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Expediente:
Aprece — Associagdo dos Municipios do Estado do Ceara

DIRETORIA DO BIENIO 2021 - 2022

Diretoria Executiva

Presidente — Francisco de Castro Menezes Junior — Chorozinho
Vice-Presidente — José Helder M&ximo De Carvalho — Varzea Alegre
Secretario- Geral — Joacy Alves dos Santos Junior — Jaguaribara

1° Secretario — Maria do Rozario Araujo Pedrosa Ximenes — Canindé
Tesoureiro Geral — Carlos Aquila Cunha de Queiroz — Moradjo

1° Tesoureiro — Marcondes De Holanda Jucéa — Choré

Presidente de Honra — José Sarto Nogueira Moreira — Fortaleza

Conselho Fiscal

Membro do Conselho Fiscal — Titular David Campos Martins — Palmacia
Membro do Conselho Fiscal — Titular Francisco Dariomar Rodrigues
Soares — Altaneira

Membro do Conselho Fiscal — Titular Francisco Clemnetino de Almeida —
Granjeiro

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — José Otacilio de Morais Neto —
Bela Cruz

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Aline Aguiar Albuquerque —
Massapé

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Jan Kennedy Paiva Aquino —
Uruoca

Conselho Deliberativo

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 01 — Maria Gislaine Santana
Sampaio Landim — Brejo Santo

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 02 — Jodo Batista Diniz — Cedro
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 03 — Paulo César Feitosa Arrais —
Itaitinga

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 04 — Naselmo de Sousa Ferreira —
Fortim

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 05 — Elizeu Charles Monteiro —
Itarema

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 06 — Francisco Cordeiro Moreira —
General Sampaio

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 07 — Roberlandia Ferreira Castelo
Branco — Guaramiranga

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 08 — Saul Lima Maciel — Sédo
Benedito

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 09 — Bismarck Barros Bezerra —
Piquet Carneiro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 10 — Maria Sénia de Oliveira
Costa — Madalena

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 11 - Francisco Souto de
Vasconcelos Junior — lpueiras

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 12 — Rémulo Mateus Noronha —
Parambu

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 13 — Helton Luis Aguiar Junior —
Frecheirinha

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 14 — Francisco Glairton Rabelo
Cunha - Jaguaretama

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara é uma solugéo voltada a
modernizacdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 1609150/2021-GP

AUTORIZA CESSAO DE SERVIDOR
OCUPANTE DE CARGO EFETIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Abaiara, Estado do Ceard, no uso de suas
atribuicbes legais e constitucionais, bem como nos termos do

Convénio n° 67/2021 firmado entre 0 Municipio de Abaiara — Ceara e
0 Tribunal de Justi¢a do Estado do Cear3;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a cessdo da servidora ROSINEIDE LUCENA
DANTAS, portadora do RG n° 3526965/2001 — SSP/CE, inscrita no
CPF sob n° 006.062.933-96, ocupante do Cargo Efetivo de Agente
Administrativo lotada na Secretaria Municipal de Administragdo, para
prestar servico junto ao Tribunal de Justica do Estado do Ceara.

Art. 2°. O prazo de cessdo da servidora acima mencionada observara
0 que dispde o citado do Convénio, ficando convalidados os atos
praticados na vigéncia do citado instrumento.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogados as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE

Paco da Prefeitura Municipal de Abaiara — CE, Gabinete do Prefeito,
16 de Setembro de 2021.

AFONSO TAVARES LEITE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Milene Leite de Caldas
Cadigo lIdentificador:42A7121E

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA
AVISO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO N°
2021.09.01.1

Aviso de Julgamento — Pregdo Eletrénico n°® 2021.09.01.1. O
Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Abaiara/CE, torna
publico, que fora concluido o julgamento final do Pregdo Eletronico
n® 2021.09.01.1, sendo o seguinte: A empresa JOSE MARCIO DOS
SANTOS SIMEAO com melhor oferta para os lotes 01, 02, 03 e 04
resultando habilitada, por cumprimento integral as exigéncias do
Edital; Maiores informagfes na sede da Comissdo de Licitagdo, sito
na Rua Expedito Oliveira das Neves, n° 70 — Centro, Abaiara/CE. pelo
telefone (88) 98136-6099, no horério de 08:00 as 12:00 horas ou ainda
atraves da plataforma eletrdnica www.bllcompras.com.

Abaiara/CE, 17 de Setembro de 2021.

CARLOS MATEUS BEZERRA FLORES
Pregoeiro Oficial do Municipio.
Publicado por:
Carlos Mateus Bezerra Flores
Cddigo ldentificador: A6F80826

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO

Extrato do Contrato Partes: o Municipio de ABAIARA, através da
Secretaria Municipal de Educagdo e a empresa ALLENCAR E
MATOS ADVOGADOS ASSOCIADOS. Objeto: Contratagdo de
servigos de assessoria e consultoria juridica especializada, objetivando
acompanhamento de processos administrativos de interesse da
Secretaria de Educacdo do Municipio de Abaiara perante ao Tribunal
de Contas do Estados do Ceara. Valor Total: R$ 17.400,00 (dezessete
mil e quatrocentos reais). Vigéncia do Contrato: até 31 de Dezembro
de 2021. Signatarios: Angelo Furtado Sampaio e Allana Castelo
Branco Alencar.

ABAIARA/CE, 03 de Setembro de 2021.
Publicado por:
Carlos Mateus Bezerra Flores
Cadigo Identificador:FFBC0806
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SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato Partes: o Municipio de ABAIARA, através da
Secretaria Municipal de Esportes e Juventude e a pessoa fisica
EMANUEL DAVID BATISTA ALVES. Objeto:Contratacdo de
servigos tipo Motoboy, a serem prestados com disponibilidade de
motocicleta e piloto, destinado ao atendimento das necessidades da
Secretaria Municipal de Esportes e Juventude. Valor Total:R$
8.800,00 (oito mil e oitocentos reais). Vigéncia do Contrato: até 31
de Dezembro de 2021. Signatarios:Raimundo Moreira da Silva e
Emanuel David Batista Alves.

ABAIARA/CE, 03 de Setembro de 2021.
Publicado por:
Carlos Mateus Bezerra Flores
Caddigo Identificador:84585DCA

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato referente a Dispensa de Licitagdo n°
2021.08.30.03 Partes: o Municipio de ABAIARA, através da
Secretaria Municipal de Salde e a empresa A & A ASSESSORIA E
CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA. Obijeto: Contratacdo de
assessoria técnica especializada para capacitacdo e acompanhamento
da estruturagcdo e gerenciamento das informacfes dos servidores
publicos municipais junto ao sistema E-SOCIAL (sistema de
escrituragdo  digital de obrigagGes fiscais, previdenciarias e
trabalhista), junto a Secretaria de Satide do Municipio de Abaiara/CE.
Valor Total: R$ 6.000,00(seis mil reais). Vigéncia do Contrato: até
31 de Dezembro de 2021. Signatdrios: Elenita Rayane Goncalves
Tavares e Odailton Carlos Angelim Alencar.

ABAIARA/CE, 03 de Setembro de 2021.
Publicado por:
Carlos Mateus Bezerra Flores
Cédigo ldentificador:FBD47BB1

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato Partes: o Municipio de ABAIARA, através da
Secretaria Municipal de Salde e a empresa ALLENCAR E MATOS
ADVOGADOS ASSOCIADOS. Objeto: Contratacdo de servicos de
assessoria e consultoria juridica especializada, objetivando
acompanhamento de processos administrativos de interesse da
Secretaria de Saude do Municipio de Abaiara perante ao Tribunal de
Contas do Estados do Ceara. Valor Total: R$ 11.250,00 (onze mil
duzentos e cinquenta reais). Vigéncia do Contrato: até 31 de
Dezembro de 2021. Signatdrios: Elenita Rayane Gogalves Tavares e
Allana Castelo Branco Alencar.

ABAIARA/CE, 03 de Setembro de 2021.
Publicado por:
Carlos Mateus Bezerra Flores
Cddigo ldentificador:70602734

GLOBAL, tombado sob o n° 2021.09.16.01, com fins para a
CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICA NAS UNIDADES EXECUTORAS
DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
ACOPIARA/CE, CONFORME PROJETO BASICO/TERMO DE
REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL, o qual encontra-se na
integra na Sede da Comissdo, CENTRO ADMINISTRATIVO,
situada a Avenida José Marques Filho, 600, Aroeiras— Acopiara -
Ceara. Maiores informac@es no endereco citado, no horério de 08:00h
as 12:00h ou pelo e-mail:licitaacopiara@hotmail.com e site
https://www.tce.ce.gov.br/licitacoes.

ANTONIA ELZA ALMEIDA DA SILVA
Pregoeira.

A SER PUBLICADO DIA 20 DE SETEMBRO DE 2021.
(JORNAL DE GRANDE CIRCULACAO E APRECE-CE)
Publicado por:

Antonia Elza Almeida da Silva
Cadigo Identificador: AEC96670

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ESTADO DO CEARA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ACOPIARA AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL
N° 2021.09.16.01

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°2021.09.16.01

A PREGOEIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ACOPIARA — CEARA, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que no préximo dia 05 DE OUTUBRO DE 2021, as
08h:30MIN, estara realizando licitacdo, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, critério de julgamento MENOR PRECO

CAMARA MUNICIPAL DE ALTANEIRA
PORTARIA 14

PORTARIA N° 14/2021

Dispde sobre nomeacéo da Comisséo de Inventério,
Reavaliacdo, Baixa, Registro, Controle e Supervisdo
do Patriménio Publico da Camara Municipal de
Altaneira.

A Mesa da Camara Municipal de Altaneira, Estado do Ceard, no uso
de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Regimento Interno e
Lei Orgénica do Municipio de Altaneira, e Legislacdo em vigor.

CONSIDERANDO a adogéo das normas da contabilidade publica,
nos termos da lei n° 4.320/64, no Manual CASP vigente no exercicio
e na NBCT 16.10, que normatiza a avaliagdo e mensuracdo de Ativos
e Passivos em entidade do Setor Publico;

RESOLVE:

Art. 1°. - Criar a Comissdo de Inventario e reavaliacdo dos bens
Patrimoniais Permanentes Mdveis e Imoveis da Camara Municipal de
Altaneira, que terd& o objetivo de realizar inventario geral,
discriminando de forma organizada e analitica todos os bens
permanentes de propriedade, guarda e uso desta Unidade Gestora,
inclusive os que lhe sdo cedidos, e ainda:

I - confirmar a existéncia fisica e a localizacdo de todos os bens
patrimoniais tombados ou néo;

Il - informar o estado de conservagdo, classificagdo contabil dos bens
inventariados e a existéncia ou ndo de plaqueta de identificagdo
patrimonial, sendo todas as informag@es registradas em livro préprio
para esse fim e no sistema de informatizacéo;

Il - Avaliar os bens patrimoniais permanentes do Legislativo
Municipal periodicamente, sempre que necessario, a qual sera
traduzida através de relatério de reavaliagdo assinado por todos os
integrantes.

Art. 2° - A Comissdo de inventario e Reavaliagdo de Bens
Patrimoniais Permanentes sera constituida pelos seguintes membros:

I - Presidente: WESLEY ALEXANDRE DE LIMA (CPF:
037.986.553-08) CARGO COMISSIONADO

Il - Membro: ROSA RAIMUNDA DE SOUSA RIBEIRO (CPF:
414.802.443-68) CARGO EFETIVO
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11l - Membro: JESSICA SAMPAIO DE LIMA (CPF: 042.183.443-
96) CARGO COMISSIONADO

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete da Mesa Diretora em, 17 de setembro de 2021.

VER. FRANCISCO CLAUDOVINO NOGUEIRA SOARES (PT)
Presidente da Camara
Publicado por:
Josyanne Gomes Alencar
Cadigo Identificador:B26157E5

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 044

Disp0e sobre as consignagdes em folha de pagamento
dos servidores publicos ativos, aposentados e
pensionistas da administracdo direta e indireta do
Municipio de Altaneira.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTANEIRA, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas.

DECRETA

Art. 1° - Os servidores publicos ativos e inativos da Administragéo
Direta e Indireta do Municipio de Altaneira - CE somente poderdo
sofrer descontos em sua remuneragéo em virtude de determinagéo
legal ou de autorizagéo expressa, nos termos deste Decreto.

Art. 2° - Considera-se, para fins deste Decreto:

I — Consignatario: destinatario dos créditos resultantes das
consignagdes;

Il — Consignante: 6rgdo ou entidade da Administracdo Direta e
Indireta que procede aos descontos em favor do consignatario;

Il — consignagdo compulsoria: desconto incidente sobre a
remuneracdo do servidor por forca da lei ou mandado judicial,
tais como:

Contribuicéo para a seguridade e previdéncia social;

Imposto de renda;

Contribuicdo em favor de entidades sindicais e de associacdes de
classe, nos termos do art. 3°, inciso 1V da Constitui¢io Federal;
Pensdo alimenticia judicial;

Reposicdo ou indenizagdo ao (Estado / Municipio).

IV — Consignacdo facultativa: desconto incidente sobre a
remuneracdo do servidor a seu pedido, tais como:

Contribuicdo em favor de partidos politicos, entidades, clubes e
associagOes de carater recreativo ou cultural;

Contribuicdo em favor de cooperativas;

Contribuicdo em favor de planos de saude, peculio, seguros e
previdéncia complementar;

Prestagcdo de compra de imdvel residencial em favor de entidade
financeira;

Amortizagdo de empréstimos pessoais e financiamentos,
concedidos pelas instituicdes referidas no item Il do art. 4° deste
Decreto;

Amortizacdo de empréstimos rotativos mediante cartdes de
crédito e/ou débito, por instituicdo financeira autorizada pelo
Banco Central do Brasil;

Pagamento em favor de pessoas juridicas que oferecem produtos e
servigos contratados pelos servidores, quando conveniadas com o
Municipio.

Art. 3° - A habilitagdo e o credenciamento dos consignatarios
serdo feitos na Secretaria Municipal de Administracao.

Paragrafo Unico: Cada consignatario tera um codigo de
processamento.

Art. 4° - Poderdo ser consignatarios, para fins e efeitos deste
Decreto:

I — As associacOes, sindicatos e entidades de classe constituidas
pelos servidores, de acordo com a legislagéo aplicavel;

Il — Institui¢des financeiras publicas ou privadas autorizadas a
operar pelo Banco Central do Brasil;

11l — As associages, clubes e entidades de carater recreativo ou
cultural;

IV — As cooperativas, constituidas de acordo com a Lei n° 5764, de
16 de dezembro de 1971;

V - Pessoas juridicas que oferecam produtos ou servigos de
interesse dos servidores.

Art. 5° - A soma das consignagdes compulsorias com as
facultativas de cada servidor nédo excederd, mensalmente, a 70%
(setenta por cento) da remuneragdo, assim considerada a
totalidade dos pagamentos que ordinariamente lhe sdo feitos,
excluindo-se os de carater extraordinario ou eventual.

Parégrafo Unico. As consignacdes facultativas deverdo obedecer
aos seguintes limites:

I - 10% (dez por cento) da remuneracdo do servidor,
exclusivamente para

empréstimos rotativos mediante cartdo de crédito;

Il - 30% (trinta por cento) da remuneragdo do servidor,
exclusivamente para operacOes de crédito realizadas através do
Cartéo do Programa Credicesta;

111 - 30% (trinta por cento) da remuneracdo do servidor, para as
demais

consignacdes facultativas.

Art. 6° - As amortizagbes de empréstimos pessoais e
financiamentos, inclusive realizados por intermédio de cartdes de
crédito, poderdo ser efetuadas em até 72 (setenta e dois) meses.

Art. 7° - A autorizacdo prévia para as operacdes consignadas em
folha de pagamento dos servidores pablicos ativos, aposentados e
pensionistas da Administracao Direta e Indireta do Municipio de
Altaneira - CE podera ser obtida por meios fisicos, eletronicos, e
por mecanismos de telecomunicacdo, gravagdo de voz ou por
meios digitais que garantam o sigilo dos dados cadastrais, bem
como a seguranca e a comprovagdo da aceitagdo da operacdo
realizada pelo interessado.

Art. 8° - Para efeito de aplicacdo dos limites fixados nos artigos
anteriores, o Consignante, em caso de extrapola¢do dos mesmos,
suspendera o desconto relativo as consignagdes facultativas menos
prioritarias, assim consideradas, em ordem de prioridade
decrescente:

| - contribuicdo para associac¢fes de classe dos servidores;

Il - amortizagdo de empréstimos/financiamentos inclusive
realizado por intermédio de cartdes de beneficio ou de crédito
concedidos aos servidores publicos ao amparo de convénios
celebrados com instituices financeiras;

111 - contribuicdo para entidades, clubes e associagfes de carater
recreativo ou cultural;

IV - contribuicdo a favor de cooperativa, constituida de acordo
com a Lei Federal n®5.764, de 16 de dezembro de 1971;

V - prestacdo de compra de imdvel residencial a favor de entidade
financeira,;

VI - contribuicdo para planos de salde, peculio, seguros e
previdéncia complementar.

Art. 9° - As quantias descontadas em folha de pagamento ser&o
repassadas ao consignatario até o quinto dia do més de
competéncia do pagamento dos servidores, observada a data do
efetivo desconto.
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Art. 10° - A consignacdo em folha de pagamento ndo implica
responsabilidade dos érgéos e entidades da Administracdo Direta
e Indireta por dividas ou compromissos de natureza pecuniaria
assumidos pelo servidor junto ao consignatario.

Art.11° - A consignacao facultativa pode ser cancelada:

I — mediante pedido escrito do consignatario;

Il — mediante pedido escrito de servidor ativo, aposentado ou
pensionista, o qual ficara condicionado a prévia e expressa
anuéncia do consignatario.

Art. 12° — Se a folha de pagamento de més em que foi formalizado
0 pedido ja tiver sido processada, a cessagdo dos descontos
somente sera feita no més subsequente, sem que, desse fato,
decorra qualquer responsabilidade para a Administrac&o.

Art. 13° — A constatagdo de consignagdo processada em desacordo
com o disposto neste Decreto, que caracterize a utilizacéo ilegal da
folha de pagamento dos servidores publicos, impde ao dirigente
do respectivo 6rgéo o dever de suspender a consignagéo irregular
e comunicar o fato a autoridade competente, para os fins de
direito.

Art. 14° — O pedido de consignagdo facultativa presume o pleno
conhecimento das disposi¢des deste Decreto e aceitacdo das
mesmas pelo consignatario e pelo servidor ativo, aposentado ou
pensionista.

Art. 15° — O Secretario Municipal da Administragéo estabelecera
em resolugdo o procedimento de credenciamento dos
consignatarios, bem como a documenta¢do necessdria para
habilitacdo do credenciado.

Art. 16° — Em caso de revogacdo total ou parcial desse Decreto, ou
a introdugdo de qualquer ato administrativo que suspenda ou
impeca o registro de novas consignagdes referentes a empréstimos
pessoais, as consignagBes j& registradas serdo mantidas e os
recursos transferidos para os consignatérios até a liquidacao total
dos referidos empréstimos.

Art. 17° — O Secretario Municipal da Administragdo solucionara
0s casos omissos, através de ato especifico.

Art. 18° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacg&o.
Art. 19° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, Estado do Ceard, aos
17 dias de setembro de 2021.

FRANCISCO DARIOMAR RODRIGUES SOARES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Marilene Sousa
Cddigo ldentificador:3DFD7610

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 232/2021

PORTARIA N° 232/2021
Concede Licenca para Tratar de Interesses
Particulares o Servidor Pdblico Municipal e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 107 da Lei 353/2009.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga sem remuneracdo para tratar de interesses
particulares a servidora efetiva ROSANGELA LOPES ROCHA,
Matricula n°® 161170-4, brasileira, RG n°. 3024193-96/SSP-CE, CPF
n° 799.451.713-72 com lotagdo na Secretaria de Salde, por um
periodo de 02 (dois) anos a contar a partir do dia 01/09/2021.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a 01/09/2021 revogando-se as disposicdes em
contrério.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 15
(quinze) dias do més de setembro de 2021.

JOERLY RODRIGUES VICTOR
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cadigo ldentificador:5384B623

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 233/2021

PORTARIA N° 233/2021 Aratuba, 15 de setembro de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Cear4, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas;

RESOLVE:

Art. 1° - Ceder, com ressarcimento e onus para a origem, a Sra.
IDAGUACIRA VIEIRA DE SOUZA, Matricula n° 161083-0,
Secretaria de Unidade Escolar, 40 horas, para a Prefeitura de
Capistrano, conforme Convénio de Cooperagdo Técnica e
Qualificagdo Profissional, celebrado entre 0 Municipio de Capistrano
e 0 Municipio de Aratuba a partir de 13/09/2021.

Art. 2° - Determinar que 0 ressarcimento para a origem devera
acontecer, por parte da Prefeitura de Capistrano, até o 10° (décimo)
dia Gtil do més subsequente.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos retroativos a 13/09/2021 revogando-se as disposi¢des em
contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 15
(quinze) dias do més de setembro de 2021.

JOERLY RODRIGUES VICTOR
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cddigo ldentificador:363BAF13

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 234/2021

PORTARIA N° 234/2021 Aratuba, 16 de setembro de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas;

RESOLVE:

Art. 1° -. Nomear a Sra. MARIA JACINTA FERREIRA DA
SILVA BRASIL, para ocupar o cargo em Comissdo de Secretaria
Escolar da EMEF PROF® MARIA JULIA PEREIRA BATISTA -
Sede (DGA-6), criado pela Lei Municipal n® 349/2009 de 16 de
dezembro de 2009.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.
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REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 16
(dezesseis) dias do més de setembro de 2021.

JOERLY RODRIGUES VICTOR
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Cddigo Identificador: AA458066

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 235/2021

PORTARIA N°235/2021 Aratuba, 16 de setembro de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. FRANCISCA LILIAN SOUZA DA
SILVA, para ocupar o cargo em Comissdo de Secretaria Escolar da
EMEIEF FRANCISCO JOSE DE FREITAS - Barreiros (DGA-6),
criado pela Lei Municipal n® 349/2009 de 16 de dezembro de 2009.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 16
(dezesseis) dias do més de setembro de 2021.

JOERLY RODRIGUES VICTOR
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cadigo ldentificador:6DF8CF34

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 236/2021

PORTARIA N° 236/2021 Aratuba, 16 de setembro de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas;

RESOLVE:

Art. 1° -. Nomear a Sra. CATARINA SARAIVA DE SOUZA, para
ocupar o cargo em Comissdo de Secretéaria Escolar da EMEF LUIZ
GERVASIO COLARES - Barreiros (DGA-6), criado pela Lei
Municipal n® 349/2009 de 16 de dezembro de 2009.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 16
(dezesseis) dias do més de setembro de 2021.

JOERLY RODRIGUES VICTOR
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Cddigo Identificador: CASE35B6

ESTADO DO CEARA ’
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
AVISO DE PROSSEGUIMENTO — PREGAO ELETRONICO N°
2021.08.30.1

AVISO DE PROSSEGUIMENTO — PREGAO ELETRONICO
N°2021.08.30.1A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de
Assaré/CE, torna publico que estara dando prosseguimento ao
Certame Licitatorio na modalidade PREGAO
ELETRONICO.Objeto:Contratagdo de empresa para prestacio de
servicos no abastecimento de Aagua, abrangendo carrada
correspondente a 8m? de agua cada, para suprir as necessidades das
comunidades rurais do municipio de Assaré/CE.Estard dando
prosseguimento ao certame, com designagdo de inicio as09h00dodia
22 de setembro de 2021, para conclusdo do julgamento de habilitacéo
e de proposta de precos e demais atos continuos. A sessdo publica em
continuagdo de processamento do pregdo sera realizada no enderego
eletrdnicowww.bllcompras.com.  Informacfes:Sala doSetor de
LicitagGes dadaPrefeitura situada a Rua Dr. Paiva, n° 415, Vila Mota
Assaré - Ceara no horario de 08:00 as 12:00hrs. InformagGes poderao
ser obtidas ainda pelo telefone(88) 3535-1613.

Assaré/CE, 17 de setembro de 2021.

MICKAELLY LOHANE MORAIS TRIBUTINO
Pregoeira Oficial do Municipio.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcéntara
Cadigo lIdentificador:DC90D65C

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
2021.09.17.1

AVISO DE_LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
2021.09.17.1.A Pregoeira Oficial do Municipio de Assaré/CE torna
publico que seré realizado Certame Licitatrio na modalidade Pregdo
Eletronico -Objeto:Aquisicdo de materiais de higiene, acessorios e
equipamentos de protecdo individual para atender as necessidades da
Secretaria de Educacdo do Municipio de Assaré/CE.Inicio de
acolhimento das propostas: 21 de setembro de 2021 a partir das
17:00 horas.Abertura das propostas:01 de outubro de 2021 as 09:00
horas.Inicio da sessdo de disputa de precos:01 de outubro de 2021
as 09:30 horas- através do sitehttp://blicompras.com. Os interessados
poderdo obter o texto integral do Edital através dos enderecos
eletronicos:www.bllcompras.comewww.tce.ce.gov.br,ouno Setor de
LicitagBes da Prefeitura situada a Rua Dr. Paiva n°. 415, Vila Mota,
no horario de 08:00 as 12:00hrs.Informagdes pelo telefone (88) 3535-
1613.

Assaré/CE, 17 de setembro de 2021 —

MICKAELLY LOHANE MORAIS TRIBUTINO
Pregoeira Oficial do Municipio.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:CDB47F06

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N.°248/2021. ASSARE/CE, EM 09 DE SETEMBRO
DE 2021. CRIA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PARA O EXERCICIO DE 2021.

PORTARIA N.°248/2021. Assaré/CE, em 09 de Setembro de 2021.

CRIA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PARA O EXERCICIO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ASSARE, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista 0 que preceitua a Lei
N.° 8.666/93, que institui normas para licitacdo e contratos da
Administragao Publica.

RESOLVE:
Art. 1.° - Fica criada, para o exercicio de 2021, a Comissdo Municipal

de Licitagdo Publica, na conformidade do que preceitua o art. 51, § 4.°
da Lei N.° 8.666, de 21.06.93, assim representada:
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MICKAELLY LOHANE MORAIS TRIBUTINO Presidente
CPF N.°002.678.853-50

MARIA VANUSA DE ALCANTARA FERREIRA Membro
CPF N.°: 771.384.733-20

FRANCISCO FRANSCISVALDO AGOSTINHO Membro
CPF N.°: 007.512.713-06

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Assaré, Estado do Ceara.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

JOSE LIBORIO LEITE NETO
Prefeito Municipal, de Assaré/CE
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cédigo Identificador:D25801EA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N 249/2021. DE 09 DE SETEMBRO DE 2021
DESIGNA SERVIDORES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PORTARIA n 249/2021. De 09 de setembro de 2021

DESIGNA ~ SERVIDORES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ASSARE, Estado do Ceard, no uso
de suas atribuigBes legais, e tendo em vista a necessidade,
RESOLVE:

Art. 1.° - Fica designado a Sra. MICKAELLY LOHANE MORAIS
TRIBUTINO, como Pregoeira Oficial do Municipio de Assaré, e
MARIA VANUSA DE ALCANTARA FERREIRA e FRANCISCO
FRANSCISVALDO AGOSTINHO, para compor a equipe de apoio,
de acordo com o art. 3.% Inciso IV da Lei Federal N° 10520, de
17/07/2002.

Art. 2.° - Em caso de auséncia ou impedimento da Pregoeiro Oficial
fica designado o primeiro membro da equipe de apoio, para assumir a
funcéo.

Art. 3.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE(CE), Em 09
de setembro de 2021

JOSE LIBORIO LEITE NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cddigo ldentificador:2FAD0080

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.14 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: GABINETE DO PREFEITO-
Contratada: POSITIVO COMERCIO DE ARTIGOS DE
PAPELARIA LTDA — CNPJ sob o N° 37.990.239/0001-66 —
OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICOES DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E LIMPEZA
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DOGABINETE DO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE.Valor Total:
R$ 2.154,14 (DOIS MIL CENTO E CINQUENTA E QUATRO
REAIS E QUATORZE CENTAVOS). DOTAQAO
ORCAMENTARIA:  04.122.0004.2.003; Manutencio  das

Atividades do Gabinete do Prefeito. ELEMENTO DE DESPESA:

3.3.90.30.00. VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data
da assinatura: 30 de Agosto de 2021.

Publicado por:

Francisca Iranir Alves de Sousa

Codigo ldentificador:68BE87FF

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.01 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: GABINETE DO PREFEITO-
Contratada:. FERNANDES ATACAREJO LTDACNPJ N°
38.333.439/0001-09 — OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS PARA AQUISIQOES DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE E LIMPEZA VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DOGABINETE DO PREFEITO DO
MUNICIPIO DE BANABUIU-CE.Valor Total:R$ 10.030,12
(DEZ MIL TRINTA REAIS E DOZE CENTAVOS). DOTACAO
ORCAMENTARIA:  04.122.0004.2.003; Manutencdo  das
Atividades do Gabinete do Prefeito. ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.30.00. VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data
da assinatura: 30 de Agosto de 2021.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:3DCB172C

SECRETARIA DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E
MEIO AMBIENTE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.11 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: SECRETARIA DE
AGRICULTURA - Contratada: POSITIVO COMERCIO DE
ARTIGOS DE PAPELARIA LTDA - CNPJ sob o N°
37.990.239/0001-66 — OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS PARA AQUISICOES DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE E LIMPEZA VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA DO
MUNICIPIO DE BANABUIU-CE.Valor Total: R$ 1.518,18 (UM
MIL QUINHENTOS E DEZOITO REAIS E DEZOITO
CENTAVOS). DOTACAO ORCAMENTARIA:
20.122.0002.2.053; Manutencdo das Atividades administrativa da
Secretaria de Agricultura. ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.30.00. VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data
da assinatura: 30 de Agosto de 2021.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:6186E208

SECRETARIA DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E
MEIO AMBIENTE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.06 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: SECRETARIA DE
AGRICULTURA - Contratada: FERNANDES ATACAREJO
LTDACNPJ N° 38.333.439/0001-09 — OBJETO: ADESAO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIC@ES DE
MATERIAL DE EXPEDIENTE E LIMPEZA VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
AGRICULTURA DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. Valor
Total:R$ 8.300,22 (OITO MIL TREZENTOS REAIS E VINTE E
DOIS CENTAVOS). DOTACAO ORCAMENTARIA:
20.122.0002.2.053; Manutencdo das Atividades administrativa da
Secretaria de Agricultura. ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.30.00. VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data
da assinatura: 30 de Agosto de 2021.
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Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Caddigo Identificador:9725828A

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.19 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL - Contratada: POSITIVO COMERCIO DE ARTIGOS
DE PAPELARIA LTDA - CNPJ sob o N° 37.990.239/0001-66 —
OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICOES DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E LIMPEZA
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BANABUIU-
CE.Valor Total:R$ 4.740,85 (QUATRO MIL E SETECENTOS E
QUARENTA REAIS E OITENTA E CINCO
CENTAVOS).DOTACAO
ORCAMENTARIA:08.122.0033.2.013.0000 Manutengdo das Ativ.
de Gestéo da Secretaria de Assisténcia Social .Elemento de Despesa:
33.90.30.00. VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data
da assinatura: 30 de Agosto de 2021.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador: COF566F9

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.20 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL - Contratada: POSITIVO COMERCIO DE ARTIGOS
DE PAPELARIA LTDA — CNPJ sob 0 N° 37.990.239/0001-66 —
OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICOES DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E LIMPEZA
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BANABUIU-
CE. Valor Total: R$ 4.740,85 (QUATRO MIL E SETECENTOS
E QUARENTA REAIS E OITENTA E CINCO CENTAVOS).

DOTAGAO ORGCAMENTARIA:08.244.0028.2.020.0000
Manutencdo do  CRASPSBFNAS.,  08.244.1320.2.021.0000
Manutencéo do CREAS/PAEFI. 08.122.033.2.015.0000
MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR.
08.244.028.2.019.0000 SERVIGCOS DE CONVIVENCIAS E
FORTALEC. DE VINCULOS. 08.244.0028.2.022.0000
MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO

CREAS/PAEFI1.08.122.033.2.026.0000 REMUNERACAO DE

PESSOAL VINCULADO E ASSISTENCIA SOCIAL. ELEMENTO

DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO
DE 2021. Data da assinatura: 30 de Agosto de 2021.

Publicado por:

Francisca Iranir Alves de Sousa

Cédigo Identificador:7F0F321B

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.09 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante;: SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL — Contratada; FERNANDES ATACAREJO LTDACNPJ
N° 38.333.439/0001-09- OBJETO: ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICOES DE MATERIAL
DE EXPEDIENTE E LIMPEZA VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE.Valor Total: R$
19.599,06 (DEZENOVE MIL E QUINHENTOS E NOVENTA E
NOVE REAIS E SEIS CENTAVOS).DOTACAO
ORCAMENTARIA:08.122.0033.2.013.0000 Manutengdo das Ativ.

de Gestdo da Secretaria de Assisténcia Social.Elemento de Despesa:

33.90.30.00. VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data
da assinatura: 30 de Agosto de 2021.

Publicado por:

Francisca Iranir Alves de Sousa

Cadigo ldentificador:BCB7A182

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.10 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL - Contratada: FERNANDES ATACAREJO LTDA CNPJ
N° 38.333.439/0001-09 - OBJETO: ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIQ()ES DE MATERIAL
DE EXPEDIENTE E LIMPEZA VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTENCI A
SOCIAL DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. Valor Total: R$
19.719,96 (DEZENOVE MIL E SETECENTOS E DEZENOVE
REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS). DOTACAO
ORQAMENTARIA: 08.244.0028.2.020.0000 Manutengdo do
CRASPSBFNAS.,  08.244.1320.2.021.0000  Manutencdo  do
CREAS/PAEFI, 08.243.0802.2.066.0000 — Programa Crianga Feliz —
Primeira Infancia — SUAS, 08.244.028.2.019.0000 SERVICOS DE
CONVIVENCIAS E FORTALEC. DE  VINCULOS.
08.244.0028.2.022.0000 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO
CREAS/PAEFI.08.122.033.2.026.0000 REMUNERACAO DE
PESSOAL VINCULADO E ASSISTENCIA SOCIAL. ELEMENTO
DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO
DE 2021. Data da assinatura: 30 de Agosto de 2021.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:4CD8AE26

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, INDUSTRIA E
COMERCIO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.12 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: SECRETARIA DE CULTURA —
Contratada: POSITIVO COMERCIO DE ARTIGOS DE
PAPELARIA LTDA - CNPJ sob o N° 37.990.239/0001-66 —
OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICOES DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E LIMPEZA
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DE CULTURA DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. Valor
Total: R$ 1.469,10 (UM MIL QUATROCENTOS E SESSENTA
E NOVE REAIS E DEZ CENTAVOS). DOTACAO
ORCAMENTARIA:  13.122.0002.2057;  Manutengdo  das
Atividades da Secretaria de Cultura. ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.30.00. VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data
da assinatura: 30 de Agosto de 2021.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:7BD03761

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, INDUSTRIA E
COMERCIO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.07 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante;: SECRETARIA DE CULTURA —
Contratada; FERNANDES ATACAREJO LTDACNPJ N°
38.333.439/0001-09— OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS PARA AQUISICOES DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE E LIMPEZA VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE CULTURA DO
MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. Valor Total: R$ 9.332,80
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(NOVE MIL TREZENTOS E TRINTA E DOIS REAIS E

OITENTA CENTAVOS). DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.122.0002.2057; Manutencao das Atividades da Secretaria de

Cultura. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VIGENCIA:

ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data da assinatura: 30 de Agosto
de 2021.

Publicado por:

Francisca Iranir Alves de Sousa

Cddigo ldentificador:5A1DF122

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, INDUSTRIA E
COMERCIO
AVISO DE ERRATA
AVISO DE ERRATA

DISPENSA DE LICITACAO N° 09.002/2021-DL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU - ERRATA AO AVISO DE EXTRATO DE
DISPENSA DE LICITACAO, DISPENSA N° 09.002/2021 DL. O
Pregoeiro Oficial do Municipio de Banabuil/CE torna publico para
conhecimento dos interessados, ERRATA ao extrato publicado na
Edicdo de 17 de Setembro de 2021. Onde LE-SE: Empresa: JOAO
CARLOS LIMA DE ANDRADE ME, CNPJ N° 37.305.352/0001-
65. LEIA-SE: CESAR FILHO CAVALCANTE DE CASTRO —
CNPJ N° 13.360.715/0001-05.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:DE6CE052

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.16 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: SECRETARIA DE EDUCACAO —
Contratada: POSITIVO COMERCIO DE ARTIGOS DE
PAPELARIA LTDA - CNPJ sob o N° 37.990.239/0001-66 —
OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISI(;C)ES DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E LIMPEZA
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE.Valor
Total:R$ 29.681,00 (VINTE E NOVE MIL SEISCENTOS E
OITENTA E UM REAIS). DOTAQAO ORCAMENTARIA:
12.122.0002.2.028.0000; Manutencdo das Atividades de Gestédo da
Secretaria de Educacéo, 12.361.0020.2.031.0000; Manutenc¢do da
rede escolar do ensino fundamental, 12.365.0022.2.040.0000:
Manutengdo da rede de educacdo infanti. ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.30.00. VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE
2021. Data da assinatura: 30 de Agosto de 2021.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cédigo Identificador:88BB6DCD

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.04 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: SECRETARIA DE EDUCACAO -
Contratada: FERNANDES ATACAREJO LTDACNPJ N°
38.333.439/0001-09— OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS PARA AQUISI(;OES DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE E LIMPEZA VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCA(;AO DO
MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. Valor Total: R$ 191.819,43
(CENTO E NOVENTA E UM MIL OITOCENTOS E
DEZENOVE REAIS E QUARENTA E TRES CENTAVOS.
DOTAGAO  ORCAMENTARIA:  12.122.0002.2.028.0000;
Manutengao das Atividades de Gestdo da Secretaria de Educacao,

12.361.0020.2.031.0000; Manutencdo da rede escolar do ensino

fundamental, 12.365.0022.2.040.0000: Manutengdo da rede de

educagdo infantil. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00.

VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data da assinatura:
30 de Agosto de 2021.

Publicado por:

Francisca Iranir Alves de Sousa

Cadigo Identificador:68DC6B37

SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.13 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: SECRETARIA DE ESPORTE —
Contratada: POSITIVO COMERCIO DE ARTIGOS DE
PAPELARIA LTDA - CNPJ sob o N° 37.990.239/0001-66 —
OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICOES DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E LIMPEZA
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DE ESPORTE DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. Valor
Total: R$ 1.495,98 (UM MIL QUATROCENTOS E NOVENTA E
CINCO REAIS E NOVENTA E OITO CENTAVOS).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 27.122.0002.2.062; Manutenc&o
das Atividades da Secretaria de Esporte. ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.30.00. VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE
2021. Data da assinatura: 30 de Agosto de 2021.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:0ES8BC87F

SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.08 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: SECRETARIA DE ESPORTE —
Contratada FERNANDES ATACAREJO LTDACNPJ N°
38.333.439/0001-09— OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS PARA AQUISICOES DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE E LIMPEZA VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESPORTE DO
MUNICIPIO DE BANABUIU-CE.Valor Total:R$ 7.597,64
(SETE MIL QUINHENTOS E NOVENTA E SETE REAIS E
SESSENTA E QUATRO CENTAVOS). DOTACAO
ORCAMENTARIA:  27.122.0002.2.062; Manutengio  das
Atividades da Secretaria de Esporte. ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.30.00. VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data
da assinatura: 30 de Agosto de 2021.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:9C4CFC34

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.15 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA - Contratada: POSITIVO COMERCIO DE
ARTIGOS DE PAPELARIA LTDA - CNPJ sob o N°
37.990.239/0001-66 — OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS PARA AQUISI(;OES DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE E LIMPEZA VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. Valor Total: R$ 5.406,65
(CINCO MIL QUATROCENTOS E SEIS REAIS E SESSENTA
E CINCO CENTAVOS). DOTACAO ORCAMENTARIA:
15.122.0002.2.047; Manutencdo das Atividades da Secretaria de
Obra. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VIGENCIA: ATE
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31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data da assinatura: 30 de Agosto de
2021.

Publicado por:

Francisca Iranir Alves de Sousa

Cadigo Identificador:BDEQ45AC

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.05 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA — Contratada: FERNANDES ATACAREJO
LTDACNPJ N° 38.333.439/0001-09—- OBJETO: ADESAO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICOES DE
MATERIAL DE EXPEDIENTE E LIMPEZA VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE BANABUIU-
CE.Valor Total: R$ 13.880,75 (TREZE MIL OITOCENTOS E
OITENTA REAIS E SETENTA E CINCO
CENTAVOS).DOTACAO ORCAMENTARIA:
15.122.0002.2.047; Manutencdo das Atividades da Secretaria de
Obra. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VIGENCIA: ATE
31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data da assinatura: 30 de Agosto de
2021.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cédigo Identificador:C70B3171

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO PUBLICA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.17 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO - Contratada: POSITIVO COMERCIO DE
ARTIGOS DE PAPELARIA LTDA - CNPJ sob o N°
37.990.239/0001-66 — OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS PARA AQUISICOES DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE E LIMPEZA VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO DO
MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. Valor Total: R$ 6.631,80
(SEIS MIL SEISCENTOS E TRINTA E UM REAIS E OITENTA
CENTAVOS). DOTACAO ORCAMENTARIA:
04.122.0002.2.006; Manuten¢do das Atividades da Secretaria de
Planejamento. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00.
VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data da assinatura:
30 de Agosto de 2021.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:3A22F9DA

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO PUBLICA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.02 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO - Contratada: FERNANDES ATACAREJO
LTDACNPJ N° 38.333.439/0001-09— OBJETO: ADESAO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIC}OES DE
MATERIAL DE EXPEDIENTE E LIMPEZA VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. Valor
Total: R$ 37.807,00 (TRINTA E SETE MIL OITOCENTOS E
SETE REAIS).DOTACAO ORCAMENTARIA:
04.122.0002.2.006; Manuten¢do das Atividades da Secretaria de
Planejamento. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00.
VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data da assinatura:
30 de Agosto de 2021.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Caddigo Identificador:69E2AEAL

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GEST@O PUBLICA
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
00.011/2021 SRP PE

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU - DIVERSAS SECRETARIAS - AVISO DE
LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N. ° 00.011/2021 SRP
PE. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE MOBILIARIO EM GERAL, MATERIAL
PERMANENTE E EQUIPAMENTOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES GESTORAS DO
MUNICIPIO DE BANABUIU/CE. A partir do dia 21 de Setembro
de 2021, s 09:00 horas (horéario de Brasilia), através do enderego
eletronico www.licitacoes-e.com.br — “Acesso Identificado no link
especifico”, em sessdo publica por meio de comunicagdo via internet,
iniciara os procedimentos de recebimento das propostas de precos e
que no dia 30 de Setembro de 2021 &s 08:30 encerra o procedimento
de recebimento de proposta. E a partir das 09:00 horas dara inicio a
abertura das mesmas, em seguida a partir das 14:00 horas iniciara a
formalizagdo de lances e documentos de habilitacdo da licitacdo. A
integra do Edital podera ser obtida junto ao site wwuw.licitacoes-
e.com.br, no seguinte endere¢o: Av. Queiroz Pessoa, n® 435 - Bairro
Centro, BanabuiG/CE, ou através do sitio eletronico
http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes.

Banabuiul/CE, 17 de Setembro de 2021.

PAULO ROBERTO DA SILVA LOPES
Pregoeiro Oficial do Municipio.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:A41843DB

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.18 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante: SECRETARIA DE SAUDE -
Contratada: POSITIVO COMERCIO DE ARTIGOS DE
PAPELARIA LTDA - CNPJ sob o N° 37.990.239/0001-66 —
OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISIQ()ES DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E LIMPEZA
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE.Valor Total:
R$ 56.125,60(CINQUENTA E SEIS MIL CENTO E VINTE E
CINCO REAIS E SESSENTA CENTAVOS). DOTA(;AO
ORCAMENTARIA:  10.122.0002.2.007; Manutengio  das
Atividades de Gestdo da Secretaria de Saude, 10.301.0006.2.008;
Manutencdo das Acbes de Atencdo Bésica a Salde,
10.302.0007.2.009: Manutencao do Atendimento Ambulatorial e
hospitalar. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VIGENCIA:
ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data da assinatura: 30 de Agosto
de 2021.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cddigo Identificador:FE4B6DA3

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2021.08.30.03 - ORIGEM: ADESAO (CARONA) N°
00.002/2021 - AD - Contratante; SECRETARIA DE SAUDE -
Contratada: FERNANDES ATACAREJO LTDACNPJ N°
38.333.439/0001-09— OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS PARA AQUISICOES DE MATERIAL DE
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EXPEDIENTE E LIMPEZA VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. Valor Total:R$ 249.379,89
(DUZENTOS E QUARENTA E NOVE MIL TREZENTOS E
SETENTA E NOVE REAIS E OITENTA E NOVE CENTAVOS).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.122.0002.2.007; Manutencéo
das Atividades de Gestdo da Secretaria de Salde,
10.301.0006.2.008; Manutengdo das Acgles de Atencdo Basica a
Saude, 10.302.0007.2.009: Manutencdo do Atendimento
Ambulatorial e hospitalar., ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.30.00. VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021. Data
da assinatura: 30 de Agosto de 2021.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:F47D887A

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DE ADITIVO

CONTRATANTE: Municipio de BANABUIU/CE, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.CONTRAT0:2021.01.11.01. CONTRATADA:
COMERCIO MELO NOGUEIRA LTDA, CNPJ N°
18.884.609/0001-36.0BJETO: AQUISICOES DE GENEROS
ALIMENTICIOS DESTINADOS AO HOSPITAL MUNICIPAL
SENADOR CARLOS JEREISSATI E AS UNIDADES BASICAS
DE SAUDE DO MUNICIPIO, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE SAUDE DE BANABUIU/CE.VALOR
ADITIVADO: R$ 44.47885(QUARENTA E QUATRO MIL
QUATROCENTOS E SETENTA E OITO REAIS E OITENTAE
CINCO CENTAVOS).FUNDAMENTAGCAO: Art. 65,1, “a” ¢ § 1°
da Lei Federal N° 8.666/93.ASSINA PELA CONTRATANTE: Sr&,
RIANNA NARGILLA SILVA NOBRE, ASSINA PELA
CONTRATADA:COMERCIO MELO NOGUEIRA LTDA.
DATA DE ASSINATURA: 02/09/2021, BANABUIU/CE.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cédigo ldentificador:8EF27A46

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

SECRETARIA DE ADMINJSTRAQAOA
AVISO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO N°
2021.05.12.1.

EXTRATO DE PUBLICAGAO

Aviso de Julgamento — Pregdo Eletronico n°® 2021.05.12.1. O
Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE torna
publico que, ap6s decorridos 0s prazos para apresentagdo dos
documentos constantes no item 18.1 do Edital Convocatério, chegou-
se ao seguinte resultado: Empresas classificadas: G F
EMPREENDIMENTOS EIRELI vencedora junto ao lote 01,
MARTINS LOCACOES E TRANSPORTE vencedora junto ao lote
02, ROTHA LOCAGCOES E SERVICOS EIRELI vencedora junto ao
lote 04, MAREA CONSTRUCOES ASSESSORIA
ENTRETENIMENTO EIRELI vencedora junto ao lote 05, COLINAS
CONSTRUCOES TRANSPORTES E SERVICOS EIRELI vencedora
junto aos lotes 06 e 07, restando todas habilitadas, tendo as mesmas
cumprido integralmente as exigéncias do Edital. Maiores informacoes
na sede da Comissdo de Licitagdo, sito na Av. Domingos S. Miranda,
n° 715 - Lot. J. dos Ipés - Alto da Alegria, Barbalha/CE, pelo telefone
(88) 3532-2459, no horério de 08:00 as 12:00 horas ou ainda através
da plataforma eletrénica www.bllcompras.com.

Barbalha/CE, 25 de Agosto de 2021.

GLEYLLSON FERNANDES DE OLIVEIRA.
Pregoeiro Oficial do Municipio.

Publicado por:
José Ednaldo da Silva
Cadigo ldentificador:84869B68

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
CONCESSAO DE LICENCA/AUTORIZACAO AMBIENTAL

CONCESSAO DE LICENCA/AUTORIZAGAO AMBIENTAL
(MARIA ANTONIA BERNARDO DA SILVA)
Torna publico que recebeu da Autarquia do Meio Ambiente e
Sustentabilidade de Barbalha - AMASBAR a Licenga Ambiental por
Adesdo e Compromisso — LAC para (SUINOCULTURA), localizada
no municipio de Barbalha, na (SITIO COITE, N°840, ARAJARA),
com validade de (15/09/2024). Foi determinado o cumprimento das
exigéncias contidas nas Normas e Instru¢des de Licenciamento da
AMASBAR.
Publicado por:
Ricardo Mariano Galvéo Santos
Cadigo Identificador:BDOAAG2E

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
CONCESSAO DE LICENCA/AUTORIZACAO AMBIENTAL

CONCESSAO DE LICENCA/AUTORIZACAO AMBIENTAL
(CICERO VIEIRA DA SILVA)
Torna publico que recebeu da Autarquia do Meio Ambiente e
Sustentabilidade de Barbalha - AMASBAR a Licenga Ambiental por
Adesdo e Compromisso — LAC para (BOVINOCULTURA),
localizada no municipio de Barbalha, na (SITIO SAO JOAQUIM,
SIN, FLORES), com validade de (15/09/2021). Foi determinado o
cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e Instrucbes de
Licenciamento da AMASBAR.
Publicado por:
Ricardo Mariano Galvao Santos
Cadigo Identificador:F31CD42F

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.°10.09.001/2021 De 10 de setembro de 2021.

EXONERA de cargo comissionado e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicOes legais e tendo em vista livre nomeacdo e exoneragdo de
cargos de provimento em comissao:

RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR a pessoa abaixo relacionada do cargo
comissionado na:

SECRETARIA DE EDUCACAO

NOME CARGO CPF

Diretora- CEI Antonia Dolores de

Sé& Barreto 307.611.313-53

Rejanny Maria Garcia Sampaio

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
10 de setembro de 2021.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Beatriz Cruz Luna Gomes
Cadigo Identificador:F8637241

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.°13.09.004/2021 De 13 de setembro de 2021.
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EXONERA de cargo comissionado e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicfes legais e tendo em vista livre nomeacdo e exoneracdo de
cargos de provimento em comiss&o:

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a pessoa abaixo relacionada do cargo
comissionado na:

SECRETARIA DE EDUCACAO

atribuicOes legais e tendo em vista livre nomeacdo e exoneragdo de
cargos de provimento em comissao:
RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR a pessoa abaixo relacionada para exercer o cargo
comissionado na:

SECRETARIA DE EDUCACAO

NOME CARGO CPF

Diretora- E.E.F Maria Alacoque

Aline dos Santos Sousa 657.874.713-34

Bezerra de Figueiredo

NOME CARGO CPF

Diretora- E.E.F Maria Alacoque

Bezerra de Figueiredo 525.548.213-712

Maria Elza Vieira de Souza Santos

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
13 de setembro de 2021.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Beatriz Cruz Luna Gomes
Cadigo lIdentificador:F54DD23F

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 13.09.002/2021 De 13 de setembro de 2021

NOMEIA para exercer cargo comissionado e d&
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicOes legais e tendo em vista livre nomeacéo e exoneragdo de
cargos de provimento em comiss&o:

RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR a pessoa abaixo relacionada para exercer o cargo
comissionado na:

SECRETARIA DE EDUCACAO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicoes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
13 de setembro de 2021.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Beatriz Cruz Luna Gomes
Codigo ldentificador: ACA92C8F

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 13.09.001/2021 De 13 de setembro de 2021

NOMEIA para exercer cargo comissionado e d&
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista livre nomeacéo e exoneragdo de
cargos de provimento em comisséo:

RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR a pessoa abaixo relacionada para exercer o cargo
comissionado na:

SECRETARIA DE EDUCACAO

NOME CARGO CPF

Cristiana ~ Roberta  dos  Santos| Diretora- CEI Antonia Dolores de|

Nascimento Sa Barreto 502.335.303-63

NOME CARGO CPF

Coordenadora Escolar- CEI Marial

Ironina de S& Barreto 037.782.643-03

Francisca de Almeida Souza

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
13 de setembro de 2021.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Beatriz Cruz Luna Gomes
Cadigo Identificador:B06800B2

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA

PORTARIA N.°13.09.003/2021 De 13 de setembro de 2021

NOMEIA para exercer cargo comissionado e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
13 de setembro de 2021.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Beatriz Cruz Luna Gomes
Cadigo ldentificador:868C1C98

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 16.09.001/2021 De 16 de setembro de 2021

NOMEIA para exercer cargo comissionado e d&
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicbes legais e tendo em vista livre nomeacdo e exoneragdo de
cargos de provimento em comisséao:

RESOLVE:
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Art. 1.° - NOMEAR a pessoa abaixo relacionada para exercer o cargo
comissionado na:

SECRETARIA DE EDUCAGCAO

NOME CARGO CPF

Supervisor de Célula de Arte,
Cultura e Meio Ambiente- Selo| 525.651.063-00
UNICEF

Cicero da Silva Crispim Ribeiro

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
16 de setembro de 2021.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Beatriz Cruz Luna Gomes
Cadigo Identificador: A063463E

SECRETARIA DE EDUCACAO
COMUNICACAO DE RECURSO

EXTRATO DE PUBLICAGAO

Comunicacdo de Recurso - A CPL da Prefeitura Municipal de
Barbalha/CE, torna publico, para o conhecimento dos interessados,
que as empresas: MERITUS CONSTRUCOES E
EMPREENDIMENTOS EIRELI ingressou com Recurso
Administrativo junto ao Julgamento da Habilitacdo, referente ao
Processo Licitatorio na modalidade Tomada de Pregos n°
2021.08.06.2. Maiores informacBes, na sede da Comissdo de
Licitacdo, sito na Avenida Domingos Sampaio Miranda, no 715,
Loteamento Jardim dos Ipés — Bairro Alto da Alegria, 16 de Setembro
de 2021. Barbalha/CE.

JOSE EDNALDO DA SILVA
Presidente da Comisséo de Licitacéo.
Publicado por:
José Ednaldo da Silva
Cédigo ldentificador:8E1DF191

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA

PORTARIA N.°01.09.007/2021 De 01 de setembro de 2021.

NOMEIA para exercer cargo comissionado e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicoes legais:

RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR a pessoa abaixo relacionada para exercer o cargo
comissionado na:

SECRETARIA DE GOVERNO

Publicado por:
Beatriz Cruz Luna Gomes
Céddigo Identificador:1F14DB5C

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA

PORTARIA N.°20.08.005/2021 De 20 de agosto de 2021.

NOMEIA para exercer cargo comissionado e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicbes legais e tendo em vista livre nomeacdo e exoneragdo de
cargos de provimento em comissao:

RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR a pessoa abaixo relacionada para exercer cargo
comissionado na:

SECRETARIA DE SAUDE

NOME CARGO CPF

Cicero Edivan do Amaral Gestor de Saude Bucal 763.380.453-04

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
20 de agosto de 2021.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Beatriz Cruz Luna Gomes
Caddigo Identificador:81CFB485

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA

PORTARIA N.°23.08.003/2021 De 23 de agosto de 2021.

NOMEIA para exercer cargo comissionado e d&
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicBes legais e tendo em vista livre nomeacdo e exoneragdo de
cargos de provimento em comissao:

RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR a pessoa abaixo relacionada para exercer cargo
comissionado na:

SECRETARIA DE SAUDE

NOME CARGO CPF

Arthur Lopes Grangeiro Coordenador de Unidade de Saide | 638.923.673-53

NOME CARGO CPF

Clara Karimai Assessor de Imprensa 037.494.903-41

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
01 de setembro de 2021.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
23 de agosto de 2021.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Beatriz Cruz Luna Gomes
Cadigo ldentificador:773705B5
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SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA

PORTARIA N.° 18.08.001/2021 De 18 de agosto de 2021.

EXONERA de cargo comissionado e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicOes legais e tendo em vista livre nomeacéo e exoneracdo de
cargos de provimento em comissdo:

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a pessoa abaixo relacionada do cargo
comissionado na:

SECRETARIA DE SAUDE

NOME CARGO CPF

Gestor de Nicleo de Manutengéo e

Sistema e Patrimdnio 638.923.673-57

Arthur Lopes Granjeiro

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
18 de agosto de 2021.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Beatriz Cruz Luna Gomes
Cadigo ldentificador:7F731970

SECRETARIA DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
RESOLUCAO

RESOLUGAO CMDI N° 05/2021

DISPOE SOBRE A APROVAGAO DO PROJETO
HUMANIZAR PARA CUIDAR

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI no uso de suas
atribuicdes que Ihe confere a Lei Municipal N° 1.708/2006.
CONSIDERANDO, a aprovagdo pela maioria deste Conselho
ocorrida em Reunido Extraordinéria, no dia 27 de Agosto de 2021.
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar 0 Projeto Humanizar para Cuidar do Hospital
Maternidade S&o Vicente de Paulo.

Art. 2° - Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagao.

Conselho Municipal dos Direitos do ldoso — CMDI Barbalha — CE,
ao dia 27 do més de Agosto do ano de 2021.

JOSE VENTURA SARAIVA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
CMDI
Publicado por:
Beatriz Cruz Luna Gomes
Cadigo Identificador:F44DEDAA

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIiDRICOS
AVISO DE SUSPENSAO - CONCORRENCIA PUBLICA N°
2021.07.28.1

AVISO DE SUSPENSAO — Concorréncia Piblica n° 2021.07.28.1.
O Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Barbalha, Estado do Ceara, torna publico para
conhecimento dos interessados que fica SUSPENSO o procedimento
licitatdrio na modalidade Concorréncia Publica n® 2021.07.28.1, cujo
objeto é a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de

recepcdo, triagem destinagdo e disposicdo final dos residuos sélidos
urbanos do Municipio de Barbalha/CE, em aterro sanitario licenciado,
incluindo o controle e monitoramento ambiental do equipamento e
tratamento de EFL, por intermédio da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos, em virtude da Medida Cautelar do
Tribunal de Contas do Estado do Ceard — TCE, oriundo do Processo
n°® 20599/2021-0. Informo que qualquer atualizagdo sobre o
andamento do processo licitatério sera comunicada através de
publicacdo nos meios legais. Maiores informagBes na sede da
Prefeitura Municipal, sito a Av. Domingos S. Miranda, n° 715 - Lot. J.
dos Ipés - Alto da Alegria, CEP 63.1800-000, Barbalha/CE, no
horario de 08:00 as 12:00 horas ou pelo telefone (88) 3532-2459.

Barbalha/CE, 17 de Setembro de 2021.

JOSE EDNALDO DA SILVA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagéo.
Publicado por:
José Ednaldo da Silva
Cadigo Identificador:B35891E2

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS
AVISO DE SUSPENSAO — CONCORRENCIA PUBLICA N°
2021.07.28.1

AVISO DE SUSPENSAOQ — Concorréncia Publica n® 2021.07.28.1.
O Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Barbalha, Estado do Ceara, torna publico para
conhecimento dos interessados que fica SUSPENSO o procedimento
licitatdrio na modalidade Concorréncia Publica n® 2021.07.28.1, cujo
objeto é a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de
recepcdo, triagem destinacdo e disposi¢do final dos residuos sélidos
urbanos do Municipio de Barbalha/CE, em aterro sanitéario licenciado,
incluindo o controle e monitoramento ambiental do equipamento e
tratamento de EFL, por intermédio da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos, em virtude da Medida Cautelar do
Tribunal de Contas do Estado do Ceard — TCE, oriundo do Processo
n°® 20599/2021-0. Informo que qualquer atualizacdo sobre o
andamento do processo licitatdrio sera comunicada através de
publicacdo nos meios legais. Maiores informagdes na sede da
Prefeitura Municipal, sito a Av. Domingos S. Miranda, n°® 715 - Lot. J.
dos Ipés - Alto da Alegria, CEP 63.1800-000, Barbalha/CE, no
horario de 08:00 as 12:00 horas ou pelo telefone (88) 3532-2459.

Barbalha/CE, 17 de Setembro de 2021.

JOSE EDNALDO DA SILVA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao.
Publicado por:
José Ednaldo da Silva
Cadigo ldentificador:CDCD7D13

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Barro, em cumprimento do Termo de Ratificagdo procedido pela Sra.
Ordenadora de Despesas Secretaria Municipal de Trabalho e
Assisténcia Social, Sra. Luciana Cartaxo Araujo Tavares, faz publicar
0 extrato resumido do processo de Inexigibilidade de Licitagdo n.°
2021.09.16.1. Objeto: Contratagdo de profissional para prestacdo de
servicos técnicos especializados na area juridica (Advogada)
destinado ao atendimento, assessoria e consultoria juridica no Servigo
de Atendimento Juridico a Pessoas Carentes, junta a Secretaria
Municipal de Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de
Barro/CE - SETAS, abrangendo o atendimento presencial de pessoas
beneficiarias do Cadastro Unico e de Baixa Renda do Municipio na
sede da secretaria, bem como a pesquisa, elaboracdo, protocolo e
acompanhamento dos processos judiciais na area civel, oriundos
desses atendimentos, com ulterior pratica de todos 0s atos processuais
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privativos de advogado destinados a melhor defesa dos interesses da
pessoa carente atendida pelo servi¢o. Favorecido: MARIA IRANI
DE ALMEIDA. Valor: R$ 57.600,00 (cinquenta e sete mil e
seiscentos reais). Fundamento Legal: Artigo 25, inciso I, c/c Artigo
13, inciso V, da Lei n° 8.666/93 e Lei n°® 14.049/2020. Declaracéo de
Inexigibilidade de Licitacdo emitida pela Comissdo Permanente de
Licitacdo e Ratificada pela Ordenadora de Despesas da Secretaria
Municipal de Trabalho e Assisténcia Social.Data: 17 de setembro de
2021.

Publicado por:
Julio Cesar Albuquerque de Araljo
Caddigo ldentificador: A54BC72E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO

FUNDO MUNICIPAL DE AS§ISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE ALTERACAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 002.2020.12.14.044 — PP - DIV.

A Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de
Chorozinho, em cumprimento a Legislacdo em vigor, faz publicar o
extrato resumido do 9° ADITIVO ao contrato acima identificado,
firmado entre o Municipio e a Empresa, L S COMERCIO DE
DERIVADOS DE PETROLEO EIRELI - EPP, cujo 0 objeto € a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE CHOROZINHO, como a seguir discrimina.

Fundamento Legal: Art. 65, inciso II, alinea “d” da Lei n° 8666/93 e
suas alteracOes posteriores.

Objeto: Pelo presente autorizamos ao setor competente a promover o
acréscimo de 1,6% (um virgula seis por cento), no valor da gasolina,
visando o equilibrio econdmico financeiro no contrato inicial.

CHOROZINHO-CE, 25 DE AGOSTO DE 2021.

ALINE FREITAS DIOGENES MENEZES
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cddigo Identificador:576CDB52

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE RESULTADO DA ANALISE E JULGAMENTO
DA HABILITACAO

Tomada de Precos no 2021.08.23.047-TP-SEDUC

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para conclusdo dos
servigos remanescentes da 22 etapa da reforma e ampliacdo da Escola
de Ensino Fundamental Luiz Liberato de Carvalho, no Distrito de
Patos dos Liberatos do Municipio de Chorozinho-CE. Resultado:
Habilitadas: 1) Construtora Prada Eireli, CNPJ n° 29.855.641/0001-00
e 2) VK Construcdes e Empreendimentos LTDA - ME, C.N.P.J. n°
09.042.893/0001-02, por apresentarem todos os itens do Edital. A
Comisséo Permanente de Licitacdo divulgou o resultado da fase de
habilitacdo, e abriu o prazo recursal, previsto no art. 109, inciso I,
alinea “a” da Lei de Licitagdes, e colocou os autos a disposi¢do dos
interessados. Caso ndo haja interposicdo de recursos, os envelopes
propostas de precos serdo abertos no dia 29 de Setembro de 2021, as
09:00 horas, na sala da Comissdo Permanente de Licitagéo.

CHOROZINHO-(CE), 17 DE SETEMBRO DE 2021.

MARIA DE LOURDES GOMES DA SILVA AMANCIO
Presidente da CPL
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cédigo ldentificador:B9D10558

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE ALTERACAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 001.2020.12.14.044 — PP - DIV.

A Secretaria de Satde do Municipio de Chorozinho, em cumprimento
a Legislacdo em vigor, faz publicar o extrato resumido do 10°
ADITIVO ao contrato acima identificado, firmado entre o Municipio
e a Empresa, L S COMERCIO DE DERIVADOS DE PETROLEO
EIRELI - EPP, cujo o objeto é a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
CHOROZINHO, como a seguir discrimina.

Fundamento Legal: Art. 65, inciso II, alinea “d” da Lei n° 8666/93 ¢
suas alteracdes posteriores.

Objeto: Pelo presente autorizamos ao setor competente a promover o
acréscimo de 1,6% (um virgula seis por cento) no valor do litro da
gasolina, visando o equilibrio econdmico financeiro no contrato
inicial.

CHOROZINHO-CE, 25 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZA CARMEM DE FREITAS MENEZES BESSA
Secretaria de Salde
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cddigo ldentificador:DD399DF3

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°783/2021

LEI N° 783/2021, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021

AUTORIZA A CELE?RAQAO DE CONVENIO
COM A INSTITUICAO QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

(e} EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL DE
CHOROZINHOI/CE, no uso de suas atribuicoes legais,

CONSIDERANDO a realizagdo do Campeonato Chorozinhense da
22 Divisao - 2021;

CONSIDERANDO a necessidade de o Municipio conferir aporte
técnico e operacional ao Campeonato supra;

Faco saber que a Camara Municipal de Chorozinho aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a firmar
Convénio de Cooperagdo Técnica, Operacional e Financeira com Liga
Cearense de Arbitros de Futebol — LICAF.

Art. 2° O Convénio de que trata o art. 1° desta Lei atenderéd
exclusivamente a realizagdo do Campeonato Chorozinhense da 22
Divisdo - 2021, no que tange aos servicos de arbitragem a serem
prestados pela LICAF durante os jogos.

Art. 3° A Cooperagdo Financeira de que trata o art. 1° desta Lei serd
limitada ao valor global de R$ 35.900,00 (trinta e cinco mil e
novecentos reais), a ser realizada mediante repasse direto a LICAF,
dividido em parcelas de acordo com cada jogo do Campeonato.

Art. 4° A Cooperagdo Técnica e Operacional de que trata o art. 1°
desta Lei sera conferida por meio dos diversos 6rgdos que integram a
estrutura administrativa do Municipio de Chorozinho, que deverdo
disponibilizar os mecanismos funcionais e técnicos necessarios para a
boa e regular preparacdo, divulgacdo e execucdo do Campeonato
supracitado.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei serdo
atendidas a conta de dotacBes orgamentarias proprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL, aos 10 (dez) dias de
setembro de 2021.

FRANCISCO DE CASTRO MENEZES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cadigo Identificador:80C4982C

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°784/2021

LEI N° 784/2021, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO
A PROMOVER A DOACAO QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

@) EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL DE
CHOROZINHO/CE, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO o disposto no art. 1°, inciso V da Lei Orgénica
Municipal, que confere a municipalidade a obrigacdo de incentivar o
desporto através de programas e atividades a voltadas para os
interesses gerais;

CONSIDERANDO que o esporte, notadamente o futebol, além de
tratar-se de necessaria atividade fisica, promove a incluséo social e
distancia os jovens de praticas nocivas;

CONSIDERANDO que o Municipio de Chorozinho dispde de
equipes de futebol renomadas na regido e que participam ativamente
de competi¢des locais e regionais;

CONSIDERANDO que, inobstante serem as equipes plenas e
competitivas, tratam-se de agrupamentos organizados de atletas
amadores locais, ndo tendo assim constitui¢do formal;

Faco saber que a Camara Municipal de Chorozinho aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover a
doagdo da quantia total de R$ 500,00 (quinhentos reais), a ser feita a
cada equipe local de futebol, inscrita para participacdo no
Campeonato Chorozinhense da 22 Divisao - 2021.

Art. 2° Para recebimento do valor, a equipe donatdria devera
obedecer aos seguintes requisitos:

I — comprovar a regular inscrigdo no Campeonato Chorozinhense da
22 Divisao - 2021;

Il — comprovar a inscricdo de no minimo 2/3 (dois tercos) de atletas
residentes em Chorozinho/CE;

111 — apresentar certiddo da Receita Federal do Brasil, da Secretaria da
Fazenda do Estado do Ceara e da Secretaria Municipal de Finangas,
referente ao representante de cada equipe, 0 mesmo que, serd
responsavel pelo respectivo valor a ser recebido;

IV — apresentacdo de comprovante de endereco pelo representante da
equipe;

V — preencher e apresentar a ficha de que trata o Anexo | desta Lei.
Art. 3°. A eventual apresentacdo de informagdes inveridicas para fins
de recebimento da doacdo de que trata o art. 2° desta Lei sujeitara o
representante da equipe as penalidades civeis e criminais cabiveis.
Art. 4°. Os recursos recebidos deverdo ser aplicados exclusivamente
na organizagdo e participacdo das equipes no Campeonato
Chorozinhense da 22 Divisdo - 2021, vedado o pagamento de
materiais/atividades alheias a participacgéo esportiva.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei serdo
atendidas a conta de dotagGes orgamentarias proprias.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL, aos 10 (dez) dias de
setembro de 2021.

FRANCISCO DE CASTRO MENEZES JUNIOR
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL Ne° 784/2021
ANEXO |

NOME DA EQUIPE:

LOCALIDADE QUE REPRESENTA:
ANO DE FUNDAGAO DA EQUIPE:
REPRESENTANTE:

CPF Ne:

ENDERECO:

RELACAO DE ATLETAS INSCRITOS

NOME:

RG:

RESIDENCIA:

DATA DE NASCIMENTO:

Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cadigo Identificador:07D7953D

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°785/2021

LEI N° 785/2021, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A FIRMAR CONVENIO COM 0OS AGENTES DE
COMBATE AS ENDEMIAS E A EFETUAR-LHE
REPASSES NA FORMA QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXMO. SR. PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CHOROZINHOI/CE, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas
por Lei, faco saber que a Cadmara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a, nos termos da
presente Lei, firmar Convénio de Cooperacdo com a Associagdo dos
Agentes de Combate as Endemias do Municipio de Chorozinho, para
o0 repasse de valores de diarias no tocante aos trabalhos adicionais
executados aos sabados, como incentivo financeiro adicional aos
citados profissionais, em conformidade com o Anexo Unico.

81°. O Convénio de que trata este artigo terd vigéncia até 31 de
dezembro de 2021.

§2°. E condicéo indispensavel ao Convénio que a entidade conveniada
esteja em consonancia com a legislagdo pertinente a espécie e em dia
com todas as obrigacBes legais, inclusiva com sua Diretoria
regularmente eleita e em funcionamento.

83°. Fica a Diretoria da Associacdo dos Agentes de Combate as
Endemias do Municipio de Chorozinho obrigada a prestar contas da
aplicagdo dos recursos.

Art. 2° O Incentivo Financeiro sera repassadona integralidade aos
Agentes de Combate as Endemias desta municipalidade, em acordo
com as diarias adicionais trabalhadas por cada Agente, em
conformidade com a tabela do Anexo Unico;

Art. 3° O valor repassado por meio da presente lei ndo tem natureza
salarial e ndo se incorporara a remuneragdo dos Agentes de Combate
as Endemias, ndo servindo de base de célculo para o recebimento de
qualquer outra vantagem funcional.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta de dotagBes proprias da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO, em
10 (dez) setembro 2021.

FRANCISCO DE CASTRO MENEZES JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

SERVIDORES QUE PODERAO RECEBER
Andréia Ingly Menezes dos Santos

Allan Kerth. Bezerra dos Silva

Daniel Ferreira Nunes

Francisco Bernardino de Sousa Neto

Francisco Marcio de Sousa

Geilson Edson de Castro Lino
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Jodo Batista Neto

José Amauri da Costa

José Josivaldo da Silva Oliveira
José Pereira de Oliveira

Luiz José Marques

Marlon Martins Lima
Rosivaldo Holanda Albano
Pedro Valtencir Pereira

VALOR TOTAL DO INCENTIVO: R$ 7.840,00

VALOR A SER RATEADO A CADA SABADO TRABALHADO

ENTRE OS AGENTES QUE SE FIZERAM EFETIVOS NAS
ATIVIDADES DESIGNADAS: R$ 980,00

Publicado por:

Natalia Moura Girdo

Caddigo Identificador:4CBD817D

SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS
EXTRATO DE ALTERAGAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 004.2020.12.14.044 — PP - DIV.

O Secretério de Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos do
Municipio de Chorozinho, em cumprimento a Legislagdo em vigor,
faz publicar o extrato resumido do 10° ADITIVO ao contrato acima
identificado, firmado entre o Municipio e a Empresa, L S
COMERCIO DE DERIVADOS DE PETROLEO EIRELI - EPP,
cujo o objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
CHOROZINHO, como a seguir discrimina.

Fundamento Legal: Art. 65, inciso II, alinea “d” da Lei n° 8666/93 ¢
suas alteracOes posteriores.

Objeto: Pelo presente autorizamos ao setor competente a promover o
acréscimo de 1,6% (um virgula seis por cento) no valor da gasolina,
visando o equilibrio econémico financeiro no contrato inicial.

CHOROZINHO-CE, 25 DE AGOSTO DE 2021.

FRANCISCO MARINHO DOS SANTOS
Secretario de Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cadigo Identificador:5B44CD8C

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DE ALTERACAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 003.2020.12.14.044 — PP - DIV.

O Secretdrio de Finangas do Municipio de Chorozinho, em
cumprimento a Legislacdo em vigor, faz publicar o extrato resumido
do 9° ADITIVO ao contrato acima identificado, firmado entre o
Municipio e a Empresa, L S COMERCIO DE DERIVADOS DE
PETROLEO EIRELI - EPP, cujo o objeto é a CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
CHOROZINHO, como a seguir discrimina.

Fundamento Legal: Art. 65, inciso II, alinea “d” da Lei n° 8666/93 e
suas alteracBes posteriores.

Objeto: Pelo presente autorizamos ao setor competente a promover o
acréscimo de 1,6% (um virgula seis por cento), no valor da gasolina,
visando o equilibrio econdmico financeiro no contrato inicial.

CHOROZINHO-CE, 25 DE AGOSTO DE 2021.

FRANCISCO MARINHO DOS SANTOS
Secretario de Finangas ( Respondendo)
Publicado por:
Natélia Moura Giréo
Cadigo Identificador:BBBIE6AG

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
EXTRATO DE ALTERAGAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 005.2020.12.14.044 — PP - DIV.

O Secretario de Planejamento e Desenvolvimento Urbano do
Municipio de Chorozinho, em cumprimento a Legislagdo em vigor,
faz publicar o extrato resumido do 10° ADITIVO ao contrato acima
identificado, firmado entre o Municipio e a Empresa, L S
COMERCIO DE DERIVADOS DE PETROLEO EIRELI - EPP,
cujpo o objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
CHOROZINHO, como a seguir discrimina.

Fundamento Legal: Art. 65, inciso II, alinea “d” da Lei n° 8666/93 ¢
suas alteracdes posteriores.

Objeto: Pelo presente autorizamos ao setor competente a promover o
acréscimo de 1,6% no valor da gasolina, visando o equilibrio
econdmico financeiro no contrato inicial.

CHOROZINHO-CE, 25 DE AGOSTO DE 2021.

FERNANDO ANTONIO BRAGA DE FREITAS
Secretario de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cadigo ldentificador:1E317524

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COREAU

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°679/21, DE 09 DE MARCO DE 2021.

DISPOE SOBRE A ATUALIZAGAO DO SALARIO
MINIMO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE COREAU PARA O ANO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COREAU - ESTADO DO
CEARA. Faco saber que a Camara Municipal de Corea APROVOU
e Eu SANCIONO a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° O salario minimo dos Servidores Publicos do Municipio de
Coreall passa a ser de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais) para o
exercicio do ano de 2021, em adequagdo ao fixado nacionalmente
pelo Governo Federal.

Paragrafo Unico. A atualizacdo salarial de que trata o caput deste
artigo sera devida também aqueles contratados em carater temporario,
em virtude do excepcional interesse publico, bem como aos servidores
comissionados.

Art. 2° As despesas oriundas da execucdo da presente Lei, correrdo
por conta das dotagBes orcamentarias proprias, destinadas ao
pagamento de pessoal, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario, com efeitos retroativos a 1° de janeiro de
2021.

Pago da Prefeitura Municipal de Coread,
Em, 09 de marco de 2021.
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JOSE EDEZIO VAZ DE SOUZA
Prefeito do Municipio de Coreal
Publicado por:
Luis Gustavo Albuquerque Abreu
Cadigo Identificador:87096219

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°680/21, DE 09 DE MARCO DE 2021.

REGULAMENTA O FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E
DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGCAO (FUNDEB), DE QUE TRATA O ART.
212-A DA CONSTITUICAO FEDERAL; REVOGA
DISPOSITIVOS DA LElI MUNICIPAL N.° 457/07,
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2007; E DA LEI
MUNICIPAL N° 463/07, DE 12 DE MARCO DE
2007 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COREAU - ESTADO DO
CEARA. Faco saber que a Camara Municipal de Coreai APROVOU
e Eu SANCIONO a seguinte Lei Municipal:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Municipio de Coreal - CE, o
Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (Fundeb), de natureza
contabil, nos termos do art. 212-A da Constituicdo Federal e da Lei
Federal n.° 14.113/20, de 25 de dezembro de 2020.

Paragrafo Unico. A instituicdo dos Fundos previstos no caput deste
artigo e a aplicacdo de seus recursos ndo isentam o Municipio da
obrigatoriedade da aplicagdo na manutencéo e no desenvolvimento do
ensino, na forma prevista no art. 212 da Constituicdo Federal e no
inciso V1 do caput e paragrafo Gnico do art. 10 e no inciso V do caput
do art. 11 da Lei n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996, de:

I - pelo menos 5% (cinco por cento) do montante dos impostos e
transferéncias que compdem a cesta de recursos do FUNDEB, a que
se referem os incisos I, 11, 111, IV, V, VI, VII, VIl e IX do capute 0 §
1° do art. 3° da Lei Federal n.° 14.113/20, de modo que 0S recursos
previstos no art. 3° da Lei Federal n.° 14.113/20 somados aos referidos
neste inciso garantam a aplicagdo do minimo de 25% (vinte e cinco
por cento) desses impostos e transferéncias em favor da manutencdo e
do desenvolvimento do ensino;

Il - pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) dos demais impostos e
transferéncias.

Art. 2° Os Fundos destinam-se a manutencdo e ao desenvolvimento
da educacdo basica publica e a valorizagdo dos profissionais da
educacdo, incluida sua condigna remuneragéo, observado o disposto
nesta Lei.

CAPITULO Il 5
DA COMPOSICAO FINANCEIRA

Art. 3° Os Fundos, no ambito de cada Estado e do Distrito Federal,
sdo compostos por 20% (vinte por cento) das seguintes fontes de
receita:

I - Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis e Doagdo de Quaisquer
Bens ou Direitos (ITCD) previsto no inciso | do caput do art. 155 da
Constituicdo Federal,

I - Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulacdo de Mercadorias e
sobre Prestagbes de Servicos de Transportes Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicagdo (ICMS) previsto no inciso Il do
caput do art. 155 combinado com o inciso IV do caput do art. 158 da
Constituicdo Federal,

Il - Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores (IPVA)
previsto no inciso Il do caput do art. 155 combinado com o inciso 111
do caput do art. 158 da Constituicdo Federal;

IV - parcela do produto da arrecadagdo do imposto que a Unido
eventualmente instituir no exercicio da competéncia que lhe é
atribuida pelo inciso | do caput do art. 154 da Constitui¢do Federal,
prevista no inciso Il do caput do art. 157 da Constituicdo Federal;

V - parcela do produto da arrecadacdo do Imposto sobre a Propriedade
Territorial Rural (ITR), relativamente a imdveis situados nos
Municipios, prevista no inciso Il do caput do art. 158 da Constituicdo
Federal;

VI - parcela do produto da arrecadacdo do Imposto sobre a Renda e
Proventos de Qualquer Natureza e do Imposto sobre Produtos
Industrializados (IP1) devida ao Fundo de Participa¢do dos Estados e
do Distrito Federal (FPE), prevista na alinea a do inciso | do caput do
art. 159 da Constituicdo Federal e na Lei n® 5.172, de 25 de outubro
de 1966 (Cddigo Tributario Nacional);

VII - parcela do produto da arrecadacéo do Imposto sobre a Renda e
Proventos de Qualquer Natureza e do IPI devida ao Fundo de
Participacdo dos Municipios (FPM), prevista na alinea b do inciso |
do caput do art. 159 da Constituicdo Federal e na Lei n°® 5.172, de 25
de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional);

VIII - parcela do produto da arrecadacdo do IPI devida aos Estados e
ao Distrito Federal, prevista no inciso Il do caput do art. 159 da
Constituicdo Federal e na Lei Complementar n® 61, de 26 de
dezembro de 1989;

IX - receitas da divida ativa tributaria relativa aos impostos previstos
neste artigo, bem como juros e multas eventualmente incidentes.

§ 1° Inclui-se ainda na base de calculo dos recursos referidos nos
incisos | a IX do caput deste artigo o adicional na aliquota do ICMS
de que trata 0 § 1° do art. 82 do Ato das Disposi¢bes Constitucionais
Transitdrias.

§ 2° Além dos recursos mencionados nos incisos | a IX do caput e no
§ 1° deste artigo, os Fundos contardo com a complementacdo da
Unido, nos termos da Secdo Il deste Capitulo.

CAPITULO 111 ~
DA DISTRIBUICAO DOS RECURSOS

Secéo |
Das Defini¢des

Art. 4° Para os fins do disposto nesta Lei, considera-se:

I - valor anual por aluno (VAAF):

a) decorrente da distribui¢do de recursos que compdem os Fundos, no
&mbito de cada Estado e do Distrito Federal: a razdo entre os recursos
recebidos relativos as receitas definidas no art. 3° da Lei Federal n.°
14.113/20 e o numero de alunos matriculados nas respectivas redes de
ensino, nos termos do art. 8° da Lei Federal n.° 14.113/20;

b) decorrente da distribuicio de recursos de que trata a
complementagdo-VAAF: a razdo entre 0s recursos recebidos relativos
as receitas definidas no art. 3° e no inciso | do caput do art. 5° da Lei
Federal n.° 14.113/20 e o numero de alunos matriculados nas
respectivas redes de ensino, nos termos do art. 8° da Lei Federal n.°
14.113/20;

Il - valor anual total por aluno (VAAT):

a) apurado apds distribuicdo da complementacdo-VAAF e antes da
distribuicdo da complementacdo-VAAT: a razdo entre 0S recursos
recebidos relativos as receitas definidas no art. 3° e no inciso | do
caput do art. 5° da Lei Federal n.° 14.113/20, acrescidas das
disponibilidades previstas no § 3° do art. 13 da Lei Federal n.
14.113/20 e o numero de alunos matriculados nas respectivas redes de
ensino, nos termos do art. 8° da Lei Federal n.° 14.113/20;

b) decorrente da distribuicdo de recursos apds complementacao-
VAAT: a razdo entre os recursos recebidos relativos as receitas
definidas no art. 3° e nos incisos | e 1l do caput do art. 5° da Lei
Federal n.° 14.113/20, acrescidas das disponibilidades previstas no §
3° do art. 13 da Lei Federal n.° 14.113/20 e o nimero de alunos
matriculados nas respectivas redes de ensino, nos termos do art. 8° da
Lei Federal n.° 14.113/20;

Il - valor anual por aluno (VAAR) decorrente da complementacéo-
VAAR: a razdo entre os recursos recebidos relativos as receitas
definidas no inciso 111 do caput do art. 5° da Lei Federal n.° 14.113/20
e 0 nimero de alunos matriculados nas respectivas redes de ensino,
nos termos do art. 8° da Lei Federal n.° 14.113/20.

Secéo Il
Das Matriculas e das Ponderagdes

Art. 5° A distribuicdo de recursos que compdem os Fundos, nos
termos do art. 3° da Lei Federal n.° 14.113/20, no ambito de cada

www.diariomunicipal.com.br/aprece 17



Ceard, 20 de Setembro de 2021 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO XII | N° 2789

Estado e do Distrito Federal e da complementacdo da Unido,
conforme o art. 5° da Lei Federal n.° 14.113/20, dar-se-4, na forma do
Anexo da Lei Federal n.° 14.113/20, em fungdo do nimero de alunos
matriculados nas respectivas redes de educacdo basica publica
presencial, observadas as diferencas e as pondera¢des quanto ao valor
anual por aluno (VAAF, VAAT ou VAAR) entre etapas, modalidades,
duracdo da jornada e tipos de estabelecimento de ensino e
consideradas as respectivas especificidades e 0s insumos necessarios
para a garantia de sua qualidade, bem como o disposto no art. 10 da
Lei Federal n.° 14.113/20.

§ 1° A ponderagéo entre diferentes etapas, modalidades, duragdo da
jornada e tipos de estabelecimento de ensino adotara como referéncia
o fator 1 (um) para os anos iniciais do ensino fundamental urbano.

§ 2° O direito a educacéo infantil serd assegurado as criancas até o
término do ano letivo em que completarem 6 (seis) anos de idade.

§ 3° Admitir-se-4, para efeito da distribuicdo dos recursos previstos no
caput do art. 212-A da Constituicdo Federal:

I - em relagdo as instituigdes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos e conveniadas com o poder publico, o
cdmputo das matriculas:

a) na educacdo infantil oferecida em creches para criancas de até 3
(trés) anos;

b) nas pré-escolas, até a universalizagdo desta etapa de ensino, que
atendam as criancas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos, observadas as
condigBes previstas nos incisos I, Il, I, IV e V do § 4° deste artigo,
efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado;

¢) na educacdo especial, oferecida, nos termos do § 3° do art. 58 da
Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, pelas instituiges com
atuacdo exclusiva nessa modalidade para atendimento educacional
especializado no contraturno para estudantes matriculados na rede
publica de educagdo bésica e inclusive para atendimento integral a
estudantes com deficiéncia constatada em avaliacdo biopsicossocial,
periodicamente  realizada por equipe  multiprofissional e
interdisciplinar, nos termos da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015,
com vistas, sempre que possivel, & inclusdo do estudante na rede
regular de ensino e a garantia do direito a educacdo e a aprendizagem
ao longo da vida;

Il - em relacdo a instituicdes publicas de ensino, autarquias e
fundacgBes publicas da administracdo indireta, conveniados ou em
parceria com a administracdo estadual direta, o cdmputo das
matriculas referentes a educagdo profissional técnica de nivel médio
articulada, prevista no art. 36-C da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, e das matriculas relativas ao itinerario de formac&o técnica e
profissional, previsto no inciso V do caput do art. 36 da referida Lei.

8§ 4° As instituicGes a que se refere o inciso | do § 3° deste artigo
deverdo obrigatdria e cumulativamente:

| - oferecer igualdade de condicfes para 0 acesso e a permanéncia na
escola e 0 atendimento educacional gratuito a todos os seus alunos;

Il - comprovar finalidade ndo lucrativa e aplicar seus excedentes
financeiros em educacdo na etapa ou na modalidade previstas no 8§ 3°
deste artigo;

Il - assegurar a destinagdo de seu patrimdnio a outra escola
comunitaria, filantrépica ou confessional com atuacéo na etapa ou na
modalidade previstas no § 3° deste artigo ou ao poder publico no caso
do encerramento de suas atividades;

IV - atender a padrées minimos de qualidade definidos pelo 6rgdo
normativo do sistema de ensino, inclusive, obrigatoriamente, ter
aprovados seus projetos pedag6gicos;

V - ter Certificagdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, na
forma de regulamento.

§ 5° Os recursos destinados as instituicdes de que trata o § 3° deste
artigo somente poderdo ser destinados as categorias de despesa
previstas no art. 70 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

8§ 6° As informacdes relativas aos convénios firmados nos termos do §
3° deste artigo, com a especificagio do numero de alunos
considerados e valores repassados, incluidos os correspondentes a
eventuais profissionais e a bens materiais cedidos, serdo declaradas
anualmente ao Ministério da Educacdo, pelos Estados, pelo Distrito
Federal e pelos Municipios, no ambito do sistema de informacdes
sobre orgamentos publicos em educacdo, na forma de regulamento.
Art. 6° Para os fins da distribui¢do dos recursos de que trata esta Lei,
serdo consideradas exclusivamente as matriculas presenciais efetivas,
conforme os dados apurados no censo escolar mais atualizado,
realizado anualmente pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Educacionais Anisio Teixeira (Inep), observadas as diferencas e as
ponderagbes mencionadas nos arts. 7° e 10 da Lei Federal n.°
14.113/20.

§ 1° Os recursos serdo distribuidos pela Unido ao Distrito Federal, aos
Estados e Municipios, considerando-se exclusivamente as matriculas
nos respectivos ambitos de atuacdo prioritaria, conforme os §§ 2° e 3°
do art. 211 da Constituicdo Federal, observado o disposto no § 1° do
art. 25 da Lei Federal n.° 14.113/20.

§ 2° Serdo consideradas, para a educagdo especial, as matriculas na
rede regular de ensino, em classes comuns ou em classes especiais de
escolas regulares, e em escolas especiais ou especializadas, observado
o disposto na alinea d do inciso | do § 3° do art. 7° da Lei Federal n.°
14.113/20.

§ 3° Para efeito da distribuicdo dos recursos do FUNDEB ao
Municipio, serd admitida a dupla matricula dos estudantes da
educacdo regular da rede publica que recebem atendimento
educacional especializado.

§ 4° Os profissionais do magistério da educacdo basica da rede
publica de ensino cedidos para as institui¢des a que se refere o § 3° do
art. 7° da Lei Federal n.° 14.113/20 serdo considerados como em
efetivo exercicio na educagdo basica publica para fins do disposto no
art. 26 da Lei Federal n.° 14.113/20.

§ 5° O Municipio poderd, no prazo de 30 (trinta) dias, contado da
publicacdo dos dados do censo escolar no Diério Oficial da Unido,
apresentar recursos para retificagdo dos dados publicados.

Art. 7° As diferencas e as ponderagdes quanto ao valor anual por
aluno entre etapas, modalidades, duracdo da jornada e tipos de
estabelecimento de ensino, bem como as relativas ao art. 10 da Lei
Federal n.° 14.113/20, utilizadas na complementacdo-VAAR e na
complementagdo-VAAT, nos termos do Anexo da Lei Federal n.°
14.113/20, poderdo ter valores distintos daquelas aplicadas na
distribuicéo intraestadual e na complementacdo-VAAF.

Paragrafo dnico. As diferengas e as ponderaces entre etapas,
modalidades, duracéo da jornada e tipos de estabelecimento de ensino,
nos termos do art. 7° da Lei Federal n.° 14.113/20, aplicaveis a
distribuicéo de recursos da complementagdo-VAAT, deverdo priorizar
a educacdo infantil.

Art. 8° Além do disposto no art. 7° da Lei Federal n.° 14.113/20, a
distribuicdo de recursos dar-se-4, na forma do Anexo da Lei Federal
n.° 14.113/20, em fungdo do numero de alunos matriculados nas
respectivas redes de educagdo bésica publica presencial, observadas as
diferencas e as ponderagdes quanto ao valor anual por aluno (VAAF e
VAAT) relativas:

| - ao nivel socioecondmico dos educandos;

Il - aos indicadores de disponibilidade de recursos vinculados a
educacdo de cada ente federado;

Il - aos indicadores de utilizagdo do potencial de arrecadacdo
tributéria de cada ente federado.

§ 1° Os indicadores de que tratam os incisos I, Il e I1l do caput deste
artigo serdo calculados:

I - em relagdo ao nivel socioecondmico dos educandos, conforme
dados apurados e atualizados pelo Inep, observado o disposto no
inciso 111 do caput do art. 18 da Lei Federal n.° 14.113/20;

Il - em relacéo & disponibilidade de recursos, com base no valor anual
total por aluno (VAAT), apurado nos termos do art. 13 e do inciso Il
do caput do art. 15 da Lei Federal n.° 14.113/20;

Il - em relagdo a utilizagdo do potencial de arrecadagdo tributéria,
com base nas caracteristicas sociodemograficas e econdmicas, entre
outras.

§ 2° O indicador de utilizagdo do potencial de arrecadagdo tributéria
tera como finalidade incentivar que entes federados se esforcem para
arrecadar adequadamente os tributos de sua competéncia.

Art. 9° A distribuicdo de recursos que compdem o Fundo Municipal
de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizagdo
dos Profissionais — FUNDEB, nos termos do art. 3° da Lei Federal n.°
14.113/20, no ambito do Municipio de Coread, dar-se-a, na forma do
Anexo da Lei Federal n.° 14.113/20, entre o governo estadual e os
seus Municipios, na proporgdo do nimero de alunos matriculados nas
respectivas redes de educagdo basica publica presencial, nos termos
do art. 8° da Lei Federal n.° 14.113/20.

§ 1° A distribuicdo de que trata o caput deste artigo resultara no valor
anual por aluno (VAAF) no dmbito de cada Fundo, anteriormente a
complementacéo-VAAF, nos termos da alinea a do inciso | do caput
do art. 6° da Lei Federal n.° 14.113/20.
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§ 2° O ndo cumprimento do disposto neste artigo importara em crime
de responsabilidade da autoridade competente, nos termos do inciso
I1X do caput do art. 212-A da Constituicdo Federal.

CAPITULO IV 5
DA TRANSFERENCIA E DA GESTAO DOS RECURSOS

Art. 10. Os recursos do Fundeb serdo disponibilizados pelas unidades
transferidoras a Caixa Econdmica Federal ou ao Banco do Brasil S.A.,
que realizard a distribuicdo dos valores devidos aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios.

Paragrafo Gnico. Sao unidades transferidoras a Unido, os Estados e o
Distrito Federal em relacdo as respectivas parcelas do Fundo cujas
arrecadacdo e disponibilizagdo para distribuicdo sejam de sua
responsabilidade.

Art. 11. Os recursos dos Fundos, provenientes da Unido, dos Estados
e do Distrito Federal, serdo repassados automaticamente para contas
Unicas e especificas do Municipio, vinculadas ao respectivo Fundo,
instituido para esse fim, e serdo nelas executados, vedada a
transferéncia para outras contas, sendo mantidas na instituicdo
financeira de que trata o art. 20 da Lei Federal n.° 14.113/20.

§ 1° A instituicdo financeira disponibilizara, permanentemente, em
sitio na internet disponivel ao publico e em formato aberto e legivel
por maquina, os extratos bancéarios referentes & conta do Fundo,
incluidas informagdes atualizadas sobre:

| - movimentagao;

Il - responsavel legal;

111 - data de abertura;

IV - agéncia e nmero da conta bancaria.

§ 2° Sem prejuizo do disposto na Lei n° 9.452, de 20 de margo de
1997, serdo disponibilizados pelo Poder Executivo, nos sitios na
internet, dados acerca do recebimento e das aplicagBes dos recursos
do Fundeb.

Art. 12. Nos termos do § 4° do art. 211 da Constituicdo Federal, os
Estados e o0s Municipios poderdo celebrar convénios para a
transferéncia de alunos, de recursos humanos, de materiais e de
encargos financeiros, bem como de transporte escolar, acompanhados
da transferéncia imediata de recursos financeiros correspondentes ao
numero de matriculas assumido pelo ente federado.

Art. 13. Os eventuais saldos de recursos financeiros disponiveis nas
contas especificas do FUNDEB cuja perspectiva de utilizagdo seja
superior a 15 (quinze) dias deverdo ser aplicados em operacdes
financeiras de curto prazo ou de mercado aberto, lastreadas em titulos
da divida publica, na instituicdo financeira responsavel pela
movimentacdo dos recursos, de modo a preservar seu poder de
compra.

Paréagrafo anico. Os ganhos financeiros auferidos em decorréncia das
aplicagBes previstas no caput deste artigo deverdo ser utilizados na
mesma finalidade e de acordo com os mesmos critérios e condigdes
estabelecidos para utilizagdo do valor principal do Fundo.

CAPITULOV
DA UTILIZAGAO DOS RECURSOS

Art. 14. Os recursos dos Fundos, inclusive aqueles oriundos de
complementacdo da Unido, serdo utilizados pelo Municipio, no
exercicio financeiro em que lhes forem creditados, em agdes
consideradas de manutencdo e de desenvolvimento do ensino para a
educacdo basica publica, conforme disposto no art. 70 da Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996.

§ 1° A aplicacdo dos recursos referida no caput deste artigo
contemplard a agdo redistributiva dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios em relagdo a suas escolas, nos termos do § 6° do art.
211 da Constituicdo Federal.

§ 2° Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos
Fundos, inclusive relativos a complementacdo da Unido, nos termos
do § 2° do art. 16 da Lei Federal n.° 14.113/20, poder&o ser utilizados
no primeiro quadrimestre do exercicio imediatamente subsequente,
mediante abertura de crédito adicional.

Art. 15. Excluidos os recursos de que trata o inciso Il do caput do art.
5° da Lei Federal n.° 14.113/20, propor¢éo néo inferior a 70% (setenta
por cento) dos recursos anuais totais dos Fundos referidos no art. 1° da
Lei Federal n.° 14.113/20 sera destinada ao pagamento, em cada rede

de ensino, da remuneragdo dos profissionais da educagdo basica em
efetivo exercicio.

Paragrafo Unico. Para os fins do disposto no caput deste artigo,
considera-se:

| - remuneracdo: o total de pagamentos devidos aos profissionais da
educagdo basica em decorréncia do efetivo exercicio em cargo,
emprego ou funcdo, integrantes da estrutura, quadro ou tabela de
servidores do Municipio, conforme o caso, inclusive os encargos
sociais incidentes;

Il - profissionais da educago basica: aqueles definidos nos termos do
art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem como
aqueles profissionais referidos no art. 1° da Lei n°® 13.935, de 11 de
dezembro de 2019, em efetivo exercicio da Rede Municipal de
Ensino;

111 - efetivo exercicio: a atuacéo efetiva no desempenho das atividades
dos profissionais referidos no inciso Il deste paragrafo associada a
regular vinculagdo contratual, temporaria ou estatutaria com o ente
governamental que o remunera, ndo descaracterizada por eventuais
afastamentos temporarios previstos em lei com 6nus para o
empregador que ndo impliquem rompimento da relacdo juridica
existente.

Art. 16. Percentual minimo de 15% (quinze por cento) dos recursos
da complementacdo-VAAT, previstos no inciso Il do caput do art. 5°
da Lei Federal n.° 14.113/20, ser4 aplicado, na rede municipal de
ensino, em despesas de capital.

Art. 17. Realizada a distribuicdo da complementagdo-VAAT da unido
para a rede municipal de ensino, segundo o art. 13 da Lei Federal n.°
14.113/20, e serd destinada a educagdo infantil, proporcdo de 50%
(cinquenta por cento) dos recursos globais a que se refere o inciso 1l
do caput do art. 5° da Lei Federal n.° 14.113/20.

Parégrafo Unico. Os recursos vinculados nos termos do caput deste
artigo serdo aplicados pelo Municipio, adotado como pardmetro
indicador para educacdo infantil, que estabelecerd percentuais
minimos de aplicacdo do Municipio com a complementacdo-VAAT,
de modo que se atinja a proporgao especificada no caput deste artigo,
que considerara obrigatoriamente:

| - o déficit de cobertura, considerada a oferta e a demanda anual pelo
€nsino;

Il - a vulnerabilidade socioecondmica da populagdo a ser atendida.
Art. 18. E vedada a utilizacio dos recursos dos Fundos para:

| - Financiamento das despesas ndo consideradas de manutencéo e de
desenvolvimento da educacgéo basica, conforme o art. 71 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996;

Il - Pagamento de aposentadorias e de pensdes, nos termos do § 7° do
art. 212 da Constitui¢do Federal;

Il - garantia ou contrapartida de operacdes de crédito, internas ou
externas, contraidas pelo Municipio que ndo se destinem ao
financiamento de projetos, de a¢des ou de programas considerados
acdo de manutencdo e de desenvolvimento do ensino para a educagdo
basica.

CAPITULO VI

DO ACOMPANHAMENTO, DA AVALIACAO, DO
MONITORAMENTO, DO CONTROLE SOCIAL, DA
COMPROVACAO E DA FISCALIZACAO DOS RECURSOS

Sec¢do |
Da Fiscalizacéo e do Controle

Art. 19. A fiscalizacdo e o controle referentes ao cumprimento do
disposto no art. 212 da Constituicdo Federal e do disposto na Lei
Federal n.° 14.113/20, especialmente em relagdo a aplicacdo da
totalidade dos recursos dos Fundos, serdo exercidos:

| - pelo 6érgédo de controle interno no &mbito da Uniéo e pelos 6rgéos
de controle interno no &mbito dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

Il - pelos Tribunais de Contas dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, perante 0s respectivos entes governamentais sob suas
jurisdicoes;

111 - pelo Tribunal de Contas da Unido, no que tange as atribuicoes a
cargo dos orgdos federais, especialmente em relacdo a
complementagdo da Unido;

IV- pelo Conselho Municipal de acompanhamento e controle social
do FUNDEB conforme criado por esta lei municipal.
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Art. 20. O Municipio prestara contas dos recursos dos Fundeb
conforme os procedimentos adotados pelos Tribunais de Contas
competentes, observada a regulamentacéo aplicavel.

Paragrafo Unico. As prestacfes de contas serdo instruidas com
parecer do conselho responsavel, que devera ser apresentado ao Poder
Executivo respectivo em até 30 (trinta) dias antes do vencimento do
prazo para a apresentacdo da prestacdo de contas prevista no caput
deste artigo.

Secéo Il
Dos Conselhos de Acompanhamento e de Controle Social

Art. 21. O acompanhamento e o controle social sobre a distribuicdo, a
transferéncia e a aplicacdo dos recursos dos Fundos serdo exercidos,
perante o governo municipal, por conselhos instituidos
especificamente para esse fim.

§ 1° O conselho municipal poderd, sempre que julgar conveniente:

I - Apresentar ao Poder Legislativo local e aos 6rgdos de controle
interno e externo manifestacdo formal acerca dos registros contabeis e
dos demonstrativos gerenciais do Fundo, dando ampla transparéncia
ao documento em sitio da internet;

I - Convocar, por decisdo da maioria de seus membros, o Secretario
da Educacdo competente ou servidor equivalente para prestar
esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e da execugdo das
despesas do Fundo, devendo a autoridade convocada apresentar-se em
prazo néo superior a 30 (trinta) dias;

Il - requisitar ao Poder Executivo cdpia de documentos, 0s quais
serdo imediatamente concedidos, devendo a resposta ocorrer em prazo
ndo superior a 20 (vinte) dias, referentes a:

a) licitacdo, empenho, liquidacdo e pagamento de obras e de servicos
custeados com recursos do Fundo;

b) folhas de pagamento dos profissionais da educacdo, as quais
deverdo discriminar aqueles em efetivo exercicio na educagdo basica e
indicar o respectivo nivel, modalidade ou tipo de estabelecimento a
que estejam vinculados;

c) convénios com as instituicdes a que se refere o art. 7° da Lei
Federal n.° 14.113/20.

d) outras informag0es necessarias ao desempenho de suas fungdes;

IV - realizar visitas para verificar, in loco, entre outras questdes
pertinentes:

a) o desenvolvimento regular de obras e servigos efetuados nas
instituicOes escolares com recursos do Fundo;

b) a adequacéo do servico de transporte escolar;

c) a utilizacdo em beneficio do sistema de ensino de bens adquiridos
com recursos do Fundo para esse fim.

§ 2° Aos conselhos incumbe, ainda:

| - Elaborar parecer das prestacdes de contas a que se refere o
parégrafo Unico do art. 31 da Lei Federal n.° 14.113/20.

Il - Supervisionar o censo escolar anual e a elabora¢do da proposta
orcamentdria anual, no ambito de suas respectivas esferas
governamentais de atuagdo, com o objetivo de concorrer para o
regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados
estatisticos e financeiros que alicercam a operacionalizacdo dos
Fundos;

111 - acompanhar a aplica¢do dos recursos federais transferidos & conta
do Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE) e
do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a
Educacdo de Jovens e Adultos (PEJA) e, ainda, receber e analisar as
prestacGes de contas referentes a esses programas, com a formulagéo
de pareceres conclusivos acerca da aplicacdo desses recursos e o
encaminhamento deles ao FNDE.

§ 3° Os conselhos atuardo com autonomia, sem vinculagcdo ou
subordinagdo institucional ao Poder Executivo local e serdo renovados
periodicamente ao final de cada mandato dos seus membros.

§ 4° Os conselhos ndo contardo com estrutura administrativa propria,
e incumbira ao Municipio garantir infraestrutura e condi¢8es materiais
adequadas a execugdo plena das competéncias dos conselhos e
oferecer ao Ministério da Educagdo os dados cadastrais relativos a
criacdo e a composicdo dos respectivos conselhos.

I - Em dmbito municipal:

a) 2 (dois) representantes do Poder Executivo municipal, dos quais
pelo menos 1 (um) da Secretaria Municipal de Educacdo ou 6rgdo
educacional equivalente;

b) 1 (um) representante dos professores da educacao basica publica;

c) 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas publicas;

d) 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das
escolas basicas publicas;

e) 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educagdo basica
publica;

f) 2 (dois) representantes dos estudantes da educacédo basica puablica,
dos quais 1 (um) indicado pela entidade de estudantes secundaristas.

§ 5° Integrardo ainda os conselhos municipais dos Fundos, quando
houver:

I - 1 (um) representante do respectivo Conselho Municipal de
Educagdo (CME);

I - 1 (um) representante do Conselho Tutelar a que se refere a Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990, indicado por seus pares;

111 - 2 (dois) representantes de organizagdes da sociedade civil;

§ 6° Os membros dos conselhos previstos no caput e no § 1° deste
artigo, observados os impedimentos dispostos no § 5° deste artigo,
serdo indicados até 20 (vinte) dias antes do término do mandato dos
conselheiros anteriores, da seguinte forma:

I - Nos casos das representagdes, municipais e das entidades de
classes organizadas, pelos seus dirigentes;

Il - Nos casos dos representantes dos diretores, pais de alunos e
estudantes, pelo conjunto dos estabelecimentos ou entidades de
ambito nacional, estadual ou municipal, conforme o caso, em processo
eletivo organizado para esse fim, pelos respectivos pares;

Il - Nos casos de representantes de professores e servidores, pelas
entidades sindicais da respectiva categoria;

IV - Nos casos de organizagBes da sociedade civil, em processo
eletivo dotado de ampla publicidade, vedada a participacdo de
entidades que figurem como beneficidrias de recursos fiscalizados
pelo conselho ou como contratadas da Administragdo da localidade a
titulo oneroso.

§ 7° As organizacdes da sociedade civil a que se refere este artigo:

| - S8o pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos, nos
termos da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014;

Il - Desenvolvem atividades direcionadas a localidade do respectivo
conselho;

Il - devem atestar o seu funcionamento ha pelo menos 1 (um) ano
contado da data de publicacdo do edital;

IV - Desenvolvem atividades relacionadas a educacdo ou ao controle
social dos gastos publicos;

V - Néo figuram como beneficiarias de recursos fiscalizados pelo
conselho ou como contratadas da Administracdo da localidade a titulo
0Neroso.

8 8° Indicados os conselheiros, na forma dos incisos I, Il, 11 e IV do §
20 deste artigo, a Secretaria Municipal da Educacdo designara os
integrantes do conselho previsto no inciso | do caput deste artigo, e 0
Poder Executivo competente designard os integrantes dos conselhos
previstos nos incisos 11, 111 e IV do caput deste artigo.

§ 9° S8o impedidos de integrar os conselhos a que se refere o caput
deste artigo:

| - Titulares dos cargos de Prefeito e de Vice-Prefeito e de Secretario
Municipal, bem como seus cOnjuges e parentes consanguineos ou
afins, até o terceiro grau;

Il - Tesoureiro, contador ou funcionério de empresa de assessoria ou
consultoria que prestem servigos relacionados & administracdo ou ao
controle interno dos recursos do Fundo, bem como c6njuges, parentes
consanguineos ou afins, até o terceiro grau, desses profissionais;

111 - estudantes que ndo sejam emancipados;

1V - pais de alunos ou representantes da sociedade civil que:

a) exercam cargos ou fungdes publicas de livre nomeacdo e
exoneragdo no ambito dos 6rgdos do respectivo Poder Executivo
gestor dos recursos; ou

b) prestem servicos terceirizados, no ambito dos Poderes Executivos
em que atuam os respectivos conselhos.

§ 10. O presidente dos conselhos previstos no caput deste artigo serd
eleito por seus pares em reunido do colegiado, sendo impedido de
ocupar a funcdo o representante do governo gestor dos recursos do
Fundo no ambito do Municipio.

8§ 11. A atuagdo dos membros dos conselhos do FUNDEB:

| - ndo é remunerada;

Il - é considerada atividade de relevante interesse social;
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Il - assegura isencdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre
informacOes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de suas
atividades de conselheiro e sobre as pessoas que lhes confiarem ou
deles receberem informacoes;

IV - veda, quando os conselheiros forem representantes de professores
e diretores ou de servidores das escolas publicas, no curso do
mandato:

a) exoneracgdo ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa ou
transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em que
atuam;

b) atribuicdo de falta injustificada ao servico em fungdo das atividades
do conselho;

c) afastamento involuntério e injustificado da condicdo de conselheiro
antes do término do mandato para o qual tenha sido designado;

V - veda, quando os conselheiros forem representantes de estudantes
em atividades do conselho, no curso do mandato, atribui¢do de falta
injustificada nas atividades escolares.

§ 12. Para cada membro titular devera ser nomeado um suplente,
representante da mesma categoria ou segmento social com assento no
conselho, que substituira o titular em seus impedimentos temporarios,
provisérios e em seus afastamentos definitivos, ocorridos antes do fim
do mandato.

§ 13. O mandato dos membros dos conselhos do Fundeb sera de 4
(quatro) anos, vedada a recondugdo para 0 proximo mandato, e
iniciar-se-a4 em 1° de janeiro do terceiro ano de mandato do respectivo
titular do Poder Executivo.

§ 14. Na hipGtese de inexisténcia de estudantes emancipados,
representacdo estudantil podera acompanhar as reunies do conselho
com direito a voz.

§ 15. O Municipio disponibilizard em sitio na internet informagdes
atualizadas sobre a composic¢do e o funcionamento dos respectivos
conselhos de que trata esta Lei, incluidos:

I - nomes dos conselheiros e das entidades ou segmentos que
representam;

Il - correio eletrdnico ou outro canal de contato direto com o
conselho;

111 - atas de reunides;

IV - relatérios e pareceres;

V - outros documentos produzidos pelo conselho.

§ 16. Os conselhos reunir-se-80, no minimo, trimestralmente ou por
convocacao de seu presidente.

Art. 22. O Poder Executivo federal podera criar e manter redes de
conhecimento dos conselheiros, com o objetivo de, entre outros:

I - gerar, compartilhar e disseminar conhecimento e experiéncias;

Il - formular propostas de padrdes, politicas, guias e manuais;

111 - discutir sobre os desafios enfrentados e as possibilidades de a¢do
quanto aos gastos publicos do Fundeb e a sua eficiéncia;

V- prospectar novas tecnologias para o fornecimento de informagdes
e o controle e a participagdo social por meios digitais.

§ 1° Serd assegurada a participacdo de todos os conselheiros nas redes
de conhecimento, admitida a participacdo de instituicdes cientificas,
tecnoldgicas e de inovacéo interessadas.

§ 2° Sera estabelecido canal de comunicacdo permanente com a
Prefeitura Municipal e Secretaria da Educacdo de Coreal-CE, a quem
cabe a coordenagéo das atividades previstas neste artigo.

§ 3° O Poder Executivo Municipal podera criar redes de conhecimento
e de inovacdo dirigidas a outros agentes envolvidos no Fundeb, como
gestores publicos e comunidade escolar.

Secdo 111
Do Registro de Dados Contébeis, Orcamentarios e Fiscais

Art. 23. Os registros contibeis e os demonstrativos gerenciais
mensais, atualizados, relativos aos recursos repassados e recebidos a
conta do FUNDEB, assim como os referentes as despesas realizadas,
ficardo permanentemente a disposi¢do dos conselhos responsaveis,
bem como dos 6rgdos federais, estaduais e municipais de controle
interno e externo, e ser-lhes-a4 dada ampla publicidade, inclusive por
meio eletrénico.

Art. 24. As informagdes e os dados contabeis, or¢camentarios e fiscais
disponibilizados pelo Municipio, conforme previsto no art. 163-A da
Constituicdo Federal, deverdo conter os detalhamentos relacionados
ao Fundeb e a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino.

Art. 25. A verificagdo do cumprimento dos percentuais de aplicacdo
dos recursos do Fundeb, estabelecidos nos arts. 212 e 212-A da
Constituicdo Federal, em a¢des de manutencgdo e de desenvolvimento
do ensino municipal, sera realizada por meio de registro bimestral das
informacGes em sistema de informagBes sobre orcamentos publicos
em educagdo, mantido pelo Ministério da Educagéo.

8§ 1° A auséncia de registro das informacdes de que trata o caput deste
artigo, no prazo de até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada
bimestre, ocasionara a suspensao das transferéncias voluntérias e da
contratacdo de operagBes de crédito, exceto as destinadas ao
refinanciamento do principal atualizado da divida mobiliaria, até que a
situacdo seja regularizada.

§ 2° O sistema de que trata o caput deste artigo deve possibilitar o
acesso aos dados e a sua analise pelos presidentes dos conselhos de
controle social do Fundeb e pelo Tribunal de Contas do Estado.

§ 3° O sistema de que trata o caput deste artigo devera observar
padrdes de interoperabilidade e a necessidade de integracdo de dados
com os demais sistemas eletronicos de dados contabeis, orcamentarios
e fiscais no @mbito do Poder Executivo federal e dos Tribunais de
Contas, como formas de simplificacéo e de eficiéncia nos processos
de preenchimento e de disponibilizagdo dos dados, e garantir 0 acesso
irrestrito aos dados, os quais devem ser legiveis por maquina e estar
disponiveis em formato aberto, respeitadas as Leis n% 12.527, de 18
de novembro de 2011, e 13.709, de 14 de agosto de 2018.

CAPITULO VII )
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Secdo |
Disposi¢des Transitdrias

Art. 26. A complementacdo da Unido referida no art. 4° da Lei
Federal n.° 14.113/20, sera implementada progressivamente até
alcancar a proporcdo estabelecida no art. 5° da Lei Federal n.°
14.113/20, a partir do primeiro ano subsequente ao da vigéncia da Lei
Federal n.° 14.113/20, nos seguintes valores minimos:

I - 12% (doze por cento), no primeiro ano;

11 - 15% (quinze por cento), no segundo ano;

111 - 17% (dezessete por cento), no terceiro ano;

1V - 19% (dezenove por cento), no quarto ano;

V - 21% (vinte e um por cento), no quinto ano;

V1 - 23% (vinte e trés por cento), no sexto ano.

§ 1° A parcela da complementagéo de que trata o inciso 11 do caput do
art. 5° da Lei Federal n.° 14.113/20 observara, no minimo, o0s
seguintes valores:

I - 2 (dois) pontos percentuais, no primeiro ano;

Il - 5 (cinco) pontos percentuais, no segundo ano;

111 - 6,25 (seis inteiros e vinte e cinco centésimos) pontos percentuais,
no terceiro ano;

IV - 7,5 (sete inteiros e cinco décimos) pontos percentuais, no quarto
ano;

V -9 (nove) pontos percentuais, no quinto ano;

VI - 10,5 (dez inteiros e cinco décimos) pontos percentuais, no sexto
ano.

§ 2° A parcela da complementagdo de que trata o inciso Il do caput
do art. 5° da Lei Federal n.° 14.113/20, observara os seguintes valores:
I - 0,75 (setenta e cinco centésimos) ponto percentual, no terceiro ano;
I1 - 1,5 (um inteiro e cinco décimos) ponto percentual, no quarto ano;
111 - 2 (dois) pontos percentuais, no quinto ano;

IV - 2,5 (dois inteiros e cinco décimos) pontos percentuais, no sexto
ano.

Art. 27. Os novos conselhos dos Fundos serdo instituidos no prazo de
90 (noventa) dias, contado da vigéncia dos Fundos.

§ 1° Até que sejam instituidos os novos conselhos, no prazo referido
no caput deste artigo, cabera aos conselhos existentes na data de
publicacdo desta lei exercer as fungdes de acompanhamento e de
controle previstas na legislacéo.

§ 2° No caso dos conselhos municipais, o primeiro mandato dos
conselheiros extinguir-se-4 em 31 de dezembro de 2022.

Art. 28. Esta Lei sera atualizada até 31 de outubro de 2021, de acordo
com os depostos na Lei Federal n.° 14.113/20, com relagdo a:

| - diferencas e ponderagdes quanto ao valor anual por aluno entre
etapas, modalidades, duracéo da jornada e tipos de estabelecimento de
ensino, nos termos do art. 7° da Lei Federal n.° 14.113/20;
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Il - diferencas e ponderagdes quanto ao valor anual por aluno relativas
ao nivel socioecondmico dos educandos e aos indicadores de
disponibilidade de recursos vinculados a educagdo e de potencial de
arrecadacdo tributaria de cada ente federado, nos termos do art. 10 da
Lei Federal n.° 14.113/20;

Il - indicador para educagdo infantil, nos termos do art. 28 da Lei
Federal n.° 14.113/20.

Art. 29. A partir de 1° de abril de 2021, a distribui¢do dos recursos
dos Fundos sera realizada na forma prevista por esta lei em
conformidade com a Lei Federal n.° 14.113/20.

Art. 30. Os repasses e a movimentagdo dos recursos do FUNDEB de
que trata A Lei Federal n.° 14.113/20 deverdo ocorrer por meio das
contas Unicas e especificas mantidas em uma das instituicoes
financeiras de que trata o art. 20 da Lei Federal n.° 14.113/20.

§ 1° Os saldos dos recursos dos Fundos instituidos pela Lei n® 11.494,
de 20 de junho de 2007, existentes em contas-correntes mantidas em
instituicdo financeira diversa daquelas de que trata o art. 20 da Lei
Federal n.° 14.113/20, deverdo ser integralmente transferidos, até 31
de janeiro de 2021, para as contas de que trata o caput deste artigo.

§ 2° Os ajustes de que trata o § 2° do art. 6° da Lei n® 11.494, de 20 de
junho de 2007, realizados a partir de 1° de janeiro de 2021, serdo
processados nas contas de que trata o caput deste artigo, e os valores
processados a crédito deverao ser utilizados nos termos desta Lei e da
Lei Federal n.° 14.113/20.

Secéo Il

Disposi¢des Finais

Art. 31. O Municipio integrard, nos termos desta Lei e da Lei Federal
n. 14.113/20, o Conselho do Fundo ao Conselho Municipal de
Educacdo, com instituicio de c@mara especifica para o
acompanhamento e o controle social sobre a distribui¢do, a
transferéncia e a aplicagdo dos recursos do Fundo, observado o
disposto no inciso IV do caput e nos §§ 1°, 2°, 4° e 5° do art. 34 da Lei
Federal n.° 14.113/20.

Art. 32. O Municipio devera assegurar no financiamento da educacéo
bésica, previsto no art. 212 da Constituicdo Federal, a melhoria da
qualidade do ensino, de forma a garantir padrdo minimo de qualidade
definido nacionalmente.

Art. 33. A Unido, os Estados e o Distrito Federal desenvolverdo, em
regime de colaboracdo, programas de apoio ao esfor¢o para conclusao
da educacdo béasica dos alunos regularmente matriculados no sistema
publico de educagdo:

I - que cumpram pena no sistema penitencidrio, ainda que na condic&o
de presos provisorios;

Il - aos quais tenham sido aplicadas medidas socioeducativas nos
termos da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.

Art. 34. O Municipio deverd implantar planos de carreira e
remuneragdo dos profissionais da educagdo basica, de modo a
assegurar:

I - remuneragdo condigna dos profissionais na educacdo bésica da
rede publica;

Il - integragdo entre o trabalho individual e a proposta pedagdgica da
escola;

111 - melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem;

IV - medidas de incentivo para que profissionais mais bem avaliados
exercam suas funcdes em escolas de locais com piores indicadores
socioecondmicos ou que atendam estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao.

Paragrafo dnico. Os planos de carreira deverdo contemplar
capacitacdo profissional especialmente direcionada a formacéo
continuada com vistas a melhoria da qualidade do ensino.

Art. 35. Na hipotese prevista no § 8° do art. 212 da Constituicéo
Federal, inclusive quanto a isengdes tributarias, deverdo ser avaliados
0s impactos nos Fundos e 0os meios para que ndo haja perdas ao
financiamento da educagdo basica.

Paragrafo Unico. Para efeitos do disposto no caput deste artigo, deve-
se buscar meios para que o montante dos recursos vinculados ao
Fundeb nos entes federativos seja no minimo igual a média aritmética
dos 3 (trés) altimos exercicios, na forma de regulamento.

Art. 36. A operacionalizacdo e execu¢do desta Lei atendera aos
prazos e condi¢des estabelecidas na Lei Federal n.° 14.113/20.
Paragrafo anico. Os casos omissos desta Lei estardo previstos na Lei
Federal n.° 14.113/20.

Art. 37. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario, em especial os dispositivos da
Lei Municipal n.° 457/07, de 27 de fevereiro de 2007; e da Lei
Municipal n® 463/07, de 12 de marco de 2007.

Paco da Prefeitura Municipal de Coreat, Em, 09 de margo de 2021.

JOSE EDEZIO VAZ DE SOUZA
Prefeito do Municipio de Coreal
Publicado por:
Luis Gustavo Albuguerque Abreu
Cadigo Identificador:FCD34314

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°681/21, DE 09 DE MARCO DE 2021.

RATIFICA PROTOCOLO DE INTENGCOES
FIRMADO ENTRE MUNICIPIOS BRASILEIROS,
COM A FINALIDADE DE ADQUIRIR VACINAS
PARA COMBATE A PANDEMIA DO
CORONAVIRUS; MEDICAMENTOS, INSUMOS E
EQUIPAMENTOS NA AREA DA SAUDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COREAU - ESTADO DO
CEARA. Faco saber que a Camara Municipal de Coreai APROVOU
e Eu SANCIONO a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° Fica ratificado, nos termos da Lei Federal n°® 11.107/2005 e
seu decreto federal regulamentador n° 6.017/2007, o protocolo de
intencBes firmado entre municipios de todas as regides da Republica
Federativa do Brasil, visando precipuamente a aquisicdo de vacinas
para combate & pandemia do coronavirus, além de outras finalidades
de interesse publico relativas a aquisicdo de medicamentos, insumos e
equipamentos na area da satde.

Art. 2° O protocolo de intengdes, apds sua ratificacdo, converter-se-a
em contrato de consorcio publico.

Art. 3° O consorcio que ora se ratifica tera a personalidade juridica de
direito publico, com natureza autarquica.

Art. 4° Fica autorizada a abertura de dotacdo or¢amentéria propria
para fins de cumprimento do Art. 8° da Lei Federal 11.107/2005,
podendo ser suplementadas em caso de necessidade.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Coreat, Em, 09 de margo de 2021.

JOSE EDEZI0O VAZ DE SOUZA
Prefeito do Municipio de Coreal

PROTOCOLO DE INTENCOES DO CONECTAR -
CONSORCIO NACIONAL DE VACINAS DAS CIDADES
BRASILEIRAS

PROTOCOLO DE INTENCOES QUE ENTRE SI FIRMAM OS
MUNICIPIOS DESCRITOS EM SEU ANEXO |, QUE TEM POR
FINALIDADE A AQUISICAO DE VACINAS PARA COMBATE A
PANDEMIA DECORRENTE DO CORONAVIRUS (COVID-19),
ALEM DE OUTRAS OBJETIVOS PREVISTOS EM SUAS
CLAUSULAS, QUE SE ENCONTRAM REDIGIDAS DE ACORDO
COM A LEI FEDERAL N° 11.107/2005 E SEU DECRETO
FEDERAL REGULAMENTADOR N° 6.017/2007, DIPLOMAS
QUE DISPOEM SOBRE NORMAS GERAIS PARA A
CONTRATACAO DE CONSORCIOS PUBLICOS PELOS ENTES
FEDERADOS.

CLAUSULA 12 - Denominagao

O presente consdrcio sera denominado, CONECTAR - Consorcio
Nacional de Vacinas das Cidades Brasilerias.

CLAUSULA 22 - Finalidades do consércio

2.1 A finalidade precipua do consércio publico é a aquisicdo de
vacinas para combate a pandemia do coronavirus (COVID-19) e suas
variantes.
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2.2 O consércio também tem como finalidade a aquisicdo de
medicamentos, insumos, servigos e equipamentos na area da salde em
geral.

CLAUSULA 32 - Prazo de duragéo

3. O prazo de duragao do presente consorcio é indeterminado.
CLAUSULA 42 - Sede do consércio

4. A sede do consorcio sera em Brasilia/DF.

CLAUSULA 52 - Identificacdo dos entes federados participantes

5. O presente consorcio é constituido inicialmente pelos municipios
brasileiros descritos no Anexo | deste protocolo de intengdes, sendo
facultado o ingresso de outros municipios nos termos da Lei n°
11.107/2005.

CLAUSULA 62 - Area de atuagio

6. A area de atuacdo do consorcio corresponde a area de abrangéncia
dos municipios que compdem o consércio. Na medida em que outros
municipios fagam a adesdo ao presente protocolo de intencdes, fica
automaticamente estendida a area de atuacdo do consorcio.
CLAUSULA 72 - Natureza juridica

7. O consércio possui personalidade juridica de direito publico e
natureza autarquica, sendo a Assembleia Geral seu principal 6rgdo de
deliberacéo.

CLAUSULA 8® - Representacdo do consorcio perante outras
esferas de governo

8.1. O presidente do consorcio tera competéncia para representar 0s
municipios consorciados, em assuntos de interesse comum, perante
quaisquer esferas de governo ou de poder, bem como perante
entidades de direito publico ou privado, nacionais e internacionais.
8.2. O presidente representara o consdrcio ativa e passivamente, nas
esferas judicial e extrajudicial.

CLAUSULA 92 - Normas de convocacdo e funcionamento da
assembleia geral — elaboracéo, aprovacéo e alteracédo do estatuto
social

9.1. A assembleia geral serd convocada, de forma ordinéria, pelo
presidente do consorcio, e, de forma extraordinaria, por 1/6 (um
sexto) dos votos de seus membros.

9.2. A reunido ordinaria da assembleia geral devera ser convocada
com antecedéncia minima de 07 (sete) dias. A reunido extraordinaria
devera ser convocada com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.
As reunifes deverdo ter ampla divulgacdo na midia, notadamente na
rede mundial de computadores (internet).

9.3. O estatuto social ser& aprovado na primeira reunido da assembleia
geral.

9.4. O estatuto social somente podera ser alterado por 2/3 dos votos
dos membros presentes & assembleia geral, em reunido com grande
divulgacéo, e especialmente convocada para esta finalidade.
CLAUSULA 102 - Assembleia geral e sua forma deliberag&o

10.1. A assembleia geral é a instdncia méaxima de deliberacdo do
consorcio, nos termos do art. 4°, V11, da Lei Federal n® 11.107/2005.
10.2. Cada membro do consércio tera direito a pelo menos um voto na
assembleia geral, independentemente da sua populagdo, nos termos do
art. 4° 8§ 2° da Lei Federal n° 11.107/2005. Os consorciados terdo
direito a mais um voto na assembleia geral a cada 25.000 (vinte e
cinco mil) habitantes que possuir, de acordo com dados atualizados do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), limitado a 150
(cento e cinquenta) votos por municipio consorciado.

10.3. A assembleia geral de constituicdo do Consércio se dard no dia
22/03/2021, as 15h.

CLAUSULA 112 - Eleigéo e duracdo do mandato do represente
legal

11. O representante legal do consdrcio publico e a diretoria serdo
eleitos em assembleia geral, para um mandato de 02 (dois) anos.
CLAUSULA 122 - Namero, forma de provimento e remuneragéo
do pessoal do consércio

12.1. O quadro de pessoal sera composto por empregos em comissao,
e por empregados publicos, admissiveis por concurso publico de
provas e titulos, nos termos do art. 6° 82° da Lei Federal n°
11.107/2005.

12.2. O quadro basico de pessoal serd composto: secretario-executivo
(01); secretaria (01); assessor juridico (01); contador (01); economista
(01); médico (01); farmacéutico (01); assessor de comunicagdo (01);
bacharel em comércio exterior (1); assessor administrativo e
financeiro (01). Os empregos serdo providos na medida da
constatacdo das necessidades do consorcio pela sua diretoria.

12.3. Para além do quadro béasico de pessoal acima descrito, o
secretario executivo devera submeter ao representante legal do
consorcio o quadro geral de pessoal da instituicdo, bem como um
plano de cargos e salarios dos empregados que devera conter: a
remuneragdo que poderd estruturada na forma de vencimento,
gratificacdo e verba indenizatéria; o nimero de postos de trabalho, em
comissdo e de empregos publicos, além dos ja definidos neste
protocolo de intengdes.

12.4. O regime juridico de pessoal serd o da Consolidagéo das Leis do
Trabalho (Decreto-Lei n® 5.452/1943).

CLAUSULA 13 - Casos de contratagdo temporaria para
atendimento de interesse publico

13. A forma da contratacdo emergencial sera estabelecida pela direcdo
do consdrcio, a teor do art. 37, IX, da Constituicdo da Republica. O
pessoal contratado sob este modelo juridico deverd ser o minimo
necessario para atendimento a situagdo emergencial.

CLAUSULA 142 - Contrato de gestdo, termo de parceria e gestéo
associada de servigos publicos

14.1. O consorcio podera pactuar contrato de gestdo nos termos da Lei
Federal n°® 9.649/98, e também termo de parceria, nos termos da Lei
Federal n®9.790/90.

14.2. A gestdo associada de servigos publicos podera ser executada
pelo consorcio, desde que haja aprovacdo pela sua diretoria, e desde
que haja lei autorizativa dos municipios indicando: a) as competéncias
especificas que serdo transferidas para a execugdo do consorcio
publico; b) a indicacdo de quais servigos publicos serdo objeto da
gestdo associada, e area de interesse em que serdo prestados; c) a
autorizagdo expressa para licitar e contratar mediante concessdo,
permissdo e autorizacdo os servicos publicos indicados; d) condigdes
bésicas do regime juridico do contrato de programa; €) os critérios
relativos a remuneracdo do concessiondrio do servico publico
contratado.

CLAUSULA 15* - Direitos dos consorciados — exigéncia de
cumprimento dos objetivos do consoércio e direito de voto na
assembleia geral

15. O consorciado que estiver adimplente com suas obrigagdes
estatutarias tem o direito de exigir o cumprimento de todas as
clausulas do contrato de consorcio publico e do Estatuto Social da
Entidade.

CLAUSULA 16 - Fontes de receita nacionais e internacionais do
consorcio

16. As fontes de receita do consdrcio publicos sdo as seguintes: a)
recursos repassados pelos municipios consorciados na forma do
contrato de rateio; b) repasses da Unido, dos Estados-Membros,
Distrito Federal e Municipios ndo consorciados na forma de
celebracdo de convénio ou contrato de repasse; c¢) transferéncias
voluntérias da Unido e Estados-Membros; d) doagdes de pessoas
juridicas de direito privado e de direito publico, nacionais e
internacionais; e) doagdes de pessoas fisicas; f) doacBes de outros
orgaos, pessoas juridicas de direito publico ou outros consorcios. g)
remuneragdo pelos proprios servicos prestados; h) as rendas
decorrentes da exploragdo de seu patriménio e da alienacdo de seus
bens. i) dentre outras especificadas em seu estatuto.

CLAUSULA 172 - Licitagio compartilhada

17. O consércio poderd realizar licitagdo com previsdo no edital para
que contratos respectivos sejam celebrados direta ou indiretamente
pelos municipios consorciados, nos termos do art. 112, § 1° da Lei
Federal n°® 8.666/93.

CLAUSULA 18* - Prazo para ratificacgdo e constituicio do
consorcio

18. O presente contrato de consorcio publico podera ser celebrado por
apenas parte de seus signatarios originais, sem prejuizo da adesdo dos
demais integrantes que venham a ratificar o protocolo de intengbes em
data posterior.

Paco da Prefeitura Municipal de Coreat, Em 09 de margo de 2021.

JOSE EDEZIO VAZ DE SOUZA
Prefeito do Municipio de Corea
Publicado por:
Luis Gustavo Albuquerque Abreu
Cadigo ldentificador:62267C48
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GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 682/21, DE 09 DE MARCO DE 2021.

DENOMINA DE ESTADIO MUNICIPAL ZE
PEQUENO O EQUIPAMENTO ESPORTIVO
CONSTRUIDO AS MARGENS DA ESTRADA QUE
LIGA A SEDE DO MUNICIPIO AO SITIO
PENEDO.

0] PREFEITO MUNICIPAL DE COREAU - ESTADO DO
CEARA. Faco saber que a Camara Municipal de Coreai APROVOU
e Eu SANCIONO a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° Fica denominado de “Estadio Municipal José Martins de
Souza — Z¢ Pequeno” o novo estadio municipal de Coreat, localizado
as margens da estrada que liga Coread ao Sitio Penedo.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Corea(, Em, 09 de margo de 2021.

JOSE EDEZIO VAZ DE SOUZA
Prefeito do Municipio de Coreal
Publicado por:
Luis Gustavo Albuquerque Abreu
Cadigo Identificador:FFDOBDF8

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 683/21, DE 20 DE ABRIL DE 2021

INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
DE COREAU-CE, RENOMEIA E REFORMULA O
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
COREAU E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COREAU - ESTADO DO
CEARA. Faco saber que a Camara Municipal de Coreal APROVOU
e Eu SANCIONO a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° Fica instituido, nos termos do art. 211 da Constituicdo Federal
de 1988, o Sistema Municipal de Ensino de Coread, com a seguinte
estrutura:

| — instituicBes pablicas municipais de educacao infantil e de ensino
fundamental;

Il - instituicbes privadas, de educacdo infantil, definidas conforme
artigo 20 da LDB;

111 - 6rgdos municipais de educagdo constituidos por:

a) Orgao normativo;

b) Orgéos executivos;

¢) Fundo Municipal de Educacéo.

Paragrafo Unico. Entende-se por 6rgdo normativo o Conselho
Municipal de Educagdo de Coreall ou qualquer outro que venha a
sucedé-lo, por 6rgdos executivos centrais, a Secretaria Municipal de
Educacdo ou o que venha a sucedé-la, e por 6rgdos executivos
regionais os Distritos Regionais de Educacdo ou, igualmente, seus
sucessores.

Art. 2° O Conselho de Educagdo de Coread, criado pela Lei n°
325/1997, de 02 de julho de 1997, serd renomeado e passard a
chamar-se de Conselho Municipal de Educacdo de Coread, ficando
reformulado nos termos desta Lei.

Art. 3° O Conselho Municipal de Educacdo de Coreal, 6rgdo
normativo e representativo, de natureza técnico pedagdgica e de
participacéo social, tera autonomia administrativa, sendo vinculado ao
o6rgdo executivo central.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Educagio de Coreal
cumprira as fungBes normativa, consultiva, deliberativa, avaliativa e
fiscalizadora.

Art. 4° O Conselho Municipal de Educagdo de Coreall (CME) sera
composto por 14 (quatorze) membros titulares, e seus respectivos

suplentes, a serem nomeados por ato do chefe do Executivo
Municipal.

Art. 5° O Conselho Municipal de Educacgao de Coreal tera a seguinte
composicéo:

I - 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Educacéo;

Il - 1 (um) representante dos Diretores das Escolas Publicas
Municipais;

Il - 1 (um) representante dos Diretores das Escolas Publicas
Estaduais;

IV - 1 (um) representante dos professores da Educacéo Infantil, em
efetivo exercicio na rede publica municipal;

V - 1 (um) representante dos professores do Ensino fundamental Anos
Iniciais, em efetivo exercicio na rede pdblica municipal, escolhido em
assembleia da respectiva entidade representativa da categoria;

VI - 1 (um) representante do Conselho Escolar;

VIl -1 (um) representante das entidades representativas de Escolas
privadas de Coread;

VIII- 1 (um) representante dos pais de estudantes das escolas da rede
municipal, vinculado ao Conselho Escolar, escolhido dentre seus
pares;

IX - 1 (um) representante dos estudantes, com idade igual ou superior
a 16 (dezesseis) anos, das escolas da rede estadual, vinculado ao
Conselho Escolar, escolhido dentre seus pares;

X - 1 (um) representante dos Conselhos Tutelares de Coread,
escolhido dentre seus pares;

Xl — 1 (um) representante de Pais de Alunos do Atendimento
Educacional Especializado;

XII- 1 (um) representante da Camara Municipal de Vereadores de
Coread.

X1 - 1 (um) representante dos professores do Ensino fundamental
Anos Finais, em efetivo exercicio na rede publica municipal,
escolhido em assembleia da respectiva entidade representativa da
categoria;

XIV - 1 (um) representante dos professores da Educagdo de Jovens e
Adultos - EJA;

Paragrafo nico. Os representantes terdo mandato de 4 (quatro) anos,
permitida a uma reconducdo por igual periodo.

Art. 6° Compete ao Conselho Municipal de Educacdo de Coreau:

| — propor politicas para a educacdo escolar publica e privada de
Coreal no ambito do Sistema Municipal de Ensino;

Il — acompanhar a elaboragdo e apreciar o anteprojeto do Plano
Municipal de Educacéo (PME) e suas alteragdes;

Il - acompanhar e avaliar o desenvolvimento da politica publica
municipal de educacdo, destacando-se, dentre outros instrumentos, a
execucdo do Plano Municipal de Educacéo (PME);

IV — deliberar sobre curriculos elaborados para os estabelecimentos de
ensino, bem como autorizar alteragdes no curriculo da educagdo
regulada por este conselho, observada a legislacéo federal,

V - dispor acerca das seguintes matérias:

a) autorizacdo, reconhecimento, credenciamento, supervisdo e
avaliacdo dos estabelecimentos de ensino do Municipio de Coread;

b) parte diversificada do curriculo escolar;

c) recursos em face de critérios avaliativos escolares;

d) autonomia e gestdo democratica das escolas publicas municipais;

e) regulariza¢do da vida escolar do aluno, dispondo, inclusive, sobre
classificagéo e progressao;

f) outras matérias, mediante solicitagdo do Poder Publico ou entidades
representativas da sociedade civil organizada.

VI - publicar periodicamente dados estatisticos e informacdes sobre o
Sistema Municipal de Ensino;

VII - responder a consultas e emitir pareceres em matéria de educacdo
no ambito do Sistema Municipal de Ensino;

VIII - estabelecer critérios que orientem a elaboracdo da proposta
pedagdgica das instituicdes escolares que compdem o Sistema
Municipal de Ensino;

IX - acompanhar, avaliar e emitir parecer trimestral sobre o plano de
aplicacdo anual e plurianual dos recursos financeiros destinados a
educagdo municipal, provenientes da Unido, Estados e Municipio,
assegurada a devida publicidade;

X - acompanhar, avaliar e emitir parecer sobre a aplicacdo dos
recursos publicos na éarea de educagdo, repassados a entidades
conveniadas;
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X1 - emitir parecer sobre incorporagdo, pelo Municipio, de
estabelecimentos e institui¢ces educacionais;

X1l - autorizar a organizacdo de escolas experimentais e cursos
alternativos em estabelecimentos de ensino no ambito do Sistema
Municipal de Ensino;

X1l - pronunciar-se sobre regimento e calendario dos
estabelecimentos de ensino, sob sua jurisdico;

XIV — organizar féruns e debates publicos sobre as questGes
referentes a educacdo no Municipio de Coread;

XV - realizar estudos e pesquisas sobre a educa¢do no Municipio e
divulgar seus resultados;

XVI - manter intercdmbio com os Conselhos Nacional e Estadual de
Educacéo e conselhos congéneres;

Art. 7° Compete ao titular do 6rgdo municipal executivo central de
educacdo homologar, no prazo de 30 (trinta) dias, as decisbes do
conselho referentes aos incisos IV, VIII, IX e X1 do art. 6° desta Lei.
§1° O titular do 6rgdo executivo central solicitard ao conselho, no
prazo previsto no caput deste artigo, reexame do ato levado a
homologacéo.

§2° Quando negar a homologagdo de decisdo do conselho, o titular
devolvera a matéria ao CME, com as razdes de sua recusa.

§3° Na hipétese de o titular ndo se manifestar no prazo previsto no
caput deste artigo, considerar-se-4 homologado, tacitamente, o ato
decisorio do CME.

Art. 8° O Conselho Municipal de Educagdo de Coreall (CME) sera
formado pelos seguintes 6rgaos:

| - Plenério;

Il - Presidéncia;

I - Camaras e Comissdes;

IV - Servigos Administrativos e Técnicos.

Paragrafo Unico. As atribuicBes e o funcionamento dos 6rgéos
referidos neste artigo serdo definidos no Regimento do Conselho
Municipal de Educacéo de Coread.

Art. 9° O Conselho Municipal de Educagdo de Coreal (CME) se
reunird mensalmente em sessdo plenaria ou de suas cémaras,
conforme dispuser seu regimento interno.

Paragrafo Unico A atividade de conselheiro municipal de Educago
de Coreal é considerada de relevante interesse social, tendo
prioridade sobre qualquer das atividades de cargo publico municipal.

Art. 10. O presidente e o vice-presidente e Secretario Geral, do
Conselho Municipal de Educacdo de Coreal (CME) serdo eleitos
dentre os conselheiros, pelo voto da maioria absoluta, em votacdo
secreta, e terdo um mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitida uma
reeleicdo por igual periodo consecutivo.

81° O tempo de duracdo do segundo mandato, em casos de reelei¢éo,
ficara limitado a duracéo de mandato do conselheiro reeleito.

§2° Ocorrendo empate, sera considerado eleito aquele que tiver maior
tempo de exercicio no mandato de conselheiro municipal de Educacéo
ou, ndo sendo possivel o desempate por este critério, sera escolhido o
de maior idade.

Art. 11. Nas auséncias e impedimentos do presidente, assumira a
presidéncia do Conselho Municipal de Educacdo de Coreal (CME),
sucessivamente, o vice-presidente, o conselheiro mais antigo, o
conselheiro de maior idade.

Art. 12. Sera considerado vago o cargo de conselheiro nos seguintes
€asos:

I - 2 (duas) auséncias consecutivas ou 3 (trés) intercaladas,
injustificadas, no periodo de 1 (um) semestre;

Il - renGincia ou morte;

111 - prética de conduta incompativel com a dignidade desta atividade,
mediante comprovacdo em sindicancia ou verificado flagrante delito.

Art. 13. O 6rgéo central de educacdo municipal garantira a estrutura
de apoio, recursos humanos e materiais necessarios ao funcionamento
do conselho.

81° A quantidade de servidores que atuardo no suporte técnico ndo
podera ultrapassar a metade do nimero de membros do conselho.

82° Os servidores técnicos serdo indicados pelo titular do 6rgdo
executivo central de educacdo, dentre os servidores municipais do
ambiente de especialidade Educacdo, ap6s processo seletivo, com a
participacdo do CME.

Art. 14. Havera recesso, sempre no més de julho, para o Plenério, as
Cémaras e Comissdes do CME, permanecendo em funcionamento
regular os servicos técnico-administrativos.

Art. 15. Os dirigentes de 6rgdos executivos de educagdo, central e
regionais, devem prestar ao Conselho de Educagdo de Coreal a
assisténcia que Ihes for solicitada por seu presidente.

Art. 16. O Conselho Municipal de Educacéo de Coreall (CME) devera
elaborar seu regimento interno, em até 30 (trinta) dias ap6s a posse
dos primeiros conselheiros, devendo o mesmo ser submetido a
aprovacéo por, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

Art. 17. Compete ao Conselho Municipal de Educagdo de Coreal
(CME) elaborar sua proposta orgamentaria, de acordo com as normas
gerais pertinentes a matéria.

Art. 18. As despesas decorrentes da execu¢do desta Lei correrdo por
conta das dotacbes orcamentarias da Secretaria Municipal de
Educagdo (SME).

Paragrafo Unico. O orgamento do Municipio consignara dotagio
orcamentaria especifica, vinculada ao orcamento da Secretaria
Municipal de Educacéo, para o atendimento das despesas do Conselho
Municipal de Educacéo (CME).

Art. 19. O Conselho Municipal de Educacdo — CME seré responsavel
pela a fiscalizacdo dos gastos do Fundo Municipal de Educagdo
(FME).

Art. 20. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as deposi¢des em contrério.

Pago da Prefeitura Municipal de Coread, Em, 20 de abril de 2021.

JOSE EDEZI0 VAZ DE SOUZA
Prefeito do Municipio de Coreal
Publicado por:
Luis Gustavo Albuquerque Abreu
Cadigo ldentificador:91B691E1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

GABINETE DO PREFEITO
LICENCA SEMACE

Torna publico que requereu da Super intendéncia Estadual do Meio
Ambiente - SEMACE, Licenca Ambiental por Adesdo e
Compromisso - LAC, referente “PAVIMENTACAO SAFALTICA
NA RUA SEM DENOMINACAO , RUA VALDETRUDES
ROSENDO, RUA FRANCISCO RODRIGUES DE LIMA, RUA
DAMIAO PEREIRA DE SOUSA, RUA MIZAEL LIBERALINO
DE MENEZES, TRAVESSA ANA DE SOUSA LACERDA, RUA
MARIA AURINEIDE PINHEIRO, RUA ANA DE SOUSA
LACERDA, RUA FRANCISCO ALVES BRANCO, RUA
EUDORICO M. NUNES, RUA CARLIVAN ALVES BEZERRA,
RUA ANTONIO PEREIR ADE SOUZA, SAIDA PARA
RIACHO DA ROCA, CONJUNTO HABITACIONAL ALBINO
DE OLIVEIRA, RUA JOAO PEREIRA DE ARAUJO,
CONJUNTO HABITACIONAL RAIMUNDO ALMEIDA, RUA
ELIEZER MOREIRA, RUA AMELIA PRIMO DE MARAIS,
RUA LIROMAR FERNANDES DE OLIVEIRA, RUA PADRE
JOSE EUGENIO LEITE” localizada na sede zona urbana do
Municipio de Farias Brito - Ceara, Foi determinado o cumprimento
das exigéncias contidas nas normas e instrugfes de licenciamento da
SEMACE.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 25



Ceard, 20 de Setembro de 2021 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO XII | N° 2789

Publicado por:
Maria Jose Bezerra da Silva
Caddigo Identificador:ED5BD93E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DO ADITIVO DE ACRESCIMO DE VALOR AO
CONTRATO N° 0501.03/2021 - SMAP

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — EXTRATO DO ADITIVO DE _ACRESCIMO DE
VALOR AO CONTRATO N° 0501.03/2021 - SMAP - 01°
ADITIVO CONTRATUAL - referente a PREGAO PRESENCIAL
N° 2002.01/2020-PMF/SRP. PARTES: Municipio de Fortim, através
da Secretaria de Agricultura e Pesca; OBJETO: SELECAO DE
MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE PECAS NOVAS,
GENUINA DE REPOSICAO PARA MANUTENCAO DOS
TRANSPORTES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E
PESCA MUNICIPAL DE FORTIM; CONTRATADO:Victor Daniel
Costa Pereira - ME;PERCENTUAL: 25% (vinte e cinco por cento);
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 65, inciso I, alinea “d” ¢ §1°,
da Lei Federal n° 8.666/93;

Ordenadora de Despesas:
TIAGO GURGEL DE MOURA
Secretario de Agricultura e Pesca.

Fortim/CE, 17 de Setembro de 2021.
Publicado por:
Mario de Deus Barbosa Neto
Caddigo Identificador:2C659F5E

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Oes contrarias.

Registre-se, publique-se, notifique-se e cumpra-se.

PACO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
GROAIRAS/CE, em 17 de setembro de 2021.

RITA DE CASSIA LOPES MATOS
Secretaria da Salde
Publicado por:
Marcio Maciel de Oliveira
Cadigo Identificador:6528354E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 016/SMS/2021

Autoriza pagamento de diaria aos servidores do
Municipio e adota outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GROAIRAS -
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista o disposto no Art. 2-A, da Lei Municipal n® 744/2018, de 11 de
maio de 2018, que foi alterado pela Lei Municipal N° 833/2021, de 24
de agosto de 2021, que define os valores das diarias, disciplina a
competéncia para a concessao, revoga leis anteriores sobre a matéria e
da outras providéncias;

Considerando a previsdo expressa do Art. 1°, 8§ 5° que trata do
pagamento integral da diaria aos agentes politicos municipais nos
deslocamentos fora da Regido Metropolitana de Sobral;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura, a pagar ao Sr.
FRANCISCO MARLEI MELO, RG 141144287, CPF:
532.683.893-34, motorista da Secretaria da Saude do Municipio, 1/2
(meia) diaria no valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais), para fazer
face as despesas de estadia nas cidades de Maracanal e Fortaleza —
CE, no dia 20 de setembro de 2021, para transportar 0s pacientes
Maria lzalena Lopes Ripardo, Raimundo Nonato Lopes e Antonia
Mendes para Associagao Beneficente Médica Pajugara — ABEMP, no
municipio de Maracanal — CE; Nicolas Moura Ximenes para o
Hospital Albert Sabin, Sebastiana Herculano Rufino para CRIO-
Centro Regional Integrado de Oncologia e Tereza Rodrigues dos
Santos para Instituto do Céncer do Ceard - ICC, no municipio de
Fortaleza — CE.

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE 9 ALTERAGAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - Titulo: AVISO DE ALTERACAO
DE CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Espécie: 92
Alteragdo
— Termo Inicial: Contrato N° 18.10.04-01/04 — Processo Origindrio:
TOMADA DE PRECO N.° 03.08.18-01TP — Contratante: Secretaria
de Planejamento, Administracdo e Finangas — Contratada: MARIO
FIRMEZA SOCIEDADE DE ADVOGADOS CNPJ n°
28.134.086/0001-64 — Finalidade: Contratacdo de servicos Técnicos
Profissionais de  Advocacia consistentes na  Orientacdo,
Acompanhamento e Defesas de Processos Administrativos e Judiciais
de interesse da Secretaria de Planejamento, Administracdo e Financas,
junto aos diversos Orgdos e Tribunais, com disponibilidade de
presenca fisica de Advogado(s) para participar de reunifes na
Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, sempre que for
requisitada a presenca — Data da
Assinatura do Termo de Alteragcdo Contratual: 12/08/2021 - Nova
Vigéncia: até 09/12/2021 — Fundamentacédo Legal: Inciso Il do art. 57,
8U do art. 61 da Lei no 8.666/93 e ainda nas Clausulas Editalicia e
Contratual — Signatérios: Jair Boto Cruz (CONTRATANTE); Mério
Luis Firmeza Duarte (CONTRATADA).
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo ldentificador:7F1791A4

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE 9* ALTERAGAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE — Titulo: AVISO DE ALTERACAO
DE CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Espécie: 92
Alteragdo
— Termo Inicial: Contrato N° 18.10.04.01/06 — Processo Originério:
TOMADA DE PRECO N.° 03.08.18-01TP — Contratante: Secretaria
de Educagdo — Contratada: MARIO FIRMEZA SOCIEDADE DE
ADVOGADOS CNPJ n° 28.134.086/0001-64 — Finalidade:
Contratagdo de servicos Técnicos Profissionais de Advocacia
consistentes na Orientacdo, Acompanhamento e Defesas de Processos
Administrativos e Judiciais de interesse da Secretaria de Educagdo,
junto aos diversos Orgdos e Tribunais, com disponibilidade de
presenca fisica de Advogado(s) para participar de reunifes na
Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, sempre que for
requisitada a presenca — Data da Assinatura do Termo de Alteragdo
Contratual: 12/08/2021 - Nova Vigéncia: até 09/12/2021 -
Fundamentacdo Legal: Inciso Il do art. 57, §U do art. 61 da Lei no
8.666/93 e ainda nas Clausulas Editalicia e Contratual — Signatarios:
Antonia Evani Araljo Teles Gomes (CONTRATANTE); Mario Luis
Firmeza Duarte (CONTRATADA).
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Caddigo ldentificador:BA1B853A

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE 9° ALTERAGCAO DE CONTRATO
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - Titulo: AVISO DE ALTERAGAO
DE CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Espécie: 92
Alteracdo
— Termo Inicial: Contrato N° 18.10.04.01/05 — Processo Originario:
TOMADA DE PRECO N.° 03.08.18-01TP — Contratante: Secretaria
de Infraestrutura e Servicos Publicos — Contratada: MARIO
FIRMEZA SOCIEDADE DE ADVOGADOS CNPJ n°
28.134.086/0001-64 — Finalidade: Contratacdo de servigos Técnicos
Profissionais de  Advocacia consistentes na  Orientacéo,
Acompanhamento e Defesas de Processos Administrativos e Judiciais
de interesse da Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos, junto
aos diversos Orgdos e Tribunais, com disponibilidade de presenca
fisica de Advogado(s) para participar de reunibes na Prefeitura
Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, sempre que for requisitada a
presenga — Data da Assinatura do Termo de
Alteracdo Contratual: 12/08/2021 - Nova Vigéncia: até 09/12/2021 —
Fundamentacdo Legal: Inciso 1l do art. 57, 8U do art. 61 da Lei no
8.666/93 e ainda nas Clausulas Editalicia e Contratual — Signatéarios:
Antonio Edson Aradjo Pires (CONTRATANTE); Mario Luis Firmeza
Duarte (CONTRATADA)
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:2C4FASDA

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE 9* ALTERAGAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE — Titulo: AVISO DE ALTERACAO
DE CONTRATO - Tipo: Prorrogagdo de Prazo — Espécie: 92
Alteracdo
— Termo Inicial: Contrato N° 18.10.04.01/08 — Processo Originario:
TOMADA DE PRECO N.° 03.08.18-01TP — Contratante: Secretaria
de Salde — Contratada: MARIO FIRMEZA SOCIEDADE DE
ADVOGADOS CNPJ n° 28.134.086/0001-64 — Finalidade:
Contratagdo de servigos Técnicos Profissionais de Advocacia
consistentes na Orientagdo, Acompanhamento e Defesas de Processos
Administrativos e Judiciais de interesse da Secretaria de Saude, junto
aos diversos Orgaos e
Tribunais, com disponibilidade de presenca fisica de Advogado(s)
para participar de reunifes na Prefeitura Municipal de Guaraciaba do
Norte/CE, sempre que for requisitada a presenca — Data da Assinatura
do Termo de Alteracdo Contratual: 12/08/2021 - Nova Vigéncia: até
09/12/2021 — Fundamentago Legal: Inciso 11 do art. 57, §U do art. 61
da Lei no 8.666/93 e ainda nas Clausulas Editalicia e Contratual —
Signatarios: Roberta Caroliny de Paiva Firmino (CONTRATANTE);
Mério Luis Firmeza Duarte (CONTRATADA).
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:881EFB81

COMISSAO DE I:ICITAQAO
AVISO DE 42 ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE — Titulo: AVISO DE ALTERACAO
DE CONTRATO - Tipo: Realinhamento de Pregcos — Espécie: 42
Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N° 14.05.20-01/06 — Processo
Origindrio. TOMADA DE PREGCOS N.° 10.01.20-01TP -
Contratante: Secretaria de Educacdo — Contratada: N MARTINS
CONSTRUTORA & EMPREENDIMENTOS EIRELI CNPJ n°
22.111.928/0001-86 - Finalidade: Alteracdo que resultou no
REALINHAMENTO DE PRECOS da CONTRATACAO DOS
SERVICOS DE ENGENHARIA CIVIL DESTINADO A REFORMA
DE DIVERSAS ESCOLAS; REFORMA DA QUADRA NA

ESCOLA E.E.I.F. FRANCISCO JOSE FEITOSA E CONSTRUCAO
DE PATIO COBERTO NA E.E.I.F. JOSE GERARDO COELHO NO
MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE — Valor da
Alteracdo: R$ 61.533,63 (sessenta e mil, quinhentos e trinta e trés
reais e sessenta e trés centavos) — Novo Valor Global: R$
1.257.394,58 (um milh&o, duzentos e cinquenta e sete mil, trezentos e
noventa e quatro reais e cinquenta e oito centavos) — Data da
Assinatura do Termo de Alteragdo Contratual: 03/09/2021 -

Fundamentagao Legal: Inciso II, art. 65, alinea “d” da Lei Federal n°

8.666/93, e ainda nas Clausulas Editalicia e Contratual — Signatarios:

Antonia Evani Aradjo Teles Gomes (CONTRATANTE); Francisco
Nicacio Gomes Martins (CONTRATADA).

Publicado por:

Paulo Cesar Alves Feitoza

Cadigo ldentificador:348E08CC

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - Titulo: AVISO DE DISPENSA DE
LICITACAO — Unidade Administrativa: Secretaria da Cultura e
Juventude — Processo Originério: Dispensa de Licitagdo n° 001/2021-
SECULT — Objeto: CONTRATAGCAO PARA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE 10 (DEZ) SEGURANGCAS, TREINADOS,
CAPACITADOS, UNIFORMIZADOS E DESARMADOS COM
EXPERIENCIA EM EVENTOS DE MEDIO PORTE, PARA
MEDIDAS DE CONTROLE SOCIAL DA PANDEMIA DO
CORONA VIRUS, CONFORME MEDIDAS ESTABELECIDAS
POR DECRETO ESTADUAL N° 33.510 E MUNICIPAL N°
054/2021, POR OCASIAO DA FESTA DA PADROEIRA NOSSA
SENHORA DOS PRAZERES, REALIZADO DE 05 A 14 DE
AGOSTO DE 2021 JUNTO AS ATIVIDADES DA SECRETARIA
DE CULTURA E JUVENTUDE DO
MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE- Favorecida:
S.V.SERVICOS E LOCAGCOES LTDA, inscrita no CNPJ:
40.117.614/0001-72 — Valor: R$ 13.000,00 (treze mil reais) —
Fundamentacéo Legal: Inciso Il, art. 24, Lei Federal n° 8.666/93 —
Secretaria da Cultura e Juventude: Jair Boto Cruz.
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo ldentificador:262367DA

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE CONTRATAGCAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - Titulo: AVISO DE
CONTRATACAOQ — Termo Original: Contrato N° 3007.21.01/09 -
SECULT — Processo Originario: DISPENSA DE LICITACAO n.®
001/2021-SECULT -  Objeto: CONTRATAGCAO PARA
PRESTAGAO DOS SERVICOS DE 10 (DEZ) SEGURANGAS,
TREINADOS, CAPACITADOS, UNIFORMIZADOS E
DESARMADOS COM EXPERIENCIA EM EVENTOS DE MEDIO
PORTE, PARA MEDIDAS DE CONTROLE SOCIAL DA
PANDEMIA DO CORONA VIRUS, CONFORME MEDIDAS
ESTABELECIDAS POR DECRETO ESTADUAL N° 33510 E
MUNICIPAL N° 054/2021, POR OCASIAO DA FESTA DA
PADROEIRA NOSSA SENHORA DOS PRAZERES, REALIZADO
DE 05 A 14 DE AGOSTO DE 2021 JUNTO AS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE CULTURA E JUVENTUDE DO MUNICIPIO
DE GUARACIABA DO NORTE/CE- Contratante: Secretaria da
Cultura e Juventude — Contratada: S.V. SERVICOS E LOCACOES
LTDA, CNPJ n°40.117.614/0001- 72— Valor: R$ 13.000,00 (treze mil
reais) — Data da Assinatura do Contrato: 30/07/2021 — Vigéncia:
30/08/2021 — Fundamentagdo Legal: 8Unico, art. 61 e art. 62, Lei
Federal n°® 8.666/93 —  Signatarios: Jair Boto Cruz
(CONTRATANTE); Tharlles Ismael Bandeira Vasconcelos
(CONTRATADA).
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Caddigo Identificador:BEBA8B53

COMISSAO DE LICITACAO _
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO / PREGAO
ELETRONICO N° 19/2021-PE-SEPLAF

CONTRATANTES: SEC. DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS, SEC. SAUDE, SEC.
ASSISTENCIA SOCIAL, SEC. DE EDUCACAO, CONTRATADA:
TIPOGRAFIA ARTEGRAFICA LTDA ME, inscrita no CNPJ n°
23.460.132/0001-00, situada a Rua Francisco Martins Filho, Menezes
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Pimentel, Santa Quitéria-CE, Cep: 62.280-000, Tel: (88) 3628-0077,
e-mail: artegrafica_sq@hotmail.com, vencedora dos lotes 01 a 11
somando o valor global de R$ 1.913.448,10 (Hum milh&o, novecentos
e treze mil, quatrocentos e quarenta e oito reais e dez
centavos),0BJETO: AQUISICOES DE MATERIAL GRAFICO
DESTINADO AS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
GUARACIABA DO NORTE-CE,: Lei Federal N° 10.520/02,
8.666/1993, Decreto Federal n° 10.024/19, LC n° 123/2006.
CONTRATO: ASSISTENCIA N° 2207.21.03/07 R$ 52.726,00,
SAUDE N° 2207.21.04/08 R$ 237.239,64 EDUCAGCAO N°
2207.21.02/06 R$ 262.628,85, ADMINISTRAGCAO N° 2207.21.02/06
R$ 46.919,22, INFRA N° 2005.21-02/05 R$ 81.554,44. FONTE DE
RECURSOS; Préprios/Federal. DOTACOES ORCAMENTARIAS:
Secretaria de  Planejamento, Administragdo e  Finangas
04.122.0002.2.009. — Gerenciamento e Manuten¢do da Secretaria de
Planejamento e Finangas, Secretaria de Saude 10.122.0002.2.053-
Manutencéo dos Servigos da Secretaria de Saude 10.301.0025.2.056 —
Gerenciamento e Manutencéo da Aten¢do Basica 10.302.0026.2.060-
Gerenciamento e Manutencdo da Média e Alta Complexidade
10.303.0029.2.064 — Gerenciamento e Manutencdo da — CAF
10.304.0027.2.065 — Gerenciamento e Manutengdo dos Agentes de
Endemias 10.302.0026.2.061 — Gerenciamento e Manutencdo do
Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS Secretaria de Educagdo
12.361.0002.2.017 — Gerenciamento e Manutencdo da Secretaria de
Educagdo 12.361.0040.2.026 - Gerenciamento e Manutencdo do
Ensino Fundamental 40%, , Secretaria de Assisténcia Social
08.244.0032.2.048- Gerenciamento e Manutengdo dos Servigos de
Conviv. E Fortalecimento de Vinculo — SCFV. 08.122.0002.2.039-
Gerenciamento e Manuten¢do da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social/[FMAS 08.244.0031.2.044 — Gestdo descentralizada do
Programa Bolsa Familia — IGD PBF 08.244.0032.2.049- Gestéo do
Programa  de  Atendimento Integral e Familia — —
PAIF/FEDERAL/ESTADUAL/MUNIC. 08.244.0033.2.050- Gestdo
do Serv. De Prot. e Atendimento Espec. Familias e
Individuos/PAEFI/CREAS 08.243.0038.2.043 — Programa AEPETI
ELEMENTO DE DESPESA n° 3.3.90.30.00, VIGENCIA:
31/12/2021. FORO: Comarca de Guaraciaba do Norte-CE. DATA DA
ASSINATURA: 22/07/2021. ASSINAM PELA CONTRATANTE:
Jair Boto Cuz ord. de despesas da secretaria de administracdo,
Antbnia Evani Aradjo Teles Gomes ord. de despesas da sec. de
educacdo, Daiany de Lima Oliveira ord. de despesas da sec. de
Assisténcia Social; Roberta Caroliny de Paiva Firmino - ord. de
despesas da Secretaria de Saude;; ASSINA PELA CONTRATADA,;
Marcyano Rodrigues Mororé CPF:704.603.373-00,

Guaraciaba do Norte — CE, 23 de Julho de 2021.

JAIR BOTO CRUZ
Ordenador de Despesas da Secretaria de Planejamento, Administragdo
e Finangas.
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:138AB234

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI
PORTARIA N° 188/2021

Portaria N° 188/2021
DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE CARGO
COMIS§IONADO DO PODER LEGISLATIVO DE
ICAPUI.
O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI - CE, Sr.
Sidivanio da Cruz Hondrio, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com a legislag&o vigente.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para 0o Cargo de Diretor Geral Administrativo no
quadro de Servidores Comissionados da Camara Municipal de Icapui,
o Servidor abaixo discriminado:

O Sr. Eliabe Crispim da Silva, brasileiro, maior, solteiro, natural de
Icapui/CE, inscrito no CPF n° 953.249.253-49, domiciliado no
Povoado da Ponta Grossa, S/N, Praia de Ponta Grossa, Icapui/CE.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Icapui — Ceara, 01 de setembro de 2021.

SIDIVANIO DA CRUZ HONORIO
Presidente
Publicado por:
Vilda Maria de Alcantara
Caddigo ldentificador:20B62157

CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI
PORTARIA N° 189/2021

Portaria N° 189/2021

DESIGNA SERVIDOR PARA GESTAO DO
PORTAL DA TRANSPARENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE ICAPUI.

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI - CE, Sr.
Sidivanio da Cruz Hondrio, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Sr. Weverson Antdnio da Silva,
ocupante do cargo de Diretor de Financas e Tesouraria, Mat. N°
1200505, para exercer a funcdo de Gestor do Portal da
Transparéncia.

Art. 2° Compete ao gestor do Portal da Transparéncia a observancia
aos preceitos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de
Acesso a Informagdo) e da Lei Complementar n® 131/2009 (Lei da
Transparéncia).

Paragrafo Unico. Cada Departamento/Setor é responsavel pela
publicidade das informacdes de sua competéncia, cabendo ao Gestor
da Transparéncia a averiguacéo periddica dessas publicagdes.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Icapui — Ceara, 01 de setembro de 2021.

SIDIVANIO DA CRUZ HONORIO
Presidente
Publicado por:
Vilda Maria de Alcantara
Cadigo ldentificador:8284B4C5

CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI
PORTARIA N°190/2021

Portaria N° 190/2021
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS.

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI - CE, Sr.
Sidivanio da Cruz Honoério, de acordo com a Resolugdo n°
002/2021, de 19/08/2021 e no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Vereador Sr. Emerson Hundemberk Medeiros da
Costa, 01 (uma) diaria no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), para 0
mesmo viajar a cidade de Fortaleza no dia 08/09/2021, para participar
de reunido para tratar do apoio para a constru¢do da brinquedopraga
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na comunidade de Berimbau, no municipio de Icapui, junto ao
Deputado Federal José Guimarées no Escritério Politico do mesmo.

Art. 2° As despesas decorrentes de diarias correrdo a conta da dotacdo
orcamentaria: 01.01.01.031.0001.2.001, no elemento de despesa:
3.3.90.14.00.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI EM, 03 de
setembro de 2021.

SIDIVANIO DA CRUZ HONORIO
Presidente
Publicado por:
Vilda Maria de Alcantara
Cédigo Identificador:935F48D8

CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI
PORTARIA N°191/2021

Portaria N° 191/2021
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS.

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI — CE, Sr.
Sidivanio da Cruz Honério, de acordo com a Resolugdo n°
002/2021, de 19/08/2021 e no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Vereador Sr. Francisco Kleiton Pereira, 01 (uma)
diaria no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), para 0 mesmo viajar a
cidade de Fortaleza no dia 08/09/2021, para tratar do apoio para a
continuacdo das obras de urbanizagdo na comunidade de
Requenguela, no Municipio de Icapui, junto ao Deputado Federal José
Guimardes no Escritdrio Politico do mesmo.

Art. 2° As despesas decorrentes de diérias correrdo a conta da dotagdo
orcamentéria: 01.01.01.031.0001.2.001, no elemento de despesa:
3.3.90.14.00.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI EM, 03 de
setembro de 2021.

SIDIVANIO DA CRUZ HONORIO
Presidente
Publicado por:
Vilda Maria de Alcantara
Cddigo ldentificador:CA310B2B

CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI
PORTARIA N°192/2021

Portaria N° 192/2021
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS.

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI - CE, Sr.
Sidivanio da Cruz Honoério, de acordo com a Resolugdo n°
002/2021, de 19/08/2021 e no uso das atribui¢bes legais que lhe sdo
conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Vereador Sr. Normando Nonato da Silva, 01
(uma) diéria no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), para 0 mesmo
viajar a cidade de Fortaleza no dia 10/09/2021, para tratar de assuntos
relacionados ao Projeto de Assisténcia Técnica para os agricultores do

municipio de Icapui, junto ao Diretor Administrativo Financeiro do
Instituto Agropolos do Ceara, Sr. Francisco de Oliveira Rebougas
Neto.

Art. 2° As despesas decorrentes de diarias correrdo a conta da dotagdo
orcamentaria: 01.01.01.031.0001.2.001, no elemento de despesa:
3.3.90.14.00.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI EM, 09 de
setembro de 2021.

SIDIVANIO DA CRUZ HONORIO
Presidente
Publicado por:
Vilda Maria de Alcantara
Cddigo Identificador:23DC74E8

CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI
PORTARIA N°193/2021

Portaria N° 193/2021
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS.

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI - CE, Sr.
Sidivanio da Cruz Honoério, de acordo com a Resolugdo n°
002/2021, de 19/08/2021 e no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Vereador Sr. Francisco Hélio Fernandes
Rebougas, 01 (uma) diaria no valor de R$ 300,00 (trezentos reais),
para 0 mesmo viajar a cidade de Fortaleza no dia 13/09/2021, para
tratar da destinacdo de uma emenda parlamentar para compra de um
micro-6nibus para a Secretaria de Educa¢do do municipio de Icapui,
junto ao escritdrio da Dep. Federal Luizianne Lins, localizado na
Avenida da Universidade, n°® 2432, Bairro Benfica.

Art. 2° As despesas decorrentes de diarias correrdo a conta da dotacéo
orcamentaria: 01.01.01.031.0001.2.001, no elemento de despesa:
3.3.90.14.00.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI EM, 09 de
setembro de 2021.

SIDIVANIO DA CRUZ HONORIO
Presidente
Publicado por:
Vilda Maria de Alcantara
Cadigo lIdentificador:189A6B7C

CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI
PORTARIA N°194/2021

Portaria N° 194/2021

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS.
O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI — CE, Sr.
Sidivanio da Cruz Honério, de acordo com a Resolugdo n°
002/2021, de 19/08/2021 e no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Vereador Sr. Artur Bruno Rebougas de Oliveira,
01 (uma) diaria no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), para 0 mesmo
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viajar a cidade de Fortaleza no dia 13/09/2021, para tratar sobre a
liberacdo de recursos para a pavimentagdo do corredor na
Comunidade de Melancias de Baixo que da acesso a Praia, junto ao
Gabinete da Deputada Estadual Fernanda Pessoa na Assembleia
Legislativa do Estado do Ceara.

Art. 2° As despesas decorrentes de diarias correrdo a conta da dotagao
orcamentaria: 01.01.01.031.0001.2.001, no elemento de despesa:
3.3.90.14.00.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI EM, 09 de
setembro de 2021.

SIDIVANIO DA CRUZ HONORIO
Presidente
Publicado por:
Vilda Maria de Alcantara
Cadigo Identificador:67DD4303

CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI
PORTARIA N° 195/2021

Portaria N° 195/2021

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
DIARIAS.

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI — CE, Sr.
Sidivanio da Cruz Honoério, de acordo com a Resolugdo n°
002/2021, de 19/08/2021 e no uso das atribuicdes legais que Ihe séo
conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Vereador Sr. Ronaldo Lucas da Costa, 01 (uma)
diaria no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), para 0 mesmo viajar a
cidade de Fortaleza no dia 13/09/2021, para tratar sobre a construgdo
de Pocos Profundos para a Comunidade de Gravier, junto ao Gabinete
da Deputada Estadual Fernanda Pessoa na Assembleia Legislativa do
Estado do Ceara.

Art. 2° As despesas decorrentes de didrias correrdo a conta da dotacéo
orcamentéria: 01.01.01.031.0001.2.001, no elemento de despesa:
3.3.90.14.00.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI EM, 09 de
setembro de 2021.

SIDIVANIO DA CRUZ HONORIO
Presidente
Publicado por:
Vilda Maria de Alcantara
Cadigo ldentificador:37231D40

operacionalizacdo da Unidade de Inteligéncia Fiscal do Municipio,
visando o aumento de receitas do 1SS — Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza, no Municipio de Ic6/Ce e, a Secretaria de
Secretaria de Administragdo e Finangas do Municipio de Ic6/Ce,
resolve REVOGARem sua integralidade o supracitado processo
administrativo.

Icé/Ce 10 de Setembro de 2021.

FRANCISCO EDSON FACO BEZERRA
Secretariode Administracdo e Financas.
Publicado por:
Michelle Roque Guedes
Cadigo ldentificador:44B1C1FC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO N° 21.006/2021-PPRP

Estado do Ceard — Prefeitura Municipal de Icé6 — AVISO DE
LICITACAO - A Comisséo de Licitagdes do municipio de Ico torna
publico que se encontra a disposicdo dos interessados, a licitagdo na
modalidade Pregdo Presencial n® 21.006/2021-PPRP, do tipo menor
preco por lote, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECO PARA
FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES DE PRESTACAO
DE SERVICO DE REBOBINAGEM DE MOTORES E
CONSERTOS EM EQUIPAMENTOS DIVERSOS, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO - SAAE DO MUNICIPIO DE ICO-CE. O
recebimento e abertura dos envelopes serd no dia 30 de setembro de
2021, as 09hs00min, maiores informagdes na sala da Comissdo de
Licitacdo, situada a Rua Francisca Alves de Moraes, s/n, 1° andar,
Geréncia, Ic6-Ce, das 07:30 &s 11:30 ou pelo telefone (88) 3561-1508
€ no site:www.tce.ce.gov.br.

ICO (CE), 17 de setembro de 2021.

PETRUS BARBOSA DE LIMA
Pregoeiro
Publicado por:
Michelle Roque Guedes
Cadigo Identificador:4155503A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE REVOGACAO 03.02/2021 -TP

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO.
AVISO DE REVOGACAO. O Presidente da Comisséo de Licitacio
resolve Revogar a Licitacdo de Tomada de Precos n° 03.02/2021-TP.
Apos orientagdo da Douta Procuradoria Geral deste municipio através
de emissdo de Parecer Juridico, acostado aos autos, acerca da licitacdo
de Tomada de Precos n® 03.02/2021-TP, cujo objeto é a Contratagdo
de empresa especializada para assessorar a SEFIN (Secretaria de
Financas) na concepcdo, no planejamento da implantagdo e na

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
JULGAMENTO DE PROPOSTAS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGUATU - JULGAMENTO DE PROPOSTAS — TOMADA DE
PRECOS N° 2021.04.30.01-PMI-SETRANS. A CPL torna puablico o
resultado de julgamento de propostas da Tomada de Precos acima
numerada, PROPOSTAS CLASSIFICADAS: COEMBRE-
CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS BENICIO EIRELI,
CONSTRUTORA  VIEIRA E  SERVICOS EIRELI-ME;
CLEZINALDO S. DE ALMEIDA CONSTRUCOES-ME; G7
CONSTRUGOES E SERVICOS EIRELI-ME; WU CONSTRUCOES
E SERVICOS EIRELI-EPP; SERTAO CONSTRUGOES SERVICOS
E LOCAGCOES LTDA e REAL SERVIGCOS EIRELI. EMPRESA
VENCEDORA: SERTAO CONSTRUGCOES SERVICOS E
LOCACOES LTDA. As demais propostas participantes foram
desclassificadas, conforme ata circunstanciada. Fica aberto o prazo
recursal a partir desta publicagdo. Os autos do processo encontram-se
no setor de Licitagao.

Iguatu. Em, 17 de setembro de 2021

PEDRO GILDASIO DE SOUSA
Presidente da CPL.
Publicado por:
Antonio Suderlangio Lopes de Mendoncga
Céddigo Identificador:BA5111D0
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SECRETARIA DA EDUCAGCAO, CULTURA E ENSINO
SUPERIOR - SECES
EXTRATO DO CONTRATO.

A Prefeitura Municipal de Iguatu (Ce), através da Secretaria de
Educagdo, Cultura e Ensino Superior, na pessoa da sua Secretaria, a
Senhora MARLUCE TORQUATO LIMA GONCALVES, no uso de
suas atribuicBes legais e de conformidade com o processo
administrativo de licitagho PREGAO ELETRONICO N
2021.06.28.01-PMI-SECES, vem por intermédio desta, PUBLICAR
0 EXTRATO DO CONTRATO N° 2021.09.02.01-PMI-SECES.
Firmado com a pessoa juridica E G F VIANA CONSULTORIA-ME,
inscrita no CNPJMF sob o n° 26.721.541/0001-00, neste ato,
representado pelo Sr. Jodo Alcimo Vieira Lima. FUNDAMENTO
LEGAL: Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto n° 10.024, de
20 de setembro de 2019, na Lei n°® 8.666/93 e alteracOes posteriores.
OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de
Capacitacdo de Gestores Escolares de responsabilidade da Secretaria
da Educacéo de Iguatu-CE, de acordo com os critérios estabelecidos
neste Termo de Referéncia. VALOR GLOBAL: R$ 129.700,00
(cento e vinte e nove mil e setecentos reais). DATA DE
ASSINATURA: 02 de setembro de 2021. PRAZO DE VIGENCIA:
de 12 (doze) meses, até o dia 02 de setembro de 2022. DOTACOES
ORCAMENTARIAS: As despesas decorrentes da contratacdo
correrdo por conta da DOTACAO ORCAMENTARIA sob a rubrica
n° 0901-123610022.2.042 (Desenvolvimento e Manut. das Atividades
do Ensino Fundamental), no ELEMENTO DE DESPESA: n°
3.3.90.39.00 — (Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica), com
recursos proprios e/ou transferidos da Prefeitura Municipal de Iguatu-
CE, ou também de repasses do Governo Federal, Estadual e ou
Convénio, consignados no orgamento para o exercicio financeiro de
2021.

Iguatu (CE), 02 de setembro de 2021.

MARLUCE TORQUATO LIMA GONGCALVES.
Secretéria de Educacdo, Cultura e Ensino Superior.
Publicado por:
Antonio Suderlangio Lopes de Mendonga
Cédigo Identificador:459C96A6

SECRETARIA DA EDUCAGCAO, CULTURA E ENSINO
SUPERIOR - SECES
EXTRATO DA ATA DE REGSITRO DE PRECO.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGUATU, CNPJ Ne° 07.810.468/0001-90 - EXTRATO
RESUMIDO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
2021.09.10.05-PMI. CONTRATANTE: ATRAVES SECRETARIA
DA EDUCAGAO, CULTURA E ENSINO SUPERIOR — SECES —
CNPJ N°. 14.790.822/0001-28. CONTRATADA: EDSON P.
COSTA JUNIOR EIRELI, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°
35.187.278/0001-02. VALOR GLOBAL DE R$ 1.916.640,00 (UM
MILHAO, NOVECENTOS E DEZESSEIS MIL E SEISCENTOS E
QUARENTA REAIS). FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI
FEDERAL N°. 10.520/02, DECRETO FEDERAL N°. 10.024/19, LEI
FEDERAL N°. 8.666/93 E SUAS ALTERAGOES POSTERIORES,
DECRETO FEDERAL N°. 7.892/13, DECRETO FEDERAL N°.
9.488/18 E O DECRETO MUNICIPAL Ne°. 37/17. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: PREGAO ELETRONICO PARA
REGISTRO DE PRECOS N° 2021.07.29.01-PMI-SECES.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E
EVENTUAIS CONTRATACOES DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE LIVROS DIDATICO PARA ENSINO
FUNDAMENTAL | E Il DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
IGUATU/CE, TUDO CONFORME ESPECIFICAGOES E
CONDICOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA. DA
VIGENCIA: 12 MESES (10 DE SETEMBRO DE 2022). DATA DA
ASSINATURA: 10 DE SETEMBRO DE 2021. DO FORO:
COMARCA DO MUNICIPIO DE IGUATU. FORNECIMENTO:
PARCELADO. SIGNATARIO: DAS(0S) SECRETARIAS(OS) SR.
JEDIEL LEONARDO BEZERRA DA CUNHA (SECRETARIO
ADJUNTO DA FAZENDA MUNICIPAL E GERENCIADOR DA
ATA DE REGISTRO DE PREGCOS); SRA. MARLUCE

TORQUATO LIMA GONCALVES (SECRETARIA DA
EDUCACAO, CULTURA E ENSINO SUPERIOR-SECES).
(CONTRATANTE). E O SR. EDSON PINHEIRO COSTA JUNIOR
(PROPRIETARIO) - (CONTRATADA).

IGUATU-CE, EM 10 DE SETEMBRO DE 2021.

JEDIEL LEONARDO BEZERRA DA CUNHA
SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA DA FAZENDAE A

SRA. MARLUCE TORQUATO LIMA GONGCALVES
Secretéria da Educacdo, Cultura e Ensino Superior-SECES.

Publicado por:
Antonio Suderlangio Lopes de Mendonca
Codigo ldentificador:DCEDD878

SECRETARIA DA EDUCAGCAO, CULTURA E ENSINO
SUPERIOR - SECES
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DE PUBLICACAO CONTRATO N° 2021.08.23.01
/PMI-SECES

Unidade Gestora: Secretaria de Educagdo, Cultura e Ensino
Superior.

Secretaria de Educagdo, Cultura e Ensino Superior da Prefeitura
Municipal de lguatu, em cumprimento a Legislacdo em vigor, faz
publicar o extrato resumido do contrato firmado com FONTE -
COMERCIO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS LTDA, com sede a
Rua Carlos Gomes, n° 459, Bairro: Centro, Cep.: 63.010-380, Juazeiro
Do Norte/Ce, inscrito no CNPJ sob o n° 06.089.976/0001-69, neste
ato representado pelo Senhor Edson Victor Marcelino e Silva, inscrito
no CPF sob 0 n° 036.337.083-83, como a seguir discrimina:

Processo Administrativo:
2021.08.13.01/PMI-SECES

Licitagdo Dispensavel n°

Fundamento Legal: art. 24, inciso Il da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores, atualizado pelo Decreto Federal 9.412 de 18 de
Junho de 2018.

Objeto: Contratagdo de empresa de instrumentos musicais e material
de consumo, para suprir as necessidades da escola de musica, de
responsabilidade da Secretaria de Educagdo, Cultura e Ensino superior
de lguatu, conforme especificagdes e quantidades constantes no
presente termo de referéncia.
Valor global: R$ 17.000,00 (dezessete mil reais).
Prazo de Vigéncia: a partir da data de assinatura do contrato com
vigéncia até 31 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 23 de agosto de 2021.
Dotacdo orcamentdaria: O recurso designado para custear a aludida
despesa, correrd na conta da Dota¢do Orgamentaria sob as rubricas de
n°.: 0901-133920055.2.240 (MANUTENCAO DA ESCOLA DE
MUSICA POPULAR) Classificagdo Econdmica: 3.3.90.30.00-
MATERIAL DE CONSUMO e n° 4.4.90.52.00 (Material
Permanente) e com recursos diretamente arrecadados ou transferidos
da Prefeitura Municipal de lguatu-CE, consignado no Orgamento
Municipal para o exercicio financeiro de 2021. Signatario: Marluce
Torquato Lima Gongalves — Secretaria de Educacdo, Cultura e Ensino
Superior. Iguatu (Ce).
Publicado por:
Antonio Suderlangio Lopes de Mendoncga
Cddigo Identificador:FFAF1C36

SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ENSINO
SUPERIOR - SECES
CONVOCACAO.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGUATU — CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DAS
AMOSTRAS - PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE
PRECOS N° 2021.07.22.02-PMI-SECES. Senhores(as) licitantes: R

www.diariomunicipal.com.br/aprece 31



Ceard, 20 de Setembro de 2021 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO XII | N° 2789

S Comercio de Importados Eireli-ME, vencedor do item 01; Mdéveis
JB Industria e Comercio LTDA, vencedor dos itens 02, 05, 06, 17 e
19; Meire Karla de Azevedo Araujo Dutra Dantas, vencedor dos itens
03, 04, 07, 09, 11, 13, 14 e 15; JMV Santana Comercial, vencedor do
item 10; Solucéo Industria e Comercio de Maveis Eireli, vencedor do
item 12; Marinho Soares Comercio e Servicos LTDA-EPP, vencedor
do item 16 e 18. Considerando o item 7.1 do termo de referéncia,
Anexo | do Edital as classificadas em primeiro lugar estdo
condicionadas a entrega das amostras, onde a inicia com esta
publicacéo.

Iguatu-CE, 17 de setembro de 2021.

MARLUCE TORQUATO LIMA GONGALVES.
Secretaria da Educagdo, Cultura e Ensino Superior.
Publicado por:
Antonio Suderlangio Lopes de Mendonga
Cddigo Identificador:E43C59CB

SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGUATU - EXTRATO RESUMIDO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECO N° 2021.09.03.01-PMI. CONTRATANTES:
ATRAVES DAS SECRETARIAS DIVERSAS — CNPJ No.
07.810.468/0001-90. CONTRATADA: JG TECH SERVICOS EM
Tl — JOSEFA G. DA COSTA LOPES-ME, INSCRITO NO CNPJ N,
27.978.197/0001-94. VENCEDOR DOS LOTES I E Il - VALOR
GLOBAL DE R$ 199.550,00 (CENTO E NOVENTA E NOVE MIL
QUINHENTOS E CINQUENTA REAIS). FUNDAMENTACAO
LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666/93 E 10.520/02, NO DECRETO
FEDERAL N° 7.892/13, DECRETO MUNICIPAL N° 37/17 E NAS
DEMAIS NORMAS LEGAIS APLICAVEIS. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: PREGAO PRESENCIAL PARA
REGISTRO DE PRECOS N° 2021.07.01.02-PMI-DIVERSAS.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA, REFERENTE AO EXERCICIO
FINACEIRO VIGENTE, PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM
EQUIPAMENTOS DE INFOMATICA PROPRIAS DO
MUNICIPIO, INTALACAO DE TOMADAS REDE, PONTO DE
ACESSO A INTERNET E CABEAMNETO ESTRUTURADO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA UNIDADES
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE IGUATU-CE.
CONFORME ESPECIFICACOES TECNICAS E QUANTIDADES
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA. DA VIGENCIA:
12 MESES (03 DE SETEMBRO DE 2022). DATA DA
ASSINATURA: 03 DE SETEMBRO DE 2021. DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: AS DESPESAS DECORRENTES DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS CORRERAO PELA FONTE DE
RECURSOS DAS UNIDADES GESTORAS PARTICIPANTES. DO
FORO: COMARCA DO MUNICIPIO DE IGUATU.
FORNECIMENTO: PARCELADO. SIGNATARIOS: DAS(OS)
SECRETARIAS(OS) JEDIEL LEONARDO BEZERRA DA CUNHA
(SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA DA FAZENDA-
SEFAM E ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS); FRANCISCO TACIDO SANTOS CAVALCANTI
(SECRETARIO DE GOVERNO — SEGOV); PABLO MYCHEL
NEVES DA SILVA (SECRETARIO CHEFE DE GABINETE DO
PREFEITO MUNICIPAL — SEGAB); JOSE GILDAIR DE ARAUJO
(SECRETARIO ADJUNTO DE SERVICOS PUBLICOS E
CONSERVACAO - SESPCON); MARCOS AGEU MEDEIROS
SOARES (SECRETARIO DE HABITACAO,
DESENVOLVIMENTO URBANO E ACESSIBILIDADE — SHD);
VENANCIO JOSE VIEIRA (SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO AGRARIO -SEDA); GABRIEL UCHOA
ARAUJO (SECRETARIO DO ESPORTE - SESPORTE);
FRANCISCO MARIO RODRIGUES (SECRETARIO DO MEIO
AMBIENTE, SUSTENTABILIDADE E PROTECAO ANIMAL -
SAMASPA); CAMILLA ARAUJO BRAZ (SECRETARIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA —
SAS); RAFAEL FRANCELINO DE ALCANTARA (SECRETARIO
DO TRANSITO E MOBILIDADE URBANA — SETRAM); DIEGO

GOMES FELIPE (SECRETARIO DE TRANSPORTE E
LOGISTICA — SETRANS); JOSE BONFIM DA SILVA LAVOR
(SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA,
PROTECAO PATRIMONIAL E DEFESA CIVIL — SPD); JOSE
RONALD GOMES BEZERRA  (SECRETARIO DE
ARTICULAGOES POLITICAS E RELACOES INSTITUCIONAIS —
SEAPI); JOCELIO DE ARAUJO VIANA (SECRETARIO DA
INFRAESTRUTURA — SEINFRA); ARNOBIO ARAUJO VIEIRA
(SECRETARIO  ADJUNTO DO  DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TRABALHO E TURISMO — SEDET); MARLUCE
TORQUATO LIMA GONCALVES (SECRETARIA DA
EDUCACAO, CULTURA E ENSINO SUPERIOR — SECES);
DANIEL GOUVEIA FILHO (CONTROLADOR E OUVIDOR
GERAL DO MUNICIPIO-CGMI) E ZAQUEU QUIRINO
PINHEIRO (PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO-PGMI).
(CONTRATANTES). SRA. JOSEFA GONCALVES DA COSTA
LOPES, PROPRIETARIA DA EMPRESA JG TECH SERVICOS
EM TI — JOSEFA G. DA COSTA LOPES-ME - (CONTRATADA).

IGUATU-CE, EM 03 DE SETEMBRO DE 2021.

FRANCISCO TACIDO SANTOS CAVALCANTI
Secretério de Governo.
Publicado por:
Antonio Suderlangio Lopes de Mendonga
Cadigo Identificador:CD4ED6B4

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS
HUMANOS E CIDADANIA — SAS
EXTRATO RESUMIDO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGUATU - EXTRATO RESUMIDO DE ATA DE REGISTRO
DE PRECOS - PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE
PRECOS N° 2021.06.29.01-PMI-SAS. Objeto: Registro de Pregos
para futuras e eventuais contratacdo de servicos continuados de
locacdo de licenca de uso de programas de informética (software),
referente a sistema computacional customizdvel, baseado em
plataforma web de gestdo de pessoas para o controle de frequéncia,
documentos, comunicagdo, recadastramento e financeiro do
funcionério, de responsabilidade da Secretaria de Assisténcia Social,
Direitos Humanos e Cidadania do Municipio de Iguatu-CE, conforme
especificagbes constantes no Termo de Referéncia. Vencedor:
ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, inscrita no
CNPJ N° 02.130.122/0001-28, com sede a Avenida Santos Dumont,
1687, Sala 1101, Aldeota, Fortaleza, Ceard, representada pelo Sr. José
Mércio da Silva Nogueira Filho, inscrito no CPF sob N° 569.580.133-
87. Valor Global: R$ 44.160,00. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data de
Assinatura: 15 de setembro de 2021.

CAMILLA ARAUJO BRAZ
Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Cidadania.

17 de setembro de 2021, Iguatu-Ce.
Publicado por:
Antonio Suderlangio Lopes de Mendonca
Cadigo ldentificador:25D32E92

SECRETARIA DE GOVERNO - SEGOV
EXTRATO.

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através das Secretarias
participantes, em cumprimento a Legislagdo em vigor, e autorizado
pelos secretarios e ou ordenadores de despesas através da autorizagdo,
vém publicar extrato resumido de Realinhamento de Pregos firmado
com a empresa: |. G. Bezerra Combustiveis Ltda, com sede a Av.
Carlos Roberto Costa, n° 170, Veneza, Iguatu-Ce, inscrita no CNPJ
sob o n° 09.327.257/0001-27, neste ato, representado pelo senhor
Thialiton Alves Sobreira, Bastante Procurador, inscrito no CPF sob
0 n° 037.217.133-89, como a seguir discrimina: O presente
Realinhamento de Precos tem como fundamento, Fundamento
Legal: em conformidade com a Lei Federal n® 10.520/02, subsidiada
pela Lei Federal n° 8.666/93 e as suas alteragcdes posteriores, mas
precisamente o art. 65, Inciso II, alinea “d”, § 1°. Contratos n°:
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2021.01.26.01; 2021.01.26.02; 2021.01.26.03; 2021.01.26.04;
2021.01.26.05; 2021.01.26.06; 2021.01.26.07; 2021.01.26.08;
2021.01.26.09; 2021.01.26.10; 2021.01.26.11; 2021.01.26.12 e
2021.01.26.13. frutos do processo Administrativo: PREGAO
PRESENCIAL n° 2020.12.30.02-PMI/DIVERSAS. Cujo o objeto:
aquisicdo de combustiveis derivados de petroleo, destinados ao
abastecimento dos veiculos vinculados e pertencentes as Diversas
Unidades Administrativas (Secretarias) da Prefeitura Municipal de
Iguatu, conforme especificacdes e quantidades constantes no Termo
de Referéncia, anexo | do edital. Conforme segue a planilha a seguir:
Lote I: Abastecimento em Iguatu

. Valor Unitario
Item Descricdo Valor _ Unitario Reajuste % Valc_)r R$ do Contratado +
Contratado Reajuste .
Reajuste.
01. Gasolina Comum R$ 5,95 7,395% R$ 0,44 R$ 6,39
02. Oleo Diesel Comum R$ 4,94 3,036% R$ 0,15 R$ 5,09
03. Oleo Diesel S10 R$ 5,04 2,976% R$ 0,15 R$ 5,19

Data do Realinhamento: 25 de agosto de 2021. Vigéncia: a partir do
dia de assinatura até 31 de dezembro de 2021. Dotacdes
Orcamentarias: As despesas correrdo normalmente nas rubricas
fixadas vigentes em cada instrumento contratual. Elemento de
Despesas: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). Signatarios:
Francisco Tacido Santos Cavalcanti (Secretario de Governo), Camilla
Araljo Braz (Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e
Cidadania); Fernando Wilson Fernandes Silva (Secretario de Saude);
Venancio José Vieira (Secretario de Desenvolvimento Agrério);
Gabriel Uchoa Aradjo (Secretario do Esporte); Marcos Ageu
Medeiros Soares (Secretario do Trénsito e Mobilidade Urbana); Jediel
Leonardo Bezerra da Cunha (Ordenador de Despesa da Fazenda
Municipal); Marluce Torquato Lima Gongalves (Secretdria da
Educagdo, Cultura e Ensino Superior); Daniel Gouveia Filho
(Secretario da Controladoria e Ouvidoria Geral); Jocélio de Aradjo
Viana (Secretario da Infraestrutura); Francisco Mario Rodrigues
(Secretario do Meio Ambiente, Sustentabilidade e Prote¢do Animal) e
Zaqueu Quirino Pinheiro (Procurador Geral do Municipio).

FRANCISCO TACIDO SANTOS CAVALCANTI.
Secretario de Governo.

Iguatu-CE, 25 de agosto de 2021.
Publicado por:
Antonio Suderlangio Lopes de Mendonga
Cédigo ldentificador:368FDE46

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB
EXTRATO

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, em cumprimento a Legislacdo
em vigor, e autorizado pelos secretérios e ou ordenadores de despesas
através da autorizagdo, vém publicar extrato resumido de
Realinhamento de Precos firmado com a empresa: Projecdo
Comércio de Derivados de Petroleo LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n° 22.278.335/0001-80, neste ato, representado pelo senhor Wilson
Pereira de Noca, S6cio Administrador, como a seguir discrimina:
Fundamento Legal: Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho de 2002,
subsidiada pela Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteracOes posteriores, mais especificamente o art. 65, Inciso Il, alinea
“d”, § 1°. O presente Realinhamento de Precos é fruto do processo
administrativo PREGAO PRESENCIAL N°. 2021.04.14.03-PMI-
DIVERSAS. Contrato(s) n°(s) 2021.06.01.08, n° 2021.06.01.09; n°
2021.06.01.10; n° 2021.06.01.11; n° 2021.06.01.12; n° 2021.06.01.13
e n° 2021.06.01.14. Cujo o objeto: Aquisicdo de combustiveis,
destinados ao abastecimento dos veiculos vinculados e pertencentes as
NOVAS SECRETARIAS da Prefeitura Municipal de Iguatu-CE,
conforme especificagBes e quantidades constantes neste Termo de
Referéncia, anexo | do edital. Conforme segue:

Lote Il: Abastecimento em Fortaleza

Data do Realinhamento: 13 de setembro de 2021. Vigéncia: a partir
do dia de assinatura até 31 de dezembro de 2021. DotacOes
Orcamentarias: n° 0301-04.131.0003.2.224 (Manutencdo da
Secretaria de Gabinete); n°® 2101-04.122.0040.2.225 (Manuten¢do da
Secretaria de Articulagdes Politicas e Relagdes Institucionais); n°
0801-16.452.0049.2.264 (Manutencdo da Secretaria de Habitacéo,
Desenv. Urb. e Acessibilidade); n° 1801-04.452.0002.2.260
(Manutencdo da Secretaria de Transito e Logistica); n°® 1901-
04.182.0058.2.261 (Manutencdo da Secretaria de Seguranga Publica,
Protecdo Patrimonial e Defesa Civil); n° 2001-15.452.0058.2.253
(Manutencdo da Secretaria de Servicos Publicos e Conservagdo) e n°
1201-11.122.0058.2.228  (Manutengdo  da  Secretaria  de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo). Elemento de
Despesas: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). Signatarios: Arnébio
Araljo Vieira (Secretario Adjunto do Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho e Turismo — SEDET); José Gildair de Aradjo (Secretério
Adjunto de Servigos Publicos e Conservacdo — SESPCON); José
Bonfim da Silva Lavor (Secretdrio da Seguranga Publica, Protegdo
Patrimonial e Defesa Civil — SPD); Diego Gomes Felipe (Secretario
de Transporte e Logistica — SETRANS); Marcos Ageu Medeiros
Soares (Secretario de Habitagdo, Desenvolvimento Urbano e
Acessibilidade — SHD) e Pablo Mychel Neves da Silva (Secretario do
Gabinete — SEGAB). Iguatu-Ce, 13 de setembro de 2021.

Publicado por:
Antonio Suderlangio Lopes de Mendonga
Cadigo ldentificador:33FD1913

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

s Valor Unitario|
- Valor Unitario| oo | Valor R$ do
Item Descricao Contratado Reajuste % Reajuste Con}ratado +
Reajuste.
01. Gasolina Comum R$ 5,42 16,052% R$ 0,87 R$ 6,29
02. Oleo Diesel S10 R$ 4,40 15,682% R$ 0,69 R$ 5,09

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICAGCAO DA LICENGCA REQUERIDA

PUBLICACAO DA LICENCA REQUERIDA

AGUA CACHOEIRA FABRICACAO ENVASADA LTDA, torna
publico que requereu da AUTARQUIA DO MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE IRAUCUBA - AMMAI, Licenca Previa- LP, para a
ATIVIDADE de fabricacdo de &4gua envasadas adicionada de sais na
Fazenda Cachoeira Jerimum zona rural do municipio de Irauguba/CE.

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador: AB8B2F45

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DA LICENCA REQUERIDA

PUBLICACAO DA LICENCA REQUERIDA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, torna publico que
requereu da AUTARQUIA DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO
DE IRAUCUBA - AMMAI, Licenca Previa- LP, para a ATIVIDADE
de construgdo de conjunto habitacional na Fazenda Sao Joaquim, zona

rural do municipio de lraucuba/CE.

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:E15C3A2D

GABINETE DA PREFEITA
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 51/2021 PARA
CONTRATAGAO DE BOLSISTAS, DO PROGRAMA “BOLSA
TRABALHO” ATRAVES DO EDITAL 06/2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, por sua Prefeita,
a Senhora PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO, no uso de
suas atribuicdes legais e etc. CONVOCA: os candidatos inscritos no
processo seletivo simplificado contido no anexo Unico deste edital
para comparecer no prazo de 02(dois) dias a contar da data da sua
publicacdo, no local e horario abaixo indicado para receberem suas
devidas lotagdes e orientagles:

Comparecer a Secretaria do Desenvolvimento Econémico — SDE,
localizada no Terminal Turistico Rodoviario, Bairro Nossa Senhora
de Fatima, lrauguba — Cear4, das 8:00h as 12:00h.
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ANEXO UNICO:
EDUCAGAO

N° NOME

01 MARIA DA CONCEICAO RAMOS DE PAULO

02 JAMILLA DE SOUSA MAGNO

03 MARIA NADIELE FIRMINO BEZERRA

04 ANTONIA GEANE DO NASCIMENTO BORGES

05 IOLANDA GESELLY BASTOS
06 ANTONIO MARCOS RODRIGUES SANTANA
SEJUV

N° NOME

01 JANAINA RODRIGUES DE SOUSA SENA

02 ANGELA MARIA SOUSA DUARTE

SAUDE

N° NOME

01 ANA LAISA FACUNDO LOBATO

02 MARIA DEUSELENA DOS SANTOS BRAGA

ADMINIDTRACAO

N° NOME

01 JANIELE RODRIGUES DE SOUSA

Irauguba/CE, 17 de setembro de 2021.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:F7TCA4F6B

GABINETE DA PREFEITA
EDITAL DE CONVOCACAO N° 20/2021 PARA
CONTRATACAO DE ESTAGIARIO, DO PROGRAMA “MEU
ESTAGIO, EXPERIENCIA E FUNDAMENTAL” ATRAVES
DO EDITAL 05/2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, por sua Prefeita,
a Senhora PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO, no uso de
suas atribui¢bes legais e etc. CONVOCA: o candidato inscrito no
processo seletivo simplificado contidos no anexo Unico deste edital
para comparecer no prazo de 02(dois) dias a contar da data da sua
publicacdo, no local e horario abaixo indicado para receberem suas
devidas lotages e orientacdes:

a) Comparecer a Secretaria do Desenvolvimento Econémico — SDE,
no Terminal Turistico Rodoviario, Bairro Nossa Senhora de Fatima —
Irauguba — Ceard, das 8:00h as 12:00h.

ANEXO UNICO:

EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO - SS-CH001/21

EXTRATO DO CONTRATO
A Secretaria de Salde do Municipio de ltaigaba torna publico o

extrato do Contrato N° SS-CH001/21, resultante do Credenciamento
N.° SS-CHO001/21:

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0501.10.302.0403.2.045

ELEMENTO DE DESPESAS E FONTE DE RECURSOS:
3.3.90.39.00 - 009 - Recurso do SUS.

SUB ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.11

OBJETO: Contratagdo de empresa para realizacdo de exames
laboratoriais demandados pela Prefeitura Municipal de Itaicaba/CE,
conforme especifica¢des constantes do anexo I, parte integrante deste
processo.

VIGENCIA DO CONTRATO: até 31 de dezembro de 2021.

CONTRATADO(A): LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS
SOARES LUCAS S/SLTDA.

ASSINA PELO CONTRATADO: Antonio Ivonilton Maciel
Deodato;

ASSINA PELO CONTRATANTE: VERUSKA MOURA FARIA;

VALOR GLOBAL: R$ 268.322,58 (duzentos e sessenta e oito mil,
trezentos e vinte e dois reais e cinquenta e oito centavos).

ITAICABA/CE, 10 DE JANEIRO DE 2020.
Publicado por:
Joéliton Oliveira Fulgéncio
Cadigo Identificador:CB2F58D5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

N° NOME

01 ILKA MARA CARNEIRO BASTOS

N° NOME

01 DEBORA FERREIRA BORGES

Irauguba/CE, 17 de setembro de 2021.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cddigo Identificador: AB937C91

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato. Pregdo N° 2021.07.07.1. Partes: o Municipio de
Jardim, através da Secretaria de Saude e a empresa CRAJUBAR
GASES LTDA. Objeto: Aquisicdo de gas medicinal destinado ao
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saide de
Jardim/CE, conforme especificages constantes no Edital
Convocatério. Valor Total do Contrato: R$ 64.999,00 (sessenta e
quatro mil novecentos e noventa e nove reais). Vigéncia Contratual:
até 31/12/2021. Signatarios: Julia Cristina de Sa Roriz Miranda e
Antbnio Marcelio Rocha de Lima.

Data de Assinatura do Contrato: 27 de Agosto de 2021.
Publicado por:

Jose Henrique dos Santos
Cddigo ldentificador:7278C4EA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATI

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

PREFEITURA MUNICIPAL DO JATI
ATO DE REVOGACAO - TOMADA DE PRECOS N°
2021.06.29-001
ATO DE REVOGACAO

TOMADA DE PRECOS N° 2021.06.29-001
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Objeto: CONSTRUCAO DE QUADRA POLIESPORTIVA SEM
COBERTA.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DO JATI (CE), no uso de suas
atribuicfes legais, consubstanciado no Art. 49, caput, da Lei Federal
n° 8.666/93 e,

CONSIDERANDO que o ato administrativo revogatério é resultante
do poder discricionario no qual permite a administragdo rever suas
atividades para que se destinem ao seu fim especifico;

CONSIDERANDO que o interesse publico nada mais é do que
interesse da coletividade e que cada ato da administragdo publica deve
ter por escopo a satisfacdo e o interesse de todos os cidad&os;

CONSIDERANDO por fim, que 0 Municipio ndo tem mais interesse
em prosseguir com o Processo Licitatorio acima referido, haja vista a
necessaria adequagdes no procedimentos administrativos referente ao
edital de convocacdo;

DECLARA REVOGADO, o processo licitatério acima epigrafado,
determinando a CPL que proceda com a publicidade da revogagdo
aqui declarada.

Jati, 17 de setembro de 2021.

MONICA ROSANY PEREIRA MARIANO
Prefeita
Publicado por:
Francisco Flavio da Silva
Cadigo ldentificador:80EDAO079

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CERTIDAO DE PUBLICAGCAO DO TERMO DE
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - TOMADA DE
PRECOS N° 1207.01/2021 — SME

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura do Municipio
de MADALENA-CE - torna publico, A CERTIDAO DE
PUBLICACAO DO TERMO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO, para os devidos fins, especialmente em
atendimento ao Disposto na Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes
posteriores, que o TERMO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO do Processo Administrativo n°. N°
0907.01/2021 — SME, TOMADA DE PRECOS n°. 1207.01/2021 —
SME, cujo objeto é CONTRATACAO DE UMA EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE ASSESSORIA E INFRA-
ESTRUTURA EDUCACIONAL, COM ENFOQUE NO
SUPORTE AO ACOMPANHAMENTO DAS AGCOES DE
OBRAS DO PAR SOB A RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ao respectivo
vencedor, a saber: TR ARQUITETURA E ASSESSORIA EIRELI
- Inscrita no CNPJ. N° 26.859.658/0001-47 - com o valor global de
R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil reais), por ter atendido a todas as
exigéncias editalicias -

CRISPIANO BARROS UCHOA
Secretario de Educacéo.

Madalena/Ce, 17 de Setembro de 2021.
Publicado por:
Claudio Arthur Sousa Lopes
Cadigo Identificador:DA32213E

ESTADO DO CEARA R
PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSAPE

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
TURISMO
EXTRATO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MASSAPE - CONTRATO N° 42105012021 - OBJETO:
Contratacdo de servigos funerarios destinados a Sec. de Assisténcia
Social. CONTRATANTE: Municipio de Massapé-CE., através de
sua Prefeitura Municipal, representada pela sua Secretaria de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo. CONTRATADA: JOSE
DION FREITAS — ME., (CNPJ: 14.621.802/0001-23), representada
pelo seu procurador, Sr. José Daniel Freitas. FUNDAMENTACAO
LEGAL.: Pregédo Presencial n® 4210501/2021, Leis n° 10.520/2002 e
8.666/93 e Lei Complementar n°® 123/2006. RUBRICA
ORCAMENTARIA: 0901.08.244.0807.2.039.3390.32.00. VALOR
GLOBAL: R$ 285.258,00. PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2021,
improrrogaveis. DATA: 08/09/2021. INFORMAGCOES: Comissio
de Licitacdo, Rua Major José Paulino, n® 191, Centro. Fones: (88)
3643-1066, de 07 as 13h, Massapé-CE. —

TEREZA CRISTINA GOMES ALVES
Secretéria de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacéo.

Publicado por:
José Gilson Andrade Vasconcelos
Cadigo Identificador:43911F10

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MASSAPE - EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N°
5010901/2021 (BBMNET) — Aviso de Licitagdo — Datas e horéarios
(Hora de Brasilia): Inicio do acolhimento: 21/09/2021, 08h; Fim de
acolhimento e abertura das Propostas: 01/10/2021, 8h; Inicio da
Disputa: 01/10/2021, as 09h. OBJETO: Registro de precos para
aquisicdo de recarga de GLP (Gas Liquefeito de Petroleo) 13kg e de
botijdo de GLP (vasilhame 13kg) vazio destinados as diversas
secretarias. VALOR DO EDITAL: Gratuito. INFORMACOES:
Prefeitura Municipal, Rua Major José Paulino, n° 191, Centro, Tel.
(88) 3643-1066, Massapé-CE. 01/09/2021 Mario César Olimpio
Vasconcelos, Tereza Cristina Gomes Alves, Adriano Pontes
Albuquerque, Sandra Maria Mota do Nascimento, José Gilson
Andrade Vasconcelos, este também na qualidade de Ordenador
de Despesas das Sec. de Governo e de Saude, José Evilasio Farias
e Regilania Linhares Vasconcelos Canuto, respectivamente
Secretarios de Agricultura e Pecuaria, de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitacdo, de Cultura, Desporto, Juventude, Turismo
e Lazer, de Educacéo, de Finangas e Ordenador de Despesas das
Sec. de Governo e de Saude, de Infraestrutura e Meio Ambiente e
a Chefe de Gabinete da Prefeita.
Publicado por:
José Gilson Andrade Vasconcelos
Cadigo Identificador:462818A7

SECRETARIADE SAUDE
AVISO DE REVOGAGAO DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MASSAPE — REVOGACAO DE LICITACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 5090801/2021 (n° 888.450 no Licitacdes-e do
BB) — Aviso de REVOGACAO de Licitacio — OBJETO: Revogar
a licitacdo para aquisicdo de equipamentos de informatica destinados
aos Centros de Sade da Familia. PRAZO DE CONTRADITORIO
E AMPLA DEFESA: 05 dias Uteis. INFORMAGCOES: Prefeitura
Municipal, Rua Major José Paulino, n® 191, Centro, Tel. (88) 3643-
1066,

Massapé-CE. 17/09/2021 -

JOSE GILSON ANDRADE VASCONCELOS,
Secretario de Finangas e Ordenador de Despesas da Sec. de Saude.

Publicado por:
José Gilson Andrade Vasconcelos
Cddigo Identificador: 7426 AD02
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE RATIFICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. Processo
Administrativo de Adesdo - Carona n° 001/2021 — GAB, em
decorréncia da adesdo da Ata de Registro de Pregos n°® 007/2020-
SEINFRA/SRP, gerenciada pela Secretaria de Infraestrutura do
Municipio de Vigosa/CE, oriunda do PREGAO ELETRONICO N°
007/2020-SEINFRA/SRP. Objeto: SERVICOS DE IMPLANTACAO
DE SINALIZACAO HORIZONTAL E VERTICAL EM VIAS DO
MUNICIPIO DE MAURITI/CE. Empresa Detentora: R2 MOBBI
SISTEMAS E MOBILIDADE URBANA EIRELI - CNPJ n°
18.452.010/0001-23. Valor aderido: R$ 85.809,84. Ratifico a adeséo
na forma da Lei.

Mauriti/CE, 17 de setembro de 2021.

JOSE HENRIQUE CARNEIRO
Ordenador de Despesas do Gabinete do Prefeito.
Publicado por:
Cicera Arrelda Leite
Cadigo Identificador:51C2B1AE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 2021.09.01.05/SME

Partes: Prefeitura Municipal de Mauriti, através da Secretaria de
EDUCACAO e a empresa POSITIVO CONTABILIDADE E
GESTAO LTDA. OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS
TECNICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E  CONSULTORIA NA AREA DE
CONTABILIDADE, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL ATRAVES DA
SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE MAURITI-
CE. VALOR GLOBAL: (R$ 57.033,62). PRAZO: 12 meses.

Mauriti/CE, 09 de Setembro de 2021.

Signatarios: FRANCISCA VALDECIA PEREIRA DE SOUSA e
Thiago Costa Rodrigues.

Publicado por:

Cicera Arrelda Leite

Cddigo ldentificador:034403F7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA

GABINETE
PORTARIA DE EXONERACAO N. 204/2021

PORTARIA DE EXONERACAO N. 204/2021

Dispbe sobre exoneracdo a pedido do servidor do
Municipio de Meruoca-CE e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MERUOCA, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicBes legais e no exercicio do seu cargo
etc.;

CONSIDERANDO que o servidor publico municipal RAIMUNDO
GOMES OLIVEIRA, matricula n® 450, lotada na Secretaria de
Educacéo no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais requereu a sua
exoneragdo do cargo efetivo deste Municipio.

CONSIDERANDO que ¢é direito potestativo do servidor concursado
requerer exoneracdo, na forma do art. 34 da Lei Municipal n.
584/2003, que instituiu o Estatuto dos Servidores Publicos de
Meruoca/Ce, RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR, a pedido, o Servidor Publico Municipal
RAIMUNDO GOMES OLIVEIRA, matricula N° 450, lotada na
SECRETARIA DE EDUCAQAO no cargo de AUXILIAR DE

SERVICOS GERAIS, retroagindo seus efeitos a 31 de agosto de
2021.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos a 31 de agosto de 2021, ficam revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Meruoca/Ce, 17 de setembro de 2021.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

JOSE HERTON ALVES DE SOUSA
Prefeito de Meruoca
Publicado por:
Oreilly Gabriel do Nascimento
Cadigo Identificador:E69CCAGE

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

A Secretaria de Educagdo do Municipio de Meruoca torna publico o
extrato do Sétimo Termo Aditivo ao Contrato decorrente da
TOMADA DE PRECOS N° 2906.01/2020, cujo objeto é a
CONSTRUCAO DE ACESSO PARA OS ALUNOS DA ESCOLA
FRANCISCO MONTE; AMPLIACAO DA ESCOLA JOSE
BARBALHO NASCIMENTO; CONSTRUCAO DE MURO NA
E.EF. MARIETA SALOMAO MENDES E REFORMA E
AMPLIACAO DA ESCOLA DE SAO VICENTE, NO MUNICIPIO
DE MERUOCA-CE. CONTRATANTE: Secretaria de Educagdo.
CONTRATADA: FRANCISCO ENILSON CARNEIRO XAVIER —
ME. PRAZO DE DURAGAO: 60 (Sessenta) dias. ASSINA PELA
CONTRATADA: Sr. Francisco Enilson Carneiro Xavier. ASSINA
PELA CONTRATANTE: Francisco Gilvan Miguel Santos.

Meruoca-CE, 27 de julho de 2021.

CLAUBER VINICIUS RICARDO COELHO
Presidente da Comisséo de Licitacéo.
Publicado por:
Clauber Vinicius Ricardo Coelho
Caddigo ldentificador:B23124B4

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DE PUBLICACAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

A Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo do Municipio de Meruoca
torna publico o extrato do Décimo Quarto Termo Aditivo ao Contrato
decorrente da TOMADA DE PRECOS N° 0606.02/2018, cujo objeto
é a CONSTRUCAO DE PRACA NA LOCALIDADE DE MONTE —
SITIO BOA VISTA, MUNICIPIO DE MERUOCA - CE.
CONTRATANTE: Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo.
CONTRATADA: SAVIRES CONSTRUCOES EIRELI — ME.
PRAZO DE DURACAO: 90 (noventa) dias. ASSINA PELA
CONTRATADA: Sales Cavalcante Lima. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Francisco Gilvan Miguel Santos.

Meruoca-CE, 17 de setembro de 2021.

CLAUBER VINICIUS RICARDO COELHO
Presidente da Comissao de Licitacao.
Publicado por:
Clauber Vinicius Ricardo Coelho
Caédigo ldentificador:4F26287A

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DOS INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

A Secretaria de Saude do municipio de Meruoca-Ce, torna publico o
extrato dos Instrumentos Contratuais resultantes do Pregdo Eletronico
n°® 0608.01/2021. UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de
Saude. OBJETO: Aquisicdo de equipamentos de informatica
(computadores, notebooks, impressoras), destinados a atender as
necessidades da Unidade Baésica de Saude (UBS BOA VISTA) do
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municipio de Meruoca/CE. DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
Manutencdo de Equipes do PSF - 0701.10.301.0171.2.051.
ELEMENTO DE DESPESAS: 4.4.90.52.00. CONTRATADA: F.
DENILSON F. DE OLIVEIRA EIRELI — ME. CNPJ No
22.523.994/0001-63. ASSINANTE: Francisco Denilson Freitas de
Oliveira. VALOR GLOBAL: R$ 27.100,00 (vinte e sete mil e cem
reais). CONTRATADA: IMPERIO DO PAPEL COMERCIO DE
PAPEIS LTDA — EPP. CNPJ N°; 20.081.724/0001-14. ASSINANTE:
Gislaine Pacher Bilk. VALOR GLOBAL: R$ 5.247,00 (cinco mil,
duzentos e quarenta e sete reais). VIGENCIA DO(S)
CONTRATO(S): da data da assinatura do(s) contrato(s), até 31 de
dezembro de 2021. ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco
Gilvan Miguel Santos.

Meruoca-Ce, 16 de setembro de 2021.

CLAUBER VINICIUS RICARDO COELHO
Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Meruoca.
Publicado por:
Clauber Vinicius Ricardo Coelho
Cadigo Identificador:42E52547

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO DE PREGAO ELETRONICO N°
019/2021DIVE-PE — SECRETARIAS DE DIVERAS

A Prefeitura Municipal de Mombaca, através das Secretarias Diversas
do Municipio de Mombaga, por meio da Pregoeira da Comissdo de
Licitacdo desta municipalidade, torna publico que se encontra a
disposicdo dos interessados o EDITAL DE PREGAO
ELETRONICO N° 019/2021DIVE-PE — SECRETARIAS DE
DIVERAS, que tem como objeto o REGISTRO DE PRECOS,
CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS
DO MUNICIPIO DE MOMBACA, MEDIANTE PREGAO
ELETRONICO. O recebimento das propostas através do site do
Banco do Brasil dar-se-a a partir das 17h00min do dia 20/09/2021.
Abertura das Propostas: 01/10/2021 as 09:00h. O Edital estard
disponivel nos Sites: www.licitacoes-e.com.br ou www.tce.gov.br e
na sede da Prefeitura, situada a Rua Dona Anésia Castelo, n® 01,
Centro, Mombaga - CE, no periodo de 08:00 as 12:00 horas, em dias
de expediente normal, a partir da data da publicacdo deste Aviso.

Mombaga - CE, 17 de setembro de 2021.

MARIA HILDA DA SILVA FERREIRA
Pregoeira.

Pago da Prefeitura Municipal de Mombaca - CE, 17 de setembro
de 2021

Publicado por:

Carlos Audi Pereira e Silva

Cadigo Identificador:1B41B044

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PUBLICAGCAO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO DO
TERCEIRO ADITIVO DE QUANTIDADE AO CONTRATO N°
25052001SESA

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO TERCEIRO ADITIVO DE
QUANTIDADE AO CONTRATO N° 25052001SESA.
PROCESSO DE ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N°
009/2020DIVE-PE — SECRETARIAS DIVERSAS. OBJETO: O
objeto do presente aditivo é o acréscimo dos quantitativos
inicialmente contratados, conforme o objeto contratual
AQUISIC}AO DE MATERIAL PARA PROCESSAMENTO DE
DADOS PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MOMBAGCA.
DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS: ORGAO:

SECRETARIA DE SAUDE.PROJETO/  ATIVIDADE:
0901.10.122.0004.2.027, 0901.10.301.0011.2.029,
0901.10.302.0012.2.032 ELEMENTO DE DESPESA:

3.3.90.30.00/3.3.90.30.17.FONTE DE RECURSOS: Receita de
Imposto e Trans. Saude/Trans. SUS Bloco de Manutengdo.DO
VALOR DO ACRESCIMO DE QUANTIDADE: Ao valor
inicialmente contratado, sera como acréscimo de R$ 2.578,50 (dois
mil, quinhentos e setenta e oito reais e cinquenta centavos),
correspondendo ao percentual de 25% (vinte e cinco por cento) do
contrato 25052001SESA, firmado com a empresa COMERCIAL
EVANGELISTA DE MODAS LTDA - ME, em decorréncia das
Justificativas apresentadas pela Secretaria de Saude. ASSINA
PELA CONTRATANTE: LIANE EVANGELISTA DE
ALENCAR - Secretaria de Saude. ASSINA PELO(A)
CONTRATADO(A): FRANCISCO JOSE EVANGELISTA
FILHO (S6cio Administrador) da empresa COMERCIAL
EVANGELISTA DE MODAS LTDA - ME.

Mombaga — CE, 19 de agosto de 2021.

LIANE EVANGELISTA DE ALENCAR
Secretaria de Salde.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:EBBBCOAD

COMISSL&O PERMANENTE DE LICITACAO
PUBLICACAO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 10092101EDUC

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
10092101EDUC. MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°
015/2021DIVE-PP - SECRETARIAS DIVERSAS. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS INTEGRADOS DE COMUNICAGAO PARA
PROVIMENTO DE ACESSO WEB VIA FIBRA OTICA,
CONTEMPLANDO FORNECIMENTO, INSTALAGCAO E
MANUTENCAO NECESSARIOS DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS PREVISTOS NO
TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL, REALIZADO PELA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBAGCA-CE. CREDITO
PELO QUAL OCORRERA A DESPESA:UNIDADE GESTORA:
SECRETARIA DE EDUCAGAO, PROJETO/ATIVIDADE:
1003.121220004.2.038, ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.40.00/3.3.90.40.58, FONTE DE RECURSOS: RECEITA
DE IMPOSTO E TRANS - EDUCAGCAO. VALOR DO
CONTRATO: R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O contrato tera vigéncia a partir da
data de sua assinatura, com validade por 12 (doze) meses.
ASSINA PELA CONTRATANTE: HELENA DE OLIVEIRA
SILVA - Secretaria de Educagdo. ASSINA PELO (A)
CONTRATADO (A): SALIM BAYDE NETO (S6cio) da empresa
DB3 SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES S.A.

Prefeitura Municipal de Mombagca - CE, 10 de setembro de 2021.

HELENA DE OLIVEIRA SILVA
Secretaria de Educacao.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:E1F9016C

COMISSL&O PERMANENTE DE LICITACAO
PUBLICACAO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 10092101SESA

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
10092101SESA. MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°
015/2021DIVE-PP — SECRETARIAS DIVERSAS. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS INTEGRADOS DE COMUNICACAO PARA
PROVIMENTO DE ACESSO WEB VIA FIBRA OTICA,
CONTEMPLANDO FORNECIMENTO, INSTALACAO E
MANUTENCAO NECESSARIOS DE ACORDO COM AS
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ESPECIFICAGCOES E QUANTITATIVOS PREVISTOS NO
TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL, REALIZADO PELA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBAGA-CE. CREDITO
PELO QUAL OCORRERA A DESPESA: UNIDADE

GESTORA: SECRETARIA DE SAUDE,
PROJETO/ATIVIDADE: 09.01.10.122.0004.2.027, ELEMENTO
DE DESPESA: 3.3.90.40.00/3.3.90.40.58, FONTE DE

RECURSOS: RECEITA DE IMPOSTO E TRANS - SAUDE.
VALOR DO CONTRATO: R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos
reais). PRAZO DE VIGENCIA: O contrato tera vigéncia a partir
da data de sua assinatura, com validade por 12 (doze) meses.
ASSINA PELA CONTRATANTE: LIANE EVANGELISTA DE
ALENCAR - Secretaria de Saude. ASSINA PELO (A)
CONTRATADO (A): SALIM BAYDE NETO (S6cio) da empresa
DB3 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES S.A.

Prefeitura Municipal de Mombaga - CE, 10 de setembro de 2021.

LIANE EVANGELISTA DE ALENCAR
Secretaria de Salde.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo ldentificador:6FB19FD2

COMISSL&O PERMANENTE DE LICITACAO
PUBLICACAO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 10092101SASS

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
10092101SASS. MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°
015/2021DIVE-PP - SECRETARIAS DIVERSAS. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS INTEGRADOS DE COMUNICACAO PARA
PROVIMENTO DE ACESSO WEB VIA FIBRA OTICA,
CONTEMPLANDO FORNECIMENTO, INSTALACAO E
MANUTENCAO NECESSARIOS DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS PREVISTOS NO
TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL, REALIZADO PELA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA-CE. CREDITO
PELO QUAL OCORRERA A DESPESA: UNIDADE
GESTORA: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
PROJETO/ATIVIDADE: 1401.08.122.0004.2.056, ELEMENTO
DE  DESPESA: 3.3.90.40.00/3.3.90.40.58, FONTE DE
RECURSOS: RECURSO ORDINARIO. VALOR DO
CONTRATO: R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O contrato ter4 vigéncia a partir da
data de sua assinatura, com validade por 12 (doze) meses.
ASSINA PELA CONTRATANTE: MARIA DE FATIMA DE
SOUSA LIMA — Secretaria de Assisténcia Social. ASSINA PELO
(A) CONTRATADO (A): SALIM BAYDE NETO (Sécio) da
empresa DB3 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES S.A.

Prefeitura Municipal de Mombaca - CE, 10 de setembro de 2021.

MARIA DE FATIMA DE SOUSA LIMA
Secretaria de Assisténcia Social.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:CFAFBBD9

COMISSNAO PERMANENTE DE LICITACAO
PUBLICACAO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 10092101SEAD

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
10092101SEAD. MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°
015/2021DIVE-PP — SECRETARIAS DIVERSAS. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS INTEGRADOS DE COMUNICAGAO PARA
PROVIMENTO DE ACESSO WEB VIA FIBRA OTICA,
CONTEMPLANDO FORNECIMENTO, INSTALACAO E
MANUTENCAO NECESSARIOS DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS PREVISTOS NO
TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL, REALIZADO PELA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA-CE. CREDITO
PELO QUAL OCORRERA A DESPESA: UNIDADE
GESTORA:  SECRETARIA DE  ADMINISTRACAO,
PROJETO/ATIVIDADE: 0501.04.122.0004.2.011, ELEMENTO
DE DESPESA: 3.3.90.40.00/3.3.90.40.58, FONTE DE
RECURSOS: RECURSO ORDINARIO. VALOR DO
CONTRATO: R$ 22.599,84 (vinte e dois mil, quinhentos e
noventa e nove reais e oitenta e quatro centavos). PRAZO DE
VIGENCIA: O contrato tera vigéncia a partir da data de sua
assinatura, com validade por 12 (doze) meses. ASSINA PELA
CONTRATANTE: MARIA AURINETE DE ALMEIDA -
Secretaria de  Administracdo. ASSINA PELO (A)
CONTRATADO (A): SALIM BAYDE NETO (S6cio) da empresa
DB3 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES S.A.

Prefeitura Municipal de Mombaca - CE, 10 de setembro de 2021.

MARIA AURINETE DE ALMEIDA
Secretéria de Administracéo.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador: AAE299CO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PUBLICACAO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO DO
TERCEIRO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°

03091801EDUC

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO TERCEIRO ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 03091801EDUC. PROCESSO DE
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N° 015/2018DIVE-PP —
SECRETARIAS DIVERSAS. OBJETO: Prorrogac¢do do prazo de
vigéncia do contrato inicial. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo
inicial do contrato sera prorrogado por mais 12 (doze) meses, com
inicio em 03/09/2021 e término em 02/09/2022. ASSINA PELA
CONTRATANTE: HELENA DE OLIVEIRA SILVA - Secretéaria
de Educacdo. ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): ANTONIO
HITALO FIGUEIREDO BEZERRA (Procurador) da empresa
ASP — AUTOMACAO, SERVICOS E PRODUTOS DE
INFORMATICA LTDA.

Mombaga - CE, 01 de setembro de 2021.

HELENA DE OLIVEIRA SILVA
Secretaria de Educacao.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Caddigo lIdentificador:24887880

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
PUBLICACAO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO DO
TERCEIRO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°

03091801FINA

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO TERCEIRO ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 03091801FINA. PROCESSO DE
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N° (015/2018DIVE-PP-
SECRETARIAS DIVERSAS). OBJETO: Prorrogacdo do prazo
de vigéncia do contrato inicial. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo
inicial do contrato sera prorrogado por mais 12 (doze) meses, com
inicio em 03/09/2021 e término em 02/09/2022. ASSINA PELA
CONTRATANTE: LUCIGLORIA ALVES EVANGELISTA DE
ALENCAR - Secretdria de Finangas. ASSINA PELO(A)
CONTRATADO(A): ANTONIO HITALO FIGUEIREDO
BEZERRA (Procurador) da empresa ASP — AUTOMACAO,
SERVICOS E PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA.

Mombaga - CE, 01 de setembro de 2021.

LUCIGLORIA ALVES EVANGELISTA DE ALENCAR
Secretéria de Financas.
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Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cédigo Identificador:7CDEB6E2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PUBLICAGCAO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO DO
TERCEIRO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°

03091801GAPR

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO TERCEIRO ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 03091801GAPR. PROCESSO DE
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N° (015/2018DIVE-PP-
SECRETARIAS DIVERSAS). OBJETO: Prorrogacdo do prazo
de vigéncia do contrato inicial. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo
inicial do contrato sera prorrogado por mais 12 (doze) meses, com
inicio em 03/09/2021 e término em 02/09/2022. ASSINA PELA
CONTRATANTE: NEY WERBSON MOREIRA ALVES - Chefe
de Gabinete do Prefeito. ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A):
ANTONIO HITALO FIGUEIREDO BEZERRA (Procurador) da
empresa ASP — AUTOMAGAO, SERVICOS E PRODUTOS DE
INFORMATICA LTDA.

Mombaga - CE, 01 de setembro de 2021.

NEY WERBSON MOREIRA ALVES
Chefe de Gabinete do Prefeito.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cédigo Identificador:7578E5A0

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PUBLICAGCAO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO DO
TERCEIRO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°

03091801SASS

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO TERCEIRO ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 03091801SASS. PROCESSO DE
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N° 015/2018DIVE-PP —
SECRETARIAS DIVERSAS. OBJETO: Prorrogacéo do prazo de
vigéncia do contrato inicial. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo
inicial do contrato sera prorrogado por mais 12 (doze) meses, com
inicio em 03/09/2021 e término em 02/09/2022. ASSINA PELA
CONTRATANTE: MARIA DE FATIMA DE SOUSA LIMA —
Secretaria de  Assisténcia  Social. ASSINA  PELO(A)
CONTRATADO(A): ANTONIO HITALO FIGUEIREDO
BEZERRA (Procurador) da empresa ASP — AUTOMACAO,
SERVICOS E PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA.

Mombaga - CE, 01 de setembro de 2021.

MARIA DE FATIMA DE SOUSA LIMA
Secretaria de Assisténcia Social.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cédigo Identificador:C84ACDAB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PUBLICAGCAO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO DO
TERCEIRO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°

03091801SEAD

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO TERCEIRO ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 03091801SEAD. PROCESSO DE
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N° (015/2018DIVE-PP —
SECRETARIAS DIVERSAS). OBJETO: Prorrogacdo do prazo
de vigéncia do contrato inicial. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo
inicial do contrato sera prorrogado por mais 12 (doze) meses, com
inicio em 03/09/2021 e término em 02/09/2022. ASSINA PELA
CONTRATANTE: MARIA AURINETE DE ALMEIDA -
Secretaria de Administragao. ASSINA PELO(A)
CONTRATADO(A): ANTONIO HITALO FIGUEIREDO
BEZERRA (Procurador) da empresa ASP — AUTOMACAO,
SERVICOS E PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA.

Mombaga - CE, 01 de setembro de 2021.

MARIA AURINETE DE ALMEIDA
Secretaria de Administracao.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:57DBC48A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PUBLICACAO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO DO
TERCEIRO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°

03091801SESA

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO TERCEIRO ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 03091801SESA. PROCESSO DE
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N° 015/2018DIVE-PP -
SECRETARIAS DIVERSAS. OBJETO: Prorrogagéo do prazo de
vigéncia do contrato inicial. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo
inicial do contrato sera prorrogado por mais 12 (doze) meses, com
inicio em 03/09/2021 e término em 02/09/2022. ASSINA PELA
CONTRATANTE: LIANE EVANGELISTA DE ALENCAR -
Secretaria de Saude. ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A):
ANTONIO HITALO FIGUEIREDO BEZERRA (Procurador) da
empresa ASP — AUTOMACAO, SERVICOS E PRODUTOS DE
INFORMATICA LTDA.

Mombaga - CE, 01 de setembro de 2021.

LIANE EVANGELISTA DE ALENCAR
Secretaria de Salde.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador: A3481933

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
PUBLICACAO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO DO
TERCEIRO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°

03091802FINA

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO TERCEIRO ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 03091802FINA. PROCESSO DE
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N° 015/2018DIVE-PP —
SECRETARIAS DIVERSAS). OBJETO: Prorrogacdo do prazo
de vigéncia do contrato inicial. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo
inicial do contrato sera prorrogado por mais 12 (doze) meses, com
inicio em 03/09/2021 e término em 02/09/2022. ASSINA PELA
CONTRATANTE: LUCIGLORIA ALVES EVANGELISTA DE
ALENCAR - Secretaria de Finangas. ASSINA PELO(A)
CONTRATADO(A): FRANCISCO LUCIANO BARROS
(Procurador) da empresa GTS GESTAO, TECNOLOGIA E
SISTEMAS EIRELLI.

Mombaga - CE, 01 de setembro de 2020.

LUCIGLORIA ALVES EVANGELISTA DE ALENCAR
Secretéria de Financas.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo ldentificador:C919580D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PARECER COMISSAO DE QUALIFICACAO DE
ORGANIZACOES SOCIAIS CHAMAMENTO PUBLICO
PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DE
SAUDE - 0SS N° 01/2021 NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
MOMBACA - CE

A Comisséo de Qualificacdo de Organizagcfes Sociais, nomeada pela
Portaria n° 150701/2021 de 15 de julho de 2021, reuniram-se no dia
09/10/2017, com apoio da Procuradoria Geral do Municipio, para
analise da documentagdo protocolada pelas pessoas juridica SANAR
— Centro de Estudos de Gestdo Publica e CIPS — Centro de
Incentivo & Promocéo Social e favordvel & 1IGC - Instituto de
Gestao e Cidadania, que requereram a obtencao do titulo juridico de
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ORGANIZACAO SOCIAL na é4rea da saide, na forma da Lei
Municipal Complementar n° 798/2021, regulamentada pelo
Decreto Municipal n° 340/2021.Foram analisados todos 0s
documentos apresentados pelas requerentes e ao final a CQOS
proferiu decisdo desfavoravel pela qualificagdo das entidades SANAR
— Centro de Estudos de Gestdo Publica e CIPS — Centro de
Incentivo a Promogéo Social e favoravel a IGC - Instituto de
Gestdo e Cidadania, visto os requisitos formais especificos de
qualificacdo elencados pela legislagio regente. DA ANALISECIPS —
Centro de Incentivo & Promogao Social: A Requerente ndo merece
a qualificagdo por auséncia de documentacdo, em vista dos
seguintes elementos: O item 5.1.2, 5” do Edital de chamamento em
destaque exigiu a juntada de regulamento préprio, na forma ali
disposta, sobre procedimento para contratacdo de obras e servigos, o
que ndo foi atendido pela entidade em destaque.No mais, as
argumentagBes expostas pelo representante o IGC — Instituto de
Gestdo e Cidadania, ndo merecem prosperar em sua completude,
tendo em vista o principio da ampla competitividade e da
transparéncia publica.SANAR — Centro de Estudos de Gestdo
Publica.A Requerente ndo merece a qualificacdo por
desatendimento a requisitos previstos em lei, em vista dos seguintes
elementos:Nesse interim, a norma estatutaria da entidade que pretende
se sujeitar a Lei Municipal para as atividades de cogestdo e fomento,
deve considerar o artigo 3°, inciso |, da Lei Complementar Municipal
n® 798/2021, de modo a investir o Conselho de Administracdo na
composicdo minima ali elencada.lIGC - Instituto de Gestdo e
Cidadania:A requerente merece a qualificacdo, vejamos.Apds a
andlise dos documentos juntados, verificou-se que a entidade atende
0s requisitos legais e, juntou toda a documentagdo prevista neste
edital. RAZOES FINAIS.Diante do exposto, e, conforme previsto no
item 6.5.1, “b” do edital, concedemos o prazo de 02 (dois) dias Uteis
para a CIPS — Centro de Incentivo a Promog&o Social apresentar, caso
exista, a documentacao exigida.

Publique-se.
Mombaga, aos 17 de setembro de 2021.

FRANCISCA DAS CHAGAS PEREIRA
Presidente.

MARIA ALBERTINA MOTA VERAS NETA
Secretaria.

MONALISA MARIA SA C. AIRES FURTADO
Membro.

NARCISO LOPES DA COSTA FILHO
Procurado Geral do Municipio
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:43331B3C

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA -
MONICA MARTINS DA SILVA

A Sra. Monica Martins da Silva inscrita no CPF: 049.081.663-07 e
RG de n° 2007028074171, torna publico que requereu a Secretaria de
Meio Ambiente de Mombaca a Licenca Simplificada por
Autodeclaracdo — LSA - para a atividade de agricultura e Olericultura
na cidade de Mombaca no Sitio Jurema, S/N — Distrito do Catolé -
Zona Rural do municipio de Mombaga-Ce. Foi determinado o
cumprimento das exigéncias contidas nas normas e Instrucbes de
Licenciamento da referida secretaria municipal.

Mombaca, 14 de setembro de 2021.
NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES

Secretario de Meio Ambiente
Mat.4731579

Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cddigo Identificador:CCFA9182

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA -
LELCON MOTA BEZERRA

O Sr. Lelcon Mota Bezerra inscrito no CPF: 041.391.153-51 e RG
de n° 2007029083034, torna publico que requereu a Secretaria de
Meio Ambiente de Mombaca a Licenca Simplificada por
Autodeclaracdo — LSA - para a atividade de agricultura e criacdo de
animais sem abate (Avicultura) na cidade de Mombaca no Sitio
Jurema, S/N — Distrito do Catolé - Zona Rural do municipio de
Mombaga-Ce. Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e Instrucbes de Licenciamento da referida
secretaria municipal.

Mombaga, 14 de setembro de 2021.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente
Mat.4731579
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cadigo ldentificador:8DF61876

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA -
ANTONIA ERINETH PEREIRA LIMA

A Sra. Antdnia Erineth Pereira Lima inscrita no CPF: 026.225.963-
08 e RG de n° 2006029097452, torna publico que requereu a
Secretaria de Meio Ambiente de Mombaca a Licenca Simplificada por
Autodeclaracdo — LSA - para a atividade de agricultura e criagéo de
animais sem abate (Bovinocultura) na cidade de Mombaga no Sitio
Aracd/Macambira, S/IN — Distrito de Boa Vista - Zona Rural do
municipio de Mombaga-Ce. Foi determinado o cumprimento das
exigéncias contidas nas normas e Instrugdes de Licenciamento da
referida secretaria municipal.

Mombaga, 14 de setembro de 2021.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente
Mat.4731579
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cddigo Identificador:D3FB86BF

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA -
DIONISIO MOREIRA JUNIOR

O Sr. Dionisio Moreira Junior inscrito no CPF: 277.648.003-25 e
RG de n° 2007029056479, torna publico que requereu a Secretaria de
Meio Ambiente de Mombaca a Licenca Simplificada por
Autodeclaragdo — LSA - para a atividade de agricultura e apicultura na
cidade de Mombaca no Sitio Porteiras, S/N — Distrito de Cacimbas -
Zona Rural do municipio de Mombaga-Ce. Foi determinado o
cumprimento das exigéncias contidas nas normas e Instrucbes de
Licenciamento da referida secretaria municipal.

Mombaga, 14 de setembro de 2021.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente
Mat.4731579
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cadigo ldentificador:6949C001
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

A Prefeitura Municipal de Mombaga inscrita no CNPJ:
07.736.390/0001-01, torna publico que requereu a Secretaria de Meio
Ambiente de Mombaga a Licenca Prévia - LP - para a atividade de
Infraestrutura viaria e de obras de arte na cidade de Mombaga no
endere¢o: Rua Manoel Veras, Rua Alexandre Ferreira de Sousa, Rua
Tertuliano Soares e Sa, Rua Ananias do Amaral, Rua Jaime
Benevides. (Trecho 2): Rua Francisco José de Oliveira Brasil, Rua
Antdnio Nonato de Carvalho, Rua Nossa Senhora do Perpétuo
Socorro, Travessa Lino Conde (Trecho 1): Travessa Lino Conde
(Trecho 2 — Pracinha), Rua Nossa Senhora do Perpétuo Socorro
(Trecho 2) Avenida Antdnio Soares; e Ruas do Distrito de Cangati,
Rua Januério Simao de Freitas, Rua E e Rua E2. No municipio de
Mombaga-Ce. Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e Instrugbes de Licenciamento da referida
secretaria municipal.

Mombaga, 16 de setembro de 2021.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente
Mat.4731579
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cadigo ldentificador:92DA6F17

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA -
ANTONIO FELIPE MARTINS

O Sr. Antdnio Felipe Martins de Lima inscrito no CPF:
058.182.293-51 e RG de n° 2007724063-9, torna publico que requereu
a Secretaria de Meio Ambiente de Mombaca a Licencga Simplificada
por Autodeclaracdo — LSA - para a atividade de agricultura e criagéo
de animais sem abate (Bovinocultura) na cidade de Mombaga no Sitio
Aracé, S/IN — Distrito de Boa Vista- Zona Rural do municipio de
Mombagca-Ce. Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e Instrugcbes de Licenciamento da referida
secretaria municipal.

Mombaca, 16 de setembro de 2021.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente
Mat.4731579
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cadigo Identificador:543B7E78

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA - JOSE
ALAN MARTINS DE LIMA

O Sr. José Alan Martins de Lima inscrito no CPF: 078.875.633-80 e
RG de n°® 2009034956-8, torna publico que requereu a Secretaria de
Meio Ambiente de Mombaca a Licenga Simplificada por
Autodeclaracdo — LSA - para a atividade de agricultura e criagdo de
animais sem abate (Bovinocultura) na cidade de Mombaga no Sitio
Aracé, S/N — Distrito de Boa Vista- Zona Rural do municipio de
Mombaga-Ce.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas normas e
InstrucBes de Licenciamento da referida secretaria municipal.

Mombaca, 16 de setembro de 2021.
NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES

Secretario de Meio Ambiente
MAT.4731579

Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cddigo Identificador:4FD29B04

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA -
CLAUDIO MARTINS DE LIMA

O Sr. Claudio Martins de Lima inscrito no CPF: 076.220.183-50 e
RG de n° 2008822983-6, torna publico que requereu a Secretaria de
Meio Ambiente de Mombaca a Licenca Simplificada por
Autodeclaracdo — LSA - para a atividade de agricultura e criacéo de
animais sem abate (Bovinocultura) na cidade de Mombaga no Sitio
Tamboril, S/N — Distrito de Boa Vista- Zona Rural do municipio de
Mombaga-Ce. Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e Instrucbes de Licenciamento da referida
secretaria municipal.

Mombaga, 16 de setembro de 2021.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente
MAT.4731579
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cadigo ldentificador: ADC5C1AB

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA - PEDRO
ARAUJO MARQUES

O Sr. Pedro Araujo Marques inscrito no CPF: 850.505.713-91 e RG
de n° 2016313515-5, torna publico que requereu a Secretaria de Meio
Ambiente de Mombaga a Licenca Simplificada por Autodeclaracdo —
LSA - para a atividade de agricultura e criacdo de animais sem abate
(Bovinocultura) na cidade de Mombaga no Sitio Santo Anténio, S/N —
Distrito de Vicente- Zona Rural do municipio de Mombaca-Ce. Foi
determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas normas e
Instrugdes de Licenciamento da referida secretaria municipal.

Mombaga, 16 de setembro de 2021.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente
Mat.4731579
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cadigo ldentificador:61525F7F

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA -
ANTONIO FIRMINO DE SOUSA

O Sr. Antdnio Firmino de Sousa inscrito no CPF: 149.230.128-03 e
RG de n° 2008730902-0, torna publico que requereu a Secretaria de
Meio Ambiente de Mombaca a Licenca Simplificada por
Autodeclaragdo — LSA - para a atividade de agricultura e criacdo de
animais sem abate (Bovinocultura) na cidade de Mombaga no Sitio
Banquinha, S/N — Distrito de Carnalba - Zona Rural do municipio de
Mombaga-Ce. Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e Instrucbes de Licenciamento da referida
secretaria municipal.

Mombaga, 17 de setembro de 2021.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente
Mat.4731579
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cadigo lIdentificador:F837F897
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA - LIVIA
MARQUES PINTO

A Sra. Livia Marques Pinto inscrito no CPF: 081.422.493-83 ¢ RG
de n° 2015101949-0, torna publico que requereu a Secretaria de Meio
Ambiente de Mombaca a Licenga Simplificada por Autodeclaragio —
LSA - para a atividade de agricultura e apicultura na cidade de
Mombaga no Sitio Riacho da Serra, S/N — Distrito de Cangati - Zona
Rural do municipio de Mombaca-Ce. Foi determinado o cumprimento
das exigéncias contidas nas normas e Instru¢des de Licenciamento da
referida secretaria municipal.

Mombaga, 17 de setembro de 2021.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente
Mat.4731579
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cadigo Identificador:F79692A0

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA - JOSE
JUSTINO DE PADUA FILHO

O Sr. José Justino de Padua Filho inscrito no CPF: 514.207.163-87
e RG de n° 20079172800, torna publico que requereu a Secretaria de
Meio Ambiente de Mombaca a Licenca Simplificada por
Autodeclaracdo — LSA - para a atividade de agricultura e criagdo de
animais sem abate (Bovinocultura) na cidade de Mombacga no Sitio
Canada, S/N — Distrito Sede - Zona Rural do municipio de Mombaca-
Ce. Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas
normas e Instrucbes de Licenciamento da referida secretaria
municipal.

Mombaga, 17 de setembro de 2021.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente
Mat.4731579
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cadigo Identificador: ADD65AD5

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA -
ANTONIO RONDINELE DO NASCIMENTO

O Sr. Antonio Rondinele do Nascimento inscrito no CPF:
025.753.473-35 e RG de n° 2005029093696, torna publico que
requereu a Secretaria de Meio Ambiente de Mombaca a Licenca
Simplificada por Autodeclaragdio — LSA - para a atividade de
agricultura e criacdo de animais sem abate (Bovinocultura) na cidade
de Mombagca no Sitio Serrote Preto, S/IN — Distrito de Carnauba -
Zona Rural do municipio de Mombaga-Ce. Foi determinado o
cumprimento das exigéncias contidas nas normas e Instrucbes de
Licenciamento da referida secretaria municipal.

Mombaca, 17 de setembro de 2021.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente
Mat.4731579
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cadigo Identificador:DFC4C6A8

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA -
ANTONIO RONDINELE DO NASCIMENTO

O Sr. Antonio Rondinele do Nascimento inscrito no CPF:
025.753.473-35 ¢ RG de n° 2005029093696, torna publico que

requereu a Secretaria de Meio Ambiente de Mombacga a Licenga
Simplificada por Autodeclaracdo — LSA - para a atividade de
agricultura e criacdo de animais sem abate (Bovinocultura) na cidade
de Mombaga no Sitio Serrote Preto, S/N — Distrito de Carnadba -
Zona Rural do municipio de Mombaca-Ce. Foi determinado o
cumprimento das exigéncias contidas nas normas e Instrucbes de
Licenciamento da referida secretaria municipal.

Mombaga, 17 de setembro de 2021.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente
Mat.4731579
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cadigo Identificador:2CCD8063

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MORADA NOVA - A COMISSAO DE PREGAO, TORNA
PUBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA
NOVA - CNPJ N° 07.782.840/0001-00, ATRAVES DA
SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA. CONTRATADA:
FRANCISCO HELIO SARAIVA RABELO ME, COM SEDE A CEL
JOSE EPIFANIO, 109, CENTRO, MORADA NOVA, CEARA,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 07.022.895/0001-04.
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666/93, DE 21
DE JUNHO DE 1993 E SUAS ALTERAGCOES POSTERIORES, LEI
FEDERAL N° 10.520/02, DE 17 DE JULHO DE 2002.
MODALIDADE DA LICITACAO: PREGAO ELETRONICO N.°
008/2021 - SEDUC. TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.
OBJETO: AQUISICAO DE BENS DE CONSUMO (MATERIAIS
DE EXPEDIENTE E AFINS) A SEREM UTILIZADOS NAS
ACOES E ATIVIDADES DIARIAS NOS DIVERSOS SETORES
DA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA, DESTE
MUNICIP10, CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTIDADES
CONSTANTES DO ANEXO I, DO EDITAL. DO VALOR DO
LOTE II: R$ 179.000,00; VALOR DO LOTE IlI;: 3.499,00;
VALOR DO LOTE IV: R$ 389.000,00; VALOR DO LOTE V:
198.999,98. VALOR GLOBAL: R$ 770.498,98 (SETECENTOS E
SETENTA REAIS E QUATROCENTOS E NOVENTA E OITO
REAIS E NOVENTA E OITO CENTAVOS). DAS DOTACOES E
RECURSOS: 0802 12 122 0291 2.012 - GESTAO E
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA;
0804 12 361 0231 2.020 — GESTAO E MANUTENCAO DO
FUNDEB; 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO, SUB
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.07 - GENEROS
ALIMENTICIOS, COoM RECURSOS DIRETAMENTE
ARRECADADOS OU TRANSFERIDOS DA  PMMN,
CONSIGNADOS NO ORCAMENTO DE 2021. DA VIGENCIA:
ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021, A PARTIR DA DATA DE
ASSINATURA. DO FORO: COMARCA DO MUNICIPIO DE
MORADA NOVA. SIGNATARIOS: EDILSON SANTIAGO DE
OLIVEIRA / MAXWYANO REGIS NOBRE RABELO.

MORADA NOVA - CE, 15 DE SETEMBRO DE 2021.

ALINE BRITO NOBRE
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA
Publicado por:
Paulo Henrique Nunes Nogueira
Cadigo Identificador:5C2CB9B5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MORADA NOVA - A COMISSAO DE PREGAO, TORNA
PUBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA
NOVA - CNPJ N° 07.782.840/0001-00, ATRAVES DA
SECRETARIA DE EDUCAGCAO BASICA. CONTRATADA:
MAVI DISTRIBUIDORA LTDA, COM SEDE A PRAGCA JOSE
JERONIMO, N° 346, CENTRO, LIMOEIRO DO NORTE, CEARA,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 18.027.677/0001-89.
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666/93, DE 21
DE JUNHO DE 1993 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES, LEI
FEDERAL N° 10.520/02, DE 17 DE JULHO DE 2002.
MODALIDADE DA LICITACAO: PREGAO ELETRONICO N.°
008/2021 - SEDUC. TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.
OBJETO: AQUISICAO DE BENS DE CONSUMO (CADERNOS E
AFINS) A SEREM UTILIZADOS NAS ACOES E ATIVIDADES
DIARIAS NOS DIVERSOS SETORES DA SECRETARIA DE
EDUCACAO BASICA, DESTE MUNICIPIO, CONFORME
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES CONSTANTES DO
ANEXO I, DO EDITAL. DO VALOR DO LOTE I: R$ 55.166,00;
VALOR GLOBAL: R$ 55.166,00 (CINQUENTA E CINCO MIL E
CENTO E SESSENTA E SEIS REAIS). DAS DOTACOES E
RECURSOS: 0802 12 122 0291 2.012 - GESTAO E
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA;
0804 12 361 0231 2.020 — GESTAO E MANUTENCAO DO
FUNDEB; 3.3.90.30.00 — MATERIAL DE CONSUMO, SUB
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.07 - GENEROS
ALIMENTICIOS, COM RECURSOS DIRETAMENTE
ARRECADADOS OU  TRANSFERIDOS DA  PMMN,
CONSIGNADOS NO ORCAMENTO DE 2021. DA VIGENCIA:
ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021, A PARTIR DA DATA DE
ASSINATURA. DO FORO: COMARCA DO MUNICIPIO DE
MORADA NOVA. SIGNATARIOS: EDILSON SANTIAGO DE
OLIVEIRA / VINICIUS CUNHA BATISTA.

MORADA NOVA - CE, 15 DE SETEMBRO DE 2021.

ALINE BRITO NOBRE
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

Publicado por:
Paulo Henrique Nunes Nogueira
Cadigo Identificador:C7955F6B

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MORADA NOVA
ATO DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA POR
CORREICAO

ATO DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA N° 0048/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE CONCEDER Aposentadoria Voluntdria por Idade e
Tempo de Contribui¢do, com proventos integrais, com fundamento
no artigo 6° da Emenda Constitucional 41/2003, combinado com o
art. 40, 85° da CF/88, com o art. 93, inciso III, alinea “b” da Lei n°
879/90, que trata da Lei Organica do Municipio de Morada Nova,
combinado ainda com o art. 187, inciso III, alinea “c” e art. 67 da Lei
n°® 1.126/2000 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Morada Nova, combinado ainda com o art. 59, inciso I, da Lei
1519/2009 - Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo dos
Profissionais do Magistério e com os artigos 44 e 45 da Lei n°
1.567/2011 — Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Morada Nova ao (a) servidor (a):

JOCELIA TEIXEIRA DE ALMEIDA, brasileira, divorciada,
portadora do RG n° 2003032020827, inscrita no CPF sob o n°
534.183.103-97, com matricula: 1314173, ocupante do cargo de
Professor Classe Il Ref. 07 — 20h, lotado na Secretaria da Educacéo

Basica - SEDUC, com proventos fixados no valor R$ 2.937,32 (Dois
mil e novecentos e trinta e sete reais e trinta e dois centavos).

No Salario da Aposentadoria ja estd embutido o valor do anuénio,
considerando que o salario de contribuicdo para o calculo foi
constituido de vencimento base, anuénio e gratificacdo de incentivo
profissional, conforme célculos a seguir.

DESCRICAO VALOR
VENCIMENTO BASE 2.068,54
ANUENIO: 22% - art. 49 e 67, da Lei n. 1126/2000. 455,07
INCENTIVO PROFISSIONAL 20% - art. 59, I, do PCCR — Lei n. 1519/2009. 413,71
TOTAL R$ 2.937,32

Este ato vigorara a partir de sua publicagdo, na forma preconizada no
art. 82 da Lei N° 1.567/2011 do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Morada Nova — IPREMN, com redagdo
alterada pela Lei n® 1.958, de 01 de Julho de 2020.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
em 01 de Setembro de 2021.

JOSE VANDERLEY NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DA CUNHA CHAGAS
Presidente - IPREMN
Publicado por:
Mara Glauciene Damasceno Borges
Cadigo lIdentificador: AE82A510

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°017/2021, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
NOVA OLINDA - CE, no uso de suas atribui¢@es legais, conferidas
pela Lei Orgénica Municipal, e ainda, pela Lei 848/2019, em seu
artigo 36, que dispde sobre as atribuicbes do (a) Secretario (a) de
Administragdo para praticas de Atos, dentre as quais: Coordenar,
controlar e estabelecer politicas e normas na area de pessoal,
patriménio e material do Municipio; e desempenhar outras atividades
afins;

CONSIDERANDO o que dispde o artigo 145, da Lei Municipal
574/2009, em relacdo a atribuicdo para designacdo de Comissdo
Processante para apuragdo de irregularidades;

CONSIDERANDO o que dispde o Decreto 051/2021, de 12 de
agosto de 2021, de autoria do chefe do Poder Executivo Municipal,
que delega poderes especificos ao Secretario de Administracdo para
apuracdo de irregularidades em outros 6rgdos da Administracdo
Publica;

CONSIDERANDO o interesse do Municipio, e ainda os principios
administrativos estabelecidos no Art. 37 da Constituicdo Federal de
1988, quais sejam, legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO as informagdes oriundas da Secretaria de Satde
do Municipio, remetidas ao Secretario de Administracéo, sobre o
excessivo nimero de faltas nos ultimos meses por parte do servidor
abaixo indicado;

CONSIDERANDO que as faltas comunicadas, podem configurar a
hipétese de abandono de cargo, prevista no Art. 134, 1l e 140 da Lei
Municipal N° 574/2009;

CONSIDERANDO ainda a observancia dos principios do
Contraditdrio e da Ampla Defesa;

RESOLVE:
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Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar, com vistas a
apurar os fatos relacionados as faltas atribuidas ao Servidor A.J.O.S,
inscrito no CPF sob 0 n° 349.133.003-34, matricula 3710, ocupante do
cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, no desempenho de suas
funcBes, a fim de investigar a existéncia de eventual abandono de
cargo publico, ou conduta semelhante, que se configure como infragéo
disciplinar por parte do servidor.

Art. 2°. Designar os servidores abaixo relacionados para compor a
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR, com base no que dispds a Portaria n® 295/2021, de
04 de agosto de 2021:

1. ARMANDO FERNANDES VIEIRA, portador do RG n°
2001034037739, inscrito no CPF sob o n° 670.940.313-00, matricula
1249, servidor publico efetivo;

2. ANTONIO WAGNEY MATOS DA SILVA, portador do RG n°
96029089586, inscrito no CPF sob o n° 833-582-423-15, matricula n°
190, servidor publico efetivo;

3. ANTONIO CEZAR SANTANA, portador do RG n° 9401089783,
SSP-CE, inscrito no CPF sob o n°® 263.238.418-43, matricula 1231,
servidor publico efetivo.

Art. 3°. Sob a presidéncia do primeiro, os servidores relacionados no
artigo anterior, constituirdo Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, destinada a apurar a possivel pratica de infracdo
disciplinar pelo servidor(a) citado(a) no Art. 1° em virtude do
excessivo numero de faltas atribuidas ao servidor.

Art. 4°. A Comissdo de que trata o artigo 2°, terd livre acesso aos
acervos e secretarias, podendo, inclusive, realizar diligéncia, requisitar
documentos, e demais atos necessarios durante o curso do Processo
Administrativo Disciplinar.

Art. 5°. O prazo para a conclusdo do Processo Administrativo
Disciplinar ser& de 60 (sessenta), podendo ser prorrogado por mais 60
(sessenta) dias, a requerimento do presidente da Comissdo.

Art. 6°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 7°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.
REGITRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA, EM 17 DE
SETEMBRO DE 2021.

FRANCISCO JUSSIE CORDEIRO JUNIOR
Secretério de Administragao
Publicado por:
Rafaella Silva de Oliveira
Cédigo Identificador: A38664EA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

COMISSAO DE LICITACAO
RESULTADO DAS PROPOSTAS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
RUSSAS. A Comisséao de licitagdo torna publico o resultado da fase
de propostas de pregos referente a TOMADA DE PRECOS N° SI-
TP009/2021, cujo objeto versa sobre a RECUPERACAO DAS
ESTRADAS VICINAIS NO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS -
CONFORME CONTRATO DE REPASSE N°.
908175/2020/MDR/CAIXA. EMPRESA VENCEDORA: M5
CONSTRUTORA & SERVICOS URBANOS EIRELI (CNPJ N°
25.234.497/0001-33), tendo apresentado menor pre¢o na importancia
de R$ 1.800.241,94 (um milh&o, oitocentos mil, duzentos e quarenta e
um reais e noventa e quatro centavos). A integra da sessdo encontra-se
a disposic¢ao dos interessados no site www.tce.ce.gov.br.

Nova Russas/CE, 15 de setembro de 2021 —

IVINA GUEDES BERNARDO DE ARAGAO MARTINS
Presidente da CPL.
Publicado por:
Maria Luisa de Azevedo
Cadigo Identificador:198704E1

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
RUSSAS. AVISO DE LICITACAO. O Municipio de Nova Russas,
torna publico que no proximo dia 06 DE OUTUBRO DE 2021 as
09:00 horas, estara abrindo licitagdo na modalidade TOMADA DE
PRECOS N° SI-TP013/2021, cujo objeto versa sobre
ADEQUACAO DE EDIFICACAO PARA IMPLANTACAO DA
BASE DO RAIO E POG NO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS -
CE. O edital completo podera ser adquirido na sala de licitagdes, nos
dias Uteis apds esta publicacéo, no horéario de atendimento ao publico
das 07:30 as 12:00h e das 13:30 as 17:00h e ainda nos seguintes sitios
eletrdnicos: https://www.novarussas.ce.gov.br/licitacao.php e
https://licitacoes.tce.ce.gov.br/.

Nova Russas-CE, 17 de SETEMBRO de 2021.

IVINA GUEDES BERNARDO DE ARAGAO MARTINS
Presidente da CPL.
Publicado por:
Maria Luisa de Azevedo
Cadigo ldentificador:368299FA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 078, DE 16 DE SETEMBRO DE
2021.

CONVOCA A 10® CONFERENCIA 'MUNICIPAL
DE SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS - ESTADO DO
CEARA, Dra. Giordanna Silva Braga Mano, no uso de suas
atribuicbes legais, especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il
da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 8.142/90, artigo 1°,
inciso | e seu 8§1° que prevé a realizacdo da Conferéncia de Saude
para avaliar a situagdo da saude e propor as diretrizes de formulacdo
da politica de saide nos niveis correspondentes, convocada pelo Poder
Executivo ou pelo Conselho de Saude;

CONSIDERANDO a Resolugdo do Conselho Nacional de Saude e
do Ministério da Sadde n° 453, de 10 de maio de 2012, que aprova as
diretrizes para instituigdo, reformulacdo, reestruturacido e
funcionamento dos Conselhos de Saude;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 806, de 28 de fevereiro de
2012, que dispde sobre o controle social do SUS no Municipio de
Nova Russas, criando o Conselho Municipal de Salde;

CONSIDERANDO que o artigo 5° inciso VIII da Lei Federal n°
8.080, de 19 de setembro de 1990 estabelece que a Unido, os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios exercerdo, em seu ambito
administrativo, a atribuicdo de elaboracdo e atualizagdo periddica do
plano de saude;

CONSIDERANDO a Resolugao do Conselho Municipal de Satde n°
09, de 13 de setembro de 2021, que aprova o Regimento da 102
Conferéncia Municipal de Salde, que tem por tema “O SUS é de
Todos: Em defesa do SUS e da Vida de Todas as Pessoas”;

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a 102 Conferéncia Municipal de Saude, a qual
sera realizada no dia 30 de setembro de 2021, pela Secretaria
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Municipal de Salude e pelo Conselho Municipal de Salde, na forma
determinada pelo seu Regimento Interno, que integra o0 anexo Unico
deste Decreto.

Aurt. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS —
ESTADO DO CEARA, aos 16 de setembro de 2021.

GIORDANNA SILVA BRAGA MANO
Prefeita Municipal

ANEXO UNICO
DECRETO MUNICIPAL Ne° 078, DE 16 DE SETEMBRO DE
2021.

REGIMENTO INTERNO DA X CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE NOVA RUSSAS/CE.

CAPITULO |
DA CONFERENCIA

Art. 1° A X Conferéncia Municipal de Saude, convocada pela Prefeita
do Municipio de Nova Russas, sera realizada no dia 30 de setembro
de 2021, pela Secretaria de Saude do Municipio de Nova Russas e
pelo Conselho Municipal de Saude (CMS).

Art. 2° Considerando que o pais se encontra em estado de pandemia
pela Covid-19, esta Conferéncia sera realizada com maior controle de
publico, sempre respeitando a paridade e o acesso da populacéo, de
modo a respeitar todos os protocolos sanitarios, visando preservar a
saude e a vida, garantindo a prevencdo a contaminagao pela Covid-19.

Art. 3° A X Conferéncia Municipal de Salde é a instancia maxima de
debates e deliberacfes sobre saude, de acordo com a Lei Federal n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990; a Resolugdo n° 453, de 10 de maio
de 2012 do Conselho Nacional de Salde; e a Lei Municipal n° 806, de
28 de fevereiro de 2012 e tem como objetivos:

| — debater o tema da Conferéncia com enfoque na salide como direito
pautado nos principios da universalidade, equidade e integralidade, e
na defesa e fortalecimento do Sistema Unico de Satide (SUS);

Il - fortalecer a participacdo e o controle social no SUS, com ampla
representacao da sociedade em todas as etapas da Conferéncia;

111 - elaborar propostas a partir das necessidades de salde e participar
da construcéo de diretrizes do Plano Plurianual - PPA do Municipio e
da elaboragdo do Plano Municipal de Satude 2022-2025;

Art. 4° As deliberagdes da X Conferéncia Municipal de Sadde terdo
validade até a realizag@o da X| Conferéncia Municipal de Salde.

CAPITULO II
DO TEMA

Art. 5° A X Conferéncia Municipal de Satde, terd como tema: “O
SUS ¢ de Todos: Em defesa do SUS e da Vida de Todas as Pessoas”.

Art. 6° Os eixos tematicos da X Conferéncia Municipal de Salde
seréo:

| - Eixo 1 — ATENCAO PRIMARIA A SAUDE — Acdes
Desenvolvidas e os Processos de Trabalho na Adequagdo as Novas
Legislagdes;

Il - Eixo 2 - ASSISTENCIA NA MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE - A Ampliagdo do Acesso na garantia da
universalidade, equidade e integralidade;

Il - Eixo 3 — ATENCAO PSICOSSOCIAL — A Rede de Atengio
Psicossocial (RAPS) e os Desafios na sua Construcao e Consolidacéo;

Il - Eixo 4 - VIGILANCIA EM SAUDE E AS MEDIDAS NO
COMBATE A PANDEMIA SARS-COV-2 — Avangos, Limites e
Perspectivas no Cenario de Emergéncia em Satde Publica.

CAPITULO 11l
DAS ATIVIDADES PREPARATORIAS

Art. 7° A X Conferéncia Municipal de Salde sera precedida por Pré-
Conferéncias, realizadas no periodo de 15 a 23 de setembro de 2021,
nas areas adstritas as onze Unidades de Atencdo Primaria a Satde do
municipio.

§ 1° As propostas das Pré-Conferéncias compordo relatério que seré
levado a aprovacao da plenaria da Conferéncia Municipal.

§ 2° Nas atividades de pré-conferéncia, os segmentos de usuarios,
trabalhadores da salde vinculados ao SUS e de gestores de servigos
de saude vinculados ao SUS escolherdo os seus representantes para
ocuparem as vagas de delegados na Conferéncia Municipal de Saude.

§ 3° A distribuicdo e ocupagdo das vagas de delegados obedecerédo a
paridade prevista na Resolugdo n° 453/2012-CNS.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 8° A X Conferéncia Municipal de Saide tem a seguinte estrutura:

I. Presidéncia;

11. Coordenagdo Geral;

111. Coordenacdo Adjunta;

V. Comissdo Organizadora;

§ 1° A presidéncia serd exercida pela Secretaria de Saude do
Municipio e na sua eventual auséncia, a presidéncia dos trabalhos serd
desempenhada pela Presidente do Conselho Municipal de Satde.

§ 2° A Coordenagdo Geral sera exercida pela Presidente do Conselho
Municipal de Saude.

§ 3° A Coordenacdo Adjunta serd exercida pelo representante da
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude.

Art. 9° Para o desenvolvimento de suas atividades, a X Conferéncia
Municipal de Saide contardA com uma Comissdo Organizadora
instituida pelo Conselho Municipal de Saude.

Art. 10 A Comissdo Organizadora poderd delegar funcdes para
pessoas vinculadas a Secretaria de Salde Municipio, no tocante &
organizacéo da X Conferéncia Municipal de Sadde.

Art. 11 A Comissdo Organizadora tera os seguintes representantes e
quantidades:

I. Presidéncia do Conselho Municipal de Sadde — 01 (um);

1. Conselheiros aprovados pelo Plenario do Conselho Municipal de
Saude, sendo 1 (um) do segmento usudrio, 1 (um) do segmento
trabalhador e 1 (um) do segmento Gestor/Prestador, no total de 03
(trés);

I1l. Coordenacdo da Atencdo Primaria a Salde e dos Agentes
Comunitarios de Saude — 02 (dois);

1V. Coordenagao da Vigilancia em Saide e da Imunizagdo — 02 (dois).

Pardgrafo Gnico. A Comissdo Organizadora contard com a
colaboracdo de uma comissdo de apoio da Secretaria de Saude para a
execucdo das atividades operacionais da organizagdo da X
Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 12. Cabe a Comissao Organizadora:

I - divulgar a X Conferéncia e assegurar a participacdo de todos os
interessados;

Il - coordenar a elaboracéo de material de apoio; e

Il - organizar a infraestrutura necessaria a realizacdo da X
Conferéncia.
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CAPITULO V
DOS PARTICIPANTES

Art. 13. A X Conferéncia Municipal de Saude, buscando respeitar as
medidas sanitarias contidas nos Decretos Estadual e Municipal
voltados a situagdo de Emergéncia em Salde PUblica ocasionada pela
pandemia da Covid-19, contard estritamente com o0s seguintes
participantes:

| - Delegados(as) natos(as), sendo estes(as) membros Titulares e
Suplentes do Conselho Municipal de Salde, com direito a voz e voto;
Il - Delegados (as) escolhidos nas Pré-Conferéncias de Salde, com
direito a voz e voto;

111 - Convidados (as), com direito a voz.

Paragrafo Unico. O nimero de Convidados previsto no caput deste
artigo devera equivaler a 35% (trinta e cinco por cento) do nimero
total de delegados.

Art. 14 A definicdo dos Delegados(as) da X Conferéncia Municipal de
Salde buscara atender aos seguintes critérios:

I - 50% de delegados representativos do segmento de usuarios;

Il - 25% de delegados representativos do segmento de trabalhadores
da saude vinculados ao SUS;

Il - 25% de delegados representativas do segmento de
gestores/prestadores de servicos de sadde vinculados ao SUS.

CAPITULO VI ~
DA PROGRAMACAO

Art. 15 A X Conferéncia Municipal de Saude obedecera a seguinte
programacéo:

|. Credenciamento;

11. Solenidade de abertura;

111. Plenéria de Abertura — Palestras;
IV. Trabalhos em Grupos;

V. Plenéria Final.

§ 1° O credenciamento dos delegados e convidados terd inicio as
7h:30min, do dia 30 de setembro de 2021 e serd finalizado as
9h:30min do mesmo dia.

§ 2° A Solenidade de Abertura tem a finalidade de oficializar a
abertura da Conferéncia e viabilizar o pronunciamento das
autoridades.

§ 3° A Plenaria de Abertura tem a finalidade dar inicio aos trabalhos
da conferéncia, informar aos participantes sobre a organizagdo e
funcionamento dos trabalhos e a realizacdo de palestras e debates.

§ 4° As palestras e debates tém a finalidade de orientar os
participantes quanto aos conteudos dos Eixos Tematicos e,
especificamente, apresentar dados da estrutura das redes de servigos e
niveis de Atencdo a Saude, acBes desenvolvidas e processos de
trabalho e, propositivamente, indicar as possiveis solu¢des para 0s
desafios apresentados.

§ 5° Os trabalhos em grupos tém a finalidade de apreciar o
consolidado de propostas de diretrizes ou de agbes oriundas das
atividades de Pré-Conferéncia, aprové-las ou rejeita-las e formular
outras propostas para subsidiar a elaboracdo do Plano Municipal de
Saude.

§ 6° Os grupos de trabalho serdo definidos no ato de credenciamento
dos delegados e convidados, conforme os Eixos Tematicos;

§ 7° A Plenéria Final terd a finalidade de apreciar e votar as propostas
oriundas dos grupos de trabalho, as propostas de Mocdes, eleger a
entidade que passara a ter assento no Conselho Municipal de Saide e
os delegados que representardo o municipio na Etapa Regional da
Conferéncia Nacional de Saude.

CAPITULO VII
DAS INSTANCIAS DE DECISAO

Art. 16 S8o instancias de decisdo na X Conferéncia Municipal de
Saude:

1. Os grupos de trabalho;
I1. Plenéria Final.

§ 1° Os grupos de trabalho serdo compostos paritariamente por
Delegados, nos termos da Resolugdo CNS n° 453/2012 do Conselho
Nacional de Salde com participagdo de convidados, estes
proporcionalmente divididos em relacéo ao seu nimero total.

§ 2° Os trabalhos em grupos serdo realizados, simultaneamente, para
discutir e votar os conteldos do Relatdrio Consolidado das atividades
de Pré-Conferéncia e formulagéo de novas propostas.

§ 3° A Plenéria Final tem por objetivo debater, aprovar ou rejeitar
propostas provenientes do Relatério Consolidado dos trabalhos em
grupos e as propostas de mogdes.

CAPITULO VIII
DA PLENARIA

Art. 17. A Plenéria tem como objetivo apreciar, discutir e votar as
propostas recebidas, a fim de ser elaborado relatério que integrara o
Relatério Final da Conferéncia, bem como subsidiara a elaboracédo do
Plano Municipal de Saude.

Art. 18. Serd assegurado aos participantes o direito de solicitar
destaques.

§ 1° As solicitagdes de destaque deverdo ser feitas durante a leitura
das propostas, até o final da leitura, constituindo-se proposta de
redagdo alternativa, sem mudar o contetdo da proposta original, em
relacdo ao item destacado ou supresséo.

§ 2° ApGs a leitura das propostas, serdo apreciadas cada uma das
solicitacdes de destaque;

§ 3° N4o serdo aceitas novas propostas antes, durante ou apds a leitura
das propostas.

§ 4° As propostas aprovadas, que obtiverem mais de 50% (cinquenta
por cento) dos votos e ndo tiverem destaque, irdo compor o Relatdrio
Final.

Art. 19 Apos aprovadas as propostas, serd colocada a plenaria a
necessidade de alteragcdo da composi¢do do Conselho Municipal de
Saude, devido a uma das entidades representativas dos usudrios ter
comunicado seu desligamento do Orgéo.

§ 1° Em cumprimento a Resolug¢do do CNS n° 453, de 10 de maio de
2012, a reformulagdo na composic¢do do Conselho é consubstanciada
nas Conferéncias de Salde, devendo ser apreciado pela plenéria da X
Conferéncia de Salde de Nova Russas as entidades que se
apresentarem para compor o Conselho Municipal de Saude, na
vacancia existente.

§ 2° A Plenéria, ap6s apreciacdo das representatividades que se
candidatarem a vaga, votara para a escolha da entidade que passara a
ter assento no Conselho Municipal de Satde.

§ 3° Sera eleita a entidade que obtiver a maioria dos votos da Plenéria.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 O Relatério Final da X Conferéncia Municipal de Salde
contera as propostas e Mocdes aprovadas na Plenaria Final, devendo
conter diretrizes que possam subsidiar a elaboracdo do Plano
Municipal de Saude e contribuir para o fortalecimento das politicas e
programas de Atencdo a Saude da populacdo, além do nome da
entidade eleita para compor 0 CMS.
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Art. 21 Este Regimento Interno da X Conferéncia Municipal de Salde
de Nova Russas foi apreciado, votado e aprovado pela instancia
competente, o Conselho Municipal de Saude de Nova Russas, estando
vetado qualquer encaminhamento que tenha por finalidade torna-lo
objeto de debate durante a Conferéncia.

Art. 22. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela
Comissdo Organizadora da X Conferéncia Municipal de Salde.

PLENARIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, aos 13
dias do més de setembro de 2021.

Publicado por:

Eduarda Sousa Alves

Cadigo ldentificador:429014F4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 675, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORA
AO CARGO DE PROVIMENTO COMISSIONADO
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Dra.
Giordanna Silva Braga Mano, no uso de suas atribui¢cdes legais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Organica
Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a Sra. FABIOLA BARBOSA MARTINS,
portadora do RG n° 200786237-9 e inscrita no CPF sob o n°
615.852.243-08, ao cargo de provimento comissionado de
ASSISTENTE TECNICA | (CDA VIII), vinculada a Secretaria
Municipal de Salde, previsto na Lei Municipal n® 741, de 09 de
dezembro de 2009 e suas alteragdes posteriores.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceard, aos 01 de setembro de 2021.

GIORDANNA SILVA BRAGA MANO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:9550FFF5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 676, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO TEMPORARIA
DE MEMBRO SUPLENTE DO CONSELHEIRO
TUTELAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA RUSSASI/CE, Sra.
Giordanna Silva Braga Mano, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Organica
Municipal;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n® 443, de 08 de
marco de 1.999, que criou o Conselho Tutelar, 6rgdo encarregado de
zelar pelo atendimento dos direitos da Crianca e do Adolescente e a
necessidade do seu funcionamento;

CONSIDERANDO o processo eleitoral suplementar para o Conselho
Tutelar, realizado no ano de 2019;

CONSIDERANDO que a Conselheiro Tutelar titular, Sr. MATIAS
DE SOUSA SIMEAO, se encontrard em gozo de férias durante o més

de setembro, direito outorgado pela Lei Municipal n°® 869, de 15 de
julho de 2013;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o Sr. FRANCISCO HELTON DOMINGOS
BARBOSA, primeiro suplente da funcdo de Conselheiro Tutelar do
Municipio de Nova Russas/CE, para assumir a funcdo de
CONSELHEIRO TUTELAR, durante o periodo de 01 de setembro
a 30 de setembro de 2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢es em contrario.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 01 de setembro de 2021.

GIORDANNA SILVA BRAGA MANO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:DC50D180

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 677, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A ATRIBUICAO DE FUNCAO
GRATIFICADA A SERVIDOR QUE INDICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS- ESTADO DO
CEARA, Dra. Giordanna Silva Braga Mano, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso 1l
da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° ATRIBUIR o Sr. ANTONIO FLAVIO FIRMINO DE
OLIVEIRA, portador do RG n° 2003021022076 e inscrito no CPF
sob 0 n®015.114.653-52, vinculado ao Gabinete da Prefeita, a Fungéo
Gratificada de simbologia FG-4, prevista no art. 47 da Lei
Municipal 741, de 09 de dezembro de 2009 e suas alteracOes
posteriores.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceard, em 01 de setembro de 2021.

GIORDANNA SILVA BRAGA MANO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cddigo Identificador:EDFA436C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 678, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE SERVIDOR
AO CARGO DE PROVIMENTO COMISSIONADO
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Dra.
Giordanna Silva Braga Mano, no uso de suas atribui¢fes legais,
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especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Organica
Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o Sr. PEDRO LUCAS PEREIRA MARTINS,
portador do RG n° 2015089356-0 e inscrito no CPF sob o n°
621.646.573-22, ao cargo de provimento comissionado de
ASSISTENTE TECNICO | (CDA VIII), vinculado & Secretaria
Municipal de Agricultura e Recursos Hidricos, previsto na Lei
Municipal n® 741, de 09 de dezembro de 2009 e suas alteracdes
posteriores.

Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢es em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Cear4, 08 de setembro de 2021.

GIORDANNA SILVA BRAGA MANO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo ldentificador:868E2BD2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 679, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
SERVIDORA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS, Dra.
Giordanna Silva Braga Mano, no uso de suas atribui¢cdes legais,
especialmente os conferidos pelo art. 64, Il, da Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a Sra. LUZELENE ALVES DA SILVA
MOURA, portadora do RG n°® 746462-84 e inscrita no CPF sob o n°
360.829.023-00, servidora publica efetiva, ocupante do cargo de
AGENTE DE ADMINISTRACAO (R-19), lotada na Secretaria de
Saude, posto que a mesma fora aposentada.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceard, aos 15 de setembro de 2021.

GIORDANNA SILVA BRAGA MANO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:F6B54DCF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 680, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
SERVIDOR QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS, Dra.
Giordanna Silva Braga Mano, no uso de suas atribuicdes legais,
especialmente os conferidos pelo art. 64, Il, da Lei Organica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR o Sr. FRANCISCO JOCELIO LOURENCO
DE OLIVEIRA, portador do RG n° 3446884-2000 e inscrito no CPF
sob 0 n° 622.419.583-87, servidor publico efetivo, ocupante do cargo
de GUARDA MUNICIPAL (R-09), lotado na Secretaria de
Infraestrutura e Urbanismo, mediante requerimento do proprio
servidor, por ndo mais possuir interesse no cargo publico.

Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, aos 15 de setembro de 2021.

GIORDANNA SILVA BRAGA MANO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:9B961F02

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DO CONTRATO

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO DO
MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO CONTRATUAL
RESULTANTE DA TOMADA DE PRECOS N° SI-TP008/2021:

UNIDADE ADMINISTRATIVA:
INFRAESTRUTURA E URBANISMO;

SECRETARIA DE
OBJETO: REVITALIZAGAO DA PRACA MONSENHOR LEITAO
(PRACA DA MACAVI), CENTRO, NOVA RUSSAS - CEARA.
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 0701.15.451.0047.1.012;
ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.51.00/44.90.51.99

PRAZO: até 120 (cento e vinte) dias, com vigéncia a partir de 17 de
setembro de 2021 a 15 de fevereiro de 2022.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
URBANISMO;

ASSINA PELA CONTRATANTE: FRANCISCO JEFFERSON DO
CARMO DE CASTRO - Ordenador de Despesas.

CONTRATADA: MANDACARU
EMPREENDIMENTOS LTDA,

CONSTRUCOES &

ASSINA PELA CONTRATADA: Caroline Silva de Sousa —
Representante Legal.

Nova Russas/CE, 17 de setembro de 2021.
Publicado por:
Maria Luisa de Azevedo
Cadigo Identificador:0C8B3B5A

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS. O SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE NOVA RUSSAS, torna
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publico o Extrato da Ata de Registro de Precos n® SAAE-PP04/21,
decorrente do Pregdo Presencial n® SAAE-PP04/21, que Registra 0s
precos para FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE
PRODUTOS QUIMICOS PARA O TRATAMENTO DE AGUA NO
MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS, JUNTO AO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE NOVA RUSSAS.
EMPRESAS: QUIMIFORT COMERCIO DE PRODUTOS
QUIMICOS E LABORATORIAL EIRELI, VALOR GLOBAL
REGISTRADO: R$ 206.180,00 e FORTALEZA QUIMICA
COMERCIO LTDA pelo VALOR GLOBAL REGISTRADO: R$
263.200,00. VIGENCIA: 08.09.2022.

Nova Russas/CE, 08.09.2021.
Publicado por:
Maria Suely Severo de Sousa
Cadigo Identificador:53800B7D

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DOS CONTRATOS

O Servico Autdnomo de Agua e Esgoto do Municipio de Nova Russas
- Ceara, torna publico o Extrato do Instrumento Contratual resultante
do Pregdo Presencial n® SAAE-PP04/21

UNIDADES ADMINISTRATIVAS: Servico Autbnomo de Agua e
Esgoto

OBJETO: AQUISICOES DE PRODUTOS QUIMICOS PARA O
TRATAMENTO DE AGUA NO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS,
JUNTO AO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
NOVA RUSSAS.

DOTACOES ORCAMENTARIAS: 1201.17.544.0051.2.081

ELEMENTO DE DESPESAS: 33.90.30.00/33.90.30.11

CONTRATADOS(AS) VALOR GLOBAL

QUIMIFORT COMERCIO DE PRODUTOS

QUIMICOS E LABORATORIAL EIRELI R$ 103.090,00 (cento e trés mil e noventa reais)

R$ 131.600,00 (cento e trinta e um mil ¢

FORTALEZA QUIMICA COMERCIO LTDA : ;
seiscentos reais)

VIGENCIA DO(S) CONTRATO(S): da data da assinatura do
contrato, até 31 de dezembro de 2021.

ASSINA(M) PELO(S) CONTRATADO(S): Erico Cavalcante
Capibaribe e Eduardo Barreto Perdigdo Filho

ASSINA(M) PELA CONTRATANTE: Francisco Helter de
Oliveira

Nova Russas/CE, 08 de setembro de 2021

FRANCISCO HELTER DE OLIVEIRA
Superintendente do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Nova
Russas - SAAE/NR
Publicado por:
Maria Suely Severo de Sousa
Cadigo Identificador:F7CDOE5SA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS

DIRETORIA DE LICENCIAMENTO E FISCALIZACAO
AMBIENTAL
MARIA CANDIDO DE LIMA SILVA

Torna publico que requereu da Diretoria de Licenciamento e
Fiscalizagdo Ambiental de Orés - DLFA a Licenca Ambiental por
Adesdo e Compromisso (LAC) para Bovinoculturarealizada no
Candido de Lima Silva, localizado no Sitio Palestina, Distrito de
Palestina, Or6s — CE. Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas Normas e Instruces de Licenciamento.

JUCIENE CUSTODIO DA SILVA
Diretora de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Publicado por:
Renner Bento de Lima
Codigo ldentificador:2BF7B751

DIRETORIA DE LICENCIAMENTO E FISCALIZAGAO
AMBIENTAL
JOANA DARK BARBOSA BATISTA

Torna publico que requereu da Diretoria de Licenciamento e
Fiscalizacdo Ambiental de Ords - DLFA a Licenca Ambiental por
Adesdo e Compromisso (LAC) para Bovinoculturarealizada no Sitio
Barbosa Batista, localizado no Sitio Mororo, Distrito de Palestina,
Orés — CE. Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas
nas Normas e Instrucdes de Licenciamento.

JUCIENE CUSTODIO DA SILVA
Diretora de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Publicado por:
Renner Bento de Lima
Cadigo lIdentificador:4ACFE455

DIRETORIA DE LICENCIAMENTO E FISCALIZACAO
AMBIENTAL
PEDRO BEZERRA DO NASCIMENTO

Torna publico que requereu da Diretoria de Licenciamento e
Fiscalizagdo Ambiental de Orés - DLFA a Licenca Ambiental por
Adesdo e Compromisso (LAC) para Suinoculturarealizada no Sitio
Bezerra do Nascimento, localizado no Sitio Diogo, Distrito de
Guassussé, Oros — CE. Foi determinado o cumprimento das
exigéncias contidas nas Normas e Instrucdes de Licenciamento.

JUCIENE CUSTODIO DA SILVA
Diretora de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Publicado por:
Renner Bento de Lima
Cadigo ldentificador:BD251DBF

GABINETE DO PREFEITO
EXONERACAOQO DE SERVIDOR

PORTARIA DE N°. 239/2021 Or6s — CE, de 17 de Setembro de
2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OROS, JOSE RUBENS LIMA
VERDE, no uso de suas atribui¢des legais, em consonancia com o art.
88 da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o0 requerimento de Exoneracdo feito pelo
servidor LEIMSON RIVERIO MOREIRA, Servidor Publico Efetivo
deste municipio.

CONSIDERANDO néo haver processo administrativo ou motivos
que desabone a sua conduta pessoal, ética e profissional, e que por
motivos pessoais e interesse prdprio, o servidor optou por desligar-se
definitivamente do quadro de servidores deste municipio.

RESOLVE:

Art. 1°. — EXONERAR o senhor, LEIMSON RIVERIO
MOREIRA, Matricula n°. 0838 e inscrito no CPF N°.029.471.973-30,
do Cargo de Agente Administrativo Il, Lotado na Secretaria

Municipal de Educacédo deste municipio.
Art.2°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
Revogando-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 17 DE
SETEMBRO DE 2021.

JOSE RUBENS LIMA VERDE
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cddigo ldentificador:61B17CC6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DA ADMINIS~TRACAO
AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Palhano, através de sua pregoeira, torna
publico, que fara realizar licitagdo, na modalidade PREGAO
ELETRONICO n°. 16.09.2021.01-PE, tipo menor preco POR ITEM,
cujo objeto é a aquisicdo de veiculos automotores, para suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Salde, conforme termo de
referéncia. O recebimento das propostas se dara através do site
www.bbmnetlicitacoes.com.br, a partir das 17h30min do dia 17 de
setembro de 2021, com data de abertura das Propostas no dia 30de
setembro de 2021, as 8h59min e inicio de disputa de precos no dia 30
de setembro de 2021, as 9h. O Edital encontra-se disponivel nos
seguintes enderegos eletronicos: www.bbmnetlicitacoes.com.br e
https:/licitacoes.tce.ce.gov.br/.  Os interessados poderdo obter
informac0es detalhadas no setor da Comissdo de Licitacdo, em dias de
expediente normal, na Av. Possidonio Barreto, 330, Centro, ou,
atraveés do telefone (0xx88) 3415-1050.

Palhano, 16/09/2021.

MARIA VANUSIA SILVA SOUSA
Pregoeiro(a).
Publicado por:
Maria Vanusia da Silva Sousa
Cadigo Identificador:17433CF1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 046, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021

PRORROGA, NO MUNICIPIO DE PARAMOTI,
AS MEDIDAS NECESSARIAS AO
ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DA COVID-
19, ESTABELECE MEDIDAS PREVENTIVAS
DIRECIONADAS AO CONTROLE DA
DISSEMINACAO DA COVID-19 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PARAMOTI-CE, a Sra.
ANTONIA TELVANIA FERREIRA BRAZ, no uso de suas
atribuices legais, especialmente as conferidas pelo art. 43, inciso 1V,
da Lei Organica do Municipio de Paramoti e,

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 34.173, de 24 de julho de
2021, que dispde o acerca da liberacdo gradual das atividade
econbmicas;

CONSIDERANDO a redugdo vém apontando os especialistas nos
nimeros epidemioldgicos e assistenciais relativos a Covid-19 no
Estado, embora o cenario da pandemia ainda inspire cuidados e
prudéncia por parte de todos;

CONSIDERANDO que, diante dos nimeros apurados, ha condigdes
de prosseguir no processo responsavel de liberagdo gradual de
atividades econdmicas e comportamentais no Ceard, inclusive com a
liberacdo de eventos, conforme dispde o Decreto Estadual n° 34.173,
de 24 de julho de 2021, art. 7°, VII;

CONSIDERANDO que, durante o isolamento social, a Secretaria da
Salde do Estado se manterd em alerta e atenta no acompanhamento
dos dados da Covid-19 em todo o Ceard, buscando sempre orientar e
conferir a seguranca técnica necessaria as decisdes a serem adotadas
no enfrentamento a pandemia;

CONSIDERANDO que direito coletivo a saude publica é dever do
Estado, e cabe aos Entes federativos a adogdo de medidas de controle,
visando retardar possivel colapso no Sistema de Saude Publica; e a
responsabilidade da Prefeitura Municipal de resguardar a saude de
toda a populagdo que acessa 0s inlmeros servicos e eventos
disponibilizados pelo Municipio;

CONSIDERANDO o compromisso da Prefeitura em evitar e ndo
contribuir com qualquer forma de propagagdo de infeccdo e
transmissdo local da doenca;

DECRETA:
CAPITULO |

Secdo |

Das medidas gerais de isolamento social

Art. 1° - A adesdo no Municipio de Paramoti ao disposto no Decreto
Estadual que mantém as medidas de isolamento social contra a Covid-
19 no Estado do Ceara.

Paragrafo Gnico. As atividades autorizadas serdo fiscalizadas
rigorosamente pelos 6rgdos publicos competentes quanto ao
atendimento das medidas sanitarias estabelecidas para funcionamento
do setor, ficando a liberagdo de novas atividades condicionada a
avaliacdo favoravel dos dados epidemioldgicas e assistenciais
relativos a Covid-19.

Art. 2° - Fica prorrogado, do dia 18 de setembro a 02 de outubro de
2021, no Municipio de Paramoti, todas as medidas adotadas no
Decreto Municipal n° 010, de 10 de marco de 2021, e suas alteragdes
posteriores, observado o seguinte:

I - Continuam suspensas a realizacdo de eventos ou atividades com
risco de disseminagdo da COVID — 19;

Il - Manutencdo do dever especial de prote¢do em relacdo a pessoas
do grupo de risco da COVID-19;

Ill - Recomendagdo para a permanéncia das pessoas em suas
residéncias como forma de evitar a disseminagdo da COVID-19;

IV - Vedacdo a entrada e permanéncia em hospitais, publicos ou
particulares, de pessoas estranhas a operacéo da respectiva unidade, a
exce¢do de pacientes, seus acompanhantes e profissionais que
trabalhem no local;

V - Adocdo pelas atividades e servicos presenciais nas unidades
administrativa no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta
do Municipio de Paramoti, observados os protocolos sanitarios, uso de
mascara, alcool gel e distanciamento social.

VI — Autorizacdo para a realizagdo por meio virtual, inclusive para
registro de votos, das assembleias ordinarias e extraordinarias de
condominios residenciais ou ndo residenciais, verticais ou horizontais;
VIl — Fica vedado a operagdo de parques de diversdo e barracas de
comércio ambulante que ndo possua licenca do Municipio.

§ 1° Permanecem em vigor o dever geral de prote¢do individual, que
consistente no uso obrigatério de mascara de protecdo por todos
aqueles que, independentemente do local de destino ou naturalidade,
ingressarem no territério municipal, bem como por aqueles que
precisarem sair de suas residéncias, especialmente quando do uso de
transporte publico, individual ou coletivo, ou no interior de
estabelecimentos abertos ao publico, nos termos da Lei Estadual n°
17.261, de 13 de agosto de 2020, ficando excepcionado(a)s dessa
vedacao:

I - As pessoas com transtorno do espectro autista, com deficiéncia
intelectual, com deficiéncias sensoriais ou com quaisquer outras
deficiéncias que as impecam de fazer o uso adequado de mascara de
protecao facial, conforme declaracédo médica;

Il - As criangas com menos de 3 (trés) anos de idade;

Il - Aqueles que, utilizando méscara de protecdo, estiver sentado a
mesa de estabelecimento para alimentacédo fora do lar e tiver de retira-
la exclusivamente durante a consumacao.

§ 2° Durante o isolamento social, permanecerdo autorizadas as
atividades de operacdo do servigo de transporte coletivo regular e
complementar, desde que cumpridas todas as medidas sanitarias
especificas para o setor.

§ 3° As atividades escolares presenciais da rede publica de ensino
(creches, educacéo infantil, ensino fundamental, educacéo de jovens e
adultos, ensino médio) continuam suspensas, podendo ministrar as
aulas na modalidade remota; ndo inclui na vedacdo o0s
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estabelecimentos de ensino da rede privada que poderdo funcionar
com 25% (vinte e cinco por cento) da capacidade.

§ 4° Poderdo ser realizados concursos e sele¢do publicas destinadas ao
preenchimento de cargos ou fungdes no servigo publico, cabendo aos
responsaveis pela organizacdo a obediéncia a todas as medidas e
cautelas sanitarias estabelecidas contra a disseminagdo da Covid-19,
buscando garantir a salde de candidatos e demais pessoas envolvidas
no procedimento.

§ 5° As autoescolas poderdo ministrar aulas praticas de direcéo
veicular no horario das 6h as 19h, de segunda a domingo, desde que
mediante prévio agendamento e atendimento dos protocolos
sanitarios, observado, quanto ao funcionamento dos estabelecimentos
para atendimento.

Art. 3° - O Municipio de Paramoti adere ao “toque de recolher” no
horario das 01h as 5h.

Paragrafo unico. No periodo previsto no “caput”, deste artigo, fica
estabelecido(a):

I — Proibicéo da circulagdo de pessoas nas ruas e espagos publicos,
permitidos deslocamentos somente nos casos de servigos de entrega,
para atividades liberadas ou em fungdo do exercicio da advocacia ou
de fungGes essenciais a Justica na defesa da liberdade individual;

Il — Vedacdo ao funcionamento de quaisquer atividades econémicas e
comportamentais, salvo aquelas previstas neste Decreto.

Secao |1

Das medidas preventivas a disseminagdo da COVID-19

Art. 4° - A liberacdo de atividades econdmicas e comportamentais no
municipio ocorrerd sempre de forma técnica e responsavel,
observados os critérios de avaliacdo das autoridades de satde.

§ 1° O desempenho de quaisquer atividades liberadas devera guardar
absoluta conformidade com as medidas sanitérias previstas nos
correspondentes  protocolos gerais e setoriais, devidamente
homologados e divulgados no “site” oficial da Secretaria da Saude do
Estado.

§ 2° As atividades e servicos que estavam liberadas durante o
isolamento social rigido assim permanecerdo na vigéncia e nos termos
deste Decreto.

§ 3° As atividades autorizadas serdo fiscalizadas rigorosamente pelos
orgdos publicos competentes quanto ao atendimento das medidas
sanitarias estabelecidas para funcionamento do setor, ficando a
liberacdo de novas atividades condicionada & avaliacéo favordvel dos
dados epidemioldgicas e assistenciais relativos a COVID-19.

Subsecéo 111

Das regras aplicaveis atividades dos setores do comércio e servicos
Art. 5° - Em relago as atividades liberadas para retornar as suas
atividades, no &mbito do Municipio de Paramoti, estas deverdo seguir
as medidas de liberagdo e protocolo sanitario elencadas no Decreto
Estadual n° 33.904, de 21 de janeiro de 2021, e as disposicdes a
seguir.

§ 1° O funcionamento das atividades econ6micas, durante o
isolamento social, observard o seguinte:

I — o comércio de rua e servigos funcionardo das 8h as 17h, observada
a limitagdo de 50% (cinquenta por cento) da capacidade de
atendimento simultaneo de clientes, e das medidas sanitarias previstas
em protocolos;

Il — o funcionamento de feiras livres, obedecidos o distanciamento
minimo, inclusive entre os box de venda, a capacidade maxima de
50% (cinquenta por cento), além das medidas sanitérias previstas em
protocolos;

Il - o funcionamento biblioteca, observadas as regras estabelecidas
em protocolo sanitario, bem como a limitagdo de capacidade de 50%
(cinquenta por cento), para bibliotecas;

IV — liberagdo de eventos sociais, mediante obediéncia as medidas
previstas em protocolo divulgado pela Secretaria de Salde do Estado
do Cearg, observado também a seguinte:

a) limitacdo da capacidade em 200 (duzentas) pessoas para ambientes
abertos e 100 (cem) pessoas em ambientes fechados, observado, em
todo caso, observado o dimensionamento dos espacos e o horario
previsto no Art. 7° deste Decreto.

b) uso de mascara (cirdrgica, N95 ou PFF2) dos participantes,
trabalhadores e artistas;

¢) controle rigoroso do acesso, sé admitindo o ingresso de pessoas ja
vacinadas com 02 (duas) doses ou com comprovacdo de testagem
negativa para a Covid-19 (exame de antigeno ou RT-PCR) em exame

realizado no prazo maximo de até 48 (quarenta e oito) horas antes do
evento;

d) observancia obrigatéria do PROTOCOLO - EVENTOS EM
BUFFET elaborado pela SECRETARIA EXECUTIVA DE
VIGILANCIA E REGULACAO EM SAUDE - (SEVIR), publicado
em 28/07/2021.

V - a realizacdo de reunides de trabalho, observados os limites de
capacidade previstos no inciso anterior, e mais 0s seguintes:

a) ndo se realize qualquer tipo de celebracéo ou festividade durante a
reunido;

b) seja observado o distanciamento minimo e o uso obrigatdrio de
mascaras de protecao.

§ 2° No periodo de que trata este artigo, ndo se sujeitam a restri¢do de
horario de funcionamento:

a) servigos publicos essenciais;

b) supermercados, mercearias;

c) farmacias;

d) inddstria;

€) postos de combustiveis;

f) hospitais e demais unidades de satde e de servigos odontolégicos e
veterinarios de emergéncia;

g) laboratérios de analises clinicas;

h) seguranca privada;

i) imprensa, meios de comunicacao e telecomunicagdo em geral;

j) funerérias;

k) oficina mecanica e borracharias.

§ 3° O atendimento nas atividades acima deverdo observar os
protocolos sanitarios inerentes ao setor, quais sejam:

a) Empregados e clientes fagam uso de protecdo facial (méascara de
tecido, preferencialmente, ou descartavel);

b) Utilizacdo de élcool gel a 70%);

c) Distanciamento social de 1,5m;

d) Limitar a quantidade de entrada de clientes no estabelecimento.

§ 4° As instituicOes religiosas poderdo realizar celebragdes presenciais
até as 22h, desde que respeitados o limite de 70% (setenta por cento)
da capacidade e as regras estabelecidas em protocolos sanitérios,
mantida, em todo caso, a recomendacdo para que as celebracdes
permanecam sendo realizadas exclusivamente da forma virtual.

§ 5° O funcionamento dos escritorios de advocacia observard o
disposto neste artigo.

§ 6° Em qualquer horério e periodo de suspensdo das atividades,
poderdo os estabelecimentos funcionar desde que exclusivamente por
servico de entrega, inclusive por aplicativo.

Art. 6° - Poderdo as academias funcionar exclusivamente para a
pratica de atividades individuais, até as 22h30min, desde que:

I — o funcionamento se dé por horario marcado;

Il — respeitado o limite de 40% (quarenta por cento) da capacidade de
atendimento presencial simultaneo de clientes

111 - observados todos os protocolos de biosseguranca.

Art. 7° - Os restaurantes, pizzarias, churrascarias funcionardo até as
00h, observando a limitagdo de 50% (cinquenta por cento) de sua
capacidade de atendimento simultaneo, bem como as medidas de
controle a disseminagdo da COVID-19, sem prejuizo de outras
definidas em protocolos sanitarios:

a) proibicdo de festas, de qualquer tipo, em quaisquer restaurantes,
churrascarias e pousadas e outros estabelecimentos em ambientes
fechados e abertos;

b) fica permitido musica ambiente, inclusive com musicos; vedado
espaco para danga e qualquer outra atividade que caracterize festas em
restaurantes e afins, bem como som automotivo;

c) limitacdo a 6 (seis) pessoas por mesa nos restaurantes e afins, além
do que: limitagdo do atendimento a consumo no local ou viagem, sem
permitir pessoas em pé, inclusive na calgada; proibicdo de fila de
espera na calgada; e utilizagdo de filas de espera eletronicas;

d) limitacdo, para o setor de pousadas, do uso dos apartamentos e
quartos a0 maximo de 03 (trés) adultos ou 02 (dois) adultos com 03
(trés) criancas.

Art. 9° — Fica determinado que as Agéncias Bancérias e Lotéricas,
situados no Municipio de Paramoti, deverdo observar as seguintes
medidas obrigatorias de urgéncia, a saber:

I — realizar diariamente a higienizacdo e desinfeccdo das agéncias
bancérias e lotéricas internamente e externamente;

Il — fazer a distribuicdo de senhas, ainda nas filas externas, de acordo
com a capacidade de atendimento diario do local;
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Il - disponibilizar 01 (um) ou mais funcionarios para organizar as
filas fora e dentro das agéncias e lotéricas, mantendo o distanciamento
minimo de 1,5 m;

IV — disponibilizar 01 (um) ou mais funcionarios para higienizar as
maos dos clientes nas filas e na entrada e saida do local;

V - disponibilizar alcool em gel nos caixas, e nos balcdes de
atendimento, para o uso dos clientes e funcionarios;

VI — limitar a utilizacdo de uma pessoa por caixa eletrdnico durante o
expediente bancério;

VII — limitar o acesso de pessoas e clientes no interior das agéncias e
lotéricas considerando o tamanho e capacidade de atendimento dos
respectivos locais;

VIl — uso obrigatério de mascaras por todos os funcionarios da
agéncia e recomendacéo de uso aos clientes que adentrardo no local.

Subsecéo IV

Das regras aplicaveis ao lazer e pratica esportiva

Art. 8° — Estdo autorizados 0s jogos e treinos, sem publico, de
campeonatos locais de Futebol, respeitadas todas as medidas
sanitarias estabelecidas em protocolo sanitario.

Art. 9° - E permitido o uso de espacos publicos e privados abertos,
inclusive areninhas, para a pratica de atividade fisica e esportiva
individual ou coletiva, desde que evitadas aglomeracGes e observado o
disposto no art. 3°, deste Decreto.

Art. 10 — Estéo liberados as areas de lazer e das piscinas de clubes,
desde que definidos os critérios para uso seguro, observada a
limitagdo de 20% (vinte por cento) da capacidade e observados
protocolos sanitarios.

§ 1° Operagdo de parques de diversdo, com uso obrigatério de
méscaras de protecdo pelos usuarios, devendo ser obedecida a
capacidade maxima de 30% (trinta por cento), bem como as demais
medidas estabelecidas em protocolos sanitérios.

Disposigdes finais

Art. 11 — A Secretaria da Saude fiscalizard o atendimento as medidas
estabelecidas nesta Secdo, sem prejuizo da atuagdo concorrente dos
demais 6rgdos estaduais e municipais competentes para a matéria.

Art. 12 - Na fiscalizacdo e aplicagdo das medidas de controle
estabelecidas neste Decreto, as autoridades publicas competentes
deverdo, prioritariamente, primar por condutas que busquem a
sensibilizacdo e a conscientizagdo da comunidade quanto a
importancia das medidas de isolamento e distanciamento social, bem
como de permanéncia domiciliar.

Art. 13 - As regras determinadas neste Decreto somam-se as
previamente estabelecidas acerca dos cuidados sanitarios editados em
Decretos anteriores, bem como as disposi¢es Estaduais e federais,
ndo havendo qualquer flexibilizacdo de medidas neste sentido.

Art. 14 — O descumprimento de qualquer dos dispositivos previstos
neste Decreto podera caracterizar crimes previstos nos artigos 267 e
268 do Codigo Penal Brasileiro, sem prejuizo das responsabilidades
civeis e administrativas correspondentes.

Art. 15 - Remeta-se cOpia deste Decreto para os Poderes Judiciario e
Legislativo desta Comarca, para o Ministério Publico, para a Policia
Civil e Policia Militar, para o devido conhecimento e tomada das
eventuais medidas pertinentes.

Paragrafo Unico: No tocante & Policia Militar, que seja requisitado o
apoio necessario para o fiel cumprimento deste Decreto.

Art. 16 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as do Decreto Estadual n° 44, de 09 de setembro de 2021
no que for contrario.

REGISTRE-SE;
PUBLIQUE-SE;
CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Paramoti, Estado do Ceara, de 17 de
setembro de 2021.

ANTONIA TELVANIA FERREIRA BRAZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Paula Gomes Feijo
Cadigo Identificador:9191816C

SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA -
AVISO DE ANULACAO DE PROCESSO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARAMOTI - AVISO DE ANULACAO DE PROCESSO DE
LICITACAO — A Prefeitura Municipal de Paramoti através da
Secretaria de Infraestrutura, comunicam a ANULAQAO do Processo
Administrativo ne. 001/2021/SMI-CP na Modalidade
CONCORRENCIA PUBLICA n o 001/2021/SMI-CP, destinada a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAR SERVICO DE
LIMPEZA PUBLICA DOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS DO
MUNICIPIO DE PARAMOTI/CE. Motivo: razdes de interesse
publico. Fundamentagéo Legal: art. 49 da lei 8.666/93.

FRANCISCO JOSE LOPES DE OLIVEIRA
— Secretério de Infraestrutura.

Paramoti/Ce, em 17 de Setembro de 2021.
Publicado por:
Ana Paula Gomes Feijo
Cadigo Identificador:D807A908

SECRETARIA DE SAQDE
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARAMOTI — AVISO DE LICITACAO. O Pregoeiro da Prefeitura
Municipal de Paramoti, torna publico para conhecimento dos
interessados, que se encontra aberta, para cadastramento de propostas
de precos, a licitagdo na Modalidade de Pregdo Eletrdnico que sera
realizada no dia 30 de Setembro de 2021 as 09h:00min (horério de
Brasilia) no portal http://www.bbmnetlicitacoes.com.br/ conforme
especificado no Edital N° 004/2021/SMS — PE com o seguinte objeto:
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE JUNTO A SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE PARAMOTI/CE. O Edital encontra-se
na integra na Sede da Comisséo de Pregdes, localizada & Rua 04, s/n,
Prefeito Araci Santos, Paramoti, Cear4, CEP 62.736-00, fones: (85) —
3320-1338 / 99415-8615, no horério de atendimento ao publico de
07:00 as 13:00h e também nos sites https://licitacoes.tce.ce.gov.br/ e
https://www.paramoti.ce.gov.br/licitacao.php# .

Paramoti - Ce. 16 de Setembro de 2021. Rafael Santos

DANTAS
Pregoeiro.

RAFAEL SANTOS DANTAS
Pregoeira
Publicado por:
Ana Paula Gomes Feijé
Cddigo Identificador:49DB488F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
RECURSOS HIDRICOS
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA N°2021.09.20.01

AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA N° 2021.09.20.01

A Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Piquet Carneiro, torna pablico que no dia 21 de outubro
de 2021, as 09:00 horas, na sala da Comisséo de Licitacdo, localizada
na Praca Mariano Aires, s/n - Centro, nesta cidade, recebera propostas
para: A presente licitacdo tem como objeto a Contratacdo de Pessoa
Juridica para execu¢do do Projeto de Modernizagdo e Ampliacdo de
Rede de Iluminagdo Publica, compreendendo as atividades de
Manutencéo Preventiva, Corretiva e demais servigos constantes no
Projeto Béasico, da sede e dos distritos do Municipio de Piquet
Carneiro — CE, de interesse da Secretaria de Infraestrutura e Recursos
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Hidricos, conforme projeto basico anexo | do Edital. A documentacéo
referente ao Edital e seus anexos, podera ser adquirida no portal do
TCE. WWW.tce.gov.br e no e-mail licitacoespiquet@yahoo.com.br

Piquet Carneiro, 20 de setembro de 2021.

FRANCISCA VERA LUCIA BARBOSA LIMA
Presidente.
Publicado por:
Francisca Vera Lucia Barbosa Lima
Cddigo Identificador:C8CA5322

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXADA
PORTARIA N° 17,09,01/2021

O VEREADOR RAIMUNDO NONATO NUNES DA SILVA,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXADA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS ETC.

RESOLVE:

Art. 10 — Conceder de conformidade com o Art. 1°, Anexo Unico, da
Resolugdo n® 452/2017, de 17 de abril de 2017 e Anexo Unico da
Resolugdo 453/2017 de 07 de julho de 2017, ao vereador
GUTEMBERG QUEIROZ PELEGRINE FILHO, 01 (uma) diaria no
valor de R$ 300,00(TREZENTOS REAIS) em face despesas com 0
seu deslocamento a Fortaleza no dia 20 de setembro do corrente ano,
junto a Secretaria Estadual de Recursos Hidricos - SOHIDRA, para
tratar de solicitacdo referente a instalacdo de poco profundo da
localidade de Palmares, Distrito de Riacho Verde Municipio, devendo
a despesa ficar por conta da dotagdo propria do Legislativo Municipal.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Céamara Municipal de Quixada-Ce., 17 de dezembro de 2021

RAIMUNDO NONATO NUNES DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Abinadabe Gomes da Silva
Cddigo ldentificador:73C1CD27

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXADA
PORTARIA N° 17.09.02/2021

O VEREADOR RAIMUNDO NONATO NUNES DA SILVA,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXADA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS ETC.

RESOLVE:

Art. 10 — Conceder de conformidade com o Art. 1°, Anexo Unico, da
Resolugdo n® 452/2017, de 17 de abril de 2017 e Anexo Unico da
Resolugdo 453/2017 de 07 de julho de 2017, ao vereador
APARECIDO HILDENIO ALVES DUTRA, 01 (uma) diaria no valor
de R$ 300,00(TREZENTOS REAIS) em face despesas com o0 seu
deslocamento a Fortaleza no dia 20 de setembro do corrente ano, junto
a Secretaria Estadual de Recursos Hidricos - SOHIDRA, para tratar de
solicitacdo de projeto para perfuracédo de poco profundo na localidade
de Parand, Distrito de Tapuiara, neste municipio, devendo a despesa
ficar por conta da dotagdo prdpria do Legislativo Municipal.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Camara Municipal de Quixada-Ce., 17 de Setembro de 2021

RAIMUNDO NONATO NUNES DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Abinadabe Gomes da Silva
Codigo Identificador:0A48C159

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.096, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

LEI N° 3.096 DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

ALTERA A REDACAO DO ART. 1° DA LEI N°
2.870 DE 05 DE MAIO DE 2017 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Organica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1°. O Art. 1° da Lei N° 2.870 de 05 de Maio de 2017 passara a ter
vigéncia com a seguinte redac&o:

Art. 1° - As ruas do Loteamento Santa Clotilde do Bairro Combate de
Quixada ficam denominadas na forma abaixo:

LOTEAMENTO:

SANTA CLOTILDE - BAIRRO COMBATE.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

PACO DA PREFEITURA DE QUIXADA, Estado do Ceara, em 09
de setembro de 2021.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cddigo ldentificador:7CA34851

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 057, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

DECRETO N° 057 DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

“DISPOE  SOBRE A PONTUACAO DA
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO
DESTINADA AOS SERVIDORES DO QUADRO
EFETIVO DO  CADASTRO TECNICO
MULTIFINALITARIO COM FUNDAMENTO NA
LElI MUNICIPAL N° 2.811/2016 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO I\/’IUNICI,PAL DE QUIXADA, Estado do Cear, Sr.
RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas atribuices
legais, contidas na Lei Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO o art.1° da Lei Municipal 2.811/2016 que institui
a gratificacdo de desempenho aos servidores do quadro efetivo do
Cadastro Técnico Multifinalitario (CTM);

CONSIDERANDO o art.8° da Lei Municipal 2.811/2016 reza que o
Prefeito Municipal devera baixar decreto estipulando a pontuagdo,
assim como os procedimentos a serem realizados pelos servidores
abrangidos na referida Lei;

CONSIDERANDO a existéncia do Decreto Municipal n°
10.06.001/2016 que ndo classificou o procedimento e a respectiva
pontuacdo dos servidores do quadro efetivo do Cadastro Técnico
Multifinalitario (CTM);

DECRETA:

Art. 1°. Fica criado o Anexo Il da Lei Municipal n°® 2.811 de 05 de
abril de 2016, em obediéncia ao art.8° da aludida Lei.

Art. 2°. O anexo desse decreto estipulara os procedimentos, assim
como a pontuacao das atividades exercidas pelos servidores do quadro
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efetivo do Cadastro Técnico Multifinalitario (CTM), referente a
gratificagdo de desempenho, com pontuacdo maxima de 250
(duzentos e cinquenta) pontos, a nivel externo, conforme art.4° do
Decreto n° 10.06.001/2016.

Art. 3° - A Gratificacdo de Desempenho sera distribuida na proporgao
que segue, conforme atividades descritas no anexo Unico desse
decreto, tendo direito o servidor a seguinte remuneracéo:

I — Quando o servidor(a) publico(a) atingir de 01 a 50 pontos tera
direito a gratificacdo no percentual de 20% (vinte por cento) nos
termos da Lei Municipal 2.811/2016 e do Decreto Municipal n°
10.06.001/2016;

Il — Quando o servidor(a) publico(a) atingir de 51 a 100 pontos tera
direito a gratificagdo no percentual de 40% (quarenta por cento) nos
termos da Lei Municipal 2.811/2016 e do Decreto Municipal n°
10.06.001/2016;

111 — Quando o servidor(a) publico(a) atingir de 101 a 150 pontos tera
direito a gratificacdo no percentual de 60% (sessenta por cento) nos
termos da Lei Municipal 2.811/2016 e do Decreto Municipal n°
10.06.001/2016;

IV — Quando o servidor(a) publico(a) atingir de 151 a 200 pontos terd
direito a gratificacdo no percentual de 80% (oitenta por cento) nos
termos da Lei Municipal 2.811/2016 e do Decreto Municipal n°
10.06.001/2016;

V — Quando o servidor(a) publico(a) atingir de 201 & 249 pontos terd
direito a gratificagdo no percentual de 90% (noventa por cento) nos
termos da Lei Municipal 2.811/2016 e do Decreto Municipal n°
10.06.001/2016;

VI — Quando o servidor(a) publico(a) atingir 250 pontos ou mais tera
direito a gratificacdo no percentual de 100% (cem por cento) nos
termos da Lei Municipal 2.811/2016 e do Decreto Municipal n°
10.06.001/2016;

Art. 4° - Compete ao Secretario(a) de Planejamento e Financas do
Municipio de Quixada averiguar a produtividade dos servidores,
autorizando ou ndo o pagamento da gratificacdo, conforme o
desempenho, levando em consideracdo as disposi¢Bes contidas no
art.3° e no anexo Unico deste decreto.

§1°. A pontuagdo corresponde ao més no qual foi realizada, ndo sendo
permitido cumulagdo de pontos de um més para o outro;

82°.A pontuagdo, por imdvel, podera ser aplicada para até dois
servidores(as).

Art. 5° -Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, Quixada/CE, 14 de setembro de 2021.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO Il DA LEI MUNICIPAL N° 2.811/2016

GRATIFICAGAO DE DESEMPENHO

PROCEDIMENTO PONTUAGAO

INCLUSAO DE IMOVEL / CADASTRO NOVO 5 (CINCO) PONTOS

DESMEMBRAMENTO / ATUALIZAGCAO DE AREA | 5 (CINCO) PONTOS

PONTUAGCAO MAXIMA DE 250 PONTOS

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, Quixada/CE, 14 de setembro de 2021.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:2B51C36C

GABINETE DO PREFEITO
ATO N°01.09.007/2021

ATO N°01.09.007/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA-CE, Ricardo José Araujo
Silveira, no uso das atribuigdes legais a que lhe conferem o Capitulo

Il - DOS ATOS MUNICIPAIS, Art. 89 — Inciso Il alinea c) da Lei
Organica do Municipio de Quixada da Lei Organica do Municipio de
Quixada

RESOLVE:

Nomear o(a) Senhor(a) FRANCISCO THIAGO FERNANDES
VIANA, do cargo em comissdo de Coord. Area de Prest. Serv. E
Similares, simbologia DAS-11, vinculado a(o0) SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO,
competindo-lhe as obrigacBes e encargos inerentes ao cargo em
referéncia, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, 01 de Setembro de
2021.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:53E993B3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°02.09.001/2021

PORTARIA N° 02.09.001/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA no uso da
competéncia que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, e tendo em
vista a Lei Complementar N° 123/2006 no seu Art. 85-A, e a Lei
Municipal da Micro e Pequena Empresa N° 2818/2016, de 09 de
junho de 2016.

RESOLVE,
Art. 1° - Nomear a senhora FRANCISCO THIAGO FERNADES
VIANA como Agente Municipal de Desenvolvimento do Municipio
de Quixada.

Art. 2° - O Agente Municipal de Desenvolvimento é parte
indispensavel para a efetivagdo no municipio do PROGRAMA DE
PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO LOCAL COM
FUNDAMENTO NA LEI GERAL DA MICRO E PEQUENA
EMPRESA, conforme termo de parceria assinado entre esse
municipio e o Sebrae/CE, que tem com objetivo a promog¢do da
regulamentagdo e implementacdo da Lei Geral das Micro e Pequenas
Empresas — Lei Complementar N°123-06, resultado da parceria entre
a Confederagdo Nacional dos Municipios — CNM e o Servigo
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — Sebrae.

Art. 3° - Das acGes do Agente Municipal de Desenvolvimento:

* Organizar um Plano de Trabalho de acordo com as prioridades de
implementacdo da Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas no
municipio;

* Identificar as liderangas locais no setor publico, privado e liderangas
comunitérias que possam colaborar com o trabalho;

* Montar grupo de trabalho com principais representantes de
instituicdes publicas e privadas e dar a essa atividade um carater
oficial;

* Manter didlogo constante com o grupo de trabalho, liderangas
identificadas como prioritdrias para a continuidade do trabalho, e
diretamente com os empreendedores do municipio;

* Manter registro organizado de todas as suas atividades; e

« Auxiliar o poder publico municipal no cadastramento e engajamento
dos empreendedores individuais.

Art. 4° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixada —Ceara, Em 02 de Setembro
de 2021.
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RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:40D56B71

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
AVISO DE RETIFICAGCAO - EXTRATOS DE CONTRATOS -
PREGAO ELETRONICO 00.002/2021-PERP

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixada. No Extrato de
Contrato, referente a0 PREGAO ELETRONICO N° 00.002/2021-
PERP, cujo objeto é: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISIQAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENIZAQAO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE QUIXADA/CE.,
publicado no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS do dia: 16 de
setembro de 2021, ONDE LE-SE: “O Municipio de Quixada, através
da Secretaria Municipal de Educagdo...”. LEIA-SE: “O Municipio de
Quixada, através da Secretaria Municipal de Administragdo...”

Publicado por:
Francisco Thiago Pessoa de Queiroz
Cédigo Identificador:BCDB1669

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO
AMBIENTE
AVISO DE RETIFICAGCAO - EXTRATOS DE CONTRATOS -
PREGAO ELETRONICO 07.001/2021-PERP

Estado do Ceard — Prefeitura Municipal de Quixada. No Extrato de
Contrato, referente a0 PREGAO ELETRONICO N° 07.001/2021-
PERP, cujo objeto é: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL BETUMINOSO
(EMULSAO ASFALTICA) PARA A PRODUCAO DE MASSA
ASFALTICA USINADO A FRIO, A SER UTILIZADO NA
RECUPERACAO E CONSTRUCAO DE PAVIMENTACAO
ASFALTICA EM DIVERSAS RUAS DO MUNICIPIO DE
QUIXADA, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE QUIXADA/CE. Publicado no DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS do dia: 15 de setembro de 2021, ONDE LE-SE:
“R$637.581,00 LEIA-SE: “. R$ 367.581,00 (trezentos e sessenta e
sete mil, quinhentos e oitenta e um reais)”.
Publicado por:
Francisco Thiago Pessoa de Queiroz
Cadigo ldentificador:32FE0581

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DOS CONTRATOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXADA — O Municipio de Quixada, através da Secretaria
Municipal de Salde, torna publico o extrato dos Contratos n°
10.009/2021-01SMS:  Valor  Global do  Contrato: R$
326.826,40(trezentos e vinte e seis mil, oitocentos e vinte e seis reais e
quarenta centavos) — Contratada: LABTECNICA PRODUTOS PARA
LABORATORIOS LTDA, através de seu representante legal, o Sr.
André Andrade de Sousa; n° 10.009/2021-02SMS: Valor Global: R$
253.475,00 (duzentos e cinquenta e trés mil, quatrocentos e setenta e
cinco reais) — Contratada: ISABELLE CAVALCANTE
GONCALVES LTDA através de seu representante legal a Sra.
Isabelle Cavalcante Gongalves; n° 10.009/2021-03SMS: Valor
Global: R$ 359.129,10(trezentos e cinquenta e nove mil, cento e vinte
e nove reais e dez centavos) — Contratada: FRED CARVALHO
LOPES ME, através de seu representante legal o Sr. Fred Carvalho
Lopes; n° 10.009/2021-04SMS: Valor global: de R$ 51.169,48
(cinquenta e um mil, cento e sessenta e nove reais e quarenta e oito
centavos)— Contratada: QUIMIFORT COMERCIO DE PRODUTOS
QUIMICOS E LABORATORIAL EIRELI, através de seu
representante legal o SR. José Hairton Teles dos Santos — Resultantes
do Pregdo Eletrébnico n° 10.009/2021-PERP.  Unidade
Administrativa:  Secretaria Municipal de Salide - Objeto:
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS

AQUISICOES DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
LABORATORIAIS E INSUMOS MEDICOS PARA
REALIZACAO DE EXAMES, ALEM DE FORNECER EM
REGIME DE COMODATO 0OS EQUIPAMENTOS
BIOQUIMICOS NECESSARIOS, DE RESPONSABILIDADE
DA SECRETARIA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE QUIXADA-
CE. Prazo de vigéncia: Até 31 de dezembro de 2021 a partir de sua
assinatura. — Assinam pela contratante: Secretaria Municipal de
Saulde, a Sra. Benedita de Oliveira — Data da assinatura dos Contratos:
25 de agosto e 08 de setembro de 2021.
Publicado por:
Francisco Thiago Pessoa de Queiroz
Cadigo Identificador:3D7A06BB

ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELO

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato _de Contrato N° 2021.08.19.1.1. Pregdo Eletrbnico n°
2021.08.19.1. Partes: o Municipio de Quixel0, através da Secretaria
Municipal da Infraestrutura e a empresa DIOGO LIMA CRISPIM -
ME. Obijeto: Contratacéo de servicos a serem prestados na locagdo de
caminhdes, maquinas pesadas e tratores, destinados ao atendimento
das necessidades da Secretaria de Infraestrutura do Municipio de
Quixel6/CE. , conforme especificagbes constantes no Edital
Convocatério. Valor Total do Contrato: R$ 1.766.996,00 (um
milhdo setecentos e sessenta e seis mil novecentos e noventa e seis
reais). Vigéncia Contratual: 12(doze)meses. Signatarios: Guilherme
de Lima e Diogo Lima Crispim.

Data de Assinatura do Contrato: 17 de Setembro de 2021
Publicado por:
Tiago Anderson Nogueira de Oliveira
Cadigo ldentificador:F23557A1

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato n°® 2021.07.16.1.1, referente a Licitacdo na
modalidade Tomada de Precos n° 2021.07.16.1. Partes: o Municipio
de Quixeld, através da Secretaria Municipal de Educacéo e a empresa
LOCAX LOCAGOES E SERVIGOS EIRELI. Objeto: a Contratagio
de empresa para executar servigos de reforma e ampliacéo de salas de
aulas em diversas Escolas no Municipio de Quixel6/CE, junto ao
Fundo Municipal de Educagdo, conforme especifica¢des constantes no
Edital Convocatério. Valor Total: R$ 506.714,50 (quinhentos e seis
mil setecentos e quatorze reais e cingienta centavos). Prazo de
Execucdo: 180 (cento e oitenta dias) ap0s a assinatura do Contrato e
Ordem de servicos. Vigéncia do Contrato: 30/06/2022. Signatarios:
llderlucia Candido de Oliveira Gongalves e Thayan Barboza Silva.

Quixel6/CE, 16 de Setembro de 2021.
Publicado por:
Tiago Anderson Nogueira de Oliveira
Cddigo Identificador:4BAFC2EA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato_do Contrato n°® 2021.07.16.1.2, referente a Licitacdo na
modalidade Tomada de Precos n° 2021.07.16.1. Partes: o Municipio
de Quixeld, através da Secretaria Municipal de Educacao e a empresa
LOCAX LOCACOES E SERVICOS EIRELI. Objeto: Contratagio
de empresa para executar servigos de reforma e ampliacéo de salas de
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aulas em diversas Escolas no Municipio de Quixeld/CE, junto ao
Fundo de manutengdo e desenvolvimento da Educacdo Basica e de
valorizagdo dos profissionais da Educacdo — FUNDEB, conforme
especificagcdes constantes no Edital Convocatério. Valor Total: R$
217.163,36 (duzentos e dezessete mil cento e sessenta e trés reais e
trinta e seis centavos). Prazo de Execucdo: 180 (cento e oitenta dias)
apos a assinatura do Contrato e Ordem de servicos. Vigéncia do
Contrato: 30/06/2022. Signatarios: llderlucia Candido de Oliveira
Gongalves e Thayan Barboza Silva.

Quixel6/CE, 16 de Setembro de 2021.
Publicado por:
Tiago Anderson Nogueira de Oliveira
Cadigo Identificador:7845CB15

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.10.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saide a(o) servidor (a) efetivo (a) Solange Rodrigues
de Medeiros, Cargo Atendente de Consultério, Matricula 041464-6,
lotado (a) na Secretaria de Sadde, pelo periodo de licenga de 10 de
setembro de 2021 até 24 de setembro de 2021. Esta Portaria entrard
em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 10 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:FDB5EC7C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.13.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) Maria Eliane Silva,
Cargo Agente Comunitario de Saude, Matricula 060236-1, lotado (a)
na Secretaria de Sadde, pelo periodo de licenca de 13 de setembro de
2021 até 15 de setembro de 2021. Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 13 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:4186496A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 001.17.09/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXERE, tendo em vista o
que prevé a Lei Complementar n.° 035/2018, de 28 de dezembro de
2018 (Plano de Carreira e Remuneragdo dos servidores publicos do
Municipio de Quixeré que integram a Administracdo e o Sistema
Municipal de Saude),

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissdo de Gestdo, Enquadramento, Progressdo
e Promocgdo da Administracdo e Salde - CGEPPAS, e designar o seu
presidente, conforme abaixo indicado:

§ 1° - Sdo membros da CGEPPAS os seguintes servidores:

| — Sandra Maria Lima - servidor da Secretaria da Salde;

Il — Aline de Freitas Sabino - servidor da Secretaria da
Administracio ;

111 — Jairo de Oliveira Barbosa - servidor indicado em Assembleia
do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais ou das categorias
envolvidas neste PCR - Presidente; (modificacdo pela saida do
membro anteriormente designado na Portaria n°® 001.15.01.2019);

IV — Hamilton da Silva Sales - servidor indicado em Assembleia do
Sindicato dos Servidores PuUblicos Municipais ou das categorias
envolvidas neste PCR.

§ 2° - Os demais membros constantes do paragrafo acima sdo os
mesmos, nomeacdo feita em 15/01/2019.

§ 3° - O membro agora indicado completard 0 mandato iniciado na
data constante no paragrafo anterior.

Art. 2° - Incumbe a Comissao de Gestdo, Enquadramento, Progressao
e Promocdo da Administragdo e Salde - CGEPPAS:

Analisar o enquadramento inicial dos servidores no PCR;
Acompanhar e avaliar, periodicamente, a implantagdo deste PCR da
Administracéo e da Saude;

c) Propor acdes para o aperfeicoamento do Plano de Carreiras ou para
adequa-lo a dindmica prépria da Administragdo Municipal e sua
regulamentacdo;

d) Acompanhar a operacionalizacdo do processo de Avaliacdo de
Desempenho dos Servidores municipais, em conformidade com as
normas elaboradas pela Gestdo do Plano de Carreira e anteriormente
analisado pela Comisséo;

e) Acompanhar os Recursos Administrativos referentes a Progresséo e
Promocéo encaminhados pelos servidores junto a Gestdo do Plano de
Carreira.

Art. 3° — Os membros da Comissdo ao serem convocados para exercer
suas fungdes junto a esta comissdo, informardo a sua Chefia quando e
onde exercerdo suas fungBes junto a comissdo, sendo resguardadas
suas cargas horérias de trabalho e remuneragdo, durante o periodo em
que estiverem prestando servi¢os & Comissao.

§1° - O mandato dos membros desta comisséo sera de 03 (trés) anos,
permitida a reconducéo, desde que novamente indicados.

8§20 - O trabalho da Comissdo serd sempre registrado em ata e
guardada junto a Secretaria da Administracdo, com cépia para 0s
membros que solicitarem.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente o artigo 2° da
Portaria 001.15.01.2019 pela alteragdo de um dos membros indicados
pelo conjunto dos servidores ou sindicato.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXERE,
aos 17 dias do més de setembro de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:755842B4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.10.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) Adila Maria de
Almeida Moura, Cargo Enfermeiro, Matricula 060351-1, lotado (a) na
Secretaria de Saude, pelo periodo de licenga de 10 de setembro de
2021 até 12 de setembro de 2021. Esta Portaria entrard em vigor na
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data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 10 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:087D14A1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.13.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) Josivania Moura
Estevam, Cargo Auxiliar em Salde Bucal, Matricula 060241-8, lotado
(a) na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca de 13 de setembro
de 2021. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 13 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:CEDE2BC5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 002.14.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 11 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.10.2021 a 30.10.2021.

J060194-2 | Luciana de Santiago Gomes| Auxiliar Administrativo ] 01.02.2019 a 31.0.2020 |

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de setembro de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:974D80EOQ

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.15.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) em estagio probatério (a)
Lenice de Freitas Sousa, Cargo Auxiliar Administrativo, Matricula
123491-9, lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca
de 15 de setembro de 2021 até 21 de setembro de 2021. Esta Portaria
entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 15 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:F46C97F9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.10.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) Maria Lucia Pereira
de Oliveira, Cargo Cozinheiro, Matricula 122244-9, lotado (a) na
Secretaria de Salde, pelo periodo de licenca de 10 de setembro de
2021 até 11 de setembro de 2021. Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicago, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 10 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:1A33A658

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.13.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) contratado (a) Alexsandra
Sousa Silva Cargo Auxiliar Servigos Gerais, Matricula 124354-3,
lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca de 13 de
setembro de 2021 até 14 de setembro de 2021. Esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 13 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador: AB51AF60

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 003.14.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 11 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 08.10.2021 a 06.11.2021.

|123584-2 | Ramon Ribeiro Lopes | Auxiliar Administrativo ] 01.08.2020 a 31.07.2021 |

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de setembro de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:8627CA85

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°003.15.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto 0 que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo Il artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 18.10.2021 a 16.11.2021.

Antonio Lisboa Cardoso de

| 060329-5 . Médico Plantonista 01.09.2020 a 31.08.2021
Medeiros

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagdo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 15 dias do més de setembro de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador: A26 AA8F4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004.09.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) comissionado (a) José Claudio
de Sousa, Cargo Gerente da Atengdo Béasica 01 Equipe, Matricula
124285-7, lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca
de 09 de setembro de 2021 até 10 de setembro de 2021. Esta Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 09 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:788479C1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004.14.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n.° 014/2010, de 22 de fevereiro de 2010,
RESOLVE Conceder Hora Suplementar a servidora relacionada
abaixo, com nome, cargo e matricula ficando com carga horéaria de
(20h).

| 041897-8 | Maria Hosana Sousa Santiago | Prof. Educ. Bésica | | 100h |

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros aos 02 de agosto de 2021.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 14 dias do més de setembro de
2021.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo lIdentificador:9872069D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005.09.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) Raimunda Maria
Xavier de Sousa, Cargo Auxiliar Servigos Gerais, Matricula 041884-
6, lotado (a) na Secretaria de Salde, pelo periodo de licenga de 09 de
setembro de 2021 até 23 de setembro de 2021. Esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros & data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 09 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:3BFF899D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005.14.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de
28 de novembro de 1997, artigo 46, RESOLVE conceder diferenca
salarial a servidora Maria Hosana Sousa Santiago matriculas
041897-8 cargo Professor Educagdo Basica 1/Chefe Divisdo de
Apoio a Educacao Infantil, no valor de R$ 1.984,29 (Hum mil
novecentos e oitenta e quatro reais e vinte e nove centavos)
referente a Hora Suplementar ndo paga no més de agosto de 2021,
devida de acordo parecer da Procuradoria Geral do Municipio..

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de setembro de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:77AA786C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 006.14.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) Maria José Nogueira
Lima, Cargo Auxiliar em Saude Bucal, Matricula 060242-6, lotado (a)
na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca de 14 de setembro de
2021 até 15 de setembro de 2021. Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 14 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador: AD7A735B
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007.14.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) Raimunda Gilvanda
de Lima Araujo, Cargo Auxiliar Administrativo, Matricula 070589-6,
lotado (a) na Secretaria de Salde, pelo periodo de licenga de 14 de
setembro de 2021. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos financeiros & data do periodo da
Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 14 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:9D48D2FE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 008.14.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n°® 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(0) servidor (a) em estagio probatério (a) Maria
Nivia Nogueira Fernandes, Cargo Enfermeiro, Matricula 123546-0,
lotado (a) na Secretaria de Sadde, pelo periodo de licenca de 14 de
setembro de 2021. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 14 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:F45DBDA6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 009.14.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) contratado (a) Edimara
Dandbia Silva Lima, Cargo Técnico em Enfermagem, Matricula
124768-9, lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenga
de 14 de setembro de 2021. Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacéo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo
da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 14 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:08A4485C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 010.14.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,

artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) comissionado (a) Daniela
Santos Lima, Cargo Secretaria Executiva dos Conselhos, Matricula
124264-4, lotado (a) na Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social, pelo periodo de licenga de 14 de setembro de 2021 até 18 de
setembro de 2021. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 14 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:9582221F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 011.14.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) Maria Iranilda de
Sousa Almeida, Cargo Agente Comunitario de Salde, Matricula
060237-0, lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca
de 14 de setembro de 2021. Esta Portaria entrar4 em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo
da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 14 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:7F56EEFO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 012.14.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n°® 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Satde a(o0) servidor (a) contratado (a) Emily Nanda de
Freitas Guerra, Cargo Agente Sanitarista, Matricula 124721-2, lotado
(2) na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca de 14 de setembro
de 2021 até 20 de setembro de 2021. Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenga.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 14 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo Identificador: ASDDCOA5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 015.08.09/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) em estagio probatorio (a) llda
Nogueira de Oliveira, Cargo Cozinheiro, Matricula 123613-0, lotado
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(a) na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca de 07 de setembro
de 2021 até 10 de setembro de 2021. Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 08 dias do més de
setembro do ano de 2021.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:1F76FE59

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 161/2021

Dispbe sobre a reintegracdo de servidores nos
quadros funcionais da Administracdo Direta, por
deciséo liminar.

MARCONDES HERBSTER FERRAZ Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢des legais,com base
no inciso XI, do artigo 64, da Lei Orgénica do Municipio.
CONSIDERANDOa decisdo liminar, nos autos do Processo n°
0050309-59.2021.8.06.0159, que determina a reintegracdo de
ANTONIO PORFIRIO DOS SANTOS, no cargo gue anteriormente
ocupava;

RESOLVE

Art. 1°. Fica REINTEGRADO ao servico publico municipal,
especificamente nos quadros da Administracdo Direta, o0
senhorANTONIO PORFIRIO DOS SANTOS, conforme
determinacéo liminar do processo acima epigrafado.

I. A reintegracdo dar-se-4& no mesmo cargo para o qual o servidor
ocupava anteriormente, mantida a lotacdo perante a Secretaria
Municipal do Meio Ambiente.

Il. Em face das disposicBes constantes neste artigo, a Autoridade
Municipal competente devera dar exercicio o servidor assim que o
mesmo se apresentar ao servigo, bem como proceder as anotacoes
funcionais cabiveis.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

Saboeiro, 15 de setembro de 2021

MARCONDES HERBSTER FERRAZ
Prefeito de Saboeiro
Publicado por:
Raul Cleantes Seixas Araujo Braga de Sena
Cadigo Identificador:944509E3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 162/2021

DispGe sobre a reintegracdo de servidores nos
quadros funcionais da Administragdo Direta, por
deciséo liminar.

MARCONDES HERBSTER FERRAZ Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceard, no uso de suas atribuigdes legais,com base
no inciso XI, do artigo 64, da Lei Organica do Municipio.
CONSIDERANDOa decisdao liminar, nos autos do Processo n°
0050337-27.2021.8.06.0159.

RESOLVE

Art. 1°. Fica REINTEGRADOS, até decisdo em contrario, ao
servico publico municipal, especificamente nos quadros da
Administracdo Direta, as servidoras:

I - ANTONIA ALVES DO NASCIMENTO, CPF n° 940.267.423-
34, servidora lotada no cargo de Agente Comunitaria de
Saude/Distrito Lagoinha;

I - CICERA VILZIENE NOGUEIRA LEITE, CPF n°
023.440.673-96, servidora lotada no cargo de Agente Comunitario de
Salde/Distrito Flamengo;

Il - CISTEJANIA FERREIRA DA SILVA, CPF n° 785.270.313-
53, servidora lotada no cargo de Educadora Social;

IV - EDILANE LINS DE OLIVEIRA TAVARES CPF n°
031.325.043-00, servidora lotada no cargo de Educadora social;

V - FRANCISCA PEREIRA DA CONCEICAO, CPF n°
945.568.813-15, servidora lotada no cargo de Agente Comunitaria de
Salde/Distrito Sdo José;

VI - INGREDI COSTA SILVA CPF n° 071.645.863-22, servidora
lotada no cargo de Agente Comunitaria de Satde/Distrito Flamengo; e
VIl - MARIA APARECIDA MICENA DE JESUS, CPF n°
032.523.893-63, servidora lotada no cargo de Agente Comunitaria de
Saude/Distrito Flamengo.

§ 1° A reintegragdo das servidoras é em atendimento a determinagéo
liminar do processo acima epigrafado.

§ 2° A reintegracdo dar-se-4& no mesmo cargo para o qual as
servidoras ocupavam anteriormente.

| - Secretaria Municipal da Salde, as servidoras dos incisos I, I, V,
Vle VI

Il - Secretaria Municipal da Assisténcia Social, Trabalho e Juventude,
as servidoras dos incisos Il e IV.

§ 3° Em face das disposi¢Bes constantes neste artigo, a Autoridade
Municipal competente deverd dar exercicio as servidoras assim que as
mesmas se apresentarem ao servigo, bem como proceder as anotagdes
funcionais cabiveis.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

Saboeiro, 16 de setembro de 2021.

MARCONDES HERBSTER FERRAZ
Prefeito de Saboeiro
Publicado por:
Raul Cleantes Seixas Araujo Braga de Sena
Cadigo Identificador:1CB97A0A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICAGCAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI-CE - EXTRATO DE PUBLICACAO —
TOMADA DE PRECOS N°9.07.2021.02-TP. A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI-CE TORNA PUBLICO
O IMPROVIMENTO DO RECURSO INTERPOSTO PELAS
EMPRESAS: FF EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA,
SEDNA ENGENHARIA LTDA E SERTAO CONSTRUCOES
SERVICOS E LOCACAO LTDA- ME DO PROCESSO ACIMA
MENCIONADO, CUJO OBJETO E A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUCAO DO MURO
DO CEMITERIO DE SANTANA DO CARIRI/CE. FICA
DETERMINADO A DATA DO DIA 22/09 AS 09:00 HORAS NA
SALA DA COMISSAO DE LICITACAO, PARA QUE SEJAM
ABERTOS OS ENVELOPES CONTENDO AS PROPOSTAS DE
PRECO, FICANDO DESDE DE LOGO NOTIFICADO TODOS 0S
INTERESSADOS.

SANTANA DO CARIRI-CE, 17 DE SETEMBRO DE 2021-.

LUCAS JUSTINO CAETANO
Presidente.
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Publicado por:
Yanne Silva Feitosa
Cddigo Identificador:78A8A093

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURAE
DESPORTO
TOMADA DE PRECOS N° SE-TP003/2021

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SENADOR POMPEU. A Comissdo de Licitagdo torna pablico que
no préximo dia 06 de Outubro de 2021 as 09:00 horas, estara abrindo
licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECOS N° SE-
TP003/2021, cujo objeto é CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA AMPLIACAO E REFORMA DAS
ESCOLAS EEIEF JOSE ANTONIO DE SOUSA LOCALIZADA
NO DISTRITO DE ENGENHEIRO JOSE LOPES E NA
ESCOLA EEF RAQUEL COSTA LINHARES, LOCALIZADA
NO DISTRITO DE BONFIM KM 20, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO, DO MUNICIPIO DE SENADOR
POMPEU-CE. O edital podera ser adquirido na sala de licitagdes,
nos dias Uteis ap6s esta publicacdo, no horario de atendimento ao
publico das 08:00 as 12:00 horas ou pelos sites do TCE-
CE:https://licitacoes.tce.ce.gov.br/, e no site do
municipio:https://www.senadorpompeu.ce.gov.br/. Senador Pompeu
(CE).

JOSE HIGO DOS REIS ROCHA
Presidente do Municipio de Senador Pompeu.
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:0A919018

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

SECRETARIA DE SAQDE
AVISO DE LICITACAO

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte —
Aviso de Licitagdo. Modalidade: Pregao Eletrdnico ne.
14.09.01/2021-SRP. Objeto: Selecdo de empresa visando o registro
de precos para futuras e eventuais aquisi¢des de material médico
hospitalar (&lcool liquido 70% e méscara cirdrgica) para atender as
necessidades da Secretaria de Salde do Municipio de Tabuleiro do
Norte/CE. Tipo: Menor Preco Por lote. A comissdo de pregédo
comunica aos interessados que a entrega das propostas: a partir desta
data, no sitio www.licitacoes-e.com.br. Abertura das propostas: 04
de outubro de 2021 as 08h30min (horario de Brasilia) no sitio
www.licitacoes-e.com.br Formalizagéo de lances: 04 de outubro de
2021 as 09h00min(horério de Brasilia). Informagdes gerais: o edital
poderd ser obtido através do sitio referido acima. Os interessados
ficam desde ja notificados da necessidade de acesso ao sitio
www.licitacoes-e.com.br para verificagdo de informacdes e alteracdes
supervenientes.  Maiores  informages através do  e-mail
licitacaotabuleiro@gmail.com.

ANTONIO JEAN DA SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador: AD015D58

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°1.221, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

Denomina praca que indica e adota outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceard, no uso de suas atribuigdes legais, em pleno exercicio do cargo
e de acordo com o Art. 50 e Art. 69, Ill, da Lei Orgéanica do
Municipio (LOM), faz saber que a Camara Municipal de Varzea
Alegre aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada de JOSEFA MARIA DA CONCEICAO
(DONA ZEFINHA), a praca que estd sendo construida no Sitio
Mocotd.

Art. 2°- Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre, Ceara, Em 17 de
setembro de 2021.

JOSE HELDER MAXIMO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Flavia Janaynna Vilar de Oliveira
Cadigo Identificador:408C10E8

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°1.222, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

Dispde sobre a concesséo de auxilio financeiro aos
proprietéarios e motoristas de veiculos destinados ao
transporte  coletivo  escolar em razdo do
enfrentamento da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente da pandemia da
Covid-19.

PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceard, no uso de suas atribuigdes legais, em pleno exercicio do cargo
e de acordo com o Art. 50 e Art. 69, Ill, da Lei Orgéanica do
Municipio (LOM), faz saber que a Camara Municipal de Vérzea
Alegre aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Como acéo de governo em apoio a segmentos do mercado de
trabalho prejudicados na renda por conta da Covid-19, fica o Poder
Executivo autorizado, nos termos desta Lei, a proceder ao pagamento
de auxilio financeiro aos proprietarios e motoristas de veiculos
destinados ao transporte coletivo escolar municipal.

81° O auxilio a que se refere o caput deste artigo serd devido no valor
correspondente a R$ 2.000,00 (dois mil reais), em parcela Unica, para
cada motorista ou proprietario de veiculo de transporte escolar
municipal.

§ 2° Fard jus ao auxilio a que se refere o caput deste artigo, o
motorista ou proprietdrio de transporte escolar devidamente
cadastrado no Municipio de Varzea Alegre/CE, em 31 de janeiro de
2020.

§ 3° O auxilio serd devido ao motorista ou proprietario de veiculo
destinado ao transporte coletivo escolar municipal habilitado na forma
do § 2° deste artigo, através de transferéncia bancéria, no prazo de até
30 (trintas) dias, a contar da publicacdo desta lei.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotacdes consignadas no orgamento do Poder Executivo, o qual sera
suplementado, se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vérzea Alegre, Cear4, em 17 de
setembro de 2021.

JOSE HELDER MAXIMO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Flavia Janaynna Vilar de Oliveira
Codigo ldentificador:7BA23CD9

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.223, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.
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Altera o Art. 1° da Lei municipal n° 1.200 de 07 de
junho de 2021, que dispde sobre a concessdo de
subvengao mensal ao Grupo de Ajuda e Amparo aos
Animais — “Amigos do Pepe” e traz outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicdes legais, em pleno exercicio do cargo
e de acordo com o Art. 50 e Art. 69, Ill, da Lei Organica do
Municipio (LOM), faz saber que a Camara Municipal de Varzea
Alegre aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Essa Lei altera o Art. 1° da Lei Municipal 1.200/2021, que
passara a vigorar com a seguinte redacao:

“Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a subvencionar,
mensalmente, ao Abrigo Amigos do Pepe, Grupo de Ajuda e Amparo
aos Animais, inscrito no CNPJ/MF 28.103.918/0001-85, localizada
no logradouro, Rua Dr. Leandro Correia, n° 79, Centro, nesta urbe,
no valor de R$ 1100,00 (mil e cem reais), nos termos do salério
minimo vigente.”

Art. 2°. Considera- se como de interesse plblico a subvencéo
concedida ao Grupo de Ajuda e Amparo aos Animais — “Amigos do
Pepe”, tendo em vista o relevante papel em defesa dos animais, no
municipio de Varzea Alegre, atuando em diversas frentes, a exemplo
do fornecimento de alimentos, medicamentos, acolhida e a defesa de
direitos dos animais.

Art. 3°. A subvencdo de que trata o Art. 1° da Lei Municipal
1.200/2021, tera eficacia para o exercicio financeiro de 2021 e 2022.
Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposicfes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vérzea Alegre, Ceard, em 17 de
setembro de 2021.

JOSE HELDER MAXIMO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Flavia Janaynna Vilar de Oliveira
Cadigo ldentificador:2AB4E173

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 411, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

Disp6e sobre exoneracéo de servidor da Secretaria de
Saude, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicGes legais e em pleno exercicio de
cargo, com fundamento no art. 69, VII e X, da Lei Organica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a Senhora MARIA ELIZABETE DE
OLIVEIRA portadora do RG n°® 210544791, CPF n° 911.913.003-15,
no cargo de Diretor da Unidade de Centro de Atencéo Psicossocial -
CAPS, simbolo CDA-05, da Secretaria de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, tendo
todos seus efeitos retroagindo a data de 01 de setembro de 2021.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Pagco da Prefeitura Municipal de Véarzea Alegre- CE, em 17 de
setembro de 2021.

JOSE HELDER MAXIMO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Flavia Janaynna Vilar de Oliveira
Cadigo Identificador:CC5A7AF2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 412, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

Dispde sobre exoneracdo de servidor da Secretaria de
Educacao, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicGes legais e em pleno exercicio de
cargo, com fundamento no art. 69, VIl e X, da Lei Orgénica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, o Senhor EMERSON DOS
SANTOS CANDIDO portador do RG n° 2005029014362, CPF n°
031.291.523-13, do cargo de Motorista categoria D, da Secretaria de
Educacéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, tendo
todos seus efeitos retroagindo a data de 15 de setembro de 2021.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Véarzea Alegre- CE, em 17 de
setembro de 2021.

JOSE HELDER MAXIMO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Flavia Janaynna Vilar de Oliveira
Cadigo ldentificador:24F4EE35

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
AVISO DE PROSSEGUIMENTO - TOMADA DE PRECOS N°
2021.07.09.1

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Vérzea Alegre, Estado do Ceara, no cumprimento de suas atribuicdes
legais, torna publico, para conhecimento dos interessados, que estard
dando prosseguimento ao certame licitatério na Modalidade Tomada
de Pregos n° 2021.07.09.1, cujo objeto é a Contratacdo de servicos a
serem prestados na execucdo de Sistema de lluminacdo Publica na
Rua José Bezerra Sobrinho/Rua Quinco Hondério, no Municipio de
Vérzea Alegre - CE, no dia 21 de Setembro de 2021 as 08:00hs.,
com abertura do(s) envelope(s) contendo a(s) Proposta(s) de Precos
da(s) Empresa(s) Habilitada(s). Maiores informacGes na sede da
Comisséo de Licitacdo, sito a Rua Dep. Luis Otacilio Correia, n® 153,
Centro, ou pelo telefone (88) 3541-2893, no horario de 08:00 as 14:00
horas. Véarzea Alegre/CE, 17 de Setembro de 2021. Maria Fernanda
Bezerra - Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo.

Vérzea Alegre — CE, 17 de Setembro de 2021.

MARIA FERNANDA BEZERRA
Presidente da Comissdo de Licitagdo
Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cddigo Identificador:15E0C798

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2020.09.18.1

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2020.09.18.1 ORIUNDO DA LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 2020.07.13.1: Contratante:Municipio de
Vérzea Alegre, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Contratada:PODIUM EMPREENDIMENTOS EIRELI -
EPP.Fundamentacdo: paragrafo 1°, art. 65, da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracbes posteriores. Objeto do Aditivo: nas
mesmas condigBes contratuais, 0s acréscimos que se fez necessario na
obra de aproximadamente 49,22%, no valor do contrato, oriundo da
Licitagdo Tomada de Pregos n° 2020.07.13.1, cujo objeto é a
Contratacdo de servicos de engenharia para execugdo das obras de
reforma e amplia¢do da quadra esportiva Carlos Gongalves Cassundé
(Carlito), no Bairro Juremal, Municipio de Varzea Alegre/CE. Data
da Assinatura do Aditivo: 17 de Setembro de 2021.
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Varzea Alegre — CE, 17 de Setembro de 2021.

SYENE CAVALCANTE SIEBRA LEITE AQUINO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cadigo Identificador: AFE17386

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2020.08.04.1

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato n°® 2020.08.04.1,
Oriundo da Dispensa de Licitagio n°® 2020.08.03.1:
Contratante:Municipio de Varzea Alegre, através da Secretaria
Municipal de Obras. Contratada:GLOBAL EMPREENDIMENTOS
LTDA.Fundamentagdo: paragrafo 1°, art. 65, da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragbes posteriores. Objeto do Aditivo: nas
mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos que se fez necessario na
obra de aproximadamente 3,57%, no valor do contrato, oriundo da
Dispensa de Licitagdo n° 2020.08.03.1, cujo objeto é a Contratagéo
de servicos de engenharia para a execugdo das obras de
pavimentacdo em pedra tosca de diversas ruas em diversas
localidades do Municipio de Varzea Alegre/CE.Data da Assinatura
do Aditivo: 09 de Setembro de 2021.

Vaérzea Alegre — CE, 09 de Setembro de 2021.

ELONMARCOS CANDIDO CORREIA
Secretario Municipal de Obras e Urbanismo

Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Caddigo Identificador:CDCF0C09

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
EXTRATO DO CONTRATO N°2021.09.17.1

Extrato do Contrato n° 2021.09.17.1, referente ao Credenciamento n°®
001/2021 S.M.A. Partes: o Municipio de Varzea Alegre, através da
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento e o
profissional FRANCISCO DAS CHAGAS PEREIRA JUNIOR.
Objeto: Contratagdo de Leiloeiros para prestacdo de servicos de
recebimento, avaliagdo e alienacdo de bens moveis e imoveis,
inserviveis ou de recuperagdo antiecondmica de propriedade do
Municipio de Varzea Alegre - CE, bem como veiculos apreendidos
pelo Departamento Municipal de Transito - DEMUTRAN, através da
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento do Municipio
de Vérzea Alegre — CE., conforme especificagdes constantes no Edital
Convocatorio. Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses, a contar da
data de sua assinatura. Signatarios: Antonio Gregorio de Lima Neto e
Francisco das Chagas Pereira Junior. Data da assinatura do
Contrato: 17 de Setembro de 2021.

Vérzea Alegre — CE, 17 de Setembro de 2021.

ANTONIO GREGORIO DE LIMA NETO
Secretéario Municipal de Administracdo e Planejamento

Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cadigo Identificador:7082D741

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROCESSO SIMPLIFICADO 004/2021 — SME RESULTADO FINAL

PROCESSO SIMPLIFICADO 004/2021 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CARIUS/CE
A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n® 004/2021-SME vem tornar publico o resultado final, nos termos em que segue:

N SITUACAO ANALISE E  PONTUAGAO DO PONTUAGAO DA| RESULTADO

NOME inscricAo| PATA | INscrICAO CURRICULO CARGO ENTREVISTA FINAL

Andrea Leite Roque Maciel 01 26/08/21] CLASSIFICADO 26 ASSISTENTE 50 76
SOCIAL

Daniele Matias Ferreira 12 27/08/21| CLASSIFICADO 25 ASSISTENTE 48 73
SOCIAL

Maria  Luciene de  Araljo ASSISTENTE

Rodrigues 08 27/08/21] CLASSIFICADO 25 SOCIAL 49 74

Ana Candida Chagas Alencar |13 27/08/21| CLASSIFICADO 21 oSS TENTE 38 59

Antonia Adriana de Lima Rocha | 09 27/08/21] CLASSIFICADO 14 ?SZIIS;—I_ENTE 40 54

Maria Micaelle de Sena Bastos| ASSISTENTE

Braz 06 27/08/21] CLASSIFICADO 12 SOCIAL 47 59

Fernanda Meneses 07 27/08/21] CLASSIFICADO 23 PSICOLOGA 47 70

Carine Eduardo Gongalves 11 27/08/21] CLASSIFICADO 13 PSICOLOGA 44 57

Cristina Vieira de Souza 03 26/08/21] CLASSIFICADO 12 PSICOLOGA 49 61

Maria Thayta de Lavor 04 26/08/21] CLASSIFICADO 09 PSICOLOGA 46 55

Rubia Nayara Silva Maia 02 27/08/21] CLASSIFICADO 04 NUTRICIONISTA 48 52

Samara Dias Maia 10 27/08/21] CLASSIFICADO 03 NUTRICIONISTA 46 49

Carils/CE, 16 de setembro de 2021.
Comissao do PSS n° 004/2021-SME

MARIA TEUVANI DA SILVA SANTOS
Presidente

MARIA DO CARMO OTONI LUCAS
Membro

FRANCISCO GILSON LUCENA DA SILVA
Membro
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Veroneide Maria de Sousa
Cadigo Identificador:E6005835
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB
EXTRATO.

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através das Secretarias participantes, em cumprimento a Legislagdo em vigor, e autorizado pelos secretérios e
ou ordenadores de despesas através da autorizacdo, vém publicar extrato resumido de Realinhamento de Pregos firmado com a empresa: 1. G.
Bezerra Combustiveis Ltda, com sede a Av. Carlos Roberto Costa, n® 170, Veneza, Iguatu-Ce, inscrita no CNPJ sob o n° 09.327.257/0001-27,
neste ato, representado pelo senhor Thialiton Alves Sobreira, Bastante Procurador, inscrito no CPF sob o n® 037.217.133-89, como a seguir
discrimina: Fundamento Legal: O presente Realinhamento de Pregos tem como fundamento o PREGAO PRESENCIAL N°. 2021.04.14.03-PMI-
DIVERSAS, em conformidade com a Lei Federal n® 10.520/02, subsidiada pela Lei Federal n° 8.666/93 e as suas alteragBes posteriores, mas
precisamente o art. 65, Inciso II, alinea “d”, § 1°. Contratos n°: 2021.06.01.01-SEDET; 2021.06.01.02-SESPCON; 2021.06.01.03-SPD;
2021.06.01.04-SETHANS; 2021.06.01.05-SHD; 2021.06.01.06-SEAPI e 2021.06.01.07-SEGAB. Cujo o objeto: Aquisicdo de combustiveis,
destinados ao abastecimento dos veiculos vinculados e pertencentes as NOVAS SECRETARIAS da Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, conforme
especificagles e quantidades constantes neste Termo de Referéncia, anexo | do edital. Conforme segue a planilha a seguir:

Lote I: Abastecimento em Iguatu

Item Descricéo Valor Unitario Contratado | Reajuste % Valor R$ do Reajuste Valor Unitario Contratado + Reajuste.
01. Gasolina Comum. R$ 5,69 12,302% R$ 0,70 R$ 6,39
02. Oleo Diesel Comum. R$ 4,79 6,263% R$ 0,30 R$ 5,09
03. Oleo Diesel S10. R$ 4,89 6,135% R$ 0,30 R$ 5,19

Data do Realinhamento: 25 de agosto de 2021. Vigéncia: a partir do dia de assinatura até 31 de dezembro de 2021. Dotacdes Orcamentérias: As
despesas correrdo normalmente nas rubricas fixadas vigentes em cada instrumento contratual. Elemento de Despesas: 3.3.90.30.00 (Material de
Consumo). Signatdrios: Arnébio Aradjo Vieira, Secretario de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo — SEDET, José Gildair de Aradjo,
Secretéario Adjunto de Servigos Publicos e Conservacdo - SESPCON; José Bonfim da Silva Lavor, Secretdrio Adjunto da Seguranga Publica,
Prote¢do Patrimonial e Defesa Civil — SPD; Breno Teixeira Ibiapina, Secretario de Transporte e Logistica — SETRANS; Marcos Ageu Medeiros
Soares, Secretério de Habitacdo, Desenvolvimento Urbano e Acessibilidade - SHD; José Ronald Gomes Bezerra, Secretério de Articulagbes Politicas
e Relagdes Institucionais — SEAPI e Pablo Mychel Neves da Silva, Secretario do Gabinete — SEGAB. Pablo Mychel Neves da Silva, Secretério do
Gabinete — SEGAB.

Iguatu-CE, 25 de agosto de 2021.
Publicado por:
Antonio Suderlangio Lopes de Mendonga
Cadigo ldentificador:451B8562

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 056, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

DECRETO N° 056 DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

“DISPOE SOBRE A PONTUACAO DA GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE FIXA E VARIAVEL DESTINADA AOS
SERVIDORES DO QUADRO EFETIVO DO NUCLEO DE ARRECADACAO, TRIBUTACAO E FISCALIZACAO - NATRIF E
DO CADASTRO TECNICO MULTIFINALITARIO - CTM COM FUNDAMENTO NA LEI MUNICIPAL N° 1.778/1998 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, Estado do Ceara, Sr. RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas na Lei Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO o art.1° da Lei Municipal 1.778/1998 que institui a gratificagdo de produtividade aos servidores da area da tributagdo da
Secretaria de Planejamento e Finangas do Municipio de Quixada-CE;

CONSIDERANDO o art.1° assim como o 83° do art.2° da Lei Municipal 1.778/1998 reza que o Prefeito Municipal deverd baixar decreto
estipulando a pontuagéo, assim como os procedimentos a serem realizados pelos servidores abrangidos na referida Lei;

CONSIDERANDO a existéncia do Decreto Municipal n°® 10.12.002/2015 que atualizou o valor do ponto da gratificacdo de produtividade, porém
ndo ha quadro que defina quantos pontos serd atribuido a cada atividade desempenhada;

DECRETA:

Art. 1°. Fica criado o quadro de atividades e pontuacéo referente a gratificacdo de produtividade fixa para os servidores do Nucleo de Arrecadacéo,
Tributagdo e Fiscalizagdo - NATRIF e do Cadastro Técnico Multifinalitario - CTM, e Produtividade Varidvel para os servidores do Nucleo de
Arrecadacdo, Tributago e Fiscalizagdo - NATRIF em obediéncia a Lei Municipal n® 1.778 de 25 de junho de 1998.

Art. 2°. O anexo desse decreto estipulara os procedimentos, assim como a pontuagdo das atividades exercidas pelos servidores do quadro efetivo do
Nucleo de Arrecadacdo, Tributagdo e Fiscalizagdo - NATRIF, referente a Produtividade Fixa e Varidvel e dos servidores do CTM referente a
Produtividade Fixa, observadas as defini¢des e requisitos da Lei n® 1.778/98.

Art. 3° -Compete ao Secretério(a) de Planejamento e Finangas do Municipio de Quixada averiguar a produtividade dos servidores, autorizando ou
ndo o pagamento da gratificacdo, conforme o desempenho, levando em consideragao as disposi¢des contidas neste decreto.

81°. A pontuacéo corresponde ao més no qual foi realizada, ndo sendo permitido cumulagdo de pontos de um més para o outro;

§2°. Ser4 contabilizada a maior pontuagdo no caso da existéncia de notificacdes, para 0 mesmo contribuinte, envolvendo diversos tributos, no mesmo
periodo, ndo sendo permitido o somatdrios de todos os tributos envolvidos na mesma agdo fiscal/notificagéo;

Art. 4° -Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrério.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Quixada/CE, 14 de setembro de 2021.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO DA LEI MUNICIPAL N° 1.778/1998

GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE FIXA

ATENDIMENTO BALCAO - NATRIF

PROCEDIMENTO PONTUACAO
Cadastramentos, Baixas, Inativacdes de ISS (Nivel Primario) 5 (CINCO) PONTOS
Cadastro de empresas de baixo risco para emisséo de NFS-e 3 (TRES) PONTOS
Emissdo de NFA 7 (SETE) PONTOS
Realizacdo de parcelamentos: ISS, TLLF ou IPTU e acompanhamento 10 (DEZ) PONTOS
Acompanhamento das execucdes fiscais 4 (QUATRO) PONTOS
Anélise de pedido de isengao de IPTU 5 (CINCO) PONTOS
Elaboragéo dos laudos de avaliagdo de iméveis (ITBI) 10 (DEZ) PONTOS
Baixa de Retornos Bancérios 3 (TRES) PONTOS
Lancamento das Receitas Préprias / Portal da Transparéncia 3 (TRES) PONTOS
GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE FIXA

FISCALIZAGAO - NATRIF

PROCEDIMENTO PONTUAGAO

Processamento Arquivos do Simples Nacional — SN

5 (CINCO) PONTOS

Emisséo de taxas de requerimentos e peti¢des

5 (CINCO) PONTOS

Geragéo de Relatério Situacional e notificagéo eletronica do contribuinte

5 (CINCO) PONTOS

Registro e lancamento de divergéncias de areas TLLF

7 (SETE) PONTOS

Cadastramento, baixa e inativagéo de contribuinte

5 (CINCO) PONTOS

Junta Digital — Lista de arquivos pendentes de recebimento e atualizacdo

5 (CINCO) PONTOS

Emissdo de alvara de funcionamento

5 (CINCO) PONTOS

Pesquisas e alteracdes de dados cadastrais econdmicos

7 (SETE) PONTOS

Analise de viabilidade JUCEC

5 (CINCO) PONTOS

GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE FIXA

CADASTRO TECNICO MULTIFINALITARIO

PROCEDIMENTO PONTUACAO
Implantacéo Habite-se 5 (CINCO) PONTOS
Abertura/ Atualizacdo de Logradouro 40 (QUARENTA PONTOS)

Abertura/ Atualizagdo de Seguimento

50 (CINQUENTA PONTOS)

Abertura/ Atualizacdo de Quadra

35 (TRINTA E CINCO PONTOS)

Cadastro de Sub-lote

10 (DEZ PONTOS)

Cadastro de Contribuinte

10 (DEZ PONTOS)

Emisséo de Certiddo

20 (VINTE PONTOS)

Emisséo de BCI (via requerimento)

5 (CINCO) PONTOS

Mudanca de Titularidade de Imével 10 (DEZ PONTOS)
Alteragao de dados do Contribuinte 5 (CINCO) PONTOS
Identificacdo de Confinantes 10 (DEZ PONTOS)
Atualizagéo de Lote no Overlay 10 (DEZ PONTOS)

Atualizagdo completa do Overlay

35 (TRINTA E CINCO PONTOS)

Implantagdo de Desmembramento

15 (QUINZE PONTOS)

Implantagdo de Unificacdo

15 (QUINZE PONTOS)

Inativacéo de Inscricdo

5 (CINCO) PONTOS

Fator Corretivo

5 (CINCO) PONTOS

Alteracao de Predial para Territorial (Demolic&o)

5 (CINCO) PONTOS

Alteracao de Territorial para Predial

5(CINCO) PONTOS

PONTUAGCAO MAXIMA DE 150 PONTOS

GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE VARIAVEL

PROCEDIMENTO

PONTUAGCAO

Notificagdes do Exercicio corrente (Alvara — 1SS — NFSE — IPTU — outras)

15 (QUINZE) PONTOS

Notificagdes da Divida Ativa (Alvara — 1SS — IPTU — outros)

15 (QUINZE) PONTOS

Parecer

15 (QUINZE) PONTOS

Execugéo Fiscal (Divida Ativa)

10 (DEZ) PONTOS

Conferéncia do recebimento do 1SS pelo simples nacional por exercicio

15 (QUINZE)PONTOS

Visita Técnica (Alvara — ISS — Alteracdes — Baixa)

17 (DEZESSETE) PONTOS

Lancamento de Diferencas de areas TLLF e 1SS

15 (QUINZE) PONTOS

Calculo do ISS mao de obra

10 (DEZ) PONTOS

Comissdo de avalicao de imoveis — ITBI (por membro da comissao)

25 (VINTE E CINCO) PONTOS

GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE VARIAVEL

TERMO DE FISCALIZAGAO - POR FASE

PROCEDIMENTO

PONTUAGAO

Termo de abertura de fiscalizacdo

20 (QUARENTA) PONTOS

Anélise Fiscal por més de competéncias em fiscalizacdo

10 (DEZ) PONTOS

Termo de intimagado

15 (QUINZE) PONTOS

Auto de infragéo

50 (CINQUENTA) PONTOS

Termo de prorrogagéo

10 (DEZ) PONTOS

Termo de encerramento

40 (QUARENTA) PONTOS

Informacéo por processo da Divida Ativa

10 (DEZ) PONTOS

PONTUAGCAO MAXIMA DE 250 PONTOS

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Quixada/CE, 14 de setembro de 2021.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
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Cddigo Identificador:C13F5937

) SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
2° EDITAL DE CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA DO EDITAL N°
002/2021 — INGETI

SELEGCAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA COMPOSIGAO DE BANCOS DE RECURSOS HUMANOS - EDITAL N° 002/2021 —
INGETI

2° EDITAL DE CONVOCACAO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA DO
EDITAL N° 002/2021 — INGETI.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE QUIXADA —CE, Sra. Roberta Glicya de Sa Felix, no uso de suas atribuicdes legais,
CONVOCA os candidatos relacionados neste Edital com vistas a entrega de documentagéo para habilitagdo:

1- DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Os candidatos relacionados no presente Edital, deverdo comparecer, pessoalmente, nos dias 21/09/2021, 22/09/2021 e 23/09/2021, nos horarios de
08:00h as 11:00h e 14h00 as 17h00, na Secretaria da Administragdo — Auditério, na Prefeitura Municipal de Quixada, situada na Rua Tabelido
Enéas, n® 649 — Altos — Centro — Quixada — CE, para apresentacdo e entrega dos documentos constantes no Anexo I, parte integrante da presente
convocagdo, e na forma do Edital de Abertura da Selegdo Publica Municipal.

N&o serédo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento constante no Anexo | acarretard 0 ndo cumprimento da
exigéncia do item “1”, deste Edital.

O ndo comparecimento no prazo legal implicara a rendncia técita do classificado convocado e, consequentemente, a perda do direito a contratacéo ao
cargo para o qual foi aprovado, podendo o Municipio de QUIXADA-CE convocar o candidato imediatamente posterior, obedecendo a ordem de

classificacdo.

2 - DOS CARGOS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2.1 Os Convocados deverao comparecer conforme tabela abaixo:

CARGO: ALMOXARIFE

COLOCAGAO NOME DO APROVADO INSCRICAO
1° CLASSIFICADO JOSE OLAVO DA SILVA NETO 770
CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA

COLOCAGAO NOME DO APROVADO INSCRICAO
1° CLASSIFICADO MARIA KARINE MENESES DE ARAUJO 2590

2° CLASSIFICADO ANTONIA KRISAYNE BORGES FREITAS 217

3° CLASSIFICADO CINARA SOUSA DE OLIVEIRA 274

4° CLASSIFICADO NATANAEL BARBOSA PEREIRA 647

5° CLASSIFICADO ANDRE LUIZ RODRIGUES DE SOUSA 1414

6° CLASSIFICADO REGINA RODRIGUES DA COSTA 1955

7° CLASSIFICADO YURE RICHARD FERREIRA DA SILVA 1388

8° CLASSIFICADO YASMIM ANDRE DE LIMA 919

9° CLASSIFICADO MARIA DAS GRAGAS OLIVEIRA MOREIRA 901

10° CLASSIFICADO DANGELA MARIA DE ALMEIDA SILVA 2302
CARGO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERIAS

COLOCAGAO NOME DO APROVADO INSCRICAO
1° CLASSIFICADO DANYELY MARCULINO DA SILVA 943

2° CLASSIFICADO ELIVANIA MOREIRA CRUZ 887

39 CLASSIFICADO FRANCISCO EVANDRO DE LIMA 159

49 CLASSIFICADO GLAUCIA JERONIMO DA SILVA COSTA 1868

5° CLASSIFICADO IMACULADA DA SILVA QUEIROZ 85

6° CLASSIFICADO REGINA CLAUDIA FERREIRA GALVAO 365

7° CLASSIFICADO PEDRO PEREIRA PAIVA NETO 101

8° CLASSIFICADO SILLVIA HELLENA GOMES ANDRE 934

9° CLASSIFICADO FRANCISCA FLAVIA FREIRES DA SILVA 300

10° CLASSIFICADO TILIANE DA SILVA ALMEIDA 1945

11° CLASSIFICADO ANTONIA SARAIVA NOBRE 136

12° CLASSIFICADO MARILENE VIEIRA DA SILVA 1145

13° CLASSIFICADO ANA ROBERTA FACUNDO DE ALMEIDA 164

14° CLASSIFICADO ANDYLANE CAMYLLA CAMPELO SILVA 121

15° CLASSIFICADO ELISEU LUIS DA SILVA NETO 1982

16° CLASSIFICADO FRANCISCA ERANILDA RIBEIRO NOBRE 479

17° CLASSIFICADO JOSE STENIO DE SOUSA BARBOSA 1822
CARGO: EDUCADOR FiSICO

COLOCACAO NOME DO APROVADO INSCRICAO
1° CLASSIFICADO FRANCISCO EMILIANO DE LIMA LEITE 556

2° CLASSIFICADO HYAN MARO QUEIROZ DE SOUSA 473

39 CLASSIFICADO SAMUEL PRUDENCIO GIRAO 2376
CARGO: ENFERMEIRO

COLOCAGCAO NOME DO APROVADO INSCRICAO
1° CLASSIFICADO MARIA LUIZA FERREIRA DA SILVA 648
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20 CLASSIFICADO SAIONARA FARIAS SARAIVA PONTES 1907
3° CLASSIFICADO ANDREA MARIA PINHEIRO PEREIRA 1330
4° CLASSIFICADO PATRICIA GONCALVES DA SILVA 128
50 CLASSIFICADO ELICA SALES BERNARDO 2356
6° CLASSIFICADO DAYANNE LICIA FARIAS PINHEIRO 210
7° CLASSIFICADO TEREZINHA RIBEIRO FRANCALINO 1604
8° CLASSIFICADO LAIANY CAVALCANTE GOMES 421
9° CLASSIFICADO ANTONIA KATIELE DIAS OLIVEIRA 467
10° CLASSIFICADO JENNIFER QUEIROZ GONGALVES 55
11° CLASSIFICADO INGRINDY KAROLINY MENDES DA SILVA 289
12° CLASSIFICADO PATRICIA MARIA BRAGA AIRES 2671
13° CLASSIFICADO CARLA DEBORA VIANA DA SILVA 21
14° CLASSIFICADO FRANCISCO ISAAC PAIVA DE SOUSA 2396
15° CLASSIFICADO FLAVIANA MESQUITA DE ALMEIDA 191
16° CLASSIFICADO ALESSANDRA CAVALCANTE LIMA 2571
17° CLASSIFICADO MARICYA DE BRITO OLIVEIRA 1662
18° CLASSIFICADO LUANA DE SOUZA FERNANDES 643
19° CLASSIFICADO NILSON SILVA HOLANDA 1558
20° CLASSIFICADO KARINA CAVALCANTE BRAGA 671
21° CLASSIFICADO ALINE ROSENDO DE QUEIROZ 1928
22° CLASSIFICADO ELIZONETE GOMES LEITE 2035
23° CLASSIFICADO ANATACHA SILVA SOUZA 2002
24° CLASSIFICADO TALLYTA MARA BACELAR DE QUEIROZ ANDRADE 332
25° CLASSIFICADO MICHELE AZEVEDO CAVALCANTE 977
26° CLASSIFICADO HANNA MELRY DE MOURA NASCIMENTO 1400
27° CLASSIFICADO TAIS CAPISTRANO LOPES 2511
CARGO: FISIOTERAPEUTA

COLOCAGAO NOME DO APROVADO INSCRICAO
1° CLASSIFICADO MARIA EURINICE RIBEIRO SANTIAGO 624
2° CLASSIFICADO VANESSA VIANA BARBOSA 1592
3° CLASSIFICADO DANIELI SOUSA DE OLIVEIRA 1969
4° CLASSIFICADO DELCILDA EUGENIA SOUZA LOPES 2581
50 CLASSIFICADO CAMILA MARIA RABELO PEREIRA 1352
6° CLASSIFICADO DJEANNY FORTES ESCORCIO 1562
7° CLASSIFICADO KARINE CYBELLE PINTO SILVA 583
8° CLASSIFICADO LUISA AUGUSTA PINHEIRO DE CARVALHO AMORIM 2570
9° CLASSIFICADO BIANCA CABRAL DE MENEZES 1462
10° CLASSIFICADO FRANCISCO ISMAEL MADSON SILVA BEZERRA 844
CARGO: MEDICO CLINICO

COLOCAGAO NOME DO APROVADO INSCRICAO
1° CLASSIFICADO YURI SILVA PORTELA 2479
CARGO: NUTRICIONISTA

COLOCAGAO NOME DO APROVADO INSCRICAO
1° CLASSIFICADO ANTONIA ALINE ARAUJO RODRIGUES 2639
CARGO: PEDREIRO

COLOCAGAO NOME DO APROVADO INSCRICAO
1° CLASSIFICADO ERNANDO ALVES DANTAS 179
CARGO: PSICOLOGO

COLOCACAO NOME DO APROVADO INSCRICAO
1° CLASSIFICADO LARISSA NARA DE QUEIROZ PINTO 1768
2° CLASSIFICADO IELY HADASSA RODRIGUES FERREIRA ARANTES 936
39 CLASSIFICADO FRANCISCA DARLIANA ALMEIDA TORRES 845
CARGO: RECEPCIONISTA

COLOCAGAO NOME DO APROVADO INSCRICAO
1° CLASSIFICADO RAFAELA ALVES LOBO 1248
2° CLASSIFICADO LORENA BRITO DE MATOS 1786
3° CLASSIFICADO ADYLLA KEVYA COLARES GOMES 1561
4° CLASSIFICADO FRANCISCO LIANDRO AMARO DA SILVA 2209
50 CLASSIFICADO ELANIA RAULINO DE SOUZA 276
6° CLASSIFICADO MARCELO AUGUSTO HOLANDA GOMES 1840
7° CLASSIFICADO JANAIRA CAMURGA RABELO 1622
8° CLASSIFICADO FRANCISCO IVO NOGUEIRA ARAUJO 2069
9° CLASSIFICADO VITORIA GERCIA FERNANDES DE AMORIM 1445
10° CLASSIFICADO MARIA IARLA BEZERRA PEREIRA 1940
11° CLASSIFICADO ROZANETE ALENCAR ALMEIDA 322
12° CLASSIFICADO PEDRO LUCAS CASTELO GOMES 15
13° CLASSIFICADO IARA BARBOSA DA COSTA 1426
14° CLASSIFICADO GESSIKA ALVES OLIVEIRA 2636
15° CLASSIFICADO SARAH STEPHANY MELO DE HOLANDA 1039
16° CLASSIFICADO INACIO REGIVAN ALVES DE LIMA 2611
17° CLASSIFICADO JOEL HOLANDA FERREIRA 1790
18° CLASSIFICADO BERENICE MENEZES MAIA 898
19° CLASSIFICADO MARCELA ALVES DIAS 1459
20° CLASSIFICADO MARIA DAS GRAGAS PEIXOUTO DE MEDEIROS 899
21° CLASSIFICADO ALICE DE SOUSA PULVIRENTE 1888
22° CLASSIFICADO RAINA RUSLANA COSTA HOLANDA 1943
23° CLASSIFICADO MARIA ALDENOURA SALES DE ALMEIDA NOGUEIRA 1253
240 CLASSIFICADO DAVYLA ALVES DOS SANTOS 241
25° CLASSIFICADO CAMILA ADERALDO MOURA 472
26° CLASSIFICADO KAMILA KENIA CARNEIRO DA SILVA 1994
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27° CLASSIFICADO GABRIELA BEZERRA FONSECA 834
28° CLASSIFICADO PRISCILA DA SILVA RODRIGUES 2566
29° CLASSIFICADO ELISANGELA FERNANDES MACIEL 584
30° CLASSIFICADO ERMINIA ELISA OLIVEIRA SILVEIRA 307
31° CLASSIFICADO LIDIA MARIA BEZERRA DA SILVA 357
32° CLASSIFICADO MICAELEN ALVES ELOI DA SILVA 117
33° CLASSIFICADO CAMILA INACIO DE OLIVEIRA 747
34° CLASSIFICADO FRANCISCO DAS CHAGAS COSTA JUNIOR 536
35° CLASSIFICADO KARLA OHANNA DA SILVA BRITO 110
36° CLASSIFICADO ALEXSANDRA LIMA NOGUEIRA 2493
CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL

COLOCAGAO NOME DO APROVADO INSCRICAO
1° CLASSIFICADO ANA DAVILA DA SILVA ALMEIDA 2151
2° CLASSIFICADO JANNY MEIYRE DE SOUZA LIMA 1308
3° CLASSIFICADO MARIA FABIA GOMES DE FREITAS 715
4° CLASSIFICADO VLADIA MARIA DE SOUSA LOPES 2271
50 CLASSIFICADO ALINE ARAUJO DA SILVA 1243
6° CLASSIFICADO MARISA FERREIRA DE SOUSA 703
7° CLASSIFICADO JAMILLE FERREIRA ALMEIDA 1689
CARGO: TECNCO EM ENFERMAGEM

COLOCAGAO NOME DO APROVADO INSCRICAO
1° CLASSIFICADO LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA FILHO 1477
2° CLASSIFICADO PATRICIA NOBRE DA SILVA 1672
3° CLASSIFICADO EMILIA VALENTIM DE CARVALHO 551
4° CLASSIFICADO LUCIVANIA BERNARDO DA SILVA COSTA MACIEL 2081
50 CLASSIFICADO VALDA MARIA DE OLIVEIRA 2072
6° CLASSIFICADO ANTONIA ALZENIR DE SOUSA COLARES 1568
70 CLASSIFICADO ANA LUCIA FELIX DA SILVA 1736
8° CLASSIFICADO LYANDRA DE LIMA ALVES 1590
9° CLASSIFICADO RAYANE FERREIRA DO NASCIMENTO 320
10° CLASSIFICADO FRANCISCA VALDELICE MELO GONGALVES QUEIROZ 1476
11° CLASSIFICADO FRANCISCO MARCELO DA SILVA BARBOSA 2106
12° CLASSIFICADO FRANCIANE PINTO DE SOUSA 911
13° CLASSIFICADO RAFAELA DE SOUZA QUEIROZ JERONIMO 1783
14° CLASSIFICADO TAMIRES TABATA GOMES PEREIRA 1343
15° CLASSIFICADO KEILY MATEUS SILVA 882
16° CLASSIFICADO RAIMUNDO CLEIDISON DA SILVA BEZERRA 907
17° CLASSIFICADO SANDRA MARIA DIAS DA SILVA 722
18° CLASSIFICADO CARLA PRISCILA DE SOUZA NUNES 776
19° CLASSIFICADO SUZY ROCHA LIMA BANDEIRA 405
20° CLASSIFICADO THAIS NUNES DA SILVA LOPES 831
21° CLASSIFICADO LIDIANA MARIA DE OLIVEIRA FRANCA 938
22° CLASSIFICADO LARISSA DE OLIVEIRA SILVA 2540
23° CLASSIFICADO FRANCISCA LUANA KELLY DOS SANTOS 2086
24° CLASSIFICADO ANA LICYA DA SILVA ALVES 1177
25° CLASSIFICADO BRUNA CAROLINE SAMPAIO DA SILVA 560
26° CLASSIFICADO SAMIA CABRAL DE MOURA 1143
27° CLASSIFICADO ADRIELE RODRIGUES SILVA 956
28° CLASSIFICADO ANDREIA FERNANDES PINTO 1853
29° CLASSIFICADO MARIA ZIRLENE QUEIROZ DA SILVA 564
30° CLASSIFICADO ELISIANE FERNANDES ELOI 1211
31° CLASSIFICADO FRANCISCA MARILENE DA SILVA LIMA FREITAS 366
320 CLASSIFICADO ADRICIA NADIA COSTA EVANGELISTA 1318
33° CLASSIFICADO AMANDA MARIA FERNANDES DE AQUINO 554
34° CLASSIFICADO MARIA APARECIDA BEZERRA RIBEIRO 1086
35° CLASSIFICADO CLAUDIA RODRIGUES DE FRANGA 2167
36° CLASSIFICADO MARIA ROZINETE DA SILVA QUEIROZ 568
CARGO: ZELADOR

COLOCAGAO NOME DO APROVADO INSCRICAO
1° CLASSIFICADO DADSON DUTRA FERNANDES 2198
2° CLASSIFICADO HIAGO FLORENCIO DE ALMEIDA 2178
3° CLASSIFICADO JONE KELLO DA SILVEIRA LEMOS 1159
49 CLASSIFICADO JOSE MARIO QUEIROZ JUNIOR 1478
50 CLASSIFICADO VIVIANE DA SILVA RODRIGUES 1837
6° CLASSIFICADO FRANCISCO DRAURIO AIRES DA SILVA 1166
7° CLASSIFICADO FRANCIVALDO LEMOS DE SOUSA 1799
8° CLASSIFICADO EMANUEL ALVES DA SILVA 1650
9° CLASSIFICADO DAMIAO DE LIMA NOGUEIRA 2412
10° CLASSIFICADO ROMULO CEZAR PINHEIRO DE SOUZA 2291
11° CLASSIFICADO MARIA CLEUSIVAN BRITO DA SILVA 2275
12° CLASSIFICADO FRANCISCO VASTAN DA SILVA 1858
13° CLASSIFICADO FRANCISCO WOSLY MACIEL 1960
14° CLASSIFICADO ED CARLOS BURITI LOPES 2502
15° CLASSIFICADO NATALIA PEREIRA PAULA 2477
16° CLASSIFICADO EMANUEL VITOR FREIRE BURITI 2530
17° CLASSIFICADO ANTONIO RAIMUNDO ALVES DE SOUSA 2521

4 - DA PUBLICACAO
O presente Edital de Convocagdo, com a relagdo completa dos CONVOCADQOS, estard publicado no Diario Oficial dos Municipios € no Diério

Oficial do Estado, bem como no endereco eletronico www.quixada.ce.gov.br e no quadro de avisos da Prefeitura, atendendo as necessidade e
conveniéncia de cada ente administrativo da Prefeitura Municipal de QUIXADA.
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E de inteira responsabilidade do candidato a sua omissdo quanto ao que for publicado ou divulgado.
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA-CE, 17 de Setembro de 2021.

ROBERTA GLICYA DE SA FELIX
Secretéaria Municipal De Administracdo

ANEXO |
RELACAO DOS DOCUMENTOS

02 (duas) fotos 3x4 (atualizadas e iguais);

Cépia da Carteira de Identidade;

Cépia do CPF;

Copia de comprovante de residéncia atual;

Titulo de Eleitor com comprovante de votacgéo da ltima elei¢do ou certiddo de quitagdo expedida pela Justica Eleitoral;

Comprovante de inscri¢éo no PIS / PASEP;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — Pagina que identifique o trabalhador (frente e verso);

Certificado do grau de escolaridade exigido para o cargo, que atenda as exigéncias estabelecidas no Edital de Abertura;

Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (para os homens);

Quando exigido para o cargo, comprovante de habilitagio em Orgdo Profissional efou copia da Carteira de Registro no respectivo Conselho,
devidamente acompanhada de Certiddo de situacdo de regularidade;

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais das Justicas Estadual, Eleitoral e Federal, expedidas pelo 6rgéo distribuidor;

Declaragdo de Bens e Valores que constituam o patrimonio do candidato e, se casado, a do c6njuge, podendo ser substituida pela Declaracéo de
Imposto de Renda, modelo conforme (ANEXO I1);

Declaragdo de que o candidato ndo exerce outro cargo, fungdo ou emprego publico na Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, que
gere impedimento legal, e sobre o recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensdo. Modelo conforme (ANEXO Il11).

Todos os documentos deverdo ser entregues em copias autenticadas ou apresentados juntos dos originais.

ANEXO Il

DECLARACAO DE BENS E VALORES

Eu, abaixo assinado(a), brasileiro(a), estado civil portador(a) do RG n° e inscrito(a)

no CPF sob n° , DECLARO para o fim especifico de ingresso no servigo publico da Prefeitura de Quixada — Estado do
Cear4, que os bens patrimoniais gravados em meu nome e de meus dependentes sdo 0s seguintes:

1) Iméveis Urbanos (identificacao/valor atual)

2) Imoveis Rurais (identificacdo / valor atual)

3) Veiculo e Maquinas (identificacao/valor atual)

4) Outros (Ex: Poupanca, Proprietario de Empresa ou S6cio Adm. (identificacdo/Razéo Social e CNPJ/valor atual)

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas podera acarretar responsabilidade civil, penal e
administrativa, gerando as conseqiiéncias prevista na legislagéo vigente.

Quixada-CE, de de 2021.

Declarante

ANEXO I11
DECLARACAO NAO ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS

Eu, abaixo assinado, portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n° , €M cumprimento ao
que determina os artigos 16, paragrafo 5° da Lei Complementar n° 04, de 15 de outubro de 1990 e 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo da
Republica/88, DECLARO para todos os efeitos legais e sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, nos termos da legislagdo
vigente, que NAO ocupo ou recebo proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou funcdo publica na Administracdo Publica Direta,
Indireta, na suas subsidiarias, bem como em qualquer sociedade controlada pelo Poder Publico, de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados do Distrito Federal e dos Municipios.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Quixada-CE, de de 2021.

Declarante
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:294DAFBF
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UMARI

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 367/2021

Lei n° 367/2021
Umari-CE, 16 de setembro de 2021.
EMENTA: Institui a estrutura organizacional do Poder Executivo do municipio do Umari e da outras providencias.

O Prefeito Municipal do Umari, Estado do Cear4, no uso das atribui¢oes que lhes sdo conferidas por lei, faco saber que a Camara Municipal aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO | .
DA ADMINISTRAGAO DO PODER EXECUTIVO

CAPITULO |
DO OBJETIVO, DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1°. A estrutura, organizacdo e funcionamento do Poder Executivo Municipal do Umari, observadas as disposi¢fes da Constitui¢do Federal,
Constituicdo Estadual e da Lei Organica do Municipio e demais legislacdes aplicaveis, obedecer-se-a ao disposto nesta Lei.

Parégrafo Unico. A estrutura organizacional e funcional do Poder Executivo Municipal estara voltada ao pleno cumprimento das atribuicGes e
responsabilidades que Ihe sdo cometidas e ao alcance dos objetivos fundamentais do Municipio.

Art. 2°. O Poder Executivo é estruturado por 6rgdos e entidades, representados pela Administragdo Direta comprometido com a unidade das agdes
do Governo, respeitadas as suas especificidades individuais, 0s seus objetivos e metas operacionais a serem alcangados.

Art. 3°. A Administracdo Direta compreende os 6rgdos municipais encarregados da formulagdo da politica de gestdo publica e do ordenamento
operacional das atividades da Administragdo Municipal, visando ao desenvolvimento sustentavel do Municipio, bem como a prestacdo de
assessoramento direto ao Chefe do Poder Executivo Municipal no exercicio das suas fungdes institucionais.

Art. 5°. O Poder Executivo Municipal é exercido pelo (a) Prefeito (a) Municipal, auxiliado pelos assessores e secretérios (as) municipais, ocupantes
de cargos em comissdo, de livres nomeagdes e exoneragoes.

“Paragrafo Gnico. Sdo competentes, ainda, para ordenar despesas no ambito dos 6rgéos e entidades da Administracdo Publica Municipal, além das
autoridades previstas no caput deste artigo, os secretarios adjuntos correspondentes ou substitutos hierarquicos, nos casos dos titulares equiparados.
Art. 6°. As Secretarias do Municipio, respeitadas as peculiaridades decorrentes das suas competéncias, terdo sua estrutura organizacional basica
constituida pelas seguintes unidades organicas e instancias administrativas:

I —no nivel de administracdo superior da Secretaria de Municipio: a instancia administrativa referente a posicao de Secretario de Municipio;

Il — no nivel de auxiliar direto e substituto nos afastamentos e impedimentos do Secretario do Municipio: a instancia administrativa referente a
posicdo de Secretario Adjunto;

CAPITULO I 3
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES E DA AGAO ADMINISTRATIVA

Art. 7°. A acdo administrativa em todos os niveis da administragdo publica municipal obedecera aos principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia, bem como aos demais principios constantes nas Constitui¢des Federal e Estadual, e na Lei Orgénica do
Municipio.

Art. 8°. Respeitados os principios constantes do artigo 7° desta Lei, a acdo administrativa municipal processar-se-4 em estrita observancia as
seguintes bases fundamentais:

| — planejamento, programacéo, avalia¢do e controle dos resultados;

Il — ética, transparéncia, controle e fiscalizagdo;

111 — coordenagdo funcional sistematica;

IV — eficiéncia, eficécia e efetividade;

V — equilibrio entre receita e despesa;

VI — valorizagdo dos servidores e capacitacdo dos recursos humanos;

VIl — racionaliza¢do e modernizaco administrativa.

§ 1°. As Secretarias do Municipio, de que sdo titulares os Secretarios do Municipio, sdo 6rgéos de primeiro nivel hierarquico para a execucéo das
politicas publicas por meio das a¢des governamentais do Poder Executivo Municipal.

§ 2°. O Gabinete do Prefeito, a Procuradoria Geral do Municipio e a Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio sdo 6rgdos equiparados as
Secretarias do Municipio, com o mesmo nivel de hierarquia.

§ 3° Os Conselhos Municipais sdo drgdos de cooperagdo governamental, criados por lei, com especificacOes proprias, especialmente em relacéo a
sua composi¢do, organizagdo, vinculagdo, competéncia, atribui¢des, funcionamento, forma de nomeagao dos titulares e suplentes e prazo de duragdo
dos mandatos.

TITULO I

DA ESTRUTURA BASICA DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA
CAPITULO |

DOS ORGAOS

Art. 9°. Sdo Orgéos da Administragdo Direta:
| — Chefia de Governo, constituida por:
a) Gabinete do Prefeito;

11 — Orgéos de Assessoramento Imediato ao Prefeito:
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a) Procuradoria Geral do Municipio;
b) Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio;
¢) Secretaria Municipal de Finangas.

111 — Orgéos Executivos:

a) Secretaria Municipal de Administracéo;

b) Secretaria Municipal de Educacéo;

c) Secretaria Municipal de Salde;

d) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

e) Secretaria Municipal Infraestrutura;

f) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Territorial;
g) Secretaria Municipal de Cultura;

h) Secretaria Municipal de Esporte Lazer e Turismo;

i) Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Agrario
j) Secretaria Municipal de Planejamento e Gest&o;

k) Secretaria de Municipal de Transportes

§ 1°. S&o Orgdos Colegiados;

a) Conselho Municipal de Saude;

b) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
¢) Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa;
d) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

e) Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

f) Conselho Municipal do Meio Ambiente;

g) Conselho Municipal de Cultura;

h) Conselho Municipal do FUNDEB;

i) Conselho Municipal de Educacéo;

j) Conselho Municipal da Alimentacéo Escolar;

k) Conselho Municipal do Esporte

§ 2°. A estrutura de cargos comissionados da Administracdo Direta esta disposta no Anexo | desta Lei.
Art. 10. Os 6rgdos colegiados criados por leis especificas, sdo disciplinados pela legislagdo que os criou.

CAPITULO I o y
DAS ATRIBUIGOES DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA

SECAO |
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 12. O Gabinete do Prefeito Municipal sera coordenado pela chefia de gabinete, que terd como atribuigdes:

I — auxiliar o Prefeito em suas fun¢des administrativas, politicas e sociais;

Il — coordenar a segurancga e a defesa do Chefe do Executivo;

111 — diligenciar quanto ao preparo e ao encaminhamento das reunides, audiéncias e agenda do Chefe do Executivo;

IV — incumbir-se das correspondéncias do Prefeito, mantendo sob sua guarda documentos de natureza sigilosa;

V — supervisionar as politicas e agdes dos 6rgdos que integram a sua estrutura;

VI — auxiliar o Chefe do Poder Executivo em suas fungdes administrativas, acompanhando a tramitacdo de processos, controlando prazos e atuando
na elaboragéo de documentos institucionais;

VIl — providenciar a elaboragdo de projetos de lei, decretos, editais, portarias e outros atos normativos, bem como acompanhar a tramitagdo de
projetos no Legislativo, controlando prazos, sanges e vetos;

VIII — sugerir a revisdo da producdo juridica quanto aos decretos a serem submetidos a assinatura do Prefeito Municipal;

IX — diligenciar a publicacéo dos atos oficiais de competéncia do Prefeito;

X — preparar e encaminhar o expediente do Chefe do Executivo;

XI — coordenar a elaboragdo dos atos de exoneracdo e nomeacao de cargos em comissdo das estruturas dos drgaos da Administracdo Direta e Indireta
do Municipio;

XIl — planejar, controlar e executar todos 0s atos necessarios para programacgdo, agendamento e execugdo dos eventos e solenidades com a
participacdo do Prefeito; XIII — assistir ao Prefeito Municipal;

XIV — promover a transmissdo e o controle das instru¢des emanadas do Prefeito Municipal;

XV —acompanhar o processo legislativo municipal;

XVI - solicitar a Procuradoria do Municipio informagdes sobre o controle do cumprimento dos prazos legais, a expedicéo e a publicacdo dos atos e
decretos editados e das leis sancionadas ou promulgadas pelo Prefeito Municipal;

XVII - efetuar o levantamento de informagdes em sua area de atuagdo, para conhecimento e permanente avaliacdo do Prefeito;

XVIII — coordenar as atividades de representacdo dos interesses da administragdo municipal;

XIX — administrar os meios de transporte do Gabinete do Prefeito;

XX — cuidar da representacao civil do Prefeito Municipal;

XXI — efetuar a execugdo orcamentaria do Gabinete do Prefeito;

XXI1 — gerir as atividades de integragdo politica e administrativa;

XXIII — promover o relacionamento do Poder Executivo com o Poder Legislativo; XXIV — estreitar o relacionamento com outros Municipios, com
autoridades das demais esferas de governo e com entidades representativas da sociedade civil;

XXV — o processamento do empenho e liquidagdo de todas as despesas de seu orcamento; e

XXVI — desempenhar outras competéncias correlatas.

SECAO II i
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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Art. 14. A Procuradoria Geral do Municipio compete, sem prejuizo de outras atribuicBes legais e regimentais previstas em normatizagdes proprias,
desde que ndo conflitantes com as disposi¢des desta Lei:

I — defender os interesses do Municipio em juizo ou fora dele, qualquer ato ou acdo em que figure como autor ou réu, opoente ou assistente, ou
qualquer forma, parte interessada;

Il — emitir parecer em todos os processos administrativos da Prefeitura na conformidade da Lei;

111 — elaborar minutas de normas e atos administrativos, decretos, projetos de Lei, quando de iniciativa do poder executivo;

IV — orientar as secretarias Municipais, quando solicitado, nos atos digam respeitos a matéria juridica;

V — a elaboragdo de minutas de correspondéncias ou documentos para prestar informacdes ao Judiciario em mandados de seguranca impetrados
contra ato do Chefe do Poder Executivo Municipal e de outras autoridades que forem indicadas em norma regulamentar;

VI — exercer o controle da inscri¢éo e cobranga da Divida Ativa do Municipio, em articulagcdo com a Secretaria de Financas;

VII — exercer o controle e acompanhamento dos efeitos judiciais de interesse do Municipio em todas as instancias do Juridico;

VIII — controlar e acompanhar os procedimentos administrativos em que sejam parte a Administracéo, seus 6rgdos e mandatarios;

IX — desempenhar outras competéncias correlatas.

X — 0 processamento do empenho e liquidagdo de todas as despesas de seu orgamento;

SECAO 111
DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 15. A Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio compete, sem prejuizo de outras atribuicdes legais e regimentais previstas em
normatizages proprias, desde que ndo conflitantes com as disposi¢des desta Lei:

I — a realizagdo do controle interno das atividades de administragdo financeira, patrimonial, orcamentaria e contabil dos 6rgdos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta, bem como dos fundos municipais e dos convénios firmados com entidades que recebem subvenc¢des ou outras
transferéncias a conta do orcamento municipal no que se refere a legalidade, legitimidade e economicidade;

Il — a programacdo, coordenagdo, acompanhamento e avaliacdo das acBes setoriais, através da realizagdo de inspecdes e de auditorias, e proposi¢do
de aplicagéo de sang¢des, conforme legislacéo vigente, a gestores e agentes inadimplentes;

111 — a apuracdo de denuncias relativas a irregularidades ou ilegalidades praticadas em 6rgdo ou entidade da Administracdo, dando ciéncia ao Prefeito
Municipal, ao interessado e ao titular do 6rgéo ou autoridade equivalente, sob pena de responsabilidade solidéria;

IV — a auditoria nos diversos segmentos da Administragdo Municipal, direta e indireta, nas entidades publicas ou privadas que recebam, a qualquer
titulo, recursos financeiros do Municipio;

V — a comprovacdo da legalidade e avaliagdo da eficécia e eficiéncia das gestfes orcamentéria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da
Administracdo Municipal e da aplicacdo de recursos publicos por entidades da iniciativa privada;

VI — a auditoria da folha de pagamento dos érgéos e entidades da Administracdo Direta e Indireta;

VII — a verificacdo da regularidade de processos de licitagdo publica;

VIII — a fiscalizagdo sobre a observancia dos limites e condicdes estabelecidos na legislagdo pertinente, especialmente a Lei de Responsabilidade
Fiscal; IX — a proposi¢do de normas e procedimentos para prevenir fraudes, erros, falhas ou omissdes na execucéo orgamentéria e financeira;

X — o zelo e a agéo para fazer cumprir a Politica Municipal de Transparéncia, acesso aos cidaddos as informagdes e ética na Administracéo Publica;
X1 — o recebimento de denuncia e reclamacdes sobre o atendimento dos servigos publicos, bem como o encaminhamento para solugdo juntos aos
0rgdos competentes e respectivo acompanhamento;

XII — expedir recomendacdes aos servidores publicos dos érgdos da Administracdo Municipal, quando se fizer necessario;

XIII - o processamento do empenho e liquidacao de todas as despesas de seu or¢gamento;

X1V — desempenhar outras competéncias correlatas.

SECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art. 16. A Secretaria Municipal de Financas compete, sem prejuizo de outras atribuicdes legais e regimentais previstas em normatizages proprias,
desde que ndo conflitantes com as disposi¢des desta Lei:

I — a formulacdo, a coordenagdo, a administragdo e a execucdo da politica de administracdo tributéria e fiscal do Municipio, bem como o
aperfeicoamento e atualizag8o da legislagdo tributaria municipal;

Il — a arrecadacdo, o langcamento e a fiscalizacdo dos tributos e receitas municipais;

111 — a organizacdo e a manutengdo do cadastro econdmico do Municipio, a orientagdo aos contribuintes quanto a sua atualizacdo e a organizagao e a
manutengdo do cadastro imobilirio;

IV —ainscrigdo na divida ativa e a promogdo da sua cobranga administrativa, o controle e registro do seu pagamento;

V —a promocéo de estudos e a fixacéo de critérios para a concessdo de incentivos fiscais e financeiros, tendo em vista o desenvolvimento econdmico
e social do Municipio;

VI — a promogdo da educacao fiscal da populagdo como estratégia integradora de todas as agdes da administracéo tributaria, visando a realizagdo da
receita necessaria aos objetivos do Municipio;

VII — o registro e controle contabeis da administracéo financeira e patrimonial e o registro da execugdo orcamentaria;

VIII - a realizagdo das receitas e a destinagcdo destes recursos aos outros O0rgdos municipais, para que desenvolvam seus programas e agdes
governamentais, em observancia as disposi¢des das leis orcamentérias aprovadas, os programas e projetos do Governo e as demandas sociais
priorizadas na agdo governamental;

IX — a proposi¢do de normas e procedimentos para controle, registro e acompanhamento dos gastos publicos e a analise da viabilidade de instituicdo
e manutencdo de fundos especiais com a fixa¢do de normas administrativas para seu funcionamento e controle de sua gestao;

X — o processamento do pagamento de despesas e da movimentacdo das contas bancérias da Prefeitura e de seus fundos vinculados, bem como o
repasse de recursos ao Poder Legislativo e formalizagdo e controle das transferéncias constitucionais e voluntarias;

XI — o estabelecimento da programacdo financeira de desembolso consolidada em fluxo de caixa, a uniformizacdo e a padronizacdo de sistemas,
procedimentos e formularios aplicados, utilizados na execugdo financeira e a promogdo de medidas asseguradoras do equilibrio orgamentario e
financeiro das contas publicas municipais;

XII — 0 acompanhamento e a coordenacdo das agBes setoriais desenvolvidas, visando assegurar o cumprimento das prioridades pela Administracdo
Municipal e das demandas elencadas no orcamento pela comunidade;

X1l — a coordenacdo das atividades relativas a execugdo orgamentaria, financeira e contabil dos 6rgdos da Administracdo Direta Municipal e o
estabelecimento e acompanhamento da programacéao financeira de desembolso, de conformidade com determinacfes da Lei de Responsabilidade
Fiscal e normas legais pertinentes;
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XV — a coordenagdo da formulagéo e definicdo dos programas e projetos governamentais para a elaboragdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias, da
Lei Orcamentaria Anual e do Plano Plurianual do Municipio, observando as normas da Constituicdo Federal e da Lei de Responsabilidade Fiscal;
XVI — a orientagdo aos 6rgdos e entidades municipais sobre a proposi¢do de seus orcamentos e a consolidacdo das propostas, bem como o controle,
acompanhamento e execug¢ao do orgamento anual;

XVII — a gestdo do atendimento ao usudrio do servigo publico municipal, no ambito da administragdo fiscal, tributaria e financeira, visando a sua
satisfacdo com a melhoria constante da qualidade dos servicos prestados;

XVIII — orientar os érgédos e as entidades do Poder Executivo Municipal sobre os procedimentos voltados para o cumprimento das obrigacdes
acessorias incidentes sobre a folha de pagamento, prestadas aos 6rgaos federais;

XIX — supervisionar e cobrar providéncias das entidades do Poder Executivo Municipal, a fim de manterem a regularidade das Certiddes Negativas
de Débito quanto as obrigagBes acessorias junto aos demais entes da Federacéo;

XX — Supervisionar e cobrar providéncias das entidades da Administracdo Direta e Indireta para manterem a regularidade dos seus dados cadastrais
junto a Receita Federal do Brasil;

XXI — o processamento do empenho e liquidagdo de todas as despesas de seu orcamento;

XXII — desempenhar outras competéncias correlatas.

SECAOV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 17. A Secretaria Municipal de Administracdo compete, sem prejuizo de outras atribuicdes legais e regimentais previstas em normatizacdes
préprias:

I — a formulagdo e a execucgdo da politica de administragdo de recursos humanos, a coordenacéo e execucdo das atividades de cadastramento,
alocacdo, concessdo de beneficios, capacitagdo, realizagdo de concursos publicos e processos seletivos, bem como o processamento da folha de
pagamento dos servidores da Administracdo Publica Municipal;

Il — a formulag&o, a elaboracdo e a administracdo do plano de cargos e salérios dos servidores da Prefeitura Municipal, a fixagéo, o controle do
quadro de lotacéo, o estudo e a proposicéo das politicas de defini¢do dos sistemas remuneratorios;

Il — o estudo das proposicOes de criacdo, transformacdo ou extingdo de cargos em comissdo e fungBes de confianca, bem como a gestéo
compartilhada com o Gabinete do Prefeito, dos atos de provimento e vacancia de cargos e funcdes publicas;

IV — a formulacdo e implementacdo de politicas e diretrizes relativas as atividades de administracdo de materiais, de servigos, de patrimonial,
inclusive 0 armazenamento de materiais de consumo, permanente e de equipamentos;

V — organizagdo e manutencdo de um Almoxarifado Central na Prefeitura Municipal, recebimento, conferéncia, armazenamento, registro e
distribuicdo dos produtos em estoque;

VI — a organizacdo e a manutencédo dos servigos de protocolo, tramitacao e distribui¢do de documentos, correspondéncias e processos;

VII — o processamento do empenho e liquidagdo de todas as despesas de seu orcamento;

VIII — desempenhar outras competéncias correlatas.

SECAO VI .
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 18. A Secretaria Municipal de Educacdo compete, sem prejuizo de outras atribuigdes legais e regimentais previstas em normatizagdes proprias,
desde que ndo conflitantes com as disposi¢des desta Lei:

I — a formulagéo, planejamento, organizagdo, controle e implementacdo da politica educacional do Municipio, fundamentada nos objetivos de
desenvolvimento politico e social das comunidades, e a concretizagdo do processo educacional de forma democréatica e participativa, destacando a
funcdo social da escola na formagéo e transformagéo do cidaddo, em harmonia com o Conselho Municipal de Educacéo;

11 — a elaboracdo e implementacéo de programas, projetos e atividades educacionais, com atuagdo prioritaria no ensino fundamental e pré-escolar;

Il — a integragdo das acdes do Municipio visando a erradicagdo do analfabetismo, a melhoria da qualidade do ensino e a valorizacdo dos
profissionais de educacao;

IV — a administracdo e a execucdo das atividades de educacdo especial, infantil e fundamental, por intermédio das suas unidades organicas e da Rede
Municipal de Ensino;

V — 0 acompanhamento e o controle da aplicagdo dos recursos financeiros de custeio e investimento no sistema e no processo educacional do
Municipio, para fins de avaliacdo e verificacdo do cumprimento das obrigacfes constitucionais;

VI — Gerir os recursos do FUNDEB - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo, destinados a educagdo, por meio do Fundo Municipal de Educagdo, tendo como referéncia a Politica Municipal de Educagao e os Planos
Nacional e Municipal de Educacéo;

VII - o diagndstico permanente, quantitativo e qualitativo, das caracteristicas e qualificagdes do magistério, da populagao estudantil e da atuagao das
unidades escolares e sua compatibilidade com as demandas identificadas;

VIII — a coordenagdo, a supervisdo e o controle das a¢gdes do Municipio relativas ao cumprimento das determinagdes constitucionais referentes a
educacdo, visando a preservacao dos valores regionais e locais;

IX — a promogao e o incentivo a qualificacdo e capacitagdo dos profissionais que atuam nos ambientes educacionais do Municipio;

X — o processamento do empenho e liquidagdo de todas as despesas de seu orcamento

X1 — desempenhar outras competéncias correlatas.

XX — Gerir o Fundo Municipal de Educacéo.

SECAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 19. A Secretaria Municipal de Satide compete, sem prejuizo de outras atribuicdes legais e regimentais previstas em normatizacdes proprias,
desde que ndo conflitantes com as disposi¢des desta Lei:

I — a formulaco de politicas de sadde, de acordo com os principios norteadores do Sistema Unico de Saude;

Il — a coordenacdo, supervisdo e execucdo de programas, projetos, atividades e acdes vinculadas ao Sistema Unico de Satde, em articulagio com a
Secretaria de Estado da Saude, Ministério da Salde, iniciativa privada, universidades e entidades afins;

Il — a gestdo do Fundo Municipal de Saude, de acordo com a sua lei de criacdo, incluindo o planejamento, a coordenacdo e a execucdo das
atividades orcamentarias, financeiras e contabeis, sob fiscalizacdo do Conselho Municipal de Saude;

IV — a prestacdo de servigos de salde a populagdo no que tange a prevencdo de doengas e a promocao da saude coletiva, com foco em seu carater
educativo, curativo, reabilitador e de urgéncia e emergéncia;
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V — a execucdo de atividades integradas de assisténcia, preven¢do e vigilancia alimentar e nutricional, epidemioldgica, sanitaria e ambiental,
respeitando as suas especificidades; VI — a implementacéo e fiscalizacdo de politicas relativas a satde publica e de controle de vetores de doengas e
zoonoses, em articulagdo com outros 6rgdos publicos;

VII — a implantacéo da Politica de Humanizacdo do Atendimento, em carater permanente, nos servigos de saude;

VIII - a regulagéo, controle, avaliacdo e auditoria dos prestadores de servigos hospitalares e ambulatoriais contratualidades com o Sistema Unico de
Saude;

IX — o planejamento, controle e garantia do suprimento de medicamentos e insumos necessarios a assisténcia farmacéutica, em conformidade com a
politica nacional e diretrizes do Sistema Unico de Sadde;

X —a prestacdo do suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Salde;

XI — a viabilizacdo de canal de comunicacdo que possibilite avaliagdo e redirecionamento das atividades desenvolvidas pelo sistema de salde
municipal;

XII — o processamento do empenho e liquidacéo de todas as despesas de seu or¢amento;

XIII — desempenhar outras competéncias correlatas.

X111 - Formar consércios administrativos intermunicipais;

X1V - Gerir o laboratério Pablico Municipal;

XV - Gerir o Fundo Municipal de Sadde.

SECAO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 20. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social compete, sem prejuizo de outras atribuicdes legais e regimentais previstas em normatizacdes
proéprias, desde que ndo conflitantes com as disposi¢des desta Lei:

| — viabilizar a execugdo das politicas da Administracdo Municipal na area de incentivo ao trabalho e desenvolvimento social, através da adequada
gestdo da estrutura e dos recursos disponiveis;

Il — promover o planejamento e acompanhamento técnico-gerencial dos projetos de incentivo ao trabalho e geracéo de renda;

Il — fortalecer a execucédo das politicas publicas do trabalho e de geracdo de renda no ambito do Municipio, valorizando os espagos de debate
publico e a articulacéo de redes que implementem acdes de qualificagio;

IV — organizar e coordenar o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no ambito municipal, observando as deliberagdes e pactuacdes de sua
respectiva instancia;

V — estabelecer prioridades e metas, visando a prevencéo e ao enfrentamento da pobreza, da desigualdade, das vulnerabilidades e dos riscos sociais;
VI — normatizar e regular a politica de assisténcia social na esfera municipal, em consonancia com as normas gerais da Uni&o;

VII — elaborar o Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

VIII — garantir o comando nico das acdes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS pelo 6rgdo gestor da politica de assisténcia social,
conforme preconiza a Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS;

IX — realizar, em conjunto com o conselho municipal de assisténcia social, as conferéncias de assisténcia social;

X — estimular a mobilizagio e organizacio dos usuérios e trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS para a participacio nas
instancias de controle social da politica de assisténcia social;

XI — promover a participacdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboragdo da politica de assisténcia social;

XII — garantir que a elaboracdo da peca orcamentéria esteja de acordo com os Planos de Assisténcia Social e compromissos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

X1l — garantir a integralidade da protegdo socioassistencial & populacio, primando pela qualificacio dos servigos do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a Uni&o e o Estado;

XIV — garantir e organizar a oferta dos servigos socioassistenciais conforme Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;

XV —estruturar, implantar e implementar a Vigilancia Socioassistencial;

XVI — definir os fluxos de referéncia e contra referéncia do atendimento nos servigos socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as
suas formas, de modo a garantir a atengéo igualitéria.

XVII — gerir, de forma integrada, os servicos, beneficios e programas de transferéncia de renda de sua competéncia;

XVIII - regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as delibera¢des do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS;

XIX — implementar os protocolos pactuados na Comissao Inter gestora Tripartite;

XX — promover a articulagéo intersetorial do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS com as demais politicas publicas e o sistema de garantia
de direitos;

XXI — desenvolver, participar e apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial
para fundamentar a analise de situacdes de vulnerabilidade e risco dos territorios e o equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a
tipificacdo nacional;

XXII — implantar sistema de informagao, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para promover o aprimoramento, qualificacdo e integracdo
continuos dos servicos da rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e Plano de
Assisténcia Social;

XXIII — elaborar, implantar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a Norma Operacional Basica/Recursos Humanos — NOB/RH
do SUAS;

XXIV — implementar a gest&o de trabalho dos profissionais do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e a educacio permanente de gestores,
trabalhadores, dirigentes de entidades e organizag@es, usuarios e conselheiros de assisténcia social; XXV — assessorar e apoiar as entidades e
organizagdes, visando a adequagdo dos seus servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social as normas do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS;

XXV — promover e coordenar convénios, contratos, acordos e outros documentos com entidades privadas, assistenciais, 6rgaos estaduais e federais,
visando a melhoria dos servigos prestados relacionados ao desenvolvimento social no Municipio;

XXVII — o processamento do empenho e liquidagdo de todas as despesas de seu orcamento;

XXVIII — coordenar as atividades da Casa do Cidadéo;

XXIX — promover a politica de fomento a economia solidaria e ao empreendedor, em ambito urbano, nos termos da legislacdo especifica;

XXX — promover os trabalhos sociais nos ntcleos de habitacéo, infraestrutura e saneamento;

XXXI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia.

XXXII — desempenhar outras competéncias correlatas.

SECAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
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Art. 21. Sdo atribui¢cBes da Secretaria Municipal de Cultura, sem prejuizo de outras atribuicdes legais e regimentais previstas em normatizacdes
préprias, desde que ndo conflitantes com as disposigdes desta Lei:

| — promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visdo ampla e integrada, considerando a cultura como uma area estratégica
para o desenvolvimento do Municipio;

I — valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressam a diversidade étnica e social da Cidade do Umari;

111 — preservar e valorizar o patriménio cultural material e imaterial da Cidade de Umari;

IV — pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentacgdo e os acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse do
Municipio;

V — promover intercambio cultural nos &mbitos regional, nacional e internacional;

VI - fortalecer o sistema de incentivo & Cultura e promover a¢des de fomento ao desenvolvimento da produgéo cultural no &mbito do Municipio;

VII — democratizar os equipamentos, as a¢des e 0s eventos culturais, democratizando o acesso aos bens culturais;

VIII — estruturar e realizar cursos de formagdo e qualificacdo profissional, em especial nas areas de criacéo, produgdo e gestéo cultural;

IX — estruturar o calendario dos eventos culturais da Cidade de Umari;

X — elaborar estudos especificos para a identificacdo de cadeias produtivas da cultura para, em articulagdo com outros érgdos municipais, tracar
politicas de desenvolvimento voltadas aos envolvidos no processo da produgao cultural;

XI — o processamento do empenho e liquidacdo de todas as despesas de seu orgamento;

XII - Gerir o0 Fundo Municipal de Cultura.

X1 -Administrar o patriménio histdrico, artistico e cultural do municipio, apoiar os artistas de forma geral, coordenar a participagdo do municipio
nos festejos de cardter popular, incentivar e apoiar as tradicdes folcldricas, e o patrimdnio imaterial do municipio e desempenhar outras
competéncias correlatas.

SECAO X

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E TURISMO

Art. 22. Séo atribuigdes da Secretaria Municipal de Esporte Lazer e Turismo, sem prejuizo de outras atribuigdes legais e regimentais previstas em
normatizagdes proprias, desde que ndo conflitantes com as disposicOes desta Lei:

I — planejar e coordenar o apoio e a execugdo de atividades esportivas e de lazer, promovendo a humanizagdo da vida urbana e a integragdo da
comunidade;

I — planejar e coordenar projetos e programas de desenvolvimento de atividades esportivas e de lazer;

111 — promover o incentivo a préatica esportiva pela populacéo;

IV — contribuir para a manutencdo e ampliag¢do de areas publicas para préatica esportiva e lazer;

V — coordenar as atividades de educacéao esportiva da populacéo;

VI — desenvolver, promover, divulgar e controlar as atividades esportivas nos centros de lazer do Municipio, estimulando o hébito de esporte de
massa na comunidade;

VII — promover a manutencdo e construcdo de equipamentos esportivos do Municipio;

VIII — vincular suas agBes com vistas a atrair eventos esportivos nacionais para a sua realizagdo no municipio, cuidando da imagem de organizacao,
responsabilidade, probidade e zelo para com os deveres do Municipio;

IX — promover, de forma permanente, o esporte e o lazer no nivel da Administracdo Municipal, permeando e institucionalizando as ages inerentes a
sua area de atuacdo, conforme previstas nas Legislaces Federal, Estadual e Municipal;

X — apoiar e estimular projetos de esporte e lazer que visem atender as necessidades das Pessoas Portadoras de Deficiéncia (PPD);

XI — o processamento do empenho e liquidagdo de todas as despesas de seu orgamento;

XII - Gerir o0 Fundo Municipal de Esporte, Lazer e Turismo.

X111 — desempenhar outras competéncias correlatas.

SECAO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS

Art. 23. A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras compete, sem prejuizo de outras atribuicBes legais e regimentais previstas em
normatizagdes préprias, desde que ndo conflitantes com as disposi¢des desta Lei:

I — formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Desenvolvimento da Infraestrutura Urbana, em consonéancia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal, com o Plano de postura Urbano e com a legislacdo vigente;

11 — coordenar e prestar apoio técnico-administrativo aos 6rgdos colegiados afins a area de atuacdo da Secretaria;

111 — controlar e fiscalizar a execugdo, direta ou indiretamente, dos projetos de constru¢do e manutengdo de obras da Administragdo Municipal sob
sua responsabilidade técnica;

IV — executar e avaliar planos, programas e projetos de melhoria e expansao da rede viaria do Municipio;

V — realizar a¢Bes de captacdo de recursos, que permitam a viabilizacdo do financiamento dos programas e ag¢des dentro de sua competéncia e
atribuicdes definidas nesta Lei Municipal;

VI — acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

VII — acompanhar, controlar e executar os servigos de manutencéo da iluminacéao publica;

VII — o processamento do empenho e liquidac&o de todas as despesas de seu orgamento;

IX — desempenhar outras competéncias correlatas;

X — executar, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, as politicas de habitacdo e saneamento.

X1 - executar, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Territorial, as politicas de expansdo urbana.

SECAO XII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL

Art. 24. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Territorial compete, sem prejuizo de outras atribuicdes legais e regimentais
previstas em normatizagdes proprias, desde que nédo conflitantes com as disposi¢des desta Lei:

I — formular politicas e diretrizes de desenvolvimento ambiental para o Municipio;

I — planejar, coordenar e executar politicas, diretrizes e agBes que visem a protecdo, recuperagdo, conservacdo e melhoria da qualidade ambiental do
Municipio;

111 — administrar e gerenciar o Fundo Municipal de Meio Ambiente;

IV — elaborar normas técnicas e legais, visando ao estabelecimento de padrdes de sustentabilidade ambiental;

V — integrar a politica ambiental as politicas setoriais previstas no Plano de Postura Municipal;
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VI - articular as agdes ambientais nas perspectivas municipais e regionais;

VIl — manter intercambios e parcerias com 6rgdos publicos e com organizagdes ndo governamentais, nacionais e internacionais, visando a promogéo
dos planos, programas e projetos ambientais locais;

VIII — estimular e realizar o desenvolvimento de estudos e pesquisas de carater cientifico, tecnolégico, cultural e educativo, objetivando a producédo
de conhecimento e a difusdo de uma consciéncia de preservagdo ambiental;

IX — garantir a participacdo da comunidade no processo de gestdo ambiental, assegurando a representacdo de todos 0s segmentos sociais no
planejamento da politica ambiental do Municipio;

X — controlar, vistoriar e fiscalizar o parcelamento, uso e ocupacéao do solo urbano, em consonancia com a legislagéo vigente;

X1 — fiscalizar a aplicacdo das normas concernentes ao Codigo de Posturas do Municipio;

XI1I — expedir licengas e para a execucdo de obras publicas e/ou particulares no Municipio;

XIII — expedir, monitorar, fiscalizar e fazer cumprir as normas referentes ao ordenamento territorial e urbano do Municipio de Umari, podendo, para
tanto, aplicar multas estabelecidas na legislacéo especifica;

XIV — controlar construgdes e loteamentos urbanos, para que sejam realizados com a observancia das disposi¢des legais vigentes, adotando as
medidas administrativas de sua competéncia para correcao, solicitando, se necessario, a propositura das medidas judiciais cabiveis pela Procuradoria
Geral do Municipio, visando o resguardo do interesse publico;

XV — conceder, conforme disposto ao regulamento, licenca na area de sua competéncia em consonancia com legislagdo vigente;

XVI — programar, executar e conservar a arborizagao dos logradouros publicos e atividades afins;

XVII — planejar, reformar, implantar e administrar unidades de conservacéo, bosques, pragas, parques, jardins e demais éreas verdes do Municipio;
XVIII — exercer o poder de policia administrativa de controle ambiental, dos espagos publicos e de observancia das posturas municipais, necessario
ao desempenho de sua missao institucional;

XIX — promover, conservar e manter a infraestrutura urbana da cidade, incluindo suas vias, parques, pragas, jardins, mercados, estacdes rodoviarias e
cemitérios, além da prestacdo dos servigos de limpeza urbana;

XX — programar e gerenciar as atividades inerentes a coleta de residuos s6lidos domiciliares e comerciais, varri¢do, capina e limpeza de vias e
logradouros publicos;

XXI — apoiar e estimular projetos de reciclagem de residuos sélidos;

XXI1 — o processamento do empenho e liquidagdo de todas as despesas de seu or¢camento;

XXII1I — a formulagdo e planejamento da politica municipal de mobilidade urbana, visando a sustentabilidade das intervencdes viarias do Municipio,
priorizando o pedestre e 0s transportes ciclo viarios e coletivos;

XXIV — executar e coordenar os projetos do sistema de transito, transporte coletivo, individual e carga, trafego e sinalizacdo, em consonancia com a
Legislacdo Federal;

XXV — desempenhar outras competéncias correlatas;

XXVI - Gerir o Fundo Municipal de Meio Ambiente.

SECAO XIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Art. 25. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario compete, sem prejuizo de outras atribuicdes legais e regimentais previstas em
normatizagoes préprias, desde que ndo conflitantes com as disposi¢des desta Lei:

| — o planejamento, organizacao, articulacdo, coordenacdo, integracdo, execucdo e avaliagdo das politicas municipais relativas as areas da agricultura,
piscicultura, apicultura, pecuéria e de recursos hidricos do Municipio;

Il — o fomento, incentivo, orientacdo, assisténcia técnica e sanitéria aos setores agricola e pecuério do Municipio;

11l — a implementacdo do Plano Integrado de Desenvolvimento do Meio Rural, em conjunto com as demais secretarias municipais e 6rgaos federais e
estaduais com atuagao no setor;

IV — levantar e interpretar o desempenho da agropecudria no Municipio, nas areas de produgéo, comercializagdo, abastecimento e afins;

V — formular diretrizes e estratégias para o desenvolvimento agricola do Municipio;

VI — selecionar as prioridades municipais nas areas de agropecudria, abastecimento e agroindustria;

VII — compatibilizar a execucdo de projetos agropecudarios, conforme normas e posturas municipais;

VI - fornecer, na medida do possivel, insumos, maquinas, implementos, mudas e sementes;

IX — incentivar a instalagdo de unidades experimentais, campos de demonstracdo e de cooperagdo, lavouras e hortas comunitérias, protecdo
ambiental e lazer;

X — oferecer meios para assegurar ao pequeno produtor, agricultura familiar, e trabalhador rural, condicBes de trabalho e de mercado para os
produtos, rentabilidade dos empreendimentos e a melhoria do padrdo de vida da familia.

XI — coordenar programas de desenvolvimento sustentavel de bacias hidrograficas, empenhar na protecdo dos mananciais d’agua;

XII — promover a politica de fomento a economia solidaria e ao empreendedor, em ambito rural, nos termos da legislacdo especifica;

XIII - processamento do empenho e liquidacao de todas as despesas de seu orgamento;

XIV —incentivar atividades relacionadas a produgdo e comercializagdo de produtos organicos; XV — desempenhar outras competéncias correlatas;
XVI —apoio a realizagdo de feiras e eventos, visando o incremento da comercializagdo dos produtos da agricultura familiar;

XVII — apoiar e incentivar as atividades ndo-agricolas no meio rural;

XVIII — orientar aos agricultores familiares na obtengdo do registro junto ao SIM — Selo de Inspe¢do Municipal;

XIX — orientar e apoiar os agricultores familiares no acesso as compras governamentais — vide PNAE (Programa Nacional de Alimentagdo Escolar)
e PAA (Programa de Aquisicdo de Alimentos).

Paragrafo Gnico. Os equipamentos e maquinas objetos de doagdo do PAC 2 serdo submetidos a uma gestéo Gnica, sob responsabilidade da Secretaria
Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Agrario.

SECAO XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Art. 27. A Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo compete, sem prejuizo de outras atribuicdes legais e regimentais previstas em
normatizagdes proprias, desde que ndo conflitantes com as disposicOes desta Lei:

I. Articular, coordenar e atualizar o sistema municipal de planejamento e gestdo, com a finalidade de assegurar a direcionalidade da gestdo
institucional e a eficiéncia e eficacia no cumprimento de objetivos e metas definidas pelo Governo Municipal;

111. O controle e acompanhamento da execucdo or¢camentaria;

VI. Participar das a¢Ges para a elaboracdo do Programa de Metas;

VII. A elaboracédo de estudos, pesquisas e diagnosticos de natureza econdmica, necessarios ao processo de planejamento;
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VIII. A elaboragdo, juntamente com as demais Secretarias, da proposta da Lei Orcamentaria Anual, do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

IX. Cadastrar as fontes de recursos para o desenvolvimento do Municipio;

X. Oferecer suporte ao Chefe do Poder Executivo Municipal e a sua equipe de governo no estabelecimento de diretrizes e na tomada de decisdes
estratégicas sobre metas e objetivos previstos no Programa de Governo, assim como nos pleitos formulados pela comunidade;

XI. Promover e coordenar os processos de construgdo democratica de acordos e consensos basicos sobre objetivos, diretrizes e programas
estratégicos para o desenvolvimento integral de longo prazo do Municipio de Umari;

XII. Promover e coordenar a formulagdo do Plano de Agdo Estratégico do Governo Municipal, em articulagdo com as secretarias municipais
integrantes da unidade de assessoramento direto;

XI1I1. Promover e coordenar os processos de participacdo social e comunitéria na formulagdo dos planos e programas institucionais do Governo
Municipal, na sua area de competéncia;

XIV. Selecionar e unificar as metodologias de planejamento utilizadas nas diferentes instancias da Prefeitura;

XV. Coordenar, acompanhar, monitorar e avaliar a formulagéo dos principais instrumentos de planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
- PPA, a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), a Lei Orgamentaria Anual (LOA) e o Plano de Postura, zelando pelo cumprimento das diretrizes
estratégicas do governo e da legislagdo vigente;

XX. Em cooperagdo com as demais Secretarias, coordenar o desenvolvimento e implantagdo de um sistema de monitoramento e avaliacdo da gestdo
institucional, inclusive no tocante as metas, que permita a corre¢do oportuna das decisdes e a atualizacdo permanente dos planos e programas do
governo municipal;

XXI. Em cooperagdo com as demais Secretarias, coordenar a realizacéo de balancos periddicos da gestdo municipal com o propdsito de apresentar
de forma transparente os principais resultados alcangados no cumprimento de seu programa de governo, tanto ao Poder Legislativo Municipal quanto
a populagao em geral;

XXII. Coordenar e dar suporte metodolégico aos diferentes érgdos do Poder PUblico Municipal na formulagdo, monitoramento e avaliacdo dos
planos e programas especificos e setoriais, em consonancia com as diretrizes gerais do Programa de Governo;

XXIII. Em cooperagdo com as demais Secretarias, formular ferramental técnico-gerencial para modernizagdo da gestdo publica considerando os
conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade das a¢des planejadas;

XXIV. Coordenar e prestar apoio técnico-administrativo aos 6rgdos colegiados afins a area de atuacdo da Secretaria;

XXV. Em coordenagdo com as Secretarias Municipais de Financas e de Administragdo, realizar os procedimentos de gestdo administrativa e de
gestdo orcamentaria e financeira necessarios para a execugdo de suas atividades e atribui¢Bes, dentro das normas superiores de delegacdes de
competéncias;

XXVI. Em coordenagdo com a Procuradoria Geral do Municipio, programar as atividades de consultoria e assessoramento juridico necessarias para
o desempenho oportuno e eficaz de suas atribuicdes, zelando em todo momento pela defesa dos interesses da Administragdo Publica Municipal,
dentro das normas superiores de delegacGes de competéncias;

XXVII. Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do Chefe do Executivo Municipal;

XXX. Monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e objetivos institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao Chefe do
Governo Municipal as propostas de decisdo e adequagdo que permitam o cumprimento dos compromissos assumidos com a populagéo no Plano de
Governo;

XXXI. Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios celebrados pelo Municipio na sua area de competéncia;

XXXII. Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Chefe do Executivo Municipal;

XXXIII. Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal, responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizagdo das dota¢Bes
orcamentérias da unidade administrativa, nos termos da legislagdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que sera objeto de comunicacdo aos
orgdos de controle da Administra¢do Publica Municipal;

XXXIV. Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos Municipais e Ordens de Servigo.

SECAO XV

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

Art. 28. Compete ao Secretario de Transportes sem prejuizo de outras atribui¢Bes legais e regimentais previstas em normatizagdes proprias, desde
que ndo conflitantes com as disposicdes desta Lei:

| — planejar, dirigir, executar, controlar e avaliar as agdes setoriais a cargo do municipio relativas ao transporte, transito e trafego do setor terrestre,
especialmente no que se refere a infraestrutura viaria, estrutura operacional e logistica, mecanismos de regulacdo e concessao de servigos;

11 — formular e coordenar a politica municipal de transportes e dos planos rodoviario e de transporte do municipio;

Il — conceder, permitir ou explorar diretamente os servicos publicos de transporte coletivo rodovidrio municipal de passageiros e de transporte
individual de passageiros por taxi;

IV — conceder, permitir ou autorizar o uso de &reas municipais para a exploracéo de atividades de servigos de interesse publico;

V — formular planos e programas em sua area de competéncia;

VI — executar, fiscalizar e gerenciar toda a frota de veiculos do municipio, cuidando com zelo da manutengdo da frota;

VII — programar, coordenar e controlar execucao dos gastos com a frota, como controle de quilometragem dos veiculos, controle de substitui¢do de
pecas, elaborando planilhas contendo o relatério diario de cada veiculo;

VIII - buscar modelos de financiamento para aquisicdo de veiculos novos junto as esferas de governo;

IX — supervisionar a execucdo orgamentaria da administracéo que integra sua area de competéncia;

X — organizar e coordenar todo sistema de controle relativo aos veiculos que compde a frota municipal;

X1 - receber, avaliar e encaminhar relatorios ao Poder Executivo com referéncia a area em que atua;

X1 — preparar relatorios e atas solicitadas pelo Poder Executivo;

X111 — prestar atendimento ao publico e autoridades por delegagdo ao Poder Executivo;

X1V — encaminhar providéncias solicitadas e acompanhar sua execugao e atendimento;

XV — preparar informacdes e elaborar minutas de atos e correspondéncias relativas ao setor;

XVI —aprovar a escala de férias dos servidores lotados no setor;

XVII — executar outras atividades correlatas ao setor que forem delegadas pelo Prefeito Municipal.

XXVIII - programar, coordenar e controlar execugdo dos gastos com combustivel.

XIX — o processamento do empenho e liquidago de todas as despesas de seu orgamento;

XX - executar, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Territorial, as politicas de expanséo urbana e o
controle viario do Municipio.

SECAO XVI
DOS ORGAOS COLEGIADOS DO PODER EXECUTIVO
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Art. 29. Os Orgaos Colegiados sd0 6rgaos consultivos, opinativos e de supervisdo, tendo por finalidade assessorar ao Chefe do Executivo Municipal,
bem como aos Secretarios Municipais, quando diretamente vinculados a Pasta especifica, no estabelecimento de politicas e diretrizes, ficando suas
atribuicfes definidas em normas e regulamentos préprios, observada a legislagdo vigente.

Paragrafo unico. Os conselhos, comités, juntas, cAmaras, comissdes, além de outros, ja regulamentados por Lei especifica, no ambito municipal,
permanecem vinculados ao 6rgéo previsto na referida legislagdo, ou o que o suceder nas suas atribuicoes.

CAPITULO IV _
DO QUADRO FUNCIONAL DO PODER EXECUTIVO E FORMA DE REMUNERACAO

Art. 30. O Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal é composto por cargos de provimento efetivo e cargos de provimento em comissao.

§ 1°. Os cargos de provimentos em comisséo sdo os constantes na forma do anexo I, parte integrante da Lei.

§ 2°. Os cargos de provimento em comisséo, taxativamente previstas no anexo |, sdo aqueles cujo provimento da-se independentemente de aprovacéo
em concurso publico, podendo ser ocupados por Servidor do Quadro Efetivo.

§3°. Os cargos de provimento efetivo serdo regulamentados por Lei Municipal especifica.

§ 4°. A investidura em cargo de provimento efetivo ou emprego pablico dependera de prévia aprovacéo em concurso publico de provas ou de provas
e titulos.

§ 5°. Os cargos de provimento em comisséo sdo de livre nomeagao e exoneragao.

§ 6°. E facultado ao servidor efetivo investido em cargo em comissdo, previstos nesta Lei, optar pela remuneragio correspondente ao vencimento de
seu cargo efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) do subsidio fixado para o cargo em comissdo, ou perceber exclusivamente o valor do
subsidio do referido cargo.

§ 7°. Aos ocupantes de cargos em comissdo, nos niveis de coordenagdo, gerente ou diretor, podera ser concedida gratificagdo de funcéo variada de
com a complexidade das atribui¢des do cargo, mediante Decreto e a exclusivo critério do chefe do Executivo Municipal, em valor correspondente ao
percentual de até 100% (cem porcento) da remuneragao fixada para o cargo.

§ 8°. Ao servidor ocupante de cargo em comissdo, designado para desempenhar tarefas especiais pelo Prefeito Municipal, através de portaria ou
Decreto, qual que seja o 6rgdo de lotacdo, podera ser atribuida gratificacdo adicional sobre a remuneragdo do cargo, em percentual de até 50%
(cinquenta porcento), exclusivo critério do prefeito, enquanto perdurar a tarefa especial que Ihe for cometida.

§ 9°. Os cargos de provimentos em comisséo da Secretaria de Educacéo, terdo sua remuneracdo fixada com base na Lei Municipal n° 0148 de 26 de
marco de 2010.

§ 10°. O servidor publico efetivo nomeado em cargo de Secretario ou equiparado, devera optar pela remuneragdo de seu cargo efetivo ou pela
remuneragdo do cargo politico, vedado o acimulo de remuneragéo.

§11°. E expressamente proibida a ampliagdo de carga horéria dos servidores publicos efetivo no exercicio de cargo comissionado.

TiTuLom )
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31. As atribuigBes dos cargos em comissdo previstos no Anexo | estdo dispostas, de forma genérica e ndo exaustiva, no Anexo I1l, desta Lei.
Art. 32. A Comissdo de Contratacéo, o Agente de contratacdo e pregoeiro passara a integrar a estrutura da Procuradoria Geral do Municipio.

§ 1°. O agente de contratacdo e Pregoeiro poderdo ser exercidos simultaneamente por um Gnico efetivo ou comissionado.

§ 2°. A comissdo de contratacdo devera ser formada por trés ou mais membros, que respondem solidariamente pelos atos realizados pela comissao,
tendo por obrigatoriedade um membro efetivo do quadro de servidores do municipio.

Art. 33. O setor de compras passaré a integrar a estrutura da Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio.

§ 1°- a Lei N° 0138/09, equipara a chefia do setor de compras ao cargo de Secretario Municipal e a Lei N° 0133/08, equipara o cargo de tesoureiro
(a) municipal ao cargo de Secretario Municipal.

Art. 34. Ficam extintos todas as fungdes especiais, fun¢des gratificadas em cargos em comissao ndo incluidos nos anexos desta Lei.

Art. 35. A atualizagdo salarial fica garantido a todos servidores Municipais a cada 1° de janeiro um reajuste salarial anual nunca inferior ao INPC
(indice Nacional de Precos ao Consumidor) do periodo compreendido nos Gltimos 12 (doze) meses, ficando o chefe do poder executivo autorizado
através de decreto a regulamentar o respectivo reajuste.

Art. 36. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por dotagdes orgamentérias proprias, previstas na lei orgamentaria anual.

Art. 37. Esta Lei sera regulamentada, no que couber, por Decreto do Poder Executivo Municipal.

Aurt. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Paco da Prefeitura Municipal de Umari, Gabinete do Prefeito, em 16 de setembro de 2021.

ALEX SANDRO RUFINO FERREIRA
Prefeito Municipal

ANEXO |

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO DA ADMINISTRACAO DIRETA

TABELAI

GABINETE DO PREFEITO

NOME DO CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
CHEFE DE GABINETE CC ol 1
ASSESSOR DE ASSUNTOS EXTRAORDINARIOS CC 02 1
ASSESSOR PARA POLITICAS PUBLICAS DE DIREITOS HUMANOS E MOVIMENTOS SOCIAIS, CC 03 1
COORDENADOR ESPECIAL DE COMUNICACAO CC 03 1
COORDENADOR DE PUBLICAGOES OFICIAIS CC 03 1
GUARDA MUNICIPAL CC 04 10
SECRETARIO DA JUNTA MILITAR CC 04 1
COORDENADOR FINANCEIRO CC 03 1
TOTAL 17
TABELAII

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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NOME DO CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
PROCURADOR GERAL cC ol 1
PROCURADOR ADJUNTO CC02 1
COMISSAO DE LICITAGAO CC 02 3
AGENTE DE CONTRATAGAO CC 02 1
PREGOEIRO CC 02 1
COORDENADOR ESPECIAL DE APOIO ADMINISTRATIVO CC 03 1
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR CC 02 3
FISCAL DE CONTRATOS CC 03 1
TOTAL 12
TABELA 1

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

NOME DO CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
CONTROLADOR GERAL cCol 1
OUVIDOR GERAL CC 02 1
CHEFE DE COMPRAS CC ol 1
GERENTE DA CELULA DE TRANSPARENCIA E CONTRATOS CC 03 1
ASSESOR DA CONTROLADORIA CC 04 2
TOTAL 6
TABELA IV

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

NOME DO CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
SECRETARIO DE FINANCA CC ol 1
SECRETARIO ADJUNTO DE FINANCA CC02 1
TESOUREIRO CC ol 1
COORDENADOR DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA E DIVIDA ATIVA CC 03 1
SUPERVISOR DO NUCLEO DE CADASTRO IMOBILIARIO, IPTUE ITBI CC 04 1
ASSESSOR TRIBUTARIO CC 04 1
FISCAL DE CONTRATOS CC 03 1
TOTAL 7
TABELAV

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

NOME DO CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO CC ol 1
SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO CC02 1
COORDENADOR ESPECIAL DE RECURSOS HUMANOS CC 03 1
COORDENADOR DE ALMOXARIFADO CC 03 1
COORDENADOR DE PATRIMONIO CC 04 1
COORDENADOR DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA CC 04 1
GERENTE DE ARQUIVO PUBLICO CC 03 1
COORDENADOR FINANCEIRO CC 03 1
FISCAL DE CONTRATOS CC 03 1
TOTAL 09
TABELA VI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE LAZER E TURISMO

NOME DO CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
SECRETARIO DE ESPORTE CC ol 1
SECRETARIO ADJUNTO DE ESPORTE CC 02 1
DIRETOR DE MODALIDADES ESPORTIVAS CC 04 1
DIRETOR DE LAZER E INICIAGAO ESPORTIVA CC 04 1
COORDENADOR DE TURISMO CC 04 1
GERENTE DE ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS E CONVENIOS CC 04 1
COORDENADOR FINANCEIRO CC 03 1
FISCAL DE CONTRATOS CC 03 1
TOTAL 8
TABELA VII

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

NOME DO CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
SECRETARIO DE SAUDE CCol 1
SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE CCO02 1
COORDENADOR DE ATENGAO PRIMARIA CC 03 1
COORDENADOR DE SAUDE BUCAL CC 03 1
COORDENADOR DE IMUNIZAGAO CC 03 1
COORDENADOR DE VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL CC 03 1
COORDENADOR DE SAUDE DO TRABALHADOR CC 03 1
COORDENADOR DO SISTEMA DE VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL — SISVAN CC 03 1
COORDENADOR DA VIGILANCIA EPIDEMILOGICA CC 03 1
COORDENADOR DE CONTROLE DE ENDEMIAS E ZOONOSES CC 03 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO FARMACEUTICO CC 03 1
COORDENADOR DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO CC 03 1
COORDENADOR DE CONTROLE AVALIAGAO E AUDITORIA CCO02 1
COORDENADOR DA CENTRAL DE REGULAGAO CC 03 1
AUDITOR DA SAUDE CCol 1
COORDENADOR NUCLEO DE EDUCAGAO EM SAUDE E MOBILIZAGAO SOCIAL — NESMS CC 04 1
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COORDENADOR DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA — PSE CC 04 1
DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS CC 04 1
GERENTE DE ALMOXARIFADO CC 04 1
GERENTE DE CONTRATOS CC 04 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE CCO02 1
ASSESSOR TECNICO CC 04 3
DIRECAO DE ASSISTENCIA E SUPORTE NA MEDIA COMPLEXIDADE CC 03 1
DIRETOR ADMINISTRATIVO HOSPITALAR CC 03 1
DIRETOR CLINICO/ TECNICO HOSPITALAR CCo2 1
COORDENAGAO DE ENFERMAGEM CC 03 1
DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS HPPEBR CC 04 1
COORDENADOR FINANCEIRO CC 03 1
FISCAL DE CONTRATOS CC 03 1
TOTAL 31
TABELA VIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
NOME DO CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL CC ol 1
SECRETARIO ADJUNTO DE ASSISTENCIA SOCIAL CC 02 1
TECNICO DE GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL CC 02 1
COORDENADOR DO PSB CC 03 1
COORDENADOR DO PSE CC 03 1
COORDENADOR DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS/PCF CC 03 1
SUPERVISOR DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS CC 04 1
COORDENADOR DO NUCLEO DE CADASTRO UNICO E BOLSA FAMILIA CC 03 1
COORDENAGAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL CC 03 1
DIRETOR DE GESTAO DE BENEFICIOS CC 04 1
DIRETOR DE GESTAO DO TRABALHO CC 04 1
ASSESSORIA TECNICA CC 03 2
COORDENADOR FINANCEIRO CC 03 1
FISCAL DE CONTRATOS CC 03 1

15
TABELA IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
NOME DO CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA CC o1 1
SECRETARIO ADJUNTO DE INFRAESTRUTURA CC 02 1
COORDENADOR DE OBRAS CC 03 1
COORDENADOR DE PROJETOS CC 03 1
COORDENADOR DE MANUTENGAO PREDIAL E PATRIMONIAL CC 03 1
DIRETOR DE ILUMINACAO PUBLICA CC 04 1
DIRETOR DE ENGENHARIA CC 03 1
GERENTE DE MANUTENGAO CC 04 3
GERENTE DE URBANIZAGAO E SANEAMENTO. CC 04 1
GERENTE DE PAVIMENTAGAO CC 04 1
ASSESSOR TECNICO CC 04 1
COORDENADOR FINANCEIRO CC 03 1
FISCAL DE CONTRATOS CC 03 1
TOTAL 15
TABELA X
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL
NOME DO CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE CC 01 1
SECRETARIO ADJUNTO DE MEIO AMBIENTE CC 02 1
COORDENADOR DE MEIO AMBIENTE CC 03 1
COORDENADOR DE SERVIGOS PUBLICOS CC 04 1
COORDENADOR DE CONTROLE URBANO E ORDENAMENTO. CC 04 1
COORDENADOR DE EDUCAGAO E cCo3 1
PRATICAS AMBIENTAIS
GERENTE DE CONTROLE DE PERMISSIONARIOS CC 04 1
DIRETOR DE LIMPEZA PUBLICA CC 04 1
ASSESSSOR CC 04 2
COORDENADOR FINANCEIRO CC 03 1
FISCAL DE CONTRATOS CC 03 1
TOTAL 12
TABELA XI
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
NOME DO CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
SECRETARIO DE CULTURA CC o1 1
SECRETARIO ADJUNTO DE CULTURA CC 02 1
DIRETOR DO CENTRO DE CULTURA CC 04 1
DIRETOR DE POLITICAS E ACOES CULTURAIS TRADICIONAIS CC 04 1
DIRETOR DE ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS E CONVENIOS CC 04 1
ASSESSOR TECNICO CC 04 2
COORDENADOR FINANCEIRO CC 03 1
TOTAL 8
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TABELA X1l
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO AGRARIO
NOME DO CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
SECRETARIO DE AGRICULTURA CC ol 1
SECRETARIO ADJUNTO DE AGRICULTURA CC 02 1
COORDENADFOR DE AGRICULTURA, PECUARIA, DEFESA E INSPEGAO AGROPECUARIA CC 03 1
SUPERVISOR DO NUCLEO DE REGISTROS E TABULAGAO DE DADOS CC 04 1
GERENTE DE ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS E CONVENIOS CC 04 1
COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL CC 03 1
COORDENADOR DO PAA CC 04 1
ASSESSOR TECNICO CC 04 2
COORDENADOR FINANCEIRO CC 03 1
FISCAL DE CONTRATOS CC 03 1
TOTAL 11
TABELA XIl1
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
NOME DO CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
SECRTARIO DE GESTAO E PLANEJAMENTO CC o1 1
SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO E PLANEJAMENTO CC 02 1
GERENTE DE CAPTAGAO DE RECURSOS CC 04 1
GERENTE DE ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS E CONVENIOS CC 04 1
ASSESSOR TECNICO CC 04 2
COORDENADOR FINANCEIRO CC 03 1
FISCAL DE CONTRATOS CC 03 1
TOTAL 8
TABELA X1V
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
NOME DO CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
SECRETARIO DE EDUCAGAO CC o1 1
SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCAGAO CC02 1
FORMADORES PEDAGOGICOS DOS PROGRAMAS PAIC/PNAIC. CC 04 9
DIRETOR DE ALMOXARIFADO CC 04 1
DIRETOR DE PATRIMONIO CC 04 1
COORDENADOR DA MERENDA ESCOLAR PNAE CC 04 1
GERENTE DE TRANSPORTE ESCOLAR CC 04 1
GERENTE DO PAIC/PNAIC CC 04 1
GERENTE DE APERFEICOAMENTO PEDAGOGICO CC 04 12
ASSESSOR CC 04 1
DIRETOR ESCOLAR CC 04 9
COORDENADOR ESCOLAR PEDAGOGICO CC 04 9
SECRETARIO ESCOLAR CC 04 6
COORDENADOR DO CENSO ESCOLAR, SIGE E SISP CC 04 1
COORDENADOR DO PBF CC 04 1
COORDENADOR FINANCEIRO CC 03 1
FISCAL DE CONTRATOS CC 03 1
TOTAL 55
TABELA XV
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
NOME DO CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
SECRTARIO DE TRANSPORTE CC ol 1
SECRETARIO ADJUNTO TRANSPORTE CC02 1
GERENTE DE CAPTAGAO DE RECURSOS E PROJETOS DE TRANSPORTES CC 04 1
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO DE TRANSPORTES CC 04 1
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO DO SISTEMA VIARIO CC 04 1
COORDENADOR DE CONTROLE DE COMBUSTIVEL CC 03 1
DIRETOR DE TRANSPORTE CC 04 1
GERENTE DE MECANICA E ASSISTENCIA DE TRANSPORTES CC 04 4
GERENTES DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES - JARI CC 04 1
COORDENADOR FINANCEIRO CC 03 1
ASSESSOR CC 04 1
FISCAL DE CONTRATOS CC 03 1
TOTAL 15
ANEXO Il

SIMBOLOGIAS E VALORES DOS CARGOS EM COMISSAO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA ADMINISTRACAO

DIRETA E INDIRETA

SIMBOLOGIA VALOR EQUIVALENTE
CC 0L 3.105,00

CC 02 1.863,00

CC 03 1.500,00

CC04 1.100,00

ANEXO 111
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ATRIBUICOES DOS CARGOS COMICIONADOS

CARGO

ATRIBUICAO

SIMBOLOGIA

Secretarios Municipais, Procurador Geral Do
Municipio, E controlador Do Municipio

Aucxiliar de forma direta ao Chefe do Executivo, bem como exercer a orientagdo, coordenagdo, supervisdo e execucdo dal
despesa dos 6rgédos da administracdo plblica municipal na area de sua competéncia, praticando, ainda, outros atos que lhe
forem outorgados ou delegados pelo Prefeito, sem prejuizo de outras atribuigdes previstas em lei

CCo1

Secretarios Adjuntos Municipais, Procurador]
Geral Adjunto Do Municipio, E Ouvidor Geral
Do Municipio

Substituir o Secretario Municipal nos casos de afastamento ou impedimento, assessorar 0 Secretario Municipal nos assuntos|
inerentes a Pasta e exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas ou delegadas pelo Secretério, sem prejuizo de outras
atribuicdes previstas em lei

CC02

Assessor Especial

Assessorar o Prefeito e o Chefe de Gabinete do Prefeito, representar a municipalidade em eventos oficiais, elaborar relatérios
técnicos para a tomada de decisdo do Prefeito e do Chefe de Gabinete, realizar diligéncias junto aos 6rgdos municipais paral
obtencéo de informacdes de interesse do Gabinete do Prefeito, coordenar reunides tematicas com os Secretarios Municipais.

CC02

Assessor |

Assessorar 0s Secretarios, representar a Secretaria em eventos oficiais, elaborar relatdrios técnicos para a tomada de deciséo
dos Secretérios, realizar diligéncias junto aos 6rgdos municipais para obtencdo de informacdes de interesse do Secretario,
coordenar reunides tematicas com equipes de trabalho.

CCo4

Assessores Para Politicas Publicas

Assessorar o Prefeito em assuntos de politicas publicas especificas, representar a municipalidade em eventos oficiais que
envolvam temas especificos, elaborar relatérios técnicos para a tomada de decisdo do Prefeito em politicas publicas|
especificas, coordenar reunides tematicas especificas com os Secretarios Municipais e representantes da sociedade civil

CCo3

Coordenadores

Coordenar atividades de alta complexidade, que envolvem diversas equipes e que exigem elevado grau de conhecimento
técnico ou responsabilidade

CCo03

Coordenadores

Coordenar atividades, que exigem de conhecimento técnico ou responsabilidade.

CC04

Gerentes

Gerenciar atividades de média complexidade, que exigem conhecimento técnico e responsabilidade

CC04

Diretor

Direcionar atividades de média complexidade, que exigem conhecimento técnico e responsabilidade

CC04

Diretor Escolar

Diretor de Escola de Ensino Infantil ou Fundamental Classe I, conforme definicdo estabelecida em ato do Secretario
Municipal de Educacéo, sem prejuizo de outras atribuicdes previstas em lei

CCo4

Coordenador Escolar Pedagdgico

Coordenador de Escola de Ensino Infantil e Coordenador de Escola de Ensino Fundamental, sem prejuizo de outras
atribuicdes previstas em lei

CCo04

Coordenador Da Defesa Civil

Coordenar acdes da Defesa Civil, dirigir e representar a Defesa Civil, propor planos de trabalho, delegar atribuicdes aos
demais membros da Defesa Civil, controlar estoques de materiais e outras atribuicdes correlatas.

CCo03

COORDENADOR DE CRAS

Articular o processo de implantagdo, execugdo, monitoramento, registro e avaliagdo das acdes, usuarios e servicos;

- coordenar a execugdo das agdes de forma a manter o dialogo e a participagdo dos profissionais e das familias inseridas nos|
servicos ofertados no CRAS e pela rede prestadora de servigos no territdrio; - definir, com os profissionais, critérios de|
inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias;

- definir, com os profissionais, o fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliagéo e desligamento das familias; -|
definir, com a equipe técnica, os meios e os ferramentais teérico metodolégicos de trabalho com familias, grupos de familias e
comunidade, buscando o aprimoramento das agdes, o alcance de resultados positivos para as familias atendidas e o
fortalecimento teérico e metodoldgico do trabalho desenvolvido;

- monitorar regularmente as agdes de acordo com as diretrizes do programa, instrumentos e indicadores pactuados; - realizar]
reunides periodicas com os profissionais e estagiarios para discussdo dos casos, avaliacdo das atividades desenvolvidas, dos|
servigos ofertados e dos encaminhamentos realizados, entre outras;

- promover e participar de reunides periddicas com representantes da rede prestadora de servicos, visando contribuir com of
6rgdo gestor na articulacio e avaliagdo relativa a cobertura da demanda existente no territério e acompanhar os
encaminhamentos feitos; - promover e participar de reunides periddicas com representantes de outras politicas publicas,
visando articular a acdo intersetorial no territério;

- contribuir com o érgéo gestor municipal na avaliagdo relativa a cobertura dos servigos no territrio e no estabelecimento de
fluxos entre os servicos da Protecdo Social Basica e Especial de Assisténcia Social.

CCo3

SUPERVISOR DO PROGRAMA MAIS|
INFANCIA NO SUAS

Acompanhar e apoiar 0s visitadores no planejamento e desenvolvimento do trabalho e nas visitas domiciliares, com reflexdes
e orientacdes; viabilizar a realizacdo de atividades em grupos com as familias visitadas, articulando CRAS e Unidades Bésicas
de Saude (UBS), sempre que possivel, para o desenvolvimento destas acdes; articular os encaminhamentos para incluséo das|
familias na rede, conforme demandas identificadas nas visitas domiciliares; mobilizar os recursos da rede e da comunidade|
para apoiar o trabalho dos visitadores, o desenvolvimento das criancas e a atencéo as demandas das familias;

CCo4

COORDENADOR DO CREAS

Coordenar o funcionamento da unidade; manter articulagdo/parceria sistematica com instituices governamentais e nao
governamentais; coordenar o processo de entrada, atendimento, acompanhamento e desligamento das familias no CREAS;
garantir que as agdes implementadas no CREAS sejam pautadas em referenciais tedrico-metodolégicos compativeis com as
diretrizes do SUAS; garantir o planejamento, o registro, a execugéo, monitoramento, e avaliacdo dos servicos de competéncia|
do CREAS; articular e fortalecer a rede de prestagéo de servicos de protegéo social especial de média complexidade, na érea
de abrangéncia do CREAS; contribuir para o estabelecimento de fluxos entre os servicos de Protecéo Social Basica e Especial
de Assisténcia Social, em sua area de competéncia; participar de comissdes/ foruns/ comités locais de defesa e promocéo dos|
direitos de familias, seus membros e individuos; participar de reunides periddicas com a Diretoria de Protegédo Social Especial;
realizar reunides sistematicas com toda a equipe da unidade, para elaboracdo do planejamento, controle, avaliagbes e ajustes
que se fizerem necessérios; planejar, coordenar e avaliar a execugdo das atividades administrativas da unidade e proceder
levantamento de custo da unidade; prestar assessoramento ao Diretor e aos Gerentes em matéria relativa a sua area de
competéncia; subsidiar, nos assuntos de sua area de competéncia, a elaboracdo do orcamento anual da Secretaria Municipal do
Trabalho e Desenvolvimento Social; executar as demais atribuicdes afetas a sua area de competéncia.

CCo03

COORDENADOR DO PROGRAMA MAIS
INFANCIA NO SUAS

Articular-se com as diferentes areas para a instituicdo e composicdo do Comité Gestor e do Grupo Técnico Municipal/Distrital
e apoiar seus trabalhos. Coordenar procedimentos para regulamentacdo do programa em seu ambito, quando necessario,
disponibilizar orientacdes e outros materiais sobre o programa adicionais agueles disponibilizados pela Coordenacéo Nacional
e Estadual.

CCo4

COORDENADOR DE ATENGAO PRIMARIA

realizar acompanhamento periédico e sistematico das EqSF, promovendo espagos de debate sobre os processos de trabalho;
desenvolver junto as equipes, uma rotina de avaliagdo e monitoramento do processo de trabalho e da assisténcia prestada a|
populagéo; garantir, de forma regular, na agenda das equipes de Atencao Bésica, periodos para Educacdo Permanente; realizar]
a cartografia do municipio, idenficando as especificidades de cada territdrio, facilitando o fluxo dos usuarios na rede; realizar
acdes que promovam a integracdo da Atencdo Basica com a Vigilancia em Saude; promover a integragéo dos profissionais de|
Saude Bucal com os demais membros da Equipe de Satde da Familia

CC03

COORDENADOR DE SAUDE BUCAL

coordenacdo de recursos humanos; gerenciamento de material, insumos e equipamentos odontoldgicos; consolidagéo de|
procedimentos; planejamento de metas assistenciais e de promogéo e prevencao emsatde bucal;

CCo4

COORDENADOR DE IMUNIZAGAO

Montar e supervisionar salas de vacinas do municipio; Entrevistar e triar técnicos de enfermagem para imunizacéo no
municipio, capacitando os profissionais qualificados para imunizagdo; Alimentar o sistema de PNI (Programa Nacional de
Imunizagéo); _ Providenciar junto ao servico publico todo material necessario para aplicagéo de vacinas e montagem de salas
de vacinas; Coordenar campanhas de vacinacao; Realizar bloqueios, se necessério, para garantir a imunizacéo de doencas, tais|
como febre amarela, sarampo, etc. Ser a referéncia técnica do municipio, junto aos Orgdos Estaduais e Federais; fazer cumprir
todas as normas de imunizagdo do Ministério da Sadde.

CCo3

COORDENADOR DE VIGILANCIA|

SANITARIA E AMBIENTAL

Planejar, coordenar, organizar, controlar e avaliar as agdes de vigilancia sanitaria no &mbito do Municipio, de acordo com as
deliberagdes do Conselho Municipal de Sadde e o Cédigo de Vigilancia Sanitaria, Colaborar com os érgdos competentes daj
Unido e Estado na fiscalizagéo das agressdes ao meio ambiente que tenha, repercusséo sobre a salide humana, Controlar riscos
e agravos decorrentes do consumo de produtos pela populagéo e substancias prejudiciais a satide de forma integrada com a
vigilancia Epidemiolégica, etc.

CC03

COORDENADOR DE SAUDE DO

TRABALHADOR

atuacdo continua e sistematica, ao longo do tempo, no sentido de detectar, conhecer, pesquisar e analisarosfatores|
determinantes e condicionantes dos agravos asalderelacionados aos processos e ambientes detrabalho, em seus aspectos|
tecnolégico, social,

CCo03

COORDENADOR DO SISTEMA  DE|
VIGILANCIA ALIMENTAR E|
NUTRICIONAL - SISVAN

Acompanhar e alimentar os programas vinculados a sadde: Programa Nacional de Suplementagéo de Vitamina A; Programa
Nacional de Suplementagéo de Ferro e Programa Bolsa Familia;

CcCo3

COORDENADOR DE
EPIDEMIOLOGICO

VIGILANCIA|

Alimentar os sistemas vinculados a Epidemiologia como: SINASC, SIM, SINAN, MDDA, entre outros. Supervisionar,
controlar e avaliar a execugdo das acdes de vigilancia epidemiolégica no municipio; Centralizar, analisar e divulgar as|
informacdes decorrentes das acGes de vigilancia; Realizar trabalhos em parcerias com os demais setores da salde quando
necessario.

CCo3

COORDENADOR DE CONTROLE DE]
ENDEMIAS E ZOONOSES

Coordenar e atua com Saude Publica, exercendo atividades de vigilancia, prevencédo e controle de doencas como dengue,
maléria, leptospirose, leishmaniose, esquistossomose, chagas, raiva humana, entre outras, relacionadas com fatores ambientais
de risco bioldgicos e ndo biolégicos

CCo3

COORDENADOR DE
AVALIAGAO E AUDITORIA

CONTROLE]

Consiste no monitoramento de processos (normas e eventos), com oobjetivo de verificar a conformidade dos padrdes
estabelecidos e de detectar situagdesde alarme que requeiram uma acéo avaliativa detalhada e profunda, e Trata da analise de|
estrutura, processos e resultados das agdes, servicos esistemas de salide, com o objetivo de verificar sua adequacéo aos|
critérios eparametros de eficécia, eficiéncia e efetividade estabelecidos para o Sistema deSalde.

CCo3

AUDITOR

Definicdo de objetivos e metodologias que serdo usadas, Anélise de cenario: reunir e estudar os dados disponiveis que

CC01
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mensuram as préticas da assisténcia da internagdo até a alta, Analise de dados, inferéncias e correlagdes para interpretar of
cenario em sua conjuntura global, Conclus&o e elaboragéo de relatério técnico, exprimindo fatos, opinides e sugestdes.

O fiscal do contrato especialmente designado pela Administracdo PUblica para anotar em registro proprio todas as ocorréncias|
FISCAL DE CONTRATOS relacionadas a execugéo do contrato, este registro pode ser eletrénico ou manual, planilhas ou livro ata, devendo informar ao| CC03
gestor, as faltas e os defeitos observados, na execucdo do contrato, seja na prestacéo do servico ou na entregue dos bens.

Publicado por:
Jimmy Kendal Barros Monteiro
Cadigo Identificador:7C014B37

- LEGAL
D B

AS PUBLIGAGOES VEICULADAS NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNIGIPIOS GUMPREM TODOS 03 REQUISITOS DO PRINGIPIO
DA PUBLICIDADE E POSSUEM A MESMA VALIDADE LEGAL QUE
AS PUBLICAGOES IMPRESSAS

PARA INFORMAGOES

g, 406000 fiE

diariooficial@aprece.org.or APRECE

et 6 Nonlrpusfo kel 0 Cead

\

www.diariomunicipal.com.br/aprece 83




		2021-09-17T18:35:26-0300
	VOX SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA:00684621000131




