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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO
SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE LICITAÇÕES

PUBLICAÇÃO DE RESULTADO/ADJUDICAÇÃO   PE Nº 166-2021- PA Nº 225 -2021

RESULTADO da licitação PE-166-2021 - PA Nº 225-2021. Objeto: Prestação de Serviços de
fornecimento  de  alimentação  para  Unidade  de  Acolhimento  Infanto  Juvenil  e  Unidade  de
Acolhimento Adulto. Ficam ADJUDICADOS em 29/00/2021 a vencedora: VALDIRENE MARIA DOS
SANTOS, CNPJ  26.389.607/0001-07,  GLOBAL  R$  599.918,40. Devidamente  HABILITADAS,
Petrolina, 03/11/2021. Washington L. S. Azevedo/Pregoeiro.
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Secretaria Municipal de Gestão Administrativa
COORDENADORIA GERAL DE LICITAÇÕES

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO   PE Nº 166 – 2021 - PA Nº 225-2021

PA Nº 225-2021. Compras. HOMOLOGAÇÃO do PE Nº 166-2021. Objeto: Prestação de
Serviços de  fornecimento de alimentação para Unidade de Acolhimento Infanto Juvenil e
Unidade  de  Acolhimento  Adulto. Estando  este  em conformidade  com os  ditames  legais
pertinentes, bem como, em virtude do que restou comprovado através da documentação
acostada  ao  processo,  HOMOLOGO dia  29/10/2021  a  referida  licitação.  Petrolina/PE,
03/11/2021. Magnilde A. C. de Albuquerque - Secretária.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROLINA

Processo  Administrativo  n.º  230/2021.  Concorrência  Nacional  n.º
013/2021. OBJ -  Contratação de empresa especializada para prestação
de serviços de engenharia civil relativos à CONSTRUÇÃO DE ESCOLA
DE  6  (SEIS)  SALAS  COM  QUADRA,  PADRÃO  FNDE,  NO  BAIRRO
JARDIM GUARARAPES,  localizada  na  rua  04,  s/n.º,  no  município  de
Petrolina-PE, conforme solicitação expressa da  Secretaria de Municipal
de Educação, Cultura e Esportes – SEDUCE. Valor Global Estimado R$
3.359.261,16. Abertura da Sessão: 06/12/2021 às 9h,  na SGL, sito na
Av. Guararapes, 2114, 2º Andar do Anexo, Centro, Petrolina-PE. Edital e
Anexos  disponíveis:  SGL.  Fone  (87)  3861-3514  das  08  às  13  horas.
Valor: R$10,00 ou  ou www.petrolina.pe.gov.br. Petrolina/PE, 03/11/2021.
Lucigleide P. dos S. Silva – Presidente da CPL.
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  1 

 
MUNICÍPIO DE PETROLINA/PE 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 172/2021  

 
O Município de Petrolina/PE, por meio da sua pregoeira, torna público o Proc. Adm. nº 232/2021. 
Pregão Eletrônico (SRP) nº 172/2021. OBJ.: Eventual aquisição de KIT’S DE ALIMENTAÇÃO 
(GÊNEROS ALIMENTÍCIOS NÃO PERECÍVEIS) PARA MERENDA ESCOLAR - SEDUCE. Valor estimado: 
R$ 10.901.800,00. Recepção das propostas/habilitação: a partir do dia 05.11.2021. SESSÃO: 
Data/hora/endereço: 18.11.2021 às 09h. – Endereço virtual: portaldecompraspúblicas. 
Informações/Edital: Av. Guararapes, nº 2114, centro, Petrolina/PE, das 8h às 13h ou pelo site: 
petrolina.pe.gov.br. Petrolina, 03.11.2021. Carla Modesto – Pregoeira (3441/2020). 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO
SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE LICITAÇÕES

AVISO DE RESULTADO DE PA N. º234/2021. PREGÃO P.E N. º173/2021.

OBJETO –  EVENTUAL  CONTRATAÇÃO  DE  EMPRESA  PARA  INSTALAÇÃO  DE  LINHAS
TELEFÔNICAS (COMUTADAS), COM A POSSIBILIDADE DE FORNECIMENTO DE BUSCA
AUTOMÁTICA (RAMAIS),CONFORME NECESSIDADE DO CONTRATANTE EM ENDEREÇO
POR PRÉDIO  A  SER  INSTALADO,  DISPONIBILIZANDO CONVERSAS A  NÍVEL  LOCAL,
INTERMUNICIPAL  E  INTERESTADUAL  (DDD)  DE  FORMA  ILIMITADA  EM  TEMPO  E
QUANTIDADE DE LIGAÇÕES, PARA TELEFONES CELULARES E FIXOS, PARA ATENDER ÁS
NECESSIDADES  DAS  DIVERSAS  SECRETARIAS. Foi  declarado  DESERTO o  processo
citado. Petrolina-PE 03/11/2021. Everton Brito do Nascimento/Pregoeiro.

Av. Guararapes, 2.114, Centro Petrolina-PE
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  1 

 
MUNICÍPIO DE PETROLINA/PE 

 
AVISO DE ADIAMENTO 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 162/2021  

 
O Município de Petrolina/PE, por meio da sua pregoeira, torna público o Proc. Adm. nº 220/2021. 
Pregão Eletrônico (SRP) nº 162/2021. OBJ.: Eventual aquisição de gêneros alimentícios (não 
perecíveis) para abastecimento das unidades da SEDESDH. Valor estimado: R$ 643.644,73. Recepção 
das propostas/habilitação: a partir do dia 05.11.2021. SESSÃO: Data/hora/endereço: 18.11.2021 às 
09h. – Endereço virtual: portaldecompraspúblicas. Informações/Edital: Av. Guararapes, nº 2114, 
centro, Petrolina/PE, das 8h às 13h ou pelo site: petrolina.pe.gov.br. Petrolina, 04.11.2021. Carla 
Modesto – Pregoeira (3441/2020). 
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SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE LICITAÇÕES

PUBLICAÇÃO DE RESULTADO/ADJUDICAÇÃO   PE Nº 169/2021-PA Nº 228/2021

RESULTADO  da  licitação  PE-169/2021  -  PA  Nº  228-2021.  OBJETO:  EVENTUAL
AQUISIÇÃO  DE  MATERIAIS  DE  FISIOTERAPIA, PARA  ATENDER  ÀS  NECESSIDADES  DA
SECRETARIA MUNICIPAL  DE  SAÚDE -  SESAU. Ficam  ADJUDICADOS  em 04/11/2021  as
vencedoras:  A  a  Z  SAUDE  PRODUTOS  MEDICOS  E  HOSPITALARES  LTDA  -  ME,  CNPJ
17.238.455/0001-42, ganhadora dos itens 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09,  Valor do vencedor
R$  20.690,00, PROMEDI  DISTRIBUIDORA  DE  PRODUTOS  HOSPITALARES  LTDA,  CNPJ
27.806.274/0001-29, ganhadora do item 01,  Valor do vencedor  R$ 4.831,50 V. Global R$
25.521,50, Devidamente  HABILITADA,  Petrolina,  04/11/2021. Washington  Luiz  Santos
Azevedo / Pregoeiro.

Av. Guararapes, N° 2.114, Centro – Petrolina/PE, CEP: 56.302-905.
1

Edição 2.797 | Ano 11
04 de novembro de 2021

Página 9

PUBLICAÇÃODE RESULTADO/ADJUDICAÇÃO PE Nº 169/2021-PA Nº 228/2021.

Certificação Digital: GZ2OYA2S-VIEXBCM0-N7W1PTZK-6XVA05AK
Versão eletrônica disponível em: http://petrolina.pe.gov.br



SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE LICITAÇÕES

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO   PE Nº 169/2021 - PA Nº 228/2021

PA Nº 228/2021. Compras. HOMOLOGAÇÃO do PE Nº 169/2021. EVENTUAL
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE FISIOTERAPIA, PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SESAU. Estando este em conformidade com os
ditames legais pertinentes, bem como, em virtude do que restou comprovado através
da  documentação  acostada  ao  processo,  HOMOLOGO dia  04/11/2021  a  referida
licitação. Petrolina/PE, 04/11/2021. Magnilde Alves C. Albuquerque– Secretária Municipal de
Saúde. 

 Av. Guararapes, N° 2.114, Centro – Petrolina/PE, CEP: 56.302-905.
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SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE LICITAÇÕES

PUBLICAÇÃO DE EXTRATO DE ARP - P.E. Nº157/2021.

EXTRATO DA ARP Nº446/2021

ARP Nº 446/2021 – Objeto: AQUISIÇÕES DE MÓVEIS E ELETRODOMÉSTICOS PARA A ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA, PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - PA
Nº  215/2021  -  PREGÃO  ELETRÔNICO  (SRP)  Nº  157/2021  -    UASG  982521.  Contratada:
DEUSIVANE  DOS  SANTOS  CAVALCANTI  EIRELI,  CNPJ  31.721.113/0001-00,  Valor Global  R$
48.273,37. Data da assinatura: 03/11/2021. Vigência: 12 meses. Petrolina/PE,04/11 /2021. Magnilde A. C.
Albuquerque-Secretária Municipal de Saúde 

EXTRATO DA ARP Nº447/2021

ARP Nº 447/2021 – Objeto: AQUISIÇÕES DE MÓVEIS E ELETRODOMÉSTICOS PARA A ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA, PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - PA
Nº  215/2021  -  PREGÃO  ELETRÔNICO  (SRP)  Nº  157/2021  -    UASG 982521.  Contratada: MC
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA, CNPJ 41.043.317/0001-92, Valor Global R$ 13.570,00.
Data da assinatura: 28/10/2021. Vigência: 12 meses. Petrolina/PE, 04/11/2021. Magnilde A. C. Albuquerque-
Secretária Municipal de Saúde 

EXTRATO DA ARP Nº448/2021

ARP Nº 448/2021 – Objeto: AQUISIÇÕES DE MÓVEIS E ELETRODOMÉSTICOS PARA A ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA, PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - PA
Nº 215/2021 - PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) Nº 157/2021 -    UASG 982521.  Contratada: S L DA
SILVA  INDUSTRIA  E  COMERCIO  DE  MOVEIS  EIRELI,  CNPJ  29.955.518/0001-60,  Valor Global
R$19.572,00. Data da assinatura: 03/11/2021. Vigência: 12 meses. Petrolina/PE, 04/11/2021. Magnilde A.
C. Albuquerque-Secretária Municipal de Saúde 

EXTRATO DA ARP Nº449/2021

ARP Nº 449/2021 – Objeto: AQUISIÇÕES DE MÓVEIS E ELETRODOMÉSTICOS PARA A ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA, PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - PA
Nº  215/2021  -  PREGÃO  ELETRÔNICO  (SRP)  Nº  157/2021  -    UASG  982521.  Contratada:
TRANSPORTES JULIA E COMERCIO LTDA - ME, CNPJ 30.367.749/0001-32, Valor Global R$ 3.732,90.
Data da assinatura: 29/10/2021. Vigência: 12 meses. Petrolina/PE, 04/11/2021. Magnilde A. C. Albuquerque-
Secretária Municipal de Saúde 

Av. Guararapes, 2.114, Centro Petrolina-PE.
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 Av. Guararapes, 2114 – centro – CEP 56.302-905- Petrolina-PE 
CNPJ 10.358.190/0001-17 – Fone: (87) 3862-9145 

 

 

RELAÇÃO GOZO DE FÉRIAS/2022 

 

Em atendimento à Portaria SEFAZ nº 011/2021, publicamos relação 
de servidores por Secretaria/Órgão com períodos de gozo de férias 
para o exercício de 2022, com exceção da Secretaria de Saúde, 
Secretaria de Educação e FACAPE.  

 

 

Petrolina-PE, 03 de novembro de 2022 

 

EVERALDO ARAÚJO ALEIXO 
Gestor de Cadastro 
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

 
ANEXO I 

PORTARIA SEFAZ 011/2021 
RELAÇÃO DOS SERVIDORES – GOZO DE FÉRIAS 

 
Secretaria/Órgão: Procuradoria Geral do Município  

 
MATRÍCULA CPF SERVIDOR(A) Período 

Aquisitivo 
PERÍODO GOZO 

DAS FÉRIAS 
8117 488.624.364-91 ALEXANDRE JORGE TORRES SILVA 2021/2022 JANEIRO 

10002 047.774.374-93 ANA CAROLINA DE MELO BRITO 2021/2022 MAIO 
10023 045.517.684-13 ANA PAULA LIMA DA COSTA SANTOS 2021/2022 MAIO 
10034 031.823.164-60 ANDERSON FREIRE DE SOUZA 2021/2022 JANEIRO 
8187 166.123.534-49 ANTONIO RAIMUNDO MARTINS 2021/2022 JANEIRO 
7032 172.916.074-34 DARCI LEOCADIA COELHO 2021/2022 JANEIRO 
8120 269.809.404-49 EDNEIDE MONTEIRO COELHO 2021/2022 JANEIRO 
6634 729.347.434-20 ELOIZA LUIZA LEAL DE SOUZA 2021/2022 MARÇO 

10059 039.435.104-50 FERNANDO DINIZ CAVALCANTI DE VASCONCELOS 2021/2022 JANEIRO 
7121 649.583.024-68 GABRIEL MOREIRA FILHO 2021/2022 JANEIRO 
9922 057.648.094-01 IZABELLA KATARINY CARVALHO DE ALENCAR C. 2021/2022 JANEIRO 
8121 883.195.634-53 JOANA CELIA GOMES DE AMORIM 2021/2022 OUTUBRO 
9841 706.887.375-87 JUCIMARA ALVES DA COSTA 2021/2022 OUTUBRO 

10018 107.222.634-06 JULIENY MENEZES LEITE 2021/2022 JANEIRO 
6754 336.997.204-20 LEDA VIRGINIA CAVALCANTI ANDRADE FERRAZ 2021/2022 JUNHO 
9532 068.360.094-07 LEILANE FERREIRA MORAES 2021/2022 MARÇO 
6524 482.231.904-00 LUCELIA LIMA FREITAS MELO 2021/2022 JANEIRO 
9539 844.475.754-34 LUZEMBERG DIAS DOS SANTOS 2021/2022 JANEIRO 
9537 008.593.324-46 LUZIA CAROLINE EVANGELISTA GRANJA 2021/2022 JANEIRO 
6780 471.598.394-04 LUZILEIDE SILVA AZEVEDO 2021/2022 JANEIRO 
9510 064.916.724-41 MARGARIDA FREIRE SANTOS ALVES 2021/2022 JANEIRO 
7135 530.846.914-87 MARIA DILSA DA CONCEIÇÃO 2021/2022 JANEIRO 
6271 399.997.934-87 MARIA ENEIDE BIZERRA SIQUEIRA 2021/2022 JUNHO 
8188 226.647.934-20 MARIA LUCIA FREIRE 2021/2022 MARÇO 
5867 919.178.914-15 RITA ALENCAR PEREIRA 2021/2022 JANEIRO 
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6925 550.555.165-34 ROSANA MARIA ALVES DOS SANTOS 2021/2022 JUNHO 
6831 684.763.965-20 SANDRA MARA NUNES RIBEIRO 2021/2022 DEZEMBRO 
9868 008.320.314-10 TACIANE ANGELICA DE MIRANDA MARTINS 2021/2022 JANEIRO 
9550 051.146.584-09 TALITA NUNES ANDRADE CERQUEIRA 2021/2022 JANEIRO 
9783 039.074.705-08 VALDENE LEITE PEDONE 2021/2022 JUNHO 
9995 013.807.284-10 VICTOR SAMIR FONSECA MENDES 2021/2022 MAIO 

 
 
 
 

Fernando Diniz Cavalcanti de Vasconcelos 
Responsável /Ordenador da despesa 

 
 
 
 
 
 
 

Av. Guararapes, 2114 – Centro – Petrolina – PE CEP: 56.302-905 
Fone: (87) 3862-9148 - CNPJ 10.358.190/0001-77 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
:  

F
E

R
N

A
N

D
O

 D
IN

IZ
 C

A
V

A
LC

A
N

T
I D

E
 V

A
S

C
O

N
C

E
LO

S
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//p

et
ro

lin
a.

1d
oc

.c
om

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/ e

 in
fo

rm
e 

o 
có

di
go

 7
2F

C
-D

8A
4-

9E
94

-5
A

D
8

Edição 2.797 | Ano 11
04 de novembro de 2021

Página 14

Certificação Digital: GZ2OYA2S-VIEXBCM0-N7W1PTZK-6XVA05AK
Versão eletrônica disponível em: http://petrolina.pe.gov.br



704836-01 009.024.144-45 AGLAIRTON MACHADO DA GRAÇA 2021/2022  JANEIRO

002127-01 975.673.294-68 ANTONIO CESR DA SILVA 2021/2022 JANEIRO

704851-01 628.315.774-20 RAIMUNDA COELHO RODRIGUES DE SOUZA 2021/2022 JANEIRO

704884-01 045.593.534-33 HEMERSON SAMID DE S. RODRIGUES 2021/2022 JANEIRO

704878-01 126.833.754-41 WILLA ETTE GOMES DO BONFIM 2021/2022 JANEIRO

704857-01 042.479.424-17 WILLAME NUNES MARTINS 2021/2022 JANEIRO

704879-01 297.655.793-49 ERENITA ROSA DA SILVA XAVIER 2021/2022 MARÇO

001033-01 470.883.624-49 JOSÉ MANOEL DE SÁ 2021/2022 MAIO

001170-01 044.835.868-90 DANIEL IZIDORIO LOPES 2021/2022 MAIO

001045-01 698111.724-04 SUELY RODRIGUES DA SILVA 2021/2022 MIO

001074-01 267.917.064-49 JOSE JULIO DOS SANTOS 2021/2022 MAIO

000477-01 340.098.094-34 GILDO LOPES DINIZ 2021/2022 JUNHO

001158-01 402.624.804-68 LUZIVAN RAIMUNDO DE AMORIM 2021/2022 JUNHO

704881-01 137.309.934-88 ARTUR BRENO CLEMENTINO DA SILVA 2021/2022 JUNHO

000670-01 418.189.204-25 FRANCISCO DE ASSIS FEREIRA DO NASCIMENTO 2021/2022 JULHO

002237-01 018.468.228-23 BENEDITO NARCISO DE AMORIM 2021/2022 JULHO

001184-01 296.087.834-53 JOSE RAIMUNDO DE SOUZA COSTA 2021/2022 JULHO

000610-01 314.995.704-49 GILSON MOREIRA DA SILVA 2021/2022 AGOSTO

001320-01 656.997.694-04 MANOEL COTONHO DA SILVA FILHO 2021/2022 SETEMBRO

002637-01 269.355.944-91 FERNANDO FERREIRA DA SILVA 2021/2022 SETEMBRO

001961-01 212.236.964-72 MRIA DE FATIMA COELHO 2021/2022 SETEMBRO

000396-01 145.853.834-68 MANOEL JOSÉ BARBOSA 2021/2022 SETEMBRO

704807-01 839.954.803-06 GILBERTO DE SÁ MELO 2021/2022 NOVEMBRO

002975-01 250.229.204-25 GILBERTO GERALDO DE AMORIM 2021/2022 DEZEMBRO

002496-01 229.387.293-91 FRANCISCO CARLOS MACIEL PESSOA 2021/2022 DEZEMBRO

GILBERTO DE SÁ MELO

Secretário de Agicultura

MATRÍCULA

Secretaria/Orgão: Secretaria de Agricultura (SEAGRI)

PORTARIA SEFAZ Nº 011/2021

RELAÇÃO DOS SERVIDORES - GOZO DE FÉRIAS

PERÍODO 

AQUISITIVO

PERÍODO DE GOZO 

DE FÉRIAS
SERVIDOR(A)CPF

Rua: Das Laranjeiras, 265, Centro

CEP: 56.302-905 - Petrolina/PE

Telefone: (87) 3864 - 0747
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Rua Santa Cecília, nº 35 – Centro – Petrolina/PE  CEP: 56304-470 

sedesdh.petrolina@gmail.com   Telefone: (87) 3866.1679 

                                                                    SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS   

                                                                                ESCALA DE FÉRIAS PERÍODO AQUISITIVO 2021/2022.   

CÓDIGO NOME CO FUNCIONÁRIO CPF CARGO  PERÍODO GOZO DAS FÉRIAS 

  JANEIRO     JANEIRO 

704798-01 ADEILTA ALESSANDRA DOS SANTOS BARBOSA 950.363.504-72 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 03/01/2022 À 01/02/2022 

0055094-
01 AILTON FABIANO ALVES DE ANDRADE 009.006.354-60 RECREADOR 03/01/2022 À 01/02/2022 

704862-01 CICERA SILVANI OLIVEIRA  070.207.944-83 GERENTE 03/01/2022 À 01/02/2022 

704586-01 DORIANE SECCHI MASCARELO 004.490.309-03 SECTETÁRIA EXECUTIVA 03/01/2022 À 01/02/2022 

704586-01 ELAINE CRISTIANA FERREIRA DOS SANTOS 044.277.225-47 DIRETORA 03/01/2022 À 01/02/2022 

005091-01 EVERALDO RODRIGUES DE SOUSA 649.577.484-20 RECREADOR 03/01/2022 À 01/02/2022 

704605-01 FAUSTO ALENCAR NUNES 043.190.654-84 DIRETOR 03/01/2022 À 01/02/2022 

002296-01 FRANCINETE MARIA DOS SANTOS VIAN 747.344.584-72 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 03/01/2022 À 01/02/2022 

704647-01 FRANCINETE MARIA PANTA NERY 711.663.004-04 ASSESSORA TÉCNICA III 03/01/2022 À 01/02/2022 

704792-01 FRANCISCA COELHO DA SILVA BISPO 369.226.413-53 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 03/01/2022 À 01/02/2022 

704777-01 GABRIELA OLIVEIRA CORREIA 064.195.404-29 GERENTE 03/01/2022 À 01/02/2022 

704555-01 GLAUCIA KAMILA ANDRADE RIBEIRO DA SILVA 103.181.764-67 SECRETÁRIA MINICIPAL 03/01/2022 À 01/02/2022 

704775-01 HELENA DE MATTOS BRANDÃO 003.130.165-77 GERENTE 03/01/2022 À 01/02/2022 

001365-01 IRENILDA ALVES DOS SANTOS 775.879.364-91 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 03/01/2022 À 01/02/2022 

002443-01 JANDIRA FERREIRA DOS SANTOS 598.910.094-91 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 03/01/2022 À 01/02/2022 

005280-01 JOSÉ DOMINGOS RODRIGUES GUISANDE 516.002.854.49 RECREADOR 03/01/2022 À 01/02/2022 

704762-01 JOSEFA RODRIGUES DE SOUZA 642.308.484-04 
SUPERVISORA 

ADMINISTRATTIVO 03/01/2022 À 01/02/2022 
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Rua Santa Cecília, nº 35 – Centro – Petrolina/PE  CEP: 56304-470 

sedesdh.petrolina@gmail.com   Telefone: (87) 3866.1679 

704823-01 LAURIONETE BAGAGI ALMEIDA 027.330.864-56 ASSESSORA TÉCNICA III 03/01/2022 À 01/02/2022 

704773-01 LILIAN CAVALCANTI DE OLIVEIRA GALVÃO 265.463.964-91 GERENTE 03/01/2022 À 01/02/2022 

001824-01 MARIA DARCI DOS SANTOS RIBEIRO 370.603.684-34 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 03/01/2022 À 01/02/2022 

006811-01 MARIA DO SOCORRO DE SOUZA 598.936.304-44 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 03/01/2022 À 01/02/2022 

001043-01 MARIA IVANETE DA SILVA  825.307.424-72 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 03/01/2022 À 01/02/2022 

005015-01 NATHYA DAYANE SOUZA MURICY 052.072.654-58 ASSISTENTE DE CRIANÇA 03/01/2022 À 01/02/2022 

704601-01 RICARDO JOSÉ ALVES DE SOUSA 024.641.375-10 SECRTÁRIO EXECUTIVO 03/01/2022 À 01/02/2022 

704606-01 RICKSHAW WALISSILVA SANTOS 998.958.111-87 DIRETOR 03/01/2022 À 01/02/2022 

704814-01 ROSIANNY DEYSE GARCES DE OLIVEIRA 100.496.915-73 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 03/01/2022 À 01/02/2022 

702821-01 ROZINETE DO BONFIM COELHO FERREIRA  899.480.094-87 CONSELHEIRO(A) TUTELAR 03/01/2022 À 01/02/2022 

704770-01 STFANE BARROS HIPÓLITO 048.214.424-69 GERENTE 03/01/2022 À 01/02/2022 

002357-01 TACIANA FERREIRA DE LIMA 933.535.964-53 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 03/01/2022 À 01/02/2022 

704769-01 VALDISIO MATIAS DOS SANTOS JUNIOR 047.894.205-23 GERENTE 03/01/2022 À 01/02/2022 

704784-01 ZORÁVIA ALVES CARDOSO 051.657.984-37 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 03/01/2022 À 01/02/2022 

  FEVEREIRO     FEVEREIRO 

704893-01 ADNA NAIARA SILVA AMORIM 050.187.694-40 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 01/02/2022 À 02/03/2022 

704764-01 JANETE SANDRA  NUNES NASCIMENTO 598.438.294-68 
SUPERVISORA 

ADMINISTRATIVO 01/02/2022 À 02/03/2022 

704774-01 LAZARO RODRIGUES FERREIRA 704923.574-12 GERENTE 01/02/2022 À 02/03/2022 

704813-01 LUIS CARLOS BEZERRA 076.051.814-93 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 01/02/2022 À 02/03/2022 

704785-01 WALÉRIA MONNIKY FERREIRA DA SILVA 089.914.444-66 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 01/02/2022 À 02/03/2022 

705049-01 WELLIGTON MICHELLONE TORRES SILVESTRE 009.036.874-61 ASSESSOR TÉC. II 01/02/2022 À 02/03/2022 

704756-01 WESLLEY SANTOS RODRIGUES  094.918.694-50 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 01/02/2022 À 02/03/2022 
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  MARÇO     MARÇO 

001255-01 ELENITA RAIMUNDA ALVES 774.786.064.15 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 01/03/2022 À 30/03/2022 

000992-01 IVANI LOPES DOS SANTOS 811.008.094-49 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 01/03/2022 À 30/03/2022 

704763-01 JOSÉ FERREIRA CAMPOS 083.812.914-53 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 01/03/2022 À 30/03/2022 

704875-01 MARCOS TADEU DOS SANTOS SOUZA 001.425.405-01 GERENTE 01/03/2022 À 30/03/2022 

704760-01 MARINALVA GREGORIO MARTINIANO 033.346.954-25 
SUPERVISORA 

ADMINISTRATIVO 01/03/2022 À 30/03/2022 

704758-01 SIRLEIDE DINIZ SILVA LEAL 868.222.174-87 
SUPERVISORA 

ADMINISTRATIVO 01/03/2022 À 30/03/2022 

702814-01 YASMIM SOARES ARAÚJO 072.228.754.25 CONSELHEIRO(A) TUTELAR 01/03/2022 À 30/03/2022 

  ABRIL     ABRIL 

704793-01 ENIR EVANGELISTA BARBOSA DA SILVA CAVALCANTE 061.488.924-30 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 04/04/2022 À 03/05/2022 

704604-01 FRANCIENE DA CONCEIÇÃOSANTOS 074.744.724-14 SECRETÁRA DE GABINETE 04/04/2022 À 03/05/2022 

702809-01 GILEADE DOS SANTOS AZEVEDO 084.820.854-41 CONSELHEIRO(A) TUTELAR 04/04/2022 À 03/05/2022 

704811-01 JULIANA RIBEIRO RODRIGUES 707.589.764-02 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 04/04/2022 À 03/05/2022 

704789-01 LUCY MEIRE DA CRUZ SANTOS 728.616.654-91 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 04/04/2022 À 03/05/2022 

003608-01 MARISTELA DOS SANTOS COELHO 212.224.604-91 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 04/04/2022 À 03/05/2022 

704846-01 QUEOMA SILVEIRA LIMA 032.327.594-08 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 04/04/2022 À 03/05/2022 

  MAIO     MAIO 

704778-01 DANIELA TÂMARA SANTOS SILVA 046.706.324-93 GERENTE 02/05/2022 À 31/05/2022 

001881-01 LUIZ ANTONIO DE SOUZA 218.368.333-34 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 02/05/2022 À 31/05/2022 

702816-01 ROSANGELA FEITOSA VIEIRA DA SILVA 255.903.188-40 CONSELHEIRO(A) TUTELAR 02/05/2022 À 31/05/2022 

005092-01 SILVANA BEZERRA DA SILVA 984.743.324-00 RECREADORA 02/05/2022 À 31/05/2022 

704954-01 VÍGINIA FIALHO MASCARENHAS 044.104.984-28 DIRETORA 02/05/2022 À 31/05/2022 
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  JUNHO     JUNHO 

704767-01 CHARLES BELÉM DE PAIVA 024.998.724-46 SUPERVISORA AMINISTRATIVO 01/06/2022 À 30/06/2022 

704796-01 CRYSLANE SANTOS SILVA 069.291.445-50 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 01/06/2022 À 30/06/2022 

704844-01 DIEGO DE OLIVEIRA PEDRO 095.649.474-99 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 01/06/2022 À 30/06/2022 

704776-01 GERSON EDUARDO OLINDA DE SOUZA 057.348.184-96 GERENTE 01/06/2022 À 30/06/2022 

705063-01 JOSÉ WILKY OLIVEIRA LIBÓRIO 101.386.034-99 GERENTE 01/06/2022 À 30/06/2022 

704790-01 KELLY PRISCILA DE SOUZA LIMA 075.608.804-60 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 01/06/2022 À 30/06/2022 

003617-01 MARIA JOVINA DOS SANTOS 301.618.194.00 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 01/06/2022 À 30/06/2022 

001011-01 MARIA LÚCIA DE SOUZA 598.979.534-34 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 01/06/2022 À 30/06/2022 

704768-01 MARGARETH BARRETO DA SILVA 681.594.394-15 SECRETÁRIA DE GABINETE 01/06/2022 À 30/06/2022 

704759-01 MARYANNA LUYZA QUIXABA ALVES 055.931.624-09 SUPERVISORA AMINISTRATIVO 01/06/2022 À 30/06/2022 

005428-01 RICARDO NUNES MACEDO 007.759.734-67 MUSICO 01/06/2022 À 30/06/2022 

702818-01 RODRIGO NUNES ANDRADE 050.938.764-02 CONSELHEIRO(A) TUTELAR 01/06/2022 À 30/06/2022 

002327-01 RONALDA ALVES DOS SANTOS 024.085.884-05 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 01/06/2022 À 30/06/2022 

002014-01 VERA MARIA RIBEIRO PAIXÃO 418.188.574-72 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 01/06/2022 À 30/06/2022 

002988-01 ZILMA GOMES CHAGAS 213.780.704-10 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 01/06/2022 À 30/06/2022 

  JULHO     JULHO 

704765-01 GIZELDA MARIA LOPES DA SILVA LIMA 030.941.254.41 SUPERVISORA AMINISTRATIVO 04/07/2022 À 02/08/2022 

702817-01 MIRELA CAVALCNTE ALENCAR 070.935.984-55 CONSELHEIRO(A) TUTELAR 04/07/2022 À 02/08/2022 

  AGOSTO     AGOSTO 

705063-01 JOSÉ WILKY OLIVEIRA LIBÓRIO 101.386.034-99 GERENTE 01/08/2022 á 30/08/2022 

702811-01 MARIA DE LOURDES CORDEIRO ALVES 445.927.524-49 CONSELHEIRO(A) TUTELAR 01/08/2022 á 30/08/2022 
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Rua Santa Cecília, nº 35 – Centro – Petrolina/PE  CEP: 56304-470 

sedesdh.petrolina@gmail.com   Telefone: (87) 3866.1679 

704786-01 TACIANA DE MENEZES BATISTA 919.178.084-53 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 01/08/2022 á 30/08/2022 

  SETEMBRO     SETEMBRO 

702808-01 GABRIEL BANDEIRA DA CRUZ 102.018.764-69 CONSELHEIRO(A) TUTELAR 01/09/2022 À 30/09/2022 

  OUTUBRO     OUTUBRO 

  DIÓGENES ANDRÉ NETO 713.143.294-64 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 03/10/2022 À 01/11/2022 

  KALINNY FERREIRA DE LIMA  064.057.684-22 COORDENADORA TÉC. SOCIAL 03/10/2022 À 01/11/2022 

005768-01 MARINEIDE MARIA DA SILVA 020.659.714-28 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 03/10/2022 À 01/11/2022 

704148-01 REGISLANE PEREIRA DA SILVA 103.271.324-00 CONSELHEIRO(A) TUTELAR 03/10/2022 À 01/11/2022 

  NOVEMBRO     NOVEMBRO 

704559-01 BRUNA RUANA DA SILVA NUNES 066.964.464-19 SECRETÁRIA EXECUTIVA 01/11/2022 À 30/11/2022 

  CLAUDIO LIMA DE ALMEIDA FILHO 107.709.634-80 SUPERVISOR AMINISTRATIVO 03/10/2022 À 01/11/2022 

005776-01 MARIO SANTANA BEZERRA 045.705.404-22 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 01/11/2022 À 30/11/2022 

  DEZEMBRO     DEZEMBRO 

005771-01 ANTONIO MARCOS AMORIM 008.226.295-00 
AUXILAR TÉC. 

ADMINISTRATIVO 01/12/2022 À 30/12/2022 

005091-01 EVALDO FRANCISCO DE SOUZA 681.156.284-68 CONSELHEIRO(A) TUTELAR 01/12/2022 À 30/12/2022 
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E TURISMO 

ANEXO I 
PORTARIA SEFAZ 011/2021 RELAÇÃO DOS SERVIDORES - GOZO DE FÉRIAS 

 

Secretaria/órgão: Secretaria de Desenvolvimento Econômico e Turismo - SEDETUR 

 

Responsável/ordenador da despesa 

MATRÍCULA CPF SERVIDOR(A) Período 
Aquisitivo 

PERÍODO GOZO 

DAS FÉRIAS 

704885 007.637.104-23 Marcos Luis Ferreira Gama 2021/2022 FEVEREIRO 

2197 822.142.556-72 Francisco Arnaldo dos Santos 2021/2022 DEZEMBRO 

704832 069.358.035-60 Neuto Vinicius Alves Dantas 2021/2022 FEVEREIRO 

704804 073.731.534-29 Laisa Maiara Alves Tomais 2021/2022 JANEIRO 

704835 020.210.044-81 Pedro Miguel Simoes Nogueira Branco 2021/2022 JULHO 

704805 007.786.634-77 Luciana de Souza Gonçalves 2021/2022 JULHO 

704839 032.736.394-07 Tais Miranda de Almeida Farias 2021/2022 JANEIRO 

2271 020.750.774-01 Solidonia Bezerra de Lins Silva 2021/2022 DEZEMBRO 

704812  187.937.704-72 Sebastiao Antonio Santos de Carvalho 2021/2022 FEVEREIRO 

3156  026.252.204-73 Ruberlene Ferreira da Silva 2021/2022 JANEIRO 

704573  044.135.624-96 Thiago Brito Souza Santos 2021/2022 JANEIRO 
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Ordem Código CPF Servidor
Periodo 

Aquisitivo 
Período Gozo das 

Férias
1 11401 70851843450 PEDRO HENRIQUE SANTOS ARAUJO 2021/2022 01 a 30/08/2022.
2 11402 07206970346 ERICK BRUNO FERREIRA DE ARAUJO 2021/2022 01 a 30/08/2022.
3 11404 05809594573 ITALO CAROLINO SANTANA PIRES 2021/2022 01 a 30/08/2022.
4 11405 02235522599 ALEX DAVID DE SOUZA 2021/2022 01 a 30/08/2022.
5 11406 10898144450 ADRIELLY FERREIRA GUIMARAES 2021/2022 01 a 30/08/2022.
6 11407 02144582378 DAYANE ALVES BARBOSA 2021/2022 01 a 30/08/2022.
7 11408 04363638443 ITALO BUENOS AIRES DE CARVALHO 2021/2022 01 a 30/08/2022.
8 11409 05719954465 WALTER BRAZ VIEIRA DA SILVA 2021/2022 01 a 30/08/2022.
9 11413 09842205428 LUIZ DE SA ARAUJO NETO 2021/2022 01 a 30/09/2022.
10 11414 01819560392 ROMERITO FRANCISCO LEAL 2021/2022 01 a 30/09/2022.
11 11416 07569116488 DIEGO DE BARROS BORGES 2021/2022 01 a 30/09/2022.
12 11417 08427447469 DEYSON ANDRADE SILVA 2021/2022 01 a 30/09/2022.
13 11418 058265084421 CARLITO JOAO DA COSTA 2021/2022 01 a 30/09/2022.
14 11420 10120003465 JOSENILDO NASCIMENTO GALDINO FILHO 2021/2022 01 a 30/09/2022.
15 11421 10936334410 HENRIQUE ALVES AMORIM GOMES 2021/2022 01 a 30/09/2022.
16 11422 05952038506 MURILO ALVES DOS SANTOS REIS 2021/2022 01 a 30/09/2022.
17 11423 10076645410 MARLOS COSMO BARBOSA 2021/2022 01 a 30/10/2022.
18 11424 02558689525 ELTON AMORIM DA SILVA 2021/2022 01 a 30/10/2022.
19 11425 09539385490 MARYLIA KAROLLINE LIMA SURUAGY 2021/2022 01 a 30/10/2022.
20 11426 07281212470 DIOGENES DE CASTRO OLIVEIRA 2021/2022 01 a 30/10/2022.
21 11427 79916953449 JOSE DE FONTE FERREIRA FILHO 2021/2022 01 a 30/10/2022.
22 11428 09714533490 PRISCILA SILVA DE MACEDO 2021/2022 01 a 30/10/2022.
23 11429 09596311433 FREDERICK RAMON SILVA CRUZ SANTOS 2021/2022 01 a 30/10/2022.
24 11430 02248877501 RONIELLE DA SILVA SANTOS 2021/2022 01 a 30/10/2022.

       SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SUSTENTABILIDADE

RELAÇÃO DOS SERVIDORES - TURMA 2021 - GOZO DE FÉRIAS - ANO 2022

Assistente do Inspetpor chefe GCMP
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Ordem Código CPF Servidor
Periodo 

Aquisitivo 
Período Gozo das 

Férias

       SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SUSTENTABILIDADE

RELAÇÃO DOS SERVIDORES - TURMA 2021 - GOZO DE FÉRIAS - ANO 2022

25 11431 40350075875 CICERO RENAN SILVA OLIVEIRA 2021/2022 01 a 30/11/2022.
26 11432 06102458567 PAULO FERNANDO TAVARES FILHO 2021/2022 01 a 30/11/2022.
27 11433 06899886480 TULIO VALERIO LEITE 2021/2022 01 a 30/11/2022.
28 11434 09905894470 PAULO CESAR DOS SANTOS 2021/2022 01 a 30/11/2022.
29 11435 06968512459 MICHEL DOUGLAS MOURA XAVIER MENDES 2021/2022 01 a 30/11/2022.
30 11436 11657859436 ELIELSON DA COSTA SOUZA 2021/2022 01 a 30/11/2022.
31 11437 09118074464 TARCISIO DE MACEDO COELHO 2021/2022 01 a 30/11/2022.
32 11439 08983818433 RAFAEL SANTOS MOURA 2021/2022 01 a 30/11/2022.
33 11440 12155863454 JOSE CELIO DA SILVA SANTANA 2021/2022 01 a 30/12/2022.
34 11441 04115544503 FABRICIO MONTEIRO DA SILVA 2021/2022 01 a 30/12/2022.
35 11442 09754359490 TEOGENES ALEXANDRE DOS SANTOS 2021/2022 01 a 30/12/2022.
36 11411 08568454429 BRUNO ENRIQUE LOPES NASCIMENTO DA SILVA 2021/2022 01 a 30/12/2022.
37 11496 03008735576 GABRIEL CIPRIANO BARBOSA 2021/2022 01 a 30/12/2022.
38 11498 06078368494 JOSÉ AMORIM FILHO 2021/2022 01 a 30/12/2022.
39 11513 09087238495 FAUSTINO JUNIOR PEREIRA IVO 2021/2022 01 a 30/12/2022.
40 11410 09176498425 LARISSA DANTAS OLIVEIRA ARAÚJO 2021/2022 01 a 30/12/2022.

Inspetor José Jurací do Nascimento Silva

Inspetor Chefe da Guarda Civil

Matricula nº 0985/2021

Petrolina-PE, 22 de outubro de 2021.

Assistente do Inspetpor chefe GCMP
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Ordem Código CPF Servidor
Periodo 

Aquisitivo 
Período Gozo das 

Férias
1 69647101 09297748414 GUSTAVO ADOLFO GOMES DE MELO 2021/2022 01 a 30/01/2022.
2 504201 02763039464 MANOEL COELHO CLEMENTE 2021/2022 01 a 30/01/2022.
3 154601 39829782468 JOSIVAN COELHO DA LUZ 2021/2022 01 a 30/01/2022.
4 530201 44641400504 ANTONIO DAMIÃO OLIVEIRA DA SILVA 2021/2022 01 a 30/01/2022.
5 68488401 05529617441 LUCIANO DE SOUZA SANTOS 2021/2022 01 a 30/01/2022.
6 68489701 02693544416 ROBSONECI REGIS DELMONDES 2021/2022 01 a 30/01/2022.
7 155301 68157274400 LUIZ LOPES DINIZ 2021/2022 01 a 30/01/2022.
8 507201 56141130453 EDINIUSO LEITE DA SILVA 2021/2022 01 a 30/01/2022.
9 264101 74908790434 MACIEL COELHO RODRIGUES 2021/2022 01 a 30/01/2022.
10 512801 02501844432 MARCOS ANTONIO DE CARVALHO 2021/2022 01 a 30/01/2022.
11 515901 03878749414 MARCOS ANTONIO BEZERRA NASCIMENTO 2021/2022 01 a 30/01/2022.
12 184101 47046830444 JOSÉ JURACÍ DO NASCIMENTO SILVA 2021/2022 01 a 30/01/2022.
13 526701 02784309452 SEVERINO CÉSAR LEAL PEIXOTO 2021/2022 01 a 30/01/2022.
14 515401 03522147405 ROMILDO ROSA FERREIRA 2021/2022 01 a 30/01/2022.
15 518501 88386830425 RÔMULO DA SILVA REIS 2021/2022 01 a 30/01/2022.
16 178301 88397432434 CARLOS AUGUSTO ALVES DE SOUZA 2021/2022 01/02 a 02/03/2022.
17 68487801 07629067402 CRISTOVAM COELHO RODRIGUES 2021/2022 01/02 a 02/03/2022.
18 514201 49602667400 ELIOMAR PEREIRA BRANDÃO 2021/2022 01/02 a 02/03/2022.
19 513601 88207625449 FRANCISCO DE ASSIS VIEIRA A. FILHO 2021/2022 01/02 a 02/03/2022.
20 264801 88401227453 GUSTAVO JOSÉ CABRAL LIMA 2021/2022 01/02 a 02/03/2022.
21 516501 03065554410 JAIRO DE SOUZA SANTOS 2021/2022 01/02 a 02/03/2022.
22 176001 98383264453 JENIVALDO DOS SANTOS 2021/2022 01/02 a 02/03/2022.
23 68489601 04853597409 JOHNNATAS DE OLIVEIRA BATISTA 2021/2022 01/02 a 02/03/2022.

       SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SUSTENTABILIDADE

RELAÇÃO DOS SERVIDORES - GOZO DE FÉRIAS - ANO 2022

Assistente do Inspetpor chefe GCMP
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Ordem Código CPF Servidor
Periodo 

Aquisitivo 
Período Gozo das 

Férias

       SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SUSTENTABILIDADE

RELAÇÃO DOS SERVIDORES - GOZO DE FÉRIAS - ANO 2022

24 518001 72902299400 JOSÉ WILSON DOS SANTOS LUCAS 2021/2022 01/02 a 02/03/2022.
25 170801 74801767400 LOURIVAL LIMA DA SILVA 2021/2022 01/02 a 02/03/2022.
26 514401 77465920400 MANOEL GOMES BEZERRA 2021/2022 01/02 a 02/03/2022.
27 297101 84485094472 MÁRCIA DOS SANTOS SILVA 2021/2022 01/02 a 02/03/2022.
28 518101 68012772434 MARCOS JOSÉ FERREIRA CAMPOS 2021/2022 01/02 a 02/03/2022.
29 505401 64912353434 RAIMUNDO NONATO DA SILVA 2021/2022 01/02 a 02/03/2022.
30 155701 65682050444 RILDO FRANCISCO NUNES 2021/2022 01/02 a 02/03/2022.
31 535201 88378764400 ADEILTON DOS SANTOS DIAS 2021/2022 01 a 30/03/2022.
32 189401 45705151420 JOSÉ PAULO ALVES DO AMARAL PONTES 2021/2022 01 a 30/03/2022.
33 190301 25821334420 JOSÉ ARICELMO OLIVEIRA DA SILVA 2021/2022 01 a 30/03/2022.
34 526501 11607516845 AUDICÉIA MENEZES OLIVEIRA DA SILVA 2021/2022 01 a 30/03/2022.
35 155601 55020879487 CÍCERO FERREIRA CAMPOS 2021/2022 01 a 30/03/2022.
36 530301 96344865504 JOSÉ DOS SANTOS CAVALCANTE 2021/2022 01 a 30/03/2022.
37 530701 89995074591 HAÍLTON AFONSO DOS SANTOS 2021/2022 01 a 30/03/2022.
38 513301 02386876438 MANOEL MARCULINO DE SOUZA NETO 2021/2022 01 a 30/03/2022.
39 208501 41559632420 JOSÉ NILDO DE LIMA 2021/2022 01 a 30/03/2022.
40 295701 96207817400 PAULO CÉSAR DA SILVA 2021/2022 01 a 30/03/2022.
41 514601 88386880449 JOSÉ RODRIGUES DE SOUZA FILHO 2021/2022 01 a 30/03/2022.
42 517801 84526122491 RONALDO DA SILVA 2021/2022 01 a 30/03/2022.
43 297001 03150199484 SILVÂNIA MARIA ROSA FERREIRA 2021/2022 01 a 30/03/2022.
44 518601 02775777481 VALDENÊ ALENCAR DOMINGOS 2021/2022 01 a 30/03/2022.
45 69829301 03342813504 ADRIANO OLIVEIRA MUNIZ DA SILVA 2021/2022 01 a 30/04/2022.
46 264301 68011520415 ANTONIO CELSO DO NASCIMENTO 2021/2022 01 a 30/04/2022.
47 68488901 05044159484 ADEILSON NASCIMENTO DA COSTA 2021/2022 01 a 30/04/2022.
48 526901 75018128453 ERNUÍ DANTAS DA SILVA 2021/2022 01 a 30/04/2022.
49 264901 458.495.604-91 LUPÉRCIO CAMPOS DE OLIVEIRA 2021/2022 01 a 30/04/2022.

Assistente do Inspetpor chefe GCMP
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Ordem Código CPF Servidor
Periodo 

Aquisitivo 
Período Gozo das 

Férias

       SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SUSTENTABILIDADE

RELAÇÃO DOS SERVIDORES - GOZO DE FÉRIAS - ANO 2022

50 921301 77588037415 MOZART SEVERINO DE FARIAS SALES 2021/2022 01 a 30/04/2022.
51 513901 02180981465 LUCIANO DOS SANTOS PALMEIRA 2021/2022 01 a 30/04/2022.
52 503401 32526717353 REGINALDO FIRMO ROCHA 2021/2022 01 a 30/04/2022.
53 175301 59243287400 JOSÉ ANTONIO SOUZA DOS SANTOS 2021/2022 01 a 30/04/2022.
54 68489001 02547263300 GISLANDIO BANDEIRA DA SILVA 2021/2022 01 a 30/05/2022.
55 265201 73291552415 JOSÉ ANTONIO FELICIANO CABRAL 2021/2022 01 a 30/05/2022.
57 515201 70514445491 EVANDRO FERREIRA DOMINGOS 2021/2022 01 a 30/05/2022.
58 264501 58030123434 JOSÉ IVANILDO DO NASCIMENTO LIMA 2021/2022 01 a 30/05/2022.
59 519401 41599390400 OSMAR LEANDRO DOS SANTOS OLIVEIRA 2021/2022 01 a 30/05/2022.
60 519501 30944500838 RAFAEL MAGALHÃES DE OLIVEIRA 2021/2022 01 a 30/05/2022.
61 513701 88377032449 JOSÉ MARIANO FERREIRA 2021/2022 01 a 30/05/2022.
62 527001 76920534568 JOSÉ MÁRIO GOMES FERREIRA 2021/2022 01 a 30/05/2022.
63 506701 48206512420 MANOEL MEDRADO DOS REIS 2021/2022 01 a 30/05/2022.
64 210601 21912955504 SILVÂNIO DOS SANTOS DE SANTANA 2021/2022 01 a 30/05/2022.
65 528301 03937398481 ISMAEL MIRANDA VITAL 2021/2022 01 a 30/05/2022.
66 189601 00033400407 ADROALDO SÉRGIO COELHO 2021/2022 01 a 30/07/2022.
67 525901 78214904315 ANAILTON ACELINO DE SOUZA 2021/2022 01 a 30/07/2022.
68 265501 66649544515 ANTONIO CARLOS DE CARVALHO 2021/2022 01 a 30/07/2022.
69 514701 98473824415 CÍCERO JOSÉ DA SILVA 2021/2022 01 a 30/07/2022.
70 501601 04252778441 AMILTON EDUARDO AMARIZ GOMES 2021/2022 01 a 30/07/2022.
71 265001 51600803415 FELICIANO DE SOUZA SILVA FILHO 2021/2022 01 a 30/07/2022.
72 528401 00987101412 FÁBIO GABRIEL DE SALES 2021/2022 01 a 30/07/2022.
73 508001 90025369415 REGIVALDO DOS SANTOS SILVA 2021/2022 01 a 30/07/2022.
74 265701 17662769895 ROSILENE DE OLIVEIRA SOARES 2021/2022 01 a 30/07/2022.
75 517301 02678750450 FRANCISCO SALES DE MOURA 2021/2022 01 a 30/07/2022.
76 203801 98474987415 SÉRGIO DE SOUZA SILVA 2021/2022 01 a 30/07/2022.

Assistente do Inspetpor chefe GCMP
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Ordem Código CPF Servidor
Periodo 

Aquisitivo 
Período Gozo das 

Férias

       SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SUSTENTABILIDADE

RELAÇÃO DOS SERVIDORES - GOZO DE FÉRIAS - ANO 2022

77 530501 34228268587 AMILTON COSTA LIMA 2021/2022 01 a 30/08/2022.
78 68487901 08366850404 JOSÉ WELTON COELHO DE AQUINO 2021/2022 01 a 30/08/2022.
79 68489201 04505363430 DILMA REIS ALENCAR 2021/2022 01 a 30/08/2022.
80 500501 04102145400 EDVAN LANDIM ALVES 2021/2022 01 a 30/08/2022.
81 535701 03587341427 LUIZ CARLOS RAIMUNDO DE AMORIM 2021/2022 01 a 30/08/2022.
82 68488301 07922330421 LUIZ PAULO DO NASCIMENTO 2021/2022 01 a 30/08/2022.
83 517401 55019226491 CLÁUDIO NUNES BEZERRA 2021/2022 01 a 30/08/2022.
84 519301 03430045428 RAIMUNDO PATRÍCIO DE OLIVEIRA JUNIOR 2021/2022 01 a 30/08/2022.
85 68488601 05468294494 SARAH ROBERTA DE ALMEIDA LIMA 2021/2022 01 a 30/08/2022.
86 517701 94450650425 EDINALDO RAIMUNDO DA LUZ 2021/2022 01 a 30/08/2022.
86 155501 40321550463 PEDRO DIAS DA SILVA 2021/2022 01 a 30/09/2022.
87 188601 89960238415 EDMILSON JOSÉ DE FRANÇA 2021/2022 01 a 30/09/2022.
88 296901 58310231415 MARIA DAS GRAÇAS DE SOUSA PIRES 2021/2022 01 a 30/09/2022.
89 516701 61024643468 LINDUARTE FERREIRA COSTA 2021/2022 01 a 30/09/2022.
90 513101 00033041407 RONNIE FRANCISCO ALVES 2021/2022 01 a 30/09/2022.
91 252501 45690294420 MARIA SUELÍ DA SILVA ANDRADE 2021/2022 01 a 30/09/2022.
92 68489301 06768473409 DANIELA MUNIQUE FERREIRA DA SILVA 2021/2022 01 a 30/10/2022.
93 526001 73509825349 DENEVALDA CAVALCANTE DE A. MARINHO 2021/2022 01 a 30/10/2022.
94 534601 59113391453 LÊDA AFONSO DE QUEIROZ 2021/2022 01 a 30/10/2022.
95 69829401 52043509500 GERSON DA SILVA MASCENO 2021/2022 01 a 30/10/2022.
96 503501 54738130382 JOSÉ ANTONIO DE MELO NETO 2021/2022 01 a 30/10/2022.
97 195101 22661140425 JULIO EVANGELISTA DOS SANTOS NETO 2021/2022 01 a 30/10/2022.
98 294501 44592523415 COSME RENATO DE BRITO 2021/2022 01 a 30/10/2022.
99 517201 98916947472 AIRTON LEONEL DE SOUZA 2021/2022 01 a 30/11/2022.

100 68488501 68062362434 ALDENORA DE LOURDES BANDEIRA 2021/2022 01 a 30/11/2022.
101 530401 99066351500 MÁRIO SÉRGIO ALVES DOS SANTOS 2021/2022 01 a 30/11/2022.

Assistente do Inspetpor chefe GCMP
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Ordem Código CPF Servidor
Periodo 

Aquisitivo 
Período Gozo das 

Férias

       SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SUSTENTABILIDADE

RELAÇÃO DOS SERVIDORES - GOZO DE FÉRIAS - ANO 2022

102 516901 81098553420 GILMAR JOSÉ DE AMORIM 2021/2022 01 a 30/11/2022.
103 514901 02741010412 ARI ROCHA DA SILVA 2021/2022 01 a 30/11/2022.
104 518701 04009837454 PLÍNIO DOS SANTOS SILVA LACERDA 2021/2022 01 a 30/11/2022.
105 184801 86822489487 FLORISVALDO SANTANA 2021/2022 01 a 30/11/2022.
106 683501 02577882475 MARIA APARECIDA FERREIRA 2021/2022 01 a 30/12/2022.
107 518201 61644943468 CARLOS FERREIRA CORDEIRO 2021/2022 01 a 30/12/2022.
108 519201 02005366480 DOMINGOS AVELAR RODRIGUES 2021/2022 01 a 30/12/2022.
109 263001 02265853445 EDVALDO COSTA 2021/2022 01 a 30/12/2022.
110 518801 02007729458 FRANCISCO JOSEMAR BATISTA FILHO 2021/2022 01 a 30/12/2022.
111 517001 52606040406 MARIA APARECIDA CARVALHO RODRIGUES 2021/2022 01 a 30/12/2022.
112 189301 74803212449 JUSSIÊ MENDES ATAÍDE 2021/2022 01 a 30/12/2022.
113 506901 67278779553 JONAS MENEZES DE OLIVEIRA 2021/2022 01 a 30/12/2022.
114 175501 77563409491 REGINALDO BATISTA DE AMORIM 2021/2022 01 a 30/12/2022.
115 515001 02889162478 ROMÉRIO DIAS SANTANA 2021/2022 01 a 30/12/2022.

Ordem Código CPF Servidor
Periodo 

Aquisitivo 
Período Gozo das 

Férias
1 Port. 107/2021 482.065.474-87 CÍCERO DIRCEU DA SILVA 2021/2022 01 a 30/01/2022.
2 240401 470.850.534-53 UBIRAJARA FERNANDO DE SOUTO 2021/2022 01 a 30/01/2022.
3 136301 472.140.744-00 MARIA ZITA DA SILVA 2021/2022 01 a 30/03/2022.
4 206401 356.361.655-87 JONATAS DOS SANTOS PAIXÃO 2021/2022 01 a 30/05/2022.

Inspetor José Jurací do Nascimento Silva

Inspetor Chefe da Guarda Civil

Matricula nº 0985/2021

Petrolina-PE, 23 de setembro de 2021.

Assistente do Inspetpor chefe GCMP
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001107-01 729.029.304-53 ADALTO ROGELIO DE A. MELO 2021/2022 jan/22
704866-01 047.901.834-08 ADEILMA RUBIA SILVA MEDEIROS 2021/2022 jan/22
002277-01 844.121.784-04 ADRIANA B. DE MEDEIROS 2021/2022 fev/22
704543-01 479.245.864-15 ALBERTO RIBEIRO 2021/2022 abr/22
704842-01 097.023.144-02 ALEXANDRE DAMASCENO ALANECAR DE SOUZA 2021/2022 jan/22
003072-01 656.148.794-04 ALEXANDRE PERANDIM AIRES 2021/2022 jan/22
684278-01 010.115.554-92 ALEXEI RAMOS MARIANO 2021/2022 jan/22
684279-01 032.056.114-38 ALLAN MAUX DE SANTANA 2021/2022 jan/22
001029-01 666.379.965-72 ANA CLEA DO NASCIMENTO SILVA 2021/2022 jan/22
001428-01 609.093.075-04 ANA PAULA CAXIAS BONFIM 2021/2022 jun/22
002252-01 467.665.375-15 ANDREA FALCÃO REIS 2021/2022 fev/22
704806-01 774.655.474-15 ANGELA CRISTINA SOUZA ANDRADE 2021/2022 mar/22
002276-01 470.878.894-00 ANTONIO JOSE A. GOMES 2021/2022 fev/22
002042-01 627.915.674-53 AURENIVIA DOS SANTOS 2021/2022 jan/22
002181-01 020.766.134-04 BARTIRA DO CARMO BATISTA PINTO 2021/2022 mai/22
002196-01 705.102.704-25 BENÍGNA LEANDRO V. AREIAS 2021/2022 jan/22
704904-01 103.098.314-31 CANDIDO ALBERTO COELHO MIRANDA 2021/2022 abr/22
704516-01 470.471.194-34 CARLA SIMONI ALENCAR MODESTO 2021/2022 fev/22
003759-01 446.088.884-04 CARLOS EDUARDO G. CABRAL 2021/2022 jul/02
005857-01 747.387.204-49 CARLOS EDUARDO RIBEIRO MONTEIRO 2021/2022 jan/22
000618-01 135.341.494-91 CARLYLE BEZERRA BANDEIRA 2021/2022 fev/22
704855-01 008.693.544-50 CLERISTON RAMOS DE BRITO MARTINS 2021/2022 fev/22
001057-01 373.840.075-34 DEWILSON RODRIGUES DE ALMEIDA 2021/2022 mai/22
704568-01 095.819.514-58 DIEGO JOSE QUEIROZ DE CARVALHO 2021/2022 jan/22
005977-01 545.304..584-15 DIOGO CERQUEIRA DA SILVA CUSTODIO 2021/2022 nov/22
001266-01 573.593.344-20 DORACI DE SOUZA RODRIGUES SANTOS 2021/2022 jun/22
000615-01 403.215.254-34 EDILSON LUIS DO NASCIMENTO 2021/2022 jan/22
704565-01 026.261.144-99 ELIANE DE SOUZA SANTANA 2021/2022 fev/22
002081-01 681.802.844-68 ELME DO NASCIMENTO SILVA 2021/2022 mar/22
000630-01 508.820.584-87 EVANI PERPETUA RODRIGUES 2021/2022 jun/22
002148-01 210.448.135-04 EVERALDO ARAUJO ALEIXO 2021/2022 mai/22
704809-01 011.871.094-01 EVERTON BRITO DO NASCIMENTO 2021/2022 fev/22
000663-01 166.115.604-59 EVILASIO JOSE BATISTA 2021/2022 fev/22
000569-01 356.027.834-15 FELIX MANOEL NUNES 2021/2022 jun/22
684696-01 036.949.474-18 FILIPE JOSÉ SILVA PONTES 2021/2022 fev/22
001331-01 728.955.194-04 GENESIA CONCEICAO BARBOSA 2021/2022 ago/22
704737-01 034.821.994-69 GENIVAL GOMES DE SOUZA 2021/2022 jan/22
005523-01 202.479.358-40 GERALDA ADRIANA V. COSTA 2021/2022 jan/22
001221-01 775.644.564-34 GERALDO ADALBERTO NUNES DOS SANTOS 2021/2022 jul/22
002219-01 370.624.504-30 GERALDO FERREIRA DA SILVA 2021/2022 fev/22

ESCALA DE FÉRIAS SEFAZ 2021/2022
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005410-01 311.141.054-49 GILVANETE RAMOS DE BRITO 2021/2022 jan/22
002321-01 607.101.795-53 GIRLEIDE CUSTODIO ANTUNES RODRIGUES  2021/2022 jan/22
009228-01 007.789.264-00 GRACIANO CARLOS DE CASTRO SOUZA 2021/2022 jan/22
002397-01 729.374.914-72 GRACILDA BARBOSA DE SOUZA 2021/2022 out/22
005800-01 775.919.504-44 HERONEIDE GOMES DAS NEVES 2021/2022 jun/22
001687-01 624.084.504-49 IVANILDA SILVA DOS SANTOS MENEZES 2021/2022 mar/22
002218-01 616.113.364-49 IVANILDA RODRIGUES 2021/2022 jan/22
001209-01 520.523.545-49 IVONETE BRITO DOS SANTOS 2021/2022 jul/22
704557-01 105.701.214-93 JESSICA S. GOMES DE SOUZA 2021/2022 fev/22
001617-01 682.256.444-68 JOANICE MARIA DE JESUS 2021/2022 jan/22
006805-01 593.822.795-04 JOAO BATISTA DE SOUZA 2021/2022 jun/22
678715-01 274.815.814-87 JOAO CARLOS DOS SANTOS 2021/2022 fev/22
002278-01 362.662.565-68 JOÃO DA COSTA CASTRO 2021/2022 jul/22
002076-01 598.882.024-72 JOÃO FRANCISCO FILHO 2021/2022 jan/22
704915-01 694.490.404-78 JOAO LUIZ VIEIRA DE OLIVEIRA 2021/2022 jan/22
000987-01 845.248.394-53 JOSE ALBERTINO ALVES ANTUNES 2021/2022 abr/22
002191-01 412.380.283-49 JOSE ALVES ALBUQUERQUE NETO 2021/2022 mai/22
704561-01 361.832.454-53 JOSE AMERICO GONCALVES DE MIRANDA 2021/2022 fev/22
002286-01 666.946.204-20 JOSE DISNEY DA C. NASCIMENTO 2021/2022 jan/02
000240-01 169.311.064-49 JOSE LOPES SOBRINHO 2021/2022 jun/22
005987-01 680.108.344-91 JOSE MARIANO BARROS DA SILVA 2021/2022 jan/22
002375-01 775.872.784-00 JOSE NIVALDO VIEIRA DE SOUZA JUNIOR 2021/2022 mai/22
005835-02 682.295.424-49 JURACI PEREIRA DA SILVA 2021/2022 ago/22
001897-01 901.001.154-20 JUVENIO FRANCISCO BARBOSA 2021/2022 fev/22
704566-01 082.477.714-03 KARIN MIKA  MINAGAWA 2021/2022 mar/22
005476-01 688.705.405-10 KARINA KELLYS FERREIRA LOPES 2021/2022 jan/22
704563-01 029.927.134-06 KATIA DA SILVA SANTOS 2021/2022 fev/22
704513-01 007.684.534-61 LARISSA FERNANDES SOEIRO 2021/2022 abr/22
001883-01 769.790.754-20 LEDA GILVANE CAVALCANTE DE MACEDO 2021/2022 jul/22
704517-01 935.170.255-34 LUCIGLEIDE PACHECO DOS SANTOS SILVA 2021/2022 mar/22
001526-01 665.261.164-34 LUCIVANE LIMA DE FREITAS 2021/2022 jan/22
704547-01 693.161.204-20 LUIS EDUARDO ARRAES DE CARVALHO 2021/2022 mar/22
704541-01 669.693.365-04 LUIZA ANGELICA GOUVEA LEAO 2021/2022 jan/22
704545-01 057.373.294-96 MAIARA BRANDAO MARINHO 2021/2022 fev/22
704558-01 837.590.425-20 MANOEL RAFAEL DE OLIVEIRA 2021/2022 mar/22
002214-01 882.074.124-53 MARCIA CRISTINA PIAUI LEITE 2021/2022 jul/22
002490-01 557.377654-15 MARCONE DA SILVA PRAZERES 2021/2022 jan/22
002193-01 135.346.024-04 MARIA AMELIA DE OLIVEIRA SOUZA 2021/2022 jan/22
002080-01 525.286.424-15 MARIA APARECIDA ARISTEIA DA CONCEICAO 2021/2022 jan/22
002495-01 747.919.824-87 MARIA AUXILIADORA RODRIGUES DA SILVA 2021/2022 jul/22
704531-01 169.197.695-04 MARIA AUXILIADORA SANTANA DE CARVALHO 2021/2022 mar/22
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004327-01 375.676.165-72 MARIA DE FATIMA S. SILVA COELHO 2021/2022 jan/22
001874-01 443.005.144-53 MARIA DO SOCORRO BARBOSA 2021/2022 jan/22
001351-01 825.834.124-34 MARIA DO SOCORRO DE SOUZA BARROS 2021/2022 set/22
001805-01 473.529.494-53 MARIA DO SOCORRO RODRIGUES 2021/2022 dez/22
000508-01 211.261.004-04 MARIA IRIS FERNANDES DE LIMA 2021/2022 abr/22
001719-01 661.841.854-20 MARIA LUCIA DOS SANTOS CASTRO 2021/2022 mar/22
001746-01 269.482.654-72 MARIA MERCES BARBOZA DE LIMA 2021/2022 set/22
010918-01 314.997.674-04 MARIA RIBEIRO DE MENEZES SOUZA 2021/2022 abr/22
002998-01 866.987.534-91 MARIA SILAS DE ALMEIDA LIMA 2021/2022 dez/22
704544-01 777.340.255-87 MARICARLA DE SOUZA SANTOS 2021/2022 mar/22
006226-01 473.379.584-00 MARICELIA MARIA DAMASCENO 2021/2022 fev/22
002353-01 681.539.964-87 MARINALVA CARVALHO ROMAO 2021/2022 jan/22
001022-01 656.124.694-20 MARLUCIA DAS NEVES ALVES GOES 2021/2022 abr/22
001731-01 449.686.474-68 MARY ROSANE B. SIQUEIRA 2021/2022 jun/22
704546-01 082.772.184-60 MISMA CAROLINA BORGES 2021/2022 fev/22
001767-01 042.906.288-50 MONICA LUSTOZA NAHU 2021/2022 mar/22
687675-01 028.565.884-09 NELIO SOUZA CAMPOS 2021/2022 set/22
704667-01 470.484.684-91 ONELIA ANA DA SILVA MORAES 2021/2022 mar/22
000352-01 355.983.104-06 ORLANDO ALVES DAS DORES 2021/2022 jan/22
684280-01 011.692.294-00 OTAVIO ROLIM DE AZEVEDO 2021/2022 jul/22
002243-01 728.660.984-04 PATRICIA ALMEIDA DE R. CARRIJO 2021/2022 jul/22
005977-01 545.304..584-15 PAULA FRANCINETE ALVES VALE 2021/2022 jan/22
001016-01 681.840.934-20 PAULO ANTONIO AMARO 2021/2022 jan/22
002387-01 830.586.304-25 PAULO FRANCISCO NUNES 2021/2022 jul/22
001884-01 681.775.004-06 PEDRO DE CALDAS FILHO 2021/2022 mar/22
005500-01 433.998.945-20 PEDRO FERNANDO DE AQUINO 2021/2022 jul/22
704913-01 058.821.493-04 RAFAEL V. GONÇALVES 2021/2022 set/22
704738-01 081.135.294-38 RAISSA RODRIGUES BARBOSA DE SOUZA 2021/2022 mar/22
002229-01 550.002.075-72 RAUL FRANCISCO AMORIM COELHO 2021/2022 jan/22
002163-01 100.586.724-00 REGINA MARIA DA SILVA 2021/2022 mai/22
704567-01 998.535.154-15 RENATO CRUZ DOS SANTOS 2021/2022 fev/22
001768-01 656.113.654-34 RENATO MAURICIO DA SILVA 2021/2022 mar/22
001879-01 708.983.674-68 RITA DE KASSIA B. SIQUEIRA 2021/2022 jun/22
001020-01 825.266.484-91 RIVALDA MARIA DE ARAUJO 2021/2022 jan/22
005696-01 680.567.614-20 ROSILENE NOGUEIRA SILVA 2021/2022 jan/22
704584-01 718.084.265-68 ROQUE DE SOUZA GOMES 2021/2022 fev/22
002933-01 614.082.634-91 SEVERINO BEZERRA DA SILVA 2021/2022 ago/22
001525-01 825.849.744-87 SILVANA NOVAES DE ASSIS 2021/2022 jan/22
003596-01 747.907.654-15 SOCORRO CANDIDO DE SOUZA SILVA 2021/2022 abr/22
704602-01 440.001.114-34 SONIA CRISTINA SILVA 2021/2022 fev/22
003575-01 686.732.725-72 SOSTENES BARROS TUPINA 2021/2022 ago/22
001744-01 456.840.144-53 TANIA ALVES DE SOUZA 2021/2022 jan/22
704542-01 013.344.584-48 TATTIANE COSTA SOUZA 2021/2022 jan/22
704520-01 101.471.344-71 THAMARA BARROS SILVA 2021/2022 mai/22
704912-01 031.583.005-08 TIAGO VIANA SANTANA 2021/2022 jun/22
704560-01 069.819.014-98 TIALA RODRIGUES DE CARVALHO 2021/2022 jan/22
001936-01 213.793.274-15 VALDECY LOURENÇO DOS SANTOS 2021/2022 mai/22

ESCALA DE FÉRIAS SEFAZ 2021/2022
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001913-01 627.859.154-53 VALDECY MOREIRA DE ANDRADE DA SILVA 2021/2022 jan/22
002172-01 187.432.264-34 VALDO BEZERRA DA SILVA 2021/2022 out/22
002323-01 867.162.124-34 VENISIO PEREIRA DOS SANTOS 2021/2022 jan/22
002332-01 022.334.864-39 VERALUCIA RIBEIRO DA SILVA 2021/2022 jan/22
704519-01 008.085.654-35 YAMAILTON GUILHERME DA SILVA 2021/2022 mar/22
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MATRÍCULA NOME CARGO DATA ADMISSÃO
PERÍODO 

AQUISITIVO

MÊS/ANO DE 

FÉRIAS

1 704705-01 ADAILMA BARBOSA GOMES ASSESORA DE COMUNICAÇÃO 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

2 704535-01 ADALBERTO PONTA NEGRA DE LACERDA ASSESSOR ESPECIAL I 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

3 704683-01 ADENES NEVES PEREIRA GERENTE 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

4 704993-01 ADRIANA LOPES DO NASCIMENTO DIRETOR 07/06/2021 2021/2022 JUNHO/2022

5
704730-01

ALEXANDRE JOSÉ JUSTINO DA SILVA ASSESSOR TÉCNICO III
01/01/2021

2021/2022 JANEIRO/2022

6 704838-01 ANA BEATRIZ CARVALHO PARENTE ASSESSOR TÉCNICO II 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

7 704831-01 ANA CARLA NUNES DA SILVA ASSESSORA DE COMUNICAÇÃO I 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

8 704841-01 ANA CLARA DE SOUZA OLIVEIRA ASSESSOR TÉCNICO III 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

9 704853-01 ANA PAULA ALVES DA SILVA SECRETÁRIO DE GABINETE 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

10 704873-01 ANTONIO DE SOUZA BATISTA GERENTE DE NUCLEO REGIONAL 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

11 70524701 AYRTON FLAVIO LATAPIAT HERREIRA ASSESSOR TECNICO III 06/10/2021 2021/2022 OUTUBRO/2022

12 704729-01 BENEDITA NETA SOUZA COELHO ASSESSOR TÉCNICO III 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

13 704728-01 BRENDA SEFORAH SANTOS ASSESSOR TÉCNICO III 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

14 704684-01 CARLOS ANDRÉ BATISTA LOPES GERENTE 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

15 704892-01 CARLOS ROBERTO DA SILVA SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

16 704690-01 CARMEM LUCIA COELHO SUPERVISORA ADMINISTRATIVA 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

17 704570-01 CECILIA RODRIGUES SOUZA DIRETOR 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

18 704686-01 CHARLIANE PATRICIA GUEDES DA SILVA SECRETÁRIO DE GABINETE 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

19 001909-01 CLAUDEANE LOPES RODRIGUES AUXILIAR TEC. ADMINISTRATIVO 18/03/1994 2021/2022 MARÇO/2022

20 704708-01 CLEILMA DE SILVA SOUZA ASSESSORA DE COMUNICAÇÃO II 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

21 704874-01 CLEMENTE SIQUEIRA NETO GERENTE NUCLEO REGIONAL 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

22 704680-01 CLEOMIUDA ANDRADE DOS SANTOS ASSESSOR TÉCNICO I 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

23 704883-01 CLEONICE ALVES DO VALE DIRETOR 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

24 704685-01 CLOVENILSON BEZERRA DE AMORIM GERENTE 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

25 704910-01 CRISTIANO FERREIRA DO NASCIMENTO GERENTE DE NUCLEO REGIONAL 09/03/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

26 704735-01 CRISTIANO TARGINO GRANJA DE ASSUNÇÃO SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

27 001610-01 DALVANIA DIAS DE MENEZES AUXILIAR TEC. ADMINISTRATIVO 04/03/1994 2021/2022 MARÇO/2022

28 001170-01 DANIEL ISIDORIO LOPES ELETRICISTA 06/05/1991 2021/2022 MAIO/2022

29 704537-01 DARCILIO ALMEIDA DIAS FILHO ASSESSOR ESPECIAL I 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

30 704933-01 DHIEGO ADAUTO MAGALHÃES MOURATO DIRETOR 12/04/2021 2021/2022 ABRIL/2022

31 704895-01 EDIVALDO DE SOUZA GONÇALVES SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 15/02/2021 2021/2022 FEVEREIRO/2022

32 704681-01 EDIVALDO RODRIGUES ASSESSOR TÉCNICO I 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

33 001030-01 EILDO COELHO AMORIM AUXILIAR TEC. ADMINISTRATIVO 03/04/1991 2021/2022 ABRIL/2022

RELAÇÃO DE FÉRIAS
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34 704691-01 ELIAS PEREIRA DOS SANTOS SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

35 704653-01 ELISAMA VITÓRIA GOMES DE BARROS ASSESSOR TÉCNICO III 21/10/2022 2021/2022 OUTUBRO/2022

36 704755-01 ELIZABETH GRANJA DE ASSUNÇÃO GERENTE 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

37 704833-01 EVA ALVES RODRIGUES DE SÁ ASSESSOR ESPECIAL I 22/10/2021 2021/2022 OUTUBRO/2022

38 704739-01 EVERILDO MACEDO PEREIRA JUNIOR ASSESSOR TÉCNICO III 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

39 704771-01 FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA ASSESSOR TÉCNICO II 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

40 704869-01 FRANCISCO DE ALENCAR BRITO JUNIOR GERENTE DE NÚCLEO REGIONAL 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

41 704810-01 ITALO ALEXSANDRO DA SILVA RODRIGUES GERENTE 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

42 704707-01 JAQUELINE DE ALMEIDA COSTA ASSESSORA DE COMUNICAÇÃO II 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

43 705051-01 JEANE TARGINO DE LIMA SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 18/06/2021 2021/2022 JUNHO/2022

44 704692-01 JOÃO ANTONIO DOS ANJOS SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

45 704538-01 JOAQUIM EDSON GOMES DA CRUZ ASSESSOR ESPECIAL I 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

46 704539-01 JOSÉ BATISTA DA GAMA ASSESSOR ESPECIAL I 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

47 704588-01 JOSE CARLOS ALVES SECRETÁRIO EXECUTIVO 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

48 JOSE EDINALDO ALENCAR LIMA DIRETOR 22/10/2021 2021/2022 OUTUBRO/2022

49 001074-01 JOSE JULIO DOS SANTOS GESTOR DE NUCLEO REGIONAL 08/04/1991 2021/2022 ABRIL/2022

50 704657-01 JULIO CESAR MONTEIRO DOS SANTOS GERENTE DE NÚCLEO REGIONAL 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

51 704886-01 LEONARDO TAVERA GAMA SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 01/02/2021 2021/2022 FEVEREIRO/2022

52 704687-01 LUCIENE PADILHA ARAÚJO SECRETÁRIO DE GABINETE 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

53 704882-01 LUISA EDINEIDE DOS SANTOS ANDRADE SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

54 705005-01 LUZETE NOBRE NASCIMENTO ASSESSORA DE COMUNICAÇÃO II 01/06/2021 2021/2022 JUNHO/2022

55 704704-01 MAGNOLIA DA COSTA JESUS ASSESORA DE COMUNICAÇÃO II 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

56 704655-01 MANOEL EUGENIO ALVES GERENTE DE NÚCLEO REGIONAL 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

57 704994-01 MARIA AUXILIADORA DE LIMA ASSESSOR TÉCNICO II 07/06/2021 2021/2022 JUNHO/2022

58 705050-01 MARIA AUXILIADORA NOGUEIRA DE AMORIM DIRETORA   18/06/2021 2021/2022 JUNHO/2022

59 705047-01 MARIA DIJANE DE ARAÚJO SILVA ASSESSOR ESPECIAL I 18/06/2021 2021/2022 JUNHO/2022

60 705111-01 MARIA DO ROSARIO HELENA DE MACEDO SECRETÁRIO EXECUTIVO 06/08/2021 2021/2022 AGOSTO/2022

61 704650-01 MARIA DO SOCORRO DE SOUZA DIRETOR 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

62 704658-01 MARIA ELIEDE DA SILVA GERENTE DE NÚCLEO REGIONAL 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

63 704688-01 MARIA JAILMA EVANGELISTA COELHO SECRETÁRIO DE GABINETE 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

64 704934-01 MARIA JOSE FERREIRA SIQUEIRA ASSESSOR EPECIAL I 12/04/2021 2021/2022 ABRIL/2022

65 704528-01 MARIA VERÔNICA BEZERRA MELO REAL ASSESSOR ESPECIAL IV 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

66 70521401

MARIANNE FERREIRA GUARDIÃO DE 

ALBUQUERQUE CÉSAR GERENTE 14/09/2021 2021/2022 SETEMBRO/2022

67 70505501 MARICELIA GOMES FERREIRA SILVA SECRETARIA EXECUTIVA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 08/06/2021 2021/2022 JUNHO/2022

68 705055-01 MARICELIA GOMES FERREIRA SILVA SECRETÁRIA EXECUTIVA 08/06/2021 2021/2022 JUNHO/2022

69 704868-01 MARINA LEITE CAMELO DIRETOR 01/02/2021 2021/2022 FEVEREIRO/2022

70 704840-01 MATHEUS OTACILIO PEREIRA DE SÁ CRUZ RORIZ DIRETOR 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

71 705048-01 MAYKOL ANDRET BRUNO DE SOUZA ASSESSOR TÉCNICO II 18/06/2021 2021/2022 JUNHO/2022

72 704649-01 MISLANIA SANTOS DE ANDRADE DIRETORA 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

73 704514-01 MONYK FRANCISCA ARCANJO ALVES COORDENADORA DE IMPRENSA 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

74 704556-01 ORLANDO TOLENTINO RAMOS JUNIOR SECRETÁRIO DE GOVERNO 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

75 704527-01 OSCAR GAMA FILHO ASSESSOR ESPECIAL IV 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022
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76 70500601 OZANEIDE GOMES DOS SANTOS ASSESSORA TÉCNICA I 07/06/2021 2021/2022 JUNHO/2022

77 705006-01 OZANEIDE GOMES DOS SANTOS ASSESSOR TÉCNICO I 07/06/2021 2021/2022 JUNHO/2022

78 704947-01 PAULO GOMES DE SANTANA JUNIOR ASSESSOR TÉCNICO I 07/04/2021 2021/2022 ABRIL/2022

79 70494701 PAULO GOMES DE SANTANA JUNIOR ASSESSOR TÉCNICO I 07/04/2021 2021/2022 ABRIL/2022

80 704677-01 PEDRO LUIZ TEIXEIRA DE ARAGÃO ASSESSOR TÉCNICO II 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

81 704648-01 PEDRO VICTOR NASCIMENTO BRANDÃO DIRETOR 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

82 704675-01 PRICILIA COELHO ALVES ASSESSOR TÉCNICO II 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

83 704750-01 PRISCILLA NUNES DOS SANTOS SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 01/01/2021 2021/2022 FEVEREIRO/2022

84 704694-01 RAIMUNDA MARLENE ALVES DOS SANTOS SUPERVISORA ADMINISTRATIVA 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

85 704656-01 ROGÉRIO ANDRADE DE LIMA GESTOR DE NUCLEO REGIONAL 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

86 704695-01 RONALDO LUIZ DE SOUZA ASSESSOR ESPECIAL I 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

87 704890-01 SAMARA SOUZA NASCIMENTO CARVALHO SECRETÁRIO DE GABINETE 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

88 001045-01 SILVANA MARIA DELGADO DO NASCIMENTO ASSESSOR TÉCNICO III 22/10/2021 2021/2022 OUTUBRO/2022

89 704662-01 SUELY RODRIGUES DA SILVA AUXILIAR TEC. ADMINISTRATIVO 04/04/1991 2021/2022 ABRIL/2022

90 705054-01 TEREZINHA NUNES DA COSTA ASSESSOR ESPECIAL I 11/06/2021 2021/2022 JUNHO/2022

91 704596-01 THIAGO VALDEMIR DA SILVA ASSESSOR TÉCNICO II 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

92 704824-01 TIAGO BARBOSA LIMA GERENTE 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

93 704696-01 VINICIUS GABRIEL NUNES DOS SANTOS SECRETÁRIO DE GABINETE 01/01/2021 2021/2022 FEVEREIRO/2022

94 704732-01 WALTERCIRA RODRIGUES SANTOS ASSESSOR TÉCNICO III 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022

95 70504901 WELLINGTON MICHELONE TORRES SILVESTRE ASSESSOR TEC. II 18/06/2021 2021/2022 JUNHO/2022

96 704891-01 YANNA VALÉRIA SOUZA SILVA ASSESSOR TÉCNICO I 01/01/2021 2021/2022 JANEIRO/2022
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ANEXO I  

PORTARIA SEFAZ 011/2021 

RELAÇÃO DOS SERVIDORES – GOZO DE FÉRIAS 

 

 Secretaria/órgão:  SEINFRA     

  

  

MATRÍCULA  CPF  SERVIDOR(A)  Período Aquisitivo  PERÍODO GOZO 
DAS FÉRIAS  

704550-01  963.400.614-00  FREDERICO MELO MACHADO  2021/2022  JANEIRO/2022  

704581-01  971.113.925-15  ALISSON FERREIRA DE OLIVEIRA  2021/2022  JANEIRO /2022 

704817-01  034.574.715-17  RODRIGO JACOBINA SANTOS  2021/2022  FEVEREIRO/ 2022 

005854-01  013.307.234-73  ADRIANA FERREIRA DA SILVA  2021/2022  FEVEREIRO/ 2022 

704636-01  042.318.744-92  AILTON DOS SANTOS  2021/2022  JANEIRO/ 2022  

704834-01  007.513.494-29  ALANA MILENI COELHO LINS  2021/2022  FEVEREIRO/2022  

 

  

                                                                                                  
Responsável/ordenador da despesa 
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ANEXO I  
PORTARIA SEFAZ 011/2021 

RELAÇÃO DOS SERVIDORES – GOZO DE FÉRIAS 

  

 Secretaria/órgão:  SEINFRA    

  

  

MATRÍCULA  CPF  SERVIDOR(A)  Período Aquisitivo  PERÍODO GOZO 
DAS FÉRIAS  

 704633-01 059.675.214-88  ARYELLE CRUZ RODRIGUES CARVALHO  2021/2022  JANEIRO/2022  

704628-01  866.311.875-91  CLEUBER SOBREIRA DA SILVA CHAVES  2021/2022  FEVEREIRO/2022  

704856-01  007.661.954-06  DANILO BARROS LOMANTO  2021/2022  MARÇO /2022 

704645-01  116.389.214-90  DEISE DAIANE DE AGUIAR  2021/2022  MARÇO /2022 

 702547-01 062.916.025-20  EDUARDO PATRICK DOS SANTOS MELO  2021/2022  AGOSTO /2022 

 704618-01 064.982.144-06    ELLEN NETO CRUZ  2021/2022  JANEIRO /2022 

  

  

                                                                                                   

Responsável/ordenador da despesa 
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ANEXO I  
 

PORTARIA SEFAZ 011/2021 

RELAÇÃO DOS SERVIDORES – GOZO DE FÉRIAS 

  

 Secretaria/órgão:  SEINFRA    

 

MATRÍCULA  CPF  SERVIDOR(A)  Período Aquisitivo  PERÍODO GOZO 
DAS FÉRIAS  

 704639-01 064.622.414-03  ENOS BERTIE FERRAZ  2021/2022  JANEIRO/2020  

 001773-01 495.654.194-53  EVANE SANTOS DE SOUZA  2021/2022  JANEIRO/2022  

 704631-01 052.472.464-46  FELIPE GADE TORRES  2021/2022  JUNHO/2022  

 704682-01 706.753.644-85  FILIPE RIBEIRO ALVES  2021/2022  FEVEREIRO/ 2022  

 000611-01 356.002.504-44  FRANCISCO DAS CHAGAS SALES  2021/2022  AGOSTO/ 2022  

 006824-01 598.924.124-00  FRANCISCO DE ASSIS DOS SANTOS  2021/2022  MARÇO/2022  

  

  

 
Responsável/ordenador da despesa 
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ANEXO I  
  

PORTARIA SEFAZ 011/2021 

RELAÇÃO DOS SERVIDORES – GOZO DE FÉRIAS 

  

 Secretaria/órgão:  SEINFRA    

  

MATRÍCULA  CPF  SERVIDOR(A)  Período Aquisitivo  PERÍODO GOZO 
DAS FÉRIAS  

001776-01  363.158.774-00  GILSON LOPES DE FARIAS  2021/2022  JANEIRO/2022  

678724-01  561.491.234-72  GILVAN BARBOSA DA LUZ  2021/2022  AGOSTO /2022 

704646-01  108.397.444-04  GUSTAVO RODRIGUES DAMASCENO  2021/2022  FEVEREIRO /2022 

704630-01  844.110.664-91  IGOR MARCEL DE ARAUJO FALCAO  2021/2022  JANEIRO /2022 

704632-01  097.260.344-18  IGOR ROGERIO QUIDUTE ROSENDO  2021/2022  JANEIRO /2022 

001362-01  656.837.574-87  ISABEL BATISTA  2021/2022  FEVEREIRO /2022 

  

  

  

                                                                                                 
Responsável/ordenador da despesa 
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ANEXO I  
  

PORTARIA SEFAZ 011/2021 

RELAÇÃO DOS SERVIDORES – GOZO DE FÉRIAS 

  

 Secretaria/órgão:  SEINFRA    

  

MATRÍCULA  CPF  SERVIDOR(A)  Período Aquisitivo  PERÍODO GOZO 
DAS FÉRIAS  

001230-01  728.993.954-91  IVONILDO COELHO PEREIRA  2021/2022  JANEIRO  

704637-01  051.356.824-73   JACIARA DE OLIVEIRA MONTEIRO NOGUEIRA  2021/2022  FEVEREIRO  

704613-01  007.566.984-64  JEANGELO ROLDAN RIBEIRO  2021/2022  FEVEREIRO  

704640-01  250.159.664-15  JOSE DOS SANTOS NASCIMENTO  2021/2022  FEVEREIRO  

704611-01  028.628.694-73  KEPLER KAISER DE ALMEIDA TORRES  2021/2022  JANEIRO  

704981-01  068.265.153-26  LARISSA BIANCHINI  2021/2022  JANEIRO  

  

  

 

 
        Responsável/ordenador da despesa 
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ANEXO I  
  

PORTARIA SEFAZ 011/2021 

RELAÇÃO DOS SERVIDORES – GOZO DE FÉRIAS 

  

 Secretaria/órgão:  SEINFRA    

  

MATRÍCULA  CPF  SERVIDOR(A)  Período Aquisitivo  PERÍODO GOZO 
DAS FÉRIAS  

001198-01  628.299.714-34  LINDOMAR LEITE DA COSTA  2021/2022  JULHO/2022  

704614-01  047.109.194-45  LUCAS GONZAGA DE OLIVEIRA  2021/2022  JANEIRO /2022 

001392-01  636.261.525-53  LUIS ADAUTO BISPO DOS SANTOS  2021/2022  DEZEMBRO/2022 

704629-01  060.041.684-40  LUIZ CARLOS ALEXANDRE DOS SANTOS JÚNIOR  2021/2022  ABRIL/2022  

704627-01  067.225.654-16  LUIZ PHELIPE ALVES CONRADO GORGONIO  2021/2022  JANEIRO/2022  

704638-01  009.026.684-63  MAICON ANDRESSON MARTINS DIAS  2021/2022  JANEIRO/2022  

  

  

  

 
Responsável/ordenador da despesa 
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ANEXO I  
  

PORTARIA SEFAZ 011/2021 

RELAÇÃO DOS SERVIDORES – GOZO DE FÉRIAS 

  

 Secretaria/órgão:  SEINFRA    

  

MATRÍCULA  CPF  SERVIDOR(A)  Período Aquisitivo  PERÍODO GOZO 
DAS FÉRIAS  

704641-01  092.513.234-96  MAIRA DE SOUZA SILVA  2021/2022  JANEIRO /2022 

005861-01  681.757.954-68   MARGARETE GONCALVES DAS NEVES  2021/2022  JANEIRO /2022 

704830-01  074.017.154-22  MARIA NAGERA NUNES TORRES  2021/2022  JANEIRO /2022 

704644-01  112.551.324-18  MARILIA DE LAVOR BARBOSA  2021/2022  JANEIRO /2022 

704827-01  022.328.324-06  MURILO BARROS DE MACEDO  2021/2022  JANEIRO /2022 

704635-01  097.677.264-70  PEDRO HENRIQUE MEDEIROS DE LIMA  2021/2022  JANEIRO /2022 

  

 

 
Responsável/ordenador da despesa 
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ANEXO I  
PORTARIA SEFAZ 011/2021 

RELAÇÃO DOS SERVIDORES – GOZO DE FÉRIAS 

  

 Secretaria/órgão:  SEINFRA    

 

MATRÍCULA  CPF  SERVIDOR(A)  Período Aquisitivo  PERÍODO GOZO 
DAS FÉRIAS  

704595-01  443.010.064-00  PEDRO ISMENIO FERREIRA BARBOZA  2021/2022  MARÇO /2022 

702548-01  067.102.745-00  RAFAEL NEPONUCENO BATISTA  2021/2022  AGOSTO /2022 

704615-01  488.911.854-34  RICARDO LUIZ TORRES SILVA  2021/2022  JANEIRO /2022 

704617-01  035.473.434-29  ROBSON GOMES BARBOSA  2021/2022  JANEIRO /2022 

704612-01  020.492.304-27  TATIANA NOGUEIRA PADILHA  2021/2022  JANEIRO /2022 

704848-01  046.298.754-09  THALLES ALEXANDRE DE MORAIS FEITOSA  2021/2022  FEVEREIRO /2022 

  

  

  

 
Responsável/ordenador da despesa  

 

 
A

ss
in

ad
o 

po
r 

1 
pe

ss
oa

:  
F

R
E

D
E

R
IC

O
 M

E
LO

 M
A

C
H

A
D

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//p

et
ro

lin
a.

1d
oc

.c
om

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/ e

 in
fo

rm
e 

o 
có

di
go

 C
15

8-
59

A
8-

B
19

4-
87

D
5

Edição 2.797 | Ano 11
04 de novembro de 2021

Página 55

Certificação Digital: GZ2OYA2S-VIEXBCM0-N7W1PTZK-6XVA05AK
Versão eletrônica disponível em: http://petrolina.pe.gov.br



 

Av. Guararapes, 2288 – Centro – Petrolina – PE CEP: 56.302-905 

Fone: (87) 3862-9148 - CNPJ 10.358.190/0001-77 

 

 

ANEXO I  
PORTARIA SEFAZ 011/2021 

RELAÇÃO DOS SERVIDORES – GOZO DE FÉRIAS 

  

 Secretaria/órgão:  SEINFRA    

  

 

MATRÍCULA  CPF  SERVIDOR(A)  Período Aquisitivo  PERÍODO GOZO 
DAS FÉRIAS  

704616-01  089.614.204-37  TYARA NUNES SILVA  2021/2022  JANEIRO/2022  

001202-01  599.898.744-68  VERONICA MARIA ANDRADE ALEXANDRE  2021/2022  MARÇO /2022 

704643-01  093.874.564-63  WILLAMES BARBOSA COSTA JUNIOR  2021/2022  JANEIRO /2022 

  059.297.723-47  ANA JHAMILLI DE CARVALHO LIMA  2021/2022  DEZEMBRO/2022 

  074.390.344-68  VESPERTINA FEITOSA DOS SANTOS  2021/2022  OUTUBRO/2022  

 

 
Responsável/ordenador da despesa 
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Agencia Municipal do Empreendedor - AGE 

Rua Castro Alves, n° 55, Bairro Centro – Petrolina/PE 

E-mail: agepetrolina.gov@gmail.com – Tel.: (87) 3861-8270 

 

 

FERIAS 2022 

 

Agencia Municipal do Empreendedor  - AGE Petrolina 

MATRÍCULA CPF SERVIDOR (A) PERÍODO AQUISITIVO  PERÍODO DE GOZO DE 
FERIAS 

704922 047.162.334-02 Patricia de Souza da Silva 01/04/2021 a 01/04/2021 Abril/2022 
704825 097.598.634-13 Renata Gabrielly Botelho de Brito Gomes 01/01/2021 a 01/01/2022 Março/2022 
704826 076.833.634-13 Rodrigo Lacerda Ramos 01/01/2021 a 01/01/2022 Janeiro/2022 
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Rua Manoel Belo, nº 148, Caminho do Sol, Petrolina-PE,  
Fone: (87) 3862.0300 / 3862.3580 

ammpla.pe@gmail.com 

 

 

 

RELAÇÃO DOS SERVIDORES – GOZO DE FÉRIAS 

SECRETARIA/ÓRGÃO: AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA – AMMPLA 

 

Matrícula CPF SERVIDOR (A) 
Período 

Aquisitivo 

Período Gozo 

das Férias 

6.083 71132619491 AFONSO RICARDO RODRIGUES FERRAZ 2021/2022 DEZEMBRO 
9.009 68766203520 ALEXANDRE BEZERRA DE OLIVEIRA 2021/2022 JANEIRO 
7.475 68157126487 ANTONIO MENDES DOS SANTOS 2021/2022 OUTUBRO 
7.458 73175595553 CARLOS CESÁR NONATO DE SOUSA 2021/2022 FEVEREIRO 
7.478 86757547449 CELDO LUIZ DE LIMA 2021/2022 DEZEMBRO 
9.016 86983903404 CELIANE FREIRE DE MENEZES 2021/2022 JANEIRO 
6.062 56289812572 CÉSAR AUGUSTO DE LIMA 2021/2022 JANEIRO 
7.485 88378594491 CLAUDENICE BARBOSA DE C. ALVES 2021/2022 FEVEREIRO 
6.394 68157444420 DANIEL SALDANHA DUARTE 2021/2022 DEZEMBRO 
7.442 84526602434 EDILBERTO DE CARVALHO MARTINS 2021/2022 JANEIRO 
9.013 02797090489 EDILSON LEITE LIMA 2021/2022 JANEIRO 
7.449 01950986411 EDVAN SILVA RODRIGUES 2021/2022 ABRIL 
7.447 74735004491 FRANCIMAR DOS SANTOS SILVA 2021/2022 DEZEMBRO 
6.736 14779915813 FRANCISCO WELLINGTON DO NASCIMENTO 2021/2022 JUNHO 
7.476 40685152553 GILVANE RODRIGUES DA SILVA 2021/2022 JUNHO 
6.581 63343622400 GIVALDO DA CRUZ E SILVA 2021/2022 AGOSTO 
6.554 50762460130 JAILSON BISPO DA MACENA 2021/2022 DEZEMBRO 
7.455 84486597400 JILMAR DA SILVA BARROS 2021/2022 JANEIRO 
6.428 02104308429 JOÃO BOSCO DE AMORIM 2021/2022 JANEIRO 
6.440 71643508415 JOÃO PIRES NETO 2021/2022 FEVEREIRO 
9.288 02549460464 JOSE CARLOS BEZERRA RIBEIRO 2021/2022 DEZEMBRO 
6.573 83431233449 JOSÉ NELSON DE OLIVEIRA 2021/2022 JULHO 
7.453 43407196504 JOSÉ ROBERTO FERREIRA DA SILVA 2021/2022 FEVEREIRO 
7.486 89934237415 KÉSIA MORAIS DE SOUZA 2021/2022 FEVEREIRO 
7.484 02360784455 LINDINALVA DA SILVA CAVALCANTE 2021/2022 FEVEREIRO 
7.466 02318477426 RICARDO RODRIGUES DE FREITAS 2021/2022 JULHO 
9.012 66548144449 ROGERIO ALVES CARDOSO 2021/2022 JANEIRO 
9.011 88208451487 ROBERTO GIL FERREIRA DE ALMEIDA 2021/2022 DEZEMBRO 
7.467 69850984520 SANDRO ROMERO DO NASCIMENTO GOIS 2021/2022 FEVEREIRO 
7.463 25170791534 SILVINO VIEIRA DE OLIVEIRA 2021/2022 MAIO 
9.932 36062308500 AILTON RODRIGUES DE SOUSA 2021/2022 JANEIRO 
9.917 04508274455 ALEXSANDRO JESUS SANTOS 2021/2022 FEVEREIRO 
9.915 00753978466 ANA KARINA COSTA GOMES DE OLIVEIRA 2021/2022 MARÇO 
9.916 07182191474 ANTONIO ESTEVES LEITE MARTINS 2021/2022 JANEIRO 
9.927 08727259447 CÁSSIO VINICIUS DE SOUZA CARVALHO 2021/2022 FEVEREIRO 
10.036 08088273404 FABRÍCIO ARAUJO AMORIM 2021/2022 JUNHO 
9.905 04869962470 FRANKLIN PEREIRA ALVES 2021/2022 JANEIRO 
9.922 01688895523 GIOVANNE TORRES BENEVIDES 2021/2022 MAIO 
9.912 05904130406 JOHAN DE CARVALHO AMANCIO 2021/2022 DEZEMBRO 
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Rua Manoel Belo, nº 148, Caminho do Sol, Petrolina-PE,  
Fone: (87) 3862.0300 / 3862.3580 

ammpla.pe@gmail.com 

 

 

9.919 01669707512 JOSÉ RAFAEL MEDRADO CORIOLANO 2021/2022 FEVEREIRO 
9.930 08326286460 JULIANNY RAKEL MARTINS E SILVA 2021/2022 JULHO 
9.910 05268136445 MARIANA FERNANDES ROCHA 2021/2022 JUNHO 
9.928 09163367432 MOISES BARBOSA GONÇALVES 2021/2022 OUTUBRO 
9.918 05356655479 ORIVANILDO BEZERRA DA SILVA 2021/2022 JUNHO 
9.914 05136370440 PAULO ALBERTO GOMES JUNIOR 2021/2022 DEZEMBRO 
9.908 05881763467 PYERRE WOLLAS VIANA SILVA 2021/2022 AGOSTO 
9.911 05699168443 RENÉ ARAUJO BEZERRA 2021/2022 JUNHO 
9.931 02208764528 RICARDO OLIVEIRA DOS PASSOS  2021/2022 JULHO 
9.929 09909984440 RODRIGO BRITO DOS SANTOS  2021/2022 JULHO 
9.924 08420895431 RODRIGO LINS DA SILVA 2021/2022 JULHO 
9.907 08105706458 ROMULO COELHO DE SOUZA 2021/2022 JANEIRO 
9.913 08370342485 TIAGO DA SILVA SANTOS 2021/2022 FEVEREIRO 
9.925 01376636417 TIAGO RODRIGUES COSTA 2021/2022 DEZEMBRO 
9.920 05512534440 VALDEMIR DOS SANTOS SILVA 2021/2022 OUTUBRO 
9.906 06870052484 YGOR APOLO MOREIRA MIRANDA 2021/2022 JANEIRO 
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RELAÇÃO DOS SERVIDORES – GOZO DE FÉRIAS 

SECRETARIA/ÓRGÃO: AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA – AMMPLA 

 

Matrícula CPF SERVIDOR (A) 
Período 

Aquisitivo 

Período Gozo 

das Férias 

10.912 06087423338 BRUNA MARIANNE FERREIRA SOLON 2021/2022 JANEIRO 
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RELAÇÃO DOS SERVIDORES – GOZO DE FÉRIAS 

SECRETARIA/ÓRGÃO: AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA – AMMPLA 

 

Matrícula CPF SERVIDOR (A) 
Período 

Aquisitivo 

Período Gozo 

das Férias 

6.679 56459602549 JAILSON GAMA DE OLIVEIRA 2021/2022 JANEIRO 

9.986 88377040468 MANASSÉS RAMOS DA SILVA 2021/2022 JANEIRO 
5.846 57039348500 SIMONE CRISTINA SILVA DE MOURA 2021/2022 JANEIRO 

6.498 77563204415 PETRÔNIO DA SILVA SANTANA 2021/2022 JANEIRO 
5.852 68058225487 MARINÂNGELO CAVALCANTE SOUZA 2021/2022 OUTUBRO 

6.973 66183588415 RYAN PEDRO DO N. OLIVEIRA 2021/2022 JULHO 
6.536 64912914487 CÉSAR OLIVEIRA PEREZ 2021/2022 JANEIRO 
6.696 24363952253 MARIA DE FÁTIMA DE SÁ PIRES 2021/2022 MARÇO 
6.538 62784099415 PAULO TARCÍSIO FEITOSA VALGUEIRO 2021/2022 JULHO 
9.990 98458485400 EDIMÁRIO JOSÉ DE ARAÚJO 2021/2022 SETEMBRO 
9.993 86567659491 EURICO DE SÁ CAVALCANTI JÚNIOR 2021/2022 JULHO 
9.987  RODRIGO BERNARDES VELOSO 2021/2022 SETEMBO 
9.994 02866096495 WANDECLAYDSON CAVALCANTI  2021/2022 JANEIRO 
5.848 61349607568 LUIS CARLOS DOS ANJOS COSTA 2021/2022 AGOSTO 
5.863 57088675587 CLODOALDO DA SILVA BARBOSA 2021/2022 NOVEMBRO 
10.024 00863368433 NELSON BARBOSA DE LIMA 2021/2022 DEZEMBRO 
9.989 06597334477 JOSÉ JOBTON ROCHA PEIXOTO 2021/2022 AGOSTO 
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

 

 

RELAÇÃO DOS SERVIDORES – GOZO DE FÉRIAS 
 

 
Secretaria/órgão: Controladoria Geral do Município 

 

Matrícula CPF Servidores 
Período Gozo das Férias 

005862-01 043.995.434-77 Marileide Silva dos Santos Janeiro/2022 

698449-01 126.340.237-23 Álvaro Luiz Figeuiredo Pereira de Azeredo Agosto/2022 
702542-01 081.748.414-07 Géscica Dinara de Macedo Marques Azevedo Julho/2022 

692887-01 095.906.754-09 José Ari Póvoas Souto Filho Maio/2022 

698734-01 033.277.664-60 Karpegeany Ferreira dos Santos Janeiro/2022 

698688-01 019.881.554-95 Pedro Mozart Lopes de Araújo Filho Outubro/2022 

684282-01 030.087.155-40 Renan Herbert Miranda Borges Abril/2022 

704751-01 594.500.884-20 João de Paula Martins Neto Janeiro/2022 

704702-01 047.876.345-00 Érica dos Reis Araújo Maio/2022 

704703-01 482.773.554-91 Elânia Maria Freire Guerra Janeiro/2022 

704701-01 110.601.454-56 Maria Rivani Pereira da Silva Fevereiro/2022 

704551-01 054.487.714-40 Henrique Brennand Pessoa Guerra Janeiro/2022 

 
 
 
 
 

Henrique Brennand Pessoa Guerra 

Controlador Geral do Município 
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MATRÍCULA CPF SERVIDOR (A) CARGO ADMISSÃO
PERÍODO 

AQUISITIVO MÊS/ANO FÉRIAS
001257-01 747.338.694-87 ALECIO MARCOS GONCALVES RODRIGUES AUXILIAR TÉC. ADMINISTRATIVO 11/06/1991 2021/2022 jan/22

704736-01 112.512.794-57 AMANDA DA CONCEICAO CAVALCANTI SECRETÁRIA DE GABINETE 01/01/2021 2021/2022 jan/22

704530-01 888.009.624-91 BRUNO AUGUSTO PAES BARRETO BRENNAND ASSESSOR ESPECIAL I 01/01/2021 2021/2022 fev/22

121.821.294-21 DEIVID LIMA DE MENEZES ASSESSOR TÉCNICO III 22/09/2021 2021/2022 set/22

704525-01 021.198.874-03 DINIZ EDUARDO CAVALCANTE DE MACEDO ASSESSOR ESPECIAL II 01/01/2021 2021/2022 jan/22

704734-01 090.028.434-02 DIRCEU RODRIGO RODRIGUES LOPES DA SILVA SECRET. DE GABINETE 01/01/2021 2021/2022 fev/22

704533-01 989.132.394-34 EMMANUEL LEITE LIMA ASSESSOR ESPECIAL I 01/01/2021 2021/2022 set/22

704854-01 070.198.114-85 ERICKA FREIRE COELHO ASSESSOR TECNICO III 01/02/2021 2021/2022 fev/22

704522-01 063.851.534-36 FELIPE COSTA CAVALCANTI VICTOR DE ARAUJO ASSESSOR ESPECIAL II 01/01/2021 2021/2022 fev/22

704524-01 728.986.744-00 FLORALINA ARAUJO PORTELA ASSESSOR ESPECIAL II 01/01/2021 2021/2022 jan/22

704534-01 446.439.504-04 FRANCISCO LOPES DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL I 01/01/2021 2021/2022 fev/22

704532-01 013.619.124-05 GIOVANNI DE LIMA COSTA COORDENADOR(A) DE ASSESSORIA ESPECIAL 01/01/2021 2021/2022 set/22

704843-01 041.416.394-00 GIVONEIDE GOMES SOUZA PRADO SECRET. DE GABINETE 01/01/2021 2021/2022 jan/22

704669-01 356.001.604-53 HELDER JOSE GOMES FREITAS ASSESSOR TECNICO III 01/01/2021 2021/2022 jan/22

704818-01 057.621.074-93 INGRID RIBEIRO ROSENDO GERENTE 01/01/2021 2021/2022 jan/22

704982-01 839.355.175-72 IRISLANE DA SILVA PACHECO ASSESSOR TEC. II 04/06/2021 2021/2022 jun/22

002126-01 311.105.504-30 ISAIAS MARQUES GONCALVES MOTORISTA 20/04/1994 2021/2022 out/22

704536-01 461.117.194-91 KATIA MARIA DE CARVALHO PARENTE ASSESSOR ESPECIAL I 01/01/2021 2021/2022 jan/22

704671-01 045.918.594-28 LOUIZIANA DE SOUSA CORDEIRO CRUZ ASSESSOR TEC. II 01/01/2021 2021/2022 fev/22

704727-01 067.236.024-12 MARCELO SOARES DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL I 01/01/2021 2021/2022 set/22

003207-01 211.207.305-20 MARIA RIVANI DOS SANTOS AUXILIAR TÉC. ADMINISTRATIVO 27/12/1996 2021/2022 jan/22

704979-01 076.703.144-00 MARIANA KALINE DE BARROS NASCIMENTO ASSESSOR TECNICO ESPECIAL 24/05/2021 2021/2022 jun/22

704554-01 008.923.174-00 RODRIGO GALVAO DE LIMA CHEFE DE GABINETE 01/01/2021 2021/2022 jan/22

704670-01 073.950.214-01 SAMYLLA KAREN COELHO EVANGELISTA DIRETOR 01/01/2021 2021/2022 fev/22

704674-01 865.042.645-03 SARAH REBEKA LISBOA DOS SANTOS ROCHA SECRET. DE GABINETE 01/01/2021 2021/2022 fev/22

704676-01 073.101.504-57 THAIS AMORIM RIBEIRO ASSESSOR TEC. II 01/01/2021 2021/2022 fev/22

705062-01 103.530.504-66 WERICA ALEXIA SOUZA DE LIMA ASSESSOR TEC. II 09/07/2021 2021/2022 jul/22

                                                                                                                              FÉRIAS GABINETE DO PREFEITO 2021/2022
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RUA MANOEL BELO, Nº 148 - CAMINHO DO SOL  

PETROLINA-PERNAMBUCO, CEP: 56330-560  

FONE: 3862-0300  

Ammpla.pe@gmail.com  

 

RELATÓRIO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA 
CONCESSÃO – SAMC 

 
 

O Contrato de Transporte Coletivo Urbano de Passageiros por Ônibus (Contrato nº 
350/2019), em seu Edital no Anexo III consta a realização do Sistema de Avaliação de 
Metas da Concessão (SAMC). O SAMC é o estabelecimento de metas da concessão 
através da avaliação da prestação do serviço a ser realizado pelo Poder Concedente 
para garantir a prestação adequada do serviço para os munícipes.  
 
Os indicadores que compõe o SAMC são calculados pelos seguintes índices: 
 

1. Índice de Cumprimento das Viagens (ICV); 
2. Índice de Pontualidade das Viagens (IPV); 
3. Índice de Cumprimento de Frota (ICF); 
4. Índice de Reclamações dos Usuários (IRU); 
5. Índice de Aprovação em Vistoria (IAV) 

 
A realização da avaliação é feita pelo setor responsável do Poder Concedente, na qual 
analisa a execução das atividades pela concessionária pelo Centro de Controle 
Operacional (CCO). 
 
Pois bem, na análise realizada pelo CCO, o ICV (Índice de Cumprimento de Viagem) 

nos relatórios do Sistema alguns constam como insuficientes, porém, todos os relatórios 

no seu ÍNDICE GERAL estão com a qualidade BOM e REGULAR a prestação do 

serviço, não chegando nenhum mês a ser INSUFICIENTE. 

 
Petrolina/PE, 28 de outubro de 2021. 
 

 

FRANKLIN PEREIRA ALVES 

Diretor Presidente 

Portaria nº 014/2021 
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SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 96,4% BOM 25 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 89,4% BOM 25 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 90,5% REGULAR 10 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000360 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 98% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 80  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

agosto de 2021

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (IGMC

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 99,9% OTIMO 30 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 88,7% BOM 25 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 99,8% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000122 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 95  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

janeiro de 2020

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (IGMC

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 81,1% INSUFICIENTE 0 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 70,3% REGULAR 15 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 99,9% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000556 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 55  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

fevereiro de 2020

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (I

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 71,2% INSUFICIENTE 0 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 66,3% REGULAR 15 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 99,9% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000441 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 55  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

março de 2020

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (IGMC

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 50,9% INSUFICIENTE 0 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 83,0% BOM 25 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 99,9% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000542 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 65  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

abril de 2020

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (IGMC

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 73,8% INSUFICIENTE 0 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 99,7% OTIMO 30 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 99,8% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000576 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 70  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
OK   Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80

  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

maio de 2020

DICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (IGM

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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 AUTARQUIA MUNICIPAL DE  MOBILIDADE DE PETROLINA (AMMPLA)

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 65,7% INSUFICIENTE 0 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 79,0% REGULAR 15 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 99,9% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000755 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 55  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

junho de 2020

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (I

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 80,2% INSUFICIENTE 0 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO
INDICAD

OR
NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 79,0% REGULAR 15 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM
REGULA

R
INSUFICI
ENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 100,0% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000370 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e 

≥10/100.000 ≥ 20/100.000 III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 55  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE

  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

julho de 2020

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (IGMC)

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 92,8% REGULAR 15 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 79,6% REGULAR 15 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 99,9% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000303 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000 ≥ 
20/100.000

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 70  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

agosto de 2020

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (I

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 92,8% REGULAR 15 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 77,4% REGULAR 15 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 99,9% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000303 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (I BOM 70  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

setembro de 2020

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 95,3% BOM 25 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 75,5% REGULAR 15 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 100,0% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000233 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (I BOM 80  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

outubro de 2020

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNCIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 95,0% BOM 25 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 76,7% REGULAR 15 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 100,0% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000217 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (I BOM 80  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

novembro de 2020

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNCIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 93,2% REGULAR 15 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 84,1% BOM 25 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 100,0% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000201 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 80  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

dezembro de 2020

DICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (IGM

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 94,9% REGULAR 15 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 78,9% REGULAR 15 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 100,0% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000221 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 70  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
OK   Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80

  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

janeiro de 2021

DICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (IGM

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 91,4% REGULAR 15 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 77,5% REGULAR 15 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 100,0% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000225 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 70  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

fevereiro de 2021

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (IGMC

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTAQUIA MUNCIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 91,0% REGULAR 15 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 77,4% REGULAR 15 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 100,0% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIOs 0,00000239 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 70  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

março de 2021

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (IGMC

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 100,0% OTIMO 30 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 77,8% REGULAR 15 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 100,0% OTIMO 20 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000247 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 85  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

abril de 2021

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (IGMC

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 94,8% REGULAR 15 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 74,9% REGULAR 15 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 87,8% INSUFICIENTE 0 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIOS 0,00000216 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 100% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

REGULAR 50  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

maio de 2021

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (IGMC

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA 

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 91,4% REGULAR 15 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 74,3% REGULAR 15 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 82,2% INSUFICIENTE 0 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000219 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 98% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

REGULAR 50  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

junho de 2021

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (IGMC

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE DE PETROLINA

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 90,2% REGULAR 15 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 89,4% BOM 25 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 92,6% REGULAR 10 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000396 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 98% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 70  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

julho de 2021

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (IGMC

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços
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SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE METAS DA CONCESSÃO (SAMC)

Indicadores que compõem o Sistema de Avaliação das Metas da Concessão 

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE VIAGENS 91,7% REGULAR 15 99% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% GRUPO INDICADOR NOTA PADRÃO

PONTUALIDADE DE VIAGENS 61,5% REGULAR 15 95% > 80% > 60% e ≤ 80% ≤ 60% MÁXIMA BOM REGULAR INSUFICIENTE

CUMPRIMENTO DE FROTA 90,7% REGULAR 10 98% > 95% > 90 e ≤ 95% ≤ 90% I ICV 30 25 15 0

IPV 30 25 15 0

 Relativos à Prestação dos Serviços aos Usuários ICF 20 15 10 0

INDICES PERCENTUAL CONCEITO METAS II IRU 10 7,5 5 0

RECLAMAÇÃO DE USUÁRIO 0,00000181 OTIMO 10
1/100.000

< 

10/100.00

0

<20/100.000 e ≥10/100.000
≥ 

20/100.00

0

III IAV 10 7,5 5 0

APROVAÇÃO DE VISTORIAS 98% OTIMO 10 95% ≥ 90% > 70% e ≤ 90% ≤ 70% TOTAL 100 80 50 0

BOM 60  APLICAÇÃO DO SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE
  Nível de operação BOM: 50 < IGMC ≤ 80
  Nível de operação REGULAR: (igual) = 50

  Nível de operação INSUFICIENTE: <50

setembro de 2021

ÍNDICE GERAL DE METAS DA CONCESSÃO (IGMC

 Relativos à Confiabilidade dos Serviços

A
s
s
in

a
d

o
 p

o
r 

1
 p

e
s
s
o

a
: 

 F
R

A
N

K
L

IN
 P

E
R

E
IR

A
 A

L
V

E
S

P
a

ra
 v

e
ri
fi
c
a

r 
a

 v
a

lid
a

d
e

 d
a

s
 a

s
s
in

a
tu

ra
s
, 

a
c
e

s
s
e

 h
tt

p
s
:/

/p
e

tr
o

lin
a

.1
d

o
c
.c

o
m

.b
r/

v
e

ri
fi
c
a

c
a

o
/ 

e
 i
n

fo
rm

e
 o

 c
ó

d
ig

o
 A

5
7

8
-3

0
6

8
-1

C
D

3
-0

6
2

1

Edição 2.797 | Ano 11
04 de novembro de 2021

Página 86

Certificação Digital: GZ2OYA2S-VIEXBCM0-N7W1PTZK-6XVA05AK
Versão eletrônica disponível em: http://petrolina.pe.gov.br



CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
CMS – PETROLINA/PE

Criado pela Lei Municipal nº. 292 de 1991

REGIMENTO INTERNO DA 11ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE
PETROLINA-PE.

Aprovado na 236ª Reunião Ordinária
do Conselho Municipal de Saúde de
Petrolina-PE, realizada em 28 de
outubro de 2021.

CAPÍTULO I
DO OBJETIVO

Art. 1º - A 11ª Conferência Municipal de Saúde de Petrolina-PE, convocada pelo Decreto
Municipal nº 128/2021 de 21 de outubro de 2021, que tem por objetivo:
I - Elencar propostas para construção do Plano Municipal de Saúde 2022-2025;

CAPÍTULO II
DA REALIZAÇÃO

Art. 2º - A 11ª Conferência Municipal de Saúde será realizada nos dias 24 e 25 de
novembro de 2021, das 08h00min às 17h00min. O credenciamento dos participantes e
convidados ocorrerá no dia 24 de novembro, das 08h00min às 12h00min, no local do
evento.
§ 1º A 11ª Conferência Municipal de Saúde de Petrolina-PE será realizada no Auditório
Cineteatro na Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, campus Sede
em Petrolina-PE, situado na Av. José de Sá Maniçoba, s/n - Centro, Petrolina – PE, sob a
coordenação do Conselho Municipal de Saúde e da Secretaria Municipal de Saúde.

CAPÍTULO III
DO TEMA

Art. 3º - Nos termos do Decreto Municipal nº 128/2021, de 21 de outubro de 2021 da
Prefeitura Municipal de Petrolina, a Conferência terá como tema central: “O Sistema
Único de Saúde (SUS) e os Desafios para o Futuro”, com os seguintes eixos:
● Eixo 1: Atenção Primária: a saúde começa por aqui.
● Eixo 2: Atenção Especializada: fortalecimento das Redes e Serviços de Saúde,
Referências e Contrarreferências.
● Eixo 3: Vigilância em Saúde como direito de Promoção e Prevenção da Saúde.
● Eixo 4: Democracia participativa, Controle Social e protagonismo do usuário no
Sistema Único de Saúde (SUS).

§ 1º - Os temas de cada eixos serão discutidos em salas separadas, e os trabalhos serão
conduzidos por um(a) facilitador(a), um(a) relator(a), um(a) secretário(a) e um(a)
apoiador(a), indicados pela Secretaria Municipal de Saúde, assegurando o debate e
elaboração das propostas com os credenciados.

§ 2º - Serão construídas em cada grupo de trabalho até 15 propostas no âmbito da
governabilidade municipal, estas estarão subsidiadas pelas diretrizes do Conselho
Nacional de Saúde (CNS).
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
CMS – PETROLINA/PE

Criado pela Lei Municipal nº. 292 de 1991

§ 3º - Antes do início dos trabalhos, os facilitadores farão uma abordagem sobre os temas
para facilitar a discussão e elaboração de propostas para o Plano Municipal de Saúde
(PMS) 2022-2025.

CAPÍTULO IV
DAS INSTÂNCIAS DELIBERATIVAS

Art. 4º A Plenária de Abertura terá como objetivo realizar a leitura do Regimento
Interno da 11ª Conferência Municipal de Saúde.

Art. 5º - Serão consideradas como instâncias deliberativas da 11ª Conferência Municipal
de Saúde:

I-Grupos de Trabalho;
II - Plenária Final.

§ 1º - Os grupos de trabalho serão realizados simultaneamente, em um número
correspondente ao número de cada eixo norteador.
I- Esses grupos construirão e deliberarão sobre as propostas que serão votadas em
plenária final para compor o Relatório Final da 11ª Conferência Municipal de Saúde da
seguinte forma: as propostas que obtiverem 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos
votos, em cada grupo de trabalho, serão levadas à Plenária Final para aprovação ou
supressão.

Parágrafo Único – Só haverá oportunidade para destaques nos Grupos de Trabalhos
pelos delegados credenciados.
§ 2º - A Plenária Final terá como objetivo aprovar o Relatório Consolidado dos grupos de
trabalho, que constituirá o Relatório Final da 11ª Conferência, devendo expressar o
resultado dos debates.
§ 3º- O Relatório, aprovado na Plenária Final da 11ª Conferência Municipal de Saúde,
será encaminhado à Secretaria Municipal de Saúde e ao Conselho Municipal de Saúde.

Art. 6º - Não caberá destaque do Regimento Interno durante a Plenária de Abertura da
11ª Conferência Municipal de Saúde, tendo em vista que o mesmo ficará em consulta
pública durante o período de 15 (quinze) dias, em acordo ao artigo 9º da Lei de Acesso à
Informação de nº 12.527 de 18 de novembro de 2011 que será apreciado e aprovado
posteriormente, pelo Conselho Municipal de Saúde de Petrolina-PE.

CAPÍTULO V
DA ESTRUTURA E COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO ORGANIZADORA

Art. 7º - A Comissão Organizadora da 11ª Conferência Municipal de Saúde é composta
por 20 membros, sendo estes Conselheiros Municipais de Saúde e representantes da
Secretaria Municipal de Saúde.

Art. 8° - A Comissão Organizadora define para o desenvolvimento de suas ações a
seguinte estrutura:
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
CMS – PETROLINA/PE

Criado pela Lei Municipal nº. 292 de 1991

I- Presidente da Conferência: Francisco Luíz Dias de Souza;

II - Coordenadora Geral: Márcia Carvalho da Silva;

III - Coordenadora Adjunta Geral: Cássia Maria Feitosa de Lima Guimarães;

IV - Secretária Geral: Larisse Rodrigues da Silva;

V - Relatora Geral: Iris Gleiciane de Souza;

VI - Relatoras Adjuntas: Ingrid Almeida da Silva, Ananda Ariane Januário do
Nascimento e Anna Soraya Barros da Luz;

VII - Coordenadoras de Comunicação e Mobilização: Maria de Fátima Amorim
Passos e Cleilma da Silva e Souza;

VIII - Coordenadores Adjuntos de Comunicação e Mobilização: Edinayara Suylla
Oliveira Cavalcante Rocha  e Hailton Vidal;

IX - Coordenador de Infraestrutura e Acessibilidade: Fábio Fernandes Rangel;

X - Coordenadora Adjunta de Infraestrutura e Acessibilidade: Juliane Padilha;

XI - Coordenadores de Credenciamento: Ana Carolina Santos Freire, Mychell Dyego
Silva Souza e Kelba Danusia Santos Brito Ramos;

XII - Coordenadores Adjuntos de Credenciamento: Luíz Carlos da Silva, Maria do
Socorro Neto e Josenilde Granja de Araújo.

Art. 9° - A Comissão Organizadora contará com um Comitê Executivo, designado pela
Secretária Municipal de Saúde composto por representantes dos seus órgãos, para dar
apoio administrativo, técnico e de infraestrutura para execução das suas atividades e das
deliberações da Comissão Organizadora para a realização da 11ª Conferência Municipal
de Saúde.

CAPÍTULO VI
DAS ATRIBUIÇÕES DA COMISSÃO ORGANIZADORA

Art. 10º - A Comissão Organizadora da 11ª Conferência Municipal de Saúde tem as
seguintes atribuições:

I - Coordenar e realizar a 11ª Conferência Municipal de Saúde, atendendo às deliberações
do Conselho Municipal de Saúde e da Secretaria Municipal de Saúde;
II - Definir:
● Tema e eixos da 11ª Conferência Municipal de Saúde;
● Metodologia da realização desta Conferência e da consolidação do relatório;
● Critérios para participação e a definição dos convidados;
● Definição do Palestrante do Tema Central e Palestrantes dos Eixos.
III - Acompanhar os processos licitatórios de negociação e organização da infraestrutura,
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
CMS – PETROLINA/PE

Criado pela Lei Municipal nº. 292 de 1991

inclusive, do orçamento;
IV - Apresentar ao Pleno do Conselho Municipal de Saúde e a Secretaria Municipal de
Saúde a prestação de contas da 11ª Conferência Municipal de Saúde;
V - Encaminhar o Relatório Final da 11ª Conferência Municipal de Saúde ao Conselho
Municipal de Saúde e à Secretaria Municipal de Saúde;
VI - Discutir e deliberar sobre todas as questões julgadas pertinentes acerca da 11ª
Conferência Municipal de Saúde e não previstas nos itens anteriores, submetendo-as à
Comissão Organizadora.

Art. 11 - Ao Presidente da Conferência cabe:

I - Convocar, participar e coordenar as reuniões da Comissão Organizadora;

II – Participar das reuniões do Comitê Executivo;

III - Submeter à aprovação do Conselho Municipal de Saúde as propostas e os
encaminhamentos da Comissão Organizadora;

IV - Supervisionar todo o processo de organização da 11ª Conferência Municipal de
Saúde;

V - Assumir a responsabilidade oficial pela Conferência, assinar documentos oficiais,
deliberar sobre assuntos técnicos, administrativos e financeiros sobre a realização da
mesma, com o Conselho Municipal de Saúde e a Secretaria Municipal de Saúde de
Petrolina-PE.

Art. 12 – A Coordenadora Geral e a Coordenadora Adjunta Geral cabem:

I - Participar das reuniões da Comissão Organizadora e do Comitê Executivo;

II - Deliberar sobre assuntos técnicos, administrativos e financeiros;

III - Coordenar as reuniões e as atividades da Comissão Organizadora e do Comitê
Executivo;

IV - Submeter à aprovação do Conselho Municipal de Saúde as propostas e os
encaminhamentos da Comissão Organizadora junto com o Presidente da Conferência;

V - Supervisionar todo o processo de organização da 11ª Conferência Municipal de Saúde
junto com o Presidente da Conferência;

VI - Assumir a responsabilidade oficial pela 11ª Conferência, assinar documentos
oficiais, deliberar sobre assuntos técnicos, administrativos e financeiros sobre a
realização da mesma, juntamente com a Secretaria Municipal de Saúde e o Presidente do
Conselho Municipal de Saúde de Petrolina-PE.

VII - Cabe ao adjunto colaborar e auxiliar o titular nas suas atribuições e substituí-lo na
sua ausência.

Art. 13 - A Secretária Geral cabe:
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I - Participar das reuniões da Comissão Organizadora e do Comitê Executivo;

II - Encaminhar os documentos produzidos pela Comissão Organizadora da 11ª
Conferência Municipal de Saúde para providências e resolver as demandas que lhe
couber sobre tais assuntos;

III - Acompanhar a execução dos diversos trabalhos junto com a Coordenadora Geral e
Adjunta;

IV - Organizar e manter arquivo dos documentos recebidos e cópias dos documentos
encaminhados em função da realização da 11ª Conferência Municipal de Saúde;

V - Organizar a pauta das reuniões da Comissão Organizadora;

VI - Colaborar na elaboração do Relatório Final junto com a Relatora Geral e Relatoras
Adjuntas;

VII - Cabe ao adjunto colaborar e auxiliar o titular nas suas atribuições e substituí-lo na
sua ausência.

Art. 14 – A Relatora Geral e Relatoras Adjuntas cabem:

I - Participar das reuniões da Comissão Organizadora e do Comitê Executivo;

II - Coordenar a Comissão Relatora da Conferência;

III - Colaborar com as atividades do Comitê Executivo em atividades relacionadas à
relatoria da Conferência;

IV - Organizar a pauta das reuniões da Comissão Organizadora junto com a Secretária
Geral;

V - Organizar e manter os arquivos de documentos recebidos e cópias dos documentos
encaminhados em função da realização da 11ª Conferência Municipal de Saúde junto
com a Secretaria do Conselho Municipal de Saúde;

VI - Colaborar no processo de trabalho dos relatores nos eixos de trabalho;

VII - Colaborar na elaboração dos consolidados dos grupos de trabalho;

VIII - Coordenar a elaboração do Relatório Final da 11ª Conferência Municipal de Saúde
a ser encaminhado ao Conselho Municipal de Saúde e a Secretaria Municipal de Saúde;

IX - Realizar a relatoria do evento na sala principal;

X - Elaborar os documentos e instrumentos que serão utilizados em todo o processo da
Conferência junto com a Coordenação Geral e Coordenadora Geral Adjunta e Secretária
Geral da Comissão Organizadora e do Conselho Municipal de Saúde.

XI - Cabe ao adjunto colaborar e auxiliar o titular nas suas atribuições e substituí-lo na
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sua ausência.

Art. 15 - A Coordenadora e Coordenador Adjunto de Comunicação e Mobilização
cabem:

I - Participar das reuniões da Comissão Organizadora;

II - Promover a divulgação do Regimento Interno da 11ª Conferência Municipal de
Saúde, documento elaborado pela Comissão Organizadora;

III - Orientar as atividades de Comunicação Social da 11ª Conferência Municipal de
Saúde;

IV – Realizar identificação das entidades que participarão da 11ª Conferência Municipal
de Saúde assim como coordenar o processo de convocação das entidades paritariamente;

V - Realizar envio de correspondências às entidades paritariamente, de cunho social,
educacional e de saúde para indicação dos seus representantes.

VI - Promover a divulgação adequada da 11ª Conferência Municipal de Saúde;

VII - Articular a elaboração de um plano geral de Comunicação Social da Conferência.

VIII - Cabe ao adjunto colaborar e auxiliar o titular nas suas atribuições e substituí-lo na
sua ausência.

Art. 16 – Ao Coordenador e a Coordenadora Adjunta de Infraestrutura e
Acessibilidade cabem:

I - Participar das reuniões da Comissão Organizadora;

II - Propor condições de infraestrutura e acessibilidade necessárias à realização da 11ª
Conferência Municipal de Saúde, referentes ao local, equipamentos e instalações,
audiovisuais, comunicações, alimentação e outros, sempre em contato com os
responsáveis pelo local onde acontecerá a 11ª Conferência;

III - Avaliar, juntamente com a Comissão Organizadora, a prestação de contas de todos os
recursos destinados à realização da 11ª Conferência Municipal de Saúde;

IV - Cabe ao adjunto colaborar e auxiliar o titular nas suas atribuições e substituí-lo na
sua ausência.

Art. 17 – Aos Coordenadores e Coordenador Adjunto de Credenciamento cabem:

I - Participar das reuniões da Comissão Organizadora e do Comitê Executivo;

II - Se responsabilizar pelo processo de inscrição;

III - Recepcionar e instruir o público no processo de inscrição e credenciamento;

IV - Se responsabilizar pelas atas de presença de todo o evento;
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V - Entregar certificados de participação ao final do evento;

VI - Se responsabilizar ao final do evento pela entrega de todo o material a Coordenadora
Geral da 11ª Conferência Municipal de Saúde;

VII - Se responsabilizar pela entrega dos crachás a todo público, vale refeição e pastas
contendo todos os itens necessários;

VIII - Cabe ao adjunto colaborar e auxiliar o titular nas suas atribuições e substituí-lo na
sua ausência.

Art. 18 - Ao Comitê Executivo da 11ª Conferência Municipal de Saúde cabe:

I - Implementar as deliberações da Comissão Organizadora;
II - Articular a dinâmica de trabalho demandada pela Secretaria de Saúde e/ou Comissão
Organizadora da Conferência;
III - Estimular e apoiar a 11ª Conferência Municipal de Saúde nos seus aspectos
preparatórios e no dia de realização do evento;
IV - Convocar técnicos dos órgãos da Secretaria de Saúde para auxiliá-lo, em caráter
temporário ou permanente, no exercício das suas atribuições, caso seja necessário;
V Realizar explanação sobre o Tema do Eixo a fim de orientar a elaboração das propostas
de ações do Plano Municipal de Saúde;
VI - Organizar o processo de trabalho dentro das salas nas discussões de cada Eixo;
VII - Dar suporte necessário na condução dos trabalhos.

Parágrafo Único. O Comitê Executivo da 11ª Conferência Municipal de Saúde contará
com suporte técnico e administrativo da Secretaria de Saúde e da Comissão
Organizadora.

CAPÍTULO VII
DOS PARTICIPANTES

Art. 19 – A 11ª Conferência Municipal de Saúde contará com 140 (cento e sessenta)
participantes credenciados, respeitando o critério de paridade conforme Portaria nº
8.142/90, sendo:

I – 70 (setenta) representantes de usuários do SUS;
II – 35 (trinta e cinco) representantes de profissionais de saúde;
III – 35 (trinta e cinco) representantes do governo/prestadores de serviços;

Parágrafo Único: 60 (sessenta) vagas serão assim distribuídas: 40 (quarenta) vagas entre
membros titulares e suplentes do Conselho Municipal de Saúde de Petrolina, que são
membros natos da Conferência, 20 (vinte) vagas que serão distribuídas para a Comissão
Organizadora. Os 200 (duzentos) participantes credenciados terão direito ao almoço nos
dois dias do evento.

Art. 20- Em conformidade com as normas sanitárias para convivência social diante do
cenário de pandemia do Novo Coronavírus para a participação da 11ª Conferência
Municipal de Saúde serão estabelecidas as seguintes medidas:
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I - Teste negativo realizado no dia 23 de novembro de 2021;
II – Esse teste será realizado no Centro de Convenções Senador Nilo Coelho, localizado
na Av. 31 de março, s/n, Centro, Petrolina-PE;
III – Apresentar no momento da realização do teste, documento com foto e a ficha de
pré-inscrição da 11ª Conferência Municipal de Saúde;
IV - Apresentar carteira de vacinação contra a COVID-19 com no mínimo 01 (uma)
dose;
V - Uso obrigatório de máscara durante todo o evento;
VI - Respeitar o distanciamento social de no mínimo 1 metro.

Art. 21 – Os participantes da 11ª Conferência Municipal de Saúde distribuir-se-ão
no espaço físico do auditório:

I - As cadeiras da primeira e última fila serão destinadas à pessoas com dificuldade de
locomoção e/ou pessoas com deficiência;
II - Haverá um intérprete de libras durante os dois dias de realização da 11ª Conferência
Municipal de Saúde.

Parágrafo Único – Nos termos do Artigo 1º da Lei 8.142/90, a representação dos
usuários será paritária em relação ao conjunto dos representantes do Governo e
Profissionais de Saúde.

Art. 22 – Os convites serão encaminhados às instituições representativas de cada
segmento juntamente com as fichas de inscrição. As instituições representativas se
responsabilizarão pela escolha dos delegados, recolhimento das fichas de inscrição
devidamente preenchidas e devolução ao Conselho Municipal de Saúde.

Art. 23 - A Plenária Final terá como objetivo apreciar e submeter à votação as propostas
para aprovação ou supressão.

Art. 24 - Participarão da Plenária Final os delegados credenciados, sendo que os
delegados credenciados terão direito a voz e voto, para aprovação ou supressão das
propostas construídas nos quatro (04) Eixos.

Art. 25 - A Mesa Diretora, responsável pela Coordenação dos trabalhos da Plenária
Final, será presidida pelo Presidente da Conferência, juntamente com dois membros do
Conselho Municipal de Saúde com uma representação de cada um dos segmentos:
usuário do SUS, trabalhador em saúde e gestor/prestador de serviço.

Art. 26 - A apreciação e votação dos relatórios dos quatro Eixos, que irão compor o
Relatório Final, serão lidas por um representante da Mesa Diretora e a aprovação será por
maioria simples dos delegados credenciados presentes mediante a apresentação de
crachá.

CAPÍTULO X
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 27 - A Comissão Organizadora da 11ª Conferência Municipal de Saúde decidirá
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sobre qualquer eventualidade que ocorra durante o evento.

Art. 28 – Será emitido o certificado para o participante credenciado que obter, no
mínimo, 75% da presença no evento.

Parágrafo Único – Em caso de o participante ser funcionário público, a ausência ao
trabalho será considerada justificada, mediante apresentação de documento mencionado
no “Caput” deste artigo.

Art. 29 - As decisões administrativas e de funcionamento durante a 11ª Conferência
Municipal de Saúde serão tomadas pela Comissão Organizadora, que deverá prestar
contas de todos os gastos de receitas efetuadas no prazo de 60 (sessenta) dias úteis após o
término dos trabalhos, e encaminhá-las ao Conselho Municipal de Saúde.

____________________________________________________
MAGNILDE ALVES CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE

Secretária Municipal de Saúde

____________________________________________________
FRANCISCO LUÍZ DIAS DE SOUZA

Presidente do Conselho Municipal de Saúde e Presidente da 11ª Conferência Municipal
de Saúde

____________________________________________________
MÁRCIA CARVALHO DA SILVA

Coordenadora Geral da Presidente da 11ª Conferência Municipal de Saúde
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Prefeitura Municipal de Petrolina 
Av. Guararapes, 2114   - Centro - CEP 56302-905 - Petrolina-PE 

CNPJ 10.358.190/0001-77  - Fone: (87) 3862-9110 / 3862-9113 

 

 

 
 

 
 
Portaria Nº. 046/2021 
 

 
                   

 

  O PREFEITO MUNICIPAL DE PETROLINA, e o Secretário 
Municipal de Educação no uso das suas atribuições legais. 
 
                                
                                                                
                      RESOLVEM:   
 
 

                  Exonerar a servidora RAIANNE LARIZA DA SILVA SANTOS, 
Matrícula 10368, professora da rede municipal de ensino da função de VICE 
GESTORA ESCOLAR, com fundamento na Lei de nº 951/2000, datada de 06 
de Julho de 2000, lotada na Secretaria Municipal de Educação Cultura e 
Esportes, na Escola Municipal Maria Luiza Barbosa, Produzindo seus efeitos 
financeiros retroativos a partir de 01/11/2021. 
 
   
 
 

  Gabinete do Prefeito, em 03 de novembro de 2021. 
 

 
 
 

MIGUEL DE SOUZA LEÃO COELHO 
 Prefeito   

 
 
 

PLÍNIO JOSÉ DE AMORIM NETO 
Secretário Municipal de Educação, Cultura e Esportes 
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Prefeitura Municipal de Petrolina 
Av. Guararapes, 2114   - Centro - CEP 56302-905 - Petrolina-PE 

CNPJ 10.358.190/0001-77  - Fone: (87) 3862-9110 / 3862-9113 

 

 

 
 

 
 
 
 
Portaria Nº. 01133/2021.       
 

 
 
                                                   EMENTA: Nomeia a servidora   que   estabelece,       
                                                   através   de   Concurso  Público   e   dá    outras   
                                                   providências. 

    
    
   O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PETROLINA, ESTADO DE 
PERNAMBUCO, no uso das suas atribuições legais, especialmente com base no 
Concurso Público – Edital nº. 002/2018, datado de 04 de dezembro de 2018, de 
provas, realizado em 24 de fevereiro de 2019 e homologado sob o Decreto de 
nº. 039/2019, datado de 02 de maio de 2019;   
 
                                
                                                                
                          RESOLVE:   
 

                   
                   Nomear a Sra. IARA CERES RODRIGUES DE GÓES, Matrícula 
11.519, inscrita no CPF/MF sob o nº. 025.655.393-98 para exercer o cargo de 
provimento efetivo de TERAPEUTA OCUPACIONAL – Nível Superior, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde. 
   
 
 

  Gabinete do Prefeito, em 04 de novembro de 2021. 
 

 
 
 

_____________________________________________ 
MIGUEL DE SOUZA LEÃO COELHO 

 Prefeito Municipal  
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Prefeitura Municipal de Petrolina 
Av. Guararapes, 2114   - Centro - CEP 56302-905 - Petrolina-PE 

CNPJ 10.358.190/0001-77  - Fone: (87) 3862-9110 / 3862-9113 

 

 

 
 

 
 
 
 
Portaria Nº. 01134/2021.       
 

 
 
                                                   EMENTA: Nomeia a servidora   que   estabelece,       
                                                   através   de   Concurso  Público   e   dá    outras   
                                                   providências. 

    
    
   O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PETROLINA, ESTADO DE 
PERNAMBUCO, no uso das suas atribuições legais, especialmente com base no 
Concurso Público – Edital nº. 002/2018, datado de 04 de dezembro de 2018, de 
provas, realizado em 24 de fevereiro de 2019 e homologado sob o Decreto de 
nº. 039/2019, datado de 02 de maio de 2019;   
 
                                
                                                                
                          RESOLVE:   
 

                   
                   Nomear a Sra. MARINA SOUZA PEREIRA, Matrícula 11.520, 
inscrita no CPF/MF sob o nº. 704.005.974-62 para exercer o cargo de 
provimento efetivo de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – Nível Médio, 
localidade PSNC - C1, lotada na Secretaria Municipal de Saúde. 
   
 
 

  Gabinete do Prefeito, em 04 de novembro de 2021. 
 

 
 
 

_____________________________________________ 
MIGUEL DE SOUZA LEÃO COELHO 

 Prefeito Municipal  
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Prefeitura Municipal de Petrolina 
Av. Guararapes, 2114   - Centro - CEP 56302-905 - Petrolina-PE 

CNPJ 10.358.190/0001-77  - Fone: (87) 3862-9110 / 3862-9113 

 

 

 
 

 
 
 
 
Portaria Nº. 01135/2021.       
 

 
 
                                                   EMENTA: Nomeia a servidora   que   estabelece,       
                                                   através   de   Concurso  Público   e   dá    outras   
                                                   providências. 

    
    
   O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PETROLINA, ESTADO DE 
PERNAMBUCO, no uso das suas atribuições legais, especialmente com base no 
Concurso Público – Edital nº. 002/2018, datado de 04 de dezembro de 2018, de 
provas, realizado em 24 de fevereiro de 2019 e homologado sob o Decreto de 
nº. 039/2019, datado de 02 de maio de 2019;   
 
                                
                                                                
                          RESOLVE:   
 

                   
                   Nomear a Sra. VALÉRIA MARIA VIEIRA, Matrícula 11.521, inscrita 
no CPF/MF sob o nº. 112.623.474-59 para exercer o cargo de provimento efetivo 
de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – Nível Médio, localidade PAU 
FERRO, lotada na Secretaria Municipal de Saúde. 
   
 
 

  Gabinete do Prefeito, em 04 de novembro de 2021. 
 

 
 
 

_____________________________________________ 
MIGUEL DE SOUZA LEÃO COELHO 

 Prefeito Municipal  
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Prefeitura Municipal de Petrolina 
Av. Guararapes, 2114   - Centro - CEP 56302-905 - Petrolina-PE 

CNPJ 10.358.190/0001-77  - Fone: (87) 3862-9110 / 3862-9113 

 

 

 
 

 
 
 
 
Portaria Nº. 01136/2021.       
 

 
 
                                                   EMENTA: Nomeia a servidora   que   estabelece,       
                                                   através   de   Concurso  Público   e   dá    outras   
                                                   providências. 

    
    
   O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PETROLINA, ESTADO DE 
PERNAMBUCO, no uso das suas atribuições legais, especialmente com base no 
Concurso Público – Edital nº. 002/2018, datado de 04 de dezembro de 2018, de 
provas, realizado em 24 de fevereiro de 2019 e homologado sob o Decreto de 
nº. 039/2019, datado de 02 de maio de 2019;   
 
                                
                                                                
                          RESOLVE:   
 

                   
                   Nomear a Sra. IRIS DOS SANTOS, Matrícula 11.522, inscrita no 
CPF/MF sob o nº. 705.174.434-81 para exercer o cargo de provimento efetivo de 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – Nível Médio, localidade PSNC – C3, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde. 
   
 
 

  Gabinete do Prefeito, em 04 de novembro de 2021. 
 

 
 
 

_____________________________________________ 
MIGUEL DE SOUZA LEÃO COELHO 

 Prefeito Municipal  
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Prefeitura Municipal de Petrolina 
Av. Guararapes, 2114   - Centro - CEP 56302-905 - Petrolina-PE 

CNPJ 10.358.190/0001-77  - Fone: (87) 3862-9110 / 3862-9113 

 

 

 
 

 
 
 
 
Portaria Nº. 01137/2021.       
 

 
 
                                                   EMENTA: Nomeia o servidor   que   estabelece,       
                                                   através   de   Concurso  Público   e   dá    outras   
                                                   providências. 

    
    
   O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PETROLINA, ESTADO DE 
PERNAMBUCO, no uso das suas atribuições legais, especialmente com base no 
Concurso Público – Edital nº. 002/2018, datado de 04 de dezembro de 2018, de 
provas, realizado em 24 de fevereiro de 2019 e homologado sob o Decreto de 
nº. 039/2019, datado de 02 de maio de 2019;   
 
                                
                                                                
                          RESOLVE:   
 

                   
                   Nomear o Sr. LUCAS DE ALENCAR ALVES, Matrícula 11.523, 
inscrito no CPF/MF sob o nº. 116.398.214-81 para exercer o cargo de 
provimento efetivo de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – Nível Médio, 
localidade PSNC – N 10, lotado na Secretaria Municipal de Saúde. 
   
 
 

  Gabinete do Prefeito, em 04 de novembro de 2021. 
 

 
 
 

_____________________________________________ 
MIGUEL DE SOUZA LEÃO COELHO 

 Prefeito Municipal  
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Prefeitura Municipal de Petrolina 
Av. Guararapes, 2114   - Centro - CEP 56302-905 - Petrolina-PE 

CNPJ 10.358.190/0001-77  - Fone: (87) 3862-9110 / 3862-9113 

 

 

 
 

 
 
 
 
Portaria Nº. 01138/2021.       
 

 
 
                                                   EMENTA: Nomeia a servidora   que   estabelece,       
                                                   através   de   Concurso  Público   e   dá    outras   
                                                   providências. 

    
    
   O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PETROLINA, ESTADO DE 
PERNAMBUCO, no uso das suas atribuições legais, especialmente com base no 
Concurso Público – Edital nº. 002/2018, datado de 04 de dezembro de 2018, de 
provas, realizado em 24 de fevereiro de 2019 e homologado sob o Decreto de 
nº. 039/2019, datado de 02 de maio de 2019;   
 
                                
                                                                
                          RESOLVE:   
 

                   
                   Nomear a Sra. WISLANE CORDEIRO DOS SANTOS MOURA, 
Matrícula 11.524, inscrita no CPF/MF sob o nº. 860.889.435-13 para exercer o 
cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL – Nível Superior, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde. 
   
 
 

  Gabinete do Prefeito, em 04 de novembro de 2021. 
 

 
 
 

_____________________________________________ 
MIGUEL DE SOUZA LEÃO COELHO 

 Prefeito Municipal  
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Prefeitura Municipal de Petrolina 
Av. Guararapes, 2114   - Centro - CEP 56302-905 - Petrolina-PE 

CNPJ 10.358.190/0001-77  - Fone: (87) 3862-9110 / 3862-9113 

 

 

 
 

 
 
 
 
Portaria Nº. 01139/2021.       
 

 
 
                                                   EMENTA: Nomeia a servidora   que   estabelece,       
                                                   através   de   Concurso  Público   e   dá    outras   
                                                   providências. 

    
    
   O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PETROLINA, ESTADO DE 
PERNAMBUCO, no uso das suas atribuições legais, especialmente com base no 
Concurso Público – Edital nº. 002/2018, datado de 04 de dezembro de 2018, de 
provas, realizado em 24 de fevereiro de 2019 e homologado sob o Decreto de 
nº. 039/2019, datado de 02 de maio de 2019;   
 
                                
                                                                
                          RESOLVE:   
 

                   
                   Nomear a Sra. SÂMARA VIANA NASCIMENTO DE ARAÚJO, 
Matrícula 11.525, inscrita no CPF/MF sob o nº. 048.766.374-82 para exercer o 
cargo de provimento efetivo de FARMACÊUTICA – Nível Superior, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde. 
   
 
 

  Gabinete do Prefeito, em 04 de novembro de 2021. 
 

 
 
 

_____________________________________________ 
MIGUEL DE SOUZA LEÃO COELHO 

 Prefeito Municipal  
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Prefeitura Municipal de Petrolina 
Av. Guararapes, 2114   - Centro - CEP 56302-905 - Petrolina-PE 

CNPJ 10.358.190/0001-77  - Fone: (87) 3862-9110 / 3862-9113 

 

 

 
 

 
 
 
 
Portaria Nº. 01140/2021.       
 

 
 
                                                   EMENTA: Nomeia a servidora   que   estabelece,       
                                                   através   de   Concurso  Público   e   dá    outras   
                                                   providências. 

    
    
   O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PETROLINA, ESTADO DE 
PERNAMBUCO, no uso das suas atribuições legais, especialmente com base no 
Concurso Público – Edital nº. 002/2018, datado de 04 de dezembro de 2018, de 
provas, realizado em 24 de fevereiro de 2019 e homologado sob o Decreto de 
nº. 039/2019, datado de 02 de maio de 2019;   
 
                                
                                                                
                          RESOLVE:   
 

                   
                   Nomear a Sra. DANIELE OLIVEIRA SIMÃO, Matrícula 11.526, 
inscrita no CPF/MF sob o nº. 394.290.428-40 para exercer o cargo de 
provimento efetivo de FARMACÊUTICA – Nível Superior, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde. 
   
 
 

  Gabinete do Prefeito, em 04 de novembro de 2021. 
 

 
 
 

_____________________________________________ 
MIGUEL DE SOUZA LEÃO COELHO 

 Prefeito Municipal  
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Prefeitura Municipal de Petrolina 
Av. Guararapes, 2114   - Centro - CEP 56302-905 - Petrolina-PE 

CNPJ 10.358.190/0001-77  - Fone: (87) 3862-9110 / 3862-9113 

 

 

 
 

 
 
 
 
Portaria Nº. 01141/2021.       
 

 
 
                                                   EMENTA: Nomeia o servidor   que   estabelece,       
                                                   através   de   Concurso  Público   e   dá    outras   
                                                   providências. 

    
    
   O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PETROLINA, ESTADO DE 
PERNAMBUCO, no uso das suas atribuições legais, especialmente com base no 
Concurso Público – Edital nº. 002/2018, datado de 04 de dezembro de 2018, de 
provas, realizado em 24 de fevereiro de 2019 e homologado sob o Decreto de 
nº. 039/2019, datado de 02 de maio de 2019, mediante Procedimento Comum 
Cívil nº. 0010709-36.2021.8.17.3130;   
 
                                
                                                                
                          RESOLVE:   
 

                   
                   Nomear o Sr. JOSÉ FLÁVIO DA SILVA SOUSA, Matrícula 11.527, 
inscrito no CPF/MF sob o nº. 706.704.784-66 para exercer o cargo de 
provimento efetivo de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – Nível Médio, 
localidade PSNC – C2 (VILA), lotado na Secretaria Municipal de Saúde. 
   
 
 

  Gabinete do Prefeito, em 04 de novembro de 2021. 
 

 
 
 

_____________________________________________ 
MIGUEL DE SOUZA LEÃO COELHO 

 Prefeito Municipal  
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PORTARIA Nº   047 /2021 

ALTERA A PORTARIA Nº. 40/2021 QUE 
NOMEIA OS MEMBROS DO COMITÊ GESTOR 
MUNICIPAL DE MONITORAMENTO E 
FISCALIZAÇÃO DAS AÇÕES EMERGENCIAIS 
DESTINADAS AO SETOR CULTURAL DO 
MUNCÍPIO DE PETROLINA/PE NOS TERMOS 
DA LEI Nº 14.017, DE 29 DE JUNHO DE 2020, 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
 

A Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes, no exercício de suas 
atribuições legais; 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º. Alterar os membros que compõem o Comitê Gestor Municipal de Monitoramento e 
Fiscalização das ações emergenciais destinadas ao setor cultural do Município de Petrolina nos 
termos da Lei nº 14.017, de 29 de junho de 2020, para excluir os seguintes membros: 
 
I – Danúbia Carvalho Freitas, Sociedade Civil – Suplente; 
II – Geraldo Correia Pontes, Instituição de Ensino - Titular. 
 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em 
contrário. 
 

Petrolina, 04 de Novembro de 2021. 
 

 
PLÍNIO JOSÉ DE AMORIM NETO 

Secretário de Educação, Cultura e Esportes 
Portaria nº 0006/2021 
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 1 

DECRETO Nº 130 de 25 de outubro de 2021 
 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PETROLINA, no uso de suas atribuições, em virtude do art. 4° 
inciso I da Lei nº 3.357 de 30 de dezembro de 2020 – Lei Orçamentária Anual - LOA 
 
D E C R E T A: 

 

Art. 1º - Fica aberto um Crédito Suplementar no valor de R$ 10.965.197,76 (dez milhões, 
novecentos e sessenta e cinco mil, cento e noventa e sete reais e setenta e seis centavos), nas 
dotações das unidades orçamentárias, conforme relatório anexo. 
 
Art. 2º - O Crédito aberto na forma do artigo precedente correrá por conta de anulação parcial, 
no valor de  R$ R$ 10.965.197,76 (dez milhões, novecentos e sessenta e cinco mil, cento e 
noventa e sete reais e setenta e seis centavos), listado em relatório anexo. 
 
Art. 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário. 
 
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PETROLINA, em 25 de outubro de 2021.  
 
 
 
 

Miguel de S. Leão Coelho 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 

 
Lucivane Lima de Freitas 
Secretária Municipal de 

Fazenda e Planejamento 

 Fernando Diniz  C. de Vasconcelos 
Procurador Geral do Município 
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MUNICÍPIO DE PETROLINA 
CONSOLIDADO - MUNICIPIO PETROLINA                   
PERNAMBUCO 
10.358.190/0001-77
DECRETO  Nº 0000130/2021 
Data 25/10/2021 

FL RUBRICA

Nº PROCESSO

DATA: ____/____/________

Ficha Código Descrição Valor

SUPLEMENTAÇÕES

Fonte

84.000,00

APOIO E FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DO PODER EXECUTIVO

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

1400014100.0412110118.053

31901300000

8053131

13

54.000,00

SUPERVISÃO E COORDENAÇÃO  DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

20002100.0412110112.002

31901300000

2002131

13

4.000,00

GESTÃO ADMINISTRATIVA DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

20002116.0412210112.027

31901300000

2027131

13

1.500.112,00

AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DOS SERV. DA ASSISTÊNCIA DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSP.E AMBULATORIAL

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2500025001.1030233894.089

31900400000

4089040

09

1.532.863,00

AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DOS SERV. DA ASSISTÊNCIA DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSP.E AMBULATORIAL

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

2500025001.1030233894.089

31901100000

4089110

09

2.000,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E PROTEÇÃO A SAÚDE

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

2500025001.1030533914.071

33903900000

4071390

09

30.000,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E PROTEÇÃO A SAÚDE

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

2500025001.1030533914.071

33903900000

4071391

18

245.000,00

ENCARGOS COM A DÍVIDA PÚBLICA INTERNA DO MUNICÍPIO

OUTROS ENCARGOS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO

5200052100.2884300009.025

32902200000

9025221

13

250.000,00

GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. URBANO, HABITAÇÃO E SUSTENTABILIDADE

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

5800058100.0412230058.007

31909300000

8007931

13

30.000,00

GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDO MUNICIPAL DO EMPREENDEDOR

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

6500065100.0412230058.041

31901100000

8041119

99

5.000,00

GESTÃO DAS AÇÕES  ADMINISTRATIVAS DA SEDESDH

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

8500085100.0412230058.026

33903900000

8026391

13

5.367,76

MANUTENÇÃO DA CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS EVENTUAIS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

8500085100.0824433564.105

33903600000

4105361

13

30.700,00

ESTRUTURAÇÃO E MANUTENÇÃO DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA E DA GESTÃO DESCENTRALIZADA DO PBF NO MUNICÍPIO-

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

8500085520.0824430134.130

33903900000

4130391

16

8.000,00

ESTRUTURAÇÃO E MANUTENÇÃO DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA E DA GESTÃO DESCENTRALIZADA DO PBF NO MUNICÍPIO-

EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

8500085520.0824430134.130

44905200000

4130521

16
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MUNICÍPIO DE PETROLINA 
CONSOLIDADO - MUNICIPIO PETROLINA                     
PERNAMBUCO 
10.358.190/0001-77
DECRETO  Nº 0000130/2021 
Data 25/10/2021 

FL RUBRICA

Nº PROCESSO

DATA: ____/____/________

6.000,00

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

8500085520.0824433404.504

31901300000

4504131

16

500,00

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

8500085520.0824433414.520

31901300000

4520131

16

200.000,00

CONSTRUIR ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL

OBRAS E INSTALAÇÕES

9400094100.1236133273.075

44905100000

3075511

17

2.977.655,00

PROMOÇÃO DE REPASSE DE RECURSOS PARA REDE CONVENIADA

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA;

9400094100.1236531154.306

33503900000

4306391

17

1.190.000,00

ENFRENTAMENTEO DA EMERGÊNCIA - COVID 19

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2500025001.1012233914.258

31900400000

4258041

18

14.000,00

ENFRENTAMENTEO DA EMERGÊNCIA - COVID 19

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

2500025001.1012233914.258

31901100000

4258111

18

200.000,00

ENFRENTAMENTEO DA EMERGÊNCIA - COVID 19

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

2500025001.1012233914.258

31901300000

4258131

18

6.000,00

ENFRENTAMENTEO DA EMERGÊNCIA - COVID 19

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

2500025001.1012233914.258

31909300000

4258931

18

1.000,00

ENFRENTAMENTEO DA EMERGÊNCIA - COVID 19

OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OP. INTRA-ORÇAMENTÁRIAS

2500025001.1012233914.258

31911300000

4258131

18

5.000,00

GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2500025001.1012237198.071

31900400000

8071041

18

822.000,00

GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

2500025001.1012237198.071

31901100000

8071111

18

80.000,00

GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

2500025001.1012237198.071

31901300000

8071131

18

45.000,00

GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

2500025001.1012237198.071

31909300000

8071931

18

450.000,00

GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS

OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OP. INTRA-ORÇAMENTÁRIAS

2500025001.1012237198.071

31911300000

8071131

18

165.400,00

AMPLIAÇÃO, DESCENTRALIZAÇÃO E MANUTENÇÃO DA ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA 

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2500025001.1030133844.031

31900400000

4031041

18
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MUNICÍPIO DE PETROLINA 
CONSOLIDADO - MUNICIPIO PETROLINA                       
PERNAMBUCO 
10.358.190/0001-77
DECRETO  Nº 0000130/2021 
Data 25/10/2021 

FL RUBRICA

Nº PROCESSO

DATA: ____/____/________

18.700,00

AMPLIAÇÃO, DESCENTRALIZAÇÃO E MANUTENÇÃO DA ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

2500025001.1030133844.031

31901100000

4031111

18

30.000,00

AMPLIAÇÃO, DESCENTRALIZAÇÃO E MANUTENÇÃO DA ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

2500025001.1030133844.031

31901300000

4031131

18

18.000,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE V.DA  VIGILÂNCIA SANITÁRIA E  PROTEÇÃO À SAÚDE 

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2500025001.1030433914.080

31900400000

4080041

18

49.000,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE V.DA  VIGILÂNCIA SANITÁRIA E  PROTEÇÃO À SAÚDE 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

2500025001.1030433914.080

31901100000

4080111

18

5.500,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE V.DA  VIGILÂNCIA SANITÁRIA E  PROTEÇÃO À SAÚDE 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

2500025001.1030433914.080

31901300000

4080131

18

9.000,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE V.DA  VIGILÂNCIA SANITÁRIA E  PROTEÇÃO À SAÚDE 

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

2500025001.1030433914.080

31909300000

4080931

18

3.000,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE V.DA  VIGILÂNCIA SANITÁRIA E  PROTEÇÃO À SAÚDE 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OP. INTRA-ORÇAMENTÁRIAS

2500025001.1030433914.080

31911300000

4080131

18

175.400,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E PROTEÇÃO A SAÚDE

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2500025001.1030533914.071

31900400000

4071041

18

600.000,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E PROTEÇÃO A SAÚDE

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

2500025001.1030533914.071

31901100000

4071111

18

35.000,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E PROTEÇÃO A SAÚDE

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

2500025001.1030533914.071

31901300000

4071131

18

2.000,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E PROTEÇÃO A SAÚDE

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

2500025001.1030533914.071

31909300000

4071931

18

76.000,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E PROTEÇÃO A SAÚDE

OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OP. INTRA-ORÇAMENTÁRIAS

2500025001.1030533914.071

31911300000

4071131

18

TOTAL: 10.965.197,76

Suplementação Por Anulação de Outra UG: R$ 4.000.000,00 (quatro milhões  reais )
Suplementação/Anulação Dotação: R$ 6.965.197,76 (seis milhões novecentos e sessenta e cinco mil  cento e noventa e sete reais  e setenta e seis centavos )

ANULAÇÕES

Ficha Código Descrição ValorFonte

30.000,00

APOIO AO FOMENTO DO COMÉRCIO INTERNO ATRAVÉS DE MEDIDAS DE INCENTIVO PARA AMPLIAR AS ATIVIDADES COME

CONCESSÃO DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 9945906600000

6500065100.2369133234.0534053669

41.304,00

ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA-COVID 19 LC 173/20

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 0931900400000

2500025001.1012233914.2624262040
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MUNICÍPIO DE PETROLINA 
CONSOLIDADO - MUNICIPIO PETROLINA                         
PERNAMBUCO 
10.358.190/0001-77
DECRETO  Nº 0000130/2021 
Data 25/10/2021 

FL RUBRICA

Nº PROCESSO

DATA: ____/____/________

11.382,00

ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA-COVID 19 LC 173/20

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0931901100000

2500025001.1012233914.2624262110

5.000,00

ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA-COVID 19 LC 173/20

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0933900800000

2500025001.1012233914.2624262080

30.000,00

MODERNIZAÇÃO, IMPLANTAÇÃO E MONITORAMENTO DE AÇÕES E SERVIÇOS DA ATENÇÃO BÁSICA 

OBRAS E INSTALAÇÕES 1844905100000

2500025001.1030133843.2573257511

31.700,00

AMPLIAÇÃO, DESCENTRALIZAÇÃO E MANUTENÇÃO DA ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA 

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0933900800000

2500025001.1030133844.0314031080

984.662,00

AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DOS SERV. DA ASSISTÊNCIA DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSP.E AMBULATORIAL

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 0931909300000

2500025001.1030233894.0894089930

157.097,00

AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DOS SERV. DA ASSISTÊNCIA DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSP.E AMBULATORIAL

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0933900800000

2500025001.1030233894.0894089080

72.177,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE V.DA  VIGILÂNCIA SANITÁRIA E  PROTEÇÃO À SAÚDE 

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 0931900400000

2500025001.1030433914.0804080040

65.656,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE V.DA  VIGILÂNCIA SANITÁRIA E  PROTEÇÃO À SAÚDE 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0931901100000

2500025001.1030433914.0804080110

17.293,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE V.DA  VIGILÂNCIA SANITÁRIA E  PROTEÇÃO À SAÚDE 

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 0931909300000

2500025001.1030433914.0804080930

7.666,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE V.DA  VIGILÂNCIA SANITÁRIA E  PROTEÇÃO À SAÚDE 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OP. INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0931911300000

2500025001.1030433914.0804080130

19.953,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE V.DA  VIGILÂNCIA SANITÁRIA E  PROTEÇÃO À SAÚDE 

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0933900800000

2500025001.1030433914.0804080080

1.327.150,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E PROTEÇÃO A SAÚDE

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 0931900400000

2500025001.1030533914.0714071040

197.248,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E PROTEÇÃO A SAÚDE

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0931901100000

2500025001.1030533914.0714071110

1.000,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E PROTEÇÃO A SAÚDE

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 0931909300000

2500025001.1030533914.0714071930

45.479,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E PROTEÇÃO A SAÚDE

OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OP. INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0931911300000

2500025001.1030533914.0714071130

49.208,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E PROTEÇÃO A SAÚDE

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0933900800000

2500025001.1030533914.0714071080

1.000,00

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E PROTEÇÃO A SAÚDE

OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 0933904800000

2500025001.1030533914.0714071480

637.000,00

GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SEC.  MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

MATERIAL DE CONSUMO 1333903000000

5200052100.0412230058.0058005301

5.000,00

CAMPANHAS DE SENSIBILIZAÇÃO E MOBILIZAÇÃO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1333903900000

8500085100.0424433684.3644364391

5.367,76

REFORMA E AMPLIAÇÃO DA SEDE DA CEAM

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1333903900000

8500085100.0824433684.1664166391

30.700,00

ENFRENTAMENTEO DA EMERGÊNCIA - COVID 19

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1633903900000

8500085520.0812230294.2594259391

8.000,00

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS AÇÕES DA PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 1633903600000

8500085520.0824330094.3754375361

2.000,00

PROGRAMA FAMÍLIA ACOLHEDORA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1631901100000

8500085520.0824433674.1624162111

500,00

MANUTENÇÃO E FORTALECIMENTO DA VIGILÂNCIA SOCIOASSISTENCIAL

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 1631901300000

8500085520.0824433684.0624062131

4.000,00

MANUTENÇÃO E FORTALECIMENTO DA VIGILÂNCIA SOCIOASSISTENCIAL

CONTRIBUIÇÕES 1631904100000

8500085520.0824433684.0624062411
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MUNICÍPIO DE PETROLINA 
CONSOLIDADO - MUNICIPIO PETROLINA                           
PERNAMBUCO 
10.358.190/0001-77
DECRETO  Nº 0000130/2021 
Data 25/10/2021 

FL RUBRICA

Nº PROCESSO

DATA: ____/____/________

4.000.000,00

GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SEC.  MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1333903900000

5200052100.0412230058.0058005391

600.000,00

AÇÕES DE APOIO A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 1731900400000

9400094100.1236130058.0218021041

400.000,00

AÇÕES DE APOIO A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 1731901300000

9400094100.1236130058.0218021131

220.000,00

AÇÕES DE APOIO A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 1731909200000

9400094100.1236130058.0218021921

100.000,00

AÇÕES DE APOIO A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

RESSARCIMENTO DE DESP. DE PESSOAL REQUISITADO 1731909600000

9400094100.1236130058.0218021961

300.000,00

AÇÕES DE APOIO A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS – OP. INTRA-ORCAMENTARIAS; 1731919400000

9400094100.1236130058.0218021941

187.000,00

AÇÕES DE APOIO A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

SERVICOS DE CONSULTORIA 1733903500000

9400094100.1236130058.0218021351

50.000,00

VALE ALIMENTAÇÃO ESTUDANTIL INFANTIL-COVID 19

AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 1733901800000

9400094100.1236130114.0264026181

1.029.655,00

QUALIFICAÇÃO E FORMAÇÃO CONTINUADA DE PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1733903900000

9400094100.1236132084.2114211391

200.000,00

REFORMA E MANUTENÇÃO DAS ESCOLAS

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 1744903900000

9400094100.1236133274.4104410391

10.000,00

AMPLIAR ATENDIMENTO DE CURSOS NO NUMEL - NÚCLEO MUNICIPAL DE LÍNGUAS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1733903900000

9400094100.1236137384.3814381391

21.000,00

AMPLIAR ATENDIMENTO DE CURSOS NO NUMEL - NÚCLEO MUNICIPAL DE LÍNGUAS

EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 1744905200000

9400094100.1236137384.3814381521

5.000,00

IMPLANTAÇÃO DO PROJETO ARTE PARA BEBÊ

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1733903900000

9400094100.1236531154.3054305391

55.000,00

QUALIFICAÇÃO E FORMAÇÃO CONTINUADA DE PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1733903900000

9400094100.1236733214.2194219391

TOTAL: 10.965.197,76
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                     PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROLINA
                       SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE LICITAÇÕES

AVISO DE PUBLICAÇÃO DE TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 179/2021

ESPÉCIE: Primeiro - Contrato nº: 179/2021 – MODALIDADE – Concorrência Nacional n°
002/2021  –  CONTRATADA: DTC  –  CONSTRUTORA  E  EMPREENDIMENTOS
IMOBILIÁRIOS EIRELI;  CNPJ Nº 11.379.632/0001-24;  OBJETO  adequação contratual,
de  acordo com a reprogramação da planilha  orçamentária  com ajuste  quantitativo de
itens,  culminando  em  acréscimo  no  valor  de  R$603.044,76  (seiscentos  e  três  mil,
quarenta  e  quatro  reais,  e  setenta  e  seis  centavos),  equivalente  a  21,45%  do  valor
inicialmente contratado. FUNDAMENTO LEGAL: Inciso II do Artigo 57 da Lei nº 8.666/93;
Data  da  assinatura  21/10/2021  –  Frederico  Melo  Machado  Secretário  Municipal  de
Infraestrutura e Mobilidade.
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                     PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROLINA
                       SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE LICITAÇÕES

AVISO DE PUBLICAÇÃO DE TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 330/2019

ESPÉCIE: Quito Aditivo - Contrato nº: 330/2019 – MODALIDADE – Pregão Presencial n°
112/2019 –  CONTRATADA:  LIGA ENGENHARIA LTDA,;  CNPJ Nº 15.270.565/0001-66;
OBJETO  Contratação  de  empresa  especializada  no  serviço  de  engenharia  relativo  à
manutenção  e  conservação  da  infraestrutura  urbana  e  obras  para  melhoria  e
ordenamento do sistema viário desse município..  FUNDAMENTO LEGAL:  Inciso II  do
Artigo  57 da Lei  nº  8.666/93;  Data da assinatura17/10/2021-  Vigência 18/10/2021 a
17/01/2022 – Autarquia Municipal de Mobilidade de Petrolina – AMMPLA.
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             EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

  

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAÇÃO DE 
PROFISSIONAIS TEMPORÁRIOS 

 

Convoca os candidatos Aprovados no 

PSS/SEDESDH, para o CARGO MOTORISTA. 

 
 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 
DIREITOS HUMANOS DE PETROLINA, Estado de Pernambuco, no uso das 
atribuições conferidas pelo art. 67, I, da Lei Orgânica do Município; 
 

Torna público o Edital de Convocação dos candidatos APROVADOS (Anexo I) no PSS-SEDESDH - 
Edital nº 002/2020 ficando, assim, convocados os Candidatos Aprovados a comparecerem na Secretaria 

de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos do Município de Petrolina-PE, situada à Rua Santa 

Cecilia, nº 35, Vila Mocó, Petrolina-PE, no período de 05/11, 08/11 e 09/11/2021, no horário de 08h às 

12h, munidos de toda a documentação original e cópias relacionadas no anexo II, para tratar da 

contratação e localização nos programas da Secretaria, conforme quadros abaixo.  

Observação: O não comparecimento nas datas previstas da convocação acarretará na 
desclassificação e eliminação do candidato no certame. 
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           ANEXO I – MOTORISTA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CARGO INSCRIÇÃO NOME COLOCAÇÃO 
MOTORISTA 7.317/2020 JOÃO GONDIM DO NASCIMENTO 34º 
MOTORISTA 7.681/2020 ELENILTON MOTA DA SILVA 35º 
MOTORISTA 7.554/2020 FLAUDEMIR SILVA MARINS 36º 
MOTORISTA 7.342/2020 SÉRGIO DE SOUZA ALBUQUERQUE 37º 
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ANEXO II 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       Petrolina-PE, 04 de novembro de 2021. 

 

 

       GLAUCIA KAMILA ANDRADE RIBEIRO DA SILVA 
       Secretária de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos 

 

DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA 
 

01 foto 3 x 4 (atual); 
Antecedentes Criminais – Civil e Federal; 

01 Cópia de Certidão de Casamento ou Nascimento; 
01 Cópia de Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos; 

01 Cópia das Carteiras de Vacinação dos filhos menores; 
01 Cópia da Carteira de Identidade; 

01 Cópia do CPF; 
01 Cópia do Título Eleitoral – comprovante de votação da última eleição; 

01 Cópia do PIS/PASEP; 
01 Cópia do Diploma ou Certidão de Conclusão de curso; 

01 Cópia da Carteira de Reservista; 
01 Cópia da Carteira profissional (Página nº e foto); 

01 Cópia do comprovante de residência e nº de telefone; 
Atestado médico pré-admissional (Clínica do Trabalho); 

01 Cópia carteira de Habilitação na categoria “B” (Para o cargo de 
MOTORISTA). 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A 

CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS TEMPORÁRIOS 
 

 
Convoca os candidatos Aprovados no Processo 

Seletivo Simplificado – Edital 002/2021 – 
SEDESDH. 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 
DIREITOS HUMANOS DE PETROLINA, Estado de Pernambuco, no uso das 
atribuições conferidas pelo art. 67, I, da Lei Orgânica do Município; 
 

Torna público o Edital de Convocação dos candidatos APROVADOS (Anexo I), no PSS- 
SEDESDH - Edital nº 002/2021 ficando, assim, CONVOCADOS os Candidatos 

Aprovados a comparecerem na Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos do 

Município de Petrolina-PE, situada à Rua Santa Cecília, nº 35, Vila Mocó, Petrolina-PE, no 

período de 05/11, 08/11 e 09/11/2021, no horário de 08h às 12h, munidos de toda a 

documentação original e cópias relacionadas no anexo II, para tratar da contratação e localização  

nos programas da Secretaria, conforme quadros abaixo. 

 
Observação: O não comparecimento nas datas previstas da convocação acarretará na 

desclassificação e eliminação do candidato no certame. 
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ANEXO I – AUXILIAR DE LIMPEZA 
 

 
 

                                    
                                 ANEXO I – ASSISTENTE SOCIAL 

 
 

 
 
 
 
 

                             ANEXO I – AUXILIAR COZINHA 
 
 

 
                                                                  

 
                                          ANEXO I – DIGITADOR/ENTREVISTADOR  
 

 
CARGO INSCRIÇÃO NOME COLOCAÇÃO 

Digitador/Entrevistador 145248 IGOR LUIZ NASCIMENTO SANTOS 81º 

Digitador/Entrevistador 145586 MARIA MADALENA DA SILVA SOARES 82º 

Digitador/Entrevistador 145203 JOSIEL CARVALHO DE BRITO 83º 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

CARGO  INSCRIÇÃO NOME COLOCAÇÃO 

  AUXILIAR DE LIMPEZA 145846 
MARIA ADELICE DE SOUZA ARAUJO 
COSTA 

72º 

CARGO INSCRIÇÃO NOME COLOCAÇÃO 
 ASSISTENTE SOCIAL 144154 SUILA BARBOSA ALVES 21º 

CARGO INSCRIÇÃO NOME COLOCAÇÃO 
AUXILIAR DE COZINHA  146079 CLEIDE DE SANTANA GOMES     29º 
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DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA 
 

01 foto 3 x 4 (atual); 
Antecedentes Criminais – Civil e Federal; 

01 Cópia de Certidão de Casamento ou Nascimento; 
01 Cópia de Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;  

01 Cópia das Carteiras de Vacinação dos filhos menores; 

01 Cópia do CPF; 
01 Cópia do Título Eleitoral – comprovante de votação da última eleição;  

01 Cópia do PIS/PASEP; 
01 Cópia do Diploma ou Certidão de Conclusão de curso;  

01 Cópia da Carteira de Reservista; 
01 Cópia da Carteira profissional (Página nº e foto);  
01 Cópia do comprovante de residência e nº de telefone; 

Atestado médico pré-admissional (Clínica do Trabalho). 
 

 

 

                       ANEXO II 
 

 

 
 
 

                                PETROLINA-PE, 04 de Novembro 2021. 
 
 
 
 

GLAUCIA KAMILA ANDRADE RIBEIRO DA SILVA 
Secretária Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos
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