


Edição 2.847 | Ano 12
12 de janeiro de 2022

Página 2

ÍNDICE DODIÁRIO
AVISO

PUBLICAÇÃO DE RESULT-ADJ. PE 108-2021 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
PUBLICAÇÃO ARP PE 148-2021 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
RESULTADO DA FASE DE PROPOSTA DE PREÇO DA CONCORRÊNCIA NACIONAL Nº 019/2021 . . . . . . . . . .
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO PE Nº 018/2021 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
AVISO DE REVOGAÇÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 158-2021 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO PE Nº 221/2021 - PA Nº 297/2021. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
PUBLICAÇÃO DE RESULTADO/ADJUDICAÇÃO PE Nº 182/2021-PA Nº 247/2021. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

OUTROS
RELAÇÃO GOZO DE FÉRIAS/2022 - PARTE IV - SEDUCE . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

PORTARIA
PORTARIA Nº 03/2022 - SEDUCE . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
PORTARIA Nº 025 DE 12 DE JANEIRO DE 2022 - IGEPREV . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
PORTARIA Nº 026 DE 12 DE JANEIRO DE 2022 - IGEPREV . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

EDITAL
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAÇÃO DEPROFISSI-

ONAIS TEMPORÁRIOS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAÇÃO DEPROFISSI-

ONAIS TEMPORÁRIOS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Certificação Digital: P0ZNSQNM-BVGTISCH-AJ4B42OI-IZXEWMSL
Versão eletrônica disponível em: http://petrolina.pe.gov.br



SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO
SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE LICITAÇÕES

PUBLICAÇÃO DE RESULTADO/ADJUDICAÇÃO   PE Nº 108-2021- PA Nº148 -2021

RESULTADO da licitação PE-108-2021 - PA Nº 148-2021. Objeto: Eventual aquisição de
gêneros  alimentícios   perecíveis,  destinados  à  alimentação  escolar  a  serem  entregues
diretamente  das  unidades  escolares  e  entidades  conveniadas  de  responsabilidade  deste
município,  para  atender  os  alunos  da  rede  de  ensino  e  do  programa  nova  semente  do
município de Petrolina – PE, para o ano letivo de 2021, conforme solicitação expressa da
secretaria municipal de educação, cultura e esportes - SEDUCE. Ficam ADJUDICADOS em
23/08/2021 as vencedoras: C C SANTANA DE OLIVEIRA LTDA, CNPJ 27.080.463/0001-67,
GLOBAL  R$  370.440,00,  E.S.O.  -  COMERCIAL  DE  ALIMENTOS  EIRELI,  CNPJ
39.525.890/0001-90, GLOBAL R$ 122.982,50, LOBO ATACADISTA DE ALIMENTOS EIRELI,
CNPJ 18.258.365/0001-86, GLOBAL R$ 1.185.000,00, E BERNARDO DE SOUZA & CIA LTDA,
CNPJ  30.406.114/0001-05,  GLOBAL  R$  3.846.100,00,  ERICK  RAYAN  PEREIRA  MARTINS
EIRELI,  CNPJ  39.700.051/0001-61,  GLOBAL  R$  1.617.750,00,  QUALEALIMENTOS
DISTRIBUIDORA – EIRELI, CNPJ 27.302.334/0001-76, GLOBAL R$ 1.390.800,00 E KTBS -
DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI, CNPJ 40.373.470/0001-15, GLOBAL R$ 345.000,00.
Devidamente HABILITADAS, Petrolina, 10/01/2022. Lucigleide P. dos S Silva /Pregoeira.
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SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE LICITAÇÕES

PUBLICAÇÃO DE EXTRATO DE ARP P.E. Nº 148-2021.

ARP N° 521-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021.  Contratada: ADL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ 31.097.402/0001-80,
GLOBAL  R$  11.200,00. Data  de  assinatura:  21/12/2021.  Vigência  de  12(doze)  meses.  Petrolina,
11/01/2022. Magnilde A. C. de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 522-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021.  Contratada: CIRURGICA  BRASIL  DISTRIBUIDORA  DE  MEDICAMENTOS  LTDA,  CNPJ
40.788.766/0001-05,  GLOBAL  279.459,00. Data  de  assinatura:  22/12/2021.  Vigência  de  12(doze)
meses. Petrolina, 11/01/2022. Magnilde A. C. de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 523-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021.  Contratada: CIRURGICA  MONTEBELLO  LTDA,  CNPJ  08.674.752/0001-40,  GLOBAL  R$
56.250,00. Data  de  assinatura:  20/12/2021.  Vigência  de  12(doze)  meses.  Petrolina,  11/01/2022.
Magnilde A. C. de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 524-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021. Contratada: DROGAFONTE LTDA, CNPJ 08.778.201/0001-26, GLOBAL R$ 916.950,00. Data
de assinatura: 27/12/2021. Vigência de 12(doze) meses. Petrolina, 11/01/2022.  Magnilde A. C. de
Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 525-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021.  Contratada: FABMED  DISTRIBUIDORA  HOSPITALAR  LTDA,  CNPJ  05.400.006/0001-70
GLOBAL R$  107.910,00. Data  de  assinatura:  05/01/2022.  Vigência  de  12(doze)  meses.  Petrolina,
11/01/2022. Magnilde A. C. de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 526-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021. Contratada: JASMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ 30.553.793/0001-
37,  GLOBAL  9.964,00. Data  de  assinatura:  29/12/2021.  Vigência  de  12(doze)  meses.  Petrolina,
11/01/2022. Magnilde A. C. de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 527-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021. Contratada: JOSIANE CRISTINA FUSCO CARRARO, CNPJ 21.940.274/0001-30, GLOBAL R$
12.210,00. Data  de  assinatura:  06/01/2022.  Vigência  de  12(doze)  meses.  Petrolina,  11/01/2022.
Magnilde A. C. de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 528-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021.  Contratada: LOGER DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS  HOSPITALARES
EIRELI, CNPJ 27.600.270/0001-90, GLOBAL R$ 913.765,00. Data de assinatura: 10/01/2022. Vigência
de 12(doze) meses. Petrolina, 11/01/2022. Magnilde A. C. de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 529-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021. Contratada: MACMED SOLUCOES EM SAUDE LTDA., CNPJ 31.085.156/0001-46, GLOBAL R$
232.140,00. Data de assinatura: 21/12/2021. Vigência de 12(doze) meses.  Petrolina,  11/01/2022.
Magnilde A. C. de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.
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SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE LICITAÇÕES

ARP N° 530-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021.  Contratada: MEDVIDA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS HOSPITALAR EIRELI,  CNPJ
06.132.785/0001-32,  GLOBAL  65.156,00. Data  de  assinatura:  22/12/2021.  Vigência  de  12(doze)
meses. Petrolina, 11/01/2022. Magnilde A. C. de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 531-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021. Contratada: MS HOSPITALAR EIRELI CNPJ 36.191.620/0001-00, GLOBAL 290.752,00. Data
de assinatura: 06/01/2022. Vigência de 12(doze) meses. Petrolina, 11/01/2022.  Magnilde A. C. de
Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 532-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021.  Contratada: TOP NORTE COMERCIO DE MATERIAL  MEDICO HOSPITALAR EIRELI,  CNPJ
22.862.5431/0001-26, GLOBAL R$ 78.750,00. Data de assinatura: 21/12/2021. Vigência de 12(doze)
meses. Petrolina, 11/01/2022. Magnilde A. C. de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 533-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021.  Contratada: UNI HOSPITALAR LTDA, CNPJ 07.484.373/0001-24, GLOBAL R$ 108.000,00.
Data de assinatura: 27/12/2021. Vigência de 12(doze) meses. Petrolina, 11/01/2022. Magnilde A. C.
de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 534-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021. Contratada: W2 COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ
19.079.667/0001-50,  GLOBAL  R$  3.732.852,85. Data  de  assinatura:  05/01/2022.  Vigência  de
12(doze) meses. Petrolina, 11/01/2022. Magnilde A. C. de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 535-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021. Contratada: DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BACKES EIRELI, CNPJ 25.279.552/0001-
01, GLOBAL R$ 35.000,00. Data de assinatura: 21/12/2021. Vigência de 12(doze) meses. Petrolina,
11/01/2022. Magnilde A. C. de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 536-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021.  Contratada: CENTERMEDI-COMERCIO  DE  PRODUTOS  HOSPITALARES  LTDA,  CNPJ
03.652.030/0003-32, GLOBAL R$ 358.500,00. Data de assinatura: 21/12/2021. Vigência de 12(doze)
meses. Petrolina, 11/01/2022. Magnilde A. C. de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 537-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021. Contratada: SUPERFIO COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA, CNPJ
05.675.713/000179,  GLOBAL  106.950,00. Data  de  assinatura:  27/12/2021.  Vigência  de  12(doze)
meses. Petrolina, 11/01/2022. Magnilde A. C. de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.

ARP N° 538-2021 – Objeto: Eventual aquisição de medicamento (referência, genérico e similar),

para suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde de Petrolina-Pe. PA 202-2021 - PE N°
148-2021.  Contratada: PROATIVA  HOSPITALAR  EIRELI,  CNPJ  27.656.480/0001-08,  GLOBAL  $
22.270,00. Data  de  assinatura:  22/12/2021.  Vigência  de  12(doze)  meses.  Petrolina,  11/01/2022.
Magnilde A. C. de Albuquerque - Fundo Municipal de Saúde.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROLINA

Resultado da Fase de Proposta de Preço do PA n.º 260/2021. Concorrência Nacional n.º
019/2021. OBJ  -  Contratação  de  empresa  especializada  para  prestação  de  serviços  de
engenharia  civil  relativos  à CONSTRUÇÃO  DE  PÁTIO  COBERTO  NA  ESCOLA  JOÃO
RODRIGUES DE MACÊDO, localizada em Cristália, zona rural do município de Petrolina-PE,
conforme solicitação expressa da Secretaria de Municipal de Educação, Cultura e Esportes –
SEDUCE. Restaram CLASSIFICADAS as propostas de preços das empresas citadas com os
seus  respctivos  valores  globais  descritos: S.G.  Engenharia  e  Construções  Ltda
(R$271.807,92)  e  Construtora Engeval  Eireli (R$279.662,59);  todas por  cumprimentos ao
edital.  Fica  declarada  vencedora  a  empresa  S.G.  Engenharia  e  Construções  Ltda,  por
apresentar o menor valor global de R$271.807,92 e cumprimento aos ditames do edital. Caso
não  haja  interposição  de  recurso,  o  processo  será  Homologado.  Petrolina,  11/01/2022.
Lucigleide P. dos S. Silva/Presidente da CPL.
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AUTARQUIA EDUCACIONAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – AEVSF
FACULDADE DE PETROLINA – FACAPE

Campus Universitário, s/n – Vila Eduardo – Petrolina/PE. CEP: 56328-903.
Fone: (87) 3866-3200 / (87) 3866-3250. 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO PE Nº 018/2021

O  Presidente  da  AEVSF/FACAPE,  no  uso  de  suas  atribuições,
HOMOLOGA o resultado do julgamento da Licitação: UASG: 458688,
Processo Licitatório: n° 022/2021, Modalidade: Pregão Eletrônico nº
018/2021,  em  conformidade  com  o  Decreto  nº  10.024/2019,
Objeto: contratação  de  empresa  para  prestação  de  serviços
terceirizados  de  natureza  continuada,  de  limpeza,  conservação,
jardinagem, controle de portaria, manutenção elétrica, manutenção
predial  e  afins,  nas  dependências  da  AEVSF/FACAPE.  Empresa
Vencedora: VERDE PLANEJAMENTOS E SERVIÇOS LTDA, CNPJ nº
11.460.798/0001-70. Valor Global: R$ 5.084.900,00 (cinco milhões
oitenta e quatro mil e novecentos reais), para um período contratual
de 5 anos. Data da Homologação no Comprasnet: 12/01/2022.
Prof. Antonio Henrique Habib Carvalho (Presidente AEVSF/FACAPE).
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AVISO DE REVOGAÇÃO

PA nº 216/2021 - Pregão Eletrônico N° 158/2021. OBJ
-  Prestação  de  Serviços  Contínuos  de  Nutrição  e
Alimentação,  visando  ao  fornecimento  de  dietas  normais,
dietas  hipossódicas  e  dietas  para  comensais  diabéticos  e
intolerantes  a  lactose  (conforme  necessidade  do  serviço)
destinadas  a  gestantes,  puérperas,  acompanhantes,
plantonistas e segundo normas e legislações pertinentes na
descrição do Serviço de Nutrição e Dietética,  assegurando
uma  alimentação  balanceada  e  em  condições  higiênico-
sanitárias  adequadas  para  o  Centro  de  Parto  Normal,  de
acordo com sua solicitação expressa da Secretaria Municipal
de Saúde. Fica REVOGADO o presente processo, conforme
justificativa da autoridade competente acostada aos autos
do  processo.  Petrolina,  12/01/2022.  Magnilde  Alves
Cavalcanti de Albuquerque - Secretária Municipal de Saúde.
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SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE LICITAÇÕES

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO   PE Nº 221/2021 - PA Nº 297/2021

PA Nº 297/2021.  Compras.  HOMOLOGAÇÃO do PE Nº 221/2021. OBJETO:
EVENTUAL AQUISIÇÃO DE SACOS PLÁSTICOS, PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SESAU. Estando este em conformidade com os
ditames legais pertinentes, bem como, em virtude do que restou comprovado através
da  documentação  acostada  ao  processo,  HOMOLOGO dia  12/01/2022  a  referida
licitação. Petrolina/PE, 12/01/2022. Magnilde Alves C. Albuquerque– Secretária Municipal de
Saúde. 

 Av. Guararapes, N° 2.114, Centro – Petrolina/PE, CEP: 56.302-905.

Edição 2.847 | Ano 12
12 de janeiro de 2022

Página 11

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO PE Nº 221/2021 - PA Nº 297/2021.

Certificação Digital: P0ZNSQNM-BVGTISCH-AJ4B42OI-IZXEWMSL
Versão eletrônica disponível em: http://petrolina.pe.gov.br



SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE LICITAÇÕES

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO   PE Nº 182/2021-PA Nº 247/2021

PA Nº 247/2021.  Compras.  HOMOLOGAÇÃO do PE Nº 182/2021.  OBJETO:
EVENTUAL AQUISIÇÃO DE APARELHO DE GLICEMIA CAPILAR E PORTA LÂMINA, PARA
ATENDER  ÀS  NECESSIDADES  DA  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE  -  SESAU.
Estando este em conformidade com os ditames legais pertinentes, bem como, em
virtude do que restou comprovado através da documentação acostada ao processo,
HOMOLOGO dia 12/01/2022 a referida licitação. Petrolina/PE, 12/01/2022. Magnilde
Alves C. Albuquerque– Secretária Municipal de Saúde. 

 Av. Guararapes, N° 2.114, Centro – Petrolina/PE, CEP: 56.302-905.
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  RELAÇÃO GOZO DE FÉRIAS/2022 - PARTE IV  
 
 
 
 
 
 
 

RELAÇÃO GOZO DE FÉRIAS DE 2022 
 
 
 

Em atendimento à Portaria SEFAZ nº 011/2021, publicamos 
relação de servidores efetivos e comissionados lotados  na 
Secretária Municipal de Petrolina (SEDUC) com períodos de gozo 
de férias para o exercício de 2022. 

 
 
 

Petrolina-PE, 12 de janeiro de 2022. 

 
 
 
 
 

PLÍNIO JOSÉ DE AMORIM NETO 
Secretário Municipal de Educação, Cultura e Esportes 

Portaria nº. 0006/2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Avenida Guararapes, nº 2288- Centro – Petrolina – PE/ CEP. 56.302-300 Telefone: (87) 3862-9216/9214 Fax: (87) 3863-9050 

E-mail: seducpetrolina@hotmail.com 
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PORTARIA SEFAZ 011/2021 

2ª RELAÇÃO NOMINAL SERVIDORES - GOZO DE FÉRIAS FEVEREIRO 2022 

    Avenida Guararapes, nº 2288- Centro – Petrolina – PE/ CEP. 56.302-300 Telefone: (87) 3862-9216/9214 Fax: (87) 3863-9050 E-mail: seducpetrolina@hotmail.com 
 

                                                                                                                                                                                                             
MATRÍCULA CPF NOME PERIODO AQUISITIVO PERIODO GOZO DAS FÉRIAS 

 109.316.344-58    ADRIANA ALVES DA SILVA              2021/2022 FEVEREIRO 

5558 446.139.034-91 FRANCISCA MARIA LIMA                2021/2022 FEVEREIRO 

7727 772.046.038-34   JOSEFA LIMA MARTINS                 2021/2022 FEVEREIRO 

7084 748.057.384-72 JOVANDA LUIZA DO NASCIMENTO SILVA   2021/2022 FEVEREIRO 

 031.846.274-54 MARIA APARECIDA DA SILVA 2021/2022 FEVEREIRO 

5992 680.157.634-87 MIRANERY AMORIM SOUZA 2021/2022 FEVEREIRO 

6607 681.807.134-15   UZALIA JOANA DA CONCEICAO SANTOS 2021/2022 FEVEREIRO 

6100 173.690.965-72 VERA LUCIA BARBOSA BARROS 2021/2022 FEVEREIRO 

 333.424.358-36 WINNEY CASTRO SILVA-  FUNCIONÁRIO: 703262-01 2021/2022 FEVEREIRO 

                                                                           
 
 
 
 

Plínio José de Amorim Neto 

Secretário Municipal de Educação, Cultura e Esporte. 

Portaria nº0006/2021. 
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Avenida Guararapes, nº 2288- Centro – Petrolina – PE/ CEP. 56.302-300 Telefone: (87) 3862-9216/9214 Fax: (87) 3863-9050 
E-mail: seducpetrolina@hotmail.com 

 

 

 

Portaria Nº. 03/2022 

 
 

EMENTA: Atualiza a constituição dos representantes 
da Comissão Paritária para avaliação, enquadramento 
das etapas descritas no Artigo 67 do EPCM - Estatuto de 
Plano e Carreira do Magistério–Portaria 03002/2010, 
com base na Lei Municipal de nº. 951/2000, datada de 06 
de julho de 2000. 

 
 
 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PETROLINA, ESTADO DE 
PERNAMBUCO, no uso das suas atribuições legais; 
 

 
 
RESOLVE: 

 
 
Artigo 1º. - Reestruturar a Comissão Paritária para avaliação, enquadramento das etapas 
descritas no Artigo 67 do EPCM – Estatuto de Plano e Carreira do Magistério, composta 
pelos seguintes membros: 
 
 
 
REPRESENTANTES DO EXECUTIVO MUNICIPAL 
Secretaria Municipal de Educação 
 
Maria Anaclete da Conceição  
Raianne Lariza da Silva Santos  
 
 
 
REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
 
Joseane Costa de Aquino Neto 
 
 
 
REPRESENTANTES DO SINDSEMP 
 
Valdemar Gomes Pereira 
 
 
REPRESENTANTES DOS PROFESSORES  
Carlos Odair da Luz Sá 
Gilmário de Souza Amorim 
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Artigo 2º. - A Comissão compete registrar reuniões através de Ata, abordando as 
análises e resultados dos processos. 
 
Artigo 3º. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, em  substituição a 
Portaria nº. 03629/2020, de 19 de outubro de 2020, com efeitos retroativos a contar de 20 
de dezembro de 2021.  
 

Gabinete do Prefeito, em 12 de janeiro de 2022. 
 
 

MIGUEL DE SOUZA LEÃO COELHO 
Prefeito Municipal 

 
PLÍNIO JOSÉ DE AMORIM NETO 

Secretário Municipal de Educação, Cultura e Esportes 
Portaria nº. 0006/2021 
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      Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

DIRETORIA EXECUTIVA 

 

Avenida José de Sá Maniçoba, nº 200, Centro - Petrolina/PE – CEP: 56304-205 
Telefones: (87)3862-9169/7020/9168 

1 

PORTARIA N. 025, DE 12 DE JANEIRO DE 2022.   

 

EMENTA: Reestrutura comissão especialmente criada 
para promover o Desenvolvimento do Núcleo de 
Informações e de Fluxograma, a fim de promover a 
reorganização no RPPS Municipal e efetuar melhorias 
na gestão de benefícios previdenciários, e dá outras 

providencias. 

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA DO MUNICÍPIO DE 

PETROLINA-PE, no uso da sua competência, conferida pelo art. 54 da Lei nº 1.990, de 01 de 

agosto de 2007;  

CONSIDERANDO que o aperfeiçoamento da utilização do software nominado SISPREV/WEB, 

desenvolvido pela Agenda Consultoria, propicia uma maior eficiência no tocante à 

concessão de benefícios previdenciários, bem como aprimora o fluxograma de tarefas 

para otimização da capacidade intelectual da autarquia em prol de se alcançar resultados 

satisfatórios aos envolvidos na reorganização dos processos concessórios; 

CONSIDERANDO que o fluxograma facilita o trabalho de servidores/colaboradores e 

permite uma melhor organização, segregação de funções, análise crítica das atividades e 

celeridade administrativa, trazendo melhoria dos fluxos operacionais do RPPS; 

CONSIDERANDO que o fluxograma é uma ferramenta de competência gerencial que 

proporciona ao gestor ampla visualização dos melhores meios de se realizar as tarefas no 

âmbito da Autarquia Previdenciária, reduzindo, consideravelmente, o tempo para a 

concessão de benefícios previdenciários; 

CONSIDERANDO que a implantação simplifica e realinha novos métodos de trabalho, 

assegurando a eficiência e a adequada avaliação dos processos por meio da gestão e 

avaliação de trabalhos realizados, garantindo um eficiente fluxo administrativo; 

CONSIDERANDO que o desenho do processo, o fluxograma, com delineamento de fases de 

análises e de propostas de melhorias com tarefas mapeadas, proporciona visão abrangente 

de todos os processos, inclusive dos setores que devem ser racionalizados, em prol do 

alcance de melhores padrões de desempenho;  

 

CONSIDERANDO que a proatividade no uso do software desenvolvido e fornecido pela 

Consultoria a partir da delimitação de tarefas propicia a modernização do RPPS Municipal e 

favorece a busca pela certificação institucional Pró-Gestão; 

 

 R E S O L V E:  

Art. 1º Reestruturar a comissão destinada à implantação, estruturação, coordenação e 

acompanhamento de núcleo de informações e fluxograma no Sistema Previdenciário - 

SISPREV. 
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      Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

DIRETORIA EXECUTIVA 

 

Avenida José de Sá Maniçoba, nº 200, Centro - Petrolina/PE – CEP: 56304-205 
Telefones: (87)3862-9169/7020/9168 

2 

Parágrafo único. A comissão de que trata o caput deste artigo poderá ter prorrogado o seu 

prazo de duração, mediante ato motivado do Diretor-Presidente da Autarquia 

Previdenciária. 

Art. 2º A Comissão tem como atribuições:  

I. Efetuar o levantamento dos processos concessórios e a análise crítica das 

atividades administrativas, buscando melhoria dos fluxos operacionais do RPPS;  

II. Mapear tarefas, mediante a utilização da ferramenta de competência gerencial 

– fluxograma; 

III. Delinear fases de análises, proporcionando visão completa de todo processo 

administrativo; 

IV. Acompanhar os núcleos de informações e o cumprimento dos prazos atinentes 

aos requerimentos administrativos, promovendo o andamento regular das 

solicitações protocoladas e a celeridade administrativa; 

V. Implementar ferramentas que garantam o atendimento célere, eficiente e 

satisfatório dos servidores ativos e inativos, bem como dos pensionistas que 

buscarem o atendimento do ente.  

Art. 3º A Comissão será composta pelos seguintes membros: 

Nome CPF Função na 
Comissão 

Leonardo Vasconcelos Rosa 769.081.787-49 Membro 

Clessiane Nunes da Silva 900.679.834.72 Membro 

Sandra Mara Nunes Ribeiro 684.763.965-20 Membro 

Wíllames Barbosa Costa 265.728.691-72 Presidente  

Thomaz Guilherme Moreira de Souza 432.102.824-34 Membro 

Lucibety de Andrade Vasconcelos 052.166.454-38 Membro 

Margarida Freire dos Santos Alves  064.916.724-41 Membro 

Pedro Eduardo de Alencar Granja 091.749.974-32 Membro 

Marinalva Alves Fernandes 031.497.534-90 Membro 

Sóstenes Barros Tupina 686.732.725-72 Membro 

Parágrafo único. Fica incumbido da coordenação da Comissão, o Diretor-Presidente desta 

Autarquia Previdenciária.  

Art. 4º Após a conclusão dos trabalhos, a presente Comissão será desconstituída, por meio 

de ato do Diretor-Presidente do IGEPREV. 

Art. 5º Esta portaria entra em vigor com data retroativa a 03 de janeiro de 2022. 

 

Petrolina, 12 de janeiro de 2022. 

 

 

Wíllames Barbosa Costa 

  Diretor-Presidente 

IGEPREV 
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      Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

DIRETORIA EXECUTIVA 
 

Avenida José de Sá Maniçoba, nº 200, Centro - Petrolina/PE – CEP: 56304-205 
Telefones: (87)3862-9169/7020/9168 

 

PORTARIA Nº. 026, DE 12 DE JANEIRO DE 2022.   
 

Reestrutura a Comissão Especial de 
Coordenação de Controle Interno – CECCI, 
na forma do Art. 8 do Decreto Nº 015/2021, 
instituída por meio da Portaria nº. 004/2021. 

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA DO 
MUNICÍPIO DE PETROLINA-PE, no uso da sua competência, conferida pelo art. 

54 da Lei nº 1.990, de 01 de agosto de 2007;  

CONSIDERANDO que foi instituída Unidade Setorial de Controle Interno - USCI 

do Poder Executivo Municipal, através da Lei Municipal de Nº. 2206/09 DE 

JUNHO DE 2009; 

CONSIDERANDO o disposto nas Leis Federais nº. 9.717/1998 e nº. 10.887/2004, 

que redefiniram o marco institucional dos RPPS, estabelecendo regras gerais 

de organização e funcionamento que proporcionaram significativos avanços 

na sua gestão e a segregação e preservação dos recursos a eles vinculados; 

CONSIDERANDO que, apesar disso, até o momento, os RPPS ainda apresentam 

tanto do ponto de vista financeiro quanto atuarial, grandes desafios a serem 

superados para que possam garantir, com sustentabilidade, a concessão e 

manutenção dos benefícios previdenciários aos seus segurados e 

dependentes; 

CONSIDERANDO os preceitos normativos contidos nos artigos 40, 149, § 1º e 249 

da Constituição Federal de 1.988; 

CONSIDERANDO que é atribuição do Ministério da Previdência Social 

(atualmente Secretaria de Previdência - SPREV do Ministério da Economia - ME 

orientar, supervisionar e acompanhar o funcionamento dos RPPS e estabelecer 

os parâmetros e diretrizes gerais para sua organização e funcionamento, nos 

termos do art. 9º, I e II da Lei nº 9.717/1998, com o objetivo de auxiliar os entes 

federativos na melhoria da gestão do RPPS, por meio do aprimoramento do 

controle dos ativos e passivos previdenciários e de uma maior transparência 

no relacionamento destes com os segurados e a sociedade; 

CONSIDERANDO que no exercício desta missão a Secretaria de Previdência - 

SPREV do Ministério da Economia - ME, por força da Lei nº 13.341/2016) editou 

a Portaria MPS nº 185/2015, que instituiu o Programa de Certificação 

Institucional e Modernização da Gestão dos Regimes Próprios de Previdência 

Social da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios - Pró-Gestão 

RPPS; 
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      Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

DIRETORIA EXECUTIVA 
 

Avenida José de Sá Maniçoba, nº 200, Centro - Petrolina/PE – CEP: 56304-205 
Telefones: (87)3862-9169/7020/9168 

 

CONSIDERANDO que o inciso I, do art. 6º, da Portaria MPS nº 185/2015, aprovou 

o Manual do Pró-Gestão RPPS; 

RESOLVE: 

Art. 1º. Reestruturar a Comissão Especial de Coordenação de Controle Interno 

– CECCI, instituída por meio da Portaria nº. 004/2021, que passa a ser composta 

pelos seguintes servidores efetivos: 

 

 

  

 
Parágrafo único. Fica incumbido da coordenação da Comissão o membro 

Ivanilda Silva Dos Santos Menezes. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a 03 de janeiro de 2022. 

 

Petrolina/PE, 12 de janeiro de 2022. 

 

 
Wíllames Barbosa Costa 

Diretor-Presidente 

IGEPREV 

 

 

 

 

 
01 Joanice Maria De Jesus 682.256.444-68 Membro 

02 Ivanilda Silva Dos Santos Menezes 624.064.504-49 Coordenadora 

03 Marisete Gomes dos Santos 434.705.484-04 Membro 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A 

CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS TEMPORÁRIOS 
 

 
Convoca os candidatos Aprovados no Processo 

Seletivo Simplificado – Edital 002/2021 – 
SEDESDH. 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 
DIREITOS HUMANOS DE PETROLINA, Estado de Pernambuco, no uso das 
atribuições conferidas pelo art. 67, I, da Lei Orgânica do Município; 
 

Torna público o Edital de Convocação dos candidatos APROVADOS (Anexo I), no PSS- 
SEDESDH - Edital nº 002/2021 ficando, assim, CONVOCADOS os Candidatos 

Aprovados a comparecerem na Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos do 

Município de Petrolina-PE, situada à Rua Santa Cecília, nº 35, Vila Mocó, Petrolina-PE, no 

período de 13/01, 14/01 e 15/01/2022, no horário de 08h às 12h, munidos de toda a 

documentação original e cópias relacionadas no anexo II, para tratar da contratação e localização 

nos programas da Secretaria, conforme quadros abaixo. 

 
Observação: O não comparecimento nas datas previstas da convocação acarretará na 

desclassificação e eliminação do candidato no certame. 

A
s
s
in

a
d
o
 p

o
r 

1
 p

e
s
s
o
a
: 
 G

L
A

U
C

IA
 A

N
D

R
A

D
E

P
a
ra

 v
e
ri
fi
c
a
r 

a
 v

a
lid

a
d
e
 d

a
s
 a

s
s
in

a
tu

ra
s
, 
a
c
e
s
s
e
 h

tt
p
s
:/
/p

e
tr

o
lin

a
.1

d
o
c
.c

o
m

.b
r/

v
e
ri
fi
c
a
c
a
o
/ 
e
 i
n
fo

rm
e
 o

 c
ó
d
ig

o
 2

6
3
9
-5

0
7
2
-A

C
F

4
-A

0
F

B

Edição 2.847 | Ano 12
12 de janeiro de 2022

Página 21

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARAACONTRATAÇÃO
DEPROFISSIONAIS TEMPORÁRIOS

Certificação Digital: P0ZNSQNM-BVGTISCH-AJ4B42OI-IZXEWMSL
Versão eletrônica disponível em: http://petrolina.pe.gov.br



 

 

 
              

 
                                     ANEXO I – AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

 
 

 
                                                                  

 
ANEXO I – ASSISTENTE SOCIAL 

 

 
CARGO INSCRIÇÃO NOME COLOCAÇÃO 

Assistente Social 143963 JOSIVANIA DA CRUZ LIMA 29 

 

 

 
ANEXO I – AUXILIAR DE LIMPEZA 

 

 
CARGO INSCRIÇÃO NOME COLOCAÇÃO 

Auxiliar de Limpeza 145497 LUANA DOS ANJOS CLEMENTINO 91 

Auxiliar de Limpeza 144682 ROBSON BRUNO DA SILVA 92 

Auxiliar de Limpeza 144865 GISNAIDE RODRIGUES DOS SANTOS 93 

 
 

ANEXO I – DIGITADOR/ENTREVISTADOR SOCIAL 

 

 
CARGO INSCRIÇÃO NOME COLOCAÇÃO 

Digitador/ Entrevistador 
Social - AC 

146239 REJIANE FERNANDA VIANA DA SILVA 92 

Digitador/ Entrevistador 
Social - AC 

147895 CHARLES ISRAELSON DA SILVA 
RODRIGUES 

93 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

 

CARGO INSCRIÇÃO NOM
E 

COLOCAÇÃO 

Auxiliar Administrativo 143857 CAMILA WILIENE RODRIGUES DE 
ANDRADE AMORIM 

34 

Auxiliar Administrativo 144652 BALBINA MARIA DA SILVA SOARES 35 
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                             ANEXO II 
 

 

 
 
 

                                PETROLINA-PE, 12 de janeiro  2021. 
 
 
 
 

GLAUCIA KAMILA ANDRADE RIBEIRO DA SILVA 
Secretária Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos

DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA 
 

01 foto 3 x 4 (atual); 
Antecedentes Criminais – Civil e Federal; 

01 Cópia de Certidão de Casamento ou Nascimento; 
01 Cópia de Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;  

01 Cópia das Carteiras de Vacinação dos filhos menores; 
01 Cópia da Carteira de Identidade; 

01 Cópia do CPF; 
01 Cópia do Título Eleitoral – comprovante de votação da última eleição;  

01 Cópia do PIS/PASEP; 
01 Cópia do Diploma ou Certidão de Conclusão de curso;  

01 Cópia da Carteira de Reservista; 
01 Cópia da Carteira profissional (Página nº e foto);  
01 Cópia do comprovante de residência e nº de telefone; 

Atestado médico pré-admissional (Clínica do Trabalho). 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A 

CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS TEMPORÁRIOS 
 

 
Convoca os candidatos Aprovados no Processo 

Seletivo Simplificado – Edital 003/2021 – 
SEDESDH. 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 
DIREITOS HUMANOS DE PETROLINA, Estado de Pernambuco, no uso das 
atribuições conferidas pelo art. 67, I, da Lei Orgânica do Município; 
 

Torna público o Edital de Convocação dos candidatos APROVADOS (Anexo I), no PSS- 
SEDESDH - Edital nº 003/2021 ficando, assim, CONVOCADOS os Candidatos 
Aprovados a comparecerem na Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos do 
Município de Petrolina-PE, situada à Rua Santa Cecília, nº 35, Vila Mocó, Petrolina-PE, no 
período de 13/01, 14/01 e 15/01/2022, no horário de 08h às 12h, munidos de toda a 
documentação original e cópias relacionadas no anexo II, para tratar da contratação e localização 
nos programas da Secretaria, conforme quadros abaixo. 
 
Observação: O não comparecimento nas datas previstas da convocação acarretará na 
desclassificação e eliminação do candidato no certame. 
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ANEXO I – EDUCADOR SOCIAL 

 

 

 

                                                              PSICÓLOGO(A) 

 

 

                  

 

 

 

                          

                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     

 

 

 

              

                     

 

CARGO NOME COLOCAÇÃO 
EDUCADOR 

SOCIAL 
 

FABIANA DA SILVA SANTANA 
31º. 

EDUCADOR 
SOCIAL 

 
WELLEN DOS SANTOS SILVA 

32º. 

EDUCADOR 
SOCIAL 

 
MARIA SILVA DE FRANÇA SOUSA 

33º. 

CARGO NOME COLOCAÇÃO 
PSICÓLOGO(A) KELLY DE ALENCAR CALDAS CAVALCATE 11º 
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                               ANEXO II 
 

 

 
 
 

                                Petrolina-PE, 12 de janeiro 2022. 
 
 
 
 

GLAUCIA KAMILA ANDRADE RIBEIRO DA SILVA 
Secretária Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos

DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA 
 

01 foto 3 x 4 (atual); 
Antecedentes Criminais – Civil e Federal; 

01 Cópia de Certidão de Casamento ou Nascimento; 
01 Cópia de Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;  

01 Cópia das Carteiras de Vacinação dos filhos menores; 
01 Cópia da Carteira de Identidade; 

01 Cópia do CPF; 
01 Cópia do Título Eleitoral – comprovante de votação da última eleição;  

01 Cópia do PIS/PASEP; 
01 Cópia do Diploma ou Certidão de Conclusão de curso;  

01 Cópia da Carteira de Reservista; 
01 Cópia da Carteira profissional (Página nº e foto);  
01 Cópia do comprovante de residência e nº de telefone; 

Atestado médico pré-admissional (Clínica do Trabalho). 
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