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INSCRIGOES PARA 0 PROGRAMA BOLSA ATLETA
CARUARU SEGUEM ATE ESTA TERGA-FEIRA (11)

Prefeitura de Caruaru, por meio

da Secretaria de

Desenvolvimento Social e
Direitos Humanos (SDSDH), comunica
que as inscricdes para o Programa
Bolsa Atleta comegaram hoje e
seguem até esta terga-feira (11).

As inscricdes estdo sendo
realizadas de forma eletrénica, pelo site
https://selecoes.caruaru.pe.gov.br, das
8h do dia 10 de janeiro de 2022 até as
23h59min do dia 11 de janeiro de 2022.
O Bolsa Atleta em Caruaru, para a
concessado em 2022 em todas as
categorias, teraduragdo de 12 meses.

Aconcessao do incentivo para o ano
de 2022 ¢é destinada a atletas e
paratletas envolvidos nas praticas de
esportes de base, estudantil e
rendimento, prioritariamente em
modalidades olimpicas e paralimpicas
reconhecidas pelo Comité Olimpico do
Brasil, Comité Paralimpico Brasileiro ou
pelo Comité Olimpico Internacional.
Também recebe quem se enquadra na
forma descrita no item 4 do edital, sem
prejuizo da analise e deliberacdo das
demais modalidades.

“Os bolsistas deverao utilizar o valor

do beneficio, exclusivamente, para
os seguintes fins: cobrir gastos com
alimentagdo, educacgao, assisténcia
médica, odontoldgica, psicoldgica,
nutricional e fisioterapica, bem como
com medicamentos, suplementos
alimentares, transporte urbano ou para

participar de treinamento e
competicdes, aquisicdo de material
esportivo, vestimenta e pagamento de
mensalidade de academia de ginastica
credenciada pelo Conselho Regional de
Educagéo Fisica”, explicou o secretério
da SDSDH, Carlos Braga.

PREFEITURA DE CARUARU REFORGA AGOES DA OPERAGAO VERAO NO MUNICIPIO

Em prevencédo as fortes chuvas
que atingiram e atingem diversas
cidades e estados brasileiros, a
Prefeitura de Caruaru, por meio da
Secretaria de Servigos Publicos e
Sustentabilidade, vem reforgando os
servicos da Operacdo Verado. As
acdes tém como objetivo desobstruir
trechos de rios e canais, a fim de
evitar enchentes, além de promover
mais limpeza e combate as murigocas
através da retiradas das plantas
macrofitas (baronesas) das linhas
pluviais.

As agdes tiveram inicio no més de

=

novembro e estdo sendo
reforcadas desde a ultima semana de
2021. Para o secretério de Servigos
Publicos e Sustentabilidade, Ytalo
Farias, a limpeza dos canais e rios &
imprescindivel para a seguranca

humana. “Estamos reforcando
nossos servicos de prevengdo a
enchentes ha mais de um més, e
contamos com a colaboragdo da
populagéo para que esses caminhos
de agua estejam limpos e livres, em
caso de fortes chuvas”, explica.

Vale ressaltar, ainda, que a
contribuicdo da populagédo na coleta
de lixo & um fator determinante na
prevencgao de enchentes. Ao seguir o
calendario de coleta do bairro, o lixo
nao se acumula e nao é levado pela
chuva, vindo a obstruir esgotos,
bueiros, canais e corregos.
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

|

PORTARIA SAD N° 003/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicBes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 4043/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora MARLIETE MARIA DA SILVA matricula n®
12.493-1, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na Secretaria de Saude
do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENGA PREMIO, em razdo do 1° decénio
correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009 a 01/09/2019, de
acordo com o art. 112, paragrafo Unico, da Lei 6.123/68 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao Municipio pela
Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 10/01/2022, finalizando a
licenga em 08/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administracdo

PORTARIA SAD N° 004/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicdes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n°® 1774/2019.

Resolve:

CONCEDER, ao servidor RINALDO DE LAMARE DA SILVA
GONGALVES matricula n° 12.150-9, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
lotado na Secretaria de Saude do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENCA
PREMIO, em razdo do 1° decénio correspondente ao periodo compreendido
entre 01/09/2009 a 01/09/2019, de acordo com o art. 112, paragrafo Unico, da
Lei 6.123/68 — Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco,
aplicavel ao Municipio pela Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia
01/01/2022, finalizando a licenga em 30/01/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragédo

PORTARIA SAD N° 005/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicbes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 000.279/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora ANA CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS
SILVA matricula n° 12.144-4 ou 35.265-9, AGENTE COMUNITARIA DE
SAUDE, lotado na Secretaria de Saude do Municipio, 30 (trinta) dias de
LICENCA PREMIO, em razdo do 1° decénio correspondente ao periodo
compreendido entre 01/09/2009 a 01/09/2019, de acordo com o art. 112,
paragrafo Unico, da Lei 6.123/68 — Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado
de Pernambuco, aplicavel ao Municipio pela Lei 2.482/77, contando-se os
efeitos a partir do dia 03/01/2022, finalizando a licenga em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administracdo

PORTARIA SAD N° 006/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicdes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 0393/2020.

Resolve:

CONCEDER, ao servidor ANDRE FLAVIO COELHO COSTA matricula
n® 11.781-1, DENTISTA, lotado na Secretaria de Saude do Municipio, 30 (trinta)
dias de LICENGA PREMIO, em raz&o do 1° decénio correspondente ao periodo
compreendido entre 04/09/2007 a 04/09/2017, de acordo com o art. 112,
paragrafo Unico, da Lei 6.123/68 — Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado
de Pernambuco, aplicavel ao Municipio pela Lei 2.482/77, contando-se 0s
efeitos a partir do dia 03/01/2022, finalizando a licenga em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragédo

PORTARIA SAD N° 007/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicbes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 2.060/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora ARANY MARROCOS BEZERRA matricula
n° 12.224-6 ou 35.326-4, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na
Secretaria de Satde do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENCA PREMIO, em
razéo do 1° decénio correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009
a 01/09/2019, de acordo com o art. 112, paragrafo Unico, da Lei 6.123/68 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao
Municipio pela Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 03/01/2022,
finalizando a licenga em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragéo

PORTARIA SAD N° 008/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicBes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n® 1782/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora ELIVONEIDE MENDONCA DE LIMA
matricula n°® 15.082-7, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na
Secretaria de Satde do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENCA PREMIO, em
razéo do 1° decénio correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009
a 01/09/2019, de acordo com o art. 112, paragrafo Unico, da Lei 6.123/68 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao
Municipio pela Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 03/01/2022,
finalizando a licenga em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragao

PORTARIA SAD N° 009/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicbes legais delegadas pelo Decreto n°® 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 2098/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora ELIZAMA GOMES DA SILVA SANTOS
matricula n® 12.202-5, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na
Secretaria de Saude do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENCA PREMIO, em
razdo do 1° decénio correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009
a 01/09/2019, de acordo com o art. 112, paragrafo Unico, da Lei 6.123/68 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao
Municipio pela Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 03/01/2022,
finalizando a licengca em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragéo

PORTARIA SAD N° 010/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicBes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 2066/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora EMANUELA SANTOS DE SOUZA matricula
n° 13.673-5, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na Secretaria de
Satde do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENCA PREMIO, em razdo do 1°
decénio correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009 a
01/09/2019, de acordo com o art. 112, paragrafo Gnico, da Lei 6.123/68 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao
Municipio pela Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 03/01/2022,
finalizando a licenga em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragdo

PORTARIA SAD N° 011/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicBes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 4.153/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora HELENA MARIA DE LIRA matricula n°®
13.398-1, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na Secretaria de Sadde
do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENGCA PREMIO, em razdo do 1° decénio
correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009 a 01/09/2019, de
acordo com o art. 112, parégrafo Unico, da Lei 6.123/68 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao Municipio pela
Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 03/01/2022, finalizando a
licenga em 01/02/2022.
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Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretéria de Administragao

PORTARIA SAD N° 012/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicdes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 003.069/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora JOSEFA LUZIA DOS SANTOS BARROS
matricula n° 13.850-9, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na
Secretaria de Satude do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENCA PREMIO, em
razao do 1° decénio correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009
a 01/09/2019, de acordo com o art. 112, paragrafo Unico, da Lei 6.123/68 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao
Municipio pela Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 03/01/2022,
finalizando a licenga em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administracdo

PORTARIA SAD N° 013/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicBes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 2.039/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora JOSENEIDE EUGENIA DE OLIVEIRA
SILVA matricula n° 12.591-1, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na
Secretaria de Sadde do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENGCA PREMIO, em
razéo do 1° decénio correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009
a 01/09/2019, de acordo com o art. 112, paragrafo Unico, da Lei 6.123/68 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao
Municipio pela Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 03/01/2022,
finalizando a licenga em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administracdo

PORTARIA SAD N° 014/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicdes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 1706/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora LIGIA ISAURA LIMEIRA matricula n°
13.542-9, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na Secretaria de Salde
do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENGA PREMIO, em razio do 1° decénio
correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009 a 01/09/2019, de
acordo com o art. 112, pardgrafo Unico, da Lei 6.123/68 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao Municipio pela
Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 04/01/2022, finalizando a
licenca em 02/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragéo

PORTARIA SAD N° 015/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicbes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 1653/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora LUCIANA VIEGA F. DE QUEIROZ matricula
n° 13.189-0, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na Secretaria de
Satde do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENCA PREMIO, em razdo do 1°
decénio correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009 a
01/09/2019, de acordo com o art. 112, paragrafo Gnico, da Lei 6.123/68 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao
Municipio pela Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 03/01/2022,
finalizando a licenga em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administracdo

PORTARIA SAD N° 016/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicBes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 3.015/2019.

Resolve:

CONCEDER, ao servidor MARCOS ANTONIO DE OLIVEIRA
matricula n°® 13.957-0, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado na
Secretaria de Satde do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENCA PREMIO, em
razao do 1° decénio correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009
a 01/09/2019, de acordo com o art. 112, paragrafo Unico, da Lei 6.123/68 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao
Municipio pela Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 03/01/2022,
finalizando a licenga em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragdo

PORTARIA SAD N° 017/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicBes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n® 1924/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora MARIA DE FATIMA SILVA matricula n°®
12.552-1, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na Secretaria de Saide
do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENGCA PREMIO, em razdo do 1° decénio
correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009 a 01/09/2019, de
acordo com o art. 112, paragrafo Unico, da Lei 6.123/68 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao Municipio pela
Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 03/01/2022, finalizando a
licenga em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragao

PORTARIA SAD N° 018/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicdes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 4013/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora MARIA HELENA BATISTA DOS SANTOS
matricula n°® 13.358-2, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na
Secretaria de Saude do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENCA PREMIO, em
razao do 1° decénio correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009
a 01/09/2019, de acordo com o art. 112, paragrafo Unico, da Lei 6.123/68 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao
Municipio pela Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 03/01/2022,
finalizando a licenga em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragéo

PORTARIA SAD N° 019/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicBes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n® 2088/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora MARIA JEANE SERAFIM DA SILVA
matricula n°® 12.437-1, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na
Secretaria de Satde do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENCA PREMIO, em
razéo do 1° decénio correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009
a 01/09/2019, de acordo com o art. 112, paragrafo Unico, da Lei 6.123/68 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao
Municipio pela Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 03/01/2022,
finalizando a licengca em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragao

PORTARIA SAD N° 020/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuigdes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 3071/2019.

Resolve:
CONCEDER, a servidora MARIA JOSE DA SILVA matricula n°

13.343-4, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na Secretaria de Saude
do Municipio, 60 (sessenta) dias de LICENGA PREMIO, em razdo do 1° decénio
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correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009 a 01/09/2019, de
acordo com o art. 112, paradgrafo Unico, da Lei 6.123/68 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicdvel ao Municipio pela
Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 03/01/2022, finalizando a
licenga em 03/03/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragédo

PORTARIA SAD N° 021/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicbes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 1722/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora MARINALVA MARIA FERREIRA matricula
n° 12.473-7, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na Secretaria de
Satde do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENCA PREMIO, em razdo do 1°
decénio correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009 a
01/09/2019, de acordo com o art. 112, paragrafo Unico, da Lei 6.123/68 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao
Municipio pela Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 03/01/2022,
finalizando a licenga em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administracdo

PORTARIA SAD N° 022/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicbes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 2.037/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora MARLENE DE ASSUNQAO LUNA matricula n°
14.352-9, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, Iotada na Secretaria de Satde
do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENCA PREMIO, em razdo do 1° decénio
correspondente ao periodo compreendido entre 01/09/2009 a 01/09/2019, de
acordo com o art. 112, pardgrafo Unico, da Lei 6.123/68 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco, aplicavel ao Municipio pela
Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia 03/01/2022, finalizando a
licenga em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragédo

PORTARIA SAD N° 023/2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Caruaru, no
uso de suas atribuicdes legais delegadas pelo Decreto n° 091, de 01 de
novembro de 2017, tendo em vista o contido no processo n° 2.041/2019.

Resolve:

CONCEDER, a servidora ROSEMERE MARIA DA SILVA MELO
matricula n® 13.766-9 ou 35.463-5, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE,
lotada na Secretaria de Saude do Municipio, 30 (trinta) dias de LICENCA
PREMIO, em razdo do 1° decénio correspondente ao periodo compreendido
entre 01/09/2009 a 01/09/2019, de acordo com o art. 112, paragrafo Unico, da
Lei 6.123/68 — Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Pernambuco,
aplicavel ao Municipio pela Lei 2.482/77, contando-se os efeitos a partir do dia
03/01/2022, finalizando a licenca em 01/02/2022.

Prefeitura Municipal de Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretéria de Administragdo

PORTARIA CONJUNTA SAD/SIURB N° 025 DE 10 DE JANEIRO DE
2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E O SECRETARIO
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA E OBRAS, no uso de suas
atribuicdes e considerando a Selecdo SIURB - Engenheiros Projetistas 2021, e
regida pelo Edital N° 086/2021 e publicada através da Portaria Conjunta
SAD/SIURB N° 1.270, de 15 de dezembro de 2021,

RESOLVEM:

Divulgar o RESULTADO FINAL da etapa de Analise Curricular da Selecao
SIURB - Engenheiros Projetistas 2021.

Os(As) candidatos(as) estdo discriminados pelo nimero do CPF, pontuag&o nos
requisitos, classificagéo e resultado.

A pontuacao total da analise curricular terd peso de 50% na composi¢éo da nota
final do processo seletivo, apés a etapa de Prova Prética, conforme célculo
estabelecido pelo item 6.2 do edital.

N&o houve interposicéo de recursos quanto ao resultado preliminar.

Engenheiro Projetista de Infraestrutura

Pontu

Pontu

Pontua

Pontu

Pontu Pontu

Pontu

Classifi

Resu

Motivo

acéo acéo céo agéo agéo acdo agéo cacao Itado da
Dout Mestr curso curso experi experi Total Anali Desclass
orado ado de nos éncia éncia Anali se ificacao
especia softw adicio adicio se Curri
lizagdo ares: nal na nal na curri cular
na area Civil area elabor cular
ofertad 3D, acéo
a, carga Auto de
horaria Cad projet
minima elou os na
de 360 Revit area
horas/a de
ula atuag
do
049591 20 15 10 5 15 75 72,5 1 Apto(
61450 a)
630651 0 0 10 5 30 15 60 2 Apto(
69568 a)
091428 0 0 0 5 30 15 50 3 Apto(
00404 a)
469707 0 0 0 10 15 15 40 4 Apto(
77847 a)
099334 0 0 10 10 10 25 325 5 Apto(
30408 a)
124339 [ 0 10 10 5 0 25 6 Apto(
92443 a)
887780 0 0 10 5 0 0 15 7 Apto(
88291 a)
105502 0 0 0 5 5 5 15 8 Apto(
63470 a)
Engenheiro Projetista de Prevencao e Combate a Incéndio e Panico
CPF Pontu Pontu Pontua Pontu Pontu Pontu Pontu Classifi Resu Motivo
acéo acdo cao agéo agéo acdo agéo cacao Itado da
Dout Mestr curso curso experi experi Total Desclass
orado ado de nos éncia éncia ificacéo
especia softw adicio adicio
lizagao ares: nal na nal na
na area Civil éarea elabor
ofertad 3D, acdo
a, carga Auto de
horaria Cad projet
minima elou os na
de 360 Revit area
horas/a de
ula atuag
ao
045718 0 0 10 10 30 10 60 1-PCD Apto(
89445 a)
034482 0 0 10 5 25 125 52,5 2 Apto(
34400 a)
057812 0 0 10 10 10 15 45 3 Apto(
22430 a)
099524 0 0 0 10 0 15 25 2 Apto(
92456 a)
113694 0 0 10 5 5 25 22,5 5 Apto(
39431 a)
089161 0 0 0 5 0 15 20 6 Apto(
19405 a)
110973 0 0 0 10 10 0 20 7 Apto(
89430 a)
ou Arquiteto Of
CPF Pontu Pontu Pontuag Pontu Pontuagédo Pontu Classifi Resul Motivo da
acdo acéo o curso agéo elaboragao/ acdo cagdo tado Desclassi
Douto Mestr de experi Execugdo de Total Andli ficagdo
rado ado especiali éncia projetos de Anélis se
zagao na adicio obras e curri
area nal na publicas? Curric cular
ofertada, area ular
carga
horaria
minima
de 360
horas/au
la
068374 20 15 10 15 0 60 1 Apto(
99432 a)
974947 0 0 10 30 15 55 2 ‘Apto(
39491 a)
041622 0 0 10 30 15 55 3 Apto(
41643 a)
031492 ) ) 0 30 25 55 ) Apto(
39427 a)
033882 0 0 0 30 25 55 1-PCD Apto(
22401 a)
096116 0 0 0 30 25 55 6 Apto(
54480 a)
049053 0 0 10 25 15 50 7 Apto(
98401 a)
087687 0 0 0 25 25 50 8 Apto(
08416 a)
559787 0 15 0 30 [ 45 9 Apto(
54420 a)
044845 0 0 10 10 15 35 10 Apto(
53406 a)
007558 0 0 0 30 5 35 1 Apto(
79473 a)
053030 0 0 0 10 25 35 12 Apto(
14401 a)
317142 0 [ 0 10 15 25 13 Apto(
57851 a)
039742 0 0 0 20 5 25 14 Apto(
55389 a)
098684 0 0 0 25 0 25 15 Apto(
69457 a)
117677 0 0 0 0 25 25 16 ‘Apto(
49481 a)
097426 0 0 10 10 0 20 17 ‘Apto(
13435 a)
115439 0 0 0 10 10 20 18 Apto(
31430 a)
107627 0 0 10 0 0 10 19 Apto(
98483 a)
049457 0 0 0 10 0 10 20 Apto(
75419 a)
070296 0 0 [ 5 [ 5 21 Apto(
72704 a)
071304 0 0 0 5 0 5 22 Apto(
41445 a)
084739 0 0 0 5 0 5 23 Apto(
57407 a)
063113 0 0 0 0 0 0 24 Apto(
39412 a)
079002 0 0 0 0 0 0 25 Apto(
78443 a)
Engenheiro Hidrossanitano
CPF Pontua Pontua Pontua Pontua Pontuaca Pontua Classifi Resulta Motivo
céo cao cao cao o céo cacao do da
Doutora Mestrad curso experié elaboraga Total Andlise Desclas
do o de ncia o/Execug Andlise Curricul sificaca
especia adicion &o de Curricul ar o
lizagdo al na projetos ar
na area érea de obras
ofertad pablicas?
a, carga
horaria
minima
de 360
horas/a
ula
78383 0 0 10 30 0 40 1 Apto(a)
62547
2
70874 0 0 0 10 25 35 2 Apto(a)
66143
9
09854 0 15 0 15 0 30 3 Apto(a)
49349
0
00673 0 0 0 5 15 20 4 Apto(a)
40059
0
05280 0 15 0 0 0 15 5 Apto(a)
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Desenvolvedor Python

49135
7
10574 0 0 0 0 15 15 6 Apto(a) -
17149
5
10762 0 0 0 10 0 10 7 Apto(a) B
79147
0
11507 0 0 0 5 5 10 ) Apto(a) B
53749
2
95653 0 0 0 0 0 0 9 Apto(a) B
31742
0
09933 0 0 0 0 0 0 10 Apto(a) B
22140
0
08744 0 0 0 0 0 ) 11 “Apto(a) B
32944
0
11255 0 0 0 0 0 0 12 Apto(a) B
28745
4
06072 Desclas Desclas Desclas Desclas Desclassifi Desclas Desclas Desclas Item 4.4
52944 sificado( sificado( sificado( sificado( cado(a) sificado( sificado( sificado(
5 a) a) a) a) a) a) a)
Arquiteto ialista em i is de Sa(de
CPF Pontuag Pontuag Pontuag Pontuag Pontuag Pontuac Classifi Resulta Motivo
ao ao ao ao &o de &o Total cagdo do da
Doutora Mestrad experié experié curso Andlise Andlise Desclas
do o ncia ncia nos Curricul Curricul sificaca
adicion adicion softwar ar ar o
al na al na es:
area elabora AutoCa
céo de d e/ou
projetos Sketchu
na area P
de
atuagéo
09935 0 0 30 75 5 225 1 Apto(a) B
96240
7
09748 0 0 10 5 10 25 2 Apto(a) B
04541
2
10334 0 0 10 5 10 25 3 Apto(a) B
39649
2
04378 0 0 5 2.5 10 175 1 Apto(a) B
00440
2
11249 0 0 0 0 10 10 5 Apto(a) -
68547
8
02772 0 0 0 75 0 75 6 Apto(a) -
93960
0
71177 Desclas Desclas Desclas Desclas Desclas Desclas Desclas Desclas Ttem
55547 sificado( sificado( sificado( sificado( sificado( sificado( sificado( sificado( 4.2.3"b"
6 a) a) a) a) a) a) a) a)

ANA MARAIZA DE SOUSA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo

RODRIGO MIRANDA TABOSA DE ASSIS
Secretario Municipal de Infraestrutura Urbana e Obras

PORTARIA CONJUNTA SAD/SEPLAG N° 026 DE 10 DE JANEIRO
DE 2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E O SECRETARIO
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, no uso de suas
atribuicbes e considerando a Selecdo SEPLAG - Analistas de Bl e
Desenvolvedor Python 2021, e regida pelo Edital N° 088/2021 e publicada
através da Portaria Conjunta SAD/SEPLAG N° 1.303, de 29 de dezembro de
2021,

RESOLVEM:

Divulgar o RESULTADO FINAL da Selegdo SEPLAG - Analistas de Bl e
Desenvolvedor Python 2021.

Os(As) candidatos(as) estdo discriminados pelo nimero do CPF, pontuag&o nos
requisitos, classificacéo e resultado.

N&o houve interposi¢éo de recursos quanto ao resultado preliminar.

Analista de BI - ETL

CPF Pontuaca Pontuagao de Pontuagao Pontuaca Classificaca Resultado Motivo
o da Pés- Experiéncia Experiénci o Total o Resultad
graduaga pratica ade o
o comprovada estégio na
area

implementaga
o de solugdes

de B, no
escopo das
atribuicdes da
funcao
0587979046 0 30 0 30 1 Aprovado(a -
0 )
Analista de BI - Inteligéncia Artificial
CPF Fontua Pontuag Pontuacao Pontuag Pontua Classificaca Resultado Motivo
céo da ao da de ao céo o Result
Pés- Certifica Experiénci Experié Total ado
gradua cao em a pratica ncia de
¢do Inteligén comprova estagio
cia daem na area
Artificial implement
acéo de
solucdes
de Bl, no
escopo
das
atribuiges
da fungao
09739758 30 10 25 5 70 1 Aprovado(a) -
495
02521711 30 0 20 10 60 2 Lista de -
446 Espera
08945641 30 10 15 0 55 3 Lista de -
459 Espera
10757153 0 0 15 5 20 4 Lista de -
229 Espera
08788237 0 10 0 0 10 Desclassifica Desclassifica
435 do(a)
04045072 0 10 0 0 10 Desclassifica Desclassifica
390
04412937 0 0 0 0 0 Desclassifica Desclassifica
437

CPF Pont Pont Pont Pont Pont Pontu Pontu
uaga uaca uaca uaca uacga acdo acao
oda oda o da oda oda de de
Grad Certi Certif Certif Certif Experi Exper
uaga ficag icaca icaca icaca éncia iencia
oem o o o ) pratica pratic
Cién PCE PCA PCC PCC compr. a s
cia P- P- P1- P2 - ovada comp S
da Certi Certif Certif Certif em rovad ©
Com fied ied ied ied desen aem S
puta Entr Asso Profe Profe volvim web =3
céo, y- ciate ssion ssion ento scrapi b e
Tecn Leve in alin alin com ng @ g 2 =
ologi | Pyth Pyth Pyth Pytho com 3 = i3 = =
ada Pyth on on on ne Pytho s | g S = 2
Infor on Prog Prog Prog Djang n 2l g| & 2 =
maga Prog ram ram ram o (Beau z| = 8 2 g
o, ram ming ming ming tifuls S| § 5} 3
Siste mer (Pyth 1 2 oup, g = s
mas (Pyt on (Pyth (Pyth Scrap o
de hon Instit on on y) ki3
Infor Instit ute) Instit Instit g
maga ute) ute) ute) 5
oe ou a
afins MTA
98-
381
(Micr
osof
L)
0121 20 10 15 5 5 20 20 5 1 1 Aprov -
0945 0 ado(a)
452 0
1171 0 10 15 5 5 10 10 0 5 2 Lista -
9279 5 de
403 Esper
a
1003 20 0 0 0 0 10 10 5 4 3 Lista -
7818 5 de
457 Esper
a
7097 20 10 0 5 5 0 0 0 4 4 Lista -
1279 0 de
454 Esper
a
0528 20 0 0 0 0 20 0 0 4 5 Lista -
0491 0 de
357 Esper
a
0952 0 0 0 0 0 20 20 0 4 6 Lista -
9563 0 de
493 Esper
a
0728 0 10 15 5 5 0 [ 0 3 Descla Descl Ite
8857 5 ssifica assific m
433 do(a) ado(a) 5.
3.
5
b
0680 20 0 0 0 0 5 0 5 3 Descla Descl Ite
8234 0 ssifica assific m
418 do(a) ado(a) 5.
3.
5
b
7038 20 0 0 0 0 5 [ 0 2 Descla Descl Ite
9550 5 ssifica assific m
477 do(a) ado(a) 5.
3
5
b
0885 20 0 0 0 0 0 0 5 2 Descla Descl Ite
5355 5 ssifica assific m
457 do(a) ado(a) 5.
3.
5
g
8439 20 0 0 0 0 0 0 0 2 Descla Descl ite
1197 0 ssifica assific m
472 do(a) ado(a) 5,
3.
5
b
0297 20 0 0 0 0 0 0 0 2 Descla Descl Ite
3317 0 ssifica assific m
444 do(a) ado(a) 5.
3.
5
g
0140 20 0 0 0 0 0 0 0 2 Descla Descl Ite
3204 0 ssifica assific m
403 do(a) ado(a) 5.
3.
5
o
0593 20 0 0 0 0 0 0 0 2 Descla Descl Ite
5153 0 ssifica assific m
408 do(a) ado(a) 5.
3.
5
b
0465 20 0 0 0 0 0 0 0 2 Descla Descl Ite
7066 0 ssifica assific m
498 do(a) ado(a) 5.
3.
5
g
1191 20 0 0 0 0 0 0 0 2 Descla Descl Ite
9759 0 ssifica assific m
409 do(a) ado(a) 5,
3.
5
b
0577 20 [ 0 0 0 0 0 0 2 Descla Descl Ite
3799 0 ssifica assific m
413 do(a) ado(a) 5.
3.
5
g
7124 20 0 0 0 0 0 0 0 2 Descla Descl Ite
4774 0 ssifica assific m
413 do(a) ado(a) 5.
3.
5
P
1135 20 0 0 0 0 0 0 0 2 Descla Descl Ite
9296 0 ssifica assific m
450 do(a) ado(a) 3
3.
5
b
1201 0 [ [ 0 0 15 0 0 1 Descla Descl Ite
8501 5 ssifica assific m
401 do(a) ado(a) 5.
3.
5
e
1447 0 0 0 0 0 5 0 0 5 Descla Descl Ite
4871 ssifica assific m
413 do(a) ado(a) 5.
3.
5
a
0098 0 [ 0 0 0 0 [ [ 0 Descla Descl Ite
4308 ssifica assific m
407 do(a) ado(a) 5.
3
5
b
0559 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Descla Descl ite
4233 ssifica assific m
490 do(a) ado(a) 5.
3.
5
g
0550 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Descla Descl Ite
7692 ssifica assific m
424 do(a) ado(a) 5,
3.
5
o
0500 0 0 0 0 0 0 0 0 [ Descla Descl Ite
8725 ssifica assific m
267 do(a) ado(a) 5.
3.
5
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o f) Carteira Profissional — CTPS (pagina da foto frente e verso e a pagina da
0582 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Descla Descl Ite qualifica@éo CIVll)
4884 ssifica assific m )
430 do@ | ado@ | % 9) Carteira de Registro no Conselho de Classe;
S h) Comprovante de Residéncia;
0636 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0 | Desda | Desdl | Tte i) 01 (uma) foto 3x4 recente;
0213 ssifica assific m R ~ Z
435 do(a) ado(@) | 5. i) Cartao de conta bancéria - caso possua;
3 k) Todas as comprovagBes de experiéncia profissional informadas por
d" ocasido da inscrigéo.
0611 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Descla Descl Ite ~ Q.. ~ .
1039 ssfica | assfic | m )] Declaragc&o de Nao Acumulagéo de Vinculo, conforme modelo constante
o7 do@ | ado@) | = no Anexo VII deste Edital.
5
0893 0 0 0 0 0 0 0 OO | Dede | Dea | T Caso essa convocacao ndo seja atendida, o(a) Candidato(a) convocado sera
i e | el | considerado(a) desistente do processo seletivo.
3.
5
d" Candidato Funcéo Data Horario
gggg 0 o 0 o o o 0 0 o E:;z: aDS!?;fTé "‘“E Priscilla De Santana Lima Técnico de Enfermagem Diarista para 12/01/2022 08:00
420 P d 5 a Atencdo Basica
o ado@ 3. Nyelle Lopes Da Silva Técnico de Enfermagem Diarista para 12/01/2022 08:00
5 a Atencdo Basica
= 5 5 T 5 5 5 5 T 5 Descia Sesar I?e Maria Luisa Silva Técnico de Enferrrlagem _Diarista para 12/01/2022 08:00
3159 ssifica assific m a Atengdo Basica
463 do(a) ado(a) 5. Enairand Roberta Souza Ferreira Técnico de Enfermagem Diarista para 12/01/2022 08:00
3. a Atencéo Basica
2 Roberval Santana De Lima Técnico de Enfermagem Diarista para 12/01/2022 08:00
1052 0 0 0 0 0 0 0 0| o Descla Descl Ite a Atengdo Basica
3498 ssifica assific m
462 do(a) ado(a) 5. -
H ANA MARAIZA DE SOUSA SILVA
@ Secretaria Municipal de Administragcdo
1056 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Descla Descl Ite
9352 ssifica assific m . N
436 do(a) ado@ |5 BARBARA DE ASSIS FLORENCIO
5 Secretaria Municipal de Saude
-
7087 0 0 0 0 0 0 0 0 0 De§cla Descl Ite
sec2 sica | assiic | m PORTARIA CONJUNTA SAD/SMS N° 028 DE 10 DE JANEIRO DE 2022
3.
5 x ~ <
g A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E A SECRETARIA
o ° ° ° ° ° ° ° O | O | Descla | Desd | e MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes e considerando a Seleg&o
473 do@) | ado@ | 5 Saude - Médicos de Saude da Familia 2021.3, Edital n°® 084/2021 regido pela
5 Portaria Conjunta SAD/SMS N° 1.233 de 26 de novembro de 2021.
7016 o 4 o 0 4 4 0 0 |0 | Desda | Desal | e CONSIDERANDO a necessidade de continuidade da prestagéo dos servigos por
3761 ssifica assific m este MunicipiO'
418 do(a) ado(a) 5. ' ) . )
3 CONSIDERANDO as vagas surgidas em razdo de desligamentos de contratos
@ temporarios com prazo de validade extinto;
dos0 ° ° ° ° ° ° ° O 0| Desca | Desd | le RESOLVEM: Convocar o(a)s candidato(a)s aprovado(a)s da Sele¢do Saude -
850 do@ | ado@ | 5. Médicos de Salde da Familia 2021.3 para conferéncia da documentacédo e
5 recebimento da carta de apresentagéo.
7074 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Descla Descl Ite
353 s B B Os(As) Candidatos(as) convocados(as) deverdo comparecer na Secretaria de
3 Administracdo, localizada na Praca Pedro de Souza, 30, 2° andar, Nossa
g Senhora das Dores, Caruaru-PE, nos dias e horarios adiante especificados,
e 0 0 0 0 0 0 0 O | O | Desca | Deed | e conforme indicado na tabela abaixo.
418 do(a) ado(a) 5.
3. . . . . Z
5 Conforme previsto no item 8.6, Edital n° 084/2021, o (a) Candidato(a) devera
0999 0 0 0 0 g g 0 0 [ 0 | Desca | Desal | e apresentar, obrigatoriamente, a documentagdo a seguir em ORIGINAL e
5795 ssifica assific m COP'A
418 do(a) ado(a) 5. .
3.
5 . ~ .. s
d m) Documento de Identificagéo oficial, com data da expedicéo;
1122 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Descla Descl Ite n) CPF
0133 ssifica assific m ’
40 do@ | ado@) | = 0) Numero do PIS ou PASEP;
b p) Certiddo de quitagéo eleitoral emitido pelo Tribunal Superior Eleitoral;
T4z 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0 | Desda | Desdl | Tte q) Quitacado do servigo militar, se do sexo masculino;
s3s9 P W r) Carteira Profissional — CTPS (pagina da foto frente e verso e a pagina da
3 qualificacéo civil);
"d" s) Carteira de Registro no Conselho de Classe;

ANA MARAIZA DE SOUSA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo

SWAMI SOARES DE LIMA
Secretario Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo

PORTARIA CONJUNTA SAD/SMS N° 027 DE 10 DE JANEIRO DE 2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes e considerando a Selegéo
Salde - Técnicos de Enfermagem Diarista para Atencdo Bésica 2021, Edital n®
082/2021 regido pela Portaria Conjunta SAD/SMS N° 1.151 de 11 de novembro
de 2021.

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade da prestacéo dos servigos por
este Municipio;

CONSIDERANDO as vagas surgidas em razéo de desligamentos de contratos
temporarios com prazo de validade extinto;

RESOLVEM: Convocar o(a)s candidato(a)s aprovado(a)s da Selecdo Salde -
Técnicos de Enfermagem Diarista para Atencdo Basica 2021 para conferéncia
da documentagédo e recebimento da carta de apresentagéo.

Os(As) Candidatos(as) convocados(as) deverdo comparecer na Secretaria de
Administragdo, localizada na Praga Pedro de Souza, 30, 2° andar, Nossa
Senhora das Dores, Caruaru-PE, nos dias e horéarios adiante especificados,
conforme indicado na tabela abaixo.

Conforme previsto no item 8.6, Edital n° 082/2021, o (a) Candidato(a) devera
apresentar, obrigatoriamente, a documentacdo a seguir em ORIGINAL e
COPIA:

a) Documento de Identificagdo oficial, com data da expedicéo;

b) CPF;

c) Numero do PIS ou PASEP;

d) Certidao de quitacao eleitoral emitido pelo Tribunal Superior Eleitoral;
e) Quitacao do servi¢o militar, se do sexo masculino;

t) Comprovante de Residéncia;

u) 01 (uma) foto 3x4 recente;

V) Cartao de conta bancéria - caso possua;

w) Todas as comprovagdes de experiéncia profissional informadas por
ocasiéo da inscri¢ao.

X) Declaragdo de Nao Acumulagéo de Vinculo, conforme modelo constante
no Anexo VIl deste Edital.

Caso essa convocagdo ndo seja atendida, o(a) Candidato(a) convocado sera
considerado(a) desistente do processo seletivo.

Candidato Funcéo Data Horario
Caroline Lima Hollanda Asmar Médico de Saude da Familia 12/01/2022 08:20
Edivaldo Bezerra Mendes Filho Médico de Satde da Familia 12/01/2022 08:20
Ana Carolina Alves De Lucena Médico de Saude da Familia 12/01/2022 08:20
Tiago Moreira Alves Feitosa Médico de Saude da Familia 12/01/2022 08:20

ANA MARAIZA DE SOUSA SILVA
Secretaria Municipal de Administragdo

BARBARA DE ASSIS FLORENCIO
Secretaria Municipal de Saude

SECRETARIA DE ORDEM PUBLICA

PORTARIA SECOP N° 003, DE 10 DE JANEIRO DE 2022.

O SECRETARIO DE ORDEM PUBLICA DO MUNICIPIO DE CARUARU,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando o disposto no art. 24, da Lei n® 6.630 de Dezembro de 2020 e 0 §
1° do art. 2° do decreto n° 014, de 26 de janeiro de 2021, que regulamenta o art.
18 da Lei Complementar n° 066, de 20 de maio de 2019;
Art. 1° Ficam designados para a exercer as atribuicdes da Patrulha Rural,
previstas no art. 4° do decreto n° 014/2021, durante o més de janeiro de 2022,
os servidores baixo listados:

I.  Emanuelle Martins de Aguiar — Matricula: 487-1

Il. Lucas da Silva Bezerra - Matricula: 479-1
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Ill.  José Edeneilson Silva Martins - Matricula: 408-1
IV. Dayvisson Wallan Vasconcelos Santos - Matricula: 440-1
V. Julio César Feioza - Matricula: 478-1
VI. Gustavo Bione De Andrade Lima - Matricula: 435-1
VII.  Luiz José Sabino - Matricula: 431-1
VIII.  Jefferson Bruno Francisco De Oliveira — Matricula: 10164
IX. Jodo Paulo Rocha De Lima — Matricula: 4321
X. Renan Douglas Ferreira Da Silva - Matricula: 520-1
XI.  Roberto Italo Luiz da Silva — Matricula: 453-1
XIll.  Tiago Pereira Tendrio - Matricula: 10191
Art. 2° Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo. Com efeitos
retroativos a 01 de janeiro de 2022.
Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Jodao Patricio da Silva Filho
Secretario de Ordem Publica

PORTARIA SECOP N° 004, DE 10 DE JANEIRO DE 2022.

O SECRETARIO DE ORDEM PUBLICA DO MUNICIPIO DE CARUARU,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais, e
considerando o disposto no art. 24, da Lei n°® 6.630 de Dezembro de 2020 e 0 §
1° do art. 2° do decreto n°® 014, de 26 de janeiro de 2021, que regulamenta o art.
18 da Lei Complementar n° 066, de 20 de maio de 2019;
Art. 1° Ficam designados para a exercer as atribuicdes da Patrulha Maria da
Penha, previstas no art. 6° do decreto n® 014/2021, durante o més de janeiro de
2022, os servidores abaixo listados:
I. Andryelle Rayane De Vasconcelos Arruda - Matricula: 444-1
Il.  Anténio Nascimento De Souza — Matricula: 464-1
Ill.  Artur Vinicius Pedroso De Lima - Matricula: 445-1
IV.  Flavio Mauricio Santana De Mello Junior — Matricula: 434-1
V. Gilvan Henrique De Farias Cabral - Matricula: 465-1
VI. Hérica Waleria De Morais Ferreira - Matricula: 441-1
VII. icaro Vitor Fernandes De Freitas — Matricula: 452-1
VIIl.  Jodo Vinicius Teles Pereira Moura Telino — Matricula: 466-1
IX. Jarbas José de Santana - Matricula: 308-1
X. Maria Eduarda Danielly Lima Silva — Matricula: 455-1
XI.  Daniele Pereira de Albuquerque — Matricula: 467-1
Xll.  José Massilon da Silva — Matricula: 310-1
Art. 2° Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo. Com efeitos
retroativos a 01 de janeiro de 2022.
Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Jodao Patricio da Silva Filho
Secretario de Ordem Publica

PORTARIA SECOP N° 005, DE 10 DE JANEIRO DE 2022.

O SECRETARIO DE ORDEM PUBLICA DO MUNICIPIO DE CARUARU,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando o disposto no art. 24, da Lei n° 6.630 de Dezembro de 2020 e 0 §
1° do art. 2° do decreto n° 014, de 26 de janeiro de 2021, que regulamenta o art.
18 da Lei Complementar n° 066, de 20 de maio de 2019;
Art. 1° Ficam designados para a exercer as atribuicdes da Patrulha Educativa,
previstas no art. 7° do decreto n® 014/2021, durante o més de janeiro de 2022,
os servidores abaixo listados:
I. Joabson Sint6nio da Cruz — Matricula: 472-1

IIl.  Aislan Alves de Oliveira Cintra — Matricula: 489-1
Ill.  Jdlio Bezerra de Sousa — Matricula: 475-1
IV. Leonardo Alexandre Lima Silva — Matricula: 454-1
V. Valgeliedson Ferreira da Silva - Matricula: 481-1
VI.  Telmo Mariano Aradjo Silva Janior — Matricula: 1018-8

VII.  Maiza Vilela Teot6nio Silva - Matricula: 511-1

VIII.  Valmir Pereira Silva — Matricula: 1019-2
Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo. Com efeitos
retroativos a 01 de janeiro de 2022.
Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Jodo Patricio da Silva Filho
Secretario de Ordem Publica

PORTARIA SECOP N° 006, DE 10 DE JANEIRO DE 2022.

O SECRETARIO DE ORDEM PUBLICA DO MUNICIPIO DE CARUARU,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando o disposto no art. 24, da Lei n® 6.630 de Dezembro de 2020 e 0 §
1° do art. 2° do decreto n° 089, de 26 de janeiro de 2021, que regulamenta o art.
18 da Lei Complementar n° 066, de 20 de maio de 2019;
Art. 1° Ficam designados para a exercer as atribuicdes da Patrulha Escolar,
previstas no art. 5° do decreto n° 014/2021, durante o més de janeiro de 2022,
os servidores abaixo listados:
I.  Alinne Stephanie De Assis - Matricula: 433-1
Il.  Claudiney Lima De Castro - Matricula: 438-1
Ill. Diego Alexandre Matos Ferreira - Matricula: 283-1
IV.  Edmilson Gomes Junior - Matricula: 442-1
V. Marconi Leonardo dos Reis Coelho - Matricula: 488-1
V1. Juliana Alves De Andrade Lima - Matricula: 443-1
VII.  Luiz Filipe Guimaraes de Souza - Matricula: 500-1
VIII.  Mariane Souza de Andrade Silva - Matricula: 496-1
IX. Mayara Lyanne Almeida De Moura - Matricula: 448-1
Art. 2° Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo. Com efeitos
retroativos a 01 de janeiro de 2022.
Caruaru, 10 de janeiro de 2022.

Jodo Patricio da Silva Filho
Secretario de Ordem Publica

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA GS N° 16, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

A Secretaria de Salide do Municipio de Caruaru, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuigdes conferida por Portaria GP n° 1.886/21,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros do Comité de Vigilancia das Arboviroses, no ambito
da Secretaria de Saude de Caruaru, para atuagdo sistematica e continuada,
bem como atuagao imediata em situagBes de surtos e epidemias, na prevencao
e controle de Dengue, Zika, Chikungunya e Febre Amarela, conforme disposto a
seguir:

NOME FUNCAO SETOR
Sarah Zayanne Rafael da Silva Ribeiro Secretaria Executiva Vigilancia em Salde e Atengdo
Basica

Atencéo Especializada e Regulacédo
Planejamento e Gestédo

Secretaria Executiva
Secretério Executivo

Domany Cavalcanti Gonzaga da Silva
Anderson Bruno de Oliveira

Maria Claudia Ribeiro Agra Gerente Geral Vigilancia em Sadde

Gerente
Gerente
Gerente Geral
Gerente Geral

Vigilancia Epidemiolégica
Vigilancia Ambiental

Atencéo Basica

Atencéo Especializada
Assisténcia Farmacéutica

Anderson Enio Silva Duque

Sérgio Henrique Floréncio de Franga
Laryssa Paes Almeida

Francisca Robervania Santos da Silva

Jean Batista S& Gerente

Art. 2° Designar a servidora Sarah Zayanne Rafael da Silva Ribeiro Secretaria
Executiva de Vigilancia em Salde e Atencdo Bésica, para responder como
presidente do Comité de Vigilancia das Arboviroses.

Art. 3° Este comité poderad ter a participagdo e contribuicdo de instituicdes
parceiras na qualidade de convidados, fortalecendo a acdo intersetorial em
situagdo de epidemia de arboviroses.

Art. 4° Cabe ao Comité de Vigilancia das Arboviroses, em caso de surtos de
outras arboviroses ndo endémicas, atuar e respaldar a gestdo municipal na
tomada de decisdes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

Béarbara de Assis Floréncio
Secretaria de Saude de Caruaru

LICITAGOES E CONTRATOS

PREFEITURA DE CARUARU
Comissao Permanente de Licitagdo — OBRAS (CPL/O)
AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO
A Comissdo Permanente de Licitagdes — OBRAS da Prefeitura Municipal de
Caruaru torna publico aos interessados e empresas participantes da TOMADA
DE PRECOS N° 011/2021 CPL/O (Processo n° 055/2021 CPL/O), que tem
como objeto a execugdo de inventario da situacdo atual, levantamento visual
continuo e célculo do PCI (indice de Condi¢&o de Pavimento) das vias urbanas
do Municipio de Caruaru/PE, que restou HABILITADA a empresa PDCA
ENGENHARIA PLANEJAMNETO DESENVOLVIMENTO CONSULTORIA E
ASSESSORIA LTDA, por ter atendido a todos os itens do edital. Na forma
disposta na legislagdo vigente, assim como no item 13 do Edital, abre-se o prazo
legal para interposicéo de recurso, desisténcia formal ou decurso do prazo legal
de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da publicacédo. O processo, com vistas
franqueadas aos interessados, assim como demais informacdes, deverdo ser
solicitadas a CPL/O através do e-mail cplobras.caruaru@gmail.com, em dias
Gteis, das 07:00h as 13:00h.
Caruaru/PE, 10 de janeiro de 2022.
Nathalia Gabriela de Sales Maciel
Presidente — CPL/O

PREFEITURA DE CARUARU
Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL/P
AVISO DE LICITACAO - UASG -982381

PROCESSO DE LICITACAO N°. 056/2021 CPL/P — PREGAO ELETRONICO
N°. 115/2021- CPL/P. REGISTRO DE PRECOS N° 25/2021 CPL/P. OBJETO:
Registro de pregos para eventual e futura contratacéo de servigos de confecgéo
e instalacdo de material de comunicacdo visual, para atender as
necessidades dos 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta da
Prefeitura Municipal de Caruaru. Valor Maximo Aceitavel: de R$2.936.564,06
(dois milhdes e novecentos e trinta e seis mil e quinhentos e sessenta e
qguatro reais e seis centavos). Data e hora de abertura: Dia 24 (vinte e
quatro) de janeiro de 2022 as 9h00Omin (horéario de Brasilia/DF).
Informacdes: Os interessados poderdo acessar e fazer Download do texto
integral dos Editais no site: www.comprasgovernamentais.gov.br. UASG:
982381 - e através do link: http://avisosdelicitacoes.caruaru.pe.gov.br.
Outras informagdes na sala da CPLP, localizada no Centro Administrativo I,
Praca Pedro de Souza, 30, Térreo, Nossa Senhora das Dores, Caruaru/PE,
CEP: 55.002-110- Caixa Postal 147, no horario das 07h00 as 13h00min ou
pelo telefone: (81) 3721 - 8507 - Ramal 304 / (81) 98384-6453, ou por E-mail:

cpl-p@hotmail.com.

Caruaru/PE, 10 de janeiro de 2022
Alison Pereira de Lima
Pregoeiro - CPL/P

FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL DE CARUARU
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
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TERMO DE RESCISAO

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N°. 046/2020 CPL/SDSDH -
PROCESSO DE LICITAGAO N° 013/2020 — PREGAO PRESENCIAL Ne.
001/2020 CPL/SDSDH. CONTRATADA: FUNERARIA LEMOS LTDA, CNPJ n°.
08.518.591/0001-03. A partir desta data fica rescindido o contrato em epigrafe;
por conseguinte, o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Caruaru e a
empresa FUNERARIA LEMOS LTDA, ficam isentos de qualquer vinculo em
relagdo a direitos e obrigagbes decorrentes do mencionado contrato.
Caruaru/PE, 07 de janeiro de 2022. Yury Francisco Ribeiro/Secretario —
Secretaria de Desenvolvimentos Social e Direitos Humanos.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CARUARU
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E DIREITOS HUMANOS

EXTRATOS DE TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAQAO N° 001/2022 CPL/SDSDH - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 002/2021 — CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2021 —
CPL/SDSDH.ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIAQAO
CARUARUENSE DE CEGOS - ACACE, inscrita no CNPJ n° 07.493.857/0001-
30. Objeto: a execugdo das agOes constantes do Projeto ACACE das
Oportunidades — trabalhando a autonomia através da Convivéncia Social,
conforme detalhado no Plano de Trabalho. Valor Total do Termo de
Colaboragdo: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais). Data: 06/01/2022.
Vigéncia: 12 (doze) meses. Yury Francisco Ribeiro — Concedente.

TERMO DE COLABORAQAO N° 002/2022 CPL/SDSDH - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 002/2021 — CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2021 —
CPL/SDSDH. ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIAGAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, inscrita no CNPJ n°
20.595.230/0001-58. Objeto: a execucéo das agdes constantes do Projeto VIVA
IGUALDADE: uma prética inclusiva para pessoas com deficiéncia e seus
nulcleos familiares, conforme detalhado no Plano de Trabalho. Valor Total do
Termo de Colaboracdo: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais). Data:
06/01/2022. Vigéncia: 12 (doze) meses. Yury Francisco Ribeiro — Concedente.

TERMO DE COLABORACAO N° 003/2022 CPL/SDSDH - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 002/2021 — CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2021 —
CPL/SDSDH. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO DE
PESSOAS COM DEFICIENCIA DE CARUARU — APODEC, inscrita no CNPJ n®
01.206.707/0001-11. Objeto: a execucdo das agdes constantes do Projeto
APODEC - Apoio que protege, conforme detalhado no Plano de Trabalho.
Valor Total do Termo de Colaboragédo: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).
Data: 05/01/2022. Vigéncia: 12 (doze) meses. Yury Francisco Ribeiro —
Concedente.

TERMO DE COLABORA(;AO N° 004/2022 CPL/SDSDH - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 002/2021 — CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2021 —
CPL/SDSDH. ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: UNECAR — UNIDADE
ESPECIALIZADA DE CARUARU, inscrita no CNPJ n° 08.863.227/0001-72.
Objeto: a execugdo das acdes constantes do Projeto GOLPE DE MESTRE -
Grupos Operativos Ligados a Praticas Especiais, conforme detalhado no
Plano de Trabalho. Valor Total do Termo de Colaboragdo: R$ 120.000,00 (cento
e vinte mil reais). Data: 06/01/2022. Vigéncia: 12 (doze) meses. Yury Francisco
Ribeiro — Concedente.

RESOLVE:

| — Fica rescindido a partir de 30 de dezembro de 2021, o contrato n®
01/2018, firmado entre a CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE
CARUARU, e a empresa SOLO IMOBILIARIA LTDA.

Il — A presente rescisdo dar-se por ato unilateral da Camara, com
base no inciso Il, alinea “b” da Clausula Nona do contrato n°® 01/2018, tendo em
vista as razdes de interesse publico, segundo dispde o inciso XIl do art. 78 da
Lei 8.666/93.

Il — E assegurado & CONTRATADA o direito de percepcdo dos
valores referentes a locagéo até o dia 30 de dezembro de 2021.

IV - A presente rescisdo ndo exime a CONTRATADA das
penalidades previstas no art. 87 da Lei 8.666/93.

V - Fica assegurada a CONTRATADA o prazo recursal de 5 (cinco)
dias Uteis a presente rescisao, presentes na alinea “e” do inciso | doa rt. 109 da
Lei 8.666/93, e contar do seu conhecimento e publicagéo.

VI — O presente Termo vai lavrado em duas vias de igual teor e
forma.

Caruaru, 30 de dezembro de 2021.
CAMARA MUNICIPAL DE CARUARU

Bruno Henrique silva de Oliveira
Presidente

DIVULGAGAO: Prefeitura Municipal de Caruaru — Secretaria de Administragio —
Geréncia de Atos de Pessoal. Praga Pedro de Souza, n° 30, Nossa Senhora das
Dores, Caruaru/PE, CEP 55.002-110- Caruaru/PE VERSAO ONLINE:

PODER LEGISLATIVO

g

TERMO RESCISAO UNILATERAL

Termo de Rescisdo Unilateral do CONTRATO DE LOCAGAO DE
IMOVEL n° 01/2018, decorrente do Processo Administrativo n° 02/201/,
Dispensa de Licitagdo n° 01/2018, cujo objeto cujo objeto é a Locagdo de um
imoével localizado na Rua Cantilino Silva, 19, Sao Francisco, Caruaru/PE, de
propriedade da empresa SOLO IMOBILIARIA LTDA, destinado para guarda dos
veiculos e deposito de materiais em desuso pela Camara Municipal, por u
periodo de 36 (trinta e seis) meses, firmado entre a CAMARA MUNIIPAL DE
CARUARU, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua 15 de
Novembro, 201, Bairro Nossa Senhora das Dores, Caruaru-PE, inscrita no CNPJ
sob o n° 11.472.180/0001-20 representada pelo seu titular, o Presidente
Constitucional Vereador Bruno Henrique Silva de Oliveira, no fim assinado, e
a empresa SOLO IMOBILIARIA LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n° 10.073.310/0001-90, com sede na Rua Teotbnio
Vilela, 71, 81, compartimento 01, Nossa Senhora das Déres, CEP: 55.100-000,
Caruaru/PE, representada pelo sua sécia Alcineide Maciel de Oliveira Padilha,
doravante denominada CONTRATADA, conforme a seguir estipulado

O PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
CARUARU, Bruno Henrique Silva de Oliveira, no uso de suas atribui¢cdes
legais,

CONSIDERANDO que o prazo da locagdo cessou de pleno direito
em 31 de margo de 2021, conforme clausula terceira e subclausula terceira
contratual,

CONSIDERANDO né&o haver mais necessidade de manutencéo da
locacéo do referido imével,

CONSIDERANDO a alinea “b” do inciso Il da clausula nona
contratual,
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