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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N2 13, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022

Ementa: Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar por Superavit Financeiro.

O PREFEITO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
artigo 65, inciso V, da Lei Organica do Municipio, e com base na Lei Municipal n® 1.482, de

13/09/2021 - LDO 2022, e na Lei Municipal n? 1.494, de 30/11/2021 - LOA 2022,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, em favor do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, no valor
de R$ 1.942.439,17 (Hum milhao, novecentos e quarenta e dois mil, quatrocentos e trinta e nove

reais e dezessete centavos) nas dotacdes abaixo discriminadas:

RECURSOS DE OUTRAS FONTES - R$

16.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

16.601 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 301 2005 2.114 ;Xﬂ(f[I)\IEUTENCAO DOS IMOVEIS E EQUIPAMENTOS DA ATENCAO PRIMARIA EM
EIE‘?’IZOESS.OOM 3.3.20.00 - Outras Despesas Correntes 98.062,88

10 301 2005 1.021 - CONSTRUCOES DE UNIDADES DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
Eﬁ'?'.qug?.OOOl 4.4.20.00 - Investimentos 908.833,74
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Red. 0857

ENT 2.706.3110 4.4.20.00 - Investimentos 440.420,55

10 301 2005 2.115 | - REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
Red 088 ool | 4:4:20.00 - Investimentos 60.164,05
IIZ\I(\EI'(Ij'IZO.g(S)gjllo 4.4.20.00 - Investimentos 111.119,30

10 301 2005 1.020 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
Eli'?lzqsggsllo 4.4.20.00 - Investimentos 323.838,65

TOTAL DA SUPLEMENTACAO R$ 1.942.439,17

Art. 22 Para abertura do Crédito Adicional Suplementar de que trata o art. 12, serdo utilizados
recursos provenientes de superdvit financeiro, apurado no Balanco Patrimonial da Secretaria

Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude, que serdo destinados para devolucao a Unido, nos

termos do oficio n® 5497/2021, SAPS/AADRS/SAPS/GAB/SAPS/MS, de 10/09/2021, do oficio n® 12/2022

/SAPS/AADS/SAPS/GAB/SAPS/MS; de 03/01/2022, e do oficio n?® 192/2022

/DAET/CGAE/DAET/SAES/MS, de 19/01/2022, todos do Ministério da Saude.

Art. 32, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Jaboatao dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2022.

ANDERSON FERREIRA RODRIGUES

Prefeito
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CESAR ANTONIO DOS SANTOS BARBOSA ZELMA DE FATIMA CHAVES PESSOA
Secretario Municipal de Planejamento e Fazenda Secretaria Municipal de Saude

EDUARDO LYRA PORTO DE BARROS
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N2 14 , DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022

Ementa: Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar.

O PREFEITO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo
artigo 65, inciso V, da Lei Organica do Municipio, e com base na Lei Municipal n? 1.482, de
13/09/2021, LDO 2022, e na Lei Municipal n? 1.494, de 30/11/2021, LOA 2022,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto Crédito Adicional Suplementar em favor de DIVERSAS UNIDADES ORCAMENTARIAS,
no valor de R$ 1.410.704,00 (Hum milhao, quatrocentos e dez mil, setecentos e quatro reais), para
atender as seguintes dotacdes orcamentarias:

RECURSOS DO TESOURO - R$

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

13.102 - SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS
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04 122 3003 2.035 | - GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA UNIDADE

Red. 0103

ENT 1.500.000 3.3.90.00 | - Outras Despesas Correntes 10.704,00

16.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

16.601 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 122 1004 2.104 | - FORTALECER ACOES DE CAMPANHAS PUBLICITARIAS DE CUNHO EDUCATIVO

Red. 0308

ENT 1.500.1002 3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 1.400.000,00

SUPLEMENTACAO TOTAL R$ 1.410.704,00

Art. 22 Para abertura do Crédito Adicional Suplementar de que trata o art.19, serao utilizados os
recursos da Anulacao Parcial das seguintes dotacdes orcamentarias:

RECURSOS DO TESOURO - R$

16.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

16.601 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 122 2020 2.108 | - GESTAO DAS ACOES EM SAUDE

Red. 0321

ENT 1.500.1002 3.3.90.00 | - Outras Despesas Correntes 400.000,00

10 301 2005 2.111 | - FORTALECER E QUALIFICAR A ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

Red. 0330

ENT 1.500.1002 3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 500.000,00
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10 303 2003 2.123

- GESTAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Red. 0380
FNT 1.500.1002

3.3.90.00

- Outras Despesas Correntes

500.000,00

34.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

34.100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

04 122 1005 2.232

- IMPLEMENTACAO, COORDENACAO E SUPERVISAO DA POLITICA MUNICIPAL
VOLTADAS PARA INFRAESTRUTURA

Red. 00719
FNT 1.500.0000

3.3.90.00

- Outras Despesas
Correntes

10.704,00

ANULACAO R$ 1.410.704,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 10 de

fevereiro de 2022.

Jaboatao dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2022.

ANDERSON FERREIRA RODRIGUES

Prefeito

CESAR ANTONIO DOS SANTOS BARBOSA
Secretario Municipal de Planejamento e Fazenda

ZELMA DE FATIMA CHAVES PESSOA
Secretaria Municipal de Saude

MARIA GENTILA GUEDES
Secretaria Municipal de Administracao

LUIZ JOSE INOJOSA DE MEDEIROS
Secretario Municipal de Infraestrutura
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EDUARDO LYRA PORTO DE BARROS
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N2 35/2022-GP

O Prefeito do Jaboatdo dos Guararapes no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o art. 16 da Lei Complementar Municipal n® 32, de 28/12/2017, que dispde sobre a
organizacao e o funcionamento da Procuradoria Geral do Municipio e disciplina a carreira de
Procurador do Municipio;

CONSIDERANDO o que estabelece o inciso Il do art. 92 do Decreto Municipal n? 92, de 26/07/2018,
que regulamenta o processo de promoc¢ao dos Procuradores do Municipio, de uma categoria para
outra;

CONSIDERANDO o que requereu a Procuradora do Municipio através da Comunicacao Interna n@
99/2021, datada de 26/11/2021, em cumprimento ao inciso | do art. 92 do Decreto Municipal n?
92/2018, e despacho que instrui o processo;

RESOLVE:

Art. 12 PROMOVER para a categoria Procurador do Municipio - Categoria PROC-IV, por ANTIGUIDADE,
a Servidora IZABEL ARAUJO LESSA SANTOS, matricula n? 17.988-4, de acordo com os arts. 11 e 16 da
Lei Complementar Municipal n® 32, de 28 de dezembro de 2017, c/c o artigo 92 do Decreto Municipal
n2 92, de 26 de julho de 2018, tendo em vista proposta do Procurador Geral do Municipio, com efeito
retroativo a 26 de novembro de 2021.

Art. 29 DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na data da sua publicacao, retroagindo seus
efeitos ao dia 26 de novembro de 2021.
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Jaboatao dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2022.
ANDERSON FERREIRA RODRIGUES

Prefeito

PORTARIA N2 36/2022-GP

O Prefeito do Jaboatdo dos Guararapes no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o art. 16 da Lei Complementar Municipal n® 32, de 28/12/2017, que dispde sobre a
organizacao e o funcionamento da Procuradoria Geral do Municipio e disciplina a carreira de
Procurador do Municipio;

CONSIDERANDO o que estabelece o inciso Il do art. 92 do Decreto Municipal n? 92, de 26/07/2018,
que regulamenta o processo de promoc¢ao dos Procuradores do Municipio, de uma categoria para
outra;

CONSIDERANDO o que requereu a Procuradora do Municipio através da Comunicacao Interna n@
151/2021, datada de 23/11/2021, em cumprimento ao inciso | do art. 92 do Decreto Municipal n2
92/2018, e despacho que instrui o processo;

RESOLVE:

Art. 12 PROMOVER para a categoria Procurador do Municipio - Categoria PROC-IV, por ANTIGUIDADE,
a Servidora MARIA VITORIA GAVAZZA DE AQUINO, matricula n2 17.986-8, de acordo com os arts. 11 e
16 da Lei Complementar Municipal n? 32, de 28 de dezembro de 2017, c/c o artigo 99 do Decreto
Municipal n? 92, de 26 de julho de 2018, tendo em vista proposta do Procurador Geral do Municipio,
com efeito retroativo a 17 de novembro de 2021.

Art. 29 DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na data da sua publicacao, retroagindo seus
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efeitos ao dia 17 de novembro de 2021.
Jaboatao dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2022.
ANDERSON FERREIRA RODRIGUES

Prefeito

PORTARIA N2 37/2022-GP

O Prefeito do Jaboatdo dos Guararapes no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o art. 16 da Lei Complementar Municipal n® 32, de 28/12/2017, que dispde sobre a
organizacao e o funcionamento da Procuradoria Geral do Municipio e disciplina a carreira de
Procurador do Municipio;

CONSIDERANDO o que estabelece o inciso Il do art. 92 do Decreto Municipal n? 92, de 26/07/2018,
qgue regulamenta o processo de promoc¢ao dos Procuradores do Municipio, de uma categoria para
outra;

CONSIDERANDO o que requereu a Procuradora do Municipio através da Comunicacao Interna n@
168/2021, datada de 09/12/2021, em cumprimento ao inciso | do art. 92 do Decreto Municipal n2
92/2018, e despacho que instrui o processo;

RESOLVE:

Art. 12 PROMOVER para a categoria Procurador do Municipio - Categoria PROC-IV, por ANTIGUIDADE,
a Servidora CRISTIANE MAIA LUSTOSA, matricula n® 17.987-6, de acordo com os arts. 11 e 16 da Lei
Complementar Municipal n? 32, de 28 de dezembro de 2017, c/c o artigo 92 do Decreto Municipal n®
92, de 26 de julho de 2018, tendo em vista proposta do Procurador Geral do Municipio, com efeito
retroativo a 26 de novembro de 2021.
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Art. 22 DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na data da sua publicacao, retroagindo seus
efeitos ao dia 26 de novembro de 2021.

Jaboatao dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2022.
ANDERSON FERREIRA RODRIGUES

Prefeito

ATOS DO DIA 18 DE FEVEREIRO DE 2022

O Prefeito do Municipio do Jaboatdao dos Guararapes, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei
Organica, e considerando o que estabelece a Lei Complementar Municipal n.2 38/2021, de 05 de
fevereiro de 2021.

RESOLVE:

Ato n.2 0125/2022 - EXONERAR GUSTAVO HENRIQUE MAIA SOARES SILVA, matricula n°® 4.0910755.2,
do Cargo de Assessoria e Assisténcia de ASSISTENTE TECNICO 1, simbolo CAA-6, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, com efeito a partir de 14 de fevereiro de 2022.

Ato n.2 0126/2022 - NOMEAR ANA MARIA DA CONCEICAO, no Cargo de Assessoria e Assisténcia de
ASSISTENTE TECNICO 3, simbolo CAA-8, na SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO PEDAGOGICA E
POLITICAS EDUCACIONAIS, com efeito a partir de 15 de fevereiro de 2022.

Jaboatao dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2022.

Anderson Ferreira

Prefeito
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SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2110/2022-SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021
e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

Considerando o Oficio n 2 038/2022 - SAB/SEORP.

RESOLVE:

Art.12 DECLARAR a Vacancia do Cargo de Guarda Municipal ocupado pelo servidor SEVERINO
FAUSTINO DOS SANTOS, matricula 0.0137731.1, em virtude do seu falecimento ocorrido em 24 de
janeiro de 2022, conforme inciso V, do art. 53 da Lei n? 224/96.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 24 de
janeiro de 2022.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N2111/2022 - SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021

e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO os termos do Oficio n? 052/2022 - GAB/SEORP, de 07 de fevereiro de 2022.
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CONSIDERANDO que as funcdes gratificadas - FGS obedecem a limitacdes, percentuais e valores, de
acordo com os incisos I, Il e lll do §1 art. 29 da Lei Complementar n? 038/2021.

RESOLVE:

Art.12 DISPENSAR o servidor(a) listado abaixo da Funcao Gratificada - FGS :

, ~ EFEITO

MATRICULA | NOME LOTACAO RETROATIVO A TIPO | PERCENTUAL
TALYSON DAVID | Exec. de Ordem

0.0195669.1 | DE MATOS Publica e de 01/02/2022 FGS-2 | 40%
TAVARES Mobilidade

Art.22 CONCEDER ao servidor(a) listado abaixo Funcao Gratificada - FGS nos moldes a sequir:

, ~ EFEITO

MATRICULA | NOME LOTACAO RETROATIVO A TIPO PERCENTUAL
ELTON Exec. de Ordem

0.0215880.1 | LUCIANN DE Publica e de 01/02/2022 FGS-2 | 40%
ALMEIDA Mobilidade

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022.

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°112/2022 - SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n?. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021
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e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.
CONSIDERANDO os termos da Cl n2 008/2022 - SUGEP, de 15 de fevereiro de 2022.

CONSIDERANDO que as funcgoOes gratificadas - FGS obedecem a limitacdes, percentuais e valores, de
acordo com os incisos I, Il e lll do §1 art. 29 da Lei Complementar n? 038/2021.

RESOLVE:

Art.1°2 CONCEDER a(o) servidor(a) listado(a) abaixo da Funcao Gratificada - FGS nos moldes a sequir:

EFEITO RETROATIVO

MATRICULA | NOME LOTACAO A TIPO | PERCENTUAL
FABIO ALENCAR Exec. de Gestao
0.0912481.1 DE ANDRADE de Pessoas 01/02/2022 FGS-2 | 40%

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022.

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°113/2022 - SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021

e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO os termos da Cl n2 009/2022 - SUGEP, de 15 de fevereiro de 2022.
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CONSIDERANDO que as funcgoOes gratificadas - FGS obedecem a limitacdes, percentuais e valores, de
acordo com os incisos I, Il e lll do §1 art. 29 da Lei Complementar n? 038/2021.

RESOLVE:

Art.1°2 CONCEDER a(o) servidor(a) listado(a) abaixo da Funcao Gratificada - FGS nos moldes a sequir:

MATRICULA | NOME LOTAGAO o FTORETROATIVO T 1ipo | pERCENTUAL
ABBYSILVA | Executiva de .
0.0208116.1 | {22t > oxecutva de | 01/02/2022 FGS-1 | 80%

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022.

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N2114/2022 - SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021
e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

Considerando a existéncia do requerimento pessoal, sob n° 2283861466912021.

RESOLVE:

Art. 12, INDEFERIR o pedido de gozo de Licenca Prémio, de acordo com as Informacdes funcionais
emitida pela Unidade de Gestao de Pessoas - UGEP,do(a) servidor(a) abaixo.
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Nome do Servidor Matricula

Secretaria de Origem

KARLE SUYLAN DE ARAUJO SIQUEIRA 0.0103080.1 Executiva da Receita

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N2115/2022 - SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021

e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO a existéncia dos requerimentos individuais formulados pelos servidores abaixo
discriminados.

RESOLVE:

Art. 12. CONCEDER o gozo de licenca prémio, de acordo com as Informacdes funcionais emitida pela
Unidade de Gestao de Pessoas - UGEP, aos servidores relacionados abaixo, nos periodos
especificados:

o Nome do y Secretaria de AL Periodo de
N¢ Processo . Matricula . Decénio
Servidor Origem gozo
Exec. de
DULCINEIDE Ordem Publica 01.03.2022 a
420441544992022 BARBOSA 0.0128848.1 e de 2011/2021 29.04.2022
Mobilidade
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JA”_SON Exec. de
420441539942022 | BATISTADA | 0.0141380.1 | Ordem Publica | 1497507 | 01.03.2022 2
SILVA e de 30.03.2022
Mobilidade
Exec. de
SEVERINO -
420441539922022 | RAMOS JOSE | 0.0128309.1 | Ordem Publica | 54775077 | 01:03.2022 2
e de 30.03.2022
DOS SANTOS .
Mobilidade
Exec. de
SEVERINO DO Ordem Publica 01.03.2022 a
420441539972022 | o Si 2o | 0.0141976.1 | LS 2007/2017 | 3503 9093
Mobilidade

Art. 29, Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N2116/2022 - SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas

atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021

e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

Considerando a existéncia do requerimento pessoal, sob n°42101515302021.

RESOLVE:

Art. 12, INDEFERIR o pedido de gozo de Licenca Prémio, de acordo com as Informacdes funcionais
emitida pela Unidade de Gestao de Pessoas - UGEP,do(a) servidor(a) abaixo e parecer 034/2022 da

Secretaria Municipal de Educacao.
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Nome do Servidor Matricula Secretaria de Origem

CINESIO ROMAO DA SILVA 0.0092428.1 Municipal de Educacé&o

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N2117/2022- SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021

e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO a existéncia dos requerimentos individuais formulados pelos servidores abaixo
discriminados;

CONSIDERANDO o art. 22 da Lei 936/2013 que alterou os art’s 122, 123, 125, 126 da Lei Municipal n®
224/96;

CONSIDERANDO o termo do laudo pericial e parecer técnico cujo instrumento € parte integrante e
inseparavel desta portaria, em conformidade com o art 123 da Lei 224/96, com nova redacao dada
através do art. 22 da Lei 936/2013;

RESOLVE:

Art.1 INDEFERIR os pedidos de Gratificacao de Insalubridade (Risco de Vida ou de Saude), nos termos
abaixo indicados:
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‘ X GRAU DE LAUDO
0

N2 | NOME MATRICULA | CARGO / FUNCAO INSALUBRIDADE PERICIAL
DANILLO ADOIO

01 | BARRETO 0.0912936.1 Agministrativo Inexistente 1059/2022
BATINGA
GRACILAINE DO ADOIO

02 | SOCORRO 0.0913058.1 Agministrativo Inexistente 1059/2022
MESQUITA

Art. 2 Esta portaria entra em vigor na data da publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022
CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretdrio Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N2118/2022- SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n?. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021
e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO a existéncia dos requerimentos individuais formulados pelos servidores abaixo
discriminados;

CONSIDERANDO o art. 22 da Lei 936/2013 que alterou os art’s 122, 123, 125, 126 da Lei Municipal n®
224/96;

CONSIDERANDO o termo do laudo pericial e parecer técnico cujo instrumento é parte integrante e
inseparavel desta portaria, em conformidade com o art 123 da Lei 224/96, com nova redacao dada



através do art. 22 da Lei 936/2013;

RESOLVE:

Art. 1 CONCEDER Gratificacao de Insalubridade (Risco de Vida ou

indicados:

DIARIO
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PODER EXECUTIVO

OFICIAL

de Saude), nos termos abaixo

NOME

MATRICULA

CARGO /
FUNCAO

GRAU DE
INSALUBRIDADE

LAUDO
PERICIAL

DATA DO

REQUERIMENTO

01

BRUNO
BALIO DE
MIRANDA
SOUZA

8.0913641.1

Médico

Médio

1062/2022

03.01.2022

02

DUANE
PEREIRA
SANTANA

8.0913574.1

Médico

Médio

1049/2022

03.12.2021

03

DIOGO
ARAUJO
SIMOES

8.0913634.1

Médico

Médio

1062/2022

05.01.2022

04

ISADORA
RIBEIRO DE
SA
RODRIGUES

8.0913613.1

Médico

Médio

1062/2022

20.12.2021

05

MONICA
ARAUJO DE
JESUS LIMA

8.0913570.1

Enfermeiro

Médio

1063/2022

06.12.2021

Art. 2 Esta portaria entra em vigor na data da publicacao, com efeito retroativo a data do

requerimento.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS
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Secretéario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N2119/2022- SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021
e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO a existéncia dos requerimentos individuais formulados pelos servidores abaixo
discriminados;

CONSIDERANDO o art. 22 da Lei 936/2013 que alterou os art’s 122, 123, 125, 126 da Lei Municipal n®
224/96;

CONSIDERANDO o termo do laudo pericial e parecer técnico cujo instrumento é parte integrante e
inseparavel desta portaria, em conformidade com o art 123 da Lei 224/96, com nova redac¢ao dada
através do art. 29 da Lei 936/2013;

RESOLVE:

Art.1 INDEFERIR os pedidos de Gratificacao de Insalubridade (Risco de Vida ou de Saude), nos termos
abaixo indicados:

p ~ GRAU DE LAUDO

N2 [ NOME MATRICULA | CARGO / FUNCAO INSALUBRIDADE PERICIAL
DANIELLY DOS Aboio

01 | SANTOS 8.0912969.1 Agministrativo Inexistente 1058/2022
MESSIAS
LUCAS ADOIO

02 | PATRIOTA DA 8.0912879.1 P . . Inexistente 1057/2022
SILVA Administrativo
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MARIA LAURA Aboio
03 | CHAVES DOS 8.0912876.2 | P90 . Inexistente 1057/2022
REIS Administrativo

Art. 2 Esta portaria entra em vigor na data da publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022
CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretéario Executivo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N2120/2022- SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021
e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO a existéncia dos requerimentos individuais formulados pelos servidores abaixo
discriminados;

CONSIDERANDO o art. 22 da Lei 936/2013 que alterou os art’s 122, 123, 125, 126 da Lei Municipal n®
224/96;

CONSIDERANDO o termo do laudo pericial e parecer técnico cujo instrumento é parte integrante e
inseparavel desta portaria, em conformidade com o art 123 da Lei 224/96, com nova redacao dada
através do art. 29 da Lei 936/2013;

RESOLVE:

Art. 1 CONCEDER Gratificacdo de Insalubridade (Risco de Vida ou de Saude), nos termos abaixo
indicados:
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. CARGO/ | GRAU DE LAUDO DATA DO
o} -
N NOME MATRICULA FUNCAO | INSALUBRIDADE | PERICIAL REQUERIMENTO
ANDREA Técnico
o1 | MONTEIRO 0.0913604.1 | em Médio 1064/2022 | 18.01.2022
AUGUSTO Satde
VASCONCELOS
Auxiliar
ROSIELLE FELIX de ,
02 DE SOUZA 0.0913659.1 Satde Médio 1065/2022 | 17.01.2022
Bucal
WESLEY Técnico
03 | ARAUJO DOS 0.0913661.1 | em Médio 1064/2022 | 12.01.2022
SANTOS Saude

Art. 2 Esta portaria entra em vigor na data da publicacao, com efeito retroativo a data do
requerimento.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022
CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretédrio Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N2121/2022- SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n?. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021
e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO a existéncia do requerimento individual formulado pela servidora abaixo
discriminada;
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CONSIDERANDO o art. 22 da Lei 936/2013 que alterou os art’s 122, 123, 125, 126 da Lei Municipal n®
224/96;

CONSIDERANDO o termo do laudo pericial e parecer técnico cujo instrumento é parte integrante e
inseparavel desta portaria, em conformidade com o art 123 da Lei 224/96, com nova redac¢ao dada
através do art. 29 da Lei 936/2013;

RESOLVE:

Art.1 INDEFERIR o pedido de Gratificacao de Insalubridade (Risco de Vida ou de Saude), nos termos
abaixo indicados:

: CARGO/ GRAU DE LAUDO
o] o
N% | NOME MATRICULA FUNCAO INSALUBRIDADE PERICIAL
GIOCONDA DE Assistente
01 | OLIVEIRA DOS S. 0.0913548.2 . Inexistente 1051/2022
MELO Social

Art. 2 Esta portaria entra em vigor na data da publicacao.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N2122/2022 -SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso das
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021

e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO o artigo 17 da Lei Municipal n2. 178/2002 e alteragao prevista na lei 377/2009.
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CONSIDERANDO a conclusao do parecer n?, 029/2022 -Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de
Educacao, datado de 21.01.2022.

RESOLVE:

Art. 12. ENQUADRAR POR TITULACAO na classe especificada a servidora listada abaixo:

ITEM | MATRICULA | NOME CARGO Classe Anterior Classe Atual

JADILMA BARBOSA DE

01 0.0133744.1 ARAUJO

PROFESSOR 1 | I [

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao, retroagindo seus efeitos a data do
requerimento.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022.

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N2123/2022 - SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021
e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

Considerando a solicitacao do servidor, requerimento n°® 2471580132022.

RESOLVE:

Art. 1.2 DEFERIR o pedido de Salario Familia, de acordo com o parecer da Geréncia de Politica de
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Pessoal da Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas, da servidora abaixo:

DE OLIVEIRA

Social e Cidadania

Nome do Servidor Matricula Secretaria de Origem Parecer Eata do
equerimento
LUCIANA QUIRINO 0.0912747 1 Municipal de Assisténcia 009/2022 | 19.01.2022

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a

data do requerimento.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022.

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

ERRATA

Na portaria de n? 1059/2021, datada de 03.12.2021, publicada no D.O n2 227 de 04.12.2021 que
exonerou a servidora MARIA DO SOCORRO DE ARAUJO mat.. 0.0912057.1.

Onde se |é: Retroagindo seus efeitos a 17.11.2021

Leia-se: Retroagindo seus efeitos a 16.11.2021

Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

ERRATA
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Na portaria de n2 1042/2021, datada de 30.11.2021, publicada no D.O n2 225 de 02.12.2021 que
exonerou a servidora ALDENIZE PEREIRA DA SILVA mat.. 0.0154768.2.

Onde se |é: Retroagindo seus efeitos a 04.10.2021
Leia-se: Retroagindo seus efeitos a 26.09.2021
Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022
CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretéario Executivo de Gestdo de Pessoas

ERRATA

Na portaria de n? 067/2022, datada de 26.01.2022, publicada no D.O n® 018 de 27.01.2022 que
concedeu licenca prémio a servidora CICERA MARILDA DE B. DO NASCIMENTO mat.. 0.0181897.1.

Onde se |é: periodo 01.12.2021 a 29.05.2022
Leia-se: periodo 01.12.2021 a 29.01.2022

Leia-se: periodo 03.03.2022 a 30.06.2022
Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022
CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas
ERRATA

Na portaria de n? 1100/2021, datada de 21.12.2021, publicada no D.0O n2 239 de 22.12.2021 que
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concedeu licenca maternidade por adocao a servidora LIDIANA DOS SANTOS BEZERRA mat..
0.0212164.3.

Onde se |é: periodo de sessenta dias, retroagindo a 25.10.2021
Leia-se: periodo de cento e oitenta dias, retroagindo a 25.10.2021
Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretéario Executivo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N2 124/2022-SEGEP
O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n?. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021

e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO os termos da Portaria n? 1.299/2019 que concedeu a(o) Servidor(a) GLEIDSON JOSE
LOURENCO DA SILVA Vacancia do Cargo de Agente de Transito e Transporte |.

CONSIDERANDO o caput do artigo 52 da Lei n2 224/96.

CONSIDERANDO a solicitacao realizada através do requerimento nimero 420441551962022, datado
de 17/01/2022.

RESOLVE:
Art. 1°. RECONDUZIR ao Cargo de Agente de Transito e Transporte |, o Servidor Publico Municipal, o

Senhor GLEIDSON JOSE LOURENCO DA SILVA, matricula n2 0.0197467.1, lotar na Secretaria Executiva
de Ordem Publica e de Mobilidade, nos termos do caput do artigo 52, da Lei n® 224 de 07 de marco
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de 1996.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao, retroagindo seus efeitos a
01.02.2022.

Jaboatao dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2022

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N2 125/2022-SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021

e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO os termos da Portaria n? 587/2019 que concedeu a(o) Servidor(a) RODRIGO
HENRIQUE DA SILVA PAULINO Vacancia do Cargo de Agente de Transito e Transporte .

CONSIDERANDO o caput do artigo 52 da Lei n2 224/96.

CONSIDERANDO requerimento nimero 420441551882022, datado de 17/01/2022.

RESOLVE:

Art. 1°. RECONDUZIR ao Cargo de Agente de Transito e Transporte |, o Servidor Publico Municipal, o
Senhor RODRIGO HENRIQUE DA SILVA PAULINO, matricula n? 0.0197548.1, lotar na Secretaria
Executiva de Ordem Publica e de Mobilidade, nos termos do caput do artigo 52, da Lei n® 224 de 07

de marco de 1996.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao, retroagindo seus efeitos a
01.02.2022.
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Jaboatao dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2022
CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretéario Executivo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N2 126/2022 - SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n?. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021
e Portaria n2 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO a solicitacao protocolada sob 0 n? 432791577862022.

RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR a pedido a servidora PAOLA LIRA DE PAULA COUTO matricula n®. 0.0199958.1 do
cargo efetivo de Médico - Cardiologista lotada na Secretaria Municipal de Saude, de acordo com o art.
54, inciso |, da Lei 224/96.

Art. 29, Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao, retroagindo seus efeitos a
25.01.2022.

Jaboatao dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2022.
CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretédrio Executivo de Gestao de Pessoas
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PORTARIA N° 127 / 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n?. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021
e Portaria n2. 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n2. 051/2019, de 13 de junho de 2019;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.2 1406706/2021 - DGF/GDFF/UNIDADE DE CESSAO DE
SERVIDORES, do Tribunal de Justica de Pernambuco, datado de 17 de novembro de 2021,

CONSIDERANDO a Portaria n.2 095/2022-SEGEP, da Prefeitura do Jaboatao dos Guararapes, datada de
03 de fevereiro de 2022 e publicada no Diario Oficial do Municipio n® 24 em 04 de fevereiro de 2022,
que fez retornar a Prefeitura do Jaboatdao dos Guararapes, a servidora MARIZA BENEDITA RODRIGUES
e a lotou na Secretaria Executiva de Gestao Administrativa, a partir do dia 02.02.2022;

CONSIDERANDO os termos do Oficio 023/2022 - GP, do Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do
Jaboatao dos Guararapes, datado de 14 de fevereiro de 2022.

RESOLVE:

Art. 12 - RENOVAR a Cessao da servidora desta Prefeitura, nas condicdes abaixo especificadas:

P PERIODO
NOME DO ‘ ORGAO %
SERVIDOR MATRICULA | CARGO CESSIONARIO DE CONDICAO
CESSAO
COM ONUS PARA O
MARIZA ASSISTENTE JTURsl.EIB.llg;'\LASEDE 01.01.2022 | ORGAO DE
BENEDITA 0.0109045.1 | DE SUPORTE PERNAMBUCO - até ORIGEM, MEDIANTE
RODRIGUES A GESTAO TIPE 01.02.2022 | RESSARCIMENTO
DESSE TRIBUNAL.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data da publicacao, com efeito retroativo a 12 de janeiro de
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2022.

Jaboatao dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2022.

Carlos Eduardo de A. Barros

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°. 128 /2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021, publicada em 06 de fevereiro de 2021
e Portaria n2. 01/2017-SEPLAG, publicada em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n®. 051/2019, de 13 de junho de 2019;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.2 263/2021 - GP, do Gabinete do Prefeito, da Prefeitura de
Olinda, datado de 14 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO os termos do Oficio 024/2022 - GP/P)G, do Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do
Jaboatao dos Guararapes, datado de 14 de fevereiro de 2022.

RESOLVE:

Art. 19 - RENOVAR a cessao da servidora desta Prefeitura, nos termos e condicdes abaixo
especificados:

PERIODO DA )
RENOVAGCAO | CONDIGAO
DA CESSAO

NOME DO . ORGAO
SERvIDOR | MATRICULA | CARGO CESSIONARIO
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LUCIANA ANALISTA EM COM ONUS PARA O
MENDES SAUDE PREFEITURA | 01/01/2022 1 ORGAO DE
SILVA 0.0199249.1 | ENFERMEIRO | YT TIRA | até ORIGEM,
eALVAO EXCLUSIVO 31/12/2022 | MEDIANTE
ESF RESSARCIMENTO

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data da publicacao, com efeito retroativo a 12 de janeiro de
2022.

Jaboatao dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2022.

Carlos Eduardo de A. Barros

Secretéario Executivo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2015
Edital n2 013/2022 - SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas e previstas pela Lei Complementar n® 034/2018 resolve, mediante a necessidade de
atender a caréncia de pessoal decorrente das situacées de vacancia previstos na Lei 224/96, TORNAR
PUBLICO A CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS no Concurso Publico objeto do Edital de n®
001/2015 - SEFOGEP, para o provimento de cargos do quadro efetivo da Prefeitura Municipal do
Jaboatdo dos Guararapes, mediante a nomeacao realizada através das Portarias 22/2022 - GP; 23
/2022 - GP ; 24 /2022 - GP; 25 /2022 - GP; 26 /2022 - GP e 27 /2022 - GP, publicadas em 11/02/2022
no diario oficial do Municipio.

Os candidatos relacionados no anexo | deste edital deverdao comparecer a Secretaria Executiva de
Gestao de Pessoas, na UGEP - Unidade de Gestao de Pessoas - Sede da Prefeitura Municipal do
Jaboatao dos Guararapes - Av. Gen. Barreto de Menezes, 1648 - Prazeres, Jaboatao dos Guararapes -
PE, 54315-000, na data e horario indicado no anexo | deste edital, munidos das documentacdes



DIARIO B OFICIAL

19 DE FEVEREIRO DE 2022 - XXXI - N2 35 - JABOATAO DOS GUARARAPES | 32

previstas nos anexos Il e Il deste edital de convocacao.

Ressalta-se que 0 nao comparecimento bem como 0 nao cumprimento dos requisitos estabelecidos
no Edital de abertura, tornard nula a nomeacao do candidato, de acordo com o previsto nos itens
18.2,18.3, 18.4, 18.4.2 e 18.5 do referido edital de n2 001/2015.

Jaboatao dos Guararapes, 11 de fevereiro de 2022

(republicado por incorrecao na original)

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

ANEXO |

RELACAO CANDIDATOS NOMEADOS

PORTARIA N.2 22/2022 - GP

206 - 6.G.0. ASSISTENTE EM SUPORTE A GESTAO

~ NOTA % DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Micheline 09:00 3s
1 De Souza 0820108000 | 75,00 105 - AMPLA 15/02/2022 10j00
Santos '

PORTARIA N.2 23 /2022 - GP

CARGO 207 - 9.S.E. PROF. | 1° AO 5° ANO - EDUC. INFANTIL, ENS. FUND. I E EDUC. JOV. E ADULTOS

DATA DE
COMPARECIMENTO

NOTA

FINAL HORARIO

QNT | NOME INSCRICAO CLASSIFICACAO
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Magali Silva

Do 09:00 as
2 Sacramento 08900850 72,50 | 1340 - AMPLA 15/02/2022 10-00

Cardoso

Francicleide 09:00 s
3 Ferraz Do 08985147 72,50 | 1341 - AMPLA 15/02/2022 10j00

Nascimento '

Flavia Maria 09:00 as
4 De Lima 08946296 72,50 | 1342 - AMPLA 15/02/2022 10-00

Adriana Maria 09:00 as
5 Da Silva 08989555 72,50 | 1343 - AMPLA 15/02/2022 10-00

Christiane

Bastos 09:00 as
6 Vasconcelos 08947466 72,50 | 1344 - AMPLA 15/02/2022 10-00

Teixeira

Cinthia 09:00 3s
7 Ferreira Da 0890109205 | 72,50 | 1345 - AMPLA 15/02/2022 10:00

Silva '

Salete Maria 09:00 as
8 Da Silva 08913341 72,50 | 1346 - AMPLA 15/02/2022 10-00

Dominique De 09:00 s
9 Melo Franco 08908769 72,50 | 1347 - AMPLA 15/02/2022 10j00

Campelo '
PORTARIA N.2 24 /2022 - GP
416 - 3.G.0. ANAL. EM SAUDE - FARMACEUTICO

~ NOTA ~ DATA DE :

QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
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Fabricio
Havy 09:00 as
10 Dantas De 0330115900 | 76,40 30 - AMPLA 15/02/2022 10-00
Andrade
PORTARIA N.2 24 /2022 - GP
201 - 3.G.0. ASSISTENTE EM SAUDE - ATENDENTE DE FARMACIA
~ NOTA ~ DATA DE .
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Edson Souza 09:00 3s
11 Pereira De 02199828 | 77,50 33 - AMPLA 15/02/2022 '
_ 10:00
Brito
Natalia De 10:00 as
12 Lima Souza 02170091 | 77,50 34 - AMPLA 15/02/2022 11:00
Stefane 10:00 s
13 Cristine 02103243 | 77,50 1. AMPLA 15/02/2022 11j00
Gomes '
Nathalia Sa
Lucena Da 10:00 as
14 Silva 02169766 | 77,50 36 - AMPLA 15/02/2022 11:00
Andrade
PORTARIA N.2 25 /2022 - GP
464 - 6.G.0. ANALISTA EM SUPORTE A GESTAO
~ NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Arthur
Emilio Da 10:00 as
15 Costa 08670543 | 87,75 9 - AMPLA 15/02/2022 11:00
Perruci




DIARIO

OFI

PODER EXECUTIVO

CIAL

19 DE FEVEREIRO DE 2022 - XXXI - N2 35 - JABOATAO DOS GUARARAPES | 35

Rebeca 10:00 as
16 Pontes 08684528 | 87,60 10 - AMPLA 15/02/2022 11j00
Claus '
Juliana
Cristina 10:00 as
17 Arruda Da 08601935 | 87,40 11 - AMPLA 15/02/2022 1100
Costa
PORTARIA N.2 25 /2022 - GP
206 - 6.G.0. ASSISTENTE EM SUPORTE A GESTAO
~ NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Tatiane 10:00 as
18 Franca Melo 0820132785 | 75,00 | 106 - AMPLA 15/02/2022 11:00
Andreia
Severina 10:00 as
29 Conceicao Da 08215506 75,00 | 107 - AMPLA 15/02/2022 11:00
Silva
Jamerson
Leandro 10:00 as
20 Santos Da 08252353 75,00 | 108 - AMPLA 15/02/2022 11:00
Silva
Mariana 10:00 3s
21 Ferreira De 08228565 75,00 | 109 - AMPLA 15/02/2022 11100
Melo '
Antonio
22 | Augusto 08296184 | 75,00 |110-AMPLA | 15/02/2022 10:00 as
Cerqueira 11:00
Garcia
Ebony 10:00 s
23 Marques 08287065 75,00 | 111 - AMPLA 15/02/2022 11200
Rodrigues '
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Isabel 11:00 as
24 Cristina 0820100621 | 75,00 | 112 - AMPLA 15/02/2022 j
12:00
Portela Costa
Marcio De 11:00 s
25 Paula Rocha 08291431 75,00 | 113 - AMPLA 15/02/2022 j
12:00
Andrade
Helder 11:00 s
26 Delmiro 08271872 75,00 | 114 - AMPLA 15/02/2022 j
. 12:00
Martins
Walkiria 11:00 3s
27 Ribas 08292285 75,00 | 115 - AMPLA 15/02/2022 '
: 12:00
Rodrigues
PORTARIA N.2 26 /2022 - GP
418 - 3.G.0. ANAL. EM SAUDE - FONOAUDIOLOGO
~ NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Helena 11:00 s
28 Renata Silva | 03552408 | 95,80 5 - AMPLA 15/02/2022 12:00
Cysneiros '
PORTARIA N.2 26 /2022 - GP
425 - 3.G.0. ANAL. EM SAUDE - PSICOLOGO
~ NOTA ~ DATA DE :
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Maria
Gleicy Silva 11:00 as
29 Marinho De 04201517 | 98,17 17 - AMPLA 15/02/2022 12:00
Souza
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PORTARIA N.2 26 /2022 - GP

427 - 3.G.0. ANAL. EM SAUDE - TERAPEUTA OCUPACIONAL

~ NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Sarah 11:00 3s
30 Buarque 0440108009 | 90,00 8 - AMPLA 15/02/2022 12j00
Camara '
PORTARIA N.2 26 /2022 - GP
417 - 3.G.0. ANAL. EM SAUDE - FISIOTERAPEUTA
~ NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Wellington 11:00 s
31 Bruno Araujo | 03498330 | 98,40 1. AMPLA 15/02/2022 12j00
Duarte '
PORTARIA N.2 27 /2022 - GP
405 - 2.G.0. ARQUITETO
~ NOTA ~ DATA DE .
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Aline 11:00 as
32 Galdino 0160113825 | 97,80 20 - AMPLA 15/02/2022 12j00
Bacelar '
Ivan
Marques Da 11:00 as
33 Silva Anjos 01664769 97,75 21 - AMPLA 15/02/2022 12:00

Lima
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Marta 11:00 as
34 | Rickes 01600076 97,60 | 22 - AMPLA 15/02/2022 12j00
Agrello '

(republicado por incorrecao na original)
ANEXO Il
RELACAO DE DOCUMENTOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

Obedecendo o previsto nos itens 18.1, 18.2 e 18.7 no que trata “DOS REQUISITOS BASICOS PARA
NOMEACAQ”, o candidato deve, no prazo de 02 (dois) dias a partir do recebimento da notificacdo de
nomeacao, para a sua efetivacdo e posse, sem prejuizo da exigéncia de outros documentos previstos
no Edital, apresentar os seguintes documentos:

a) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica (original e cépia);

b) Cartao PIS ou PASEP (caso nao seja o primeiro contrato de trabalho);

¢) Cédula de Identidade (original e cépia);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (original e cépia);

e) Identidade Profissional (comprovacao de registro no érgdo fiscalizador da profissao), quando for o
caso (original e copia);

f) Comprovacao de Registro expedido pelo Ministério do Trabalho, quando exigido neste Edital
(original e cépia);

g) Certiddo de Nascimento, se solteiro; ou Certiddao de Casamento, se casado (original e cépia);

h) Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigacdes militares), se do sexo masculino
(original e cépia);

i) Titulo de Eleitor e a comprovacao do cumprimento das obrigacdes eleitorais (original e cépia);

j) 2 (duas) fotos coloridas 3x4 (trés por quatro) recentes;

k) Registro Civil dos filhos, se houver (original e cépia);

l)\Comprovacao do nivel de escolaridade exigido para o cargo pleiteado (original e cépia

m) Comprovante de residéncia em nome do candidato (original e cépia);

n) Atestado ou Certidao Negativa de Antecedentes Criminais;

0) Curriculo atualizado.
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ANEXO I
RELACAO EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS
e Hemograma completo;
e Sumario de urina;
e Glicemia em jejum;
 Radiografia do térax (P.A e Perfil); e
» Eletrocardiograma com parecer cardioldgico

ANEXOS

ANEXO |

Visualizar

ANEXO I

Visualizar

ANEXO Il

Visualizar

EDITAL DE CONVOCACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2015
Edital n? 014/2022 - SEGEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das suas atribuices que lhe séo
conferidas e previstas pela Lei Complementar n® 034/2018 resolve, mediante a necessidade de
atender a caréncia de pessoal decorrente das situacdes de vacancia previstos na Lei 224/96, TORNAR
PUBLICO A CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS no Concurso Publico objeto do Edital de n®


https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_I_202202181325522996817.pdf
https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_II_202202181325596638150.pdf
https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_III_202202181326092993916.pdf
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001/2015 - SEFOGEP, para o provimento de cargos do quadro efetivo da Prefeitura Municipal do
Jaboatao dos Guararapes, mediante a nomeacao realizada através das Portarias 29/2022 - GP,
30/2022 - GP,31 /2022 - GP, 32/2022 - GP, 33/2022 - GP e 34/2022 - GP, publicadas,
respectivamente em 12/02/2022, 15/02/2022 e 16/02/2022 no diario oficial do Municipio.

Os candidatos relacionados no anexo | deste edital deverdo comparecer a Secretaria Executiva de
Gestao de Pessoas, na UGEP - Unidade de Gestao de Pessoas - Sede da Prefeitura Municipal do
Jaboatao dos Guararapes - Av. Gen. Barreto de Menezes, 1648 - Prazeres, Jaboatao dos Guararapes -
PE, 54315-000, na data e horario indicado no anexo | deste edital, munidos das documentacdes
previstas nos anexos Il e Ill deste edital de convocacao.

Ressalta-se que 0 nao comparecimento bem como o nao cumprimento dos requisitos estabelecidos
no Edital de abertura, tornard nula a nomeacao do candidato, de acordo com o previsto nos itens
18.2,18.3, 18.4, 18.4.2 e 18.5 do referido edital de n2 001/2015.

Jaboatao dos Guararapes, 19 de fevereiro de 2022

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

ANEXO |

RELACAO CANDIDATOS CONVOCADOS

PORTARIA N.2 29/2022 - GP

206 - 6.G.0. ASSISTENTE EM SUPORTE A GESTAO

NOTA
FINAL

DATA DE

COMPARECIMENTO | HORARIO

QNT | NOME INSCRICAO CLASSIFICACAO
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Livia
Fernanda 09:00 as
1 Alves 0820122550 | 75,00 | 116 - AMPLA 24/02/2022 10400
Maranhao
Jonathan Da ) 09:00 as
2 Silva Santos 0820131026 | 75,00 | 117 - AMPLA 24/02/2022 10:00
Paulo 09:00 s
3 Roberto Da | 0820119139 | 75,00 | 118 - AMPLA 24/02/2022 10;00
Silva '
PORTARIA N.2 29/2022 - GP
306 - 3.G.0. TECN. EM SAUDE - TECNICO EM ENFERMAGEM INTERVENCIONISTA SAMU
~ | NOTA ~ | DATA DE .
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Leandro 09:00 3s
4 Da Silva 02422871 | 65,00 47 - AMPLA 24/02/2022 10;00
Xavier '
PORTARIA N.2 29/2022 - GP
431 - 3.G.0. MEDICO - CLINICO GERAL
. NOTA - | DATA DE .
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Michelle 09:00 s
5 Camelo De 04826053 78,20 | 39 - AMPLA 24/02/2022 j
10:00
Albuquerque
Leonnardo
Costa 10:00 as
6 Goncalves De 0480111911 | 78,20 | 40 - AMPLA 24/02/2022 11:00
Oliveira
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PORTARIA N.2 29/2022 - GP

203 - 4.SUB.G.0. ASS. EM SAUDE - AUXILIAR SAUDE BUCAL EXCLUSIVO ESF

~ NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Paloma
Yasmin 10:00 as
7 Chagas 06364506 | 52,50 125 - AMPLA 24/02/2022 11:00
Silva
PORTARIA N.2 29/2022 - GP
121 - 1.G.0. AGENTE COM. DE SAUDE - MURIBEQUINHA/LOTE 56
~ NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Greiciana 10:00 s
8 Da Silva 99718959 | 85,00 3 - AMPLA 24/02/2022 11j00
Ferreira '
PORTARIA N.2 29/2022 - GP
419 - 3.G.0. ANAL. EM SAUDE - ODONTOLOGO
~ NOTA ~ DATA DE .
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Lilian Bezerra
Silva Do 10:00 as
9 Nascimento 0360106410 | 92,00 | 7 - AMPLA 24/02/2022 11:00
Caldas
Kariny Milfont 10:00 as
10 De Paiva 0360107085 | 89,90 | 8 - AMPLA 24/02/2022 11:00

PORTARIA N.2 29/2022 - GP
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430 - 3.G.0. MEDICO - CARDIOLOGISTA

~ NOTA ~ DATA DE :
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Diogo
Filipe 11:00 as
11 Gomes 04737139 | 59,14 15 - AMPLA 24/02/2022 12:00
Sande
PORTARIA N.2 29/2022 - GP
305 - 3.G.0. TECN. EM SAUDE - TECNICO EM ENFERMAGEM
~ NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Cristiane 11:00 s
12 Silva 0230131561 | 65,00 66 - AMPLA 24/02/2022 12j00
Franca '
PORTARIA N.2 30/2022 - GP
128 - 1.G.0. AGENTE COM. DE SAUDE - VAQUEJADA
~ NOTA ~ DATA DE :
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Maria De
Fatima Da 11:00 as
13 Silva 00550513 | 85,00 5 - AMPLA 24/02/2022 12:00
Guilherme
PORTARIA N.2 30/2022 - GP
447 - 4.SUB.G.0. ANAL. EM SAUDE - ENFERMEIRO EXCLUSIVO ESF
~ NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
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Janice 11:00 3s
14 | Vasconcelos 06657871 | 90,00 | 149 - AMPLA 24/02/2022 12:00
Oliveira '
PORTARIA N.2 30/2022 - GP
414 - 3.G.0. ANAL. EM SAUDE - ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA SAMU
- | NOTA - | DATA DE .
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Juliana AA s
15 | Maria 03147629 | 8720 | 15- AMPLA 24/02/2022 11:00 as
12:00
Santana
PORTARIA N.2 30/2022 - GP
122 - 1.G.0. AGENTE COM. DE SAUDE - PIEDADE/LORETO
- | NOTA - | DATA DE .
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Maria N
12:00 as
16 | ClaraDe | 99861243 | 90,00 20 - AMPLA 24/02/2022 13-00
Souza '
PORTARIA N.2 30/2022 - GP
425 - 3.G.0. ANAL. EM SAUDE - PSICOLOGO
- | NOTA ~ | DATA DE .
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Rosita
Marina 12:00 is
17 | Ferreira 04288629 | 98,00 18 - AMPLA 24/02/2022 ;
. 13:00
Batista
Martins
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PORTARIA N.2 30/2022 - GP

425 - 3.G.0. ANAL. EM SAUDE - PSICOLOGO

~ NOTA ~ DATA DE :
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Rosita
Marina 12:00 s
18 Ferreira 04288629 | 98,00 18 - AMPLA 24/02/2022 '
_ 13:00
Batista
Martins
PORTARIA N.2 30/2022 - GP
~ NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Sarah 12:00 s
19 Buarque 0440108009 | 90,00 8 - AMPLA 24/02/2022 13j00
Camara '
PORTARIA N.2 30/2022 - GP
417 - 3.G.0. ANAL. EM SAUDE - FISIOTERAPEUTA
~ NOTA ~ DATA DE :
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Wellington 12:00 s
20 Bruno Araujo | 03498330 | 98,40 1. AMPLA 24/02/2022 13j00
Duarte '

PORTARIA N.2 31/2022 - GP

206 - 6.G.0. ASSISTENTE EM SUPORTE A GESTAO
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~ NOTA ~ DATA DE :
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Walter 13:00 s
21 Marano De 08227136 | 75,00 | 119 - AMPLA 24/02/2022 14j00
Hollanda Filho '
Tiago Manoel 13:00 s
22 De Sousa 08248495 | 75,00 | 120 - AMPLA 24/02/2022 14j00
Leite '
Jodo Lucas De ) 13:00 as
23 Santana Silva 08295288 | 75,00 | 121 - AMPLA 24/02/2022 1400
José Igor Da ) 13:00 as
24 Silva Moura 08283929 | 75,00 | 122 - AMPLA 24/02/2022 1200
Newton
Fernandes 13:00 as
25 Gomes De 08271563 | 75,00 | 123 - AMPLA 24/02/2022 1200
Amorim
PORTARIA N.¢ 31/2022 - GP
403 - 2.G.0. ANAL. INFRA. E MEIO AMB. - SERVICO SOCIAL
~ NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Anaclaudia 09:00 as
26 Dias Vieira 0140118372 | 77,70 4 - AMPLA 25/02/2022 10:00
Fabriicia 09:00 &S
27 Gomes De 01492787 74,20 5 - AMPLA 25/02/2022 10:00
Lucena '
Rosa Cristina 09:00 3s
28 Hinojosa 0140112545 | 73,90 | 6 - AMPLA 25/02/2022 10:00

Schaffer




DIARIO

19 DE FEVEREIRO DE 2022 - XXXI - N2 35 - JABOATAO DOS GUARARAPES | 47

PODER EXECUTIVO

OFICIAL

PORTARIA N.2 31/2022 - GP

301 - 2.G.0. TEC. INFRA. E MEIO AMB. - TECNICO EM TOPOGRAFIA

~ NOTA ~ DATA DE "
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Thaisa 09:00 s
29 Manoela 0080104540 | 75,00 | 3 - AMPLA 25/02/2022 10j00
Silva Franca '
Eduardo .
09:00 as
30 Rubens 00875668 70,00 4 - AMPLA 25/02/2022 _
10:00
Costa
Lucivaldo 09:00 3s
31 De Amorim 00824040 67,50 5 - AMPLA 25/02/2022 10j00
Leite '
Carlos 10:00 s
32 Eduardo 00856255 65,00 6 - AMPLA 25/02/2022 11j00
Luna Lima '
PORTARIA N.2 31/2022 - GP
304 - 2.G.O. TEC. INFRA. E MEIO AMB. - DESENHISTA TECNICO
~ NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Victor Takeshi 10:00 s
33 Albuquerque 0110123448 | 82,50 | 7 - AMPLA 25/02/2022 j
! 11:00
Kitaoka
Karolyni
Adelina 10:00 as
34 Andrade De 01187002 80,00 | 8 - AMPLA 25/02/2022 11:00
Melo
35 | IsisRayaneDe | 41174839 | 80,00 |9-AMPLA 25/02/2022 10:00 as
Souza 11:00
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PORTARIA N.2 31/2022 - GP

404 - 2.G.O. ANAL. INFRA. E MEIO AMB. - ARQUIVISTA

. NOTA ~ DATA DE :
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Naftaly De
Araujo 10:00 as
36 Vieira 01516224 | 91,00 7 - AMPLA 25/02/2022 11:00
Melo
PORTARIA N.2 31/2022 - GP
131 - 2.G.0. AUXILIAR EM INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE
. NOTA . DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Sebastiao 10:00 s
37 | Agostinho 9790129914 | 95,00 | 13- AMPLA 25/02/2022 j
' 11:00
Da Silva
Caio Felipe 11:00 s
38 De Araujo 97915503 95,00 | 14 - AMPLA 25/02/2022 12j00
Vieira '
Joao Lucas 11:00 3s
39 | Gomes De 9790122070 | 95,00 | 15 - AMPLA 25/02/2022 12j00
Amorim '
Francisco 11:00 3s
40 Fabio 97956840 95,00 | 16 - AMPLA 25/02/2022 j
L 12:00
Oliveira Silva

PORTARIA N.2 31/2022 - GP

406 - 2.G.0. ENGENHEIRO - ENGENHARIA CIVIL
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~ NOTA ~ DATA DE :
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Barbara
Fernanda De 11:00 as
41 Carvalho 01757755 | 81,50 31 - AMPLA 25/02/2022 12:00
Carlos
PORTARIA N.2 31/2022 - GP
407 - 2.G.0. ENGENHEIRO - ENGENHARIA CARTOGRAFICA
~ NOTA ~ DATA DE :
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Gilberlan De 11:00 3s
42 Freitas 01867221 | 83,30 3 - AMPLA 25/02/2022 12j00
Ferreira '
Rafael Costa 11:00 as
43 Cavalcanti 01862694 | 82,95 4 - AMPLA 25/02/2022 12:00
PORTARIA N.2 32/2022 - GP
115 - 1.G.0. AGENTE COM. DE SAUDE - JARDIM PIEDADE
~ NOTA ~ DATA DE :
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Livian
Virginia 12:00 as
44 Miranda 9910100342 | 90,00 18 - AMPLA 25/02/2022 13-00
De Lima
PORTARIA N.2 32/2022 - GP
122 - 1.G.0. AGENTE COM. DE SAUDE - PIEDADE/LORETO
QNT | NOME INSCRICAO NOTA CLASSIFICACAO DATA DE HORARIO

FINAL

COMPARECIMENTO
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Amanda
Aguiar De 12:00 as
45 Morais E 99870903 90,00 21 - AMPLA 25/02/2022 13:00
Silva
Rafael 12:00 s
46 Antonio Da | 9980118800 | 90,00 22 - AMPLA 25/02/2022 13j00
Silva '
PORTARIA N.2 32/2022 - GP
421 - 3.G.0. ANAL. EM SAUDE - ODONTOLOGO/ENDODONTISTA
~ NOTA ~ DATA DE .
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Shirley 12:00 s
47 Machado 03866944 | 94,00 7 - AMPLA 25/02/2022 j
: 13:00
Batista
PORTARIA N.2 32/2022 - GP
458 - 5.G.0. ANAL. POLITICAS SOC. E ECON. - PEDAGOGO
~ NOTA ~ DATA DE :
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Ednaldo 12:00 s
48 Andrade 0790103512 | 77,10 40 - AMPLA 25/02/2022 13j00
Barros '
Alberlam 12:00 s
49 Jamison Da | 0790112068 | 76,83 41 - AMPLA 25/02/2022 13j00
Silva Alves '

PORTARIA N.2 33/2022 - GP

428 - 3.G.0. ANAL. EM SAUDE - VETERINARIO
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~ NOTA ~ DATA DE :
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Juliana Paula 13:00 s
50 Goncalves 0450108504 | 87,76 | 6 - AMPLA 25/02/2022 j
14:00
Coelho
Paulo
Roberto 13:00 as
51 Ribeiro da 0450121741 | 86,78 | 7 - AMPLA 25/02/2022 1400
Silva
Ericka Janyne 13:00 3s
52 Ferreira de 04526211 85,60 | 8- AMPLA 25/02/2022 14j00
Araujo '
Marcus 13:00 3s
53 Vinicius Dias | 04511316 85,33 | 9 - AMPLA 25/02/2022 14j00
Falcao '
Flavia Santos 13:00 as
54 de Carvalho 04599999 85,00 | 10 - AMPLA 25/02/2022 14-00
Mariana
Lumack do 13:00 as
55 Monte 04546799 84,80 | 11 - AMPLA 25/02/2022 14-00
Barretto
PORTARIA N.2 33/2022 - GP
452 - 4.SUB.G.0. ANAL. EM SAUDE - NUTRICIONISTA EXCLUSIVO ESF
~ NOTA ~ DATA DE :
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Natélia A
pLal 11:00 as
56 | Oliveira 07166246 | 90,61 15 - AMPLA 28/02/2022 12:00
Spinelli :

PORTARIA N.2 34/2022 - GP
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125 - 1.G.0. AGENTE COM. DE SAUDE - SOCORRO

= NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Aline 11:00 as
57 Assis De | 00246576 | 97,50 2 - AMPLA 28/02/2022 12j00
Souza '
PORTARIA N.2 34/2022 - GP
118 - 1.G.0. AGENTE COM. DE SAUDE - MARCOS FREIRE
~ NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Kildery
Sadock De 11:00 as
58 Oliveira 99410616 87,50 | 8 - AMPLA 28/02/2022 12:00
Santos
Vinicius 11:00 3s
59 Gabriel Do 9940123347 | 87,50 | 9 - AMPLA 28/02/2022 12j00
Nascimento '
Lenilda 11:00 s
60 Dantas De 99434463 85,00 | 10 - AMPLA 28/02/2022 12j00
Oliveira '

PORTARIA N.2 34/2022 - GP

102 - 1.G.0. AGENTE COM. DE SAUDE-CAVALEIRO/BAIXA DA COL./AL. DA COL./AL. DO CRISTO

~ NOTA ~ DATA DE .
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Flavio 12:00 3s

61 Francisco 9770100817 | 92,50 6 - AMPLA 28/02/2022 13j00

Da Silva
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PORTARIA N.2 34/2022 - GP

118 - 1.G.0. AGENTE COM. DE SAUDE - MARCOS FREIRE

~ NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Andrea Alves 12:00 as
62 De Amorim 07874027 85,00 | 2 - AMPLA 28/02/2022 13:00
Debora 12:00 s
63 Raquel Da 97820824 85,00 | 3-AMPLA 28/02/2022 13j00
Silva '
Necy Gomes 12:00 as
64 Da Sillva 9780120503 | 85,00 | 4 - AMPLA 28/02/2022 13:00
Andréa Maria 12:00 as
65 Da Silva 07825944 82,50 | 5-AMPLA 28/02/2022 13:00
lolanda Maria 12:00 as
66 De Lima Silva 07863242 80,00 | 6 - AMPLA 28/02/2022 13:00
Izabel 13:00 as
67 Nascimento 97801939 77,50 | 7 - AMPLA 28/02/2022 14j00
Gomes '
PORTARIA N.2 34/2022 - GP
116 - 1.G.0. AGENTE COM. DE SAUDE - JARDIM PRAZERES
~ NOTA ~ DATA DE ;
QNT | NOME INSCRICAO FINAL CLASSIFICACAO COMPARECIMENTO HORARIO
Maria
Virginia 13:00 as
68 Silva De 99287339 90,00 4 - AMPLA 28/02/2022 1200
Souza Leao
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Juliana 13:00 as
69 Maria Da 99203056 87,50 5 - AMPLA 28/02/2022 14:00

Silva '

Joao Bosco 13:00 s
70 | Pereira 9920119629 | 87,50 | 6 - AMPLA 28/02/2022 14j00

Lopes '

Mauricio 13:00 3s
71 | Alves Da 99249353 87,50 | 7 - AMPLA 28/02/2022 14j00

Silva '

PORTARIA N.2 34/2022 - GP

101 - 1.G.O. AGENTE COM. DE SAUDE - BARRA DE JANGADA/GRUPIARA/NOVO HORIZONTE

- | NOTA - | DATA DE ,
QNT | NOME INSCRIGAO | £ " | CLASSIFICAGAO | covoroe~yenro | HORARIO
72 |JoyceFerreira | 57607287 | 92,50 | 18- AMPLA 28/02/2022 13:00 as

Ramos 14:00
Eraldo Do 13:00 3s
73 | Nascimento | 97601845 | 92,50 | 19 - AMPLA 28/02/2022 12:00
Paz Junior '
Thiago Correia 13:00 as
ZE A 97642300 | 92,50 | 20 - AMPLA 28/02/2022 1200
ANEXO |

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

Obedecendo o previsto nos itens 18.1, 18.2 e 18.7 no que trata “DOS REQUISITOS BASICOS PARA
NOMEACAOQ”, o candidato deve, no prazo de 02 (dois) dias a partir do recebimento da notificacdo de
nomeacao, para a sua efetivacao e posse, sem prejuizo da exigéncia de outros documentos previstos
no Edital, apresentar os sequintes documentos:
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a) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica (original e cépia);

b) Cartao PIS ou PASEP (caso nao seja o primeiro contrato de trabalho);

c) Cédula de Identidade (original e cépia);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (original e cépia);

e) Identidade Profissional (comprovacao de registro no érgao fiscalizador da profissao), quando for o
caso (original e copia);

f) Comprovacao de Registro expedido pelo Ministério do Trabalho, quando exigido neste Edital
(original e cépia);

g) Certidao de Nascimento, se solteiro; ou Certidao de Casamento, se casado (original e cépia);

h) Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigacdes militares), se do sexo masculino
(original e cépia);

i) Titulo de Eleitor e a comprovacao do cumprimento das obrigacdes eleitorais (original e cépia);

j) 2 (duas) fotos coloridas 3x4 (trés por quatro) recentes;

k) Registro Civil dos filhos, se houver (original e copia);

l)\Comprovacao do nivel de escolaridade exigido para o cargo pleiteado (original e cdpia

m) Comprovante de residéncia em nome do candidato (original e cdpia);

n) Atestado ou Certidao Negativa de Antecedentes Criminais;

0) Curriculo atualizado.

ANEXO Il

RELACAO EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS
e Hemograma completo;
e Sumario de urina;
* Glicemia em jejum;

 Radiografia do térax (P.A e Perfil); e
» Eletrocardiograma com parecer cardioldgico

ANEXOS
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ANEXO |

Visualizar

ANEXO I

Visualizar

ANEXO I

Visualizar

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N2 055/2022 - SME

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Ato
n.2 1185/2017;

Considerando a necessidade de oficializar e estabelecer medidas procedimentais de prevencao ao
virus da Covid-19 para a ocasiao do retorno das aulas presenciais nas Escolas da Rede Municipal de
Educacao do Jaboatao dos Guararapes;

Considerando o Decreto Estadual n? 49147/2020 de 30/06/2020 que regulamenta no Estado de
Pernambuco medidas temporarias para o enfrentamento da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus, conforme previsto na Lei Federal n® 13.979 de
06/02/2020, também consideradas todas as suas motivacdes;

Considerando o Decreto Municipal n? 24 de 16 de marco de 2020 que declara “Situacao de
Emergéncia” em virtude da pandemia do COVID-19 (novo coronavirus) e determina a adocao, no
ambito da Administracao Direta e Indireta, de medidas temporarias e emergenciais de prevencao de
contagio pelo COVID-19, bem como sobre a rede privada municipal, e da outras providéncias, com as


https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_I_202202181340009156392.pdf
https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_II_202202181340099307951.pdf
https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_III_202202181340156995466.pdf
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alteracdes do decreto n? 72/2020;

Considerando o Decreto Municipal n? 28 de 18 de marco de 2020 que determina a adocao, no ambito
da Administracao Publica Direta e Indireta, de medidas temporarias e emergenciais de prevencao do
COVID-19 (novo Coronavirus), bem como no setor privado municipal, e déd outras providéncias, com
as alteracdes do decreto n? 72/2020;

Considerando o Decreto Municipal n? 34 de 30 de marco de 2020 que declara situacao anormal,
caracterizada como “Estado de Calamidade Publica”, no ambito do Municipio do Jaboatao dos
Guararapes e decreta emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do novo
coronavirus - COVID-19, com as alteracdes do decreto n? 72/2020;

Considerando o que determina a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDBEN n?
9394/1996, no art. 39, inciso IX; art.12, inciso lll; art. 23, § 22 e art. 24, inciso |,

Considerando a Lei Municipal n® 267/04 Cria o Sistema Municipal de Ensino do Jaboatao dos
Guararapes - SMEJG, compreendendo como partes deste Sistema: a Secretaria Municipal de
Educacao; o Conselho Municipal de Educacao; Escolas Publicas Municipais de Educacado Basica; as
Instituicdes de Educacao Infantil mantidas pela iniciativa privada;

Considerando a portaria n? 133 /2020 - que Designa a Comissao Especial para planejamento e
execucdo de medidas legais, pedagdgicas e operacionais, tendo em vista a suspensao das aulas na
Rede de Ensino do Jaboatao dos Guararapes, em virtude do decreto 24/2020 de 16/03/2020;

Considerando as erratas publicadas referentes a portaria de n® 160/2020, publicada no D.O.M de
01/08/2020 e a publicacao da portaria n? 243/2020, publicada em 17/10/2020, que apresenta
composicdo do FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAO PARA DISCUSSAO E PLANEJAMENTO DO RETORNO
AS AULAS NAS UNIDADES DE ENSINO DO JABOATAO DOS GUARARAPES;

Considerando as versdes 1, 2, 3, 4 e 5 do Protocolo de Seguranca Sanitaria das Unidades
Educacionais no ambito do Sistema Municipal de Ensino do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes,

publicadas respectivamente em 20/01/2021, 11/06/21, 20/08/2021, 10/09/2021 e 16/10/2021;

Considerando que em 22 de dezembro de 2021, o governador de Pernambuco publicou o Decreto n°
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52.050, onde mantém a situacao anormal, caracterizada como Estado de Calamidade Publica, no
ambito do Estado, em virtude da emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus;

Considerando que em 13 de janeiro de 2022, foi publicado o Decreto Municipal n® 03, que mantém a
declaracao de situacao anormal, caracterizada como “Estado de Calamidade Publica”, no ambito do
Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, em virtude de emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do Novo Coronavirus - COVID-19;

Considerando o conhecimento dos membros do FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAO PARA DISCUSSAO
E PLANEJAMENTO DO RETORNO AS AULAS NAS UNIDADES DE ENSINO DO JABOATAO DOS
GUARARAPES mediante as Cl's de n? 03/2022 e 36/2022, emitidas pela Geréncia de Anos Iniciais e
Normatizacdo e pela Geréncia de Gestdao Educacional para a atualizacao dos Artigos 23, 27 e 28
do Protocolo de Seguranca Sanitaria das Unidades Educacionais do Municipio do Jaboatao dos
Guararapes visando o atendimento as demandas apresentadas pelo Conselho Regional de Educacao
Fisica de Pernambuco e pela Portaria Conjunta 001/2022- SMS/SAD publicada em 05/02/2022;
RESOLVE:

Publicar a SEXTA VERSAO do Protocolo de Seguranca Sanitéria das Unidades Educacionais no ambito
do Sistema Municipal de Ensino do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022
IVANEIDE DE FARIAS DANTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

(Republicado por Incorrecdo no Original)

ANEXOS
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VI VERSAO PROTOCOLO SEGURANCA SANITARIA.

Visualizar

EXTRATO DA DECISAO-APLICACAO DE PENALIDADE
Processo Administrativo n2 001.2020.PAAP.SME

Trata-se de publicacao da decisao do Processo Administrativo de Penalidade n2 001.2020.PAAP.SME,
instaurado pela Portaria n2 125/2020, nos termos do Artigo 31 do Decreto Municipal n? 35/2019, em
razdo das violacdes contratuais cometidas pela empresa NOVA TERCEIRIZACAO DE SERVICOS E
COMERCIO LTDA, CNPJ n2 09.181.545/0001-16, durante a execucdo do Contrato n? 084/2019-SME,
derivado do Processo Licitatério n? 011.2019.PE.006.SME.CPL3, cujo objeto consistia na prestacao de
servicos de copeiragem, cozinheiro e auxiliar de almoxarifado nos prédios educacionais e
administrativos da Secretaria Municipal de Educacao da Prefeitura do Jaboatao dos Guararapes, com
a disponibilizacao de mao-de-obra, materiais e equipamentos.

Penalidade: Impedimento de Licitar e Contratar com a Administracdo Direta e Indireta do Municipio do
Jaboatao dos Guararapes-PE e descredenciamento nos sistemas cadastrais de fornecedores, pelo
prazo de 2 (dois) anos, cumulado com multa de 5% do valor da contratacao (R$ 217.481,28), que
corresponde a R$ 10.874,06 (dez mil, oitocentos e setenta e quatro reais e seis centavos), com
fundamento no artigo 72 da Lei 10.520/2002, cumulado com o artigo 39, inciso |, alineas “a” e “b” e
artigo 59, paragrafo Unico, do Decreto Municipal n? 35/2019, em razao das condutas reprovaveis
presentes na tabela 3 (Iltens 20, 21, 23 e 24) da Clausula Décima do instrumento firmado, que
configurou a falha na execucdo contratual, considerando o Relatério Final emitido pela Comissao de
Apuracao de Penalidades - CAAP nos autos do Processo Administrativo de Apuracao e Aplicacao de
Penalidades n® 001.2020.PAAP.SME. RECURSO: Considera-se intimado desta decisao, para que
apresente recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da intimacdo, conforme
Artigo n® 33 do Decreto Municipal n® 35/2019. O Processo tera sua continuidade independente de
manifestacao e encontra-se com vistas franqueadas do seu inteiro teor ao interessado, no endereco
Estrada da Batalha, n? 1200, Galpao - N, Jardim Jordao, Jaboatao dos Guararapes/PE - CEP:
54.315-570, Secretaria Executiva de Gestao Administrativa e Financeira da Educacao - B10. Jaboatao
dos Guararapes(PE), 19 de fevereiro de 2022. MARIA GIVONETE DA SILVA LUBARINO - Secretaria


https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//VERSAO_VI_EDI__O_PROTOCOLO_SEGURAN_A_SANITARIA__17.02.22_202202181136024058800.pdf
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Executiva de Gestao Administrativa e Financeira da Educacao.

ERRATA: Na Portaria n2 064/2022/SME, publicada no DIARIO OFICIAL de n2 034, de 18 de fevereiro de
2022:

Onde se lé: (...), 31 de dezembro de 2021 (...);

Leia-se: (...), 30 de dezembro de 2021 (...).

Jaboatao dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2022.
Ivaneide de Farias Dantas

Secretaria Municipal de Educacao

PREFEITURA DO JABOATAO DOS GUARARAPES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DA SECRETARIA

PROGRAMA CRIANCA ALFABETIZADA

SELECAO PARA COMPOSICAO DE CADASTRO PARA COORDENADOR E FORMADOR MUNICIPAIS NO
AMBITO DO PROGRAMA CRIANCA ALFABETIZADA.

O municipio do Jaboatdo dos Guararapes, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no
uso de suas atribuicdes, torna publica a selecao para cadastro de profissionais que atuarao
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como Coordenador Municipal do Programa Crianca Alfabetizada, areas de Educacao Infantil e
Alfabetizacao, 12 e 22 Anos do Ensino Fundamental; e Formador Municipal do Programa Crianca
Alfabetizada- area de Alfabetizacao, 12 e 22 Anos do Ensino Fundamental, com o intuito de
desenvolver acdes referentes ao programa, no ambito da rede municipal, conforme estabelecido
neste edital e demais legislacoes.

Os candidatos selecionados farao parte do cadastro de Bolsistas para a funcao de COORDENADOR e
FORMADOR do Programa Crianca Alfabetizada, da Secretaria Municipal de Educacao do Municipio de
Jaboatao dos Guararapes, e poderao ser convocados (as) para o desenvolvimento e execucao das
atividades do referido Programa, conforme as necessidades previstas.

1. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS DO PROGRAMA CRIANCA ALFABETIZADA

1.1. O PROGRAMA CRIANCA ALFABETIZADA é uma iniciativa do Governo do Estado de Pernambuco,
em parceria com as redes municipais de educacao, que tem o objetivo de garantir a alfabetizacao de
todos os estudantes da rede publica com até sete anos de idade. O programa envolve formacao para
estudantes, professores, supervisores e coordenadores, distribuicdo de material didatico
complementar, premiacdes e aumento na destinacao de recursos para todos os municipios
pernambucanos. O programa estabelece como finalidade primordial o apoio técnico, financeiro e
pedagdgico aos municipios, visando ampliar as oportunidades de desenvolvimento da aprendizagem
das criancas na Educacao Infantil e do Ensino Fundamental (Anos Iniciais), especificamente 12 e 29
Anos do Ensino Fundamental, proporcionando a melhoria da qualidade da aprendizagem, garantindo
a equidade no ensino-aprendizagem dos estudantes da rede publica de educacao, por meio de um
conjunto de agles definidas e organizadas pelo Programa.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. COORDENADOR MUNICIPAL DO PROGRAMA CRIANCA ALFABETIZADA

Professores efetivos da Rede Municipal do Jaboatao dos Guararapes, com formacao superior em
Licenciatura em Pedagogia, com conhecimento sobre Educacao Infantil, Alfabetizacao e Letramento,

com proficiéncia técnica e/ou cientifica.

2.2 FORMADOR MUNICIPAL DO PROGRAMA CRIANCA ALFABETIZADA - Ciclo de Alfabetizacao (12 e 2°
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Anos do Ensino Fundamental)

Professores efetivos, com formacao superior em Licenciatura em Pedagogia, com conhecimento sobre
as concepcoes de Alfabetizacdo e Letramento, presentes na BNCC e no Curriculo de Pernambuco.

3 - DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO DE COORDENADOR MUNICIPAL E DO FORMADOR MUNICIPAL DO
PROGRAMA CRIANCA ALFABETIZADA

3.1. DO COORDENADOR MUNICIPAL

3.1.1. Conhecer os fundamentos teérico-metodoldgicos do programa, ancorados pela perspectiva da
alfabetizacao e letramento; indicadores de desempenho da Educacao Infantil e do 12 e 22 anos do
Ensino Fundamental; e Base Nacional Comum Curricular (BNCC) para ambas as etapas;

3.1.2. Elaborar plano de trabalho de sua atuacao, articulado com as acdes previstas pelo Programa;
3.1.3. Ser o elo de comunicacao entre a Secretaria Estadual e a Secretaria Municipal de Educacao.

3.1.4. Participar da elaboracao do planejamento (conteldos, estratégias e calendarizacdo) das
formacdes do programa, com foco na Educacao Infantil e nos 12 e 22 Anos do Ensino Fundamental,
junto a coordenacado e as equipes estadual e municipal;

3.1.5. Planejar a formacao continuada de professores, coordenadores pedagdgicos e gestores
escolares do programa, em seu municipio;

3.1.6. Executar o monitoramento da formacao continuada do Programa no municipio sob sua
responsabilidade;

3.1.7. Participar de todos os encontros formativos quando convocado pela Geréncia Regional de
Ensino (GRE) e a SEE (SEDE);

3.1.8. Promover encontros sistematicos com coordenadores pedagdgicos das escolas do municipio,
para viabilizacdo da assisténcia técnica aos professores, envolvendo estudos, andlise de casos e
devolutivas do acompanhamento da pratica docente, com foco na Educacao Infantil e nos 12 e 2°
anos do Ensino Fundamental, no municipio;
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3.1.9. Promover atividades constantes de interacao, comunicacao e cooperacao entre formadores,
coordenadores pedagdgicos e professores;

3.1.10. Planejar acles voltadas para a participacao das familias nas escolas, fortalecendo a relacao
familia-escola.

3.1.11. Acompanhar o desenvolvimento do programa nas escolas da sua rede de ensino;

3.1.12. Articular as acdes do Programa em todos os eixos para sua plena aplicabilidade;

3.1.13. Apoiar o programa nas questdes operacionais para realizacao de formagdes e eventos em seu
municipio ou fora dele, quando o seu municipio for participe;

3.1.14. Orientar os coordenadores pedagdgicos para a organizacao de registros de apoio a
elaboracao de relatérios mensais sobre as atividades do programa e mapeamento de boas praticas;

3.1.15. Inserir dados condensados do acompanhamento mensal do municipio no Sistema de
Acompanhamento do Programa;

3.1.16. Condensar e analisar a insercao de dados no Sistema realizada pelos coordenadores
pedagdgicos;

3.1.17. Coordenar o processo de disseminacao e andlise dos resultados das avaliacdes;
3.1.18. Participar da elaboracao do relatério anual e final do Programa.

3.2. DO FORMADOR MUNICIPAL DOS 12 E 22 ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.2.1 Responsabilizar-se pelo processo de formagao municipal no Ciclo de Alfabetizacao (12 e 2° Anos
do Ensino Fundamental);

3.2.2. Apropriar-se de todos os conteldos que serao abordados nos encontros formativos, bem como,
dos resultados das avaliagdes externas, sugerindo, quando necessario, intervencdes pedagdgicas;

3.2.3 Realizar as formacdes locais com os professores e coordenadores pedagdgicos dos 12 e 22 Anos
do Ensino Fundamental, conforme calendario estabelecido pelo coordenador municipal do Programa;

3.2.4. Cumprir rigorosamente a agenda e a carga horaria total propostas para as formacdes;
3.2.5. Criar estratégias que promovam o acompanhamento do processo de formacao, em sala de
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aula, junto aos Professores;

3.2.6. Ser assiduo e pontual nos encontros de formacdo, bem como, organizar o material didatico-
pedagdgico desses encontros e a observancia do atendimento logistico;

3.2.7. Produzir e entregar as matrizes dos materiais que serao usados, nos encontros presenciais,
e/ou enviar no ambiente virtual, para o coordenador municipal;

3.2.8. Participar integralmente de todas as acdes promovidas pela Geréncia Regional de Ensino e da
SEE (SEDE) vinculadas ao processo de formacao, como: reunides, planejamentos, encontros,
seminarios, dentre outros;

3.2.9. Elaborar estratégias de intervencao pedagdgica com as equipes técnicas municipal e regional,
sempre que necessario;

3.2.10. Realizar viagens técnicas inerentes a fun¢ao de formador;

3.2.11. Cumprir os prazos relacionados as atividades do Programa, como entrega de relatérios,
materiais das formacdes, analise de devolutivas de resultados de aprendizagem, dentre outros;
3.2.12. Inserir os relatérios mensais, referentes as formacoes realizadas, no Sistema.

4. DOS PROCEDIMENTOS DO PROCESSO DE SELECAO

O processo de selecdo ocorrera em uma Unica etapa, de carater eliminatério, contemplando a
avaliacao do Curriculum Vitae e da experiéncia profissional do candidato.

4.1. Os candidatos deverdao apresentar em um Unico envelope lacrado os documentos a
sequir: Curriculum Vitae atualizado com as devidas comprovacdes, conforme o roteiro apresentado
no item 6, deste edital;

4.2. Na avaliacao do Curriculum Vitae sera considerado o mérito cientifico, tecnoldgico e profissional,
segundo os critérios de pontuacao definidos no Anexo Il, deste edital.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1 A Selecao dos Candidatos sera realizada mediante a analise curriculo e da experiéncia, de acordo
com os critérios de pontuacao a seguir:
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CRITERIO PONTUACAO MAXIMA

50 (CINQUENTA) PONTOS
COORDENADOR:

Até 5 anos apenas em uma das
etapas de ensino: 5 pontos

Até 5 anos nas duas etapas de
ensino: 10 pontos

Acima de 5 anos e até 10 anos
em ambas as etapas de ensino:
35 pontos

Acima de 10 anos em ambas as
etapas de ensino: 50 pontos
FORMADOR:

Até 3 anos de experiéncia nos
19 e/ou 29 ano: 10 pontos
Acima de 3 anos e até 6 anos de
experiéncia nos 19 e/ou 22 ano:
20 pontos

Acima de 6 anos e até 10anos
de experiéncia nos 19 e/ou 2°
ano: 35 pontos

Acima de 10 anos de
experiéncia nos 19 e/ou 22 ano:
50

Declaracao de tempo de experiéncias de trabalho na etapa de
Educacao Infantil e Ciclo de Alfabetizacao (para o
COORDENADOR), na etapa da Educacao Infantil (para
FORMADOR da Educacao Infantil - Pré-Escola) e no Ciclo de
Alfabetizacao (para o FORMADOR dos Anos Iniciais). Pontuagao
nao cumulativa.

100 (CEM) PONTOS

5.2. Sera convocado (a) para assumir a funcao apenas o(a) 12 colocado(a) para cada uma das
funcdes, ou seja: 1 vaga para COORDENADOR e 1 vaga para FORMADOR.

5.3. Sera considerado(a) aprovado(a) neste Processo de Selecao o(a) candidato(a) que obtiver
pontuacao minima de 30 (trinta) pontos.

5.4. Critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:

a) Maior titulacao

b) Maior tempo de experiéncia

c) Maior idade.
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6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricOes estarao abertas no periodo de:
22/02/2022 a 23/02/2022, nos horarios de 08:00h as 12:00 e das 14:00h as 17:00h.

6.2. No ato da inscricao, os candidatos deverao entregar os envelopes contendo:
a) Ficha de inscricao devidamente preenchida,

b) Cépia do RG, CPF e Certificado de nivel superior e da pds-graduacdo de maior titulacao;
¢) Curriculum Vitae, devidamente comprovado.

6.3. Na capa do envelope devem constar as seguintes informacodes:

EDITAL PARA SELECAO DE COORDENADOR E FORMADOR DO PROGRAMA CRIANCA ALFABETIZADA
Funcao pretendida: COORDENADOR () OU FORMADOR ( )

Dados do Candidato:

NOME:

CPF:

ENDERECO:

TELEFONES PARA CONTATO:

E-MAIL:

6.4 Os envelopes devem ser entregues na Secretaria Municipal de Educacao, na Coordenacao de
Gestao de Pessoas (CGP).

6.5. Poderao se inscrever apenas professores efetivos da rede municipal do Jaboatao dos Guararapes.
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7. DA COMISSAO DE SELECAO
7.1. A Comissao de Selecao sera composta por servidores efetivos da Secretaria de Educacao, que
coordenarao e organizarao o processo seletivo de forma geral além das atividades de analise
documental, julgamentos e analise de recursos. Serao eles:

« REGINALDO LIMA ARAUJO - MAT. 12521-0

e MICHELY MENDONCA DO NASCIMENTO DE ALMEIDA - MAT. 14658-7

e |IRANA RAMOS DE BRITTO DA SILVA - MAT. 14699-4

7.2. Nao poderao concorrer candidatos que tenham parentes até o terceiro grau com a respectiva
Comissao de Selecao.

8. DO RESULTADO E DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS SELECIONADOS

8.1. O resultado da andlise documental sera divulgado por meio digital e pela Secretaria de Educacao
do Municipio.

9. DA VIGENCIA DA SELECAO

9.1. A vigéncia do processo seletivo para Coordenador e Formador do Programa Crianca Alfabetizada
é de 12 meses, podendo ser renovada conforme interesse de ambas as partes.

10. CRONOGRAMA

10.1 Primeira etapa:

10.1.1 Inscricdes (presencial) - 22/02 a 23/02

10.1.2 Analise do curriculo do (a) candidato(a) - 24/02
10.1.3 Divulgacao do resultado - 03/03

10.1.4 Periodo para interposicao de recursos - 04/03
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10.1.5 Resultado da interposicao de recurso - 07/03
10.1.6 Resultado final - 08/03
11. DOS RECURSOS

11.1. O (a) candidato (a) podera solicitar recurso a Comissao Julgadora, no prazo de 1 (dia) contados
a partir da data de publicacao do resultado final da selecao no site do Municipio.

11.2. O resultado final serd divulgado no site do Municipio, por meio de uma relacdo, em ordem
alfabética, com nomes dos candidatos considerados aptos nesse processo seletivo.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 As vagas serao preenchidas conforme a vacancia e a necessidade das acdes realizadas pelo
Programa CRIANCA ALFABETIZADA.

12.2 O Coordenador e Formador serao avaliados pela Secretaria Municipal de Educacao,
periodicamente, e, em caso de nao estarem atendendo a necessidade, podem ser substituidos,
considerando o resultado classificatério da selecao realizada.

12.3 Os casos nao especificados neste edital serao resolvidos a posteriori pela Comissao de Selecao e
divulgados no site.

12.4 Fica reservado a Secretaria Municipal de Educacao o direito de prorrogar, revogar ou anular o
presente Edital.

12.5 O Coordenador e o Professor Formador ndo se ausentardo de suas atividades pedagdgicas
originais, devendo ter tempo disponivel, em outro horario que seja diurno, para atuar nas funcdes do
presente edital.

12.6 O Coordenador e o Formador serao custeados pela Secretaria de Educacao do Estado de
Pernambuco, mediante o pagamento de bolsa nos valores de R$ 800,00 (oitocentos reais) para a
funcao de Coordenador e R$ 500,00 (quinhentos reais) para a funcao de Formador, pagos
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mensalmente, durante 12(doze) meses.

Jaboatao dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2022.

IANY MICHELLE GAMA JARDIM
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO PEDAGOGICA E POLITICAS EDUCACIONAIS
ANEXO | A

FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO A COORDENADOR MUNICIPAL

l- IDENTIFICACAO

NOME COMPLETO:

CPF: RG:

ENDERECO:

TELEFONES PARA CONTATO:

E-MAIL:

, de de 20

Assinatura do Candidato

ANEXO I B
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FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO A FORMADOR MUNICIPAL
l- IDENTIFICACAO

NOME COMPLETO:

CPF: RG:

ENDERECO:

TELEFONES PARA CONTATO:

E-MAIL:

, de de 20

Assinatura do Candidato

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FAZENDA

Portaria Conjunta SPF / PGM / SDU n?2. 01/2022, de 17 de fevereiro de 2022.

Ementa: Reinstitui o Grupo de Trabalho instituido pela Portaria Conjunta n? 01/2021 - SPF/PGM/SDU,
de 13 de julho de 2021, com o objetivo de concluir a implementacao de procedimentos definidos na
Resolucao TC n? 119/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE) de 16 de
dezembro de 2020.

O Secretario Municipal de Planejamento e Fazenda, o Procurador Geral do Municipio e o Secretario
Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente no uso de suas atribuicdes e prerrogativas
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legais;

CONSIDERANDO a Resolucao TC n? 119/2020, alterada pela Resolucao TC n? 132 de 02 de junho de
2021, que estabelece critérios e diretrizes para conferir maior eficiéncia na constituicao, na inscricao,
na recuperacao dos créditos publicos e no ajuizamento de execucdes fiscais pelos Municipios;

CONSIDERANDO que a referida Resolucao dispde sobre os procedimentos a serem observados pelos
Municipios na constituicao, na inscricao e na recuperacao dos créditos publicos, por meio de cobranca
extrajudicial e de ajuizamento de execucdes fiscais;

CONSIDERANDO a atuacao do Grupo de Trabalho, até o momento, estd sendo determinante na
implementacao e normatizacao de procedimento para atender a Resolucao TC N2 119/2020;

CONSIDERANDO que o relatério referente as atividades do Grupo de Trabalho, de 31 de dezembro de
2021, concluiu que boa parte das exigéncias a serem observadas pelo Municipio tinham sido
atendidas e outras foram atendidas através da elaboracdo de procedimentos operacionais padrao e
publicacao de Portarias normatizando e estabelecendo rotinas e procedimentos.

CONSIDERANDO que o relatério referente as atividades do Grupo de Trabalho concluiu que, alguns
artigos da Resolucao TC n2. 119/2020 ainda nao foram atendidos ou foram atendidos em parte ou o
procedimento adotado pelo Municipio necessita de revisao e outros ainda dependem de definicao da
gestao quanto a formalizacao de consulta ao TCE;

RESOLVEM:
Art. 12 REINSTITUIR o Grupo de Trabalho da Portaria Conjunta n2 01/2021 - SPF/PGM/SDU, de 13 de
julho de 2021, com o objetivo de concluir a implementacao dos procedimentos definidos na

Resolucao TC n® 119/2020 (TCE-PE) de 16 de dezembro de 2020.

Art. 2° O grupo de trabalho continua sendo composto por 3 (trés) membros titulares, e respectivos
suplentes, representantes dos seguintes 6rgaos;

| - Da Secretaria Municipal de Planejamento e Fazenda (SPF)
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1. Paulo Eugenio Wanderley Barbosa, Auditor Fiscal Tributario, Gerente - titular;
2. Natércia Gorete Saraiva Lins, Gerente de Tributos Imobilidrios Arrecadacao e Divida Ativa -
suplente;

Il - Da Procuradoria Geral do Municipio (PGM):

1. Fernanda Neves Baptista Leal Lapa - Procuradora Municipal, Procuradora Chefe da
Procuradoria da Fazenda - titular;
2. Alexandre Gomes Leal - suplente;

lll - Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente:

1. Michelle Ferreira De Lima Campos - Gerente - titular;
2. Eduardo Pereira de Morais - Técnico de Edificacles - suplente;

§ 12 Os suplentes substituirdo os respectivos titulares do Grupo de Trabalho em suas auséncias e
impedimentos

§ 22 Os membros do grupo de trabalho poderao ser substituidos mediante indicacao de seu
respectivo drgao.

§ 32 A Coordenacao do Grupo de Trabalho cabera ao membro titular indicado pela Secretaria
Municipal de Planejamento e Fazenda que ficara com o encargo de convocar as reunioes ordinarias,
bem como as extraordinarias.

Art. 32 As reunides ordinarias do grupo de trabalho serdao mensais, podendo ser convocadas reunides
extraordinarias.

§ 12 As reunides do grupo de trabalho poderao ser realizadas presencialmente ou por meio de
videoconferéncia ou por qualquer outro meio eletrénico, devendo a forma escolhida ser previamente
comunicada aos demais membros quando das suas convocacoes.

§ 22 Poderao ser convidados a participar das reunides do grupo de trabalho, outros representantes
dos érgaos e entidade que o compdem, bem como de outros 6rgaos ou entidades.
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Art. 4° O grupo de trabalho tera a duracdo de 180(cento e oitenta) dias, contados da data de entrada
em vigor desta Portaria Conjunta, podendo ser prorrogado.

Art. 52 A participacao no grupo de trabalho sera considerada prestacdo de servico publico nao
remunerada.

Art.62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2022.

Cesar Antdnio dos Santos Barbosa

Secretario Municipal de Planejamento e Fazenda

Daniel Nascimento Pereira Junior

Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente

Eduardo Lyra Porto de Barros Procurador Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N2 096/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais e.
CONSIDERANDO os termos do art. 67, da Lei n© 8.666/93:
RESOLVE:

Art. 12 - Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da legislacao vigente,
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atuarem como gestor e fiscal da Ata de Registro de Preco e Contratos oriundos, celebrada entre a
Secretaria Municipal de Salude do Jaboatdo dos Guararapes e a Empresa a seguir enunciada:

ATA DE REGISTRO DE PRECO N2: 146/2021- SMS
REGISTRADA: ZM MEDICAL ATACADO DA SAUDE LTDA
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO EVENTUAL E PARCELADO DE MATERIAIS
MEDICO-HOSPITALARES - EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI'S ( LUVAS DESCARTAVEIS,
MASCARAS DESCARTAVEIS, PROTETOR FACIAL, OCULOS DE PROTECAO, SAPATILHAS PRO-PES,
DESCARTAVEIS E TOUCAS DESCARTAVEIS) PARA COVID-19, OBJETIVANDO O ATENDIMENTO DA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE DO JABOATAO DOS GUARARAPES . ITENS 14 E 15.
DATA DE ASSINATURA: 30/12/2021.
VIGENCIA: 30/12/2021 A 30/06/2022 .
GESTOR: Karinna Moura Boaviagem
MATRICULA N2: 9116661
FISCAL TITULAR: Rosélia Adelina de Carvalho
MATRICULA N°: 172766
Art. 22- caberd ao GESTOR da ATA DE REGISTRO DE PRECO:
1. Solicitar contratualizacao da Ata;
2. Solicitar alteracdes;
3. Consolidar as avaliacdes recebidas e encaminhar as consolidacoes e os relatérios a
REGISTRADA,;
4. Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

5. Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacao de penalidade cabivel,
garantindo a defesa prévia a REGISTRADA,;
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Emitir avaliacao da qualidade do objeto fornecido;

Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

Notificar o fornecedor quanto a possiveis irregularidades;

Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais da Ata de Registro de Preco;

10. Propor aplicacao de san¢des administrativas pelo descumprimento das cldusulas contratuais
apontadas pelos fiscais;

11. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observancia das
exigéncias contratuais e legais;

12. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato
nao seja ultrapassado;

13. Orientar o fiscal da Ata de Registro de preco para a adequada observancia das clausulas

contratuais.

A

Art. 32 cabera ao FISCAL da ATA DE REGISTRO DE PRECO:

1. Responsabilizacdo pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacdo da aquisicao;

2. Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ird fiscalizar, principalmente de suas
cldusulas, assim como das condicdes constantes do edital e seus anexos, com vistas a
identificar as obrigacdes in concreto tanto da contratante quanto da contratada;

3. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada (artigos 38 e 109 da Lei 8.666/93) com a
finalidade de definir e estabelecer as estratégias da execucao do objeto, bem como tracar
metas de controle, fiscalizacao e acompanhamento da Ata de Registro de Preco;

4. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas,
constantes das cldusulas e demais condicdes do Edital da Licitacao e seus anexos, planilhas,
cronogramas etc.;

5. Recusar servico ou fornecimento irregular, nao aceitando entrega diversa daquela que se
encontra especificado no edital da licitacao e respectivo contrato, assim como observar, para o
correto recebimento, a hipdtese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao
especificado e aceito pela Administracao;

6. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

7. Comunicar formalmente ao gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a contratada;

Art. 4° - S3o solidariamente responsaveis, junto com o secretario ordenador de despesas, 0s
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servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizacao, a medicao, o
recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuacao efetiva na execucao dos
contratos/ata.

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a data de
assinatura da ata acima especificada.

Art. 62 - Publique-se e cumpre-se.
Jaboatao dos Guararapes, 19 de fevereiro de 2022.

Zelma de Fatima Chaves Pessda
Secretaria Municipal de Salde

PORTARIA SMS N¢ 097/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais e.

CONSIDERANDO os termos do art. 67, da Lei n® 8.666/93;

RESOLVE:

Art. 12 - Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da legislacao vigente,
atuarem como gestor e fiscal da Ata de Registro de Preco e Contratos oriundos, celebrada entre a
Secretaria Municipal de Saude do Jaboatao dos Guararapes e a Empresa a seguir enunciada:

ATA DE REGISTRO DE PRECO N¢: 023/2022 - SMS

REGISTRADA: EREFARMA PRODUTOS PARA A SAUDE EIRELI.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS GRUPO 3 PARA ATENDER A
REDE MUNICIPAL DE SAUDE DO JABOATAO DOS GUARARAPES. ITEM 43,
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DATA DE ASSINATURA: 24/01/2022.

VIGENCIA: 24/01/2022 A 24/01/2023

GESTOR: Karinna Moura Boaviagem

MATRICULA N2: 9116661

FISCAL TITULAR: Rosélia Adelina de Carvalho

MATRICULA N°: 172766

Art. 2°- caberd ao GESTOR da ATA DE REGISTRO DE PRECO:

Solicitar contratualizacao da Ata;

. Solicitar alteracoes;

Consolidar as avaliacdes recebidas e encaminhar as consolidacdes e os relatérios a
REGISTRADA;

4. Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

b

A

10.

11.

12.

13.

Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacao de penalidade cabivel,
garantindo a defesa prévia a REGISTRADA,;

Emitir avaliacao da qualidade do objeto fornecido;

Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

Notificar o fornecedor quanto a possiveis irregularidades;

Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais da Ata de Registro de Preco;

Propor aplicacao de san¢des administrativas pelo descumprimento das cldusulas contratuais
apontadas pelos fiscais;

Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observancia das
exigéncias contratuais e legais;

Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato
nao seja ultrapassado;

Orientar o fiscal da Ata de Registro de preco para a adequada observancia das clausulas
contratuais.
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Art. 32 cabera ao FISCAL da ATA DE REGISTRO DE PRECO:

1. Responsabilizacdo pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacdo da aquisicao;

2. Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ird fiscalizar, principalmente de suas
cldusulas, assim como das condicdes constantes do edital e seus anexos, com vistas a
identificar as obrigacdes in concreto tanto da contratante quanto da contratada;

3. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada (artigos 38 e 109 da Lei 8.666/93) com a
finalidade de definir e estabelecer as estratégias da execuc¢ao do objeto, bem como tracar
metas de controle, fiscalizacao e acompanhamento da Ata de Registro de Preco;

4. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas,
constantes das cldusulas e demais condicdes do Edital da Licitacao e seus anexos, planilhas,
cronogramas etc.;

5. Recusar servico ou fornecimento irregular, nao aceitando entrega diversa daquela que se
encontra especificado no edital da licitacao e respectivo contrato, assim como observar, para o
correto recebimento, a hipdtese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao
especificado e aceito pela Administracao;

6. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

7. Comunicar formalmente ao gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a contratada;

Art. 4° - S3o solidariamente responsaveis, junto com o secretario ordenador de despesas, 0s
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizacao, a medicdo, o
recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuacao efetiva na execucao dos

contratos/ata.

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a data de
assinatura da ata acima especificada.

Art. 62 - Publique-se e cumpre-se.
Jaboatao dos Guararapes, 19 de fevereiro de 2022.

Zelma de Fatima Chaves Pessda
Secretaria Municipal de Salde
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PORTARIA SMS N¢ 098/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais e.

CONSIDERANDO os termos do art. 67, da Lei n2 8.666/93;

RESOLVE:

Art. 12 - Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da legislacao vigente,
atuarem como gestor e fiscal da Ata de Registro de Preco e Contratos oriundos, celebrada entre a
Secretaria Municipal de Saude do Jaboatao dos Guararapes e a Empresa a seguir enunciada:

ATA DE REGISTRO DE PRECO N2: 029/2022 - SMS

REGISTRADA: DENTAL OESTE EIRELI EPP

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTOS DE CONSUMO ODONTOLOGICO ,
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DOS CONSULTORIOS ODONTOLOGICOS DO MUNICIPIO DO
JABOATAO DOS GUARARAPES. ITENS 03, 04, 05, 06 E 165..

DATA DE ASSINATURA: 28/01/2022.

VIGENCIA: 28/01/2022 A 28/01/2023.

GESTOR: Juliana Vieira Fernandes

MATRICULA N2: 009125811

FISCAL TITULAR: Adriano Souto de Santana

MATRICULA N°: 001960021

Art. 2°- caberd ao GESTOR da ATA DE REGISTRO DE PRECO:
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1. Solicitar contratualizacao da Ata;

2. Solicitar alteracdes;

3. Consolidar as avaliacdes recebidas e encaminhar as consolidacoes e os relatérios a

REGISTRADA,;

4. Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacao de penalidade cabivel,

garantindo a defesa prévia a REGISTRADA,;

Emitir avaliacao da qualidade do objeto fornecido;

Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

Notificar o fornecedor quanto a possiveis irregularidades;

Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais da Ata de Registro de Preco;

10. Propor aplicacao de san¢des administrativas pelo descumprimento das cldusulas contratuais
apontadas pelos fiscais;

11. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observancia das
exigéncias contratuais e legais;

12. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato
nao seja ultrapassado;

13. Orientar o fiscal da Ata de Registro de preco para a adequada observancia das clausulas
contratuais.

b

A

Art. 32 cabera ao FISCAL da ATA DE REGISTRO DE PRECO:

1. Responsabilizacdo pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacdo da aquisicao;

2. Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ird fiscalizar, principalmente de suas
cldusulas, assim como das condicOes constantes do edital e seus anexos, com vistas a
identificar as obrigacdes in concreto tanto da contratante quanto da contratada;

3. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada (artigos 38 e 109 da Lei 8.666/93) com a
finalidade de definir e estabelecer as estratégias da execuc¢ao do objeto, bem como tracar
metas de controle, fiscalizacao e acompanhamento da Ata de Registro de Preco;

4. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas,
constantes das cldusulas e demais condicdes do Edital da Licitacao e seus anexos, planilhas,
cronogramas etc.;

5. Recusar servico ou fornecimento irregular, nao aceitando entrega diversa daquela que se
encontra especificado no edital da licitacao e respectivo contrato, assim como observar, para o
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correto recebimento, a hipdtese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao
especificado e aceito pela Administracao;

6. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

7. Comunicar formalmente ao gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a contratada;

Art. 4° - S3o solidariamente responsaveis, junto com o secretario ordenador de despesas, 0s
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizacao, a medicao, o
recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuacao efetiva na execucao dos

contratos/ata.

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a data de
assinatura da ata acima especificada.

Art. 62 - Publique-se e cumpre-se.
Jaboatao dos Guararapes, 19 de fevereiro de 2022.

Zelma de Fatima Chaves Pessda
Secretaria Municipal de Salde

PORTARIA SMS N2 101/2022

EMENTA: Estabelece o valor da Gratificacao Especial de Eventos Extraordinarios - GEET destinada a
funcionarios que realizarem jornadas extraordinarias referentes ao trabalho com Animais
Apreendidos.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais; e

CONSIDERANDO a Portaria MS/GM n21138 de 23 de maio de 2014 que define as acdes e servicos para
vigilancia, prevencao e controle de zoonoses;
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CONSIDERANDO a Lei n9578/2011 que dispde sobre o controle, cuidados e protecao de animais, da
responsabilidade da posse e de medidas preventivas de combate e controle de zoonoses no Municipio
de Jaboatao dos Guararapes.

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico no Artigo 92 da referida Lei que informa que os animais soltos em
logradouros publicos ou em locais de livre acesso ao publico serao apreendidos pelos funcionarios do
Centro de Vigilancia Ambiental, da Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes.

CONSIDERANDO os Arts. 19, 22 e 292 da referida Lei, que dispde sobre a apreensao dos Animais de
Médio e Grande Porte (AMGP) pelo Centro de Vigilancia Ambiental (CVA).

CONSIDERANDO que a apreensao dos animais devera ser realizada por funcionarios devidamente
treinados, sendo realizada no municipio do Jaboatdo dos Guararapes por Agentes de Combate as
Endemias.

CONSIDERANDO a Lei n® 1498/2021, de 15 de dezembro de 2021 que altera o anexo Unico da Lei
Municipal n® 1.477, de 12 de julho de 2021, que institui a Gratificacao Especial de Eventos
Extraordinarios (GEET) a ser paga em situacdes extraordinarias e de especial interesse a saude no
que tange ao atendimento a situacdes de calamidade publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecida a Gratificacdo Especial de Eventos Extraordinarios - GEET referente ao
Trabalho com Animais Apreendidos, conforme ANEXO UNICO.

Paragrafo Unico: As despesas decorrentes do presente artigo correrao por dotacdes orcamentarias
proprias.

Art. 29. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e seus efeitos retroagirao a 01 de
janeiro de 2022, revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 32, Publique-se e cumpre-se.

Jaboatao dos Guararapes, 19 de fevereiro de 2022.



DIARIO E4 OFICIAL

PODER EXECUTIVO

19 DE FEVEREIRO DE 2022 - XXXI - N2 35 - JABOATAO DOS GUARARAPES | 83

Zelma de Fatima Chaves Pessda

Secretaria Municipal de Salde

ANEXOS

ANEXO UNICO

Visualizar

PORTARIA SMS N¢ 099/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais e.

CONSIDERANDO os termos do art. 67, da Lei n? 8.666/93;

RESOLVE:

Art. 12 - Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da legislacdo vigente,
atuarem como gestor e fiscal da Ata de Registro de Preco e Contratos oriundos, celebrada entre a
Secretaria Municipal de Salude do Jaboatdo dos Guararapes e a Empresa a seguir enunciada:

ATA DE REGISTRO DE PRECO N9: 099/2021- SMS

REGISTRADA: 3MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS GRUPO 1 PARA ATENDER A
REDE MUNICIPAL DE SAUDE DO JABOATAO DOS GUARARAPES. ITEM 43,

DATA DE ASSINATURA: 29/11/2021.

VIGENCIA: 29/11/2021 A 29/11/2022.


https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO__NICO_-_GEET_Manutencao_de_Animais_Apreendidos_202202181143134509675.pdf
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GESTOR: Karinna Moura Boaviagem

MATRICULA N2: 9116661

FISCAL TITULAR: Rosélia Adelina de Carvalho

MATRICULA N°: 172766

Art. 2°- caberd ao GESTOR da ATA DE REGISTRO DE PRECO:

Solicitar contratualizacao da Ata;

. Solicitar alteracoes;
. Consolidar as avaliacdes recebidas e encaminhar as consolidacdes e os relatérios a

REGISTRADA;

4. Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

b

A

10.

11.

12.

13.

Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacao de penalidade cabivel,
garantindo a defesa prévia a REGISTRADA,;

Emitir avaliacao da qualidade do objeto fornecido;

Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

Notificar o fornecedor quanto a possiveis irregularidades;

Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais da Ata de Registro de Preco;

Propor aplicacao de san¢des administrativas pelo descumprimento das cldusulas contratuais
apontadas pelos fiscais;

Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observancia das
exigéncias contratuais e legais;

Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato
nao seja ultrapassado;

Orientar o fiscal da Ata de Registro de preco para a adequada observancia das clausulas
contratuais.

Art. 32 cabera ao FISCAL da ATA DE REGISTRO DE PRECO:

1.
2.

Responsabilizacao pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacao da aquisicao;
Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ird fiscalizar, principalmente de suas
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cldusulas, assim como das condicdes constantes do edital e seus anexos, com vistas a
identificar as obrigacdes in concreto tanto da contratante quanto da contratada;

3. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada (artigos 38 e 109 da Lei 8.666/93) com a
finalidade de definir e estabelecer as estratégias da execuc¢ao do objeto, bem como tracar
metas de controle, fiscalizacao e acompanhamento da Ata de Registro de Preco;

4. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas,
constantes das cldusulas e demais condicdes do Edital da Licitacao e seus anexos, planilhas,
cronogramas etc.;

5. Recusar servico ou fornecimento irregular, nao aceitando entrega diversa daquela que se
encontra especificado no edital da licitacao e respectivo contrato, assim como observar, para o
correto recebimento, a hipdtese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao
especificado e aceito pela Administracao;

6. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

7. Comunicar formalmente ao gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a contratada;

Art. 4° - S3o solidariamente responsaveis, junto com o secretario ordenador de despesas, 0s
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizacao, a medicao, o
recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuacao efetiva na execucao dos

contratos/ata.

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a data de
assinatura da ata acima especificada.

Art. 62 - Publique-se e cumpre-se.
Jaboatao dos Guararapes, 19 de fevereiro de 2022.

Zelma de Fatima Chaves Pessda
Secretaria Municipal de Salde

PORTARIA SMS N2 100/2022
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais e.

CONSIDERANDO os termos do art. 67, da Lei n? 8.666/93;

RESOLVE:

Art. 12 - Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da legislacdo vigente,
atuarem como gestor e fiscal da Ata de Registro de Preco e Contratos oriundos, celebrada entre a
Secretaria Municipal de Salude do Jaboatdo dos Guararapes e a Empresa a seguir enunciada:

ATA DE REGISTRO DE PRECO N2: 020/2022 - SMS

REGISTRADA: DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS PRO SAUDE LTDA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS GRUPO 2 PARA ATENDER A
REDE MUNICIPAL DE SAUDE DO JABOATAO DOS GUARARAPES. ITEM 42,

DATA DE ASSINATURA: 24/01/2022.

VIGENCIA: 24/01/2022 A 24/01/2023.

GESTOR: Karinna Moura Boaviagem

MATRICULA N2: 9116661

FISCAL TITULAR: Rosalia Adelina de Carvalho

MATRICULA N°: 172766

Art. 22- caberd ao GESTOR da ATA DE REGISTRO DE PRECO:
1. Solicitar contratualizacao da Ata;

2. Solicitar alteracdes;
3. Consolidar as avaliacdes recebidas e encaminhar as consolidacoes e os relatérios a
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REGISTRADA,;

4. Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacao de penalidade cabivel,

garantindo a defesa prévia a REGISTRADA,;

Emitir avaliacao da qualidade do objeto fornecido;

Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

Notificar o fornecedor quanto a possiveis irregularidades;

Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais da Ata de Registro de Preco;

10. Propor aplicacao de san¢des administrativas pelo descumprimento das cldusulas contratuais
apontadas pelos fiscais;

11. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observancia das
exigéncias contratuais e legais;

12. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato
nao seja ultrapassado;

13. Orientar o fiscal da Ata de Registro de preco para a adequada observancia das clausulas
contratuais.

b

A

Art. 32 cabera ao FISCAL da ATA DE REGISTRO DE PRECO:

1. Responsabilizacdo pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacdo da aquisicao;

2. Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ird fiscalizar, principalmente de suas
cldusulas, assim como das condicdes constantes do edital e seus anexos, com vistas a
identificar as obrigacdes in concreto tanto da contratante quanto da contratada;

3. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada (artigos 38 e 109 da Lei 8.666/93) com a
finalidade de definir e estabelecer as estratégias da execuc¢ao do objeto, bem como tracar
metas de controle, fiscalizacao e acompanhamento da Ata de Registro de Preco;

4. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas,
constantes das cldusulas e demais condicdes do Edital da Licitacao e seus anexos, planilhas,
cronogramas etc.;

5. Recusar servico ou fornecimento irregular, nao aceitando entrega diversa daquela que se
encontra especificado no edital da licitacao e respectivo contrato, assim como observar, para o
correto recebimento, a hipdtese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao
especificado e aceito pela Administracao;

6. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;
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7. Comunicar formalmente ao gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a contratada;

Art. 4° - S3o solidariamente responsaveis, junto com o secretario ordenador de despesas, 0s
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizacao, a medicao, o
recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuacao efetiva na execucao dos

contratos/ata.

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a data de
assinatura da ata acima especificada.

Art. 62 - Publique-se e cumpre-se.
Jaboatao dos Guararapes, 19 de fevereiro de 2022.

Zelma de Fatima Chaves Pessda
Secretaria Municipal de Salde

PORTARIA SMS N2 102/2022

Ementa: Estabelece o valor da Gratificacdo Especial de Eventos Extraordinarios - GEET destinada a
funcionarios que realizarem jornadas extraordinarias referentes ao trabalho de Enfrentamento a
COVID-19 na Vigilancia Sanitaria.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO a Lei n? 13.979, 06 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do

Coronavirus;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n? 48.833, de 20 de marco de 2020, que declara situacao
anormal, caracterizada como “Estado de Calamidade publica”, no ambito do Estado de Pernambuco,
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em virtude da emergéncia de salde publica de importancia internacional do Novo Coronavirus;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n? 24, de 16 de marco de 2020, que Declara “Situacao de
Emergéncia” em virtude da pandemia do COVID-19 e determina a adocao, no ambito da
Administracao Publica Direta e Indireta, de medidas temporarias e emergenciais de prevencao de
contagio pela COVID-19;

CONSIDERANDO que a Vigilancia Sanitaria executa um conjunto de ac0es capazes de eliminar,
diminuir ou prevenir riscos a saude, intervindo nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da producao e circulacao de bens e da prestacao de servicos de interesse da salde;

CONSIDERANDO o Plano de Convivéncia das Atividades Econdmicas com a COVID-19 que estabelece
as regras para a retomada gradual dos servicos e atividades econdmicas em Pernambuco, com
protocolos gerais e especificos de seguranca baseados em distanciamento social, higiene,
monitoramento e comunicacao, para evitar o contagio;

CONSIDERANDO a importancia da Vigilancia Sanitaria na fiscalizacdo de estabelecimentos com o
objetivo de inspecionar os servicos de interesse a salde quanto ao cumprimento das medidas
preventivas determinadas pelos Decretos, Leis, Portarias, RDC’s da ANVISA e Notas Técnicas
referentes ao Enfrentamento a pandemia da COVID-19;

CONSIDERANDO que o municipio de Jaboatao dos Guararapes dispde de estabelecimentos que
funcionam somente no periodo noturno;

CONSIDERANDO a Lei n® 1498/2021, de 15 de dezembro de 2021 que altera o anexo Unico da Lei
Municipal n® 1.477, de 12 de julho de 2021, que institui a Gratificacao Especial de Eventos
Extraordinarios (GEET) a ser paga em situacdes extraordinarias e de especial interesse a salde no
que tange ao atendimento a situacdes de calamidade publica;

RESOLVE:
Art. 1°. Fica estabelecida a Gratificacdo Especial de Eventos Extraordinarios - GEET para os

trabalhadores da Vigilancia Sanitaria do Jaboatao dos Guararapes, conforme ANEXOS (ANEXO | -
GEET VISA referente aos servidores efetivos; ANEXO Il - GEET VISA referente aos servidores
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contratados).

Art. 22 As despesas relativas a remuneracao extra a que se refere o Artigo 19 correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias do Fundo Municipal de Salde do Jaboatao dos Guararapes.

Art. 39. Esta Portaria retroage os seus efeitos ao dia 01 de janeiro de 2022, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Art. 42, Publique-se e cumpre-se.
Jaboatao dos Guararapes, 19 de fevereiro de 2022.
ZELMA DE FATIMA PESSOA CHAVES

Secretaria Municipal de Salde

ANEXOS

ANEXO | - EFETIVOS

Visualizar

ANEXO Il - CONTRATADOS

Visualizar

PORTARIA SMS N2 103/2022

EMENTA: Estabelece a Gratificacao Especial de Eventos Extraordinarios - GEET destinada a realizacao
de Jornadas Extraordinarias referentes a Operacionalizacdao da Vacinacao contra a COVID-19 no
municipio do Jaboatdo dos Guararapes.


https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_I_-_GEET_VISA_REFERENTE_AOS_SERVIDORES_EFETIVOS_202202181145171405459.pdf
https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_II_-_GEET_VISA_REFERENTE_AOS_SERVIDORES_CONTRATADOS_202202181145334086320.pdf
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuicdes legais; e

CONSIDERANDO a Lei n? 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do
Coronavirus;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n? 48.833, de 20 de marco de 2020, que declara situacao
anormal, caracterizada como “Estado de Calamidade publica”, no ambito do Estado de Pernambuco,
em virtude da emergéncia de salde publica de importancia internacional do Novo Coronavirus;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n? 24, de 16 de marco de 2020, que Declara “Situacao de
Emergéncia” em virtude da pandemia do COVID-19 e determina a adocao, no ambito da
Administracao Publica Direta e Indireta, de medidas temporarias e emergenciais de prevencao de
contagio pela COVID-19;

CONSIDERANDO o Plano de Operacionalizacdo da Vacinacao contra a COVID-19 do municipio do
Jaboatao dos Guararapes;

CONSIDERANDO a ampliacao da necessidade de enfrentamento a COVID-19, juntamente aos esfor¢os
de prevencao da mesma, através da imunizacdo, e que a mesma seja célere e oportuna;

CONSIDERANDO a Lei n® 1498/2021, de 15 de dezembro de 2021 que altera o anexo Unico da Lei
Municipal n® 1.477, de 12 de julho de 2021, que institui a Gratificacao Especial de Eventos
Extraordinarios (GEET) a ser paga em situacdes extraordinarias e de especial interesse a salde no
que tange ao atendimento a situacdes de calamidade publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecida a Gratificacdo Especial de Eventos Extraordinarios - GEET referente a
Operacionalizacao da Vacinacao contra COVID-19, conforme ANEXOS (ANEXO | - GEET referentes a
Servidores Efetivos; ANEXO Il - GEET referentes a Servidores Contratados; ANEXO Il - GEET
autorizados posteriormente).

Paragrafo Unico: As despesas decorrentes do presente artigo correrao por dotacdes orcamentarias
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proprias.

Art. 29. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e seus efeitos retroagirao a 01 de
janeiro de 2022, revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 32, Publique-se e cumpre-se.
Jaboatao dos Guararapes, 19 de fevereiro de 2022.
Zelma de Fatima Chaves Pessda

Secretaria Municipal de Salde

ANEXOS

ANEXO |

Visualizar

ANEXO I

Visualizar

ANEXO I

Visualizar

PORTARIA SMS N¢ 104/2022

EMENTA: Estabelece a Gratificacao Especial de Eventos Extraordindrios - GEET destinada a realizacdo
de Jornadas Extraordindrias referentes a atuacdo junto ao SAMU- Jaboatdo dos Guararapes


https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_I_-_GEET_VACINA__O_COVID-19_REFERENTE_AOS_SERVIDORES_202202181147302357281.pdf
https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_II_-_GEET_VACINA__O_COVID-19_REFERENTE_AOS_CONTRATAD_20220218114737633440.pdf
https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_III_-_GEET_VACINA__O_COVID-19_AUTORIZADOS_POSTERIORM_202202181147492627380.pdf
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuicdes legais; e

CONSIDERANDO a Lei n? 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do
Coronavirus;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n? 48.833, de 20 de marco de 2020, que declara situacao
anormal, caracterizada como “Estado de Calamidade publica”, no ambito do Estado de Pernambuco,
em virtude da emergéncia de salde publica de importancia internacional do Novo Coronavirus;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n? 24, de 16 de marco de 2020, que Declara “Situacao de
Emergéncia” em virtude da pandemia do COVID-19 e determina a adocao, no ambito da
Administracao Publica Direta e Indireta, de medidas temporarias e emergenciais de prevencao de
contagio pela COVID-19;

CONSIDERANDO a essencialidade do servico de urgéncia e emergéncia do SAMU, de forma
ininterrupta, durante a pandemia da COVID-19;

CONSIDERANDO a ampliacdo da demanda de ocorréncias junto ao SAMU Jaboatao dos Guararapes,
advinda do enfrentamento a COVID-19;

CONSIDERANDO a Lei n® 1498/2021, de 15 de dezembro de 2021 que altera o anexo Unico da Lei
Municipal n® 1.477, de 12 de julho de 2021, que institui a Gratificacao Especial de Eventos
Extraordinarios (GEET) a ser paga em situacdes extraordinarias e de especial interesse a salde no
que tange ao atendimento a situacdes de calamidade publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecida a Gratificacao Especial de Eventos Extraordinarios - GEET referente ao
Enfrentamento a COVID-19, destinada aos profissionais do SAMU, conforme ANEXOS (Anexo | - GEET
referente a servidores efetivos; Anexo Il - GEET referente a servidores contratados).

Paragrafo Unico: As despesas decorrentes do presente artigo correrao por dotacdes orcamentarias
proprias.
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Art. 29. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e seus efeitos retroagirao a 01 de
janeiro de 2022, revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 32, Publique-se e cumpre-se.
Jaboatao dos Guararapes, 19 de fevereiro de 2022.
Zelma de Fatima Chaves Pessda

Secretaria Municipal de Salde

ANEXOS

ANEXO |

Visualizar

ANEXO I

Visualizar

PORTARIA SMS N2 105/2022

EMENTA: Estabelece a Gratificacao Especial de Eventos Extraordinarios - GEET destinada a Jornadas
Extraordinarias referentes ao CIEVS JABOATAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuicdes legais; e

CONSIDERANDO a permanéncia da pandemia do COVID-19 (Novo Coronavirus), nos termos
declarados pela Organizacao Mundial da Saude (OMS), em 11 de marco de 2020;

CONSIDERANDO a Portaria n? 188, de 03/02/2020/GM/MS, que declara Emergéncia em Saude Publica


https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_I_-_GEET_SAMU_COVID-19_REFERENTE_AOS_SERVIDORES_EFETIV_202202181149461247005.pdf
https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_II_-_GEET_SAMU_COVID-19_REFERENTE_AOS_CONTRATADOS_202202181150088757678.pdf
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de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infeccao Humana pelo novo Coronavirus, bem
como a Portaria n? 356, de 11/03/2020, que dispde sobre a regulamentacao e operacionalizacao do
disposto na Lei n? 13.979, de 06/02/2020, que estabelece as medidas para enfrentamento da
emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do novo coronavirus
(COVID-19);

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n? 48.833, de 20 de marco de 2020, que declara situacao
anormal, caracterizada como “Estado de Calamidade publica”, no ambito do Estado de Pernambuco,
em virtude da ESPIN em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n? 24, de 16 de marco de 2020 que declara “Situacao de
Emergéncia” em virtude da pandemia da COVID-19 e determina a adocao, no ambito da
Administracao Publica Direta e Indireta, de medidas temporarias e emergenciais de prevencao de
contagio pela COVID-19 bem como sobre recomendacdes no setor privado municipal, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO que até o dia 31 de agosto de 2021, foram confirmados no municipio do Jaboatao
dos Guararapes 35.290 (trinta e cinco mil, duzentos e noventa) casos de COVID-19, sendo 4.838
(quatro mil oitocentos e trinta e oito) notificados como Sindrome Respiratéria Aguda grave (SRAG), e
1.700 (Um mil e setecentos) que evoluiram para ébito;

CONSIDERANDO a necessidade de monitoramento, investigacao e coleta de casos e dbitos suspeitos
de COVID-19, pela equipe do CIEVS;

CONSIDERANDO a necessidade de testagem para COVID-19, ampliada para toda populacao;
CONSIDERANDO a Lei n® 1498/2021, de 15 de dezembro de 2021 que altera o anexo Unico da Lei
Municipal n® 1.477, de 12 de julho de 2021, que institui a Gratificacao Especial de Eventos
Extraordinarios (GEET) a ser paga em situacdes extraordinarias e de especial interesse a salde no
que tange ao atendimento a situacdes de calamidade publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecida a Gratificacdo Especial de Eventos Extraordinarios - GEET para os



DIARIO E4 OFICIAL

PODER EXECUTIVO

19 DE FEVEREIRO DE 2022 - XXXI - N2 35 - JABOATAO DOS GUARARAPES | 96

trabalhadores do CIEVS - JABOATAO DOS GUARARAPES, conforme ANEXOS (ANEXO | - GEET
referentes a Servidores Efetivos; ANEXO Il - GEET referentes a Servidores Contratados).

Art. 22 As despesas decorrentes do presente artigo correrao por dotacdes orcamentarias préprias.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e seus efeitos retroagirao a 01 de
janeiro de 2022, revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 42, Publique-se e cumpre-se.
Jaboatao dos Guararapes, 19 de fevereiro de 2022.
ZELMA DE FATIMA PESSOA CHAVES

Secretaria Municipal de Salde

ANEXOS

ANEXO |

Visualizar

ANEXO I

Visualizar

PORTARIA SMS N2 106/2022

EMENTA: Estabelece o valor da Gratificacao Especial de Eventos Extraordinarios - GEET destinada a
funcionarios que realizarem jornadas extraordinarias referentes ao trabalho no Centro de
Atendimento para Enfrentamento a COVID-19.


https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_I_-_GEET_CIEVS_COVID-19_REFERENTE_AOS_SERVIDORES_EFETI_202202181152072633794.pdf
https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_II_-_GEET_CIEVS_COVID-19_REFERENTE_AOS_SERVIDORES_CONT_202202181152176722067.pdf
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuicdes legais; e

CONSIDERANDO a permanéncia da pandemia do COVID-19 (Novo Coronavirus), nos termos
declarados pela Organizacao Mundial da Saude (OMS), em 11 de marco de 2020;

CONSIDERANDO a Portaria n? 188, de 03/02/de 2020, do Ministério da Saude, que declara
Emergéncia em Sadde Publica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infeccao Humana
pelo novo Coronavirus, bem como a Portaria n® 356, de 11/03/2020, que dispde sobre a
regulamentacao e operacionalizacao do disposto na Lei n? 13.979, de 06/02/2020, que estabelece as
medidas para enfrentamento da emergéncia de salude publica de importancia internacional
decorrente do novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n? 48.833, de 20 de marco de 2020, que declara situacao
anormal, caracterizada como “Estado de Calamidade publica”, no ambito do Estado de Pernambuco,
em virtude da emergéncia de salde publica de importancia internacional do Novo Coronavirus e o
Decreto Estadual n? 49.959, de 16 de dezembro de 2020 que mantém a declaracdo de situacao
anormal, caracterizada como “Estado de Calamidade Publica”, no ambito do Estado de Pernambuco,
em virtude da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N© 24 de 16 de marco de 2020 que declara “Situacao de
Emergéncia” em virtude da pandemia do COVID-19 (Novo Coronavirus) e determina a adogao, no
ambito da Administracao Publica Direta e Indireta, de medidas temporarias e emergenciais de
prevencao de contagio pelo COVID-19 (Novo Coronavirus), bem como sobre recomendacdes no setor
privado municipal, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a ampliacao de casos da COVID-19 no Municipio de Jaboatdo dos Guararapes e a
necessidade de atendimento ambulatorial para enfrentamento a COVID-19;

CONSIDERANDO a implantacdo do Centro de Atendimento para Enfrentamento a COVID-19 neste
Municipio, objetivando ampliar os servicos de promocdo a salde a populacao.

CONSIDERANDO a Lei n® 1498/2021, de 15 de dezembro de 2021 que altera o anexo Unico da Lei
Municipal n® 1.477, de 12 de julho de 2021, que institui a Gratificacao Especial de Eventos
Extraordinarios (GEET) a ser paga em situacdes extraordinarias e de especial interesse a salde no
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que tange ao atendimento a situacdes de calamidade publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecida a Gratificacdo Especial de Eventos Extraordinarios - GEET para servidores
em Jornada Extraordinaria no Centro de Atendimento para Enfrentamento a COVID-19, conforme
ANEXO | - GEET referentes a Servidores Efetivos, ANEXO Il - GEET referentes a Contratados ANEXO Il

- GEET autorizados posteriormente.

Art. 29. As despesas relativas a remuneracao extra a que se refere o artigo 12 correrao por conta das
dotacdes orcamentarias do Fundo Municipal de Salde do Jaboatao dos Guararapes.

Art. 39. Esta Portaria retroage os seus efeitos ao dia 01 de janeiro de 2022, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Art. 42, Publique-se e cumpre-se.
Jaboatao dos Guararapes, 19 de fevereiro de 2022.
ZELMA DE FATIMA PESSOA CHAVES

Secretaria Municipal de Salde

ANEXOS

ANEXO |

Visualizar

ANEXO I

Visualizar


https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_I_-_GEET_CENTRO_COVID-19_REFERENTE_AOS_SERVIDORES_EFET_202202181154564899590.pdf
https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_II_-_GEET_CENTRO_COVID-19_REFERENTE_AOS_SERVIDORES_CON_202202181155033732157.pdf
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ANEXO I

Visualizar

TERMO DE HOMOLOGACAO

Processo Administrativo n? 006/2021/SMS/PMJG - Edital de Credenciamento n2 004/2021 - MARIANO
PROTESE DENTARIA LTDA - ME - contratacao de empresas especializadas na prestacao de servicos
de Laboratdrio de Prétese Dentdria, incluindo material clinico e laboratorial necessario para confeccao
das préteses por um periodo de 12 (doze) meses, no valor de R$ 648.000,00 (seiscentos e quarenta e
oito mil reais) Publique-se. Dando-se o prazo de 05 (cinco) dias para interposicao de recurso.
Jaboatao dos Guararapes, 21 de janeiro de 2022.

Zelma de Fatima Chaves Pessda

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE CONVOCACAO DA SELECAO SIMPLIFICADA N2 001/2021
Edital n2 004/2022 - SMS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuicdes que lhe s&o conferidas e previstas
pela Lei Complementar n? 038/2021, considerando a homologac¢ao do resultado da Selegao
Simplificada objeto do Edital de n® 001/2021, mediante a necessidade de atender a caréncia de
pessoal decorrente das situacdes emergenciais e temporarias de salde publica causadas pela
emergéncia do Novo Coronavirus caracterizadas como “Estado de Calamidade Publica” pelo Decreto
Estadual n® 48.333, de 20 de marco de 2020, bem como, considerando o0 nao comparecimento de
candidato anteriormente classificado e convocado para preenchimento da vaga subscrita, resolve
TORNAR PUBLICO A CONVOCACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS, conforme a Portaria n2
046/2021 - SMS e com o anexo | deste Edital, para os cargos oferecidos no certame cuja a


https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_III_-_GEET_CENTRO_COVID-19_AUTORIZADOS_POSTERIORMENTE_202202181155115039176.pdf
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contratacado se dara através de Contrato por prazo determinado da Prefeitura Municipal do Jaboatao
dos Guararapes, conforme Lei Municipal n® 99/2001 e alteracdes posteriores.

Os candidatos classificados relacionados no anexo | deste edital deverdao comparecer a Secretaria
Municipal de Saude da Prefeitura Municipal do Jaboatao dos Guararapes, localizada na Av. Barreto de
Menezes, s/n, Prazeres- Jaboatdao dos Guararapes - CEP: 54.330-900, entre os horarios das 9h as 12h
e das 13h as 16h, no prazo de até 02 (dois) dias corridos a partir do recebimento da notificacao,
mediante apresentacao da documentacao, conforme Anexo Il deste edital de convocacao.

Ressalta-se que, 0 nao comparecimento bem como o0 nao cumprimento dos requisitos estabelecidos
no Edital de abertura, sera considerado rendncia tacita do candidato classificado, de acordo com o
que previsto no item 7.1 do Edital de n? 001/2021.

Jaboatao dos Guararapes, 16 de fevereiro de 2022.

ZELMA DE FATIMA CHAVES PESSOA

Secretaria Municipal de Salde

ANEXO |

RELACAO DE CONVOCADOS DOS CLASSIFICADOS POR FUNCAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Local de apresentacao: Av. Barreto de Menezes, s/n, Prazeres - Jaboatao dos Guararapes- PE/
CEP:54.330-900

CARGO/FUNCAO: ENFERMEIRO 40H

% % DATA DE ;
QNT | COLOCACAO | NOME PONTUACAO | PCD CONVOCACAO HORARIO
RENATA DO )
1 73 NASCIMENTO 40 NAO | 24/02/2022 09:30
AZEVEDO SOUZA
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MARIA DE FATIMA ) |
S MENDONCA FARIAS | 0 NAO | 24/02/2022 09:45

MADALENA VICENTE % .
3 75 DA SILVA 40 NAO | 24/02/2022 10:00

FABIA MONIQUE DA ~

4 76 SILVA 40 NAO | 24/02/2022 10:15

CARGO/FUNCAO: TECNICO DE ENFERMAGEM 40H

DATA DE

CONVOCACAO HORARIO

QNT | COLOCACAO | NOME PONTUACAO | PCD

SERGIO MURILO DE x .
5 93 LIMA CARVALHO 0 NAO | 24/02/2022 10:30

ANEXO I
RELACAO DE DOCUMENTOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

Obedecendo ao que previsto nos itens 8.1, 8.2 no que trata “DA CONVOCACAO /CONTRATACAOQ”, o
candidato classificado deve, no prazo de 02 (dois) dias a partir do recebimento da notificacao de
convocacao, para a confeccao do Contrato por Prazo Determinado, sem prejuizo da exigéncia de
outros documentos previstos no Edital, apresentar os sequintes documentos:

CPF - Cadastro de Pessoa Fisica (original e cépia);
Cartao PIS ou PASEP (caso nao seja o primeiro contrato de trabalho);
Cédula de Identidade (original e cépia);
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
Certidao de Nascimento, se solteiro; ou Certidao de Casamento, se casado (original e cépia);
Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigacdes militares), se do sexo masculino
(original e cépia);
Titulo de Eleitor e a comprovacao do cumprimento das obrigacdes eleitorais (original e cépia);
. 02 (duas) fotos coloridas 3x4 (trés por quatro) recentes;
9. Registro Civil dos filhos, se houver (original e copia);
10. Comprovacdo do nivel de escolaridade exigido para a funcdo pleiteada (original e cépia);

o s whN -

© ~
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11. Comprovacao de registro no érgao de classe (original e cdpia), quando houver;

12. Declaracao de que nao acumula cargos, empregos ou funcdes publicas, salvo nos casos
constitucionalmente admitidos e que cumpriu integralmente o intersticio exigido para nova
contratagao no artigo 62, da Lei Municipal n2 099/2001;

13. Declaracao ou Certidao Negativa de Antecedentes Criminais nas esferas Federal e Estadual;

14. Dados bancérios, quando correntista do Banco Santander SA.

15. Comprovante de residéncia atualizado (original e cépia).

ANEXO I
RELACAO DE EXAMES ADMISSIONAIS

Para a realizacao do Exame Médico Admissional, o candidato devera apresentar também resultado
dos seguintes exames, realizados as suas expensas:

a) Hemograma Completo

b) Glicemia em Jejum

¢) Sumario de Urina

d) Eletrocardiograma com parecer cardioldgico

e) Radiografia de térax (PA e Perfil), com laudo médico;

f) Caso o candidato for PCD, apresentar laudos e exames que comprovem a condicao;

Os exames descritos acima poderao ser realizados em instituicdes de livre escolha do candidato.

Somente terdo validade se realizados dentro de 60 dias anteriores a data da marca¢ao do exame
admissional.

ANEXOS
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ANEXO |

Visualizar

ANEXO I

Visualizar

ANEXO I

Visualizar

LICITACOES E CONTRATOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 039/2022 - SMS. PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
107.2021.PE.073.SMS.CPL2. OBJETO: Registro de Preco para aquisicao de Material Médico Hospitalar
(MMH) Grupo 5, para atender a Rede Municipal de Saude. Itens 15, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 29,30 e
31.. REGISTRADA: CB MEDICA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA ME - CNPJ:
33.157.752/0001-10. VALOR: R$ 5.035,60 (cinco mil e trinta e cinco reais e sessenta centavos).
VIGENCIA: 07/02/2022 a 07/02/2023. Jaboatdo dos Guararapes, 07/02/2022. Zelma de Fatima Chaves
PessOa. Secretdria Municipal de Salde.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 038/2022 - SMS. PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
107.2021.PE.073.SMS.CPL2. OBJETO: Registro de Preco para aquisicao de Material Médico Hospitalar
(MMH) Grupo 5, para atender a Rede Municipal de Saude. Itens 9, 16, 17 e 18.. REGISTRADA: MT
COMERCIAL MEDICA LTDA EPP - CNPJ: 07.946.534/0001-54. VALOR: R$ 20.325,90 (vinte mil e
trezentos e vinte e cinco reais e noventa centavos). VIGENCIA: 07/02/2022 a 07/02/2023. Jaboat&o
dos Guararapes, 07/02/2022. Zelma de Fatima Chaves Pess6a. Secretaria Municipal de Saude.


https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_I_202202181311248485969.pdf
https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_II_202202181311396292024.pdf
https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_III_202202181311471187094.pdf
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 043/2022 - SMS. PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
107.2021.PE.073.SMS.CPL2. OBJETO: Registro de Precos para aquisicao de Material Médico Hospitalar
(MMH) Grupo 5, para atender a Rede Municipal de Salude do Jaboatao dos Guararapes. Itens: 8 e 14.
REGISTRADA: CIRURGICA BRASIL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - CNPJ:
40.788.766/0001-05. VALOR: R$ 18.804,00 (dezoito mil e oitocentos e quatro reais). VIGENCIA:
08/02/2022 a 08/02/2023. Jaboatao dos Guararapes, 08/02/2022. Zelma de Fatima Chaves Pessoa.
Secretaria Municipal de Saude.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 011/2022 - SAD. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°¢
080.2021.PE.052.SAD.CPL6. OBJETO: Registro de Precos corporativo para aquisicao de material e
utensilios para limpeza, a fim de atender a necessidade dos servicos das Secretarias e Org&os
integrantes do Poder Executivo Municipal. Lotes 13 e 14. REGISTRADA: DARLU INDUSTRIA TEXTIL
LTDA - CNPJ: 40.223.106/0001-79. VALOR: R$ 44.641,76 (quarenta e quatro mil e seiscentos e
quarenta e um reais e setenta e seis centavos). VIGENCIA: 17/02/2022 a 17/02/2023. Jaboatdo dos
Guararapes, 17/02/2022. Joao Alves Timoteo Neto. Secretario Executivo de Gestao Administrativa.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 013/2022 - SAD. PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
080.2021.PE.052.SAD.CPL6. OBJETO: Registro de Precos corporativo para aquisicao de material e
utensilios para limpeza, a fim de atender a necessidade dos servicos das Secretarias e Org&os
integrantes do Poder Executivo Municipal. Lotes 16 e 24. REGISTRADA: NORDESTE POTENCIAL
COMERCIO E SERVICOS EIRELI - CNPJ: 22.280.916/0001-85. VALOR: R$ 20.783,16 (vinte mil e
setecentos e oitenta e trés reais e dezesseis centavos). VIGENCIA: 17/02/2022 a 17/02/2023. Jaboatdo
dos Guararapes, 17/02/2022. Jodo Alves T. Neto. Secretario Executivo de Gestao Administrativa.

TERMO DE RERRATIFICACAO AO 22 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 066/2020 - SME. OBJETO DA
RERRATIFICACAO: Rerratificacdo na CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO do 22 TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N2 066/2020 - SME; Onde |é-se: Na coluna da tabela: Lote Ill - Barra de Jangada - Valor do
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acréscimo (reforma) R$ 426.684,11; Leia-se: Na coluna da tabela: Lote Ill - Barra de Jangada - Valor
do acréscimo (reforma) R$ 471.414,14; Onde Ié-se: Na coluna da tabela: Lote IV - Guararapes - Valor
do acréscimo (reforma) R$ 729.994,04; Leia-se: Na coluna da tabela: Lote IV - Guararapes - Valor do
acréscimo (reforma) R$ 729.994,09. CONTRATADA: M & W Servicos de Construcao e Reforma - LTDA
- CNPJ: 19.314.966/0001-21. Jaboatao dos Guararapes, 04/02/2022. Maria Givonete da Silva Lubarino.
Secretaria Executiva de Gestdo em Educacao.

12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 038/2020 - SAS. OBJETO: Renovacao e supressao de
aproximadamente 41,31% do contrato de prestacao de servicos funerarios. CONTRATADA: Clebson G
de Barros ME - CNPJ: 04.684.065/0001-54. VALOR SUPRIMIDO: R$ 698.449,97 (seiscentos e noventa e
oito mil e quatrocentos e quarenta e nove reais e noventa e sete centavos). VALOR CONTRATUAL
RENOVADO: R$ 992.069,83 (novecentos e noventa e dois mil e sessenta e nove reais e oitenta e trés
centavos). PRAZO ACRESCIDO: 12 meses. NOVA VIGENCIA: 27/11/2021 a 27/11/2022. Jaboatdo dos
Guararapes, 26/11/2021. Mariana Inojosa Medeiros de Araljo Lima. Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania.

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 049/2019 - SDES. OBJETO: Renovacao do contrato de prestacao
de servico de coleta e transporte de residuos reciclaveis para galpao de triagem, Lote I.
CONTRATADA: COOPERATIVA DE BENEFICIAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS DOS CATADORES DE
CURCURANA - COOPMARE - CNPJ: 17.792.926/0001-60. VALOR CONTRATUAL RENOVADO: R$
1.164.431,76 (um milhao,cento e sessenta e quatro mil e quatrocentos e trinta e um reais e setenta e
seis centavos). PRAZO ACRESCIDO: 24 meses. NOVA VIGENCIA: 30/12/2021 a 30/12/2023. Jaboat&o
dos Guararapes, 27/12/2021. Daniel Nascimento Pereira Junior. Secretario Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente .

29 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 047/2019 - SDE. OBJETO: Renovacao do contrato de prestacao
de servico de coleta e transporte de residuos reciclaveis para galpao de triagem, Lote Il .
CONTRATADA: COOPERATIVA DE BENEFICIAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS DOS CATADORES DO
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SiTIO CARPINA E ADJACENCIAS EM JABOATAO DOS GUARARAPES - CNPJ: 17.528.983/0001-36. VALOR
CONTRATUAL RENOVADO: R$ 1.164.431,76 (um milhao cento e sessenta e quatro mil e quatrocentos
e trinta e um reais e setenta e seis centavos). PRAZO ACRESCIDO: 24 meses. NOVA VIGENCIA:
30/12/2021 a 30/12/2023. Jaboatao dos Guararapes, 27/12/2021. Daniel Nascimento Pereira Junior.
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente .

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 042/2022 - SMS. PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
107.2021.PE.073.SMS.CPL2. OBJETO: Registro de Precos para aquisicdo, de Material Médico Hospitalar
(MMH) Grupo 5 para atender a Rede Municipal de Saude do Jaboatdao dos Guararapes. Item 2.
REGISTRADA: Cirdrgica Montebello LTDA - CNPJ: 08.674.752/0001-40. VALOR: R$ 154.305,00 (cento e
cinquenta e quatro mil e trezentos e cinco reais). VIGENCIA: 08/02/2022 a 08/02/2023. Jaboat&do dos
Guararapes, 08/02/2022. Zelma de Fatima Chaves Pess6a. Secretaria Municipal de Saude.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 037/2022 - SMS. PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
107.2021.PE.073.SMS.CPL2. OBJETO: Registro de Precos para aquisicao de Material Médico Hospitalar
(MMH) Grupo 5 para atender a Rede Municipal de Saude do Jaboatdao dos Guararapes. Itens: 5, 20 e
21. REGISTRADA: MEDVIDA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS HOSPITALAR EIRELI - CNPJ:
06.132.785/0001-32. VALOR: R$ 62.588,50 (sessenta e dois mil e quinhentos e oitenta e oito reais e
cinquenta centavos). VIGENCIA: 03/02/2022 a 03/02/2023. Jaboatdo dos Guararapes, 03/02/2022.
Zelma de Fatima Chaves Pessoa. Secretaria Municipal de Saude.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE ANULACAO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N2 004.2022.PE.002.SMS.CPL6 - PREGAO ELETRONICO N2 002/2022. OBJETO:
Contratacao de empresa especializada em locacdo de Sistema Digital de Radio Comunicacao,
incluindo servico de despacho e repetidora, fornecimento de equipamentos, bem como, manutencao
preventiva e corretiva, para a Secretaria Municipal de Saide do Municipio do Jaboatao dos
Guararapes, por um periodo de 12 (doze) meses, em conformidade com as especificacdes e
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exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos. Em razao da necessidade em
adequar as especificacdes de radio, RESOLVE anular o processo licitatério supracitado, conforme
Relatério Técnico e Parecer N2.023/2022 - ASJUR/SMS. Informacdes adicionais no endereco citado no
Edital, das 08h00min as 17h00min ou pelo e-mail: cpl6.jaboatao@gmail.com.

Jaboatao dos Guararapes, 16 de fevereiro de 2022.

Zelma de Fatima Chaves Péssoa - Secretaria Municipal de Saude - PMJG.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

SUPERINTENDENCIA ESPECIAL DE LICITACOES E CONTRATOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 1

CONVOCACAO PARA SESSAO DE ABERTURA DE PROPOSTAS

Processo Licitatério n® 149.2021.CONC.002.SDU.CPL1. Objeto: Contratacao De Empresa De
Engenharia Especializada De Trafego Para a Prestacao De Servico De Manutencao, Modernizacao,
Expansado, e Gestao Da Rede De Sinalizacao Semafdrica Do Municipio De Jaboatao Dos
Guararapes/PE. Diante da auséncia de recursos na fase de habilitacao, a Comissao Permanente de
Licitacdo 1 CONVOCA as licitantes habilitadas CONSORCIO SINALVIDA-SERTTEL, formado pelas
empresas SINALVIDA DISPOSITIVOS DE SEGURANCA VIARIA LTDA., inscrita no CNPJ no®
04.523.923/0001-89, LIDER do consércio, e a empresa SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E
SEGURANCA URBANA LTDA. inscrita no CNPJ n© 24.144.040/0001-75; DATAPROMO EQUIPAMENTOS E
SERVICOS DE INFORMATICA INDUSTRIAL LTDA., inscrita no CNP) n2 80.590.045/0001-00, para sess&o
de abertura dos envelopes de propostas financeiras, a se realizar no dia 22 de fevereiro de 2022,
as 10h, no auditério da JABOATAOPREYV, situado na Rua Coronel Waldemar Basgal, 576 - Piedade -
Jaboatao dos Guararapes - PE. Demais informacdes através do Telefone: (81) 99975.1797, e no e-
mail cplljaboatao@gmail.com, no horario de 8:00 as 17:00, de segunda a sexta-feira.

Jaboatao dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2022.

Sérgio Bacelar - Presidente da CPL1.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SUPERINTENDENCIA ESPECIAL DE LICITACOES E CONTRATOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 1
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ERRATA - AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatério n? 012.2022.PE.008.SIN.CPL1. Pregao Eletronico n? 008.2022. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICOS DE REQUALIFICACAO E MANUTENCAO DE RUAS
PAVIMENTADAS EM PARALELEPIPEDOS, EM BLOCOS INTERTRAVADOS E PASSEIO EM PEDRAS
PORTUGUESAS, EM VIAS URBANAS, NO MUNICIPIO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, NAS REGIONAIS
ADMINISTRATIVAS 01, 02, 03, 04, 05, 06 E 07- DO MUNICIPIO DE JABOATAO DOS GUARARAPES. O
Presidente da Comissao informa aos licitantes e interessados que devem ser desconsiderados os
itens 12.10 a 12.13 do edital publicado em 12/02/2022, por se tratar de exigéncias de outro processo,
configurando mero erro formal. O edital e seus anexos ficam mantidos em todos o0s seus demais
termos. Jaboatao dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2022.

Sérgio Bacelar - Presidente da CPL1.

JABOATAO

PODER EXECUTIVO

EFEITO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
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VICE-PREFEITO SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E ORDEM
LUIZ JOSE INOJOSA DE MEDEIROS CIDADANIA PUBLICA
MARIANA INOJOSA DANIEL NASCIMENTO
CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO
RICARDO VALOIS SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FAZENDA
E SUSTENTABILIDADE CESAR BARBOSA
PROCURADORA GERAL SIDNEI AIRES
VIRGINIA PIMENTEL SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTC ZELMA PESSOA
CONTROLADORA GERAL INSTITUCIONAL
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