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CERTIFICADO DIGITALMENTE

CECH leva formação para agentes de segurança do DHPP

T   Á  P -
 – Durante programação 

na Mata Sul do Estado, on-
tem, o governador Paulo Câmara 
anunciou investimentos superio-
res a R$ 9 milhões para a região. 
Ele esteve nos municípios de Ta-
mandaré e Água Preta, onde li-
berou recursos nas áreas de edu-
cação, desenvolvimento urbano, 
infraestrutura, abastecimento de 
água e assistência social, previstos 
no Plano Retomada, lançado em 
agosto do ano passado. 

Em Tamandaré, o Governador 
visitou ações do Governo Presente, 
na Escola de Referência em Ensi-
no Médio (EREM) Tamandaré. Em 
seguida, liberou R$ 700 mil para 
serviços de manutenção asfáltica e 

sinalização viária em três importan-
tes acessos às praias da região, nas 
rodovias PE 072, em Rio Formoso; 
PE 076, em Saltinho; e PE 009, em 
Tamandaré, totalizando 25,2 quilô-
metros de estradas. As intervenções 
vão proporcionar mais agilidade no 
deslocamento diário para mais de 
47 mil moradores e turistas que vi-
sitam o litoral sul. 

 “Estamos anunciando ações 
fundamentais, que buscam promo-
ver melhorias na qualidade de vi-
da do povo da Mata Sul. São mais 
de R$ 9 milhões que estão sendo 
investidos em diversas áreas, pro-
porcionando incrementos na in-
fraestrutura dos municípios e a ge-
ração de mais emprego e renda”, 
destacou Paulo Câmara. 

Tamandaré também recebeu in-
vestimentos na área de desenvolvi-
mento urbano, com a assinatura de 
convênios para pavimentação de di-
versas ruas, construção de complexo 
esportivo e de lazer e serviços de pa-
vimentação asfáltica em aproxima-
damente dois quilômetros, da Vila 
Santo André até a PE-096. Foi auto-
rizada ainda a contratação de máqui-
na para limpeza de açudes e barrei-
ros. As ações somam cerca de R$ 3,4 
milhões. 

Na área de assistência social, o 
Governador repassou recursos pa-
ra manutenção do Centro de Assis-
tência Social (CRAS), no valor de 
R$ 40 mil, e para implantação de 
uma cozinha comunitária, com in-
vestimentos de R$ 194 mil. Também 
foi liberado um valor de R$ 12 mil 

para pagamentos de benefício even-
tual no município, além do anúncio 
da implantação do Programa Mãe 
Coruja, que presta assistência às ges-
tantes e puérperas. Por fim, o Go-
vernador assinou convênio para im-
plantação da primeira biofábrica de 
beneficiamento de produtos apícolas 
da Mata Sul. 

Á  P  – De Tamandaré, 
Paulo Câmara seguiu para Água Pre-
ta, onde inaugurou mais uma unida-
de da Central de Oportunidades de 
Pernambuco (COPE). O espaço reú-
ne serviços da Agência do Trabalho, 
Expresso Empreendedor, Junta Co-
mercial de Pernambuco e Agência de 
Empreendedorismo (AGE), cujo pa-
pel é coordenar o Programa de Cré-
dito Popular e outros tipos de crédito, 
como o CredJovem Empreendedor e 
CredAGE Retomada. 

Em seguida, ele anunciou investi-
mentos na área de recursos hídricos, 
formalizando convênio para execu-

ção da primeira etapa da ampliação 
do sistema de abastecimento de água 
para as localidades de Nova Água 
Preta, Eudócio, Mineral e Carolina, 
no valor R$ 1,2 milhão, beneficiando 
cerca de 13 mil pessoas. Outro con-
vênio foi assinado para pavimentação 
asfáltica de ruas e aquisição de uma 
retroescavadeira e um caminhão ca-
çamba. Na educação, o Governador 
autorizou a licitação para construção 
de quadra coberta na Escola de Re-
ferência em Ensino Médio (EREM) 
João Vicente de Queiroz, com orça-
mento estimado em R$ 567 mil. 

Também foram repassadas verbas 
para manutenção do CRAS, no valor 
de R$ 30 mil, e mais R$ 12 mil, por 
meio de cofinanciamento, para paga-
mento do benefício eventual, além 
da autorização para implantação da 
cozinha comunitária e do Programa 
Mãe Coruja no município. Paulo Câ-
mara entregou, ainda, 29 títulos de 
direito real de uso dos assentamentos 
Flor de Maria e Florescente.

Como forma de contribuir para um aco-
lhimento mais humanizado às pessoas 
LGBTQIA+ vítimas de violência, ontem, o 
Centro Estadual de Combate à Homofobia 
(CECH), programa vinculado à Secretaria de 
Justiça e Direitos Humanos, por meio da Exe-
cutiva de Direitos Humanos (SEDH), realizou 

formação para agentes de segurança que atuam 
no Departamento de Homicídios e Proteção à 
Pessoa (DHPP). A capacitação contou com a 
participação do gestor, delegado, agentes, es-
crivães e comissários, do órgão. 

Atendimento ao público LGBTQIA+, res-
peito ao nome social, atuação do CECH, fo-

ram alguns dos temas abordados durante a 
capacitação, realizada pela advogada Nata-
lia Kajiya, e a psicóloga Larissa Cavalcanti, 
ambas do programa. Na ocasião, foram escla-
recidas dúvidas sobre o assunto. Para o de-
legado titular do DHPP, Elder Bezerra, “É 
importante qualifi car os policiais para me-

lhor atender o público alvo, o LGBTQIA+”, 
ressalta. 

“É importante respeitar todas as pessoas, bem 
como as pessoas trans no uso de seu nome social, 
em qualquer espaço, pois o respeito ao nome e à 
pessoa é, também, a garantia da sua dignidade”, 
explica a advogada do CECH, Natalia Kajiya.

Paulo Câmara investe mais de R$ 9 
milhões do Plano Retomada na Mata Sul

F : H  S /SEI

E  T , 
o Governador visitou 

ações do Governo Presente 
e liberou recursos para 

serviços de infraestrutura 
e melhoria viária

E  Á  P , 
Paulo Câmara 
entregou 29 títulos 
de direito real de uso 
dos assentamentos Flor 
de Maria e Florescente.

Iniciativa chegou aos municípios de Tamandaré e Água Preta, onde 
o Governador anunciou obras e ações em diversas áreas, como 

infraestrutura, educação, abastecimento e assistência social.
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ADMINISTRAÇ‹O
Secretária: Marília Raquel Simões Lins

PUBLICAÇÕES SAD DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições, RESOLVE:

Nº 902-Dispensar a servidora OLGA PAULA ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula n.º 394.651-7, da Função Gratifi cada de 
Supervisão-2, símbolo FGS-2, da Secretaria de Administração, com efeito retroativo a 1º de março de 2022.

Nº 903-Designar a servidora OLGA PAULA ALMEIDA DO NASCIMENTO, matrícula n.º 394.651-7, para exercer a Função Gratifi cada de 
Supervisão-1, símbolo FGS-1, da Secretaria de Administração, com efeito retroativo a 1º de março de 2022.

Nº 904-Designar a servidora VIVIANE ANDREA DA SILVA MARQUES, matrícula n.º 439.737-1, para exercer a Função Gratifi cada de 
Supervisão-1, símbolo FGS-1, da Secretaria de Administração, com efeito retroativo a 14 de março de 2022.

Nº 905-Dispensar o servidor Nelson Gueiros de Azevedo, matrícula nº 324.956-5, da Função Gratifi cada de Supervisão-1, símbolo FGS-1, 
da Secretaria de Administração, com efeito retroativo a 29 de novembro de 2021.

Nº 906-Designar a servidora Flávia Guimarães de Araújo, matrícula nº 439.701-0, para exercer a Função Gratifi cada de Supervisão-1, 
símbolo FGS-1, da Secretaria de Administração, com efeito retroativo a 01 de março de 2022.

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto no Ato Governamental nº 1269, de 11 
de abril de 2018, RESOLVE:

Nº 907-Declarar a vacância do cargo efetivo de Agente de Polícia, da Secretaria de Defesa Social, ocupado por THIAGO JOSÉ DE 
OLIVEIRA BARROS, matrícula nº 399.545-3, com fundamento no disposto no inciso VII do artigo 81 c/c o inciso III do artigo 84 da Lei nº. 
6.123, de 20 de julho de 1968, com efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2022.

Nº 908-Declarar a vacância do cargo efetivo de Agente de Polícia, da Secretaria de Defesa Social, ocupado por CARLOS EDUARDO 
ALVES DE ASSUNCAO , matrícula nº 273.426-5, com fundamento no disposto no inciso VII do artigo 81 c/c o inciso III do artigo 84 da Lei 
nº. 6.123, de 20 de julho de 1968, com efeito retroativo a 27 de dezembro de 2021.

Nº 909-Declarar a vacância do cargo em comissão de Coordenador de Acompanhamento e Monitoramento de Hospitais da Mata Norte, 
símbolo CAA-2, da Secretaria de Saúde, com fundamento no inciso VI do art. 81 c/c o inciso I do art. 84 da Lei nº 6.123, de 20 de julho 
de 1968, com efeito retroativo a 01 de março de 2022.

PORTARIA SAD Nº 910 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.
 
A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto no Decreto nº 44.051, de 18 de janeiro 
de 2017, RESOLVE: Art. 1º Designar, para compor a Comissão Especial de Licitação de Obras e Serviços de Engenharia – CELOSE, 
Nível 2, da Companhia Estadual de Habitação e Obras - CEHAB, os seguintes servidores:

Nome Função Matrícula Vigência da 
Comissão 

Vigência do 
Enquadramento

Renan Arruda Pereira Presidente 184-7

01/03/2022 a 
28/02/2023

01/04/2021 a 
31/03/2022

Rosinalva de Santana Assis Rosa Lima Membro 106-6
Cybele Maria Campos de Carvalho Membro 172-1
Ricardo Antônio Ramos Silva Membro 099-6
Joselito de Oliveira Ramos Membro 123-4

Art 2º Revoga-se a Portaria SAD nº 3.104, de 11 de novembro de 2021.
 
A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO, no uso das atribuições, e tendo em vista o disposto no Decreto nº 44.051, de 18 de janeiro de 
2017, RESOLVE:

Nº 911-Designar, para compor a Comissão Permanente de Licitação - CPL, Nível 3, da Companhia Estadual de Habitação e Obras – 
CEHAB, os seguintes servidores:

Nome Função Matrícula Vigência da
Comissão

Vigência do 
Enquadramento

Juliana Guerra Barros Presidente/Pregoeira 169-0

01/02/2022 a 
31/01/2023

01/04/2021 a 
31/03/2022

Walter Humberto Blossey Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 176-0

Jorge de Oliveira Lopes Maia Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 186-3

Breno José Caldas Bompastor Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 93-6

Secretarias de Estado
Nº 912-Designar, para compor a Comissão Permanente de Licitação – CPL, Nível 2, do Gabinete do Governador, os seguintes servidores:

Nome Função Matrícula Vigência da 
Comissão

Vigência do 
Enquadramento

Sandro Willians de Lira Carneiro Presidente/ Pregoeiro 364.353-0

01/04/2022 a 
31/03/2023 

01/04/2021 a 
31/03/2022

Joseilsa Rodovalho de Souza Bezerra Membro/integrante de 
equipe de apoio 364.951-2

Ana Valéria Soares Cavalcanti Antas Membro/integrante de 
equipe de apoio 136.814-1

Carlos Eduardo Monteiro da Silva Membro/integrante de 
equipe de apoio 344.250-0

Éryka Barbosa Barros de Oliveira Membro/integrante de 
equipe de apoio 365.931-3

Nº 913-Designar, para compor a Comissão Especial de Licitação de Publicidade – CEL Publicidade, Nível 1, da Assessoria Especial ao 
Governador, os seguintes servidores:

Nome Função Matrícula Vigência da 
Comissão

Vigência do 
Enquadramento

Marcella Macedo Sampaio de Souza Presidente 395.354-8

01/04/2022 a 
31/03/2023

01/04/2021 a 
31/03/2022

Suely Perrusi Bandeira de Mello Membro 376.670-5
Maria do Carmo Silva Coêlho Membro 361.844-7
Ana Beatriz Freire Paes de Andrade Membro 137.961-5
Mariana Gelenske Alves Lima Membro 395.362-9

 
PORTARIA SAD Nº 914 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto no Decreto nº 44.051, de 18 de 
janeiro de 2017, RESOLVE: Art. 1º Designar, para compor a Comissão Especial de Licitação II – CEL II, Nível 1, da Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário - SDA, os seguintes servidores:

Nome Função Matrícula Vigência da 
Comissão

Vigência do 
Enquadramento

Mirela Vera Cruz da Costa Neukranz Presidente/ Pregoeira 412.830-3

01/04/2022 a 
31/03/2023

01/04/2021 a 
31/03/2022

Mary Anne Menezes Amando Membro/ Integrante de 
Equipe de Apoio 179.608-9

Francilene Maria Brandão Ferraz Gominho Membro/ Integrante de 
Equipe de Apoio 136.043-4

Maria de Fátima Carvalho Dantas Vilar Membro/ Integrante de 
Equipe de Apoio 133.564-2

Ana Cláudia Melo de Siqueira Membro/ Integrante de 
Equipe de Apoio 400.700-0

PORTARIA SAD Nº 915 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto no Decreto nº 44.051, de 18 de 
janeiro de 2017, RESOLVE: Art. 1º Designar, para compor a Comissão Especial de Licitação I – CEL I, Nível 1, da Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário - SDA, os seguintes servidores:

Nome Função Matrícula Vigência da 
Comissão

Vigência do 
Enquadramento

Lauriete Barros de Oliveira Presidente/Pregoeira 125.498-7

19/02/2022 a 
18/02/2023

01/04/2021 a 
31/03/2022

Saulo Guimarães Malta Junior Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 426.732-0

Marcelo Monte Neves Baptista Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 377.654-9

Maria de Fátima Lopes Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 079.569-0

Sueli Marinho de Araújo Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 377.124-5

 
PORTARIA SAD Nº 916 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto no Decreto nº 44.051, de 18 de 
janeiro de 2017, RESOLVE: Art. 1º Designar, para compor a Comissão Permanente de Licitação – CPL, Nível 1, da Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário - SDA, os seguintes servidores:

Nome Função Matrícula Vigência da 
Comissão 

Vigência do 
Enquadramento

Pedro Roberto Pontual de Carvalho Junior Presidente/Pregoeiro 412.828-1

19/02/2022 a 
18/02/2023

01/04/2021 a 
31/03/2022

Mario José Dias Alves Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 317.696-7

Elias Galvão Coelho Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 265.878-0

Maria Lúcia Tenório Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 128.808-3
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PORTARIA SAD Nº 917 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO no uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto no Decreto nº 44.051, de 18 de janeiro 
de 2017, RESOLVE: Art 1º Designar, para compor a Comissão Permanente de Licitação I - CPL I, Nível 1, da Secretaria de Educação e 
Esportes - SEE, os seguintes servidores:

Nome Função Matrícula Vigência da 
Comissão

Vigência do 
Enquadramento

Jarbas Ferreira do Rêgo Presidente/Pregoeiro 145.756-0

01/04/2022 a 
31/03/2023

01/04/2021 a 
31/03/2022

Jaelma Pontes Chaves Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 375.493-6

Elim Simei Silva Brito Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 390.616-7

Tehil de Melo Leite Rodrigues Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 176.459-4

Felipe Bernardo do Nascimento Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 376.546-6

Art 2º Revoga-se a Portaria SAD nº 512, de 07 de março de 2022.

PORTARIA SAD Nº 918 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO no uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto no Decreto nº 44.051, de 18 de janeiro 
de 2017, RESOLVE: Art 1º Designar, para compor a Comissão Permanente de Licitação IV - CPL IV, Nível 3, da Secretaria de Educação 
e Esportes - SEE, os seguintes servidores:

Nome Função Matrícula Vigência da 
Comissão

Vigência do 
Enquadramento

Ilze Maria Ferreira Presidente/Pregoeira 303.111-0

01/04/2022 a 
31/03/2023

01/04/2021 a 
31/03/2022

Isac Almeida Soares dos Santos Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 384.062-0

Marco Antônio Martins Barbosa Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 396.533-3

Art 2º Revoga-se a Portaria SAD nº 174, de 25 de janeiro de 2022.
 
PORTARIA SAD Nº 919 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO no uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto no Decreto nº 44.051, de 18 de janeiro 
de 2017, RESOLVE: Art 1º Designar, para compor a Comissão Permanente de Licitação III – CPL III, Nível 1, da Secretaria de Educação 
e Esportes - SEE, os seguintes servidores:

Nome Função Matrícula Vigência da 
Comissão

Vigência do 
Enquadramento

Maria das Graças de Sousa Braga Arruda Presidente/Pregoeira 088.543-6

01/04/2022 a 
31/03/2023

01/04/2021 a 
31/03/2022

Lenilson Lins de Mello Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 303.946-3

Michelline Bezerra de Oliveira Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 357.609-4

Tatiana Maria da Silva Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 385.752-2

Sylvia Regina de Moura Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 362.235-5

Art 2º Revoga-se a Portaria SAD nº 1.716, de 15 de julho de 2021.

PORTARIA SAD Nº 920 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto no Decreto nº 44.051, de 18 de janeiro 
de 2017, RESOLVE: Art 1º Designar, para compor a Comissão Permanente de Licitação II – CPL II, Nível 1, da Secretaria de Defesa 
Social – SDS, os seguintes servidores:

Nome Função Matrícula Vigência da 
Comissão

Vigência do 
Enquadramento 

Adenildo Nogueira da Silva Presidente/Pregoeiro 940.455-4

01/05/2022 a 
30/04/2023

01/04/2021 a 
31/03/2022

Edjane Maria da Silva Membro/integrante da 
Equipe de Apoio 110.604-0

Wandilma Francisca de Luna Membro/integrante da 
Equipe de Apoio 221.256-0

Adelmo Albuquerque de Oliveira Membro/integrante da 
Equipe de Apoio 704.077-6

Cláudia Magaly Andrade de Arruda Membro/integrante da 
Equipe de Apoio 120.300-2

Art 2º Revoga-se a Portaria SAD nº 1.054, de 10 de maio de 2022.

PORTARIA SAD Nº 921 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO no uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto no Decreto nº 44.051, de 18 de janeiro 
de 2017, RESOLVE: Art 1º Designar para compor a Comissão Permanente de Licitação I – CPL I, Nível 1, da Secretaria de Defesa Social 
– SDS, os seguintes servidores:

Nome Função Matrícula Vigência da 
Comissão

Vigência do 
Enquadramento

Rogério Ferreira da Silva Presidente/Pregoeiro 940.170-9

01/05/2021 a 
30/04/2022

01/04/2021 a 
31/03/2022

Lincoln Simon Bezerra Tavarez Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 798.217-8

Adelmo Albuquerque de Oliveira Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 704.077-6

Wheila Mathias Costa dos Santos Membro/Integrante de 
Equipe de Apoio 221.402-4

Art 2º Revoga-se a Portaria SAD nº 1.979 de 10 de novembro de 2020.

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO no uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto no Decreto nº 44.051, de 18 de janeiro 
de 2017, RESOLVE:

Nº 922-Designar o servidor Deivson Michel Gomes de Sena, matrícula nº 387.139-8, para responder como Pregoeiro, da Central de 
Licitações do Estado, da Secretaria de Administração do Estado - SAD, no período de 04 a 18 de abril de 2022 durante a ausência da 
titular, Isabella Padilha Heráclio do Rego, matrícula nº 364.346-8, em gozo de licença para tratamento de saúde

Nº 923-Designar a servidora Fernanda Maria Spinelli de Souza, matrícula nº 367.384-7, como Pregoeira, Nível 1, da Central de Licitações 
do Estado, da Secretaria de Administração - SAD, no período de 17 a 31 de março de 2022, durante a ausência de seu titular, André Luiz 
Tavares dos Santos, matrícula nº 324.649-3, em gozo de férias regulamentares.

Marília Raquel Simões Lins
Secretário de Administração

A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE PESSOAL E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS, no uso das atribuições que lhe confere a Portaria 
SAD nº. 1000, de 16 de abril de 2014,e alterações, e considerando o disposto no Decreto nº. 44.105, de 16 de fevereiro de 2017, e 
alterações, RESOLVE:

Nº 924-Fazer retornar à Secretaria de Educação e Esportes, o servidor Ricardo de Siqueira Almeida, matrícula nº 252.463-5, cedido à 
Prefeitura Municipal de Garanhuns, a partir de 01.01.2022.

Nº 925-Fazer retornar à Secretaria de Educação e Esportes, o servidor Wilian Oliveira Santos, matrícula nº 174.749-5, cedido à Prefeitura 
Municipal de Ouricuri, a partir de 01.01.2022.

Nº 926-Fazer retornar à Secretaria de Educação e Esportes, a servidora Paula Cesielle Tenório Ferro de Andrade, matrícula nº 175.304-5, 
cedida à Prefeitura Municipal de Águas Belas, a partir de 01.01.2022.

Nº 927-Fazer retornar à Secretaria de Educação e Esportes, a servidora Josefa Izabela Pereira de Freitas, matrícula nº 250.255-0, cedida 
à Prefeitura Municipal de Tabira, a partir de 31.01.2022.

Nº 928-Fazer retornar à Secretaria de Educação e Esportes, o servidor José Helton Andrade dos Santos, matrícula nº 252.308-6, cedido 
à Prefeitura Municipal de São Benedito do Sul, a partir de 01.01.2022.

Nº 929-Fazer retornar à Secretaria de Educação e Esportes, a servidora Mércia Figueredo Duarte Moraes, matrícula nº 256.795-4, cedida 
à Prefeitura Municipal de Garanhuns, a partir de 31.12.2020.

Nº 930-Fazer retornar à Secretaria de Defesa Social/Polícia Militar, o servidor Sebastião Severino da Silva, matrícula nº 31.668-7, cedido 
à Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco.

Nº 931-Considerar autorizada a cessão à Prefeitura Municipal de Capoeiras, da servidora Rosana das Neves Souto Albuquerque, 
matrícula nº 129.349-4, da Secretaria de Educação e Esportes, com ônus para o órgão de origem, a partir de 01.01.2021 até 13.11.2021.

Nº 932-Considerar que o servidor da Prefeitura Municipal do Recife, Cledir dos Santos Lima, à disposição deste Governo, continue 
em exercício no Instituto de Recursos Humanos - IRH, a partir de 01.01.2020 até 31.12.2021, e passe a ter exercício na Secretaria 
de Trabalho, Emprego e Qualifi cação, a partir de 01.01.2022 até 31.12.2022, com ônus para o órgão de origem, mediante ressarcimento.

Nº 933-Considerar autorizada a determinação de exercício na Secretaria de Educação e Esportes, da servidora Ana Lúcia Xavier 
Cavalcanti, da Prefeitura Municipal de Flores, à disposição deste Governo, com ônus para o órgão de origem, mediante permuta, nos 
exercícios 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021.

Nº 934-Considerar autorizada a determinação de exercício na Secretaria de Educação e Esportes, da servidora Silvana Cristina da 
Silva, da Prefeitura Municipal de Nazaré da Mata, à disposição deste Governo, com ônus para o órgão de origem, mediante permuta, 
nos exercícios 2020 e 2021.

Nº 935-Considerar autorizada a determinação de exercício na secretaria de Educação e Esportes, da servidora Maria Cristina Francelino 
Sena, da Prefeitura Municipal de Vitória de Santo Antão, à disposição deste Governo, com ônus para o órgão de origem, mediante 
permuta, nos exercícios 2018, 2019, 2020, e 2021.

Nº 936-Considerar autorizada a determinação de exercício na Secretaria de Educação e Esportes, da servidora Maria Rosângela Almeida 
de Souza, da Prefeitura Municipal de Buenos Aires, à disposição deste Governo, com ônus para o órgão de origem, mediante permuta, 
nos exercícios 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021.

Nº 937-Considerar autorizada a prorrogação da cessão à Prefeitura Municipal de Ipubi, do servidor Amarildo Cabral de Lima, matrícula nº 
180.975-0, da Secretaria de Educação e Esportes, com ônus para o órgão de origem, mediante permuta, no exercício 2013.

Nº 938-Considerar autorizada a prorrogação da determinação de exercício na Secretaria de Desenvolvimento Agrário, do servidor Francisco 
Romero Virgínio de Farias, da Companhia Nacional de Abastecimento – CONAB, à disposição deste Governo, com ônus para o órgão de 
origem, mediante ressarcimento, nos exercícios 2018, 2019, 2020, 2021 e 2022.

Nº 939-Considerar autorizada a prorrogação da determinação de exercício na secretaria de Educação e Esportes, da servidora Geovana 
Wanderley dos Santos, da Prefeitura Municipal de Xexéu, à disposição deste Governo, com ônus para o órgão de origem, mediante 
permuta, no exercício 2012.

Nº 940-Determinar que o servidor da Prefeitura Municipal de Verdejante, Antônio Erick do Carmo Silva, à disposição deste Governo, 
continue em exercício na Agência de Defesa e Fiscalização Agropecuária do Estado de Pernambuco - ADAGRO, com ônus para o órgão 
de origem, no exercício 2022.

Nº 941-Determinar que o servidor da Prefeitura Municipal de Manari, Gil Anderson Silva de Souza, à disposição deste Governo, continue 
em exercício no Instituto Agronômico de Pernambuco – IPA, com ônus para o órgão de origem, até 31.12.2022.

Nº 942-Prorrogar a cessão à Prefeitura Municipal do Recife, da servidora Ana Maria Valença Varejão de Andrade, matrícula nº 1801-5, da 
Universidade de Pernambuco - UPE, com ônus para órgão de origem, no âmbito SUS, até 31.12.2022.

Nº 943-Tornar sem efeito a Portaria SAD nº 540 do dia 26.02.2014, publicada no DOE de 27.02.2014, no que concerne ao servidor Amarildo 
Cabral de Lima, matrícula nº 180.975-0, da Secretaria de Educação e Esportes.

A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE PESSOAL E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS, em exercício no uso das atribuições que lhe confere 
a Portaria SAD nº. 1000, do dia 16 de abril de 2014 e considerando o disposto no Decreto nº. 39.842, de 19 de setembro de 2013, 
RESOLVE:

Nº 944-Considerar autorizado o afastamento do servidor ADELNEI DE LIMA CAVALCANTI FELIX, matrícula nº 368068-1, para participar 
do XI-Congresso CONSAD de Gestão Pública, no período de 22/03/2022 a 25/03/2022, em Brasília/DF, com ônus de inscrição e 
diárias (fonte de Recurso 00106) para o Estado de Pernambuco.

A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE PESSOAL E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS, em exercício, tendo em vista as atribuições que lhe 
foram conferidas pela Portaria SAD Nº 1.000, de 16.04.2014 e considerando o disposto na Lei Complementar nº 43, de 03.05.2002, 
regulamentada pelo Decreto nº 24.357, de 30.05.2002, RESOLVE:
 
Nº 945-DISPENSAR da Gratifi cação pela Participação no Cadastro e na Elaboração da Folha de Pagamento do Estado de Pernambuco os 
servidores abaixo relacionados:

NOME MATRÍCULA ORGÃO/ENTIDADE A PARTIR DE PROCESSO SEI
DANIEL PEREIRA DA SILVA 3419266 SJDH/SERES 01/03/2022 0012900047.000683/2022-91
EMYLE REBECA DO SACRAMENTO 
BEZERRA LOPES 1109391 SDS/PMPE 04/02/2022 3900000036.000709/2022-10

IZABELA SANTOS DO MONTE 115414-1 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000920/2022-24
VIVIANE ANDREA DA SILVA MARQUES 130354 IRH 14/03/2022 0030308057.000025/2022-04
VALTER FRANCISCO DE ARRUDA 12.310-2 IRH 14/03/2022 0030308057.000024/2022-51
ALINE GONÇALVES BARBOSA 2214598 SDS/ PCPE 04/04/2022 3900000060.000195/2022-97
RITA DE KASSIA CAJUEIRO FARIAS 208530-5 SDS/ PCPE 28/03/2022 3900000060.000253/2022-82
VERÔNICA MARIA MEDEIROS DA 
SILVA MATOSO 153476-9 SDS/ PCPE 28/03/2022 3900000060.000253/2022-82

ISMAEL ALVES DA SILVA BORBA 980349-1 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000988/2022-11
JOAQUIM ALVES DA COSTA NETO 105076-1 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000988/2022-11
DIÓGENES ALVES DE SANTANA 115859-7 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000988/2022-11

Nº 946-ATRIBUIR a Gratifi cação pela Participação no Cadastro e na Elaboração da Folha de Pagamento do Estado de Pernambuco aos 
servidores abaixo relacionados:

NOME MATRÍCULA ORGÃO/ENTIDADE A PARTIR DE PROCESSO SEI
VIVIANE ANDREA SILVA MARQUES 439737-1 SAD 01/04/2022 0001200050.000760/2022-70
MAYARA BRENDA SOARES COSTA 3455335 SJDH/SERES 01/04/2022 0012900047.000683/2022-91
ADAUTO DE LIRA FERREIRA 1158503 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000709/2022-10
CARLOS ALBERTO RAMOS DA SILVA 1134655 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000920/2022-24
DAVID JOSÉ SIMÕES 12.776-0 IRH 01/04/2022 0030308057.000025/2022-04
ADRIANA VANESSA DA SILVA MACIEL 
TAVARES 22.390-5 IRH 01/04/2022 0030308057.000024/2022-51

JULIANA SOUSA COSTA 2960699 SDS/ PCPE 04/04/2022 3900000060.000195/2022-97
CÉSAR REGO AMBRÓSIO 273617-9 SDS/ PCPE 01/04/2022 3900000060.000253/2022-82
RONALDO JOSÉ DIAS 273587-3 SDS/ PCPE 01/04/2022 3900000060.000253/2022-82
JOSIANNE VIANA LUNA SANTOS SILVA 115262-9 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000988/2022-11
ANA LÚCIA DE QUEIROZ MIRANDA 105555-0 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000988/2022-11
ALEX FRANCISCO DOS SANTOS 117901-2 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000988/2022-11

 
A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE PESSOAL E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS, em exercício, tendo em vista as atribuições que lhe 
foram conferidas pela Portaria SAD Nº 1.000, de 16.04.2014, e considerando o disposto na Lei Complementar nº 85, de 31.03.2006, 
regulamentada pelo Decreto nº 33.721, de 03.08.2009, alterado pelo Decreto nº 37.934, de 02.03.2012, RESOLVE:



4 - Ano XCIX  NÀ 72 Diário Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo Recife, 13 de abril de 2022

Nº 947-DISPENSAR da Gratifi cação pela Participação na Execução, Processamento e Controle Orçamentário e Financeiro, aos 
servidores abaixo relacionados:

NOME MATRÍCULA ORGÃO/ENTIDADE A PARTIR DE PROCESSO SEI
GERALDO ROBERTO DE 
SOUZA 325.728-2 GABGOV 21/02/2022 0010100003.000839/2022-11

Nº 948-ATRIBUIR a Gratifi cação pela Participação na Execução, Processamento e Controle Orçamentário e Financeiro, aos servidores 
abaixo relacionados:

NOME MATRÍCULA ORGÃO/ENTIDADE A PARTIR DE PROCESSO SEI
HORACIO CELESTINO 
MENEZES PITA 179281-4 SJDH/SERES 01/04/2022 0012900047.000692/2022-81

 ALESSANDRA FEITOSA E 
SILVA 147-3 FACEPE 01/04/2022 0040500019.001087/2022-95

FERNANDO RIBEIRO 
QUARESMA DOS SANTOS 426367-7 SES 01/04/2022 2300000878.000120/2022-80

REJANE PEPE MOURA 366.137-7 VICE GOV 01/04/2022 0010200005.001050/2022-01
DEBORA MARIA LIRA VIANA 212.444-0 SJDH/SERES 01/04/2022 1900000028.002515/2021-42

REGINALDO FRANCISCO 
DOS SANTOS 374005-6 GABGOV 01/04/2022 0010100003.000839/2022-11

Heliane Lúcia de Lima
Secretária Executiva de Pessoal e Relações Institucionais, em exercício

O GERENTE GERAL ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DE PESSOAL DO ESTADO, no uso de suas atribuições delegadas pela 
Portaria SAD nº 1.000, de 16 de abril de 2014, RESOLVE:

Nº 949-Fazer Retornar da Licença para Trato de Interesse Particular o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a).

PROCESSO SEI Nº NOME MATRÍCULA ÓRGÃO/ENTIDADE A PARTIR DE

1400005269.000678/2022-66 MARIA DA LUZ 
SABINO MOTTA 239.951-2 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E 

ESPORTES 07.02.2022

Nº 950-Conceder, aos servidores (as) abaixo citados (as), Licença para Trato de Interesse Particular, nos termos do artigo 130, da 
Lei nº 6.123, de 20 de julho de 1968, com a nova redação dada pela Lei Complementar nº 316, de 18 de dezembro de 2015, a partir da 
publicação.

PROCESSO SEI Nº NOME MATRÍCULA CARGO ÓRGÃO DURAÇÃO

3000008438.000010/2022-65 RODRIGO MOREIRA 
MENEZES 363.382-9

GESTOR 
GOVERNAMENTAL 

- PLAN ORC GE

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO E 

GESTÃO
04 ANOS

1400005455.000106/2022-80
EVERTON 
HENRIQUE 

CARDOSO DE LIRA
379.986-7 PROFESSOR

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO E 

ESPORTES
01 ANO

Nº 951-Conceder, ao servidor(a) abaixo citado(a), Licença para Trato de Interesse Particular, em prorrogação, nos termos do artigo 
130, § 2º, da Lei nº 6.123, de 20 de julho de 1968, com a nova redação dada pela Lei Complementar nº 316, de 18 de dezembro de 2015.

PROCESSO SEI Nº NOME MATRÍCULA CARGO ÓRGÃO/ENTIDADE DURAÇÃO

1400005336.000643/2022-86 FABIO ALEXANDRE 
SANTOS 272.418-9 PROFESSOR

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO E 

ESPORTES

01 ANO A 
PARTIR DE 
05.04.2022

ROBERTO MAIA PIMENTEL
Gerente Geral Administrativo e Financeiro de Pessoal do Estado

DESPACHOS HOMOLOGATÓRIOS DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.
 

Homologo, com fundamento na Portaria SAD nº 1000, de 16 de abril de 2014, o inteiro teor do relatório da Comissão de Acumulação de 
Cargos, Empregos e Funções – CACEF, instituída pelo Decreto nº 38.540, de 17/08/2012.

Nº 170-Reconhecendo o arquivamento dos seguintes processos:

TURMA PROCESSO Nº SERVIDOR
1 0001200206.000056/2022-04 DAVILA CORDEIRO DOS SANTOS
2 0001200206.000608/2021-95 ÁLVARO ÂNGELO TENÓRIO DE CASTRO MACEDO
3 0001200206.000623/2021-33 EDIVALDO JOSE DA SILVA
4 0001200206.000176/2022-01 JOSIMAR MARIA SANTOS SOUZA
5 0001200206.000491/2021-40 HEVELINI ROSSANA PINHEIRO CAVALCANTI

Nº 171-Reconhecendo a ilegalidade, com indícios de má-fé, da acumulação listada abaixo, sendo enviado os autos do processo à 
Comissão Permanente de Processo Administrativo Disciplinar – CPAD, para providências.

TURMA PROCESSO Nº SERVIDOR VÍNCULOS

5

0001200206.000446/2021-95 JOSÉ EVERTON ISRAEL BARBOSA 
DA SILVA

Assistente em Saúde (SES/PE), 
matrícula n° 4026519;

Coordenador Pedagógico (Prefeitura 
de Bom Jardim/PE);

0001200206.000973/2019-85  IVAN DE ALMEIDA MACHADO 
COELHO

Assistente em Gestão Pública (SDS/
PE), matrícula n° 2965380;

Professor (SEE/PE), matrícula nº 
3943550;

Nº 172-Reconhecendo a legalidade das seguintes acumulações:

TURMA PROCESSO Nº SERVIDOR VÍNCULOS

1

0001200206.000728/2021-92 MARILENE DIAS DOS SANTOS 
ALMEIDA

CTD Professor (SEE/PE) matrícula nº 
4284895;

Apoio Pedagógico (Prefeitura de 
Aliança/PE);

0001200206.000737/2020-01 JOSE FERREIRA NETO

Professor (SEE/PE), matrícula nº 
2403080;

Professor (SEE/PE), matrícula nº 
2702185;

0001200206.000024/2022-09  NIZALDO SOARES CAMPOS 
COUTO

CTD Professor (SEE/PE), matrícula 
nº 4120230;

Professor (Prefeitura de Angelim/PE);

3

0001200206.000245/2022-79 ELAYNE EMANUELY DE ANDRADE 
FRANCISCO XAVIER

Assistente em Saúde/ Técnica em 
Enfermagem (SEE/PE), matrícula n° 

3710653;
Técnica em Enfermagem (Prefeitura 

do Cabo de Santo Agostinho/PE);

0001200206.000123/2022-82 STEFFANY DE ALMEIDA FERREIRA 
Analista em Saúde/ Enfermeira 

(SES/´PE), matrícula nº 3689425;
Enfermeira (Prefeitura do Recife/PE);

4

0001200206.000180/2022-61  GISLEIDE RODRIGUES TAVARES

Assistente Saúde/Técnico de 
Enfermagem (SES/PE), matrícula nº 

4050428;

Técnica em Enfermagem (Prefeitura 
do Cabo de Santo Agostinho/PE);

0001200206.000674/2021-65 FRANCINEIDE MARIA DA SILVA 
VASCONCELOS

Assistente Saúde/Téc. Enfermagem 
(SES/PE), matrícula nº 3712915;

Assistente Saúde/Téc. Enfermagem 
(SES/PE), matrícula nº 4030478;

Nº 173-Reconhecendo a ilegalidade, com boa-fé, da acumulação listada abaixo, sendo concedido o prazo de 30 (trinta) dias para que o 
servidor faça a opção pelo vínculo em que deseja permanecer e comprove, perante a Comissão, a sua regularização funcional.

TURMA PROCESSO Nº SERVIDOR VÍNCULOS

5

0001200206.000602/2021-18 JOSE FABRICIO RAMOS DOS 
SANTOS

Professor (SEE/PE), matrícula n° 
4242602;

Auxiliar de Laboratório (Prefeitura de 
Barreiros/PE);

0208202-5/2017 JACQUELINE MARIA PIRES DO 
AMARAL

Professor (SEE/PE), matrícula nº 
3943585;

Assistente Administrativo Tributário 
e de Fiscalização (Prefeitura de 

Igarassu/PE);

HELIANE LUCIA DE LIMA 
Secretária Executiva de Pessoal e Relações Institucionais em exercício

A GERENTE GERAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO, por delegação da Senhora Secretária de Administração, contida na Portaria 
SAD nº 2.640, de 07/11/2019, publicada no D.O.E em 08/11/2019, resolve conceder licença prêmio conforme o despacho abaixo, em 
11/04/2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
SEI Nº NOME MATRÍCULA DECÊNIO A PARTIR DE

0030200017.000142/2020-18 MARIANA MEIRA DE VASCONCELLOS 
GUIMARÃES 318.684-9 1º 08/03/2022

SABRINA MELO DINIZ PADILHA
Gerente Geral de Planejamento e Gestão

ERRATAS

Na Portaria SAD nº 2507 do dia 31.08.2015, publicada no DOE de 01.09.2015, no que concerne ao servidor Amarildo Cabral de 
Lima, matrícula nº 180.975-0, da Secretaria de Educação e Esportes.
Onde se lê: ... considerar autorizada a cessão...
Leia-se: ...considerar autorizada a prorrogação da cessão...

Na Portaria SAD nº 500 do dia 05.04.2019, publicada no DOE de 06.04.2019, no que concerne à servidora Batânia Cristina Santos de 
Pina, matrícula nº 176.137-4, da Secretaria de Educação e Esportes.
Onde se lê: ...a partir de 01.02.2019.
leia-se: ...a partir de 31.12.2018.

Na Portaria SAD nº 537 do dia 08.03.2022, publicada no DOE de 09.03.2022, no que concerne à servidora Suzana Carneiro da Cunha 
Wanderley, matrícula nº 202.640-6, do Instituto de Recursos Humanos - IRH.
Onde se lê: ...retornar a partir de 01.04.2021.
Leia-se: ...retornar a partir de 01.04.2022.

CI¯NCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇ‹O
Secretário: José Fernando Thomé Jucá (designado)

Extrato Portaria SECTI nº 009, de 11/04/2022: Prorroga a vigência da Comissão Especial de Trabalho constituída pela Portaria SECTI 
042/2021, publicada em 07/08/2021, por mais 150 dias. O inteiro teor da Portaria está disponível no endereço http://www.secti.pe.gov.br.

José Fernando Thomé Jucá
Secretário de Ciência, Tecnologia e Inovação-em exercício

DEFESA SOCIAL
Secretário: Humberto Freire de Barros

PORTARIAS DO SECRETÁRIO DE DEFESA SOCIAL DO DIA 11/04/2022
O Secretário de Defesa Social, no uso de suas atribuições, resolve:

Nº 2116 – Designar o Delegado de Polícia Halysson Moji Gomes Ferreira Pontes, matrícula 296054-0, para exercer a Função 
Gratifi cada de Supervisão 1, símbolo FGS-1, da Unidade de Contratos e Convênios, da DIAG/SUBCP/GABPCPE, fi cando dispensada a 
Delegada de Polícia Margareth de Carvalho Sá, matrícula 191732-3, com efeito retroativo ao dia 04/04/2022.
 
Nº 2117 - Dispensar o Cabo PM Anderson Magno Emmanuel da Silva, mat. 112717-9, da Função Gratifi cada de Apoio 2, símbolo 
FGA-2, da Unidade de Segurança do Gabinete/Gabinete de Segurança/SDS, com efeito retroativo a 05/04/2022.
 
Nº 2118 - Designar o Subtenente BM Andre Luiz Barreto dos Santos, mat. nº 9301836, para responder pela função Gratifi cada de 
Supervisão 2, símbolo FGS-2, da Unidade de Suporte e Manutenção, da GTI/SDS, no período de 01/02 a 30/04, durante o afastamento 
da 1º Sargento PM Mayanna Santos Aquino, mat. nº 1033131, em gozo de Licença Médica.
 
Nº 2119 - Designar a Terceiro Sargento PM Helen Marcela das Chagas Araújo, mat. nº 1085689, para responder pela função Gratifi cada 
de Apoio 1, símbolo FGA-1, da Gerência de Apoio Administrativo/SAF/SDS, no período de 01/03 a 30/05, durante o afastamento da 
Assistente em Gestão pública Josineide Gomes de Paiva, matrícula 1542990, em gozo de Licença Prêmio.
 
Nº 2120 - Atribuir a 3º Sargento PM Priscila Dayane Baumgartner Pereira, mat. nº 1099167, a função Gratifi cada de Supervisão 2, 
símbolo FGS-2, da Unidade de Análise e Interpretação, da GACE/SDS, fi cando dispensado o Cabo PM Fabio Ferreira Nunes, mat. nº 
1129988, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.
 
Nº 2121 – Atribuir ao Cabo PM Fabio Ferreira Nunes, mat. 1129988, a função Gratifi cada de Apoio 1, símbolo FGA-1, da Unidade de 
Análise e Interpretação da GACE/SDS, fi cando dispensado o 1º Sargento BM Gerson Manoel dos Santos, matrícula nº 7073720, com 
efeito retroativo ao dia 01/04/2022.
 
Nº 2122 – Designar o Comissário de Polícia Anderson de França Lima, mat. nº 273787-6, para a Função Gratifi cada de Supervisão 
3, símbolo FGS-3, pelo exercício no Setor de Coordenação Setorial, da DP da 33ª Circ. – Cruz de Rebouças, da 8ª DESEC/GCOM/
DIM, com efeito retroativo ao dia 21/03/2022.

Nº 2123 – Designar o Comissário de Polícia Ricardo José Alves de Souza, mat. nº 273399-4, para a Função Gratifi cada de Supervisão 
3, símbolo FGS-3, pelo exercício no Setor de Apoio Administrativo, Análise e Estatística, da 2ª DP de Homicídios, do DHPP/GCOE/
DIRESP, a contar de 01/04/2022.
 
Nº 2124 – Designar o Comissário de Polícia Manoel Maurício Lemos de Sá Cruz Júnior   , mat. nº 350695-9, para a Função Gratifi cada 
de Supervisão 3, símbolo FGS-3, pelo exercício na Coordenação Setorial, da 8ª DESEC – Paulista, da GCOM/DIM, fi cando dispensado 
o Comissário de Polícia Bruno Leonardo do Nascimento dos Santos   , mat. nº 350811-0, com efeito retroativo ao dia 09/03/2022.
 
Nº 2125 – Designar o Comissário de Polícia Eugenio Sales Bezerra de Souza   , mat. nº 350630-4, para a Função Gratifi cada de Supervisão 
3, símbolo FGS-3, pelo exercício no Setor de Análise e Estatística, da 17ª DESEC – Santa Cruz do Capibaribe, GCOI-1/DINTER-1 fi cando 
dispensado o Agente de Polícia Helder de Almeida Santos   , mat. nº 350525-1, com efeito retroativo ao dia 16/03/2022.
 
Nº 2126 – Dispensar o Comissário de Polícia, Silvio Rogério Maranhão da Silva    , mat. nº 273190-8, da Função Gratifi cada de Apoio 
2, símbolo FGA-2, pelo exercício no Setor de Investigação da 5ª DP de Homicídios, do DHPP/GCOE/DIRESP, com efeito retroativo ao 
dia 23/03/2022.
 
Nº 2127 – Designar o Comissário de Polícia Silvio Rogério Maranhão da Silva    , matrícula nº 273190-8, para a Função Gratifi cada de Apoio 
2, símbolo FGA-2, pelo exercício no Setor de Investigação, da 2ª DP de Homicídios, do DHPP/GCOE/DIRESP, a contar de 01/04/2022.
 
Nº 2128 – Dispensar o Comissário de Polícia José Marcos Laurentino Martins    , matrícula nº 220998-5, da Função Gratifi cada de 
Supervisão 3, símbolo FGS-3, pelo exercício na Coordenação Setorial, da 5ª DP de Homicídios, do DHPP/GCOE/DIRESP, com efeito 
retroativo ao dia 23/03/2022.
 
Nº 2129 – Designar o Comissário de Polícia José Marcos Laurentino Martins    , matrícula nº 220998-5, para a Função Gratifi cada de 
Supervisão 3, símbolo FGS-3, pelo exercício na Coordenação Setorial, da 2ª DP de Homicídios, do DHPP/GCOE/DIRESP, a contar de 
01/04/2022.
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Nº 2130 – Dispensar o Agente de Polícia Reinaldo Albuquerque de Melo   , matrícula nº 399508-9, da Função Gratifi cada de Supervisão 
3, símbolo FGS-3, pelo exercício na Coordenação Setorial, da 2ª DP de Homicídios, do DHPP/GCOE/DIRESP, com efeito retroativo 
ao dia 10/03/2022.
 
Nº 2131 – Designar a Escrivã de Polícia Paula Patricia Sandri Barros Alves, mat. nº 386872-9, para a Função Gratifi cada de Supervisão 
3, símbolo FGS-3, pelo exercício no Setor de Análise e Estatística, da DP da 34ª Circ. - Maria Farinha, da 8ª DESEC/GCOM/DIM, fi cando 
dispensado o Comissário de Polícia José Rodrigues Junior, mat. nº 221403-2, a contar de 01/04/2022.
 
Nº 2132 – Dispensar o Comissário de Polícia Luiz Carlos Vivas Caria   , mat. nº 272965-2, da Função Gratifi cada de Supervisão 3, 
símbolo FGS-3, pelo exercício na Coordenação Setorial, da DP da 215ª Circ. - Lagoa Grande, da 25ª DESEC/GCOI-2/DINTER-2, a 
contar de 01/04/2022.
 
Nº 2133 – Dispensar o Comissário de Polícia Eraldo Pereira da Silva   , mat. nº 319873-1, da Função Gratifi cada de Supervisão 3, símbolo 
FGS-3, pelo exercício na Coordenação Setorial, da 3ª DP de Homicídios, do DHPP/GCOE/DIRESP, a contar de 25/03/2022.
 
Nº 2134 – Designar o Agente de Polícia Alexandre Magno de França  , mat. nº 396264-4, para a Função Gratifi cada de Apoio 2, símbolo 
FGA-2, pelo exercício no Setor de Investigação, da DP da 29ª Circ. - Igarassu, da 8ª DESEC/GCOM/DIM, fi cando dispensado o Agente 
de Polícia Emerson Alves Campelo, mat. nº 386653-0, a contar de 01/04/2022.
 
Nº 2135 – Dispensar o Escrivão de Polícia Jademir de Moura Barbosa Filho , mat. nº 320095-7, da Função Gratifi cada de Supervisão 1, 
símbolo FGS-1, pelo exercício na Unidade de Sistemas Aplicativos, da DTI/SUBCP/GAB-PCPE, com efeito retroativo ao dia 22/03/2022.
 
Nº 2136 – Designar o Agente de Polícia Fabio Cyreno Amorim  , mat. nº 350615-0, para a Função Gratifi cada de Apoio 2, símbolo 
FGA-2, pelo exercício no Setor de Investigação, da DP da 15ª Circ. - Alto do Pascoal, da 5ª DESEC/GCOM/DIM, fi cando dispensado o 
Comissário de Polícia, João Queiroz de Oliveira Filho, mat. nº 123185-5, a contar de 01/04/2022.
 
Nº 2137 – Designar o Agente de Polícia Leonardo Antônio Melo Montenegro  mat. nº 386879-6, para a Função Gratifi cada de Apoio 2, 
símbolo FGA-2, pelo exercício na Chefi a de Investigação da DP da 142ª Circ. - Capoeiras, da 18ª DESEC/GCOI-1/DINTER-1, fi cando 
dispensado o Comissário de Polícia Hélio Bandeira Pinto , mat. nº 208534-8, a contar de 01/03/2022.
 
Nº 2138 – Designar o Comissário de Polícia Hélio Bandeira Pinto , mat. nº 208534-8, para a Função Gratifi cada de Supervisão 3, 
símbolo FGS-3, pelo exercício no Setor de Cartório da DP da 142ª Circ. - Capoeiras, da 18ª DESEC/GCOI-1/DINTER-1, a contar de 
01/03/2022. 
 
Nº 2139 – Designar o Escrivão de Polícia Aziel Viegas Brilhante da Nóbrega , mat. nº 320289-5, para a Função Gratifi cada de Supervisão 
3, símbolo FGS-3, pelo exercício no Setor de Cartório, da DP da 186ª Circ. - Petrolândia, da 22ª DESEC/GCOI-2/DINTER-2, fi cando 
dispensado o Escrivão de Polícia Gabriel Rodrigues da Silva , mat. nº 273690-0, a contar de 01/04/2022.
 
Nº 2140 – Dispensar o Comissário de Polícia Manoel Maurício Lemos de Sá Cruz Júnior, mat. nº 350695-9, da Função Gratifi cada de 
Supervisão 3 , símbolo FGS-3, pelo exercício na Coordenação Setorial, da DP da 33ª Circ. - Cruz de Rebouças, da 8ª DESEC/GCOM/
DIM, com efeito retroativo ao dia 09/03/2022.
 
Nº 2141 – Dispensar o Escrivão de Polícia Eduardo José de Sena, mat. nº 351053-0, da Função Gratifi cada de Supervisão 3 , símbolo 
FGS-3, pelo exercício no Setor de Cartório , da DP da 42ª Circ. - Ipojuca, da 10ª DESEC/GCOM/DIM a contar de 01/04/2022.
 
Nº 2142 – Dispensar o Escrivão de Polícia Thiago de Aquino Teixeira , mat. nº 390967-0, da Função Gratifi cada de Apoio 2, símbolo 
FGA-2, pelo exercício no Setor de Apoio Administrativo, da 1ª Equipe de Plantão da DP da 40ª Circ. – Cabo de Santo Agostinho, da 10ª 
DESEC/GCOM/DIM, com efeito retroativo ao dia 22/03/2022.
 
Nº 2143 – Dispensar o Comissário de Polícia Ricardo Jose Alves de Souza , mat. nº 273399-4, da Função Gratifi cada de Supervisão 
3, símbolo FGS-3, pelo exercício no Setor de Apoio Administrativo, Análise e Estatística, da 5ª DP de Homicídios, do DHPP/GCOE/
DIRESP, com efeito retroativo ao dia 22/03/2022.
 
Nº 2144 – Dispensar a Comissário de Polícia Silvio Rogério Maranhão da Silva, mat. nº 273190-8, da Função Gratifi cada de Apoio 2, 
símbolo FGA-2, pelo exercício no Setor de Investigação, da DP de Roubos e Furtos de Cargas, do DEPATRI/GCOE/DIRESP, com efeito 
retroativo ao dia 22/03/2022.
 
Nº 2145 – Dispensar a Escrivã de Polícia Anne Dayzielle Silva Barboza, mat. nº 272743-9, da Função Gratifi cada de Supervisão 3, 
símbolo FGS-3, pelo exercício no Setor de Cartório, da DP de Roubos e Furtos de Cargas, do DEPATRI/GCOE/DIRESP, com efeito 
retroativo ao dia 22/03/2022.
 
Nº 2146 – Dispensar o Comissário de Polícia Walter Bruno Cabral Sampaio Peixoto, mat. nº 320317-4, da Função Gratifi cada de Apoio 
2, símbolo FGA-2, pelo exercício no Setor de Investigação da DP de Roubos e Furtos de Cargas, do DEPATRI/GCOE/DIRESP, com 
efeito retroativo ao dia 22/03/2022.
 
Nº 2147 – Dispensar o Comissário de Polícia Carlos Jorge Samir Torres Cruz, mat. nº 273531-8, da Função Gratifi cada de Supervisão 
3, símbolo FGS-3, pelo exercício no Setor de Apoio Administrativo, Análise e Estatística da DP de Roubos e Furtos de Cargas, da 
DEPATRI/GCOE/DIRESP, com efeito retroativo ao dia 22/03/2022.
 
Nº 2148 – Dispensar o Comissário de Polícia Gleyton Silva Bezerra, mat. nº 273117-7, da Função Gratifi cada de Supervisão 3, símbolo 
FGS-3, pelo exercício no Setor de Coordenação Setorial da DP de Roubos e Furtos de Cargas, do DEPATRI/GCOE/DIRESP, com efeito 
retroativo ao dia 22/03/2022.
 
Nº 2149 – Dispensar o Agente de Polícia Icaro Antoniel Neves Cassiano, mat. nº 399838-0, da Função Gratifi cada de Supervisão 3, 
símbolo FGS-3, pelo exercício na Coordenação Setorial, da DP da 116ª Circ. - Surubim, da 16ª DESEC/GCOI-1/DINTER-1, com efeito 
retroativo ao dia 22/03/2022.
 
Nº 2150 – Designar o Comissário de Polícia Cícero Silva de Barros, mat. nº 350733-5, para a Função Gratifi cada de Apoio 2, símbolo 
FGA-2, pelo exercício no Setor de Apoio Administrativo, da DP da 63ª Circ. – Escada, da 12ª DESEC/GCOI-1/DINTER-1, fi cando 
dispensado o Agente de Polícia, Augusto Eduardo Araújo de Lima, mat. nº 387331-5, a contar de 01/04/2022.
 
Nº 2151 – Designar o Comissário de Polícia Jose Carlos da Costa, mat. nº 273336-6, para responder pela Função Gratifi cada de 
Apoio 2, símbolo FGA-2, pelo exercício no Setor de Apoio Administrativo, da DP da 17ª Circ. - Vasco da Gama da 5ª DESEC/GCOM/
DIM, no período de 31/01 a 16/03/2022, em razão da licença médica do titular Lucas Rocha Barbosa Belo, mat. 387702-7.
 
Nº 2152 – Dispensar o Cel PM Alexandre Jorge Leite de Luna, mat 920476-8, da Função Gratifi cada de Supervisão 1, símbolo FGS-1, 
da DINTER II, da Polícia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 26/02/2022.
 
Nº 2153 – Dispensar os Policiais Militares abaixo relacionados, da Função Gratifi cada de Supervisão 1, símbolo FGS-1, da Polícia 
Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/03/2022: CEL/920525-0/CELSO ALVES JÚNIOR/DGP; TEN CEL/9300783/
ANTONIO JOSE DOS SANTOS JÚNIOR/DINTER I.
 
Nº 2154 – Designar os Policiais Militares abaixo relacionados, para a Função Gratifi cada de Supervisão 1, símbolo FGS-1, da Polícia 
Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/03/2022: TEN CEL/930063-5/KLEBER NOBERTO DE AMORIM/DIRESP; 
MAJ/950732-9/CHARLES SILVA DE MOURA/DGP; TEN CEL/9300783/ANTONIO JOSE DOS SANTOS JÚNIOR/DAL.
 
Nº 2155 – Dispensar o Maj PM Charles Silva de Moura, mat 950732-9, da Função Gratifi cada de Supervisão 2, símbolo FGS-2, da DGP, 
da Polícia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/03/2022.
 
Nº 2156 – Designar a 1º SGT Nayara Keylla Vieira da Silva, mat 106679-0 a Função Gratifi cada de Supervisão 2, símbolo FGS-2, do 
23º BPM, da Polícia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/03/2022.
 
Nº 2157 – Dispensar o Sd PM Antonio Jose Paulo de Lima, mat 119132-2, da Função Gratifi cada de Supervisão 3, símbolo FGS-3, 
da CIPCÃES, da Polícia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/03/2022.
 
Nº 2158 – Designar o ST PM Hilton Fábio Valentin da Silva, mat 104723-0, para a Função Gratifi cada de Supervisão 3, símbolo FGS-3, 
da CIPCÃES, da Polícia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/03/2022.
 
Nº 2159 – Dispensar a SD PM Gabriela Soares Pinto de Carvalho , mat 121536-1, da Função Gratifi cada de Supervisão 3, símbolo 
FGS-3, do 2º BIESP, da Polícia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 07/03/2022.
 
Nº 2160 – Designar o 3º SGT PM Marcio Roberto Rodrigues de Lima, mat 104278-5, para a Função Gratifi cada de Supervisão 3, 
símbolo FGS-3, do 2º BIESP, da Polícia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 07/03/2022.
 
Nº 2161 – Dispensar o 2º TEN PM Ademir Pereira do Nascimento, mat 950128-2, da Função Gratifi cada de Supervisão 3, símbolo 
FGS-3, do 1º BPM, da Polícia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 15/03/2022.
 
Nº 2162 – Designar o 3º SGT PM Rômulo Rodrigues Batista Albuquerque, mat 107526-8, para a Função Gratifi cada de Supervisão 3, 
símbolo FGS-3, do 1º BPM, da Polícia Militar de Pernambuco/SDS, a contar de com efeito retroativo ao dia 15/03/2022.

Nº 2163 – Dispensar os Policiais Militares abaixo relacionados, da Função Gratifi cada de Supervisão 1, símbolo FGS-1, da Polícia Militar 
de Pernambuco/SDS, a contar de 01/04/2022: TEN CEL/940283-7/LUIZ FERNANDO COELHO DE OLIVEIRA/AG; TEN CEL/930018-
0/DARLAN BARTOLOMEU DA SILVA/DPO; MAJ/940241-1/JOÃO SPÓSITO DE OLIVEIRA JÚNIOR/DPO; TEN CEL/950705-1/
ROBERTO JOSÉ DE OLIVEIRA/DIM; MAJ/980006-9/SAULO ROGÉRIO DE ARAÚJO CERQUEIRA/DASIS.

Nº 2164 – Designar os Policiais Militares abaixo relacionados, para a Função Gratifi cada de Supervisão 1, símbolo FGS-1, da Polícia 
Militar de Pernambuco/SDS, a contar de 01/04/2022: TEN CEL/930067-8/SERGIO ANDRE DE ALMEIDA/DPO; TEN CEL/950705-1/
ROBERTO JOSÉ DE OLIVEIRA/DPO; TEN CEL/940283-7/LUIZ FERNANDO COELHO DE OLIVEIRA/DASIS; MAJ/980006-9/SAULO 
ROGÉRIO DE ARAÚJO CERQUEIRA/AG; TEN CEL/950656-0/CLAUSIO MAGNES SOBREIRA GUIMARAES/DINTER II.
 
Nº 2165 – Dispensar os Policiais Militares abaixo relacionados, da Função Gratifi cada de Supervisão 2, símbolo FGS-2, da Polícia 
Militar de Pernambuco/SDS, a contar de 01/04/2022: ST/106297-2/JULIANA BATISTA DE OLIVEIRA/DPO; MAJ/102248-2/ANACLETO 
SUASSUNA/13º BPM; 3º SGT/105422-8/JACQUELINE SIRLLEI DE S. L. G. BARBOSA/DINTER II; 3º SGT/104128-2/JOAZEL DA SILVA 
GALDINO/BPGD; ST/990163-9/ADIR REGIS DO NASCIMENTO/CPP; 2º TEN/950612-8/EDMILSON PAULO DA SILVA/18º BPM.
 
Nº 2166 – Designar os Policiais Militares abaixo relacionados, para a Função Gratifi cada de Supervisão 2, símbolo FGS-2, da 
Polícia Militar de Pernambuco/SDS, a contar de 01/04/2022: 2º TEN/1236938/ALESSANDRO MONTENEGRO ROCHA/BPGD; 2º 
SGT/106280-8/FREDERICO RENAN DE ALBUQUERQUE LIRA/DINTER II; ST/9805966/WILMAR  ALESSANDRO SANTOS CORREIA/
DPO; CB/117527-0/ALFEU MARQUES DA FONSECA JÚNIOR/CPP; MAJ/103018-3/MARCELO ALEXANDRE MASSA/18º BPM; 3º 
SGT/105417-1/REGILSON SANTOS DO NASCIMENTO/10ª CIPM.

Nº 2167 – Dispensar os Policiais Militares abaixo relacionados, da Função Gratifi cada de Supervisão 3, símbolo FGS-3, da Polícia Militar 
de Pernambuco/SDS, a contar de 01/04/2022: 1º SGT/108064-4/GUSTAVO JORGE DE CASTRO E SILVA/DASIS; 2º SGT/106280-
8/FREDERICO RENAN DE ALBUQUERQUE LIRA/DINTER II; 3º SGT/109731-8/THAYZ RODRIGUES SANTANA/DINTER II; 3º 
SGT/105501-1/MACIEL ANTÔNIO DE AQUINO/BPGD; SD/124152-4/RICK WESLY ENEAS GOMES E SILVA/18º BPM; ST/980222-3/
ALEXANDRE CARLOS CISNEIROS DE CARVALHO/DPO; ST/103145-7/LUIZ ANDRÉ GOMES DE ANDRADE/DPO; 3º SGT/108497-6/
FABIANA DOS SANTOS PEREIRA VICITOR/DPO.
 
Nº 2168 – Designar os Policiais Militares abaixo relacionados, para a Função Gratifi cada de Supervisão 3, símbolo FGS-3, da 
Polícia Militar de Pernambuco/SDS, a contar de 01/04/2022: 3º SGT/104572-5/CLÁUDIA DE ARAÚJO BEZERRA TRAJANO/DASIS; 
3º SGT/105895-9/MAURÍCIO RODRIGUES OLIVEIRA/EMG; 3º SGT/105422-8/JACQUELINE SIRLLEI DE S. L. G. BARBOSA/
DINTER II; 3º SGT/105319-1/ANTONIO ALVES JÚNIOR/DINTER II; CB/115867-8/KARLA GABRIELLA NUNES HONORIO/BPGD; 2º 
TEN/950612-8/EDMILSON PAULO DA SILVA/18º BPM; 3º SGT/1042530/KARINA MOTA RAMALHO RAMOS/DPO; 3º SGT/104580-6/
KARINNE PEREIRA VALDEVINO DA SILVA/DPO; CB/115843-0/MARCUS HENRIQUE MARTINS LOPES/DPO.

Nº 2169 – Dispensar o Assistente Técnico em Defesa Social Adeil Dantas de Oliveira Lobo, mat. nº 132, da Função Gratifi cada de 
Supervisão 3, símbolo FGS-3, do EMG da Polícia Militar de Pernambuco/SDS, a contar de 01/04/2022.
 
Nº 2170 – Torna sem efeito a Portaria SDS nº 1463, de 09/03/2022, referente a designação do Major PM Jeff erson Caldeira da 
Silva, mat. nº 102522-8.
 
Nº 2171 – Torna sem efeito a Portaria SDS nº 1465, de 09/03/2022, referente a dispensa do Major PM Jeff erson Caldeira da Silva, mat. 
nº 102522-8.
 
Nº 2172 – Torna sem efeito a Portaria SDS nº 1466, de 09/03/2022, referente a designação do 1º Sargento PM João Ricardo 
Cardoso, mat. nº 106345-6.
 
Nº 2173 - Designar o Comissário de Polícia Fernando Rosa  , mat. nº 152536-0, para a Função Gratifi cada de Apoio 2, símbolo FGA-2, 
pelo exercício no Setor de Investigação, da DP da 31ª Circ. - Itapissuma, da 8ª DESEC/GCOM/DIM, fi cando dispensado o comissário de 
Polícia João Carlos Albertin Russell, mat. nº 319684-4, a contar de 01/04/2022.
 
Nº 2174 - Designar a 3º Sargento PM Tacia na de Andrade Loureiro, mat. nº 1058185, para exercer a Função de Chefe da Unidade de 
Programação Orçamentária, símbolo FGS-1, da SUTEC/SDS, fi cando dispensado o 2º Sargento PM Alexandre de Souza Florêncio, 
mat. nº 950157-6, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.
 
Nº 2175 - Atribuir ao 2º Sargento PM Alexandre de Souza Florêncio, mat. nº 9501576, a função Gratifi cada de Apoio 1, símbolo FGA-1, 
da Unidade de Programação Orçamentária, da SUTEC/SDS, fi cando dispensada a 3º Sargento PM Tacia na de Andrade Loureiro, mat. 
nº 105818-5, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.
 
Nº 2176 - Atribuir ao Sd PM Bruno Italo Pereira da Silva, mat. 1223500, a Função Gratifi cada de Apoio 3, símbolo FGA-3, da Unidade 
de Segurança do Gabinete/Gabinete de Segurança/SDS, fi cando dispensado o Cabo PM Luiz Ricardo Soares Penha Sampaio, mat. 
1172883, com efeito retroativo a 05/04/2022.
 
Nº 2177 - Atribuir ao Cabo PM Luiz Ricardo Soares Penha Sampaio, mat. 1172883, a Função Gratifi cada de Apoio 2, símbolo FGA-2, 
da Unidade de Segurança do Gabinete/Gabinete de Segurança/SDS, com efeito retroativo a 05/04/2022.
 
Nº 2178 – Atribuir ao Comissário Especial de Polícia Civil Juio Camelo de Lira Filho, mat. nº 1527738, a Função Gratifi cada de Apoio 
2, símbolo FGA-2, da Gerência do Instituto de Criminalística Professor Armando Samico – IC/GGPOC/SDS fi cando dispensada a Agente 
de Polícia Civil Cynthia Magalhães Barreto Albanez, mat. nº 2217082, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.
 
Nº 2179 - Designar o Major BM Ademir Porfírio Bezerra, mat. nº 9407324, no período de 01/04 a 30/09/2022, para responder pela 
função de Chefe da Unidade de Coordenação de Operações Integradas do CBMPE, símbolo FGS-1, da Gerência Geral do Centro 
Integrado de Operações de Defesa Social/SDS, durante o afastamento do Tenente Coronel QOC BM Alexandre Araújo Gonçalves 
Pereira, mat. nº 9402950, titular da função, em gozo de licença especial.

Nº 2180 – Atribuir ao Comissária Especial de Polícia Nelson de Oliveira Farias Junior, matrícula nº 2208512, a Função Gratifi cada de 
Supervisão 2, símbolo FGS-2, da Unidade de Supervisão do Telecentro - CERE/ACIDES/SDS, fi cando dispensada a Comissária Especial 
de Polícia Rosimary Araújo de Lima, mat. nº 2217848, com efeito retroativo a 01/04/2022.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretário de Defesa Social 

PORTARIAS DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
O Secretário de Defesa Social, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no Despacho nº 292/PGE, de 19/10/2021, atinente 
ao Processo SEI nº 3900000003.002929/2021-76, resolve:
 
Nº 2181 - Autorizar o afastamento do Estado, do Primeiro Sargento PM José Andre Herminio Campos, para, em Brasília-DF, no período 
de 11 de abril de 2022 a 10 de abril de 2023, fi car mobilizado na Secretaria Nacional de Segurança Pública do Ministério da Justiça e 
Segurança Pública- SENASP-MJ, sem ônus para o Estado de Pernambuco, nos termos do Convênio de Cooperação Federativa nº 
03/2018, celebrado entre a União e o Estado de Pernambuco.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretário de Defesa Social

PORTARIAS DO SECRETÁRIO DE DEFESA SOCIAL
O Secretário de Defesa Social, no uso das atribuições, resolve:

Nº 2182 – Atribuir ao Auxiliar de Perito Rodrigo César da Silva Gomes, mat. nº 3870472, a Função Gratifi cada de Apoio 1, símbolo 
FGA-1 da Unidade de Laboratório Criminalístico, da Gerência do ICPAS/GGPOC/SDS, fi cando dispensado o Perito Criminal Roberto 
Carlos Garrido Machado, mat. nº 2093014, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.
 
Nº 2183 – Atribuir a Auxiliar de Perito Grasielle Vaz da Silva, mat. n° 3872572, a Função Gratifi cada de Apoio 1, símbolo FGA-1, da 
Unidade de Coordenação do Plantão Criminalístico da Gerência do ICPAS/GGPOC/SDS, fi cando dispensado o Perito Criminal Frederico 
Bento Maranhão, mat. n° 2094100, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

Nº 2184 – Atribuir ao Auxiliar de Perito Boisguillebert Phillip Andrade Gorgônio da Nóbrega, mat. nº 3872742, a Função Gratifi cada 
de Apoio 2, símbolo FGA-2, da Gerência do ICPAS/GGPOC/SDS fi cando dispensado o Auxiliar de Perito Herivelto Chaves Rocha 
Júnior, mat. nº 3865959, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

Nº 2185 – Atribuir a Auxiliar Perito Jeane dos Santos Góis, mat. n° 3870480, a Função Gratifi cada de Apoio 1, símbolo FGA-1, da 
Unidade de Coordenação do Plantão Criminalístico da Gerência do ICPAS/GGPOC/SDS, fi cando dispensado o Perito Criminal André 
Bezerra do Amaral, mat. nº 2123355, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

Nº 2186 – Atribuir ao Perito Criminal Alcides Buarque da Silva, mat. nº 0977888, a Função Gratifi cada de Supervisão 3, símbolo 
FGS-3, da Unidade de Coordenação do Plantão Criminalístico da Gerência do ICPAS/GGPOC/SDS, fi cando dispensado o Perito 
Criminal Haroldo Monteiro de Azevedo, mat. nº 2096692, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

Nº 2187 – Atribuir ao Perito Criminal Haroldo Monteiro de Azevedo, mat. n° 2096692, a Função Gratifi cada de Apoio 1, símbolo 
FGA-1, da Unidade de Coordenação do Plantão Criminalístico da Gerência do ICPAS/GGPOC/SDS, fi cando dispensado o Perito 
Criminal Alcides Buarque da Silva, mat. nº 0977888, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

Nº 2188 – Atribuir ao Cabo PM Antônio Teles de Souza Júnior, mat. nº 1172670, a Função Gratifi cada de Apoio-2, símbolo FGA-2, da 
Unidade de Segurança do Gabinete/Gabinete de Segurança/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.
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Nº 2189 – Atribuir ao Cabo PM Luiz Ricardo Soares Penha Sampaio, mat. nº 1172883, a Função Gratifi cada de Apoio-3, símbolo FGA-
3, da Unidade de Segurança do Gabinete/Gabinete de Segurança/SDS, fi cando dispensado o Cabo PM Márcio Roberto Farias de 
Albuquerque, mat. nº 1171992, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.
 
Nº 2190 – Designar o Cabo PM Márcio Roberto Farias de Albuquerque, mat. nº 1171992, para exercer a Função Gratifi cada de 
Supervisão 2, símbolo FGS-2, da Unidade de Segurança do Gabinete/Gabinete de Segurança/SDS, com efeito retroativo ao dia 
01/04/2022.
 
Nº 2191 – Designar o Capitão QOCBM Arthur Leone Bispo Sales, matrícula nº 7074409, para exercer a Função de Chefe da Unidade de 
Coordenação Executiva e Mobilização Comunitária, símbolo FGS-1, da GPPC/GGAIIC/SDS, fi cando dispensado o Major QOCBM Helder 
Bezerra Silva, mat. 9600388.

ERRATA
Na Portaria SDS nº 1665, de 14/03/2022, publicado no DOE 052, de 16/03/2022, onde-se-lê: “... Unidade Técnica de Identifi cação Civil, 
da GIITB/SUBCP/GABPCPE”, Leia-se “...Unidade Técnica Administrativa, da GIITB/SUBCP/GABPCPE...”.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretário de Defesa Social

POLÍCIA MILITAR DE PERNAMBUCO
PORTARIA DO COMANDO GERAL

Nº 268/PMPE - DGP-3, de 11 de abril de 2022. EMENTA: Licenciamento a Pedido. O COMANDANTE GERAL, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Artigo 101, Inciso I, do Regulamento Geral da PMPE, aprovado por meio do Decreto n.° 17.589, de 16 de junho 
de 1994, RESOLVE: I – Licenciar a Pedido do serviço ativo da PMPE, a contar de 06 de abril de 2022, com fundamento no Art. 109, Inciso 
I, da Lei n° 6.783/74 (Estatuto dos Militares do Estado de Pernambuco), o Sd PM Mat. 123911-2/BPRp - JAMES WALLACE SANTOS 
MOURA, RG nº 61598 PMPE, fi lho de Joseane dos Santos e de Wercles Souza Moura, em atendimento ao contido no requerimento 
impulsionador do Processo SEI nº 3900037605.000854/2022-09; II – O Comandante do BPRp deverá proceder o recolhimento da 
Carteira de Identidade Militar e dos materiais da Fazenda Pública postos à disposição do Militar, conforme dispõe a Portaria do Comando-
Geral n° 578, publicada no SUNOR n° 021/2002, bem como proceder o competente Auto de Desligamento do licenciado, conforme 
previsão das Portarias do Comando Geral nº 460 e 461, de 07 de julho de 2021, publicadas no SUNOR nº 047, de 20 de julho de 2021; 
III - Publique-se e registre-se. SEI Nº 3900037605.000854/2022-09.

 JOSÉ ROBERTO DE SANTANA - Cel QOPM 
 Comandante Geral da PMPE

 Por delegação:
ANDRÉ CARNEIRO DE ALBUQUERQUE – Cel QOPM

Diretor de Gestão de Pessoas.

DESENVOLVIMENTO AGR˘RIO
Secretário: Luis Eduardo Cavalcanti Antunes (designado)

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS
UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS

A Chefe da Unidade de Recursos Humanos da Gerência de Recursos Humanos desta Secretaria proferiu os seguintes despachos.

Em 08/04/2022

AUTORIZO O GOZO DE LICENÇA PRÊMIO:

PROCESSO NOME MAT DEC. MES PERIODO

SARA 2022/00709-9 FRANCISCA DOS ANJOS SANTANA 101.090-5 1º 01 11/04 A 10/05/2022

a) Mary Anne Menezes Amando
Gerente de Gestão de Pessoas

DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAÇ‹O
Secretário: Tomé Barros Monteiro da Franca

PORTARIA SEDUH Nº 012 DE 12 DE ABRIL 2022
A Gerência Geral de Administração e Finanças - GGAF, no uso de suas atribuições, tendo em vista a Portaria Conjunta SAD/SEDUH nº 
005, de 17 de janeiro de 2022, que homologou o resultado fi nal da seleção pública simplifi cada, e considerando a Lei nº 14.547, de 21 
de dezembro de 2011, RESOLVE:
I - Publicar resumidamente os instrumentos administrativos a seguir descritos: 1 - Espécie: Contrato Temporário fi rmado entre o Estado de 
Pernambuco, através de Desenvolvimento Urbano e Habitação - SEDUH, 2 - Objeto: Contratação de Pessoal Temporário, para atender 
à necessidade temporária de excepcional interesse público. 3 – Vigência: 06 (seis) meses.

Nº DO CONTRATO NOME DO CANDIDATO FUNÇÃO CPF DATA DO CONTRATO

031/2022 JEFFERSON LUIZ LEITE DE 
FRANÇA

Engenheiro Civil 
Orçamentista 045.xxx.xxx-xx 11/04/2022

032/2022 GIOVANNI HEDRIOS FERNANDES 
DALTRO Engenheiro de Obras 107.xxx.xxx-xx 12/04/2022

 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ANDRESSA CAROLAINE LUCIO GADELHA. GERENTE GERAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS.

PORTARIA SEDUH Nº 013 DE 12 DE ABRIL 2022
O Secretário de Desenvolvimento Urbano e Habitação - SEDUH, no uso de suas atribuições e considerando os preceitos contidos no 
artigo 53 da Lei nº 9.784, de 29 de Janeiro de 1999, RESOLVE:Art. 1º Revogar a instauração do inquérito administrativo determinado 
na portaria SEDUH nº 004/2022, publicada no Diário Ofi cial do Estado de Pernambuco em 23 de fevereiro de 2022, para apurar a 
responsabilidade de suposta falta funcional no contrato 008/2017 – SEDUH.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Tomé Barros Monteiro de Franca - Secretário de Desenvolvimento Urbano e Habitação

EDUCAÇ‹O E ESPORTES
Secretário: Marcelo Andrade Bezerra Barros

 PORTARIA SEE-GGPE DE 12 DE 04 DE 2022.

 A GERENTE GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO, DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTES DO ESTADO, NO 
USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES, RESOLVE:

Nº 2122 - Alterar a carga horária semanal para 40 horas, conforme Artigo 7º, da Lei Complementar nº 484, de 31.03.2022, do servidor 
CRISTIANO FERREIRA DA SILVA, Assistente Administrativo Educacional, IV, D, mat. 305.172-2, localizado na EREM Lauro Diniz, a partir 
de 04.04.2022. 1400005541.000848/2022-36.

Nº 2123 - Alterar a carga horária semanal para 40 horas, conforme Artigo 7º, da Lei Complementar nº 484, de 31.03.2022, da servidora 
ADRIANA PATRICIA SOUZA DA SILVA GOMES, Assistente Administrativo Educacional, I, D, mat. 361.310-0, localizada na EREM 
Cônego Alexandre Cavalcanti, Bezerros, GRE Vitória, a partir de01.04.2022. 1400005378.000289/2022-01.

Nº 2124 - Alterar a carga horária semanal para 40 horas, conforme Artigo 7º, da Lei Complementar nº 484, de 31.03.2022, 
do servidor SANDRO GALINDO DE COUTO, Assistente Administrativo Educacional, II, A, mat. 303.082-2, localizado na EREM Profª 
Margarida de Lima Falcão, Pesqueira, GRE Arcoverde, a partir de 07.04.2022. 1400005509.000707/2022-10.

Nº 2125 - Alterar a carga horária semanal para 40 horas, conforme Artigo 7º, da Lei Complementar nº 484, de 31.03.2022, da servidora 
ETIENE GITAI SANTOS, Assistente Administrativo Educacional, IV, D, mat. 300.098-2, localizado na EREM Marechal Floriano Peixoto, a 
partir de 01.04.2022. 1400005269.000835/2022-33.

Nº 2126 - Alterar a carga horária semanal para 40 horas, conforme Artigo 7º, da Lei Complementar nº 484, de 31.03.2022, doa servidora 
MARIA DE LOURDES FRAZAO VIRAES, Assistente Administrativo Educacional, IV, A, mat. 141.056-3, localizado na Esc. Elizeu Araújo, 
a partir de 04.04.2022. 1400005509.000681/2022-18.

Nº 2127 - Alterar a carga horária semanal para 40 horas, conforme Artigo 7º, da Lei Complementar nº 484, de 31.03.2022, 
da servidora EDUARDA RODRIGUES QUIDUTE DE MORAES, Assistente Administrativo Educacional, IV, A, mat. 3572285, localizada na 
Esc. Cônego João Leite Gonçalves de Andrade, Afogados da Ingazeira, a partir de 07.04.2022. 1400005676.000418/2022-99.

Nº 2128 - Alterar a carga horária semanal para 40 horas, conforme anexo VII, da Lei Complementar nº 484, de 31.03.2022, 
da servidora ANA LAUDEMIRA DE LOURDES DE FARIAS LAGES ALENCAR, Analista em Gestão Educacional, II, A, mat. 306.821-8, 
localizada na GRE Metro Norte, a partir de 01.06.2022. 1400005269.000818/2022-04.

Nº 2129 - Alterar a carga horária semanal para 40 horas, conforme anexo VII, da Lei Complementar nº 484, de 31.03.2022, da servidora 
ROSALIA MARIA BEZERRA DA SILVA, Analista em Gestão Educacional, II, A, mat. 302.101-7, localizado na EREF Prof. Cândido Pessoa, 
a partir de 01.06.2022. 1400005269.000812/2022-29.

Nº 2130 - Alterar a carga horária semanal para 40 horas, conforme anexo VII, da Lei Complementar nº 484, de 31.03.2022, doa servidora 
MARIA DO CARMO OLIVEIRA DA SILVA, Analista em Gestão Educacional, II, A, mat. 301.711-7, localizado na EREFEM Jerônimo de 
Albuquerque, a partir de 01.06.2022. 1400005269.000734/2022-62.

Nº 2131 - Alterar a carga horária semanal para 40 horas, conforme anexo VII, da Lei Complementar nº 484, de 31.03.2022, doa servidora 
MILSE RAMOS DOS SANTOS, Analista em Gestão Educacional, II, A, mat. 249.893-6, localizado na EREM Pintor Manoel Bandeira, a 
partir de 01.06.2022. 1400005269.000810/2022-30.

Nº 2132 - Remover MARIA EDJANE BEZERRA MACIEL, Analista em Gestão Educacional, I, D, mat. 349.725-9, para a Coordenação 
Geral de Gestão de Redes-CGGR, GRE Caruaru, a partir de 18.07.2021. 1400005455.002286/2021-53.

Nº 2133 - Dispensar FRANCINEIDE DA SILVA ANDRADE, Prof. LPE, II, A, mat. 256.450-5, da função de Diretor Adjunto da EREF 
Ana Eufrásia Cabral de Moura, Timbaúba, GRE Nazaré, fi cando localizada na referida escola com 200 h/a mensais na função de Apoio 
Pedagógico, a partir de 01.02.2022. 1400005336.000140/2022-19.

Nº 2134 - Remover CLAUDIA ISABELA DA COSTA E SILVA, Prof. LPE, II, A, mat. 254.678-7, para a EREF Ginásio Arthur Correia de 
Oliveira, Limoeiro, com 150 h/a mensais de Biologia, a partir de 01.03.2022. 1400005424.000615/2022-70.

Nº 2135 - Dispensar JULIANA EMILIA DA SILVA SANTOS, Prof. LPE, II, A, mat. 271.010-2 da função de Educador de Apoio da Esc. Dr. 
João Alfredo, Goiana, GRE Nazaré, a partir de 02.02.2022.1400005336.000279/2022-54.

Nº 2136 - Localizar MARCIA SUELI DE VASCONCELOS, Prof. LP, III, A, mat. 135.501-5, na Unidade de Desenvolvimento de Pessoas-
UDP, GRE R. Sul, com 200 h/a mensais, a partir de 03.03.2008. 1400005541.000880/2022-11.

Nº 2137 - Atribuir a gratifi cação de localização especial para ROSANA DAS NEVES SOUTO ALBUQUERQUE, Prof., LPE, IV, C, mat. 
129.349-4, na EREM Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, Capoeiras, GRE Garanhuns, com 200 h/a mensais na função de Prof. Apoio 
Pedagógico, Semi-integral, conforme Dec. nº 32.960, de 21.01.2009, e LC nº 125, de 10.07.2008, § 4º, art. 5º, a partir de 17.02.2022.
(1400005490.000045/2022-24).

Nº 2138 - Designar JESSONALVA MARIA DE OLIVEIRA, Prof., LPE, II, A, mat. 255.631-6, para a função de Coord. de Biblioteca na EREM 
Antonio Dias Cardoso, Vitória de Santo Antão, GRE Vitória, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 52.142, de 06.01.2022, e LC 
nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 24.03.2022. (1400005403.000007/2022-11).

Nº 2139 - Atribuir a gratifi cação de localização especial para MARIA DO CARMO DE SOUZA, Prof., LPE, IV, D, mat. 101.487-0, na EREF 
Senador Antônio Farias, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais na função de Prof. Apoio Pedagógico, Semi-Integral, conforme 
Dec. nº 52.139, de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.2008, § 4º, art. 5º, a partir de 23.03.2022. 1400005546.000078/2022-81.

Nº 2140 - Atribuir a gratifi cação de localização especial para WELLINGTON DE SOUZA OLIVEIRA, Prof., LP, I, A, mat. 393.535-3, na 
EREM Carlos Rios, Arcoverde, GRE Arcoverde, com 200 h/a mensais na função de Prof. Apoio Pedagógico, Integral, conforme Dec. nº 
50.364, de 04.03.2021, e LC nº 125, de 10.07.2008, § 4º, art. 5º, a partir de 18.03.2022. (1400005516.000026/2022-62).

Nº 2141 - Designar RITA DE CASSIA DOS SANTOS, Prof., LP, II, A, mat. 260.065-0, para a função de Coord. de Biblioteca na EREM José 
de Almeida Maciel, Pesqueira, GRE Arcoverde, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 32.961, de 21.01.2009, e LC nº 125, de 
10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 21.03.2022. (1400005516.000024/2022-73).

N° 2142 - Dispensar, a pedido, ELIANE BEZERRA DA SILVA, mat. 160.880-0, da função de Prof. Apoio Pedagógico da EREM João 
Pessoa Souto Maior, Integral, Sairé, GRE Vitória, a partir de 01.04.2022. Permanecendo com a gratifi cação de localização especial do 
Programa de Educação Integral. 1400005403.000028/2022-29.

Nº 2143 - Remover ELIANE BEZERRA DA SILVA, Prof., LPE, IV, A, mat. 160.880-0, para a EREM Cleto Campelo, Gravatá, GRE Vitória, 
com 200 h/a na Função de Prof. Apoio Pedagógico, Integral, conforme Dec. nº 44.042, de 16.01.2017, e LC nº 125, de 10.07.2008, § 4º, 
art. 5º, a partir de 01.04.2022. 1400005403.000028/2022-29.

Nº 2144 - Dispensar, a pedido, ILMAR RIBEIRO LIMA, mat. 262.976-3, da função de Coord. de Biblioteca da EREF Dom Pedro Bandeira 
de Melo, Jornada Semi-Integral, Olinda, GRE Metropolitana Norte, a partir de 21.03.2022. Permanecendo com a gratifi cação de 
localização especial do Programa de Educação Integral. 

Nº 2145 - Atribuir a gratifi cação de localização especial para ILMAR RIBEIRO LIMA, Prof., LPE, II, A, mat. 262.976-3, localizada na 
EREF Dom Pedro Bandeira de Melo, Olinda, GRE Metro Norte, com 200 h/a mensais de Português, Semi-integral, conforme Dec. nº 
50.364, de 04.03.2021, e LC nº 125, de 10.07.2008, § 4º, art. 5º, a partir de 21.03.2022. 1400005277.000037/2022-11.

Nº 2146 - Remover e designar ÉRICA DANIELY MARIANO MONTEIRO, Prof., LPE, I, A, mat. 382.185-4para a função de Chefe de 
Secretaria , na EREFEM Antonia Cavalcanti de Albuquerque, Caruaru, GRE Caruaru, atribuindo-lhe a gratifi cação referente a Esc. de 
Grande Porte, com 200 h/a mensais, Semi-integral dois turnos, conforme Dec. nº 52.141, de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.2008, § 
4º, art. 5º, a partir de 08.03.2022. (1400005455.000133/2022-52).

Nº 2147 - Designar JANAINA DA SILVA ROSA DOS SANTOS, Prof., LP, II, D, mat. 244.281-7, para a função de Coord. de Biblioteca 
na EREM Eleanor Roosevelt, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais, Semi-integral dois turnos, conforme Dec. nº 50.364, de 
04.03.2021, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 04.03.2022. (1400005546.000095/2022-19).

Nº 2148 - Designar WILLIANE RODRIGUES CAVALCANTI, Prof., LPE, II, A, mat. 270.971-6, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREM Professora Adelia Leal Ferreira, Caruaru, GRE Caruaru, com 200 h/a mensais enquanto permanecer na função, Integral, conforme 
Dec. nº 48.811, de 16.03.2020, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 06.04.2022. 1400005455.000239/2022-56.

Nº 2149 - Designar MARCOS BELARMINO DE OLIVEIRA, Prof., LPE, III, D, mat. 180.196-1, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREFEM Pastor Amaro de Sena, Abreu e Lima, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme 
Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000316/2022-41)

Nº 2150 - Designar FABIANA MARIA SABINO DA SILVA, Prof., LPE, III, A, mat. 190.318-7, para a função de Coord. de Biblioteca 
na EREFEM Jerônimo de Albuquerque, Olinda, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais enquanto permanecer na função, 
Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. 
(1400004087.000316/2022-41)

Nº 2151 - Designar EDNA PATRICIA BORBA SALES, Prof., LPE, II, A, mat. 245.524-2, para a função de Coord. de Biblioteca na EREFEM 
Professora Azinete Ramos Carneiro, Abreu e Lima, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme 
Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000316/2022-41)

Nº 2152 - Designar EDILZA DE MOURA, Prof., LPM, III, D, mat. 177.978-8, para a função de Coord. de Biblioteca na EREFEM Tabajara, 
Olinda, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, 
de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000316/2022-41)

Nº 2153 - Designar MAGDA SILVANA RODRIGUES SILVA, Prof., LPE, II, D, mat. 240.113-4, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREF Paulo Freire, Olinda, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. nº 51.143 de 06.01.2022, e LC 
nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000316/2022-41)

Nº 2154 - Designar ALEXANDRE BALBINO BEZERRA, Prof., LPE, II, D, mat. 240.616-0, para a função de Coord. de Biblioteca na EREF 
Sigismundo Gonçalves, Olinda, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. nº 51.143 de 06.01.2022, 
e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000316/2022-41)

Nº 2155 - Remover e Designar ALDENICE GUEDES DA SILVA, Prof., LPE, II, D, mat. 240.993-3, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREFEM Stela Maria dos Santos Pinto Barros, Abreu e Lima, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, 
conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000316/2022-41)

Nº 2156 - Remover e Designar FRANCISCO WILSON TELES DE ALENCAR, Prof., LPE, IV, D, mat. 049.080-6, para a função de Coord. 
de Biblioteca na EREF Professor Candido Pessoa, Olinda, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. 
nº 51.143 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000316/2022-41)
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Nº 2157 - Atribuir a gratifi cação de localização especial para MARIA ELIZIA DE SOUZA ANDRADE, Prof., LPE, I, A, mat. 378.382-
0, na EREM Protázio Soares de Souza, Toritama, GRE Caruaru, com 200 h/a mensais na função de Prof. Apoio Pedagógico, 
Semi-Integral de Dois Turnos, conforme Dec. nº 50.364, de 04.03.2021, e LC nº 125, de 10.07.2008, § 4º, art. 5º, a partir de 
06.04.2022.1400005455.000171/2022-13

Nº 2158 - Designar RITA PATRICIA FARIAS BARBOSA, Prof., LPE, II, A, mat. 299.914-5, para a função de Coord. de Biblioteca na EREF 
Delmiro Gouveia, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. nº 51.143 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 
10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000320/2022-17)

Nº 2159 - Designar EDNA VERISSIMO DE FRANCA DELGADO, Prof., LPE, II, A, mat. 255.064-4, para a função de Coord. de Biblioteca 
na EREFEM São Francisco de Assis, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. nº 51.141 
de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000320/2022-17)

Nº 2160 - Designar DANIELA PIMENTEL AMORIM RABELLO, Prof., LP, II, A, mat. 260.996-7, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREF Pintor Lauro Villares, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. nº 51.143 de 06.01.2022, e LC 
nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000320/2022-17)
 
Nº 2161 - Designar ROSA MARIA RIBEIRO ALBUQUERQUE, Prof., LPE, IV, A, mat. 163.866-1, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREM Professor Leal de Barros, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. nº 51.141 de 
06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000320/2022-17)

Nº2162 - Remover e Designar IZABEL MARTINS DE MORAES, Prof., LPE, III, A, mat. 193.760-0, para a função de Coord. de Biblioteca 
na EREFEM Barão do Bonito, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. nº 51.141 de 
06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000320/2022-17)

Nº 2163 - Remover e Designar FLAVIA DE CASTRO MENEZES SILVA, Prof., LPM, II, A, mat. 300.506-2, para a função de Coord. 
de Biblioteca na EREF Luís de Camões, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. nº 51.143 de 
06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000320/2022-17)

Nº 2164 - Designar MARIA ESMERALDA CAVALCANTI DE SOUZA, Prof., LPM, II, A, mat. 265.432-6, para a função de Chefe de 
Secretaria na EREF Creusa Barreto Dornelas Camara, Recife, GRE Recife Sul, atribuindo-lhe a gratifi cação referente a Esc. de Grande 
Porte, com 200 h/a mensais, Semi-integral, conforme Dec nº 52.139, de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 
23.03.2022. (1400005541.000584/2022-11)

Nº 2165 - Designar SHEYLA DE OLIVEIRA PEREIRA BARROS, Prof., LPE, II,A, mat. 254.864-0, para a função de Coord. de 
Biblioteca na EREFEM Professor Manoel de Queiroz, São José do Belmonte, GRE Sertão Central - Salgueiro, com 200 h/a mensais, 
Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. 
(1400004087.000311/2022-18).
 
Nº 2166 - Remover e Designar ALINY MAYLANY DOS SANTOS SILVA, Prof., LPE, I, A, mat. 378.655-2, para a função de Coord. de 
Biblioteca na EREF José Vitorino de Barros, Salgueiro, GRE Sertão Central - Salgueiro, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme 
Dec. nº 51.143 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000311/2022-18).

Nº 2167 - Remover RONILSON RODRIGUES DE ALBUQUERQUE, Prof., LPE, III, D, mat. 172.827-0, para a EREM APOLONIO SALES, 
Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais de Biologia, Integral, conforme Dec. nº 52.141, de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.2008, 
§ 4º, art. 5º, a partir de 28.03.2022. 

Nº 2168 - Designar MARIA DA CONCEIÇAO SOUZA ALVES, Prof., LPE, II, A, mat. 251.256-4, para a função de Coord. de 
Biblioteca na EREFEM Antônio Timóteo, Serra Talhada, GRE Sertão do Alto Pajeú - Afogados da Ingazeira, com 200 h/a mensais, 
Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. 
(1400004087.000317/2022-95)

Nº 2169 - Designar MARIA AURICLEIDE ANDRADA BEZERRA, Prof., LPM, III, D, mat. 176.413-6, para a função de Coord. de 
Biblioteca na EREFEM Manoel Pereira Lins, Serra Talhada, GRE Sertão do Alto Pajeú - Afogados da Ingazeira, com 200 h/a mensais, 
Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. 
(1400004087.000317/2022-95)

Nº 2170 - Designar VALDENICE NASCIMENTO SILVA, Prof., LP, I, A, mat. 378.395-2, para a função de Coord. de Biblioteca na EREFEM 
Pedro Pires Ferreira, Tabira, GRE Sertão do Alto Pajeú - Afogados da Ingazeira, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, 
conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000317/2022-95)

Nº 2171 - Designar LUCIVANDA PATRICIA RODRIGUES CAETANO, Prof., LPE, II, A, mat. 279.640-6, para a função de Coord. de Biblioteca 
na EREF Ernesto de Souza Leite, Tuparetama, GRE Sertão do Alto Pajeú - Afogados da Ingazeira, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, 
conforme Dec. nº 51.143 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022.(1400004087.000317/2022-95)

Nº 2172 - Designar LEANDRO RABELO DE LIMA, Prof., LPE, II, A, mat. 276.771-6, para a função de Coord. de Biblioteca na EREF 
Professor Sebastião Ferreira Rabelo Sobrinho, São José do Egito, GRE Sertão do Alto Pajeú - Afogados da Ingazeira, com 200 
h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. nº 51.143 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. 
(1400004087.000317/2022-95)

Nº 2173 - Designar RUBIA LEMOS CABRAL DA SILVA, Prof., LPE, II, A, mat. 251.041-3, para a função de Coord. de Biblioteca na EREF 
Maria Cecília Barbosa Leal, Surubim, GRE Vale do Capibaribe - Limoeiro, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. nº 51.143 
de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000318/2022-30)

Nº 2174 - Designar MARIA LUCIA BARBOSA DA SILVA, Prof., LPE, III, D, mat. 180.072-8, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREM Raimundo Honório, Bom Jardim, GRE Vale do Capibaribe - Limoeiro, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 51.141 de 
06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000318/2022-30)

Nº 2175 - Atribuir a gratifi cação de localização especial para CARLOS EDUARDO DE LIMA, Prof., LPM, I, A, mat. 383.251-
1, na EREM Protázio Soares de Souza, Toritama, GRE Caruaru, com 200 h/a mensais na função de Prof. Apoio Pedagógico, 
Semi-Integral de Dois Turnos, conforme Dec. nº 50.364, de 04.03.2021, e LC nº 125, de 10.07.2008, § 4º, art. 5º, a partir de 
06.04.2022.1400005455.000169/2022-36

N° 2176 - Dispensar, a pedido, JOSÉ KLEBER FELIX DOS SANTOS, mat. 368.127-0, da função de Prof. Apoio Pedagógico da EREM 
Luiz Pereira Júnior, Semi-Integral, Caetés, GRE Garanhuns, a partir de 06.04.2022. Permanecendo com a gratifi cação de localização 
especial do Programa de Educação Integral. 1400005490.000036/2022-33.

Nº 2177 - Designar JOSÉ KLEBER FELIX DOS SANTOS, Prof., LPM, I, A, mat. 368.127-0, para exercer a função de Educador de 
Apoio na EREM Luiz Pereira Júnior, Caetés, GRE Garanhuns, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Port. SEE nº 4876, de 
09.08.2019, Dec. nº 36.119, de 21.01.2011, e LC nº 125, de 10.07.2008, § 4º, art. 5º, a partir de 06.04.2022. 1400005490.000036/2022-33.

Nº 2178 - Designar SELMA CAVALCANTI BEZERRA SOUZA, Prof., LP, II, A, mat. 251.858--9, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREM Professora Amélia Coelho, Vitória, GRE Mata Centro - Vitória de Santo Antão, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 
51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000306/2022-13)

Nº 2179 - Remover e Designar MARLUCE SANTOS SILVA DE OLIVEIRA, Prof., LPE, II, A, mat. 259.523-0, para a função de Coord. de 
Biblioteca na EREM Vigário Pedrosa, Escada, GRE Mata Centro - Vitória de Santo Antão, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. 
nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000306/2022-13).

N° 2180 - Dispensar, a pedido, MARIA JOSÉ DOS SANTOS BEZERRA, mat. 262.354-4, da função de Prof. Apoio Pedagógico da EREM 
Joaquim Olavo, Integral, Carpina, GRE Nazaré, a partir de 08.04.2022. Permanecendo com a gratifi cação de localização especial do 
Programa de Educação Integral. 1400005336.000497/2022-99

Nº 2181 - Designar MARIA JOSÉ DOS SANTOS BEZERRA, Prof., LPE, II, A, mat. 262.354-4, para a função de Ed. de Apoio pro tempore 
na EREM Joaquim Olavo, Carpina, GRE Nazaré, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 31.314, de 11.01.2008, e LC nº 125, 
de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 08.04.2022. 1400005336.000497/2022-99

Nº 2182 - Designar ANTÔNIO ROQUE DO NASCIMENTO FILHO, Prof., LPE, II, A, mat. 253.296-4, para a função de Chefe de Secretaria 
na EREM Maria Auxiliadora Liberato, Caruaru, GRE Caruaru, atribuindo-lhe a gratifi cação referente a Esc. de Grande Porte, com 200 h/a 
mensais, Semi-integral dois turnos, conforme Dec nº 52.142, de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 15.03.2022. 
(1400005455.000224/2022-98)

Na portaria nº 1245, publicada no DIÁRIO OFICIAL do dia 12.03.2022, referente a CARMEN ZALIO CARRERA, mat. 145.479-0.
Onde se lê: Integral
Leia-se: Semi-integral 

PORTARIA SEE-GGPE DE 12 DE 04 DE 2022.

A GERENTE GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO, DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTES DO ESTADO NO 
USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES, RESOLVE:

Nº 2183- Designar para a função de Educador de Apoio, Pró -Tempore, EDSON DA SILVA MODESTO, Prof. LP, I, A, mat. 379.559-4, 
localizado na Esc. Vitalina Maria de Jesus, Araripina, com 200 h/a mensais, a partir de 01.02.2022. 1400005651.000103/2022-20.

Nº 2184- Remover ANA CAROLINA MESSIAS DE SOUZA FERREIRA DA COSTA, Assistente Administrativo Educacional, IV,D, 
mat. 303.269-8, para a Unidade de Acompanhamento PE no Campus/GPPP/SECO, com 40 hora semanas, a partir de 29.03.2022. 
1400004719.000025/2022-79.

Nº 2185- Atribuir 200 h/a mensais a GUILHERME HENRIQUE DE OLIVEIRA, Prof. LPM, II, D, mat. 240.438-9, enquanto permanecer na 
função, a partir de 01.03.2022. 1400004129.000009/2022-26.

Nº 2186- Dispensar ANTONIA LIMA CORREIA TORRES, Prof., LPE, IV, D, mat. 120.968-0, da função de Educador de Apoio Pro 
Tempore da EREFEM Juazeiro, Tacaratu, GRE Floresta, a partir de 01.04.2022. 1400004087.000328/2022-75.

Nº 2187- Dispensar MARIA JOSE ALEXANDRE GALVAO, Prof. LPE, II, A, mat. 259.202-9, da função de Chefe de Secretaria da EREM 
Nestor Gomes de Moura, Jaboatão, GRE Metro Sul, a partir de 01.04.2022. 1400004087.000312/2022-62. 

Nº 2188- Localizar LUIZ EDUARDO NUNES DE SOUZA, Prof. LPE, I, D, mat. 250.096-5 na Unidade de Benefícios ao Servidor/CAGP/
GGPE/SEAF, com 150 h/\ mensais, a partir de 01.04.2022. 1400004661.000027/2022-71.

Nº 2189- Localizar JOSÉ HELTON ANDRADE DOS SANTOS, Prof. LPE, II, A, mat. 252.308-6, na EREM Dr. Fernando Pessoa de Melo, 
Quipapá, GRE Palmares, com 200 h/a mensais de Matemática, a partir de 01.01.2022. 1400005365.000262/2022-50.

Nº 2190- Remover RICARDO LUIZ DA SILVA LIMA, Prof. LP, III, D, mat. 172.489-4, para a Esc. Prof. Natanael Barbosa Medrado, Cabo, 
GRE Metro Sul, com 200 h/a mensais de Educação Física, a partir de 21.02.2022. 1400005565.000764/2022-24.

Nº 2191- Remover RICARDO LUIZ DA SILVA LIMA, Prof. LP, III, A, mat. 190.431-0, para a Esc. Prof. Natanael Barbosa Medrado, Cabo, 
GRE Metro Sul, com 150 h/a mensais de Educação Física, a partir de 21.02.2022. 1400005565.000764/2022-24.

Nº 2192- Remover JANELUCIA MARIA DE ALMEIDA AMARAL, Analista em Gestão Educacional II, A, mat. 303.181-0, para a EREM Prof. 
Cândido Duarte, Dois Irmãos, GRE Recife Norte, a partir de 17.02.2022. 1400005293.000773/2022-62.

Nº 2193- Localizar KARLLA SIMONE COSTA, Prof. LPE, II, D, mat. 239.569-0, na EREM Bernardo Vieira, Jaboatão dos Guararapes, 
GRE Metro Sul, com 200 h/a mensais de Matemática, a partir de 12.01.2022. 1400005565.000736/2022-15.

Nº 2194- Atribuir a gratifi cação de localização especial para NILSON RODRIGUES DE LIMA, Prof., LPE, I, A, mat. 382.317-2, na 
EREM São Sebastião, Ouricuri, GRE Araripina, com 200 h/a mensais na função de Prof. Apoio Pedagógico, Integral, conforme Dec. nº 
52.142, de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.2008, § 4º, art. 5º, a partir de 24.03.2022. (1400005659.000005/2022-12).

Nº 2195- Designar BRUNA CAROLINY DA OLIVEIRA SANTOS, Prof., LP, I, A, mat. 394.317-8, para a função de Ed. de Apoio pro-
tempore na EREM Desembargador João Paes, Serrita, GRE Salgueiro, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 52.142, de 
06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 08.03.2022. (1400005623.000243/2022-35).

Nº 2196- Designar POLIANA GOES DA CRUZ SILVA, Prof., LPE, II, A, mat. 255.126-8, para a função de Ed. de Apoio pro tempore 
na EREM Doutor Pacífi co Rodrigues da Luz, Petrolina, GRE Petrolina, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 52.142, de 
06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 17.03.2022. (1400005714.000015/2022-46).

Nº 2197- Designar GETULIO JOSE DE CARVALHO JUNIOR, Prof., LPE, I, A, mat. 383.966-4, para a função de Ed. de Apoio pro tempore 
na EREM Luiz Gonzaga Duarte, Araripina, GRE Araripina, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 52.142, de 06.01.2022, e LC 
nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 24.03.2022. (1400005659.000008/2022-56).

Nº 2198- Remover e Designar SERGIO RODRIGO VIEIRA SILVA, Prof., LP, I, A, mat. 378.106-2, para a função de Coord. de Biblioteca 
na EREM Joaquim Eugênio Silva, Ipubi, GRE Sertão do Araripe - Araripina, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 51.141 de 
06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000319/2022-84).

Nº 2199- Designar MAGNA GLEYSSIA DOS SANTOS SOUSA, Prof., LPE, II, A, mat. 256.415-7, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREM Manoel Ribeiro Damasceno, Araripina, GRE Sertão do Araripe - Araripina, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 51.141 
de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000319/2022-84).

Nº 2200- Remover JONAS NERY FERREIRA FILHO, Prof., LPE, IV, A, mat. 147.638-6, para a EREM Professor Carlos Frederico do 
Rego Maciel, Camaragibe, GRE Metro Sul, com 200 h/a mensais de Matemática, Integral, conforme Dec. nº 50.364, de 04.03.2021, e LC 
nº 125, de 10.07.2008, § 4º, art. 5º, a partir de 06.04.2022. 1400005316.000042/2022-10.

Nº 2201- Dispensar, a pedido, CAROLINY EMILIA DE OLIVEIRA ROZAS, mat. 263.616-6, da função de Educ. de Apoio da EREF 
Professor Pedro Augusto Carneiro Leão, Semi-Integral, Recife, GRE Recife Norte, a partir de 01.04.2022. Permanecendo com a 
gratifi cação de localização especial do Programa de Educação Integral. 1400004087.000295/2022-63.

Nº 2202- Designar MARIA DO SOCORRO CORDEIRO DE SOUZA, Prof., LP, II, A, mat. 271.853-7, para a função de Coord. de Biblioteca 
na EREM Odorico Melo, Parnamirim, GRE Sertão Central - Salgueiro, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 32.961, de 
21.01.2009, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400005631.000027/2022-91).

Nº 2203- Designar DEID ANTONIA COSTA, Prof., LPE, II, A, mat. 302.423-7, para a função de Ed. de Apoio pro-tempore na EREM 
Presidente Médici, Moreilândia, GRE Araripina, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 50.364, de 04.03.2021, e LC nº 125, de 
10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 24.03.2022. (1400005659.000004/2022-78).

Nº 2204- Dispensar, a pedido, MARIA JOSÉ DA SILVA SANTOS, mat. 255.919-6, da função de Prof. Apoio Pedagógico da EREM 
Monsenhor Abílio Américo Galvão, Integral, Palmares, GRE Mata Sul, a partir de 23.02.2022. Com cancelamento da gratifi cação de 
localização especial do Programa de Educação Integral. 1400005365.000303/2022-16.

Nº 2205- Designar JEAN CARLOS NUNES PEREIRA, Prof., LPM, II, A, mat. 254.894-1, para a função de Ed. de Apoio pro-tempore na 
EREM José Mario Alves, Ipojuca, GRE Metro Sul, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 44.042, de 16.01.2017, e LC nº 125, 
de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.03.2022. (1400005572.000066/2022-30).

Nº 2206- Designar PAULO RICARDO BANDEIRA DA SILVA, Prof., LPM, I, A, mat. 379.221-8, para a função de Ed. de Apoio pro tempore 
na EREM Maria do Céu Bandeira, Moreno, GRE Metro Sul, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 45.544, de 08.01.2018, e LC 
nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.03.2022. (1400005572.000029/2022-21).

Nº 2207- Remover e designar ADRIANA SILENE DE LIMA CARDOSO, Prof., LPE, II, A, mat. 273.238-6, para a função de Ed. de Apoio pró 
tempore na EREM Senador Francisco Pessoa de Queiroz, Cabo de Santo Agostinho, GRE Metro Sul, com 200 h/a mensais, Semi-integral, 
conforme Dec. nº 39.039, de 04.01.2013, e LC nº 125, de 10.07.2008, § 4º, art. 5º, a partir de 09.03.2022. (1400005572.000051/2022-71).

Nº 2208- Designar ANTONIA LIMA CORREIA TORRES, Prof., LPE, IV, D, mat. 120.968-0, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREFEM Juazeiro, Tacaratu, GRE Sertão do Submédio São Francisco - Floresta, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, 
conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000328/2022-75)

Nº 2209- Designar SILVIANE FERREIRA DA SILVA, Prof., LPE, III, D, mat. 173.190-4, para a função de Coord. de Biblioteca na EREFEM 
Três Marias, Floresta, GRE Sertão do Submédio São Francisco - Floresta, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme 
Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000328/2022-75)

Nº 2210- Designar MARICELIA GOMES DE SOUZA, Prof., LPE, II, A, mat. 271.154-0, para a função de Coord. de Biblioteca na EREF 
Sérgio Magalhães, Tacaratu, GRE Sertão do Submédio São Francisco - Floresta, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. nº 
51.143 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000328/2022-75)

Nº 2211- Designar ELMA DE LIMA OLIVEIRA, Prof., LPE, III, D, mat. 178.578-8, para a função de Coord. de Biblioteca na EREM Delmiro 
Gouveia - Petrolândia, Petrolândia, GRE Sertão do Submédio São Francisco - Floresta, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, 
conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000328/2022-75)

Nº 2212- Designar IRENE ALVES DA SILVA, Prof., LPE, III, D, mat. 173.551-9, para a função de Coord. de Biblioteca na EREM Monsenhor 
João Pires, Belém de São Francisco, GRE Sertão do Submédio São Francisco - Floresta, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, 
conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000328/2022-75)

Nº 2213- Designar MARIA LUCICLEIDE DE SOUZA LEAL, Prof., LPE, II, A, mat. 257.181-1, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREFEM São Francisco, Petrolândia, GRE Sertão do Submédio São Francisco - Floresta, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, 
conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000328/2022-75).

Nº 2214- Designar JUSSARA MARTA DA SILVA, Prof., LPE, II, D, mat. 243.412-1, para a função de Coord. de Biblioteca na EREFEM 
Antônio Correia de Araújo, Camaragibe, GRE Metropolitana Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. nº 
51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000312/2022-62).

Nº 2215- Designar GREIBSON VAGNER RIBEIRO, Prof., LPE, I, A, mat. 383.981-8, para a função de Coord. de Biblioteca na EREFEM 
Maria Eugênia Lopes Gomes, Cabo de Santo Agostinho, GRE Metropolitana Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, 
conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000312/2022-62).
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Nº 2216- Designar MARIA JOSÉ ALEXANDRE GALVAO, Prof., LPE, II, A, mat. 259.202-9, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREM Nestor Gomes de Moura, Jaboatão dos Guararapes, GRE Metropolitana Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, 
conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000312/2022-62).

Nº 2217- Atribuir a gratifi cação de localização especial para ALEXANDRE OLIVEIRA RAMOS DA SILVA, Prof., LPE, II, A, mat. 
260.080-3, localizada na EREF Joaquim André Cavalcanti, Petrolina, GRE Petrolina, com 200 h/a mensais de Ed. Física, Semi-integral, 
conforme Dec. nº 52.143, de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.2008, § 4º, art. 5º, a partir de 31.03.2022. 1400005714.000020/2022-59.

Nº 2218- Designar FRANCISCO SAMUEL PEREIRA BEZERRA, mat. 382.662-7, Prof., LPE, I, A, para função de Prof. de Apoio 
Pedagógico na EREM Joaquim Eugênio Silva, Ipubi, GRE Sertão do Araripe - Araripina, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 
51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000269/2022-35)

Nº 2219- Designar AMARILIO NOGUEIRA JUNIOR, mat. 385.790-5, Prof., LPE, I, A, para função de Prof. de Apoio Pedagógico na EREM 
Manoel Ribeiro Damasceno, Araripina, GRE Sertão do Araripe - Araripina, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 51.141 de 
06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. ((1400004087.000269/2022-35).

Nº 2220- Designar ANA ROSA DA SILVA DE SANTANA, Prof., LPE, II, D, mat. 240.399-4, para a função de Ed. de Apoio pro tempore na 
EREM Ageu Magalhães, Recife, GRE Recife Norte, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 36.120, de 21.01.2011, e LC nº 125, 
de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 24.03.2022. (1400005316.000024/2022-20)

Nº 2221- Remover ANDREY FREIRE FRANCA, Prof., LPE, II A, mat. 2616963, para a ETE Prof. Antônio Carlos Gomes da Costa, Recife, 
GRE Recife Norte com 200 h/a mensais de Biologia, a partir de 01.04.2022. SEI 1400004088.000240/2022-43.

Nº 2222- Designar ANTONIO ARNALDO DA SILVA, Prof., LPE, II, D, mat. 240.601-2, para a função de Chefe de Secretaria na 
EREM Cardeal Dom Jaime Câmara, Moreno, GRE Metro Sul, atribuindo-lhe a gratifi cação referente a Esc. de Grande Porte, com 
200 h/a mensais, Integral, conforme Dec nº 37.826, de 30.01.2012, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. 
(1400005572.000074/2022-86).

 PORTARIA SEE-GGPE DE 12 DE 04 DE 2022

O GERENTE GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS, DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTES DO ESTADO NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES, CONFERIDAS PELA PORTARIA SEE Nº 1019 DE 12.03.2021, RESOLVE:

Nº 2223- Remover e designar ROSEANE QUEIROZ VIEIRA, Prof., LPE, I, A, mat. 378.657-9, para a EREM Antonio Gomes de Lima, 
Calumbi, GRE Afogados, com 200 h/a enquanto permanecer na Função de Prof. Apoio Pedagógico, Semi-integral, conforme Dec. nº 
39.039, de 04.01.2013, e LC nº 125, de 10.07.2008, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400005684.000013/2022-51).

Nº 2224- Remover e Designar SILVIO MONTEIRO DE MOURA, Prof., LPE, II, A, mat. 250.199-6, para a função de Coord. de 
Biblioteca na EREFEM Antônia Cavalcanti de Albuquerque, Caruaru, GRE Agreste Centro Norte - Caruaru, com 200 h/a mensais, 
Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. 
(1400004087.000315/2022-04).

Nº 2225- Designar CLAUDIONOR SIMOES RIBEIRO, Prof., LPE, II, A, mat. 257.470-5, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREFEM Presidente Kennedy, Cachoeirinha, GRE Agreste Centro Norte - Caruaru, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, 
conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000315/2022-04).

Nº 2226- Designar JOSEFA JOSIANA BEZERRA BRITO, Prof., LPM, II, A, mat. 259.749-7, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREM Doutor Adilson Bezerra de Souza, Santa Cruz do Capibaribe, GRE Agreste Centro Norte - Caruaru, com 200 h/a mensais, Integral, 
conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000315/2022-04).

Nº 2227- Designar IRACEMA BEZERRA DE ALMEIDA, Prof., LP, IV, A, mat. 161.715-0, para a função de Coord. de Biblioteca na EREM 
Professora Elisete Lopes de Lima Pires, Caruaru, GRE Agreste Centro Norte - Caruaru, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, 
conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000315/2022-04).

Nº 2228- Designar SANDRA MARIA ALVES DA SILVA SOUZA, Prof., LPE, II, A, mat. 260.020-0, para a função de Coord. de Biblioteca 
na EREF Agamenon Magalhães, Tracunhaém, GRE Mata Norte - Nazaré da Mata, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. nº 
51.143 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000307/2022-50).

Nº 2229- Designar JANICLEIDE FERREIRA DE ANDRADE, Prof., LPE, II, A, mat. 260.004-8, para a função de Coord. de 
Biblioteca na EREFEM Coronel Luiz Ignácio Pessoa de Melo, Aliança, GRE Mata Norte - Nazaré da Mata, com 200 h/a mensais, 
Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. 
(1400004087.000307/2022-50).

Nº 2230- Designar MARCIO ANTONIO ALVES DE ARAUJO, Prof., LPE, II, A, mat. 259.997-0, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREM Doutor João Alfredo, Goiana, GRE Mata Norte - Nazaré da Mata, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. 
nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000307/2022-50).

Nº 2231- Designar SANDRA BARROS DE HOLANDA, Prof., LPE, II, A, mat. 258.343-7, para a função de Coord. de Biblioteca na EREF 
Doutor Benjamin Caraciolo, Sanharó, GRE Sertão do Moxotó Ipanema - Arcoverde, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. 
nº 51.143 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000323/2022-42).

Nº 2232- Designar ELIANE CAVALCANTI GOMES MACIEL, Prof., LPE, IV, A, mat. 164.581-1, para a função de Coord. de Biblioteca na 
EREFEM Vigário João Inácio, Buique, GRE Sertão do Moxotó Ipanema - Arcoverde, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, 
conforme Dec. nº 51.141 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000323/2022-42).

Nº 2233- Designar MARIA JOSE SILVA GOIS MELO, Prof., LPE, II, A, mat. 259.778-0, para a função de Coord. de Biblioteca na EREF 
Professor Jorge de Menezes, Sertânia, GRE Sertão do Moxotó Ipanema - Arcoverde, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. 
nº 51.143 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000323/2022-42).

Nº 2234- Remover e Designar JASDENIR MARIA CAVALCANTI DOS SANTOS, Prof., LPE, IV, A , mat. 161.718-4, para a função de 
Coord. de Biblioteca na EREF Dom Adelmo Cavalcanti Machado, Pesqueira, GRE Sertão do Moxotó Ipanema - Arcoverde, com 200 
h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. nº 51.143 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. 
(1400004087.000323/2022-42).

Nº 2235- Remover e Designar JOSE LOPES DE MAGALHAES, Prof., LPE, II, A, mat. 250.989-0, para a função de Coord. de Biblioteca 
na EREF Inocêncio Correia Lima, Ibimirim, GRE Sertão do Moxotó Ipanema - Arcoverde, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme 
Dec. nº 51.143 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000323/2022-42).

Nº 2236- Remover e Designar MARIA TERESA DE VASCONCELOS ARAUJO, Prof., LPE, II, A, mat. 271.149-4, para a função de Coord. 
de Biblioteca na EREF Joel Pedro da Silva, Inajá, GRE Sertão do Moxotó Ipanema - Arcoverde, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, 
conforme Dec. nº 51.143 de 06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000323/2022-42).

Nº 2237- Designar REGINALDO VIANA DA SILVA, Prof., LPE, III, D, mat. 179.123-0, para a função de Coord. de Biblioteca na EREM 
Coronel José Abílio, Bom Conselho, GRE Agreste Meridional - Garanhuns, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. nº 51.141 de 
06.01.2022, e LC nº 125, de 10.07.08, § 4º, art. 5º, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000308/2022-02).

PORTARIA SEE N° 2238 DE 12 DE ABRIL DE 2022.
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO E ESPORTES, no uso de suas atribuições legais, considerando os termos da Lei nº 12.944, de 16 
de dezembro de 2005 e o Decreto nº 52.370, de 4 de março de 2022, resolve classificar a Escola Estadual Professor Paulo Freire, no 
Município de Itaquitinga, jurisdicionada à Gerência Regional de Educação da Mata Norte - Nazaré da Mata, para Pequeno Porte, com 
efeito retroativo a 05 de março de 2022.

PORTARIA SEE Nº 2239 DE 12 DE ABRIL DE 2022

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO E ESPORTES, fazendo uso de suas competências, em especial as que são hauridas do art. 9º, § 1º, 
da Lei Complementar nº 485, de 31 de março de 2022;

Considerando as regras previstas no Decreto Estadual nº 42.191, de 1º de outubro de 2015, que dispõe sobre o procedimento de 
apuração e aplicação de penalidades a licitantes e contratados no âmbito da administração pública estadual;

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores abaixo indicados para compor as Comissões de Processo Administrativo de Aplicação de Penalidades a 
Licitantes e Contratados (CPAAP) da Secretaria de Educação e Esportes:

COMISSÃO DE APLICAÇÃO DE PENALIDADES A LICITANTES E CONTRATADOS I – CPAAP I
NOME MATRÍCULA VÍNCULO FUNÇÃO

Elim Simei Silva Brito 390.616-7 Cargo em Comissão Presidente
Guiomar Jorge Inácio Cartaxo 173.263-3 Efetivo Membro

Gisele Custódio Miglioli 348.547-1 Cargo em Comissão Membro

 COMISSÃO DE APLICAÇÃO DE PENALIDADES A LICITANTES E CONTRATADOS II – CPAAP II

NOME MATRÍCULA VÍNCULO FUNÇÃO
Thayane Hayalla de Oliveira Lima 302.992-1 Efetivo Presidente

Daniella Cavalcanti Monteiro 348.375-4 Cargo em Comissão Membro
Walber Fernandes de Souza Ribeiro 365.541-5 Cargo em Comissão Membro

Art. 2º Os trabalhos das Comissões de Processo Administrativo de Aplicação de Penalidades a Licitantes e Contratados (CPAAP) desta 
Secretaria deverão observar na íntegra os comandos insertos no Decreto nº 42.191, de 1º de outubro de 2015.

Art. 3º A Secretaria Executiva de Administração e Finanças providenciará a atribuição das gratifi cações indicadas no art. 9º da Lei 
Complementar nº 485/2022 aos servidores designados neste regulamento.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 1º de abril de 2022.

FAZENDA
Secretário: Décio José Padilha da Cruz

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO TRIBUTÁRIO DO ESTADO
PAUTA DE JULGAMENTO DA 1ª TJ - REUNIÃO DE JULGAMENTO POR TELECONFERÊNCIA DA 1ª TJ-REUNIÃO QUE SERÁ 
REALIZADA NO DIA 19.04.2022 às 9h. Para participhttps://sefaz-pe-gov-br.zoom.us/j/89168674386ar ou assistir a sessão deve-se 
acessar on-time o link: https://sefaz-pe-gov-br.zoom.us/j/86567769110 Os advogados que quiserem fazer sustentação oral, deverão fazer 
o requerimento no prazo de até dois dias anteriores ao da sessão, através do e-mail: SessaovirtualTurma1@sefaz.pe.gov.br
RELATOR: JULGADOR DAVI COZZI DO AMARAL
01. RECURSO ORDINÁRIO DO CONTRIBUINTE REF. DECISÃO JT Nº 651/2021(07) PROCESSO TATE Nº 00.902/14-4 PROCESSO 
SF Nº 2013.000008247439-89 INTERESSADO: TOTAL FLEET S.A. IMBIRIBEIRA (CNPJ Nº 02.286.479/0035-49) ADVOGADOS: 
SACHA CALMON NAVARRO COELHO, OAB/MG 9.007; LUIZ HENRIQUE NERY MASSARA, OAB/MG 128.362; CARLOS HERMANO 
CARDOSO JR. OAB/PE 11.205 E OUTROS.
 02. RECURSO ORDINÁRIO DO CONTRIBUINTE REF. DECISÃO JT Nº 16/2022(07) PROCESSO TATE Nº 00.458/20-1 PROCESSO SF 
Nº 2019.000007850562-13 INTERESSADO: BRF S.A. (CACEPE Nº 0374587-28) ADVOGADOS: CARLOS MARCELO GOUVEIA (OAB/
SP Nº 222.429), KELLY DE AQUINO RODRIGUES FERNANDES (OAB/SP Nº 303.011) E OUTROS.
03. RECURSO ORDINÁRIO DO CONTRIBUINTE / REEXAME NECESSÁRIO REF. DECISÃO JT Nº 533/2021(20) PROCESSO TATE 
Nº 00.210/21-8 PROCESSO SF Nº 2020.000002176537-68 INTERESSADO: SENDAS DISTRIBUIDORA S/A (CACEPE Nº 0664236-51) 
ADVOGADOS: GUILHERME PEREIRA DAS NEVES (OAB/SP Nº 159.725), TATIANE APARECIDA MORA XAVIER(OAB/SP Nº 243.665) 
E OUTROS
04. REEXAME NECESSÁRIO REF. DECISÃO JT Nº 248/2022(20) PROCESSO TATE Nº 00.467/12-0 PROCESSO SF Nº 
2012.000000036973-61 INTERESSADO: BASF S.A. (CACEPE Nº 0074807-25) ADVOGADOS: DÓRIS DE SOUZA CASTELO BRANCO 
(OAB/PE Nº 18.686), MARCO ANTÔNIO GOMES BEHRNDT (OAB/SP Nº 173.362) E DANIELLA ZAGARI GONÇALVES (OAB/SP Nº 
116.343).
05. RECURSO ORDINÁRIO DA PROCURADORIA REF. DECISÃO JT Nº 800/2021(05) PROCESSO TATE Nº 01.050/16-8 PROCESSO 
SF Nº 2016.000004971827-94 INTERESSADO: A. P. DE VASCONCELOS FARIAS SILVA (CACEPE Nº 0375971-75).
06. RECURSO ORDINÁRIO DO CONTRIBUINTE REF. DECISÃO JT Nº 1.092/2021(21) PROCESSO TATE Nº 01.008/21-8 PROCESSO 
SF Nº 2019.000001056243-32 INTERESSADO: BV COLCHÕES COMÉRCIO LTDA (CACEPE Nº 0377746-46) ADVOGADOS: FELIPE 
ORDONHO ARAÚJO (OAB/PE Nº 38.049) E OUTROS. Recife, 12 de abril de 2022. Flávio de Carvalho Ferreira-Presidente

 DIRETORIA GERAL DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DA AÇÃO FISCAL- DPC
EDITAL DE DESCREDENCIAMENTO DA ANTECIPAÇÃO

EDITAL DPC nº 059/2022

A Diretoria Geral de Planejamento da Ação Fiscal-DPC, nos termos que dispõe os artigos 276 e 277 do Decreto nº 44.650, de 30.06.2017, 
que trata das regras relativas a credenciamento de contribuintes para postergação do recolhimento antecipado do imposto, quando da 
aquisição de mercadoria procedente de outra Unidade da Federação, profere despacho referente ao descredenciamento dos contribuintes 
listados na relação publicada na página da Secretaria da Fazenda na Internet.

Recife, 12 de abril de 2022. 
CRISTIANO HENRIQUE ARAGÃO DIAS

DIRETOR GERAL DPC

DIRETORIA GERAL DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DA AÇÃO FISCAL – DPC
EDITAL Nº 57/2022

CREDENCIAMENTO PARA FRUIÇÃO DO BENEFÍCIO DO DIFERIMENTO DO ICMS NA IMPORTAÇÃO DE AEAC-ÁLCOOL 
ETÍLICO ANIDRO COMBUSTÍVEL.

A Diretoria Geral de Planejamento e Controle da Ação Fiscal, no uso da competência que lhe foi atribuída pelo Decreto nº 49.287, de 
11.08.2020, e em conformidade com o processo abaixo informado resolve credenciar o contribuinte a seguir identifi cado para o benefício 
do diferimento do ICMS na importação de AEAC, de que trata o inciso II do art. 434 do Decreto nº 44.650 de 30/06/2017 , c/c o Convênio 
ICMS 190/2017 de que trata o artigo 1º da Lei Complementar Federal nº 160, de 07 de agosto de 2017.

Processo Nome Empresarial CNPJ  CACEPE

2022.000002194217-13 RAIZEN CAARAPO ACÚCAR E ÁLCOOL LTDA 09.538.989/0003-28 0971746-37

Este Edital produz efeitos a partir de 01 de maio de 2022.
Recife, 11 de abril de 2022.

CRISTIANO HENRIQUE ARAGÃO DIAS
Diretor Geral

DIRETORIA GERAL DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DA AÇÃO FISCAL – DPC 
EDITAL Nº 58/2021

CREDENCIAMENTO DE EMPRESA INTERVENTORA EM BOMBAS DE COMBUSTÍVEIS
O Diretor Geral da DPC, no uso da competência que lhe foi atribuída pelo Decreto nº 49.287, de 11.08.2020, com fundamento nos art. 
452, 453 do Dec. 44.650 de 30.06.2017, que tratam de credenciamento de contribuintes para realizar Intervenção em Bombas de 
Combustíveis, c/c os arts. 272 e 447 também do Decreto 44.650 de 30.06.2017, resolve credenciar o contribuinte a seguir identifi cado.

Nome Empresarial CNPJ CACEPE Processo Decreto
LMF MANUTENCAO DE BOMBAS 

E SERVICOS LTDA 29.276.502/0001-21 0750704-64 2021.000007761393-26 44.650/17

Este Edital produz efeitos a partir de 01 de maio de 2022.
Recife, 11 de abril de 2022.

CRISTIANO HENRIQUE ARAGÃO DIAS
Diretor Geral

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO TRIBUTÁRIO DO ESTADO – PAUTA DE JULGAMENTO POR TELECONFERÊNCIA DO TRIBUNAL 
PLENO.

REUNIÃO QUE SERÁ REALIZADA NO DIA 20/04/2022 às 9h.
Para participar ou assistir a sessão deve-se acessar on-time o linkhttps://sefaz-pe-gov-br.zoom.us/j/83420267694 https://sefaz-pe-gov-
br.zoom.us/j/83420267694 sessaovirtualpleno@sefaz.pe.gov.brOs advogados que quiserem fazer sustentação oral deverão fazer o 
requerimento no prazo de até dois dias anteriores ao da sessão, através do e-mail: sessaovirtualpleno@sefaz.pe.gov.br

 RELATOR JULGADOR GABRIEL ULBRIK GUERRERA.
01. RECURSO ORDINÁRIO REFERENTE AO ACÓRDÃO DA 1ª TJ Nº 0072/2018(13). A.I SF N° 2017.000001692311-05. TATE 
00.670/17-0. AUTUADA: DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS J ANDRADE LTDA - EPP. I.E: 0523865-03. ADV: FERNANDO DE OLIVEIRA 
BARROS, OAB/PE Nº 12.106-D. (REV. MAÍRA NEVES BEZERRA CAVALCANTI).
02. RECURSO ORDINÁRIO REFERENTE AO ACÓRDÃO DA 1ª TJ Nº 0078/2018(13). A.I SF N° 2017.000002826666-77. TATE 
00.820/17-2. AUTUADA: DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS J ANDRADE LTDA - EPP. I.E: 0547329-21. ADV: FERNANDO DE OLIVEIRA 
BARROS, OAB/PE Nº 12.106-D. (REV. MÁRIO DE GODOY RAMOS).
03. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACÓRDÃO DA 1ª TJ Nº 0088/2021(11). A.I SF N° 2011.000003480856-83. TATE 00.579/12-
2. AUTUADA: CABRAL DISTRIBUIDORA E COMÉRCIO DE MERCADORIAS LTDA. I.E: 0309977-63. ADV: FERNANDO DE OLIVEIRA 
BARROS, OAB/PE Nº 12.106-D. (REV. MÁRIO DE GODOY RAMOS).
RELATOR JULGADOR DAVI COZZI DO AMARAL.
04. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACÓRDÃO DA 3ª TJ Nº 0089/2021(08). A.I SF N° 2019.000001725729-69. TATE 00.878/19-
7. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. I.E: 0435929-10. ADV: JOSÉ PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP Nº 72.400 E 
OUTROS. (REV. DIOGO MELO DE OLIVEIRA).
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05. REEXAME NECESSÁRIO REFERENTE AO ACORDÃO DA 2ª TJ N° 0106/2021(13) A.I SF N° 2019.000001756113-02. TATE 
00.898/19-8. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. I.E: 0486459-07. ADV: JOSÉ PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP Nº 
72.400 E OUTROS. (REV. MARCONI DE QUEIROZ CAMPOS).
06. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACÓRDÃO DA 3ª TJ Nº 0069/2021(08). A.I SF N° 2019.000001712554-39. TATE 00.901/19-
9. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. I.E: 0418586-20. ADV: JOSÉ PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP Nº 72.400 E 
OUTROS. (REV. MAÍRA NEVES BEZERRA CAVALCANTI).
RELATORA JULGADORA MAÍRA NEVES BEZERRA CAVALCANTI.
07. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACÓRDÃO DA 2ª TJ Nº 0065/2019(02). A.I SF N° 2018.000010013873-39. TATE 00.146/19-
6. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. I.E: 0501302-00. ADV: JOSÉ PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP Nº 72.400 E 
OUTROS. (REV. MÁRIO DE GODOY RAMOS).
08. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACÓRDÃO DA 1ª TJ Nº 0063/2021(11). A.I SF N° 2019.000003967078-17. TATE 01.059/19-
0. AUTUADA: VOTORANTIM CIMENTOS N/NE S/A. I.E: 0148801-56. ADV: ALDEMIR FERREIRA DE PAULA AUGUSTO, OAB/PE Nº 20.301, 
CELSO LUIZ DE OLIVEIRA, OAB/PE N° 495-A E TIAGO TENÓRIO FILGUEIRA, OAB/PE N°26.500. (REV. MÁRIO DE GODOY RAMOS).
09. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACÓRDÃO DA 1ª TJ Nº 0064/2021(11). A.I SF N° 2017.000005666192-31. TATE 00.145/21-
1. AUTUADA: SAPATARIA MUNIZ LTDA. I.E: 0497070-51. ADV: ROMERO COELHO PINTO, OAB/PE Nº 15.876. (REV. SÔNIA MARIA 
CORREIA BEZERRA DE MATOS).
10. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACÓRDÃO DA 1ª TJ Nº 0066/2021(11). A.I SF N° 2019.000008363435-32. TATE 00.184/21-
7. AUTUADA: AMXCC INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA. (NOVA DENOMINAÇÃO: CHLOROPHYLLA INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA). 
I.E: 0471438-51. ADV: LEONARDO GONÇALVES MAIA, OAB/PE Nº 19.855 E OUTROS. (REV. SÔNIA MARIA CORREIA BEZERRA 
DE MATOS).
RELATOR JULGADOR DIOGO MELO DE OLIVEIRA.
11. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACÓRDÃO DA 3ª TJ Nº 007/2022(08). A.I SF N° 2019.000003954279-18. TATE 00.083/20-
8. AUTUADA: PINCEIS ROMA LTDA. I.E: 0423829-04. (REV. MÁRIO DE GODOY RAMOS).
12. REEXAME NECESSÁRIO REFERENTE AO ACÓRDÃO DA 1ª TJ Nº 0072/2021(11). A.I SF N° 2019.000001757690-11. TATE 
00.877/19-0. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. I.E: 0655822-41. ADV: JOSÉ PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP Nº 
72.400 E OUTROS. (REV. MÁRIO DE GODOY RAMOS). (VOLTA DE VISTA DO JULGADOR DAVI COZZI DO AMARAL).
13. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACÓRDÃO DA 2ª TJ Nº 0031/2020(05). A.I SF N° 2019.000001708512-67. TATE 00.875/19-
8. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. I.E: 0403529-19. ADV: JOSÉ PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP Nº 72.400 E 
OUTROS. (REV. MARCONI DE QUEIROZ CAMPOS).
ERLATOR JULGADOR MÁRIO DE GODOY RAMOS.
14. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACÓRDÃO DA 3ª TJ Nº 0058/2021(01). A.I SF N° 2019.000001756338-96. TATE 00.890/19-
7. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. I.E: 0597020-28. ADV: JOSÉ PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP Nº 72.400 E 
OUTROS. (REV. MARCONI DE QUEIROZ CAMPOS).
15. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACÓRDÃO DA 3ª TJ Nº 0054/2021(12). A.I SF N° 2018.000010017610-44. TATE 00.142/19-
0. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. I.E: 0632455-07. ADV: JOSÉ PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP Nº 72.400 E 
OUTROS. (REV. SÔNIA MARIA CORREIA BEZERRA CAVALCANTI). Recife, 12 de abril de 2022. Marco Antonio Mazzoni – Presidente

EDITAL DBF Nº 057 /2022
 PRORROGAÇÃO PRODEAUTO - CREDENCIAMENTO

A Diretoria de Controle e Acompanhamento de Benefícios Fiscais – DBF, nos termos do art. 3º do Decreto nº 41.934, de 20.07.2015 
e do art. 3º da Portaria SF nº 192, de 05.11.2015, observando o previsto na Lei nº 15.063, de 04.09.2013, e no Decreto nº 40.218, de 
20.12.2013, que dispõem sobre a realização de investimentos mínimos em projetos e atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovação, 
e de acordo com o Processo SEI nº 1500000073.000631/2022-93, resolve prorrogar o benefício do Programa de Desenvolvimento do 
Setor Automotivo – PRODEAUTO do contribuinte GENERAL MOTORS DO BRASIL LTDA., CNPJ/MF nº 59.275.792/0018-06 e CACEPE 
nº 0367119-42, tendo como termo inicial 26.04.2022. Os efeitos deste edital fi cam condicionados ao cumprimento dos requisitos previstos 
no art. 3º da Lei nº 13.484 de 29/06/2008.
 

Recife, 13 de abril de 2022.
Stephanie Christini Gomes Pereira

Diretora

EDITAL DBF Nº 056/2022
 PRORROGAÇÃO DO CREDENCIAMENTO DE ESTÍMULO À ATIVIDADE PORTUÁRIA

A Diretoria de Controle e Acompanhamento de Benefícios Fiscais – DBF, considerando o disposto no art. 2º-A da Lei nº 13.942, de 
04.12.2009, e no disposto no art. 3º do anexo 27 e no art. 320-A do Decreto n° 44.650, de 30.06.2017, que regulamenta a Lei nº 15.730, 
de 2009, que dispõe sobre o ICMS, para incorporar o Programa de Estímulo à Atividade Portuária – Peap, e de acordo com a formalização 
do processo nº 1500000073.000587/2022-11, resolve prorrogar o credenciamento do contribuinte MAP IMPORTAÇÃO LTDA., CNPJ/
MF nº 13.463.904/0001-03 e CACEPE nº 0440338-00,  pelo período de 01 (um) ano, tendo os seus termos inicial e fi nal em 28.04.2022 
e 27.04.2023, respectivamente. Os Despachos Autorizativos vinculados ao referido contribuinte passam a ter seus termos fi nais na data 
27.04.2023.

Recife, 13 de abril de 2022.
Stephanie Christini Gomes Pereira

Diretor

INFRAESTRUTURA E RECURSOS H¸DRICOS
Secretária: Fernandha Batista Lafayette

A GGAF proferiu o despacho em 12 /04/2022 – Gozo de Licença Prêmio:
Processo SEI nº 0030600028001065/2022-34, Marta Maria Araújo Dutra de Almeida– mat. nº121259-1, 2º Decênio, 01 (um), mês a 
partir de 11/04/2022 a 10/05/2022 .

Adalberto José dos Santos
Gerente Geral Administrativo Financeiro

JUSTIÇA E DIREITOS HUMANOS
Secretário-designado: Eduardo Gomes de Figueiredo (designado)

PORTARIA SJDH Nº 21, DE 11 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETÁRIO DE JUSTIÇA E DIREITOS HUMANOS, no uso de suas atribuições e em conformidade com o disposto no Ato 
Governamental nº 3943, de 07 de dezembro de 2021. RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato por Tempo Determinado, abaixo 
discriminado, da Seleção Pública Simplifi cada Portaria Conjunta SAD/SJDH nº 064, de 27 de maio de 2016, homologada através da 
Portaria Conjunta SAD/SJDH nº 115, de 01 de setembro de 2016, a partir da respectiva data indicada:

Nº DO CONTRATO MATRÍCULA NOME FUNÇÃO RESCISÃO
013/2016 374.865-0 RODRIGO GOMES DA COSTA ASSESSOR JURÍCO 05/04/2022

PORTARIA SJDH Nº 22, DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETÁRIO DE JUSTIÇA E DIREITOS HUMANOS, no uso de suas atribuições e em conformidade com o disposto no Ato 
Governamental nº 3943, de 07 de dezembro de 2021. RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato por Tempo Determinado, abaixo 
discriminado, da Seleção Pública Simplifi cada Portaria Conjunta SAD/SJDH nº 78, de 27 de junho de 2016, homologada através da 
Portaria Conjunta SAD/SJDH nº 117, de 12 de setembro de 2016, a partir da respectiva data indicada:

Nº DO CONTRATO MATRÍCULA NOME FUNÇÃO RESCISÃO

83/2016 375.442-1 WALDINETE CONDÉ FREIRE ASSISTENTE ADMINISTRATIVA 11/04/2022

 Eduardo Gomes de Figueiredo
Secretário de Justiça e Direitos Humanos em exercício

SAÐDE
Secretário: André Longo Araújo de Melo

EM, 12/04/2022

COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE
RESOLUÇÃO CIB/PE Nº 5714 DE 11 DE ABRIL DE 2022

Pactuar o aumento dos valores repassados aos municípios e inclusão de quatro novos municípios para descentralização do 
incentivo de custeio das ações de vigilância, prevenção e controle das IST, aids e hepatites virais, no Estado de Pernambuco.
O PRESIDENTE E O VICE-PRESIDENTE DA COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE ESTADUAL CIB/PE, no uso de suas 
atribuições legais e considerando,

I - A Lei nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e recuperação da saúde, a 
organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá outras providências;

II - A Lei nº 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispõe sobre a participação da comunidade na gestão do Sistema Único de Saúde 
(SUS) e sobre as transferências intergovernamentais de recursos fi nanceiros na área da saúde;

III - A Portaria de Consolidação nº 4/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, das normas sobre os sistemas e os subsistemas do Sistema 
Único de Saúde;

IV - A Portaria de Consolidação nº 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, das normas sobre o fi nanciamento e a transferência dos 
recursos federais para as ações e os serviços de saúde do Sistema Único de Saúde;

V- A Portaria nº 3.992/GM/MS, de 28 de dezembro de 2017, que trata do fi nanciamento e das transferências dos recursos federais para 
ações e os serviços públicos de saúde do SUS;

VI - Os dados epidemiológico que evidenciam a necessidade da ampliar a descentralização do incentivo para fortalecimento das ações de 
vigilância, prevenção e controle das IST, aids e hepatites virais em determinados municípios de Pernambuco, e

VII - A Portaria GM/MS Nº 232, de 7 de fevereiro de 2022, que aprova os novos valores da transferência fundo a fundo do Incentivo às 
Ações de Vigilância, Prevenção e Controle das IST, Aids e Hepatites Virais, do Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de 
Saúde, do Grupo de Vigilância em Saúde e dá outras providências, sendo o estado de Pernambuco contemplado com o valor de R$ 
8.200.000,00;

VIII - O consenso da Comissão Intergestores Bipartite – CIB/PE, Plenária Sessão 401ª, realizada no dia 11 de abril de 2022.

RESOLVEM:

Art. 1º - Pactuar o aumento dos valores repassados aos municípios ora defi nidos na Resolução CIB/PE Nº 2543, de 24 de março de 2014 
e inclusão de quatro novos municípios para descentralização do incentivo fi nanceiro de custeio.

Art. 2º - O valor anteriormente recebido para o Estado e Municípios somava R$ 7.372.835,00 e passa a somar R$ 8.200.000,00. No 
entanto nenhuma fração do valor adicional será transferida para o Estado, conforme quadro abaixo:

Destino Incentivo
(Resolução CIB/PE Nº 2543, de 24 de março de 2014) Incentivo Atualizado

SES R$ 2.289.583,00 (31%) R$ 2.289.583,00 (28%)
Municípios R$ 5.083.252,00 (69%) R$ 5.910.417,00 (72%)

Total R$7.372.8535,00 R$ 8.200,000,00

                                             Incentivo Adicional                                                    

Município

Incentivo 
(Resolução CIB/PE 
Nº 2543, de 24 de 
março de 2014)

(A) R$

Média 
Populacional
(2016-2021)

50%
(Per Capita)

(B) R$

50%
(1/3 para os novos 
municípios (16,7%, 

N=4) e 2/3 para 
os antigos (33,3% 
N=32) per capita)

(C) R$

Subtotal
(D=B+C) R$

Incentivo 
Final

(A+D) R$

Abreu e Lima 75.000,00  99.835,33 6.566,05 4.531,73 11.097,78 86.097,78
Afogados da Ingazeira  105.00,00 37.200,00  2.446,60 1.688,585 4.135,19 109.135,19
Araripina 75.000,00 84.265,50  5.542,04 3.824,98 9.367,03 84.367,03
Arcoverde 105.000,00 74.187,17  4.879,20  3.367,51 8.246,71 113.246,71
Belo Jardim  75.000,00 76.325,50  5.019,84  3.464,57 8.484,41 83.484,41
Bezerros - 60.728,67  3.994,05  57.732,23 41.726,29 41.726,29
Bodocó  40.000,00 38.070,33  2.503,84 1.728,09 4.231,93  44.231,93
Cabo de Santo Agostinho  130.000,00 206.532,83  13.583,43 9.374,95 22.958,37 152.958,37
Camaragibe 105.000,00 157.499,00  10.358,53 7.149,20 17.507,73 122.507,73
Carpina 75.000,00 83.436,33  5.487,51 3.787,35 9.274,86 84.274,86
Caruaru 375.579,00 360.070,33 23.681,41 16.344,33 40.025,74 415.604,74
Catende - 42.776,00  2.813,33 26.585,18 29.398,51 29.398,51
Escada  75.000,00 68.739,33  4.520,91 3.120,22 7.641,13 82.641,13
Garanhuns  105.000,00 139.524,00  9.176,37 6.333,30 15.509,67  120.509,67
Goiana  105.000,00 79.634,50  5.237,47 3.614,77 8.852,24 113.852,24
Gravatá  75.000,00 83.891,17  5.517,43 3.807,99 9.325,42 84.325,42
Igarassu  75.000,00 116.679,33 7.673,87 5.296,31 12.970,18 87.970,18
Ipojuca 75.000,00 95.864,17  6.304,88 4.351,47 10.656,35 85.656,35
Itambé  40.000,00 36.410,50  2.394,68 1.652,75 4.047,42 44.047,42
Jaboatão dos Guararapes  494.686,00 700.869,83  46.095,40 31.813,91 77.909,32 572.595,32
Limoeiro  105.000,00 56.207,33  3.696.69 2.551,37  6.248,06 111.248,06
Moreno  0,00 62.638,83 4.119,68 38.918,28 43.037,96 43.037,96
Olinda 463.280,00 392.012,83  25.782,23 17.794,26 43.576,50 506.856,50
Ouricuri  105.000,00 69.307,67 4.558,29 3.146,02 7.704,30 112.704,30
Palmares  105.000,00 63.148,50  4.153,20 2.,866,44 7.019,64 112.019,64
Paudalho - 56.383,50  3.708,28 35.034,26 38.742,54 38.742,54
Paulista  351.952,00 331.021,33 21.770,89 15.025,73 36.796,63 388.748,63
Pesqueira  75.000,00 67.274,50  4.424,57 3.053,73 7.478,29 82.478,29
Petrolina  274.751,00 347.933,17 22.883,16 15.793,40 38.676,56 313.427,56
Recife 893.004,00 1.642.886,67  108.050,76  74.573,98 182.624,75 1.075.628,75
Salgueiro 105.000,00 60.820,00  4.000,06 2.760,74 6.760,81 111.760,81
Santa Cruz do Capibaribe 75.000,00 107.500,83  7.070,21 4.879,68 11.949,89 86.949,89
São Lourenço da Mata  75.000,00 112.978,00  7.430,43 5.128,30 12.558,74 87.558,74
Serra Talhada  105.000,00 86.174,67  5.667,61 3.911,64 9.579,25 114.579,25
Timbaúba  40.000,00 52.629,33  3.461,37 2.388,95 5.850,32 45.850,32
Vitória de Santo Antão  105.000,00 138.488,83 9.108,25 6.286,29 15.394,54 120.394,54

Parágrafo 1° - Defi nir que esses recursos deverão ser utilizados exclusivamente para a manutenção das ações de vigilância, prevenção 
e controle das IST, aids e hepatites virais, incluindo-se o apoio às organizações da sociedade civil, a manutenção de Casas de Apoio 
para Pessoas Vivendo com HIV/Aids, aquisição de fórmula láctea infantil para crianças verticalmente expostas ao HIV e/ou HTLV, 
preservativos e gel lubrifi cante, observando-se a Programação Anual de Saúde (PAS) por meio das Coordenações Municipais de IST, 
Aids e Hepatites Virais.

Parágrafo 2° - Defi nir que os municípios que já recebiam o incentivo de que trata esta Resolução e os quatro novos deverão implantar no 
mínimo um Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA), com foco na prevenção combinada, e um Serviço de Atenção Especializada 
(SAE) para pessoas vivendo com HIV/aids/hepatites virais.

Parágrafo 3° - Estabelecer que os CTA e os SAE desses municípios deverão atender munícipes de outras cidades.

Parágrafo 4º - Estabelecer que o atendimento do CTA deve se dar por demanda espontânea, dentro de seu horário de funcionamento.

Parágrafo 5º - Estabelecer que o SAE (independentemente do nível de gestão) deve realizar o atendimento de pessoas vivendo com o 
HIV/aids/ hepatites virais de acordo com sua agenda interna, sem a necessidade de regulação para as consultas, de modo a promover 
melhor adesão ao tratamento e preservar o sigilo da pessoa vivendo com o HIV/aids/hepatites virais (Lei Nº 14.289, de 3 de janeiro de 
2022), assim como priorizar o atendimento de casos novos ou graves.
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Parágrafo 6º - Aos municípios cabe garantir e monitorar a notifi cação dos casos de infecção pelo HIV, aids, gestante HIV, criança exposta 
ao HIV, sífi lis adquirida, sífi lis em gestante, sífi lis congênita e hepatites virais de acordo com a portaria de notifi cação compulsória vigente.

Parágrafo 7º - Diagnosticar, notifi car, tratar e acompanhar o desfecho dos casos de sífi lis prioritariamente na Atenção Básica, garantindo 
ações específi cas para o controle do agravo.

Art.- 3º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Diário Ofi cial do Estado.

Art.- 4º - Revogar a Resolução CIB/PE nº 2543, de 24 de março de 2014, republicada no DOE nº 66 página 23, de 09 de abril de 2014.

 Recife, 11 de abril de 2022.

ANDRÉ LONGO ARAÚJO DE MELO
Presidente da Comissão Intergestores Bipartite CIB/PE

JOSÉ EDSON DE SOUSA
Presidente do Conselho de Secretários Municipais de Saúde COSEMS/PE

GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE SAÚDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO

RESOLUÇÃO CIB/PE Nº. 5715 DE 11 DE ABRIL DE 2022

Homologa o desenho da Rede de Cuidado a Pessoa com Defi ciência (RCPD) da IV Região de Saúde e altera a tipologia do Centro 
Especializado em Reabilitação (CER) tipo II (referência Microrregional) para o tipo III (referência Regional), no município de 
Agrestina, Estado de Pernambuco.

O PRESIDENTE E O VICE-PRESIDENTE DA COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE ESTADUAL CIB/PE, no uso de suas 
atribuições legais e considerando,

I - O Decreto nº 7.507, de 27 de junho de 2011, que dispõe sobre a movimentação de recursos federais transferidos a Estados, Distrito 
Federal e Municípios, em decorrência das leis citadas;

II - A Portaria nº 4.279, de 30 de dezembro de 2010, que estabelece diretrizes para a organização da Rede de Atenção à Saúde no âmbito 
do Sistema Único de Saúde (SUS);

III - O Decreto nº 6.949 de 25 de agosto de 2009 que Promulga a Convenção Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Defi ciência 
e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova Iorque em 30 de março de 2007;

IV - O Decreto nº 7.612, de novembro de 2011, que Institui o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Defi ciência - Plano Viver sem Limite;

V - A Portaria nº 4.279/GM/MS, de 30 de dezembro de 2010, que estabelece diretrizes para a organização da Rede de Atenção à Saúde 
no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS);

VI - Portaria de Consolidação nº 03 de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobre as Redes do Sistema Único de Saúde, 
estando na Rede de Cuidados à Pessoa com Defi ciência contida em seu Artigo 3º, Inciso V, revoga as portarias anteriores, mas mantém 
o teor e estrutura da RCPD;

VII - Portaria GM No 2.436, de 21 de setembro de 2017, que aprova a Política Nacional de Atenção Básica, estabelecendo a revisão de 
diretrizes para a organização da Atenção Básica, no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS);

VIII - Portaria Nº 835, de 25 de abril de 2012, que institui incentivos fi nanceiros de investimento e de custeio para o Componente Atenção 
Especializada da Rede de Cuidados à Pessoa com Defi ciência no âmbito do Sistema Único de Saúde;

IX - A Resolução CIB-PE No 2.080, de 18 de setembro de 2012, que aprova o Componente de Atenção Especializada da Rede de 
Cuidados à Pessoa com Defi ciência no Estado de PE;

X - O consenso estabelecido entre os gestores na reunião desta comissão, realizada em 11 de abril de 2022.

RESOLVEM:

Art. 1º - Homologar o desenho da Rede de Cuidado a Pessoa com Defi ciência (RCPD) da IV Região de Saúde e altera a tipologia do 
Centro Especializado em Reabilitação (CER) tipo II (referência Microrregional) para o tipo III (referência Regional), no município de 
Agrestina, Estado de Pernambuco.

Art. 2º - Aprovar o desenho (ANEXO I) da Rede de Cuidado a Pessoa com Defi ciência – RCPD – da IV Região de Saúde:

a) Do Serviço de Estimulação e Reabilitação da Criança (SERC) (CNES: 2638703) em Centro Especializado em Reabilitação (CER) tipo 
II (Referência Microrregional – VII Micro) e o Centro de Inclusão Gravatá (CIG) (CNES: 9214887) em CER tipo II (Referência Municipal), 
no município de Gravatá;

b) Da Associação Portadores de Direitos Especiais (PODE) (CNES: 5952239) em CER tipo II (Referência Microrregional – VIII Micro), 
no município de Pesqueira;

c) Da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Toritama (CNES: 0986593) em CER tipo II (Referência Microrregional 
– IX Micro), no município de Toritama;

d) Do CER tipo IV e Unidade de Saúde Auditiva (Referência Macrorregional – IV e V Regional), no município de Caruaru;

Art. 3º - Alterar a tipologia da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Agrestina (CNES: 7041225) de Centro 
Especializado em Reabilitação (CER) do tipo II (Referência Microrregional) para CER do tipo III (Referência Regional), no município de 
Agrestina;

Art. 4º - Revoga-se a Resolução CIB/PE nº 5166, publicada no DOE nº 153, paginas 10 de 14 de agosto de 2019.

Art. 5º - Revoga-se a Resolução CIB/PE nº 5439, publicada no DOE nº 81, pagina 11 de 29 de abril de 2021.

Art. 6º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Recife, 11 de abril de 2022.

ANDRÉ LONGO ARAÚJO DE MELO
Presidente da Comissão Intergestores Bipartite CIB - PE

JOSÉ EDSON DE SOUSA
Presidente do Conselho de Secretários Municipais de Saúde COSEMS-PE

ANEXO I

PORTARIA Nº 267 - O SECRETÁRIO ESTADUAL DE SAÚDE, com base na delegação outorgada pelo Ato Governamental n.º 005/2019, 
publicado no D.O.E. de 02/01/2019, tendo em vista os artigos 7º e 11º do Decreto n.º 31.276/07, bem como a condição de Unidade 
Orçamentária da SES, nos termos da Portaria SEPLAG n.º 177/08, e em obediência ao Artigo 13, inciso I, do Decreto n.º 34.076/09, 
referente ao Memo de nº 26/2022 da Secretaria Executiva de Atenção à Saúde;

RESOLVE:

 I - Dispensar, a servidora GISELLE FONSECA DE CARVALHO, matrícula nº 296.088-5/SES – Diretora Geral de Fluxos Assistenciais 
da Secretaria Executiva de Regulação em Saúde/Nível Central, da função de ORDENADORA DE DESPESAS, retroagindo seus efeitos 
legais à 25/05/2021. 

II - Designar, a servidora GISELLE FONSECA DE CARVALHO, matrícula nº 296.088-5/SES - Diretora Geral de Assistência Integral à 
Saúde da Secretaria Executiva de Atenção à Saúde/Nível Central, na função de ORDENADORA DE DESPESAS, retroagindo seus efeitos 
legais à 26/05/2021.

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

IV- Revogam-se as disposições em contrário.
 

ANDRÉ LONGO ARAÚJO DE MELO
Secretário Estadual de Saúde

 
PORTARIA DE HOMOLOGAÇÃO Nº 265

Considerando o Processo Administrativo de Apuração nº 2300000147.000154/2021-48, instaurado através da Portaria nº 320/2021 da 
Secretaria Executiva de Administração e Finanças, publicada no DOE de 09 de setembro de 2021, com o fi to de apurar possíveis 
irregularidades referentes a desvio de Equipamentos de Proteção Individual - EPI (luvas) no âmbito desta Secretaria, e com base nas 
apurações da Comissão Sindicante, Id.19119202, lastreado nas diligências complementares realizadas pela Diretoria-Geral de Controle 
Interno - DGCI, compiladas no Doc. SEI 22314099, bem como na manifestação jurídica da Diretoria-Geral de Assuntos Jurídicos - DGAJ, 
Notas Técnicas nº 02/2022 e 06/2022, Docs SEI 21182483 e 23186423  , 
RESOLVO:
I – Homologar os fatos apurados no SEI nº 2300000147.000154/2021-48, respeitados os princípios do contraditório e da ampla defesa 
decorrência da sindicância, determina a Instauração do Processo Administrativo Disciplinar, contra os servidores apontados no ID 
23249189, diante do poder-dever de autotutela imposto à administração.

ANDRÉ LONGO ARAÚJO DE MELO
Secretário Estadual de Saúde - SES/PE

Portaria nº266 - A SECRETARIA DE SAÚDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO, com base na delegação outorgada pela Portaria SES nº 
494/2020, publicada no D.O.E. de 04.12.2020, com fundamento nos artigos 214 a 220 da Lei nº 6.123, de 20.07.1968. 
CONSIDERANDO a sindicancia instaurada através da Portaria nº 320/2021 da Secretaria Executiva de Administração e Finanças, 
relativo ao SEI nº 2300000147.000154/2021-48. 
CONSIDERANDO que a Administração Pública é regida pelos princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
efi ciência, dentre outros prescritos no caput do art. 37 da Constituição Federal. 
RESOLVE: 
I – Instaurar Inquérito Administrativo, que tramitará na 1ª Comissão Permanente de Inquérito Administrativo, a fi m de apurar, no prazo de 
60 dias, podendo ser prorrogado por igual período, conforme artigo 220, da Lei 6.123/68, os fatos de que trata o SEI supracitado, bem 
como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos, observando-se o disposto no art. 5º, LV, da Constituição Federal ao 
analisar os fatos e colher as provas. 
II – Determinar, desde logo, que se junte aos autos da sindicancia instaurada através da Portaria nº 320/2021 da Secretaria Executiva de 
Administração e Finanças, relativo ao SEI nº 2300000147.000154/2021-48, bem como os demais documentos a ele anexados, que farão 
parte integrante do presente processo; 
III – Contar os efeitos desta Portaria a partir da data de sua publicação.
 

André Longo de Araújo Melo
Secretário de Saúde de Pernambuco

O SECRETÁRIO ESTADUAL DE SAÚDE, com base no Decreto nº. 25.800/03, publicado no D.O.E. de 30/08/2003 alterado pelos 
Decretos nº. de 09/06/05, baixou as seguintes Portarias:

Nº. 268 – Atribuindo a ISAIAS CASSIANO DE SANTANA, matrícula n° 430.722-4/SES, a Função Gratifi cada de Supervisão-3, Símbolo 
FGS-3, vinculada ao Hospital e Policlínica Belarmino Correia/Goiana, retroagindo seus efeitos legais a 01/03/2022.

Nº. 269 – Dispensando ABDON NUNES XAVIER NETO, matrícula n° 225.007-1/SES, da Função Gratifi cada de Supervisão-3, símbolo 
FGS-3, vinculada ao Hospital e Policlínica Belarmino Correia/Goiana, retroagindo seus efeitos legais a 01/03/2022. 

Nº. 270 – Designando ADRIENNY NUNES DA SILVA TAVARES , matrícula nº 370.636-2/SES, para responder pela Chefi a da Unidade 
Gerencial, símbolo FGS-1, vinculada ao Hospital e Policlínica Jaboatão Prazeres, nos períodos de 06/02/2022 a 04/04/2022 por motivo 
de prorrogação de Licença Médica, da titular DANIELA KARINA DE CASTRO SIAL, matrícula nº 371.055-6/SES.

 ANDRÉ LONGO ARAÚJO DE MELO
Secretário Estadual de Saúde

PORTARIA Nº 193 - A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO NA SAÚDE, com base na delegação 
outorgada pela Portaria nº 032/11, publicado no D.O.E. de 29/01/2011.

RESOLVE:

I – Tornar sem efeito a Portaria SEGTES nº 091 , publicada no D.O.E 02/03/2022, na parte referente ao servidor contratado abaixo 
relacionado , tendo em vista o mesmo encontrar-se em efetivo exercício

NOME CARGO
INÊS PAULA DA SILVA ENFERMEIRO ASSISTENCIAL PLANTONISTA

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FERNANDA TAVARES COSTA DE SOUSA ARAÚJO
Secretária Executiva de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde

A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO NA SAÚDE, com base na delegação outorgada pela 
Portaria SES nº 032/11, publicada no D.O.E. de 29.01.2011, baixou as seguintes Portarias:

N°. 194 - Determinar o exercício da servidora LAIZE VIEGAS BRILHANTE DA NÓBREGA, Analista em Saúde/Enfermeira, matrícula nº 
193.094-0/SES na Gerência de Gestão Estratégica e Participativa/Nível Central, retroagindo seus efeitos legais a 01/04/2021. 
 
N°. 195 - Remover, a pedido, por meio de permuta, com a concordância das unidades envolvidas, os servidores: JAILSON 
FRANCISCO DA SILVA, Assistente em Saúde/Técnico de Enfermagem, matrícula n° 431.127-2/SES do Hospital Regional do Agreste Dr. 
Waldemiro Ferreira/Caruaru para o Hospital da Restauração/Recife e LEANDRO CORDEIRO DE MELO, Assistente em Saúde/Técnico 
de Enfermagem, matrícula n° 375.610-6/SES do Hospital da Restauração/Recife para o Hospital Regional do Agreste Dr. Waldemiro 
Ferreira/Caruaru.

N°. 196 - Remover, a pedido, com a concordância das unidades envolvidas, o servidor FRANCISCO DE ASSIS PEREIRA DA 
SILVA, Auxiliar em Saúde/Auxiliar de Serviços, matrícula n° 228.707-2/SES, do Hospital Colônia Professor Alcides Codeceira/Igarassu 
para o Hospital da Restauração/Recife.
 
N°. 197 - Determinar o exercício do servidor RODOLFO LAVOR ALENCAR, Médico, matrícula nº 437.884-9/SES no Hospital Otávio de 
Freitas/Recife, retroagindo seus efeitos legais a 07/02/2022. 

N°.198 - Determinar o exercício do servidor RODRIGO SANTIAGO MOREIRA, Médico, matrícula nº 401.836-2/SES, no Hospital da 
Restauração/Recife, retroagindo seus efeitos legais a 15/02/2022. 
 
N°.199 - Remover, a pedido, por meio de permuta, com a concordância das unidades envolvidas, as servidoras: RAQUEL 
GOMES DE ANDRADE, Assistente em Saúde/Técnica de Nível Médio em Laboratório, matrícula n° 405.321-4/SES, do Hospital 
Otávio de Freitas/Recife para o Hospital da Restauração/Recife e ELIZABETE MIGUEL DOS SANTOS, Assistente em Saúde/
Técnica de Nível Médio em Laboratório, matrícula n° 405.858-8/SES, do Hospital da Restauração/Recife para o Hospital Otávio 
de Freitas/Recife.
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N°.200 - Remover, a pedido, com a concordância das unidades envolvidas, a servidora ANDRÉA VIRGÍNIA 
DOS SANTOS GOMES, Assistente em Saúde/Técnica em Enfermagem, matrícula n° 257.744-5/SES, do Hospital Colônia Professor 
Alcides Codeceira/Igarassu para o Sanatório Padre Antônio Manuel/Mirueira.

N°. 201 - Remover, a pedido, com a concordância das unidades envolvidas, a servidora ELIZABETH CRISTINA NUNES DA 
SILVA, Assistente em Saúde/Técnica em Enfermagem, matrícula n° 382.349-0/SES, do Hospital Colônia Professor Alcides Codeceira/
Igarassu para o Sanatório Padre Antônio Manuel/Mirueira.

FERNANDA TAVARES COSTA DE SOUSA ARAÚJO
Secretária Executiva de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde

DESPACHO DA GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS/UNIDADE DE APOSENTADORIA, LICENÇAS E 
DESLIGAMENTOS/SES

Defi ro, com base no Parecer Jurídico, o pedido de Abono de Permanência dos servidores abaixo relacionados:

MATRÍCULA NOME UNIDADE PROCESSO A PARTIR
1543016 ALUIZIO GOMES FILHO HOSP. DOM MOURA V GERES 2300000773000189/2022-81 20/03/2022

1328476 CARLOS ANTONIO DA 
MOTA SILVEIRA HOSP. OSVALDO CRUZ 2300000266009969/2021-36 16/06/2020

2117070 FLAVIA MARIA FARIAS 
BARBOSA SOARES

HOSP. JESUS NAZERENO IV 
GERES 2300011493000300/2021-11 14/09/2020

2245647 LILIA MARIA CRUZ 
GONDIM HOSP. REG. DOM MALAM VII G 2300011641000005/2020-33 02/05/2020

2254999 ELIENE FERREIRA DA 
SILVA  HOSP. OSVALDO CRUZ 0040607269000506/2020-51 16/03/2022

2269074 MARIA DAS NEVES 
GOMES DE OLIVEIRA

HOSP. REG. PROF. AGAMENOM 
MAGALHÃES XI GERES 2300011398000110/2020-00 10/11/2020

2286629 MARIA DE FATIMA 
SALVADOR CS GOUVEIA DE BARROS 2300000266003703/2021-80 01/03/2021

2242087 YONA CRISTINA BARBOSA 
DE ALBUQUERQUE GER. DA IV REGIONAL CARUARU 2300000567000285/2021-84 26/11/2021

DESPACHO DA GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS/UNIDADE DE CADASTRO DE PESSOAS/SES

LICENÇA PRÊMIO GOZO

PROCESSO NOME MATRICULA DIAS DEC INICIO UNIDADE

2300011558.000227/2021-86 ANA CAROLINA DO 
NASCIMENTO 2580306 30 1° 01.02.2022 SANATORIO PE ANTONIO 

MANUEL 

2300000906.000319/2021-42 ARLINDO GOMES DE 
SA FILHO 2272288 60 3° 01.11.2021 HOSPITAL GERAL DE 

AREIAS

2300011725.001986/2021-97 BEATRIZ BARBOSA DA 
COSTA 2294150 60 1° 01.05.2022 HOSPITAL BARAO DE 

LUCENA

2300000266.001595/2022-91 CINTHIA GUSMAO 
RAMOS 2295300 30 2° 02.05.2022 A DISPOSICAO / TJPE

2300000439.000468/2021-65 EDLA MARIA GONZAGA 
DE SOUZA 2266040 180 3° 03.03.2022 UM EULINA S L ALENCAR 

IX GERES

2300011541.000028/2022-38 HUGO XAVIER DE SA 
CARVALHO 1358219 90 2° 31.12.2021 HOSP. REG. INACIO DE SA - 

VII GERES

2300011672.000122/2022-00 IATIARA ROMAO DE 
ARAUJO 2286998 180 3° 03.03.2022 HOSPITAL DA 

RESTAURACAO

2300011541.000125/2021-40 JOSE MARCONDES 
NELSON FILHO 2242400 180 3° 01.02.2022 UM JOSE URIAS NOVAE VII 

GERES

2300011493.000039/2022-31 JOSEFA FERREIRA DA 
SILVA 2307553 60 2° 02.03.2022 HOSP JESUS NAZARENO 

CARUARU

2300000749.000505/2021-31
JOSELEINE APARECIDA 
BATISTA DE ANDRADE 

MOREIRA
2267454 120 3° 02.02.2022 H.R.RUY DE BARROS 

CORREIA VI GERES

2300011558.000226/2021-31 JOYCE BARBOSA DA 
SILVA 2579561 30 1° 01.02.2022 SANATORIO PE ANTONIO 

MANUEL 

2300011672.000514/2022-61
KATIA DOLORES 
MARINHO DOS 

PASSOS
2240076 60 3° 01.03.2022 HOSPITAL DA 

RESTAURACAO

0040609391.000027/2022-17 MARIA ALVES 
ANDRADE DE FREITAS 2255260 180 3° 01.03.2022 HOSPITAL OSWALDO CRUZ

2300011672.000102/2022-21
MARIA GORETTE 

PAIVA DE SOUZA MELO 
FERREIRA

2241528 180 3° 01.03.2022 HOSPITAL DA 
RESTAURACAO

2300001058.001911/2021-62 MARIA INES GOMES 
DO NASCIMENTO 2278146 90 3° 03.02.2022 HOSPITAL GETULIO 

VARGAS

2300011423.000509/2021-17 MARIA JOSE DA SILVA 2258455 180 3° 01.02.2022
HOSP REG JOSE 

FERNANDES SALSA II 
GERES

2300011209.000072/2022-29 MARIA LUCIANA DA 
SILVA 2280710 180 3° 05.03.2022 H.REG.DO AGRESTE IV 

GERES

2300011672.000575/2022-28 MARILENE MARIA DA 
SILVA 2241048 60 3° 01.03.2022 HOSPITAL DA 

RESTAURACAO

2300000906.000465/2021-78 MARISTELLA SIQUEIRA 
E SILVA 2258757 180 3° 01.01.2022 HOSPITAL GERAL DE 

AREIAS

2300000266.011784/2021-91
MARTA VERONICA 

BARBOSA DE SOUZA 
MENDONCA

2270994 30 3° 02.02.2022 C SAUDE GOUVEIA DE 
BARROS

2300011276.002390/2021-40 NANCY DE ARAUJO 
AGUIAR 2284820 180 3° 03.03.2022 HOSPITAL AGAMENON 

MAGALHAES

0040400068.000026/2022-81
NIEDJA MARISTONE 

DE OLIVEIRA BARRETO 
QUEIROZ

2267497 180 1° 01.04.2022 HEMOPE

2300011137.001196/2021-31 ROSANGELA DA SILVA 
MELO 2253550 180 3° 01.10.2021 HOSPITAL OTAVIO DE 

FREITAS

2300000266.021966/2020-90 ROSANGELA DA SILVA 
MELO 2253550 180 2° 01.04.2021 HOSPITAL OTAVIO DE 

FREITAS

2300000906.000432/2021-28 ROSILVANA AMADOR 
DE ARAUJO 2270099 30 2° 01.02.2022 HOSPITAL GERAL DE 

AREIAS

2300011672.002199/2021-25 ROSINEIDE MACEDO 
CHAVES 2359901 30 2° 01.12.2021 HOSPITAL DA 

RESTAURACAO

2300000906.000444/2021-52 ROZENARE ROZENDO 
DE SANTANA 2343932 30 2° 01.03.2022 HOSPITAL GERAL DE 

AREIAS

2300011672.003519/2021-64 SILVANA SOBREIRA 
SANTOS 2444852 30 1° 02.02.2022 HOSPITAL DA 

RESTAURACAO

2300000143.000202/2022-19
SOLANGE MARIA 

CORDEIRO BEZERRA 
FERNANDES

2273861 90 3° 03.11.201 UNID M TORRES GALVAO 
PAULISTA

2300011672.000578/2022-61 VANIZIA CRISTINA 
NASCIMENTO SILVA 2258870 180 3° 01.03.2022 HOSPITAL DA 

RESTAURACAO

2300001058.001630/2021-18 VERONICA CRISTINA 
FONSECA DA SILVA 2527766 30 1° 01.02.2022 HOSPITAL GETULIO 

VARGAS

0040400138.000011/2022-41 VILMA MARIA LOPES 
DE OLIVEIRA SILVA 2243644 180 3° 01.03.2022 HEMOCENTRO PALMARES

TORNAR SEM EFEITO:
A publicação no DOE de 09.07.2021 referente ao gozo de Licença Prêmio de 30 dias a partir de 01.04.2021 da servidora MARTA 
FERRAZ DE SOUZA matrícula 229.813-9/SES conforme Processo SEI 0040609406.000048/2022-26.

A publicação no DOE de 29.01.2020 referente ao gozo de Licença Prêmio de 90 dias a partir de 02.03.2020 da servidora NIEDJA 
MARISTONE DE OLIVEIRA BARRETO QUEIROZ matrícula 226.749-7/SES conforme Processo SEI 0040400068.000941/2019-71.

RAFAELA BRASILEIRO GURGEL BOTSKHIS
 Gerente de Administração de Pessoas/SES

ERRATAS:

No despacho publicado no DOE de 29.09.2021 referente ao gozo de Licença-Prêmio de 60 dias a partir de 08.09.2021 da servidora 
DELIANE ROCHA AZEVEDO PEREIRA matrícula 84.941-3/SES. ONDE SE LÊ: A PARTIR DE 08.09.2021 – LEIA-SE: A PARTIR DE 
04.04.2022 conforme SEI 2300000141.000124/2022-72.

No despacho publicado no D.O.E. de 09/04/2022, referente ao Abono de Permanência dos servidores MARIA JOSE ALVES PEQUENO 
GUIMARÃES matricula 2306905, RENATA MARIA DO REGO BARROS ROCHA matricula 2284340, SONIA DA SILVA SANTANA 
matricula 2253364 e VERA LUCIA DE BRITO FERREIRA matricula 2259800 ONDE SE LÊ: Defi ro com base no parecer jurídico, o 
pedido de abono de permanência do servidor abaixo relacionado, LEIA-SE :Defi ro com base no parecer jurídico os pedidos de abono 
de permanência dos servidores aposentados abaixo relacionados por terem adquirido o direito anterior á publicação da aposentadoria.

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO
Procurador-geral: Ernani Varjal Medicis Pinto

PORTARIA Nº. 042 DE 12 DE ABRIL DE 2022 
O PROCURADOR GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuições conferidas pelo disposto no Decreto nº. 49.355, de 
19.08.20, RESOLVE: Autorizar o gozo de licença-prêmio da servidora Maria da Conceição Barreto de Vasconcelos, mat. nº. 359.710-
5, de 01 (um) mês referente ao 4º decênio, no período de 02.05.22 a 31.05.22.

ERNANI VARJAL MEDICIS PINTO
Procurador Geral do Estado

AGÊNCIA DE REGULAÇÃO DE 
PERNAMBUCO - ARPE

PORTARIA ARPE Nº 020, DE 11 DE ABRIL DE 2022.  O 
DIRETOR-PRESIDENTE DA ARPE, no uso das atribuições 
conferidas pela Lei nº 12.524, de 30/12/2003 e Decreto nº 30.200, 
de 09/02/2007, RESOLVE: Designar LARA PINHEIRO DE 
MACEDO MONTARROYOS, matrícula 332-8, como Ordenadora 
de Despesas, no período de 12/04/2021 a 16/07/2021. SEVERINO 
O. R. MONTEIRO Diretor-Presidente

AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO 
ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA

Administração Geral
PORTARIA AG/ATDEFN Nº 027/2022
EMENTA: Regulamenta o  § 4º do art. 1º do Decreto Distrital n° 
005/2016.

O Administrador Geral da AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO 
ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA-ATDEFN, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pela Lei nº 11.304, de 28 
de dezembro de 1995;
CONSIDERANDO a necessidade de melhor disciplinar a entrada 
de veículos especiais no âmbito do Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha;
RESOLVE:
Art.1º. Regulamentar o § 4º do art. 1º do Decreto Distrital n° 
005/2016, permitindo a emissão de 20 (vinte) novas autorizações, 
exclusivamente aos veículos do tipo “Reboque”, de forma a 
possibilitar sua regular entrada e saída do Distrito Estadual de 
Fernando de Noronha.
§1º: Apenas serão emitidas 05 (cinco) autorizações por ano, 
observando a ordem cronológica dos pedidos.
§2º: Só será emitida uma autorização por CPF/CNPJ.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Recife, 12 de abril de 2022.
GUILHERME CAVALCANTI DA ROCHA LEITÃO

Administrador Geral

AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA
Administração Geral

       PORTARIA AG/ATDEFN N.º. 024/2022 - Recife, 12 de abril de 2022.
O ADMINISTRADOR GERAL DA AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA-ATDEFN, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 11.304 de 28 de dezembro de 1995, RESOLVE:
Art. 1º – Rescindir, a pedido, contrato temporário fi rmado entre as partes, para atender necessidade temporária de excepcional interesse 
público da Autarquia Territorial Distrito Estadual de Fernando de Noronha, conforme as especifi cações abaixo.

MATRÍCULA NOME CARGO DEMISSÃO
9759-4 Paulo Roberto Fernandes Jales Prof. das Séries Iniciais do Ens. Fundamental-NS 21/02/2022

Art. 2º - A presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revoguem-se as disposições em contrário.
GUILHERME CAVALCANTI DA ROCHA LEITÃO

Administrador Geral

Repartições Estaduais
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DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE 
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DA AUTUAÇÃO POR INFRAÇÃO 
DE TRÂNSITO. A Autoridade de Trânsito do DER-PE, em 
conformidade com as suas competências estabelecidas pelo 
CTB e regulamentações do CONTRAN, após esgotadas as 
tentativas de notifi cação do infrator ou o proprietário do veículo 
por meio postal ou pessoal, e considerando os Autos de Infrações 
de Trânsito - AIT registrados, fi cam os proprietários dos veículos 
relacionados no site do DER / PE, notifi cados da autuação por 
infração de trânsito, atendendo as regulamentações estabelecidas 
na legislação vigente, os quais terão o prazo de 15 (quinze) dias 
para notifi cações expedidas antes de 12 de abril de 2021 e de 
30 (trinta) dias para os demais, contados a partir da data da 
publicação deste Edital, para identifi car o condutor infrator ou 
apresentar sua defesa em qualquer ponto de atendimento do 
DETRAN/PE ou na sede do DER / PE ou enviar por remessa 
postal para o endereço: Av. Cruz Cabugá, 1033, Santo Amaro, 
Recife/PE, CEP 50.040-912. Para detalhamento das infrações e 
maiores informações entrar em contato com o Tele Atendimento 
através do nº (81) 3181-4313 / 4312 ou pelo site  www.der.pe.gov.
br. A identifi cação dos dados das infrações estão disponíveis 
no  site www.der.pe.gov.br, através do ícone “TRÂNSITO→ 
NOTIFICAÇÃO DE AUTUAÇÃO” e obedecerá o seguinte padrão 
de sequência: PLACA/UF, DATA DA INFRAÇÃO, Nº DO AUTO DE 
INFRAÇÃO E CÓDIGO DA INFRAÇÃO COM DESDOBRAMENTO 
(AMPARO LEGAL). Maurício Canuto Mendes. Diretor Presidente.

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE 
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER

PORTARIA Nº 36/2022, DE 05 DE ABRIL DE 2022 O DIRETOR 
PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE 
RODAGEM DO ESTADO DE PERNAMBUCO, NO USO DAS 

ATRIBUIÇÕES QUE LHE CONFERE O ATO GOVERNAMENTAL 
Nº 5353, DE 06/05/2019, PUBLICADO NO DOE DE 07/05/2019 
RESOLVE: Art. 1° Comunicar o reajuste da Taxa de Vistoria e do 
Índice que incide sobre a anuidade da cobrança por utilização 
da Faixa de Domínio. MEMÓRIA REAJUSTE – TAXA – M² – 
Construção – Variação – Reajuste/ TAXA PARA VISTORIA, 
ANÁLISE E PARECER-2022/ LEI nº13.698 de 18/12/08 - ANEXO 
ÚNICO/ V=K x (PRC x Vm² + Cm²) x A x Variação do INPC/ 
K=0,6/ PRC=0,12/ Vm²=33,75/ Cm²=0,59 R$/m² 2,784/ INPC jan 
2008 2813,31/ INPC jan (2022) 6373,00/ Reajuste=2,265303/ 
R$/m² 6,306603553 6,3066/ TAXA PARA VISTORIA, ANÁLISE 
E PARECER-2022/ V= R$ 1.841,69/ Valores a partir de 
15/02/2022/ Vl. Construção R$/M²=76,45/ Vl. Manutenção R$/
M²=1,336528858/ Variação %=2,265303/ Reajuste=2,2653/ Esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Maurício 
Canuto Mendes Diretor Presidente

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE 
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER

PORTARIA Nº 38 DE 08 DE ABRIL DE 2022
O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS 
DE RODAGEM DO ESTADO DE PERNAMBUCO, NO USO DAS 
ATRIBUIÇÕES QUE LHE CONFERE O ATO GOVERNAMENTAL 
Nº 5353, DE 06/05/2019, PUBLICADO NO DOE DE 07/05/2019, 
considerando o disposto na Comunicação Interna UCON/GFI 
07/2022, datada de 01/04/2022,RESOLVE:Designar a servidora 
WALDETE BARBOSA DE LIMA,matrícula nº 15.304-4, para 
substituir o servidor CARLOS CÉSAR NUNES COELHO, matrícula 
nº 8983-4, lotado na DAF-GAD-DFI, na Função Gratifi cada de 
Supervisão- 2, durante o período de 01/04/2022 a 30/04/2022, 
por motivo de férias regulamentares de seu titular. (Processo nº  
0030600057.000555/2022-76).

Maurício Canuto Mendes - Diretor Presidente

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO DE PERNAMBUCO - DETRAN
08O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Trânsito de Pernambuco, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto Lei nº. 23, de 24 de maio de 1969, e pelo Regulamento do DETRAN/PE, aprovado pelo Decreto Estadual nº. 38.447, de 23 de 
julho de 2012, considerando a Portaria DP nº 2950 de 29.04.2019, que delegou ao Diretor de Engenharia e Fiscalização de Trânsito 
assinar as Portarias de Suspensão do Direito de Dirigir, de Cassação do Direito de Dirigir e Tornar Sem Efeito as Portarias já publicadas. 
RESOLVE: Suspender o direito de dirigir dos condutores abaixo relacionados onde serão submetidos ao CURSO DE RECICLAGEM E 
PROVA na forma estabelecida pelo Art. 268, II, do Código de Trânsito Brasileiro e nas Resoluções 168/04 e 182/05 do CONTRAN. Os 
condutores poderão interpor recurso junto a JARI, na sede do DETRAN/PE, nas lojas de Atendimento ou nas CIRETRANS do Estado 
de Pernambuco, no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da ciência de notifi cação para aplicação da penalidade. O cumprimento 
da penalidade dar-se-á a partir da entrega da CNH do condutor infrator no DETRAN/PE, conforme previsto no art. 20 da Resolução nº 
182/05 do CONTRAN

PORTARIA DP Nº NOME CONDUTOR REGISTRO RENACH PRAZO PENALIDADE
2883 DE 12/04/2022 JOSE EDSON MARQUES DA SILVA 038.860.896-80/PE 12(DOZE)MESES
2884 DE 12/04/2022 JOSE BEZERRA DE ARAUJO 000.933.435-51/PE 12(DOZE)MESES
2885 DE 12/04/2022 JOSE SANDRO OLIVEIRA DA ROCHA 004.723.519-85/PE 12(DOZE)MESES
2886 DE 12/04/2022 JOAO WALTER DE MENEZES NETO 004.011.192-50/PE 12(DOZE)MESES
2887 DE 12/04/2022 JULIANA DE ANDRADE LIRA 044.008.562-04/PE 12(DOZE)MESES
2888 DE 12/04/2022 JOSE TIAGO BEZERRA FEITOSA 052.790.804-45/PE 12(DOZE)MESES
2889 DE 12/04/2022 JHONY PABLO FELIX DE ALMEIDA 048.243.170-69/PE 1(UM)MÊS
2890 DE 12/04/2022 JEZIEL IGOR FARIAS DA CUNHA 039.955.969-38/PE 1(UM)MÊS
2891 DE 12/04/2022 JOSE CARLOS DE SANTANA 040.617.007-90/PE 1(UM)MÊS
2892 DE 12/04/2022 JOSE CARLOS DA SILVA 005.742.131-55/PE 1(UM)MÊS
2893 DE 12/04/2022 JORGE RODRIGUES DA SILVA 048.047.955-20/PE 1(UM)MÊS
2894 DE 12/04/2022 JOELDERSON KLEBER DA SILVA 037.186.149-97/PE 1(UM)MÊS
2895 DE 12/04/2022 JOAO FLORO DE OLIVEIRA 051.350.597-90/PE 1(UM)MÊS
2896 DE 12/04/2022 JOSE DEYVSON DOS SANTOS 050.408.149-67/PE 1(UM)MÊS
2897 DE 12/04/2022 JOSEFA JAUDETE DE LIMA ARAUJO 039.403.675-61/PE 1(UM)MÊS
2898 DE 12/04/2022 JOSE PEDRO DA SILVA JUNIOR 049.509.453-04/PE 1(UM)MÊS
2899 DE 12/04/2022  JOSAFA FRANCISCO DA SILVA 006.733.661-00/PE 1(UM)MÊS
2900 DE 12/04/2022 JOSENILDO COSTA BARBOSA 058.855.169-44/PE 1(UM)MÊS
2901 DE 12/04/2022 JOSE RAFAEL ARAUJO PINTO LAPA 040.441.348-60/PE 1(UM)MÊS
2902 DE 12/04/2022 JOAO HENRIQUE LIMA DE OLIVEIRA 025.270.379-90/PE 12(DOZE)MESES
2903 DE 12/04/2022 FABIO DA SILVA FERREIRA 046.723.905-53/PE 12(DOZE)MESES
2904 DE 12/04/2022 MAURI SILVINO DOS SANTOS 005.584.279-78/PE 1(UM)MÊS
2905 DE 12/04/2022 SALATIEL PAULINO LADISLAU 026.700.226-62/PE 1(UM)MÊS
2906 DE 12/04/2022 REGINALDO SALDANHA PEREIRA 014.006.912-37/PE 1(UM)MÊS
2907 DE 12/04/2022 ELENILDO JOSE DE ANDRADE 021.340.779-65/PE 1(UM)MÊS
2908 DE 12/04/2022 ANDERSON CAETANO SILVA SANTOS 060.370.704-51/PE 1(UM)MÊS
2909 DE 12/04/2022 JOVECI ALFREDO DO NASCIMENTO 023.280.985-52/PE 1(UM)MÊS
2910 DE 12/04/2022 FLAVIO FRANCISCO DOS SANTOS 046.468.779-69/PE 1(UM)MÊS
2911 DE 12/04/2022 EMERSON DOS SANTOS SILVA 046.320.323-82/PE 1(UM)MÊS
2912 DE 12/04/2022 YALI STEFANIE MARIA DE MEDEIROS OLIVEIRA 043.938.909-37/PE 1(UM)MÊS
2913 DE 12/04/2022 VALDRIANS GOMES PATRIOTA 057.314.686-31/PE 1(UM)MÊS
2914 DE 12/04/2022 ROBSON BARRETO DE SANTANA 054.005.667-47/PE 1(UM)MÊS
2915 DE 12/04/2022 THIAGO DA SILVA BARBOSA 049.908.670-48/PE 1(UM)MÊS
2916 DE 12/04/2022 SILVIO JOSE DE MORAIS 004.415.195-40/PE 1(UM)MÊS
2917 DE 12/04/2022 DJAIR CRISTOVAM CAVALCANTI 054.083.604-02/PE 1(UM)MÊS
2918 DE 12/04/2022 ADRIANA DA SILVA OLIVEIRA 017.610.400-03/PE 1(UM)MÊS
2919 DE 12/04/2022 RIACRDO MARQUES DE OLIVEIRA 008.839.465-84/PE 1(UM)MÊS
2920 DE 12/04/2022 ALEX SEVERINO DA SILVA 053.154.558-90/PE 1(UM)MÊS
2921 DE 12/04/2022 GERALDO BARROS DE SOUZA FILHO 037.703.860-91/PE 1(UM)MÊS
2922 DE 12/04/2022 SEENDER JOSE DE LIMA SILVA 050.854.127-01/PE 1(UM)MÊS
2923 DE 12/04/2022 ANTONIO JOSE INACIO SANTIAGO 025.816.222-88/PE 12(DOZE)MESES
2924 DE 12/04/2022 ANDREI KAROLLINE DE ALBUQUERQUE OLIVEIRA 054.446.845-87/PE 2(DOIS)MESES
2925 DE 12/04/2022 ANDERSON BEZERRA DOS SANTOS 031.339.081-79/PE 2(DOIS)MESES
2926 DE 12/04/2022 ADALBERTO ALVES DE OLIVEIRA 011.763.956-05/PE 1(UM)MÊS
2927 DE 12/04/2022 ALEXANDRE XAVIER DE FREITAS CAMPOS 022.948.932-60/PE 1(UM)MÊS
2928 DE 12/04/2022 ALVARO ANDREISON BEZERRA MARINHO 027.501.444-24/PE 1(UM)MÊS
2929 DE 12/04/2022 AUDFRAM BARBOZA LEITE 021.906.597-97/PE 1(UM)MÊS
2930 DE 12/04/2022 ALAN FRITZ RODRIGUES 013.291.810-62/PE 12(DOZE)MESES
2931 DE 12/04/2022 ANTONIO FLORENTINO DA SILVA NETO 041.920.644-12/PE 12(DOZE)MESES
2932 DE 12/04/2022 ADSON DA SILVA ARAUJO 058.371.931-07/PE 2(DOIS)MESES
2933 DE 12/04/2022 ANDERSON RODRIGUES DA CRUZ 043.603.415-06/PE 2(DOIS)MESES
2934 DE 12/04/2022 ANTONIO GOMES DE LACERDA 006.787.147-50/PE 2(DOIS)MESES
2935 DE 12/04/2022 ADAIL VASCONCELOS OLIMPIO 032.903.175-59/PE 2(DOIS)MESES
2936 DE 12/04/2022 ANTONIA SILVANIA SOARES DE BARROS 033.366.297-50/PE 2(DOIS)MESES
2937 DE 12/04/2022 ARMANDO JOSE SANTOS GUSMAO 012.547.761-29/PE 2(DOIS)MESES
2938 DE 12/04/2022 ADEIZA SANDRA DANTAS DE FARIAS 003.695.280-10/PE 2(DOIS)MESES
2939 DE 12/04/2022 ALEXANDRE VITORINO DE MOURA 056.957.331-79/PE 12(DOZE)MESES
2940 DE 12/04/2022 ANDRE LUIZ PEREIRA DA SILVA 004.565.333-50/PE 12(DOZE)MESES
2941 DE 12/04/2022 ANTONIO MARCOS DA SILVA 023.396.487-58/PE 12(DOZE)MESES
2942 DE 12/04/2022 ANTONIO DOS SANTOS FILHO 013.036.614-45/PE 12(DOZE)MESES
2943 DE 12/04/2022 EBERSON BARBOSA DA SILVA 015.231.825-89/PE 1(UM)MÊS
2944 DE 12/04/2022 LEONARDO ESTEVAM SILVA DE MELO 016.340.635-79/PE 2(DOIS)MÊS

2945 DE 12/04/2022 LUIZ FLAVIO GOMES DA ROCHA 016.465.079-42/PE 2(DOIS)MESES
2946 DE 12/04/2022 LUIZ CARLOS PAIVA DOS SANTOS 015.952.113-60/PE 2(DOIS)MESES
2947 DE 12/04/2022 LUIS CARLOS ALVES DO NASCIMENTO 009.618.540-56/PE 2(DOIS)MESES
2948 DE 12/04/2022 EDSON CAVALCANTE MACHADO JUNIOR 037.178.361-35/PE 1(UM)MÊS
2949 DE 12/04/2022 EDSON RODRIGUES DOS SANTOS 045.001.786-49/PE 1(UM)MÊS
2950 DE 12/04/2022 EDVALDO DIAS DE ARAUJO 009.998.813-35/PE 2(DOIS)MESES
2951 DE 12/04/2022 ELIANE LIMA DA SILVA FARIAS 050.226.400-02/PE 1(UM)MÊS
2952 DE 12/04/2022 ERIVALDO SANTOS SILVA 047.856.638-17/PE 1(UM)MÊS
2953 DE 12/04/2022 ELIAS DE SANTANA 023.211.754-53/PE 12(DOZE)MESES
2953 DE 12/04/2022 ELIAS DE SANTANA 023.211.754-53/PE 12(DOZE)MESES
2954 DE 12/04/2022 EDILSON GOMES DA SILVA 017.123.546-40/PE 1(UM)MÊS
2955 DE 12/04/2022 EDILENE FERREIRA SANTOS DA SILVA 059.287.452-94/PE 1(UM)MÊS
2956 DE 12/04/2022 ESROM NASCIMENTO MOURA 050.872.337-08/PE 12(DOZE)MESES
2957 DE 12/04/2022 ELIEL EMANUEL ANTONIO DA SILVA 058.873.935-99/PE 1(UM)MÊS
2958 DE 12/04/2022 ERIVALDO JUNIOR SANTOS DA SILVA 039.901.046-57/PE 1(UM)MÊS
2959 DE 12/04/2022 EDUARDO FERNANDO DOS REIS PAIVA MEIRELES 006.817.539-04/PE 12(DOZE)MESES
2960 DE 12/04/2022 EDMILSON IZIDIO DA SILVA 005.683.316-84/PE 12(DOZE)MESES
2961 DE 12/04/2022 ERINALDO SEVERINO DA SILVA JUNIOR 051.688.757-62/PE 12(DOZE)MESES
2962 DE 12/04/2022 ALAN QUEIROZ GOMES 032.628.024-33/PE 2(DOIS)MESES
2963 DE 12/04/2022 ALBERTO CARLOS VASCONCELOS DE SOUZA 027.404.645-48/PE 2(DOIS)MESES
2964 DE 12/04/2022 ADENILSON ALVES DA CRUZ 031.558.050-70/PE 1(UM)MÊS
2965 DE 12/04/2022 ALEXANDRE CAMPOS DA SILVA 022.197.144-30/PE 1(UM)MÊS
2966 DE 12/04/2022 ALCINIO PESSOA MINIZ 048.048.033-68/PE 1(UM)MÊS
2967 DE 12/04/2022 ANDREZA ALEXANDRE DA SILVA 057.986.552-35/PE 12(DOZE)MESES
2968 DE 12/04/2022 ANDRE FILIPE VIEIRA PEREIRA DA SILVA 052.289.476-93/PE 12(DOZE)MESES
2969 DE 12/04/2022 ANTONIO TEOTONIO TORRES 053.526.251-03/PE 1(UM)MÊS
2970 DE 12/04/2022 ANTONIO TEOTONIO TORRES 053.526.251-03/PE 1(UM)MÊS
2971 DE 12/04/2022 ALUIZIO SOARES DE SOUZA 036.463.893-11/PE 1(UM)MÊS
2972 DE 12/04/2022 ALEXSANDRO CORREIA RO 016.801.858-16/PE 1(UM)MÊS
2973 DE 12/04/2022 ADILMA PASTICK ROLIM 005.444.021-11/PE 1(UM)MÊS
2974 DE 12/04/2022 ANDERSON RANILSON VARELA 026.923.783-96/PE 12(DOZE)MESES
2975 DE 12/04/2022 ALLAN LAERTE DOS SANTOS PEREIRA 046.426.312-23/PE 12(DOZE)MESES
2976 DE 12/04/2022 ALEXSANDRO DIAS DO SACRAMENTO 027.279.266-77/PE 12(DOZE)MESES
2977 DE 12/04/2022 ALEXANDRE DE MELO SILVA 036.982.550-60/PE 12(DOZE)MESES
2978 DE 12/04/2022 ADEMIR URBANO DA SILVA 013.374.242-43/PE 12(DOZE)MESES
2979 DE 12/04/2022 ALAN SILVA FERREIRA 033.752.309-66/PE 12(DOZE)MESES
2980 DE 12/04/2022 ADRIANO VITORINO DE CASTRO PAES 018.726.150-02/PE 12(DOZE)MESES
2981 DE 12/04/2022 ADILSON QUEIROZ JUNIOR 040.747.121-99/PE 12(DOZE)MESES
2982 DE 12/04/2022 WAGNER PEREIRA DOS SANTOS 060.570.612-33/PE 1(UM)MÊS
2983 DE 12/04/2022 EDUARDO LOURENCO VIEIRA 022.243.248-89/PE 1(UM)MÊS
2984 DE 12/04/2022 WILSON SILVA DE MELO 025.493.150-22/PE 2(DOIS)MESES
2985 DE 12/04/2022 WILLIAM VIANA MACENA 021.503.502-50/PE 2(DOIS)MESES
2986 DE 12/04/2022 ELENILDO JOSE DE ANDRADE 021.340.779-65/PE 1(UM)MÊS
2987 DE 12/04/2022 JONATHAN FERNANDES LOPES DA SILVA 043.988.018-21/PE 1(UM)MÊS
2988 DE 12/04/2022 EDSON DE MOURA CAVALCANTE 038.213.170-53/PE 1(UM)MÊS
2989 DE 12/04/2022 ERIC SILVA DE ARAUJO LIMA 017.434.295-90/PE 12(DOZE)MESES
2990 DE 12/04/2022 EDSON JOSE DE LIMA JUNIOR 053.881.224-29/PE 12(DOZE)MESES
2991 DE 12/04/2022 ELIAS CELSO SILVA DOS SANTOS 041.885.745-58/PE 1(UM)MÊS
2992 DE 12/04/2022 OZENILDO FRANCISCO DA SILVA 051.457.757-86/PE 12(DOZE)MESES
2993 DE 12/04/2022 ORLANDO MANOEL GASPAR CAPELEIRO 016.729.015-20/PE 12(DOZE)MESES
2994 DE 12/04/2022 ORMAR ALMEIDA DE ARAUJO 024.948.031-30/PE 12(DOZE)MESES
2995 DE 12/04/2022 REGINA MARIA PEREIRA DA COSTA 012.447.576-80/PE 12(DOZE)MESES
2996 DE 12/04/2022 OSEAS CAVALCANTI DE MELO FILHO 019.469.081-24/PE 12(DOZE)MESES
2997 DE 12/04/2022 ORLANDO DA SILVA FILHO 033.207.152-19/PE 12(DOZE)MESES
2998 DE 12/04/2022 RAFAEL RIBEIRO DE AZEVEDO RAMOS 040.017.875-93/PE 12(DOZE)MESES
2999 DE 12/04/2022 RENATA MENDES CASTELAO 024.954.154-28/PE 12(DOZE)MESES
3000 DE 12/04/2022 THIAGO LEMOINE DE MOURA ALVES 043.684.646-12/PE 1(UM)MÊS
3001 DE 12/04/2022 ADALBERTO ALVES DE SOUZA 016.847.181-17/PE 12(DOZE)MESES
3002 DE 12/04/2022 EVERALDO BATISTA LINS 047.500.517-31/PE 1(UM)MÊS
3003 DE 12/04/2022 ANTONIO FERNANDES DE MORAIS FILHO 047.534.619-60/PE 12(DOZE)MESES
3004 DE 12/04/2022 WILLIAN VIANA MACENA 021.503.502-50/PE 1(UM)MÊS
3005 DE 12/04/2022 WEUDSON MARCELO TELES AGUIAR 029.793.721-69/PE 1(UM)MÊS
3006 DE 12/04/2022 PAULO SERGIO NASCIMENTO DA SILVA 039.571.906-22/PE 1(UM)MÊS
3007 DE 12/04/2022 ALBERICO AMARAL FERREIRA 026.164.367-63/PE 1(UM)MÊS
3008 DE 12/04/2022 ADRIANO DE LIMA 005.944.892-40/PE 1(UM)MÊS
3009 DE 12/04/2022 BRUNO LUIS VICTOR SOARES 023.929.500-95/PE 1(UM)MÊS
3010 DE 12/04/2022 GENILDO JOSE DOS SANTOS 039.483.989-67/PE 1(UM)MÊS
3011 DE 12/04/2022 KLEIDSON DA SILVA AGUIAR 052.936.954-10/PE 2(DOIS)MESES
3012 DE 12/04/2022 GLEYSWASHINGTON CAVALCANTI FERREIRA 011.512.253-02/PE 1(UM)MÊS
3013 DE 12/04/2022 JOSE AMARO DA SILVA 056.518.595-00/PE 12(DOZE)MESES
3014 DE 12/04/2022 JOSE ORLANDO LOBAO DA SILVA 038.918.591-74/PE 12(DOZE)MESES
3015 DE 12/04/2022 ABRAO GOMES DE FARIAS 035.391.115-41/PE 12(DOZE)MESES
3016 DE 12/04/2022 JOSE GILSON MONTEIRO 032.351.520-57/PE 12(DOZE)MESES
3017 DE 12/04/2022 JOSE PERICLES DE MENEZES RODRIGUES 030.805.597-07/PE 12(DOZE)MESES
3018 DE 12/04/2022 FABIO ALEXANDRINO DE LIMA FIGUEIREDO 016.341.199-19/PE 12(DOZE)MESES
3019 DE 12/04/2022 FERNANDO LUIZ DA SILVA 053.008.094-50/PE 12(DOZE)MESES
3020 DE 12/04/2022 GEORGE JOSE MEDEIROS 039.265.141-76/PE 12(DOZE)MESES
3021 DE 12/04/2022 RODRIGO IZIDORIO SOBRAL 030.496.027-76/PE 12(DOZE)MESES
3022 DE 12/04/2022 GEORGE SARAIVA DA SILVA 008.584.137-44/PE 12(DOZE)MESES
3023 DE 12/04/2022 GUSTAVO ROBERTO DA SILVA 038.368.414-25/PE 12(DOZE)MESES
3024 DE 12/04/2022 GILSON TAVARES DA SILVA 016.158.982-40/PE 12(DOZE)MESES
3025 DE 12/04/2022 HELIDA KALLYNE ZEFERINO DA SILVA 030.511.808-70/PE 12(DOZE)MESES
3026 DE 12/04/2022 PATRICIA CAVALCANTI CESAR 033.703.068-95/PE 2(DOIS)MESES
3027 DE 12/04/2022 MONICA MARIA GLASNER DA ROCHA 018.119.261-96/PE 2(DOIS)MESES

 SERGIO DE BARROS LINS
 DIRETOR DE ENGENHARIA E FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO

 DETRAN/PE

FUNDAÇÃO DE APOSENTADORIAS E 
PENSÕES DOS SERVIDORES DO ESTADO DE 

PE - FUNAPE
 PORTARIA-FUNAPE Nº 1512, DE 12 DE ABRIL DE 2022
A Diretora-Presidente RESOLVE: anular a Portaria FUNAPE nº 
5155 de 29 de 10 de 2021 , publicada no DOE de 30 de 10 de 
2021, de CLEIDE GOMES DA SILVA LIRA, Mat. nº 0002396319.A 
portaria de concessão de aposentadoria foi julgada ilegal pelo TCE 
no âmbito do Processo TC n° 21595926, em razão de a servidora 
não preencher os requisitos para aposentadoria especial de 
magistério, conforme Art. 6°da EC 41/2003.
PORTARIA FUNAPE Nº 1513, DE 12 DE ABRIL DE 2022.
A Diretora-Presidente, RESOLVE: Deferir o pedido de abono de 
permanência formulado pela servidora VALÉRIA DA SILVA LIMA, 
matrícula n° 10.504-0, processo SEI nº 0040100017.000460/2022-
22, com efeito retroativo a 23/02/2022.
PORTARIA FUNAPE Nº 1514, DE 12 DE ABRIL DE 2022.
A Diretora-Presidente RESOLVE: designar o servidor Helder de 

Arroxelas Carapeba, matrícula n.º 10.709-3, para responder pela 
Chefi a da Unidade da Agência Previdenciária da Presidência, no 
período de 2 a 31/5/2022, durante a ausência de sua titular, em 
gozo de férias.Tatiana de Lima Nóbrega-Diretora-Presidente

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO - FUNASE

PORTARIA Nº 217/22
A Diretora Presidente da Fundação de Atendimento Socioeducativo 
– Funase, no uso de suas atribuições, e tendo em vista assegurar 
a manutenção dos serviços imprescindíveis nas Unidades da 
Funase durante o período de Páscoa, e
CONSIDERANDO que durante o período de Feriado Prolongado, 
eleva-se a ansiedade entre os internos da Funase, o que pode 
provocar intranquilidade e alteração na segurança das suas 
diversas Unidades;
CONSIDERANDO ser imprescindível a presença e o serviço de 
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todos os funcionários, tanto os diaristas como os plantonistas, 
escalados para esse período;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a prestação dos 
serviços imprescindíveis à manutenção da segurança e dos 
serviços internos nas Unidades da Funase,
CONSIDERANDO o comunicado da Casa Civil – DOE de 
12/04/2022, declarando o dia 14/04/2022 como ponto facultativo 
nas repartições públicas e entidades da Administração direta 
e indireta, com exceção dos serviços indispensáveis, a juízo do 
chefe do Órgão;
RESOLVE:
Art. 1º – Considerar FALTA GRAVE, nos termos da legislação 
vigente, o não comparecimento ao trabalho nas Unidades 
Socioeducativas desta Funase no período compreendido entre 
os dias 14 a 17 de abril de 2022.
Art. 2º – Determinar que as ausências ocorridas e todo e qualquer 
atestado médico relativo ao período supramencionado deverá ser 
encaminhado à SUTED, para procedimento geral da veracidade 
do ocorrido.
Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Publique-se e cumpra-se.
Recife, 12 de abril de 2022.

NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES
Diretora Presidente

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO - FUNASE

PORTARIA FUNASE N.º 218 DE 12 DE ABRIL DE 2022.
A Diretora Presidente da Fundação de Atendimento Socioeducativo 
– FUNASE, considerando a necessidade da FUNASE e o 
interesse público;

RESOLVE:
Art. 1º – Rescindir o contrato do Agente Socioeducativo abaixo 
discriminado a partir de 12 de abril de 2022.
LUCAS RAFAEL VENANCIO DA SILVA, mat. nº. 40.572-8.
Art. 2º – Cumpra-se e publique-se.

NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES
 – Diretora Presidente –

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO - FUNASE

PORTARIA FUNASE Nº. 219/22, de 12 de Abril de 2022.
A Diretora Presidente da Fundação de Atendimento Socioeducativo 
– FUNASE, considerando a necessidade da FUNASE e o 
interesse público;
RESOLVE:
  Rescisão a pedido do Agente Socioeducativo, VERA LUCIA 
ROMAO CANUTO, mat. 42856-6, retroativo a 08/04/2022.
Cumpra-se e publique-se.

NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES
Diretora Presidente

PORTARIA FUNASE Nº. 220/22, de 12 de Abril de 2022.
A Diretora Presidente da Fundação de Atendimento Socioeducativo 
– FUNASE, considerando a necessidade da FUNASE e o 
interesse público;
RESOLVE:
Rescisão a pedido do Agente Socioeducativo, RUI RODRIGUES 
BARRETO JUNIOR, mat. 41721-1, retroativo a 01/04/2022.

Cumpra-se e publique-se.
NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES

Diretora Presidente

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO - FUNASE
PORTARIA FUNASE Nº 212/22, de 11 de Abril de 2022
A Diretora Presidente da Fundação de Atendimento Socioeducativo – FUNASE, tendo em vista a necessidade e conveniência do serviço,
RESOLVE:
Da contratação dos aprovados na Seleção Pública Simplifi cada, que trata a Portaria 101, de 04/07/2018, autorizada pelo Decreto nº 
46.156, de 18 de junho de 2018 e observados os termos da Lei Estadual nº 14.547, de 21 de dezembro de 2011;
I - Considerando a publicação do resultado fi nal da referida seleção simplifi cada homologada através da portaria Conjunta SAD/FUNASE 
nº 126, de 14/09/2018;
A Fundação de Atendimento Socioeducativo – FUNASE vem contratar os Agentes Socioeducativos abaixo elencados, a partir de 
18/04/2022.

Nº Mat. Nome Cargo Lotação Contrato
01 42916-3 Patrícia das Chagas Oliveira Agente Sócioeducativo RMR 2420/2022
02 42917-1 Rosineide Maria de Aguiar Agente Sócioeducativo RMR 2421/2022
03 42918-0 Marcones Chaves Andrade Agente Sócioeducativo RMR 2422/2022
04 42919-8 Paulo Roberto Oliveira da Silva Agente Sócioeducativo RMR 2423/2022
05 42920-1 Cristianny Barbosa de Lima Agente Sócioeducativo RMR 2424/2022
06 42921-0 Jacqueline Fernandes de Gusmão Nascimento Passanha Agente Sócioeducativo RMR 2425/2022
07 42922-8 Zilmara Maria da Silva Agente Sócioeducativo RMR 2426/2022
08 42923-6 Marcos Aurélio da Silva Agente Sócioeducativo RMR 2427/2022
09 42924-4 Marliete Maria da Silva Agente Sócioeducativo RMR 2428/2022
10 42925-2 Carlos André Barros do Nascimento Agente Sócioeducativo RMR 2429/2022
11 42926-0 Cilene Maria Frutuoso Agente Sócioeducativo RMR 2430/2022
12 42927-9 Eralda Francisco dos Santos Agente Sócioeducativo RMR 2431/2022
13 42928-7 Saulo Antonio da Silva Agente Sócioeducativo RMR 2432/2022
14 42929-5 João Francisco Silva de Moura Agente Sócioeducativo RMR 2433/2022

NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES
Diretora Presidente

FUND DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO E 
ARTÍSTICO DE PE-FUNDARPE

PORTARIA 017/2022
O Diretor Presidente da FUNDAÇÃO DO PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E ARTÍSTICO DE PERNAMBUCO – FUNDARPE, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com o contido no 
Decreto nº 47.087 de 1º de fevereiro de 2019.
RESOLVE:
Art. 1º – Designar a servidora abaixo como: Assessor Especial 
de Controle Interno da Unidade Jurisdicionada Fundação do 
Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE.
Assessor Especial de Controle Interno
PATRICIA REYNALDO BANDEIRA DE MELLO
CPF: 172.712.295-53
Matrícula: 989.015-7
Servidora ocupante do cargo em comissão de Chefe de Gabinete
E-mail: pbmello@msn.com
Art. 2º – Designar como suplente a servidora abaixo qualifi cada
INÁCIA SOARES DE OLIVEIRA SOUZA
CPF: 282.582.254-00
Matrícula nº 989.040-8
Servidora ocupante do cargo em comissão de Assessor de 
Prestação de Contas
E-mail: inacia.soares@fundarpe.pe.gov.br
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação

Recife, 12 de abril de 2022
MARCELO CANUTO MENDES 

Diretor-Presidente da FUNDARPE

FUND DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO E 
ARTÍSTICO DE PE-FUNDARPE

 O Diretor Presidente da FUNDAÇÃO DO PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E ARTÍSTICO DE PERNAMBUCO – FUNDARPE, 
no uso de suas atribuições legais assinou a seguinte portaria.
Nº 016/2022 - Concedendo ao servidor PAULO VICENTE DO 
NASCIMENTO, Assistente em Gestão Autárquica / Fundacional, 
matricula 61.264-2, Abono de Permanência a partir de 26/12/2021.

Recife, 11 de abril de 2022
MARCELO CANUTO MENDES

Diretor Presidente da FUNDARPE

PROGRAMA ESTADUAL DE APOIO AO 
PEQUENO PRODUTOR RURAL - PRORURAL

 PORTARIA N° 016/2022 DE 11 DE ABRIL DE 2022
A DIRETORA GERAL do Programa Estadual de Apoio ao Pequeno 
Produtor Rural (PRORURAL), no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º Alterar a composição da Comissão Permanente de Tomada 
de Contas Especial (TCEsp).

Art. 2º dispensar a servidora abaixo:
FRANCINEIDE BORGES DE LIMA, Analista em Administração e 
Finanças, matrícula nº 365.585-2.
Art. 3º A Comissão fi cará composta pelos seguintes servidores:
ANTONIO CERQUEIRA, Assistente Técnico, matrícula nº 
439.802-5;
ANA PAULA ALBUQUERQUE DE MELO, Gerente de 
Aquisições, matrícula nº 408.072-6;
MICHELLE CRISTINA ALVES DE SOUZA, Analista em 
Prestação de Contas, matrícula nº 372.644-4.
Art. 4º A presidência da Comissão será exercida pelo servidor 
ANTONIO CERQUEIRA, e será substituído em suas ausências 
e impedimentos pela servidora ANA PAULA ALBUQUERQUE DE 
MELO.
Art. 5º A Comissão fi ca, desde logo, autorizada a praticar todos 
os atos necessários ao desempenho de suas funções, devendo 
os órgãos vinculados a esta autoridade prestar a colaboração 
necessária que lhes for requerida.
Art. 6º Revogam-se as disposições em contrário.
Art. 7º Os efeitos desta Portaria retroagem a 1º de abril de 2022.

Lilian Costa Gomes
Diretora Geral

AGÊNCIA DE DESENVOL. ECONÔMICO DE 
PERNAMBUCO S.A. - ADEPE

Contrato Nº 18.2022. Patrocínio do projeto “21ª EXPOLEITE” 
que ocorrerá de 20 a 23 de abril de 2022. PATROCINADA: 
ASSOCIACAO DOS PRODUTORES DE LEITE DE SAO BENTO 
DO UNA. CNPJ: 07.802.544/0001-16. Valor: R$ 20.000,00. 
Vigência: 4 meses a partir de 11.04.2022.

AGÊNCIA DE REGULAÇÃO DE 
PERNAMBUCO - ARPE

EXTRATO DE TERMO DE RERRATIFICAÇÃO Extrato do Termo 
de rerratifi cação ao Contrato de Prestação dos Serviços Arpe nº 
 001/2021: Retifi ca a redação da Cláusula Quinta – “DO PREÇO” 
que passa a vigorar da seguinte forma: “A CONTRATANTE pagará 
à CONTRATADA o valor anual de R$ 58.306,08, sendo o valor 
mensal de R$ 4.858,84, conforme estabelecido na proposta, parte 
integrante deste Contrato.”

Licitações e Contratos

AGÊNCIA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE - 
CPRH

EXTRATO DE TERMO ADITIVO: Processo Licitatório. Nº 
003.2020.CCD.IN.003.CPRH - Comissão: CPL/CPRH - 
Modalidade: Inexigibilidade nº 003/2020 - Natureza do Objeto: 
Serviço - Objeto: Prestação de serviços de manutenção 
preventiva e corretiva de 2 (dois) elevadores, instalados na Sede 
da CPRH - Contrato nº 001/2020 - Contratado: ELEVADORES 
ATLAS SCHINDLER LTDA - CNPJ: 00.028.986/00016-94 - Valor 
Contratado: R$ 39.600,00 - Termo Aditivo nº 3º - Objeto do Termo 
Aditivo: Acréscimo de 25% - Valor do contrato após o acréscimo 
R$ 49.500,00. Recife, 12/04/2022 – Setor de Contratos. 

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE 
PERNAMBUCO

 AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 015.2022.CPL-ALEPE

PROCESSO PEINTEGRADO N° 010.2022
PREGÃO ELETRÔNICO N° 010.2022.CPL-ALEPE
Objeto: Contratação de empresa especializada em limpeza de 
fachadas de edifícios para realizar o serviço de “LIMPEZA DE 
FACHADAS DO EDIFÍCIO SENADOR NILO COELHO (ANEXO 
I) E DO EDIFÍCIO DEPUTADO JOÃO NEGROMONTE FILHO 
(ANEXO II) DA ALEPE”.Valor Máximo Global Estimado: R$ 
91.900,08. RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: Até 02/05/2022 
às 09h00min. INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA: 02/05/2022 às 
10 h30min. O Edital na integra pode ser consultado no site www.
peintegrado.pe.gov.br. Marcela Freitas – Pregoeira. Recife, 12 de 
abril de 2022.

AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO 
ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA

AVISO DE LICITAÇÃO – PREGÃO ELETRÔNICO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 025.2022.PE.010.

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA 
PARA REALIZAR A DELIMITAÇÃO DA ÁREA DA OFICINA/
GARAGEM ATRAVÉS DA EXECUÇÃO DE CERCA COM 
MOURÕES DE CONCRETO LOCALIZADO, NO DISTRITO 
ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA - PE. Valor 
máximo aceitável: R$ 54.689,89. Entrega das Propostas até: 
28/04/2022, às 10:00h. Início da Disputa: 28/04/2022, às 10:15h. 
Horário de Brasília. O edital na íntegra está disponível nas páginas 
eletrônicas: www.peintegrado.pe.gov.br e www.licitacoes.pe.gov.
br. Recomenda-se que as licitantes iniciem a sessão de abertura 
da licitação com todos os documentos necessários à classifi cação/
habilitação previamente digitalizados. Outras informações: (81) 
3182-9644. Recife, 12/04/2022. Lídia Albuquerque, Pregoeira da 
CPL/ATDEFN.

AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO 
ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA

AVISO DE COTAÇÃO
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 001/2022.

PROCESSO Nº 037.2022.DL.018
OBJETO:  “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS DE LOCAÇÃO DE 
ESTAÇÕES DE TRABALHO, PARA ATENDIMENTO DA 
AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO ESTADUAL DE 
FERNANDO DE NORONHA – ATDEFN.” Entrega das Propostas 
até: 19/04/2022, às 14:00h. (Horário de Brasília) no site: www.
peintegrado.pe.gov.br. O edital na íntegra está disponível na 
página eletrônica: www.licitacoes.pe.gov.br. Outras informações: 
(81) 3182-9644. Recife, 12/04/2022. Lídia Albuquerque - Pregoeira 
CPL-ATDEFN.

CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY 
DE MEDEIROS - CISAM/UPE

EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS
ARP 039/2022 Newmed Com Serv Equip Hospitalares LTDA 
CNPJ 10.859.287/0001-63, itens 1, 6, 8, 10, 16, 17, 35, 38, 39, 
40 valor total 93.978,00 ARP 040/2022 Dimave Equip Médicos 
LTDA CNPJ 06.316.353/0001-81, item 4 valor total 3.360,00 ARP 
041/2022 Tecnovent Com Equip Médicos LTDA CNPJ 07.912. 
362/0001-06, itens 11, 12, 13, 36 valor total 32.500,00 ARP 042/ 
2022 Assunpção Tec Com Equipamentos LTDA CNPJ 04.473. 
 960/0001-20, itens 24, 27, 28, 29, 33, 34 valor total 70.515,14 
Vigência 11/04/2022 a 10/04/2023 Processo 020.2022 PE 017

COMPANHIA EDITORA DE PERNAMBUCO - 
CEPE

AVISO DE LICITAÇÃO: Processo Licitatório 010/2022. Pregão 
Eletrônico 003/2022. OBJETO: Aquisição de papéis imunes 
e comerciais para artes gráfi cas, conforme especifi cações/
quantitativos constantes em edital. RECEBIMENTO DAS 
PROPOSTAS ATÉ: 25/04/2022 às 9h. ABERTURA DAS 
PROPOSTAS: 25/04/2022 às 9h. INÍCIO DA DISPUTA: 
25/04/2022 às 9h30. O Edital na íntegra poderá ser retirado a partir 
de 13/04/2022 no site www.licitacoes-e.com.br, no site www.cepe.
com.br/licitacoes ou poderá ser solicitado pelo correio eletrônico 
cpl@cepe.com.br. Recife, 12 de abril  de 2022. Davi Severino de 
Lima – Pregoeiro.

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE GÁS - 
COPERGÁS

EXTRATO DE CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS
Contrato DTC 007.22, (PL Nº 044/2022, DL Dispensa de licitação 
025/2022, Lei n. 13.303/16, art.29, inciso II.). Contratado: 
AEA MARGINAL TIETE DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS 
ELETRICOS EIRELI - 30.691.476/0001-87. Objeto: Aquisição de 
sobressalentes para retifi cadores de corrente. Valor: R$25.861,35. 
Prazo de Vigência: 120 DIAS, contados da AC e Prazo de 
Execução/Fornecimento: 60 DIAS, contados da AC. Data de 
Assinatura: 04/04/2022. Anderson Francisco de Lima Andrade 
- Coord. Distribuição. Fabrício Bomtempo de Oliveira - Diretor 
Técnico Comercial.
Contrato DTC 008.22, (PL Nº 044/2022, DL Dispensa de licitação 
025/2022, Lei n. 13.303/16, art.29, inciso II.). Contratado: 
COBREFLEX INDUSTRIA, DISTRIBUICAO E COMERCIO DE 
FIOS E CABOS LTDA - 17.909.657/0005-00. Objeto: Aquisição de 
sobressalentes para retifi cadores de corrente. Valor: R$11.091,95. 
Prazo de Vigência: 120 DIAS, contados da AC e Prazo de 
Execução/Fornecimento: 60 DIAS, contados da AC. Data de 
Assinatura: 04/04/2022. Anderson Francisco de Lima Andrade 
- Coord. Distribuição. Fabrício Bomtempo de Oliveira - Diretor 
Técnico Comercial.

Contrato DAF 030.22, (PL Nº 046/2022, EEA Especial das 
estatais Aberta 013/2022, Lei n. 13.303/16, art.28.). Contratado: 
MAPDATA-TECNOLOGIA, INFORMATICA E COMERCIO 
LTDA - 66.582.784/0001-11. Objeto: Contratação de empresa 
para renovação de assinatura de 04 licenças de software aec 
collection single user autocad pelo período de 36 meses. Valor: 
R$64.201,00. Prazo de Vigência: 36 MESES, contados da AC 
e Prazo de Execução/Fornecimento: 36 MESES, contados da 
AC. Data de Assinatura: 11/04/2022. André Campos - Diretor 
Presidente. Luciano Guimarães - Diretor Adm. Financeiro.
Contrato DTC 010.22, (PL Nº 045/2022, EEA Especial das estatais 
Aberta 011/2022, Lei n. 13.303/16, art.28.). Contratado: LAO 
INDUSTRIA LTDA - 00.946.219/0001-88. Objeto: Contratação 
de empresa para fornecimento de medidores diafragma para 
utilização em usuários da Copergás. Valor: R$199.000,00. Prazo 
de Vigência: 12 MESES, contados da AC e Prazo de Execução/
Fornecimento: 12 MESES, contados da AC. Data de Assinatura: 
11/04/2022. André Campos - Diretor Presidente. Fabrício 
Bomtempo de Oliveira - Diretor Técnico Comercial.
Aditamento 4 ao Contrato PRE 005.19 - Contratado: WANDERLEY 
MONTEIRO, ROCHA E UCHOA CAVALCANTI - 35.617.422/0001-
95; Objeto: Renovar os prazos de vigência e execução do Contrato, 
por mais 12 (doze) meses. Prazo de Vigência: 30/04/2023. Valor 
Renovado: R$467.814,84. Data de Assinatura: 11/04/2022. André 
Campos - Diretor Presidente. Luciano Guimarães - Diretor Adm. 
Financeiro.
Aditamento 1 ao Contrato DAF 050.21 - Contratado: QUANTUM 
DO BRASIL LTDA. - 06.229.883/0001-92; Objeto: Ficam 
prorrogados os prazos de vigência e execução, respectivamente 
por mais 120 e 30 dias. Prazo de Vigência: 04/05/2022. Data 
de Assinatura: 01/04/2022. André Campos - Diretor Presidente. 
Luciano Guimarães - Diretor Adm. Financeiro.
 Distrato ao Contrato DTC 027.21, Contratado: CONEXAO 
MONTAGENS TECNICAS LTDA - 02.611.446/0001-88. Objeto: O 
presente instrumento rescinde o CONTRATO DTC Nº 027.21. Data 
de Assinatura: 24/03/2022 André Campos - Diretor Presidente. 
Fabrício Bomtempo de Oliveira - Diretor Técnico Comercial.
Eduardo Reis-Sup. Jurídico-CLCO

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE 
SANEAMENTO - COMPESA

Aviso de Licitação: LICITAÇÃO.COMPESA 161/2022 
CPL PROCESSO Nº 0335/2022 - ELABORAÇÃO DE 
PROJETO BÁSICO PARA IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE 
ABASTECIMENTO DE ÁGUA DAS LOCALIDADES DE VILA 
UNICAP, BAIRRO DO ESTÁDIO E DISTRITO DE CONCEIÇÃO 
EM RIO FORMOSO-PE. Abertura: 11/05/2022 às 10:00h. Disputa: 
11/05/2022 às 15:00h.  Edital disponível 13/04/2022. Sheyla 
Cristine de Lima Costa - Presidente da CPL. Regrada pela Lei 
nº 13.303/2016. Informações: Av. Dr. Jayme da Fonte, s/nº - 1º 
andar - Sto Amaro - Recife/PE - CEP: 50.040-905, das 13h às 16h, 
Fone: 081-3412.9051 ou através do site www.compesa.com.br

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE 
SANEAMENTO - COMPESA

Aviso de Licitação: Licitação Pública Nacional – LPN 002/2022 
CEL2 PROCESSO 0233/2022 - País: Brasil Programa de 
Saneamento Ambiental da Bacia do Rio Ipojuca – PSA Ipojuca 
Empréstimo No: 2901/OC-BR Licitação Pública Nacional No: 
002/2022 1. O Estado de Pernambuco, por intermédio da Secretaria 
de Infraestrutura e Recursos Hídricos SEINFRA, tendo como 
entidade executora a Companhia Pernambucana de Saneamento 
– COMPESA, recebeu um empréstimo do Banco Interamericano 
de Desenvolvimento (BID), para fi nanciar os custos do Programa 
de Saneamento Ambiental da Bacia do Rio Ipojuca – PSA Ipojuca, 
e pretende aplicar parte dos recursos desse Empréstimo em 
pagamentos no âmbito do contrato que tem por objeto a execução 
das obras complementares na área destinada à instalação da 
ETE compacta pré-fabricada, incluindo operação assistida para o 
SES e a complementação do coletor tronco e rede coletora da 
bacia 24 - bairro Alto do Moura – Caruaru-PE. 2. Pelo presente, 
a Companhia Pernambucana de Saneamento de Pernambuco - 
COMPESA convida licitantes elegíveis e qualifi cados a apresentar 
propostas lacradas para a execução das obras complementares 
na área destinada à instalação da ETE compacta pré-fabricada, 
incluindo operação assistida para o SES e a complementação do 
coletor tronco e rede coletora da bacia 24 - bairro Alto do Moura 
– Caruaru-PE. As obras contemplam o pacote de serviços para 
construção da infraestrutura civil para conclusão do fornecimento 
da ETE Compacta, objeto de outro contrato. Também se faz 
necessária a conclusão do interceptor (Coletor 24) e ramais de 
calçada, a fi m de dar funcionalidade às Obras de Requalifi cação 
e Complementação da Rede Coletora do SES Caruaru. O Prazo 
de Execução é de 08 (oito) meses. 3. A licitação será realizada 
mediante os procedimentos de Licitação Pública Nacional (LPN), 
especifi cados nas Políticas para Aquisição de Bens e Obras 
Financiadas pelo BID (GN 2349-9), e está aberta a licitantes dos 
países elegíveis, conforme defi nido nos Documentos de Licitação. 
4. Licitantes elegíveis interessados podem obter mais informações 
na Comissão de Licitação de Projetos Especiais – CEL2, da 
Companhia Pernambucana de Saneamento – COMPESA, no 
endereço indicado no fi nal deste aviso, durante o horário das 8:30h 
às 12:00h e das 13:00h às 17:00h. Os Licitantes interessados 
poderão baixar um conjunto completo dos Documentos de 
Licitação em Português do Brasil, mediante cadastramento no site 
www.compesa.com.br. 5. Os requisitos de qualifi cação incluem 
comprovação da execução de seguintes serviços: Descrição; 
unid.; Quant.: Operação assistida de Sistema de Esgotamento 
Sanitário, inclusive de Estação de Tratamento e elevatória de 
esgoto, com vazão igual ou superior a 12,5 l/s por um período 
mínimo de um mês; Un; 1,00. Execução de Concreto; ciclópico 
composto de concreto simples com fck >= 15 mpa, controle 
“c” e 30% de pedra rachão; preparo; m³; 120,57. Instalação de 
subestação de 75 kVA ou superior; Un. 1,00. Muro assentado 
em arrimo de pedra e altura da alvenaria de elevação de 
2,00m com colunas espaçadas de 3 em 3 metros, inclusive 
chapisco, massa única e caiação; m; 32,50. Pavimentação 
em paralelepípedos graniticos sobre coxim de areia com 
6 cm de espessura, rejuntado com argamassa de cimento 
e areia no traço 1:2; m²; 550,66. 6. As propostas devem ser 
enviadas ao endereço abaixo até 10/05/2022 (contar 20 dias 
corridos da publicação) às 10 h. O Edital estará disponível 
a partir do dia 13/042022. A licitação por meios eletrônicos 
não será permitida. Serão rejeitadas as propostas entregues 
com atraso. As propostas serão abertas fi sicamente na 
presença dos representantes de licitantes que decidirem 
assistir pessoalmente no endereço abaixo, imediatamente 
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após a data e hora limites para apresentação das propostas. 
7. Todas as propostas serão acompanhadas de Garantia de 
Manutenção da Proposta, no valor de R$ 67.000,00 (sessenta e 
sete mil reais). 8. O endereço antes mencionado é: Companhia 
Pernambucana de Saneamento – COMPESA - Comissão  de 
Licitação de Projetos Especiais – CEL2, Att: Sra Alessandra 
Vasconcelos da Silva – Presidente da CEL 2, Avenida Cruz 
Cabugá, nº 1387 (acesso pela Avenida Dr Jayme da Fonte, S/N, 
Nova Sede, 1º andar), Santo Amaro, Recife/PE, Brasil, CEP: 
50.040-000, Tel.: 55.81.3412-9310, e-mail: cel2@compesa.com.
br, website: www.compesa.com.br.

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO 
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO
SUAPE - COMPLEXO INDUSTRIAL PORTUÁRIO 

GOVERNADOR ERALDO GUEIROS
AVISO DE ABERTURA

ANÚNCIO PÚBLICO No 001/2022-CPL PROCESSO Nº 
030/2022-CPL

OBJETO/NATUREZA: CESSÃO; DESCRIÇÃO: CESSÃO 
ONEROSA DE ÁREA DESTINADA À IMPLANTAÇÃO DE UM 
CENTRO DE ATIVIDADES DE ANÁLISES LABORATORIAIS 
E CERTIFICAÇÃO DE QUALIDADE DAS CARGAS 
MOVIMENTADAS NO PORTO DE SUAPE, DE ACORDO COM 
O LAUDO DE AVALIAÇÃO E O MEMORIAL DESCRITIVO. A 
Comissão Permanente de Licitação designada pela Portaria nº 
002/2022 informa que, em face da manifestação de interesse 
apresentada, instaura-se o presente anúncio, fi ndando a DATA 
PARA APRESENTAÇÃO DE REQUERIMENTO em 17 DE MAIO 
DE 2022, às 16:30hs. LOCAL: Km 10, Rodovia PE-60, Engenho 
Massangana, Ipojuca/PE. Fone: (81) 3527-5025. Locais para 
entregas das propostas (projetos, levantamentos, investigações 
e estudos técnicos) e dos documentos de habilitação: Protocolo 
Geral de SUAPE no térreo do Centro Administrativo, localizado 
na Rodovia PE 60, KM 10, Engenho Massangana, Ipojuca/PE, 
Brasil ou no endereço eletrônico cpl@suape.pe.gov.br. Maiores 
informações poderão ser obtidas junto a Coordenadoria de 
Manutenção e Projetos, da Diretoria de Gestão Portuária - DGP 
(Eng. Ivan Sergio Moury Fernandes), no 9 º andar, do Centro 
Administrativo de SUAPE.

Ipojuca, 12 de abril de 2022.
PAULO FREDERICO C. DE ALBUQUERQUE MARANHÃO

Presidente da Comissão Permanente de Licitação

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO 
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO
SUAPE - COMPLEXO INDUSTRIAL PORTUÁRIO 

GOVERNADOR ERALDO GUEIROS
AVISO DE LICITAÇÃO

 PREGÃO ELETRÔNICO N.º 008/2022-CP PROCESSO N.º 
008/2022-CP

OBJETO/NATUREZA: SERVIÇO. DESCRIÇÃO: CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAÇÃO DA 
AUDITORIA AMBIENTAL – SEGUNDO A RESOLUÇÃO 
CONAMA Nº 381/2006., a ser processada de acordo com a 
legislação vigente e as condições estabelecidas no instrumento 
convocatório. Valor máximo aceitável de R$ 20.633,33 (vinte mil, 
seiscentos e trinta e três reais e trinta e três centavos). Início 
das propostas: 13/04/2022 às 14:00h. Abertura das propostas: 
02/05/2022 às 10:00. Início da disputa: 02/05/2022 às 10:15 
(horário de Brasília). O edital está disponível nos sites: www.
licitacoes-e.com.br; www.suape.pe.gov.br; www.licitacoes.pe.gov.
br, podendo ser solicitado através do e-mail: cpl@suape.pe.gov.br

Ipojuca, 12 de abril 2022.
PRISCILLA F. C. BRANCO

Pregoeira

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO 
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO
SUAPE - COMPLEXO INDUSTRIAL PORTUÁRIO 

GOVERNADOR ERALDO GUEIROS
AVISO DE PRORROGAÇÃO DA DATA DE ABERTURA
 PREGÃO ELETRÔNICO Nº 0039/2021-CP/PROCESSO 

LICITATÓRIO Nº 039/2021-CP
OBJETO/NATUREZA: SERVIÇO. DESCRIÇÃO: CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO 
DE LINKS DEDICADOS DE INTERNET, a ser processada de 
acordo com a legislação vigente e as condições estabelecidas 
no instrumento convocatório. Valor máximo aceitável de R$ 
427.633,33 (quatrocentos e vinte e sete mil, seiscentos e 
trinta e três reais e trinta e três centavos) Local e Data da 
Sessão de Abertura: Abertura prorrogada para o dia 18/04/2022 
às 14:15hs, em virtude do ponto facultativo estadual no 
dia 14/04/2022, decretado no DOE de 12/04/22. Informações 
adicionais podem ser obtidas diretamente pelo email: cpl@suape.
pe.gov.br.

Ipojuca, 12 de abril de 2022.
PRISCILLA F. C. BRANCO

Pregoeira

CONSÓRCIO METROPOLITANO DE 
TRANSPORTE - CTM

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
2º Termo Aditivo ao contrato nº. 008.2020; Prorrogação de prazo 
do contrato de serviços de mão de obra de secretários executivos: 
Contratada: Toppus Serviços Terceirizados EIRELI; CNPJ: 
09.281.162/0001-10; Prazo acrescido: 12 meses; Nova vigência: 
01/04/2022 a 31/03/2023. Recife, 30 de março de 2022. Roberto 
Campos - Coordenador Jurídico

CONSÓRCIO METROPOLITANO DE 
TRANSPORTE - CTM
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato nº. 005.2022; Processo Licitatório nº 0160.2021.CPL.
PE..0010.CTM; Objeto: Locação por demanda de equipamento 
do tipo estação de trabalho (computador pessoal e notebooks) 
e solução de virtualização de estação de trabalho com suporte 
técnico, LOTE 03; Contratada: Radium Telecomunicações Ltda. 
- EPP.; CNPJ: 05.291.944/0001-89; Valor global R$ 3.381.824,04 
Vigência: 48 meses, de 12/04/2022 a 11/04/2026. Recife, 12 de 
abril de 2022.Roberto Campos – Coordenador Jurídico.

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO 
DE PERNAMBUCO - DETRAN

EXTRATO DE CONTRATOS, CONVÊNIOS, 
CREDENCIAMENTOS E TERMOS ADITIVOS

CT ENG nº 015/2022 (CIRETRAN TIMBAÚBA). PARTES: 
DETRAN/PE e A. C. QUEIROZ CONSTRUÇÕES EIRELI. 
OBJETO: Recuperação da CIRETRAN de TIMBAÚBA/PE. 
VIGÊNCIA: 300 (trezentos) dias, a partir de 30/03/2022. VALOR: 
R$ 661.962,0275; CT de ADESÃO (Item 19) nº 023/2022 à ARP 
nº 0032.00.2021.GOV.SAD.PE. PARTES: DETRAN/PE e CANOA 
INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA 
LTDA ME. OBJETO: Aquisição de materiais de higiene pessoal 
(sabonete líquido) - Item 19. VIGÊNCIA: 12 (doze) meses a partir 
de 30/03/2022. VALOR: R$ 4.742,40 (doze meses); 1º TA ao CT 
PS nº 312/2021. PARTES: DETRAN/PE e RM TERCEIRIZAÇÃO 
E GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS EIRELI. OBJETO: 
I – Informar o reajuste do Montante “A” em 6% em decorrência 
da Convenção Coletiva de Trabalho 2021/2022. II - Informar 
Dotação Orçamentária. VALOR: R$ 40.402,56; 1° TA ao CT LOC 
n° 022/2018 (CIRETRAN DE BREJO DE MADRE DE DEUS/
PE). PARTES: DETRAN/PE e o Sr. JOSÉ MARCELO DE SOUSA 
VIEIRA. OBJETO: I - Informar reajuste; II – Informar dotação 
orçamentária. VALOR: R$ 2.118,53 (12 meses); 11° TA ao CT LOC 
n° 205/2011 (CIRETRAN DE BOM CONSELHO/PE). PARTES: 
DETRAN/PE e a Sra. TERESA JÚLIA CARDOSO CAVALCANTE 
FERREIRA. OBJETO: I – Prorrogação do prazo contratual; 
II – Informar dotação orçamentária. VIGÊNCIA: 13/04/2022 a 
12/04/2023. VALOR: R$ 10.752,24 (12 meses). 

EMPRESA DE TURISMO DE PERNAMBUCO 
S/A – EMPETUR

RESULTADO
CHAMAMENTO PUBLICO Nº 002/2022 – PROCESSO nº 
002/2022 – Objeto: Patrocínio para fornecimento, instalação e 
manutenção de placas turísticas, compostas de: placas de entrada 
de praias e placas de entradas de parques; placas “Você está 
aqui” - totens de identifi cação turística; além do fornecimento e 
instalação de 01 (um) Letreiro turístico,, EMPRESA HABILITADA: 
TC WORLD PUBLICIDADE LTDA . Olinda 11.04.2022. Aldemar 
Novais – Presidente - CPLII

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE / 
FENSG

 GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO –
SECRETARIA DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE.
FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA SENHORA Da 
GRAÇAS-UPE
 Aviso de Contratos e Termos 2022
4º Termo Aditivos Enconselg-Serviços Ltda,Ao contrato 
001/2018,valor anual de R$ 83.782,35
4ºTermo Aditivo Solivetti ao contrato 002/2017,valor anual de 
R$ 3.600,00
4º Termo Aditivo ao contrato 001/2017,Sercoserv-Serviços 
Terceirizados R$ 6.864,00
3º Termo Aditivo ao contrato 001/2019-empresa 
Rm.Terceirização Ltda, valor anual R$ 57.080,40
2º Termo Aditivo ao Contrato 002/2019-empresa Lemon 
Terceirizaçao Ltda,valor anual R$ 158.616,72
1º Termo Aditivo ao contrato 002/2021- J.M.Veira Comércio de 
Gás,valor anual R$ 7.920,00
1º Termo Aditivo ao contrato 004/ 2021-empresa alforge valor 
anual R$ 132.039,24
Contrato 001/2022- Empreza Onze Construçoes Ltda- valor R$ 
44.017,00

 Recife, 07 de Abril de 2022
 Betãnia da Mata Ribeiro Gomes

 Diretora da Fensg

FUNDAÇÃO DE AMPARO A CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO 

- FACEPE
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS DE CONTRATOS. 2º T.A. 
ao Contrato 02/2021. Contratada: ALFORGE SEGURANÇA 
PATRIMONIAL LTDA. CNPJ: 13.343.833/0001-05. Objeto: 
Repactuação do contrato de prestação de serviços de vigilância 
armada, a fi m de estabelecer o equilíbrio econômico e fi nanceiro. 
Vigência: 01/05/2021 a 30/04/2022 . Valor Global: R$ 151.824,84. 
José Fernando Thomé Jucá - Diretor Presidente.

FUNDAÇÃO DE APOSENTADORIAS E 
PENSÕES DOS SERVIDORES DO ESTADO DE 

PE - FUNAPE
UG: FUNAPE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Processo Licitatório n° 0282.2018.CCPLEX.PE.0188. SAD. ATI; 
Modalidade: Pregão Eletrônico nº 0188/2018; Processo SEI nº 
0040100090.000480/2021-30; Objeto Nat: Prestação de serviços; 
Objeto Descr.: Prestação de serviços especializados de impressão 
departamental centralizada, incluindo locação de equipamentos 
(impressoras e multifuncionais);reposição de suprimentos (exceto 
papel); disponibilização de sistemas para gestão informatizada da 
solução; bem como manutenção, com substituição de peças, e 
suporte técnico; Contrato nº: 21/2019; Contratada: DATA VOICE 
COMERCIO E SERVIÇOS LTDA.; CNPJ: 41.057.324/0001-43; 
Termo Aditivo nº 49/2021; Objeto: Reajuste do valor do Contrato nº 
21/2019, no percentual de 11,079560% para os itens de serviço de 
locação, em razão da variação do INPC do período de novembro 
de 2020 a outubro de 2021 e de 10,672670% para os itens de 
impressão, em conformidade com a variação do IPCA do período 
de novembro de 2020 a outubro de 2021. Recife, 30 de dezembro 
de 2021.
UG: FUNAPE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Processo Licitatório nº 0152.2018.CCPLE-VI.PE.0097.SAD; 
ADESÃO À ARP n° 018/2018-SAD; Modalidade: Pregão Eletrônico 
nº 0097/2018; Processo SEI nº 00040100003.004370/2021-89; 
Objeto Nat: Prestação de serviços; Objeto Descr.: Prestação de 
serviços de motorista, mediante a disponibilização de profi ssionais 
habilitados nas categorias “B”, “C” e “D”; Contrato nº: 04/2019; 
Contratada: MARANATA PRESTADORA DE SERVIÇOS E 
CONSTRUÇÕES LTDA.; CNPJ: 03.325.436/0001-49; Termo 
Aditivo nº 06/2022; Objeto: Prorrogação do prazo de vigência de 
1º/4/2022 a 31/3/2023. Recife, 31 de março de 2022.
UG: FUNAPE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Processo Licitatório nº 0001.2021.CPL.PE.0001.FUNAPE; 
Modalidade: Pregão Eletrônico nº 001/2021; Processo SEI nº 

0040100003.000672/2020-05; Objeto Nat: Prestação de serviços; 
Objeto Descr.: Prestação de serviços de coleta e entrega de 
processos, documentos e encomendas, com a utilização de 2 
(duas) motocicletas, com condutores habilitados; Contrato nº: 
03/2021; Contratada: APOLLO TERCEIRIZAÇÃO E LOCAÇÕES 
EIRELI ME; CNPJ: 10.517.497/0001-73; Termo Aditivo nº 07/2022; 
Objeto: a) Prorrogação do prazo de vigência de 1º/4/2022 a 
31/3/2023; b) Alteração do endereço da CONTRATADA. Recife, 
31 de março de 2022. TATIANA DE LIMA NÓBREGA-Diretora-
Presidente

FUNDAÇÃO HEMOPE
A Comissão Permanente de Licitação II, em face do ponto 
facultativo desta quinta-feira, 14 de abril, torna público o 
reagendamento das datas de abertura e disputa do Pregão 
Eletrônico. PEL 0014.2022.CPLII.PE.0011.HEMOPE. Contratação 
de Empresa Especializada na Prestação de Serviços de Controle 
de Animais e Pragas - do Tipo Desinfestação e Prevenção de 
Formigas, Baratas, Percevejos, Pulgas, Piolhos, Traças, Cupins, 
Maribondos, Mosquitos e Larvas de Mosquitos, incluindo Aedes 
Egypti, Escorpiões, Aranhas e outros Animais Peçonhentos, 
com Desratização e Afugentamento de Pombos e Morcegos, em 
Áreas internas e Externas com barreira Química para atender 
a Fundação de Hematologia e Hemoterapia de Pernambuco 
- Hemope - por um Período de 12 meses. Início Acolhimento 
propostas: 13/04/2022 às 09h; Abertura: 28/04/2022 às 9:30h e 
Disputa: 28/04/2022 às 10h. Edital no site: www.peintegrado.
pe.gov.br, horário de Brasília. - Contato CPLII – Av. Rio Capibaribe, 
147, São José, 5º andar- Recife-PE, Fone (81)3182-4930, cpl2@
hemope.pe.gov.br- Recife, 12/04/2022. Carlos Alberto Jorge de 
Lima – Pregoeiro. CEI 989/2021-94.

FUNDAÇÃO HEMOPE
A Comissão Permanente de Licitação II, em face do ponto 
facultativo nesta quinta-feira, 14 de abril, torna público as novas 
datas para Abertura e Disputa do presente Pregão Eletrônico 
PEL.0034.2022.CPLII.PE.0021.HEMOPE - Registro de Preços 
para Aquisição Eventual de Testes para Detecção de Hemoglobinas 
Variantes em Doadores de Sangue e Pacientes da Fundação 
Hemope, por Cromatografi a Líquida de Alta Efi ciência por Troca 
Iônica – HPLC, com Cessão de Equipamentos em Comodato para 
a Fundação Hemope. Abertura 18/04/2022 às 9:30h e Disputa: 
18/04/2022 às 10h. Os autos do referido processo encontram-se à 
disposição no site: www.peintegrado.pe.gov.br, horário de Brasília. 
- Contato CPLII – Av. Rio Capibaribe, 147, São José, 5º andar- 
Recife-PE, Fone (81)3182-4930, cpl2@hemope.pe.gov.br- Recife, 
12/04/2022. Carlos Alberto Jorge de Lima – Pregoeiro.

FUNDAÇÃO HEMOPE
EXTRATO DE CONTRATO DE ADESÃO

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0198.2019.CCPLE-XI.PE.0139.
SAD CONTRATO DE ADESÃO Nº 003.2020.013.HEMOPE.001 
CONTRATANTE: Secretaria de Administração do Estado 
CONTRATADA: Maxifrota Serviços de Manutenção de Frota 
LTDA. CONTRATANTE ADERENTE: Fundação de Hemoterapia 
e Hematologia de Pernambuco-HEMOPE OBJETO: Contratação 
de empresa especializada para prestação do serviço de 
gerenciamento do abastecimento de veículos/equipamentos do 
Governo do Estado de Pernambuco, envolvendo a implantação 
e operação de um sistema informatizado, via internet, através 

da tecnologia de cartão eletrônico conforme detalhamento 
contido no Parágrafo Primeiro da Cláusula Primeira do Contrato 
de Adesão. VIGÊNCIA: 22.09.2020 a 21.09.2021 VALOR DO 
CONTRATO DE ADESÃO: R$ 70.675,08  DATA DA ASSINATURA: 
22.09.2020.

FUNDAÇÃO HEMOPE
A Comissão Permanente de Licitação II torna público o Resultado 
do Pregão Eletrônico nº 0032.2022.CPLII.PE.0019.HEMOPE– 
Registro de Preços para Eventual Aquisição de Filtros para 
Remoção de Leucócitos em Concentrado de Plaquetas, com 
consumo estimado para um período de 12 meses para a Unidade 
Hemocentro Recife, com item para participação reservada das ME, 
EPP e MEI Vencedora: Martell Comercio de Produtos Hospitalares 
Ltda, CNPJ 02956455000100. Item 1 – R$ 199.675,00,Item 2 – R$ 
4.075,00 - Valor Global do processo R$ 203.750,00. Adjudicado 
e Homologado 12/04/2022. Informações disponíveis no endereço: 
www.peintegrado.pe.gov.br - Contato Av. Rio Capibaribe, 147- 5º 
andar, São José-Recife, CEP 50.020-080. Fone: 81-3182-4930 
das 9h às 16h; e-mail da Comissão: cpl2@hemope.pe.gov.br. 
Recife, 12/04/2022. Carlos Alberto Jorge de Lima Presidente/
Pregoeiro/CPLII.

FUND DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO E 
ARTÍSTICO DE PE-FUNDARPE

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE
RECONHEÇO E RATIFICO a Processo Nº 32/2022. Inexigibilidade 
n° 18/2022. CPL II. Outros. Apresentação artística de PADRE 
JOÃO CARLOS, para apresentação artística no encerramento da 
Paixão de Cristo de Gravatá, que será realizada no dia 16/04/22, 
em Gravatá/PE. Fundamentação Legal: Artigo 25, Inciso III da 
lei Federal 8.666/93. Contratado: AMANHECER PRODUCOES 
EIRELI ME. CNPJ: 23.097.437/0001-90. Valor Total: R$ 30.000,00. 
Recife, 12 de Abril de 2022. Marcelo Canuto Mendes - Presidente 
da FUNDARPE.

FUND DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO E 
ARTÍSTICO DE PE-FUNDARPE

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO-CPL
RESULTADO DE HABILITAÇÃO

PROCESSO Nº 0040300013.003857/2021-14
PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2022

OBJETO: Contratação de pessoa jurídica especializada no serviço 
de gestão de estacionamento automatizado, com controle de 
entrada e saída de veículos, instalação de caixa interno, operação, 
conservação e serviços correlatos do estacionamento da Casa da 
Cultura Luiz Gonzaga - CCLG, visando à qualidade e à efi ciência 
na prestação de serviços de guarda de veículos, localizada no 
Cais da Detenção, rua Floriano Peixoto s/n, Bairro de Stº. Antônio, 
Recife-PE. RESULTADO: INABILITADA a licitante Excelência 
Gestão de Negócios EIRELI, CNPJ nº 32.018.973/0001-44, 
conforme Item do edital 7.6.2. “Certidão Negativa de Falência, 
Recuperação Judicial ou Extrajudicial referente aos processos 
distribuídos pelo PJe (processos judiciais eletrônicos) da 
sede da pessoa jurídica, relativos ao 1º e 2º graus de jurisdição”. 
Contato pelo e-mail: cplfundarpe@gmail.com ou 3184-3032.

Recife, 12 de abril de 2022
BRUNO CÉSAR ABREU DE SIQUEIRA

Pregoeiro CPL/FUNDARPE

FUND DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO E ARTÍSTICO DE PE-FUNDARPE
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO – CPL I
EXTRATO DE ADJUDICAÇÃO/ HOMOLOGAÇÃO

PROCESSO 0003.2022.CPL I.PE.0003.FUNDARPE
OBJETO: contratação de empresa para execução dos serviços de recuperação estrutural das instalações do MAC -PE, conforme 
projetos (Anexo L) e planilha orçamentária (Anexo A), com fornecimento de materiais.

LOTE EMPRESA CNPJ VALOR

ÚNICO PROJETAR CONSTRUCOES E 
PROJETOS EIRELI ME 14.733.583/0001-74 R$ 926.007,0143

Recife, 12 de abril de 2022. MARCELO CANUTO MENDES - PRESIDENTE DA FUNDARPE. BRUNO CÉSAR ABREU DE SIQUEIRA 
- PREGOEIRO DA CPL I – FUNDARPE.

HOSPITAL AGAMENON MAGALHÃES
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Primeiro Termo Aditivo ao Processo Licitatório nº 0025/2020 
– Adesão nº 0025/2020, referente a prorrogação do prazo do 
contrato, por 12 meses bem como do reajuste pelo índice IPCA-
IBGE de 9,679670% (Nove vírgula, seiscentos e setenta e nove, 
seiscentos e setenta)por cento – Objeto: Prestação de serviços 
de esterilização, reesterilização e/ou reprocessamento de artigos 
médicos - hospitalares termossensíveis, pela tecnologia, pelo 
método de plasma de peróxido de hidrogênio a baixa temperatura. 
Contratada: ENAE-Empresa Nacional de Esterilização - Eireli-
EPP. CNPJ/MF nº 01.545.203/0001-26 – Vigência: 28.12.2021 a 
27.12.2022. Preço: R$ 491.518,47 (quatrocentos e noventa e um 
mil, quinhentos e dezoito reais e quarenta e sete centavos).
Primeiro Termo Aditivo ao Processo Licitatório nº 0522/2020 – 
Pregão Eletrônico nº 0022/2020, referente a prorrogação do prazo 
do contrato, por 12 meses – Objeto: Contratação de empresa 
especializada para a realização de serviços de manutenção 
técnica, preventiva e corretiva, com substituição de peças e 
validação nas 02(duas)autoclaves da marca cisa, modelos 6412/
hb/2p/e/ts/sv e 6410/hb/2p/e/ts/sv, nºs de série 23354 e 22559 e 
seus respectivos sistemas de osmose reversa. Empresa: Climatec 
Serviços Técnicos Ltda. CNPJ/MF nº 11.873.478/0001-42 – 
Vigência: 30.07.2021 a 29.07.2022. Preço: R$ 90.528,00(noventa 
mil, quinhentos e vinte e oito reais).

HOSPITAL REGIONAL DOM MOURA
EXTRATO DE CONTRATO

Processo nº 0244.2021.CPL.HRDM.PE.0047.SES – Modalidade: 
Pregão Eletrônico – PE. OBJETO: Aquisição de medicamentos 
regidos pela RDC 344/1998 para HRDM. Licitantes vencedores: 
DROGAFONTE LTDA, no valor de R$ 26.180,00 (vinte e seis 
mil cento e oitenta reais). CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS 
FARMACEUTICOS LTDA, no valor de R$ 64.680,00 (sessenta e 

quatro mil seiscentos e oitenta reais); MEDVIDA DISTRIBUIDORA 
DE MEDICAMENTOS HOSPITALAR EIRELI ME, no valor de R$ 
13.839,00 (treze mil oitocentos e trinta e nove reais); ESPIRITO 
SANTO DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES 
EIRELI, no valor de R$ 63.630,00 (sessenta e três mil seiscentos 
e trinta reais); LOGER DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E 
MATERIAIS HOSPITALARES EIRELI, no valor de R$ 51.614,38 
(cinquenta e um mil seiscentos e quatorze reais e trinta e oito 
centavos); INJEMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, 
no valor de R$ 60.593,40 (sessenta mil quinhentos e noventa 
e três reais e quarenta centavos); FABMED DISTRIBUIDORA 
HOSPITALAR LTDA, no valor de R$ 128.040,00 (cento e vinte 
e oito mil e quarenta reais); MS HOSPITALAR EIRELI, no 
valor de R$ 179.630,00 (cento e setenta e nove mil seiscentos 
e trinta reais); CIRURGICA BRASIL DISTRIBUIDORAS DE 
MEDICAMENTOS LTDA, no valor de R$ 23.172,00 (vinte e três 
mil cento e setenta e dois reais).

Processo nº 0418.2021.CPL.HRDM.PE.0081.SES – Modalidade: 
Pregão Eletrônico – PE. OBJETO: Aquisição de medicamentos 
injetáveis para HRDM. Licitantes vencedores: MEDVIDA 
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS HOSPITALAR EIRELI 
ME, no valor de R$ 25.380,00 (vinte e cinco mil trezentos e oitenta 
reais); INJEMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, no valor 
de R$ 112.240,00 (cento e doze mil duzentos e quarenta reais); 
MS HOSPITALAR EIRELI, no valor de R$ 23.400,00 (vinte e 
três mil e quatrocentos reais); LOGER DISTRIBUIDORA DE 
MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES EIRELI, no 
valor de R$ 30.837,90 (trinta mil oitocentos e trinta e sete reais e 
noventa centavos).

Processo nº 1946.2020.CPL.HRDM.PE.0388.SES – Modalidade: 
Pregão Eletrônico – PE. OBJETO: Aquisição de medicamentos – 
Diluentes e Eletrólitos em grande volume para HRDM. Licitantes 
vencedores: LABORATORIOS B BRAUN S / A, no valor de R$ 
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76.800,00 (Setenta e seis mil, oitocentos reais); CIRURGICA 
BRASIL DISTRIBUIDORAS DE MEDICAMENTOS LTDA, no 
valor de R$ 39.064,00 (Trinta e nove mil, e sessenta e quatro 
reais); FARMACE - INDUSTRIA – QUIMICO – FARMACEUTICA 
– CEARENCE LTDA, no valor de R$ 345.000,00 (Trezentos 
e quarenta e cinco mil reais); FRESENIUS KABI BRASIL 
LTDA, no valor de R$ 233.360,00 (Duzentos e trinta e três mil, 
trezentos e sessenta reais); MEDVIDA DISTRIBUIDORA DE 
MEDICAMENTOS HOSPITALAR EIRELI ME, no valor de R$ 
157.384,00 (Cento e cinquenta e sete mil, trezentos e oitenta e 
quatro reais).

Processo nº 0421.2021.CPL.HRDM.PE.0083.SES – Modalidade: 
Pregão Eletrônico – PE. OBJETO: Aquisição de medicamentos 
vasoativos e antibióticos para HRDM. Licitantes vencedores: 
CIRURGICA BRASIL DISTRIBUIDORAS DE MEDICAMENTOS 
LTDA, no valor de R$ 84.019,20 (Oitenta e quatro mil dezenove 
reais e vinte centavos); CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS 
FARMACEUTICOS LTDA, no valor de R$ 66.300,00 (Sessenta 
e seis mil e trezentos reais); FRESENIUS KABI BRASIL LTDA, 
no valor de R$ 491.400,00 (Quatrocentos e noventa e um mil e 
quatrocentos reais); INOVAMED HOSPITALAR LTDA, no valor de 
R$ 422.400,00 (Quatrocentos e vinte e dois mil e quatrocentos 
reais); INJEMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, no 
valor de R$ 62.200,00 (Sessenta e dois mil, duzentos reais); 
LOGER DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS 
HOSPITALARES EIRELI, no valor de R$ 128.000,00 (Cento e 
vinte e oito mil reais); UNI HOSPITALAR LTDA, no valor de R$ 
598.922,00 (Quinhentos e noventa e oito mil, nove centos e vinte 
e dois reais); W D DISTRIBUIDORA E COMERCIO ATACADISTA 
DE MEDICAMENTOS EIRELI, no valor de R$ 69.630,00 (Sessenta 
e nove mil, seiscentos e trinta reais); Garanhuns-PE, 11/04/2022. 
Sr. Venâncio Leonardo de Melo Neto - Gestor do Hospital Regional 
Dom Moura.

RATIFICAÇÃO DISPENSA EMERGENCIAL
Reconheço e Ratifi co a Dispensa de Licitação - Proc. 0450.2022.
CPL.HRDM.DL.0386.SES, para aquisição de material medico 
hospitalar para HDRM, devido a pandemia do COVID-19, 
Empresas: BRASZTECH MANT. REP. EQUI. HOSP. LTDA, 
no valor de R$ 17.080,00 (dezessete mil e oitenta reais); 
CIRURGICA BRASILEIRA COM. PROD. HOSP. EIRELI, no 
valor de R$ 9.450,00 (nove mil, quatrocentos e cinquenta reais); 
CIRURGICA MONTEBELLO LTDA, no valor de R$ 2.236,50 
(dois mil, duzentos e trinta e seis reais e cinquenta centavos); 
DROGAFONTE LTDA, no valor de R$ 550,00 (quinhentos e 
cinquenta reais); INJEFARMA CAVALCANTI SILVA DIST. LTDA, 
no valor de R$ 629,99 (seiscentos e vinte e nove reais e noventa 
e nove centavos); LIDER HOSPITALAR COM. DISTRIBUIÇÃO 
PLAST. EIRELI, no valor R$ 14.760,00 (quatorze mil, setecentos 
e sessenta reais); MEGAMED COMERCIO LTDA, no valor de R$ 
18.634,20 (dezoito mil, seiscentos e trinta e quatro reais e vinte 
centavos); PRIME MEDICAL COM. MAT. MED. EIRELI, no valor 
de R$ 3.500,00 (três mil e quinhentos reais).

Reconheço e Ratifi co a Dispensa de Licitação - Proc. 0451.2022.
CPL.HRDM.DL.0387.SES, para aquisição de material medico 
hospitalar para HDRM, devido a pandemia do COVID-19, 
Empresas: DROGAFONTE LTDA, no valor de R$ 92.252,00 
(noventa e dois mil, duzentos e cinquenta e dois reais); 
INJEFARMA CAVALCANTI SILVA DIST. LTDA, item: 2 no valor 
de R$ 720,00 (setecentos e vinte reais); MEDICAL MERCANTIL 
DE APARELHAGEM LTDA, item: 7 no valor de R$ 1.680,00 (um 
mil, seiscentos e oitenta reais); MEGAMED PROD. HOSP. LTDA, 
no valor de R$ 19.585,00 (dezenove mil, quinhentos e oitenta e 
cinco reais); NORDESTE HOSP. LTDA, no valor de R$ 6.434,00 
(seis mil, quatrocentos e trinta e quatro reais); PHARMATIKA 
IMP. COM. ATAC. COSN. PROD. HOSP. LTDA, no valor de 
R$ 39.900,00 (trinta e nove mil e novecentos reais); ALKO DO 
BRASIL IND. COM. LTDA, no valor de R$ 24.000,00 (vinte e 
quatro mil reais); CIRURGICA MONTEBELLO LTDA, item: 17 no 
valor de R$ 340,00; DISK LIFE LTDA, no valor de R$ 28.087,50 
(vinte e oito mil, oitenta e sete reais e cinquenta centavos).

Fundamentada no art. 24, inciso IV, da Lei Federal nº 8666/93, Lei 
Federal nº 13.979/2020, Lei Complementar Estadual nº 425/2020 
e Decreto Estadual nº 52.050/2021. Garanhuns-PE, 11/04/2022 . 
Sr. Venâncio Leonardo de Melo Neto - Gestor do Hospital Regional 
Dom Moura.

HOSPITAL PSIQUIATRICO ULYSSES 
PERNAMBUCANO

 Errata do Resultado de Adjudicação e Homologação
Na publicação dia 07/12/2021 referente ao Resultado de 
adjudicação e Homologação processo 0424.2020.CPL.HUP.
PE.0079.SES.FES-PE, onde se lê José Miguel dos Santos Neto 
05131071429, CNPJ 34.351.431/0001-14. Leia-se José Miguel 
dos Santos Netos 05131071429, CNPJ 41.467.016/0001-96. 
Maria Solange Lins Seabra, Pregoeira.

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ
AVISO DE PRORROGAÇÃO DA SESSÃO DE LANCES 
PL.Nº.182.2022.CPL.HUOC.PE.027.HUOC que tem por 
objeto o registro de preço para o fornecimento eventual 
de materiais médicos hospitalares para procedimentos de 
hemodinâmicos trans-hepáticos e quimioembolização, para 
atender a demanda do HUOC, terá sua disputa prorrogada para 
o dia 20/04/2022, as 14h considerando o ponto facultativo no dia 
14/04/202. Marina Guerra, Pregoeira CPL/HUOC.

INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE 
PERNAMBUCO - IRH

TERMO DE ADJUDICAÇÃO/HOMOLOGAÇÃO DE PREGÃO 
ELETRÔNICO

 PROCESSO Nº 0093.2021.CPL-II.PE.0056.IRH-PE
 SEI Nº 0030308102.000011/2021-17

A Pregoeira da CPL II ADJUDICA, nos termos da Lei nº 10.520/2002 
e demais legislações aplicáveis, o objeto do processo licitatório 
em epígrafe, qual seja a presente licitação para a Formação 
de Registro de Preços para aquisição de MEDICAMENTOS 
PSICOTRÓPICOS, visando atender as necessidades da Central 
de Saúde Mental, por um período de 12(doze) meses, em favor da 
Licitante: MS HOSPITALAR EIRELI, CNPJ n° 07.484.373/0001-
24, para os Itens 2, 5, 14, 16 no valor de total de R$ 59.100,00 
(Cinquenta e nove mil, cem reais); UNI HOSPITALAR LTDA, 

CNPJ: 07.484.373/0001-24, para os itens 7 e 33, no valor total 
de R$ 64.600,00 (Sessenta e quatro mil, seiscentos reais); 
ONCOEXO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, 
CNPJ: 08.958.628/0001-06, para os itens 12 e 21, no valor 
total de R$ 20.740,00 (Vinte mil, setecentos e quarenta reais); 
APOTEK DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS 
HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 36.099.392/0001-35, para os itens 
3, 18, 22, 28, 29 e 31, no valor total de R$ 123.406,75 (Centro 
e vinte e três mil, quatrocentos e seis reais, setenta e cinco 
centavos); DROGAFONTE LTDA, CNPJ: 08.778.201/0001-26, 
para o item 24, no valor total de R$ 162.084,00 (Cento e sessenta 
e dois mil, oitenta e quatro reais); e ELFA MEDICAMENTOS S.A, 
CNPJ: 09.053.134/0001-45, para o item 27, no valor total de R$ 
14.400,00 (Catorze mil, quatrocentos reais). Perfazendo o total 
R$ 444.330,75 (Quatrocentos e quarenta e quatro mil, trezentos e 
trinta reais, setenta e cinco centavos). Os Itens 1, 9, 23, 25 foram 
DESERTOS. Os itens 4, 6, 8, 10, 11, 13, 15, 17, 19, 20, 26, 30, 32 
foram FRACASSADOS. Concomitantemente, o Diretor da DASS 
- Diretoria de Assistência à Saúde do Servidor torna pública a 
HOMOLOGAÇÃO do referido certame. Germana Dantas Lima – 
Pregoeira da CPL II. Fernando Eduardo de Souza Guedes Diretor 
de Assistência à Saúde do Servidor. Recife, 13 de abril de 2022.

INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE 
PERNAMBUCO - IRH

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO – CPL 1
AVISO DE LICITAÇÃO

PLnº0049.2022.CPL-I.PE.0012.IRH-PE.SASSEPE - 
Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição de cassetes 
com ecrãs utilizados em conjunto com as digitalizadoras de 
imagem de modelo Vitafl ex do fabricante Carestream, para 
satisfazer as necessidades do Hospital dos Servidores do Estado 
de Pernambuco – HSE-PE, para o período de 12 meses, no 
valor total estimado de R$ 353.333,33. Abertura das propostas: 
29/04/2022 às 09h30min. Início de disputa: 29/04/2022 às 
10h00min (horário de Brasília). O edital está disponível nos sites: 
www.peintegrado.pe.gov.br ou www.licitacoes.pe.gov.br. Dúvidas 
podem ser dirimidas através do telefone: (81) 3183-4697, no 
horário de 08h às 14h ou pelo email: cpl1@irh.pe.gov.br e/ou cpl1.
irh@gmail.com. Recife, 12 de Abril de 2022. Kilma Maria Pontes 
Ferraz – Pregoeira.

PLnº0060.2022.CPL-I.PE.0021.IRH-PE.SASSEPE - 
Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição de Enxoval 
Cirúrgico Hospitalar, visando atender demanda do Hospital 
dos Servidores do Estado – HSE, para o período de 12 
meses, no valor total estimado de R$ 458.763,9800. Abertura das 
propostas: 03/05/2022 às 09h30min. Início de disputa: 03/05/2022 
às 10h00min (horário de Brasília). O edital está disponível nos 
sites: www.peintegrado.pe.gov.br ou www.licitacoes.pe.gov.br. 
Dúvidas podem ser dirimidas através do telefone: (81) 3183-4697, 
no horário de 08h às 14h ou pelo email: cpl1@irh.pe.gov.br e/ou 
cpl1.irh@gmail.com. Recife, 12 de Abril de 2022. Kilma Maria 
Pontes Ferraz – Pregoeira.

PLnº0068.2022.CPL-I.PE.0028.IRH-PE.SASSEPE - 
Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição de PAPÉIS 
TERMOSSENSÍVEIS PARA AUTOCLAVE, CARDIÓGRAFO, 
AUTO REFRATOR E DESFIBRILADOR, para atender à 
demanda do Hospital dos Servidores do Estado de PE – 
HSE, para o período de 12 meses, no valor total estimado de 
R$ 17.041,9100. Abertura das propostas: 03/05/2022 às 13h30min. 
Início de disputa: 03/05/2022 às 14h00min (horário de Brasília). 
O edital está disponível nos sites: www.peintegrado.pe.gov.br ou 
www.licitacoes.pe.gov.br. Dúvidas podem ser dirimidas através do 
telefone: (81) 3183-4697, no horário de 08h às 14h ou pelo email: 
cpl1@irh.pe.gov.br e/ou cpl1.irh@gmail.com. Recife, 12 de Abril 
de 2022. Kilma Maria Pontes Ferraz – Pregoeira.

DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO 
SISTEMA DE SAÚDE - DASIS

Ext. 2a publ. ARP Nº 0108/2021 celebrado com a empresa 
MIAMIMED PRODUTOS ODONTOLÓGICOS LTDA, CNPJ/MF 
nº 38.259.748/0001-86, Proc. 0001.2021.CPLII.PE.0001.DASIS, 
Objeto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS 
EM RAZÃO DA FORMALIZAÇÃO, ENTRE A SENASP/MJSP E 
A SDS-PE, DO TERMO DE ADESÃO Nº 46/2019 AO FUNDO 
NACIONAL DE SEGURANÇA PÚBLICA (FNSP), VISANDO 
ATENDER AS NECESSIDADES DO CENTRO MÉDICO 
HOSPITALAR DA PMPE/CBMPE, vigência de 21/01/2022 à 
20/01/2023. Ext. 2a publ. ARP Nº 0107/2021 celebrado com a 
empresa DENTAL UNIVERSO EIRELLI – EPP, CNPJ/MF sob o 
nº 26.395.502/0001-52, Proc. 0001.2021.CPLII.PE.0001.DASIS, 
Objeto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS 
EM RAZÃO DA FORMALIZAÇÃO, ENTRE A SENASP/MJSP E 
A SDS-PE, DO TERMO DE ADESÃO Nº 46/2019 AO FUNDO 
NACIONAL DE SEGURANÇA PÚBLICA (FNSP), VISANDO 
ATENDER AS NECESSIDADES DO CENTRO MÉDICO 
HOSPITALAR DA PMPE/CBMPE, vigência de 18/01/2022 
à 17/01/2023. Ext. 2a publ. ARP Nº 002/22 celebrado com a 
empresa C & A MATERIAL DE CONSTRUÇÃO EIRELI, CNPJ/
MF nº 24.921.078/0001-07, Proc.0268.2021.CPLII.PE.0019.
DASIS, Objeto: aquisição eventual de material elétrico, hidráulico 
e de construção, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO 
CENTRO MÉDICO HOSPITALAR DA PMPE/CBMPE, vigência 
de 27/01/2022 à 26/01/2023. Ext. 2a publ. ARP Nº 003/22 
celebrado com a empresa FATO COMÉRCIO E FERRAGENS 
EIRELLI-EPP, CNPJ/MF nº 34.192.524/0001-43, Proc.0268.2021.
CPLII.PE.0019.DASIS, Objeto: aquisição eventual de material 
elétrico, hidráulico e de construção, VISANDO ATENDER AS 
NECESSIDADES DO CENTRO MÉDICO HOSPITALAR DA 
PMPE/CBMPE, vigência de 26/01/2022 à 25/01/2023. Ext. 2a publ. 
ARP Nº 004/22 celebrado com a empresa MIL MATERIAIS DE 
CONSTRUÇÃO EIRELLI – ME, CNPJ/MF nº 34.351.431/0001-
14, Proc.0268.2021.CPLII.PE.0019.DASIS, Objeto: aquisição 
eventual de material elétrico, hidráulico e de construção, 
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO CENTRO MÉDICO 
HOSPITALAR DA PMPE/CBMPE, com vigência de 26/01/2022 à 
25/01/2023. Recife 13/04/22, Paulo Fernando Andrade Matos - 
CEL QOPM – Diretor da DASIS.

PORTO DO RECIFE
CONTRATO

Processo LICON nº021/2022.Modalidade:Dispensa de Licitação 
nº007/2022.Objeto: contratação de empresa especializada 
para realização de análise de reequilíbrio econômico-fi nanceiro 
referente ao Contrato de Arrendamento n° 2012/010/00, entre a 
Porto do Recife S/A e a Porto Novo Recife S/A.Contratada: FOCUS 

CONSULTORIA EM GESTÃO FINANCEIRA, CONTROLADORIA 
E CONTABILIDADE LTDA. CONTRATO:2022/016/00, CNPJ: 
41.472.551/0001-35. Valor Global: R$ 20.000,00 (vinte mil 
reais).Vigência:110 (cento e dez) dias. Fundamento Legal: Lei 
nº 13.303/16. Luciana Latache Uchoa – Gestora da Unidade de 
Licitações e Contratos.

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO

PROCESSO Nº 0037.2022.CCPLE-X.PE.0025.SAD

Objeto: Registro de preços corporativo para contratação de 
empresa especializada na prestação de serviços de transporte 
de passageiros mediante fretamento de ônibus, com motorista e 
com combustível, sob o regime de diárias e de quilômetro rodado, 
para atender às demandas dos órgãos da Administração Direta, 
Autarquias e Fundações Públicas integrantes do Poder Executivo 
do Estado de Pernambuco, de acordo com as especifi cações 
e demais disposições contidas no Termo de Referência. Valor 
estimado: R$ 6.297.881,5600 (Seis milhões, duzentos e noventa 
e sete mil, oitocentos e oitenta e um reais e cinquenta e seis 
centavos). RECEBIMENTO DE PROPOSTAS ATÉ: 29/04/2022, 
às 09:30h; Início da Disputa: 29/04/2022, às 10:00h (Horários 
de Brasília). O edital na íntegra está disponível no site www.
peintegrado.pe.gov.br. Recomenda-se que os licitantes iniciem 
a sessão de abertura da licitação com todos os documentos 
necessários à classifi cação/habilitação previamente digitalizados. 
Juliane Rodrigues, Pregoeira X.

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 002/2022 - CPL PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 002/2022 -PROCESSO PE-INTEGRADO 
Nº 0013.2022.CPL.PE.0010.SAD OBJETO: contratação de 
empresa especializada na prestação de serviços de fechamento/
vedação (tapume/alvenaria), limpeza com remoção de entulhos e 
iluminação provisória, do antigo prédio do Diário de Pernambuco, 
localizado à Praça da Independência, nº 12 - Santo Antônio, 
Recife-PE.. Valor Estimado: R$40.479,57. RECEBIMENTO DE 
PROPOSTAS ATÉ: 02/05/2022, às 09h00. ABERTURA DAS 
PROPOSTAS: 02/05/2022, às 09h05. INÍCIO DA DISPUTA: 
02/05/2022, às 09h10. Edital, consulta e processamento do 
certame através do site www.peintegrado.pe.gov.br. Recife, 
13.04.2022. Roberta Rocha Barros Coelho. Pregoeira.

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
AVISO DE ABERTURA – REPUBLICAÇÃO DE EDITAL

PROCESSO Nº 0030.2022.CCPLE-XII.PE.0023.SAD.DEFN
Objeto:  Contratação de empresa especializada para limpeza 
urbana, manutenção de áreas verdes, coleta, triagem, tratamento, 
transporte e destinação ou disposição fi nal de resíduos sólidos 
e líquidos e operação da Unidade de Triagem de Resíduos 
Sólidos (UTRS) no Distrito Estadual de Fernando de Noronha, 
em conformidade com a legislação pertinente e com o Plano 
de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos do referido Distrito. 
Valor máximo estimado: R$ 46.441.166,46 (quarenta e seis 
milhões quatrocentos e quarenta e um mil cento e sessenta e 
seis reais e quarenta e seis centavos). Entrega das propostas: 
até 20/05/2022, às 14h. Início disputa: 20/05/2022, às 14h15min 
(horário de Brasília). O edital na íntegra está disponível nos sites 
www.peintegrado.pe.gov.br. Informamos que, por inviabilidade do 
sistema no aproveitamento da numeração anterior em casos de 
alteração do Edital, foi necessário o cancelamento da numeração 
0115.2021.CCPLE-XII.PE.0102.SAD.DEFN, devendo as licitantes 
enviarem novas propostas iniciais, conforme nova numeração. 
Recomenda-se que os licitantes iniciem a sessão de abertura da 
licitação com todos os documentos necessários à classifi cação/
habilitação previamente digitalizados. Outras informações (81) 
3183-7979. Recife, 12/04/2022. Enrico W. F. Lins de Azevêdo, 
Pregoeiro CCPLE - II.

SECRETARIA DA CASA MILITAR
Extrato de Atas de Registro de Preços

ARP nº 004/2022: Objeto: Aquisição eventual de lençóis de 
solteiro, sob o regime de fornecimento parcelado; Vigência: 
12 meses, a contar da assinatura. Assinatura: 11/04/2022. 
Empresa: KAIROS 23 COMÉRCIO DE COSMÉTICOS - EIRELI; 
CNPJ n° 28.169.082/0001-11. Valor da Ata: R$ 568.560,00; 
ARP nº 005/2022: Objeto: Aquisição eventual de lençóis de 
solteiro, sob o regime de fornecimento parcelado; Vigência: 
12 meses, a contar da assinatura. Assinatura: 12/04/2022. 
Empresa:  HC ALECRIM DISTRIBUIDORA EIRELI; CNPJ 
n° 12.028.801/0001-44. Valor da Ata: R$ 568.800,00; ARP nº 
006/2022: Objeto: Aquisição eventual de lençóis de solteiro, 
sob o regime de fornecimento parcelado; Vigência: 12 meses, 
a contar da assinatura. Assinatura: 11/04/2022. Empresa: 
MERCONSUMO LTDA - ME; CNPJ n° 05.215.437/0001-66. Valor 
da Ata: R$ 363.040,00. ERRATA: PUBLICAÇÃO NO DOE Nº 
71 EM 12/04/2022, fl . nº 20, referente ao AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO PROCESSO EXCLUSIVO  PARA ME, 
EPP OU MEI Nº 0012.2022.CPLI.PE.0006.CAMIL. Onde se 
lê: 25/04/2022; leia-se: 27/04/2022. As demais informações 
permanecem inalteradas. Recife, 12 de abril de 2022-Cel PM - 
Carlos José Viana Nunes-Chefe da Casa Militar.

SECRETARIA DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 
INOVAÇÃO.

1º Termo Aditivo ao Contrato nº 017/2021. Objeto: alterar os 
prazos de início de etapas de execução, de conclusão e de entrega. 
Contratada: Fundação Apolônio Salles de Desenvolvimento 
Educacional - FADURPE. CNPJ: 08.961.997/0001-58. Vigência: 
20/01/22 a 30/10/22. Recife, 20/01/22.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
GERÊNCIA GERAL DE PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIAIS. 
EXTRATO DE CONTRATO Nº. 019/2022-GAB /SDS – Contratante: 
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL DE PERNAMBUCO. 
CNPJ 02.960.040/0001-00 Contratada: Empresa FASTLABOR 
COMERCIAL EIRELI, CNPJ nº 21.707.794/0001-06. 
Objeto: aquisição de Tubos e Ponteiras diversos, para suprir as 
necessidades da Polícia Cientifi ca de Pernambuco, PROCESSO 

LICITATÓRIO Nº 061/2020-CPL II - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
0049/2020-CPL II/SDS  - ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
005/2021 - GAB/SDS, com recursos do FUNDO NACIONAL DE 
SEGURANÇA PÚBLICA. Fundamento Legal: Lei Federal 
nº 10.520/2002, Decreto Estadual nº 32.539/2008, Decreto 
Estadual nº 42.530/2015 e Lei Federal nº 8.666/1993. Valor Total: 
R$ 42.481,40 (quarenta e dois mil, quatrocentos e oitenta e um mil 
reais e quarenta centavos). Fonte: 0160000000 (FNSP), Unidade 
Gestora: 390901, Nota de Empenho: 2022NE000037. Recife/
PE, na data da assinatura. Ana Carolina Dias de Melo – Sec. 
Executiva de Gestão Integrada, em exercício.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL, CRIANÇA E JUVENTUDE

 Termo de Adesão 001.2022.SDSCJ.001 ao Contrato Mater 001/
SAD/SEADM/2022. Contratante: Secretaria de Administração de 
Pernambuco. Contratada: Maxifrota Serviços de Manutenção de 
Frota Ltda. Contratante aderente: Secretaria de Desenvolvimento 
Social, Criança e Juventude. Objeto: gerenciamento da execução 
de manutenção preventiva e corretiva de veículos/equipamentos 
próprios do Governo de Pernambuco, envolvendo a implantação e 
operação de um sistema integrado para viabilizar o pagamento das 
despesas com manutenção preventiva e corretiva dos veículos/
equipamentos junto à rede credenciada. Vigência: 07/04/22 até 
15/03/23. Valor: R$ 17.720,55. Recife, 07/04/22.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
URBANO E HABITAÇÃO

TERMO DE RESCISÃO AO CONTRATO DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO Nº 017/2016. CONTRATANTE: SEDUH. 
CONTRATADO: Renata Cavalcanti dos Santos. OBJETO: 
Rescisão do contrato de trabalho por tempo determinado 
nº 017/2016, celebrado com Renata Cavalcanti dos Santos 
. Celebração: 11/04/2022. ANDRESSA CAROLAINE LUCIO 
GADELHA. GERÊNCIA GERAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS - GGAF

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
URBANO E HABITAÇÃO

CONVÊNIO DE COOPERAÇÃO FINANCEIRA Nº 
11/2022. Concedente: Secretária de Desenvolvimento Urbano 
e Habitação. Representante: Samuel Vieira de Andrade. 
Convenente: Município De Água/PE. Representante: Noelino 
Magalhães Oliveira Lyra. Objeto: manutenção e melhoria das 
vias vicinais do Município de Água Preta/PE. Valor total: R$ 
1.041.824,83 (um milhão, quarenta e um mil oitocentos e vinte 
e quatro reais e oitenta e três centavos. Valor do Concedente: 
R$ 991.824,83 (novecentos e noventa e um mil oitocentos 
e vinte e quatro reais e oitenta e três centavos) . Dotação 
Orçamentária – (UO): 00123 - UG: 380101 - Programa de 
Trabalho: 15.451.1029.4340.0000 - Natureza da Despesa: 4.4.40 
- Fonte de Recurso: 0101000000. Empenho: 2022NE000173, 
data do empenho: 31/03/2022. Valor do Convenente: R$ 
50.000,00 (cinquenta mil reais). Celebração: 12/04/2022. 
Vigência: 257 (duzentos e cinquenta e sete) dias. Samuel Vieira 
de Andrade. Secretário Executivo de Governança e articulação - 
SEGOA/SEDUH.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
URBANO E HABITAÇÃO

 CONVÊNIO DE COOPERAÇÃO FINANCEIRA Nº 10/2022. 
Concedente: Secretária de Desenvolvimento Urbano e Habitação. 
Representante: Samuel Vieira de Andrade. Convenente: Município 
De Afrânio/PE. Representante: Rafael Antônio Cavalcanti. Objeto: 
recapeamento asfáltico com C.B.U.Q em diversas ruas do 
município de Afrânio/PE. Valor total: R$ 1.507.316,72 (um milhão, 
quinhentos e sete mil, trezentos e dezesseis reais e setenta 
e dois centavos). Valor do Concedente: R$ 1.477.170,39 (um 
milhão, quatrocentos e setenta e sete mil cento e setenta reais 
e trinta e nove centavos). Dotação Orçamentária – (UO): 00123 
- UG: 380101 - Programa de Trabalho: 15.451.1029.4340.0000 - 
Natureza da Despesa: 4.4.90 - Fonte de Recurso: 0101000000. 
Empenho: 2022NE000170, data do empenho: 11/04/2022. Valor 
do Convenente: R$ 30.146,33 (trinta mil cento e quarenta e seis 
reais e trinta e três centavos). Celebração: 12/04/2022. Vigência: 
260 (duzentos e sessenta) dias. Samuel Vieira de Andrade. 
Secretário Executivo de Governança e articulação - SEGOA/
SEDUH.

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTES
GACE

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE OBRAS E SERVIÇO 
DE ENGENHARIA N° 0007/2021-SEE. CONTRATADA: NUNES 
& CAVALCANTI CONSTRUÇÕES LTDA EPP. CNPJ: nº 
08.100.434/0001-75. Objeto: Prorrogação do Prazo Contratual e 
de sua execução por mais 90 dias, com vigência no período até 
09/11/2022 e execução no até 12/07/2022. Data de assinatura: 11 
de abril de 2022. 

SECRETARIA DA FAZENDA
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO – CPL I

AVISO DE LICITAÇÃO - Processo n.º 0007.2022.CPL-I.
PE.0003.SEFAZ-PE

Serviço. Objeto: contratação de empresa especializada para 
a prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva 
dos condicionadores de ar com fornecimento de peças novas, 
para diversas marcas e modelos tipo split, para a III Região 
Fiscal e unidades de Petrolina-PE da Secretaria da Fazenda de 
Pernambuco - SEFAZ, conforme condições e especifi cações 
contidas neste Termo de Referência (Anexo I) deste Edital. Valor 
total estimado: R$ 68.994,60. Propostas até: 29/04/2022 às 09h. 
Início da disputa: 29/04/2022 às 10h. Horários de Brasília-DF. O 
Edital, na íntegra, poderá ser retirado no site www.peintegrado.
pe.gov.br ou no Painel de Licitações pelo site www.sad.pe.gov.
br/seadm. Informações pelo fone: (81) 3183 5742 ou pelo email 
odacy.silva@sefaz.pe.gov.br. Recife, 12 de abril de 2022. Odacy 
Wellington da Silva – Pregoeiro.

SECRETARIA DA FAZENDA
 CV-SAFI 003/22-TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO - 
TCE.CNPJ:11.435.633/0001-49. Termo de Cessão direito 
de uso do módulo de Mensageria para envio do EFD Reinf. 
Vigência:11/04/2022. ALFREDO OTTONI DE CARVALHO NETO-
SAFI-PE.
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SECRETARIA DA FAZENDA
C-SAFI 011/22-LOGMASTER TECNOLOGIA LTDA. 
CNPJ:03.035.204/0001-56.Fornecimento de nobreaks, todos de 
primeiro uso, incluindo a instalação dos equipamentos. Vigência: 
12/04/2022 a 11/04/2023.C-PROFISCO 011/22-VS DATA 
COMÉRCIO & DISTRIBUIÇÃO LTDA.CNPJ:07.268.152/0004-
61.Aquisição de licenças de uso do software IBM DB2 Enterprise 
Edition e reintegração de licenças de uso dos softwares 
IBM DB2 Enterprise Edition e Advanced Enterprise Edition.
Vigência:11/04/2022 a 10/04/2023. ALFREDO OTTONI DE 
CARVALHO NETO-SAFI-PE.

SECRETARIA DE JUSTIÇA E DIREITOS 
HUMANOS

1º TA AO CONVÊNIO N° 005/2020 – SJDH. PRIMEIRA 
CONVENENTE. SECRETARIA DE JUSTIÇA E DIREITOS 
HUMANOS. SEGUNDA CONVENENTE: PREFEITURA 
MUNICIPAL DA CIDADE DE OLINDA. OBJETO: O acréscimo 
de mais de 75 (setenta e cinco) reeducandos ao CONVÊNIO 
n°005/2020, que tem o período de execução de 60 (sessenta) 
meses, de 01/03/2020 à 28/02/2025, representando um 
acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial 
do convênio, conforme previsão no art. 65, inciso 1°, da Lei 
8.666/93. Estes cumprem pena perante o Patronato Penitenciário 
de Pernambuco, vinculado à Secretaria de Justiça e Direitos 
Humanos, que se encontram em cumprimento de pena privativa 
de liberdade no REGIME ABERTO ou em LIVRAMENTO 
CONDICIONAL. EDUARDO GOMES DE FIGUEIREDO. 
Secretário de Justiça e Direitos Humanos em exercício.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E 
SUSTENTABILIDADE

HOMOLOGAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0009.2022.CPL.PE.0005.
SEMAS - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 0005.SEMAS – OBJETO: 
Contratação de empresa de engenharia especializada na 
execução dos serviços de perfuração e instalação de 01 (um) 
poço do tipo tubular destinado ao abastecimento de comunidades 
rurais, no município de Carnaíba. Empresa Vencedora: LOTE 
ÚNICO – CONSTRUHINDO LTDA EPP, inscrita no CNPJ Nº. 
03.780.670/0001-66, com o valor total de R$ 55.000,00. Recife, 
12/04/2022. INAMARA SANTOS MÉLO – Secretária de Meio 
Ambiente e Sustentabilidade - SEMAS.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E 
GESTÃO

TERMOS ADITIVOS
3ª T.A ao T. de Adesão nº 079/2015-FEM III/Município: Primavera 
/Gestor: SEPLAG/Objeto: inclusão de PTM/Valor total de R$ 
733.345,11/Assinado: 11/04/2022.
5ª T.A ao T. de Adesão nº 069/2015-FEM III/Município: Águas 
Belas /Gestor: SEPLAG/Objeto: inclusão de PTM/Valor total de 
R$ 244.049,02/Assinado: 12/04/2022.
12ª T.A ao T. de Adesão nº 059/2015-FEM III/Município: Riacho 
das Almas /Gestor: SEPLAG/Objeto: inclusão de PTM/Valor total 
de R$502.934,63 /Assinado: 12/04/2022.
13ª T.A ao T. de Adesão nº 059/2015-FEM III/Município: Riacho 
das Almas/Gestor: SEPLAG/Objeto: reprogramação de PTM/
Valor total de R$465.449,79/Assinado: 12/04/2022
46ª T.A ao T. de Adesão nº 016/2015-FEM III/Município: Cumaru 
/Gestor: SEPLAG/Objeto: reprogramação de PTM/Valor total de 
R$1.076.587,08 /Assinado: 12/04/2022.
10ª T.A ao T. de Adesão nº 167/2014 FEM II/Município: Terezinha/
Gestor: SEPLAG/Objeto: reprogramação de PTM/Valor total de 
R$178.174,10/Assinado: 12/04/2022.

SECRETARIA DE SAÚDE
AV. DE LICITAÇÃO – PROC. Nº.0415/2022 – PREGÃO 
ELETRÔNICO. Nº.0043/2022 – OBJ: PREGÃO ELETRÔNICO 
PARA REGISTRO DE PREÇOS COM VALIDADE DE 12 
(DOZE) MESES PARA EVENTUAL FORNECIMENTO DE 
MEDICAMENTOS GERAIS II, VISANDO ATENDER AS 
NECESSIDADES DA POPULAÇÃO PRIVADA DE LIBERDADE 
NAS UNIDADES PRISIONAIS DO ESTADO DE PERNAMBUCO. 
| V. total est. R$ 187.566,7000 | Recebimento das Propostas Até: 
28/04/2022, às 10h00min | Abertura das Propostas: 28/04/2022, 
às 10h05min | Início da disputa: 28/04/2022, às 10h10 | o Edital na 
íntegra poderá ser retirado no site: www.peintegrado.pe.gov.br ou 
www.licitacoes.pe.gov.br | Recife, 12/04/2022. Vasty Lino Cândido. 
Presidente/Pregoeira – CPLC V.

SECRETARIA DE SAÚDE
AV. DE DISPENSA

PROC. Nº. 0773/2022 – DL Nº 0632/2022 – OBJ: Aquisição de 
MEDICAMENTO para atender as necessidades da SES/PE. Total 
Est. R$ 244.394,08| Recebimento das Propostas Até: 18/04/2022, 
às 17h00min | O termo de referência na íntegra poderá ser retirado 
no site: www.peintegrado.pe.gov.br ou www.licitacoes.pe.gov.br | 
Recife, 12/04/2022.Everaldo Serpa, Presidente/Pregoeiro CPLC-
III.

SECRETARIA DE SAÚDE
AV. DE ADJUDICAÇÃO

PROC. Nº. 0259/2022 – PE Nº. 0027/2022 – OBJ: PREGÃO 
ELETRÔNICO PARA FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS 
PARA ATENDER TODA A REDE PÚBLICA ESTADUAL DE 
SAÚDE DE PERNAMBUCO | Emp: D.ARAUJO COMERCIO 
ATACADISTA LTDA - Item 01 - Valor total do Item 108.192,0000 
| Recife, 12/04/2022. Vasty Lino Cândido – Presidente/Pregoeira 
– CPLCV/SES/PE

SECRETARIA DE SAÚDE
AV. DE RATIFICAÇÃO – Proc. nº. 016/2022 - Adesão nº. 007/2022 
- OBJETO: Adesão a Ata de Registro de Preços nº. 220/2021-
IFF oriunda do Processo nº. 25384.000018/2021-16 - Pregão 
Eletrônico SRP nº. 22/2021 do Instituto Nacional de Saúde da 
Mulher, da Criança e do Adolescente Fernandes Figueira no 
Rio de Janeiro, para aquisição de 4.950 (quatro mil novecentos 
e cinquenta) módulos para DIETA ENTERAL conforme itens 32, 
33, 35, 36, 40 e 48, visando suprir ao serviço de nutrição das 
Unidades Hospitalares da Rede Estadual de Saúde. | V. Total R$ 
R$ 173.612,00 | Emp: Support Produtos Nutricionais Ltda  | Recife, 
11/04/2022. André Longo Araújo de Melo - Secretário de Saúde do 
Estado de Pernambuco

SECRETARIA DE SAÚDE
AV. DE RATIFICAÇÃO – Proc. nº. 020/2022 - Adesão nº. 
008/2022 - OBJETO: Adesão a Ata de Registro de Preços nº. 
0107/2021-1 oriunda do Processo nº. 1.01.013102.003789/2020-
69 - Pregão Eletrônico SRP nº. 851/2020 do Centro de Serviços 
Compartilhados - CSC do Governo do Amazonas, para aquisição 
de 3 (três) MAMÓGRAFOS, visando atender as necessidades das 
UPAE’s. | V. Total R$ R$ 4.650.000,00 | Emp: Siemens Healthcare 
Diagnósticos Ltda | Recife, 12/04/2022. André Longo Araújo de 
Melo - Secretário de Saúde do Estado de Pernambuco.

SECRETARIA DE SAÚDE
AV. DE LICITAÇÃO – PROC. Nº.0039/2021 – PREGÃO 
ELETRÔNICO. Nº.0029/2021 – OBJ: Pregão Eletrônico, Registro 
de Preços para o eventual fornecimento de FILTROS E COLUNAS 
DEIONIZADORA, conforme especifi cações e quantitativos 
previstos no Termo de Referência (Anexo I), para atender as 
necessidades do LACEN/SES/PE. | V. total est. R$ 43.015,1984 
| Recebimento das Propostas Até: 04/05/2022, às 09h00min | 
Abertura das Propostas: 04/05/2022, às 09h05min | Início da 
disputa: 04/05/2022, às 09h10 | o Edital na íntegra poderá ser 
retirado no site: www.peintegrado.pe.gov.br ou www.licitacoes.
pe.gov.br | Recife, 12/04/2022. Vilma Albino Macario Lima. 
Presidente/Pregoeira – CPLC VIII.

SECRETARIA DE SAÚDE
Julgamento de Propostas Técnicas - Errata

SELEÇÃO PÚBLICA 001/2022 – UPAE PALMARES SEI nº 
2300000214.000325/2021-98; Errata/Pontuação - Classifi cação: 
1ª Fundação Gestão Hospitalar Martiniano Fernandes – FGH 
– Pontuação: 96,34; 2ª Fundação Manoel da Silva Almeida 
– FMSA - Pontuação: 90,23; 3ª Instituto Diva Alves do Brasil 
– IDAB Pontuação: 84,97; 4ª Sociedade Pernambucana de 
Combate ao Câncer – SPCC - Pontuação: 81,98; Recife, 12 
de abril de 2022. Thelmo Andrade de Oliveira - Presidente 
da Comissão Especial de Seleção das Organizações Sociais de 
Saúde – CES II.

SECRETARIA DE SAÚDE
AV. DE ADJUDICAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO - PROC. Nº 
0092.2021 - PE Nº 0071.2021 - OBJ: REGISTRO DE PREÇOS, 
por um PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, com ENTREGA 
PARCELADA, para eventual fornecimento de SUPORTE PARA 
ROLO DE PAPEL, DISPENSADOR PARA PAPEL TOALHA, 
DISPENSADOR PARA ÁLCOOL GEL OU SABONETE LIQUIDO 
E RECIPIENTES PARA DESCARTE DE RESIDUO (lixo), a fi m 
de suprir as demandas dos setores técnicos e administrativos 
do Laboratório Central de Saúde Pública – LACEN PE. | Emp: 
FORTPEL COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA - Item 1 - 
Total para o item R$ 2.170,00 | Emp: CONSERVI COMERCIO E 
SERVICOS DE CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS LTDA ME - 
Itens 2 e 4 - Total para os itens R$ 8.477,00 | Emp: EMPORIO DO 
CONDOMINIO EIRELI ME - Item 3 - Total para o item R$ 5.136,37 
| Emp: SERTAO FORTE LTDA - Itens 5 e 6 - Total para os itens 
R$ 7.287,80 | Recife, 12/04/2022. Vilma Albino Macario Lima - 
Presidente/Pregoeira - CPLC VIII.

SECRETARIA DE SAÚDE
RESULTADO DE HABILITAÇÃO

PROC. Nº 616/2015 – INEX.Nº 077/2015 - APENSO 03 – OBJ: 
Cred. de prest. de saúde pessoas físicas e jurídicas, no âmbito do 
Estado de Pernambuco, que possuam as condições necessárias à 
prestação de serviço especializado em oftalmologia, como Unidade 
de Atenção Especializada em Oftalmologia e/ou Centro de 
Referência em Oftalmologia ambulatorial ou hospitalar que 
possua condições técnicas, instalações físicas, equipamentos e 
recursos humanos adequados, os quais realizem procedimentos 
clínicos, intervencionistas e cirúrgicos especializados, atendendo 
aos usuários de todas as idades do Sistema Único de Saúde 
na I Macrorregião de Pernambuco. | EMPRESA INABILITADA: 
Fundação Altino Ventura (CNPJ Nº 10.667.814/0001-38). Fica 
aberto o prazo para interposição de recursos. Recife, 12/04/2022. 
Maria Eugênia Araújo de Sá – Presidente CPLCI.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER
EXTRATO ACORDO DE COOPERAÇÃO

AC nº 001/2022; Organização da Sociedade Civil: Paróquia Nossa 
Senhora da Conceição, inscrita no CNPJ nº 13.049.153/0001-75; 
Objeto: conjugação de esforços entre a Administração Pública 
e a Paróquia Nossa Senhora da Conceição - Organização 
da Sociedade Civil, para a Implantação e Administração do 
MIRANTE do Santuário Nossa Senhora da Conceição, como 
parte da regionalização do turismo, com vistas à ampliação dos 
fl uxos de Turismo Religioso e de Turismo de Contemplação 
para a localidade, tendo por objetivo fomentar a economia local, 
incentivar o comércio e proporcionar atividades de lazer e cultura à 
população e aos visitantes em geral. ; Prazo: 60 (sessenta) meses; 
Assinatura: Olinda, 11/04/2022 – Carmem Lucia Simoes Megale 
Neves – Secretario de Turismo e Lazer de Pernambuco
.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER
EXTRATO DE JULGAMENTO DE HABILITAÇÃO

TO MADA DE PREÇOS Nº 001/2022 – CPL/SETUR- 
PROCESSO LICITATÓRIO N.º 001/2022 - SETUR

A Comissão Permanente de Licitação da Secretaria de Turismo 
e Lazer – SETUR/PE torna público aos licitantes interessados 
o resultado da Habilitação da licitação acima referenciada, 
para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 
EXECUÇÃO DA CONSTRUÇÃO DA PAVIMENTAÇÃO EM 
PARALELEPÍPEDO GRANÍTICOS NO ACESSO AO SÍTIO 
GUARANI E RUA MANUEL ROBSTAINE DE ALENCAR, NO 
MUNICÍPIO DE EXÚ/PE.
Empresas Habilitadas: Tori Engenharia Serviços e Locações 
Ltda-EPP e WIillgton Soares Cavalcante EIRELI-EPP.
Julgamento na integra constante do processo licitatório.
Fica aberto o prazo recursal de acordo com o Artigo 109 da Lei 
8.666/93. Não havendo recurso, a Abertura da Proposta de Preço 
será realizada no dia 25 de abril de 2022, às 10:00 (dez) horas, 
na sede da SETUR/PE, localizado na Av. prof. Andrade Bezerra, 
s/n, Salgadinho, Olinda-PE. Olinda, 12 de abril de 2022. Mary Cléa 
Ferraz de Castro Araújo. Presidente da CPL – SETUR.

CÂMARA MUNICIPAL DE SAIRÉ
NOTIFICAÇÃO AO PREFEITO COMISSÃO ESPECIAL DE 

INVESTIGAÇÃO
TEXTO: A COMISSÃO ESPECIAL DE INVESTIGAÇÃO, 
instituída para investigar a DENÚNCIA promovida em desfavor de 
Vossa Excelência, por CARLOS EDUARDO BASTOS AFONSO 
DA SILVA e LEONARDO DE ARAÚJO BEZERRA, vem, 
respeitosamente, com fulcro no art. 208, do Regimento Interno da 
Câmara dos Vereadores do Município de Sairé/PE c/c art. 256, do 
Código de Processo Civil, NOTIFICAR, pelo presente edital, por ter 
se recusado a assinar a notifi cação ofi cial, o Sr. GILDO PONTES 
DE ARRUDA, sobre sua condição de denunciado no Processo de 
Impeachment, intimando-o para, querendo, apresentar, no prazo 
de 10 (dias) corridos, sua defesa prévia por escrito, aduzindo o 
que entender de direito, podendo apresentar todos os documentos 
que entender essenciais à defesa, desde que relacionados 
aos fatos narrados na Peça Inaugural, como também arrolar 
testemunhas. Ademais, os autos desse mencionado processo 
podem ser consultados, em horário comercial, também na sede 
deste Órgão.SAIRÉ, 28 de março de 2022. JOSÉ CLÁUDIO DE 
ALBUQUERQUE SANTOS RELATOR DA COMISSÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO DE OBRAS E 

SERVIÇOS DE ENGENHARIA - CPLOSE

RETIFICAÇÃO JULGAMENTO DE HABILITAÇÃO

CONCORRÊNCIA N.º 002/2022 - PL N.º 004/2022. Tendo em vista 
apuração de denúncia considerada procedente, sem prejuízo do 
julgamento de habilitação anterior para as demais empresas e 
com base no § 5° do art. 43 da Lei nº 8.666/93, a CPLOSE passa 
a julgar como INABILITADA para todos os lotes do certame a 
empresa Toga Consultoria e Construtora De Obras Civis Eireli por 
descumprimento ao subitem 9.1, alínea “r” do edital, aplicando-
se o efeito suspensivo à fase de julgamento das propostas, que 
estava em andamento, até o término do prazo recursal desta 
decisão ou até julgamento de recurso, se houver, sem prejuízo das 
demais medidas cabíveis. Informações pelo fone: (0**81) 3541-
4715 Ramal 260.

Abreu e Lima, 12 de abril de 2022.

Alice Odette Assumpção Oliveira
Presidente da CPLOSE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AFRÂNIO
AVISO DE LICITAÇÃO

 PL n° 017/2022 TP n° 001/2022- Contratação de empresa 
prestação de serviços de engenharia especializada para o 
CAPEAMENTO ASFALTICO DE DIVERSAS RUAS DO CENTRO 
URBANO DO MUNICÍPIO. Abertura: 28/04/2022 às 10h. EDITAL: 
SITE-www.afranio.pe.gov.br E-mail: cplafranio@hotmail.com 
Afrânio, 12/04/22. Aldeyse da Purifi cação Cavalcanti - Presidenta 
da CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Licitatório 013/2022. Pregão Eletrônico para registro 
de preço 007/2022. Natureza: aquisição. Objeto: O objeto da 
presente licitação é a escolha da proposta mais vantajosa para 
formação de registro de preço, a possível aquisições de gêneros 
alimentícios para atender as necessidades das unidades de 
saúde, no âmbito urbano e rural, centro de atenção psicossocial 
– caps, casa de apoio na cidade do recife - pe, centro de saúde 
dr. josé de araújo lima, vigilância sanitária, centro de testagem e 
aconselhamento – cta, centro de atendimento à saúde da mulher 
– casam, centro de atendimento referência para enfrentamento à 
covid, unidade de pronto atendimento – upa, centro de atenção 
farmacêutica – caf, laboratório municipal fl oriza cordeiro de 
holanda, sede da secretaria municipal de saúde e todos os setores 
ligados.conforme especifi cações e condições estabelecidos neste 
termo de referência. (anexo i) deste edital. Recebimento das 
propostas dia 13 de ABRIL de 2022 à partir das 15:00, abertura 
das propostas dia 28 de ABRIL de 2022 a partir das 08:00, início 
da sessão de disputa de Preços 28 de ABRIL de 2022 partir das 
09:00. LOCAL: Portal: LICITANET licitações online www.licitanet.
com.br. Valor Total Estimado: R$ 1.129.941,26 (hum milhão cento 
e vinte e nove mil novecentos e quarenta e um reais e vinte e seis 
centavos). MAIORES INFORMAÇÕES: Comissão Permanente de 
Licitação da Secretaria Municipal de Saúde – Araripina - PE, rua 
Jose Arnoud campos, 2º andar, (87) 9 88353114 ramal 106, na 
sala da CPL ou pelo e-mail cpl@araripina.pe.gov.br, de segunda 
a sexta feira das 08:00 às 14:00h, exceto feriados¸ o Edital será 
disponibilizado no site www.arararipina.pe.gov.br.

LUNNA TALITHA AMORIM CARVALHO
PREGOEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Licitatório 014/2022. Pregão Eletrônico para Registro 
de Preço 008/2022. Natureza: Aquisição. Objeto: O objeto da 
presente licitação é a escolha da proposta mais vantajosa para 
formação de registro de preço, a possível aquisições de produtos/
materiais de limpeza e descartáveis para atender as necessidades 
das unidades de saúde, no âmbito urbano e rural, centro de 
atenção psicossocial – caps, casa de apoio na cidade do recife 
- pe, centro de saúde dr. josé de araújo lima, vigilância sanitária, 
centro de testagem e aconselhamento – cta, centro de atendimento 
à saúde da mulher – casam, centro de atendimento referência 
para enfrentamento à covid, unidade de pronto atendimento – 
upa, centro de atenção farmacêutica – caf, laboratório municipal 
fl oriza cordeiro de holanda, sede da secretaria municipal de saúde 
e todos os setores ligados conforme especifi cações e condições 
estabelecidos neste termo de referência. (anexo i) deste edital. 
Recebimento das propostas dia 13 de ABRIL de 2022 à partir das 
15:00, abertura das propostas dia 27 de ABRIL de 2022 a partir 
das 08:00, início da sessão de disputa de Preços 27 de ABRIL 

de 2022 partir das 09:00. LOCAL: Portal: LICITANET licitações 
online www.licitanet.com.br. Valor Total Estimado: R$ 855.447,80 
(oitocentos e cinquenta e cinco mil quatrocentos e quarenta e sete 
reais e oitenta centavos). MAIORES INFORMAÇÕES: Comissão 
Permanente de Licitação da Secretaria Municipal de Saúde – 
Araripina - PE, rua Jose Arnoud campos, 2º andar, (87) 9 88353114 
ramal 106, na sala da CPL ou pelo e-mail cpl@araripina.pe.gov.br, 
de segunda a sexta feira das 08:00 às 14:00h, exceto feriados¸ o 
Edital será disponibilizado no site www.arararipina.pe.gov.br.

LUNNA TALITHA AMORIM CARVALHO
PREGOEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELÉM DO SÃO 
FRANCISCO

RETIFICAÇÃO ao AVISO DE LICITAÇÃO

TOMADA DE PREÇOS Nº 003/2022 - PROC. ADM. Nº 014/2022.
 A Prefeitura Municipal de Belém do São Francisco, torna público 
para conhecimento dos interessados a seguinte correção no 
aviso de licitação, publicada no dia 07/04/2022: Onde lê-se: 
Valor Máximo Admitido: R$ 348.328,31; Leia-se: Valor Máximo 
Admitido: R$ 328.127,59. As demais informações permanecem 
inalteradas. Belém do São Francisco – PE, Anderson S. Santos. 
Presidente da CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
 HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 052/PMI-SEINFRA/2022. 
CPL. CONCORRÊNCIA Nº 002/PMI-SEINFRA/2022. Serviço. 
HOMOLOGAÇÃO DA CONCORRÊNCIA Nº 002/PMI-
SEINFRA/2022. Contratação de empresa especializada para 
execução de serviços de efi cientização com soluções energéticas 
sustentáveis do sistema de iluminação pública do Município 
do Ipojuca, cm fornecimento de mão de obra, materiais e 
equipamentos, cujo objeto foi ADJUDICADO à EIP SERVIÇOS 
DE ILUMINAÇÃO LTDA CNPJ 03.834.750/0001-57, pelo valor 
total de R$ 5.875.146,40. Ipojuca, 12/04/2022. GIULIANA LINS 
CAVALCNATI – Secretária Municipal de Infraestrutura e Obras(*)
(**) 

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Nº: 006/PMI-SEINFRA/2022 – PROCESSO Nº: 
077/2021 CPL Contratação para execução dos serviços de 
manutenção do sistema de esgotos públicos, inclusive remoção 
dos serviços de empresa especializada na prestação dos serviços 
de hospedagem e armazenamento de 500 e-mails institucionais 
para atender as necessidades da Prefeitura Municipal do 
Ipojuca/PE CONTRATADO: LIMPA FOSSAS PORTO LTDA 
CNPJ: 02.358.814/0001-28 VALOR: R$ 5.452.199,48 Ipojuca, 
01/02/2022. GIULIANA LINS CAVALCANTI – Secretária Municipal 
de Infraestrutura e Obras(*)(**)(***)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1º TERMO ADITIVO CONTRATO Nº 006/PMI-SMAD/2020-
PROCESSO Nº: 113/2020. CPL. A inclusão contratual da 
cláusula de reajuste anual, a fi m de dar continuidade na execução 
dos serviços contratados. CONTRATADO: LINUS LOG LTDA 
CNPJ 13.409.775/0001-67 Ipojuca, 31/01/2022. ALEXANDRE 
AUGUSTO CARDOSO DA SILVA FILHO – Secretário Municipal 
de Administração(*)
2º TERMO ADITIVO CONTRATO Nº 006/PMI-SMAD/2020-
PROCESSO Nº: 113/2020. CPL. A prorrogação contratual por 
mais 12 meses com termo inicial em 19 de fevereiro de 2022 e 
o termo fi nal em 18 de fevereiro de 2023; o reajuste contratual de 
aproximadamente 10,379440% do IPCA/IBGE, passando o valor 
atual do contrato para R$ 650.827,56, a fi m de dar continuidade 
ao serviço contratado. CONTRATADO: LINUS LOG LTDA 
CNPJ 13.409.775/0001-67 Ipojuca, 18/02/2022. ALEXANDRE 
AUGUSTO CARDOSO DA SILVA FILHO – Secretário Municipal 
de Administração(*)(**)(***)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
AVISO DE LICITAÇÃO

 PROCESSO LICITATÓRIO Nº: 031/PMI-SME/2022. CPL. 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/PMI-SME/2 022. Contratação 
de empresa especializada na prestação de serviços de locação 
e gerenciamento de veículos tipo ônibus rodoviário, para atender 
às necessidades do transporte universitário/técnico do Município 
do Ipojuca. VALOR: R$ 8.277.788,66. RECEBIMENTO DAS 
PROPOSTAS: a partir do dia 13/04/2022 às 08h00min até o 
dia 02/05/2022 às 10h45min. ABERTURA DAS PROPOSTAS: 
02/05/2022 às 10h45min. INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE 
PREÇOS: 02/05/2022 às 11h00min, os horários são de Brasília. A 
retirada do edital será através do site www.licitaipojuca.com.br ou 
através do portal da transparência no site da Prefeitura Municipal 
do Ipojuca. Mais informações através do Fone: (81)3551-1156 
ramal 213 ou do e-mail: licitacao2.0ipojuca@gmail.com, Ipojuca-
PE, 12/04/2022. FRANCISCO JOSÉ AMORIM DE BRITO – 
Secretário Municipal de Educação. (*)(**)(***)

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS
AVISO DE LICITAÇÃO

Processo Nº: 008/2022- PMP Comissão: CPL Modalidade: Carta 
Convite Nº 001/2022 – PMP. Objeto Nat.: Serv Objeto Descr: 
Contratação de empresa de engenharia para pavimentação da 
Avenida Capitão Manoel Gomes de Assunção, Rua do Fórum. 
Valor Máximo Aceitável: R$ 185.713,79 (cento e oitenta e cinco 
mil, setecentos e treze reais e setenta e nove centavos). Abertura 
das Propostas: 22/04/2022 às 08h30min. Local: Avenida Joaquim 
Falcão, nº 126, Centro, Pombos - PE. O Edital na íntegra poderá 
ser retirado através do e-mail licitacaopombos@yahoo.com , ou 
no site ofi cial do Munícipio http://pombos.pe.gov.br ou na Sala da 
CPL – Rua Joaquim Falcão, 126 - Centro – Nesta.

Pombos, 11 de abril de 2022.
Glauber Bezerra de Barros Silva

Presidente de CPL

Publicações Municipais

Consulte o nosso site: 
www.cepe.com.br
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FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE ALIANÇA
AVISO DE RETORNO DOS TRABALHOS E ABERTURA DAS 
PROPOSTAS DE PREÇOS – TOMADA DE PREÇO – TP N.º 

001/2022 - PROCESSO LICITATÓRIO 007/2022
O Fundo Municipal de Saúde de Aliança-PE, através da Comissão 
Permanente de Licitação do Município, torna público o retorno 
dos trabalhos da Tomada de Preços n. 001/2022, no dia 20 de 
abril de 2022 as 10:00h com a abertura do 2° envelope (proposta 
de preços) que tem como objeto a Contratação de empresa 
para executar serviços de REFORMA DE PRÉDIO PARA 
INSTALAÇÕES DO CENTRO DE FISIOTERAPIA NO MUNICÍPIO 
DE ALIANÇA, local de continuidade da sessão pública na sede da 
Prefeitura Municipal de Aliança, com endereço à Rua Domingos 
Braga, s/n, centro, Aliança ou poderá ser acompanhado a 
sessão do certame através de videoconferência transmitida 
on-line através do link: https://youtu.be/2BsXVurnJds. Maiores 
informações na Sala de Licitações localizada no prédio sede da 
Prefeitura, situado no endereço indicado acima.
Lidiany Cavalcante de Melo – Presidente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALIANÇA

Aviso Licitação Tomada de Preços

Processo Nº 028/2022. Tomada de Preços Nº 003/2022. 
  Contratação de empresa para executar serviços de Construção 
de quadra com vestiário e palco na Escola Walfredo Pessoa no 
município de Aliança - PE, conforme especifi cações contidas no 
Anexo I do Edital, através da execução indireta sob o regime 
de empreitada por preço unitário, do tipo “menor preço” global. 
Valor estimado R$ 1.241.470,29 (um milhão duzentos e quarenta 
e um mil quatrocentos e setenta reais e vinte e nove centavos). 
Abertura: dia 29 de abril de 2022, Hora: 10:30hs ( dez horas e 
trinta minutos da manhã), na sala da Comissão Permanente de 
Licitação – CPL – no prédio da Prefeitura Municipal de Aliança 
Rua Domingos Braga, S/N, Centro – Aliança – PE. Respeitando 
todos os protocolos de prevenção a covid 19 e será transmitido 
na pagina ofi cial do município de Aliança na plataforma YOUTUBE 
https://youtu.be/0oM4ff nrlOk. O edital e seus anexos encontrar-se 
á disponível no site: http://alianca.pe.gov.br ou ainda através de 
solicitação por e-mail: aliancacpl2020@gmail.com. Aliança 12 de 
abril de 2022. Danilo Braz da Cunha e Silva. Presidente CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAJI
ERRATA: Na publicação no DOPE do dia 12/04/2022, página 22: 
Leia-se: AVISO DE LICITAÇÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
10/2022. Alexsand ro Antônio da Silva - Pregoeiro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOCO
TOMADA DE PREÇO Nº 003/2022 – PMB

OBJETO: Selecionar, entre as empresas participantes, a proposta 
mais vantajosa de “EMPREITADA POR PREÇO UNITÁRIO, COM 
JULGAMENTO COM BASE NO MENOR VALOR GLOBAL”, 
para execução de obras e serviços de engenharia relativos à 
REFOMA E AMPLIAÇÃO DAS ESCOLAS DO OLAVO BILAC, 
LOURIVAL RODRIGUES E MURILO MENDES, NO MUNICÍPIO 
DE BODOCÓ/PE. VALOR ESTIMADO: R$ 204.213,24. PRAZO 
DE EXECUÇÃO: 120 dias. SESSÃO PÚBLICA: 26/04/2022, 
ÀS 14h. Edital e demais informações, na sede da Prefeitura, sito 
a Avenida Floriano Peixoto, N.º 78, Centro, Bodocó (PE). E-mail: 
cplbodocope@gmail.com, e/ou pelo site da Prefeitura de Bodocó: 
https://transparencia.bodoco.pe.gov.br/. Bodocó (PE), 12/04/2022. 
FRANCISCO EDIMILSON DO NASCIMENTO - Presidente da CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPANATINGA
PUBLICAÇÃO DO AVISO DE LICITACAO

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICIPIO TUPANATINGA
PROCESSO: 001/2022. COMISSÃO: Equipe de Pregão. 
MODALIDADE: Tomada de Preços 001/2022. NATUREZA 
DO OBJETO: Compra. OBJETO: Contratação de empresa 
para prestar serviços técnicos profi ssionais especializados de 
assessoria e consultoria nas áreas de planejamento orçamentário, 
contábil, fi nanceiro e de gestão fi scal, utilizando os Instrumentos e 
procedimentos necessários ao atendimento às Normas Brasileiras 
de contabilidade Aplicadas ao Setor Público, bem como os 
instrumentos legais adotados pelas instâncias públicas de controle 
Interno e externo e ainda geração de dados para exportação ao 
portal da transparência para atender as demandas do INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE TUPANTINGA - IPRETU. 
VALOR MAXIMO ACEITAVEL R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil 
reais), ABERTURA DAS PROPOSTAS: 28/04/2022 às 10:00. O 
edital está disponível: site https://www.portaldecompraspublicas.
com.br/ ou https://www.tupanatinga.pe.gov.br. Fone 87 3856-1156, 
Tupanatinga, 12 de abril de 2022. Saulo do Nascimento Freitas 
- Pregoeiro.

Publicações Particulares

COMPANHIA EDITORA DE PERNAMBUCO - 
CEPE

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA
PRIMEIRA CONVOCAÇÃO

Ficam convocados os senhores Acionistas da Companhia Editora 
de Pernambuco – CEPE para se reunirem em Assembleia Geral 
Ordinária a ser realizada na sua sede social na Rua Coelho Leite, 
530, bairro de Santo Amaro, nesta Capital, pelas onze horas 
(11:00) do dia 28 de abril de 2022, a fi m de deliberarem sobre 
as seguintes matérias: a) tomar as contas dos administradores, 
examinar, discutir e votar as demonstrações fi nanceiras referentes 
ao exercício social fi ndo em 31 de dezembro de 2021; b) outros 
assuntos de pertinência. Recife, 12 de abril de 2022. Luiz Ricardo 
Leite de Castro Leitão – Diretor Presidente.

PRODEPE PROGRAMA DE 
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE 

PERNAMBUCO
EDITAL DE NÃO CONCORRENCIA

A empresa TERZIAN LTDA., CNPJ no MF sob o n. 
04.128.801/0006-00, localizada a Av. Gov. Miguel Arraes de 
Alencar, 1380, Galpão 1 M27, Ponte dos Carvalhos, Cabo de 
Santo Agostinho - PE, atendendo a exigência contida no art.13, 
da lei 11.675, de 11 de outubro de 1999, e no art. 17, do decreto 
21.959, de 27 de dezembro de 1999, faz saber aos interessados 
que comercializam os produtos a seguir indicados, pleiteando 
para tanto os benefícios fi scais e fi nanceiros estabelecidos pelo 
PRODEPE na modalidade de comercio importador atacadista e 
central de distribuição, e convoca a quem produza bem similar a 
apresentar comprovação da fabricação a Diretoria de Negócios 
da Agencia de Desenvolvimento de Pernambuco – AD DIPER, no 
prazo Máximo de 15 (quinze) dias contados a partir da data de 
publicação deste edital. A listagem dos produtos está disponível no 
site da AD Diper no seguinte www.addiper.pe.gov.br/index.php/21-
2022-terzian-ltda/. Endereço para correspondência: Agencia de 
Desenvolvimento de Pernambuco – AD DIPER – Av. Conselheiro 
Rosa e Silva, 347, Espinheiro, Recife – PE, CEP – 52020-220.

PRODEPE PROGRAMA DE 
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE 

PERNAMBUCO
EDITAL DE NÃO CONCORRENCIA

A empresa JS DISTRIBUIDORA DE PECAS S/A., CNPJ no MF sob 
o n. 04.185.877/0021-07, localizada a Av. Marechal Mascarenhas 
de Moraes, 3110, Imbiribeira, Recife - PE, atendendo a exigência 
contida no art.13, da lei 11.675, de 11 de outubro de 1999, e 
no art. 17, do decreto 21.959, de 27 de dezembro de 1999, faz 
saber aos interessados que comercializam os produtos a seguir 
indicados, pleiteando para tanto os benefícios fi scais e fi nanceiros 
estabelecidos pelo PRODEPE na modalidade de comercio 
importador atacadista e central de distribuição, e convoca a quem 
produza bem similar a apresentar comprovação da fabricação 
a Diretoria de Negócios da Agencia de Desenvolvimento de 
Pernambuco – AD DIPER, no prazo Máximo de 15 (quinze) dias 
contados a partir da data de publicação deste edital. A listagem 
dos produtos está disponível no site da AD Diper no seguinte 
www.addiper.pe.gov.br/index.php/20-2022-js-distribuidora-
de-pecas-s-a/. Endereço para correspondência: Agencia de 
Desenvolvimento de Pernambuco – AD DIPER – Av. Conselheiro 
Rosa e Silva, 347, Espinheiro, Recife – PE, CEP – 52020-220.

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL PORTAL DA 
MATA SUL

Processo: Nº 03/2022 Comissão: CEL
Modalidade: Pregão Eletrônico SRP/ nº 02/2022
Objeto/Natureza: Locação 
Objeto: A presente licitação é o Registro de Preços, consignado 
em Ata, pelo prazo de 12 (doze) meses, objetivando à eventual 
Locação de Máquinas pesadas para atender a necessidade do 
aterro de Resíduos sólidos do Consórcio Intermunicipal Portal 
da Mata Sul, Localizado em Rio Formoso-PE. Data da Sessão 
de Abertura: dia 29/04/2022, às 11:00h. (VIA INTERNET NO 
SISTEMA BNC)
Valor Estimado: 144.337,53 (cento e quarenta e quatro mil trezentos 
e trinta e sete reis e cinquenta e três centavos) Informações 
Adicionais: Edital, anexos e outras informações podem serem 
obtidas no consórcio das 8:00 às 12h das 14 as 17h, de segunda a 
sexta feira, e/ou através do e-mail: portalsulconsorcio@gmail.com 
e outras informações pelo Telefone: (81) 991417784.

Rio Formoso, 12 de abril de 2022.
Raimunda Fernandes da Silva Souza

Pregoeira Designada
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Consolidamos, em 2021, a base do que miramos para o futuro da Chesf no âmbito do setor elétrico brasileiro - ser referência em 
soluções sustentáveis e inovadoras em energia com alto valor para a sociedade. Para tanto, as ações empresariais têm sido pautadas 
por visão estratégica, gestão voltada ao monitoramento de indicadores e cumprimento dos planos traçados. 

aumento da nossa maturidade comercial, o que nos possibilita apresentar ao mercado uma empresa em constante evolução.

O cumprimento dos planos de operação e manutenção; o investimento em modernização da geração e da transmissão; a implementação 
de teleassistência; o monitoramento constante das condições de operação e da segurança das barragens, possibilitaram maior 

a qualidade de vida dos brasileiros. 

Com a reorganização de áreas e processos, além da criação de uma nova diretoria para atuar nos segmentos de regulação e 

e venda de energia para além do que já geramos e operamos na Companhia.

setor elétrico brasileiro.

Tecnologia e transformação digital, aliás, são alicerces para que possamos seguir sempre em contínua evolução, acompanhando a 
dinâmica do mercado e nos mantendo relevantes para a sociedade, com geração de lucro para nossos acionistas. 

para o mercado de energia e para a sociedade brasileira como portadora de futuro. Unimos o nosso compromisso de atuar de maneira 
sustentável e responsável com a força de um dos maiores parques de geração e transmissão do país.

bilhões.

seriedade que o presente exige, resguardando a vida e gerando e transmitindo energia de forma ininterrupta.

de nossos terceiros e parceiros, que colocaram a serviço do País a sua força de trabalho e entregaram energia de qualidade para a 

forma objetiva o desempenho da Chesf sob esses aspectos, mostrando resultados, riscos e planos para o futuro.

Diretor-Presidente da Chesf 

Usinas Rio

- 10.262,33

de Contas

Pedra de Contas 20,01

Parnaíba

Curemas

- 198,10

-

-

-

-

- 10,00

-

UEE Caititu 2  - 10,00

- 10,00

UEE Carcará - 10,00

- 10,00

-

UEE Papagaio - 10,00

UEE Coqueirinho 2 -

UEE Tamanduá -

10.460,43

 usinas e 12 subestações elevadoras, a Chesf possui um sistema de transmissão 
com abrangência em nove 5 de propriedade de terceiros onde a 
Chesf 
capacidade de transformação de geração + t  km de linhas de transmissão de corrente 

- 

2021

DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS & 
RELATÓRIO DA ADMINISTRAÇÃO  

2021
Aqui você confere o resumo dos indicadores 

de resultados da Chesf em 2021
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O
à 

, 0,0 demais acionistas.

 
da Companhia é pautada pela divulgação de informações com transparência, caracterizada pelo respeito aos princípios legais e éticos, 

www.chesf.gov.br, link “Investidores”. 

2021, por sua vez, permitiu o surgimento dos primeiros indícios de recuperação, mas alguns impactos do choque inicial da pandemia 
ainda reverberam no ambiente econômico.

movimentos de restrição ao funcionamento da economia determinados pelas autoridades, a taxa média de desocupação encerrou 2020 

entre aqueles que buscavam emprego como entre os que estavam fora da força de trabalho fez com que a taxa encerrasse 2021 no 

 

•  deliberar sobre a destinação do lucro líquido do exercício e a distribuição de dividendos; 

•  deliberar sobre alienação de ações do seu capital social ou de suas controladas, abertura ou alteração do capital social, venda  
 de valores mobiliários, se em tesouraria, venda de debêntures de que seja titular, de empresas das quais participe, emissão de  
 debêntures conversíveis em ações;

•  deliberar sobre operações de cisão, fusão, incorporação societária, dissolução e liquidação da empresa, sobre permuta de ações  
 ou outros valores mobiliários;

•  deliberar sobre l, dentre outras.

brasileiros e domiciliados no país, acionistas ou não, com prazo de atuação de dois anos, permitidas, no máximo, duas reconduções 

respectivo suplente indicados pela Eletrobras.

Economia, um membro é eleito representante dos empregados, um membro é indicado pelo acionista controlador, que será eleito 
Diretor- Presidente, e quatro membros indicados pela Eletrobras, dentre os quais dois são independentes. 

Presidente do Conselho.

regulamenta.

sendo permitidas, no máximo, três reconduções consecutivas, devendo ser brasileiros, residentes e domiciliados nos pais. 

semana e, extraordinariamente, mediante a convocação do Diretor-Presidente.

 

objetivo de analisar e emitir recomendações sobre trabalhos de auditoria interna, contabilidade e da auditoria independente, supervisão, 

 

administração até estagiários e jovens aprendizes e estabelece compromissos de conduta a serem seguidos no âmbito da Companhia, 

meio da realização de ações de comunicação e capacitação, além do atendimento a consultas formuladas sobre aspectos de ética, bem 

e de comunicação que buscam desenvolver os temas relacionados a ética, integridade, prevenção ao assédio moral e sexual, gênero e 

encaminhar, reclamações, solicitações, elogios, sugestões referentes a procedimentos e ações da Chesf e, também, é responsável 

com seriedade, isenção e de forma reservada. Todas as manifestações, independentemente do meio de contato, são registradas no 

denunciante recebe um protocolo e senha para acompanhamento do tratamento do caso até sua efetiva conclusão.

holding, 
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incorporados aos dados apresentados pela Ouvidoria da Chesf.
 

 

 

 

ambiental. Dentre essas diretrizes estão a priorização da produção de energia limpa e renovável, o uso racional de recursos, atuar como 

as partes interessadas, garantir condições de trabalho e de bem-estar adequadas aos colaboradores.

 

- Programa Conta Zero

Dow Jones Sustainability Index

 

O processo de gestão de riscos na Chesf vem evoluindo ao longo dos anos, com o aperfeiçoamento contínuo da metodologia e o 
envolvimento cada vez maior da alta administração e das áreas proprietárias dos riscos, que atuam com apoio da área de gestão de 
riscos para aplicar as melhores práticas de gerenciamento de riscos e agregar valor aos seus processos. 

as diretrizes que orientam o processo e mantendo o acompanhamento sistemático dos resultados das análises de riscos, além de 

ser tratados e monitorados, considerando o potencial impacto na estratégia empresarial.

, que vem 
sendo continuamente aprimorada e está em conformidade com as regulamentações aplicáveis e as melhores práticas de mercado. Em 
2021, foi aprovada uma nova versão da Política, trazendo importantes atualizações, dentre elas a diretriz de realizar uma avaliação 
anual de maturidade em gestão de riscos nas empresas Eletrobras

foi mensurado em 2021  Chesf e os pontos 
 Essa iniciativa demonstra a evolução do 

o fortalecimento da governança corporativa e para a criação de valor no longo prazo. 

a holding

gaps

Chesf, assegurando assim o forte comprometimento de todos os gestores envolvidos na melhoria do ambiente de controles internos 
da Companhia.

para alinhamento e melhoria dos processos. 

fraude e corrupção, abrangendo procedimentos de integridade aplicados a diversos processos como contratações, patrocínios, doações, 

compliance

interna das atividades de comunicação e treinamento; e o monitoramento contínuo do programa, bem como medidas de remediação 

integridade corporativa, abrangendo todas as dimensões do Programa. 

Em 2021, as ações de comunicação e treinamento 

necessárias para a consolidação de uma cultura de 
os cursos online

Destaca-se, ainda, o aprimoramento do processo de Due Diligence de fornecedores, que em 2021 passou a ser realizado diretamente 
Due Diligence 

Em dezembro de 2021,  das empresas Eletrobras, evento anual que tem participação de 

muito relevantes para o fortalecimento da cultura de ética e integridade, como o aspecto comportamental na prevenção da corrupção, 

 o processo de avaliação de integridade.

 Chesf também aderiu a -TCU e 
sobre

a fraude e corrupção, tendo alcançado o n

O Planejamento Estratégico da Chesf é um processo robusto, dinâmico e integrativo, o qual, em sua formulação, envolve a constante 

objetivos estratégicos e visão, objetivando aprimoramento da gestão empresarial, e atingimento das metas e resultados propostos, 
considerando uma perspectiva de longo prazo. O processo é fruto de um trabalho colaborativo e resultante da integração de esforços da 
Diretoria, das lideranças estratégicas e principais stakeholders. Em sua elaboração, são levadas em consideração as perspectivas de 

Chesf vem implementando um trabalho de reposicionamento em sintonia com as diretrizes estratégicas da Eletrobras para alcançar os 

  Proposição e implantação de metodologia de governança e gestão da estratégia;
  

 
Como resultado do trabalho do Planejamento Estratégico, previsto nos instrumentos normativos da Empresa, implantamos um Mapa 

O monitoramento do Planejamento Empresarial da Chesf é realizado mensalmente por meio de reuniões da Diretoria Executiva e 

controle dos desvios entre as metas e os resultados 
apurados, atuando sobre ocorrências e melhorando o desempenho empresarial,  visando alcance da visão estratégica da Companhia. 
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MAPA ESTRATÉGICO - Chesf 2020-2035

Atuar no setor de energia elétrica com excelência e de 
forma sustentável, gerando valor para a sociedade.

Segurança Inovação e  
Empreendedorismo

Respeito às  
Pessoas com  Compromisso 

com a Sociedade
 

Transparência
Preservação do 
Meio Ambiente

Ser referência em soluções rentáveis e inovadoras em 
energia elétrica com alto valor para a sociedade.

MISSÃO:

VALORES:

VISÃO:
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a articulação 
 e 

Transmissão de Energia Elétrica -  e demais 
agentes setoriais.

revistas, com a consequente criação dos departamentos de regulação de transmissão, regulação de geração e gestão da base de 

Os  no período reforçam, notadamente, a importância
sustentabilidade e maximização dos resultados da Companhia. 1

coordenadas pela área;

milhões;

 

 em relação ao ano de 2020, 
.

enfrentando a crise sanitária no País. 

das liquidações do mercado de curto prazo, reduzindo a inadimplência na Câmara de Comercialização de Energia Elétrica - CCEE.

nos índices de sustentabilidade das empresas. 

á-los para auto 

sustentabilidade da empresa, como também sinaliza o seu alinhamento com os processos de descarbonização e digitalização, 
tendências mundiais do setor elétrico. 

visando a proteção dos empregados da Companhia e a continuidade da prestação dos serviços de geração e transmissão de energia 

dezembro de 2020, e no segmento de geração realizando todas as manutenções necessárias, incluindo as inspeções e ensaios para 
garantia da segurança das barragens.

sistemas de proteção, automação e telecomunicações.

Destaca-se que, de acordo com o seu planejamento empresarial, a Chesf vem implantando um novo modelo para instalações 

novo modelo.

Tal iniciativa vem no sentido de dotar a Companhia de um modelo de gestão técnico-operacional mais integrado e descentralizado, 
promovendo ajustamento do seu capital humano a uma realidade de desempenho técnico e econômico, em função das exigências 
crescentes da sociedade por melhoria dos serviços prestados e redução dos custos associados.

mobilização de equipes centralizadas, bem como acelerar o restabelecimento provocado por indisponibilidades de natureza simples em 
ativos, além de complementar as equipes centralizadas nas manutenções de grande porte.

diante das restrições impostas pela pandemia e pela crise hídrica vivenciada.
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entre as oitos melhores, destacando-se dentro do grupo Eletrobras como a segunda melhor.
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ção ao ano de 20

milhões nas usinas hidrelétricas, sob concessão e em regime de cotas, para manter 
para implantação dos 

sistemas digitais e modernização das unidades geradoras Projeto Executivo pela 

 atividades relacionadas aos novos empreendimentos hidrelétricos 

contratação de empresa de consultoria, em 2022, para atualização e otimização dos estudos existentes. Em paralelo, existem estudos 
em andamento para . 

um contrato de arrendamento dos bens e instalações da UTE Camaçari por um período de 15 anos. Em 2020 foram iniciadas as 
adequações necessárias para a entrada em operação da UTE Camaçari, já sob a responsabilidade da empresa locatária. Porém, em 
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a Companhia efetua medições em 11 estações anemométricas, instaladas no nordeste, visando a obter informações para o 
desenvolvimento de no decorrer .

1 a Companhia avançou com a consolidação do otovoltaico
situado no Município de terá a venda de sua energia em 

medições em 21 estações solarimétricas, instaladas no semiárido nordestino, visando acompanhar e 
geração solar com tecnologias fotovoltaicas ou heliotérmicas. Essas medições propiciarão o desenvolvimento de novos projetos solares 

Considerando 
 implanta ,  Mwac

5 outros 2. Em 

Em 2021, ainda em momento pandêmico ocasionado pela pandemia do novo Coronavírus, o cenário foi de incerteza, com pressão 

disso, houve o agravamento da crise hídrica no país que impactou nos cronogramas de execução dos empreendimentos, havendo 

base a estratégia de implantar em menor prazo os novos empreendimentos autorizados, antecipando-os quando possível, e eliminar o 

abaixo, com destaque para projetos de grande porte.

522

358 358

6 21

2017 2018 2019 2020 2021

R$
 m

ilh
õe

s

INVESTIMENTOS EM SOCIEDADES DE PROPÓSITO
ESPECÍFICO - SPE

CAGR -55,2%

MT

Energia 

Companhia 

     15.738,98 2.642,95

Part.

Transmissão 

Elétrica do 

-

6.037,95 1.768,20

6.037,95 1.768,20

demonstrações
exercícios de 20 a 2021.

1

21 um lucro d  milhões em 2020 um aumento 
 em relação ao ano anterior.

1.044 
266 

2.833 
2.109 

5.468 

2017 2018 2019 2020 2021

R$
 m

ilh
õe

s

LUCRO LÍQUIDO
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21 uma receita operacional bruta milhões , apresentando 
um crescimento de . Dentre os indicadores que contribuiram para esse desempenho estão 

. 

5.754 5.783 5.936 

7.452 

9.525 

2017 2018 2019 2020 2021

R$
 m

ilh
õe

s

RECEITA OPERACIONAL BRUTA
CAGR +13,4% 

1

828 

1.003 1.049 

1.272 
1.382 

2017 2018 2019 2020 2021

R$
 m

ilh
õe

s

TRIBUTOS E ENCARGOS REGULATÓRIOS
CAGR  +13,7%

4.926 4.780 4.887 
6.180 

8.143 

2017 2018 2019 2020 2021

R$
 m

ilh
õe

s

RECEITA OPERACIONAL LÍQUIDA
CAGR +13,4% 

relação ao exercício anterior.

3.423 

4.006 
4.385 4.549 

5.227 

2017 2018 2019 2020 2021

R$
 m

ilh
õe

s

CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS
CAGR +11,2% 

477 
2.943 

2020 2021

R$
 m

ilh
õe

s

REMENSURAÇÕES REGULATÓRIAS - CONTRATOS DE TRANSMISSÃO
CAGR +517,5% 

1

1.503
774 502

2.107

5.859

30,5%
16,2% 10,3%

34,1%

71,9%

2017 2018 2019 2020 2021

RESULTADO DO SERVIÇO DE ENERGIA ELÉTRICA

2020.
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590
720

1.580

2.701
3.652

12,0%
15,1%

32,3%

43,7% 44,8%

2017 2018 2019 2020 2021

EBITDA
EBITDA R$ milhões

Margem EBITDA (%)

2021 2020

              122 

6.142 2.249

        1.122 

                   12 

3.652 2.701

13.9

2021 2020

100,5 

Outras variações monetárias ativas

238,2 275,0 

-

2021 2020 %

1.189,6 1.252,8 

20,1 

55,7 

5.468

1.061
296

2.305

59,9%

11,6%
3,3%

25,2%

Acionistas Empregados Terceiros Governos

DISTRIBUIÇÃO DO VALOR ADICIONADO

Valor adicionado por segmento % Distribuição

de sua receita.

novos leilões, e proporcionando a otimização do processo de alienação de bens inservíveis, com a formalização de contratos para venda 
de sucatas a serem geradas nas instalações da Chesf

cada período de cinco anos.

Desenvolvimento e implementação de método inovador que garanta um processo sistemático e contínuo de geração de valor no 

concepção, seleção e desenvolvimento de propostas de projeto, até o início do processo de transferência de tecnologia e absorção 
da tecnologia pelo mercado. O sistema foi desenhado para avaliar durante todo o processo de gestão da inovação a evolução dos 
riscos, o nível de maturidade e o casamento entre o produto a ser desenvolvido e as expectativas e premissas determinadas pela 

utilidade para todo o setor elétrico nacional. O estudo de pesquisa e desenvolvimento teve como objetivo analisar a interação da 
planta fotovoltaica com a operação da usina hidrelétrica, focando em fatores como a radiação solar incidente no local, o impacto do 
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execução.

proporcionando workshops internos, com o objetivo de divulgação do conhecimento adquirido.

as equipes desenvolvam seu trabalho com maior produtividade e segurança.

utilização de tecnologias disruptivas impulsionadoras da Transformação Digital, que possibilitam uma alavancagem nos resultados das 

assertividade no processo de tomada de decisão;

ao planejamento empresarial estratégico e com abrangência corporativa;

demandas empresariais;
on-premises

sistemas e serviços;

aprimorar a proteção contra ameaças cibernéticas;

Do ponto de vista da relação com o cliente interno, foi implantada a nova solução padronizada de outsourcing de impressão em 

que o mensurado no exercício anterior. Para os atendimentos de melhorias em sistemas em ambiente de produção, ressalta-se a 

docker como preparação para a jornada de migração para a nuvem.

ciclo, foram utilizadas as metas empresarial e de equipe e as competências vinculadas aos cargos dos empregados.
 

 pela Chesf, com a adesão de todas as empresas Eletrobras, permitindo 
modernização do processo, maior integração e produtividade, sendo uma plataforma muito acessível e com funcionalidades que 
oferecem agilidade e simplicidade ao processo.

 18

benefícios estão estabelecidas em acordo coletivo de trabalho e em instrumentos normativos.

 

 

O investimento contínuo na formação de seus empregados é uma premissa para a Companhia. O Plano de Educação Corporativa 
da Chesf é modelado considerando o Planejamento Estratégico como seu principal norteador, visando ao desenvolvimento das 

os níveis.

mostra o empenho e dedicação para superar as metas estabelecidas

 

Porém, no decorrer do ano, com o retorno pleno ao trabalho presencial dos empregados, outras ações rotineiras voltaram a ser 

a porta de entrada dos dados, sendo utilizado em parceria com as demais empresas Eletrobras e a consultoria DuPont, desde 2020, 

novos casos de contaminação, evitando assim a propagação do vírus na Empresa e propiciando o início de tratamento imediato. O 
sistema permitiu, ao longo do ano, quando do aumento de casos na população, subsidiar a decisão para que os empregados passassem 
a trabalhar presencialmente em modalidade de rodízio. O aplicativo também permitiu melhor controle dos empregados vacinados contra 

mantidos os protocolos de medidas de prevenção e de contingência diante da ocorrência de casos suspeitos, como desinfecção do 
ambiente e isolamento de casos e contactantes. Também continuam em vigor ações preventivas como distribuição de máscaras de 

colaboradores.

controle da diabetes, prevenção ao suicídio, prevenção de acidentes de trânsito, envelhecimento saudável, yoga e meditação como 

empresas Eletrobras, continuou disponível para que empregados de qualquer empresa Eletrobras pudessem agendar eletronicamente 

também utilizando ferramenta de videoconferência.

localidades da Empresa.
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Operação pela plataforma Teams
respectivamente.

ou em trabalho remoto, participar dessa atividade, que contribui para a redução de adoecimento osteomuscular, promove bem-estar e 
melhoria do clima, bem como incentiva a prática de atividades físicas. 

                     18

infância e juventude e sobre o papel da Empresa no relacionamento com a sociedade.

Carnaval com foco no combate a violência, a importunação e o assédio sexual contra as mulheres durante todo o ano, campanha 

em um momento de extrema vulnerabilidade das mulheres. 
 

 

campanha eletrônica interna com diversas peças de comunicação e divulgação nas mídias sociais.  

 18

o longo do ano, em parceria com o a Comissão de Ética e a área educacional 

Os e
coordenador do Comitê sobre a atuação do Comitê e o trabalho de inclusão e acessibilidade promovidos pela Chesf. Também receberam 
informações

da palestra e roda de debate com uma 
consultora em empregabilidade da pessoa com por videoconferência para toda a Chesf. O tema abordado foi a «Pessoa com 

 O evento contou com a participação do presidente da Companhia.

mantém constante diálogo e relações transparentes, baseados em princípios éticos e de integridade, atualizando-os periodicamente 
sobre os procedimentos utilizados para contratação e gestão dos contratos, com o intuito de fortalecer a parceria e melhorar a qualidade 
dos serviços e produtos. 

integridade, exigindo que os fornecedores adotem padrões éticos e de responsabilidade socioambiental compatíveis com aqueles que a 
Companhia pratica. Por intermédio de diretrizes que estabelecem princípios e compromissos de conduta empresarial em suas relações, 

•  Exige em seus contratos que os fornecedores não empreguem menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem 
menor de dezesseis anos em qualquer atividade, salvo na condição de aprendiz a partir dos catorze anos; bem como que não possuam 
empregados executando trabalho degradante ou forçado; além de exigir o respeito a legislação ambiental aplicável;

fornecedores das empresas Eletrobras.

Empresas Eletrobras, tendo implantado um processo de due diligence  com o intuito de mapear 
e monitorar as práticas dos fornecedores quanto aos direitos humanos e ao meio ambiente.

de comprovantes de pagamentos efetuados em contraprestação dos serviços executados, de entrega do vale transporte e auxílio 

desligados, quando houver, visando a garantia de condições dignas de trabalho. Merecem destaque as ações relacionacionadas 

o controle de vacinação dos empregados prestadores de serviço. 

além de promover a análise de due diligence de integridade em contratações que se enquadram nos critérios de risco determinados 

e empregados terceirizados.

liza iniciativas e projetos de investimento social privado de forma estratégica, com o objetivo de contribuir com a 
redução da desigualdade social e com o desenvolvimento sustentável de seus . Estão destacadas a seguir, as 
principais ações de 2021.

 
, tem como objetivo estimular o desenvolvimento sustentável de comunidades rurais no entorno das barragens 

 

moradores da região.

iniciativas que unem a proteção do meio ambiente e o impacto social nas localidades em que serão executados, em articulação com 

quaisquer formas de violência e exploração sexual de crianças e adolescentes, assim como projetos que promovam a inclusão social e 

O 

ocorridas em dezembro, a Chesf realizou uma 
doação de mil cestas básicas para os desabrigados dos municípios atingidos.

alimentos que seriam descartados, despertamos assim o empreendedorismo e a economia entre as participantes.
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e o repasse para pessoas que fazem os exames de vista nas suas instalações e não têm condições de adquirir armações novas. 

 de itens de 

-PE.

 

 

licenças.

de segurança sejam normalizadas. 

 

2021 consistiram na manutenção e monitoramento do desenvolvimento das mudas. 

 

Os programas são desenvolvidos por empresas ou instituições contratadas e seus resultados são gerenciados e analisados por 

 

 são compostos 

 

22

os seus lotes. 

foi concluído. Em 2021 foi necessária a reavaliação da estratégia de atuação devido a um embargo judicial que impedia temporariamente 

a construção de parte da adutora, um dos motivos do atraso na conclusão deste Projeto. Dentro da nova estratégia, decidiu-se pela 

não execução das quadras que estavam contidas na área embargada, indenizando-se as famílias que seriam ali reassentadas, dando 

Companhia. O projeto visa desonerar a empresa das despesas inerentes a manutenção dos reassentamentos e agrovilas e demais 

Para possibilitar as desonerações acima, a Chesf atuou em diversas frentes ao longo do ano, avançando fortemente nas obras 

inerentes ao abastecimento da água potável da agrovila presente no Município.

transformação social nos municípios de atuação da Empresa. Destaque para o projeto “Fazer o Impossível Tornar-se Possível” que visa 

como, tendo em vista a participação em competições de nível regional e nacional.

, portanto , com o objetivo de contribuir para ampliar o acesso da 

população aos bens e serviços culturais, apoiar a produção e a expressão cultural, fortalecer a economia criativa e o desenvolvimento 

do país.

independente brasileira, e a Orquestra Criança Cidadã, que promove a cidadania de crianças, adolescentes e jovens através do ensino 

psicossocial.

o ano de 2021.

trabalho.

 

serviço, utilizados na manutenção dos sistemas de proteção, medição e automação;

•  

países e regiões, que estão comprometidas com a transparência na divulgação de dados sobre igualdade de gênero.
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INFORMAÇÕES DE NATUREZA SOCIAL E AMBIENTAL 

        9.130.429            4.933.187 

 

- Empregados

- Empregados
1,1 1,2

% sobre RL % sobre RL

Transporte                     52 
Previdência privada

                             -   
Educação e Creche
Cultura                            -                                -   

Creches ou auxílio creche                                  -                               -   
Participação nos lucros ou resultados
Outros

486.532 70,9% 6,0% 497.753 64,5% 8,1%

                       15 

                    155 
                          -                          -   

- Masculino

                             
-                               -   

                             
-                             -   

- Com ensino fundamental
- Com ensino médio
- Com ensino técnico
- Com ensino superior                 1.251 

                         

- Masculino

0
% sobre RO % sobre RL % sobre RO % sobre RL

Educação                                                                1.000              1.000 
Cultura                                                

                             200 
Esporte e lazer                                                        -   

                                                     125 

                                       
-                      -   

                 6.983 0,1% 0,1%             36.168 1,5% 0,6%

           2.188.814 35,0% 26,9%         1.767.148 74,3% 28,6%

de menor aprendiz.
Critérios de responsabilidade social utilizados para a seleção de seus fornecedores

% sobre RO % sobre RL % sobre RO % sobre RL

                              -                         -   

Quantidade de processos ambientais, administrativos e judiciais movidos contra a entidade                              -   
                              -                               -   

Passivos e contingências ambientais
16.404 0,3% 0,2% 9.768 0,4% 0,2%
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BALANÇO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E 2020
(valores expressos em milhares de reais)

Notas 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

Caixa e equivalentes de caixa

Títulos e valores mobiliários

Clientes

Tributos a recuperar 11

15

Dividendos a receber

Outros

 7.100.545 8.118.906  8.200.411 

10

Títulos e valores mobiliários 210 210 

Tributos a recuperar 11

12  -   

Outros

17.188.126 13.041.709 13.057.620 

20 5.409.581 6.117.611 5.310.677 

21 2.277.593 1.237.612 2.083.004 

22 456.549  116.831 117.357 

25.331.849 20.513.763 20.568.658 

32.432.394 28.632.669 28.769.069 

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DOS EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E 2020
(valores expressos em milhares de reais)

Notas 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

8.142.961 6.101.275 6.179.567

      Energia elétrica comprada para revenda

      Encargos de uso da rede de transmissão

      Custo de construção

      Custo de melhoria

      Pessoal, material e serviços de terceiros

      Outros

      Depreciação e amortização

5.232.957 3.758.471 3.779.089 

Pessoal, material e serviços de terceiros

Outros

Depreciação e amortização

Provisões Operacionais

2.942.521 476.529  476.529 

5.858.712 2.100.006 2.107.072 

20 160.966 

238.246 275.596  274.986 

6.257.924 2.374.752 2.377.187 

 5.468.404  2.107.774 2.108.639 

5.468.404 2.107.774 2.107.774 

-                     -   865 

55.905  55.905  55.905 

tegrante das 

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO ABRANGENTE DOS EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E 2020
(valores expressos em milhares de reais)

Notas 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

5.468.404 2.107.774 2.108.639 

Constituição de tributos diferidos 12

    160.614 

5.629.018      435.519    436.384 

5.629.018     435.519     435.519 

                    -                          -                  865 

Notas 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

Tributos a recolher

25

Outras provisões operacionais

Obrigações estimadas

Encargos setoriais

Debêntures

Outros

2.642.359 3.204.675 3.217.852

12                             
-   

                            
-   

25

Encargos setoriais

Provisões para contingências

Provisão contrato oneroso 

Debêntures

Outros

9.140.734 9.108.967 9.210.662

Capital social

Outros resultados abrangentes

20.649.301 16.319.027 16.319.027
Participação de acionistas não controladores            -             -   

20.649.301 16.319.027 16.340.555

32.432.394 28.632.669 28.769.069
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DEMONSTRAÇÃO DO VALOR ADICIONADO DOS EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E 2020
(valores expressos em milhares de reais)

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

     Provisão para créditos de liquidação  duvidosa

         13.136.453            7.529.550            7.612.234 

     Material

     Energia elétrica comprada para revenda

     Encargos de uso da rede de transmissão

     Custo de construção

     Provisão para impairment

     Provisão para perdas em investimentos

     Outros

           4.571.763            2.971.711            2.991.908 

           8.564.690            4.557.839            4.620.326 

              122.060               104.167               146.701 

           8.442.630            4.453.672            4.473.625 

              687.799               461.675               459.562 

           9.130.429            4.915.347            4.933.187 

           1.061.517               951.187               958.542 

        Estadual

        Municipal

      Encargos setoriais

           2.304.624            1.646.538            1.653.199 

  Doações, contrib. e subvenções 

              295.884               209.848               212.807 

   Dividendos mínimos propostos

   Dividendos não distribuídos de exercícios anteriores                        -   

      Participação de acionistas não controladores                        -                          -   

           5.468.404            2.107.774            2.108.639 

           9.130.429            4.915.347            4.933.187 

DEMONSTRAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA DOS EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E 2020
(valores expressos em milhares de reais)

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

Depreciação e amortização

Equivalência patrimonial
Provisão para contingências
Provisão para créditos de liquidação duvidosa
Provisão para perdas em investimentos

                      -                        -   

                    

Provisão para impairment
Participação nos lucros e resultados

Perdas UTE Camaçari                        -                          -   
Perdas com ativo imobilizado                   -   

      1.556.610       1.874.644       1.923.634 

Pagamento de imposto de renda e contribuição social
Pagamento de participações nos lucros ou resultados

Clientes

Tributos e contribuições sociais

                        -                          -   

Obrigações estimadas
Encargos setoriais
Provisão para contingências

                       -                           -   
                        -                       -   

Provisão para desmobilização                         -                          -   
Outros ativos e passivos operacionais

      1.130.362             417.702           434.551 
     2.686.972       2.292.346       2.358.185 

                   -                                     
-   

Dividendos recebidos

                     -   
                       

-   
                       

-   
Outros                       -                          

-   

Debêntures
                        -   

              506      7.944 
Caixa e equivalentes de caixa no início do exercício

              506         7.944 

DEMONSTRAÇÃO DAS MUTAÇÕES DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO DOS EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO 
 (valores expressos em milhares de reais)

          9.753.953 4.916.199         301.491       3.879.515          510.102                 411.347                 17.690.390                        20.663              17.711.053 
                       -                          

-                      -                      -                      -                            -                                 -   
                       -                        -                      -                      -                      -                              -                     2.107.774                             865                2.108.639 

                       -                        -                      -                      -                              -                                 -                                 -                               -   
                       -                        -                      -                      -                      -                              -                                 -   
                       -                        -                      -                      -                              -                            -                                 -   
                       -                        -                      -                      -                              -                                 -                                 -                               -   
                       -                        -                      -                      -                              -                                 -                                 -                               -   
                       -                        -                      -                      -                              -                                 -                                 -                               -   
                       -                        -                      -                              -                            -                                 -                                 -                               -   

          9.753.953 4.916.199         387.567       4.065.644          950.136                          -                   16.319.027                        21.528              16.340.555 
                       -                        -                      -                      -                      -                              -                            -                                 -                               -   
                       -                        -                      -                      -                      -                              -                            -                                 -   
                       -                        -                      -                      -                      -                            -                        160.614                               -                     160.614 
                       -                        -                      -                      -                      -                              -                     5.468.404                               -                  5.468.404 

                       -                        -                      -                      -                              -                                 -                                 -                               -   
                       -                        -                      -                      -                      -                              -                                 -   
                       -                        -                      -                      -                              -                                 -                                 -                               -   
                       -                        -                      -                      -                              -                                 -                                 -                               -   

          9.753.953      4.916.199        660.987       7.961.877          950.143                          -                   20.649.301                               -                20.649.301 
tegrante das 
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NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021

(valores expressos em milhares de reais, exceto os mencionados em contrário)

conforme nota 2.1.

desestatização da Eletrobras, pelo 

 

a dez por cento do capital votante;

de classe especial, Golden share

caput

               5.000.000 

2025

             71.082.282 

da ordem do dia aprovados pela maioria dos acionistas presentes e ressaltando que a União se absteve nas votações, conforme 

Estados Unidos. Esta etapa permitirá a sequência do processo de desestatização da Eletrobras.

garantia física.
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sistema de transmissão remanescentes; e

em sociedade, utilizando os ativos remanescentes da extinta concessão desta UTE.

ajustado ao seu valor presente.

•  

restrições ao escoamento da energia das usinas estruturantes em função de atraso na entrada em operação ou de entrada em operação 

                         122 

                         120 

Curemas

                      2.555 

concessão, bem como os valores das compensações calculados pela CCEE.

Curemas

                                628.674 

                                290.905 

contabilizações no Mercado de Curto Prazo.

CCEE
Obrigações
Créditos

1.419.935

2 -  

2.1 - Chesf

• 

Contrato Rio
Data da Data de 

de Contas                            5,552 
   Pedra de Contas

Parnaíba

   Curemas                                 -   

•  

Contrato

Data da Data de 

10,000

10,000
Carcará 10,000

10,000
10,000

Papagaio 10,000
Coqueirinho 2
Tamanduá Mirim 2

                                -   

Contrato
Estado da Data de 

                    1,0 
                    1,0 
                    1,0 
                    1,0 
                    1,0 
                    1,0 
                    1,0 
                    1,0 
                    1,0 
                    1,0 
                    1,0 
                    1,0 
                    1,0 
                    1,0 
                    1,0 

•  a existência de períodos, tanto ao longo do dia, como no horizonte anual, em que ocorrem maior ou  menor demanda de energia no 
sistema para o qual a usina, ou sistema de geração, está dimensionado;

•  a existência de períodos também em que máquinas são retiradas da operação para a execução de manutenção, seja preventiva ou 
corretiva;

•  que a produção das usinas hidráulicas depende ainda da disponibilidade hídrica do rio onde está localizada. Em períodos de maior 
hidraulicidade pode ser possível elevar a geração, bem como pode haver a necessidade de sua redução durante os períodos de 
escassez d’água, como ocorre nos períodos de racionamento de energia elétrica.

UTE Camaçari, bem como a revogação da concessão da usina.

 avaliação do pleito da Companhia, conforme 
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2.2 

• 

Contrato Usinas Rio

Xingu 2010

Madeira
Teles Pires

• Gera

Portaria Usinas 

2012
2012
2012
2012

•  

Contrato
Estado da 

2011

2011

2011

     12,0 2011

3.554,0 

•  

Contrato
Estado da 

Elétrica do                2,0 

Elétrica                2,0 2011

               4,0 

as concessões de geração, transmissão e distribuição de energia elétrica, sobre a redução dos encargos setoriais, sobre a modicidade 
tarifária, e dá outras providências.

manutenção, acrescida de remuneração.

e procedimentos para cálculo da parcela dos investimentos vinculados a bens reversíveis de aproveitamentos hidrelétricos, realizados 

referidos valores.

anos.

CCEE estavam registros no ativo.

•  

Contrato
Estado da Data da Data de 

Diversos Empreendimentos

CE

      110,2 
PE
PE

      115,0 

CE

            1,2 

      112,0 

21.801,6 

 123,0 

•  

Contrato
Estado da Data da Data de 

Diversos Empreendimentos
CE               1,0 

              1,0 
PE             1,0 
PE              1,0 

             1,0           
             1,0 
            1,0 
             1,0 
            1,0 
             1,0 
             1,0 
            1,0 

CE              1,0 
            1,0 
           1,0 
            1,0 
            1,0 
            1,0 
           1,0 

CE               1,0 
PE               1,0 

            1,0 
             1,0 
              1,0 
              1,0 

           1,0 
PE              1,0 

               1,0 
               1,0 
               1,0 
               1,0 
               1,0 
               1,0 
              1,0 

            1,0 
             1,0 

         1,0 
            1,0 

              1,0 
             1,0 
        136,0 
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com os pronunciamentos, as orientações e as interpretações emitidas pelo Comitê de Pronunciamentos Contábeis - CPC e as normas 

International Financial Reporting Standards – IFRS International Accounting Standards Board – IASB.

afetou o resultado.

na data das transações.

(IAS 28), reconhecido no resultado do 

Para efeitos do cálculo da equivalência patrimonial, ganhos ou transações a realizar entre a Companhia e suas investidas e equiparadas 
são eliminados na medida da participação da Companhia. 

as práticas adotadas pela Companhia. Os dividendos recebidos provenientes desses investimentos societários são registrados como 
redução do valor dos respectivos investimentos.

joint venture

reconhecimento da participação da Companhia no lucro ou prejuízo e outros resultados abrangentes da coligada.

ou tem direito a retornos variáveis decorrentes de seu envolvimento com a entidade e tem a capacidade de interferir nesses retornos 
devido ao poder que exerce sobre a entidade. 

de equivalência patrimonial.

transferidos ao cliente.

mais o controle e a responsabilidade sobre a energia vendida. 

manutenção com base no custo incorrido.

 
De acordo com o contrato de concessão, uma transmissora de energia é responsável por transportar a energia elétrica até os pontos 

manter e operar a infraestrutura. 

do contrato de concessão. Estes recebimentos amortizam os investimentos feitos nessa infraestrutura de transmissão. Eventuais 

desempenho e não somente a passagem do tempo enquadram as transmissoras nessa norma. Com isso, as contraprestações passam 

margem de construção de acordo com as projeções iniciais do projeto. Toda a margem de construção é recebida durante a obra e 
variações positivas ou negativas do custo de construção são alocadas imediatamente ao resultado, no momento que incorridas. Para 
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IAS 

da exploração dos empreendimentos incentivados.

O imposto de renda e a contribuição social, correntes e diferidos, são reconhecidos no resultado do exercício, exceto quando estão 
relacionados com itens registrados em outros resultados abrangentes ou diretamente no patrimônio líquido, caso em que os impostos 
correntes e diferidos também são reconhecidos em outros resultados abrangentes ou diretamente no patrimônio líquido, respectivamente. 

apresentado na demonstração do resultado porque exclui receitas ou despesas tributáveis ou dedutíveis em outros exercícios, além de 

geralmente reconhecidos sobre todas as diferenças temporárias tributáveis e os tributos diferidos ativos são reconhecidos sobre todas 
as diferenças temporárias dedutíveis, apenas quando for provável que a Companhia apresentará lucro tributável futuro em montante 

tributáveis futuros estarão disponíveis para permitir a recuperação de todo o ativo, ou parte dele, o saldo do ativo é ajustado pelo 
montante que se espera que seja recuperado.

Tributos diferidos ativos e passivos são mensurados pelas alíquotas aplicáveis no período no qual se espera que o passivo seja liquidado 

exercício.

É registrado ao custo de aquisição ou construção, deduzido da depreciação acumulada e quaisquer perdas acumuladas por redução 
impairment

Os gastos de natureza ambiental com ações e programas realizados até a liberação da primeira licença de operação são registrados no 

em que tais ativos estiverem prontos para o uso.

é provável que benefícios econômicos futuros associados com os gastos serão 
auferidos pela Companhia.

resultado. 

para arrendatários. Um arrendatário reconhece um ativo de direito de uso que representa o seu direito de utilizar o ativo arrendado em 
um passivo de arrendamento que representa a sua obrigação de efetuar pagamentos do arrendamento. 

valor. 

época da contratação dessas transações. 

 são registrados ao custo, deduzido da amortização acumulada 
impairment

estimada dos ativos. 

Os softwares corporativos são capitalizados com base nos custos incorridos para aquisição e para fazer com que eles estejam prontos 

softwares são reconhecidos como despesa, conforme incorridos.

•  É tecnicamente viável concluir o projeto para que ele esteja disponível para uso;

•  O projeto pode ser vendido ou usado;
•  Pode-se demonstrar que é provável que o projeto gerará benefícios econômicos;

vender o projeto;

•  O gasto atribuível ao projeto durante seu desenvolvimento pode ser mensurado com segurança.

Outros gastos de desenvolvimento que não atendam a esses critérios são reconhecidos como despesa, a medida em que forem 
incorridos. 

4.10. Impairment

líquido ao valor recuperável. 

Perdas por redução no valor recuperável são reconhecidas no resultado e são revertidas somente na condição em que o valor contábil 

uso e o valor justo deduzido das despesas de venda.

no preço de mercado de um mercado ativo, ou no preço da transação mais recente com ativos semelhantes.

Companhia;
•  O valor contábil do patrimônio líquido da entidade é maior do que o valor de suas ações no mercado;
•  Evidência disponível de obsolescência ou de dano físico de um ativo;

•  Dados observáveis indicando que o desempenho econômico de um ativo é ou será pior que o esperado.

excedem a seus custos de reposição ou valores de realização.

recuperável. 

 

na data do reconhecimento inicial. 

•   

sobre o valor principal em aberto; 

•  

sobre o valor principal em aberto; 

investimento por investimento. 

•  

•  

tempo e pelo risco de crédito associado ao valor principal em aberto durante um determinado período e pelos outros riscos e custos 
básicos de empréstimos.
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•  

abrangentes.

 

custo amortizado o método de juros efetivos.

evidenciar a riqueza criada pela Companhia e sua distribuição durante o exercício, e é apresentada, conforme requerido pela legislação 
societária brasileira, enquanto para as IFRS 

 

partir de

Esta alteração na norma inclui exceções temporárias aos requerimentos 
atuais da contabilidade de hedge para neutralizar os efeitos das incertezas 

aplicação inicial como um ajuste no saldo inicial dos lucros acumulados no 
início do período em que o arrendatário aplicar a revisão pela primeira vez. 

de Erro.

Esta alteração na norma inclui exceções temporárias aos requerimentos 
atuais da contabilidade de hedge para neutralizar os efeitos das incertezas 

normas.

partir de

recurso proveniente da venda de itens produzidos antes do ativo estar 
disponível para uso, isto é, recursos para trazer o ativo ao local e na condição 
necessária para que seja capaz de operar da maneira pretendida pela 

são aplicáveis a contratos para os quais a entidade ainda não cumpriu todas 
as suas obrigações no início do período anual no qual a entidade aplica as 
alterações pela primeira vez. 

há obrigação presente na data de aquisição em virtude de eventos passados.

pode escolher, em suas demonstrações contábeis, mensurar as diferenças 
acumuladas de conversão para todas as operações no exterior no valor contábil 
que seria incluído na demonstração consolidada da controladora, caso nenhum 
ajuste seja feito para os procedimentos de consolidação e para os efeitos da 

recebidas, o devedor inclui apenas taxas pagas ou recebidas entre o devedor 
e o credor, incluindo taxas pagas ou recebidas pelo devedor ou pelo credor em 
nome do outro.

Obrigações de benefícios de curto prazo a empregados são reconhecidas como despesas de pessoal conforme o serviço correspondente 
seja prestado. O passivo é reconhecido pelo montante do pagamento esperado caso a Companhia tenha uma obrigação legal ou 
construtiva presente de pagar esse montante em função de serviço passado prestado pelo empregado, e a obrigação possa ser 

 

na extensão em que um ressarcimento de caixa ou uma redução em futuros pagamentos esteja disponível. 

do benefício futuro que os empregados receberão como retorno pelos serviços prestados no período atual e em períodos anteriores. 
Esse benefício é descontado para determinar o seu valor presente. Quaisquer custos de serviços passados não reconhecidos e os 
valores justos de quaisquer ativos do plano são deduzidos. 

unitário projetado. Quando o cálculo resulta em um potencial ativo para a Companhia, o ativo a ser reconhecido é limitado ao valor 
presente dos benefícios econômicos disponíveis na forma de reembolsos futuros do plano ou redução nas futuras contribuições ao 
plano. Para calcular o valor presente dos benefícios econômicos são levadas em consideração quaisquer exigências de custeio mínimas 
aplicáveis.

coletiva para toda a massa de ativos e inativos. Todavia, dadas as características etárias das massas populacionais de ativos e inativos, 

Companhia. Essas obrigações são avaliadas, anualmente, por atuários independentes e os ganhos e perdas atuariais, decorrentes de 
ajustes com base na experiência e em mudanças de premissas atuariais, são debitados ou creditados diretamente no patrimônio líquido 
- outros resultados abrangentes, no período em que ocorrem.

O resultado por ação básico é calculado por meio do resultado do período atribuível aos detentores de ações ordinárias e preferenciais e 
na média ponderada de ações em circulação no respectivo período. O resultado por ação diluído é calculado por meio da quantidade das 
ações em circulação, ajustada pelos instrumentos potencialmente conversíveis em ações, com efeito diluidor nos períodos apresentados, 

IAS

IAS
as quais determinam que os dividendos propostos a serem pagos e que estejam fundamentados em obrigações estatutárias, devem ser 
registrados no passivo circulante.

Os dividendos não reclamados no prazo de três anos são revertidos para a Companhia, conforme previsão legal.

 

sejam permanentemente monitoradas e revistas pela Companhia, a materialização sobre o valor contábil de ativos e passivos e de 
resultado das operações são incertos, por decorrer do uso de julgamento.

negativas de contribuição social acumulados deverão ser realizados.

valor pode ser estimado com segurança. Desta forma, o valor constituído como provisão é a melhor estimativa de liquidação de uma 

estimativas.

•  Contratos onerosos - obrigações presentes resultantes de contratos onerosos são reconhecidas e mensuradas como provisões. Um 
contrato oneroso existe quando os custos inevitáveis para satisfazer as obrigações do contrato excedem os benefícios econômicos 

benefícios econômicos de cada contrato para a determinação da existência ou não de um contrato oneroso. 

O montante relativo ao período de longo prazo está
aprovados pela administração.

utilizadas pela Companhia. 

de recuperação de ativos de longa duração para determinação do valor recuperável de ativos e reconhecimento de impairment, quando 
 são aplicados julgamentos baseados na experiência na gestão do ativo, conjunto de ativos ou unidade 

geradora de caixa

recuperável de ativos de longa duração, diversos eventos intrinsecamente incertos. Dentre esses eventos destacam-se a manutenção 
dos níveis de consumo de energia elétrica, a taxa de crescimento da atividade econômica do país, a disponibilidade de recursos hídricos, 

o valor novo de reposição.
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premissas e condições diferentes daquelas existentes e utilizadas na época do julgamento.

o

o

  

 

ajustados a valor presente.

perdas na realização dessas contas a receber. 

para negociação em fundo de investimento exclusivo, conforme regulamentação em vigor. Os demais títulos e valores mobiliários, 

aquisição acrescido por juros e atualização monetária, com impactos no resultado e são ajustados ao valor provável de realização, 
quando aplicável.

  

respectivos rendimentos auferidos até a data do balanço.

Os ativos indexados estão atualizados até a data do balanço, e os demais demonstrados ao custo, deduzidos de eventuais provisões 
para perdas.

 ão  s

Companhia concluir o desempenho por meio da transferência de bens ou serviços ao cliente antes que o cliente pague a contraprestação, 
ou antes, que o pagamento seja devido, a Companhia deve apresentar o contrato como ativo de contrato, excluindo quaisquer valores 

 

Os ativos e passivos decorrentes de operações de longo prazo e as de curto prazo quanto o efeito é considerado relevante em relação 

 

de renda com origem 

de transmissão e conexões.

de suas usinas, a ser paga em parcelas duodecimais e sujeita a ajustes por indisponibilidade ou desempenho de geração, excluído 

o objetivo de aumentar a participação de fontes alternativas renováveis na produção de energia elétrica, privilegiando empreendedores 
que não tenham vínculos societários com concessionárias de geração, transmissão, ou distribuição de energia elétrica, e visando, 

concessão prorrogada, passou a ser recolhida pela Companhia e arrecadada das distribuidoras por meio de seu faturamento.

da taxa vigente.

se dá a cada data de aniversário da concessão. Os valores estabelecidos em resolução são pagos mensalmente em duodécimos, e sua 
gestão é exercida pela

existente a partir do Decreto n

é

íram as 

Os balanços patrimoniais e as demonstrações dos resultados das investidas, utilizadas para a determinação do valor da equivalência 

Os investimentos da Companhia em entidades contabilizados pelo método da equivalência patrimonial compreendem suas participações 
joint ventures

através do qual a Companhia possui controle compartilhado, onde a Companhia tem direito aos ativos líquidos do acordo contratual, e 

Os investimentos em coligadas e entidades controladas em conjunto são contabilizados por meio do método de equivalência patrimonial. 

investimento na proporção da participação da Companhia na investida. Perdas não realizadas são eliminadas da mesma maneira como 
são eliminados os ganhos não realizados.



40 - Ano XCIX  NÀ 72 Diário Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo Recife, 13 de abril de 2022

... continuação - Companhia Hidro Elétrica do São Francisco - CNPJ 33.541.368/0001-16 - Companhia Aberta

Companhia Hidro Elétrica do São Francisco - Continua...

Dentro deste contexto, em que a Chesf absorveu todo o patrimônio de suas controladas, trazendo aqueles ativos e passivos, a Companhia 

a posição de resultado acumulado referente ao período corrente no exercício de 2021, conforme quadros com a demonstração do 

31/12/2021 31/12/2020

8.164.729 6.179.567

      Energia elétrica comprada para revenda

      Encargos de uso da rede de transmissão

      Custo de construção

      Custo de melhoria

      Pessoal, material e serviços de terceiros

      Outros

      Depreciação e amortização

               5.242.252                3.779.089 

Pessoal, material e serviços de terceiros

Outros

Depreciação e amortização

Provisões Operacionais

               2.942.521                   476.529 
               5.863.697                2.107.072 
                  158.249 
                  239.333                   274.986 

               6.261.279                2.377.187 

               5.468.404                2.108.639 

               5.468.404                2.107.774 
                            -                            865 

                    55.905                     55.905 

31/12/2021 31/12/2020

Depreciação e amortização

Equivalência patrimonial
Provisão para contingências
Provisão para créditos de liquidação duvidosa
Provisão para perdas em investimentos

                            -   

Provisão para impairment
Participação nos lucros e resultados

Perdas UTE Camaçari                             -   
Perdas com ativo imobilizado                             -   

               1.571.418                1.923.634 

Pagamento de imposto de renda e contribuição social
Pagamento de participações nos lucros ou resultados

Clientes

Tributos e contribuições sociais

                            -   

Obrigações estimadas
Encargos setoriais

Provisão para contingências
                            -   
                            -   

Provisão para desmobilização                             -   
Outros ativos e passivos operacionais

               1.135.787                   434.551 
               2.707.205                2.358.185 

                            -   
Dividendos recebidos

                            -   

Outros                              1 

Debêntures
                            -   

                    19.199 
Caixa e equivalentes de caixa no início do exercício

                    19.199 

31/12/2021 31/12/2020

     Provisão para créditos de liquidação  duvidosa

             13.160.946                7.612.234 

     Material

     Energia elétrica comprada para revenda

     Encargos de uso da rede de transmissão

     Custo de construção

     Provisão para impairment

     Provisão para perdas em investimentos

     Outros

               4.576.798                2.991.908 

               8.584.148                4.620.326 

                  130.796                   146.701 

               8.453.352                4.473.625 

                  686.563                   459.562 

               9.139.915                4.933.187 

               1.063.883                   958.542 

       Estadual

       Municipal

       Encargos setoriais

               2.311.229                1.653.199 

                    11.255 

  Doações, contrib. e subvenções 

                  296.399                   212.807 

   Dividendos mínimos propostos

   Dividendos não distribuídos de exercícios anteriores                             -   

      Participação de acionistas não controladores                             -   

               5.468.404                2.108.639 

               9.139.915                4.933.187 
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31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

                         -   

9.762 9.256 58.548

pela Companhia. 

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

                     -                        -   

                     -                     121                   121 

                     -   

                     -   

                     -                        -   

                     -                  5.083              53.205 

Os t
  

31/12/2021 31/12/2020

Participações minoritárias -  - Dividendos
                                              

25 

dias
                            

dias
                            

dias
                              

dias
                       

-   
                

Operações Compromissadas - -
                            

-
                      

-
                              

Operações Compromissadas - -
                            

-
                                    

 - 
                            

           
2.558.187 

           
2.079.294 

                                          
210 

                     
219 

                     
210 

           
2.558.406 

           
2.079.504 

érie P são provenientes da venda de títulos de ações representativos de participações 
títulos 

mantidos até o vencimento. 

títulos mantidos até o vencimento. 

Os créditos a receber de curto e longo prazos decorrentes de operações com energia elétrica e da disponibilização do sistema de 

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

90 dias de 90 dias

 4.256    254.817 518.273 521.229

183.951     242.764 543.916 543.916

sistema de transmissão
125.124   500.958 597.540 597.540

  Comercialização na CCEE              -                   -         -        71.152 1.159.617 1.176.120 

  Parcelamento                 -                 -       -       11.572 112.212 112.212

            765.957    13.874 65.637 79.511      845.468 1.944.527 1.963.986 

            765.957 13.874   65.637 79.511       845.468 1.944.527 1.963.986 

CCEE”.

•  

Constituição

Constituição

realização das contas a receber, cuja recuperação é considerada improvável. Considera uma análise individual das contas a receber 
vencidas, de forma que se obtenha um julgamento adequado dos créditos considerados de difícil recebimento, baseando-se na 

deveriam comprovar a realização dos respectivos investimentos vinculados aos bens reversíveis até dezembro de 2015. 

vinculados aos bens reversíveis, ainda não amortizados ou não depreciados, de determinadas usinas, cujas concessões foram 

apresentamos os montantes apurados pela consultoria e o valor contábil residual da mesma data.

indenizações de geração.

31/12/2021 31/12/2020

                              15.150                               15.150 

Pedra

                            487.822                             487.822 
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31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

 Outros
                      70.705                       63.879                       64.938 

                              -                                 -   
                      20.252                       20.252 

                    204.383                     201.189                     203.519 
                    275.088                     265.068                     268.457 

constitucional que o amparasse, tendo sido objeto de emenda constitucional posterior.

que não foram providos, com o que a Chesf interpôs recurso especial, uma vez que a matéria constitucional suscitada pela Chesf 

contabilmente no grupo de impostos e contribuições a recuperar, o montante estimado de crédito ao valor provável de realização 

Companhia.

IAS 
IAS os

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

          4.240.540           4.430.056           4.430.056 
          2.105.880                        -                          -   
          5.154.394                        -                          -   
                 1.709           7.686.104           7.686.104 
        11.502.523         12.116.160         12.116.160 
          1.754.134           1.847.714           1.847.714 

     .  Contribuição social sobre diferenças temporárias

                       -                          -   
                       -                          -   

    Outros
        15.897.220         11.153.710         11.153.710 
          2.424.326           1.701.727           1.701.727 

     .  Contribuição social sobre diferenças temporárias
             145.987              145.987 

desfecho das ações judiciais, o ressarcimento e a arrecadação de clientes, conclusão ou destinação dos estudos e projetos, pagamentos 

os quais são projetados no prazo dos contratos de concessão. 

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

                      26.491                       31.890                       34.375 

                    322.601                     488.241                     488.241 
                    349.092                     520.131                     522.616 

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Trabalhistas
Cíveis 205.050

                                                      
-   

                                  
-   

199.376 359.542 359.542

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

                              -   

Outros                                2 
                      26.491                       31.890                       34.375 

                              -   

Outros                              22                               -                                 -   
                    123.225                     128.699                     128.699 
                    149.716                     160.589                     163.074 

garantia ao contrato junto ao banco.

31/12/2021 31/12/2020
  

     Destinado a alienação
     Outros

78.768 84.450
615 615

79.383 85.065

Os serviços em curso estão relacionados aos gastos com pessoal, material, serviços, dentre outros, que serão utilizados para apuração 

com pesquisa e desenvolvimento, gastos reembolsáveis, a exemplo de estudos e projeto que serão objetos de leilão, que quando de 
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31/12/2021 31/12/2020

  2.237.989 3.108.499 

16.119.592 11.610.045 
18.357.581 14.718.544 

sua concessão prorrogada e tarifação para as demais usinas, e a comercialização de energia elétrica se dá por meio de contratos 

com consumidores industriais diretamente atendidos pela Companhia, de contratos oriundos de leilões de energia elétrica, realizados 

descritos, são comercializadas no mercado de curto prazo, no âmbito da CCEE.

amortizado.

                                    253.416 

                                    241.420 

                                    229.425 
                                      11.996 
                                    217.429 

O saldo do ativo contratual corresponde aos valores presentes das obrigações de performance de construção já concluídas e ainda não 

de transmissão de energia elétrica.

obrigação de operação e manutenção depende apenas da passagem do tempo, esses direitos são registrados na conta de clientes, 

                                   14.582.459 

                                   14.477.124 

                                   18.128.156 
                                     2.225.993 
                                   15.902.163 

Em 2021, o ativo contratual de transmissão aumentou de forma relevante, em razão, principalmente, da remensuração do ativo da 

 2021 - 2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026 2026-2027 2027-2028
                  -                     -                     -        8.628.530 

   15.215.988 

De acordo com os contratos de concessão, a Companhia é responsável por transportar a energia dos centros de geração até os pontos 

manter e operar a infraestrutura de transmissão.

operação e manutenção e amortiza os investimentos feitos na infraestrutura de transmissão. Quando previsto no contrato de concessão, 

do contrato.

O direito de recebimento das contraprestações originadas pela execução das atividades de construção, operação e manutenção não 
dependem somente da passagem do tempo, mas sim da disponibilização completa da estrutura de transmissão, como mencionado 

•  Taxa de depreciação considerada no contrato de concessão;

•  Projeção de custos de construção;
•  Projeção de custos de operação e manutenção;

construção, operação e manutenção.

31/12/2021 31/12/2020
                              -   

                              -   

74.693 27.108

31/12/2021 31/12/2020

100.988 76.806

do plano os valores por ventura não utilizados serão devolvidos a Companhia.

     

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

Desativações em curso
Prêmios de seguros

                       -                          -   

                       -                          -   
Outros

117.427 165.252 174.462

                       -   
                       -   

Outros
15.721 75.232 88.813

133.148 240.484 263.275
   

descumprimento de exigências constantes nos editais.
 constituição de PDD sobre outros créditos de acordo com a política grupo Eletrobras.
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31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

  Controladas                           -                                              -   

  Controladas em conjunto                                           

  Coligadas                                   
125.102 

                 
125.102 

  Outras participações                                                                         

                                             

              
5.392.699 

              
6.114.308 

              
5.307.374 

                                        
2.212 

                     
2.212 

  Outros                                                                

                   
16.882 

                     
3.303 

                     
3.303 

5.409.581 6.117.611 5.310.677 

31/12/2021 31/12/2020

 - 
-
-
-
-
-
-
-

-
-

-
 

-

-

com o objetivo de construção, montagem e fornecimento de materiais, mão de obra e equipamentos para a linha de transmissão 500 

neste empreendimento.

sua operação comercial teve início em agosto de 2011. Durante o exercício de 2021, a Companhia apurou ganho com equivalência 

31/12/2020 31/12/2021

                -                      -                     -   
                   -                      -                  -   

                    -                      -                      
-   

                   -                    -   
              -                      -                   -   

                   -                    -   
                   -                      -                  -   

                -                      -                  -   
                   -                  -   

        1.511                    -                  -   
                -                      -                  -   

125.102                    -                 -   

      · Outras participações                -                  -             -               2 
6.690.234 160.966                    -   5.880.163 

                 -                   -                      -               -   
                  -                     -                      -                  -   
                 -                     -                      -              

151                -   
                               -                    -                 -   
                              -                    -                  -   

                  -                     -                  -           -   
                  -                     -                   

-             -   

             -                  -                    
-   

                -                      -   100.428 
6.114.308 160.966 5.392.699 
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Companhia.

31/12/2020 31/12/2021

 -   99.263  -   
-    -   

 -    -   
 -    -   
 -    -   
 -    -   
 -    -   
 -    -   
-    -   
-   1.014  -   
-    -   
-    -   
-   151  -   
-   151  -   

61.407 -   
-   

38.069 -    -   
7.028 -    -   

-   
  100.428 

valor que não exceda o montante a ser recuperado pelo uso ou pela venda desse ativo.

que seria pago pela transferência de um passivo em uma transação não forçada entre participantes do mercado na data de mensuração. 

de um ativo ou de unidade geradora de caixa. 

Conforme supramencionado, a Chesf, no processo de avaliação de recuperabilidade dos seus ativos, em dezembro de 2021 estimou 

a respeito das tendências futuras do setor elétrico e são baseadas tanto em fontes externas e internas de informações como dados 

31/12/2021

                       -                          -   
                       -                          -   
                       -                          -   

                       -                          -   

                  1.511 

           5.879.682          28.968.464               207.844               160.966 

2021 2020

                               
-   
                               

-   
                                   

-   
                                

-   
                            

-   
                                    

-   
                               

-   
                                

-   
                                                                                                                                                             

                               
-   
                               

-   
                                   

-   
                                

-   
                            

-   
                                    

-   
                               

-   
                                

-   
                                                                                                                                                             

                               
-   
                               

-   
                                   

-   
                                

-   
                            

-   
                                    

-   
                               

-   
                                

-   
                                                                                                                                                                        

                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

                                                                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                                                                                                             

                               
-   
                               

-   
                                   

-   
                                

-   
                            

-   
                                    

-   
                               

-   
                                

-   
                                                                                 

-   
                                                                                                      

                                                                                                                                                                                                      

                                                                                                                                                                                                                                                                                               

                                                 
-   

                                                                                                                                                                                                                                                                      

                                                                                                                                                                                                                                                          

                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

3.790.197    10.919.552     62.279.289   76.989.037   3.384.030 44.636.544   28.968.464   76.989.037     4.707.456    10.174.565        64.674.822   79.556.843     3.806.766    45.616.168    30.133.910   79.556.843 
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2021 2020

Oper. Despesa 
Oper. Oper. Despesa 

Oper.

                         
-   
                                                                                                                                                                               

-   
                   

                           
-   
                                                                                                                                                                                             

-   
                      

                                               
-   
                                                                                                                                                                                              

-   
                      

                                                                                                                                                                         

                                
-   

                                                                                          
155.122 

                                
-   

             

                                
-   

                                                                                                                           
12 

                                
-   

                   

                                
-   
                                                                                                                                                                                                                

-   
                           

                                
-   

                                                                                                                
-   

             

                                                                                                                                                                            
-   

                   

                                
-   
                                                                                                                                                                  

-   
                   

                                
-   

                                                                                                                                             
-   

                

                                
-   

                                                                                                                                             
-   

                

 9.549.046  3.395.681  258.083  23.015  207.844  8.641.254  2.340.529  182.480  17.906 

 

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

   Em serviço                          
2.122 

   Depreciação acumulada
                         9.564                1.928                          9.793 

    Depreciação acumulada

                  1.548.934     573.806                   1.411.126 

    Depreciação acumulada

                     719.095        661.878                      662.085 

                  2.277.593 1.237.612                   2.083.004 

31/12/2020 31/12/2020 31/12/2021

Em serviço                   2.122                        -                          -                          -                             -                          -                             -   
Depreciação                        -                          -                             -                          -                             -   

                  9.793                   1.928                        -                          -                             -                          -                             -                       7.733                   9.564 

Em serviço                        -                          -                          -                             -   
   Terrenos                        -                          -                             -                          -                             -   

                       -                          -                          -                             -                          -                             -                             -   
                       -                          -                          -                             -                          -                             -   

   Máquinas e equipamentos                        -                          -                          -                             -   
                       -                          -                          -                             -                          -                             -   

Depreciação                        -                             -                          -                             -   
Em curso                        -                          -                          -                             -   

                       -                          -                          -                             -                             -   
           1.411.014               573.806                 84.191                           -                 210.496                           -                   730.022            1.548.934 

Em serviço                        -                          -                          -                             -                             -   
                       -                          -                          -                             -                          -                             -                          -   

   Terrenos                        -                          -                          -                             -                          -                             -   
                       -                          -                          -                            51                        -                       5.110                           -   

   Máquinas e equipamentos                        -                          -                          -                             -   
                       -                          -                          -                             -   
                       -                          -                          -                             -   

Depreciação                        -                             -                          -                             -                             -   
Em curso                        -                          -                          -                             -                             -   

              662.197               661.878               110.707                           -                          -                             -                             -                 719.095 
           2.083.004            1.237.612               194.898                           -                 210.496                           -                   737.755            2.277.593 
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Comporta
2,0

Casa de força 2,0

Turbina hidráulica 2,5

Turbina a gás

Equipamentos gerais

IAS 

                       -   
                       -   

                    151                        -   
UTE Camaçari                                      -                          -                          -                          -   

                        1.236.759           1.401.158               210.496              218.770 

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

                      -                         -   

              424.077               308.318                22.437                22.963 

                     -   

                     -   

              148.231                      -                 148.231                94.394                94.394 

              572.308               456.549              116.831              117.357 

31/12/2020 31/12/2020 31/12/2021

   Em serviço                             -                        -                        -                        -                          -                        522 

   Em curso                                          -                          -                          -   
                    

21.535              21.535                1.881            290.905                        -                          -                        522            311.934 

   Em serviço
                                       -                        -                        -                          -   
                                      -                        -                          -                          -   

   Em curso                      -                        -                          -   
        95.822              95.296              53.199                      -                          -                          -              144.615 

                  117.357            116.831              55.080            290.905                        -                        522            456.549 

 

                                                                                                                                             31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Materiais e serviços

  Eletronorte

  Outros
               394.846                340.824                345.200 

usina, dada as características operacionais de gestão e operação da Companhia.

ativo, ou unidade geradora de caixa, é reduzido ao seu valor recuperável, com a perda por redução ao valor recuperável reconhecida 
no resultado.

tendo em vista a condição de indenização prevista nos contratos.

impairment

empreendimentos de geração não renovados.

UTE Camaçari em decorrência do reconhecimento do contrato de arrendamento, conforme demonstrado abaixo
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31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

 Outros
              155.839               149.398               151.912 

  

31/12/2021 31/12/2020

               31.612              549.525                    -                  28.495            452.105 
                       -                          -                          -                          -                          -                  37.567                     -                37.567 

               71.580              333.036                71.671            403.628 
               81.814              151.166                90.300            210.281 

               35.691              149.315              185.006              848.721           1.033.727            32.930         195.103              228.033            875.548         1.103.581 

• 

municípios. 

municípios. 

recursos na conta reserva no banco, observados os termos da cláusula décima quarta - garantias - item “b” deste instrumento;

decretação de intervenção.

Companhia.

• 

mês de setembro de 2021.

durante o prazo da operação.

• 

a serem prestadas pela Companhia em favor do banco. 
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Companhia.

• 

Cédula.

ou revogada. 

incorporação, fusão ou cisão, ou qualquer outro tipo de reorganização ou transformação societária. 

Companhia.

31/12/2021 31/12/2020

                  1.033.727                   1.103.581 
Principal
Encargos

                  1.033.727                   1.103.581 

 

31/12/2021 31/12/2020
2022                                    -   

848.721 875.548

                  28.294                 183.806                 212.100                 815.698 
                          -                             -                             -   
                          -                             -                             -   

Provisão de Encargos                           -                     69.568                           -   
Transferências                           -                   173.841 

                          -   
                  32.930                 195.103                 228.033                 875.548 
                          -                             -                             -   

Provisão de Encargos                           -                     88.292                           -   
Transferências                           -                   149.467 

                          -   
                  35.691                 149.315                 185.006                 848.721 

parte da 
da 

Garantia

2022 2023 2024

Debêntures

     57.820               72.836    74.552   73.848 71.378 

31/12/2021 31/12/2020

Debêntures                                                                                                    

contado do respectivo vencimento;

• Extinção, encerramento das atividades, liquidação, dissolução, ou a decretação de falência da Emissora, bem como o requerimento 

tenha sido elidido no prazo legal;

• Transformação da Emissora em outro tipo societário;

• Pedido de recuperação judicial ou extrajudicial formulado pela Emissora, independentemente do deferimento ou não pelo juízo;

auditadas referentes ao ano civil anterior.

Para assegurar o cumprimento de todas as obrigações inerentes ao processo de emissão das debêntures foram outorgados em 

data do efetivo pagamento. 

         148.813        141.445 

                                    150.322 

   Pagamento de juros

   Custos de transação apropriado
                                     149.215 

   Pagamento de juros

   Custos de transação apropriado
                                     155.919 

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

Contribuições sociais

Outros
                    113.011                     104.510                     104.855 

31/12/2021 31/12/2020

                       108.747                        122.420 

                         13.046                          57.506 
                       121.793                        179.926 
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Chesf, no momento do desligamento. 

no momento do desligamento. 

no momento do desligamento. 

IAS 

impedindo, assim, as comparações simples de resultados.

reconhecimento dos ganhos e perdas atuariais, no período em que ocorrerem, em outros resultados abrangentes conforme orientações 
IAS 19.

•  

•  

31/12/2021 31/12/2020

              10 

Pensionistas

         5.571          2.249          5.803          5.669              2.269          5.866 

coletiva para toda a massa de ativos e inativos. Todavia, dadas as características etárias das massas populacionais de ativos e inativos, 

Companhia. 

Com base nas características apresentadas, a Companhia registra em seu passivo não circulante a avaliação atuarial para cobertura dos 

Em conformidade com as novas práticas contábeis, a Companhia adota como política contábil o reconhecimento dos ganhos e perdas 
atuariais apurados relativo ao benefício de seguro de vida, no período em que ocorrerem, em outros resultados abrangentes, conforme 

IAS 19.

2021

CD

Taxa de desconto nominal

Taxa de crescimento salarial

Taxa de crescimento dos benefícios

Taxa de rotatividade

Tábua de mortalidade de ativos e inativos segregadada por sexo segregadada por sexo segregadada por sexo

Tábua de mortalidade de inválidos

Tábua de invalidez

diferença de idade de 

masculino e feminino

diferença de idade de 
5 anos entre o cônjuge 
masculino e feminino

diferença de idade de 
5 anos entre o cônjuge 
masculino e feminino

elegibilidade elegibilidade elegibilidade

2020
CD

Taxa de juros real de desconto atuarial anual
Projeção de aumento médio dos salários
Projeção de aumento médio dos benefícios

Duration

Taxa de rotatividade

Tábua de mortalidade de ativos e inativos
sexo sexo sexo

Tábua de mortalidade de inválidos

Tábua de invalidez

diferença de idade de 

masculino e feminino

diferença de idade de 
5 anos entre o cônjuge 
masculino e feminino

diferença de idade de 
5 anos entre o cônjuge 
masculino e feminino

elegibilidade elegibilidade elegibilidade

31/12/2021

    5.125.469     1.911.998     3.139.451   10.176.918 
Custo de juros
Custo do serviço corrente                  -   

                 -                    -                    -                    -   
Contribuições normais e extraordinárias dos participantes ativos                  -                    -   

    4.780.604     1.651.752     2.995.032     9.427.388 

    2.959.323     1.620.636     1.925.714     6.505.673 

Contribuição paga pela empresa
Contribuição de participante                  -                    -   

    2.535.401     1.729.496     1.753.188     6.018.085 

31/12/2020

    3.920.534     1.476.588     2.080.528     7.477.650 

Custo de juros

Custo do serviço corrente                  -   

                 -                    -   

Contribuições normais e extraordinárias dos participantes ativos                  -                    -   

    5.125.469     1.911.998     3.139.451   10.176.918 

    2.495.323     1.505.967     1.607.847     5.609.137 

Contribuição paga pela empresa                  -   

Contribuição de participante                  -                    -   

    2.959.323     1.620.636     1.925.714     6.505.673 
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31/12/2021 31/12/2020

Disponível

                 -                    -                    -                    -   

                 -                    -                    -                    -   

                 -                    -                    -                    -   
                 -                    -                    -                    -   

    2.535.401     1.729.496     1.753.188     2.959.323     1.620.636     1.925.714 

       4.780.604        1.651.752        2.995.032 

saúde

        1.425.211                      -              472.682              29.246         1.742.465 
                     -                        -                        -   

Pagamentos                                -                        -                        -                        -             

        2.166.146            291.362         1.213.738                      -                        -           3.671.246 
                     -                        -   

Pagamentos                      -                        -   
                     -                        -   

        2.190.208              50.692         1.241.844                      -                        -           3.482.744 

Custo do serviço                         -   
Custo dos juros            225.115 
Contribuição de participantes                         -                           -                           -                           -   

   126.646       18.825      80.878    226.349 

Custo do serviço                                             -                       

Custo dos juros                         -   

Contribuição de participantes                         -                           -   

      91.096                         -        33.976    125.072 

saúde

               8.414            184.674 

Tributos Diferidos            121.052                      -                        -   

                     -                        -   

                     -                        -   

Tributos Diferidos                      -                        -   

                     -                        -   

R$
Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo do serviço                                                  

Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo dos juros                                             

Efeito com o aumento de 1 p.p. valor presente das obrigações                                         

R$
Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo do serviço                                                  

Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo dos juros                                           

Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no valor presente das obrigações                                           

R$

Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo do serviço                                                  

Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo dos juros                                             

Efeito com o aumento de 1 p.p. valor presente das obrigações                                                

R$

Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo do serviço                                                  

Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo dos juros                                             

Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no valor presente das obrigações                                                

R$

Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo do serviço                                                           
-   

Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo dos juros                                               

Efeito com o aumento de 1 p.p. valor presente das obrigações                                         

R$

Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo do serviço                                                           
-   

Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo dos juros                                             

Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no valor presente das obrigações                                           

R$

Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo do serviço                                             

Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo dos juros                                                

Efeito com o aumento de 1 p.p. valor presente das obrigações                                         

R$

Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo do serviço                                               

Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo dos juros                                                  

Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no valor presente das obrigações                                           

R$

Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo do serviço                                               

Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo dos juros                                               

Efeito com o aumento de 1 p.p. valor presente das obrigações                                             

R$

Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo do serviço                                             

Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo dos juros                                             

Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no valor presente das obrigações                                           

31/12/2021 31/12/2020
Planos previdenciários 

            -                     -   
                     -                        -   
     3.482.744   3.671.246 

          167.869           149.177 
     3.314.875    3.522.069 

negociadas por ocasião dos acordos coletivos de trabalho. 

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

Pesquisa e Desenvolvimento
Encargos do consumidor a recolher

                36.123                 73.516                 73.516 

Pesquisa e Desenvolvimento
              459.416               489.939               489.939 
              495.539               563.455               563.455 
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31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

                          -   

Cauções em garantia

Outros
                 35.371                  93.373                  99.315 

                          -   

Provisão para desmobilização                           -   
                          -   

Outros
               440.401                276.727                378.422 
               475.772                370.100                477.737 

31/12/2020 31/12/2021

Trabalhistas                                                                                                                         

Cíveis                    
202.152 

                                                                                       

                          115                                                                                                         
-   

                                                  

                                                                                                                                    

                3.592.441  337.779 1.329.583 3.130.760 

envolvendo questões tributárias, cíveis e trabalhistas.

considerado 

• Para as causas cujo desfecho negativo para a Companhia seja considerado  somente são divulgadas em notas explicativas 
as informações que, a critério da administração, sejam julgadas de relevância para o pleno entendimento das demonstrações 

terceirizadas.

quando requeridos.

Destacam-se as seguintes ações com :

paralelo, reconvenção pleiteando a condenação da Chesf a pagamentos vencidos decorrentes do mesmo aditivo contratual não 

ab initio 

completo desta lide. 

 

se encontrava, não tendo determinado a realização de nova perícia, e tendo proferido nova sentença, condenando a Chesf ao 
pagamento das importâncias acima discriminadas. Diante dessa situação a Companhia interpôs recurso de apelação, para o 

parcelas pagas com atraso pela Chesf. Prevalecendo as conclusões do perito judicial no que tange ao equívoco da Chesf no cálculo 

extraordinário das partes adversas.

31/12/2021 31/12/2020
Trabalhistas

                  12.755.727                     6.343.837 
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jurídica.

agravo de instrumento o qual foi convertido pelo desembargador relator em agravo retido, restando mantida a decisão agravada. 

realizada audiência na qual se traçou um cronograma para os trabalhos periciais, que serão realizados por equipes multidisciplinares, 

O parecer dos assistentes técnicos da Chesf, que impugnou os laudos periciais, foi apresentado em ambos os processos judiciais em 

infringentes, com o objetivo de fazer prevalecer o voto vencido. Os recursos das empresas chegaram a ser pautados para o dia 

se encontravam conclusos para a desembargadora relatora. Em 
que as publicações sejam feitas em nome dos novos advogados. Com base na avaliação de seus procuradores jurídicos, a Diretoria 

consequente pedido de esclarecimentos. Petição solicitando oitiva do perito em audiência.

amicus curiae. 

de declaração opostos pela Energia Potiguar foram julgados 

rejeitando o agravo interno e determinando à 

intimadas a se manifestar sobre a conformidade dos autos digitais com os autos físicos e o cumprimento de eventual ato já praticado 

da incompetência.

manifestação é pelo não provimento dos recursos. 

consiste no reconhecimento da existência de ocupantes da área inundada que não foram reassentados em projetos de irrigação, 

de Plano de recuperação; apresentação de aditivo ao plano de recuperação; novo aditivo ao Plano de recuperação; realização de 
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Com  

objetivando a anulação de acordo de securitização setor elétrico com indenização pelo deságio na negociação de títulos recebidos, 

defesa. O juízo federal indeferiu a tutela de urgência do município, tendo sido essa decisão atacada por agravo de instrumento, e 

possíveis ou remotos. Com base 
na opinião desses consultores jurídicos, a Diretoria acredita que a resolução dessas questões não produzirá efeito material adverso 

questões ambientais, seja necessário.

Os testes de suas unidades de geração e transmissão realizados em 
suas obrigações são superiores a capacidade de individualmente gerarem benefícios econômicos.

31/12/2021 31/12/2020

                       67.298                      100.478 

 e os períodos de vigência dos respectivos contratos.

nominal e não estão deduzidos de eventuais subvenções e reembolsos de custos que a Companhia porventura tenha direito.

2022/2023 2024/2025 2026

                  

                       

2022/2023 2024/2025 2026

                

                       

2023

                                          34.340 

2023/2024

                       -   
              548.196               440.946 

 

31/12/2021 31/12/2020
Participações da União
Pesquisa e Desenvolvimento

                         54.580                          56.268 

energia elétrica.

Municípios e dos consumidores, bem como as doações não condicionadas a qualquer retorno a favor do doador e as subvenções 

ído por ações sem valor nominal com a seguinte 

31/12/2021

Ordinárias
% % %

Eletrobras 100,000
                  -                     -   
                  -                     -   

Outros                   -                     -   
54.151 100,000 1.754 100,000 55.905 100,000

31/12/2020

Ordinárias
% % %

Eletrobras 100,000
                  -                     -   
                  -                     -   

Outros                   -                     -   
54.151 100,000 1.754 100,000 55.905 100,000

direito a voto e não são conversíveis em ações ordinárias, gozando, entretanto, de prioridade na distribuição de dividendo, mínimo de 

31/12/2021 31/12/2020

4.916.199 4.916.199
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31/12/2021 31/12/2020

               9.573.007                5.403.347 

capital social.

parcela do lucro líquido decorrente de doações ou subvenções governamentais para investimentos, a qual poderá ser excluída da base 

 parte dos dividendos, retidos na Companhia, para futuro pagamento aos 

IAS 

IAS 
bruta e a receita operacional líquida apresentada na demonstração do resultado. De acordo com as práticas contábeis anteriormente 
adotadas, a apresentação da receita da Companhia na demonstração do resultado segregava a receita operacional bruta, as deduções 
sobre a receita operacional bruta e a receita operacional e 
apresentar no seu demonstrativo de resultado somente a receita operacional líquida, por esta representar os ingressos brutos de 

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

   Operação e manutenção de usinas e suprimento

   Outras receitas operacionais

         4.022.991          3.910.443          3.993.127 

   Operação e manutenção do sistema de transmissão

   Outras receitas operacionais

         5.502.282          3.458.604          3.458.604 

         9.525.273          7.369.047          7.451.731 

Encargos setoriais

   Pesquisa e Desenvolvimento

   Outros encargos CCEE                       -   

   Proinfa

         8.142.961          6.101.275          6.179.567 

de compra e venda de energia, em transações feitas no mercado de curto prazo, no âmbito da Câmara de Comercialização de Energia 

                                                                                                                                             31/12/2021 31/12/2020

478.713 433.567

31/12/2021 31/12/2020
Despesas Despesas 

Energia elétrica comprada para 
revenda                     -                -   
Encargos de uso da rede de 
transmissão                     -                         -   
Custo de construção e melhoria                    -                         -   
Pessoal
Material

Depreciação e amortização
Provisão contrato oneroso                 -                -   

Tributos
Provisões para contingências                    -              -   

                     -                -   

liquidação duvidosa                       -                -   
Provisão para perdas em  
investimentos                     -   

                       
-   

judiciais                    -                         -                     -                -   
                   -                    -   

Perdas com ativo imobilizado - 
Camaçari                      -                  -                   -                        -   
Perdas com arrendamento UTE 
Camaçari                      -                    -                 -          -   
Outros

2.910.004 2.316.766 5.226.770 2.342.804 2.134.994 4.477.798 

31/12/2020

Energia elétrica comprada para revenda                           -   

Encargos de uso da rede de transmissão                           -   

Custo de construção e melhoria                           -   

Pessoal

Material

Depreciação e amortização

Provisão contrato oneroso                           -   

Tributos

Provisões para contingências                           -   

                          -   

liquidação duvidosa                           -   

Provisão para perdas em  investimentos                           -   

                          -   

Perdas com ativo imobilizado - Camaçari                           -   

Outros

              2.400.478               2.148.546               4.549.024 

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

                     -                        -   

           510.988            456.468            458.350 

Encargos de dívidas

           238.246            275.596            274.986 
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31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

           6.257.924            2.374.752            2.377.187 

Encargo total do imposto de renda e da contribuição social 

                       -   

                       -   

                       -   

                       -   

              279.505               279.505 

com base no lucro da exploração.

ô

ío
í

í

o perí

exploração dos empreendimentos incentivados.

31/12/2021 31/12/2020

5.194.977 1.635.436 

   Constituição de reserva especial de dividendos não distribuídos

                       -   
 1.298.744 1.806.882 

Os dividendos constituídos serão

da data em que foram disponibilizados, reverterão em favor da Companhia.

O lucro básico por ação é calculado mediante a divisão do lucro do período atribuível aos acionistas da Companhia pela quantidade 
média ponderada de ações em circulação representativas do capital social no respectivo período. 

lucro diluído igual ao lucro básico.

31/12/2021 31/12/2020
Ordinárias Ordinárias

Quantidade de ações

 97,82 97,82 97,82 37,70 37,70 37,70 

31/12/2021 31/12/2020

Clientes             -               -                 -                 -   
Contas a receber                 -                -                   -                  -   

                 -                 -                -              -                -   
Contas a pagar                   -                  -                   -                -   
Dividendos a Pagar                  -                    -                  -         -   

                 -                  -               -             -         -   
Outras Despesas Operacionais                 -                   -           -              -   

          807 1.299.028           968 1.801.458 
Clientes             -                    -                                 -                    -   

                -                    -                  -                    -   
Dividendos a Pagar                  -                  -                     -                  -   
Encargo de uso de rede de transmissão                  -                   -                     -                   -   

                  -                  -                50                   -                   -                  -   
                 -                   -                     -                   -                -   

Outras Despesas Operacionais                 -                   -                 -                     -                -   
   6.834    6.409   8.341 10.402 

Clientes                    -                    
-   

                   
-   

                   
-                  -   

Contas a receber                    -                   -                    -                    
-                 -   

                  -                   -                   -              -   
                  -                 -                  -                 -                 -   

Encargo de uso de rede de transmissão                   -                -                  -                  -   
                     

-   
              

2.961 
                            

532 
              

3.072 
          

Clientes           -               -                    
-                    -   

Contas a receber                 -                 -                 -             -   
                 -                 -                -             -   
                 -                  -                 -                  -                   -   

Encargo de uso de rede de transmissão                 -                   -                  -                  -   
Outras Despesas Operacionais                  -                  -            -                   -               -   

  8.050    4.876  8.082     6.007 
Clientes                -                  -                   -               -   
Dividendos a Pagar                  -                   -                   -                    -   

                   -                  -                     -                 -                    -   
     1.420         13     1.524      14                -   

Contas a receber               -                 -                 -                  -          -   
                 -              -            -          -      -   

          330              -       7.704                   -                   -             -   
                 -               -              -            -   

             -                   -              -                -             -   
Contratos atuariais                  -                  -                  -               -                -   
Contribuição normal                 -                 -                -             -          -   

                -              -          -             -           -   
                -                   -                 -            -            -   
                -   24.491         -   20.398 

Contas a receber                -                     
-                  -           -   

Partic. societária permanente               -             -         -           -   
               -             -              -        -   

                 -                 -                -                   -   
           -                 -                 -            -            -   

Encargo de uso de rede de transmissão                  -                 -                  -                   -   
Equivalência patrimonial               -                 -                  -                  -   

268.168           368 50.824 254.527     365 68.123 

Partic. societária permanente                                
-   

                     
-   

          
125.102 

                     
-   

                     
-   

Clientes                -                 -                -              -   
           -               -          -           -   

Equivalência patrimonial                 -                 -                 -             -   
156.984                -   46.007 132.476        -   29.544 

Clientes                                  
-   

                     
-   

                                 
-   

                     
-   

Partic. societária permanente           -                    -                  -               -   
                -                    -                    -                 -   
                -                 -                    -                  -   

Operacionais                    -                  -                    -                   -           -   

                  -                   -                  -                  -               -                  1 
Equivalência patrimonial                   -              -                     -                   -   

1.658.546 16.421 1.636.662  14.178 

Partic. societária permanente                  
-                    -                  -              -   

                 -                  -                -            -   
                 

-                  -             -               -   

Equivalência patrimonial                    -                 -                -              -   
                  -                -                   -                -               -   

Encargo de uso de rede de transmissão                   -                 -             -           -   
735.112      2.138 114.576 690.518    2.032 
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31/12/2021 31/12/2020

Partic. societária permanente                   -                  -                -              -             -   

             -                  -                 -               -   
Outros Créditos             -                -                 -                 -         -   
Equivalência patrimonial                   -                  -                 -            -   

17.375                -               436 16.939              -            60 
                 -                  -                 -                   -                   -   

Encargo de uso de rede de transmissão                   -                    
-                   -                  -                  -   

Equivalência patrimonial                 -                   -                 -                 -                 -   
                 -                  -                    -                  -               -   

Clientes                   
-                  -                   -            -   

Partic. societária permanente              -                   -             -                 -   
Equivalência patrimonial                    -                  -                 -                   -   

                -                  -                 -                 -                -   
                -                -             -                  -   
1.930.118                 -   1.995.447            -   

Partic. societária permanente                           -                   -                            -                  -   

                -                 -                      -              -   

Contas a pagar               -                     
-                      -                -               -   

               -                  -                -               -   
Encargo de uso de rede de transmissão               -                 -                   -                   -   

Operacionais                -                  -    

Equivalência patrimonial                -                 -                     -         -   
427.559            406 99.279 332.930          262 33.509 

Partic. societária permanente                                
-   

                     
-   

                               
-   

                     
-   

           -                 -            -                   -              -   
Equivalência patrimonial                  -               -      1.511               -                 -   

132.213              -      1.511 123.674                -   

Partic. societária permanente             -                 -    -    -   

                 -                   -                    -                 -               -   
Clientes            -               -                  -              -                -   

                -                    -                    -                -   
                -                  -                    -              -   

Equivalência patrimonial                  -                 -                    -                   -   
175.095         411 278.549           374 39.449 

Clientes                 -               -                 -               -                  -   

               -                 -                  -                 -                   -   

              -                  -                  -                  -                  -                    
2 

Encargo de uso de rede de transmissão                -                 -                  -                   -   
Outras Despesas Operacionais                -                 -              -                  -                   -   

               -                -           438         86 

Partic. societária permanente                  -                  -                   -                 -                  -   

Clientes               -                   -                  -                -                     
-   

               -                  -                    -                  -                    -   

Equivalência patrimonial                -                    
-                   -                   -   

                 -                    
-                  -                   -                   -   

                 -                    
-                   -                   -   

                  -                  -              700 401.359                 -   

Partic. societária permanente               -                   -                        
-   

                        -                        
-   

Clientes                  -                     
-   

                     
-                   11               -                        

-   
Equivalência patrimonial                   -                      

-   
                                    -                   -   

                 -                   -           640 201.725            -      7.640 

Partic. societária permanente                    -                   -                 -                                  
-   

                     
-   

Clientes                 -                -                   -                   -                   -   
Equivalência patrimonial                  -                  -                    -                   -   

                 -                  -        1.395 103.563                -      4.215 

• Contratos celebrados para disponibilização do sistema de transmissão;
• Contratos celebrados para uso da rede de transmissão;

• Contratos celebrados para disponibilização do sistema de transmissão;
• Contratos celebrados para uso da rede de transmissão;
• Contratos de compra de energia.

• Contratos celebrados para disponibilização do sistema de transmissão;
• Contratos celebrados para uso da rede de transmissão;
• Contratos de compra de energia;
• Empregados cedidos.

• Contratos celebrados para disponibilização do sistema de transmissão;

• Contratos celebrados de arrendamentos.

• Compromissos atuariais referentes a previdência complementar;

• Montante investido na participação societária, avaliado pelo método de equivalência patrimonial;
• Contratos de prestação de serviços de operação e manutenção de linha de transmissão;
• Contratos celebrados para uso da rede do sistema de transmissão;

• Contratos celebrados para disponibilização do sistema de transmissão;
• Montante investido na participação societária avaliado pelo método de equivalência patrimonial;

• Contratos celebrados para disponibilização do sistema de transmissão;
• Montante investido na participação societária, avaliado pelo método de equivalência patrimonial;
• Contratos de compra de energia;

• Montante investido na participação societária, avaliado pelo método de equivalência patrimonial;
• Contratos celebrados para uso da rede do sistema de transmissão;

• Montante investido na participação societária avaliado pelo método de equivalência patrimonial;

• Contratos celebrados para prestação de serviços;
• Montante investido na participação societária avaliado pelo método de equivalência patrimonial;
• Contratos celebrados para uso da rede do sistema de transmissão.

• Contratos celebrados para disponibilização do sistema de transmissão;
• Contratos de compra de energia;
• Montante investido na participação societária avaliado pelo método de equivalência patrimonial.

• Contratos celebrados para uso da rede do sistema de transmissão;
• Contrato celebrado para prestação de serviços;
• Montante investido na participação societária avaliado pelo método de equivalência patrimonial;

• Montante investido na participação societária avaliado pelo método de equivalência patrimonial;

• Montante investido na participação societária avaliado pelo método de equivalência patrimonial;
• Contratos celebrados para disponibilização do sistema de transmissão;
• Contratos de compra de energia.

• Contratos celebrados para disponibilização do sistema de transmissão;
• Contratos celebrados para uso da rede de transmissão.

• Montante investido na participação societária avaliado pelo método de equivalência patrimonial;
• Contratos celebrados para disponibilização do sistema de transmissão;
• Contratos de prestação de serviços de operação e manutenção de linha de transmissão.

• Montante investido na participação societária avaliado pelo método de equivalência patrimonial;
• Contratos celebrados para disponibilização do sistema de transmissão.

• Montante investido na participação societária avaliado pelo método de equivalência patrimonial;
• Contratos celebrados para disponibilização do sistema de transmissão.

31/12/2021 31/12/2020

5.273 5.830

Os administradores não possuem pagamentos baseados em ações da Companhia.
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Os saldos contá ção razoá
çã í

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

2
   Clientes
   Títulos e valores mobiliários

   Títulos e valores mobiliários 2
      4.041.412       4.672.442       4.694.386 

   Debêntures
      1.584.492       1.593.620       1.597.996 

acessíveis na data de mensuração; 

observáveis no nível 1, direta ou indiretamente, nos termos do ativo ou passivo, e 

internos e pela administração, que visam conferir liquidez, segurança e rentabilidade a seus ativos e manter os níveis de endividamento 

• 

É o risco de que mudanças de mercado, como mudanças nas taxas de juros e nos preços, poderão afetar as receitas da Companhia ou 

• 

• 

• 

vencimento antecipado da dívida.

• 

31/12/2021 31/12/2020

                                              

                                              

                                              

                       
815.477 

                       
824.711 

                       
815.477 

                       
824.711 

• 

e de potência de suas usinas, a ser paga em parcelas duodecimais e sujeita a ajustes por indisponibilidade ou desempenho de 

• 

O risco é basicamente proveniente das contas a receber de clientes e títulos e valores mobiliários conforme detalhado na Exposição ao 

• 

Nota 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
   Caixa e equivalente de caixa
   Títulos e valores mobiliários
   Clientes

em atraso.

• 

operacionais.

Menos de 1 ano Entre 1 e 2 anos Entre 2 a 5 anos

                          -                             -                              -   
                                 

  Obrigações estimadas                           -                             -                              -   
  Debêntures

                   -                    -                       -   

  Obrigações estimadas                           -                             -                              -   
  Debêntures

Menos de 1 ano Entre 1 e 2 anos Entre 2 a 5 anos

                                                                      -                             -                              -   
                                                                       

  Debêntures                                                                                      

  Obrigações estimadas                                                                       -                             -                              -   

Os objetivos da Companhia ao administrar seu capital são os de salvaguardar a capacidade de continuidade para oferecer retorno 

concessões, dos recursos das indenizações por ocasião dessa renovação, em conjunto com a expectativa de sua geração operacional 

patrimonial, subtraído do montante de caixa e equivalentes de caixa. O capital total é apurado pela soma do patrimônio líquido, conforme 
demonstrado no balanço patrimonial, com a dívida líquida. 

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

Patrimônio líquido

19.270.779 15.483.063 15.455.299
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31/12/2021 31/12/2020

Títulos e valores mobiliários
                              -                                 -   

2.409.059 2.409.059 1.960.546 1.960.546

31/12/2020

Títulos e valores mobiliários

2.008.668 2.008.668

O cálculo do valor justo dos Títulos e 
papéis similares.

47.5

                       0,55 

   

                        1,10 

   

31/12/2021 31/12/2020

3.317.799 4.825.162 8.142.961 3.233.762 2.867.513 6.101.275

       Energia elétrica comprada para revenda                        -                          -   

       Encargos de uso da rede de transmissão                        -                          -   

       Custo de construção                       -                          -   

       Custo de melhoria                        -                          -   

       Pessoal, material e serviços de terceiros

       Outros

       Depreciação e amortização

         1.541.300            3.691.657             5.232.957           1.805.763            1.952.708           3.758.471 

       Pessoal, material e serviços de terceiros

       Outros

       Depreciação e amortização

       Provisões operacionais

                      -              2.942.521                        -                 476.529 

            139.816            5.718.896             5.858.712              567.268            1.532.738           2.100.006 

              249.397                160.966               114.563 

              30.881               207.365                238.246              196.642                 78.954              275.596 

              82.266            6.175.658             6.257.924              648.497            1.726.255           2.374.752 

           5.867.746             5.468.404              486.789            1.620.985           2.107.774 
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31/12/2020

         3.312.054            2.867.513             6.179.567 

       Energia elétrica comprada para revenda                        -   
       Encargos de uso da rede de transmissão                        -   
       Custo de construção                       -   
       Custo de melhoria                        -   

       Pessoal, material e serviços de terceiros
       Outros
       Depreciação e amortização

         1.826.381            1.952.708             3.779.089 

       Pessoal, material e serviços de terceiros
       Outros
       Depreciação e amortização
       Provisões operacionais

                      -                 476.529                476.529 

            574.334            1.532.738             2.107.072 

              114.563 
            196.032                 78.954                274.986 
            650.932            1.726.255             2.377.187 

            487.654            1.620.985             2.108.639 

            486.789            1.620.985             2.107.774 
                   865                        -                         865 

  - 

      equipamentos eletrônicos
  - 

  - 

                    7.856.405                            8.289 

que são coberturas contra danos causados a terceiros.

31/12/2021 31/12/2020

     Maior remuneração de empregados
     Menor remuneração de empregados

     Maior remuneração de administradores
     Menor remuneração de administradores

     Maior remuneração de administradores
     Menor remuneração de administradores

31/12/2021 31/12/2020

Manutenção nos processos operacionais para a melhoria do meio ambiente          7.395                  5.742 
                      -            3.398                  2.041 

Educação ambiental para a comunidade                       -            1.812                  1.398 
Outros projetos ambientais                       -            3.118                       81 

                2.199           13.524        15.723                  9.262 

• Manutenção nos processos operacionais para a melhoria do meio ambiente
impacto ambiental.
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Companhia Hidro Elétrica do São Francisco - Continua...

• Preservação e/ou recuperação de ambientes degradados, compreende os gastos com execução de ações voltadas para preservar 

a ambientes aquáticos, terrestres ou atmosféricos.

• Educação ambiental para a comunidade

• Outros projetos ambientais, compreende os gastos com as demais ações adotadas pela Companhia, tendo como objeto a 
preservação do meio ambiente.

31/12/2021 31/12/2020
Empregados treinados  2.111

1,12

• 

• 

originados pela luta bélica, a guerra naturalmente afeta a economia da região envolvida, atingindo, portanto, as operações das empresas 

Presidente

                                     Conselheiro                                                                                      Conselheiro

                                     Conselheiro                                                                                      Conselheiro

                                    Conselheiro                                                                                       Conselheira       

Presidente

Conselheiro

Conselheiro

Diretor-Presidente

Diretor de Engenharia

PorqueqPorque

Como o 
assunto foi
conduzido

Os relevantes saldos do ativo imobilizado são compostos, 
principalmente, pelos  custos de construção de usinas de 
geração hidroelétricas e termoelétricas, para os quais uma 
provisão para redução ao valor recuperável pode ser necessária 
sempre que eventos ou mudanças em circunstâncias indicarem 
que seu valor contábil pode não ser recuperável. 

premissas relacionadas aos resultados das atividades de 

projeções.

investimentos contabilizados pelo método de equivalência 
patrimonial, para os quais também é feita uma avaliação de 

descontados para os respectivos investimentos.   

Companhia e por suas controladas para o ativo imobilizado e os 

precisão das informações geradas internamente. Por essa 
razão, consideramos essa área como foco em nossa auditoria.

entendimento e a avaliação do ambiente de controles internos 
dos processos de mensuração do valor recuperável dos 
investimentos e do ativo imobilizado da Companhia.

aprovação dos orçamentos utilizados nesse cálculo.

aritmética das projeções e envolvemos nossos especialistas 

perdas do valor recuperável dos ativos. 

Efetuamos leitura das divulgações efetuadas nas notas 
explicativas.

os julgamentos e as premissas utilizadas pela diretoria na 
mensuração do valor recuperável dos ativos são razoáveis e 
consistentes com dados e informações obtidos.

Porque é um PAA Como o assunto foi conduzido 
em nossa auditoria

assuntos. 

apropriada para fundamentar nossa opinião.
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O ativo contratual de transmissão refere-se ao direito 

investimentos realizados na construção da infraestrutura das 

o cumprimento das obrigações de performance satisfeitas ao 
longo do tempo.

determinação das margens de lucro esperadas em relação 

parte da diretoria e afetam a mensuração do valor presente com 

Consideramos essa área como foco de auditoria pois a 
utilização de diferentes premissas e sua revisão a partir das 

o valor do ativo mensurado pela Companhia.

entendimento do ambiente de controles internos relacionados 
com o processo de mensuração do ativo contratual de 
concessões das linhas de transmissão de energia elétrica.

Efetuamos a leitura dos contratos de concessão e respectivos 

principais aspectos, entre eles os componentes variáveis do 
preço do contrato.

Efetuamos teste de consistência dos dados informados da 

os dados constantes nos contratos de transmissão. 

margem do contrato.

Consideramos que as premissas e critérios adotados pela 
diretoria são consistentes com as divulgações em notas 
explicativas e as informações obtidas em nossos trabalhos.

nossa opinião, essa demonstração do valor adicionado foi adequadamente elaborada, em todos os aspectos relevantes, segundo os 

operando, divulgando, quando aplicável, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contábil na 

tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operações.

Os responsáveis pela governança da Companhia são aqueles com responsabilidade pela supervisão do processo de elaboração das 

é um alto nível de segurança, mas não uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais 

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento 

fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidência de 

omissão ou representações falsas intencionais.

• Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados 

feitas pela diretoria.

• Concluímos sobre a adequação do uso, pela diretoria, da base contábil de continuidade operacional e, com base nas evidências 

continuidade operacional.

apresentação adequada.

desempenho da auditoria considerando essas investidas e, consequentemente, pela opinião de auditoria da Companhia. 

Comunicamo-nos com os responsáveis pela governança a respeito, entre outros aspectos, do alcance e da época dos trabalhos de 

os requisitos aplicáveis de independência, e comunicamos todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar, 
consideravelmente, nossa independência, incluindo, quando aplicável, as respectivas salvaguardas. 

Dos assuntos que foram objeto de comunicação com os responsáveis pela governança, determinamos aqueles que foram considerados 

PricewaterhouseCoopers

de 2022, analisou o 

relativas ao 
, da o, da 

o, da , da , das 
, acompanhadas do 

Presidente

Porque é um PAA

Porque é um PAA

Porque é um PAA

Como o assunto foi conduzido 
em nossa auditoria

Como o assunto foi conduzido 
em nossa auditoria

Como o assunto foi conduzido 
em nossa auditoria

 

reavaliados periodicamente conforme o andamento dos 
processos, nas diversas instâncias judiciais, e da jurisprudência 
aplicável.

legais e constitucionais envolvidos em temas cíveis, trabalhistas 

consideramos essa como uma área de foco na nossa auditoria.   

entendimento e avaliação do ambiente de controles internos 

divulgação das provisões.

externos, que patrocinam as causas da Companhia, para 

completude das informações e adequação do valor da provisão 
constituída ou do valor divulgado.

a experiência dos assessores jurídicos internos e externos 
envolvidos nas ações.

Para determinadas causas, com o apoio dos nossos 
especialistas, obtivemos as opiniões legais dos consultores 
jurídicos internos e externos, com o objetivo de avaliar a 

patronais das respectivas causas, bem como a argumentação e 
a existência de jurisprudências.

nota explicativa.

julgamentos e as
premissas utilizadas pela diretoria para a determinação das 
provisões são razoáveis e consistentes com as divulgações 
efetuadas e os dados e informações obtidos.

 

-

milhões.

concedidos a funcionários e ex-funcionários, relativos substan-
cialmente a complemento previdenciário. Os planos possuem 

“benefício saldado”, os quais geram passivos relevantes, líqui-
dos dos ativos plano. Os cálculos das obrigações são efetuados 
com suporte de atuário independente e consideram premissas 
atuariais que incluem taxa de desconto, aumento salarial espe-
rado,  mortalidade,entre outros, aplicada sobre a base de assis-
tidos total dos referidos planos. 

Devido ao fato de se tratarem de valores relevantes e que en-

premissas envolvidas na  mensuração das obrigações atuariais 
dos planos, bem como os testes adicionais necessários em de-

consideramos este assunto relevante para nossa auditoria. 

o entendimento e avaliação do ambiente de controles inter-

participantes que foram utilizados pelo atuário responsável pelo 

para a determinação da reserva individual de participantes sele-

adotadas pelo atuário, tais como tábua de mortalidade, taxa de 
desconto, e aumento salarial esperado. 

Os procedimentos foram executados com a assistência de nos-
sos especialistas atuariais e incluíram também a avaliação das 
divulgações efetuadas pela Companhia nas demonstrações 

-
mentos e as premissas utilizadas pela diretoria na mensuração 

dados e informações obtidos.



Recife, 13 de abril de 2022 Diário Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo Ano XCIX  NÀ 72 - 63

FEHIS - FUNDO ESTADUAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL
BALANÇO FINANCEIRO

EXERCÍCIO : 2021 PERÍODO(MÊS) : Dezembro Emitido em : 01/02/2022 Data realização : 01/02/2022 
INGRESSOS EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

Receita Orçamentária (I) 58.105,86 107.088,88
Ordinária 58.105,86 107.088,88 

Recebimentos Extraorçamentários (III) 3.172,04 0,00 
Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 3.172,04 0,00 
Saldo do Exercício Anterior (IV) 1.975.249,37 2.555.323,25
Caixa e Equivalentes de Caixa 1.975.249,37 2.555.323,25 

TOTAL (V) = ( I+II+III+IV) 2.036.527,27 2.662.412,13 
DISPÊNDIOS EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR 

Despesa Orçamentária (VI) 1.411.258,61 687.162,76 
Ordinária 1.411.258,61 687.162,76 
Pagamentos Extraorçamentários (VIII) 3.172,04 0,00 
Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 3.172,04 0,00 
Saldo para o Exercício Seguinte (IX) 622.096,62 1.975.249,37 
Caixa e Equivalentes de Caixa 622.096,62 1.975.249,37 
TOTAL (X) = ( VI+VII+VIII+IX) 2.036.527,27 2.662.412,13

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

EXERCÍCIO: 2021 PERÍODO (MÊS): Dezembro Emitido em: 01/02/2022 Data Realização: 01/02/2022
PREVISÃO PREVISÃO  RECEITAS  

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS INICIAL (a) ATUALIZADA (b) REALIZADAS (c) SALDO (d = c - b)
RECEITAS CORRENTES (I) 0,00 0,00 58.105,86 58.105,86 
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 
RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00 
Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 58.105,86 58.105,86 
Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 
Valores Mobiliários 0,00 0,00 58.105,86 58.105,86 
Delegação Serv Públicos mediante Concessão, 
Permissão, Autorização, Licença 0,00 0,00 0,00 0,00 
Cessão de Direito 0,00 0,00 0,00 0,00 
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 
RECEITA DE SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00 
Serviços Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 
Serviços e Atividades Referentes à Navegação e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 
Serviços e Atividades referentes à Saúde 0,00 0,00 0,00 0,00
Serviços e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outros Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 
TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 
Transferências da União e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 
Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 
Transferências dos Municípios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 
Transferências de Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 
Transferências de Outras Instituições Públicas 0,00 0,00 0,00 0,00 
Transferências do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 
Transferências de Pessoas Físicas 0,00 0,00 0,00 0,00 
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 
Indenizações, Restituições e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimônio Público 0,00 0,00 0,00 0,00 
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 
RECEITAS DE CAPITAL (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00
Operações de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 
ALIENAÇÕES DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 
Alienações de Bens Móveis 0,00 0,00 0,00 0,00 
Alienações de Bens Imóveis 0,00 0,00 0,00 0,00 
AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 
TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 
Transferências da União e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 
Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 
Transferências dos Municípios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferências de Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 

Transferências do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 
Transferências de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralização do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS ( III ) = ( I + II ) 0,00 0,00 58.105,86 58.105,86 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO/REFINANCIAMENTO (IV) - - - -
OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS - - - -
MOBILIÁRIA - - - -
CONTRATUAL - - - -
OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS - - - -
IMOBILIÁRIA - - - -
CONTRATUAL - - - -
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V)=(III+IV) 0,00  0,00 58.105,86 58.105,86
DÉFICIT ( VI ) - - 1.353.152,75 - 
TOTAL ( VII ) = ( V + VI ) 0,00 0,00 1.411.258,61 58.105,86 
SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERÁVIT FINANCEIRO - 0,00 0,00 0,00 
REABERTURA DE CRÉDITOS ADICIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO
EXERCÍCIO: 2021 PERÍODO (MÊS): Dezembro Emitido em: 01/02/2022 Data Realização: 01/02/2022 
Despesas Orçamentárias dotação dotação despesas  despesas despesas  saldo da dotação

inicial (e) atualizada (f) empenhadas (g) liquidadas (h) pagas (i) (j = f - g) 
Despesas correntes (VIII) 0,00 58.003,70 18.002,78 18.002,78 18.002,78 40.000,92 
Pessoal e encargos sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
juros e encargos da dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
outras despesas correntes 0,00 58.003,70 18.002,78 18.002,78 18.002,78 40.000,92 

Despesas de capital (IX) 0,00 1.393.659,90 1.393.255,83 1.393.255,83 1.393.255,83 404,07 
Investimentos 0,00 1.393.659,90 1.393.255,83 1.393.255,83 1.393.255,83 404,07 
inversões financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Amortização da dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Reserva de contingência ( x ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Subtotal das despesas (XI)=(VIII+IX+X) 0,00 1.451.663,60 1.411.258,61 1.411.258,61 1.411.258,61 40.404,99 
Amortização da dívida/refinanciamento(XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortização da dívida interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida mobiliária - - - - - -
Outras dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortização da dívida externa - - - - - -
Dívida mobiliária - - - - - -
Subtotal com refinanciamento (XIII)=(XI+XII) 0,00 1.451.663,60 1.411.258,61 1.411.258,61 1.411.258,61 40.404,99 
Superávit (XIV) - - 0,00 - - -
Total ( xv ) = ( XIII + XIV ) 0,00 1.451.663,60 1.411.258,61 1.411.258,61 1.411.258,61 40.404,99

BALANÇO PATRIMONIAL
EXERCÍCIO: 2021 PERÍODO (MÊS): Dezembro Emitido em: 01/02/2022 Data realização: 01/02/2022 

ATIVO Exercício Atual Exercício Anterior 
ATIVO CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 622.096,62 1.9 75.249,37 

TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 622.096,62 1.975.249,37
TOTAL DO ATIVO 622.096,62 1.975.249,37 

PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO Exercício Atual Exercício Anterior 
PASSIVO CIRCULANTE 
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 0,00 0,00 
OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 0,00 0,00 

TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 0,00 0,00 
PATRIMÔNIO LIQUIDO
RESULTADOS ACUMULADOS 622.096,62 1.975.249,37 

SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS 622.096,62 1.975.249,37 
RESULTADO DO EXERCÍCIO (1.353.152,75) (580.073,88) 
(P) SUPERÁVITS OU DÉFICITS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 1.975.249,37 2.555.323,25
TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 622.096,62 1.975.249,37
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 622.096,62 1.975.249,37

DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS
EXERCÍCIO: 2021 PERÍODO (MÊS): Dezembro Emitido em: 01/02/2022 Data realização: 01/02/2022 

ATIVO Exercício Atual Exercício Anterior 
VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 58.105,86 107.088,88
REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 58.105,86 107.088,88 
TOTAL DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS (I) 58.105,86 107.088,88 
VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA
USO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 39.990,87 37.162,76 
SERVIÇOS 39.990,87 37.162,76 
TRIBUTÁRIAS 3.505,21 0,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 3.505,21 0,00 

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 1.367.762,53 650.000,00 
DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 1.367.762,53 650.000,00 
TOTAL DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS (II) 1.411.258,61 687.162,76 
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (III) = (I - II) (1.353.152,75) (580.073,88)

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS
EXERCÍCIO 2021 1. INFORMAÇÕES GERAIS 1.1. Natureza
Jurídica da Entidade e Domicílio O Fundo Estadual de
Habitação de Interesse Social - FEHIS, criado pela Lei nº 11.796 de
04 de julho de 2000, é um Fundo Público vinculado à Secretaria de
Habitação através da Lei 15.866 de 30 de junho de 2016, CNPJ nº.
05.481.704/0001-47, domiciliado à Rua Odorico Mendes, 700 -
Campo Grande, Recife, PE, CEP 52031-080.   Com a publicação do
Decreto n° 48.483 de 26/12/2019 o Fundo Estadual de Habitação
de Interesse Social - FEHIS passou a ser vinculado à CEHAB.  1.2.
Natureza das Operações e principais atividades da entidade
Este Fundo tem como objetivo promover, incentivar, apoiar, custear
e financiar programas e projetos habitacionais no Estado de
Pernambuco inclusive obras de melhoria da habitabilidade.
1.3. Declaração de Conformidade com a legislação e com as
normas de contabilidade aplicáveis As Demonstrações
Contábeis do FEHIS foram elaboradas e estão sendo apresentadas
de acordo com as práticas de Contábeis adotadas no Brasil, em
conformidade com os Princípios Contábeis, com os dispositivos da
Lei Federal nº 4.320, (que estatui normas gerais de Direito
Financeiro para elaboração e controle dos orçamentos da União,
dos Estados, dos Municípios e do Distrito Federa)l; Lei complemen-
tar 101/2000 (Estabelece normas de finanças públicas voltadas
para a responsabilidade na gestão fiscal), o Código de
Administração Financeira do Estado de Pernambuco - CAF,regido
pela lei n.º 7.741/1978 além de serem adequadas às Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Público, a NBC-TSP
e NBC-T e suas derivações (que tratam dos aspectos contábeis
relacionados à gestão governamental), além de seguir o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Público, 6ª edição, editado pela
Secretaria do Tesouro Nacional.   2. RESUMO DAS POLÍTICAS
CONTÁBEIS SIGNIFICATIVAS  2.1. Bases de mensuração uti-
lizadas As Demonstrações Contábeis são constituídas pelos
Balanços Orçamentário, Financeiro, Patrimonial, Demonstração
das Variações Patrimoniais, Demonstração do Fluxo de Caixa e
Demonstrativo da Dívida Flutuante, extraídas diretamente do
Sistema E-fisco. As disponibilidades são mensuradas ou avaliadas
pelo valor original. Os resultados orçamentário e patrimonial
foram apurados de acordo com as práticas contábeis vigentes.
3. BALANÇO ORÇAMENTÁRIO (ITEM 06) De acordo com a Lei
Federal nº 4.320/64, o Balanço Orçamentário, demonstra as
receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas.  O
balanço Orçamentário é composto de:  3.1. Quadro Principal As
Receitas Correntes e de Capital onde destacamos os Valores
Mobiliários referem-se a rendimentos das contas bancárias vin-
culadas ao fundo, quanto as Despesas Correntes e de Capital.
3.2.  Quadro da Execução dos Restos a Pagar Não
Processados: Não houve inscrição de Restos a Pagar Não
processados no exercício, nem pagamento de anos anteriores, por
isso este quadro apresenta-se zerado.  3.3. Quadro da Execução
dos Restos a Pagar Processados Não houve inscrição de Restos
a Pagar processados no exercício, nem pagamento de anos anteri-
ores, por isso este quadro apresenta-se zerado.  4. BALANÇO
FINANCEIRO (ITEM 07) O Balanço Financeiro demonstra a recei-
ta e a despesa orçamentária bem como os recebimentos e os paga-
mentos de natureza extra orçamentária, conjugados com os sal-
dos em espécies provenientes do exercício anterior, e os que
se transferem para o exercício seguinte. As Receitas referem-se
a rendimentos e os saldos já existentes  nas contas aplicação.
5. BALANÇO PATRIMONIAL (ITEM 08) O Balanço Patrimonial
é a demonstração contábil que evidencia, qualitativa e quantitativa-
mente, a situação patrimonial da entidade pública, por meio de con-
tas representativas do patrimônio público, além das contas de com-
pensação. O balanço Patrimonial é composto de:  5.1. Quadro

Principal No ativo o FEHIS possui apenas saldos aplicados. No
passivo não há obrigações de curto nem longo prazo.  No
patrimônio Liquido encontra-se superávit/déficit acumulados e o
resultado do exercício demonstrando que no exercício 2021 Houve
diminuição do superávit acumulado.  5.2. Quadro dos Ativos e
Passivos Financeiros e Permanentes O quadro demonstra os
saldos do Ativo Financeiro representado pelos saldos bancários
bem como o passivo zerado, em virtude da reclassificação de sal-
dos contabilizados nos anos anteriores.   

DECOMPOSIÇÃO DO QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS
FINANCEIROS E PERMANENTES UG 680301 - FEHIS

ATIVO 2021 2020
Ativo Financeiro
Caixa e Equivalente Caixa 622.096,62 1.975.249,37

622.096,62 1.975.249,37
Ativo Permanente

- -
Total do Ativo 622.096,62 1.975.249,37
PASSIVO
Passivo Financeiro

- -
Passivo Permanente

- -
Total do Passivo - -

5.3. Quadro das contas de compensação Não há contas de
compensação movimentadas no exercício.  5.4. Quadro do
Superávit/Déficit Financeiro O quadro de
Superávit/DéficitFinanceiro contempla os valores das fontes de
recursos. O FEHIS trabalha com a fonte 0241000000 (Recursos
Próprios -Adm indireta), no entanto no exercício 2018 e 2021 houve
um ingresso equivocado na fonte 0101 que será corrigido no exer-
cício de 2022.   6. DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRI-
MONIAIS (ITEM 09)  A Demonstração das Variações Patrimoniais
evidencia as alterações verificadas no patrimônio, resultantes ou
independentes da execução orçamentária, e indica o resultado pat-
rimonial do exercício. As Variações Patrimoniais aumentativas ref-
erem-se a rendimentos das contas bancárias e reclassificação de
saldo. As Variações Patrimoniais Diminutivas referem-se a despe-
sas diversas e de serviços.  7. DEMONSTRAÇÃO DO FLUXO DE
CAIXA (ITEM 10) A Demonstração dos Fluxos de Caixa tem o obje-
tivo de contribuir para a transparência da gestão pública, a fim de
verificar a capacidade de a entidade gerar caixa e equivalentes de
caixa, bem como suas necessidades de liquidez. A DFC é compos-
ta por:  7.1.1. Quadro Principal Só há saldo no Fluxo de Caixa das
Atividades Operacionais e de Investimentos que contempla os valo-
res de rendimentos do ano e pagamentos de serviços e despesas
com habitacionais.   7.2.  Quadro de Receitas Derivadas e
Originais  É composto dos rendimentos das contas bancárias.
7.3. Quadro de Transferências Recebidas e Concedidas Não há
saldo neste quadro.  7.4. Quadro de Desembolso de Pessoal e
Demais Despesas por Função Neste quadro demonstra a despe-
sa por função "HABITAÇÃO", desembolso com legalização habita-
cional.   7.5. Quadro de Juros e Encargos da Dívida Não há saldo
neste quadro    8. DEMONSTRAÇÃO DA DÍVIDA FLUTUANTE
(ITEM 11)  A Demonstração da Dívida Flutuante, em atendimento
ao artigo 92 da Lei nº 4320/64, explicita os valores dos restos a
pagar, excluídos os serviços da dívida; os serviços da dívida a
pagar, os depósitos e os débitos de tesouraria. Este relatório encon-
tra-se zerado.  Recife, 20 de janeiro de 2022. Bruno de Moraes
Lisboa - Diretor Presidente  Moacyr Souto Maior Borges Filho -
Diretoria de Gestão Financeira - DGF Ricardo Botelho Pessoa
Contador CRC PE 026699/O CPF: 049.051.844-36         
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NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS ENCERRADAS 
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021

1. CONTEXTO OPERACIONAL a) Constituição da Sociedade e Objeto Social A
Companhia Estadual de Habitação e Obras - CEHAB é uma sociedade de economia mista
de capital autorizado, constituída na forma da Lei Estadual nº 7.832 de 06/04/1979, altera-
da pela Lei Estadual nº 11.629 de 28/01/1999 e com sua denominação modificada por meio
do decreto estadual nº 26.221 de 10/12/2003, vinculada a Secretaria de Desenvolvimento
Urbana e Habitação, através da Lei Estadual 16.520 de 27/12/2018, com sede e foro na
cidade do Recife-PE, que tem por objeto social participar da política de desenvolvimento
urbano do Estado de Pernambuco, promovendo a racionalização dos problemas habita-
cionais da comunidade, sob o prisma da relevante interesse social. Está compreendido no
objeto social da Companhia Estadual de Habitação e Obras - CEHAB, entre outros (i) a
produção e a comercialização de unidades habitacionais de interesse social; (ii) a aquisição
e a urbanização de terrenos a serem utilizados em programas habitacionais; e (iii) a cele-
bração de convênios de cooperação técnica e/ou financeiros com entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras para alcançar os seus objetivos sociais. b) Celebração
de Convênios A partir de 04/12/2007, foram celebrados diversos convênios entre a União
Federal, por intermédio do Ministério das cidades, representado pela Caixa Econômica
Federal-CEF, e o Governo do Estado de Pernambuco, tendo a Companhia Estadual de
Habitação e Obras - CEHAB como interveniente executora; objetivando a execução de
ações relativas ao programa PPI Intervenção em Favelas - Saneamento integrado e ao
programa FNHIS - Habitação de Interesse Social.  c) Fonte de Recursos Financeiros
Constituem as principais fontes de recursos financeiros da Companhia Estadual de
Habitação e Obras - CEHAB, os seguintes: (i) as subvenções para custeio e investimentos
do Governo do Estado de Pernambuco; (ii) as receitas das atividades imobiliárias (venda
de imóveis e kits de construção); e (iii) receitas de convênios. 2. APRESENTAÇÃO DAS
DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS a) Apresentação das Demonstrações Financeiras
As demonstrações financeiras foram elaboradas e estão sendo apresentadas de acordo
com as práticas contábeis adotadas no Brasil, requeridas para os exercícios findos em 31
de Dezembro de 2021 e de 2020, as quais levam em consideração as disposições conti-
das na Lei das Sociedades por Ações - Lei nº 6.404/76 alteradas pelas Leis nº 11.638/07 e
11.941/09, nos pronunciamentos, nas orientações e nas interpretações emitidas pelo
Comitê de Pronunciamentos Contábeis - CPC, homologado pelos órgãos reguladores. A
Demonstração do Valor Adicionado deixou de ser elabora uma vez que só é requerida
pelas Companhias Abertas. b) Sistema informatizado do Estado de Pernambuco - E-
FISCO A escrituração contábil da Companhia Estadual de Habitação e Obras - CEHAB foi
efetuada por meio do sistema informatizado do Estado de Pernambuco (E-FISCO).
3. PRINCIPAIS PRÁTICAS CONTÁBEIS a) Apuração do resultado O resultado das
operações (receitas, custos e despesas) é apurado em conformidade com o regime contá-
bil de competência dos exercícios. b) Estimativas contábeis As demonstrações finan-
ceiras incluem estimativas e premissas, estimativas de valor justo de determinados instru-
mentos financeiros, valor residual do ativo imobilizado, provisão para contingências, esti-

mativa da vida útil de determinados ativos, provisão de ativos e passivos relacionados a
empregados, e outros similares. A liquidação das transações envolvendo essas estimativas
pode resultar em valores diferentes dessas estimativas e premissas, em decorrência da
imprecisão de processo de sua determinação. c) Instrumentos financeiros Os instru-
mentos financeiros incluem bancos e aplicações financeiras, contas a receber de usuários,
tributos a recuperar, outros recebíveis, assim como valores a pagar a empreiteiros e
fornecedores, empréstimos e outras dívidas. Instrumentos financeiros estão reconhecidos
inicialmente pelo valor nominal. Posteriormente ao reconhecimento inicial, os instrumentos
financeiros são mensurados ao valor justo acrescidos de eventuais encargos ou reduzidos
por eventuais diminuições no valor recuperável. Os ativos e passivos financeiros são com-
pensados e o valor líquido dos mesmos é reportado ao balanço patrimonial nos casos em
que há um direito legal de compensar seus valores e há uma intenção de liquidá-los pelos
seus valores líquidos, ou há uma intenção de realizar o ativo e liquidar o passivo simul-
taneamente. d) Disponível O Disponível inclui depósitos bancários e aplicações finan-
ceiras com liquidez imediata e com risco insignificante de mudança de seu valor de mer-
cado divulgado na Nota explicativa nº4 e) Devedores por venda compromissada Está
representado pelo total das prestações vencidas e a vencer dos contratos de financiamen-
to imobiliário firmados com mutuários, os quais são regidos pelas normas do Sistema
Financeiro de Habitação - SFH, divulgados na Nota explicativa nº 5. f) Estoques Os esto-
ques, referentes a materiais de consumo e de construção, são avaliados pelo custo médio
de aquisição que não excedem ao valor de mercado, divulgados na Nota explicativa nº 6.
g) Bens imóveis disponíveis para comercialização Os bens imóveis disponíveis para
comercialização e os lotes urbanizados são avaliados pelo custo de construção sem
exceder ao valor de mercado e sem considerar os valores correspondentes aos terrenos,
conforme escrito na Nota explicativa nº 8. h) Ativo imobilizado O imobilizado é registrado
ao custo de aquisição ou construção. A depreciação dos ativos é calculada pelo método
linear, as taxas que levam em consideração a vida útil econômica dos bens com os
respectivos valores residuais, divulgadas na Nota explicativa nº 9. i) Obras /
Financiamentos (Op. Vinculadas) Os saldos apresentados no ativo e passivo não circu-
lante estão representados pelos valores líquidos entre os recursos recebidos de diversos
convênios, Operação de Credito e Contrato de Repasse do Governo do Estado de
Pernambuco e da República Federativa do Brasil, e os recursos aplicados visando os obje-
tivos de cada convênio, Operação de Credito e Contratos de Repasse. Vide Nota explicativa
nº 12. j) Provisão para Contingências A provisão para contingências está constituída com
base na avaliação de riscos prováveis, suportados por parecer jurídico interno e externo, dos
atos conhecidos até 31/12/2021. Vide Nota explicativa nº 14. k) Receitas de Subvenções
Econômicas Estaduais As receitas de subvenções estão apresentadas pelos recursos pas-
sados pelo Governo do Estado de Pernambuco para as seguintes finalidades: (i) custeio; (ii)
aporte das contrapartidas do Estado de Pernambuco relativo aos convênios, operações de
credito e contratos de repasse confirmados com a União Federal; (iii) infra-estrutura para as
habitações construídas em convênios destinados a recuperação de habitações danificadas
por inundações; e (iv) consultoria para elaboração de projetos habitacionais.

EM REAIS
4 .DISPONÍVEL 2021 2020
Bancos 1.992.189 9.817.664
Aplicações financeiras 17.388.970 12.093.696
TOTAIS 19.381.159 21.911.360

5. DEVEDORES POR VENDA COMPROMISSADA
EM REAIS

Descrição 2020 2019
Loteamento Nova Lagoa Grande - Lagoa Grande/PE - OV670 841.370 841.370
Marcos Freire III - Jaboatão dos Guararapes/PE - OV560 1.151.032 1.151.032
Antônio Maria - Jaguarana - Paulista/PE - OV630 5.344.468 5.344.468
Gov. Agamenon Magalhães - Recife/PE - OV590 2.145.498 2.145.498
Cedro III - Caruaru/PE - OV580 2.731.601 2.731.601
Anexo CSU - Igarassu/PE - OV570 539.224 539.224
Afrânio - Afrânio/PE - OV550 646.261 646.261
Tenente PM Davi Jurubeba - Serra Talhada/PE - OV510 378.535 378.535
Kits de Material de Construção - OV1290 2.912.257 2.912.257
Cedro III - Terrenos - Caruaru/PE - OV640 2.435.267 2.435.267
Bodocó - Bodocó/PE - OV1060 1.137.134 1.137.134
Peixinhos - Olinda/PE - OV520 1.485.584 1.485.584
Vila das Aeromoças - Recife/PE - OV600 1.133.275 1.133.275
Ilha Energética Gravatá/PE - OV500 505.135 505.135
Ibimirim/PE - OV690 581.138 581.138
Bom Jardim/PE - OV700 269.721 269.721
Buique/PE - OV1070 506.880 506.880
Mirandiba/PE - OV1080 1.000.061 1.000.061
Loteamento Eucalipto - Pesqueira/PE - OV620 365.221 365.221
Loteamento Belo Jardim - Belo Jardim/PE - OV610 529.664 529.664
Loteamento São Lucas - Bezerros/PE - OV540 797.850 797.850
Hélio Lemos - Paulista/PE - OV530 3.187.518 3.187.518
JUROS + ENCARGOS (PARC.EM ATRASO) 33.209.061 33.209.061
TOTAL 63.833.755 63.833.755 
Ativo Circulante 57.773.988 57.773.988
Ativo não Circulante 6.059.767 6.059.767

63.833.755 63.833.755
As vendas de unidades habitacionais concluídas são efetuadas com base em contratos de
promessa de compra e venda, firmados com os mutuários. A administração da Companhia
Estadual de Habitação e Obras - CEHAB encontra-se atualmente em fase de a atualização
do cálculo da estimativa de perdas para créditos de liquidação duvidosa para o atendi-
mento ao previsto no Pronunciamento Técnico CPC 48 - Instrumentos Financeiros. A
Companhia encontra-se em processo de adequação ao novo sistema de arrecadação e
controle dos MUTUARIOS.

6. ESTOQUES
Descrição 2021 2020
Almoxarifado - Material de Consumo 15.154 8.119
Almoxarifado - Materiais de Construção 177.032 248.700
Total 192.186 256.819
A CIA estabelece todos os anos, à criação das Comissões para Inventário do Almoxarifado
tanto de material de consumo, quanto para os materiais de construção, com o objetivo de
evidenciar e dar clareza no processo de uso dos mesmos, balizando o confronto da infor-
mação do inventario físico com o contábil.
7. IMPOSTOS A RECUPERAR
Descrição 2021 2020
INSS A COMPENSAR (PG EM DUPLICIDADE) 508 508
Total 508 508
8. BENS IMÓVEIS DISPONÍVEIS PARA COMERCIALIZAÇÃO EM REAIS

2021 2020
Loteamento São Lucas - Bezerros 14.499 14.499
Cedro III - Casas - Caruaru-PE 24.032 24.032
Antônio Maria - Jaguarana - Paulista - PE 138.305 138.305
Ibimirim - Ibimirim - PE 29.441 29.441
CSU Rio Doce - Olinda - PE 386.587 386.587
Cedro III - Terrenos - Caruaru - PE 618.586 618.586
Mirandiba 133.893 133.893
Conjunto Residencial Bom Jardim 64.555 64.555
Conjunto Residencial Gravatá 311.847 311.847
Conjunto Residencial Marcos Freire 8.894 8.894
Conjunto Residencial Igarassu 9.298 9.298
Conjunto Residencial Bodocó 16.536 16.536
TOTAIS 1.756.473 1.756.473
A Cehab mensurou o estoque pelo custo de aquisição obedecendo ao CPC 16 (R1) onde
estabelece em seu item 9, que os estoques devem ser mensurados pelo valor de custo ou
pelo valor realizável liquido, dos dois o menor. Não houve reavaliação dos preços a mer-
cado dos imóveis desde 08/2017, pelo motivo do mercado imobiliário permanecer estável,
de acordo com a avaliação da Gerencia Imobiliária - GEI/GAD. No entanto, a companhia
está em processo de contratação de uma consultoria com o objetivo de verificar se existe
a necessidade de se constituir perdas por irrecuperabilidade nestes estoques.
9. IMOBILIZADO

2021 2020
Contas Custo/Ajuste Depreciação Líquido Valor Liquido

Acumulada Residual
Edificações em Geral 831.575 (135.713) 695.862 33.263 727.794
Terrenos 10.354.450 0 10.354.450 0 10.354.450
Móveis e Utensílios 419.157 (226.352) 192.805 41.916 232.090
Máquinas e Equipamentos 268.179 (142.423) 125.756 27.418 158.845
Bens de Informática 553.596 (338.908) 214.688 55.311 164.822

12.426.957 (843.396) 11.583.561 157.908 11.638.001
A CEHAB implantou no exercício de 2016, o controle dos bens móveis / Imóveis integrantes
do ativo imobilizado por: valor, data de aquisição, estado de conservação, local e valor justo
de cada bem, assim como valor residual individual dos mesmos, através da comissão
especial de inventariantes nomeados pela portaria 69/2016, onde realizarão treinamentos
na escola do Cefospe para adequação as normas vigentes e padronização da Secretaria
de Administração do Estado de Pernambuco - SAD/PE. A CIA elaborou de acordo com o
CPC 01, o teste de IMPAIRMENT sobre o ativo imobilizado (bens móveis) com objetivo de
assegurar que os mesmos não estejam registrados contabilmente por um valor superior
aquele possível de ser recuperado por uso ou por venda, depois de aplicado o teste verifi-
cou-se que não houve valor justo negativo do ativo imobilizado (bens moveis), não sendo
necessário ajuste contábil.

10.FORNECEDORES 2021 2020
Fornecedores do exercício 6.274.821 3.017.044
Fornecedores do exercício anterior 35.369 205.899
TOTAL 6.310.190 3.222.943
11.CRÉDITOS A REPASSAR  Do montante da conta créditos a repassar, verifica-se o valor
de $ 9.331.938,65 corresponde a um registro de uma receita não reconhecida na com-
petência de 2010, relativa ao Convenio Programa Carta de Credito - FGTS - Operações
Coletivas - Conta Poupança no 25.845-8.  O referido valor está em vias de regularização à
conta AJUSTE DE AVALIACÃO PATRIMONIAL, haja vista que a CEHAB se encontra em
processo de Convergência Contábil as Normas Internacionais.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO - SEDUH 
COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAÇÃO E OBRAS - CEHAB 

CNPJ 03.206.056/0001-95 CAPITAL SUBSCRITO R$ 472.970,00 CAPITAL INTEGRALIZADO R$ 472.970,00 
Relatório da Diretoria Srs. Acionistas: Em cumprimento às disposições legais e estatutárias, submetemos à apreciação de V. Sas. o Balanço Patrimonial - BP, a Demonstração do Resultado do Exercício - DRE, a Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido - DMPL
e a Demonstração do Fluxo de Caixa - DFC, referentes ao exercício social encerrado em 31/12/2021, acompanhado das correspondentes notas explicativas. Outrossim, colocamo-nos à disposição de V.Sas. para quaisquer esclarecimentos que julguem necessários sobre
as demonstrações contábeis que ora lhes apresentamos. Recife, 24 de janeiro 2022. Bruno de Moraes Lisboa Diretor Presidente - DP CPF: 520.620.904-04 Antônio Florentino Calixto Junior Diretor Administrativo e de Operações - DAO CPF: 268.406.774-00 Wilson Lima
de Souza Diretor de Obras - DOB CPF: 272.691.674-00 Luís Alberto Gomes de Farias Filho Diretor de Apoio Jurídico - DAJ CPF: 070.555.594-13 Moacyr Souto Maior Borges Filho Diretor de Gestão Financeira - DGF CPF: 027.504.974-42 Walter Humberto Blossey Diretor de
Projetos e Orçamento - DPO CPF: 172.989.704-53 

DEMONSTRAÇÃO DAS MUTAÇÕES DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO DOS EXERCÍCIOS SOCIAIS FINDOS EM 31.12.2021 E 2020    EM REAIS
Descrição Capital Adiantamento  Subvenções Reserva Reserva reservas de Lucro (Prejuízo) Total

Realizado p/futuro aumt. econômicas Legal Estatutária Lucros Acumulados
de capital estaduais a Realizar

Saldo em 31 de dezembro de 2019 472.970 36.932.855 0,00 94.594 160.586 4.914.350 4.873.395 47.448.750
Ajustes de Exercícios Anteriores (1.297.908) (1.297.908)
Resultado Líquido do Exercício (4.332.876) (4.332.876)
Saldo em 31 de dezembro de 2020 472.970 36.932.855 0,00 94.594 160.586 4.914.350 (757.389) 41.817.966
Ajustes de Exercícios Anteriores (2.540.998) (2.540.998)
Resultado Líquido do Exercício (9.751.725) (9.751.725)
Saldos em 31 de dezembro de 2021 472.970 36.932.855 0,00 94.594 160.586 4.914.350 (13.050.112) 29.525.243

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações contábeis.

BALANÇO PATRIMONIAL 31 DE DEZEMBRO 2021
EM REAIS

ATIVO NOTAS 2021 2020
CIRCULANTE 80.291.352 83.090.429
Disponível NOTA 04 19.381.159 21.911.360
Devedores por venda compromissada NOTA 05 57.773.988 57.773.988
Estoques NOTA 06 192.186 256.819
Impostos a recuperar NOTA 07 508 508
Outros créditos 1.187.038 1.391.281
Bens Imóveis disponíveis p/comercialização NOTA 08 1.756.473 1.756.473

NÃO CIRCULANTE 567.580.804 556.678.190
Realizável a longo prazo 555.997.243 545.040.189
Devedores por venda compromissada NOTA 05 6.059.767 6.059.767
Depósitos judiciais 1.786.472 180.395
Obras / Financiamentos (Op. Vinculadas) NOTA 12 548.151.004 538.800.027

Imobilizado NOTA 09 11.583.561 11.638.001
Bens Móveis/Imóveis 12.426.957 12.366.972
Depreciação Acumulada (843.396) (728.971)
TOTAL DO ATIVO 647.872.156 639.768.619

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações contábeis.
PASSIVO EM REAIS
CIRCULANTE NOTAS 2021 2020

27.795.903 21.564.842
Fornecedores NOTA 10 6.310.190 3.222.943
Salários e encargos sociais 204.557 611.865
Impostos e contribuições a recolher 681.175 431.950
Provisão de férias, 13º e encargos 545.710 567.093
Créditos a repassar NOTA 11 10.536.754 10.544.626
Outras obrigações NOTA 13 9.517.517 6.186.365

NÃO CIRCULANTE 590.551.010 576.385.811
Imposto de renda e contribuição social diferido NOTA 15 3.671.850 3.671.850
Provisão p/contingência NOTA 14 22.864.805 19.773.112
Obras / Financiamentos (Op. Vinculadas) NOTA 12 564.014.355 552.940.849

PATRIMÔNIO LÍQUIDO NOTA 16 29.525.243 41.817.966
Capital Social 472.970 472.970
Adiantamento para Futuro aumento de Capital 36.932.855 36.932.855
Reserva Legal 94.594 94.594
Reserva Estatutária 160.586 160.586
Reserva de Lucros a Realizar 4.914.350 4.914.350
Lucros ou Prejuízos Acumulados NOTA 18 (757.389) 4.873.395
Ajustes de exercícios anteriores NOTA 17 (2.540.998) (1.297.908)
Resultado do Exercício (9.751.725) (4.332.876)
TOTAL DO PASSIVO 647.872.156 639.768.619

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações contábeis.

DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADO  EM REAIS
2021 2020

RECEITA BRUTA 610.343 421.004
(-) Impostos Sobre Vendas (27.609) (18.249)
RECEITA LIQUIDA 582.734 402.755
(-) Custos das Mercadorias, produtos ou Serviços 0,00 0,00
LUCRO BRUTO 582.734 402.755

DESPESAS (RECEITAS) OPERACIONAIS (11.290.219) (6.433.787)
Produção e melhoramentos habitacionais. NOTA 20 (54.320.335) (44.952.845)
Administrativas NOTA 21 (32.535.860) (38.629.073)
Depreciação (114.424) (175.218)
Tributárias (208.402) (54.184)
Outras Receitas NOTA 22 75.888.802 77.377.533
RESULTADO ANTES DA DESPESA
(RECEITA) FINANCEIRA (10.707.485) (6.031.032)
Receitas financeiras 1.038.812 1.834.635
Despesas Financeiras (83.052) (136.479)

Lucro ou prejuízo antes do IRPJ/CSLL (9.751.725) (4.332.876)
Imposto de renda 0,00 0,00
Contribuição social 0,00 0,00
Lucro ou prejuízo líquido do exercício (9.751.725) (4.332.876)
Prejuízo (lucro) Líquido por ação (20) (9)

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações contábeis.

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO ABRANGENTE DOS EXERCÍCIOS SOCIAIS
FINDOS EM 31.12.2021 E 2020  EM REAIS

2021 2020
Prejuízo do exercício (9.751.725) (4.332.876)
Retificação de erro exercício anterior (2.540.998) (1.297.908)
Resultado Abrangente Total (12.292.723) (5.630.784)

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações contábeis.
DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA DOS EXERCÍCIOS SOCIAIS 

FINDOS EM 31.12.2021 e 2020  EM REAIS
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 2021 2020
Lucro/Prejuízo do exercício (9.751.725) (4.332.876)
Ajustes (2.426.573) (1.122.690)
Depreciação 114.425 175.218
Ajustes exercício anterior (2.540.998) (1.297.908)

(12.178.298) (5.455.566)
(Aumento) Redução de Ativos e Passivos 9.708.082 (13.120.325)
Devedores por vendas compromissadas 0 0
Estoques 64.633 10.175
Outros créditos 204.243 28.595
Impostos a recuperar 0 0
Depósitos judiciais (1.606.077) 0
Obras / Financiamento (Ativo) (9.350.977) (31.194.388)
Fornecedores 3.087.247 (8.465.939)
Salários e Encargos Sociais (407.308) (81.169)
Impostos 249.225 149.218
Provisão para Férias, 13º e encargos (21.383) (27.766)
Créditos a Repassar (7.872) (2.265)

Obras / Financiamento (Passivo) 11.073.506 17.438.947
Provisão para Contingências 3.091.693 11.397.751
Outras Obrigações 3.331.152 (2.373.483)
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (59.985) (46.885)
Aquisição de ativos imobilizados (59.985) (46.885)
Caixa Líquido gerado (2.530.201) (18.622.776)
AUMENTO (REDUÇÃO) NAS DISPONIBILIDADES
Saldo Inicial das disponibilidades 21.911.360 40.534.136
Saldo Final das disponibilidades 19.381.159 21.911.360

(2.530.201) (18.622.776)
As notas explicativas são parte integrante das demonstrações contábeis.



Recife, 13 de abril de 2022 Diário Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo Ano XCIX  NÀ 72 - 65

12. OBRAS/FINANCIAMENTOS - OP. VINCULADAS
31.12.2021

CONTRATOS DE REPASSE 31.12.2020
DESCRIÇÃO Recursos 

Obra Recebidos Aplicados Ajuste Líquido Líquido
Vinculada OV

DANCING DAYS (a) 350 18.190.305 18.126.722 0 63.583 61.427
VILA MANCHETE (b) 1000 8.788.296 8.493.249 0 295.047 285.353
CHARNEQUINHA © 1100 19.962.097 19.567.959 0 394.138 380.693
CHEGA MAIS (d) 2398 16.769.798 16.769.798 0 0 0
PASSARINHO OLINDA (e) 2512 10.604.672 10.507.252 0 97.420 94.135
CANAL JORDÃO (f) 2513 35.433.934 35.332.462 -   34.170 135.642 92.095
RECUPERAÇÃO AMBIENTAL CAMARAGIBE (g) 2520 13.588.286 13.556.222 0 32.064 31.380
CANAL OLHO D" ÁGUA (h) 3039 53.689.265 53.689.265 0 0 0
HABITACIONAL TIMBAÚBA (i) 3062 1.300.685 1.215.925 0 84.760 81.879
UE- 23 BACIA DO BEBERIBE (j) 3063 14.194.712 13.569.724 0 624.988 603.772
VILA DO GARRANCHO - SALGUEIRO (k) 3065 119.334 108.235 0 11.098 10.817
JARDIM PETRÓPOLIS - PETROLINA (l) 3066 8.915.961 8.913.101 0 2.861 2.800
ALTO DO CATITA - MORENO (m) 3067 854.450 844.204 0 10.246 9.976
URBANIZAÇÃO SERRA TALHADA (n) 3068 5.221.570 5.220.057 -  59.700 61.214 130
REASSENTAMENTO SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE (o) 3069 908.508 781.580 0 126.927 124.217
CAIXA D ÁGUA GOIANA (p) 3070 3.796.512 3.769.003 0 27.509 26.607
UE - 11,12 e 13 URBANIZAÇÃO BACIA DO BEBERIBE (q) 3082 43.439.816 40.643.566 0 2.796.250 2.862.015
HABITACIONAL GARANHUNS (r) 3095 2.047.465 2.014.299 0 33.166 32.084
HABITACIONAL PESQUEIRA (s) 3106 1.134.137 1.106.999 0 27.138 26.450
HABITACIONAL AMARAJI (t) 3117 903.647 903.647 0 0 0
HABITACIONAL BARRA DE GUABIRABA (u) 3118 1.183.265 1.183.265 0 0 0
HABITACIONAL BELEM DE MARIA (v) 3120 680.100 680.100 0 0 0
HABITACIONAL BODOCÓ (w) 3121 1.198.241 775.083 -  10.581 433.739 23.950
HABITACIONAL CAPOEIRAS (x) 3123 746.797 746.797 0 0 0
HABITACIONAL CATENDE (y) 3124 892.610 892.610 0 0 0
HABITACIONAL POMBOS (z) 3127 781.686 781.686 0 0 0
HABITACIONAL CHÃ DE ALEGRIA (aa) 3167 866.264 752.129 0 114.135 110.462
HABITACIONAL CHÃ GRANDE (ab) 3168 566.467 566.467 0 0 0
HABITACIONAL CORTES (ac) 3169 879.981 864.902 0 15.078 14.710
HABITACIONAL GLORIA DE GOITÁ (ad) 3171 541.968 529.113 0 12.855 16.027
HABITACIONAL ILHA DE ITAMARACÁ (ae) 3176 915.821 915.821 0 0 0
HABITACIONAL ITAPISSUMA (af) 3178 1.261.682 1.050.330 0 211.351 204.340
HABITACIONAL LAGOA DO CARRO (ag) 3179 1.121.674 979.503 0 142.171 137.194
HABITACIONAL LAGOA DE ITAENGA (ah) 3182 1.002.721 1.002.721 0 0 0
HABITACIONAL LAJEDO (ai) 3183 1.199.856 1.194.966 0 4.890 4.728
HABITACIONAL PALMEIRINA (aj) 3185 600.849 600.849 0 0 0
HABITACIONAL PANELAS (ak) 3187 598.424 583.432 0 14.992 14.570
HABITACIONAL POÇÃO (al) 3188 588.705 588.705 0 0 0
HABITACIONAL SAIRE (am) 3190 926.073 833.167 -  11.263 104.169 101.346
HABITACIONAL SALGUEIRO (an) 3191 651.166 651.166 0 0 0
HABITACIONAL SÃO JOÃO (ao) 3193 1.351.151 1.351.151 0 0 0
HABITACIONAL TERRA NOVA (ap) 3199 787.801 698.644 0 89.158 90.169
HABITACIONAL VICÊNCIA (aq) 3200 1.145.433 1.117.765 0 27.667 26.937
CONST. HABITACIONAL ITAMBÉ (ar) 40004 218.306 218.306 0 0 0
CONST. HABITACIONAL GARANHUNS (as) 3492 522.873 522.247 0 625 625
MULHERES DE TEJUCUPAPO (aw) 40006 6.620.102 5.979.656 0 640.446 373.494
ESCORREGOU TA DENTRO (ax) 3648 7.382.083 6.619.021 0 763.062 746.296
PROGRAMA MOBILIDADE URBANA E TRANSITO (ay) 4260 6.318.317 4.986.521 -  647.975 1.979.771 120.735
URBANIZAÇÃO IPOJUCA (az) 3836 288.221 288.221 0 0 0
URBANIZAÇÃO SÃO LOURENÇO DA MATA (ba) 3837 3.629.423 3.629.399 0 24 23
PAVIMENTAÇÃO EM EXÚ (bb) 40005 213.981 213.981 0 0 0
PAVIMENTAÇÃO EM LIMOEIRO I (bc) 3617 239.085 239.085 0 0 0
PAVIMENTAÇÃO EM LIMOEIRO II (bd) 3646 254.320 254.320 0 0 0
HABITACIONAL FERNANDO DE NORONHA (be) 3170 2.534.032 2.534.032 0 0 0
PLANO HABITACIONAL ESTADO DE PE (bf) 3116 1.205.688 1.205.688 0 0 0
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA I 3651 654.349 0 0 654.349 1.608.936
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA II 4065 3.414.194 0 7.665 3.406.529 2.705.921

CONVÊNIOS
CONVENIO DAS CHEIAS 0108/2005 (a) 1590 32.743.968 30.933.897 1.283.940 526.131 1.795.326
HABITACIONAL CARLOS LAMARCA (b) 4539 230.126 230.126 0 0 0

OPERAÇÕES DE CREDITOS
BACIA DO FRAGOSO I OLINDA (a) 40007 43.248.680 42.007.934 0 1.240.746 1.199.580
BACIA OLHO D ÁGUA JABOATÃO (b) 40008 21.770.119 21.732.164 0 37.954 37.124
BACIA DO FRAGOSO II OLINDA (c) 40009 152.174.308 152.082.768 2.183 89.357 131.252
TOTAIS 564.014.355 548.151.005 530.099 15.333.252 14.189.576

A CIA efetuou os ajustes contábeis solicitados através do relatório da Auditoria de Acompanhamento - 2018 do TCE/PE, com o intu-
ito de manter um controle adequado sobre a execução dos convênios / op. de credito / contratos de repasse firmados, onde estão demon-
strados na rubrica do balanço patrimonial (OBRAS/FINANCIAMENTOS - OP. VINCULADAS). Tendo o objetivo de proporcionar um diag-
nóstico da real situação econômico-financeira dos mesmos, tornando fidedignas as informações constantes no balanço patrimonial,
demonstrando os saldos (recebidos) no passivo, os valores (aplicados) no ativo e os saldos a executar nas suas respectivas contas
bancárias. CONTRATOS DE REPASSE: a) Contrato de Repasse n.218.771-36/2000, tem por finalidade a transferência de recursos finan-
ceiros da união para a execução de projetos integrados na comunidade Sítio Grande/Dancing Days, no município de Recife/PE. b)
Contrato de Repasse n.218.861-25/2002, transferência de recursos financeiros da união para execução de projetos integrados na Vila
Manchete, no município de Olinda/PE. c) Contrato de Repasse n.218.756-47/2007, programa Habitar/Brasil/BID, na localidade de
Charnequinha, no Cabo de Santo Agostinho/PE. d) Contrato de Repasse n.192.892-20/2006, Urbanização, Regularização e Integração
de assentamentos precários denominados Chega Mais, município de Paulista/PE. e) Contrato de Repasse n.218.760-07/2007, transfer-
ência de recursos financeiros da união para dotar de infraestrutura básica, habitação, pavimentação, drenagem, sistema de abasteci-
mento d'água, esgotamento sanitário e recuperação ambiental, a unidade de esgotamento 17 - UE17, integrante da Bacia do Beberibe
em Passarinho, município de Olinda/PE.  f) Contrato de Repasse n.222.639-96/2007, transferência de recursos financeiros da união para
revestimento do Canal do Jordão e pavimentação de vias marginais com reassentamento de famílias.  g) Contrato de Repasse n.222.634-
44/2007, dotar de infraestrutura básica, habitação, pavimentação e drenagem, sistema de abastecimento d'água, esgotamento sanitário,
recuperação ambiental e trabalho socioambiental, as comunidades Córrego do Sapo, Rios das Pacas e Loteamento Luizanópolis, municí-
pio de Camaragibe/PE. h) Contrato de Repasse n.223.916-71/2007, execução de obras de desobstrução do Canal Olho d'água, elemento
integrante da Bacia Olho d'água, construção de conjunto habitacional para reassentamento das famílias ocupantes do entorno da lagoa,
área de preservação ambiental rígida, e a elaboração dos projetos executivos para urbanização da Lagoa, município do Jaboatão dos
Guararapes/PE.  i) Contrato de Repasse n.233.408-36/2007, produção de habitacionais no Loteamento Novo Queimadas, município de
Timbaúba/PE j) Contrato de Repasse n.218.767-77/2007, dotar de infraestrutura básica, habitação, pavimentação e drenagem, sistema
de abastecimento d'água, esgotamento sanitário e recuperação ambiental da unidade de esgotamento 23 - UE23, integrante da Bacia do
Beberibe em Campo Grande, município de Recife/PE.  k) Contrato de Repasse n.233.404-90/2007, Urbanização de assentamentos
precários na Vila do Garrancho, município de Salgueiro/PE. l) Contrato de Repasse n.233.403-86/2007, Urbanização de assentamentos
precários no Jardim Petrópolis, município de Petrolina/PE. m) Contrato de Repasse n.233.398-19/2007, Urbanização de assentamentos
precários no município de Moreno/PE. n) Contrato de Repasse n.233.406-18/2007, Urbanização de assentamentos precários na comu-
nidade Mutirão, município de Serra Talhada/PE. o) Contrato de Repasse n.233.405-04/2007, Produção de Lotes Urbanizados no bairro
Verde, município de Santa Cruz de Capibaribe/PE. p) Contrato de Repasse n.233.397-05/2007, Urbanização de assentamentos precários
na comunidade da Caixa d'água, município de Goiana/PE. q) Contrato de Repasse n.222.635-50/2007, Urbanização de assentamentos
precários na Bacia do Beberibe, UE11,12 e 13, município de Olinda/PE. r) Contrato de Repasse n.233.396-92/2007, execução de
unidades habitacionais e infraestrutura no bairro de Heliópolis, município de Garanhuns/PE.  s) Contrato de Repasse n.233.402-72/2007,
execução de unidades habitacionais e infraestrutura no Loteamento Gravatazinho, município de Pesqueira/PE. t) Contrato de Repasse
n.250.269-18/2008, produção ou aquisição de unidades habitacionais no município de Amaraji/PE. u) Contrato de Repasse n.250.271-
51/2008, produção ou aquisição de unidades habitacionais no município de Barra de Guabiraba/PE. v) Contrato de Repasse n.250.273-
79/2008, produção ou aquisição de unidades habitacionais no município de Belém de Maria/PE. w) Contrato de Repasse n.250.274-
83/2008, produção ou aquisição de unidades habitacionais no município de Bodocó/PE. x) Contrato de Repasse n.250.278-29/2008, pro-
dução ou aquisição de unidades habitacionais no município de Capoeiras/PE. y) Contrato de Repasse n.250.279-33/2008, produção ou
aquisição de unidades habitacionais no município de Catende/PE. z) Contrato de Repasse n.250.305-55/2008, produção ou aquisição de
unidades habitacionais no município de Pombos/PE. aa) Contrato de Repasse n.250.280-62/2008, produção ou aquisição de unidades
habitacionais no município de Chã de Alegria/PE. ab) Contrato de Repasse n.250.281-76/2008, produção ou aquisição de unidades
habitacionais no município de Chã Grande/PE. ac) Contrato de Repasse n.250.282-80/2008, produção ou aquisição de unidades habita-
cionais no município de Cortes/PE. ad) Contrato de Repasse n.250.286-26/2008, produção ou aquisição de unidades habitacionais no
município de Glória de Goitá/PE. ae) Contrato de Repasse n.250.288-44/2008, produção ou aquisição de unidades habitacionais no
município de Itamaracá/PE. af) Contrato de Repasse n.250.292-04/2008, produção ou aquisição de unidades habitacionais no município
de Itapissuma/PE. ag) Contrato de Repasse n.250.296-41/2008, produção ou aquisição de unidades habitacionais no município de Lagoa
do Carro/PE. ah) Contrato de Repasse n.250.297-56/2008, produção ou aquisição de unidades habitacionais no município de Lagoa do

Itaenga/PE. ai) Contrato de Repasse n.250.299-74/2008, produção ou aquisição de unidades habitacionais no município de Lagoa de
Lajedo/PE. aj) Contrato de Repasse n.250.301-17/2008, produção ou aquisição de unidades habitacionais no município de Palmeirina/PE.
ak) Contrato de Repasse n.250.302-21/2008, produção ou aquisição de unidades habitacionais no município de Panelas/PE. al) Contrato
de Repasse n.250.304-49/2008, produção ou aquisição de unidades habitacionais no município de Poção/PE. am) Contrato de Repasse
n.250.308-87/2008, produção ou aquisição de unidades habitacionais no município de Sairé/PE. an) Contrato de Repasse n.250.309-
91/2008, produção ou aquisição de unidades habitacionais no município de Salgueiro/PE. ao) Contrato de Repasse n.250.311-32/2008,
produção ou aquisição de unidades habitacionais no município de São Jõao/PE. ap) Contrato de Repasse n.250.313-51/2008, produção
ou aquisição de unidades habitacionais no município de Terra Nova/PE.  aq) Contrato de Repasse n.250.314-65/2008, produção ou
aquisição de unidades habitacionais no município de Vicência/PE. ar) Contrato de Repasse n.255.764-25/2008, construção de habitações
populares no município de Itambé/PE. as) Contrato de Repasse n.258.165-30/2008, construção de habitações populares no município de
Garanhuns/PE. aw) Contrato de Repasse n.301.544-37/2009, execução da urbanização da comunidade de mulheres de tejucupapo no
município de Recife/PE. ax) Contrato de Repasse n.301.545-42/2009, execução da urbanização da comunidade escorregou tá dentro no
município de Recife/PE. ay) Contrato de Repasse n.398.475-48/2012, transferência de recursos financeiros da união para execução da
perimetral Via Metropolitana Norte, binário do cajueiro seco e BR 101 OAE segmento 01, nos municípios de recife, Olinda, Abreu e lima,
paulista e Jaboatão dos Guararapes no âmbito do programa mobilidade urbana e transito. az) Contrato de Repasse n.352.893-38/2011,
execução de elaboração de estudos e projetos para urbanização no município de Ipojuca/PE. ba) Contrato de Repasse n.352.901-37/2011,
execução de elaboração de estudos e projetos para urbanização no município de São Lourenço da Mata/PE.  CONVÊNIOS: a) Convênio
n.108/2008 processo nº59050001844/2005-48, Construção de 1.838 casas para realocar famílias de baixa renda que residem nas áreas
de risco atingidas pelas fortes chuvas dos municípios de Amaraji, Barra de Guabiraba, Cabo de Santo Agostinho, Escada, Moreno,
Jaboatão dos Guararapes, Nazaré da Mata, Panelas, Pombos, Primavera, Ribeirão e Vitoria de Santo Antão e recuperação da infraestru-
tura viária estadual.  b) Convênio SIAPF 0431.313-97, realização do trabalho social, no âmbito do programa minha casa minha vida - recur-
sos do FAR (CARLOS LAMARCA).  OPERAÇÃO DE CREDITO:  a) Op. de credito n.229.027-44/2008, execução de empreendimentos inte-
grantes do projeto de urbanização da Bacia do Fragoso no município de Olinda/PE.  b) Op. de credito n.228.628-99/2007, saneamento inte-
grado - proteção de mananciais da Lagoa Olho d'água no município de Jaboatão dos Guararapes/PE.  c) Op. de credito n.269.994-93/2010,
Reassentar famílias ocupantes das áreas de risco e revestir o leito do Canal do Fragoso II no município de Olinda/PE. 

13.OUTRAS OBRIGAÇÕES
Descrição 2021 2020
Auxílios Financeiros a Pagar 3.931.685 4.929.121
Indenizações e Restituições a Pagar 175.599 93.130
Subvenções Sociais a Pagar 107.400 0
Transferências a União a pagar 470.365 1.164.114
Transferência Voluntárias a Pagar 4.832.468 0
Total 9.517.517 6.186.365

14.PROVISÃO PARA CONTINGÊNCIA
Descrição 2021 2020
Provisão para riscos trabalhistas 35.067 35.067
Provisão para riscos cíveis 22.829.738 19.738.045
Total 22.864.805 19.773.112
A Companhia é parte em diversos processos judiciais e administra-
tivos. Provisões são constituídas para os processos judiciais, os
quais é provável que haja saída de recurso para liquidar a con-
tingência/obrigação. A Administração, consubstanciada em opinião
emitida pelo departamento jurídico e escritórios (terceirizados) con-
tratados, mantém provisão para contingências suficiente para cobrir
possíveis perdas relativas aos processos em decurso. As provisões
são revisadas e ajustadas anualmente para levar em conta
alterações nas circunstâncias, tais como prazo de prescrição ou
exposições adicionais identificadas com base em novos assuntos
ou decisões de tribunais.
15.IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIÇÃO SOCIAL
DIFERIDOS
Descrição 2021 2020
Imposto de renda diferido 2.294.906 2.294.906
Contribuição social diferida 1.376.944 1.376.944
Total 3.671.850 3.671.850
A CEHAB apurou bases positivas de imposto de renda e con-

tribuição social nos exercícios de 2012 e 2013. As provisões para
estes encargos não foram constituídas.
16.PATRIMÔNIO LÍQUIDO a) Capital Social Está composto por
472.970 ações ordinárias nominativas no valor nominal de R$ 1,00.
O Estado de Pernambuco detém o percentual de 99,99% do capi-
tal social. b) Reserva de Capital - Adiantamento para aumento de
capital Corresponde aos recursos recebidos do Governo do Estado
de Pernambuco a serem utilizados exclusivamente para integrali-
zação de futuro aumento de capital social. c) Reserva de Lucros -
Reserva Estatutária Constituída obrigatoriamente à base de até
10% (dez por cento) do lucro liquido do exercício para constituição
do fundo dos maquinismos e instalações até o limite de 50%
(cinquenta por cento) do valor desses bens autorizado através do
Estatuto da CIA. d) Reserva de lucros - Reserva legal Constituída
obrigatoriamente à base de 5% (cinco por cento) do lucro líquido do
exercício até atingir 20% do capital social realizado, ou 30% do
capital social, acrescido de capital. Após esse limite a apropriação
não mais se faz obrigatório. e) Reserva de lucros - Reserva de
lucros a realizar Constituída pela parcela do lucro de 2009 ainda
não realizada financeiramente pela CEHAB relativo a lucros nas
unidades imobiliárias vendidas em longo prazo. f) Dividendos do
Governo do Estado de Pernambuco De acordo com Estatuto da
Companhia Estadual de Habitação e Obras - CEHAB, os dividen-
dos, participações ou modificações, que couberem ao Estado de
Pernambuco serão levados aos fundos especiais do seu capital
social. 
17. AJUSTES DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 
Descrição dos Ajustes 2021
Ajustes de Exercícios Anteriores 990.484
Ajustes de Exercícios 
Anteriores - Incorp/Desinc. Disponível (3.531.482)
Total (2.540.998)

Ajuste de Exercícios Anteriores - Incorporação / desincorporação de Disponivel:

COMPOSIÇÃO DOS SALDOS: Ajuste de Exercícios Anteriores:



66 - Ano XCIX  NÀ 72 Diário Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo Recife, 13 de abril de 2022

18. LUCROS E PREJUÍZOS ACUMULADOS
Descrição 2021
Lucros ou Prejuízos Acumulados (757.389)
Resultado Exercício 2020 (9.751.725)
Ajustes de Exercícios Anteriores 2020 (2.540.998)
Total (13.050.112)
19. INSTRUMENTOS FINANCEIROS A Companhia participa em
operações com diversos instrumentos financeiros, destacando-se
entre os mesmos o disponível (bancos e aplicações financeiras),
subvenções econômicas estaduais, devedores por venda compro-
missada, financiamentos concedidos, convênios firmados, impostos
a recuperar e outros recebíveis, assim como valores a pagar a
fornecedores e outras dívidas, com o objetivo de administrar a
disponibilidade financeira de suas operações, suprir as
necessidades eventuais de caixa e manter seu endividamento em
níveis compatíveis.
20.PRODUÇÃO E MELHORAMENTO HABITACIONAIS
Descrição 2021
Auxílios financeiros 15.533.030
Aplicações diretas 38.787.305
TOTAL 54.320.335

21.DESPESA ADMINISTRATIVA
Descrição 2021
Pessoal e Encargos 8.508.507
Material de Consumo 1.010.163
Serviços de Terceiros 19.409.346
Provisão de Riscos Cíveis 3.091.692
Sentenças Judiciais 238.706
Repasse Financeiro 
Concedido - Dev. De valores a SEFAZ 204.843
Doações de Bens Moveis - Instituição 
sem fins Lucrativos 72.603
TOTAL 32.535.860
22.OUTRAS RECEITAS
Descrição 2021
Cota Financeira Recebida do 
Órgão Financeiro Central (custeio e investimento) 64.291.472
Repasse Financeiro Recebido (convênios diversos) 7.243.460
Transferências da União (convênios diversos) 175.366
Ganhos com Cancelamento de Restos a Pagar 2.156.567
Desincorporação de OP. Vinculadas, 
Convênios, Financiamentos 1.866.612
Outras Receitas Operacionais 155.325
TOTAL 75.888.802
23.NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE A Companhia
Estadual de Habitação e Obras - CEHAB sempre observou integral-
mente as Normas Contábeis Brasileiras e não está medindo
esforços para proceder à adequação às Normas Internacionais.
Contudo, devido à complexidade dos procedimentos a serem obser-
vados, não foi possível a conclusão de forma integral dos referidos
trabalhos dentro deste exercício. Bruno de Moraes Lisboa - Diretor
Presidente - Moacyr Souto Maior Borges Filho - Diretoria de
Gestão Financeira - DGF - Ricardo Botelho Pessoa - Contador
CRC PE 026699/O - CPF: 049.051.844-36

RELATÓRIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS
DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS À Presidência da Companhia
Estadual de Habitação e Obras - CEHAB Recife-PE Opinião com
ressalva Examinamos as demonstrações contábeis da
COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAÇÃO E OBRAS - CEHAB, que
compreendem o balanço patrimonial, em 31 de dezembro de 2021,

e as respectivas demonstrações do resultado, do resultado
abrangente, das mutações do patrimônio líquido e dos fluxos de
caixa para o exercício findo nessa data, bem como as correspon-
dentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais políti-
cas contábeis. Em nossa opinião, exceto pelos efeitos do assunto
descrito na seção a seguir intitulada "Base para opinião com ressal-
va", as demonstrações contábeis acima referidas apresentam ade-
quadamente, em todos os aspectos relevantes, a posição patrimo-
nial e financeira da COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAÇÃO E
OBRAS - CEHAB, em 31 de dezembro de 2021, o desempenho de
suas operações e os seus fluxos de caixa para o exercício findo
nessa data, de acordo com as práticas contábeis adotadas no
Brasil. Base para opinião com ressalva Devedores por venda com-
promissada A CEHAB não constituiu estimativa de perda para os
valores a receber referentes aos contratos de promessa de compra
e venda firmados com os mutuários. Conforme mencionado na nota
explicativa n9 05, a administração da Companhia Estadual de
Habitação e Obras - CEHAB encontra-se atualmente em fase de
atualização do cálculo da estimativa de perdas para créditos de
liquidação duvidosa para o atendimento ao previsto no
Pronunciamento Técnico CPC 48 - Instrumentos Financeiros.
Adicionalmente está sendo realizado o trabalho, junto à consultoria
externa, de conciliação dos saldos a receber, no valor de
R$ 63.833.754,64, com os controles da carteira imobiliária. Devido
a esses estudos não estarem concluídos, não nos foi possível esti-
mar os efeitos dos possíveis ajustes no resultado do exercício,
assim como nos demais elementos componentes das demon-
strações, do resultado abrangente, das mutações do patrimônio
líquido e dos fluxos de caixa do exercício findo em 31 de dezembro
de 2021. Despesas pagas a regularizar O Ativo Circulante apresen-
ta um saldo no valor de R$ 1.000.963,68 a título de Despesas a
Regularizar. Txata-se de despesas pagas e que não foram baixadas
por falta de Nota de Empenho. Esse procedimento está em
desacordo com o regime de competência. Dessa forma o
Patrimônio Líquido apresenta um valor a maior, pela falta de
reconhecimento de despesas de exercícios anteriores. Avaliação
dos Imóveis A CEHAB possui Imóveis registrados em seu
Imobilizado pelo valor total de R$ 10.342.629,19, líquido das depre-
ciações. No entanto não recebemos estudo formalizado pela
administração sobre o valor recuperável desses imóveis no exercí-
cio de 2021, conforme preceitua a NBC TG 01 - Valor Recuperável
de Ativos. Dessa forma não nos foi possível estimar os efeitos dos
possíveis ajustes no resultado do exercício, assim como nos demais
elementos componentes das demonstrações, do resultado
abrangente, das mutações do patrimônio líquido e dos fluxos de
caixa do exercício findo em 31 de dezembro de 2021. Créditos a
repassar O Passivo Circulante apresenta um valor de R$
9.331.938,65 que, conforme mencionado na nota explicativa ri2 11,
corresponde ao registro de uma receita não reconhecida na com-
petência de 2010, relativa ao Convenio Programa Carta de Crédito
- FGTS - Operações Coletivas - Conta Poupança no 25.845-8. O
referido valor está em vias de regularização à conta AJUSTE DE
AVALIAÇÃO PATRIMONIAL haja vista que a CEHAB se encontra
em processo de Convergência Contábil às Normas Internacionais.
Por motivo de o trabalho ainda estar em andamento, não nos foi
possível estimar os efeitos dos possíveis ajustes no resultado do
exercício, assim como nos demais elementos componentes das
demonstrações, do resultado abrangente, das mutações do
patrimônio líquido e dos fluxos de caixa do exercício findo em 31 de
dezembro de 2021. Auxílios Financeiros a pagar Conforme divulga-
do na nota explicativa n° 13, a Companhia possui no Passivo
Circulante o valor de R$ 3.931.685,00, referente a auxílios finan-

ceiros a pagar a mutuários. O controle dessa rubrica e a movimen-
tação contábil são realizados, de forma segregada por município,
por vários gestores. A contabilidade não possui um controle consol-
idado. Dessa forma, não nos foi possível atestarmos o saldo da
conta. Confirmações Externas Como procedimentos de auditoria,
em atendimento à NBC TA 505, solicitamos confirmações externas
junto a cem por cento das Instituições Financeiras. No entanto,
como não fomos respondidos em sua totalidade, parte de nossa
opinião para saldos e operações com instituições financeiras foi
embasada em procedimentos alternativos. Também, não recebe-
mos resposta de circularização de advogados, sobre a posição de
processos judiciais, caracterizando limitação no escopo de nossa
auditoria. Dessa forma, não nos foi possível afirmar que inexistem
processos que deveriam estar classificados com probabilidade de
"perda provável" e que devessem, assim, ser provisionados no
Passivo e atualizados ao menos uma vez ao final de cada ano, con-
forme preceitua a NBC TG 25 - Provisões, Passivos Contingentes e
Ativos Contingentes, em relação ao Reconhecimento de Provisões.
Adequação às Normas Internacionais Conforme mencionado na
nota explicativa n2 22 a Companhia Estadual de Habitação e Obras
- CEHAB está em processo de adequação às Normas
Internacionais. Contudo, devido à complexidade dos procedimentos
a serem observados, não foi possível a conclusão de forma integral
dos referidos trabalhos dentro deste exercício. Dessa forma não nos
foi possível estimar os efeitos da totalidade dos ajustes no resulta-
do do exercício, assim como nos demais elementos componentes
das demonstrações, do resultado abrangente, das mutações do
patrimônio liquido e dos fluxos de caixa do exercício findo em 31 de
dezembro de 2021. Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as
normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsa-
bilidades, em conformidade com tais normas, estão descritas na
seção a seguir, intitulada "Responsabilidades do auditor pela audi-
toria das demonstrações contábeis". Somos independentes em
relação à Companhia, de acordo com os princípios éticos relevantes
previstos no Código de Ética Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidência de auditoria obtida é
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinião com ressal-
va. Outros assuntos Auditoria do Período Anterior As demonstra-
ções contábeis da COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAÇÃO E
OBRAS - CEHAB para o exercício findo em 31 de dezembro de
2020, foram auditadas por outros auditores independentes, que
emitiram relatório em 20/03/2021, com ressalvas sobre a apresen-
tação do balanço patrimonial com contabilização a maior nos saldos
das contas bancárias e; a inexistência de conciliação da conta
Devedores Por Venda Compromissa com a Carteira Imobiliária e
ausência de teste de recuperabilidade desses créditos.
Responsabilidades da administração e da governança pelas
demonstrações contábeis A:administração é responsável pela elab-
oração e adequada apresentação das demonstrações contábeis de
acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil e pelos con-
troles internos que ela determinou como necessários para permitir a
elaboração de demonstrações contábeis livres de distorção rele-
vante, independentemente se causada por fraude ou erro. Na
elaboração das demonstrações contábeis, a administração é
responsável pela avaliação da capacidade de a Companhia contin-
uar operando, divulgando, quando aplicável, os assuntos relaciona-
dos com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contá-
bil na elaboração das demonstrações contábeis, a não ser que a
administração pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas opera-
ções, ou não tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encer-

ramento das operações. Os responsáveis pela governança da
Companhia são aqueles com responsabilidade pela supervisão do
processo de elaboração das demonstrações contábeis.
Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações
contábeis Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as
demonstrações contábeis, tomadas em conjunto, estão livres de
distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro, e emitir relatório de auditoria contendo nossa opinião.
Segurança razoável é um alto nível de segurança, mas não uma
garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as even-
tuais distorções relevantes existentes. As distorções podem ser
decorrentes de fraude ou erro e são consideradas relevantes quan-
do, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de
uma perspectiva razoável, as decisões econômicas dos usuários
tomadas com base nas referidas demonstrações contábeis. Como
parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e
mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:
identificamos e avaliamos os riscos de distorção relevante nas
demonstrações-contábeis, independentemente se causada por
fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de audito-
ria em resposta a tais riscos, bem como obtivemos evidência de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinião. O
risco de não detecção de distorção relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, já que a fraude pode envolver
o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificação, omissão
ou representações falsas intencionais. obtivemos entendimento dos
controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos pro-
cedimentos de auditoria apropriados às circunstâncias, mas, não,
com o objetivo de expressarmos opinião sobre a eficácia dos con-
troles internos da Companhia. avaliamos a adequação das políticas
contábeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contábeis e
respectivas divulgações feitas pela administração. concluímos
sobre a adequação do uso, pela administração, da base contábil de
continuidade operacional e, com base nas evidências de auditoria
obtidas, se existe incerteza relevante em relação a eventos ou
condições que possam levantar dúvida significativa em relação à
capacidade de continuidade operacional da Companhia. Se con-
cluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atenção
em nosso relatório de auditoria para as respectivas divulgações nas
demonstrações contábeis ou incluir modificação em nossa opinião,
se as divulgações forem inadequadas. Nossas conclusões estão
fundamentadas nas evidências de auditoria obtidas até a data de
nosso relatório. Todavia, eventos ou condições futuras podem levar
a Companhia a não mais se manter em continuidade operacional.
*avaliamos a apresentação geral, a estrutura e o conteúdo das
demonstrações contábeis, inclusive as divulgações e se as
demonstrações contábeis representam as correspondentes
transações e os eventos de maneira compatível com o objetivo de
apresentação adequada. Comunicamo-nos com os responsáveis
pela governança a respeito, entre outros aspectos, do alcance e da
época dos trabalhos de auditoria planejados e das constatações
significativas de auditoria, inclusive as deficiências significativas nos
controles internos que, eventualmente, tenham sido identificadas
durante nossos trabalhos. Recife, 24 de março de 2022 PLM AUDI-
TORIA E CONSULTORIA LTDA CRC RI 008323/0-7 PE Márcio de
Mendonça Fernandes Contador CRC RJ 108281/0-0 PE CNAI
N°4243 Sócio - Responsável Técnico 
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