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Paulo Cadmara investe mais de RS 9
milhoes do Plano Retomada na Mata Sul

FoTtos: HELIA SCHEPPA/SEI

Iniciativa chegou aos municipios de Tamandaré e Agua Preta, onde
0 Governador anunciou obras e acOes em diversas areas, coOmo
infraestrutura, educacao, abastecimento e assisténcia social.

AMANDARE E AGUA PRE-
I TA — Durante programacgao
na Mata Sul do Estado, on-
tem, o governador Paulo Camara
anunciou investimentos superio-
res a R$ 9 milhdes para a regido.
Ele esteve nos municipios de Ta-
mandaré e Agua Preta, onde li-
berou recursos nas areas de edu-
cacdo, desenvolvimento urbano,
infraestrutura, abastecimento de
agua e assisténcia social, previstos
no Plano Retomada, langado em
agosto do ano passado.

Em Tamandaré, o Governador
visitou a¢des do Governo Presente,
na Escola de Referéncia em Ensi-
no Médio (EREM) Tamandaré. Em
seguida, liberou R$ 700 mil para
servigos de manutengdo asfaltica e

sinalizagdo viaria em trés importan-
tes acessos as praias da regido, nas
rodovias PE 072, em Rio Formoso;
PE 076, em Saltinho; ¢ PE 009, em
Tamandaré, totalizando 25,2 quild-
metros de estradas. As intervengdes
vao proporcionar mais agilidade no
deslocamento diario para mais de
47 mil moradores e turistas que vi-
sitam o litoral sul.

“Estamos anunciando agoes
fundamentais, que buscam promo-
ver melhorias na qualidade de vi-
da do povo da Mata Sul. Sdo mais
de R$ 9 milhdes que estdo sendo
investidos em diversas areas, pro-
porcionando incrementos na in-
fraestrutura dos municipios ¢ a ge-
racdo de mais emprego ¢ renda”,
destacou Paulo Camara.

EM TAMANDARE,

0 Governador visitou
acOes do Governo Presente
e liberou recursos para
servicos de infraestrutura
e melhoria viaria

Tamandaré também recebeu in-
vestimentos na area de desenvolvi-
mento urbano, com a assinatura de
convénios para pavimentagao de di-
versas ruas, construgdo de complexo
esportivo e de lazer e servigos de pa-
vimentagdo asfaltica em aproxima-
damente dois quilometros, da Vila
Santo André até a PE-096. Foi auto-
rizada ainda a contratagdo de maqui-
na para limpeza de agudes e barrei-
ros. As agdes somam cerca de R$ 3,4
milhdes.

Na area de assisténcia social, o
Governador repassou recursos pa-
ra manuteng¢do do Centro de Assis-
téncia Social (CRAS), no valor de
R$ 40 mil, e para implantagdo de
uma cozinha comunitaria, com in-
vestimentos de R$ 194 mil. Também
foi liberado um valor de RS 12 mil

EM AGUA PRETA,
Paulo Camara
entregou 29 titulos

de direito real de uso
dos assentamentos Flor
de Maria e Florescente.

para pagamentos de beneficio even-
tual no municipio, além do anuncio
da implantacdo do Programa Mae
Coruja, que presta assisténcia as ges-
tantes e puérperas. Por fim, o Go-
vernador assinou convénio para im-
plantac@o da primeira biofébrica de
beneficiamento de produtos apicolas
da Mata Sul.

AGUA PRETA — De Tamandaré,
Paulo Camara seguiu para Agua Pre-
ta, onde inaugurou mais uma unida-
de da Central de Oportunidades de
Pernambuco (COPE). O espago reu-
ne servigos da Agéncia do Trabalho,
Expresso Empreendedor, Junta Co-
mercial de Pernambuco e Agéncia de
Empreendedorismo (AGE), cujo pa-
pel € coordenar o Programa de Cré-
dito Popular e outros tipos de crédito,
como o CredJovem Empreendedor ¢
CredAGE Retomada.

Em seguida, ele anunciou investi-
mentos na area de recursos hidricos,
formalizando convénio para execu-

¢do da primeira etapa da ampliacao
do sistema de abastecimento de dgua
para as localidades de Nova Agua
Preta, Eudocio, Mineral e Carolina,
no valor R$ 1,2 milhdo, beneficiando
cerca de 13 mil pessoas. Outro con-
vénio foi assinado para pavimentagao
asfaltica de ruas e aquisicdo de uma
retroescavadeira ¢ um caminhdo ca-
¢amba. Na educagdo, o Governador
autorizou a licitagdo para construgao
de quadra coberta na Escola de Re-
feréncia em Ensino Médio (EREM)
Joao Vicente de Queiroz, com orga-
mento estimado em R$ 567 mil.

Também foram repassadas verbas
para manuteng¢do do CRAS, no valor
de R$ 30 mil, e mais R$ 12 mil, por
meio de cofinanciamento, para paga-
mento do beneficio eventual, além
da autoriza¢do para implantagdo da
cozinha comunitaria ¢ do Programa
Mae Coruja no municipio. Paulo Ca-
mara entregou, ainda, 29 titulos de
direito real de uso dos assentamentos
Flor de Maria e Florescente.

CECH leva formacao para agentes de seguranca do DHPP

Como forma de contribuir para um aco-
lhimento mais humanizado as pessoas
LGBTQIA+ vitimas de violéncia, ontem, o
Centro Estadual de Combate a Homofobia
(CECH), programa vinculado a Secretaria de
Justica e Direitos Humanos, por meio da Exe-
cutiva de Direitos Humanos (SEDH), realizou

formagao para agentes de seguranga que atuam
no Departamento de Homicidios e Protegdo a
Pessoa (DHPP). A capacitagdo contou com a
participacao do gestor, delegado, agentes, es-
crivdes e comissarios, do orgao.

Atendimento ao publico LGBTQIA+, res-
peito ao nome social, atuagdo do CECH, fo-

ram alguns dos temas abordados durante a
capacitagdo, realizada pela advogada Nata-
lia Kajiya, e a psicologa Larissa Cavalcanti,
ambas do programa. Na ocasido, foram escla-
recidas dividas sobre o assunto. Para o de-
legado titular do DHPP, Elder Bezerra, “E
importante qualificar os policiais para me-

lhor atender o publico alvo, o LGBTQIA+”,
ressalta.

“E importante respeitar todas as pessoas, bem
como as pessoas trans no uso de seu nome social,
em qualquer espago, pois o respeito ao nome € a
pessoa ¢, também, a garantia da sua dignidade”,
explica a advogada do CECH, Natalia Kajiya.
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Secretarias de Estado

ADMINISTRACAO

Secretdria: Marilia Raquel Simdes Lins

PUBLICAGOES SAD DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022
A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE:

N° 902-Dispensar a servidora OLGA PAULA ALMEIDA DO NASCIMENTO, matricula n.° 394.651-7, da Fungdo Gratificada de
Superviséo-2, simbolo FGS-2, da Secretaria de Administragéo, com efeito retroativo a 1° de margo de 2022.

N° 903-Designar a servidora OLGA PAULA ALMEIDA DO NASCIMENTO, matricula n.® 394.651-7, para exercer a Fungao Gratificada de
Superviséo-1, simbolo FGS-1, da Secretaria de Administragdo, com efeito retroativo a 1° de margo de 2022.

N° 904-Designar a servidora VIVIANE ANDREA DA SILVA MARQUES, matricula n.® 439.737-1, para exercer a Fungdo Gratificada de
Supervisédo-1, simbolo FGS-1, da Secretaria de Administragdo, com efeito retroativo a 14 de margo de 2022.

N°905-Dispensar o servidor Nelson Gueiros de Azevedo, matricula n® 324.956-5, da Fungéao Gratificada de Supervisdo-1, simbolo FGS-1,
da Secretaria de Administragéo, com efeito retroativo a 29 de novembro de 2021.

N° 906-Designar a servidora Flavia Guimardes de Araljo, matricula n® 439.701-0, para exercer a Fungéo Gratificada de Superviséo-1,
simbolo FGS-1, da Secretaria de Administragéo, com efeito retroativo a 01 de margo de 2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o disposto no Ato Governamental n® 1269, de 11
de abril de 2018, RESOLVE:

N° 907-Declarar a vacancia do cargo efetivo de Agente de Policia, da Secretaria de Defesa Social, ocupado por THIAGO JOSE DE
OLIVEIRA BARROS, matricula n® 399.545-3, com fundamento no disposto no inciso VIl do artigo 81 c/c o inciso Il do artigo 84 da Lei n°.
6.123, de 20 de julho de 1968, com efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2022.

N° 908-Declarar a vacancia do cargo efetivo de Agente de Policia, da Secretaria de Defesa Social, ocupado por CARLOS EDUARDO
ALVES DE ASSUNCAO , matricula n® 273.426-5, com fundamento no disposto no inciso VIl do artigo 81 c/c o inciso Ill do artigo 84 da Lei
n°. 6.123, de 20 de julho de 1968, com efeito retroativo a 27 de dezembro de 2021.

N° 909-Declarar a vacancia do cargo em comissao de Coordenador de Acompanhamento e Monitoramento de Hospitais da Mata Norte,
simbolo CAA-2, da Secretaria de Satde, com fundamento no inciso VI do art. 81 c/c o inciso | do art. 84 da Lei n° 6.123, de 20 de julho
de 1968, com efeito retroativo a 01 de margo de 2022.

PORTARIA SAD N° 910 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.
A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o disposto no Decreto n® 44.051, de 18 de janeiro

de 2017, RESOLVE: Art. 1° Designar, para compor a Comisséo Especial de Licitagdo de Obras e Servigos de Engenharia — CELOSE,
Nivel 2, da Companhia Estadual de Habitagdo e Obras - CEHAB, os seguintes servidores:

= . Vigéncia da Vigéncia do
Nome Fungdo Matricula Comissao Enquadramento
Renan Arruda Pereira Presidente 184-7
Rosinalva de Santana Assis Rosa Lima Membro 106-6
- 01/03/2022 a 01/04/2021 a
Cybele Maria Campos de Carvalho Membro 1721 28/02/2023 31/03/2022
Ricardo Anténio Ramos Silva Membro 099-6
Joselito de Oliveira Ramos Membro 123-4

Art 2° Revoga-se a Portaria SAD n° 3.104, de 11 de novembro de 2021.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes, e tendo em vista o disposto no Decreto n° 44.051, de 18 de janeiro de
2017, RESOLVE:

N° 911-Designar, para compor a Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, Nivel 3, da Companhia Estadual de Habitagcdo e Obras —
CEHAB, os seguintes servidores:

N° 912-Designar, para compor a Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL, Nivel 2, do Gabinete do Governador, os seguintes servidores:

Nome Fungéo Matricula V|gen.c |a-da Vigéncia do
Comissao Enquadramento
Sandro Willians de Lira Carneiro Presidente/ Pregoeiro 364.353-0
Joseilsa Rodovalho de Souza Bezerra Membr_o/lntegrant.e de 364.951-2
equipe de apoio
Ana Valéria Soares Cavalcanti Antas Me;z:c;/énézg;?)r;tli de 136.814-1 01/04/2022 a 01/04/2021 a
- 31/03/2023 31/03/2022
Carlos Eduardo Monteiro da Silva Membrofintegrante de | - 5,4 554
equipe de apoio
Eryka Barbosa Barros de Oliveira Membr_o/lntegrant.e de 365.931-3
equipe de apoio

N° 913-Designar, para compor a Comissdo Especial de Licitacdo de Publicidade — CEL Publicidade, Nivel 1, da Assessoria Especial ao
Governador, os seguintes servidores:

Nome Funcgao Matricula V|gen_c |a~da Vigéncia do
Comissao Enquadramento

Marcella Macedo Sampaio de Souza Presidente 395.354-8
Suely Perrusi Bandeira de Mello Membro 376.670-5 01/04/2022 01/04/2021

" - - a a
Maria do Carmo Silva Coélho Membro 361.844-7 31/03/2023 31/03/2022
Ana Beatriz Freire Paes de Andrade Membro 137.961-5
Mariana Gelenske Alves Lima Membro 395.362-9

PORTARIA SAD N° 914 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o disposto no Decreto n° 44.051, de 18 de
janeiro de 2017, RESOLVE: Art. 1° Designar, para compor a Comissé@o Especial de Licitagdo Il — CEL Il, Nivel 1, da Secretaria de
Desenvolvimento Agrario - SDA, os seguintes servidores:

Nome Funcao Matricula V|gen_c |a_da Vigéncia do
Comissao Enquadramento
Mirela Vera Cruz da Costa Neukranz Presidente/ Pregoeira 412.830-3
Mary Anne Menezes Amando Membrg/ Integran?e de 179.608-9
Equipe de Apoio
Francilene Maria Brand&o Ferraz Gominho Meg;:?;;n;z%;g: de 136.043-4 01/04/2022 a 01/04/2021 a
31/03/2023 31/03/2022
Maria de Fatima Carvalho Dantas Vilar Membro Integrante de | 453 55, »
Equipe de Apoio
Ana Claudia Melo de Siqueira Memobro/ Integrante de | 70
Equipe de Apoio

PORTARIA SAD N° 915 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o disposto no Decreto n° 44.051, de 18 de
janeiro de 2017, RESOLVE: Art. 1° Designar, para compor a Comissdo Especial de Licitagdo | — CEL I, Nivel 1, da Secretaria de
Desenvolvimento Agrario - SDA, os seguintes servidores:

Nome Fungao Matricula Vlgen_c|a~da Vigéncia do
Cc ) Enquadramento
Lauriete Barros de Oliveira Presidente/Pregoeira 125.498-7
Saulo Guimarées Malta Junior Membro/integrante de | 56 735 o
Equipe de Apoio
Marcelo Monte Neves Baptista Membro/intogranie de | 3776549 | 19/02/2022a | 011042021 a
i qb ”/I : P o 18/02/2023 31/03/2022
Maria de Fétima Lopes embrofintegrante e | 79 569-0
Equipe de Apoio
Sueli Marinho de Araujo Membrp/lntegran{e de 377.124-5
Equipe de Apoio

PORTARIA SAD N° 916 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicées, e tendo em vista o disposto no Decreto n° 44.051, de 18 de
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= . Vigéncia da Vigéncia do janeiro de 2017, RESOLVE: Art. 1° Designar, para compor a Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL, Nivel 1, da Secretaria de
Nome Fungéo Matricula o . L X . A
Comissao Enquadramento Desenvolvimento Agrario - SDA, os seguintes servidores:
Juliana Guerra Barros Presidente/Pregoeira 169-0 Nome Funcgo Matricula V|gen_c|a_da Vigéncia do
Comissao Enquadramento
Walter Humberto Blossey Membr.o/Integrant.e de 176-0 Pedro Roberto Pontual de Carvalho Junior Presidente/Pregoeiro 412.828-1
Equipe de Apoio Membro/Integrante de
01/02/2022 a 01/04/2021 a Mario José Dias Alves Equine degA oi0 317.696-7
Jorge de Oliveira Lopes Maia Meé“br.c” '”éeglga”t.e de 186-3 31/01/2023 31/03/2022 SELE ARee 10/02/2022 a 01/04/2021
quipe de Apcio Elias Galvéo Coelho embrofintegranie de | »65.878-0 18/02/2023 31/03/2022
Membrofl a Equipe de Apoio
. lembro/Integrante de
Breno José Caldas Bompastor . . 93-6 I - Membro/Integrante de g
Equipe de Apoio Maria Lucia Tendrio Equipe de Apoio 128.808-3
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PORTARIA SAD N° 917 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no Decreto n° 44.051, de 18 de janeiro
de 2017, RESOLVE: Art 1° Designar, para compor a Comissdo Permanente de Licitagao | - CPL |, Nivel 1, da Secretaria de Educacéo e
Esportes - SEE, os seguintes servidores:

Nome Funcgao Matricula Vngen_¢:|a~da Vigéncia do
Comissao Enquadramento
Jarbas Ferreira do Régo Presidente/Pregoeiro 145.756-0
Jaelma Pontes Chaves Membrlollntegrantle de 375.493-6
Equipe de Apoio
e o N Membro/Integrante de
Elim Simei Silva Brito Equipe de Apoio 390.616-7 01/04/2022 a 01/04/2021 a
31/03/2023 31/03/2022
Tehil de Melo Leite Rodrigues Membro/integrante de | 476 450 4
Equipe de Apoio
Felipe Bernardo do Nascimento Membrlollntegrantle de 376.546-6
Equipe de Apoio

Art 2° Revoga-se a Portaria SAD n° 512, de 07 de margo de 2022.
PORTARIA SAD N° 918 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.
A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no Decreto n® 44.051, de 18 de janeiro

de 2017, RESOLVE: Art 1° Designar, para compor a Comissdo Permanente de Licitagdo IV - CPL IV, Nivel 3, da Secretaria de Educagdo
e Esportes - SEE, os seguintes servidores:

Nome Fungéo Matricula Vlgen.c |a~da Vigéncia do

Comissao Enquadramento

llze Maria Ferreira Presidente/Pregoeira 303.111-0

. Membro/Integrante de

Isac Almeida Soares dos Santos Equipe de Apoio 384.062-0 01/04/2022 a 01/04/2021 a
31/03/2023 31/03/2022

Marco Anténio Martins Barbosa Membrg/lntegrantle de 396.533-3

Equipe de Apoio

Art 2° Revoga-se a Portaria SAD n° 174, de 25 de janeiro de 2022.
PORTARIA SAD N° 919 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.
A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no Decreto n® 44.051, de 18 de janeiro

de 2017, RESOLVE: Art 1° Designar, para compor a Comissdo Permanente de Licitagdo Ill — CPL IlI, Nivel 1, da Secretaria de Educagdo
e Esportes - SEE, os seguintes servidores:

Nome Fungéo Matricula Vlgen.c|a~da Vigéncia do
Comissao Enquadramento
Maria das Gragas de Sousa Braga Arruda Presidente/Pregoeira 088.543-6
Lenilson Lins de Mello Membro/integrante de | - 53 946 3
Equipe de Apoio
. . - Membro/Integrante de
Michelline Bezerra de Oliveira Equipe de Apoio 357.609-4 01/04/2022 a 01/04/2021 a
31/03/2023 31/03/2022
Tatiana Maria da Silva Membro/lntegrante de | 5g5 755
Equipe de Apoio
Sylvia Regina de Moura Membro/integrante de | 55, o5 5
Equipe de Apoio

Art 2° Revoga-se a Portaria SAD n° 1.716, de 15 de julho de 2021.
PORTARIA SAD N° 920 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.
A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o disposto no Decreto n° 44.051, de 18 de janeiro

de 2017, RESOLVE: Art 1° Designar, para compor a Comisséo Permanente de Licitagdo Il — CPL Il, Nivel 1, da Secretaria de Defesa
Social — SDS, os seguintes servidores:

< . Vigéncia da Vigéncia do
Nome Fungao Matricula Comissio Enquadramento
Adenildo Nogueira da Silva Presidente/Pregoeiro 940.455-4
Edjane Maria da Silva Membro/integrante da 110.604-0
Equipe de Apoio
. . Membro/integrante da
Wandilma Francisca de Luna Equipe de Apoio 221.256-0 01/05/2022 a 01/04/2021 a
30/04/2023 31/03/2022
Adelmo Albuguerque de Oliveira Membrofintegrante da 704.077-6
Equipe de Apoio
Cléudia Magaly Andrade de Arruda Membrofintegrante da 120.300-2
Equipe de Apoio

Art 2° Revoga-se a Portaria SAD n° 1.054, de 10 de maio de 2022.
PORTARIA SAD N° 921 DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.
A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o disposto no Decreto n® 44.051, de 18 de janeiro

de 2017, RESOLVE: Art 1° Designar para compor a Comissdo Permanente de Licitagdo | — CPL |, Nivel 1, da Secretaria de Defesa Social
— SDS, os seguintes servidores:

Nome Funcgao Matricula Vlgen_c |a—da Vigéncia do
Comissao Enquadramento
Rogério Ferreira da Silva Presidente/Pregoeiro 940.170-9
Lincoln Simon Bezerra Tavarez Membrf)/lntegrant.e de 798.217-8
Equipe de Apoio
Membro/Intearante de 01/05/2021 a 01/04/2021 a
Adelmo Albuquerque de Oliveira . g . 704.077-6 30/04/2022 31/03/2022
Equipe de Apoio
Wheila Mathias Costa dos Santos Membro/integrante de 221.402-4
Equipe de Apoio

Art 2° Revoga-se a Portaria SAD n° 1.979 de 10 de novembro de 2020.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o disposto no Decreto n® 44.051, de 18 de janeiro
de 2017, RESOLVE:

N° 922-Designar o servidor Deivson Michel Gomes de Sena, matricula n® 387.139-8, para responder como Pregoeiro, da Central de
Licitagdes do Estado, da Secretaria de Administragdo do Estado - SAD, no periodo de 04 a 18 de abril de 2022 durante a auséncia da
titular, Isabella Padilha Heraclio do Rego, matricula n° 364.346-8, em gozo de licenga para tratamento de satde

N° 923-Designar a servidora Fernanda Maria Spinelli de Souza, matricula n° 367.384-7, como Pregoeira, Nivel 1, da Central de Licitagdes
do Estado, da Secretaria de Administragdo - SAD, no periodo de 17 a 31 de margo de 2022, durante a auséncia de seu titular, André Luiz
Tavares dos Santos, matricula n® 324.649-3, em gozo de férias regulamentares.

Marilia Raquel Simdes Lins
Secretario de Administragéo

A SECRETARIA EXECUTIVA DE PESSOAL E RELAGOES INSTITUCIONAIS, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Portaria
SAD n°. 1000, de 16 de abril de 2014,e alteragdes, e considerando o disposto no Decreto n°. 44.105, de 16 de fevereiro de 2017, e
alteragdes, RESOLVE:

N° 924-Fazer retornar a Secretaria de Educagéo e Esportes, o servidor Ricardo de Siqueira Almeida, matricula n°® 252.463-5, cedido a
Prefeitura Municipal de Garanhuns, a partir de 01.01.2022.

N° 925-Fazer retornar a Secretaria de Educacgao e Esportes, o servidor Wilian Oliveira Santos, matricula n® 174.749-5, cedido a Prefeitura
Municipal de Ouricuri, a partir de 01.01.2022.

N° 926-Fazer retornar a Secretaria de Educacéo e Esportes, a servidora Paula Cesielle Tenério Ferro de Andrade, matricula n® 175.304-5,
cedida & Prefeitura Municipal de Aguas Belas, a partir de 01.01.2022.

N° 927-Fazer retornar a Secretaria de Educacgao e Esportes, a servidora Josefa |zabela Pereira de Freitas, matricula n® 250.255-0, cedida
a Prefeitura Municipal de Tabira, a partir de 31.01.2022.

N° 928-Fazer retornar a Secretaria de Educagao e Esportes, o servidor José Helton Andrade dos Santos, matricula n® 252.308-6, cedido
a Prefeitura Municipal de Sdo Benedito do Sul, a partir de 01.01.2022.

N° 929-Fazer retornar a Secretaria de Educacgéo e Esportes, a servidora Mércia Figueredo Duarte Moraes, matricula n® 256.795-4, cedida
a Prefeitura Municipal de Garanhuns, a partir de 31.12.2020.

N° 930-Fazer retornar a Secretaria de Defesa Social/Policia Militar, o servidor Sebastido Severino da Silva, matricula n® 31.668-7, cedido
a Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco.

N° 931-Considerar autorizada a cessdo a Prefeitura Municipal de Capoeiras, da servidora Rosana das Neves Souto Albuquerque,
matricula n® 129.349-4, da Secretaria de Educagao e Esportes, com énus para o 6rgdo de origem, a partir de 01.01.2021 até 13.11.2021.

N° 932-Considerar que o servidor da Prefeitura Municipal do Recife, Cledir dos Santos Lima, a disposi¢ao deste Governo, continue
em exercicio no Instituto de Recursos Humanos - IRH, a partir de 01.01.2020 até 31.12.2021, e passe a ter exercicio na Secretaria
de Trabalho, Emprego e Qualificagéo, a partir de 01.01.2022 até 31.12.2022, com énus para o 6rgao de origem, mediante ressarcimento.

N° 933-Considerar autorizada a determinagdo de exercicio na Secretaria de Educagdo e Esportes, da servidora Ana Lucia Xavier
Cavalcanti, da Prefeitura Municipal de Flores, a disposi¢ado deste Governo, com énus para o 6rgao de origem, mediante permuta, nos
exercicios 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021.

N° 934-Considerar autorizada a determinagdo de exercicio na Secretaria de Educagéo e Esportes, da servidora Silvana Cristina da
Silva, da Prefeitura Municipal de Nazaré da Mata, a disposi¢do deste Governo, com 6nus para o 6rgéo de origem, mediante permuta,
nos exercicios 2020 e 2021.

N° 935-Considerar autorizada a determinagdo de exercicio na secretaria de Educacéo e Esportes, da servidora Maria Cristina Francelino
Sena, da Prefeitura Municipal de Vitéria de Santo Antéo, a disposi¢do deste Governo, com 6nus para o érgao de origem, mediante
permuta, nos exercicios 2018, 2019, 2020, e 2021.

N° 936-Considerar autorizada a determinagao de exercicio na Secretaria de Educagéo e Esportes, da servidora Maria Rosangela Almeida
de Souza, da Prefeitura Municipal de Buenos Aires, a disposi¢do deste Governo, com 6nus para o érgao de origem, mediante permuta,
nos exercicios 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021.

N° 937-Considerar autorizada a prorrogacgéo da cessao a Prefeitura Municipal de Ipubi, do servidor Amarildo Cabral de Lima, matricula n°®
180.975-0, da Secretaria de Educacéo e Esportes, com 6nus para o érgéo de origem, mediante permuta, no exercicio 2013.

N°938-Considerar autorizada a prorrogacao da determinagéo de exercicio na Secretaria de Desenvolvimento Agrario, do servidor Francisco
Romero Virginio de Farias, da Companhia Nacional de Abastecimento — CONAB, a disposi¢do deste Governo, com 6nus para o érgao de
origem, mediante ressarcimento, nos exercicios 2018, 2019, 2020, 2021 e 2022.

N° 939-Considerar autorizada a prorrogacéo da determinagdo de exercicio na secretaria de Educacéo e Esportes, da servidora Geovana
Wanderley dos Santos, da Prefeitura Municipal de Xexéu, & disposicdo deste Governo, com 6nus para o 6rgdo de origem, mediante
permuta, no exercicio 2012.

N° 940-Determinar que o servidor da Prefeitura Municipal de Verdejante, Anténio Erick do Carmo Silva, a disposi¢do deste Governo,
continue em exercicio na Agéncia de Defesa e Fiscalizagdo Agropecuaria do Estado de Pernambuco - ADAGRO, com énus para o érgédo
de origem, no exercicio 2022.

N° 941-Determinar que o servidor da Prefeitura Municipal de Manari, Gil Anderson Silva de Souza, a disposi¢do deste Governo, continue
em exercicio no Instituto Agronémico de Pernambuco — IPA, com énus para o érgao de origem, até 31.12.2022.

N° 942-Prorrogar a cessao a Prefeitura Municipal do Recife, da servidora Ana Maria Valenga Varejdo de Andrade, matricula n® 1801-5, da
Universidade de Pernambuco - UPE, com énus para 6rgao de origem, no ambito SUS, até 31.12.2022.

N°943-Tornar sem efeito a Portaria SAD n° 540 do dia 26.02.2014, publicada no DOE de 27.02.2014, no que concerne ao servidor Amarildo
Cabral de Lima, matricula n® 180.975-0, da Secretaria de Educacéo e Esportes.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE PESSOAL E RELAGOES INSTITUCIONAIS, em exercicio no uso das atribuigdes que Ihe confere
a Portaria SAD n°. 1000, do dia 16 de abril de 2014 e considerando o disposto no Decreto n°. 39.842, de 19 de setembro de 2013,
RESOLVE:

N° 944-Considerar autorizado o afastamento do servidor ADELNEI DE LIMA CAVALCANTI FELIX, matricula n° 368068-1, para participar
do XI-Congresso CONSAD de Gestdo Publica, no periodo de 22/03/2022 a 25/03/2022, em Brasilia/DF, com 6nus de inscrigdo e
diarias (fonte de Recurso 00106) para o Estado de Pernambuco.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE PESSOAL E RELAGOES INSTITUCIONAIS, em exercicio, tendo em vista as atribuigdes que lhe
foram conferidas pela Portaria SAD N° 1.000, de 16.04.2014 e considerando o disposto na Lei Complementar n°® 43, de 03.05.2002,
regulamentada pelo Decreto n° 24.357, de 30.05.2002, RESOLVE:

N°945-DISPENSAR da Gratificagdo pela Participagéo no Cadastro e na Elaboragéo da Folha de Pagamento do Estado de Pernambuco os
servidores abaixo relacionados:

NOME MATRICULA ORGAO/ENTIDADE | A PARTIR DE PROCESSO SEI

DANIEL PEREIRA DA SILVA 3419266 SJDH/SERES 01/03/2022 0012900047.000683/2022-91
EMYLE REBECA DO SACRAMENTO

BEZERRA LOPES 1109391 SDS/PMPE 04/02/2022 3900000036.000709/2022-10
IZABELA SANTOS DO MONTE 115414-1 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000920/2022-24
VIVIANE ANDREA DA SILVA MARQUES 130354 IRH 14/03/2022 0030308057.000025/2022-04
VALTER FRANCISCO DE ARRUDA 12.310-2 IRH 14/03/2022 0030308057.000024/2022-51
ALINE GONCALVES BARBOSA 2214598 SDS/ PCPE 04/04/2022 3900000060.000195/2022-97
RITA DE KASSIA CAJUEIRO FARIAS 208530-5 SDS/ PCPE 28/03/2022 3900000060.000253/2022-82
VERONICA MARIA MEDEIROS DA

SILVA MATOSO 153476-9 SDS/ PCPE 28/03/2022 3900000060.000253/2022-82
ISMAEL ALVES DA SILVA BORBA 980349-1 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000988/2022-11
JOAQUIM ALVES DA COSTANETO 105076-1 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000988/2022-11
DIOGENES ALVES DE SANTANA 115859-7 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000988/2022-11

N° 946-ATRIBUIR a Gratificagéo pela Participagdo no Cadastro e na Elaboragéo da Folha de Pagamento do Estado de Pernambuco aos
servidores abaixo relacionados:

NOME MATRICULA ORGAO/ENTIDADE | A PARTIR DE PROCESSO SEI
VIVIANE ANDREA SILVA MARQUES 439737-1 SAD 01/04/2022 0001200050.000760/2022-70
MAYARA BRENDA SOARES COSTA 3455335 SJDH/SERES 01/04/2022 0012900047.000683/2022-91
ADAUTO DE LIRA FERREIRA 1158503 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000709/2022-10
CARLOS ALBERTO RAMOS DA SILVA 1134655 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000920/2022-24
DAVID JOSE SIMOES 12.776-0 IRH 01/04/2022 0030308057.000025/2022-04
?AD\;?AQ’I\E‘Q VANESSA DA SILVAMACIEL 22.390-5 IRH 01/04/2022 0030308057.000024/2022-51
JULIANA SOUSA COSTA 2960699 SDS/ PCPE 04/04/2022 3900000060.000195/2022-97
CESAR REGO AMBROSIO 273617-9 SDS/ PCPE 01/04/2022 3900000060.000253/2022-82
RONALDO JOSE DIAS 273587-3 SDS/ PCPE 01/04/2022 3900000060.000253/2022-82
JOSIANNE VIANA LUNA SANTOS SILVA 115262-9 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000988/2022-11
ANA LUCIA DE QUEIROZ MIRANDA 105555-0 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000988/2022-11
ALEX FRANCISCO DOS SANTOS 117901-2 SDS/PMPE 01/04/2022 3900000036.000988/2022-11

A SECRETARIA EXECUTIVA DE PESSOAL E RELAGOES INSTITUCIONAIS, em exercicio, tendo em vista as atribuigées que Ihe
foram conferidas pela Portaria SAD N° 1.000, de 16.04.2014, e considerando o disposto na Lei Complementar n°® 85, de 31.03.2006,
regulamentada pelo Decreto n° 33.721, de 03.08.2009, alterado pelo Decreto n° 37.934, de 02.03.2012, RESOLVE:
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N° 947-DISPENSAR da Gratificagdo pela Participagdo na Execucdo, Processamento e Controle Orcamentario e Financeiro, aos
servidores abaixo relacionados:

N° 173-Reconhecendo a ilegalidade, com boa-fé, da acumulacéo listada abaixo, sendo concedido o prazo de 30 (trinta) dias para que o
servidor faga a opgao pelo vinculo em que deseja permanecer e comprove, perante a Comissao, a sua regularizagao funcional.

Heliane Lucia de Lima
Secretaria Executiva de Pessoal e Relagdes Institucionais, em exercicio

O GERENTE GERAL ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DE PESSOAL DO ESTADO, no uso de suas atribuicdes delegadas pela
Portaria SAD n° 1.000, de 16 de abril de 2014, RESOLVE:

N° 949-Fazer Retornar da Licenca para Trato de Interesse Particular o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a).

PROCESSO SEI N° NOME MATRICULA ORGAO/ENTIDADE A PARTIR DE
MARIA DA LUZ SECRETARIA DE EDUCAGAO E
1400005269.000678/2022-66 SABINO MOTTA 239.951-2 ESPORTES 07.02.2022

N° 950-Conceder, aos servidores (as) abaixo citados (as), Licenga para Trato de Interesse Particular, nos termos do artigo 130, da
Lei n° 6.123, de 20 de julho de 1968, com a nova redacéo dada pela Lei Complementar n° 316, de 18 de dezembro de 2015, a partir da
publicagéo.

PROCESSO SEI N° NOME MATRICULA CARGO ORGAO DURAGAO
GESTOR SECRETARIA DE
3000008438.000010/2022-65 ROD':/'ISSE";(EDSRE'RA 363.382-9 | GOVERNAMENTAL | PLANEJAMENTO E 04 ANOS
- PLAN ORC GE GESTAO
EVERTON SECRETARIA DE
1400005455.000106/2022-80 HENRIQUE 379.986-7 PROFESSOR EDUCAGAO E 01ANO
CARDOSO DE LIRA ESPORTES

N° 951-Conceder, ao servidor(a) abaixo citado(a), Licenca para Trato de Interesse Particular, em prorrogagao, nos termos do artigo
130, § 2°, da Lei n° 6.123, de 20 de julho de 1968, com a nova redagao dada pela Lei Complementar n® 316, de 18 de dezembro de 2015.

PROCESSO SEI N° NOME MATRICULA CARGO ORGAO/ENTIDADE DURAGAO
SECRETARIA DE 01ANOA

1400005336.000643/2022-86 FABIOS':\I&ETEASNDRE 272.418-9 PROFESSOR EDUCACAO E PARTIR DE
ESPORTES 05.04.2022

ROBERTO MAIA PIMENTEL
Gerente Geral Administrativo e Financeiro de Pessoal do Estado

DESPACHOS HOMOLOGATORIOS DO DIA 12 DE ABRIL DE 2022.

Homologo, com fundamento na Portaria SAD n° 1000, de 16 de abril de 2014, o inteiro teor do relatério da Comissao de Acumulagéo de
Cargos, Empregos e Fungdes — CACEF, instituida pelo Decreto n® 38.540, de 17/08/2012.

N° 170-Reconhecendo o arquivamento dos seguintes processos:

TURMA PROCESSO N° SERVIDOR

1 0001200206.000056/2022-04 DAVILA CORDEIRO DOS SANTOS

0001200206.000608/2021-95 ALVARO ANGELO TENORIO DE CASTRO MACEDO

0001200206.000623/2021-33 EDIVALDO JOSE DA SILVA

JOSIMAR MARIA SANTOS SOUZA

2
3
4 0001200206.000176/2022-01
5

0001200206.000491/2021-40 HEVELINI ROSSANA PINHEIRO CAVALCANTI

N° 171-Reconhecendo a ilegalidade, com indicios de ma-fé, da acumulagéo listada abaixo, sendo enviado os autos do processo a
Comisséo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar — CPAD, para providéncias.

TURMA PROCESSO N° SERVIDOR VINCULOS
Assistente em Saude (SES/PE),
JOSE EVERTON ISRAEL BARBOSA matricula n® 4026519;
0001200206.000446/2021-95
DA SILVA Coordenador Pedagdgico (Prefeitura
5 de Bom Jardim/PE);
Assistente em Gestéo Publica (SDS/
IVAN DE ALMEIDA MACHADO PE), matricula n° 2965380;
0001200206.000973/2019-85
COELHO Professor (SEE/PE), matricula n®
3943550;
N° 172-Reconhecendo a legalidade das seguintes acumulagdes:
TURMA PROCESSO N° SERVIDOR VINCULOS
CTD Professor (SEE/PE) matricula n®
4284895;
0001200206.000728/2021-92 MARILENE DIAS DOS SANTOS - — -
ALMEIDA Apoio Pedagdgico (Prefeitura de
Alianga/PE);
Professor (SEE/PE), matricula n®
1 2403080;
0001200206.000737/2020-01 JOSE FERREIRANETO -
Professor (SEE/PE), matricula n®
2702185;
CTD Professor (SEE/PE), matricula
0001200206.000024/2022-09 NIZALDO i%ﬁ'?rlés CAMPOS n° 4120230;
Professor (Prefeitura de Angelim/PE);
Assistente em Satde/ Técnica em
Enfermagem (SEE/PE), matricula n®
ELAYNE EMANUELY DE ANDRADE 3710653;
0001200206.000245/2022-79 FRANCISCO XAVIER — .
Técnica em Enfermagem (Prefeitura
3 do Cabo de Santo Agostinho/PE);
Analista em Salde/ Enfermeira
0001200206.000123/2022-82 STEFFANY DE ALMEIDA FERREIRA (SES/"PE), matricula n® 3689425;
Enfermeira (Prefeitura do Recife/PE);
Assistente Saude/Técnico de
Enfermagem (SES/PE), matricula n®
0001200206.000180/2022-61 GISLEIDE RODRIGUES TAVARES 4050428;
Técnica em Enfermagem (Prefeitura
4 do Cabo de Santo Agostinho/PE);
Assistente Saude/Téc. Enfermagem
(SES/PE), matricula n® 3712915;
0001200206.000674/2021-65 FRANCI\I;I/_I\ESII(D:I(E)L/I(/:AERII-E\)gA SILVA
Assistente Satde/Téc. Enfermagem
(SES/PE), matricula n°® 4030478;

NOME MATRICULA ORGAO/ENTIDADE A PARTIR DE PROCESSO SEI TURMA PROCESSO N° SERVIDOR VINCULOS
GERALDO ROBERTO DE 325.728-2 GABGOV 21/02/2022 | 0010100003.000839/2022-11 Professor (SEE/PE), matricula n
SOUZA JOSE FABRICIO RAMOS DOS 4242602;
0001200206.000602/2021-18 s oS — o "
N° 948-ATRIBUIR a Gratificagéo pela Participagdo na Execugéo, Processamento e Controle Orgamentario e Financeiro, aos servidores ANT Auxiliar de Laborgtorlo (Prefeitura de
abaixo relacionados: Barreiros/PE);
- — 5 Profi EE/PE icula n®
NOME MATRICULA ORGAO/ENTIDADE A PARTIR DE PROCESSO SEI rotessor (8394/358)5'_mamcu an
JACQUELINE MARIA PIRES DO "
HORACIO CELESTINO 0208202-5/2017 Assistente Administrativo Tributario
179281-4 SJDH/SERES 01/04/2022 0012900047.000692/2022-81 AMARAL
MENEZES PITA e de Fiscalizagéo (Prefeitura de
Igarassu/PE);
SLESSANDRAFEITOSAE 1473 FACEPE 01/04/2022 | 0040500019.001087/2022-95
HELIANE LUCIA DE LIMA

FERNANDO RIBEIRO g ¥ Secretaria Executiva de Pessoal e Relagdes Institucionais em exercicio

QUARESMA DOS SANTOS 426367-7 SES 01/04/2022 2300000878.000120/2022-80

REJANE PEPE MOURA 366.137-7 VICE GOV 01/04/2022 0010200005.001050/2022-01 A GERENTE GERAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, por delegagdo da Senhora Secretaria de Administragéo, contida na Portaria
DEBORA MARIA LIRA VIANA 212.444-0 SJDH/SERES 01/04/2022 1900000028.002515/2021-42 SAD n° 2.640, de 07/11/2019, publicada no D.O.E em 08/11/2019, resolve conceder licenga prémio conforme o despacho abaixo, em

- - 11/04/2022.
REGINALDO FRANCISCO 374005-6 GABGOV 01/04/2022 | 0010100003.000839/2022-11 .
DOS SANTOS SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

SEIN® NOME MATRICULA DECENIO A PARTIR DE
MARIANA MEIRA DE VASCONCELLOS °
0030200017.000142/2020-18 GUIMARAES 318.684-9 1 08/03/2022

SABRINA MELO DINIZ PADILHA
Gerente Geral de Planejamento e Gestéo

ERRATAS

Na Portaria SAD n° 2507 do dia 31.08.2015, publicada no DOE de 01.09.2015, no que concerne ao servidor Amarildo Cabral de
Lima, matricula n® 180.975-0, da Secretaria de Educacéo e Esportes.

Onde se lé: ... considerar autorizada a cesséo...

Leia-se: ...considerar autorizada a prorrogagéo da cessé&o...

Na Portaria SAD n° 500 do dia 05.04.2019, publicada no DOE de 06.04.2019, no que concerne a servidora Batania Cristina Santos de
Pina, matricula n® 176.137-4, da Secretaria de Educagéo e Esportes.

Onde se [é: ...a partir de 01.02.2019.

leia-se: ...a partir de 31.12.2018.

Na Portaria SAD n° 537 do dia 08.03.2022, publicada no DOE de 09.03.2022, no que concerne a servidora Suzana Carneiro da Cunha
Wanderley, matricula n® 202.640-6, do Instituto de Recursos Humanos - IRH.

Onde se |é: ...retornar a partir de 01.04.2021.

Leia-se: ...retornar a partir de 01.04.2022.

CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Secretdrio: José Fernando Thomé Jucd (designado)

Extrato Portaria SECTI n° 009, de 11/04/2022: Prorroga a vigéncia da Comissdo Especial de Trabalho constituida pela Portaria SECTI
042/2021, publicada em 07/08/2021, por mais 150 dias. O inteiro teor da Portaria esta disponivel no enderego http://www.secti.pe.gov.br.

José Fernando Thomé Juca
Secretario de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo-em exercicio

DEFESA SOCIAL

Secretario: Humberto Freire de Barros

PORTARIAS DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL DO DIA 11/04/2022
O Secretario de Defesa Social, no uso de suas atribuigdes, resolve:

N° 2116 — Designar o Delegado de Policia Halysson Moji Gomes Ferreira Pontes, matricula 296054-0, para exercer a Fungédo
Gratificada de Supervisdo 1, simbolo FGS-1, da Unidade de Contratos e Convénios, da DIAG/SUBCP/GABPCPE, ficando dispensada a
Delegada de Policia Margareth de Carvalho Sa, matricula 191732-3, com efeito retroativo ao dia 04/04/2022.

N° 2117 - Dispensar o Cabo PM Anderson Magno Emmanuel da Silva, mat. 112717-9, da Funcéo Gratificada de Apoio 2, simbolo
FGA-2, da Unidade de Seguranca do Gabinete/Gabinete de Seguranga/SDS, com efeito retroativo a 05/04/2022.

N° 2118 - Designar o Subtenente BM Andre Luiz Barreto dos Santos, mat. n° 9301836, para responder pela fungdo Gratificada de
Supervisao 2, simbolo FGS-2, da Unidade de Suporte e Manutengéo, da GTI/SDS, no periodo de 01/02 a 30/04, durante o afastamento
da 1° Sargento PM Mayanna Santos Aquino, mat. n° 1033131, em gozo de Licenca Médica.

N° 2119 - Designar a Terceiro Sargento PM Helen Marcela das Chagas Aratjo, mat. n° 1085689, para responder pela funcéo Gratificada
de Apoio 1, simbolo FGA-1, da Geréncia de Apoio Administrativo/SAF/SDS, no periodo de 01/03 a 30/05, durante o afastamento da
Assistente em Gestédo publica Josineide Gomes de Paiva, matricula 1542990, em gozo de Licenga Prémio.

N° 2120 - Atribuir a 3° Sargento PM Priscila Dayane Baumgartner Pereira, mat. n° 1099167, a fungéo Gratificada de Superviséo 2,
simbolo FGS-2, da Unidade de Anélise e Interpretagdo, da GACE/SDS, ficando dispensado o Cabo PM Fabio Ferreira Nunes, mat. n°
1129988, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

N° 2121 — Atribuir ao Cabo PM Fabio Ferreira Nunes, mat. 1129988, a funcdo Gratificada de Apoio 1, simbolo FGA-1, da Unidade de
Andlise e Interpretagdo da GACE/SDS, ficando dispensado o 1° Sargento BM Gerson Manoel dos Santos, matricula n°® 7073720, com
efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

N° 2122 - Designar o Comissario de Policia Anderson de Franga Lima, mat. n° 273787-6, para a Fungdo Gratificada de Supervisdo
3, simbolo FGS-3, pelo exercicio no Setor de Coordenacgéo Setorial, da DP da 332 Circ. — Cruz de Rebougas, da 82 DESEC/GCOM/
DIM, com efeito retroativo ao dia 21/03/2022.

N° 2123 — Designar o Comissario de Policia Ricardo José Alves de Souza, mat. n° 273399-4, para a Funcgéo Gratificada de Superviséo
3, simbolo FGS-3, pelo exercicio no Setor de Apoio Administrativo, Andlise e Estatistica, da 22 DP de Homicidios, do DHPP/GCOE/
DIRESP, a contar de 01/04/2022.

N° 2124 - Designar o Comissario de Policia Manoel Mauricio Lemos de Sa Cruz Junior, mat. n°® 350695-9, para a Funcéo Gratificada
de Superviséo 3, simbolo FGS-3, pelo exercicio na Coordenacéo Setorial, da 82 DESEC — Paulista, da GCOM/DIM, ficando dispensado
o Comissario de Policia Bruno Leonardo do Nascimento dos Santos, mat. n° 350811-0, com efeito retroativo ao dia 09/03/2022.

N°2125 - Designar o Comissario de Policia Eugenio Sales Bezerra de Souza, mat. n° 350630-4, para a Fun¢éo Gratificada de Superviséo
3, simbolo FGS-3, pelo exercicio no Setor de Andlise e Estatistica, da 172 DESEC — Santa Cruz do Capibaribe, GCOI-1/DINTER-1 ficando
dispensado o Agente de Policia Helder de Almeida Santos, mat. n°® 350525-1, com efeito retroativo ao dia 16/03/2022.

N° 2126 — Dispensar o Comissario de Policia, Silvio Rogério Maranhao da Silva, mat. n° 273190-8, da Fungao Gratificada de Apoio
2, simbolo FGA-2, pelo exercicio no Setor de Investigagédo da 52 DP de Homicidios, do DHPP/GCOE/DIRESP, com efeito retroativo ao
dia 23/03/2022.

N° 2127 - Designar o Comissario de Policia Silvio Rogério Maranhao da Silva, matricula n® 273190-8, para a Fungéo Gratificada de Apoio
2, simbolo FGA-2, pelo exercicio no Setor de Investigagéo, da 22 DP de Homicidios, do DHPP/GCOE/DIRESP, a contar de 01/04/2022.

N° 2128 — Dispensar o Comissario de Policia José Marcos Laurentino Martins, matricula n® 220998-5, da Fungdo Gratificada de
Supervisao 3, simbolo FGS-3, pelo exercicio na Coordenagéo Setorial, da 52 DP de Homicidios, do DHPP/GCOE/DIRESP, com efeito
retroativo ao dia 23/03/2022.

N° 2129 — Designar o Comissario de Policia José Marcos Laurentino Martins, matricula n°® 220998-5, para a Fungéo Gratificada de
Supervisao 3, simbolo FGS-3, pelo exercicio na Coordenagéo Setorial, da 22 DP de Homicidios, do DHPP/GCOE/DIRESP, a contar de
01/04/2022.
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N° 2130 - Dispensar o Agente de Policia Reinaldo Albuquerque de Melo, matricula n® 399508-9, da Fungédo Gratificada de Supervisdo
3, simbolo FGS-3, pelo exercicio na Coordenacgdo Setorial, da 22 DP de Homicidios, do DHPP/GCOE/DIRESP, com efeito retroativo
ao dia 10/03/2022.

N° 2131 - Designar a Escriva de Policia Paula Patricia Sandri Barros Alves, mat. n° 386872-9, para a Fungao Gratificada de Superviséo
3, simbolo FGS-3, pelo exercicio no Setor de Andlise e Estatistica, da DP da 342 Circ. - Maria Farinha, da 8 DESEC/GCOM/DIM, ficando
dispensado o Comissario de Policia José Rodrigues Junior, mat. n° 221403-2, a contar de 01/04/2022.

N° 2132 — Dispensar o Comissario de Policia Luiz Carlos Vivas Caria, mat. n°® 272965-2, da Fungao Gratificada de Supervisédo 3,
simbolo FGS-3, pelo exercicio na Coordenacgdo Setorial, da DP da 2152 Circ. - Lagoa Grande, da 25° DESEC/GCOI-2/DINTER-2, a
contar de 01/04/2022.

N° 2133 - Dispensar o Comissario de Policia Eraldo Pereira da Silva, mat. n® 319873-1, da Fungéo Gratificada de Supervisao 3, simbolo
FGS-3, pelo exercicio na Coordenagéao Setorial, da 3% DP de Homicidios, do DHPP/GCOE/DIRESP, a contar de 25/03/2022.

N° 2134 — Designar o Agente de Policia Alexandre Magno de Franga, mat. n° 396264-4, para a Fungéo Gratificada de Apoio 2, simbolo
FGA-2, pelo exercicio no Setor de Investigagéo, da DP da 292 Circ. - Igarassu, da 82 DESEC/GCOM/DIM, ficando dispensado o Agente
de Policia Emerson Alves Campelo, mat. n° 386653-0, a contar de 01/04/2022.

N° 2135 - Dispensar o Escrivdo de Policia Jademir de Moura Barbosa Filho, mat. n° 320095-7, da Fungao Gratificada de Supervisao 1,
simbolo FGS-1, pelo exercicio na Unidade de Sistemas Aplicativos, da DTI/SUBCP/GAB-PCPE, com efeito retroativo ao dia 22/03/2022.

N° 2136 — Designar o Agente de Policia Fabio Cyreno Amorim, mat. n® 350615-0, para a Fungdo Gratificada de Apoio 2, simbolo
FGA-2, pelo exercicio no Setor de Investigagéo, da DP da 152 Circ. - Alto do Pascoal, da 52 DESEC/GCOM/DIM, ficando dispensado o
Comissario de Policia, Jodo Queiroz de Oliveira Filho, mat. n° 123185-5, a contar de 01/04/2022.

N° 2137 — Designar o Agente de Policia Leonardo Anténio Melo Montenegro mat. n°® 386879-6, para a Fungao Gratificada de Apoio 2,
simbolo FGA-2, pelo exercicio na Chefia de Investigagdo da DP da 1422 Circ. - Capoeiras, da 18% DESEC/GCOI-1/DINTER-1, ficando
dispensado o Comissario de Policia Hélio Bandeira Pinto, mat. n° 208534-8, a contar de 01/03/2022.

N° 2138 — Designar o Comissario de Policia Hélio Bandeira Pinto, mat. n° 208534-8, para a Fun¢do Gratificada de Supervisdo 3,
simbolo FGS-3, pelo exercicio no Setor de Cartério da DP da 1422 Circ. - Capoeiras, da 182 DESEC/GCOI-1/DINTER-1, a contar de
01/03/2022.

N° 2139 - Designar o Escrivao de Policia Aziel Viegas Brilhante da Nébrega, mat. n® 320289-5, para a Funcéo Gratificada de Superviséo
3, simbolo FGS-3, pelo exercicio no Setor de Cartério, da DP da 1862 Circ. - Petrolandia, da 222 DESEC/GCOI-2/DINTER-2, ficando
dispensado o Escrivao de Policia Gabriel Rodrigues da Silva, mat. n°® 273690-0, a contar de 01/04/2022.

N° 2140 — Dispensar o Comissario de Policia Manoel Mauricio Lemos de Sa Cruz Junior, mat. n° 350695-9, da Fungéo Gratificada de
Supervisdo 3, simbolo FGS-3, pelo exercicio na Coordenagéo Setorial, da DP da 332 Circ. - Cruz de Rebougas, da 82 DESEC/GCOM/
DIM, com efeito retroativo ao dia 09/03/2022.

N° 2141 - Dispensar o Escrivao de Policia Eduardo José de Sena, mat. n° 351053-0, da Fung&o Gratificada de Supervisao 3, simbolo
FGS-3, pelo exercicio no Setor de Cartério , da DP da 422 Circ. - Ipojuca, da 10* DESEC/GCOM/DIM a contar de 01/04/2022.

N° 2142 - Dispensar o Escrivdo de Policia Thiago de Aquino Teixeira, mat. n° 390967-0, da Fungao Gratificada de Apoio 2, simbolo
FGA-2, pelo exercicio no Setor de Apoio Administrativo, da 12 Equipe de Plantdo da DP da 402 Circ. — Cabo de Santo Agostinho, da 10?
DESEC/GCOM/DIM, com efeito retroativo ao dia 22/03/2022.

N° 2143 - Dispensar o Comissario de Policia Ricardo Jose Alves de Souza, mat. n° 273399-4, da Fungéo Gratificada de Superviséo
3, simbolo FGS-3, pelo exercicio no Setor de Apoio Administrativo, Andlise e Estatistica, da 5* DP de Homicidios, do DHPP/GCOE/
DIRESP, com efeito retroativo ao dia 22/03/2022.

N° 2144 - Dispensar a Comissario de Policia Silvio Rogério Maranhao da Silva, mat. n°® 273190-8, da Func¢&o Gratificada de Apoio 2,
simbolo FGA-2, pelo exercicio no Setor de Investigagéo, da DP de Roubos e Furtos de Cargas, do DEPATRI/GCOE/DIRESP, com efeito
retroativo ao dia 22/03/2022.

N° 2145 — Dispensar a Escriva de Policia Anne Dayzielle Silva Barboza, mat. n°® 272743-9, da Fungao Gratificada de Supervisao 3,
simbolo FGS-3, pelo exercicio no Setor de Cartério, da DP de Roubos e Furtos de Cargas, do DEPATRI/GCOE/DIRESP, com efeito
retroativo ao dia 22/03/2022.

N° 2146 — Dispensar o Comissario de Policia Walter Bruno Cabral Sampaio Peixoto, mat. n°® 320317-4, da Fungao Gratificada de Apoio
2, simbolo FGA-2, pelo exercicio no Setor de Investigacdo da DP de Roubos e Furtos de Cargas, do DEPATRI/GCOE/DIRESP, com
efeito retroativo ao dia 22/03/2022.

N° 2147 — Dispensar o Comissario de Policia Carlos Jorge Samir Torres Cruz, mat. n° 273531-8, da Funcéo Gratificada de Superviséo
3, simbolo FGS-3, pelo exercicio no Setor de Apoio Administrativo, Andlise e Estatistica da DP de Roubos e Furtos de Cargas, da
DEPATRI/GCOE/DIRESP, com efeito retroativo ao dia 22/03/2022.

N° 2148 - Dispensar o Comissario de Policia Gleyton Silva Bezerra, mat. n° 273117-7, da Funcéo Gratificada de Supervisédo 3, simbolo
FGS-3, pelo exercicio no Setor de Coordenagao Setorial da DP de Roubos e Furtos de Cargas, do DEPATRI/GCOE/DIRESP, com efeito
retroativo ao dia 22/03/2022.

N° 2149 - Dispensar o Agente de Policia Icaro Antoniel Neves Cassiano, mat. n° 399838-0, da Fungao Gratificada de Superviséo 3,
simbolo FGS-3, pelo exercicio na Coordenagédo Setorial, da DP da 1162 Circ. - Surubim, da 162 DESEC/GCOI-1/DINTER-1, com efeito
retroativo ao dia 22/03/2022.

N° 2150 — Designar o Comissario de Policia Cicero Silva de Barros, mat. n° 350733-5, para a Func¢éo Gratificada de Apoio 2, simbolo
FGA-2, pelo exercicio no Setor de Apoio Administrativo, da DP da 63? Circ. — Escada, da 122 DESEC/GCOI-1/DINTER-1, ficando
dispensado o Agente de Policia, Augusto Eduardo Aratjo de Lima, mat. n°® 387331-5, a contar de 01/04/2022.

N° 2151 — Designar o Comissario de Policia Jose Carlos da Costa, mat. n°® 273336-6, para responder pela Fungao Gratificada de
Apoio 2, simbolo FGA-2, pelo exercicio no Setor de Apoio Administrativo, da DP da 172 Circ. - Vasco da Gama da 5 DESEC/GCOM/
DIM, no periodo de 31/01 a 16/03/2022, em raz&o da licenca médica do titular Lucas Rocha Barbosa Belo, mat. 387702-7.

N° 2152 — Dispensar o Cel PM Alexandre Jorge Leite de Luna, mat 920476-8, da Fungéo Gratificada de Superviséo 1, simbolo FGS-1,
da DINTER I, da Policia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 26/02/2022.

N° 2153 — Dispensar os Policiais Militares abaixo relacionados, da Fungdo Gratificada de Supervisdo 1, simbolo FGS-1, da Policia
Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/03/2022: CEL/920525-0/CELSO ALVES JUNIOR/DGP; TEN CEL/9300783/
ANTONIO JOSE DOS SANTOS JUNIOR/DINTER I.

N° 2154 — Designar os Policiais Militares abaixo relacionados, para a Fungdo Gratificada de Supervisdo 1, simbolo FGS-1, da Policia
Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/03/2022: TEN CEL/930063-5/KLEBER NOBERTO DE AMORIM/DIRESP;
MAJ/950732-9/CHARLES SILVA DE MOURA/DGP; TEN CEL/9300783/ANTONIO JOSE DOS SANTOS JUNIOR/DAL.

N° 2155 — Dispensar o Maj PM Charles Silva de Moura, mat 950732-9, da Fungao Gratificada de Supervisao 2, simbolo FGS-2, da DGP,
da Policia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/03/2022.

N° 2156 — Designar a 1° SGT Nayara Keylla Vieira da Silva, mat 106679-0 a Fungao Gratificada de Supervisdo 2, simbolo FGS-2, do
23° BPM, da Policia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/03/2022.

N° 2157 — Dispensar o Sd PM Antonio Jose Paulo de Lima, mat 119132-2, da Fungéo Gratificada de Superviséo 3, simbolo FGS-3,
da CIPCAES, da Policia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/03/2022.

N° 2158 — Designar o ST PM Hilton Fabio Valentin da Silva, mat 104723-0, para a Funcéo Gratificada de Superviséo 3, simbolo FGS-3,
da CIPCAES, da Policia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/03/2022.

N° 2159 — Dispensar a SD PM Gabriela Soares Pinto de Carvalho, mat 121536-1, da Fungao Gratificada de Supervisdo 3, simbolo
FGS-3, do 2° BIESP, da Policia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 07/03/2022.

N° 2160 — Designar o 3° SGT PM Marcio Roberto Rodrigues de Lima, mat 104278-5, para a Funcéo Gratificada de Supervisdo 3,
simbolo FGS-3, do 2° BIESP, da Policia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 07/03/2022.

N° 2161 — Dispensar o 2° TEN PM Ademir Pereira do Nascimento, mat 950128-2, da Fungao Gratificada de Supervisao 3, simbolo
FGS-3, do 1° BPM, da Policia Militar de Pernambuco/SDS, com efeito retroativo ao dia 15/03/2022.

N° 2162 — Designar o 3° SGT PM Rémulo Rodrigues Batista Albuquerque, mat 107526-8, para a Funcgao Gratificada de Supervisao 3,
simbolo FGS-3, do 1° BPM, da Policia Militar de Pernambuco/SDS, a contar de com efeito retroativo ao dia 15/03/2022.

N° 2163 — Dispensar os Policiais Militares abaixo relacionados, da Fungao Gratificada de Superviséo 1, simbolo FGS-1, da Policia Militar
de Pernambuco/SDS, a contar de 01/04/2022: TEN CEL/940283-7/LUIZ FERNANDO COELHO DE OLIVEIRA/AG; TEN CEL/930018-
0/DARLAN BARTOLOMEU DA SILVA/DPO; MAJ/940241-1/JOAO SPOSITO DE OLIVEIRA JUNIOR/DPO; TEN CEL/950705-1/
ROBERTO JOSE DE OLIVEIRA/DIM; MAJ/980006-9/SAULO ROGERIO DE ARAUJO CERQUEIRA/DASIS.

N° 2164 — Designar os Policiais Militares abaixo relacionados, para a Fungdo Gratificada de Supervisdo 1, simbolo FGS-1, da Policia
Militar de Pernambuco/SDS, a contar de 01/04/2022: TEN CEL/930067-8/SERGIO ANDRE DE ALMEIDA/DPO; TEN CEL/950705-1/
ROBERTO JOSE DE OLIVEIRA/DPO; TEN CEL/940283-7/LUIZ FERNANDO COELHO DE OLIVEIRA/DASIS; MAJ/980006-9/SAULO
ROGERIO DE ARAUJO CERQUEIRA/AG; TEN CEL/950656-0/CLAUSIO MAGNES SOBREIRA GUIMARAES/DINTER II.

N° 2165 — Dispensar os Policiais Militares abaixo relacionados, da Fungdo Gratificada de Supervisdo 2, simbolo FGS-2, da Policia
Militar de Pernambuco/SDS, a contar de 01/04/2022: ST/106297-2/JULIANA BATISTA DE OLIVEIRA/DPO; MAJ/102248-2/ANACLETO
SUASSUNA/13° BPM; 3° SGT/105422-8/JACQUELINE SIRLLEIDE S. L. G. BARBOSA/DINTER II; 3° SGT/104128-2/JOAZEL DA SILVA
GALDINO/BPGD; ST/990163-9/ADIR REGIS DO NASCIMENTO/CPP; 2° TEN/950612-8/EDMILSON PAULO DA SILVA/18° BPM.

N° 2166 — Designar os Policiais Militares abaixo relacionados, para a Fungdo Gratificada de Supervisdo 2, simbolo FGS-2, da
Policia Militar de Pernambuco/SDS, a contar de 01/04/2022: 2° TEN/1236938/ALESSANDRO MONTENEGRO ROCHA/BPGD; 2°
SGT/106280-8/FREDERICO RENAN DE ALBUQUERQUE LIRA/DINTER II; ST/9805966/WILMAR ALESSANDRO SANTOS CORREIA/
DPO; CB/117527-0/ALFEU MARQUES DA FONSECA JUNIOR/CPP; MAJ/103018-3/MARCELO ALEXANDRE MASSA/18° BPM; 3°
SGT/105417-1/REGILSON SANTOS DO NASCIMENTO/10? CIPM.

N° 2167 — Dispensar os Policiais Militares abaixo relacionados, da Fungao Gratificada de Superviséo 3, simbolo FGS-3, da Policia Militar
de Pernambuco/SDS, a contar de 01/04/2022: 1° SGT/108064-4/GUSTAVO JORGE DE CASTRO E SILVA/DASIS; 2° SGT/106280-
8/FREDERICO RENAN DE ALBUQUERQUE LIRA/DINTER II; 3° SGT/109731-8/THAYZ RODRIGUES SANTANA/DINTER II; 3°
SGT/105501-1/MACIEL ANTONIO DE AQUINO/BPGD; SD/124152-4/RICK WESLY ENEAS GOMES E SILVA/18° BPM; ST/980222-3/
ALEXANDRE CARLOS CISNEIROS DE CARVALHO/DPO; ST/103145-7/LUIZ ANDRE GOMES DE ANDRADE/DPO; 3° SGT/108497-6/
FABIANA DOS SANTOS PEREIRA VICITOR/DPO.

N° 2168 — Designar os Policiais Militares abaixo relacionados, para a Fungdo Gratificada de Supervisdo 3, simbolo FGS-3, da
Policia Militar de Pernambuco/SDS, a contar de 01/04/2022: 3° SGT/104572-5/CLAUDIA DE ARAUJO BEZERRA TRAJANO/DASIS;
3° SGT/105895-9/MAURICIO RODRIGUES OLIVEIRA/EMG; 3° SGT/105422-8/JACQUELINE SIRLLEI DE S. L. G. BARBOSA/
DINTER II; 3° SGT/105319-1/ANTONIO ALVES JUNIOR/DINTER II; CB/115867-8/KARLA GABRIELLA NUNES HONORIO/BPGD; 2°
TEN/950612-8/EDMILSON PAULO DA SILVA/18° BPM; 3° SGT/1042530/KARINA MOTA RAMALHO RAMOS/DPO; 3° SGT/104580-6/
KARINNE PEREIRA VALDEVINO DA SILVA/DPO; CB/115843-0/MARCUS HENRIQUE MARTINS LOPES/DPO.

N° 2169 — Dispensar o Assistente Técnico em Defesa Social Adeil Dantas de Oliveira Lobo, mat. n° 132, da Funcéo Gratificada de
Supervisao 3, simbolo FGS-3, do EMG da Policia Militar de Pernambuco/SDS, a contar de 01/04/2022.

N° 2170 — Torna sem efeito a Portaria SDS n° 1463, de 09/03/2022, referente a designacdo do Major PM Jefferson Caldeira da
Silva, mat. n° 102522-8.

N° 2171 - Torna sem efeito a Portaria SDS n° 1465, de 09/03/2022, referente a dispensa do Major PM Jefferson Caldeira da Silva, mat.
n°® 102522-8.

N° 2172 — Torna sem efeito a Portaria SDS n° 1466, de 09/03/2022, referente a designagcdo do 1° Sargento PM Jodo Ricardo
Cardoso, mat. n° 106345-6.

N° 2173 - Designar o Comissario de Policia Fernando Rosa, mat. n°® 152536-0, para a Funcéo Gratificada de Apoio 2, simbolo FGA-2,
pelo exercicio no Setor de Investigacédo, da DP da 312 Circ. - Itapissuma, da 82 DESEC/GCOM/DIM, ficando dispensado o comissario de
Policia Joao Carlos Albertin Russell, mat. n° 319684-4, a contar de 01/04/2022.

N° 2174 - Designar a 3° Sargento PM Taciana de Andrade Loureiro, mat. n° 1058185, para exercer a Funcédo de Chefe da Unidade de
Programagédo Orgcamentaria, simbolo FGS-1, da SUTEC/SDS, ficando dispensado o 2° Sargento PM Alexandre de Souza Floréncio,
mat. n° 950157-6, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

N° 2175 - Atribuir ao 2° Sargento PM Alexandre de Souza Floréncio, mat. n° 9501576, a fungdo Gratificada de Apoio 1, simbolo FGA-1,
da Unidade de Programagéo Orcamentaria, da SUTEC/SDS, ficando dispensada a 3° Sargento PM Taciana de Andrade Loureiro, mat.
n° 105818-5, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

N° 2176 - Atribuir ao Sd PM Bruno Italo Pereira da Silva, mat. 1223500, a Fun¢do Gratificada de Apoio 3, simbolo FGA-3, da Unidade
de Seguranca do Gabinete/Gabinete de Seguranga/SDS, ficando dispensado o Cabo PM Luiz Ricardo Soares Penha Sampaio, mat.
1172883, com efeito retroativo a 05/04/2022.

N° 2177 - Atribuir ao Cabo PM Luiz Ricardo Soares Penha Sampaio, mat. 1172883, a Funcéo Gratificada de Apoio 2, simbolo FGA-2,
da Unidade de Seguranga do Gabinete/Gabinete de Seguranga/SDS, com efeito retroativo a 05/04/2022.

N° 2178 — Atribuir ao Comissario Especial de Policia Civil Juio Camelo de Lira Filho, mat. n° 1527738, a Fungao Gratificada de Apoio
2, simbolo FGA-2, da Geréncia do Instituto de Criminalistica Professor Armando Samico — IC/GGPOC/SDS ficando dispensada a Agente
de Policia Civil Cynthia Magalhaes Barreto Albanez, mat. n° 2217082, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

N° 2179 - Designar o Major BM Ademir Porfirio Bezerra, mat. n® 9407324, no periodo de 01/04 a 30/09/2022, para responder pela
fungdo de Chefe da Unidade de Coordenagdo de Operagdes Integradas do CBMPE, simbolo FGS-1, da Geréncia Geral do Centro
Integrado de Operagdes de Defesa Social/SDS, durante o afastamento do Tenente Coronel QOC BM Alexandre Araujo Gongalves
Pereira, mat. n° 9402950, titular da fungdo, em gozo de licenga especial.

N° 2180 - Atribuir ao Comissaria Especial de Policia Nelson de Oliveira Farias Junior, matricula n® 2208512, a Fungéo Gratificada de
Supervisdo 2, simbolo FGS-2, da Unidade de Supervisao do Telecentro - CERE/ACIDES/SDS, ficando dispensada a Comissaria Especial
de Policia Rosimary Araujo de Lima, mat. n° 2217848, com efeito retroativo a 01/04/2022.
HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretario de Defesa Social

PORTARIAS DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
O Secretario de Defesa Social, no uso de suas atribuigcdes, e tendo em vista o contido no Despacho n° 292/PGE, de 19/10/2021, atinente
ao Processo SEI n° 3900000003.002929/2021-76, resolve:

N° 2181 - Autorizar o afastamento do Estado, do Primeiro Sargento PM José Andre Herminio Campos, para, em Brasilia-DF, no periodo
de 11 de abril de 2022 a 10 de abril de 2023, ficar mobilizado na Secretaria Nacional de Seguranca Publica do Ministério da Justica e
Seguranga Publica- SENASP-MJ, sem 6nus para o Estado de Pernambuco, nos termos do Convénio de Cooperagao Federativa n®
03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.
HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretario de Defesa Social

PORTARIAS DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
O Secretario de Defesa Social, no uso das atribuigdes, resolve:

N° 2182 — Atribuir ao Auxiliar de Perito Rodrigo César da Silva Gomes, mat. n° 3870472, a Funcéo Gratificada de Apoio 1, simbolo
FGA-1 da Unidade de Laboratério Criminalistico, da Geréncia do ICPAS/GGPOC/SDS, ficando dispensado o Perito Criminal Roberto
Carlos Garrido Machado, mat. n° 2093014, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

N° 2183 — Atribuir a Auxiliar de Perito Grasielle Vaz da Silva, mat. n° 3872572, a Fungao Gratificada de Apoio 1, simbolo FGA-1, da
Unidade de Coordenagéo do Plantéo Criminalistico da Geréncia do ICPAS/GGPOC/SDS, ficando dispensado o Perito Criminal Frederico
Bento Maranhao, mat. n° 2094100, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

N° 2184 — Atribuir ao Auxiliar de Perito Boisguillebert Phillip Andrade Gorgdnio da Nébrega, mat. n® 3872742, a Funcéo Gratificada
de Apoio 2, simbolo FGA-2, da Geréncia do ICPAS/GGPOC/SDS ficando dispensado o Auxiliar de Perito Herivelto Chaves Rocha
Juanior, mat. n® 3865959, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

N° 2185 — Atribuir a Auxiliar Perito Jeane dos Santos Goéis, mat. n° 3870480, a Fungdo Gratificada de Apoio 1, simbolo FGA-1, da
Unidade de Coordenagéo do Plantdo Criminalistico da Geréncia do ICPAS/GGPOC/SDS, ficando dispensado o Perito Criminal André
Bezerra do Amaral, mat. n° 2123355, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

N° 2186 — Atribuir ao Perito Criminal Alcides Buarque da Silva, mat. n® 0977888, a Fungao Gratificada de Supervisdo 3, simbolo
FGS-3, da Unidade de Coordenagéo do Plantdo Criminalistico da Geréncia do ICPAS/GGPOC/SDS, ficando dispensado o Perito
Criminal Haroldo Monteiro de Azevedo, mat. n°® 2096692, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

N° 2187 — Atribuir ao Perito Criminal Haroldo Monteiro de Azevedo, mat. n® 2096692, a Fun¢do Gratificada de Apoio 1, simbolo
FGA-1, da Unidade de Coordenacdo do Plantdo Criminalistico da Geréncia do ICPAS/GGPOC/SDS, ficando dispensado o Perito
Criminal Alcides Buarque da Silva, mat. n° 0977888, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

N° 2188 — Atribuir ao Cabo PM Anténio Teles de Souza Junior, mat. n® 1172670, a Fungéo Gratificada de Apoio-2, simbolo FGA-2, da
Unidade de Seguranca do Gabinete/Gabinete de Seguranga/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.
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N° 2189 — Atribuir ao Cabo PM Luiz Ricardo Soares Penha Sampaio, mat. n® 1172883, a Func&o Gratificada de Apoio-3, simbolo FGA-
3, da Unidade de Seguranga do Gabinete/Gabinete de Seguranc¢a/SDS, ficando dispensado o Cabo PM Marcio Roberto Farias de
Albuquerque, mat. n°® 1171992, com efeito retroativo ao dia 01/04/2022.

N° 2190 — Designar o Cabo PM Marcio Roberto Farias de Albuquerque, mat. n° 1171992, para exercer a Fungao Gratificada de
Supervisdo 2, simbolo FGS-2, da Unidade de Seguranga do Gabinete/Gabinete de Seguranca/SDS, com efeito retroativo ao dia
01/04/2022.

N°2191 - Designar o Capitdo QOCBM Arthur Leone Bispo Sales, matricula n® 7074409, para exercer a Fungao de Chefe da Unidade de
Coordenagéo Executiva e Mobilizagdo Comunitaria, simbolo FGS-1, da GPPC/GGAIIC/SDS, ficando dispensado o Major QOCBM Helder
Bezerra Silva, mat. 9600388.

ERRATA
Na Portaria SDS n° 1665, de 14/03/2022, publicado no DOE 052, de 16/03/2022, onde-se-lé: “... Unidade Técnica de Identificagdo Civil,
da GIITB/SUBCP/GABPCPE”, Leia-se “...Unidade Técnica Administrativa, da GIITB/SUBCP/GABPCPE...".
HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretario de Defesa Social

POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO
PORTARIA DO COMANDO GERAL

N° 268/PMPE - DGP-3, de 11 de abril de 2022. EMENTA: Licenciamento a Pedido. O COMANDANTE GERAL, no uso das atribuicdes
que |lhe séo conferidas pelo Artigo 101, Inciso |, do Regulamento Geral da PMPE, aprovado por meio do Decreto n.° 17.589, de 16 de junho
de 1994, RESOLVE: | — Licenciar a Pedido do servigo ativo da PMPE, a contar de 06 de abril de 2022, com fundamento no Art. 109, Inciso
|, da Lei n® 6.783/74 (Estatuto dos Militares do Estado de Pernambuco), o Sd PM Mat. 123911-2/BPRp - JAMES WALLACE SANTOS
MOURA, RG n° 61598 PMPE, filho de Joseane dos Santos e de Wercles Souza Moura, em atendimento ao contido no requerimento
impulsionador do Processo SEI n° 3900037605.000854/2022-09; Il — O Comandante do BPRp devera proceder o recolhimento da
Carteira de Identidade Militar e dos materiais da Fazenda Publica postos a disposi¢édo do Militar, conforme dispde a Portaria do Comando-
Geral n° 578, publicada no SUNOR n° 021/2002, bem como proceder o competente Auto de Desligamento do licenciado, conforme
previsdo das Portarias do Comando Geral n° 460 e 461, de 07 de julho de 2021, publicadas no SUNOR n° 047, de 20 de julho de 2021;
Il - Publique-se e registre-se. SEI N° 3900037605.000854/2022-09.
JOSE ROBERTO DE SANTANA - Cel QOPM
Comandante Geral da PMPE
Por delegacao:
ANDRE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE - Cel QOPM
Diretor de Gestao de Pessoas.

DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Secretdrio: Luis Eduardo Cavalcanti Antunes (designado)

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS

A Chefe da Unidade de Recursos Humanos da Geréncia de Recursos Humanos desta Secretaria proferiu os seguintes despachos.
Em 08/04/2022

AUTORIZO O GOZO DE LICENGA PREMIO:

PROCESSO NOME MAT DEC. MES PERIODO

SARA 2022/00709-9 11/04 A 10/05/2022

FRANCISCA DOS ANJOS SANTANA 101.090-5 1° 01

a) Mary Anne Menezes Amando
Gerente de Gestao de Pessoas

DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO

Secretdrio: Tomé Barros Monteiro da Franca

PORTARIA SEDUH N° 012 DE 12 DE ABRIL 2022
A Geréncia Geral de Administracdo e Finangas - GGAF, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista a Portaria Conjunta SAD/SEDUH n°
005, de 17 de janeiro de 2022, que homologou o resultado final da selegdo publica simplificada, e considerando a Lei n® 14.547, de 21
de dezembro de 2011, RESOLVE:
| - Publicar resumidamente os instrumentos administrativos a seguir descritos: 1 - Espécie: Contrato Temporario firmado entre o Estado de
Pernambuco, através de Desenvolvimento Urbano e Habitagédo - SEDUH, 2 - Objeto: Contratagéo de Pessoal Temporario, para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico. 3 — Vigéncia: 06 (seis) meses.

N° DO CONTRATO NOME DO CANDIDATO FUNGCAO CPF DATA DO CONTRATO
JEFFERSON LUIZ LEITE DE Engenheiro Civil
031/2022 FRANCA Orcamentista 045.XXX.XXX-XX 11/04/2022
032/2022 GIOVANNI H%I?ATI%SOFERNANDES Engenheiro de Obras 107 .XXX.XXX-XX 12/04/2022

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
ANDRESSA CAROLAINE LUCIO GADELHA. GERENTE GERAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS.

PORTARIA SEDUH N° 013 DE 12 DE ABRIL 2022
O Secretéario de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo - SEDUH, no uso de suas atribuigdes e considerando os preceitos contidos no
artigo 53 da Lei n° 9.784, de 29 de Janeiro de 1999, RESOLVE:Art. 1° Revogar a instauragéo do inquérito administrativo determinado
na portaria SEDUH n° 004/2022, publicada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco em 23 de fevereiro de 2022, para apurar a
responsabilidade de suposta falta funcional no contrato 008/2017 — SEDUH.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Tomé Barros Monteiro de Franca - Secretario de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo

EDUCACAO E ESPORTES

Secretdrio: Marcelo Andrade Bezerra Barros

PORTARIA SEE-GGPE DE 12 DE 04 DE 2022.

A GERENTE GERAL DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO, DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES DO ESTADO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES, RESOLVE:

N° 2122 - Alterar a carga horaria semanal para 40 horas, conforme Artigo 7°, da Lei Complementar n°® 484, de 31.03.2022, do servidor
CRISTIANO FERREIRA DA SILVA, Assistente Administrativo Educacional, 1V, D, mat. 305.172-2, localizado na EREM Lauro Diniz, a partir
de 04.04.2022. 1400005541.000848/2022-36.

N° 2123 - Alterar a carga horaria semanal para 40 horas, conforme Artigo 7°, da Lei Complementar n°® 484, de 31.03.2022, da servidora
ADRIANA PATRICIA SOUZA DA SILVA GOMES, Assistente Administrativo Educacional, I, D, mat. 361.310-0, localizada na EREM
Conego Alexandre Cavalcanti, Bezerros, GRE Vitéria, a partir de01.04.2022. 1400005378.000289/2022-01.

N° 2124 - Alterar a carga horaria semanal para 40 horas, conforme Artigo 7°, da Lei Complementar n° 484, de 31.03.2022,
do servidor SANDRO GALINDO DE COUTO, Assistente Administrativo Educacional, I, A, mat. 303.082-2, localizado na EREM Prof®
Margarida de Lima Falcao, Pesqueira, GRE Arcoverde, a partir de 07.04.2022. 1400005509.000707/2022-10.

N° 2125 - Alterar a carga horaria semanal para 40 horas, conforme Artigo 7°, da Lei Complementar n°® 484, de 31.03.2022, da servidora
ETIENE GITAI SANTOS, Assistente Administrativo Educacional, IV, D, mat. 300.098-2, localizado na EREM Marechal Floriano Peixoto, a
partir de 01.04.2022. 1400005269.000835/2022-33.

N° 2126 - Alterar a carga horaria semanal para 40 horas, conforme Artigo 7°, da Lei Complementar n° 484, de 31.03.2022, doa servidora
MARIA DE LOURDES FRAZAO VIRAES, Assistente Administrativo Educacional, IV, A, mat. 141.056-3, localizado na Esc. Elizeu Araujo,
a partir de 04.04.2022. 1400005509.000681/2022-18.

N° 2127 - Alterar a carga horaria semanal para 40 horas, conforme Artigo 7°, da Lei Complementar n° 484, de 31.03.2022,
da servidora EDUARDA RODRIGUES QUIDUTE DE MORAES, Assistente Administrativo Educacional, IV, A, mat. 3572285, localizada na
Esc. Coénego Jodo Leite Gongalves de Andrade, Afogados da Ingazeira, a partir de 07.04.2022. 1400005676.000418/2022-99.

N° 2128 - Alterar a carga horaria semanal para 40 horas, conforme anexo VII, da Lei Complementar n°® 484, de 31.03.2022,
da servidora ANA LAUDEMIRA DE LOURDES DE FARIAS LAGES ALENCAR, Analista em Gestédo Educacional, II, A, mat. 306.821-8,
localizada na GRE Metro Norte, a partir de 01.06.2022. 1400005269.000818/2022-04.

N° 2129 - Alterar a carga horaria semanal para 40 horas, conforme anexo VII, da Lei Complementar n° 484, de 31.03.2022, da servidora
ROSALIA MARIA BEZERRA DA SILVA, Analista em Gestao Educacional, Il, A, mat. 302.101-7, localizado na EREF Prof. Candido Pessoa,
a partir de 01.06.2022. 1400005269.000812/2022-29.

N° 2130 - Alterar a carga horaria semanal para 40 horas, conforme anexo VII, da Lei Complementar n° 484, de 31.03.2022, doa servidora
MARIA DO CARMO OLIVEIRA DA SILVA, Analista em Gestdo Educacional, II, A, mat. 301.711-7, localizado na EREFEM Jerénimo de
Albuquerque, a partir de 01.06.2022. 1400005269.000734/2022-62.

N° 2131 - Alterar a carga horaria semanal para 40 horas, conforme anexo VII, da Lei Complementar n® 484, de 31.03.2022, doa servidora
MILSE RAMOS DOS SANTOS, Analista em Gestédo Educacional, Il, A, mat. 249.893-6, localizado na EREM Pintor Manoel Bandeira, a
partir de 01.06.2022. 1400005269.000810/2022-30.

N° 2132 - Remover MARIA EDJANE BEZERRA MACIEL, Analista em Gestdo Educacional, I, D, mat. 349.725-9, para a Coordenacéo
Geral de Gestao de Redes-CGGR, GRE Caruaru, a partir de 18.07.2021. 1400005455.002286/2021-53.

N° 2133 - Dispensar FRANCINEIDE DA SILVA ANDRADE, Prof. LPE, I, A, mat. 256.450-5, da fungdo de Diretor Adjunto da EREF
Ana Eufrasia Cabral de Moura, Timbauba, GRE Nazaré, ficando localizada na referida escola com 200 h/a mensais na fungao de Apoio
Pedagdgico, a partir de 01.02.2022. 1400005336.000140/2022-19.

N° 2134 - Remover CLAUDIA ISABELA DA COSTA E SILVA, Prof. LPE, I, A, mat. 254.678-7, para a EREF Ginasio Arthur Correia de
Oliveira, Limoeiro, com 150 h/a mensais de Biologia, a partir de 01.03.2022. 1400005424.000615/2022-70.

N° 2135 - Dispensar JULIANA EMILIA DA SILVA SANTOS, Prof. LPE, II, A, mat. 271.010-2 da fungédo de Educador de Apoio da Esc. Dr.
Joé&o Alfredo, Goiana, GRE Nazarg, a partir de 02.02.2022.1400005336.000279/2022-54.

N° 2136 - Localizar MARCIA SUELI DE VASCONCELOS, Prof. LP, Ill, A, mat. 135.501-5, na Unidade de Desenvolvimento de Pessoas-
UDP, GRE R. Sul, com 200 h/a mensais, a partir de 03.03.2008. 1400005541.000880/2022-11.

N° 2137 - Atribuir a gratificacdo de localizagdo especial para ROSANA DAS NEVES SOUTO ALBUQUERQUE, Prof., LPE, IV, C, mat.
129.349-4, na EREM Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, Capoeiras, GRE Garanhuns, com 200 h/a mensais na fungéo de Prof. Apoio
Pedagdgico, Semi-integral, conforme Dec. n° 32.960, de 21.01.2009, e LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 17.02.2022.
(1400005490.000045/2022-24).

N° 2138 - Designar JESSONALVA MARIA DE OLIVEIRA, Prof., LPE, Il, A, mat. 255.631-6, para a fungédo de Coord. de Biblioteca na EREM
Antonio Dias Cardoso, Vitéria de Santo Antdo, GRE Vitdria, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n® 52.142, de 06.01.2022, e LC
n°® 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 24.03.2022. (1400005403.000007/2022-11).

N° 2139 - Atribuir a gratificagao de localizagdo especial para MARIA DO CARMO DE SOUZA, Prof., LPE, IV, D, mat. 101.487-0, na EREF
Senador Anténio Farias, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais na fungéo de Prof. Apoio Pedagdgico, Semi-Integral, conforme
Dec. n° 52.139, de 06.01.2022, e LC n°® 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 23.03.2022. 1400005546.000078/2022-81.

N° 2140 - Atribuir a gratificacéo de localizagdo especial para WELLINGTON DE SOUZA OLIVEIRA, Prof., LP, I, A, mat. 393.535-3, na
EREM Carlos Rios, Arcoverde, GRE Arcoverde, com 200 h/a mensais na fungao de Prof. Apoio Pedagdgico, Integral, conforme Dec. n°®
50.364, de 04.03.2021, e LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 18.03.2022. (1400005516.000026/2022-62).

N° 2141 - Designar RITADE CASSIADOS SANTOS, Prof., LP, II, A, mat. 260.065-0, para a fungéo de Coord. de Biblioteca na EREM José
de Almeida Maciel, Pesqueira, GRE Arcoverde, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n°® 32.961, de 21.01.2009, e LC n° 125, de
10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 21.03.2022. (1400005516.000024/2022-73).

N° 2142 - Dispensar, a pedido, ELIANE BEZERRA DA SILVA, mat. 160.880-0, da funcéo de Prof. Apoio Pedagégico da EREM Jo&o
Pessoa Souto Maior, Integral, Sairé, GRE Vitéria, a partir de 01.04.2022. Permanecendo com a gratificagdo de localizagdo especial do
Programa de Educagéo Integral. 1400005403.000028/2022-29.

N° 2143 - Remover ELIANE BEZERRA DA SILVA, Prof., LPE, IV, A, mat. 160.880-0, para a EREM Cleto Campelo, Gravata, GRE Vitdria,
com 200 h/a na Fungéo de Prof. Apoio Pedagdgico, Integral, conforme Dec. n® 44.042, de 16.01.2017, e LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°,
art. 5°, a partir de 01.04.2022. 1400005403.000028/2022-29.

N° 2144 - Dispensar, a pedido, ILMAR RIBEIRO LIMA, mat. 262.976-3, da fungéo de Coord. de Biblioteca da EREF Dom Pedro Bandeira
de Melo, Jornada Semi-Integral, Olinda, GRE Metropolitana Norte, a partir de 21.03.2022. Permanecendo com a gratificagdo de
localizagdo especial do Programa de Educagéo Integral.

N° 2145 - Atribuir a gratificagdo de localizagdo especial para ILMAR RIBEIRO LIMA, Prof., LPE, Il, A, mat. 262.976-3, localizada na
EREF Dom Pedro Bandeira de Melo, Olinda, GRE Metro Norte, com 200 h/a mensais de Portugués, Semi-integral, conforme Dec. n°
50.364, de 04.03.2021, e LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 21.03.2022. 1400005277.000037/2022-11.

N° 2146 - Remover e designar ERICA DANIELY MARIANO MONTEIRO, Prof., LPE, I, A, mat. 382.185-4para a fungéo de Chefe de
Secretaria , na EREFEM Antonia Cavalcanti de Albuquerque, Caruaru, GRE Caruaru, atribuindo-lhe a gratificagao referente a Esc. de
Grande Porte, com 200 h/a mensais, Semi-integral dois turnos, conforme Dec. n® 52.141, de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.2008, §
4°, art. 5°, a partir de 08.03.2022. (1400005455.000133/2022-52).

N° 2147 - Designar JANAINA DA SILVA ROSA DOS SANTOS, Prof., LP, Il, D, mat. 244.281-7, para a fungdo de Coord. de Biblioteca
na EREM Eleanor Roosevelt, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais, Semi-integral dois turnos, conforme Dec. n° 50.364, de
04.03.2021, e LC n°® 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 04.03.2022. (1400005546.000095/2022-19).

N° 2148 - Designar WILLIANE RODRIGUES CAVALCANTI, Prof., LPE, Il, A, mat. 270.971-6, para a fungéo de Coord. de Biblioteca na
EREM Professora Adelia Leal Ferreira, Caruaru, GRE Caruaru, com 200 h/a mensais enquanto permanecer na fungéo, Integral, conforme
Dec. n° 48.811, de 16.03.2020, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 06.04.2022. 1400005455.000239/2022-56.

N° 2149 - Designar MARCOS BELARMINO DE OLIVEIRA, Prof., LPE, lll, D, mat. 180.196-1, para a fungdo de Coord. de Biblioteca na
EREFEM Pastor Amaro de Sena, Abreu e Lima, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme
Dec. n° 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000316/2022-41)

N° 2150 - Designar FABIANA MARIA SABINO DA SILVA, Prof., LPE, Ill, A, mat. 190.318-7, para a fungdo de Coord. de Biblioteca
na EREFEM Jerénimo de Albuquerque, Olinda, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais enquanto permanecer na fungéo,
Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. n° 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022.
(1400004087.000316/2022-41)

N° 2151 - Designar EDNA PATRICIA BORBA SALES, Prof., LPE, Il, A, mat. 245.524-2, para a fungdo de Coord. de Biblioteca na EREFEM
Professora Azinete Ramos Carneiro, Abreu e Lima, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme
Dec. n° 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000316/2022-41)

N° 2152 - Designar EDILZA DE MOURA, Prof., LPM, lll, D, mat. 177.978-8, para a fungao de Coord. de Biblioteca na EREFEM Tabajara,
Olinda, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. n® 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125,
de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000316/2022-41)

N° 2153 - Designar MAGDA SILVANA RODRIGUES SILVA, Prof., LPE, II, D, mat. 240.113-4, para a fungdo de Coord. de Biblioteca na
EREF Paulo Freire, Olinda, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. n° 51.143 de 06.01.2022, e LC
n°® 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000316/2022-41)

N° 2154 - Designar ALEXANDRE BALBINO BEZERRA, Prof., LPE, II, D, mat. 240.616-0, para a fungédo de Coord. de Biblioteca na EREF
Sigismundo Gongalves, Olinda, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. n® 51.143 de 06.01.2022,
e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000316/2022-41)

N° 2155 - Remover e Designar ALDENICE GUEDES DA SILVA, Prof., LPE, I, D, mat. 240.993-3, para a fungéo de Coord. de Biblioteca na
EREFEM Stela Maria dos Santos Pinto Barros, Abreu e Lima, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos,
conforme Dec. n® 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000316/2022-41)

N° 2156 - Remover e Designar FRANCISCO WILSON TELES DE ALENCAR, Prof., LPE, IV, D, mat. 049.080-6, para a fungédo de Coord.
de Biblioteca na EREF Professor Candido Pessoa, Olinda, GRE Metropolitana Norte, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec.
n°51.143 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000316/2022-41)
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N° 2157 - Atribuir a gratificacdo de localizacdo especial para MARIA ELIZIA DE SOUZA ANDRADE, Prof., LPE, I, A, mat. 378.382-
0, na EREM Protazio Soares de Souza, Toritama, GRE Caruaru, com 200 h/a mensais na funcdo de Prof. Apoio Pedagdgico,
Semi-Integral de Dois Turnos, conforme Dec. n° 50.364, de 04.03.2021, e LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de
06.04.2022.1400005455.000171/2022-13

N° 2158 - Designar RITA PATRICIA FARIAS BARBOSA, Prof., LPE, II, A, mat. 299.914-5, para a fungéo de Coord. de Biblioteca na EREF
Delmiro Gouveia, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. n° 51.143 de 06.01.2022, e LC n°® 125, de
10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000320/2022-17)

N° 2159 - Designar EDNA VERISSIMO DE FRANCA DELGADO, Prof., LPE, II, A, mat. 255.064-4, para a fungédo de Coord. de Biblioteca
na EREFEM Séo Francisco de Assis, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. n® 51.141
de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000320/2022-17)

N° 2160 - Designar DANIELA PIMENTEL AMORIM RABELLO, Prof., LP, Il, A, mat. 260.996-7, para a fungdo de Coord. de Biblioteca na
EREF Pintor Lauro Villares, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. n® 51.143 de 06.01.2022, e LC
n°® 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000320/2022-17)

N° 2161 - Designar ROSA MARIA RIBEIRO ALBUQUERQUE, Prof., LPE, IV, A, mat. 163.866-1, para a fungdo de Coord. de Biblioteca na
EREM Professor Leal de Barros, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. n° 51.141 de
06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000320/2022-17)

N°2162 - Remover e Designar IZABEL MARTINS DE MORAES, Prof., LPE, I, A, mat. 193.760-0, para a fungao de Coord. de Biblioteca
na EREFEM Baréo do Bonito, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. n® 51.141 de
06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000320/2022-17)

N° 2163 - Remover e Designar FLAVIA DE CASTRO MENEZES SILVA, Prof., LPM, I, A, mat. 300.506-2, para a fungédo de Coord.
de Biblioteca na EREF Luis de Camdes, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. n° 51.143 de
06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000320/2022-17)

N° 2164 - Designar MARIA ESMERALDA CAVALCANTI DE SOUZA, Prof., LPM, Il, A, mat. 265.432-6, para a fungdo de Chefe de
Secretaria na EREF Creusa Barreto Dornelas Camara, Recife, GRE Recife Sul, atribuindo-lhe a gratificagdo referente a Esc. de Grande
Porte, com 200 h/a mensais, Semi-integral, conforme Dec n° 52.139, de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de
23.03.2022. (140000554 1.000584/2022-11)

N° 2165 - Designar SHEYLA DE OLIVEIRA PEREIRA BARROS, Prof., LPE, II,A, mat. 254.864-0, para a funcdo de Coord. de
Biblioteca na EREFEM Professor Manoel de Queiroz, Sdo José do Belmonte, GRE Sertdo Central - Salgueiro, com 200 h/a mensais,
Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. n° 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022.
(1400004087.000311/2022-18).

N° 2166 - Remover e Designar ALINY MAYLANY DOS SANTOS SILVA, Prof., LPE, I, A, mat. 378.655-2, para a funcéo de Coord. de
Biblioteca na EREF José Vitorino de Barros, Salgueiro, GRE Sertdo Central - Salgueiro, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme
Dec. n° 51.143 de 06.01.2022, e LC n°® 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000311/2022-18).

N° 2167 - Remover RONILSON RODRIGUES DE ALBUQUERQUE, Prof., LPE, Ill, D, mat. 172.827-0, para a EREM APOLONIO SALES,
Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais de Biologia, Integral, conforme Dec. n® 52.141, de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.2008,
§ 4°, art. 5°, a partir de 28.03.2022.

N° 2168 - Designar MARIA DA CONCEICAO SOUZA ALVES, Prof., LPE, Il, A, mat. 251.256-4, para a fungdo de Coord. de
Biblioteca na EREFEM Antonio Timéteo, Serra Talhada, GRE Sertdo do Alto Pajeu - Afogados da Ingazeira, com 200 h/a mensais,
Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. n® 51.141 de 06.01.2022, e LC n°® 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022.
(1400004087.000317/2022-95)

N° 2169 - Designar MARIA AURICLEIDE ANDRADA BEZERRA, Prof., LPM, Ill, D, mat. 176.413-6, para a fungdo de Coord. de
Biblioteca na EREFEM Manoel Pereira Lins, Serra Talhada, GRE Sertdo do Alto Pajet - Afogados da Ingazeira, com 200 h/a mensais,
Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. n® 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022.
(1400004087.000317/2022-95)

N° 2170 - Designar VALDENICE NASCIMENTO SILVA, Prof., LP, I, A, mat. 378.395-2, para a fungéo de Coord. de Biblioteca na EREFEM
Pedro Pires Ferreira, Tabira, GRE Sertdo do Alto Pajet - Afogados da Ingazeira, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos,
conforme Dec. n°® 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000317/2022-95)

N° 2171 - Designar LUCIVANDA PATRICIA RODRIGUES CAETANO, Prof., LPE, Il, A, mat. 279.640-6, para a fung&o de Coord. de Biblioteca
na EREF Ernesto de Souza Leite, Tuparetama, GRE Sertdo do Alto Pajeu - Afogados da Ingazeira, com 200 h/a mensais, Semi-Integral,
conforme Dec. n° 51.143 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022.(1400004087.000317/2022-95)

N° 2172 - Designar LEANDRO RABELO DE LIMA, Prof., LPE, Il, A, mat. 276.771-6, para a fungéo de Coord. de Biblioteca na EREF
Professor Sebastido Ferreira Rabelo Sobrinho, Sdo José do Egito, GRE Sertdo do Alto Pajel - Afogados da Ingazeira, com 200
h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. n°® 51.143 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022.
(1400004087.000317/2022-95)

N° 2173 - Designar RUBIA LEMOS CABRAL DA SILVA, Prof., LPE, Il, A, mat. 251.041-3, para a fungao de Coord. de Biblioteca na EREF
Maria Cecilia Barbosa Leal, Surubim, GRE Vale do Capibaribe - Limoeiro, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. n® 51.143
de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000318/2022-30)

N° 2174 - Designar MARIA LUCIA BARBOSA DA SILVA, Prof., LPE, Ill, D, mat. 180.072-8, para a fungdo de Coord. de Biblioteca na
EREM Raimundo Honério, Bom Jardim, GRE Vale do Capibaribe - Limoeiro, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n° 51.141 de
06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000318/2022-30)

N° 2175 - Atribuir a gratificacdo de localizagcéo especial para CARLOS EDUARDO DE LIMA, Prof., LPM, I, A, mat. 383.251-
1, na EREM Protazio Soares de Souza, Toritama, GRE Caruaru, com 200 h/a mensais na fungdo de Prof. Apoio Pedagdgico,
Semi-Integral de Dois Turnos, conforme Dec. n°® 50.364, de 04.03.2021, e LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de
06.04.2022.1400005455.000169/2022-36

N° 2176 - Dispensar, a pedido, JOSE KLEBER FELIX DOS SANTOS, mat. 368.127-0, da fung&o de Prof. Apoio Pedagdgico da EREM
Luiz Pereira Junior, Semi-Integral, Caetés, GRE Garanhuns, a partir de 06.04.2022. Permanecendo com a gratificagdo de localizagéo
especial do Programa de Educacéo Integral. 1400005490.000036/2022-33.

N° 2177 - Designar JOSE KLEBER FELIX DOS SANTOS, Prof., LPM, I, A, mat. 368.127-0, para exercer a fungdo de Educador de
Apoio na EREM Luiz Pereira Junior, Caetés, GRE Garanhuns, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Port. SEE n° 4876, de
09.08.2019, Dec. n° 36.119, de 21.01.2011, e LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 06.04.2022. 1400005490.000036/2022-33.

N° 2178 - Designar SELMA CAVALCANTI BEZERRA SOUZA, Prof., LP, II, A, mat. 251.858--9, para a fun¢édo de Coord. de Biblioteca na
EREM Professora Amélia Coelho, Vitéria, GRE Mata Centro - Vitéria de Santo Antdo, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n°
51.141 de 06.01.2022, e LC n°® 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000306/2022-13)

N° 2179 - Remover e Designar MARLUCE SANTOS SILVA DE OLIVEIRA, Prof., LPE, II, A, mat. 259.523-0, para a fungéo de Coord. de
Biblioteca na EREM Vigario Pedrosa, Escada, GRE Mata Centro - Vitéria de Santo Antdo, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec.
n°51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000306/2022-13).

N° 2180 - Dispensar, a pedido, MARIA JOSE DOS SANTOS BEZERRA, mat. 262.354-4, da fungao de Prof. Apoio Pedagogico da EREM
Joaquim Olavo, Integral, Carpina, GRE Nazaré, a partir de 08.04.2022. Permanecendo com a gratificacdo de localizagédo especial do
Programa de Educagéo Integral. 1400005336.000497/2022-99

N° 2181 - Designar MARIA JOSE DOS SANTOS BEZERRA, Prof., LPE, I, A, mat. 262.354-4, para a fungéo de Ed. de Apoio pro tempore
na EREM Joaquim Olavo, Carpina, GRE Nazaré, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n® 31.314, de 11.01.2008, e LC n° 125,
de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 08.04.2022. 1400005336.000497/2022-99

N° 2182 - Designar ANTONIO ROQUE DO NASCIMENTO FILHO, Prof., LPE, II, A, mat. 253.296-4, para a fungdo de Chefe de Secretaria
na EREM Maria Auxiliadora Liberato, Caruaru, GRE Caruaru, atribuindo-lhe a gratificagéo referente a Esc. de Grande Porte, com 200 h/a
mensais, Semi-integral dois turnos, conforme Dec n® 52.142, de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 15.03.2022.
(1400005455.000224/2022-98)

Na portaria n® 1245, publicada no DIARIO OFICIAL do dia 12.03.2022, referente a CARMEN ZALIO CARRERA, mat. 145.479-0.
Onde se lé: Integral
Leia-se: Semi-integral

PORTARIA SEE-GGPE DE 12 DE 04 DE 2022.

A GERENTE GERAL DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO, DA SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES DO ESTADO NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES, RESOLVE:

N° 2183- Designar para a fungdo de Educador de Apoio, Pré -Tempore, EDSON DA SILVA MODESTO, Prof. LP, I, A, mat. 379.559-4,
localizado na Esc. Vitalina Maria de Jesus, Araripina, com 200 h/a mensais, a partir de 01.02.2022. 1400005651.000103/2022-20.

N° 2184- Remover ANA CAROLINA MESSIAS DE SOUZA FERREIRA DA COSTA, Assistente Administrativo Educacional, IV,D,
mat. 303.269-8, para a Unidade de Acompanhamento PE no Campus/GPPP/SECO, com 40 hora semanas, a partir de 29.03.2022.
1400004719.000025/2022-79.

N° 2185- Atribuir 200 h/a mensais a GUILHERME HENRIQUE DE OLIVEIRA, Prof. LPM, I, D, mat. 240.438-9, enquanto permanecer na
fungao, a partir de 01.03.2022. 1400004 129.000009/2022-26.

N° 2186- Dispensar ANTONIA LIMA CORREIA TORRES, Prof., LPE, IV, D, mat. 120.968-0, da funcdo de Educador de Apoio Pro
Tempore da EREFEM Juazeiro, Tacaratu, GRE Floresta, a partir de 01.04.2022. 1400004087.000328/2022-75.

N° 2187- Dispensar MARIA JOSE ALEXANDRE GALVAO, Prof. LPE, II, A, mat. 259.202-9, da fungéo de Chefe de Secretaria da EREM
Nestor Gomes de Moura, Jaboatédo, GRE Metro Sul, a partir de 01.04.2022. 1400004087.000312/2022-62.

N° 2188- Localizar LUIZ EDUARDO NUNES DE SOUZA, Prof. LPE, I, D, mat. 250.096-5 na Unidade de Beneficios ao Servidor/CAGP/
GGPE/SEAF, com 150 h/\ mensais, a partir de 01.04.2022. 1400004661.000027/2022-71.

N° 2189- Localizar JOSE HELTON ANDRADE DOS SANTOS, Prof. LPE, II, A, mat. 252.308-6, na EREM Dr. Fernando Pessoa de Melo,
Quipapa, GRE Palmares, com 200 h/a mensais de Matematica, a partir de 01.01.2022. 1400005365.000262/2022-50.

N°2190- Remover RICARDO LUIZ DA SILVA LIMA, Prof. LP, IIl, D, mat. 172.489-4, para a Esc. Prof. Natanael Barbosa Medrado, Cabo,
GRE Metro Sul, com 200 h/a mensais de Educagao Fisica, a partir de 21.02.2022. 1400005565.000764/2022-24.

N°2191- Remover RICARDO LUIZ DA SILVA LIMA, Prof. LP, Ill, A, mat. 190.431-0, para a Esc. Prof. Natanael Barbosa Medrado, Cabo,
GRE Metro Sul, com 150 h/a mensais de Educagéo Fisica, a partir de 21.02.2022. 1400005565.000764/2022-24.

N°2192- Remover JANELUCIA MARIA DE ALMEIDAAMARAL, Analista em Gestdo Educacional Il, A, mat. 303.181-0, para a EREM Prof.
Candido Duarte, Dois Irmaos, GRE Recife Norte, a partir de 17.02.2022. 1400005293.000773/2022-62.

N° 2193- Localizar KARLLA SIMONE COSTA, Prof. LPE, Il, D, mat. 239.569-0, na EREM Bernardo Vieira, Jaboatdo dos Guararapes,
GRE Metro Sul, com 200 h/a mensais de Matematica, a partir de 12.01.2022. 1400005565.000736/2022-15.

N° 2194- Atribuir a gratificacao de localizagao especial para NILSON RODRIGUES DE LIMA, Prof., LPE, |, A, mat. 382.317-2, na
EREM Sao Sebastido, Ouricuri, GRE Araripina, com 200 h/a mensais na fungdo de Prof. Apoio Pedagégico, Integral, conforme Dec. n°
52.142, de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 24.03.2022. (1400005659.000005/2022-12).

N° 2195- Designar BRUNA CAROLINY DA OLIVEIRA SANTOS, Prof., LP, I, A, mat. 394.317-8, para a fungdo de Ed. de Apoio pro-
tempore na EREM Desembargador Jodo Paes, Serrita, GRE Salgueiro, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n® 52.142, de
06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 08.03.2022. (1400005623.000243/2022-35).

N° 2196- Designar POLIANA GOES DA CRUZ SILVA, Prof., LPE, Il, A, mat. 255.126-8, para a fungdo de Ed. de Apoio pro tempore
na EREM Doutor Pacifico Rodrigues da Luz, Petrolina, GRE Petrolina, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n° 52.142, de
06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 17.03.2022. (14000057 14.000015/2022-46).

N° 2197- Designar GETULIO JOSE DE CARVALHO JUNIOR, Prof., LPE, I, A, mat. 383.966-4, para a fungéo de Ed. de Apoio pro tempore
na EREM Luiz Gonzaga Duarte, Araripina, GRE Araripina, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n° 52.142, de 06.01.2022, e LC
n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 24.03.2022. (1400005659.000008/2022-56).

N° 2198- Remover e Designar SERGIO RODRIGO VIEIRA SILVA, Prof., LP, I, A, mat. 378.106-2, para a fungéo de Coord. de Biblioteca
na EREM Joaquim Eugénio Silva, Ipubi, GRE Sertédo do Araripe - Araripina, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n°® 51.141 de
06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000319/2022-84).

N°2199- Designar MAGNA GLEYSSIADOS SANTOS SOUSA, Prof., LPE, Il, A, mat. 256.415-7, para a fungéo de Coord. de Biblioteca na
EREM Manoel Ribeiro Damasceno, Araripina, GRE Sertdo do Araripe - Araripina, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n® 51.141
de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000319/2022-84).

N° 2200- Remover JONAS NERY FERREIRA FILHO, Prof., LPE, IV, A, mat. 147.638-6, para a EREM Professor Carlos Frederico do
Rego Maciel, Camaragibe, GRE Metro Sul, com 200 h/a mensais de Matematica, Integral, conforme Dec. n°® 50.364, de 04.03.2021, e LC
n°® 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 06.04.2022. 1400005316.000042/2022-10.

N° 2201- Dispensar, a pedido, CAROLINY EMILIA DE OLIVEIRA ROZAS, mat. 263.616-6, da fungdo de Educ. de Apoio da EREF
Professor Pedro Augusto Carneiro Ledo, Semi-Integral, Recife, GRE Recife Norte, a partir de 01.04.2022. Permanecendo com a
gratificagdo de localizagdo especial do Programa de Educagéo Integral. 1400004087.000295/2022-63.

N° 2202- Designar MARIA DO SOCORRO CORDEIRO DE SOUZA, Prof., LP, Il, A, mat. 271.853-7, para a fungéo de Coord. de Biblioteca
na EREM Odorico Melo, Parnamirim, GRE Sertdo Central - Salgueiro, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n°® 32.961, de
21.01.2009, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400005631.000027/2022-91).

N° 2203- Designar DEID ANTONIA COSTA, Prof., LPE, II, A, mat. 302.423-7, para a fungdo de Ed. de Apoio pro-tempore na EREM
Presidente Médici, Moreilandia, GRE Araripina, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n® 50.364, de 04.03.2021, e LC n° 125, de
10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 24.03.2022. (1400005659.000004/2022-78).

N° 2204- Dispensar, a pedido, MARIA JOSE DA SILVA SANTOS, mat. 255.919-6, da fungdo de Prof. Apoio Pedagdgico da EREM
Monsenhor Abilio Américo Galvao, Integral, Palmares, GRE Mata Sul, a partir de 23.02.2022. Com cancelamento da gratificagdo de
localizagao especial do Programa de Educagao Integral. 1400005365.000303/2022-16.

N° 2205- Designar JEAN CARLOS NUNES PEREIRA, Prof., LPM, II, A, mat. 254.894-1, para a fungéo de Ed. de Apoio pro-tempore na
EREM José Mario Alves, Ipojuca, GRE Metro Sul, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n® 44.042, de 16.01.2017, e LC n°® 125,
de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.03.2022. (1400005572.000066/2022-30).

N° 2206- Designar PAULO RICARDO BANDEIRA DA SILVA, Prof., LPM, I, A, mat. 379.221-8, para a fungéo de Ed. de Apoio pro tempore
na EREM Maria do Céu Bandeira, Moreno, GRE Metro Sul, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n°® 45.544, de 08.01.2018, e LC
n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.03.2022. (1400005572.000029/2022-21).

N°2207- Remover e designar ADRIANA SILENE DE LIMA CARDOSO, Prof., LPE, II, A, mat. 273.238-6, para a fungdo de Ed. de Apoio pro
tempore na EREM Senador Francisco Pessoa de Queiroz, Cabo de Santo Agostinho, GRE Metro Sul, com 200 h/a mensais, Semi-integral,
conforme Dec. n® 39.039, de 04.01.2013, e LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 09.03.2022. (1400005572.000051/2022-71).

N° 2208- Designar ANTONIA LIMA CORREIA TORRES, Prof., LPE, IV, D, mat. 120.968-0, para a fungdo de Coord. de Biblioteca na
EREFEM Juazeiro, Tacaratu, GRE Sertdo do Submédio Sao Francisco - Floresta, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos,
conforme Dec. n° 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000328/2022-75)

N° 2209- Designar SILVIANE FERREIRA DA SILVA, Prof., LPE, Ill, D, mat. 173.190-4, para a fungéo de Coord. de Biblioteca na EREFEM
Trés Marias, Floresta, GRE Sertdo do Submédio Sao Francisco - Floresta, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme
Dec. n° 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000328/2022-75)

N° 2210- Designar MARICELIA GOMES DE SOUZA, Prof., LPE, II, A, mat. 271.154-0, para a fungéo de Coord. de Biblioteca na EREF
Sérgio Magalh&es, Tacaratu, GRE Sertdo do Submédio Sao Francisco - Floresta, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. n°
51.143 de 06.01.2022, e LC n°® 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000328/2022-75)

N° 2211- Designar ELMA DE LIMA OLIVEIRA, Prof., LPE, Ill, D, mat. 178.578-8, para a fungéo de Coord. de Biblioteca na EREM Delmiro
Gouveia - Petrolandia, Petrolandia, GRE Sertdo do Submédio S&o Francisco - Floresta, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos,
conforme Dec. n® 51.141 de 06.01.2022, e LC n® 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000328/2022-75)

N°2212- Designar IRENE ALVES DA SILVA, Prof., LPE, Ill, D, mat. 173.551-9, para a fungdo de Coord. de Biblioteca na EREM Monsenhor
Joao Pires, Belém de S&o Francisco, GRE Sertdo do Submédio Sdo Francisco - Floresta, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos,
conforme Dec. n® 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000328/2022-75)

N° 2213- Designar MARIA LUCICLEIDE DE SOUZA LEAL, Prof., LPE, I, A, mat. 257.181-1, para a fungédo de Coord. de Biblioteca na
EREFEM Séo Francisco, Petrolandia, GRE Sertdo do Submédio S&o Francisco - Floresta, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos,
conforme Dec. n° 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000328/2022-75).

N° 2214- Designar JUSSARA MARTA DA SILVA, Prof., LPE, Il, D, mat. 243.412-1, para a fungdo de Coord. de Biblioteca na EREFEM
Antonio Correia de Araudjo, Camaragibe, GRE Metropolitana Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. n°
51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000312/2022-62).

N° 2215- Designar GREIBSON VAGNER RIBEIRO, Prof., LPE, I, A, mat. 383.981-8, para a fungédo de Coord. de Biblioteca na EREFEM
Maria Eugénia Lopes Gomes, Cabo de Santo Agostinho, GRE Metropolitana Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos,
conforme Dec. n°® 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000312/2022-62).
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N° 2216- Designar MARIA JOSE ALEXANDRE GALVAO, Prof., LPE, I, A, mat. 259.202-9, para a fungéo de Coord. de Biblioteca na
EREM Nestor Gomes de Moura, Jaboatdo dos Guararapes, GRE Metropolitana Sul, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos,
conforme Dec. n°® 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000312/2022-62).

N° 2217- Atribuir a gratificagao de localizagcdo especial para ALEXANDRE OLIVEIRA RAMOS DA SILVA, Prof., LPE, II, A, mat.
260.080-3, localizada na EREF Joaquim André Cavalcanti, Petrolina, GRE Petrolina, com 200 h/a mensais de Ed. Fisica, Semi-integral,
conforme Dec. n° 52.143, de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 31.03.2022. 14000057 14.000020/2022-59.

N° 2218- Designar FRANCISCO SAMUEL PEREIRA BEZERRA, mat. 382.662-7, Prof., LPE, I, A, para fungédo de Prof. de Apoio
Pedagdgico na EREM Joaquim Eugénio Silva, Ipubi, GRE Sertdo do Araripe - Araripina, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n°
51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000269/2022-35)

N°2219- Designar AMARILIO NOGUEIRA JUNIOR, mat. 385.790-5, Prof., LPE, I, A, para fungédo de Prof. de Apoio Pedagdgico na EREM
Manoel Ribeiro Damasceno, Araripina, GRE Sertdo do Araripe - Araripina, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n°® 51.141 de
06.01.2022, e LC n°® 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. ((1400004087.000269/2022-35).

N° 2220- Designar ANA ROSA DA SILVA DE SANTANA, Prof., LPE, Il, D, mat. 240.399-4, para a fungdo de Ed. de Apoio pro tempore na
EREM Ageu Magalhées, Recife, GRE Recife Norte, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n° 36.120, de 21.01.2011, e LC n® 125,
de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 24.03.2022. (1400005316.000024/2022-20)

N° 2221- Remover ANDREY FREIRE FRANCA, Prof., LPE, Il A, mat. 2616963, para a ETE Prof. Ant6nio Carlos Gomes da Costa, Recife,
GRE Recife Norte com 200 h/a mensais de Biologia, a partir de 01.04.2022. SEI 1400004088.000240/2022-43.

N° 2222- Designar ANTONIO ARNALDO DA SILVA, Prof., LPE, Il, D, mat. 240.601-2, para a funcdo de Chefe de Secretaria na
EREM Cardeal Dom Jaime Céamara, Moreno, GRE Metro Sul, atribuindo-lhe a gratificacéo referente a Esc. de Grande Porte, com
200 h/a mensais, Integral, conforme Dec n°® 37.826, de 30.01.2012, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022.
(1400005572.000074/2022-86).

PORTARIA SEE-GGPE DE 12 DE 04 DE 2022

O GERENTE GERAL DE GESTAO DE PESSOAS, DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES DO ESTADO NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES, CONFERIDAS PELA PORTARIA SEE N° 1019 DE 12.03.2021, RESOLVE:

N° 2223- Remover e designar ROSEANE QUEIROZ VIEIRA, Prof., LPE, |, A, mat. 378.657-9, para a EREM Antonio Gomes de Lima,
Calumbi, GRE Afogados, com 200 h/a enquanto permanecer na Funcéo de Prof. Apoio Pedagdgico, Semi-integral, conforme Dec. n°
39.039, de 04.01.2013, e LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400005684.000013/2022-51).

N° 2224- Remover e Designar SILVIO MONTEIRO DE MOURA, Prof., LPE, Il, A, mat. 250.199-6, para a funcdo de Coord. de
Biblioteca na EREFEM Antonia Cavalcanti de Albuquerque, Caruaru, GRE Agreste Centro Norte - Caruaru, com 200 h/a mensais,
Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. n° 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022.
(1400004087.000315/2022-04).

N° 2225- Designar CLAUDIONOR SIMOES RIBEIRO, Prof., LPE, Il, A, mat. 257.470-5, para a fungdo de Coord. de Biblioteca na
EREFEM Presidente Kennedy, Cachoeirinha, GRE Agreste Centro Norte - Caruaru, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos,
conforme Dec. n® 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000315/2022-04).

N° 2226- Designar JOSEFA JOSIANA BEZERRA BRITO, Prof., LPM, Il, A, mat. 259.749-7, para a funcdo de Coord. de Biblioteca na
EREM Doutor Adilson Bezerra de Souza, Santa Cruz do Capibaribe, GRE Agreste Centro Norte - Caruaru, com 200 h/a mensais, Integral,
conforme Dec. n°® 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000315/2022-04).

N° 2227- Designar IRACEMA BEZERRA DE ALMEIDA, Prof., LP, IV, A, mat. 161.715-0, para a fungédo de Coord. de Biblioteca na EREM
Professora Elisete Lopes de Lima Pires, Caruaru, GRE Agreste Centro Norte - Caruaru, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos,
conforme Dec. n°® 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000315/2022-04).

N° 2228- Designar SANDRA MARIA ALVES DA SILVA SOUZA, Prof., LPE, II, A, mat. 260.020-0, para a fungéo de Coord. de Biblioteca
na EREF Agamenon Magalh&es, Tracunhaém, GRE Mata Norte - Nazaré da Mata, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. n°
51.143 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000307/2022-50).

N° 2229- Designar JANICLEIDE FERREIRA DE ANDRADE, Prof., LPE, I, A, mat. 260.004-8, para a fungdo de Coord. de
Biblioteca na EREFEM Coronel Luiz Ignacio Pessoa de Melo, Alianga, GRE Mata Norte - Nazaré da Mata, com 200 h/a mensais,
Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec. n° 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022.
(1400004087.000307/2022-50).

N° 2230- Designar MARCIO ANTONIO ALVES DE ARAUJO, Prof., LPE, Il, A, mat. 259.997-0, para a fungdo de Coord. de Biblioteca na
EREM Doutor Jo&o Alfredo, Goiana, GRE Mata Norte - Nazaré da Mata, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos, conforme Dec.
n°51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000307/2022-50).

N° 2231- Designar SANDRA BARROS DE HOLANDA, Prof., LPE, Il, A, mat. 258.343-7, para a fungdo de Coord. de Biblioteca na EREF
Doutor Benjamin Caraciolo, Sanhard, GRE Sertdo do Moxoté Ipanema - Arcoverde, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec.
n°51.143 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000323/2022-42).

N° 2232- Designar ELIANE CAVALCANTI GOMES MACIEL, Prof., LPE, IV, A, mat. 164.581-1, para a fun¢do de Coord. de Biblioteca na
EREFEM Vigario Jodo Inécio, Buique, GRE Sertdo do Moxot6 Ipanema - Arcoverde, com 200 h/a mensais, Semi-Integral de 2 Turnos,
conforme Dec. n° 51.141 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000323/2022-42).

N° 2233- Designar MARIA JOSE SILVA GOIS MELO, Prof., LPE, II, A, mat. 259.778-0, para a fungdo de Coord. de Biblioteca na EREF
Professor Jorge de Menezes, Sertania, GRE Sertdo do Moxoté Ipanema - Arcoverde, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec.
n°51.143 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000323/2022-42).

N° 2234- Remover e Designar JASDENIR MARIA CAVALCANTI DOS SANTOS, Prof., LPE, IV, A, mat. 161.718-4, para a fungédo de
Coord. de Biblioteca na EREF Dom Adelmo Cavalcanti Machado, Pesqueira, GRE Sertdo do Moxoté Ipanema - Arcoverde, com 200
h/a mensais, Semi-Integral, conforme Dec. n° 51.143 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022.
(1400004087.000323/2022-42).

N° 2235- Remover e Designar JOSE LOPES DE MAGALHAES, Prof., LPE, Il, A, mat. 250.989-0, para a fungédo de Coord. de Biblioteca
na EREF Inocéncio Correia Lima, Ibimirim, GRE Sertdo do Moxoté Ipanema - Arcoverde, com 200 h/a mensais, Semi-Integral, conforme
Dec. n° 51.143 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000323/2022-42).

N°2236- Remover e Designar MARIA TERESA DE VASCONCELOS ARAUJO, Prof., LPE, I, A, mat. 271.149-4, para a fungéo de Coord.
de Biblioteca na EREF Joel Pedro da Silva, Inaja, GRE Sertdo do Moxot6 Ipanema - Arcoverde, com 200 h/a mensais, Semi-Integral,
conforme Dec. n°® 51.143 de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000323/2022-42).

N° 2237- Designar REGINALDO VIANA DA SILVA, Prof., LPE, Ill, D, mat. 179.123-0, para a fungdo de Coord. de Biblioteca na EREM
Coronel José Abilio, Bom Conselho, GRE Agreste Meridional - Garanhuns, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n° 51.141 de
06.01.2022, e LC n°® 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400004087.000308/2022-02).

PORTARIA SEE N° 2238 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes legais, considerando os termos da Lei n° 12.944, de 16
de dezembro de 2005 e o Decreto n° 52.370, de 4 de margo de 2022, resolve classificar a Escola Estadual Professor Paulo Freire, no
Municipio de Itaquitinga, jurisdicionada a Geréncia Regional de Educagdo da Mata Norte - Nazaré da Mata, para Pequeno Porte, com
efeito retroativo a 05 de margo de 2022.

PORTARIA SEE N° 2239 DE 12 DE ABRIL DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, fazendo uso de suas competéncias, em especial as que sdo hauridas do art. 9°, § 1°,
da Lei Complementar n° 485, de 31 de marco de 2022;

Considerando as regras previstas no Decreto Estadual n® 42.191, de 1° de outubro de 2015, que dispde sobre o procedimento de
apuragao e aplicagdo de penalidades a licitantes e contratados no @mbito da administragéo publica estadual;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para compor as Comissdes de Processo Administrativo de Aplicagdo de Penalidades a
Licitantes e Contratados (CPAAP) da Secretaria de Educagéo e Esportes:

COMISSAO DE APLICAGAO DE PENALIDADES A LICITANTES E CONTRATADOS | - CPAAP |

NOME MATRICULA VINCULO FUNGAO

Elim Simei Silva Brito 390.616-7 Cargo em Comissao Presidente
Guiomar Jorge Inacio Cartaxo 173.263-3 Efetivo Membro
Gisele Custodio Miglioli 348.547-1 Cargo em Comissao Membro

COMISSAO DE APLICAGAO DE PENALIDADES A LICITANTES E CONTRATADOS Il - CPAAP II

NOME MATRICULA VINCULO FUNGAO

Thayane Hayalla de Oliveira Lima 302.992-1 Efetivo Presidente
Daniella Cavalcanti Monteiro 348.375-4 Cargo em Comissao Membro
Walber Fernandes de Souza Ribeiro 365.541-5 Cargo em Comissao Membro

Art. 2° Os trabalhos das Comissdes de Processo Administrativo de Aplicagédo de Penalidades a Licitantes e Contratados (CPAAP) desta
Secretaria deverao observar na integra os comandos insertos no Decreto n® 42.191, de 1° de outubro de 2015.

Art. 3° A Secretaria Executiva de Administragdo e Finangas providenciara a atribuicdo das gratificagdes indicadas no art. 9° da Lei
Complementar n° 485/2022 aos servidores designados neste regulamento.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de abril de 2022.

FAZENDA

Secretdrio: Décio José Padilha da Cruz

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO DO ESTADO
PAUTA DE JULGAMENTO DA 12 TJ - REUNIAO DE JULGAMENTO POR TELECONFERENCIA DA 12 TJ-REUNIAO QUE SERA
REALIZADA NO DIA 19.04.2022 as 9h. Para participhttps:/sefaz-pe-gov-br.zoom.us/j/89168674386ar ou assistir a sessdo deve-se
acessar on-time o link: https://sefaz-pe-gov-br.zoom.us/j/86567769110 Os advogados que quiserem fazer sustentacéo oral, deverao fazer
o requerimento no prazo de até dois dias anteriores ao da sess&o, através do e-mail: SessaovirtualTurma1@sefaz.pe.gov.br
RELATOR: JULGADOR DAVI COZZI DO AMARAL
01. RECURSO ORDINARIO DO CONTRIBUINTE REF. DECISAO JT N° 651/2021(07) PROCESSO TATE N° 00.902/14-4 PROCESSO
SF N° 2013.000008247439-89 INTERESSADO: TOTAL FLEET S.A. IMBIRIBEIRA (CNPJ N° 02.286.479/0035-49) ADVOGADOS:
SACHA CALMON NAVARRO COELHO, OAB/MG 9.007; LUIZ HENRIQUE NERY MASSARA, OAB/MG 128.362; CARLOS HERMANO
CARDOSO JR. OAB/PE 11.205 E OUTROS.
02. RECURSO ORDINARIO DO CONTRIBUINTE REF. DECISAO JT N° 16/2022(07) PROCESSO TATE N° 00.458/20-1 PROCESSO SF
N°2019.000007850562-13 INTERESSADO: BRF S.A. (CACEPE N° 0374587-28) ADVOGADOS: CARLOS MARCELO GOUVEIA (OAB/
SP N°222.429), KELLY DE AQUINO RODRIGUES FERNANDES (OAB/SP N° 303.011) E OUTROS.
03. RECURSO ORDINARIO DO CONTRIBUINTE / REEXAME NECESSARIO REF. DECISAO JT N° 533/2021(20) PROCESSO TATE
N° 00.210/21-8 PROCESSO SF N° 2020.000002176537-68 INTERESSADO: SENDAS DISTRIBUIDORA S/A (CACEPE N° 0664236-51)
ADVOGADOS: GUILHERME PEREIRA DAS NEVES (OAB/SP N° 159.725), TATIANE APARECIDA MORA XAVIER(OAB/SP N° 243.665)
E OUTROS
04. REEXAME NECESSARIO REF. DECISAO JT N° 248/2022(20) PROCESSO TATE N° 00.467/12-0 PROCESSO SF N°
2012.000000036973-61 INTERESSADO: BASF S.A. (CACEPE N° 0074807-25) ADVOGADOS: DORIS DE SOUZA CASTELO BRANCO
(OAB/PE N° 18.686), MARCO ANTONIO GOMES BEHRNDT (OAB/SP N° 173.362) E DANIELLA ZAGARI GONGALVES (OAB/SP N°
116.343).
05. RECURSO ORDINARIO DA PROCURADORIA REF. DECISAO JT N° 800/2021(05) PROCESSO TATE N° 01.050/16-8 PROCESSO
SF N°2016.000004971827-94 INTERESSADO: A. P. DE VASCONCELOS FARIAS SILVA (CACEPE N° 0375971-75).
06. RECURSO ORDINARIO DO CONTRIBUINTE REF. DECISAO JT N° 1.092/2021(21) PROCESSO TATE N° 01.008/21-8 PROCESSO
SF N° 2019.000001056243-32 INTERESSADO: BV COLCHOES COMERCIO LTDA (CACEPE N° 0377746-46) ADVOGADOS: FELIPE
ORDONHO ARAUJO (OAB/PE N° 38.049) E OUTROS. Recife, 12 de abril de 2022. Flavio de Carvalho Ferreira-Presidente

DIRETORIA GERAL DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DA AGAO FISCAL- DPC
EDITAL DE DESCREDENCIAMENTO DA ANTECIPAGAO
EDITAL DPC n° 059/2022

ADiretoria Geral de Planejamento da A¢&o Fiscal-DPC, nos termos que dispde os artigos 276 e 277 do Decreto n° 44.650, de 30.06.2017,
que trata das regras relativas a credenciamento de contribuintes para postergacédo do recolhimento antecipado do imposto, quando da
aquisicéo de mercadoria procedente de outra Unidade da Federag&o, profere despacho referente ao descredenciamento dos contribuintes
listados na relagdo publicada na pagina da Secretaria da Fazenda na Internet.

Recife, 12 de abril de 2022.
CRISTIANO HENRIQUE ARAGAO DIAS
DIRETOR GERAL DPC

DIRETORIA GERAL DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DA AGAO FISCAL — DPC
EDITAL N° 57/2022
CREDENCIAMENTO PARA FRUIGAO DO BENEFICIO DO DIFERIMENTO DO ICMS NA IMPORTAGAO DE AEAC-ALCOOL
ETILICO ANIDRO COMBUSTIVEL.
A Diretoria Geral de Planejamento e Controle da Agédo Fiscal, no uso da competéncia que Ihe foi atribuida pelo Decreto n°® 49.287, de
11.08.2020, e em conformidade com o processo abaixo informado resolve credenciar o contribuinte a seguir identificado para o beneficio
do diferimento do ICMS na importagdo de AEAC, de que trata o inciso Il do art. 434 do Decreto n° 44.650 de 30/06/2017 , c/c o Convénio
ICMS 190/2017 de que trata o artigo 1° da Lei Complementar Federal n° 160, de 07 de agosto de 2017.

Processo Nome Empresarial CNPJ CACEPE

2022.000002194217-13 RAIZEN CAARAPO ACUCAR E ALCOOL LTDA 09.538.989/0003-28 0971746-37

Este Edital produz efeitos a partir de 01 de maio de 2022.
Recife, 11 de abril de 2022.
CRISTIANO HENRIQUE ARAGAO DIAS
Diretor Geral

DIRETORIA GERAL DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DA AGAO FISCAL — DPC
EDITAL N° 58/2021
CREDENCIAMENTO DE EMPRESA INTERVENTORA EM BOMBAS DE COMBUSTIVEIS
O Diretor Geral da DPC, no uso da competéncia que |he foi atribuida pelo Decreto n° 49.287, de 11.08.2020, com fundamento nos art.
452, 453 do Dec. 44.650 de 30.06.2017, que tratam de credenciamento de contribuintes para realizar Intervencdo em Bombas de
Combustiveis, c/c os arts. 272 e 447 também do Decreto 44.650 de 30.06.2017, resolve credenciar o contribuinte a seguir identificado.

Nome Empresarial CNPJ CACEPE Processo Decreto
LMF MANUTENCAO DE BOMBAS
E SERVICOS LTDA 29.276.502/0001-21 0750704-64 2021.000007761393-26 44.650/17

Este Edital produz efeitos a partir de 01 de maio de 2022.
Recife, 11 de abril de 2022.
CRISTIANO HENRIQUE ARAGAO DIAS
Diretor Geral

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO DO ESTADO - PAUTA DE JULGAMENTO POR TELECONFERENCIA DO TRIBUNAL
PLENO.
REUNIAO QUE SERA REALIZADA NO DIA 20/04/2022 as 9h.
Para participar ou assistir a sessdo deve-se acessar on-time o linkhttps://sefaz-pe-gov-br.zoom.us/j/83420267694 https://sefaz-pe-gov-
br.zoom.us/j/83420267694 sessaovirtualpleno@sefaz.pe.gov.brOs advogados que quiserem fazer sustentagéo oral deverdo fazer o
requerimento no prazo de até dois dias anteriores ao da sessao, através do e-mail: sessaovirtualpleno@sefaz.pe.gov.br

RELATOR JULGADOR GABRIEL ULBRIK GUERRERA.

01. RECURSO ORDINARIO REFERENTE AO ACORDAO DA 12 TJ N° 0072/2018(13). A.I SF N° 2017.000001692311-05. TATE
00.670/17-0. AUTUADA: DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS J ANDRADE LTDA - EPP. |.E: 0523865-03. ADV: FERNANDO DE OLIVEIRA
BARROS, OAB/PE N° 12.106-D. (REV. MAIRA NEVES BEZERRA CAVALCANTI).

02. RECURSO ORDINARIO REFERENTE AO ACORDAO DA 12 TJ N° 0078/2018(13). A.l SF N° 2017.000002826666-77. TATE
00.820/17-2. AUTUADA: DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS J ANDRADE LTDA - EPP. |.E: 0547329-21. ADV: FERNANDO DE OLIVEIRA
BARROS, OAB/PE N° 12.106-D. (REV. MARIO DE GODOY RAMOS).

03. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACORDAO DA 12 TJ N° 0088/2021(11). A.I SF N° 2011.000003480856-83. TATE 00.579/12-
2. AUTUADA: CABRAL DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE MERCADORIAS LTDA. I.E: 0309977-63. ADV: FERNANDO DE OLIVEIRA
BARROS, OAB/PE N° 12.106-D. (REV. MARIO DE GODOY RAMOS).

RELATOR JULGADOR DAVI COZZI DO AMARAL.

04. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACORDAO DA 32 TJ N° 0089/2021(08). A.| SF N° 2019.000001725729-69. TATE 00.878/19-
7. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. |.E: 0435929-10. ADV: JOSE PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP N° 72.400 E
OUTROS. (REV. DIOGO MELO DE OLIVEIRA).
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05. REEXAME NECESSARIO REFERENTE AO ACORDAO DA 22 TJ N° 0106/2021(13) A.I SF N° 2019.000001756113-02. TATE
00.898/19-8. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. |.E: 0486459-07. ADV: JOSE PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP N°
72.400 E OUTROS. (REV. MARCONI DE QUEIROZ CAMPOS).

06. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACORDAO DA 32 TJ N° 0069/2021(08). A.I SF N° 2019.000001712554-39. TATE 00.901/19-
9. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. |.E: 0418586-20. ADV: JOSE PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP N° 72.400 E
OUTROS. (REV. MAIRA NEVES BEZERRA CAVALCANTI).

RELATORA JULGADORA MAIRA NEVES BEZERRA CAVALCANTI.

07. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACORDAO DA 22 TJ N° 0065/2019(02). A.I SF N° 2018.000010013873-39. TATE 00.146/19-
6. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. |.E: 0501302-00. ADV: JOSE PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP N° 72.400 E
OUTROS. (REV. MARIO DE GODOY RAMOS).

08. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACORDAO DA 12 TJ N° 0063/2021(11). A.l SF N° 2019.000003967078-17. TATE 01.059/19-
0. AUTUADA: VOTORANTIM CIMENTOS N/NE S/A. |.E: 0148801-56. ADV: ALDEMIR FERREIRA DE PAULAAUGUSTO, OAB/PE N° 20.301,
CELSO LUIZ DE OLIVEIRA, OAB/PE N° 495-A E TIAGO TENORIO FILGUEIRA, OAB/PE N°26.500. (REV. MARIO DE GODOY RAMOS).
09. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACORDAO DA 12 TJ N° 0064/2021(11). A.l SF N° 2017.000005666192-31. TATE 00.145/21-
1. AUTUADA: SAPATARIA MUNIZ LTDA. |.E: 0497070-51. ADV: ROMERO COELHO PINTO, OAB/PE N° 15.876. (REV. SONIA MARIA
CORREIA BEZERRA DE MATOS).

10. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACORDAO DA 12 TJ N° 0066/2021(11). A.| SF N° 2019.000008363435-32. TATE 00.184/21-
7. AUTUADA: AMXCC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA. (NOVA DENOMINAGAO: CHLOROPHYLLA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA).
1.E: 0471438-51. ADV: LEONARDO GONGALVES MAIA, OAB/PE N° 19.855 E OUTROS. (REV. SONIA MARIA CORREIA BEZERRA
DE MATOS).

RELATOR JULGADOR DIOGO MELO DE OLIVEIRA.

11. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACORDAO DA 32 TJ N° 007/2022(08). A.| SF N° 2019.000003954279-18. TATE 00.083/20-
8. AUTUADA: PINCEIS ROMA LTDA. |.E: 0423829-04. (REV. MARIO DE GODOY RAMOS).

12. REEXAME NECESSARIO REFERENTE AO ACORDAO DA 12 TJ N° 0072/2021(11). A.l SF N° 2019.000001757690-11. TATE
00.877/19-0. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. |.E: 0655822-41. ADV: JOSE PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP N°
72.400 E OUTROS. (REV. MARIO DE GODOY RAMOS). (VOLTA DE VISTA DO JULGADOR DAVI COZZI DO AMARAL).

13. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACORDAO DA 22 TJ N° 0031/2020(05). A.I SF N° 2019.000001708512-67. TATE 00.875/19-
8. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. |.E: 0403529-19. ADV: JOSE PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP N° 72.400 E
OUTROS. (REV. MARCONI DE QUEIROZ CAMPOQOS).

ERLATOR JULGADOR MARIO DE GODOY RAMOS.

14. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACORDAO DA 32 TJ N° 0058/2021(01). A.I SF N° 2019.000001756338-96. TATE 00.890/19-
7. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. |.E: 0597020-28. ADV: JOSE PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP N° 72.400 E
OUTROS. (REV. MARCONI DE QUEIROZ CAMPOS).

15. RECURSO ESPECIAL REFERENTE AO ACORDAO DA 32 TJ N° 0054/2021(12). A.I SF N° 2018.000010017610-44. TATE 00.142/19-
0. AUTUADA: LOJAS AMERICANAS S/A. |.E: 0632455-07. ADV: JOSE PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP N° 72.400 E
OUTROS. (REV. SONIA MARIA CORREIA BEZERRA CAVALCANTI). Recife, 12 de abril de 2022. Marco Antonio Mazzoni — Presidente

EDITAL DBF N° 057/2022
PRORROGAGAO PRODEAUTO - CREDENCIAMENTO

A Diretoria de Controle e Acompanhamento de Beneficios Fiscais — DBF, nos termos do art. 3° do Decreto n° 41.934, de 20.07.2015
e do art. 3° da Portaria SF n°® 192, de 05.11.2015, observando o previsto na Lei n® 15.063, de 04.09.2013, e no Decreto n°® 40.218, de
20.12.2013, que dispdem sobre a realizagao de investimentos minimos em projetos e atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagéo,
e de acordo com o Processo SEI n° 1500000073.000631/2022-93, resolve prorrogar o beneficio do Programa de Desenvolvimento do
Setor Automotivo - PRODEAUTO do contribuinte GENERAL MOTORS DO BRASIL LTDA., CNPJ/MF n° 59.275.792/0018-06 e CACEPE
n° 0367119-42, tendo como termo inicial 26.04.2022. Os efeitos deste edital ficam condicionados ao cumprimento dos requisitos previstos
no art. 3° da Lei n° 13.484 de 29/06/2008.

Recife, 13 de abril de 2022.
Stephanie Christini Gomes Pereira
Diretora

EDITAL DBF N° 056/2022
PRORROGAGAO DO CREDENCIAMENTO DE ESTIMULO A ATIVIDADE PORTUARIA

A Diretoria de Controle e Acompanhamento de Beneficios Fiscais — DBF, considerando o disposto no art. 2°-A da Lei n° 13.942, de
04.12.2009, e no disposto no art. 3° do anexo 27 e no art. 320-A do Decreto n° 44.650, de 30.06.2017, que regulamenta a Lei n° 15.730,
de 2009, que dispde sobre o ICMS, para incorporar o Programa de Estimulo a Atividade Portuaria — Peap, e de acordo com a formalizagéo
do processo n° 1500000073.000587/2022-11, resolve prorrogar o credenciamento do contribuinte MAP IMPORTAGAO LTDA., CNPJ/
MF n° 13.463.904/0001-03 e CACEPE n° 0440338-00, pelo periodo de 01 (um) ano, tendo os seus termos inicial e final em 28.04.2022
e 27.04.2023, respectivamente. Os Despachos Autorizativos vinculados ao referido contribuinte passam a ter seus termos finais na data
27.04.2023.

Recife, 13 de abril de 2022.

Stephanie Christini Gomes Pereira
Diretor

INFRAESTRUTURA E RECURSOS HIDRICOS

Secretdria: Fernandha Batista Lafayette

A GGAF proferiu o despacho em 12/04/2022 — Gozo de Licenga Prémio:
Processo SEI n° 0030600028001065/2022-34, Marta Maria Aratjo Dutra de Almeida— mat. n®121259-1, 2° Decénio, 01 (um), més a
partir de 11/04/2022 a 10/05/2022 .
Adalberto José dos Santos
Gerente Geral Administrativo Financeiro

JUSTICA E DIREITOS HUMANOS

Secretdrio-designado: Eduardo Gomes de Figueiredo (designado)

PORTARIA SJDH N° 21, DE 11 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO DE JUSTIGA E DIREITOS HUMANOS, no uso de suas atribuigdes e em conformidade com o disposto no Ato
Governamental n° 3943, de 07 de dezembro de 2021. RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato por Tempo Determinado, abaixo
discriminado, da Sele¢do Publica Simplificada Portaria Conjunta SAD/SJDH n° 064, de 27 de maio de 2016, homologada através da
Portaria Conjunta SAD/SJDH n° 115, de 01 de setembro de 2016, a partir da respectiva data indicada:

[ N°DO CONTRATO | MATRIiCULA | NOME FUNCAO
[ 013/2016 | 3748650 | RODRIGO GOMES DACOSTA | ASSESSOR JURICO

| REscisAo |
[ 0510412022 |

PORTARIA SJDH N° 22, DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO DE JUSTIGA E DIREITOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes e em conformidade com o disposto no Ato
Governamental n® 3943, de 07 de dezembro de 2021. RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato por Tempo Determinado, abaixo
discriminado, da Seleg¢do Publica Simplificada Portaria Conjunta SAD/SJDH n° 78, de 27 de junho de 2016, homologada através da
Portaria Conjunta SAD/SJDH n° 117, de 12 de setembro de 2016, a partir da respectiva data indicada:

N° DO CONTRATO | MATRICULA NOME FUNGAO RESCISAO

83/2016 375.442-1 WALDINETE CONDE FREIRE ASSISTENTE ADMINISTRATIVA 11/04/2022

Eduardo Gomes de Figueiredo
Secretario de Justica e Direitos Humanos em exercicio

Receita Federal

SAUDE

Secretdrio: André Longo Aratjo de Melo

EM, 12/04/2022

COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE
RESOLUGAO CIB/PE N° 5714 DE 11 DE ABRIL DE 2022

Pactuar o aumento dos valores repassados aos municipios e inclusdo de quatro novos municipios para descentralizagdo do
incentivo de custeio das agdes de vigilancia, prevencao e controle das IST, aids e hepatites virais, no Estado de Pernambuco.
O PRESIDENTE E O VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE ESTADUAL CIB/PE, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando,

| - A Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a promogao, protegdo e recuperagédo da saude, a
organizagéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

Il - A Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participagdo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Salde
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude;

Il - A Portaria de Consolidagédo n°® 4/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, das normas sobre os sistemas e os subsistemas do Sistema
Unico de Salde;

IV - A Portaria de Consolidagdo n° 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, das normas sobre o financiamento e a transferéncia dos
recursos federais para as agdes e os servigos de satde do Sistema Unico de Saude;

V- A Portaria n® 3.992/GM/MS, de 28 de dezembro de 2017, que trata do financiamento e das transferéncias dos recursos federais para
acoes e os servigos publicos de saude do SUS;

VI - Os dados epidemiolégico que evidenciam a necessidade da ampliar a descentralizagao do incentivo para fortalecimento das agdes de
vigilancia, prevencéo e controle das IST, aids e hepatites virais em determinados municipios de Pernambuco, e

VII - A Portaria GM/MS N° 232, de 7 de fevereiro de 2022, que aprova os novos valores da transferéncia fundo a fundo do Incentivo as
Acdes de Vigilancia, Prevencéo e Controle das IST, Aids e Hepatites Virais, do Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de
Saude, do Grupo de Vigilancia em Saude e da outras providéncias, sendo o estado de Pernambuco contemplado com o valor de R$
8.200.000,00;

VIII - O consenso da Comisséo Intergestores Bipartite — CIB/PE, Plenaria Sessédo 4012, realizada no dia 11 de abril de 2022.

RESOLVEM:

Art. 1° - Pactuar o aumento dos valores repassados aos municipios ora definidos na Resolugao CIB/PE N° 2543, de 24 de margo de 2014
e inclusdo de quatro novos municipios para descentralizagdo do incentivo financeiro de custeio.

Art. 2° - O valor anteriormente recebido para o Estado e Municipios somava R$ 7.372.835,00 e passa a somar R$ 8.200.000,00. No
entanto nenhuma fragéo do valor adicional sera transferida para o Estado, conforme quadro abaixo:

Destino = Incentivo Incentivo Atualizado
(Resolugao CIB/PE N° 2543, de 24 de margo de 2014)

SES R$ 2.289.583,00 (31%) R$ 2.289.583,00 (28%)

Municipios R$ 5.083.252,00 (69%) R$ 5.910.417,00 (72%)

Total R$7.372.8535,00 R$ 8.200,000,00

Incentivo Adicional
50%
Incentivo (1/3 para os novos
(Resolugéo CIB/PE Média 50% ' municipios (16,7%, Subtotal Incentivo
Municipio N° 2543, de 24 de Populacional | (Per Capita) N=4)Ae 2/3 para (D=B+C) R$ Final
margo de 2014) (2016-2021) (B)R$ os antigos (33,3% (A+D) R$
(A) R$ N=32) per capita)
(C)R$

Abreu e Lima 75.000,00 99.835,33 6.566,05 4.531,73 11.097,78 86.097,78
Afogados da Ingazeira 105.00,00 37.200,00 2.446,60 1.688,585 4.135,19| 109.135,19
Araripina 75.000,00 84.265,50 5.542,04 3.824,98 9.367,03 84.367,03
Arcoverde 105.000,00 74.187,17 4.879,20 3.367,51 8.246,71| 113.246,71
Belo Jardim 75.000,00 76.325,50 5.019,84 3.464,57 8.484,41 83.484,41
Bezerros - 60.728,67 3.994,05 57.732,23 41.726,29 41.726,29
Bodoco 40.000,00 38.070,33 2.503,84 1.728,09 4.231,93 44.231,93
Cabo de Santo Agostinho 130.000,00 206.532,83| 13.583,43 9.374,95 22.958,37| 152.958,37
Camaragibe 105.000,00 157.499,00| 10.358,53 7.149,20 17.507,73| 122.507,73
Carpina 75.000,00 83.436,33 5.487,51 3.787,35 9.274,86 84.274,86
Caruaru 375.579,00 360.070,33| 23.681,41 16.344,33 40.025,74| 415.604,74
Catende - 42.776,00 2.813,33 26.585,18 29.398,51 29.398,51
Escada 75.000,00 68.739,33 4.520,91 3.120,22 7.641,13 82.641,13
Garanhuns 105.000,00 139.524,00 9.176,37 6.333,30 15.509,67 | 120.509,67
Goiana 105.000,00 79.634,50 5.237,47 3.614,77 8.852,24| 113.852,24
Gravata 75.000,00 83.891,17 5.517,43 3.807,99 9.325,42 84.325,42
Igarassu 75.000,00 116.679,33 7.673,87 5.296,31 12.970,18 87.970,18
Ipojuca 75.000,00 95.864,17 6.304,88 4.351,47 10.656,35 85.656,35
Itambé 40.000,00 36.410,50 2.394,68 1.652,75 4.047,42 44.047,42
Jaboat&o dos Guararapes 494.686,00 700.869,83| 46.095,40 31.813,91 77.909,32| 572.595,32
Limoeiro 105.000,00 56.207,33 3.696.69 2.551,37 6.248,06 | 111.248,06
Moreno 0,00 62.638,83 4.119,68 38.918,28 43.037,96 43.037,96
Olinda 463.280,00 392.012,83| 25.782,23 17.794,26 43.576,50| 506.856,50
Ouricuri 105.000,00 69.307,67 4.558,29 3.146,02 7.704,30| 112.704,30
Palmares 105.000,00 63.148,50 4.153,20 2.,866,44 7.019,64| 112.019,64
Paudalho - 56.383,50 3.708,28 35.034,26 38.742,54 38.742,54
Paulista 351.952,00 331.021,33| 21.770,89 15.025,73 36.796,63| 388.748,63
Pesqueira 75.000,00 67.274,50 4.424,57 3.053,73 7.478,29 82.478,29
Petrolina 274.751,00 347.933,17| 22.883,16 15.793,40 38.676,56 | 313.427,56
Recife 893.004,00 1.642.886,67 | 108.050,76 74.573,98| 182.624,75| 1.075.628,75
Salgueiro 105.000,00 60.820,00 4.000,06 2.760,74 6.760,81 111.760,81
Santa Cruz do Capibaribe 75.000,00 107.500,83 7.070,21 4.879,68 11.949,89 86.949,89
S&o Lourenco da Mata 75.000,00 112.978,00 7.430,43 5.128,30 12.558,74 87.558,74
Serra Talhada 105.000,00 86.174,67 5.667,61 3.911,64 9.579,25| 114.579,25
Timbauba 40.000,00 52.629,33 3.461,37 2.388,95 5.850,32 45.850,32
Vitdria de Santo Antdo 105.000,00 138.488,83 9.108,25 6.286,29 15.394,54| 120.394,54

Paragrafo 1° - Definir que esses recursos deveréo ser utilizados exclusivamente para a manutencéo das agdes de vigilancia, prevengéo
e controle das IST, aids e hepatites virais, incluindo-se o apoio as organizagdes da sociedade civil, a manutengdo de Casas de Apoio
para Pessoas Vivendo com HIV/Aids, aquisicdo de férmula lactea infantil para criangas verticalmente expostas ao HIV e/ou HTLV,
preservativos e gel lubrificante, observando-se a Programacéo Anual de Saude (PAS) por meio das Coordenagdes Municipais de IST,
Aids e Hepatites Virais.

Paragrafo 2° - Definir que os municipios que ja recebiam o incentivo de que trata esta Resolugéo e os quatro novos deverao implantar no
minimo um Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA), com foco na prevengdo combinada, e um Servigo de Atengdo Especializada
(SAE) para pessoas vivendo com HIV/aids/hepatites virais.

Paragrafo 3° - Estabelecer que os CTA e os SAE desses municipios deverdo atender municipes de outras cidades.

Paragrafo 4° - Estabelecer que o atendimento do CTA deve se dar por demanda espontanea, dentro de seu horario de funcionamento.

Paragrafo 5° - Estabelecer que o SAE (independentemente do nivel de gestéo) deve realizar o atendimento de pessoas vivendo com o
HIV/aids/ hepatites virais de acordo com sua agenda interna, sem a necessidade de regulagao para as consultas, de modo a promover
melhor ades&o ao tratamento e preservar o sigilo da pessoa vivendo com o HIV/aids/hepatites virais (Lei N° 14.289, de 3 de janeiro de
2022), assim como priorizar o atendimento de casos novos ou graves.
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Paragrafo 6° - Aos municipios cabe garantir e monitorar a notificagao dos casos de infecgéo pelo HIV, aids, gestante HIV, crianca exposta
ao HIV, sifilis adquirida, sifilis em gestante, sifilis congénita e hepatites virais de acordo com a portaria de notificagdo compulséria vigente.

Paragrafo 7° - Diagnosticar, notificar, tratar e acompanhar o desfecho dos casos de sifilis prioritariamente na Atengéo Basica, garantindo
agoes especificas para o controle do agravo.

Art.- 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo no Diario Oficial do Estado.
Art.- 4° - Revogar a Resolugao CIB/PE n° 2543, de 24 de marco de 2014, republicada no DOE n° 66 pagina 23, de 09 de abril de 2014.
Recife, 11 de abril de 2022.

ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Presidente da Comisséo Intergestores Bipartite CIB/PE

JOSE EDSON DE SOUSA
Presidente do Conselho de Secretarios Municipais de Saide COSEMS/PE

GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO

RESOLUGAO CIB/PE N°. 5715 DE 11 DE ABRIL DE 2022
Homologa o desenho da Rede de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia (RCPD) da IV Regido de Satide e altera a tipologia do Centro
Especializado em Reabilitagdo (CER) tipo Il (referéncia Microrregional) para o tipo lll (referéncia Regional), no municipio de

Agrestina, Estado de Pernambuco.

O PRESIDENTE E O VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE ESTADUAL CIB/PE, no uso de suas
atribuices legais e considerando,

| - O Decreto n°® 7.507, de 27 de junho de 2011, que dispde sobre a movimentacgéo de recursos federais transferidos a Estados, Distrito
Federal e Municipios, em decorréncia das leis citadas;

Il - A Portaria n® 4.279, de 30 de dezembro de 2010, que estabelece diretrizes para a organizagdo da Rede de Atengdo a Satide no ambito
do Sistema Unico de Saude (SUS);

11l - O Decreto n° 6.949 de 25 de agosto de 2009 que Promulga a Convengao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova lorque em 30 de margo de 2007;

IV - O Decreto n® 7.612, de novembro de 2011, que Institui o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Plano Viver sem Limite;

V - A Portaria n® 4.279/GM/MS, de 30 de dezembro de 2010, que estabelece diretrizes para a organizagado da Rede de Atengéo a Saude
no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS);

VI - Portaria de Consolidagao n° 03 de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobre as Redes do Sistema Unico de Saude,
estando na Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia contida em seu Artigo 3°, Inciso V, revoga as portarias anteriores, mas mantém
o teor e estrutura da RCPD;

VII - Portaria GM N° 2.436, de 21 de setembro de 2017, que aprova a Pgll’tica Nacional de Atencéo Basica, estabelecendo a reviséo de
diretrizes para a organizagdo da Atengao Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS);

VIII - Portaria N° 835, de 25 de abril de 2012, que institui incentivos financeiros de inve§\imento e de custeio para o Componente Atencéo
Especializada da Rede de Cuidados & Pessoa com Deficiéncia no ambito do Sistema Unico de Saude;

IX - A Resolugdo CIB-PE N° 2.080, de 18 de setembro de 2012, que aprova o Componente de Atengdo Especializada da Rede de
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no Estado de PE;

X - O consenso estabelecido entre os gestores na reunido desta comisséo, realizada em 11 de abril de 2022.

RESOLVEM:

Art. 1° - Homologar o desenho da Rede de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia (RCPD) da IV Regido de Salde e altera a tipologia do
Centro Especializado em Reabilitagdo (CER) tipo Il (referéncia Microrregional) para o tipo Il (referéncia Regional), no municipio de
Agrestina, Estado de Pernambuco.

Art. 2° - Aprovar o desenho (ANEXO 1) da Rede de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia — RCPD — da IV Regiéo de Saude:

a) Do Servico de Estimulagdo e Reabilitagdo da Crianca (SERC) (CNES: 2638703) em Centro Especializado em Reabilitagdo (CER) tipo
Il (Referéncia Microrregional — VII Micro) e o Centro de Incluséo Gravata (CIG) (CNES: 9214887) em CER tipo Il (Referéncia Municipal),

no municipio de Gravata;

b) Da Associagédo Portadores de Direitos Especiais (PODE) (CNES: 5952239) em CER tipo Il (Referéncia Microrregional — VIII Micro),
no municipio de Pesqueira;

c) Da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Toritama (CNES: 0986593) em CER tipo Il (Referéncia Microrregional
— IX Micro), no municipio de Toritama;

d) Do CER tipo IV e Unidade de Saude Auditiva (Referéncia Macrorregional — IV e V Regional), no municipio de Caruaru;

Art. 3° - Alterar a tipologia da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Agrestina (CNES: 7041225) de Centro
Especializado em Reabilitagdo (CER) do tipo Il (Referéncia Microrregional) para CER do tipo Ill (Referéncia Regional), no municipio de
Agrestina;

Art. 4° - Revoga-se a Resolugéo CIB/PE n° 5166, publicada no DOE n° 153, paginas 10 de 14 de agosto de 2019.

Art. 5° - Revoga-se a Resolugéo CIB/PE n° 5439, publicada no DOE n° 81, pagina 11 de 29 de abril de 2021.

Art. 6° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Recife, 11 de abril de 2022.

ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Presidente da Comisséo Intergestores Bipartite CIB - PE

JOSE EDSON DE SOUSA
Presidente do Conselho de Secretarios Municipais de Saude COSEMS-PE
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PORTARIA N° 267 - O SECRETARIO ESTADUAL DE SAUDE, com base na delegacéo outorgada pelo Ato Governamental n.° 005/2019,
publicado no D.O.E. de 02/01/2019, tendo em vista os artigos 7° e 11° do Decreto n.° 31.276/07, bem como a condi¢do de Unidade
Orgamentaria da SES, nos termos da Portaria SEPLAG n.° 177/08, e em obediéncia ao Artigo 13, inciso |, do Decreto n.° 34.076/09,
referente ao Memo de n° 26/2022 da Secretaria Executiva de Atencéo a Saude;

RESOLVE:

| - Dispensar, a servidora GISELLE FONSECA DE CARVALHO, matricula n® 296.088-5/SES — Diretora Geral de Fluxos Assistenciais
da Secretaria Executiva de Regulagdo em Saude/Nivel Central, da fungdo de ORDENADORA DE DESPESAS, retroagindo seus efeitos
legais a 25/05/2021.

Il - Designar, a servidora GISELLE FONSECA DE CARVALHO, matricula n® 296.088-5/SES - Diretora Geral de Assisténcia Integral a
Saude da Secretaria Executiva de Atengao a Saude/Nivel Central, na fungdo de ORDENADORA DE DESPESAS, retroagindo seus efeitos
legais a 26/05/2021.

|Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
V- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Secretario Estadual de Saude

PORTARIA DE HOMOLOGAGAO N° 265

Considerando o Processo Administrativo de Apuragédo n°® 2300000147.000154/2021-48, instaurado através da Portaria n® 320/2021 da
Secretaria Executiva de Administragdo e Financas, publicada no DOE de 09 de setembro de 2021, com o fito de apurar possiveis
irregularidades referentes a desvio de Equipamentos de Protecéo Individual - EPI (luvas) no ambito desta Secretaria, e com base nas
apuragdes da Comissao Sindicante, 1d.19119202, lastreado nas diligéncias complementares realizadas pela Diretoria-Geral de Controle
Interno - DGCI, compiladas no Doc. SEI 22314099, bem como na manifestagéo juridica da Diretoria-Geral de Assuntos Juridicos - DGAJ,
Notas Técnicas n° 02/2022 e 06/2022, Docs SEI 21182483 e 23186423 ,

RESOLVO:

| — Homologar os fatos apurados no SEI n°® 2300000147.000154/2021-48, respeitados os principios do contraditério e da ampla defesa
decorréncia da sindicancia, determina a Instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar, contra os servidores apontados no ID
23249189, diante do poder-dever de autotutela imposto a administragao.

ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Secretario Estadual de Saude - SES/PE

Portaria n°266 - A SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO, com base na delegagéo outorgada pela Portaria SES n°
494/2020, publicada no D.O.E. de 04.12.2020, com fundamento nos artigos 214 a 220 da Lei n° 6.123, de 20.07.1968.
CONSIDERANDO a sindicancia instaurada através da Portaria n° 320/2021 da Secretaria Executiva de Administragdo e Financas,
relativo ao SEI n® 2300000147.000154/2021-48.

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica é regida pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, dentre outros prescritos no caput do art. 37 da Constituicdo Federal.

RESOLVE:

| — Instaurar Inquérito Administrativo, que tramitara na 12 Comissao Permanente de Inquérito Administrativo, a fim de apurar, no prazo de
60 dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme artigo 220, da Lei 6.123/68, os fatos de que trata o SEI supracitado, bem
como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos, observando-se o disposto no art. 5°, LV, da Constituicdo Federal ao
analisar os fatos e colher as provas.

Il — Determinar, desde logo, que se junte aos autos da sindicancia instaurada através da Portaria n® 320/2021 da Secretaria Executiva de
Administragédo e Finangas, relativo ao SEI n° 2300000147.000154/2021-48, bem como os demais documentos a ele anexados, que fardo
parte integrante do presente processo;

IIl — Contar os efeitos desta Portaria a partir da data de sua publicagao.

André Longo de Aratjo Melo

Secretario de Saude de Pernambuco

O SECRETARIO ESTADUAL DE SAUDE, com base no Decreto n°. 25.800/03, publicado no D.O.E. de 30/08/2003 alterado pelos
Decretos n°. de 09/06/05, baixou as seguintes Portarias:

N°. 268 — Atribuindo a ISAIAS CASSIANO DE SANTANA, matricula n® 430.722-4/SES, a Fungéo Gratificada de Supervisdo-3, Simbolo
FGS-3, vinculada ao Hospital e Policlinica Belarmino Correia/Goiana, retroagindo seus efeitos legais a 01/03/2022.

N°. 269 — Dispensando ABDON NUNES XAVIER NETO, matricula n® 225.007-1/SES, da Fungao Gratificada de Supervisado-3, simbolo
FGS-3, vinculada ao Hospital e Policlinica Belarmino Correia/Goiana, retroagindo seus efeitos legais a 01/03/2022.

N°. 270 — Designando ADRIENNY NUNES DA SILVA TAVARES , matricula n® 370.636-2/SES, para responder pela Chefia da Unidade
Gerencial, simbolo FGS-1, vinculada ao Hospital e Policlinica Jaboatdo Prazeres, nos periodos de 06/02/2022 a 04/04/2022 por motivo
de prorrogagéao de Licenga Médica, da titular DANIELA KARINA DE CASTRO SIAL, matricula n® 371.055-6/SES.

ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Secretario Estadual de Saude

PORTARIA N° 193 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGAO NA SAUDE, com base na delegagéo
outorgada pela Portaria n° 032/11, publicado no D.O.E. de 29/01/2011.

RESOLVE:

| - Tornar sem efeito a Portaria SEGTES n° 091, publicada no D.O.E 02/03/2022, na parte referente ao servidor contratado abaixo
relacionado , tendo em vista 0 mesmo encontrar-se em efetivo exercicio

[ NOME [ CARGO |
[ INES PAULA DA SILVA [ ENFERMEIRO ASSISTENCIAL PLANTONISTA |

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

FERNANDA TAVARES COSTA DE SOUSA ARAUJO
Secretaria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educagéo na Saude

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGAO NA SAUDE, com base na delegagdo outorgada pela
Portaria SES n° 032/11, publicada no D.O.E. de 29.01.2011, baixou as seguintes Portarias:

N°. 194 - Determinar o exercicio da servidora LAIZE VIEGAS BRILHANTE DA NOBREGA, Analista em Satde/Enfermeira, matricula n°
193.094-0/SES na Geréncia de Gestao Estratégica e Participativa/Nivel Central, retroagindo seus efeitos legais a 01/04/2021.

N°. 195 - Remover, a pedido, por meio de permuta, com a concordancia das unidades envolvidas, os servidores: JAILSON
FRANCISCO DA SILVA, Assistente em Saude/Técnico de Enfermagem, matricula n® 431.127-2/SES do Hospital Regional do Agreste Dr.
Waldemiro Ferreira/Caruaru para o Hospital da Restauragéo/Recife e LEANDRO CORDEIRO DE MELO, Assistente em Saude/Técnico
de Enfermagem, matricula n® 375.610-6/SES do Hospital da Restauragao/Recife para o Hospital Regional do Agreste Dr. Waldemiro
Ferreira/Caruaru.

N°. 196 - Remover, a pedido, com a concordancia das unidades envolvidas, o servidor FRANCISCO DE ASSIS PEREIRA DA
SILVA, Auxiliar em Saude/Auxiliar de Servigos, matricula n® 228.707-2/SES, do Hospital Coldnia Professor Alcides Codeceira/lgarassu
para o Hospital da Restauragéo/Recife.

N°. 197 - Determinar o exercicio do servidor RODOLFO LAVOR ALENCAR, Médico, matricula n® 437.884-9/SES no Hospital Otavio de
Freitas/Recife, retroagindo seus efeitos legais a 07/02/2022.

N°.198 - Determinar o exercicio do servidor RODRIGO SANTIAGO MOREIRA, Médico, matricula n® 401.836-2/SES, no Hospital da
Restauragao/Recife, retroagindo seus efeitos legais a 15/02/2022.

N°.199 - Remover, a pedido, por meio de permuta, com a concordancia das unidades envolvidas, as servidoras: RAQUEL
GOMES DE ANDRADE, Assistente em Saude/Técnica de Nivel Médio em Laboratério, matricula n® 405.321-4/SES, do Hospital
Otavio de Freitas/Recife para o Hospital da Restauragédo/Recife e ELIZABETE MIGUEL DOS SANTOS, Assistente em Saude/
Técnica de Nivel Médio em Laboratério, matricula n° 405.858-8/SES, do Hospital da Restauracdo/Recife para o Hospital Otavio
de Freitas/Recife.
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N°.200 - Remover, a pedido, com a concordancia das unidades envolvidas, a servidora ANDREA  VIRGINIA
DOS SANTOS GOMES, Assistente em Saude/Técnica em Enfermagem, matricula n® 257.744-5/SES, do Hospital Colénia Professor
Alcides Codeceira/lgarassu para o Sanatério Padre Anténio Manuel/Mirueira.

N°. 201 - Remover, a pedido, com a concordancia das unidades envolvidas, a servidora ELIZABETH CRISTINA NUNES DA
SILVA, Assistente em Saude/Técnica em Enfermagem, matricula n® 382.349-0/SES, do Hospital Colénia Professor Alcides Codeceira/

Igarassu para o Sanatério Padre Antdnio Manuel/Mirueira.

FERNANDA TAVARES COSTA DE SOUSA ARAUJO
Secretaria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educagéo na Saude

DESPACHO DA GERENCIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS/UNIDADE DE APOSENTADORIA, LICENGAS E
DESLIGAMENTOS/SES

Defiro, com base no Parecer Juridico, o pedido de Abono de Permanéncia dos servidores abaixo relacionados:

MATRICULA NOME UNIDADE PROCESSO APARTIR
1543016 ALUIZIO GOMES FILHO | HOSP. DOM MOURAV GERES _ | 2300000773000189/2022-81 | 20/03/2022
1328476 CARLOS AT DA HOSP. OSVALDO CRUZ 2300000266009969/2021-36 | 16/06/2020
2117070 A ARy PARIES HOSP JESUS NAZERENO V.| 2300011493000300/2021-11 | 1410972020
2245647 """Ag'gﬁl';l\hfwz HOSP. REG. DOM MALAM VIl G | 2300011641000005/2020-33 | 02/05/2020
2254999 FLIENE EERREIRADA HOSP. OSVALDO CRUZ 0040607269000506/2020-51 |  16/03/2022
2260074 D S | oS e RO A SANENOM | 23000139800010/2020-00 | 10/11/2020
2286629 HaVevIALS CS GOUVEIADE BARROS | 2300000266003703/2021-80 |  01/03/2021
2242087 YO%A\E(;TEJQL?EBR%TJBEOSA GER. DA IV REGIONAL CARUARU | 2300000567000285/2021-84 | 26/11/2021

DESPACHO DA GERENCIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS/UNIDADE DE CADASTRO DE PESSOAS/SES

LICENGA PREMIO GOZO
PROCESSO NOME MATRICULA | DIAS | DEC | INICIO UNIDADE
ANA CAROLINA DO : SANATORIO PE ANTONIO
2300011558.000227/2021-86 S oAROLA] 2580306 | 30 | 1° |01.02.2022 o e
ARLINDO GOMES DE - HOSPITAL GERAL DE
2300000906.000319/2021-42 D0 GO 2272288 | 60 | 3 |01.11.2021 fostves
BEATRIZ BARBOSA DA : HOSPITAL BARAO DE
2300011725.001986/2021-97 CoARs 2204150 | 60 | 1° |01.05.2022 [ALBR
2300000266.001595/2022-91 C'NT:':MG(;JSSMAO 2205300 | 30 | 2° |02052022| ADISPOSICAO/TJPE
EDLA MARIA GONZAGA : UM EULINA S LALENCAR
2300000439.000468/2021-65 R 2266040 | 180 | 3° |03.03.2022 ASLAS
HUGO XAVIER DE SA : HOSP. REG. INACIO DE SA-
2300011541.000028/2022-38 O JAVERD 1358219 | 90 | 2 |31.12.:2021 so. e
IATIARA ROMAO DE - HOSPITAL DA
2300011672.000122/2022-00 R 2286098 | 180 | 3° |03.03.2022 e
JOSE MARCONDES - UM JOSE URIAS NOVAE VI
2300011541.000125/2021-40 | *O0F, MARCONDE 2242400 | 180 | 3° | 01.022022 gres ]
JOSEFA FERREIRA DA : HOSP JESUS NAZARENO
2300011493.000039/2022-31 A 2307553 | 60 | 20 |02.03.2022 o
JOSELEINE APARECIDA
2300000749.000505/2021-31 | BATISTADE ANDRADE | 2267454 | 120 | 3° |02022022| H:RRUYDEBARROS
CORREIA VI GERES
MOREIRA
JOYCE BARBOSA DA : SANATORIO PE ANTONIO
2300011558.000226/2021-31 B 2579561 | 30 | 1° |01.02.2022 R
KATIA DOLORES
2300011672.000514/2022-61 MARINHO DOS 2240076 | 60 | 3 |01.03.2022 HOSPITAL DA
RESTAURACAO
PASSOS
MARIA ALVES -
0040609391.000027/2022-17 |, (MARAALVES | 2955060 | 180 | 3° | 01.03.2022 | HOSPITAL OSWALDO CRUZ
MARIA GORETTE
2300011672.000102/2022-21 | PAIVA DE SOUZAMELO | 2241528 | 180 | 3° | 01.03.2022 HOSPITAL DA
RESTAURACAO
FERREIRA
MARIA INES GOMES : HOSPITAL GETULIO
2300001058.001911/2021-62 | IAS A TS COME 2278146 | 90 | 3 |03.022022 evel
HOSP REG JOSE
2300011423.000509/2021-17 | MARIAJOSE DASILVA | 2258455 | 180 | 3° |01.02.2022| FERNANDES SALSAIl
GERES
MARIA LUCIANA DA - H.REG.DO AGRESTE IV
2300011209.000072/2022-29 oo 2280710 | 180 | 3° |05.03.2022 PN
MARILENE MARIA DA - HOSPITAL DA
2300011672.000575/2022-28 A 2241088 | 60 | 3 |01.03.2022 o
MARISTELLA SIQUEIRA - HOSPITAL GERAL DE
2300000906.000465/2021-78 ELAS 2258757 | 180 | 3 | 01.01.2022 fostve
MARTA VERONICA
2300000266.011784/2021-91 | BARBOSADE SOUZA | 2270994 | 30 | & |02022022| ©SAUDE COUVEIADE
MENDONCA
NANCY DE ARAUJO - HOSPITAL AGAMENON
2300011276.002380/2021-40 O AR 2284820 | 180 | 3° |03.03.2022 v
NIEDJA MARISTONE
0040400068.000026/2022-81 | DE OLIVEIRA BARRETO | 2267497 | 180 | 1° | 01.04.2022 HEMOPE
QUEIROZ
ROSANGELA DA SILVA - HOSPITAL OTAVIO DE
2300011137.001196/2021-31 LA 2253550 | 180 | 3° | 01.10.2021 askdin
ROSANGELA DA SILVA ; HOSPITAL OTAVIO DE
2300000266.021966/2020-90 LA 2253550 | 180 | 20 | 01.04.2021 ackdin
ROSILVANA AMADOR : HOSPITAL GERAL DE
2300000906.000432/2021-28 RN 2270000 | 30 | 20 |01.022022 oyl
ROSINEIDE MACEDO : HOSPITAL DA
2300011672.002199/2021-25 o 2350901 | 30 | 20 |01.12.2021 v
ROZENARE ROZENDO : HOSPITAL GERAL DE
2300000906.000444/2021-52 R RO 2343032 | 30 | 20 |01.03.2022 oyl
SILVANA SOBREIRA : HOSPITAL DA
2300011672.003519/2021-64 A 2444852 | 30 | 1° | 02022022 e
SOLANGE MARIA
2300000143.000202/2022-19 | CORDEIRO BEZERRA | 2273861 | 90 | 3° | 031201 | UNPM ;gﬁﬁg?AGALVAO
FERNANDES
VANIZIA CRISTINA - HOSPITAL DA
230001672.000678/2022-61 | oo CRSTNA | 2258870 | 180 | 3° |01.03.2022 S o
VERONICA CRISTINA : HOSPITAL GETULIO
2300001058.001630/2021-18 | \EROWCACRISTNA | 5557766 | 30 | 10 | 01.02.2022 eyl
VILMA MARIA LOPES :
0040400138.000011/2022-41 | \pMAMARIALOPES | 5243644 | 180 | 3° | 01.03.2022 | HEMOCENTRO PALMARES

TORNAR SEM EFEITO:
A publicacdo no DOE de 09.07.2021 referente ao gozo de Licenga Prémio de 30 dias a partir de 01.04.2021 da servidora MARTA
FERRAZ DE SOUZA matricula 229.813-9/SES conforme Processo SEI 0040609406.000048/2022-26.

A publicagdo no DOE de 29.01.2020 referente ao gozo de Licenca Prémio de 90 dias a partir de 02.03.2020 da servidora NIEDJA
MARISTONE DE OLIVEIRA BARRETO QUEIROZ matricula 226.749-7/SES conforme Processo SEI 0040400068.000941/2019-71.

RAFAELA BRASILEIRO GURGEL BOTSKHIS
Gerente de Administragédo de Pessoas/SES

ERRATAS:

No despacho publicado no DOE de 29.09.2021 referente ao gozo de Licenca-Prémio de 60 dias a partir de 08.09.2021 da servidora
DELIANE ROCHA AZEVEDO PEREIRA matricula 84.941-3/SES. ONDE SE LE: A PARTIR DE 08.09.2021 — LEIA-SE: A PARTIR DE
04.04.2022 conforme SEI 2300000141.000124/2022-72.

No despacho publicado no D.O.E. de 09/04/2022, referente ao Abono de Permanéncia dos servidores MARIA JOSE ALVES PEQUENO
GUIMARAES matricula 2306905, RENATA MARIA DO REGO BARROS ROCHA matricula 2284340, SONIA DA SILVA SANTANA
matricula 2253364 e VERA LUCIA DE BRITO FERREIRA matricula 2259800 ONDE SE LE: Defiro com base no parecer juridico, o
pedido de abono de permanéncia do servidor abaixo relacionado, LEIA-SE :Defiro com base no parecer juridico os pedidos de abono
de permanéncia dos servidores aposentados abaixo relacionados por terem adquirido o direito anterior & publicagdo da aposentadoria.

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

Procurador-geral: Ernani Varjal Medicis Pinto

PORTARIA N°. 042 DE 12 DE ABRIL DE 2022
O PROCURADOR GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo disposto no Decreto n°. 49.355, de
19.08.20, RESOLVE: Autorizar o gozo de licenga-prémio da servidora Maria da Conceicao Barreto de Vasconcelos, mat. n°. 359.710-
5, de 01 (um) més referente ao 4° decénio, no periodo de 02.05.22 a 31.05.22.
ERNANI VARJAL MEDICIS PINTO
Procurador Geral do Estado

O Administrador Geral da AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO
ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA-ATDEFN, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei n°® 11.304, de 28
de dezembro de 1995;
CONSIDERANDO a necessidade de melhor disciplinar a entrada
de veiculos especiais no ambito do Distrito Estadual de Fernando
de Noronha;
RESOLVE:
Art.1°. Regulamentar o § 4° do art. 1° do Decreto Distrital n°®
005/2016, permitindo a emissao de 20 (vinte) novas autorizagdes,
exclusivamente aos veiculos do tipo “Reboque”, de forma a
possibilitar sua regular entrada e saida do Distrito Estadual de
Fernando de Noronha.
§1°: Apenas serdo emitidas 05 (cinco) autorizagbes por ano,
observando a ordem cronoldgica dos pedidos.
§2°: S6 sera emitida uma autorizagdo por CPF/CNPJ.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Recife, 12 de abril de 2022.
GUILHERME CAVALCANTI DA ROCHA LEITAO
Administrador Geral

Reparticoes Estaduais

AGENCIA DE REGULACAO DE
PERNAMBUCO - ARPE

PORTARIA ARPE N° 020, DE 11 DE ABRIL DE 2022. O
DIRETOR-PRESIDENTE DA ARPE, no uso das atribuigdes
conferidas pela Lei n® 12.524, de 30/12/2003 e Decreto n° 30.200,
de 09/02/2007, RESOLVE: Designar LARA PINHEIRO DE
MACEDO MONTARROYOS, matricula 332-8, como Ordenadora
de Despesas, no periodo de 12/04/2021 a 16/07/2021. SEVERINO
0. R. MONTEIRO Diretor-Presidente

AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO
ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA
Administracao Geral

PORTARIA AG/ATDEFN N° 027/2022
EMENTA: Regulamenta o § 4° do art. 1° do Decreto Distrital n°
005/2016.

AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA
Administragao Geral
PORTARIA AG/ATDEFN N.°. 024/2022 - Recife, 12 de abril de 2022.
O ADMINISTRADOR GERAL DA AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA-ATDEFN, no
uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Lei 11.304 de 28 de dezembro de 1995, RESOLVE:
Art. 1° — Rescindir, a pedido, contrato temporario firmado entre as partes, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico da Autarquia Territorial Distrito Estadual de Fernando de Noronha, conforme as especificagdes abaixo.

[ MATRICULA | NOME [ CARGO [ DEMISSAO |
| 9759-4 | Paulo Roberto Fernandes Jales | Prof. das Séries Iniciais do Ens. Fundamental-NS | 21/02/2022 |

Art. 2° - A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoguem-se as disposigdes em contrario.
GUILHERME CAVALCANTI DA ROCHA LEITAO

Administrador Geral
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DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER
EDITAL DE NOTIFICAGCAO DA AUTUAGAO POR INFRAGAO
DE TRANSITO. A Autoridade de Transito do DER-PE, em
conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo
CTB e regulamentagbes do CONTRAN, apds esgotadas as
tentativas de notificacdo do infrator ou o proprietario do veiculo
por meio postal ou pessoal, e considerando os Autos de Infragdes
de Transito - AIT registrados, ficam os proprietarios dos veiculos
relacionados no site do DER / PE, notificados da autuagéo por
infragdo de transito, atendendo as regulamentagdes estabelecidas
na legislagéo vigente, os quais terdo o prazo de 15 (quinze) dias
para notificagdes expedidas antes de 12 de abril de 2021 e de
30 (trinta) dias para os demais, contados a partir da data da
publicagcdo deste Edital, para identificar o condutor infrator ou
apresentar sua defesa em qualquer ponto de atendimento do
DETRAN/PE ou na sede do DER / PE ou enviar por remessa
postal para o enderego: Av. Cruz Cabuga, 1033, Santo Amaro,
Recife/PE, CEP 50.040-912. Para detalhamento das infragdes e
maiores informagdes entrar em contato com o Tele Atendimento
através do n° (81) 3181-4313 / 4312 ou pelo site www.der.pe.gov.
br. A identificacdo dos dados das infragcdes estdo disponiveis
no site www.der.pe.gov.br, através do icone “TRANSITO—
NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO” e obedecera o seguinte padrao
de sequéncia: PLACA/UF, DATA DA INFRAGAO, N° DO AUTO DE
INFRAGAO E CODIGO DA INFRAGAO COM DESDOBRAMENTO
(AMPARO LEGAL). Mauricio Canuto Mendes. Diretor Presidente.

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER
PORTARIA N° 36/2022, DE 05 DE ABRIL DE 2022 O DIRETOR
PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DO ESTADO DE PERNAMBUCO, NO USO DAS

ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE O ATO GOVERNAMENTAL
Ne° 5353, DE 06/05/2019, PUBLICADO NO DOE DE 07/05/2019
RESOLVE: Art. 1° Comunicar o reajuste da Taxa de Vistoria e do
indice que incide sobre a anuidade da cobranga por utilizagao
da Faixa de Dominio. MEMORIA REAJUSTE — TAXA - M? —
Construcdao — Variagdo — Reajuste/ TAXA PARA VISTORIA,
ANALISE E PARECER-2022/ LEI n°13.698 de 18/12/08 - ANEXO
UNICO/ V=K x (PRC x Vm? + Cm?) x A x Variagdo do INPC/
K=0,6/ PRC=0,12/ Vm?=33,75/ Cm?=0,59 R$/m? 2,784/ INPC jan
2008 2813,31/ INPC jan (2022) 6373,00/ Reajuste=2,265303/
R$/m? 6,306603553 6,3066/ TAXA PARA VISTORIA, ANALISE
E PARECER-2022/ V= R$ 1.841,69/ Valores a partir de
156/02/2022/ VI. Construgdo R$/M?=76,45/ VI. Manutengdo R$/
M?2=1,336528858/ Variagdo %=2,265303/ Reajuste=2,2653/ Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Mauricio
Canuto Mendes Diretor Presidente

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER
PORTARIA N° 38 DE 08 DE ABRIL DE 2022
O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS
DE RODAGEM DO ESTADO DE PERNAMBUCO, NO USO DAS
ATRIBUIGOES QUE LHE CONFERE O ATO GOVERNAMENTAL
N° 5353, DE 06/05/2019, PUBLICADO NO DOE DE 07/05/2019,
considerando o disposto na Comunicagédo Interna UCON/GFI
07/2022, datada de 01/04/2022,RESOLVE:Designar a servidora
WALDETE BARBOSA DE LIMAmatricula n° 15.304-4, para
substituir o servidor CARLOS CESAR NUNES COELHO, matricula
n°® 8983-4, lotado na DAF-GAD-DFI, na Fungédo Gratificada de
Supervisdo- 2, durante o periodo de 01/04/2022 a 30/04/2022,
por motivo de férias regulamentares de seu titular. (Processo n°

0030600057.000555/2022-76).
Mauricio Canuto Mendes - Diretor Presidente

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE PERNAMBUCO - DETRAN
080 Diretor Presidente do Departamento Estadual de Transito de Pernambuco, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
Decreto Lei n°. 23, de 24 de maio de 1969, e pelo Regulamento do DETRAN/PE, aprovado pelo Decreto Estadual n°. 38.447, de 23 de
julho de 2012, considerando a Portaria DP n° 2950 de 29.04.2019, que delegou ao Diretor de Engenharia e Fiscalizacdo de Transito
assinar as Portarias de Suspenséo do Direito de Dirigir, de Cassagao do Direito de Dirigir e Tornar Sem Efeito as Portarias ja publicadas.
RESOLVE: Suspender o direito de dirigir dos condutores abaixo relacionados onde serdo submetidos ao CURSO DE RECICLAGEM E
PROVA na forma estabelecida pelo Art. 268, I, do Cédigo de Transito Brasileiro e nas Resolugdes 168/04 e 182/05 do CONTRAN. Os
condutores poderao interpor recurso junto a JARI, na sede do DETRAN/PE, nas lojas de Atendimento ou nas CIRETRANS do Estado
de Pernambuco, no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da ciéncia de notificagdo para aplicagdo da penalidade. O cumprimento
da penalidade dar-se-a a partir da entrega da CNH do condutor infrator no DETRAN/PE, conforme previsto no art. 20 da Resolugdo n°

182/05 do CONTRAN

2945 DE 12/04/2022 LUIZ FLAVIO GOMES DA ROCHA 016.465.079-42/PE 2(DOIS)MESES
2946 DE 12/04/2022 LUIZ CARLOS PAIVA DOS SANTOS 015.952.113-60/PE 2(DOIS)MESES
2947 DE 12/04/2022 LUIS CARLOS ALVES DO NASCIMENTO 009.618.540-56/PE 2(DOIS)MESES
2948 DE 12/04/2022 EDSON CAVALCANTE MACHADO JUNIOR 037.178.361-35/PE 1(UM)MES
2949 DE 12/04/2022 EDSON RODRIGUES DOS SANTOS 045.001.786-49/PE 1(UM)MES
2950 DE 12/04/2022 EDVALDO DIAS DE ARAUJO 009.998.813-35/PE 2(DOIS)MESES
2951 DE 12/04/2022 ELIANE LIMA DA SILVA FARIAS 050.226.400-02/PE 1(UM)MES
2952 DE 12/04/2022 ERIVALDO SANTOS SILVA 047.856.638-17/PE 1(UM)MES

2953 DE 12/04/2022

ELIAS DE SANTANA

023.211.754-53/PE 12(DOZE)MESES

2953 DE 12/04/2022

ELIAS DE SANTANA

023.211.754-53/PE 12(DOZE)MESES

2954 DE 12/04/2022 EDILSON GOMES DA SILVA 017.123.546-40/PE 1(UM)MES
2955 DE 12/04/2022 EDILENE FERREIRA SANTOS DA SILVA 059.287.452-94/PE 1(UM)MES
2956 DE 12/04/2022 ESROM NASCIMENTO MOURA 050.872.337-08/PE 12(DOZE)MESES
2957 DE 12/04/2022 ELIEL EMANUEL ANTONIO DA SILVA 058.873.935-99/PE 1(UM)MES
2958 DE 12/04/2022 ERIVALDO JUNIOR SANTOS DA SILVA 039.901.046-57/PE 1(UM)MES

2959 DE 12/04/2022

EDUARDO FERNANDO DOS REIS PAIVA MEIRELES

006.817.539-04/PE 12(DOZE)MESES

2960 DE 12/04/2022

EDMILSON IZIDIO DA SILVA

005.683.316-84/PE 12(DOZE)MESES

2961 DE 12/04/2022

ERINALDO SEVERINO DA SILVA JUNIOR

051.688.757-62/PE 12(DOZE)MESES

2962 DE 12/04/2022

ALAN QUEIROZ GOMES

032.628.024-33/PE 2(DOIS)MESES

2963 DE 12/04/2022

ALBERTO CARLOS VASCONCELOS DE SOUZA

(
027.404.645-48/PE 2(DOIS)MESES

2964 DE 12/04/2022 ADENILSON ALVES DA CRUZ 031.558.050-70/PE 1(UM)MES
2965 DE 12/04/2022 ALEXANDRE CAMPOS DA SILVA 022.197.144-30/PE 1(UM)MES
2966 DE 12/04/2022 ALCINIO PESSOA MINIZ 048.048.033-68/PE 1(UM)MES

2967 DE 12/04/2022

ANDREZA ALEXANDRE DA SILVA

057.986.552-35/PE 12(DOZE)MESES

2968 DE 12/04/2022

ANDRE FILIPE VIEIRA PEREIRA DA SILVA

052.289.476-93/PE 12(DOZE)MESES

PORTARIA DP N°

NOME CONDUTOR

REGISTRO RENACH

PRAZO PENALIDADE

2883 DE 12/04/2022

JOSE EDSON MARQUES DA SILVA

038.860.896-80/PE

12(DOZE)MESES

2969 DE 12/04/2022 ANTONIO TEOTONIO TORRES 053.526.251-03/PE 1(UM)MES
2970 DE 12/04/2022 ANTONIO TEOTONIO TORRES 053.526.251-03/PE 1(UM)MES
2971 DE 12/04/2022 ALUIZIO SOARES DE SOUZA 036.463.893-11/PE 1(UM)MES
2972 DE 12/04/2022 ALEXSANDRO CORREIARO 016.801.858-16/PE 1(UM)MES
2973 DE 12/04/2022 ADILMA PASTICK ROLIM 005.444.021-11/PE 1(UM)MES
2974 DE 12/04/2022 ANDERSON RANILSON VARELA 026.923.783-96/PE 12(DOZE)MESES
2975 DE 12/04/2022 ALLAN LAERTE DOS SANTOS PEREIRA 046.426.312-23/PE 12(DOZE)MESES
2976 DE 12/04/2022 ALEXSANDRO DIAS DO SACRAMENTO 027.279.266-77/PE 12(DOZE)MESES
2977 DE 12/04/2022 ALEXANDRE DE MELO SILVA 036.982.550-60/PE 12(DOZE)MESES
2978 DE 12/04/2022 ADEMIR URBANO DA SILVA 013.374.242-43/PE 12(DOZE)MESES
2979 DE 12/04/2022 ALAN SILVA FERREIRA 033.752.309-66/PE 12(DOZE)MESES
2980 DE 12/04/2022 ADRIANO VITORINO DE CASTRO PAES 018.726.150-02/PE 12(DOZE)MESES
2981 DE 12/04/2022 ADILSON QUEIROZ JUNIOR 040.747.121-99/PE 12(DOZE)MESES
2982 DE 12/04/2022 WAGNER PEREIRA DOS SANTOS 060.570.612-33/PE 1(UM)MES
2983 DE 12/04/2022 EDUARDO LOURENCO VIEIRA 022.243.248-89/PE 1(UM)MES
2984 DE 12/04/2022 WILSON SILVA DE MELO 025.493.150-22/PE 2(DOIS)MESES
2985 DE 12/04/2022 WILLIAM VIANA MACENA 021.503.502-50/PE 2(DOIS)MESES
2986 DE 12/04/2022 ELENILDO JOSE DE ANDRADE 021.340.779-65/PE 1(UM)MES
2987 DE 12/04/2022 JONATHAN FERNANDES LOPES DA SILVA 043.988.018-21/PE 1(UM)MES
2988 DE 12/04/2022 EDSON DE MOURA CAVALCANTE 038.213.170-53/PE 1(UM)MES

2884 DE 12/04/2022

JOSE BEZERRA DE ARAUJO

000.933.435-51/PE

12(DOZE)MESES

2989 DE 12/04/2022

ERIC SILVA DE ARAUJO LIMA

017.434.295-90/PE

12(DOZE)MESES

2885 DE 12/04/2022

JOSE SANDRO OLIVEIRA DA ROCHA

004.723.519-85/PE

2990 DE 12/04/2022

EDSON JOSE DE LIMA JUNIOR

053.881.224-29/PE

12(DOZE)MESES

2886 DE 12/04/2022

JOAO WALTER DE MENEZES NETO

004.011.192-50/PE

12(DOZE)MESES

2887 DE 12/04/2022

JULIANA DE ANDRADE LIRA

044.008.562-04/PE

)
12(DOZE)MESES

)

)

12(DOZE)MESES

2888 DE 12/04/2022

JOSE TIAGO BEZERRA FEITOSA

052.790.804-45/PE

12(DOZE)MESES

2889 DE 12/04/2022 JHONY PABLO FELIX DE ALMEIDA 048.243.170-69/PE 1(UM)MES
2890 DE 12/04/2022 JEZIEL IGOR FARIAS DA CUNHA 039.955.969-38/PE 1(UM)MES
2891 DE 12/04/2022 JOSE CARLOS DE SANTANA 040.617.007-90/PE 1(UM)MES
2892 DE 12/04/2022 JOSE CARLOS DA SILVA 005.742.131-55/PE 1(UM)MES
2893 DE 12/04/2022 JORGE RODRIGUES DA SILVA 048.047.955-20/PE 1(UM)MES
2894 DE 12/04/2022 JOELDERSON KLEBER DA SILVA 037.186.149-97/PE 1(UM)MES
2895 DE 12/04/2022 JOAO FLORO DE OLIVEIRA 051.350.597-90/PE 1(UM)MES
2896 DE 12/04/2022 JOSE DEYVSON DOS SANTOS 050.408.149-67/PE 1(UM)MES
2897 DE 12/04/2022 JOSEFA JAUDETE DE LIMAARAUJO 039.403.675-61/PE 1(UM)MES
2898 DE 12/04/2022 JOSE PEDRO DA SILVA JUNIOR 049.509.453-04/PE 1(UM)MES
2899 DE 12/04/2022 JOSAFA FRANCISCO DA SILVA 006.733.661-00/PE 1(UM)MES
2900 DE 12/04/2022 JOSENILDO COSTA BARBOSA 058.855.169-44/PE 1(UM)MES
2901 DE 12/04/2022 JOSE RAFAEL ARAUJO PINTO LAPA 040.441.348-60/PE 1(UM)MES

2902 DE 12/04/2022

JOAO HENRIQUE LIMA DE OLIVEIRA

025.270.379-90/PE

12(DOZE)MESES

2903 DE 12/04/2022

FABIO DA SILVA FERREIRA

046.723.905-53/PE

12(DOZE)MESES

2991 DE 12/04/2022 ELIAS CELSO SILVA DOS SANTOS 041.885.745-58/PE 1(UM)MES
2992 DE 12/04/2022 OZENILDO FRANCISCO DA SILVA 051.457.757-86/PE 12(DOZE)MESES
2993 DE 12/04/2022 ORLANDO MANOEL GASPAR CAPELEIRO 016.729.015-20/PE 12(DOZE)MESES
2994 DE 12/04/2022 ORMAR ALMEIDA DE ARAUJO 024.948.031-30/PE 12(DOZE)MESES
2995 DE 12/04/2022 REGINA MARIA PEREIRA DA COSTA 012.447.576-80/PE 12(DOZE)MESES
2996 DE 12/04/2022 OSEAS CAVALCANTI DE MELO FILHO 019.469.081-24/PE 12(DOZE)MESES
2997 DE 12/04/2022 ORLANDO DA SILVA FILHO 033.207.152-19/PE 12(DOZE)MESES
2998 DE 12/04/2022 RAFAEL RIBEIRO DE AZEVEDO RAMOS 040.017.875-93/PE 12(DOZE)MESES
2999 DE 12/04/2022 RENATA MENDES CASTELAO 024.954.154-28/PE 12(DOZE)MESES
3000 DE 12/04/2022 THIAGO LEMOINE DE MOURAALVES 043.684.646-12/PE 1(UM)MES
3001 DE 12/04/2022 ADALBERTO ALVES DE SOUZA 016.847.181-17/PE 12(DOZE)MESES
3002 DE 12/04/2022 EVERALDO BATISTA LINS 047.500.517-31/PE 1(UM)MES
3003 DE 12/04/2022 ANTONIO FERNANDES DE MORAIS FILHO 047.534.619-60/PE 12(DOZE)MESES
3004 DE 12/04/2022 WILLIAN VIANA MACENA 021.503.502-50/PE 1(UM)MES
3005 DE 12/04/2022 WEUDSON MARCELO TELES AGUIAR 029.793.721-69/PE 1(UM)MES
3006 DE 12/04/2022 PAULO SERGIO NASCIMENTO DA SILVA 039.571.906-22/PE 1(UM)MES
3007 DE 12/04/2022 ALBERICO AMARAL FERREIRA 026.164.367-63/PE 1(UM)MES
3008 DE 12/04/2022 ADRIANO DE LIMA 005.944.892-40/PE 1(UM)MES
3009 DE 12/04/2022 BRUNO LUIS VICTOR SOARES 023.929.500-95/PE 1(UM)MES
3010 DE 12/04/2022 GENILDO JOSE DOS SANTOS 039.483.989-67/PE 1(UM)MES
3011 DE 12/04/2022 KLEIDSON DA SILVAAGUIAR 052.936.954-10/PE 2(DOIS)MESES
3012 DE 12/04/2022 GLEYSWASHINGTON CAVALCANTI FERREIRA 011.512.253-02/PE 1(UM)MES

3013 DE 12/04/2022

JOSE AMARO DA SILVA

056.518.595-00/PE

12(DOZE)MESES

3014 DE 12/04/2022

JOSE ORLANDO LOBAO DA SILVA

038.918.591-74/PE

12(DOZE)MESES

3015 DE 12/04/2022

ABRAO GOMES DE FARIAS

035.391.115-41/PE

12(DOZE)MESES

3016 DE 12/04/2022

JOSE GILSON MONTEIRO

032.351.520-57/PE

12(DOZE)MESES

3017 DE 12/04/2022

JOSE PERICLES DE MENEZES RODRIGUES

030.805.597-07/PE

3018 DE 12/04/2022

FABIO ALEXANDRINO DE LIMA FIGUEIREDO

016.341.199-19/PE

3019 DE 12/04/2022

FERNANDO LUIZ DA SILVA

053.008.094-50/PE

3020 DE 12/04/2022

GEORGE JOSE MEDEIROS

039.265.141-76/PE

3021 DE 12/04/2022

RODRIGO IZIDORIO SOBRAL

030.496.027-76/PE

3022 DE 12/04/2022

GEORGE SARAIVA DA SILVA

008.584.137-44/PE

3023 DE 12/04/2022

GUSTAVO ROBERTO DA SILVA

038.368.414-25/PE

3024 DE 12/04/2022

GILSON TAVARES DA SILVA

016.158.982-40/PE

3025 DE 12/04/2022

HELIDA KALLYNE ZEFERINO DA SILVA

030.511.808-70/PE

3026 DE 12/04/2022

PATRICIA CAVALCANTI CESAR

033.703.068-95/PE

2904 DE 12/04/2022 MAURI SILVINO DOS SANTOS 005.584.279-78/PE 1(UM)MES
2905 DE 12/04/2022 SALATIEL PAULINO LADISLAU 026.700.226-62/PE 1(UM)MES
2906 DE 12/04/2022 REGINALDO SALDANHA PEREIRA 014.006.912-37/PE 1(UM)MES
2907 DE 12/04/2022 ELENILDO JOSE DE ANDRADE 021.340.779-65/PE 1(UM)MES
2908 DE 12/04/2022 ANDERSON CAETANO SILVA SANTOS 060.370.704-51/PE 1(UM)MES
2909 DE 12/04/2022 JOVECI ALFREDO DO NASCIMENTO 023.280.985-52/PE 1(UM)MES
2910 DE 12/04/2022 FLAVIO FRANCISCO DOS SANTOS 046.468.779-69/PE 1(UM)MES
2911 DE 12/04/2022 EMERSON DOS SANTOS SILVA 046.320.323-82/PE 1(UM)MES
2912 DE 12/04/2022 YALI STEFANIE MARIA DE MEDEIROS OLIVEIRA 043.938.909-37/PE 1(UM)MES
2913 DE 12/04/2022 VALDRIANS GOMES PATRIOTA 057.314.686-31/PE 1(UM)MES
2914 DE 12/04/2022 ROBSON BARRETO DE SANTANA 054.005.667-47/PE 1(UM)MES
2915 DE 12/04/2022 THIAGO DA SILVA BARBOSA 049.908.670-48/PE 1(UM)MES
2916 DE 12/04/2022 SILVIO JOSE DE MORAIS 004.415.195-40/PE 1(UM)MES
2917 DE 12/04/2022 DJAIR CRISTOVAM CAVALCANTI 054.083.604-02/PE 1(UM)MES
2918 DE 12/04/2022 ADRIANA DA SILVA OLIVEIRA 017.610.400-03/PE 1(UM)MES
2919 DE 12/04/2022 RIACRDO MARQUES DE OLIVEIRA 008.839.465-84/PE 1(UM)MES
2920 DE 12/04/2022 ALEX SEVERINO DA SILVA 053.154.558-90/PE 1(UM)MES
2921 DE 12/04/2022 GERALDO BARROS DE SOUZA FILHO 037.703.860-91/PE 1(UM)MES
2922 DE 12/04/2022 SEENDER JOSE DE LIMA SILVA 050.854.127-01/PE 1(UM)MES

3027 DE 12/04/2022

MONICA MARIA GLASNER DA ROCHA

018.119.261-96/PE

2923 DE 12/04/2022

ANTONIO JOSE INACIO SANTIAGO

025.816.222-88/PE

12(DOZE)MESES

2924 DE 12/04/2022

ANDREI KAROLLINE DE ALBUQUERQUE OLIVEIRA

054.446.845-87/PE

2(DOIS)MESES

2925 DE 12/04/2022

ANDERSON BEZERRA DOS SANTOS

031.339.081-79/PE

2(DOIS)MESES

2926 DE 12/04/2022 ADALBERTO ALVES DE OLIVEIRA 011.763.956-05/PE 1(UM)MES
2927 DE 12/04/2022 ALEXANDRE XAVIER DE FREITAS CAMPOS 022.948.932-60/PE 1(UM)MES
2928 DE 12/04/2022 ALVARO ANDREISON BEZERRA MARINHO 027.501.444-24/PE 1(UM)MES
2929 DE 12/04/2022 AUDFRAM BARBOZA LEITE 021.906.597-97/PE 1(UM)MES

SERGIO DE BARROS LINS

DIRETOR DE ENGENHARIA E FISCALIZAGAO DE TRANSITO

DETRAN/PE

2930 DE 12/04/2022

ALAN FRITZ RODRIGUES

013.291.810-62/PE

12(DOZE)MESES

2931 DE 12/04/2022

ANTONIO FLORENTINO DA SILVANETO

041.920.644-12/PE

12(DOZE)MESES

2932 DE 12/04/2022

ADSON DA SILVAARAUJO

058.371.931-07/PE

2(DOIS)MESES

2933 DE 12/04/2022

ANDERSON RODRIGUES DA CRUZ

043.603.415-06/PE

2(DOIS)MESES

2934 DE 12/04/2022

ANTONIO GOMES DE LACERDA

006.787.147-50/PE

2935 DE 12/04/2022

ADAIL VASCONCELOS OLIMPIO

032.903.175-59/PE

2(DOIS)MESES

2936 DE 12/04/2022

ANTONIA SILVANIA SOARES DE BARROS

033.366.297-50/PE

2(DOIS)MESES

2937 DE 12/04/2022

ARMANDO JOSE SANTOS GUSMAO

012.547.761-29/PE

(

(
2(DOIS)MESES

(

(

(

2(DOIS)MESES

2938 DE 12/04/2022

ADEIZA SANDRA DANTAS DE FARIAS

003.695.280-10/PE

2(DOIS)MESES

2939 DE 12/04/2022

ALEXANDRE VITORINO DE MOURA

056.957.331-79/PE

12(DOZE)MESES

2940 DE 12/04/2022

ANDRE LUIZ PEREIRA DA SILVA

004.565.333-50/PE

12(DOZE)MESES

2941 DE 12/04/2022

ANTONIO MARCOS DA SILVA

023.396.487-58/PE

12(DOZE)MESES

2942 DE 12/04/2022

ANTONIO DOS SANTOS FILHO

013.036.614-45/PE

12(DOZE)MESES

2943 DE 12/04/2022

EBERSON BARBOSA DA SILVA

015.231.825-89/PE

1(UM)MES

2944 DE 12/04/2022

LEONARDO ESTEVAM SILVA DE MELO

016.340.635-79/PE

2(DOIS)MES

FUNDAGAO DE APOSENTADORIAS E
PENSOES DOS SERVIDORES DO ESTADO DE
PE - FUNAPE

PORTARIA-FUNAPE N° 1512, DE 12 DE ABRIL DE 2022

A Diretora-Presidente RESOLVE: anular a Portaria FUNAPE n°
5155 de 29 de 10 de 2021 , publicada no DOE de 30 de 10 de
2021, de CLEIDE GOMES DA SILVA LIRA, Mat. n°® 0002396319.A
portaria de concesséo de aposentadoria foi julgada ilegal pelo TCE
no ambito do Processo TC n°® 21595926, em razéo de a servidora
ndo preencher os requisitos para aposentadoria especial de
magistério, conforme Art. 6°da EC 41/2003.

PORTARIA FUNAPE N° 1513, DE 12 DE ABRIL DE 2022.

A Diretora-Presidente, RESOLVE: Deferir o pedido de abono de
permanéncia formulado pela servidora VALERIA DA SILVA LIMA,
matricula n® 10.504-0, processo SEI n° 0040100017.000460/2022-
22, com efeito retroativo a 23/02/2022.

PORTARIA FUNAPE N° 1514, DE 12 DE ABRIL DE 2022.

A Diretora-Presidente RESOLVE: designar o servidor Helder de

Arroxelas Carapeba, matricula n.° 10.709-3, para responder pela
Chefia da Unidade da Agéncia Previdenciaria da Presidéncia, no
periodo de 2 a 31/5/2022, durante a auséncia de sua titular, em
gozo de férias.Tatiana de Lima Nobrega-Diretora-Presidente

FUNDAGCAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO - FUNASE

PORTARIA N° 217/22
ADiretora Presidente da Fundagéo de Atendimento Socioeducativo
— Funase, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista assegurar
a manutencdo dos servigos imprescindiveis nas Unidades da
Funase durante o periodo de Pascoa, e
CONSIDERANDO que durante o periodo de Feriado Prolongado,
eleva-se a ansiedade entre os internos da Funase, o que pode
provocar intranquilidade e alteragdo na seguranga das suas
diversas Unidades;
CONSIDERANDO ser imprescindivel a presenga e o servigo de
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todos os funcionarios, tanto os diaristas como os plantonistas,
escalados para esse periodo;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a prestagdo dos
servigos imprescindiveis @ manutengdo da seguranca e dos
servicos internos nas Unidades da Funase,
CONSIDERANDO o comunicado da Casa Civii — DOE de
12/04/2022, declarando o dia 14/04/2022 como ponto facultativo
nas reparticbes publicas e entidades da Administracdo direta
e indireta, com excegdo dos servigos indispensaveis, a juizo do
chefe do Orgao;
RESOLVE:
Art. 1° — Considerar EALTA GRAVE, nos termos da legislagdo
vigente, o ndo comparecimento ao trabalho nas Unidades
Socioeducativas desta Funase no periodo compreendido entre
os dias 14 a 17 de abril de 2022.
Art. 2° — Determinar que as auséncias ocorridas e todo e qualquer
atestado médico relativo ao periodo supramencionado devera ser
encaminhado a SUTED, para procedimento geral da veracidade
do ocorrido.
Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
Publique-se e cumpra-se.
Recife, 12 de abril de 2022.
NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES
Diretora Presidente

FUNDACAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO - FUNASE
PORTARIA FUNASE N.° 218 DE 12 DE ABRIL DE 2022.
ADiretora Presidente da Fundagéo de Atendimento Socioeducativo
— FUNASE, considerando a necessidade da FUNASE e o
interesse publico;

RESOLVE:
Art. 1° — Rescindir o contrato do Agente Socioeducativo abaixo
discriminado a partir de 12 de abril de 2022.
LUCAS RAFAEL VENANCIO DA SILVA, mat. n°. 40.572-8.
Art. 2° — Cumpra-se e publique-se.
NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES
— Diretora Presidente —

FUNDAGAO DE ATENDIMENTO

SOCIOEDUCATIVO - FUNASE
PORTARIA FUNASE N°. 219/22, de 12 de Abril de 2022.
ADiretora Presidente da Fundacéo de Atendimento Socioeducativo
— FUNASE, considerando a necessidade da FUNASE e o
interesse publico;
RESOLVE:
Rescisdo a pedido do Agente Socioeducativo, VERA LUCIA
ROMAO CANUTO, mat. 42856-6, retroativo a 08/04/2022.
Cumpra-se e publique-se.

NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES

Diretora Presidente
PORTARIA FUNASE N°. 220/22, de 12 de Abril de 2022.
ADiretora Presidente da Fundacéo de Atendimento Socioeducativo
— FUNASE, considerando a necessidade da FUNASE e o
interesse publico;
RESOLVE:
Rescisdo a pedido do Agente Socioeducativo, RUI RODRIGUES
BARRETO JUNIOR, mat. 41721-1, retroativo a 01/04/2022.
Cumpra-se e publique-se.
NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES
Diretora Presidente

FUNDAGCAO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO - FUNASE

PORTARIA FUNASE N° 212/22, de 11 de Abril de 2022

A Diretora Presidente da Fundag&o de Atendimento Socioeducativo — FUNASE, tendo em vista a necessidade e conveniéncia do servico,

RESOLVE:

Da contratagdo dos aprovados na Selegdo Publica Simplificada, que trata a Portaria 101, de 04/07/2018, autorizada pelo Decreto n°®
46.156, de 18 de junho de 2018 e observados os termos da Lei Estadual n® 14.547, de 21 de dezembro de 2011;
| - Considerando a publicagao do resultado final da referida selegao simplificada homologada através da portaria Conjunta SAD/FUNASE

n° 126, de 14/09/2018;

A Fundacédo de Atendimento Socioeducativo — FUNASE vem contratar os Agentes Socioeducativos abaixo elencados, a partir de

18/04/2022.
N° Mat. Nome Cargo Lotagdo Contrato
01 42916-3 | Patricia das Chagas Oliveira Agente Sécioeducativo RMR 2420/2022
02 42917-1 | Rosineide Maria de Aguiar Agente Sécioeducativo RMR 2421/2022
03 42918-0 | Marcones Chaves Andrade Agente Sécioeducativo RMR 2422/2022
04 42919-8 | Paulo Roberto Oliveira da Silva Agente Sécioeducativo RMR 2423/2022
05 42920-1 | Cristianny Barbosa de Lima Agente Sdécioeducativo RMR 2424/2022
06 42921-0 | Jacqueline Fernandes de Gusmé&o Nascimento Passanha | Agente Sécioeducativo RMR 2425/2022
07 42922-8 | Zilmara Maria da Silva Agente Sécioeducativo RMR 2426/2022
08 42923-6 | Marcos Aurélio da Silva Agente Sécioeducativo RMR 2427/2022
09 42924-4 | Marliete Maria da Silva Agente Sécioeducativo RMR 2428/2022
10 42925-2 | Carlos André Barros do Nascimento Agente Sécioeducativo RMR 2429/2022
11 42926-0 | Cilene Maria Frutuoso Agente Sécioeducativo RMR 2430/2022
12 42927-9 | Eralda Francisco dos Santos Agente Sécioeducativo RMR 2431/2022
13 42928-7 | Saulo Antonio da Silva Agente Sdécioeducativo RMR 2432/2022
14 42929-5 |Jodo Francisco Silva de Moura Agente Soécioeducativo RMR 2433/2022

NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES
Diretora Presidente

FUND DO PATRIMONIO HISTORICO E
ARTISTICO DE PE-FUNDARPE
PORTARIA 017/2022
O Diretor Presidente da FUNDAGAO DO PATRIMONIO
HISTORICO E ARTISTICO DE PERNAMBUCO - FUNDARPE,
no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o contido no

Decreto n° 47.087 de 1° de fevereiro de 2019.
RESOLVE:
Art. 1° — Designar a servidora abaixo como: Assessor Especial
de Controle Interno da Unidade Jurisdicionada Fundagéo do
Patriménio Histdrico e Artistico de Pernambuco — FUNDARPE.
Assessor Especial de Controle Interno
PATRICIA REYNALDO BANDEIRA DE MELLO
CPF: 172.712.295-53
Matricula: 989.015-7
Servidora ocupante do cargo em comissédo de Chefe de Gabinete
E-mail: pbmello@msn.com
Art. 2° — Designar como suplente a servidora abaixo qualificada
INACIA SOARES DE OLIVEIRA SOUZA
CPF: 282.582.254-00
Matricula n® 989.040-8
Servidora ocupante do cargo em comissdo de Assessor de
Prestagao de Contas
E-mail: inacia.soares@fundarpe.pe.gov.br
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
Recife, 12 de abril de 2022
MARCELO CANUTO MENDES
Diretor-Presidente da FUNDARPE

FUND DO PATRIMONIO HISTORICO E
ARTISTICO DE PE-FUNDARPE
O Diretor Presidente da FUNDAGAO DO PATRIMONIO
HISTORICO E ARTIiSTICO DE PERNAMBUCO - FUNDARPE,
no uso de suas atribuicdes legais assinou a seguinte portaria.
N° 016/2022 - Concedendo ao servidor PAULO VICENTE DO
NASCIMENTO, Assistente em Gestao Autarquica / Fundacional,
matricula 61.264-2, Abono de Permanéncia a partir de 26/12/2021.
Recife, 11 de abril de 2022
MARCELO CANUTO MENDES
Diretor Presidente da FUNDARPE

PROGRAMA ESTADUAL DE APOIO AO

PEQUENO PRODUTOR RURAL - PRORURAL
PORTARIA N° 016/2022 DE 11 DE ABRIL DE 2022
ADIRETORA GERAL do Programa Estadual de Apoio ao Pequeno
Produtor Rural (PRORURAL), no uso de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Alterar a composigao da Comissdo Permanente de Tomada
de Contas Especial (TCEsp).

Art. 2° dispensar a servidora abaixo:

FRANCINEIDE BORGES DE LIMA, Analista em Administragéo e
Finangas, matricula n® 365.585-2.

Art. 3° A Comisséo ficara composta pelos seguintes servidores:

o ANTONIO CERQUEIRA, Assistente Técnico, matricula n°
439.802-5;

¢ ANA PAULA ALBUQUERQUE DE MELO, Gerente de
Aquisigdes, matricula n® 408.072-6;

e MICHELLE CRISTINA ALVES DE SOUZA, Analista em
Prestacéo de Contas, matricula n° 372.644-4.

Art. 4° A presidéncia da Comissdo sera exercida pelo servidor
ANTONIO CERQUEIRA, e sera substituido em suas auséncias
e impedimentos pela servidora ANA PAULA ALBUQUERQUE DE
MELO.

Art. 5° A Comissao fica, desde logo, autorizada a praticar todos
os atos necessarios ao desempenho de suas funcgdes, devendo
os orgdos vinculados a esta autoridade prestar a colaboragao
necessaria que lhes for requerida.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 7° Os efeitos desta Portaria retroagem a 1° de abril de 2022.

Lilian Costa Gomes
Diretora Geral

Licitacoes e Contratos

AGENCIA DE DESENVOL. ECONOMICO DE
PERNAMBUCO S.A. - ADEPE
Contrato N° 18.2022. Patrocinio do projeto “21* EXPOLEITE”
que ocorrera de 20 a 23 de abril de 2022. PATROCINADA:
ASSOCIACAO DOS PRODUTORES DE LEITE DE SAO BENTO
DO UNA. CNPJ: 07.802.544/0001-16. Valor: R$ 20.000,00.
Vigéncia: 4 meses a partir de 11.04.2022.

AGENCIA DE REGULACAO DE

PERNAMBUCO - ARPE
EXTRATO DE TERMO DE RERRATIFICAGAO Extrato do Termo
de rerratificagdo ao Contrato de Prestagdo dos Servigcos Arpe n°
001/2021: Retifica a redagao da Clausula Quinta — “DO PRECO”
que passa a vigorar da seguinte forma: “A CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA o valor anual de R$ 58.306,08, sendo o valor
mensal de R$ 4.858,84, conforme estabelecido na proposta, parte
integrante deste Contrato.”

AGENCIA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE -
CPRH

EXTRATO DE TERMO ADITIVO: Processo Licitatério. N°
003.2020.CCD.IN.003.CPRH - Comissdo: CPL/CPRH -
Modalidade: Inexigibilidade n° 003/2020 - Natureza do Objeto:
Servico - Objeto: Prestagdo de servicos de manutengao
preventiva e corretiva de 2 (dois) elevadores, instalados na Sede
da CPRH - Contrato n° 001/2020 - Contratado: ELEVADORES
ATLAS SCHINDLER LTDA - CNPJ: 00.028.986/00016-94 - Valor
Contratado: R$ 39.600,00 - Termo Aditivo n° 3° - Objeto do Termo
Aditivo: Acréscimo de 25% - Valor do contrato apés o acréscimo
R$ 49.500,00. Recife, 12/04/2022 — Setor de Contratos.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO
AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 015.2022.CPL-ALEPE
PROCESSO PEINTEGRADO N° 010.2022
PREGAO ELETRONICO N° 010.2022.CPL-ALEPE
Objeto: Contratagcdo de empresa especializada em limpeza de
fachadas de edificios para realizar o servico de “LIMPEZA DE
FACHADAS DO EDIFICIO SENADOR NILO COELHO (ANEXO
1) E DO EDIFICIO DEPUTADO JOAO NEGROMONTE FILHO
(ANEXO 1) DA ALEPE”.Valor Maximo Global Estimado: R$
91.900,08. RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: Até 02/05/2022
as 09h00min. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA: 02/05/2022 as
10h30min. O Edital na integra pode ser consultado no site www.
peintegrado.pe.gov.br. Marcela Freitas — Pregoeira. Recife, 12 de
abril de 2022.

AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO
ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO
PROCESSO LICITATORIO N° 025.2022.PE.010.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA REALIZAR A DELIMITAGAO DA AREA DA OFICINA/
GARAGEM ATRAVES DA EXECUGAO DE CERCA COM
MOUROES DE CONCRETO LOCALIZADO, NO DISTRITO
ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA - PE. Valor
maximo aceitavel: R$ 54.689,89. Entrega das Propostas até:
28/04/2022, as 10:00h. Inicio da Disputa: 28/04/2022, as 10:15h.
Horério de Brasilia. O edital na integra esta disponivel nas paginas
eletrénicas: www.peintegrado.pe.gov.br e www.licitacoes.pe.gov.
br. Recomenda-se que as licitantes iniciem a sessdo de abertura
da licitagdo com todos os documentos necessarios a classificagao/
habilitagdo previamente digitalizados. Outras informagdes: (81)
3182-9644. Recife, 12/04/2022. Lidia Albuquerque, Pregoeira da

CPL/ATDEFN.

AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO
ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA
AVISO DE COTAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022.
PROCESSO N° 037.2022.DL.018
OBJETO: “CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO
DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE LOCAGAO DE
ESTAGOES DE TRABALHO, PARA ATENDIMENTO DA
AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO ESTADUAL DE
FERNANDO DE NORONHA - ATDEFN.” Entrega das Propostas
até: 19/04/2022, as 14:00h. (Horario de Brasilia) no site: www.
peintegrado.pe.gov.br. O edital na integra estad disponivel na
pagina eletronica: www.licitacoes.pe.gov.br. Outras informagdes:
(81) 3182-9644. Recife, 12/04/2022. Lidia Albuquerque - Pregoeira

CPL-ATDEFN.

CENTRO INTEGRADO DE SAUDE AMAURY
DE MEDEIROS - CISAM/UPE
EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS
ARP 039/2022 Newmed Com Serv Equip Hospitalares LTDA
CNPJ 10.859.287/0001-63, itens 1, 6, 8, 10, 16, 17, 35, 38, 39,
40 valor total 93.978,00 ARP 040/2022 Dimave Equip Médicos
LTDA CNPJ 06.316.353/0001-81, item 4 valor total 3.360,00 ARP
041/2022 Tecnovent Com Equip Médicos LTDA CNPJ 07.912.
362/0001-06, itens 11, 12, 13, 36 valor total 32.500,00 ARP 042/
2022 Assunpgdo Tec Com Equipamentos LTDA CNPJ 04.473.
960/0001-20, itens 24, 27, 28, 29, 33, 34 valor total 70.515,14
Vigéncia 11/04/2022 a 10/04/2023 Processo 020.2022 PE 017

COMPANHIA EDITORA DE PERNAMBUCO -
CEPE

AVISO DE LICITAGAO: Processo Licitatério 010/2022. Pregéo
Eletrénico 003/2022. OBJETO: Aquisicdo de papéis imunes
e comerciais para artes graficas, conforme especificagcdes/
quantitativos constantes em edital. RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS ATE: 25/04/2022 as 9h. ABERTURA DAS
PROPOSTAS: 25/04/2022 &s 9h. INiCIO DA DISPUTA:
25/04/2022 as 9h30. O Edital na integra podera ser retirado a partir
de 13/04/2022 no site www.licitacoes-e.com.br, no site www.cepe.
com.br/licitacoes ou podera ser solicitado pelo correio eletrénico
cpl@cepe.com.br. Recife, 12 de abril de 2022. Davi Severino de
Lima - Pregoeiro.

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE GAS -
COPERGAS
EXTRATO DE CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS

Contrato DTC 007.22, (PL N° 044/2022, DL Dispensa de licitagdo
025/2022, Lei n. 13.303/16, art.29, inciso Il.). Contratado:
AEA MARGINAL TIETE DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS
ELETRICOS EIRELI - 30.691.476/0001-87. Objeto: Aquisicdo de
sobressalentes para retificadores de corrente. Valor: R$25.861,35.
Prazo de Vigéncia: 120 DIAS, contados da AC e Prazo de
Execucdo/Fornecimento: 60 DIAS, contados da AC. Data de
Assinatura: 04/04/2022. Anderson Francisco de Lima Andrade
- Coord. Distribuicdo. Fabricio Bomtempo de Oliveira - Diretor
Técnico Comercial.

Contrato DTC 008.22, (PL N° 044/2022, DL Dispensa de licitagéo
025/2022, Lei n. 13.303/16, art.29, inciso Il.). Contratado:
COBREFLEX INDUSTRIA, DISTRIBUICAO E COMERCIO DE
FIOS E CABOS LTDA - 17.909.657/0005-00. Objeto: Aquisicao de
sobressalentes para retificadores de corrente. Valor: R$11.091,95.
Prazo de Vigéncia: 120 DIAS, contados da AC e Prazo de
Execucéo/Fornecimento: 60 DIAS, contados da AC. Data de
Assinatura: 04/04/2022. Anderson Francisco de Lima Andrade
- Coord. Distribuicdo. Fabricio Bomtempo de Oliveira - Diretor
Técnico Comercial.

Contrato DAF 030.22, (PL N° 046/2022, EEA Especial das
estatais Aberta 013/2022, Lei n. 13.303/16, art.28.). Contratado:
MAPDATA-TECNOLOGIA, INFORMATICA E COMERCIO
LTDA - 66.582.784/0001-11. Objeto: Contratacdo de empresa
para renovagdo de assinatura de 04 licengas de software aec
collection single user autocad pelo periodo de 36 meses. Valor:
R$64.201,00. Prazo de Vigéncia: 36 MESES, contados da AC
e Prazo de Execucéo/Fornecimento: 36 MESES, contados da
AC. Data de Assinatura: 11/04/2022. André Campos - Diretor
Presidente. Luciano Guimaraes - Diretor Adm. Financeiro.
Contrato DTC 010.22, (PL N° 045/2022, EEA Especial das estatais
Aberta 011/2022, Lei n. 13.303/16, art.28.). Contratado: LAO
INDUSTRIA LTDA - 00.946.219/0001-88. Objeto: Contratagdo
de empresa para fornecimento de medidores diafragma para
utilizagdo em usuarios da Copergas. Valor: R$199.000,00. Prazo
de Vigéncia: 12 MESES, contados da AC e Prazo de Execugao/
Fornecimento: 12 MESES, contados da AC. Data de Assinatura:
11/04/2022. André Campos - Diretor Presidente. Fabricio
Bomtempo de Oliveira - Diretor Técnico Comercial.

Aditamento 4 ao Contrato PRE 005.19 - Contratado: WANDERLEY
MONTEIRO, ROCHA E UCHOA CAVALCANTI - 35.617.422/0001-
95; Objeto: Renovar os prazos de vigéncia e execugéo do Contrato,
por mais 12 (doze) meses. Prazo de Vigéncia: 30/04/2023. Valor
Renovado: R$467.814,84. Data de Assinatura: 11/04/2022. André
Campos - Diretor Presidente. Luciano Guimaraes - Diretor Adm.
Financeiro.

Aditamento 1 ao Contrato DAF 050.21 - Contratado: QUANTUM
DO BRASIL LTDA. - 06.229.883/0001-92; Objeto: Ficam
prorrogados os prazos de vigéncia e execucdo, respectivamente
por mais 120 e 30 dias. Prazo de Vigéncia: 04/05/2022. Data
de Assinatura: 01/04/2022. André Campos - Diretor Presidente.
Luciano Guimaraes - Diretor Adm. Financeiro.

Distrato ao Contrato DTC 027.21, Contratado: CONEXAO
MONTAGENS TECNICAS LTDA - 02.611.446/0001-88. Objeto: O
presente instrumento rescinde o CONTRATO DTC N° 027.21. Data
de Assinatura: 24/03/2022 André Campos - Diretor Presidente.
Fabricio Bomtempo de Oliveira - Diretor Técnico Comercial.
Eduardo Reis-Sup. Juridico-CLCO

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE
SANEAMENTO - COMPESA

Aviso de Licitagdo: LICITAGAO.COMPESA  161/2022
CPL PROCESSO N° 0335/2022 - ELABORACAO DE
PROJETO BASICO PARA IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DAS LOCALIDADES DE VILA
UNICAP, BAIRRO DO ESTADIO E DISTRITO DE CONCEIGAO
EM RIO FORMOSO-PE. Abertura: 11/05/2022 as 10:00h. Disputa:
11/05/2022 as 15:00h. Edital disponivel 13/04/2022. Sheyla
Cristine de Lima Costa - Presidente da CPL. Regrada pela Lei
n° 13.303/2016. Informagdes: Av. Dr. Jayme da Fonte, s/n° - 1°
andar - Sto Amaro - Recife/PE - CEP: 50.040-905, das 13h as 16h,
Fone: 081-3412.9051 ou através do site www.compesa.com.br

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE
SANEAMENTO - COMPESA
Aviso de Licitagao: Licitagao Publica Nacional — LPN 002/2022
CEL2 PROCESSO 0233/2022 - Pais: Brasil Programa de
Saneamento Ambiental da Bacia do Rio Ipojuca — PSA Ipojuca
Empréstimo Ne: 2901/0C-BR Licitagdo Publica Nacional Ne:
002/2022 1. O Estado de Pernambuco, por intermédio da Secretaria
de Infraestrutura e Recursos Hidricos SEINFRA, tendo como
entidade executora a Companhia Pernambucana de Saneamento
— COMPESA, recebeu um empréstimo do Banco Interamericano
de Desenvolvimento (BID), para financiar os custos do Programa
de Saneamento Ambiental da Bacia do Rio Ipojuca — PSA Ipojuca,
e pretende aplicar parte dos recursos desse Empréstimo em
pagamentos no ambito do contrato que tem por objeto a execugao
das obras complementares na area destinada a instalagéo da
ETE compacta pré-fabricada, incluindo operagéo assistida para o
SES e a complementagdo do coletor tronco e rede coletora da
bacia 24 - bairro Alto do Moura — Caruaru-PE. 2. Pelo presente,
a Companhia Pernambucana de Saneamento de Pernambuco -
COMPESA convida licitantes elegiveis e qualificados a apresentar
propostas lacradas para a execugdo das obras complementares
na area destinada a instalagdo da ETE compacta pré-fabricada,
incluindo operagao assistida para o SES e a complementagao do
coletor tronco e rede coletora da bacia 24 - bairro Alto do Moura
— Caruaru-PE. As obras contemplam o pacote de servigos para
construgdo da infraestrutura civil para conclusdo do fornecimento
da ETE Compacta, objeto de outro contrato. Também se faz
necessaria a conclusédo do interceptor (Coletor 24) e ramais de
calgada, a fim de dar funcionalidade as Obras de Requalificagao
e Complementagdo da Rede Coletora do SES Caruaru. O Prazo
de Execucéo é de 08 (oito) meses. 3. A licitagdo sera realizada
mediante os procedimentos de Licitagdo Publica Nacional (LPN),
especificados nas Politicas para Aquisicdo de Bens e Obras
Financiadas pelo BID (GN 2349-9), e esta aberta a licitantes dos
paises elegiveis, conforme definido nos Documentos de Licitagao.
4. Licitantes elegiveis interessados podem obter mais informagdes
na Comissdo de Licitagdo de Projetos Especiais — CEL2, da
Companhia Pernambucana de Saneamento — COMPESA, no
endereco indicado no final deste aviso, durante o horario das 8:30h
as 12:00h e das 13:00h as 17:00h. Os Licitantes interessados
poderdo baixar um conjunto completo dos Documentos de
Licitagdo em Portugués do Brasil, mediante cadastramento no site
www.compesa.com.br. 5. Os requisitos de qualificagcdo incluem
comprovagdo da execugdo de seguintes servigos: Descrigado;
unid.; Quant.: Operagao assistida de Sistema de Esgotamento
Sanitario, inclusive de Estagdo de Tratamento e elevatéria de
esgoto, com vazao igual ou superior a 12,5 /s por um periodo
minimo de um més; Un; 1,00. Execugao de Concreto; ciclopico
composto de concreto simples com fck >= 15 mpa, controle
“c” e 30% de pedra rachao; preparo; m?; 120,57. Instalagao de
subestagao de 75 kVA ou superior; Un. 1,00. Muro assentado
em arrimo de pedra e altura da alvenaria de elevagao de
2,00m com colunas espagadas de 3 em 3 metros, inclusive
chapisco, massa Unica e caiagdo; m; 32,50. Pavimentagado
em paralelepipedos graniticos sobre coxim de areia com
6 cm de espessura, rejuntado com argamassa de cimento
e areia no trago 1:2; m?; 550,66. 6. As propostas devem ser
enviadas ao enderego abaixo até 10/05/2022 (contar 20 dias
corridos da publicagdo) as 10 h. O Edital estara disponivel
a partir do dia 13/042022. A licitagdo por meios eletronicos
néo sera permitida. Serdo rejeitadas as propostas entregues
com atraso. As propostas serdo abertas fisicamente na
presenca dos representantes de licitantes que decidirem
assistir pessoalmente no enderegco abaixo, imediatamente
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apos a data e hora limites para apresentacdo das propostas.
7. Todas as propostas serao acompanhadas de Garantia de
Manutencgao da Proposta, no valor de R$ 67.000,00 (sessenta e
sete mil reais). 8. O enderego antes mencionado é: Companhia
Pernambucana de Saneamento — COMPESA - Comissédo de
Licitacdo de Projetos Especiais — CEL2, Att: Sra Alessandra
Vasconcelos da Silva — Presidente da CEL 2, Avenida Cruz
Cabuga, n°® 1387 (acesso pela Avenida Dr Jayme da Fonte, S/N,
Nova Sede, 1° andar), Santo Amaro, Recife/PE, Brasil, CEP:
50.040-000, Tel.: 55.81.3412-9310, e-mail: cel2@compesa.com.
br, website: www.compesa.com.br.

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
SUAPE - COMPLEXO INDUSTRIAL PORTUARIO
GOVERNADOR ERALDO GUEIROS
AVISO DE ABERTURA
ANUNCIO PUBLICO Ne 001/2022-CPL PROCESSO N°
030/2022-CPL
OBJETO/NATUREZA: CESSAO; DESCRICAO: CESSAO
ONEROSA DE AREA DESTINADA A IMPLANTAGAO DE UM
CENTRO DE ATIVIDADES DE ANALISES LABORATORIAIS
E CERTIFICAGAO DE QUALIDADE DAS CARGAS
MOVIMENTADAS NO PORTO DE SUAPE, DE ACORDO COM
O LAUDO DE AVALIAGAO E O MEMORIAL DESCRITIVO. A
Comissdo Permanente de Licitagdo designada pela Portaria n°®
002/2022 informa que, em face da manifestagdo de interesse
apresentada, instaura-se o presente anuncio, findando a DATA
PARA APRESENTAGAO DE REQUERIMENTO em 17 DE MAIO
DE 2022, as 16:30hs. LOCAL: Km 10, Rodovia PE-60, Engenho
Massangana, Ipojuca/PE. Fone: (81) 3527-5025. Locais para
entregas das propostas (projetos, levantamentos, investigagoes
e estudos técnicos) e dos documentos de habilitagdo: Protocolo
Geral de SUAPE no térreo do Centro Administrativo, localizado
na Rodovia PE 60, KM 10, Engenho Massangana, Ipojuca/PE,
Brasil ou no enderego eletrénico cpl@suape.pe.gov.br. Maiores
informagdes poderdo ser obtidas junto a Coordenadoria de
Manutengdo e Projetos, da Diretoria de Gestao Portuaria - DGP
(Eng. Ivan Sergio Moury Fernandes), no 9 ° andar, do Centro

Administrativo de SUAPE.
Ipojuca, 12 de abril de 2022.
PAULO FREDERICO C. DE ALBUQUERQUE MARANHAO
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
SUAPE - COMPLEXO INDUSTRIAL PORTUARIO
GOVERNADOR ERALDO GUEIROS
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N.° 008/2022-CP PROCESSO N.°
008/2022-CP
OBJETO/NATUREZA: SERVIGO. DESCRIGAO: CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DA
AUDITORIA AMBIENTAL - SEGUNDO A RESOLUGAO
CONAMA N° 381/2006., a ser processada de acordo com a
legislagdo vigente e as condigdes estabelecidas no instrumento
convocatorio. Valor maximo aceitavel de R$ 20.633,33 (vinte mil,
seiscentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos). Inicio
das propostas: 13/04/2022 as 14:00h. Abertura das propostas:
02/05/2022 as 10:00. Inicio da disputa: 02/05/2022 as 10:15
(horario de Brasilia). O edital esta disponivel nos sites: www.
licitacoes-e.com.br; www.suape.pe.gov.br; www.licitacoes.pe.gov.
br. podendo ser solicitado através do e-mail: cpl@suape.pe.gov.br
Ipojuca, 12 de abril 2022.

PRISCILLAF. C. BRANCO
Pregoeira

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
SUAPE - COMPLEXO INDUSTRIAL PORTUARIO
GOVERNADOR ERALDO GUEIROS
AVISO DE PRORROGAGAO DA DATA DE ABERTURA
PREGAO ELETRONICO N° 0039/2021-CP/PROCESSO
LICITATORIO N° 039/2021-CP
OBJETO/NATUREZA: SERVIGO. DESCRIGAO: CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO
DE LINKS DEDICADOS DE INTERNET, a ser processada de
acordo com a legislagdo vigente e as condigdes estabelecidas
no instrumento convocatério. Valor maximo aceitavel de R$
427.633,33 (quatrocentos e vinte e sete mil, seiscentos e
trinta e trés reais e trinta e trés centavos) Local e Data da
Sessao de Abertura: Abertura prorrogada para o dia 18/04/2022
as 14:15h m_vil nto facultativ I n
dia 14/04/2022, decretado no DOE de 12/04/22. Informagdes
adicionais podem ser obtidas diretamente pelo email: cpl@suape.

pe.gov.br.

Ipojuca, 12 de abril de 2022.
PRISCILLAF. C. BRANCO
Pregoeira

CONSORCIO METROPOLITANO DE
TRANSPORTE - CTM
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° Termo Aditivo ao contrato n°. 008.2020; Prorrogagdo de prazo
do contrato de servigos de mao de obra de secretarios executivos:
Contratada: Toppus Servigos Terceirizados EIRELI; CNPJ:
09.281.162/0001-10; Prazo acrescido: 12 meses; Nova vigéncia:
01/04/2022 a 31/03/2023. Recife, 30 de margo de 2022. Roberto
Campos - Coordenador Juridico

CONSORCIO METROPOLITANO DE
TRANSPORTE - CTM
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n°. 005.2022; Processo Licitatério n® 0160.2021.CPL.
PE..0010.CTM; Objeto: Locagéo por demanda de equipamento
do tipo estagdo de trabalho (computador pessoal e notebooks)
e solugédo de virtualizagdo de estagédo de trabalho com suporte
técnico, LOTE 03; Contratada: Radium Telecomunicagdes Ltda.
- EPP.; CNPJ: 05.291.944/0001-89; Valor global R$ 3.381.824,04
Vigéncia: 48 meses, de 12/04/2022 a 11/04/2026. Recife, 12 de
abril de 2022.Roberto Campos — Coordenador Juridico.

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DE PERNAMBUCO - DETRAN
EXTRATO DE CONTRATOS, CONVENIOS,
CREDENCIAMENTOS E TERMOS ADITIVOS

CT ENG n° 015/2022 (CIRETRAN TIMBAUBA). PARTES:
DETRAN/PE e A. C. QUEIROZ CONSTRUGOES EIRELI.
OBJETO: Recuperagdo da CIRETRAN de TIMBAUBA/PE.
VIGENCIA: 300 (trezentos) dias, a partir de 30/03/2022. VALOR:
R$ 661.962,0275; CT de ADESAO (Item 19) n° 023/2022 a ARP
n° 0032.00.2021.GOV.SAD.PE. PARTES: DETRAN/PE e CANOA
INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA
LTDA ME. OBJETO: Aquisi¢cdo de materiais de higiene pessoal
(sabonete liquido) - Iltem 19. VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir
de 30/03/2022. VALOR: R$ 4.742,40 (doze meses); 1° TA ao CT
PS n° 312/2021. PARTES: DETRAN/PE e RM TERCEIRIZAGAO
E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS EIRELI. OBJETO:
| — Informar o reajuste do Montante “A” em 6% em decorréncia
da Convengdo Coletiva de Trabalho 2021/2022. Il - Informar
Dotag&o Orgamentaria. VALOR: R$ 40.402,56; 1° TA ao CT LOC
n° 022/2018 (CIRETRAN DE BREJO DE MADRE DE DEUS/
PE). PARTES: DETRAN/PE e o Sr. JOSE MARCELO DE SOUSA
VIEIRA. OBJETO: | - Informar reajuste; Il — Informar dotagao
orgamentaria. VALOR: R$ 2.118,53 (12 meses); 11° TAao CT LOC
n° 205/2011 (CIRETRAN DE BOM CONSELHO/PE). PARTES:
DETRAN/PE e a Sra. TERESA JULIA CARDOSO CAVALCANTE
FERREIRA. OBJETO: | — Prorrogagdo do prazo contratual;
Il — Informar dotagdo orgamentaria. VIGENCIA: 13/04/2022 a
12/04/2023. VALOR: R$ 10.752,24 (12 meses).

EMPRESA DE TURISMO DE PERNAMBUCO
S/A - EMPETUR
RESULTADO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022 - PROCESSO n°
002/2022 - Objeto: Patrocinio para fornecimento, instalagéo e
manutengéo de placas turisticas, compostas de: placas de entrada
de praias e placas de entradas de parques; placas “Vocé esta
aqui” - totens de identificagao turistica; além do fornecimento e
instalagdo de 01 (um) Letreiro turistico,, EMPRESA HABILITADA:
TC WORLD PUBLICIDADE LTDA . Olinda 11.04.2022. Aldemar
Novais — Presidente - CPLII

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE/
FENSG

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO —
SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE.
FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA SENHORA Da
GRACAS-UPE
Aviso de Contratos e Termos 2022
4° Termo Aditivos Enconselg-Servigos
001/2018,valor anual de R$ 83.782,35
4°Termo Aditivo Solivetti ao contrato 002/2017,valor anual de
R$ 3.600,00
4° Termo Aditivo ao contrato 001/2017,Sercoserv-Servigos
Terceirizados R$ 6.864,00
3° Termo Aditvo ao contrato  001/2019-empresa
Rm.Terceirizagdo Ltda, valor anual R$ 57.080,40
2° Termo Aditivo ao Contrato 002/2019-empresa Lemon
Terceirizacao Ltda,valor anual R$ 158.616,72
1° Termo Aditivo ao contrato 002/2021- J.M.Veira Comércio de
Gas,valor anual R$ 7.920,00
1° Termo Aditivo ao contrato 004/ 2021-empresa alforge valor
anual R$ 132.039,24
Contrato 001/2022- Empreza Onze Construgoes Ltda- valor R$
44.017,00

Ltda,Ao contrato

Recife, 07 de Abril de 2022
Beténia da Mata Ribeiro Gomes
Diretora da Fensg

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E
TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
- FACEPE
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS DE CONTRATOS. 2° T.A.
ao Contrato 02/2021. Contratada: ALFORGE SEGURANCA
PATRIMONIAL LTDA. CNPJ: 13.343.833/0001-05. Objeto:
Repactuagdo do contrato de prestacédo de servigos de vigilancia
armada, a fim de estabelecer o equilibrio econdémico e financeiro.
Vigéncia: 01/05/2021 a 30/04/2022. Valor Global: R$ 151.824,84.

José Fernando Thomé Jucid - Diretor Presidente.

FUNDACAO DE APOSENTADORIAS E
PENSOES DOS SERVIDORES DO ESTADO DE
PE - FUNAPE

UG: FUNAPE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo Licitatorio n° 0282.2018.CCPLEX.PE.0188. SAD. ATI;
Modalidade: Pregdo Eletrénico n° 0188/2018; Processo SEI n°
0040100090.000480/2021-30; Objeto Nat: Prestagdo de servigos;
Objeto Descr.: Prestagéo de servigos especializados de impressao
departamental centralizada, incluindo locagdo de equipamentos
(impressoras e multifuncionais);reposi¢éo de suprimentos (exceto
papel); disponibilizagao de sistemas para gestéo informatizada da
solugdo; bem como manutencdo, com substituicdo de pegas, e
suporte técnico; Contrato n°: 21/2019; Contratada: DATA VOICE
COMERCIO E SERVICOS LTDA.; CNPJ: 41.057.324/0001-43;
Termo Aditivo n°® 49/2021; Objeto: Reajuste do valor do Contrato n®
21/2019, no percentual de 11,079560% para os itens de servigo de
locagédo, em razéo da variagdo do INPC do periodo de novembro
de 2020 a outubro de 2021 e de 10,672670% para os itens de
impressdo, em conformidade com a variagédo do IPCA do periodo
de novembro de 2020 a outubro de 2021. Recife, 30 de dezembro
de 2021.

UG: FUNAPE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo Licitatério n° 0152.2018.CCPLE-VI.PE.0097.SAD;
ADESAO A ARP n° 018/2018-SAD; Modalidade: Pregéo Eletrénico
n° 0097/2018; Processo SEI n° 00040100003.004370/2021-89;
Objeto Nat: Prestacdo de servigos; Objeto Descr.: Prestagdo de
servigos de motorista, mediante a disponibilizagao de profissionais
habilitados nas categorias “B”, “C” e “D”; Contrato n°: 04/2019;
Contratada: MARANATA PRESTADORA DE SERVICOS E
CONSTRUGOES LTDA.; CNPJ: 03.325.436/0001-49; Termo
Aditivo n® 06/2022; Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia de
1°/4/2022 a 31/3/2023. Recife, 31 de margo de 2022.

UG: FUNAPE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo Licitatorio n° 0001.2021.CPL.PE.0001.FUNAPE;
Modalidade: Pregéo Eletronico n® 001/2021; Processo SEI n°

0040100003.000672/2020-05; Objeto Nat: Prestagédo de servigos;
Objeto Descr.: Prestagcdo de servicos de coleta e entrega de
processos, documentos e encomendas, com a utilizagdo de 2
(duas) motocicletas, com condutores habilitados; Contrato n°:
03/2021; Contratada: APOLLO TERCEIRIZAGAO E LOCAGOES
EIRELI ME; CNPJ: 10.517.497/0001-73; Termo Aditivo n° 07/2022;
Objeto: a) Prorrogagdo do prazo de vigéncia de 1°/4/2022 a
31/3/2023; b) Alteragcdo do enderego da CONTRATADA. Recife,
31 de margo de 2022. TATIANA DE LIMA NOBREGA-Diretora-
Presidente

FUNDAGAO HEMOPE

A Comissdo Permanente de Licitagdo Il, em face do ponto
facultativo desta quinta-feira, 14 de abril, torna publico o
reagendamento das datas de abertura e disputa do Pregao
Eletronico. PEL 0014.2022.CPLII.PE.0011.HEMOPE. Contratagao
de Empresa Especializada na Prestagao de Servigos de Controle
de Animais e Pragas - do Tipo Desinfestagdo e Prevengao de
Formigas, Baratas, Percevejos, Pulgas, Piolhos, Tragas, Cupins,
Maribondos, Mosquitos e Larvas de Mosquitos, incluindo Aedes
Egypti, Escorpides, Aranhas e outros Animais Pegonhentos,
com Desratizagédo e Afugentamento de Pombos e Morcegos, em
Areas internas e Externas com barreira Quimica para atender
a Fundagdo de Hematologia e Hemoterapia de Pernambuco
- Hemope - por um Periodo de 12 meses. Inicio Acolhimento
propostas: 13/04/2022 as 09h; Abertura: 28/04/2022 as 9:30h e
Disputa: 28/04/2022 as 10h. Edital no site: www.peintegrado.
pe.gov.br, horério de Brasilia. - Contato CPLII —Av. Rio Capibaribe,
147, Sao José, 5° andar- Recife-PE, Fone (81)3182-4930, cpl2@
hemope.pe.gov.br- Recife, 12/04/2022. Carlos Alberto Jorge de
Lima — Pregoeiro. CEl 989/2021-94.

FUNDACAO HEMOPE

A Comissdo Permanente de Licitagdo Il, em face do ponto
facultativo nesta quinta-feira, 14 de abril, torna publico as novas
datas para Abertura e Disputa do presente Pregdo Eletronico
PEL.0034.2022.CPLII.PE.0021.HEMOPE - Registro de Pregos
paraAquisigdo Eventual de Testes para Detecgao de Hemoglobinas
Variantes em Doadores de Sangue e Pacientes da Fundacédo
Hemope, por Cromatografia Liquida de Alta Eficiéncia por Troca
l6nica — HPLC, com Cesséao de Equipamentos em Comodato para
a Fundagdo Hemope. Abertura 18/04/2022 as 9:30h e Disputa:
18/04/2022 as 10h. Os autos do referido processo encontram-se a
disposigao no site: www.peintegrado.pe.gov.br, horario de Brasilia.
- Contato CPLIlI — Av. Rio Capibaribe, 147, Sédo José, 5° andar-
Recife-PE, Fone (81)3182-4930, cpl2@hemope.pe.gov.br- Recife,
12/04/2022. Carlos Alberto Jorge de Lima — Pregoeiro.

FUNDAGAO HEMOPE
EXTRATO DE CONTRATO DE ADESAO
PROCESSO LICITATORIO N° 0198.2019.CCPLE-XI.PE.0139.
SAD CONTRATO DE ADESAO N° 003.2020.013.HEMOPE.001
CONTRATANTE: Secretaria de Administragdo do Estado
CONTRATADA: Maxifrota Servicos de Manutengdo de Frota
LTDA. CONTRATANTE ADERENTE: Fundagdo de Hemoterapia
e Hematologia de Pernambuco-HEMOPE OBJETO: Contratagao
de empresa especializada para prestacdo do servico de
gerenciamento do abastecimento de veiculos/equipamentos do
Governo do Estado de Pernambuco, envolvendo a implantagéo
e operagdo de um sistema informatizado, via internet, através

da tecnologia de cartdo eletronico conforme detalhamento
contido no Paragrafo Primeiro da Clausula Primeira do Contrato
de Adesdo. VIGENCIA: 22.09.2020 a 21.09.2021 VALOR DO
CONTRATO DE ADESAO: R$ 70.675,08 DATA DA ASSINATURA:
22.09.2020.

FUNDACAO HEMOPE

A Comisséo Permanente de Licitagdo Il torna publico o Resultado
do Pregédo Eletronico n°® 0032.2022.CPLII.PE.0019.HEMOPE-
Registro de Pregos para Eventual Aquisicdo de Filtros para
Remocgéo de Leucécitos em Concentrado de Plaquetas, com
consumo estimado para um periodo de 12 meses para a Unidade
Hemocentro Recife, com item para participacéo reservada das ME,
EPP e MEI Vencedora: Martell Comercio de Produtos Hospitalares
Ltda, CNPJ 02956455000100. Item 1 — R$ 199.675,00,ltem 2 — R$
4.075,00 - Valor Global do processo R$ 203.750,00. Adjudicado
e Homologado 12/04/2022. Informagdes disponiveis no enderego:
www.peintegrado.pe.gov.br - Contato Av. Rio Capibaribe, 147- 5°
andar, Sdo José-Recife, CEP 50.020-080. Fone: 81-3182-4930
das 9h as 16h; e-mail da Comissdo: cpl2@hemope.pe.gov.br.
Recife, 12/04/2022. Carlos Alberto Jorge de Lima Presidente/
Pregoeiro/CPLII.

FUND DO PATRIMONIO HISTORICO E
ARTISTICO DE PE-FUNDARPE
RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE
RECONHECO E RATIFICO a Processo N° 32/2022. Inexigibilidade
n°® 18/2022. CPL II. Outros. Apresentagdo artistica de PADRE
JOAO CARLOS, para apresentagao artistica no encerramento da
Paixado de Cristo de Gravata, que sera realizada no dia 16/04/22,
em Gravatd/PE. Fundamentagdo Legal: Artigo 25, Inciso Il da
lei Federal 8.666/93. Contratado: AMANHECER PRODUCOES
EIRELI ME. CNPJ: 23.097.437/0001-90. Valor Total: R$ 30.000,00.
Recife, 12 de Abril de 2022. Marcelo Canuto Mendes - Presidente

da FUNDARPE.

FUND DO PATRIMONIO HISTORICO E
ARTISTICO DE PE-FUNDARPE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
RESULTADO DE HABILITACAO
PROCESSO N° 0040300013.003857/2021-14
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022
OBJETO: Contratagao de pessoa juridica especializada no servigo
de gestdo de estacionamento automatizado, com controle de
entrada e saida de veiculos, instalagdo de caixa interno, operacéo,
conservagao e servigos correlatos do estacionamento da Casa da
Cultura Luiz Gonzaga - CCLG, visando a qualidade e a eficiéncia
na prestagdo de servicos de guarda de veiculos, localizada no
Cais da Detengéo, rua Floriano Peixoto s/n, Bairro de St°. Antonio,
Recife-PE. RESULTADO: INABILITADA a licitante Exceléncia
Gestdo de Negocios EIRELI, CNPJ n° 32.018.973/0001-44,
conforme Item do edital 7.6.2. “Certiddo Negativa de Faléncia,
Recuperagdo Judicial ou Extrajudicial referente aos processos
distribuidos pelo PJe (processos judiciais eletrénicos) da
sede da pessoa juridica, relativos ao 1° e 2° graus de jurisdigéo”.
Contato pelo e-mail: cplfundarpe@gmail.com ou 3184-3032.

Recife, 12 de abril de 2022
BRUNO CESAR ABREU DE SIQUEIRA
Pregoeiro CPL/FUNDARPE

FUND DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO DE PE-FUNDARPE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO — CPL |
EXTRATO DE ADJUDICAGAO/ HOMOLOGAGAO
PROCESSO 0003.2022.CPL I.PE.0003.FUNDARPE
OBJETO: contratagdo de empresa para execugdo dos servigos de recuperagédo estrutural das instalagbes do MAC -PE, conforme
projetos (Anexo L) e planilha orgamentaria (Anexo A), com fornecimento de materiais.

LOTE EMPRESA CNPJ VALOR
g PROJETAR CONSTRUCOES E
UNICO PROJETOS EIRELI ME 14.733.583/0001-74 R$ 926.007,0143

Recife, 12 de abril de 2022. MARCELO CANUTO MENDES - PRESIDENTE DA FUNDARPE. BRUNO CESAR ABREU DE SIQUEIRA
- PREGOEIRO DA CPL | - FUNDARPE.

HOSPITAL AGAMENON MAGALHAES
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Primeiro Termo Aditivo ao Processo Licitatério n° 0025/2020
— Adesdo n° 0025/2020, referente a prorrogagdo do prazo do
contrato, por 12 meses bem como do reajuste pelo indice IPCA-
IBGE de 9,679670% (Nove virgula, seiscentos e setenta e nove,
seiscentos e setenta)por cento — Objeto: Prestacédo de servigos
de esterilizagdo, reesterilizagdo e/ou reprocessamento de artigos
médicos - hospitalares termossensiveis, pela tecnologia, pelo
método de plasma de perdxido de hidrogénio a baixa temperatura.
Contratada: ENAE-Empresa Nacional de Esterilizagdo - Eireli-
EPP. CNPJ/MF n° 01.545.203/0001-26 — Vigéncia: 28.12.2021 a
27.12.2022. Prego: R$ 491.518,47 (quatrocentos e noventa e um
mil, quinhentos e dezoito reais e quarenta e sete centavos).
Primeiro Termo Aditivo ao Processo Licitatério n® 0522/2020 —
Pregéo Eletronico n® 0022/2020, referente a prorrogacgéo do prazo
do contrato, por 12 meses — Objeto: Contratagdo de empresa
especializada para a realizagdo de servicos de manutengao
técnica, preventiva e corretiva, com substituicdo de pecgas e
validagdo nas 02(duas)autoclaves da marca cisa, modelos 6412/
hb/2p/elts/sv e 6410/hb/2p/elts/sv, n°s de série 23354 e 22559 e
seus respectivos sistemas de osmose reversa. Empresa: Climatec
Servigos Técnicos Ltda. CNPJ/MF n° 11.873.478/0001-42 —
Vigéncia: 30.07.2021 a 29.07.2022. Prego: R$ 90.528,00(noventa
mil, quinhentos e vinte e oito reais).

HOSPITAL REGIONAL DOM MOURA
EXTRATO DE CONTRATO
Processo n° 0244.2021.CPL.HRDM.PE.0047.SES — Modalidade:
Pregéo Eletronico — PE. OBJETO: Aquisicdo de medicamentos
regidos pela RDC 344/1998 para HRDM. Licitantes vencedores:
DROGAFONTE LTDA, no valor de R$ 26.180,00 (vinte e seis
mil cento e oitenta reais). CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA, no valor de R$ 64.680,00 (sessenta e

quatro mil seiscentos e oitenta reais); MEDVIDA DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS HOSPITALAR EIRELI ME, no valor de R$
13.839,00 (treze mil oitocentos e trinta e nove reais); ESPIRITO
SANTO DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES
EIRELI, no valor de R$ 63.630,00 (sessenta e trés mil seiscentos
e trinta reais); LOGER DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E
MATERIAIS HOSPITALARES EIRELI, no valor de R$ 51.614,38
(cinquenta e um mil seiscentos e quatorze reais e trinta e oito
centavos); INJEMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA,
no valor de R$ 60.593,40 (sessenta mil quinhentos e noventa
e trés reais e quarenta centavos); FABMED DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR LTDA, no valor de R$ 128.040,00 (cento e vinte
e oito mil e quarenta reais); MS HOSPITALAR EIRELI, no
valor de R$ 179.630,00 (cento e setenta e nove mil seiscentos
e trinta reais); CIRURGICA BRASIL DISTRIBUIDORAS DE
MEDICAMENTOS LTDA, no valor de R$ 23.172,00 (vinte e trés
mil cento e setenta e dois reais).

Processo n° 0418.2021.CPL.HRDM.PE.0081.SES — Modalidade:
Pregéo Eletronico — PE. OBJETO: Aquisicdo de medicamentos
injetdveis para HRDM. Licitantes vencedores: MEDVIDA
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS HOSPITALAR EIRELI
ME, no valor de R$ 25.380,00 (vinte e cinco mil trezentos e oitenta
reais); INJEMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, no valor
de R$ 112.240,00 (cento e doze mil duzentos e quarenta reais);
MS HOSPITALAR EIRELI, no valor de R$ 23.400,00 (vinte e
trés mil e quatrocentos reais); LOGER DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES EIRELI, no
valor de R$ 30.837,90 (trinta mil oitocentos e trinta e sete reais e
noventa centavos).

Processo n° 1946.2020.CPL.HRDM.PE.0388.SES — Modalidade:
Pregéo Eletrénico — PE. OBJETO: Aquisicdo de medicamentos —
Diluentes e Eletrolitos em grande volume para HRDM. Licitantes
vencedores: LABORATORIOS B BRAUN S / A, no valor de R$
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76.800,00 (Setenta e seis mil, oitocentos reais); CIRURGICA
BRASIL DISTRIBUIDORAS DE MEDICAMENTOS LTDA, no
valor de R$ 39.064,00 (Trinta e nove mil, e sessenta e quatro
reais); FARMACE - INDUSTRIA — QUIMICO - FARMACEUTICA
— CEARENCE LTDA, no valor de R$ 345.000,00 (Trezentos
e quarenta e cinco mil reais); FRESENIUS KABI BRASIL
LTDA, no valor de R$ 233.360,00 (Duzentos e trinta e trés mil,
trezentos e sessenta reais)) MEDVIDA DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS HOSPITALAR EIRELI ME, no valor de R$
157.384,00 (Cento e cinquenta e sete mil, trezentos e oitenta e
quatro reais).

Processo n° 0421.2021.CPL.HRDM.PE.0083.SES — Modalidade:
Pregéo Eletronico — PE. OBJETO: Aquisicdo de medicamentos
vasoativos e antibiéticos para HRDM. Licitantes vencedores:
CIRURGICA BRASIL DISTRIBUIDORAS DE MEDICAMENTOS
LTDA, no valor de R$ 84.019,20 (Oitenta e quatro mil dezenove
reais e vinte centavos); CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA, no valor de R$ 66.300,00 (Sessenta
e seis mil e trezentos reais); FRESENIUS KABI BRASIL LTDA,
no valor de R$ 491.400,00 (Quatrocentos e noventa e um mil e
quatrocentos reais); INOVAMED HOSPITALAR LTDA, no valor de
R$ 422.400,00 (Quatrocentos e vinte e dois mil e quatrocentos
reais); INJEMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, no
valor de R$ 62.200,00 (Sessenta e dois mil, duzentos reais);
LOGER DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS
HOSPITALARES EIRELI, no valor de R$ 128.000,00 (Cento e
vinte e oito mil reais); UNI HOSPITALAR LTDA, no valor de R$
598.922,00 (Quinhentos e noventa e oito mil, nove centos e vinte
e dois reais); W D DISTRIBUIDORA E COMERCIO ATACADISTA
DE MEDICAMENTOS EIRELI, no valor de R$ 69.630,00 (Sessenta
e nove mil, seiscentos e trinta reais); Garanhuns-PE, 11/04/2022.
Sr. Venancio Leonardo de Melo Neto - Gestor do Hospital Regional
Dom Moura.

RATIFICAGAO DISPENSA EMERGENCIAL
Reconheco e Ratifico a Dispensa de Licitagao - Proc. 0450.2022.
CPL.HRDM.DL.0386.SES, para aquisicdo de material medico
hospitalar para HDRM, devido a pandemia do COVID-19,
Empresas: BRASZTECH MANT. REP. EQUI. HOSP. LTDA,
no valor de R$ 17.080,00 (dezessete mil e oitenta reais);
CIRURGICA BRASILEIRA COM. PROD. HOSP. EIRELI, no
valor de R$ 9.450,00 (nove mil, quatrocentos e cinquenta reais);
CIRURGICA MONTEBELLO LTDA, no valor de R$ 2.236,50
(dois mil, duzentos e trinta e seis reais e cinquenta centavos);
DROGAFONTE LTDA, no valor de R$ 550,00 (quinhentos e
cinquenta reais); INJEFARMA CAVALCANTI SILVA DIST. LTDA,
no valor de R$ 629,99 (seiscentos e vinte e nove reais e noventa
e nove centavos); LIDER HOSPITALAR COM. DISTRIBUIGAO
PLAST. EIRELI, no valor R$ 14.760,00 (quatorze mil, setecentos
e sessenta reais); MEGAMED COMERCIO LTDA, no valor de R$
18.634,20 (dezoito mil, seiscentos e trinta e quatro reais e vinte
centavos); PRIME MEDICAL COM. MAT. MED. EIRELI, no valor
de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

Reconhego e Ratifico a Dispensa de Licitagao - Proc. 0451.2022.
CPL.HRDM.DL.0387.SES, para aquisicdo de material medico
hospitalar para HDRM, devido a pandemia do COVID-19,
Empresas: DROGAFONTE LTDA, no valor de R$ 92.252,00
(noventa e dois mil, duzentos e cinquenta e dois reais);
INJEFARMA CAVALCANTI SILVA DIST. LTDA, item: 2 no valor
de R$ 720,00 (setecentos e vinte reais); MEDICAL MERCANTIL
DE APARELHAGEM LTDA, item: 7 no valor de R$ 1.680,00 (um
mil, seiscentos e oitenta reais); MEGAMED PROD. HOSP. LTDA,
no valor de R$ 19.585,00 (dezenove mil, quinhentos e oitenta e
cinco reais); NORDESTE HOSP. LTDA, no valor de R$ 6.434,00
(seis mil, quatrocentos e trinta e quatro reais); PHARMATIKA
IMP. COM. ATAC. COSN. PROD. HOSP. LTDA, no valor de
R$ 39.900,00 (trinta e nove mil e novecentos reais); ALKO DO
BRASIL IND. COM. LTDA, no valor de R$ 24.000,00 (vinte e
quatro mil reais); CIRURGICA MONTEBELLO LTDA, item: 17 no
valor de R$ 340,00; DISK LIFE LTDA, no valor de R$ 28.087,50
(vinte e oito mil, oitenta e sete reais e cinquenta centavos).

Fundamentada no art. 24, inciso |V, da Lei Federal n® 8666/93, Lei
Federal n° 13.979/2020, Lei Complementar Estadual n® 425/2020
e Decreto Estadual n® 52.050/2021. Garanhuns-PE, 11/04/2022.
Sr. Venancio Leonardo de Melo Neto - Gestor do Hospital Regional
Dom Moura.

HOSPITAL PSIQUIATRICO ULYSSES
PERNAMBUCANO

Errata do Resultado de Adjudicacdo e Homologagao
Na publicagdo dia 07/12/2021 referente ao Resultado de
adjudicagdo e Homologagdo processo 0424.2020.CPL.HUP.
PE.0079.SES.FES-PE, onde se |é José Miguel dos Santos Neto
05131071429, CNPJ 34.351.431/0001-14. Leia-se José Miguel
dos Santos Netos 05131071429, CNPJ 41.467.016/0001-96.
Maria Solange Lins Seabra, Pregoeira.

HOSPITAL UNIVERSITARIO OSWALDO CRUZ
AVISO DE PRORROGAGAO DA SESSAO DE LANCES
PL.N°.182.2022.CPL.HUOC.PE.027.HUOC  que tem  por
objeto o registro de preco para o fornecimento eventual
de materiais médicos hospitalares para procedimentos de
hemodinamicos trans-hepaticos e quimioembolizagdo, para
atender a demanda do HUOC, tera sua disputa prorrogada para
o dia 20/04/2022, as 14h considerando o ponto facultativo no dia
14/04/202. Marina Guerra, Pregoeira CPL/HUOC.

INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE
PERNAMBUCO - IRH
TERMO DE ADJUDICAGAO/HOMOLOGAGAO DE PREGAO
ELETRONICO
PROCESSO N° 0093.2021.CPL-II.PE.0056.IRH-PE
SEI N° 0030308102.000011/2021-17

APregoeirada CPLII ADJUDICA, nos termos da Lein®10.520/2002
e demais legislacdes aplicaveis, o objeto do processo licitatorio
em epigrafe, qual seja a presente licitagdo para a Formagao
de Registro de Pregos para aquisicdo de MEDICAMENTOS
PSICOTROPICOS, visando atender as necessidades da Central
de Saude Mental, por um periodo de 12(doze) meses, em favor da
Licitante: MS HOSPITALAR EIRELI, CNPJ n°® 07.484.373/0001-
24, para os ltens 2, 5, 14, 16 no valor de total de R$ 59.100,00
(Cinquenta e nove mil, cem reais); UNI HOSPITALAR LTDA,

CNPJ: 07.484.373/0001-24, para os itens 7 e 33, no valor total
de R$ 64.600,00 (Sessenta e quatro mil, seiscentos reais);
ONCOEXO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA,
CNPJ: 08.958.628/0001-06, para os itens 12 e 21, no valor
total de R$ 20.740,00 (Vinte mil, setecentos e quarenta reais);
APOTEK DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS
HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 36.099.392/0001-35, para os itens
3, 18, 22, 28, 29 e 31, no valor total de R$ 123.406,75 (Centro
e vinte e trés mil, quatrocentos e seis reais, setenta e cinco
centavos); DROGAFONTE LTDA, CNPJ: 08.778.201/0001-26,
para o item 24, no valor total de R$ 162.084,00 (Cento e sessenta
e dois mil, oitenta e quatro reais); e ELFA MEDICAMENTOS S.A,
CNPJ: 09.053.134/0001-45, para o item 27, no valor total de R$
14.400,00 (Catorze mil, quatrocentos reais). Perfazendo o total
R$ 444.330,75 (Quatrocentos e quarenta e quatro mil, trezentos e
trinta reais, setenta e cinco centavos). Os Itens 1, 9, 23, 25 foram
DESERTOS. Os itens 4, 6, 8, 10, 11, 13, 15, 17, 19, 20, 26, 30, 32
foram FRACASSADOS. Concomitantemente, o Diretor da DASS
- Diretoria de Assisténcia a Saude do Servidor torna publica a
HOMOLOGAGAO do referido certame. Germana Dantas Lima —
Pregoeira da CPL Il. Fernando Eduardo de Souza Guedes Diretor
de Assisténcia a Satde do Servidor. Recife, 13 de abril de 2022.

INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE

PERNAMBUCO - IRH
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL 1
AVISO DE LICITAGAO
PLn°0049.2022.CPL-I.PE.0012.IRH-PE.SASSEPE -
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisicdo de cassetes
com ecras utilizados em conjunto com as digitalizadoras de
imagem de modelo Vitaflex do fabricante Carestream, para
satisfazer as necessidades do Hospital dos Servidores do Estado
de Pernambuco — HSE-PE, para o periodo de 12 meses, no
valor total estimado de R$ 353.333,33. Abertura das propostas:
29/04/2022 as 09h30min. Inicio de disputa: 29/04/2022 as
10h00min (horério de Brasilia). O edital esta disponivel nos sites:
www.peintegrado.pe.gov.br ou www.licitacoes.pe.gov.br. Duvidas
podem ser dirimidas através do telefone: (81) 3183-4697, no
horario de 08h as 14h ou pelo email: cpl1@irh.pe.gov.br e/ou cpl1.
irh@gmail.com. Recife, 12 de Abril de 2022. Kilma Maria Pontes
Ferraz — Pregoeira.

PLn°0060.2022.CPL-I.PE.0021.IRH-PE.SASSEPE -
Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicdo de Enxoval
Cirargico Hospitalar, visando atender demanda do Hospital
dos Servidores do Estado — HSE, para o periodo de 12
meses, no valor total estimado de R$ 458.763,9800. Abertura das
propostas: 03/05/2022 as 09h30min. Inicio de disputa: 03/05/2022
as 10h00min (horario de Brasilia). O edital estd disponivel nos
sites:  www.peintegrado.pe.gov.br ou www.licitacoes.pe.gov.br.
Duvidas podem ser dirimidas através do telefone: (81) 3183-4697,
no horario de 08h as 14h ou pelo email: cpl1@irh.pe.gov.br e/ou
cplt.irh@gmail.com. Recife, 12 de Abril de 2022. Kilma Maria
Pontes Ferraz — Pregoeira.

PLn°0068.2022.CPL-I.PE.0028.IRH-PE.SASSEPE -
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisicdo de PAPEIS
TERMOSSENSIVEIS PARA AUTOCLAVE, CARDIOGRAFO,
AUTO REFRATOR E DESFIBRILADOR, para atender a
demanda do Hospital dos Servidores do Estado de PE —
HSE, para o periodo de 12 meses, no valor total estimado de
R$ 17.041,9100. Abertura das propostas: 03/05/2022 as 13h30min.
Inicio de disputa: 03/05/2022 as 14h00min (horéario de Brasilia).
O edital esta disponivel nos sites: www.peintegrado.pe.gov.br ou
www.licitacoes.pe.gov.br. Duvidas podem ser dirimidas através do
telefone: (81) 3183-4697, no horario de 08h as 14h ou pelo email:
cpl1@irh.pe.gov.br e/ou cpl1.irh@gmail.com. Recife, 12 de Abril
de 2022. Kilma Maria Pontes Ferraz — Pregoeira.

DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO

SISTEMA DE SAUDE - DASIS
Ext. 22 publ. ARP N° 0108/2021 celebrado com a empresa
MIAMIMED PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA, CNPJ/MF
n° 38.259.748/0001-86, Proc. 0001.2021.CPLII.PE.0001.DASIS,
Objeto: AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS
EM RAZAO DA FORMALIZAGAO, ENTRE A SENASP/MJSP E
A SDS-PE, DO TERMO DE ADESAO N° 46/2019 AO FUNDO
NACIONAL DE SEGURANGA PUBLICA (FNSP), VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DO CENTRO MEDICO
HOSPITALAR DA PMPE/CBMPE, vigéncia de 21/01/2022 a
20/01/2023. Ext. 2* publ. ARP N° 0107/2021 celebrado com a
empresa DENTAL UNIVERSO EIRELLI — EPP, CNPJ/MF sob o
n° 26.395.502/0001-52, Proc. 0001.2021.CPLII.PE.0001.DASIS,
Objeto: AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS
EM RAZAO DA FORMALIZAGAO, ENTRE A SENASP/MJSP E
A SDS-PE, DO TERMO DE ADESAO N° 46/2019 AO FUNDO
NACIONAL DE SEGURANGA PUBLICA (FNSP), VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DO CENTRO MEDICO
HOSPITALAR DA PMPE/CBMPE, vigéncia de 18/01/2022
a 17/01/2023. Ext. 22 publ. ARP N° 002/22 celebrado com a
empresa C & A MATERIAL DE CONSTRUGAO EIRELI, CNPJ/
MF n° 24.921.078/0001-07, Proc.0268.2021.CPLII.PE.0019.
DASIS, Objeto: aquisigao eventual de material elétrico, hidraulico
e de construgéo, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO
CENTRO MEDICO HOSPITALAR DA PMPE/CBMPE, vigéncia
de 27/01/2022 a 26/01/2023. Ext. 2% publ. ARP N° 003/22
celebrado com a empresa FATO COMERCIO E FERRAGENS
EIRELLI-EPP, CNPJ/MF n° 34.192.524/0001-43, Proc.0268.2021.
CPLII.PE.0019.DASIS, Objeto: aquisicdo eventual de material
elétrico, hidraulico e de construgdo, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DO CENTRO MEDICO HOSPITALAR DA
PMPE/CBMPE, vigéncia de 26/01/2022 a 25/01/2023. Ext. 22 publ.
ARP N° 004/22 celebrado com a empresa MIL MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EIRELLI — ME, CNPJ/MF n° 34.351.431/0001-
14, Proc.0268.2021.CPLII.PE.0019.DASIS, Objeto: aquisicdo
eventual de material elétrico, hidraulico e de construgéo,
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO CENTRO MEDICO
HOSPITALAR DA PMPE/CBMPE, com vigéncia de 26/01/2022 a
25/01/2023. Recife 13/04/22, Paulo Fernando Andrade Matos -
CEL QOPM - Diretor da DASIS.

PORTO DO RECIFE
CONTRATO
Processo LICON n°021/2022.Modalidade:Dispensa de Licitagdo
n°007/2022.0bjeto: contratagdo de empresa especializada
para realizagdo de andlise de reequilibrio econémico-financeiro
referente ao Contrato de Arrendamento n° 2012/010/00, entre a
Porto do Recife S/Ae a Porto Novo Recife S/A.Contratada: FOCUS

CONSULTORIA EM GESTAO FINANCEIRA, CONTROLADORIA
E CONTABILIDADE LTDA. CONTRATO:2022/016/00, CNPJ:
41.472.551/0001-35. Valor Global: R$ 20.000,00 (vinte mil
reais).Vigéncia:110 (cento e dez) dias. Fundamento Legal: Lei
n° 13.303/16. Luciana Latache Uchoa — Gestora da Unidade de
Licitagdes e Contratos.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO
PROCESSO N° 0037.2022.CCPLE-X.PE.0025.SAD

Objeto: Registro de pregos corporativo para contratagcdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos de transporte
de passageiros mediante fretamento de énibus, com motorista e
com combustivel, sob o regime de diarias e de quildometro rodado,
para atender as demandas dos 6rgados da Administragdo Direta,
Autarquias e Fundagdes Publicas integrantes do Poder Executivo
do Estado de Pernambuco, de acordo com as especificagdes
e demais disposi¢des contidas no Termo de Referéncia. Valor
estimado: R$ 6.297.881,5600 (Seis milhdes, duzentos e noventa
e sete mil, oitocentos e oitenta e um reais e cinquenta e seis
centavos). RECEBIMENTO DE PROPOSTAS ATE: 29/04/2022,
as 09:30h; Inicio da Disputa: 29/04/2022, as 10:00h (Horarios
de Brasilia). O edital na integra esta disponivel no site www.
peintegrado.pe.gov.br. Recomenda-se que os licitantes iniciem
a sessdo de abertura da licitagdo com todos os documentos
necessarios a classificagdo/habilitagdo previamente digitalizados.
Juliane Rodrigues, Pregoeira X.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022 - CPL PREGAO
ELETRONICO N° 002/2022 -PROCESSO PE-INTEGRADO
N° 0013.2022.CPL.PE.0010.SAD OBJETO: contratagdo de
empresa especializada na prestagéo de servigos de fechamento/
vedagao (tapume/alvenaria), limpeza com remocgéo de entulhos e
iluminagao provisodria, do antigo prédio do Diario de Pernambuco,
localizado & Praga da Independéncia, n°® 12 - Santo Antonio,
Recife-PE.. Valor Estimado: R$40.479,57. RECEBIMENTO DE
PROPOSTAS ATE: 02/05/2022, as 09h00. ABERTURA DAS
PROPOSTAS: 02/05/2022, as 09h05. INICIO DA DISPUTA:
02/05/2022, as 09h10. Edital, consulta e processamento do
certame através do site www.peintegrado.pe.gov.br. Recife,
13.04.2022. Roberta Rocha Barros Coelho. Pregoeira.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

AVISO DE ABERTURA - REPUBLICAGAO DE EDITAL
PROCESSO N° 0030.2022.CCPLE-XII.PE.0023.SAD.DEFN
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para limpeza
urbana, manutengao de areas verdes, coleta, triagem, tratamento,
transporte e destinagdo ou disposicéo final de residuos sélidos
e liquidos e operagdo da Unidade de Triagem de Residuos
Solidos (UTRS) no Distrito Estadual de Fernando de Noronha,
em conformidade com a legislagdo pertinente e com o Plano
de Gestéo Integrada de Residuos Sdlidos do referido Distrito.
Valor maximo estimado: R$ 46.441.166,46 (quarenta e seis
milhdes quatrocentos e quarenta e um mil cento e sessenta e
seis reais e quarenta e seis centavos). Entrega das propostas:
até 20/05/2022, as 14h. Inicio disputa: 20/05/2022, as 14h15min
(horario de Brasilia). O edital na integra esta disponivel nos sites
www.peintegrado.pe.gov.br. Informamos que, por inviabilidade do
sistema no aproveitamento da numeragao anterior em casos de
alteragéo do Edital, foi necessario o cancelamento da numeragéo
0115.2021.CCPLE-XII.PE.0102.SAD.DEFN, devendo as licitantes
enviarem novas propostas iniciais, conforme nova numerag&o.
Recomenda-se que os licitantes iniciem a sessdo de abertura da
licitagdo com todos os documentos necessarios a classificagéo/
habilitagdo previamente digitalizados. Outras informagdes (81)
3183-7979. Recife, 12/04/2022. Enrico W. F. Lins de Azevédo,
Pregoeiro CCPLE - II.

SECRETARIA DA CASA MILITAR
Extrato de Atas de Registro de Precos

ARP_n° 004/2022: Objeto: Aquisicdo eventual de lengois de
solteiro, sob o regime de fornecimento parcelado; Vigéncia:
12 meses, a contar da assinatura. Assinatura: 11/04/2022.
Empresa: KAIROS 23 COMERCIO DE COSMETICOS - EIRELI;
CNPJ n° 28.169.082/0001-11. Valor da Ata: R$ 568.560,00;
ARP_n° 005/2022: Objeto: Aquisicdo eventual de lengdis de
solteiro, sob o regime de fornecimento parcelado; Vigéncia:
12 meses, a contar da assinatura. Assinatura: 12/04/2022.
Empresa: HC ALECRIM DISTRIBUIDORA EIRELI; CNPJ
n° 12.028.801/0001-44. Valor da Ata: R$ 568.800,00; ARP n°
006/2022: Objeto: Aquisicdo eventual de lengdis de solteiro,
sob o regime de fornecimento parcelado; Vigéncia: 12 meses,
a contar da assinatura. Assinatura: 11/04/2022. Empresa:
MERCONSUMO LTDA - ME; CNPJ n° 05.215.437/0001-66. Valor
da Ata: R$ 363.040,00. ERRATA: PUBLICACAO NO DOE N°
71 EM 12/04/2022, fl. n° 20, referente ao AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO PROCESSO EXCLUSIVO PARA ME,
EPP OU MEI N° 0012.2022.CPLI.PE.0006.CAMIL. Onde se
18: 25/04/2022; leia-se: 27/04/2022. As demais informagdes
permanecem inalteradas. Recife, 12 de abril de 2022-Cel PM -
Carlos José Viana Nunes-Chefe da Casa Militar.

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO.

1° Termo Aditivo ao Contrato n° 017/2021. Objeto: alterar os
prazos de inicio de etapas de execugéo, de conclus&o e de entrega.
Contratada: Fundagdo Apolénio Salles de Desenvolvimento
Educacional - FADURPE. CNPJ: 08.961.997/0001-58. Vigéncia:
20/01/22 a 30/10/22. Recife, 20/01/22.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
GERENCIA GERAL DE PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIAIS.
EXTRATO DE CONTRATO N°. 019/2022-GAB /SDS - Contratante:
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL DE PERNAMBUCO.
CNPJ 02.960.040/0001-00 Contratada: Empresa FASTLABOR
COMERCIAL  EIRELI, CNPJ n° 21.707.794/0001-06.
Objeto: aquisicdo de Tubos e Ponteiras diversos, para suprir as
necessidades da Policia Cientifica de Pernambuco, PROCESSO

LICITATORIO N° 061/2020-CPL Il - PREGAO ELETRONICO N°
0049/2020-CPL 11/SDS - ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N°
005/2021 - GAB/SDS, com recursos do FUNDO NACIONAL DE
SEGURANGA PUBLICA. Fundamento Legal: Lei Federal
n° 10.520/2002, Decreto Estadual n° 32.539/2008, Decreto
Estadual n® 42.530/2015 e Lei Federal n° 8.666/1993. Valor Total:
R$ 42.481,40 (quarenta e dois mil, quatrocentos e oitenta e um mil
reais e quarenta centavos). Fonte: 0160000000 (FNSP), Unidade
Gestora: 390901, Nota de Empenho: 2022NE000037. Recife/
PE, na data da assinatura. Ana Carolina Dias de Melo — Sec.
Executiva de Gestéo Integrada, em exercicio.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, CRIANCA E JUVENTUDE

Termo de Adeséo 001.2022.SDSCJ.001 ao Contrato Mater 001/
SAD/SEADM/2022. Contratante: Secretaria de Administragao de
Pernambuco. Contratada: Maxifrota Servicos de Manutengéo de
Frota Ltda. Contratante aderente: Secretaria de Desenvolvimento
Social, Crianga e Juventude. Objeto: gerenciamento da execugao
de manutengao preventiva e corretiva de veiculos/equipamentos
proprios do Governo de Pernambuco, envolvendo a implantagéo e
operagao de um sistema integrado para viabilizar o pagamento das
despesas com manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos/
equipamentos junto a rede credenciada. Vigéncia: 07/04/22 até
15/03/23. Valor: R$ 17.720,55. Recife, 07/04/22.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

URBANO E HABITACAO
TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N° 017/2016. CONTRATANTE: SEDUH.
CONTRATADO: Renata Cavalcanti dos Santos. OBJETO:
Rescisdo do contrato de trabalho por tempo determinado
n° 017/2016, celebrado com Renata Cavalcanti dos Santos
. Celebragao: 11/04/2022. ANDRESSA CAROLAINE LUCIO
GADELHA. GERENCIA GERAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS - GGAF

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

URBANO E HABITAGCAO
CONVENIO DE COOPERAGAO FINANCEIRA Ne
11/2022. Concedente: Secretaria de Desenvolvimento Urbano
e Habitagdo. Representante: Samuel Vieira de Andrade.
Convenente: Municipio De Agua/PE. Representante: Noelino
Magalh&des Oliveira Lyra. Objeto: manutengdo e melhoria das
vias vicinais do Municipio de Agua Preta/PE. Valor total: R$
1.041.824,83 (um milhdo, quarenta e um mil oitocentos e vinte
e quatro reais e oitenta e trés centavos. Valor do Concedente:
R$ 991.824,83 (novecentos e noventa e um mil oitocentos
e vinte e quatro reais e oitenta e trés centavos). Dotagado
Orgamentaria — (UO): 00123 - UG: 380101 - Programa de
Trabalho: 15.451.1029.4340.0000 - Natureza da Despesa: 4.4.40
- Fonte de Recurso: 0101000000. Empenho: 2022NE000173,
data do empenho: 31/03/2022. Valor do Convenente: R$
50.000,00 (cinquenta mil reais). Celebragdo: 12/04/2022.
Vigéncia: 257 (duzentos e cinquenta e sete) dias. Samuel Vieira
de Andrade. Secretario Executivo de Governanga e articulagéo -
SEGOA/SEDUH.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

URBANO E HABITACAO
CONVENIO DE COOPERAGAO FINANCEIRA N° 10/2022.
Concedente: Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitag&o.
Representante: Samuel Vieira de Andrade. Convenente: Municipio
De Afranio/PE. Representante: Rafael Ant6nio Cavalcanti. Objeto:
recapeamento asfaltico com C.B.U.Q em diversas ruas do
municipio de Afranio/PE. Valor total: R$ 1.507.316,72 (um milh&o,
quinhentos e sete mil, trezentos e dezesseis reais e setenta
e dois centavos). Valor do Concedente: R$ 1.477.170,39 (um
milhdo, quatrocentos e setenta e sete mil cento e setenta reais
e trinta e nove centavos). Dotagdo Orgamentaria — (UO): 00123
- UG: 380101 - Programa de Trabalho: 15.451.1029.4340.0000 -
Natureza da Despesa: 4.4.90 - Fonte de Recurso: 0101000000.
Empenho: 2022NE000170, data do empenho: 11/04/2022. Valor
do Convenente: R$ 30.146,33 (trinta mil cento e quarenta e seis
reais e trinta e trés centavos). Celebragao: 12/04/2022. Vigéncia:
260 (duzentos e sessenta) dias. Samuel Vieira de Andrade.
Secretario Executivo de Governancga e articulagdo - SEGOA/
SEDUH.

SECRETARIA DE EDUCAGCAO E ESPORTES
GACE

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE OBRAS E SERVICO
DE ENGENHARIA N° 0007/2021-SEE. CONTRATADA: NUNES
& CAVALCANTI CONSTRUGOES LTDA EPP. CNPJ: n°
08.100.434/0001-75. Objeto: Prorrogagédo do Prazo Contratual e
de sua execugdo por mais 90 dias, com vigéncia no periodo até
09/11/2022 e execugdo no até 12/07/2022. Data de assinatura: 11
de abril de 2022.

SECRETARIA DA FAZENDA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL |
AVISO DE LICITAGAO - Processo n.° 0007.2022.CPL-I.
PE.0003.SEFAZ-PE

Servigo. Objeto: contratacdo de empresa especializada para
a prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva
dos condicionadores de ar com fornecimento de pecas novas,
para diversas marcas e modelos tipo split, para a Ill Regido
Fiscal e unidades de Petrolina-PE da Secretaria da Fazenda de
Pernambuco - SEFAZ, conforme condigdes e especificagdes
contidas neste Termo de Referéncia (Anexo |) deste Edital. Valor
total estimado: R$ 68.994,60. Propostas até: 29/04/2022 as 09h.
Inicio da disputa: 29/04/2022 as 10h. Horarios de Brasilia-DF. O
Edital, na integra, podera ser retirado no site www.peintegrado.
pe.gov.br ou no Painel de Licitagdes pelo site www.sad.pe.gov.
br/seadm. Informagdes pelo fone: (81) 3183 5742 ou pelo email
odacy.silva@sefaz.pe.gov.br. Recife, 12 de abril de 2022. Odacy
Wellington da Silva — Pregoeiro.

SECRETARIA DA FAZENDA
CV-SAFI 003/22-TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO -
TCE.CNPJ:11.435.633/0001-49. Termo de Cessdo direito
de uso do moédulo de Mensageria para envio do EFD Reinf.
Vigéncia:11/04/2022. ALFREDO OTTONI DE CARVALHO NETO-
SAFI-PE.
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Recife, 13 de abril de 2022

SECRETARIA DA FAZENDA

C-SAFI 011/22-LOGMASTER TECNOLOGIA LTDA.
CNPJ:03.035.204/0001-56.Fornecimento de nobreaks, todos de
primeiro uso, incluindo a instalagdo dos equipamentos. Vigéncia:
12/04/2022 a 11/04/2023.C-PROFISCO 011/22-VS DATA
COMERCIO & DISTRIBUIGAO LTDA.CNPJ:07.268.152/0004-
61.Aquisicdo de licengas de uso do software IBM DB2 Enterprise
Edition e reintegracdo de licengas de uso dos softwares
IBM DB2 Enterprise Edition e Advanced Enterprise Edition.
Vigéncia:11/04/2022 a 10/04/2023. ALFREDO OTTONI DE
CARVALHO NETO-SAFI-PE.

SECRETARIA DE JUSTIgA E DIREITOS
HUMANO

1° TA AO CONVENIO N° 005/2020 - SJDH. PRIMEIRA
CONVENENTE. SECRETARIA DE JUSTICA E DIREITOS
HUMANOS. SEGUNDA CONVENENTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA CIDADE DE OLINDA. OBJETO: O acréscimo
de mais de 75 (setenta e cinco) reeducandos ao CONVENIO
n°005/2020, que tem o periodo de execucédo de 60 (sessenta)
meses, de 01/03/2020 a 28/02/2025, representando um
acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
do convénio, conforme previsdo no art. 65, inciso 1°, da Lei
8.666/93. Estes cumprem pena perante o Patronato Penitenciario
de Pernambuco, vinculado & Secretaria de Justica e Direitos
Humanos, que se encontram em cumprimento de pena privativa
de liberdade no REGIME ABERTO ou em LIVRAMENTO
CONDICIONAL.EDUARDO GOMES DE  FIGUEIREDO.
Secretario de Justica e Direitos Humanos em exercicio.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE
HOMOLOGAGAO
PROCESSO  LICITATORIO  N°  0009.2022.CPL.PE.0005.
SEMAS - PREGAO ELETRONICO N° 0005.SEMAS — OBJETO:
Contratagdo de empresa de engenharia especializada na
execugdo dos servigos de perfuragéo e instalagcdo de 01 (um)
poco do tipo tubular destinado ao abastecimento de comunidades
rurais, no municipio de Carnaiba. Empresa Vencedora: LOTE
UNICO — CONSTRUHINDO LTDA EPP, inscrita no CNPJ N°.
03.780.670/0001-66, com o valor total de R$ 55.000,00. Recife,
12/04/2022. INAMARA SANTOS MELO - Secretaria de Meio

Ambiente e Sustentabilidade - SEMAS.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
GESTAO

TERMOS ADITIVOS
32T.Aao T. de Adesdo n° 079/2015-FEM lIl/Municipio: Primavera
/Gestor: SEPLAG/Objeto: inclusdo de PTM/Valor total de R$
733.345,11/Assinado: 11/04/2022.
52 T.A ao T. de Adesdo n° 069/2015-FEM Ill/Municipio: Aguas
Belas /Gestor: SEPLAG/Objeto: inclusdo de PTM/Valor total de
R$ 244.049,02/Assinado: 12/04/2022.
122 T.A ao T. de Adesao n° 059/2015-FEM lll/Municipio: Riacho
das Almas /Gestor: SEPLAG/Objeto: inclusdo de PTM/Valor total
de R$502.934,63 /Assinado: 12/04/2022.
132 T.A ao T. de Adesao n° 059/2015-FEM llI/Municipio: Riacho
das Almas/Gestor: SEPLAG/Objeto: reprogramacdo de PTM/
Valor total de R$465.449,79/Assinado: 12/04/2022
462 T.A ao T. de Adesao n° 016/2015-FEM Ill/Municipio: Cumaru
/Gestor: SEPLAG/Objeto: reprogramacédo de PTM/Valor total de
R$1.076.587,08 /Assinado: 12/04/2022.
10 T.A ao T. de Adesé&o n° 167/2014 FEM II/Municipio: Terezinha/
Gestor: SEPLAG/Objeto: reprogramacéo de PTM/Valor total de
R$178.174,10/Assinado: 12/04/2022.

SECRETARIA DE SAUDE

AV. DE LICITAGAO - PROC. N°.0415/2022 - PREGAO
ELETRONICO. N°.0043/2022 — OBJ: PREGAO ELETRONICO
PARA REGISTRO DE PRECOS COM VALIDADE DE 12
(DOZE) MESES PARA EVENTUAL FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS GERAIS I, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA POPULAGAO PRIVADA DE LIBERDADE
NAS UNIDADES PRISIONAIS DO ESTADO DE PERNAMBUCO.
| V. total est. R$ 187.566,7000 | Recebimento das Propostas Até:
28/04/2022, as 10h00min | Abertura das Propostas: 28/04/2022,
as 10h05min | Inicio da disputa: 28/04/2022, as 10h10 | o Edital na
integra podera ser retirado no site: www.peintegrado.pe.gov.br ou
www.licitacoes.pe.gov.br | Recife, 12/04/2022. Vasty Lino Candido.
Presidente/Pregoeira — CPLC V.

SECRETARIA DE SAUDE

AV. DE DISPENSA
PROC. N°. 0773/2022 — DL N° 0632/2022 — OBJ: Aquisicao de
MEDICAMENTO para atender as necessidades da SES/PE. Total
Est. R$ 244.394,08| Recebimento das Propostas Até: 18/04/2022,
as 17h00min | O termo de referéncia na integra podera ser retirado
no site: www.peintegrado.pe.gov.br ou www.licitacoes.pe.gov.br |
Recife, 12/04/2022.Everaldo Serpa, Presidente/Pregoeiro CPLC-
1.

SECRETARIA DE SAUDE

AV. DE ADJUDICAGAO
PROC. N°. 0259/2022 — PE N°. 0027/2022 — OBJ: PREGAO
ELETRONICO PARA FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS
PARA ATENDER TODA A REDE PUBLICA ESTADUAL DE
SAUDE DE PERNAMBUCO | Emp: D.ARAUJO COMERCIO
ATACADISTA LTDA - Item 01 - Valor total do Item 108.192,0000
| Recife, 12/04/2022. Vasty Lino Candido — Presidente/Pregoeira
— CPLCV/SES/PE

SECRETARIA DE SAUDE

AV. DE RATIFICAGAO — Proc. n°. 016/2022 - Ades&o n°. 007/2022
- OBJETO: Adeséo a Ata de Registro de Pregos n°. 220/2021-
IFF oriunda do Processo n°. 25384.000018/2021-16 - Pregdo
Eletrénico SRP n°. 22/2021 do Instituto Nacional de Saude da
Mulher, da Crianga e do Adolescente Fernandes Figueira no
Rio de Janeiro, para aquisigdo de 4.950 (quatro mil novecentos
e cinquenta) moédulos para DIETA ENTERAL conforme itens 32,
33, 35, 36, 40 e 48, visando suprir ao servigo de nutricdo das
Unidades Hospitalares da Rede Estadual de Saude. | V. Total R$
R$ 173.612,00 | Emp: Support Produtos Nutricionais Ltda | Recife,
11/04/2022. André Longo Araujo de Melo - Secretério de Satde do
Estado de Pernambuco

SECRETARIA DE SAUDE

AV. DE RATIFICAGAO — Proc. n°. 020/2022 - Adesdo n°.
008/2022 - OBJETO: Adesdo a Ata de Registro de Precos n°.
0107/2021-1 oriunda do Processo n°. 1.01.013102.003789/2020-
69 - Pregdo Eletronico SRP n°. 851/2020 do Centro de Servigos
Compartilhados - CSC do Governo do Amazonas, para aquisigao
de 3 (trés) MAMOGRAFOS, visando atender as necessidades das
UPAE's. | V. Total R$ R$ 4.650.000,00 | Emp: Siemens Healthcare
Diagnésticos Ltda | Recife, 12/04/2022. André Longo Aradjo de
Melo - Secretario de Saude do Estado de Pernambuco.

SECRETARIA DE SAUDE

AV. DE LICITAGAO - PROC. N°.0039/2021 - PREGAO
ELETRONICO. N°.0029/2021 — OBJ: Pregao Eletrdnico, Registro
de Precos para o eventual fornecimento de FILTROS E COLUNAS
DEIONIZADORA, conforme especificagdbes e quantitativos
previstos no Termo de Referéncia (Anexo ), para atender as
necessidades do LACEN/SES/PE. | V. total est. R$ 43.015,1984
| Recebimento das Propostas Até: 04/05/2022, as 09h00min |
Abertura das Propostas: 04/05/2022, as 09h05min | Inicio da
disputa: 04/05/2022, as 09h10 | o Edital na integra podera ser
retirado no site: www.peintegrado.pe.gov.br ou www.licitacoes.
pe.gov.br | Recife, 12/04/2022. Vilma Albino Macario Lima.
Presidente/Pregoeira — CPLC VIII.

SECRETARIA DE SAUDE

Julg 1ito de Propostas Técnicas - Errata
SELEGAO PUBLICA 001/2022 — UPAE PALMARES SEI n°
2300000214.000325/2021-98; Errata/Pontuagéo - Classificagdo:
1? Fundagdo Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes — FGH
— Pontuagdo: 96,34; 22 Fundagdo Manoel da Silva Almeida
— FMSA - Pontuagao: 90,23; 3? Instituto Diva Alves do Brasil
— IDAB Pontuagao: 84,97; 4° Sociedade Pernambucana de
Combate ao Cancer — SPCC - Pontuagao: 81,98; Recife, 12
de abril de 2022. Thelmo Andrade de Oliveira - Presidente
da Comissédo Especial de Selegdo das Organizagdes Sociais de
Saude — CES II.

SECRETARIA DE SAUDE

AV. DE ADJUDICAGAO - PREGAO ELETRONICO - PROC. N°
0092.2021 - PE N° 0071.2021 - OBJ: REGISTRO DE PRECOS,
por um PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, com ENTREGA
PARCELADA, para eventual fornecimento de SUPORTE PARA
ROLO DE PAPEL, DISPENSADOR PARA PAPEL TOALHA,
DISPENSADOR PARA ALCOOL GEL OU SABONETE LIQUIDO
E RECIPIENTES PARA DESCARTE DE RESIDUO (lixo), a fim
de suprir as demandas dos setores técnicos e administrativos
do Laboratério Central de Saude Publica — LACEN PE. | Emp:
FORTPEL COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA - ltem 1 -
Total para o item R$ 2.170,00 | Emp: CONSERVI COMERCIO E
SERVICOS DE CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS LTDA ME -
Itens 2 e 4 - Total para os itens R$ 8.477,00 | Emp: EMPORIO DO
CONDOMINIO EIRELI ME - Item 3 - Total para o item R$ 5.136,37
| Emp: SERTAO FORTE LTDA - Itens 5 e 6 - Total para os itens
R$ 7.287,80 | Recife, 12/04/2022. Vilma Albino Macario Lima -
Presidente/Pregoeira - CPLC VIII.

SECRETARIA DE SAUDE

RESULTADO DE HABILITACAO
PROC. N° 616/2015 — INEX.N° 077/2015 - APENSO 03 — OBJ:
Cred. de prest. de saude pessoas fisicas e juridicas, no ambito do
Estado de Pernambuco, que possuam as condi¢des necessarias a
prestagao de servigo especializado em oftalmologia, como Unidade
de Atencdo Especializada em Oftalmologia e/ou Centro de
Referéncia em Oftalmologia ambulatorial ou hospitalar que
possua condi¢des técnicas, instalagdes fisicas, equipamentos e
recursos humanos adequados, os quais realizem procedimentos
clinicos, intervencionistas e cirtrgicos especializados, atendendo
aos usuarios de todas as idades do Sistema Unico de Satde
na | Macrorregido de Pernambuco. | EMPRESA INABILITADA:
Fundagdo Altino Ventura (CNPJ N° 10.667.814/0001-38). Fica
aberto o prazo para interposigao de recursos. Recife, 12/04/2022.
Maria Eugénia Aratjo de Sa — Presidente CPLCI.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER
EXTRATO ACORDO DE COOPERAGAO

AC n°001/2022; Organizacéo da Sociedade Civil: Paréquia Nossa
Senhora da Conceigao, inscrita no CNPJ n° 13.049.153/0001-75;
Objeto: conjugacédo de esforcos entre a Administracdo Publica
e a Paréquia Nossa Senhora da Conceicdo - Organizagdo
da Sociedade Civil, para a Implantagdo e Administragdo do
MIRANTE do Santuario Nossa Senhora da Conceigdo, como
parte da regionalizagéo do turismo, com vistas a ampliagéo dos
fluxos de Turismo Religioso e de Turismo de Contemplagédo
para a localidade, tendo por objetivo fomentar a economia local,
incentivar o comércio e proporcionar atividades de lazer e cultura a
populagéo e aos visitantes em geral.; Prazo: 60 (sessenta) meses;
Assinatura: Olinda, 11/04/2022 — Carmem Lucia Simoes Megale
Neves — Secretario de Turismo e Lazer de Pernambuco

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER
EXTRATO DE JULGAMENTO DE HABILITAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 001/2022 — CPL/SETUR-
PROCESSO LICITATORIO N.° 001/2022 - SETUR
A Comissdo Permanente de Licitagao da Secretaria de Turismo
e Lazer — SETUR/PE torna publico aos licitantes interessados
o resultado da Habilitagdo da licitagdo acima referenciada,
para CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
EXECUGAO DA CONSTRUGAO DA PAVIMENTAGAO EM
PARALELEPIPEDO GRANITICOS NO ACESSO AO SiTIO
GUARANI E RUA MANUEL ROBSTAINE DE ALENCAR, NO

MUNICIPIO DE EXU/PE.

Empresas Habilitadas: Tori Engenharia Servigos e Locagdes
Ltda-EPP e Wiillgton Soares Cavalcante EIRELI-EPP.
Julgamento na integra constante do processo licitatério.

Fica aberto o prazo recursal de acordo com o Artigo 109 da Lei
8.666/93. N&o havendo recurso, a Abertura da Proposta de Preco
sera realizada no dia 25 de abril de 2022, as 10:00 (dez) horas,
na sede da SETUR/PE, localizado na Av. prof. Andrade Bezerra,
s/n, Salgadinho, Olinda-PE. Olinda, 12 de abril de 2022. Mary Cléa
Ferraz de Castro Araujo. Presidente da CPL — SETUR.

Publicagcdes Municipais

CAMARA MUNICIPAL DE SAIRE
NOTIFICAGAO AO PREFEITO COMISSAO ESPECIAL DE
INVESTIGAGAO
TEXTO: A COMISSAO ESPECIAL DE INVESTIGAGAO,
instituida para investigar a DENUNCIA promovida em desfavor de
Vossa Exceléncia, por CARLOS EDUARDO BASTOS AFONSO
DA SILVA e LEONARDO DE ARAUJO BEZERRA, vem,
respeitosamente, com fulcro no art. 208, do Regimento Interno da
Camara dos Vereadores do Municipio de Sairé/PE c/c art. 256, do
Cadigo de Processo Civil, NOTIFICAR, pelo presente edital, por ter
se recusado a assinar a notificagéo oficial, o Sr. GILDO PONTES
DE ARRUDA, sobre sua condigao de denunciado no Processo de
Impeachment, intimando-o para, querendo, apresentar, no prazo
de 10 (dias) corridos, sua defesa prévia por escrito, aduzindo o
que entender de direito, podendo apresentar todos os documentos
que entender essenciais a defesa, desde que relacionados
aos fatos narrados na Pega Inaugural, como também arrolar
testemunhas. Ademais, os autos desse mencionado processo
podem ser consultados, em horario comercial, também na sede
deste Orgao.SAIRE, 28 de margo de 2022. JOSE CLAUDIO DE

ALBUQUERQUE SANTOS RELATOR DA COMISSAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DE OBRAS E
SERVIGOS DE ENGENHARIA - CPLOSE

RETIFICAGAO JULGAMENTO DE HABILITAGAO

CONCORRENCIAN.° 002/2022 - PL N.° 004/2022. Tendo em vista
apuragdo de denuncia considerada procedente, sem prejuizo do
julgamento de habilitagcdo anterior para as demais empresas e
com base no § 5° do art. 43 da Lei n° 8.666/93, a CPLOSE passa
a julgar como INABILITADA para todos os lotes do certame a
empresa Toga Consultoria e Construtora De Obras Civis Eireli por
descumprimento ao subitem 9.1, alinea “r’ do edital, aplicando-
se o efeito suspensivo a fase de julgamento das propostas, que
estava em andamento, até o término do prazo recursal desta
decisao ou até julgamento de recurso, se houver, sem prejuizo das
demais medidas cabiveis. Informagdes pelo fone: (0**81) 3541-
4715 Ramal 260.

Abreu e Lima, 12 de abril de 2022.

Alice Odette Assumpgao Oliveira
Presidente da CPLOSE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AFRANIO

AVISO DE LICITAGAO
PL n° 017/2022 TP n° 001/2022- Contratagdo de empresa
prestacdo de servicos de engenharia especializada para o
CAPEAMENTO ASFALTICO DE DIVERSAS RUAS DO CENTRO
URBANO DO MUNICIPIO. Abertura: 28/04/2022 &s 10h. EDITAL:
SITE-www.afranio.pe.gov.br  E-mail:  cplafranio@hotmail.com
Afranio, 12/04/22. Aldeyse da Purificagdo Cavalcanti - Presidenta
da CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITAGAO

Processo Licitatorio 013/2022. Pregéo Eletrénico para registro
de prego 007/2022. Natureza: aquisi¢gdo. Objeto: O objeto da
presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para
formacgéo de registro de prego, a possivel aquisicdes de géneros
alimenticios para atender as necessidades das unidades de
saude, no ambito urbano e rural, centro de atengéo psicossocial
— caps, casa de apoio na cidade do recife - pe, centro de saude
dr. josé de araujo lima, vigilancia sanitaria, centro de testagem e
aconselhamento — cta, centro de atendimento a saide da mulher
— casam, centro de atendimento referéncia para enfrentamento a
covid, unidade de pronto atendimento — upa, centro de atengao
farmacéutica — caf, laboratério municipal floriza cordeiro de
holanda, sede da secretaria municipal de saude e todos os setores
ligados.conforme especificacdes e condigcdes estabelecidos neste
termo de referéncia. (anexo i) deste edital. Recebimento das
propostas dia 13 de ABRIL de 2022 a partir das 15:00, abertura
das propostas dia 28 de ABRIL de 2022 a partir das 08:00, inicio
da sessé@o de disputa de Precos 28 de ABRIL de 2022 partir das
09:00. LOCAL: Portal: LICITANET licitagdes online www.licitanet.
com.br. Valor Total Estimado: R$ 1.129.941,26 (hum milhdo cento
e vinte e nove mil novecentos e quarenta e um reais e vinte e seis
centavos). MAIORES INFORMAGCOES: Comiss&do Permanente de
Licitagdo da Secretaria Municipal de Saude — Araripina - PE, rua
Jose Arnoud campos, 2° andar, (87) 9 88353114 ramal 106, na
sala da CPL ou pelo e-mail cpl@araripina.pe.gov.br, de segunda
a sexta feira das 08:00 as 14:00h, exceto feriados, o Edital sera
disponibilizado no site www.arararipina.pe.gov.br.

LUNNA TALITHA AMORIM CARVALHO
PREGOEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITAGAO
Processo Licitatério 014/2022. Pregédo Eletronico para Registro
de Preco 008/2022. Natureza: Aquisi¢do. Objeto: O objeto da
presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para
formacgao de registro de prego, a possivel aquisigdes de produtos/
materiais de limpeza e descartaveis para atender as necessidades
das unidades de saude, no ambito urbano e rural, centro de
atengdo psicossocial — caps, casa de apoio na cidade do recife
- pe, centro de saude dr. josé de araujo lima, vigilancia sanitaria,
centro de testagem e aconselhamento — cta, centro de atendimento
a salde da mulher — casam, centro de atendimento referéncia
para enfrentamento a covid, unidade de pronto atendimento —
upa, centro de atengdo farmacéutica — caf, laboratério municipal
floriza cordeiro de holanda, sede da secretaria municipal de saude
e todos os setores ligados conforme especificagdes e condigdes
estabelecidos neste termo de referéncia. (anexo i) deste edital.
Recebimento das propostas dia 13 de ABRIL de 2022 a partir das
15:00, abertura das propostas dia 27 de ABRIL de 2022 a partir
das 08:00, inicio da sessdo de disputa de Precos 27 de ABRIL

de 2022 partir das 09:00. LOCAL: Portal: LICITANET licitagdes
online www.licitanet.com.br. Valor Total Estimado: R$ 855.447,80
(oitocentos e cinquenta e cinco mil quatrocentos e quarenta e sete
reais e oitenta centavos). MAIORES INFORMAGCOES: Comissao
Permanente de Licitagdo da Secretaria Municipal de Saude —
Araripina - PE, rua Jose Arnoud campos, 2° andar, (87) 9 88353114
ramal 106, na sala da CPL ou pelo e-mail cpl@araripina.pe.gov.br,
de segunda a sexta feira das 08:00 as 14:00h, exceto feriados, o
Edital sera disponibilizado no site www.arararipina.pe.gov.br.

LUNNA TALITHA AMORIM CARVALHO
PREGOEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO
FRANCISCO
RETIFICAGAO ao AVISO DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECOS N° 003/2022 - PROC. ADM. N° 014/2022.
A Prefeitura Municipal de Belém do S&o Francisco, torna publico
para conhecimento dos interessados a seguinte corre¢do no
aviso de licitagdo, publicada no dia 07/04/2022: Onde lé-se:
Valor Maximo Admitido: R$ 348.328,31; Leia-se: Valor Maximo
Admitido: R$ 328.127.59. As demais informagdes permanecem
inalteradas. Belém do Sao Francisco — PE, Anderson S. Santos.
Presidente da CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PROCESSO  LICITATORIO N°  052/PMI-SEINFRA/2022.
CPL. CONCORRENCIA N° 002/PMI-SEINFRA/2022. Servigo.
HOMOLOGAGAO DA CONCORRENCIA N° 002/PMI-
SEINFRA/2022. Contratagdo de empresa especializada para
execugao de servigos de eficientizagdo com solugdes energéticas
sustentaveis do sistema de iluminagdo publica do Municipio
do Ipojuca, cm fornecimento de mao de obra, materiais e
equipamentos, cujo objeto foi ADJUDICADO a EIP SERVICOS
DE ILUMINAGAO LTDA CNPJ 03.834.750/0001-57, pelo valor
total de R$ 5.875.146,40. Ipojuca, 12/04/2022. GIULIANA LINS
CAVALCNATI — Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras(*)
(]
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 006/PMI-SEINFRA/2022 — PROCESSO N°:
077/2021 CPL Contratagdo para execugdo dos servigos de
manutenc¢do do sistema de esgotos publicos, inclusive remogao
dos servigos de empresa especializada na prestagédo dos servigos
de hospedagem e armazenamento de 500 e-mails institucionais
para atender as necessidades da Prefeitura Municipal do
Ipojuca/PE  CONTRATADO: LIMPA FOSSAS PORTO LTDA
CNPJ: 02.358.814/0001-28 VALOR: R$ 5.452.199,48 Ipojuca,
01/02/2022. GIULIANA LINS CAVALCANTI — Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Obras(*)(**)(***)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO CONTRATO N° 006/PMI-SMAD/2020-
PROCESSO N° 113/2020. CPL. A inclusdo contratual da
clausula de reajuste anual, a fim de dar continuidade na execugao
dos servigos contratados. CONTRATADO: LINUS LOG LTDA
CNPJ 13.409.775/0001-67 lIpojuca, 31/01/2022. ALEXANDRE
AUGUSTO CARDOSO DA SILVA FILHO — Secretario Municipal
de Administragdo(*)

2° TERMO ADITIVO CONTRATO N° 006/PMI-SMAD/2020-
PROCESSO N°: 113/2020. CPL. A prorrogacgéo contratual por
mais 12 meses com termo inicial em 19 de fevereiro de 2022 e
o termo final em 18 de fevereiro de 2023; o reajuste contratual de
aproximadamente 10,379440% do IPCA/IBGE, passando o valor
atual do contrato para R$ 650.827,56, a fim de dar continuidade
ao servico contratado. CONTRATADO: LINUS LOG LTDA
CNPJ 13.409.775/0001-67 Ipojuca, 18/02/2022. ALEXANDRE
AUGUSTO CARDOSO DA SILVA FILHO — Secretario Municipal
de Administragdo(*)(**)(***)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO LICITATORIO N° 031/PMI-SME/2022. CPL.
PREGAO ELETRONICO N° 013/PMI-SME/2022. Contratagao
de empresa especializada na prestagao de servigos de locagao
e gerenciamento de veiculos tipo 6nibus rodoviario, para atender
as necessidades do transporte universitario/técnico do Municipio
do Ipojuca. VALOR: R$ 8.277.788,66. RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: a partir do dia 13/04/2022 as 08h0Omin até o
dia 02/05/2022 as 10h45min. ABERTURA DAS PROPOSTAS:
02/05/2022 as 10h45min. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE
PREGOS: 02/05/2022 as 11h00min, os horarios séo de Brasilia. A
retirada do edital sera através do site www.licitaipojuca.com.br ou
através do portal da transparéncia no site da Prefeitura Municipal
do Ipojuca. Mais informagdes através do Fone: (81)3551-1156
ramal 213 ou do e-mail: licitacao2.0ipojuca@gmail.com, Ipojuca-
PE, 12/04/2022. FRANCISCO JOSE AMORIM DE BRITO -
Secretario Municipal de Educagao. (*)(**)(***)

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS
AVISO DE LICITAGAO
Processo N°: 008/2022- PMP Comissao: CPL Modalidade: Carta
Convite N° 001/2022 — PMP. Objeto Nat.: Serv Objeto Descr:
Contratagdo de empresa de engenharia para pavimentacdo da
Avenida Capitdo Manoel Gomes de Assungdo, Rua do Férum.
Valor Maximo Aceitavel: R$ 185.713,79 (cento e oitenta e cinco
mil, setecentos e treze reais e setenta e nove centavos). Abertura
das Propostas: 22/04/2022 as 08h30min. Local: Avenida Joaquim
Falcéo, n° 126, Centro, Pombos - PE. O Edital na integra podera
ser retirado através do e-mail licitacaopombos@yahoo.com , ou
no site oficial do Municipio http://pombos.pe.gov.br ou na Sala da
CPL — Rua Joaquim Falcéo, 126 - Centro — Nesta.
Pombos, 11 de abril de 2022.
Glauber Bezerra de Barros Silva
Presidente de CPL

Consulte o0 nosso site:
www.cepe.com.br
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ALIANCA

AVISO DE RETORNO DOS TRABALHOS E ABERTURA DAS

PROPOSTAS DE PREGCOS - TOMADA DE PREGO - TP N.°

001/2022 - PROCESSO LICITATORIO 007/2022

O Fundo Municipal de Saude de Alianga-PE, através da Comissdo
Permanente de Licitagdo do Municipio, torna publico o retorno
dos trabalhos da Tomada de Pregos n. 001/2022, no dia 20 de
abril de 2022 as 10:00h com a abertura do 2° envelope (proposta
de pregos) que tem como objeto a Contratagdo de empresa
para executar servicos de REFORMA DE PREDIO PARA
INSTALAGOES DO CENTRO DE FISIOTERAPIA NO MUNICIPIO
DE ALIANGCA, local de continuidade da sessé&o publica na sede da
Prefeitura Municipal de Alianca, com enderego @ Rua Domingos
Braga, s/n, centro, Alianga ou poderd ser acompanhado a
sessdo do certame através de videoconferéncia transmitida
on-line através do link: https://youtu.be/2BsXVurnJds. Maiores
informagdes na Sala de Licitagdes localizada no prédio sede da
Prefeitura, situado no enderego indicado acima.
Lidiany Cavalcante de Melo — Presidente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALIANCA

Aviso Licitagdo Tomada de Pregos

Processo N° 028/2022. Tomada de Pregos N° 003/2022.
Contratagdo de empresa para executar servicos de Construgéo
de quadra com vestiario e palco na Escola Walfredo Pessoa no
municipio de Alianga - PE, conforme especificagcdes contidas no
Anexo | do Edital, através da execugéo indireta sob o regime
de empreitada por prego unitario, do tipo “menor prego” global.
Valor estimado R$ 1.241.470,29 (um milhdo duzentos e quarenta
e um mil quatrocentos e setenta reais e vinte e nove centavos).
Abertura: dia 29 de abril de 2022, Hora: 10:30hs ( dez horas e
trinta minutos da manha), na sala da Comissdo Permanente de
Licitagdo — CPL — no prédio da Prefeitura Municipal de Alianga
Rua Domingos Braga, S/N, Centro — Alianga — PE. Respeitando
todos os protocolos de prevengéo a covid 19 e sera transmitido
na pagina oficial do municipio de Alianca na plataforma YOUTUBE
https://youtu.be/OoM4ffnrlOk. O edital e seus anexos encontrar-se
& disponivel no site: http://alianca.pe.gov.br ou ainda através de
solicitagdo por e-mail: aliancacpl2020@gmail.com. Alianga 12 de
abril de 2022. Danilo Braz da Cunha e Silva. Presidente CPL.

(EPe

DOC

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAJI
ERRATA: Na publicagdo no DOPE do dia 12/04/2022, pagina 22:
Leia-se: AVISO DE LICITAGAO DO PREGAO ELETRONICO N°
10/2022. Alexsandro Anténio da Silva - Pregoeiro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOCO
TOMADA DE PRECO N° 003/2022 - PMB
OBJETO: Selecionar, entre as empresas participantes, a proposta
mais vantajosa de “EMPREITADA POR PREGO UNITARIO, COM
JULGAMENTO COM BASE NO MENOR VALOR GLOBAL’,
para execucgdo de obras e servigos de engenharia relativos a
REFOMA E AMPLIAGAO DAS ESCOLAS DO OLAVO BILAC,
LOURIVAL RODRIGUES E MURILO MENDES, NO MUNICIPIO
DE BODOCO/PE. VALOR ESTIMADO: R$ 204.213,24. PRAZO
DE EXECUGAO: 120 dias. SESSAO PUBLICA: 26/04/2022,
AS 14h. Edital e demais informacdes, na sede da Prefeitura, sito
a Avenida Floriano Peixoto, N.° 78, Centro, Bodocé (PE). E-mail:
cplbodocope@gmail.com, e/ou pelo site da Prefeitura de Bodocé:
https://transparencia.bodoco.pe.gov.br/. Bodocé (PE), 12/04/2022.
FRANCISCO EDIMILSON DO NASCIMENTO - Presidente da CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPANATINGA
PUBLICAGAO DO AVISO DE LICITACAO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO TUPANATINGA
PROCESSO: 001/2022. COMISSAO: Equipe de Pregéo.
MODALIDADE: Tomada de Pregos 001/2022. NATUREZA
DO OBJETO: Compra. OBJETO: Contratacdo de empresa
para prestar servicos técnicos profissionais especializados de
assessoria e consultoria nas areas de planejamento orgamentario,
contabil, financeiro e de gestao fiscal, utilizando os Instrumentos e
procedimentos necessarios ao atendimento as Normas Brasileiras
de contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, bem como os
instrumentos legais adotados pelas instancias publicas de controle
Interno e externo e ainda geragdo de dados para exportagdo ao
portal da transparéncia para atender as demandas do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TUPANTINGA - IPRETU.
VALOR MAXIMO ACEITAVEL R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil
reais), ABERTURA DAS PROPOSTAS: 28/04/2022 as 10:00. O
edital esta disponivel: site https://www.portaldecompraspublicas.
com.br/ ou https://www.tupanatinga.pe.gov.br. Fone 87 3856-1156,
Tupanatinga, 12 de abril de 2022. Saulo do Nascimento Freitas

- Pregoeiro.

A Cepe Doc ¢é o servigo de digitalizacio,
gestdo e guarda de documentos,

com a garantia Cepe de qualidade.

A FONTE DAS MEMORIAS
DA SUA EMPRESA FICA
MAIS PROTEGIDA AQUI.

Publicacdes Particulares

COMPANHIA EDITORA DE PERNAMBUCO -
CEPE

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
PRIMEIRA CONVOCAGAO

Ficam convocados os senhores Acionistas da Companhia Editora
de Pernambuco — CEPE para se reunirem em Assembleia Geral
Ordinaria a ser realizada na sua sede social na Rua Coelho Leite,
530, bairro de Santo Amaro, nesta Capital, pelas onze horas
(11:00) do dia 28 de abril de 2022, a fim de deliberarem sobre
as seguintes matérias: a) tomar as contas dos administradores,
examinar, discutir e votar as demonstragdes financeiras referentes
ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2021; b) outros
assuntos de pertinéncia. Recife, 12 de abril de 2022. Luiz Ricardo
Leite de Castro Leitdo — Diretor Presidente.

PRODEPE PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE
PERNAMBUCO
EDITAL DE NAO CONCORRENCIA
A empresa TERZIAN LTDA., CNPJ no MF sob o n.
04.128.801/0006-00, localizada a Av. Gov. Miguel Arraes de
Alencar, 1380, Galpdo 1 M27, Ponte dos Carvalhos, Cabo de
Santo Agostinho - PE, atendendo a exigéncia contida no art.13,
da lei 11.675, de 11 de outubro de 1999, e no art. 17, do decreto
21.959, de 27 de dezembro de 1999, faz saber aos interessados
que comercializam os produtos a seguir indicados, pleiteando
para tanto os beneficios fiscais e financeiros estabelecidos pelo
PRODEPE na modalidade de comercio importador atacadista e
central de distribuigdo, e convoca a quem produza bem similar a
apresentar comprovagao da fabricagdo a Diretoria de Negdcios
da Agencia de Desenvolvimento de Pernambuco — AD DIPER, no
prazo Maximo de 15 (quinze) dias contados a partir da data de
publicagéo deste edital. A listagem dos produtos esta disponivel no
site da AD Diper no seguinte www.addiper.pe.gov.br/index.php/21-
2022-terzian-ltda/. Enderego para correspondéncia: Agencia de
Desenvolvimento de Pernambuco — AD DIPER — Av. Conselheiro

Rosa e Silva, 347, Espinheiro, Recife — PE, CEP — 52020-220.

Em nosso Centro de Gestdo e Guarda
de Documentos - CGGD, sistemas de
seguranca garantem a protecao fisica
dos arquivos, enquanto um moderno
processo garante a preservagao das
informag6es documentais em meios

eletrdnicos também.
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PRODEPE PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE
PERNAMBUCO
EDITAL DE NAO CONCORRENCIA
Aempresa JS DISTRIBUIDORADE PECAS S/A., CNPJ no MF sob
o n. 04.185.877/0021-07, localizada a Av. Marechal Mascarenhas
de Moraes, 3110, Imbiribeira, Recife - PE, atendendo a exigéncia
contida no art.13, da lei 11.675, de 11 de outubro de 1999, e
no art. 17, do decreto 21.959, de 27 de dezembro de 1999, faz
saber aos interessados que comercializam os produtos a seguir
indicados, pleiteando para tanto os beneficios fiscais e financeiros
estabelecidos pelo PRODEPE na modalidade de comercio
importador atacadista e central de distribuigdo, e convoca a quem
produza bem similar a apresentar comprovagdo da fabricagéo
a Diretoria de Negécios da Agencia de Desenvolvimento de
Pernambuco — AD DIPER, no prazo Méaximo de 15 (quinze) dias
contados a partir da data de publicagdo deste edital. A listagem
dos produtos esta disponivel no site da AD Diper no seguinte
www.addiper.pe.gov.br/index.php/20-2022-js-distribuidora-
de-pecas-s-a/. Enderego para correspondéncia: Agencia de
Desenvolvimento de Pernambuco — AD DIPER — Av. Conselheiro

Rosa e Silva, 347, Espinheiro, Recife — PE, CEP — 52020-220.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL PORTAL DA
MATA SUL

Processo: N° 03/2022 Comiss&o: CEL
Modalidade: Pregéo Eletronico SRP/ n° 02/2022
Objeto/Natureza: Locagédo
Objeto: A presente licitagdo € o Registro de Precos, consignado
em Ata, pelo prazo de 12 (doze) meses, objetivando a eventual
Locagao de Maquinas pesadas para atender a necessidade do
aterro de Residuos soélidos do Consorcio Intermunicipal Portal
da Mata Sul, Localizado em Rio Formoso-PE. Data da Sessao
de Abertura: dia 29/04/2022, as 11:00h. (VIA INTERNET NO
SISTEMA BNC)
Valor Estimado: 144.337,53 (cento e quarenta e quatro mil trezentos
e trinta e sete reis e cinquenta e trés centavos) Informagdes
Adicionais: Edital, anexos e outras informacdes podem serem
obtidas no consércio das 8:00 as 12h das 14 as 17h, de segunda a
sexta feira, e/ou através do e-mail: portalsulconsorcio@gmail.com
e outras informagdes pelo Telefone: (81) 991417784.
Rio Formoso, 12 de abril de 2022.
Raimunda Fernandes da Silva Souza
Pregoeira Designada
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Companhia Hidro Elétrica do Sao Francisco
CNPJ 33.541.368/0001-16 - Companhia Aberta

Relatério da Administragao 2021

1. MENSAGEM DA ADMINISTRAGAO

~\

DEMONS,TRA(;CN)ES FINANCEIRAS &
RELATORIO DA ADMINISTRACAO

2021

Aqui vocé confere o resumo dos indicadores
de resultados da Chesf em 2021

PATRIA AMADA

= BRASII

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DE
MINAS E ENERGIA

P Chesf

2. PERFIL DA COMPANHIA

Consolidamos, em 2021, a base do que miramos para o futuro da Chesf no @mbito do setor elétrico brasileiro - ser referéncia em
solugdes sustentaveis e inovadoras em energia com alto valor para a sociedade. Para tanto, as agcdes empresariais tém sido pautadas
por visdo estratégica, gestédo voltada ao monitoramento de indicadores e cumprimento dos planos tragados.

Temos agido de forma diligente e eficiente, promovendo evolugdes importantes na nossa gestdo, com ganhos em eficiéncia regulatoria e
aumento da nossa maturidade comercial, o que nos possibilita apresentar ao mercado uma empresa em constante evolugao.

O cumprimento dos planos de operagao e manutengao; o investimento em modernizagéo da geragao e da transmissao; a implementagao
de teleassisténcia; o monitoramento constante das condi¢cdes de operagdo e da seguranga das barragens, possibilitaram maior
disponibilidade e confiabilidade de nossas instalagdes. Assim, diante de uma histérica seca nas regiées Sul e Sudeste, a Chesf se valeu
da robustez de suas usinas hidrelétricas, parques eolicos e linhas de transmisséo para levar energia aos quatro cantos do Brasil, por
meio do Sistema Interligado Nacional (SIN), contribuindo para garantir o abastecimento desse bem tdo essencial para a saude e para
a qualidade de vida dos brasileiros.

Com a reorganizagdo de areas e processos, além da criagdo de uma nova diretoria para atuar nos segmentos de regulagéo e
comercializagdo, incorporamos em todos os setores uma mentalidade que alia inovagéo, eficiéncia e sustentabilidade, focada
em resultados. A partir dessa transformagao da cultura empresarial, buscamos aumentar a rentabilidade do nosso negécio, com o
incremento de receitas por meio da exceléncia na gestéo e operagéo dos ativos. Também ampliamos o nosso portfélio de negécios, com
diversificagéo de fontes de energia, desenvolvimento de novos modelos de negdcios, aquisigao e incorporagédo de ativos, afora a compra
e venda de energia para além do que ja geramos e operamos na Companhia.

Para ampliar a eficiéncia, a disponibilizagdo, a rentabilidade e a vida util de nossos ativos, investimos na modernizagdo das nossas
usinas hidrelétricas. Em 2021, langamos o Programa de Modernizag&o das Instalagdes de Gerag&o. Por meio dele, destinaremos R$
1,5 bilhdo, nos préximos dez anos, para a troca de dispositivos analégicos por digitais, substituicdo de turbinas por outras mais eficientes
e digitalizagédo das salas de comando. Esse esforco foi reconhecido pelo Governo Federal como o maior projeto de modernizagéo do
setor elétrico brasileiro.

Tecnologia e transformagao digital, alids, sdo alicerces para que possamos seguir sempre em continua evolugdo, acompanhando a
dindmica do mercado e nos mantendo relevantes para a sociedade, com geragdo de lucro para nossos acionistas.

A atuacao integra e alinhada aos trés pilares ESG - a sigla, em inglés, para ambiental, social e governanga - permite a Chesf se colocar
para o mercado de energia e para a sociedade brasileira como portadora de futuro. Unimos o nosso compromisso de atuar de maneira
sustentavel e responsavel com a forga de um dos maiores parques de geragéo e transmissédo do pais.

Signataria do Pacto Global da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU) desde 2009, a Chesf atualmente monitora nove Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), atuando em estrita consonancia com os aspectos ESG. O alinhamento da nossa atuagéo aos ODS
fortalece os lagos com os nossos publicos prioritarios, com a sociedade e com o planeta.

A aplicagao de planejamento estratégico bem dimensionado, com monitoramento e adequagéo as necessidades empresariais, culminou
em melhoria no desempenho econémico-financeiro ao longo dos anos. Neste sentido apresentamos em 2021 o melhor resultado de
nossa historia.

Fechamos o ano com lucro liquido 159,3% superior ao ano anterior, no montante de R$ 5,5 bilhdes, a geragéo de caixa cresceu 26,6%
de um ano para o outro, com valor de R$ 3,7 bilhndes e aumentamos em 31,8% a receita operacional liquida (ROL) que totalizou R$ 8,1
bilhdes.

Em um ano desafiador, marcado por uma grave crise hidrica e ainda pela continuidade da pandemia de Covid-19, atuamos com a
seriedade que o presente exige, resguardando a vida e gerando e transmitindo energia de forma ininterrupta.

Aqui, mais do que justo, um necessario agradecimento. Tudo isso s6 foi possivel gragas a entrega diuturna dos empregados da Chesf,
de nossos terceiros e parceiros, que colocaram a servigco do Pais a sua forga de trabalho e entregaram energia de qualidade para a

sociedade. Formamos um time integrado e que busca a exceléncia operacional de forma continua.

E justamente a visdo de uma produgéo responsavel, eficiente e sustentavel que norteia a elaboragdo deste relatério. Aqui, contamos de
forma objetiva o desempenho da Chesf sob esses aspectos, mostrando resultados, riscos e planos para o futuro.

Boa leitura!

Fabio Lopes Alves
Diretor-Presidente da Chesf

Elvira Baracuhy Cavalcanti Presta
Presidente do Conselho de Administragdo

A Chesf, concessionaria de servigo publico de energia elétrica controlada pela Eletrobras, € uma sociedade de economia mista de capital
aberto, criada pelo Decreto-Lei n® 8.031, de 03 de outubro de 1945 e constituida na 1* Assembleia Geral de Acionistas, realizada em 15
de margo de 1948, tendo como atividades principais a geragéo e a transmissao de energia elétrica, atuando em todo o territério nacional.
Concessionaria de um dos maiores sistemas de geracdo e transmissdo de energia elétrica do Brasil, as operagdes da Chesf se
concentram nas atividades de geragéo hidraulica e edlica, com predominancia de usinas hidrelétricas, responséaveis por cerca de 99%
da produgao total de energia em 2021. Este parque gerador tem 10.460,43 MW de poténcia instalada, sendo composto por 12 usinas
hidrelétricas, supridas por 09 reservatoérios com capacidade de armazenamento maximo de 57,0 bilhdes de metros clbicos de agua e
14 usinas edlicas.

Sobradinho Sao Francisco 1.050,30
Luiz Gonzaga (ltaparica) Séo Francisco 1.479,60
Apoldnio Sales (Moxotd) Séo Francisco 400,00
Paulo Afonso | Sao Francisco 180,00
Paulo Afonso I Séo Francisco 443,00
Paulo Afonso Il Sao Francisco 794,20
Paulo Afonso IV Sao Francisco 2.462,40
Xingo Séo Francisco 3.162,00
Funil de Contas 30,00
Pedra de Contas 20,01
Boa Esperanca Parnaiba 237,30
Curemas Piancé 3,52

UEE Casa Nova Il - 32,90
UEE Casa Nova Il - 28,20
UEE Casa Nova A - 27,00
UEE Acaua - 6,00
UEE Angical 2 - 10,00
UEE Arapapa - 4,00
UEE Caititu 2 - 10,00
UEE Caititu 3 - 10,00
UEE Carcara - 10,00
UEE Corrupido 3 - 10,00
UEE Teit 2 - 8,00
UEE Papagaio - 10,00
UEE Coqueirinho 2 - 16,00
UEE Tamandua - 16,00

Parque de Geragéo da Chesf

Além desse sistema de geragdo, composto por 26 usinas e 12 subestagdes elevadoras, a Chesf possui um sistema de transmisséo
com abrangéncia em 9 (nove) estados do Nordeste e composto por 136 subestagdes (sendo 15 de propriedade de terceiros onde a
Chesf possui ativos), representando cerca de 38% das instalagdes operacionais de transmissao do Grupo Eletrobras, totalizando uma
capacidade de transformagéao de 70.296,37 MVA (geracao + transmiss&o), além de 21.801,22 km de linhas de transmissao de corrente
alternada, nas tensdes de 500, 230, 138 e 69 kV, que tem a finalidade de transportar tanto a energia gerada pelas usinas proprias quanto
a recebida do Sistema Interligado Nacional — SIN.

A Companhia também possui participagées em empreendimentos de geragéo e transmissé@o por meio de Sociedades de Proposito
Especifico - SPE.
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3. COMPOSIGAO ACIONARIA

O Capital Social da Chesf, no montante de R$ 9,754 bilhdes, é representado por 55.905 mil agdes nominativas, divididas em 54.151
mil agdes ordinarias e 1.754 mil agdes preferenciais, todas sem valor nominal. Deste total, 99,578% pertencem a Eletrobras, 0,347% a
Unido Federal, 0,075% a demais acionistas.

4. RELACIONAMENTO COM ACIONISTAS

A Chesf, como empresa de capital aberto, esta sujeita as regras da Comiss&o de Valores Mobiliarios — CVM. A politica de relacionamento
da Companhia é pautada pela divulgagao de informagdes com transparéncia, caracterizada pelo respeito aos principios legais e éticos,
alinhados as normas a que esta submetida como concessionaria de servigo publico.

A Companhia possui um canal de divulgagédo de informagdes em seu portal corporativo na Internet, www.chesf.gov.br, link “Investidores”.
A comunicagdo com seus acionistas é feita via atendimento telefonico, presencial e enderegamento eletrénico.

5. CONJUNTURA EcoNOmMICA

A chegada ao Brasil da crise sanitaria decorrente da pandemia de Covid-19 em 2020 impds sucessivos rearranjos as cadeias produtivas
e elevagdes dos custos industriais — em fungdo das medidas restritivas adotadas para a contengéo da disseminagdo do virus — que
tiveram reflexo no diagnéstico econémico do ano: a atividade econémica contraiu, a inflagdo se manteve abaixo do teto, mas excedeu
o centro da meta, e a deterioragdo do mercado de trabalho interrompeu o ciclo de queda do desemprego iniciado em 2018. O ano de
2021, por sua vez, permitiu o surgimento dos primeiros indicios de recuperacé@o, mas alguns impactos do choque inicial da pandemia
ainda reverberam no ambiente econdémico.

A inflagéo, medida pelo indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) produzido pelo IBGE, encerrou 2021 em 10,06%, a maior taxa
anual desde 2015. O indice extrapolou tanto a meta estabelecida para o ano pelo Conselho Monetario Nacional (3,75%, com teto de
5,25%) como a expectativa divulgada pelo Banco Central do Brasil no més de junho —6,79%, de acordo com o Boletim Focus do dia 02 de
junho de 2021. O grupo de pregos dos Transportes foi o principal impulsionador da presséo inflacionaria, respondendo por mais de 40%
do indice geral (4,19%) e afetado principalmente pelos sucessivos reajustes no preco da gasolina, cuja alta acumulada representou 24%
do IPCA (2,34%). O grupo de pregos de Habitagdo, o segundo de maior impacto na inflagdo do ano, foi pressionado majoritariamente
pela energia elétrica, que acumulou alta de 21,21% apo6s a Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL) ter promovido reajustes na
bandeira vermelha e acionado a bandeira tarifaria de escassez hidrica em setembro de 2021 em resposta a baixa histérica nos niveis
dos reservatorios enfrentada pelo pais.

Como resultado da forte retragdo da industria, do setor de servigos, do consumo das familias e do investimento em capital fixo, a
economia brasileira registrou uma contragdo de 4,1% em 2020 de acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Ja
em 2021, conforme divulgado pelo IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) iniciou nova trajetéria ascendente e cresceu 4,6%. O resultado
foi puxado principalmente pela retomada da industria, com destaque para a construgéo civil, e dos servigos, cujo crescimento ainda é
timido devido a corroséo causada pela pressao inflacionaria sobre o poder de compra das familias e as restricdes de mobilidade ainda
impostas pela pandemia, de acordo com a Carta de Conjuntura n® 53 do IPEA, de 22 de dezembro de 2021.

No mercado de trabalho, apos oscilar fortemente em 2020 em decorréncia das medidas de contengdo da pandemia, seguindo os
movimentos de restrigdo ao funcionamento da economia determinados pelas autoridades, a taxa média de desocupagéao encerrou 2020
em 13,5% e chegou a atingir 14,9% no primeiro trimestre de 2021. No entanto, de acordo com o IBGE, o crescimento da ocupag&o tanto
entre aqueles que buscavam emprego como entre os que estavam fora da forga de trabalho fez com que a taxa encerrasse 2021 no
patamar de 11,1%. A melhora quantitativa nos indicadores, entretanto, foi impulsionada principalmente pela informalidade (54%), o que
denota que esse aumento néo foi acompanhado de uma melhora qualitativa nas condi¢es de trabalho. Apesar da conjuntura econdémica
ainda convalescente, o ano de 2021 foi positivo para a estratégia de agregacgéo de novas receitas para a CHESF. No més de margo, o
processo de incorporagdo das Sociedades de Proposito Especifico (SPE) de geragéo de energia etlica Complexo Pindai |, Complexo
Pindai Il e Complexo Pindai Ill foi aprovado em Assembleia Geral dos Acionistas da Companhia. Essa incorporacéo agregara em torno
de R$ 80 milhdes por ano a receita da CHESF. No segmento de Transmiss&o, as obras corporativas concluidas e reconhecidas ao longo
de 2021 acrescentaram R$ 76,9 milhdes ao faturamento anual da Companhia de acordo com os valores estabelecidos pela Resolugéo
Homologatéria ANEEL n° 2.959/2021. Além disso, a CHESF realizou R$ 1,06 bilhdo em investimentos em 2021, um crescimento de
73,7% em relagao a 2020 que reflete os esforgos de adaptagdo da Companhia aos novos protocolos de convivéncia com o coronavirus,
que permitiram a retomada gradativa das atividades. Desse total, 63,78% foram dedicados & Transmisséo, 19,32% a Geragéo e 16,9%
a Infraestrutura.

6. GOVERNANGA CORPORATIVA

6.1 ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

O mais alto 6rgéo da estrutura de governanga é a Assembleia Geral de Acionistas, cujas principais fungdes sdo:

« tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragdes financeiras;

« deliberar sobre a destinagéo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos;

« eleger e destituir os membros do Conselho de Administragéo e os do Conselho Fiscal, bem como fixar a remuneragéo dos
administradores e dos membros do Conselho Fiscal;

« deliberar sobre alienagdo de agdes do seu capital social ou de suas controladas, abertura ou alteragdo do capital social, venda
de valores mobiliarios, se em tesouraria, venda de debéntures de que seja titular, de empresas das quais participe, emisséo de
debéntures conversiveis em acoes;

« deliberar sobre operagdes de ciséo, fuséo, incorporagdo societaria, dissolugdo e liquidagdo da empresa, sobre permuta de agdes
ou outros valores mobiliarios;

« deliberar sobre reforma do Estatuto Social, dentre outras.

6.2 CONSELHO FiscAL

O Conselho Fiscal é permanente, composto por trés membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, todos
brasileiros e domiciliados no pais, acionistas ou ndo, com prazo de atuagéo de dois anos, permitidas, no maximo, duas recondugdes
consecutivas. Os membros do Conselho Fiscal observam a seguinte composigdo: um membro e respectivo suplente indicados pelo
Ministério da Economia, como representante do Tesouro Nacional, que deverdo ser servidores publicos com vinculo permanente com
a administragé@o publica federal, um membro e respectivo suplente indicados pelo Ministério de Minas e Energia, e um membro e
respectivo suplente indicados pela Eletrobras.

O Conselho Fiscal é responsavel pela fiscalizagdo de atos de gestéo e dispde de regimento interno que norteia seu funcionamento.

Reline-se mensalmente e, extraordinariamente, mediante a convocagéo do Presidente do Conselho.
.

N

6.3 ADMINISTRAGAO

A Chesf é administrada por um Conselho de Administragéo e por uma Diretoria Executiva, ambos com atribui¢des previstas em lei e no
Estatuto Social.

O Conselho de Administragédo, 6rgdo colegiado de funcdes deliberativas, € formado por sete membros, eleitos pela Assembleia
Geral, todos brasileiros, com prazo de gestédo unificado de dois anos, sendo permitidas, no maximo, trés recondugdes consecutivas.
Os membros do Conselho de Administragdo observam a seguinte composi¢do: um membro ¢ indicado pelo Ministro de Estado da
Economia, um membro é eleito representante dos empregados, um membro ¢é indicado pelo acionista controlador, que sera eleito
Diretor- Presidente, e quatro membros indicados pela Eletrobras, dentre os quais dois sdo independentes.

Compete ao Conselho de Administragéo a fixacdo da orientagdo geral dos negocios da Chesf, o controle superior dos programas
aprovados, bem como a verificagdo dos resultados obtidos. Reline-se mensalmente e, extraordinariamente, mediante a convocagao do
Presidente do Conselho.

O Conselho de Administragdo conta com o assessoramento do Comité de Auditoria e Riscos Estatutario e do Comité de Pessoas,
Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragdo da Eletrobras conforme estabelece a Lei n° 13.303/16 e o Decreto n° 8.945/16 que a
regulamenta.

A Diretoria Executiva é constituida por um Diretor-Presidente e até cinco diretores, respeitando o minimo de trés membros, eleitos pelo
Conselho de Administragdo, que exercerao suas fungdes em regime de tempo integral, com prazo de gestéo unificado de dois anos,
sendo permitidas, no maximo, trés recondug¢des consecutivas, devendo ser brasileiros, residentes e domiciliados nos pais.

A Diretoria Executiva, 6rgdo executivo de administragéo e representagéo, é responsavel, dentro da orientagéo tragada pela Assembleia
Geral e pelo Conselho de Administragdo, por assegurar o funcionamento regular da Chesf. Reline-se ordinariamente uma vez por
semana e, extraordinariamente, mediante a convocagéo do Diretor-Presidente.

COMITES DE ASSESSORAMENTO AO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Instituido pela Eletrobras, o Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragédo - CPES tem o objetivo de analisar e emitir
recomendacdes sobre riscos e estratégias a serem adotadas pelas empresas do Sistema Eletrobras, concernentes aos processos de
indicagao, de avaliagdo, de sucesséo e de remuneragéo de membros da administragéo e conselheiros fiscais.

Instituido pela Eletrobras, o Comité de Auditoria e Riscos Estatutarios - CAE, com atuacdo extensiva as empresas controladas, tem o
objetivo de analisar e emitir recomendagdes sobre trabalhos de auditoria interna, contabilidade e da auditoria independente, superviséo,
riscos a serem assumidos pela Companhia, controles internos e gestéo de riscos e gestao financeira, conforme previsto em Regimento
Interno.

6.4 GEsTAo DA ETicA

A Chesf adota o Cédigo de Conduta Etica e Integridade das Empresas Eletrobras, que se aplica a todo o seu publico interno, desde a alta
administragao até estagiarios e jovens aprendizes e estabelece compromissos de conduta a serem seguidos no ambito da Companhia,
bem como, no relacionamento dos seus colaboradores com 6rgéos de governo, concorrentes, fornecedores, prestadores de servigo e
demais parceiros externos. A Comissao de Etica tem como principais atribuigées a disseminagao dos valores e principios éticos, por
meio da realizagéo de agdes de comunicagédo e capacitagdo, além do atendimento a consultas formuladas sobre aspectos de ética, bem
como apuragéo das denuincias recebidas.

Anualmente, no contexto do Plano de Educagao Corporativa, em parceria com a area de treinamento, sdo realizadas agdes educacionais
e de comunicagédo que buscam desenvolver os temas relacionados a ética, integridade, prevengdo ao assédio moral e sexual, género e
raga, direitos humanos, mediagao de conflitos e escuta transformadora.

6.5 OUVIDORIA

A Ouvidoria atua no dialogo entre o cidaddo e a Companhia, de modo que as manifestagdes decorrentes do exercicio da cidadania
induzam a continua melhoria dos servigos prestados pela Chesf e de seus processos.

A Ouvidoria, 6rgéo imparcial e independente, vinculado ao Conselho de Administragdo, é responsavel por receber, examinar e
encaminhar, reclamagdes, solicitagdes, elogios, sugestdes referentes a procedimentos e agdes da Chesf e, também, é responsavel
pela gestao do canal do Servigco de Informacao ao Cidadao (SIC), que atualmente encontra-se integrado a Plataforma Fala.BR da
Controladoria Geral da Uniao - CGU.

O acesso é assegurado por meio de formulario eletrénico no Portal Chesf — Sistema de Ouvidoria, por e-mail, telefone, atendimento
presencial ou carta. Em todas as formas de contato, o nome do manifestante € mantido em sigilo e o contetido da mensagem tratado
com seriedade, isengéo e de forma reservada. Todas as manifestagées, independentemente do meio de contato, sdo registradas no
Sistema de Ouvidoria — SOU.

A atuacao da Ouvidoria encontra-se alinhada com o Programa Anticorrupgé@o das Empresas Eletrobras, as exigéncias da Lei Sarbanes-
Oxley e aos normativos da Ouvidoria Geral da Unido.

No ano de 2021, foram recebidas 620 manifestagdes no Sistema de Ouvidoria, sendo 367 solicitagdes, 225 reclamagdes, 22 sugestoes e
6 elogios. O SIC recebeu 45 pedidos de acesso a informagéo, sendo que em dois houve recursos de 12 Instancia por meio da Plataforma
Fala.BR da CGU.

Em 21 de agosto de 2017, entrou em operagéo o Canal de Denlincias da Eletrobras, externo e centralizado para todas as empresas, o
novo canal substituiu a entrada de denuncias pelo sistema de Ouvidoria.

As denuncias recepcionadas pelo Canal de Denuncias Eletrobras, séo geridas pela Ouvidoria-Geral da holding e operadas por empresa
externa especializada na captura e gestao do tratamento de dentincias, contratada para esse fim.

O Canal de Denuncias centraliza todas as denlncias que envolvam conduta antiética, irregular ou ilegal. As dentncias podem ser
registradas de forma andnima, com reserva de sigilo ou identificada (com protegao da identidade do denunciante). Ao fazer o registro, o
denunciante recebe um protocolo e senha para acompanhamento do tratamento do caso até sua efetiva concluséo.

Em 2021, foram registrados no Canal de Denuncias da Eletrobras 59 protocolos, fluxo normal, relacionados a Chesf excluidos os fora
de escopo e os relacionados a alta hierarquia e conflitados.

6.6 APURAGAO DE DENUNCIAS E INFRAGOES

O Departamento de Apuragéo de Denuncias e Infragdes — DPAD, criado em outubro de 2019 e atualmente subordinado hierarquicamente
ao Diretor Presidente da Chesf, tem como atribuicdo precipua atender as demandas recebidas da Coordenagédo de Apuragéo de
Denuncias da Eletrobras — CAID, ou diretamente do Comité do Sistema de Integridade — CSI, ambos sediados na Eletrobras holding,

Companhia Hidro Elétrica do Sao Francisco - Continua... Y,




20 - Ano XCIX e N° 72

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Recife, 13 de abril de 2022

(" ... continuagio - Companhia Hidro Elétrica do Sio Francisco - CNPJ 33.541.368/0001-16 - Companhia Aberta

realizando a denominada fase interna da apuragéo de denuncias e de infragées ao Programa de Integridade, as normas, contratos
e manuais e/ou legislagdo que envolvam colaboradores da da Chesf. Os resultados das apuragdes realizadas pelo DPAD s&o
materializados em relatérios que sdo encaminhados para a CAID, a fim de serem pautados para deliberagéo nas reuniées do CSI.

No exercicio de 2021, foram concluidas 25 (vinte e cinco) apuracdes de denuncias. Os resultados das deliberagdes do CSI sdo
incorporados aos dados apresentados pela Ouvidoria da Chesf.

6.7 AUDITORIA INTERNA

A Auditoria Interna da Chesf esta vinculada ao Conselho de Administragdo, sujeita-se & orientagdo normativa e a superviséo técnica
do Orgao Central e dos 6rgaos setoriais do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal - SFC, em suas respectivas areas
de jurisdigéo, e tem por finalidade atuar de forma independente e objetiva na avaliagéo (assurance) e na consultoria, a fim de adicionar
valor e melhorar as operagdes da organizagdo. Auxilia a organizagéo a realizar seus objetivos a partir da aplicagdo de uma abordagem
sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos processos de gerenciamento de riscos, controle e governanga.

A estrutura da Auditoria Interna é composta pela Superintendéncia de Auditoria e por dois departamentos: Departamento de Auditoria
Interna e Departamento de Atendimento aos Orgaos de Controle.

O planejamento das atividades da Auditoria Interna é consubstanciado no Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT. O PAINT/2021
foi elaborado em conformidade com os instrumentos normativos e estatutarios vigentes no final do exercicio de 2020. Assim, em
consonancia com as determinagdes normativas, o PAINT/2021 foi submetido a analise prévia da Controladoria-Geral da Unido — CGU e,
posteriormente, ao exame pelo Conselho Fiscal e a aprovacéo pelo Conselho de Administragdo da Companhia, com o assessoramento
do Comité de Auditoria e Riscos Estatutario — CAE para anélise e aprovagéo.

No exercicio de 2021, a Auditoria Interna concluiu 23 Relatérios de Auditoria, nos quais foram registradas 165 recomendacdes. Todos
os relatérios foram encaminhados a gestdo da Companhia, para o desenvolvimento de acdes em atendimento as recomendacdes
emitidas, e disponibilizados aos Conselhos de Administragcéo e Fiscal. O atendimento das recomendagdes emitidas pela Auditoria
Interna € acompanhado pela gestdo da Companhia e por esses colegiados. Ainda, os relatérios emitidos pela Auditoria Interna séo
disponibilizados a CGU.

6.8 SUSTENTABILIDADE EMPRESARIAL

A Sustentabilidade Empresarial na Chesf tem como objetivo estabelecer diretrizes que norteiem suas agdes quanto a promogao do
desenvolvimento sustentavel, buscando equilibrar oportunidades de negoécio com responsabilidade social, econémico-financeiro e
ambiental. Dentre essas diretrizes estdo a priorizagéo da produgéo de energia limpa e renovavel, o uso racional de recursos, atuar como
agente indutor da eficiéncia energética, ter compromisso com a ética e a transparéncia, respeitar os direitos humanos, agregar valor para
as partes interessadas, garantir condi¢cdes de trabalho e de bem-estar adequadas aos colaboradores.

Em 2021, destacamos as seguintes agdes do Comité de Sustentabilidade:

» Monitoramento das metas e acdes da Agenda 2030 — Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel
« Desempenho global no ISE B3 acima da meta
« Monitoramento dos projetos estratégicos de sustentabilidade empresarial:

- Responsabilidade social Lagos do S&o Francisco

- Gestao de Fornecedores

- Programa Conta Zero

- Reflorestamento Voluntario

- Direitos Humanos

- Implantagédo dos Planos de Agdo de Emergéncia (PAE)

- Reviséo Periédica de Seguranga de Barragens

A Companhia manteve suas adesdes ao Pacto Global, com emissédo da Comunicagdo de Progresso - COP, aos Principios de
Empoderamento da Mulher, da ONU Mulheres, ao Programa Pré-equidade de Género e Raga, da Secretaria de Politicas para Mulheres
da Presidéncia da Republica, a Declaragdo de Compromisso Corporativo no Enfrentamento da Violéncia Sexual contra Criangas e
Adolescentes, da Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica - SDH/PR, ao Compromisso da Eletrobras com
Mudancas Climaticas, ao Compromisso Empresarial Brasileiro para a Biodiversidade, langado pelo Conselho Empresarial Brasileiro
para o Desenvolvimento Sustentavel - CEBDS, ao Compromisso Empresarial pela Seguranga Hidrica e a Carta Aberta - Setor Privado
apoia Precificagdo de Carbono no Brasil elaborada pela IEC; ao Programa na Mao Certa, da Childhood Brasil.

A Chesf publicou o seu Relatério Anual de Sustentabilidade, em linha com as orientagdes do Relato Integrado - IR e com os padrées
GRI Standards, opgao Essencial, disponivel no link https://sustentabilidade2020.chesf.gov.br. Participou, ainda, ativamente para o
Relatorio de Sustentabilidade da holding e para as respostas aos questionarios do Dow Jones Sustainability Index - DJSI e do indice de
Sustentabilidade Empresarial - ISE B3.

6.9 GESTAO DE Riscos E CONTROLES INTERNOS

O processo de gestdo de riscos na Chesf vem evoluindo ao longo dos anos, com o aperfeicoamento continuo da metodologia e o
envolvimento cada vez maior da alta administragdo e das areas proprietarias dos riscos, que atuam com apoio da area de gestédo de
riscos para aplicar as melhores praticas de gerenciamento de riscos e agregar valor aos seus processos.

O Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva exercem papel fundamental na gestéo de riscos, aprovando os documentos e
as diretrizes que orientam o processo e mantendo o acompanhamento sistematico dos resultados das analises de riscos, além de
participarem de forma direta na revisdo anual da Matriz de Riscos, que representa a identificagao dos riscos corporativos que precisam
ser tratados e monitorados, considerando o potencial impacto na estratégia empresarial.

Os principios e diretrizes da gestéo de riscos estao estabelecidos na Politica de Gestédo de Riscos das Empresas Eletrobras, que vem
sendo continuamente aprimorada e esta em conformidade com as regulamentagdes aplicaveis e as melhores praticas de mercado. Em
2021, foi aprovada uma nova versdo da Politica, trazendo importantes atualizagdes, dentre elas a diretriz de realizar uma avaliagdo
anual de maturidade em gestao de riscos nas empresas Eletrobras, por meio de um modelo adaptado do Cédigo das Melhores Praticas
de Governanga Corporativa do Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa — IBGC. O indicador de maturidade em gestéo de riscos
foi mensurado em 2021 e permitiu identificar as dimensces da gestdo de riscos que ja estdo bem consolidadas na Chesf e os pontos
de melhorias que serdo enderegados no préximo ciclo, visando ao continuo aprimoramento. Essa iniciativa demonstra a evolugéo do
processo de gestdo de riscos, que € um importante instrumento para apoio a tomada de decisdo pela alta administragéo e contribui para
o fortalecimento da governanca corporativa e para a criagdo de valor no longo prazo.

Além das atividades desenvolvidas no ambito da gestéo de riscos corporativos, o ambiente de controles internos da Chesf € monitorado e
fortalecido por meio da Certificagcdo SOx, que abrange testes de controles realizados anualmente pelas auditorias interna e externa, para
assegurar a conformidade da Eletrobras e suas controladas aos requisitos da Lei norte-americana Sarbanes-Oxley, necessaria para que
a holding mantenha a negociagéo de suas a¢des na Bolsa de Valores de Nova lorque - NYSE. A Certificagdo SOx também contribui para
o aprimoramento dos processos empresariais, ao verificar a aderéncia das atividades realizadas as politicas e procedimentos internos
da Companhia e identificar pontos de melhoria.

.
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A cada ciclo de Certificagdo SOx, é estabelecido um programa de remediagdo das deficiéncias (gaps) apontadas pelas auditorias
interna e externa no ciclo anterior, com planos de agéo definidos pelos gestores responsaveis e monitorados de forma permanente pela
area de controles internos. As remediagdes das deficiéncias também sao reportadas de forma sistematica para a alta administragdo da
Chesf, assegurando assim o forte comprometimento de todos os gestores envolvidos na melhoria do ambiente de controles internos
da Companhia.

Tanto o processo de controles internos quanto o de gestdo de riscos sdo reportados periodicamente ao Comité de Auditoria e Riscos
Estatutario da Eletrobras - CAE, que é responsavel pela supervisdo desses temas em todas as empresas Eletrobras e emite diretrizes

para alinhamento e melhoria dos processos.
6.10 INTEGRIDADE

A Chesf adota o Programa de Integridade das Empresas Eletrobras, que tem o objetivo de prevenir, detectar e remediar situagdes de
fraude e corrupgéo, abrangendo procedimentos de integridade aplicados a diversos processos como contratagdes, patrocinios, doagoes,
convénios, selecdo de parceiros em Sociedades de Propésito Especifico - SPE, indicagdo de membros para colegiados de governanga,
entre outros. Trata-se de um programa Unico padronizado para as empresas Eletrobras, implementado e gerido pelo grupo de gerentes
de integridade das empresas, que formam a Comissao Diretiva de Compliance (CDC), e coordenado pela Diretoria de Governanga,
Riscos e Conformidade da Eletrobras.

O Programa esta estruturado em cinco dimensées voltadas para: o desenvolvimento de um ambiente de gestdo empresarial focado em
compliance; a avaliagéo periédica de riscos de fraude/corrugao; a estruturagéo e implantagédo de politicas e procedimentos; a promogao
interna das atividades de comunicagédo e treinamento; e o monitoramento continuo do programa, bem como medidas de remediagdo
e aplicagdo de penalidades. A cada ano, novas iniciativas e projetos sado implantados com o objetivo de fortalecer as praticas de

integridade corporativa, abrangendo todas as dimensdes do Programa.

Em 2021, as agdes de comunicagéo e treinamento foram fortalecidas com a elaboragdo do Plano Integrado de Comunicagéo e
Capacitagdo do Programa de Integridade das Empresas Eletrobras (2021/23), aprovado pela Diretoria Executiva, com o objetivo de
direcionar de forma estruturada e sistémica o conjunto de a¢des de comunicagédo e capacitagdo para os publicos interno e externo,
necessarias para a consolidagdo de uma cultura de ética e integridade nas empresas Eletrobras. As a¢des realizadas em 2021 incluiram
os cursos online “Integridade em Contratos”, destinado aos gestores e fiscais de contratos, o “Integridade e Etica 2021 — Websérie
Anticorrupgao”, treinamento anual obrigatério para todos os empregados, além de agdes de capacitagdo especificas para os gestores
e para os membros da alta administragdo. Adicionalmente, considerando o objetivo do Programa de Integridade de disseminar os
principais conceitos e diretrizes de forma ampla para os diversos publicos de relacionamento, também foram enviadas cartilhas sobre o
tema integridade para sensibilizagéo de terceiros, como fornecedores, patrocinados e parceiros em Sociedades de Propésito Especifico
(SPE).

Destaca-se, ainda, o aprimoramento do processo de Due Diligence de fornecedores, que em 2021 passou a ser realizado diretamente
em uma transagéo do sistema SAP, permitindo o acesso Unico e centralizado das empresas Eletrobras aos formularios de Due Diligence
e ao risco de integridade associado aos fornecedores. O tema de conflito de interesses também teve maior foco em 2021, com a
elaboragéo de um questionario amplo a ser aplicado para todos os empregados até o 1° trimestre de 2022, que vai mapear situagdes
que possam representar possivel conflito de interesses e promover maior conscientizagédo sobre o tema.

Em dezembro de 2021, foi realizada a Semana de Integridade Etica das empresas Eletrobras, evento anual que tem participagéo de
representantes de todas as empresas como palestrantes, além de convidados externos, tendo como publico-alvo todos os colaboradores
e palestras especificas voltadas a gestores e aos membros de governanga das empresas e suas coligadas. Foram abordados temas
muito relevantes para o fortalecimento da cultura de ética e integridade, como o aspecto comportamental na prevengao da corrupgéo,
ferramentas e boas praticas de compliance reconhecidas no mercado, desdobramento dos compromissos do Cédigo de Etica e

Integridade das empresas Eletrobras e o processo de avaliagdo de integridade.

A Chesf também aderiu ao Programa Nacional de Prevengao a Corrupgéao — PNPC, uma iniciativa do Tribunal de Contas da Unido-TCU e
outros érgaos, por meio de uma plataforma (e-Prevencéo) que oferece um diagnéstico sobre o desempenho da organizagéo quanto a
aderéncia as boas praticas de prevencao a fraude e corrupgédo, tendo alcangado o nivel mais avancado de aderéncia as boas praticas.

6.11 PLANEJAMENTO EMPRESARIAL

O Planejamento Estratégico da Chesf € um processo robusto, dindmico e integrativo, o qual, em sua formulagéo, envolve a constante
avaliac@o de cenarios, dos fatores internos e externos que influenciam o desempenho empresarial, e a consequente adequagao dos
objetivos estratégicos e visdo, objetivando aprimoramento da gestdo empresarial, e atingimento das metas e resultados propostos,
considerando uma perspectiva de longo prazo. O processo € fruto de um trabalho colaborativo e resultante da integragao de esforgos da
Diretoria, das liderangas estratégicas e principais stakeholders. Em sua elaboragédo, sé@o levadas em consideragao as perspectivas de
autoridades publicas, de agentes do Setor e de diversos publicos de interesse, e principalmente dos cenarios em avaliagdo.

Diante das mudangas ocorridas nos cenarios nacionais e mundiais, com impactos nos ambientes interno e externo da Chesf nos ultimos

anos, e da necessidade de desenvolvimento de contetido estratégico de longo prazo, visando o crescimento nos préximos 15 anos, a
Chesf vem implementando um trabalho de reposicionamento em sintonia com as diretrizes estratégicas da Eletrobras para alcangar os
seguintes objetivos especificos de planejamento:

Implantagédo e acompanhamento do planejamento estratégico de longo prazo da Chesf que norteie a Organizag&o para o seu crescimento
nos proximos 15 anos, utilizando a projegao de cenarios e diagnostico interno;

v' Proposigéo e implantagédo de metodologia de governanca e gestdo da estratégia;
v Implantagéo do processo de monitoramento continuo para alcance da estratégia.

Como resultado do trabalho do Planejamento Estratégico, previsto nos instrumentos normativos da Empresa, implantamos um Mapa
Estratégico que considera os principais desafios do atual cenario do Setor Elétrico nacional.

Este planejamento estratégico é elaborado em consonancia com o Plano Estratégico da Eletrobras e de seu Plano Diretor de Negocios
e Gestdo (PDNG). Atualmente, os instrumentos utilizados para o planejamento séo o Mapa Estratégico da Chesf (instrumento de longo
prazo), o Plano de Negoécios e Gestdo (PNG) e o Contrato de Metas de Desempenho Empresarial (CMDE), Programa de Remuneragéo
Variavel (RVA) (instrumentos de curto/médio prazo). Esses instrumentos s&o institucionalizados por meio de apreciagdo e aprovagdo em
Reunigo de Diretoria Executiva e com Deliberagéo do Conselho de Administragéo.

O monitoramento do Planejamento Empresarial da Chesf é realizado mensalmente por meio de reunides da Diretoria Executiva e
Conselho de Administragédo, para acompanhamento do Plano de Negdcios e Gestdo (PNG). Além deste acompanhamento,
periodicamente também séo realizadas Reunies de Avaliagdo da Estratégia (RAE) onde sdo acompanhados os Objetivos, Indicadores
e Projetos do Planejamento Estratégico de Longo Prazo da Companhia, realizando o controle dos desvios entre as metas e os resultados
apurados, atuando sobre ocorréncias e melhorando o desempenho empresarial, visando alcance da visdo estratégica da Companhia.
Apresentamos, abaixo, o Mapa Estratégico da Chesf para o ciclo de 2020-2035.
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7. REGULAGAO

A gestdo da Regulagéo na Chesf consiste em integrar os processos regulatorios com as diversas areas da Companhia, promovendo
a articulagdo com 6rgdos reguladores (Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL, Agéncia Nacional de Telecomunicagdes -
ANATEL e Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico - ANA), entidades setoriais (Operador Nacional do Sistema Elétrico - ONS,
Empresa de Pesquisa Energética - EPE, Ministério de Minas e Energia - MME), associag¢des (Associagao Brasileira das Empresas de
Transmissao de Energia Elétrica - ABRATE e Associagao Brasileira das Empresas Geradoras de Energia Elétrica - ABRAGE) e demais
agentes setoriais.

Em margo de 2021, alinhados as tendéncias e melhores praticas de mercado, especialmente em um ambiente altamente regulado em
que a Chesf esta inserida, foi criada a Diretoria de Regulagdo e Comercializagédo visando maximizar os resultados da Companhia e,
principalmente, aprimorar a conformidade regulatéria nos processos da Chesf.

A Superintendéncia de Regulagéo, ligada a Diretoria de Regulagdo e Comercializagao, teve sua estrutura e atribuigdes organizacionais
revistas, com a consequente criacdo dos departamentos de regulagéo de transmissao, regulagédo de geracédo e gestdo da base de
remuneragao regulatéria, com foco na gestao integrada de ativos.

Os resultados sélidos e significativos alcangados no periodo reforgam, notadamente, a importancia da area de Regulagéo para a
sustentabilidade e maximizagédo dos resultados da Companhia. Nesse sentido, merecem destaques em 2021:

« Auséncia de notificagdes, da Aneel, recebidas pela Chesf. Desde a criagéo da area de regulagéo, trata-se do melhor resultado obtido
pela Companhia que foi decorrente da atuagéo regulatéria adequada junto a Aneel e, principalmente, de agdes proativas e preventivas
coordenadas pela area;

« Concluséo do processo de revisdo tarifaria do Contrato de Concessao de Transmissdo n° 061/2001, com impactos relevantes nos
resultados da Companhia, e manutencgéo da receita justa e adequada da Rede Basica do Sistema Existente - RBSE, decorrente dos
efeitos da Portaria MME n° 120/2016;

« Incremento da Receita Anual de Geragdo — RAG, homologada pela Resolugdo Homologatoria ANEEL n° 2.902/2021, em R$ 127,8
milhdes;

« Coordenagédo do processo de revisao tarifaria, de 2021, dos Contratos de Concesséo de Transmissdo n° 004/2010, n° 007/2010, n°
013/2010, n° 014/2010, n°® 019/2010, n® 020/2010 e n° 021/2010 que atingiram uma Receita Anual Permitida - RAP de aproximadamente
R$ 120,4 milhdes, homologada pela Resolugdo Homologatoria ANEEL n° 2.882/2021, representando um indice de reposicionamento
de 21,4%;

« Criagéo e coordenagao do Comité de Gestédo de Ativos, com foco na conformidade regulatéria, visando maximizar os resultados da
Companhia com a integragéo de todas as acdes afetas a Gestéo de Ativos.

8. MERCADO DE ENERGIA

Em 2021 o consumo de energia elétrica no Brasil foi de 500.209 GWh, registrando crescimento de 5,2% em relagao ao ano de 2020,
segundo dados da Empresa de Pesquisa Energética - SPE. Desse consumo, a regido Nordeste participa com 17,36%, cujo montante
corresponde a 86.836 GWh, ficando 7,0% acima do consumo realizado em 2020. As outras regides também registraram variagéo
positiva neste ano, em relagéo ao ano anterior, o Norte (+ 5,6%), Sudeste (+4,9%), Sul (+5,3%) e Centro-Oeste (+2,1%). Tratando-se
das classes de consumo no mercado brasileiro de energia elétrica, o destaque é para o industrial que teve incremento de 9,2% e para
o comercial com expansao de 5,5%. Ja a classe residencial e outros consumos, registraram baixo desempenho, com taxas de 1,8% e
2,6%, respectivamente, em relagdo ao ano anterior. Este resultado reflete uma leve recuperagéo da economia brasileira, mesmo ainda
enfrentando a crise sanitaria no Pais.

A carga de energia elétrica no submercado Nordeste (Regido Nordeste menos o Estado do Maranhé&o) atingiu 11.437 MW médios em
2021 e apresentou crescimento de 5,4% em relagdo ao ano anterior, segundo dados do ONS. Sua participagéo na carga do Sistema
Interligado Nacional — SIN, que registrou o montante de 69.449 MW médio, representa 16,5% e, para atender esse mercado a geragéo
hidraulica da Chesf contribuiu com 26,3%.

9. COMERCIALIZAGAO DE ENERGIA

Em 2021, as vendas de energia corresponderam ao montante de 50.196 GWh, distribuidos entre 26 estados do Brasil e mais o Distrito
Federal. Desse montante, 44.699 GWh (89,05%) foram comercializados no regime de cotas e 5.498 GWh (10,95%), destinado ao
Ambiente de Contratacgéo Livre - ACL (consumidores industriais livres, consumidores industriais atendidos no ambito da Lei n® 13.182, de
03 de novembro de 2015, e aos comercializadores) e ao Ambiente de Contratagdo Regulada - ACR (distribuidoras) atingindo uma receita
bruta de R$ 3,6 bilhdes. Ja as compras de energia totalizaram 1.553 GWh, fazendo parte da estratégia de comercializagdo da Empresa.

Dentre os tipos de fonte, foram comercializados 49.559 GWh de fonte hidraulica e 637 GWh de fonte edlica incentivada, sendo esse
ultimo segmento incrementado com a incorporagédo das usinas do Complexo de Pindai em 2021.

Com a publicagao da Lei n° 14.052/2020, que estabeleceu condi¢des para a repactuagéo do risco hidrologico de geracédo de energia
elétrica, em especial para os agentes que possuiam algum tipo de liminar para protegéo dos efeitos do Generation Scaling Factor - GSF,
a Chesf realizou a desisténcia da causa judicial para protecéo aos efeitos do GSF que estava em vigor desde 2015, passando a ter direito
a extensdo da outorga das concessdes de suas usinas cotistas ou néo, participantes do Mecanismo de Realocagdo de Energia - MRE,
cabendo destaque para a usina de Sobradinho que teve sua concessao prorrogada em 7 anos. A referida Lei trouxe uma normalizagéao
das liquidagdes do mercado de curto prazo, reduzindo a inadimpléncia na Camara de Comercializagdo de Energia Elétrica - CCEE.

10. EmissAo DE CERTIFICADOS DE ENERGIA RENOVAVEL PELA CHESF

O REC (Renewable Energy Certificate) € uma espécie de certificado, cujo objetivo € comprovar que a energia adquirida provém de uma
fonte renovavel. Cada REC é a prova de que 1 MWh de energia renovavel foi gerado e injetado na rede.

O mercado dos RECs existe no Brasil desde 2011 e tem tido um crescimento bastante expressivo nos ultimos anos, sobretudo a partir da
chegada do I-REC Service, sistema global de rastreamento de atributos ambientais, e de modificagdes ocorridas no Programa Brasileiro
GHG Protocol (Protocolo de Calculo de Estimativa de Emissées de Gases do Efeito Estufa), que passou a aceitar os RECs para o
cancelamento de emissdes de GEE — Gases de Efeito Estufa do seu Escopo 2 (emissdes indiretas).

A venda desses certificados é independente da negociagao da energia elétrica, sé importando a energia que foi gerada em determinado
periodo passado. Entdo, olha-se para uma geragéo ja verificada antes de sua emissao. Inclusive, os dados utilizados s&o de geragéo
oficial, informados diretamente pela Camara de Comercializagéo de Energia Elétrica - CCEE, Associacéo Brasileira de Energia Eolica -
ABEEodlica e Associagédo Brasileira de Geragao de Energia Limpa - ABRAGEL.

No Brasil, a emissédo dos RECs saltou de 244 (2014) para 7.996.564 (outubro de 2021). Nesse mesmo periodo, respectivamente, a
quantidade de usinas aptas a emitir os Certificados de Energia Renovavel cresceu de 4 para 256, segundo informagdes do Instituto
Totum (vide figura abaixo).
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A demanda por esses certificados vem de consumidores preocupados com a sustentabilidade de suas agdes, através de um consumo
limpo e do incentivo econémico a insercéo de fontes de geragao de energia renovavel na matriz energética.

A crescente procura por energia de fontes renovaveis tem alterado a composi¢cdo da matriz energética global em consequéncia da
consciéncia ambiental ascendente no mundo. Tal consciéncia vem interferindo economicamente nos negécios realizados, como também
nos indices de sustentabilidade das empresas.

Neste contexto, no ano de 2020, a Companhia Hidro Elétrica do Sdo Francisco-Chesf concluiu, junto ao Instituto Totum, o processo de
certificagéo das usinas de Casa Nova Il (32,9 MW) e Casa Nova Ill (28,2 MW), se tornando apta a negociar seus primeiros RECs. Com
o registro dessas usinas, a Chesf pode operar os RECs por intermédio de leildo, fornecé-los a Eletrobras, bem como utiliza-los para auto
abatimento de suas emissGes de gases de efeito estufa. Essas agdes absorveram 100% dos certificados disponiveis.

No ano de 2021, a Chesf deu continuidade a certificagdo das demais usinas do seu parque gerador: Casa Nova A, Apolonio Sales, Boa
Esperanca, Funil, Luiz Gonzaga, Complexo Paulo Afonso (Paulo Afonso I, Il, Ill e IV), Sobradinho e Xingd, totalizando a concluséo de
98,7% da capacidade instalada. Assim, a Companhia ingressou definitivamente nesse novo negécio e se tornou a empresa com maior
capacidade de emissao de Certificados de Energia Renovavel do Brasil.

A partir dessa iniciativa, a Chesf tera a oportunidade de aumentar o seu portfélio de clientes, disponibilizando para o mercado um
produto que representa os seus valores e as diretrizes do grupo Eletrobras. Isso ndo apenas corrobora para reforcar a posicdo de
sustentabilidade da empresa, como também sinaliza o seu alinhamento com os processos de descarbonizacdo e digitalizagéo,
tendéncias mundiais do setor elétrico.

11. DESEMPENHO OPERACIONAL

O ano de 2021 continuou sendo um periodo excepcional e sem precedentes, diante da pandemia causada pela Covid-19 e das diversas
variantes que surgiram ao longo do ano, adotando diversas medidas e agdes preventivas, conforme protocolo de saude e seguranga,
visando a protegao dos empregados da Companhia e a continuidade da prestagao dos servigos de geragéo e transmissao de energia
elétrica. A Chesf empreendeu todos os esforgos visando cumprir todos os procedimentos de operagdo e manutengao, atendendo no
segmento de transmissao o Plano Minimo de Manutengédo estabelecido pela Aneel, conforme Resolugéo Normativa n° 905, de 08 de
dezembro de 2020, e no segmento de geragao realizando todas as manutengdes necessarias, incluindo as inspegdes e ensaios para
garantia da seguranga das barragens.

A Companhia gerou 26.357 GWh em 2021 e 35.769 GWh em 2020, apresentando uma redugéo de 26%. Esse resultado foi influenciado
pela ocorréncia de um dos piores periodos Umidos do histérico do Sistema Interligado Nacional - SIN, ciclo 2020/2021, haja vista
que em 2021 instalou-se no pais uma situagdo de escassez hidrica, ocasionada por um periodo hidrometeorolégico desfavoravel,
associado a medidas de gestdo hidroenergética, que conduziram a um deplecionamento acentuado dos principais reservatérios de
geracéo hidrelétrica do Pais. As regides mais afetadas foram: Sudeste e Centro-Oeste, em especial a Bacia Hidrografica do Rio Parana.

A situagdo hidrica vivenciada suscitou, da parte do Governo Federal, a criagdo da Camara de Regras Excepcionais para Gestédo
Hidroenergética — CREG (Medida Proviséria n° 1.055/2021, de 28/06/2021), visando fortalecer a governanga para o enfrentamento
da crise hidrica em algumas regides do Pais, de forma a preservar os niveis dos reservatérios que compdem o SIN. Houve também
a criagao de um Plano de Contingéncia, pela Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico — ANA, para recuperagéo do nivel
de armazenamento dos reservatérios do SIN, nas bacias do Tocantins, Sdo Francisco, Paranaiba, Grande e Parana, com foco na
seguranga hidrica e garantia de usos muiltiplos, através da proposi¢éo de diretrizes e condigbes de operacéo, a serem adotadas para
o periodo de dezembro de 2021 a abril de 2022. Os valores de afluéncia observados no periodo Umido 2020/2021 foram cerca de
30% inferiores aos verificados no periodo Umido anterior, para o principal reservatério da Regido Nordeste, Sobradinho, que atingiu o
armazenamento de 72,00 % no inicio de abril de 2021, e em 31 de dezembro, chegou a 51,65% do seu volume util. As condigdes de
armazenamento do reservatorio da Usina de Sobradinho, possibilitaram durante todo o periodo seco de 2021, atuar entre as faixas de
operagdo Normal e Atengédo, conforme Resolugdo ANA n° 2.081/2017, possibilitando o atendimento & demanda do SIN, em acordo com
diretrizes do Operador Nacional do Sistema Elétrico - ONS.

Importante ressaltar que a Regido Nordeste foi em 2021, pelo segundo ano consecutivo, exportadora de energia, devido a expanséo da
geracéo edlica e solar, e a autorizagdo do Comité de Monitoramento do Setor Elétrico - CMSE do pleno despacho de geracgéo térmica
na regido, para o atendimento a Regido Sudeste.

A Chesf tem investido continuamente nas instalagdes de transmissao e geracgéo, na busca de ganhos de confiabilidade e disponibilidade,
visando a melhoria do seu desempenho operacional, por meio de um plano plurianual. Este plano contempla a implantagéao de melhorias
nos ativos de Transmiss&o e Geragéo, e que no ano de 2021 foram executados mais de 2640 modernizagdes, dentre estas substituigbes
de 971 para-raios, 816 transformador de Instrumento, 112 chaves, 52 disjunores, 69 buchas, 191 radiadores, além das melhorias nos
sistemas de protecéo, automacéo e telecomunicagoes.

Destaca-se que, de acordo com o seu planejamento empresarial, a Chesf vem implantando um novo modelo para instalagbes
teleassistidas, que migraram para a estratégia de atendimento local por profissionais capacitados a desenvolver atividades tanto de
Operagao como de Manutengéo - O&M. Ao final de 2021, foram totalizadas 81 subestagdes operadas e mantidas pela Chesf neste
novo modelo.

Tal iniciativa vem no sentido de dotar a Companhia de um modelo de gestdo técnico-operacional mais integrado e descentralizado,
promovendo ajustamento do seu capital humano a uma realidade de desempenho técnico e econdmico, em fungdo das exigéncias
crescentes da sociedade por melhoria dos servigos prestados e reducéo dos custos associados.

Com isso, a Companhia espera melhorar o atendimento as manutengdes de pequeno porte, reduzindo assim a dependéncia de
mobilizagao de equipes centralizadas, bem como acelerar o restabelecimento provocado por indisponibilidades de natureza simples em
ativos, além de complementar as equipes centralizadas nas manuteng¢des de grande porte.

Todas estas agdes se refletem nos Indicadores Operacionais, que em 2021 superaram as suas metas, conforme planejado, mesmo
diante das restrigdes impostas pela pandemia e pela crise hidrica vivenciada.
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O resultado em 2021 para o indicador de Parcela Variavel — PV foi o segundo melhor do histérico da empresa, mantendo praticamente
o indicador do ano anterior . Como fatores relevantes na redugéo da PV, destacam-se a reversdo de valores mediante recursos
administrativos junto ao ONS, a compatibilizagédo das intervengdes, as modernizagdes realizadas nos sistemas e a disseminagéo do
conhecimento através do forum mensal de PV.

No ranking de menor PV, dentre as maiores empresas de transmissao que compdem o Sistema Interligado Nacional — SIN, a Chesf ficou
entre as oitos melhores, destacando-se dentro do grupo Eletrobras como a segunda melhor.

O indicador de Robustez do Sistema apresentou resultado satisfatério em 91,40%, com queda comparada ao ano anterior devido,
principalmente, aos eventos ocorridos no 1° trimestre de 2021 com corte de carga.

O indicador de Disponibilidade Operacional de Geragéo, apresentou o resultado acima da meta de 1,000, mantendo o valor de
disponibilidade em 1,125.

O indicador de Disponibilidade Operacional de Linhas de Transmissdo apresentou resultado dentro da média dos ultimos cinco anos
e acima da meta de 99,91%, refletindo um 6timo desempenho no servigo prestado e mantendo o valor de disponibilidade em 99,95%.

O indicador de Disponibilidade Operacional de Transformadores apresentou o resultado acima da meta de 99,89%, mantendo o valor
de disponibilidade em 99,92%.

Esses bons resultados operacionais sao fruto da eficacia dos Programas de Manutengédo, de iniciativas de compatibilizagdo de
intervencdes, da modernizagdo e melhorias implantadas, da reavaliagéo dos processos e incorporagédo de novas tecnologias, visando a
eficientizagdo e @ maximizagéo da rentabilidade das operagées.

11.1 PARCELA VARIAVEL — PV

Indica o percentual de desconto da Receita Anual Permitida (RAP) das Fungbes de Transmissdo, devido a indisponibilidades dos
equipamentos da Rede Basica das concessdes da Chesf, conforme legislagdo Aneel.

Parcela Variavel - PV
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11.2 INDICADOR DE ROBUSTEZ DO SISTEMA — IRS

Avalia a capacidade da Rede Basica da Chesf em suportar contingéncias sem interrupcéo de fornecimento de energia elétrica aos
consumidores (perda de carga).

Indicador de Robutez do sistema - IRS
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11.3 DiISPONIBILIDADE OPERACIONAL — DO

Indica a probabilidade de, num dado momento, o equipamento estar operando, desempenhando sua fungéo ou pronto para operar.
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12. INVESTIMENTOS

Nos ultimos anos, a Chesf vem diversificando seus investimentos em geragéao e transmisséo de energia elétrica, empregando recursos
na construgdo de ativos proprios e por meio de parcerias em Sociedades de Proposito Especifico - SPE.

12.1 INVESTIMENTO EM ATIVOS PROPRIOS

No ano de 2021, os investimentos corporativos para a expanséo e modernizagéo da capacidade produtiva da Companhia, totalizaram R$
1.064,8 milhdes, um aumento de 73,7% em relagéo ao ano de 2020. Este montante esta assim distribuido: R$ 205,7 milhdes em geragéo
de energia; R$ 679,1 milhdes em obras do sistema de transmiss&o; e R$ 180,0 milhdes em outros gastos de infraestrutura. O gréafico a
seguir apresenta os montantes anuais investidos pela Chesf ao longo dos ultimos cinco anos.

INVESTIMENTOS EM ATIVOS PROPRIOS
CAGR +4,4%
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12.1.1 SiISTEMA DE GERAGAO

A Chesf investiu em 2021 o montante de R$162 milhdes nas usinas hidrelétricas, sob concessdo e em regime de cotas, para manter
os niveis operacionais de continuidade e disponibilidade satisfatérios ao atendimento da demanda. Nas obras para implantagdo dos
sistemas digitais e modernizagéo das unidades geradoras na UHE Sobradinho, foi iniciada a elaboracéo do Projeto Executivo pela
empresa contratada. Nesta obra esta prevista a primeira parada de maquinas ainda no primeiro semestre de 2022. Foi concluido
o processo licitatério para implantagdo dos sistemas digitais e modernizagdo das unidades geradoras da UHE Paulo Afonso IV,
com o contrato assinado em junho de 2021. Foram ainda executados diversos servigos de adequagao e manutengéo no Sistema de
Geragdo em operagao, objetivando a eliminagéo de pendéncias técnicas, legais e ambientais, além de substituicdo de equipamentos e
componentes por obsolescéncia ou final de vida util.

Nas atividades relacionadas aos novos empreendimentos hidrelétricos houve discussdes internas e consultas a Aneel a respeito de
uma revisdo nos estudos de viabilidade de aproveitamentos realizados pela Chesf do Rio Parnaiba, que resultaram na previsédo de
contratagdo de empresa de consultoria, em 2022, para atualizagdo e otimizagédo dos estudos existentes. Em paralelo, existem estudos
em andamento para novos empreendimentos edlicos e solares (fotovoltaicos).

Na area de Geragéo Térmica, a Usina Térmica de Camagari, localizada no municipio de Dias D"Avila, no Estado da Bahia, teve sua
concessao extinta em 05 de outubro de 2018 por meio da Portaria MME 420/2018. Como alternativa para uso da area, a Chesf assinou
um contrato de arrendamento dos bens e instalagdes da UTE Camagari por um periodo de 15 anos. Em 2020 foram iniciadas as
adequacgdes necessarias para a entrada em operagdo da UTE Camagari, j& sob a responsabilidade da empresa locataria. Porém, em
2021, a empresa decidiu desistir do negécio e solicitou a rescisdo contratual a Chesf. Dada esta situagédo, a Chesf decidiu realizar
estudos para implantar no local uma nova usina termelétrica, movida a gas, com uma poténcia instalada de cerca de 1.080 MW. Esses
estudos devem ser finalizados no primeiro trimestre de 2022.

~\
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Quanto a Geragao Edlica, no parque etlico de Casa Nova I-A (27 MW) foi finalizada a instalag&o dos dois Gltimos geradores (pendentes
apesar da entrada em operagdo em 2020), estando a usina operando em sua plena capacidade. Quanto ao parque eélico de Casa Nova
I-B (27 MW), a Companhia iniciou o processo de aprovagéo na governanga que permitira a assinatura de um contrato com o fornecedor
(previsao para o 1° semestre de 2022) visando finalizar a implantagéo e colocar essa usina em operagédo. Também foi aprovado pela
governanca o inicio do processo de contratacdo de um fornecedor para a implantagéo da Usina Edlica de Frei Dami&o |, na Paraiba,
com poténcia instalada de 110 MW e previsao de concluséo até 2024, possibilitando a disputa da venda de energia desses projetos em
futuros leildes a serem promovidos pela Aneel no ambiente regulado (ACR) ou também no mercado livre (ACL). Na area de estudos
edlicos a Companhia efetua medigdes em 11 estagbes anemométricas, instaladas no nordeste, visando a obter informagées para o
desenvolvimento de projetos proprios de geragéo edlica no decorrer dos proximos anos.

Na area de Geragéo Solar, em 2021 a Companhia avangou com a consolidagdo do Complexo Fotovoltaico Lapa Solar | (350 MWac),
situado no Municipio de Bom Jesus da Lapa, na Bahia. A implantagéo futura desse projeto também terd a venda de sua energia em
futuros Leildes no ACR ou mesmo em venda direta no ACL. Com igual objetivo, a Companhia permanece nas areas de estudos e efetua
medigdes em 21 estacgdes solarimétricas, instaladas no semiarido nordestino, visando acompanhar e desenvolver projetos proprios de
geragao solar com tecnologias fotovoltaicas ou heliotérmicas. Essas medigdes propiciardo o desenvolvimento de novos projetos solares
ao longo dos préximos anos.

Outra agéo na area de Geragdo Solar que a Chesf vem desenvolvendo é a implantagdo de painéis solares em suas Subestagdes
em estados do Nordeste, para geracao propria de energia, substituindo parte do suprimento oriundo das Distribuidoras. A primeira
instalagdo foi concluida no inicio de 2018, a planta fotovoltaica da SE Messias, com 125 kWac, em Alagoas. A partir desta exitosa
iniciativa, a Chesf concebeu em 2018 o Programa Conta Zero, replicando essa iniciativa para outras instalagdes proprias. Considerando
a adi¢do da planta do CRESP, serdo implantados um total de 4,8 Mwac, sendo 2,5 MWac na area do CRESP (PE) e 2,3 MWac
em Subestacdes de 5 outros estados (AL, CE, PB, Pl e RN) e a previsdo é de que estejam todos concluidos no ano de 2022. Em
alguns casos, por meio da associagdo com sistemas de armazenamento, a confiabilidade e a seguranga operativa dessas instalagées
poderao ser ampliadas. Outros projetos na area de geragao solar relacionados ao Programa de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D+l)
da Companhia serdo detalhados em item especifico deste Relatdrio.

12.1.2 SISTEMA DE TRANSMISSAO

Em 2021, ainda em momento pandémico ocasionado pela pandemia do novo Coronavirus, o cendrio foi de incerteza, com pressao
inflacionaria nacional e internacional, de commaodities e insumos, que levaram desde de dificuldades nos processos licitatorios até
dificuldades na execugéo de servigo e fornecimento dos materiais e equipamentos dos contratos ja licitados ou em execugéo. Além
disso, houve o agravamento da crise hidrica no pais que impactou nos cronogramas de execugdo dos empreendimentos, havendo
dificuldades de liberagéo de intervengdes por parte do Operador Nacional do Sistema — ONS.

A Chesf vem superando esses e outros desafios e mantem a busca em maximizar a receita dos investimentos realizados, tendo como
base a estratégia de implantar em menor prazo os novos empreendimentos autorizados, antecipando-os quando possivel, e eliminar o
passivo de empreendimentos autorizados pela ANEEL em atraso.

Diante disso, a Chesf vem trabalhando para superar os desafios e em 2021 foram energizados os empreendimentos listados na tabela
abaixo, com destaque para projetos de grande porte.

LT 230 kV Pau Ferro / Santa Rita Il
LT 230 kV Jardim / Nossa Senhora do Socorro C1

Adequagao de servigos auxiliares da SE Pici Il
LT 230 KV Agu Il / Mossoro6 Il C2
LT 230 kV Agu Il / Agu Il C2 - Recapacitagédo

Recondutoramento 69kV - SE Bom Jesus da Lapa
SE Séo Joao do Piaui — Subst. do Reator RT2 500 kV - 33,3 Mvar
SE Cotegipe - Implantagédo do 5° TR 230/69 kV

Recapacitagdo do Seccionamento da LT Banabuiti / Fortaleza | na SE Aquiraz Il
SE Zebu Il — 3° TR 230/69 kV de 100 MVA

SE Fortaleza Il — Seccionamento de barras de 230 kV e adequagdes associadas.

LT 230 kV Campina Grande Il - Goianinha - Recapacitagdo
SE Matatu - Implantagdo do 4° TR 230/69 kV

LT 230 kV Governador Mangabeira/Sapeacu C1 - Recapacitagao
LT 230 kV Sao Luis Il / Sao Luis Ill C2

LT 230 kV Catu/ Itabaianinha - Recapacitagédo

SE Piripiri - Transformador 69/13,8 kV - 31 MVA

A energizagao dos empreendimentos de ampliagdes e reforgos de transmisséo listados garantiu acréscimo de 300 MVA de transformagédo
e de 196 km de linha de transmissdo na Rede Basica, além conclusédo de 291 km de linhas de transmissao recapacitadas.

Em 2022, um dos maiores desafios da Chesf é concluir o passivo de obras de Leildo de Transmisséo, energizando a LT 230 kV Paraiso/
Acu C3 de 133 km, a Ultima obrigagéo das outorgas de Contrato de Concessao

12.2 INVESTIMENTOS EM SOCIEDADES DE PROPOSITO ESPECiFICO
No ano de 2021, a Chesf realizou investimentos da ordem de aproximadamente R$ 20,6 milhdes para a compra da participagéo privada

nas SPEs que compunham o Complexo Edlico Pindai I, Il e Ill. Tais SPEs foram incorporadas pela Companhia em 31.03.2021.

INVESTIMENTOS EM SOCIEDADES DE PROPOSITO
ESPECiFICO - SPE
CAGR -55,2%
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12.2.1 SISTEMA DE GERAGAO

A Chesf possui participagdes em empreendimentos de geragdo por meio de SPE, em um total de 15.738,98 MW de poténcia instalada,
correspondentes a 2.642,95 MW equivalentes, conforme quadro a seguir.

Energética Aguas Aripuana/ o
5 da Pedra S A, MT 261 24,50% 63,95 ago/11
]
=) Energia
= Sustentéavel do P°”‘;{\ée'h°’ 3.750,00 20,00% 750 nov/16
% Brasil S.A.
o .
2 g‘;\“e Szt Altamira/PA 11.233,10 15,00% 1.684,97 dez/15
E Companhia
(C] Energética SINOP Sinop/MT 401,88 24,50% 98,46 out/19
S.A.
2 y
§ = Complexo Edlico Serra do 93 49,00% 4557 dez/15
0 Vamcruz Mel/RN
g w

12.2.2 SISTEMA DE TRANSMISSAO

A Chesf possui participagdes em empreendimentos de transmiss&o por meio de SPEs, em um total de 6.037,95 km, correspondentes a
1.768,20 km equivalentes a sua participacéo, conforme quadro a seguir.

Sistemade LT 500 KV Teresina Il —
Transmisséo Sobral lll — Fortaleza Il, SE o )
Nordeste S.A. Teresina Il, SE Sobral lll, SE ~ CE/"! 546 49.00% 267,55 jan/06
-STN Fortaleza Il.
LT 600kV Porto Velho —
S Araraquara Il;
nterligagdo ~ .
- Estacéo Retificadora — RO/MT/ o
Eletr.lca do 500/600 KV — 3150 MW: MS/SP 4.858,95 24,50% +1.190,45 ago/13
Madeira S.A.
Estacéo Inversora —
600/500kV — 2950 MW.
LT 500 KV Luis Gonzaga
— Garanhuns, LT 500 KV
Interligagdo  Garanhuns — Campina
Elétrica Ga- Grande lll, LT 500 KV o
ranhuns S.A. Garanhuns — Pau Ferro, LT FHEIFE) e AR i eyl
-IEG 230 KV Garanhuns — Angelim

|, SE Garanhuns, SE Pau
Ferro.

13. DESEMPENHO ECONOMICO-FINANCEIRO

O desempenho econdmico-financeiro esta sendo apresentado em conformidade com as demonstragdes financeiras da Companhia dos
exercicios de 2017 a 2021.

13.1 RESuULTADO DO EXERciclo

A Companhia registrou no exercicio de 2021 um lucro de R$ 5.468,4 milhdes (R$ 2.108,6 milhdes em 2020), representando um aumento
de 159,3% em relagéo ao ano anterior.

Lucro LiqQuipo

5.468

R$ milhdes
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2018 2019 2020 2021

Companhia Hidro Elétrica do Sao Francisco - Continua... )




Recife, 13 de abril de 2022

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Ano XCIX ¢ N272 - 25

~\

(... continuagéo - Companhia Hidro Elétrica do Sio Francisco - CNPJ 33.541.368/0001-16 - Companhia Aberta

13.2 RECEITA OPERACIONAL BRUTA — ROB

A Companhia registrou em 2021 uma receita operacional bruta de R$ 9.525,3 milhdes (R$ 7.451,7 milhdes em 2020), apresentando
um crescimento de 27,8% em comparagéo ao exercicio anterior. Dentre os indicadores que contribuiram para esse desempenho estao

o crescimento em relagdo ao ano anterior, das receitas com fornecimento, suprimento e operagéo e manutencéo de usinas (R$ 264,9
milhdes); crescimento das receitas com operagéo e manutengdo do sistema de transmissdo (R$ 399,2 milhdes); e crescimento das

receitas contratuais da concesséo (R$ 1.482,5 milhdes).

RECEITA OPERACIONAL BRUTA
CAGR +13,4%
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13.3 TRIBUTOS E ENCARGOS REGULATORIOS SOBRE VENDAS

Os tributos e encargos regulatérios sobre vendas totalizaram R$ 1.382,3 milhdes no ano de 2021 representando um aumento de 8,7%
em relagdo ao exercicio anterior. Deste total, R$ 903,6 milhdes correspondem a impostos e contribui¢des sociais e R$ 478,7 milhdes a

encargos regulatérios.

TRIBUTOS E ENCARGOS REGULATORIOS
CAGR +13,7%
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13.4 RECEITA OPERACIONAL LiQuipA - ROL

A receita operacional liquida (ROL), que considera as dedugbes de impostos e encargos setoriais, apresentou um crescimento de
31,8% em relag&o ao exercicio anterior, passando de R$ 6.179,6 milhdes em 2020, para R$ 8.143,0 milhdes em 2021. Os indicadores

responsaveis por este crescimento sdo os mesmos que afetaram a ROB.

RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA
CAGR +13,4%
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13.5 CusTtos E DESPESAS OPERACIONAIS

Os custos e despesas operacionais totalizaram R$ 5.226,8 milhdes no exercicio de 2021, representando um aumento de 14,9% em

relagdo ao exercicio anterior.

CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS
CAGR +11,2%
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13.6 REMENSURAGOES REGULATORIAS — CONTRATOS DE TRANSMISSAO

O efeito da revisao tarifaria ocorrida no exercicio de 2021 resultou num aumento de R$ 2.466,0 milhdes em relagéo ao exercicio 2020.

REMENSURAGOES REGULATORIAS - CONTRATOS DE TRANSMISSAQ

CAGR +517,5%
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13.7 RESULTADO DO SERVIGO DE ENERGIA ELETRICA E MARGEM OPERACIONAL
O resultado do servigo (EBIT) em 2021 foi positivo em R$ 5.858,7 milhGes, representando um crescimento de R$ 3.751,6 milhdes em

relagdo ao montante obtido em 2020. Com este resultado, a margem operacional do servigo (razéo entre o resultado do servigo e a
receita operacional liquida) passou de 34,1% em 2020 para 71,9% em 2021.

RESULTADO DO SERVIGO DE ENERGIA ELETRICA

R$ milhées
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=i Resultado do Servigo
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13.8 GERAGAO OPERACIONAL DE CAIXA (EBITDA)

A geragdo operacional de caixa, expressa pelo EBITDA, foi de R$ 3.651,6 milhdes em 2021, contra o montante de  R$ 2.700,6 milhdes
em 2020. A margem EBITDA (razéo entre o EBITDA e a Receita operacional liquida) foi de 44,8,0% em 2021, contra 43,7% obtida em

2020.
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EBITDA

=i EBITDA R$ milhGes
== Margem EBITDA (%)
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(R$ milhdes)
Demonstragao do EBITDA 2020
2021
(reapresentado)

Lucro liquido 5.468 2.109
(+) Imposto de Renda e Contribuigéo Social sobre o lucro liquido 790 269
(+) Despesas (receitas) financeiras liquidas (238) (275)
(+) Depreciagéo 122 147
(=) EBITDA 6.142 2.249
(+) ProvisGes para contingéncias 1.122 731
(+) Provisao/Reversao Impairment (210) (219)
(+) Provisdes para perdas em investimentos 12 (58)
(+) Outras Provisées - GAG Melhoria 13 107
(+) Contrato oneroso (33) 57
(+) Remensuracdes Regulatdrias - Contratos de Transmissao (2.943) (477)
(+) Outras Provisbes (451) 310
(=) EBITDA Ajustado 3.652 2.701

13.9 RESULTADO FINANCEIRO

O resultado financeiro do exercicio foi de R$ 238,2 milhdes em 2021, contra o montante de R$ 275,0 milhGes registrados em 2020,

representando uma redugao de R$ 36,8 milhdes.

Receitas (despesas) financeiras (RS milnGes)
2021 2020
Resultado de aplicagdes financeiras 59,6 72,4
Variagdes monetarias e acréscimos moratorios - energia vendida 100,5 294,9
Outras variagdes monetarias ativas 2957 75,7
Encargos de divida dos empréstimos e financiamentos (87,6) (81,3)
Variagcbes monetarias de empréstimos e financiamentos (17,0) (6,9)
Outras receitas (despesas) financeiras (112,8) (79,8)
(=) Resultado fi e [FeTers] 238,2 275,0

13.10 FINANCIAMENTOS, EMPRESTIMOS E DEBENTURES
O endividamento bruto, que inclui os encargos contabilizados e o principal da divida com instituicdes financeiras, encerrou no exercicio
de 2021 com R$ 1.189,6 milhdes, uma redugéo de 5,0% em relagéo a 2020.

A posigédo da divida liquida (financiamentos, empréstimos e debéntures, deduzidos das disponibilidades) apresentou ao final do exer-
cicio, o saldo negativo de R$ 1.378,5 milhdes, que demonstra a condigéo superavitaria de caixa e equivalentes de caixa em relagéo ao
endividamento bruto da companhia, conforme demonstrado a seguir:

Financiamentos, Empréstimos e Debéntures

(R$ milhées)
Divida Bruta
2021 2020 A%
Curto prazo — moeda nacional 199,5 239,3 (16,6)
Longo prazo — moeda nacional 990,2 1.013,5 (2,3)
Divida Bruta Total 1.189,6 1.252,8 (5,0)
(-) Caixa e equivalentes de caixa e TVM 2.568,2 2.138,1 20,1
Divida liquida (1.378,5) (885,3) 55,7

O valor adicionado gerado pela Companhia em 2021 foi de R$ 9.130,4 milhGes, contra R$ 4.933,2 milhes gerados em 2020, agregando
valor aos seguintes segmentos da sociedade, conforme distribuicdo a seguir: salarios, encargos e beneficios aos empregados (11,6%);
impostos, taxas e contribuigdes aos governos federal, estaduais e municipais (25,2%); terceiros (3,3%); e lucro aos acionistas (59,9%).

~

DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO

5.468

R$ milhées

Acionistas Empregados Terceiros Governos

i \/alor adicionado por segmento et 0/5 Distribuicdo

14. ALIENAGAO DE BENS

A Companhia, como um dos produtos de seu planejamento estratégico, vem adotando através de sua Politica de Alienagdo, a
transferéncia do dominio ou a propriedade de seus bens mdveis ou imoveis, atualmente ndo vinculados ao negécio da Companhia, a
terceiros, de forma definitiva ou temporaria e de maneira gratuita ou onerosa, objetivando reduzir seus custos operacionais e ampliagéo
de sua receita.

No exercicio de 2021, a Chesf realizou 3 (trés) leildes para venda de bens moveis inserviveis, obtendo uma arrecadagao total de R$
2,4 milhes.

Destaca-se também a implantacéo de uma modernizagdo na forma de venda de bens moéveis da Chesf, eliminando a necessidade de
novos leildes, e proporcionando a otimizagdo do processo de alienagao de bens inserviveis, com a formalizagéo de contratos para venda

de sucatas a serem geradas nas instalacdes da Chesf

15. RELACIONAMENTO COM AUDITORES INDEPENDENTES

A politica da Chesf em relagdo aos seus auditores independentes fundamenta-se em principios que preservam a independéncia desses
profissionais. Em atendimento a Instrugdo CVM n? 381, de 14/01/2003, a administrag&o informa que a auditoria, Pricewaterhousecoopers
Auditores Independentes, durante o exercicio de 2021, ndo prestou outros servicos além dos servigos de auditoria das suas
demonstrag6es financeiras. Os referidos auditores foram contratados em contrato Gnico para todas as empresas do Sistema Eletrobras,
para um periodo de dois anos, prorrogaveis por mais dois anos, com inicio dos trabalhos no exercicio de 2019.

Em atendimento a Lei Societaria, as demonstragdes financeiras da Chesf sdo auditadas por auditor independente, contratado por meio
de licitagao e aprovado pelo Conselho de Administragéo, com restricdo de prestagdo de outros servigos e com a adogéo de rodizio a

cada periodo de cinco anos.

16. PROGRAMA DE PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO

No ambito de seu Programa de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (P&D+l) e para o alcance dos resultados, a Chefs investiu
em 2021 o montante de R$ 93,4 milhdes, incluindo a contribui¢do regulamentar ao Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico — FNDCT e ao Ministério de Minas Energia — MME, além dos projetos de pesquisa a nivel institucional executado pelo
Centro de Pesquisas de Energia Elétrica - CEPEL. Exclusivamente, com foco na carteira de projetos Aneel, a Chesf também investiu R$
33,45 milhGes em 10 projetos de pesquisa enquadrados nos seguintes temas:

Temas de investimento P&D R$ mil
Fontes Alternativas de Geragao de Energia Elétrica 20.389,32
Planejamento e Operagdo de Sistemas de Energia Elétrica 578,42
Novos Materiais e Componentes 4.136,58
Outros 8.350,37
Total Geral 33.455,52

Esses projetos sdo detalhados abaixo com seus respectivos avangos em 2021:

a) SIGI (Sistema Inteligente de Gestéo da Inovagao): E o produto desenvolvido através do projeto de P&D+l “Da ideia ao mercado:
Desenvolvimento e implementagdo de método inovador que garanta um processo sistematico e continuo de geragao de valor no
desenvolvimento de projetos de P&D+| para a CHESF”. Trata-se de um método inteligente que tem o objetivo de gerenciar todo o
processo de gestdo da inovagédo, desde a identificagdo de uma demanda / oportunidade de melhoria, passando pelo processo de
concepgdo, selecdo e desenvolvimento de propostas de projeto, até o inicio do processo de transferéncia de tecnologia e absorgéo
da tecnologia pelo mercado. O sistema foi desenhado para avaliar durante todo o processo de gestdo da inovagéo a evolugdo dos
riscos, o nivel de maturidade e o casamento entre o produto a ser desenvolvido e as expectativas e premissas determinadas pela
demanda / oportunidade, medindo o grau de sucesso da futura transferéncia de tecnologia ao mercado.

b) Planta Fotovoltaica Flutuante do Lago de Sobradinho: A planta fotovoltaica flutuante de 1MWp, encontra — se em operagéo, &
o primeiro projeto que trata de uma usina fotovoltaica flutuante instalada no lago de uma hidrelétrica no Brasil, com relevancia e
utilidade para todo o setor elétrico nacional. O estudo de pesquisa e desenvolvimento teve como objetivo analisar a interagdo da
planta fotovoltaica com a operagéo da usina hidrelétrica, focando em fatores como a radiag&do solar incidente no local, o impacto do
sombreamento sobre a lamina d’agua, a produgéo de energia elétrica, o transporte, instalagéo e fixagao no fundo dos reservatérios, a
complementaridade da energia elétrica gerada e o escoamento dessa energia. A energia gerada supre os servigos ancilares da UHE
Sobradinho, constituindo uma economia de energia para a Chesf.

c) Centro de Referéncia em Energia Solar de Petrolina — CRESP: Possui uma planta fotovoltaica convencional de 2,5 MWp, em
operagédo e conectada a rede de distribuicdo de energia elétrica da Neoenergia, o que possibilita abater da conta de consumo de
energia elétrica das edificagées da Chesf situadas em Pernambuco, o valor injetado na rede de distribuigdo da concessionaria, o
que gera economia para a empresa. O CRESP abrigara até maio de 2022 a Planta tecnolégica de 0,5 MWp, cuja originalidade do
projeto esta na utilizagdo de solugdes inovadoras com o emprego de moédulos de terceira geragéo, como as tecnologias HCPV (High
Concentrating Photovoltaics) e Filmes Finos (CdTe — Telureto de Cadmio e CIGS — Disseleneto de Cobre, indio e Galio). O projeto
também prevé o desenvolvimento de programas computacionais e de loégica de controle adaptativo para rastreadores, dispositivos
inovadores em converséo de corrente continua em corrente alternada de alto ganho (eficiéncia) e de baixo custo, e protocolo de
identificagdo de falhas em usinas fotovoltaicas, que poderéo gerar propriedade intelectual/patentes. Além da inovagéo inerente ao
projeto de P&D, processos de aprendizagem poderao incluir a identificagéo e incorporagédo da industria nacional especializada em
areas fins a geragdo de energia elétrica fotovoltaica, quais sejam: eletrénica de poténcia, sistemas de controle, e protegéo e falhas
em sistemas elétricos. A implantagdo do projeto em uma regido do semiarido do Nordeste Brasileiro torna atrativa a continuidade de

investimentos em geracao de energia solar, referenciando a importancia do CRESP para a regido.
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d) Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagédo na tematica Energia Eolica - Contratagéo de dois projetos de P&D+| na tematica de Edlica,
denominados: 1) Otimizagéo de Sistemas de Energias Renovaveis com Armazenamento de Alto Desempenho e 2) Planta Hibrida
Inteligente (Eodlica e Solar) com armazenamento de energia. Ambos os projetos foram contratados em 2021, e encontram-se em

execugao.

Em 2021, a Chesf também continuou os projetos Arranjo Técnico para Aumento da Confiabilidade e Seguranga Elétrica Aplicando
Armazenamento de Energia por Baterias e Sistemas Fotovoltaicos ao Servigo Auxiliar de Subestacdes 230/500 kV (projeto contratado);
Reator Saturado para Compensagéo Reativa em Sistemas de Extra Alta Tensdo (projeto contratado); e Agdes de Emergéncia ao
COVID-19 (projeto contratado). Todos os projetos j& estdo gerando resultados interessantes nas suas respectivas areas de pesquisa,

proporcionando workshops internos, com o objetivo de divulgagé@o do conhecimento adquirido.

Ressalta-se ainda que em 2021, a implantagéo do Centro de Desenvolvimento e Inovagéo da Chesf, oriundo de um projeto estratégico,
representa o marco INOVADOR na empresa, proporcionando a implantagdo do ecossistema de inovagdo, gerando duas linhas de
agoes: a Inovagédo Corporativa e a Inovagédo Aberta, ambos cenarios atuam fortemente na melhoria dos resultados da Chesf, além de

proporcionar o projeto denominado Hub de Inovagéo, que pretende ser ancora nas atividades internas e externas na Chesf.

17. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Os recursos de Tecnologia da Informagéo — Tl tém se tornado nos ultimos tempos imprescindiveis para a execugdo dos processos que

suportam os negoécios empresariais.

Na Chesf, a infraestrutura, os servigos e os sistemas de Tl estdo presentes em todas as areas da empresa, desde a operagéo e
manutengado do sistema elétrico, engenharia, até as atividades realizadas pelas areas administrativas e financeiras, possibilitando que

as equipes desenvolvam seu trabalho com maior produtividade e seguranga.

A Chesf vem atuando nos pilares que suportam a visdo estratégica dos segmentos de Tl e na criagdo dos instrumentos para torna-la
realidade. A fim de alcangar o alinhamento das iniciativas, constantes no Plano Diretor de Tl — PDTI e no Planejamento Estratégico de
Tl — PETI, aos objetivos estratégicos empresariais, bem como proporcionar a implantagdo dos instrumentos constantes do modelo de
governanga de Tl das empresas Eletrobras, foram estabelecidos direcionadores estratégicos, dentre os quais ressalta-se o fomento na
utilizagdo de tecnologias disruptivas impulsionadoras da Transformagao Digital, que possibilitam uma alavancagem nos resultados das

diversas areas de negdcio da empresa e a aceleragéo da Cultura Analitica.

Neste contexto, foram realizados investimentos na ordem de R$ 64 milhdes com destaque para as agdes a seguir:

« Desenvolvimento de solugdes para tratamento analitico avancado de dados, baseadas em plataforma de Business Intelligence
— Bl/Business Analytics — BA e solugdes preditivas utilizando Inteligéncia Atrtificial e plataforma de Ciéncia de Dados, possibilitando
assertividade no processo de tomada de deciséo;

« Automagao de atividades e processos de negocio baseada em Robotic Process Automation — RPA, cuja entrega compde o
indicador de processos automatizados do IGS 2.0 — Sistema de Indicadores Socioambientais para Gestdo da Sustentabilidade
Empresarial do Sistema Eletrobras;

« Implantacéo de novos sistemas de informagéo em arquitetura de insténcia tinica e em nuvem, em atendimento as demandas legais,
ao planejamento empresarial estratégico e com abrangéncia corporativa;

» No aspecto da mobilidade, desenvolvimento e implantagéo de aplicativos méveis proporcionando atendimentos mais ageis as
demandas empresariais;

« Conclusdo do assessment técnico que consistiu em avaliar o ambiente computacional interno da Chesf (on-premises) para
identificar os ativos de Tl (hardware/software) que podem ser migrados para a nuvem (cloud), incluindo infraestrutura, plataformas,
sistemas e servigos;

« Implantagdo de novas solugdes e servicos de seguranca de Tl, alinhadas com as estratégias de negécio da empresa, para
aprimorar a protegdo contra ameagas cibernéticas;

» Implantagdo de novos moédulos, servicos e modernizagdo da arquitetura do sistema integrado de gestdo SAP ERP em instancia

Unica centralizada no ambiente computacional da holding Eletrobras.

Do ponto de vista da relagdo com o cliente interno, foi implantada a nova solugédo padronizada de outsourcing de impressdo em
atendimento & Sede, Regionais e demais instalacdes da Companhia. Para os atendimentos de 2° nivel, os nimeros registrados foram
relevantes, tendo sido resolvidos cerca de 90% dos chamados dentro do prazo estabelecido, correspondendo a um desempenho melhor
que o mensurado no exercicio anterior. Para os atendimentos de melhorias em sistemas em ambiente de producéo, ressalta-se a
modernizagao das praticas para a disponibilizagédo agil dos sistemas com a implantagao de 44 fluxos de integragéo e liberagéo continuas,

bem como a estruturagao de 39 sistemas em arquitetura de docker como preparagao para a jornada de migragao para a nuvem.

18. GESTAO DE PESSOAs

Em 31 de dezembro de 2021, a Chesf contava com uma forga de trabalho (quadro efetivo de pessoal) de 3.084 empregados. Do total,

havia 553 mulheres e 2.531 homens.

No mesmo periodo, a taxa de rotatividade foi de 2,56%. Em 2021, houve 6 (seis) admissdes por medidas judiciais. Houve aumento de
90% no nimero de desligamentos em 2021 (80) em relagéo a 2020 (42).

O Sistema de Gestédo de Desempenho — SGD, em sua etapa de avaliagéo do Ciclo 2021, foi implementado no inicio do ano. Para este

ciclo, foram utilizadas as metas empresarial e de equipe e as competéncias vinculadas aos cargos dos empregados.

Ainda neste ano, foi adquirida nova ferramenta do SGD pela Chesf, com a adesdo de todas as empresas Eletrobras, permitindo
modernizagdo do processo, maior integracdo e produtividade, sendo uma plataforma muito acessivel e com funcionalidades que

oferecem agilidade e simplicidade ao processo.

18.1 BENEFiClos A EMPREGADOS

A Companhia oferece aos empregados os seguintes beneficios, com vistas & melhoria da qualidade de vida e do bem-estar de seus
empregados: Assisténcia Materno Infantil; Assisténcia Educacional; Reembolso com Despesas de Uniforme e Material Escolar;
Auxilio Educacional Ensino Superior para Empregados; Atendimento Médico e de Enfermagem nos Ambulatérios da Empresa;
Plano de Assisténcia Patronal, abrangendo assisténcia médico-hospitalar, odontoldgica e demais servigos de saude; Reembolso de
Medicamentos; Auxilio Oculos e Lentes; Assisténcia & Pessoa com Deficiéncia; Complementagéo de Auxilio-doenga; Auxilio Funeral;
Pecdulio por Morte ou Invalidez, decorrente de acidente de trabalho; Vale Refeicdo/Alimentacéo; Vale Transporte; Seguro de Vida em
Grupo; e Previdéncia Privada, por intermédio da Fundagdo Chesf de Assisténcia e Seguridade Social — Fachesf. As condi¢des dos

beneficios estdo estabelecidas em acordo coletivo de trabalho e em instrumentos normativos.

N

18.2 CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO

O investimento continuo na formagdo de seus empregados € uma premissa para a Companhia. O Plano de Educagdo Corporativa
da Chesf € modelado considerando o Planejamento Estratégico como seu principal norteador, visando ao desenvolvimento das
competéncias profissionais e gerenciais consideradas criticas ao enfrentamento dos desafios organizacionais, por meio de variadas
formas de agbes educacionais, como cursos, palestras, oficinas e seminarios, dentre outras. O valor total aplicado em Educacéo
Corporativa foi de R$ 4.558 mil. O investimento médio por empregado foi de R$ 1.478,00.

Observa-se um aumento em relagéo ao investimento em educagéo devido principalmente a dois fatores: retomada de ac¢des presenciais,
que haviam sido suspensas devido a pandemia da Covid-19, e um forte aporte em agdes de desenvolvimento das liderangas de todos
0s niveis.

Destaca-se o maior investimento nas agdes com foco nas liderangas da Companhia. Ainda forte atuagdo no acompanhamento das agées
educacionais realizando um total de 163.280 horas de treinamento, aumentando esse indicador em 2,6 vezes o valor de 2020, o que
mostra o empenho e dedicagdo para superar as metas estabelecidas

Em 2021, o nimero de horas de treinamento por empregado foi de 52,94 horas, correspondendo a 2,76% das horas de trabalho. Foram
computadas 620 agdes educacionais, contemplando 163.280 horas e atendendo 3.083 empregados.

Visando melhoria continua de processos e aprimoramento profissional dos seus empregados, foram ministradas 2.504 horas em cursos
de Po6s-Graduagéo (longa duragéo), 2.898 horas em Congressos, Seminarios e Simposios. Além de 157.878 horas nas demais agoes
educacionais. Na perspectiva das agdes de conformidade (Etica, Compliance, Conflito de Interesses, Assédio, Equidade de Género e
Raca), foram realizadas inimeras agdes educacionais, tais como: LGPD para Gestéo Pessoas e Suprimentos, LGPD Responsabilidade
dos Gestores, Etica Empresarial e Integridade na Pratica, Etica, Individuo, Sociedade e Empresa, Oficina de Letramento Racial,
Palestra Entendendo LGBTQIA+ no trabalho, Pessoas com Deficiéncia no Ambiente de Trabalho, Questdo Racial no Brasil: HRacial e
Racis, Formagéo de Supervisores do Programa de Aprendizes, Integragdo de Aprendizes da Chesf, Melhores Praticas de Governanga
Corporativa, Os Direitos Humanos nas Empresas, Palestra ODS ONU Contribuicdes das Empresas, Curso Compliance Online, LGPD:
Lei Geral de Protecdo de Dados, Meio Ambiente e Sustentabilidade, Riscos e Oportunidades No Setor Elétrico Online.

18.3 SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO

No ano de 2021, a pandemia de Covid-19 continuou impactando e direcionando diversas atividades de Saude e Seguranca do Trabalho.
Porém, no decorrer do ano, com o retorno pleno ao trabalho presencial dos empregados, outras agdes rotineiras voltaram a ser
realizadas, mas sempre seguindo os protocolos definidos pela Companhia em relagéo a prevengao e enfrentamento de doengas.

Mesmo durante o periodo da pandemia, houve continuidade das agdes de salde e seguranga do trabalho, tanto de forma presencial
quanto remota; em algumas situagdes, até mesmo incrementadas, pela propria necessidade de sua natureza essencial. Entre essas
acoes, destacam-se: a) continuidade da realizagdo de agdes previstas no projeto de implantagéo do Sistema Integrado de Gestéo de
Salde e Seguranga Ocupacional — SSO nas instalagdes de geragado da Chesf, conforme Norma ISO 45.001:2018, com participagéo
dos segmentos envolvidos; b) desenvolvimento do Programa de Saude e Seguranga do Trabalho das empresas Eletrobras, por meio da
consultoria DuPont, incorporando a implementagéo da Governanga em SSO com a realizagédo mensal de Reuniées de Analise Critica
(RAC), envolvendo as Diretorias de Operagéo, de Enegenharia e de Gestédo Corporativa, contemplando também a Diretoria Executiva,
bem como a formagdo de multiplicadores em Risk Factor; c) Prevengdo de Desligamentos por Erro Humano — DEH, incluindo a
realizagdo de mais uma turma de capacitagdo na modalidade a distancia sincrona, contemplando empregados da Sede e das Regionais,
e implementacéo do B.l. para acompanhamento das ocorréncias e relatérios com respectivas recomendagées, em uma agdo conjunta
da Operagéo e da Seguranga do Trabalho.

Foi mantido o mapeamento e o monitoramento epidemioldgico, por teleatendimento, dos empregados com suspeita de Covid-19, e
o0 acompanhamento dos casos confirmados até seu desfecho. O aplicativo “DSS Transform Check-in Saude em Dia” continuou a ser
a porta de entrada dos dados, sendo utilizado em parceria com as demais empresas Eletrobras e a consultoria DuPont, desde 2020,
permitindo ao empregado registrar diariamente a presenga ou a auséncia de sintomas associados a Covid-19, objetivando rastrear
novos casos de contaminagao, evitando assim a propagacéo do virus na Empresa e propiciando o inicio de tratamento imediato. O
sistema permitiu, ao longo do ano, quando do aumento de casos na populagao, subsidiar a decisdo para que os empregados passassem
a trabalhar presencialmente em modalidade de rodizio. O aplicativo também permitiu melhor controle dos empregados vacinados contra
a Covid-19, aumentando o nivel de salide e de seguranca dos empregados na pandemia.

Tendo como foco a salde dos empregados proprios e de prestadores de servigos presentes nas instalagées da Empresa, foram
mantidos os protocolos de medidas de prevencéo e de contingéncia diante da ocorréncia de casos suspeitos, como desinfecgdo do
ambiente e isolamento de casos e contactantes. Também continuam em vigor agdes preventivas como distribuicdo de mascaras de
tecido, alcool a 70%, sensores de afericdo de temperatura por aproximagao na entrada dos locais de trabalho, disponibilizagédo de
dispensadores de alcool em gel em toda a Empresa, sinalizagéo, cartazes e cartilhas educativas. A campanha tem sido disseminada
por meios de comunicagéo eletrénica e impressa da Empresa, como Chesf Hoje, Jornal Mural e um portal especifico na Intranet e
na Internet, agregando todos os comunicados e orientagdes sobre prevengdo ao novo coronavirus para conhecimento de todos os
colaboradores.

Entre as campanhas programaticas, durante a pandemia, foi realizada a vacinagéo contra a influenza, atendendo a 1.831 empregados
proprios e a 741 de prestadores de servicos em toda a Empresa, resultando em 2.572 pessoas da forga de trabalho alcangadas.

O Exame Médico Periédico — EMP foi ampliado para contemplar todos os empregados, sendo iniciado para grupos conforme faixa
etaria. No entanto, a relagdo de exames continuou reduzida, de modo a minimizar a exposi¢do a ambientes com grande risco de contagio
da Covid-19, como consultérios médicos e clinicas de imagem, apesar de atender & previsao legal ocupacional.

Em Paulo Afonso, ocorreram agdes presenciais como orientagcdes sobre técnicas de imobilizagéo, rodas de conversa sobre prevengdo
ao cancer de pulméo, hipertensao, dislipidemia e prevengdo em satide mental. Todavia, a maioria das agbes de engajamento realizadas
na Empresa aconteceram em formato virtual, permitindo o alcance de maior niUmero de participantes. Dentre os temas trabalhados
destacam-se: a prevengédo das arboviroses como dengue, zica e chikungunya, prevengdo do cancer de mama, do cancer de prostata,
controle da diabetes, prevengdo ao suicidio, prevengéo de acidentes de transito, envelhecimento saudavel, yoga e meditagdo como
praticas acessiveis ao equilibrio emocional; estas ultimas como tematicas do Projeto Café e Prosa, que foi retomado em 2021.

Especificamente em relagdo ao tema da Saude Mental, os atendimentos psicossociais em sua maioria foram realizados por meio de
sistema de videochamada, favorecendo o distanciamento social preconizado em época de pandemia. Atendimentos presenciais também
foram feitos quando a situagdo assim o exigia. O servico de agendamento pela Rede de Apoio Psicossocial, em parceria com as
empresas Eletrobras, continuou disponivel para que empregados de qualquer empresa Eletrobras pudessem agendar eletronicamente
seu atendimento com Psicéloga(o) ou Assistente Social da Rede. Na Sede, foram realizadas Intervengdes Psicossociais em Equipes,
também utilizando ferramenta de videoconferéncia.

O Projeto “Arte e Expressdo — Promovendo Saude Mental no Dia a Dia”, em sua quarta edigéo, foi realizado na modalidade hibrida,
oferecendo oficinas de desenho com o lado direito do cérebro, oficinas de bonsai, de relaxamento e de danga, conduzidas por
empregados da Chesf e parceiros. Também fez parte da programagao a palestra virtual “Porque ¢ tao dificil falar de Saide Mental no
trabalho?” com o médico e psicanalista André Fusco, como também a exibigédo do curta-metragem “Quem vai ficar com o Rex?”, com
roteiro, diregdo e atuagao de chesfianos. O filme é fruto das oficinas de teatro das edi¢des anteriores do Arte & Expressao, quando a
peca foi escrita e encenada na Sede da Chesf. Ao todo, nesta edigéo, o Projeto contou com mais de 250 participantes das diversas
localidades da Empresa.
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Como agdo inaugural do Programa Viver+, voltado a promog&o da saude integral e bem-estar dos operadores, foi realizada pela equipe
psicossocial a escuta com os encarregados das subestagées da Chesf. Foram também levantados temas relevantes a serem abordados
ainda em 2021. Assim, foi contratado o psicélogo Luiz Hosannah para realizar sequéncia de palestras com o tema “Crescimento em
cenarios de mudancgas néo planejadas” e “Aprendendo a lidar com as diferencas”. Tais palestras foram realizadas com as equipes da
Operagéo pela plataforma Teams durante o periodo de turno, totalizando 10 turmas, sendo 276 e 213 participantes em cada tematica,
respectivamente.

O servigo de Ginastica Laboral On-line foi mantido ao longo de 2021, permitindo empregados de qualquer localidade, estando na Chesf
ou em trabalho remoto, participar dessa atividade, que contribui para a redu¢cdo de adoecimento osteomuscular, promove bem-estar e
melhoria do clima, bem como incentiva a pratica de atividades fisicas.

A partir do avango da vacinagao contra Covid-19, a ginastica laboral presencial foi retomada no escritério Sede, assim como voltaram a
funcionar os Centros de Promogao da Saude — CPS de Recife e Salvador, tendo sido elaborado um protocolo especifico de prevengéo
voltado a pratica de atividades fisicas.

Ainda foi inaugurado o Espaco Energize, com uma sala especifica para a pratica de meditagcdo, yoga e ginastica laboral na Sede da
empresa. A feira de organicos da Sede também foi retomada, em que quinzenalmente agricultores de cultivo livre de agrotdxicos vendem
seus produtos. Ainda no estimulo a uma alimentagdo saudavel, em parceria com Furnas, foi oferecida sequéncia de trés palestras
estimulando a melhoria dos habitos alimentares dos empregados: Alimentagédo Consciente, Esteatose Hepatica e Dicas Praticas para
Alimentagao, sempre realizadas por meio de videoconferéncia.

Foi apresentado o Workshop Modelo de Previsibilidade da Saude dos Profission’ais do Setor Elétrico, com os primeiros resultados
do Projeto de P&D desenvolvido em conjunto com o Laboratério de Imunopatologia Keizo Asami - LIKA da Universidade Federal de
Pernambuco — UFPE, com o objetivo de promover a atengéo a saude e seguranga do chesfiano, especialmente em relagéo a Covid-19.

Em 2021, a Taxa de Frequéncia Acumulada de Acidentes Tipicos com Afastamento (TFAT) fechou o ano com um valor de 3,48, superior
ao limite de tolerancia especificado para a Empresa, de 2,59. A Taxa de Gravidade Acumulada de Acidentes Tipicos com Afastamento
(TGAT), por sua vez, fechou o ano de 2021 com um valor de 87, abaixo de 113, estabelecido como limite toleravel para este indicador.

No final do ano, as duas usinas de maior porte do parque gerador da Companhia, Xingé e Paulo Afonso IV, tiveram os seus SGSSO
certificados na norma ISO 45.001:2018, que traz como foco a melhoria do desempenho em termos de salde e seguranca do trabalho,
sendo essas as primeiras usinas entre as empresas Eletrobras a conseguirem essa certificacdo. Para 2022, esté prevista a ampliagao
do SGSSO, envolvendo também outras usinas e algumas subestacdes.

Também é importante salientar as agées das Comissées Internas de Prevengao de Acidentes — CIPA, nas inspeg¢des, auditorias e
monitoramento do cumprimento dos protocolos contra a Covid-19 na Empresa, como também a realizagdo da Semana Interna de
Prevencao de Acidentes — SIPAT, digital, realizada por meio da Plataforma Teams, engajando muitos empregados e com olhar também
voltado para a transformacéo digital, abordando temas relacionados sobre Gestao de Saude e Seguranga do Trabalho em Tempos de
Pandemia. Dentre as palestras virtuais oferecidas em parceria com as CIPA e o Comité de Género, diversos temas foram abordados
como “Longevidade e envelhecimento saudavel’; “Cuide-se por vocé e por quem ama”; “Uma atuagéo responsavel rumo a jornada de
exceléncia em seguranga” ministrada pela Dupont; “Prevenindo acidentes de trabalho e desligamento por erro humano”; “Seguranca de
barragens”; “Covid-19 — cenario atual e futuro”.

18.4 RESPEITO A DIVERSIDADE E A EQUIDADE DE GENERO

As acdes de promogédo a equidade de género e raga na Chesf sdo realizadas na Sede e nas Regionais, com a participagéo e orientagéo
do Comité de Género e Raga, que atua ha mais de dez anos nesses temas.

Em 2021, a area de Responsabilidade Social Empresarial e o Comité de Género e Raca atuaram de forma unificada na Campanha de
Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criancas e Adolescentes, uma das vertentes do Plano Pré-Equidade de Género e Raga da
Chesf, esse ano devido a pandemia a campanha foi somente eletrénica com o intuito dos empregados refletirem sobre a protegéo da
infancia e juventude e sobre o papel da Empresa no relacionamento com a sociedade.

Todas as agdes previstas no Plano Pro-Equidade de Género e Raga para serem realizadas em 2021 aconteceram: Campanha de
Carnaval com foco no combate a violéncia, a importunagé@o e o assédio sexual contra as mulheres durante todo o ano, campanha
eletrénica interna, nas midias sociais e palestra “Assédio Sexual acontece nas empresas?”. Més da Mulher realizada campanha
eletronica interna, divulgacdo nas midias sociais e palestra com o nome do tema trabalhado esse ano “Mulheres na Lideranga: um
futuro de igualdade no mundo do trabalho”. Campanha Agosto Lilas, més de conscientizagéo pelo fim da violéncia contra as mulheres,
realizada campanha eletrénica com o tema “Vocé nao estéa isolada”, nas midias sociais a Chesf se colocou contra a violéncia doméstica
em um momento de extrema vulnerabilidade das mulheres.

No Outubro Rosa e no Novembro Azul, a area de satide da Empresa, em parceria com o Comité de Género e Raca, promoveram intensa
campanha eletrénica com os empregados com o tema “Cuide-se por vocé e por quem vocé ama”. Foram também realizadas palestras.

Nesse ano o Comité de Género e Raga da Chesf promoveu pela primeira vez o Novembro Negro com o tema “Mais que importante,
necessario”. Varias agbes foram realizadas: palestra “Questdo Racial no Brasil: hierarquia racial e racismo” e Oficina de Letramento
Racial. Mesa Redonda promovida pela Universidade Federal da Paraiba.

A Campanha 16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia contra a Mulher — uma mobilizacdo anual, praticada simultaneamente por
diversos atores da sociedade civil e poder publico engajados nesse enfrentamento e a Chesf se engaja nesse movimento. Realizada
campanha eletrénica interna com diversas pegas de comunicagao e divulgagdo nas midias sociais.

Pela primeira vez na Chesf, por meio da Oficina “Entendendo as Questées LGBTQIAP+ no Mundo do Trabalho”, foram discutidos e
aprofundados Conceitos Basicos de Géneros e Sexualidades, Homotransfobia Institucional, Relagdes e a Presenca LGBTQIAP+ no
Mundo do Trabalho, Reflexdes e Propostas de Pensar Identidades de Géneros e Sexualidades na Empresa.

18.5 ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

O Comité de Acessibilidade ao longo do ano, em parceria com o Comité de Género e Raga, a Comisséo de Etica e a area educacional
da Companhia, promoveu palestras de integragdo dos grupos de Jovens Aprendizes em todas as Regionais do Nordeste, bem como
na Sede.

Os Aprendizes, estudantes com idades entre 17 e 21 anos de Teresina, Fortaleza, Salvador, Paulo Afonso e de Recife ouviram o
coordenador do Comité sobre a atuagao do Comité e o trabalho de incluséo e acessibilidade promovidos pela Chesf. Também receberam
informagdes sobre preconceito, discriminagéo, capacitismo e direitos humanos da pessoa com deficiéncia.

No Dia Internacional da Pessoas com Deficiéncia, 03 de Dezembro, o Comité promoveu uma palestra e roda de debate com uma
consultora em empregabilidade da pessoa com deficiéncia, por videoconferéncia para toda a Chesf. O tema abordado foi a «Pessoa com
deficiéncia no mercado de trabalho p6s pandemia». O evento contou com a participagéo do presidente da Companhia.

N

19. FORNECEDORES

Na gestdo dos seus negocios, a Chesf considera e procura contemplar o atendimento aos legitimos interesses de todos os publicos
com os quais se relaciona, entre os quais seus fornecedores de bens e servigos, parceiros importantes para o seu negécio. Com eles,
mantém constante didlogo e relagdes transparentes, baseados em principios éticos e de integridade, atualizando-os periodicamente
sobre os procedimentos utilizados para contratagdo e gestao dos contratos, com o intuito de fortalecer a parceria e melhorar a qualidade
dos servigos e produtos.

Nos processos de selecéo e contratagéo dos seus fornecedores, as areas de suprimento da Chesf consideram critérios socioambientais
especificos, que buscam atender aos preceitos da sustentabilidade, do respeito aos direitos humanos, da conformidade legal e da
integridade, exigindo que os fornecedores adotem padrdes éticos e de responsabilidade socioambiental compativeis com aqueles que a
Companhia pratica. Por intermédio de diretrizes que estabelecem principios e compromissos de conduta empresarial em suas relagdes,
a Chesf realiza as seguintes agoes:

« Exige que o fornecedor apresente uma declaragédo de que tomou ciéncia do contetido da cartilha “Principios e Compromissos de
Conduta Empresarial na Relagdo da Chesf com os Fornecedores”, disponivel no portal da Companhia na internet;

« Exige em seus contratos que os fornecedores ndo empreguem menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menor de dezesseis anos em qualquer atividade, salvo na condigdo de aprendiz a partir dos catorze anos; bem como que ndo possuam
empregados executando trabalho degradante ou forgado; além de exigir o respeito a legislagdo ambiental aplicavel;

+ Realiza, juntamente com as demais empresas Eletrobras, o monitoramento de seus fornecedores criticos, conforme a Matriz de

Criticidade de Fornecedores que classifica o risco em alto, médio e baixo, de acordo com pontuacéo obtida nos critérios avaliados;

« Disponibiliza e gerencia o Portal Espago do Fornecedor, uma plataforma digital criada para centralizar servigos e consultas para os
fornecedores das empresas Eletrobras.

Quanto a adogéo de boas praticas de Sustentabilidade na Cadeia de Suprimento, a Chesf segue a Politica de Sustentabilidade das
Empresas Eletrobras, tendo implantado um processo de due diligence nos aspectos de Sustentabilidade (ESG) com o intuito de mapear
e monitorar as praticas dos fornecedores quanto aos direitos humanos e ao meio ambiente.

Além disso, na Chesf, todos os prestadores de servigos possuem condi¢des adequadas de seguranga e salde em seus locais de
trabalho, observadas através das exigéncias estabelecidas em nosso Plano de Seguranga do Trabalho, bem como exige a apresentacédo
de comprovantes de pagamentos efetuados em contraprestagdo dos servigos executados, de entrega do vale transporte e auxilio
alimentagéo, de recolhimento das contribuigdes devidas ao INSS e ao FGTS, comprovante de frequéncia e a relagdo de empregados
desligados, quando houver, visando a garantia de condigdes dignas de trabalho. Merecem destaque as ac¢des relacionacionadas
as medidas de prevengao e convivéncia com a pandemia da COVID19: cartilha digital “Medidas de Prevengéo contra a Covid-19 —
Empresas Contratadas Chesf’; Protocolo Eletrobras para Suprimentos no Ambito da Pandemia do Coronavirus Sars-CoV-2/Covid-19 e
o controle de vacinacdo dos empregados prestadores de servigo.

Em consonancia com o Programa de Integridade Eletrobras 5 Dimensdes, a Chesf aplica clausulas anticorrupgdo em seus contratos,
além de promover a analise de due diligence de integridade em contratagdes que se enquadram nos critérios de risco determinados
pela Eletrobras. Nesse contexto, o Canal Denuncia, ¢ importante canal de comunicagéo para os fornecedores, prestadores de servigo
e empregados terceirizados.

Oriundos de processos licitatorios, foram assinados 499 contratos com 373 fornecedores, totalizando R$ 3,2 bilhdes.

20. PROGRAMAS E PROJETOS SOCIAIS

A Chesf apoia e realiza iniciativas e projetos de investimento social privado de forma estratégica, com o objetivo de contribuir com a
redugdo da desigualdade social e com o desenvolvimento sustentavel de seus territérios de convivéncia. Estdo destacadas a seguir, as
principais agdes de 2021.

A Companhia investiu R$ 1,6 milhdo em projeto social voltado & Geragao de Trabalho e Renda, beneficiando milhares de pessoas. O
projeto de Responsabilidade Social Lagos do Séo Francisco, termo de cooperagdo técnico-financeira firmado entre Chesf, Embrapa
Semiarido e BNDES, tem como objetivo estimular o desenvolvimento sustentével de comunidades rurais no entorno das barragens
do Complexo de Paulo Afonso e as usinas hidroelétricas de Itaparica (Luiz Gonzaga) e Xingd, no rio Séo Francisco, beneficiando,
cerca de quatro mil agricultores familiares, moradores de doze municipios dos estados de Alagoas (Piranhas, Olho D’Agua do Casado,
Delmiro Gouveia e Pariconha), Bahia (Paulo Afonso, Gléria e Rodelas), Pernambuco (Jatoba e Petrolandia) e Sergipe (Canindé de Sao
Francisco, Pogo Redondo e Nossa Senhora da Gloria). Ao promover agdes de pesquisa, desenvolvimento e transferéncia de tecnologias
e de capacitag@o de técnicos, estudantes, produtores e pescadores, o projeto visa a melhoria da renda e da qualidade de vida dos
moradores da regiéo.

A Chesf participou do Edital de Projetos Socioambientais das Empresas Eletrobras, com o aporte de R$ 634,7 mil, voltados para
iniciativas que unem a prote¢cdo do meio ambiente e o impacto social nas localidades em que serdo executados, em articulagdo com
a incluséo social de publicos em vulnerabilidade socioeconémica, geracéo de renda e agdes de desenvolvimento local como um todo.

A Chesf realizou, pela primeira vez, processo seletivo publico com objetivo de apoiar projetos sociais voltados ao enfrentamento a
quaisquer formas de violéncia e exploracdo sexual de criancas e adolescentes, assim como projetos que promovam a inclus&o social e
a qualidade de vida da pessoa idosa. No total, foram destinados recursos financeiros por meio de leis incentivos fiscais no valor de R$
1,2 milhao para os Fundos de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente e da Pessoa Idosa.

O Programa de Voluntariado Empresarial da Chesf, formado por empregados da Companhia, manteve sua atuagdo em todas as
unidades da Empresa. Com a “Alimente quem tem fome”, foram arrecadadas e distribuidas cestas basicas para familias em condigdes
de vulnerabilidade social de comunidades do entorno de seus empreendimentos. Foram arrecadadas cerca de 810 cestas basicas, na
Sede e Regionais. Para cada cesta doada pelos empregados, a Chesf também doou uma, gerando assim mais de treze toneladas de
alimentos. A campanha “Estrelinha de Noel” arrecadou mais de 450 brinquedos para criangas, moradoras de comunidades do entorno
da Sede e, ainda, 90 brinquedos arrecadados pelos empregados da regional Salvador. Para essas acdes, a Chesf contou com a parceria
da ONG Comité da Cidadania dos Chesfianos de Recife.

Diante da situac@o de emergéncia e calamidade publica devido as fortes chuvas na Bahia, ocorridas em dezembro, a Chesf realizou uma
doacéao de mil cestas basicas para os desabrigados dos municipios atingidos.

Para marcar o Dia Internacional do Voluntariado (05/12), foi promovida uma oficina de culinaria sustentavel para mulheres da comunidade
do Vietnd e empregadas terceirizadas da Chesf, com a ONG Angu das Artes. Nessa oficina foram feitas trés receitas reaproveitando
alimentos que seriam descartados, despertamos assim o empreendedorismo e a economia entre as participantes.

Em 2021, a Chesf realizou a doagdo de 165 livros patrocinados pela Companhia as bibliotecas publicas de Recife e Tacaimbo, em
Pernambuco, e Salvador, na Bahia.
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Destaque também para a arrecadagéo de armagdes de 6culos usadas para doagéo a Fundagéo Altino Ventura, que realiza a restauragéo

e o repasse para pessoas que fazem os exames de vista nas suas instalagdes e ndo tém condigdes de adquirir armagdes novas.

A Companhia mantém, de forma permanente, a Campanha Banho do Bem, em parceria com a ONG PROSOL, com doagéo de itens de
higiene pessoal para moradores de rua do Recife-PE.

21. RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

A Chesf tem fundamentado a instalagéo e operagéo de seus empreendimentos com praticas socioambientais, que tem como principio
explorar as potencialidades de recursos energéticos locais e regionais respeitando os principios do Desenvolvimento Sustentavel e da

Gestao Ambiental, em consonancia com as Diretrizes da Politica Ambiental das Empresas Eletrobras.

A empresa conta com unidades organizacionais dedicadas a busca da conformidade ambiental de seus empreendimentos, com equipe
multidisciplinar e orgamento especifico, além de contratos com fornecedores e consultorias especializadas para a realizagdo dos
Programas Ambientais.

A Chesf busca manter a regularidade do licenciamento ambiental de seus negécios, tendo obtido, neste exercicio, 15 autorizagdes
e licengas que garantiram a regularidade dos novos empreendimentos, bem como de seus reforgos e melhorias. Além disso, para a
manutengdo da regularidade ambiental dos ativos em operagédo da empresa, em 2021 foram obtidos 27 processos de renovagdo de
licengas.

Dentre as licengas emitidas em 2021, cabe o destaque para as Licengas de Operagdo da Linha de Transmisséo 230 kV Banabuiu -
Fortaleza C1 e C2, da LT 230kV Pau Ferro/Santa Rita Il, da LT 230kV Mossoro6 IlI/Agu Il — C2, da LT 230kV Sé&o Luis 1I/S&o Luis Ill - C2,
assim como das Licengas de Operagéo relacionadas a Subestagdes nos Estados do Rio Grande do Norte e Ceara

No que concerne ao processo de Educagdo e Comunicagdo Ambiental, a Chesf deu continuidade ao Plano de Agao Socioambiental
(PAS) na area de influéncia da UHE Xingo, assim como o Programa de Educagdo Ambiental (PEA) na LT 500 kV Luiz Gonzaga/
Milagres, no corredor de linhas em operagéo que vai desde a SE Paulo Afonso, passando pela SE Bom Nome até a SE Milagres. Além
disso, foram realizadas agbes de educagdo ambiental e comunicagéo social nas comunidades do entorno das Linhas de Transmissao

Messias/Suape/Recife Il e Nossa Senhora do Socorro/Penedo.

E fundamental salientar que as agdes relacionadas aos Programas de Educagdo e Comunicagdo Social foram fortemente impactadas
pela Pandemia da COVID-19, que imp6s restrigbes a possibilidade de reunir pessoas para as atividades. Desta forma, algumas
atividades sofreram modificagdes no seu formato e outras foram postergadas para serem realizadas assim que as condigdes sanitarias e

de seguranca sejam normalizadas.

A Chesf executou campanhas educativas, trabalhos de conscientizagédo e sensibilizagéo junto a proprietarios de terras circunvizinhas
as linhas de transmiss&o nos estados do Ceara, Maranhao, Sergipe, Alagoas e Pernambuco, alertando para os perigos associados a
préatica de queimadas e os danos causados a sociedade com os desligamentos. Houve também reuniées com os 6rgaos ambientais dos
estados do Ceara e Piaui, no intuito de somar forgas no combate as queimadas sob as linhas de transmissé&o.

No que se refere a Gestao da Biodiversidade, a Chesf assegura a operagéao do Viveiro Florestal de Xing6, tendo em 2021 alcangado a
producéo de 84.901 mudas de espécies nativas da caatinga. Um dos destaques das agdes do Viveiro é a pesquisa voltada a reprodugao
em escala da coroa-de-frade (Melocactus sp.), que em 2021 procedeu com a continuidade dos cuidados e manutengdo das 1.500
unidades em fase de conclusdo e mais 2.000 em germinagéo, espécie protegida considerada em extingdo. Ressalta-se que séo
necessarios, em média, 3 anos para se obter uma muda de coroa de frade com diametro de 10 cm. Além disso, foram doadas 64.380
mudas a diversas instituicbes para plantio nas margens de rios e riachos na bacia do Rio Sao Francisco. Em fungdo da pandemia
COVID-19, no ano de 2021 n&do foram agendadas visitas por instituicdes no Viveiro Florestal de Xingé.

A manutengao do Projeto de Revegetacéo da Refugio da Vida Silvestre Mata do Junco em Capela/SE foi realizada em 2021, projeto que
abrange a recuperacéo de 10 hectares de areas degradadas na Unidade de Conservagéo, com o plantio de 20 mil mudas. As acdes de

2021 consistiram na manutengdo e monitoramento do desenvolvimento das mudas.

Os programas sdo desenvolvidos por empresas ou instituicdes contratadas e seus resultados sdo gerenciados e analisados por

especialistas da Chesf. Apos validagao, séo encaminhados aos 6rgéos ambientais competentes para o devido acompanhamento.

Em 2021, foram executados outros programas voltados para a Biodiversidade e Qualidade de Agua como o de Monitoramento dos
Ecossistemas Aquaticos, realizados no Rio Parnaiba, no reservatério de Boa Esperanga, no Rio Sdo Francisco, nos reservatérios de
Sobradinho-BA, Itaparica PE/BA, Complexo Paulo Afonso-BA e Xing6-AL/SE, além do trecho Baixo. A Chesf deu continuidade no tltimo
trecho do S&o Francisco ao Programa de Monitoramento do Rio S&o Francisco durante a baixa vazéo (Qualidade de Agua, Macréfitas,
Cunha Salina e Processos Erosivos). Foram realizadas agdes relacionadas ao processo de recuperagéo das areas degradadas no

entorno dos Reservatorios de Sobradinho, Xingé e Boa Esperanga.

Os Programas de Monitoramento dos Ecossistemas Aquaticos dos Reservatérios do Complexo de Paulo Afonso e Xingd sédo compostos
dos seguintes subprogramas: 1. Monitoramento da Ictiofauna e Biologia Pesqueira; 2. Monitoramento limnolégico e da Qualidade da
Agua; 3. Monitoramento e Controle de Macréfitas Aquaticas; e 4. Monitoramento e Controle de Mexilhdo Dourado (Limnoperna fortunei

Dunker, 1857). Xing6 ainda possui Monitoramento da Carcinofauna e Monitoramento da Cunha Salina.

Cabe destacar ainda que a Chesf como parte das agdes ambientais realizadas, em atendimento as condicionantes para as renovagoes
das licengas de operagéao de seus empreendimentos, opera e mantém a Estagdo de Piscicultura de Paulo Afonso (EPPA), na Bahia, que
ha mais de 40 anos produz alevinos para manutengéo, reposicdo e ampliagdo dos estoques de peixes das represas da Chesf, situadas
na bacia hidrogréfica do rio Sdo Francisco. Considerando as disposi¢ées de Parecer Técnico emitido pelo érgéo licenciador, a produgéo
de alevinos da EPPA em 2021, totalizou 136.212 alevinos, com sua soltura distribuida nos municipios de Delmiro Gouveia, Paulo Afonso,

Piranhas, Amparo S&o Francisco e Jatoba.

22. PROGRAMA DO REASSENTAMENTO DE ITAPARICA

O Programa do Reassentamento de Itaparica foi criado a partir da necessidade de se reassentar aqueles que tiveram suas terras
inundadas com a contrugéo da Usina Luiz Gonzaga, mitigando-se, assim, os impactos socioeconémicos. Fruto desta necessidade, foi
criado o Acordo de 1986 e seus aditivos, onde ficaram estabelecidas as obrigagdes da Companhia e o escopo do Programa que, de
um modo geral, contemplava a implantagédo de 11 projetos, sendo quatro no Estado da Bahia e sete em Pernambuco, contendo lotes
irrigados e agrovilas, e o pagamento de uma Verba de Manutengdo Temporaria — VMT para os reassentados enquanto ndo recebiam
os seus lotes.

N

Atualmente a Chesf esta atuando na conclusao da obra do Projeto Jusante, o tnico dos 11 projetos previstos no Programa que ainda ndo
foi concluido. Em 2021 foi necessaria a reavaliagédo da estratégia de atuagédo devido a um embargo judicial que impedia temporariamente
a construcdo de parte da adutora, um dos motivos do atraso na conclusdo deste Projeto. Dentro da nova estratégia, decidiu-se pela
nao execugdo das quadras que estavam contidas na drea embargada, indenizando-se as familias que seriam ali reassentadas, dando
continuidade a obra nas demais quadras.

Ainda em 2021, a desoneragdo dos gastos com o reassentamento de ltaparica transformou-se em um Projeto Estratégico da
Companhia. O projeto visa desonerar a empresa das despesas inerentes a manutencdo dos reassentamentos e agrovilas e demais
verbas compensatorias, calculadas em R$ 9 milhdes/ano.

Para possibilitar as desoneragdes acima, a Chesf atuou em diversas frentes ao longo do ano, avangando fortemente nas obras
para entregas dos lotes para os reassentados, atingindo 72% do seu cronogramada fisico. Além disso, foram feitas interagées com
a CODEVASF para o repasse dos contratos de operagdo e manutengdo do sistema de abastecimento de agua e, também, dos
licenciamentos e condicionantes ambientais e outorga de uso da agua, conforme esta previso no Termo de Conciliagdo n° 006/2018/

CCAF/CGU/AGU-PBB, e acompanhamento e atuagdo nas demandas judicializadas com os municipios supracitados.

As acdes ja concluidas e implementadas em 2021 desoneraram a Chesf do custo de R$ 1,5 milhdes/ano, decorrentes da desobrigagéo
do pagamento da Verba de Manutengéo Temporaria — VMT as familias indenizadas por terem seus lotes presentes na area do embargo
e da conclusao do processo com a Prefeitura de Santa Maria da Boa Vista — PE, transitado em julgado, transferindo para esta os custos

inerentes ao abastecimento da agua potavel da agrovila presente no Municipio.

As demais desoneragdes estdo previstas para acontecer em 2022, quando sera concluida as obras do Projeto Jusante e consequente

entrega dos lotes aos demais reassentados e finalizadas as demais agdes com a CODEVASF e com as Prefeituras de Gloria e Tacaratu.

23. CULTURA

Em 2021, a Chesf participou de trés Programas de Patrocinio das Empresas Eletrobras voltados a selegéo publica de projetos culturais,

socioesportivos e eventos do setor elétrico. Por meio de editais e escolha direta, foram investidos R$ 3,9 milhdes.

Por meio do Programa de Patrocinio Socioesportivo das Empresas Eletrobras 2021, a Companhia patrocinou cinco projetos, todos
aprovados pela Lei de Incentivo ao Esporte, com o objetivo de contribuir para que o esporte se efetive como uma ferramenta de
transformacao social nos municipios de atuagcdo da Empresa. Destaque para o projeto “Fazer o Impossivel Tornar-se Possivel’ que visa
promover o desporto adaptado por meio da modalidade paralimpica Futebol de 5 (cinco), destinado aos deficientes visuais, e com isto
incentivar as pessoas com esta deficiéncia a participarem dessa modalidade esportiva, como forma de incluséo e socializagdo, bem

como, tendo em vista a participacdo em competicdes de nivel regional e nacional.

A Chesf selecionou, através do Programa Cultural das Empresas Eletrobras 2021, doze projetos aprovados no Programa Nacional de
Apoio a Cultura, portanto aptos a captar recursos oriundos de incentivos fiscais, com o objetivo de contribuir para ampliar o acesso da
populagdo aos bens e servigos culturais, apoiar a produgéo e a expressao cultural, fortalecer a economia criativa e o desenvolvimento
do pais. Destaque para o GuitarraSSA, festival internacional de guitarra elétrica na Bahia, de modo a fortalecer a musica popular
independente brasileira, e a Orquestra Crianca Cidada, que promove a cidadania de criangas, adolescentes e jovens através do ensino
da musica classica, de instrumentos de cordas, de sopros, de lutheria, de archeteria, inclus&o digital, linguas estrangeiras e orientagéo

psicossocial. A Chesf patrocinou também o Livro de 50 Anos do Cigré Brasil.

No Programa de Patrocinio das Empresas Eletrobras a Eventos do Setor Elétrico 2021 patrocinou cinco projetos avaliados como sendo
de maior relevancia para reputagéo de sua marca: XXV| Seminario Nacional de Produgéo e Transmissao de Energia Elétrica - SNPTEE,
9° Supre - Simposio de Suprimentos e Logistica das Empresas do Setor Energético, XXXIII Seminario Nacional de Grandes Barragens
- SNGB, 8° EGAESE - Encontro de Gestéo de Ativos para Empresas do Setor Elétrico e 360 Solar - Conectando a Energia Fotovoltaica

com o Futuro.

24. PREMIOS E RECONHECIMENTOS

Em 2021, a Chesf recebeu os seguintes prémios, reconhecimentos e certificagdes:

* Reconhecimento da Childhood Brasil pelo cumprimento de todos os requisitos estabelecidos pelo Programa Na M&o Certa para
o ano de 2021.

+ A Regional Salvador é reconhecida em mais uma edigéo do Selo da Diversidade Etnico-Racial, concedido pela Prefeitura Municipal
do Salvador, através da Secretaria de Reparagdo. Fruto do compromisso das politicas de combate ao racismo no ambiente de

trabalho.

» A Chesf é premiada, pela 52 vez consecutiva, com o Selo da 62 Edigao do Programa Pro-Equidade de Género e Raga, concedido

pelo Ministério da Mulher, Familia e Direitos Humanos, ONU Mulheres e Organizagao Internacional do Trabalho (IOT).

« As duas usinas de maior porte do parque gerador da Companhia, Xingé e Paulo Afonso IV, tiveram os seus SGSSO certificados na
norma ISO 45.001:2018, que traz como foco a melhoria do desempenho em termos de salde e seguranga do trabalho, sendo essas

as primeiras usinas entre as empresas Eletrobras a conseguirem essa certificacéo.
« Manteve a Acreditagdo do Laboratério de Metrologia da Chesf - MetroChesf na norma ISO IEC 17025 INMETRO, nas grandezas
elétricas tensdo, corrente, resisténcia, poténcia e energia, com a finalidade de proporcionar a calibragao/certificagdo dos padroes de

servico, utilizados na manutencéo dos sistemas de protecédo, medicédo e automagao;

« A Operagéo da Chesf manteve a Certificagdo ISO 9001:2015 em todos os processos dos seus 13 6rgédos e suas Instalagdes que

compdem o Sistema Organizacional da Operagao;

« As empresas Eletrobras receberam o Selo Bloomberg Gender-Equality Index 2022, integrando o grupo de 418 instituicdes, em 45
paises e regides, que estdo comprometidas com a transparéncia na divulgacéo de dados sobre igualdade de género.

25. INFORMAGOES DE NATUREZA SOCIAL E AMBIENTAL

Os principais indicadores que representam a responsabilidade corporativa e socioambiental da Chesf, com base no Balango Social

consolidado, sdo demonstrados a seguir:

Companhia Hidro Elétrica do Sao Francisco - Continua... Y,




30 - Ano XCIX e N2 72

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Recife, 13 de abril de 2022

(.. continuagido - Companhia Hidro Elétrica do Sao Francisco - CNPJ 33.541.368/0001-16 - Companhia Aberta )
INFORMACOES DE NATUREZA SOCIAL E AMBIENTAL
1 - Geracao e Distribuigdo de Riqueza Em 2021: 9.130.429 Em 2020:
Distribuigao do Valor Adicionado 25,24% governo 11,63% empregados | 33,51% governo 19,43% empregados
A Demonstracéo do Valor Adicionado - DVA esta apresentada, na integra, no conjunto das Demonstragées Contabeis. 59,89% acionistas 3,24% terceiros | 42,75% acionistas 4,31% terceiros
R RSO ANO 0 020
Folha de pagamento bruta (FPB) 686.028 771.625
- Empregados 681.508 767.384
- Administradores 4.520 4.241
Relacéo entre a maior e a menor remuneracé&o:
- Empregados 341 B!
- Administradores 1.1 1.2
Encargos Sociais 211.733 30.9% 2.6% 182.860 23.7% 3.0%
Alimentacao 51.914 7.6% 0.6% 44.691 5.8% 0.7%
Transporte 127 0.0% 0.0% 52 0.0% 0.0%
Previdéncia privada 48.518 71% 0.6% 47.935 6.2% 0.8%
Saude 93.963 13.7% 1.2% 82.878 10.7% 1.3%
Seguranca e medicina do trabalho - 0.0% 0.0% 1.917 0.2% 0.0%
Educacgéo e Creche 15.717 2.3% 0.2% 14.823 1.9% 0.2%
Cultura - 0.0% 0.0% - 0.0% 0.0%
Capacitacéo e desenvolvimento profissional 4.558 0.7% 0.1% 2.457 0.3% 0.0%
Creches ou auxilio creche - 0.0% 0.0% - 0.0% 0.0%
Participacéo nos lucros ou resultados 56.407 8.2% 0.7% 119.342 15.5% 1.9%
Outros 3.595 0.5% 0.0% 798 0.1% 0.0%
Total 486.532 70.9% 6.0% 497.753 64.5% 8.1%
N° de empregados no final do exercicio 3.084 3.178
N° de admissdes 15 g
N° de demissdes 109 57
N° de estagiarios no final do exercicio 19 59
N° de empregados portadores de necessidades especiais no final do exercicio 155 142
N° de prestadores de servicos terceirizados no final do exercicio - -
N° de empregados por sexo:
- Masculino 2.531 2.592
- Feminino 553 586
N° de empregados por faixa etaria:
- Menores de 18 anos _ -
- De 18 a 35 anos 249 829
- De 36 a 60 anos 2.236 2.273
- Acima de 60 anos 599 576
N° de empregados por nivel de escolaridade:
- Analfabetos ) -
- Com ensino fundamental 199 217
- Com ensino médio 326 357
- Com ensino técnico 879 896
- Com ensino superior 1.237 1.251
- Pés-graduados 243 457
Percentual de ocupantes de cargos de chefia, por sexo:
- Masculino 78.0% 79.0%
- Feminino 22.0% 21.0%
2.4 - Contingéncias e Passivos Trabalhistas:
N° de processos trabalhistas movidos contra a entidade 485 226
N° de processos trabalhistas julgados procedentes 282 463
N° de processos trabalhistas julgados improcedentes 61 228
Valor total de indenizacdes e multas pagas por determinac&o da justica 0 76
3 -Interacdo da Entidade com o Ambiente Externo % sobre RO % sobre RL % sobre RO % sobre RL
3.1 - Relacionamento com a comunidade
Total dos investimentos em:
Educacao 1.000 0.0% 0.0% 1.000 0.0% 0.0%
Cultura 2.975 0.0% 0.0% 780 0.0% 0.0%
Saude e infraestrutura 200 0.0% 0.0% 32.663 1.4% 0.5%
Esporte e lazer 800 0.0% 0.0% - 0.0% 0.0%
Alimentagao 91 0,0% 0,0% 125 0,0% 0,0%
Geragéo de trabalho e renda 1.917 0.0% 0.0% 1.600 0.1% 0.0%
Reassentamento de familias _ 0,0% 0,0% - 0,0% 0,0%
Total dos investimentos 6.983 0.1% 0,1% 36.168 1,5% 0,6%
Tributos (excluidos encargos sociais) 2.031.048 32.5% 24.9% 1.547.889 65.1% 25.0%
Compensacao financeira pela utilizacéo de recursos hidricos 150.783 2.4% 1.9% 183.091 7.7% 3.0%
Total - Relacionamento com a comunidade 2.188.814 35,0% 26,9% 1.767.148 74.3% 28,6% |
3.2 - Interagao com os Fornecedores Séao exigidos controles sobre:
Riscos ambientas, condigdes ambientais de trabalho, controle médico de satide ambiental, pratica de trabalho noturno,
Critérios de responsabilidade social utilizados para a selegao de seus fornecedores perigoso ou insalubre de menores de 18 anos; nem menores de dezesseis anos em qualquer atividade, salvo na condigao
de menor aprendiz.
4 -Interagdao com o Meio Ambiente Em 2021:
% sobre RO % sobre RL
Investimentos e gastos com manutencdo nos processos operacionais para a melhoria do meio ambiente 7.395 0.1% 0.1% 5.742 0.2% 0,1%
Investimentos e gastos com a preservacgéo e/ou recuperacdo de ambientes degradados 3.398 0.1% 0.0% 2.041 0.1% 0.0%
Investimentos e gastos com a educacdo ambiental para empregados, terceirizados, auténomos e administradores da entidade - 0.0% 0.0% - 0.0% 0.0%
Investimentos e gastos com educacdo ambiental para a comunidade 1.812 0.0% 0.0% 1.398 0.1% 0.0%
Investimentos e gastos com outros projetos ambientais 3.118 0.0% 0.0% 81 0.0% 0.0%
Quantidade de processos ambientais, administrativos e judiciais movidos contra a entidade - 0.0% 0.0% 4 0.0% 0.0%
Valor das multas e das indenizacdes relativas a matéria_ambiental, determinadas administrativas e/ou judicialmente - 0.0% 0.0% - 0.0% 0.0%
Passivos e contingéncias ambientais 681 0.0% 0.0% 506 0.0% 0.0%
Total da Interagcdo com o meio ambiente 16.404 0.3% 0.2% 9.768 0,4% 0,2%
5 - Outras informagoes Em 2021: Em 2020:
Receita Liquida (RL) 8.142.961 6.179.567
Resultado Operacional (RO) 6.257.924 2.377.187
Recife, 18 de margo de 2022
A Administragao
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BALANGO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E 2020
(valores expressos em milhares de reais)

Notas
ATIVO
CIRCULANTE
Caixa e equivalentes de caixa 6
Titulos e valores mobiliarios 7
Clientes 9
Tributos a recuperar 11
Imposto de renda e contribuigéo social
Caugoes e depositos vinculados 13
Almoxarifado 14
Servigos em curso 15
Ativo Contratual - Concess6es de servigo publico 16
Dividendos a receber 17
Fachesf Saude Mais 18
Outros 19
NAO CIRCULANTE
Realizavel a Longo Prazo
Valores a receber - Lei n° 12.783/2013 10
Titulos e valores mobilidrios 7
Beneficios para reinvestimento 8
Tributos a recuperar "
Ativos fiscais diferidos 12
Caucoes e depdsitos vinculados 13
Ativo Contratual - Concess6es de servigo publico 16
Outros 19
Investimentos 20
Imobilizado 21
Intangivel 22

TOTAL DO ATIVO

Controladora Consolidado
31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

9.762 9.256 58.548
2.558.187 2.079.294 2.079.294
845.468 1.944.527 1.963.986
70.705 63.879 64.938
569.938 195.190 195.190
26.491 31.890 34.375
79.383 85.065 85.065
409.514 332.140 332.140
2.237.989 3.108.499 3.108.499
74.693 27.108 27.108
100.988 76.806 76.806
117.427 165.252 174.462
7.100.545 8.118.906 8.200.411
487.822 487.822 487.822
219 210 210
37.788 32.983 32.983
204.383 201.189 203.519
- 145.987 145.987

322.601 488.241 488.241
16.119.592 11.610.045 11.610.045
15.721 75.232 88.813
17.188.126 13.041.709 13.057.620
5.409.581 6.117.611 5.310.677
2.277.593 1.237.612 2.083.004
456.549 116.831 117.357
25.331.849 20.513.763 20.568.658
32.432.394 28.632.669 28.769.069

PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO
CIRCULANTE
Fornecedores
Folha de pagamento
Tributos a recolher
Financiamentos e empréstimos
Remuneragéao aos acionistas
Outras provisdes operacionais
Obrigagdes estimadas
Incentivo ao desligamento de pessoal
Beneficios pés-emprego
Encargos setoriais
Debéntures

Outros

NAO CIRCULANTE
Passivos fiscais diferidos
Financiamentos e empréstimos
Beneficios pos-emprego
Incentivo ao desligamento de pessoal
Encargos setoriais
Provisdes para contingéncias
Provisdo contrato oneroso
Obrigagdes vinculadas a Concesséo
Debéntures
Outros

PATRIMONIO LiQUIDO
Capital social
Reservas de capital
Reservas de lucros

Outros resultados abrangentes

Participacéo de acionistas ndo controladores

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragées financeiras

Notas

23

24
25
44
27
28
29
30
31
26
32

12
25
30
29
31
33
34
36
26
32

37
37
37
37

Controladora Consolidado

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
394.846 340.824 345.200
36.741 4815 4815
155.839 149.398 151.912
185.006 228.033 228.033
1.298.929 1.807.003 1.807.003
95.403 120.382 120.382
113.011 104,510 104.855
108.747 122.420 122.420
167.869 149.177 149.177
36.123 73.516 73516
14.474 11.224 11.224
35.371 93.373 99.315
2.642.359 3.204.675 3.217.852
670.192 ) )
848.721 875.548 875.548
3.314.875 3.522.069 3.522.069
13.046 57.506 57.506
459.416 489.939 489.939
3.130.760 3.592.441 3.592.441
67.298 100.478 100.478
54.580 56.268 56.268
141.445 137.991 137.991
440.401 276.727 378.422
9.140.734 9.108.967 9.210.662
9.753.953 9.753.953 9.753.953
4.916.199 4.916.199 4.916.199
9.573.007 5.403.347 5.403.347
(3.593.858) (3.754.472) (3.754.472)
20.649.301 16.319.027 16.319.027
- - 21528
20.649.301 16.319.027 16.340.555
32.432.394 28.632.669 28.769.069

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E 2020
(valores expressos em milhares de reais)

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO ABRANGENTE DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E 2020
(valores expressos em milhares de reais)

Controladora

Consolidado

Notas 31/12/2021 R 31‘/1 Zl?f?:a()do R 31‘/1 2/?;02:d° Notas 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 38 8.142.961 6.101.275 TR0 (D O GEEEE i CAlLAL PR
CUSTOS OPERACIONAIS 3e40 Outros componentes do resultado abrangente

Custo com energia elétrica Resultado atuarial com beneficios pos-emprego 30 189.516  (1.982.159)  (1.982.159)

Energia elétrica comprada para revenda (475.601) (351.735) (355.478) Constituiao de tributos diferidos 12 (28.902) 309.904 300.904
Encargos de uso da rede de transmissao (868.871) (807.515) (807.515)

Custo de construgao (679.120) (447.789) (447.789) Outros componentes do resultado abrangente do exercicio 160.614 (1.672.255) (1.672.255)

Custo de melhoria (118.888) (80.141) (80.141)  Total do resultado abrangente do exercicio 5.629.018 435.519 436.384

Custo de Operagao Parcela atribuida aos controladores 5.629.018 435.519 435.519

Pessoal, material e servigos de terceiros (579.210) (589.874) (600.956) Parcela atribuida a0s ndo controladores : ) 865
Outros (121.158) (11.691) (12.046)

Depreciago e amortizagao (67.156) (54.059) (96.553) As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragées financeiras
(2.910.004) (2.342.804) (2.400.478)
LUCRO BRUTO 5.232.957 3.758.471 3.779.089
DESPESAS OPERACIONAIS 3e40
Pessoal, material e servigos de terceiros (936.023) (760.367) (770.547)
Outros (873.493) (396.392) (399.724)
Depreciagdo e amortizagéo (54.904) (50.108) (50.148)
Provisdes Operacionais (452.346) (928.127) (928.127)
(2.316.766) (2.134.994) (2.148.546)
REMENSURAGCOES REGULATORIAS - CONTRATOS DE TRANSMISSAO 2.942.521 476.529 476.529
RESULTADO DO SERVIGO DE ENERGIA ELETRICA 5.858.712 2.100.006 2.107.072
RESULTADO DE EQUIVALENCIA PATRIMONIAL 20 160.966 (850) (4.871)
RESULTADO FINANCEIRO 41 238.246 275.596 274.986
RESULTADO ANTES DOS IMPOSTOS 6.257.924 2.374.752 2.377.187
Imposto de renda e contribuigéo social 42 (789.520) (266.978) (268.548)
LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO 5.468.404 2.107.774 2.108.639
Resultado atribuivel aos acionistas controladores 5.468.404 2.107.774 2.107.774
Resultado atribuivel aos acionistas ndo controladores - - 865
TOTAL DE AGOES (em milhares) 37 55.905 55.905 55.905
Lucro basico por agéo (em reais) 45 97,82 37,70 37,70
Lucro diluido por agéo (em reais) 45 97,82 37,70 37,70
As notas explicativas séo parte integrante das demonstragées financeiras
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DEMONSTRACAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO
(valores expressos em milhares de reais)
RESERVAS DE LUCROS
CAPITAL RESERVAS INCENTIVOS OUTROS LUCROS/ PATRIMONIO PARTISIOP;\GAO PATRIMONIO
SUBSCRITO/ DE CAPITAL LEGAL ESPECIAL FISCAIS RESULTADOS PREJUIZOS LiQuibo ACIONISTAS NAO LiQuipo
REALIZADO ABRANGENTES ACUMULADOS CONTROLADORA CONTROLADORES CONSOLIDADO
SALDO EM 31/12/2019 (Reapresentado) 9.753.953 4.916.199 301.491 3.879.515 510.102 (2.082.217) 411.347 17.690.390 20.663 17.711.053
Resultado atuarial com beneficios pés-emprego - nota 30 - R - - - (1.672.255) - (1.672.255) - (1.672.255)
Lucro liquido do exercicio - - - - - - 2.107.774 2.107.774 865 2.108.639
Destinacéo:
Reserva legal - nota 37 - - 86.076 - - - (86.076) - - -
Dividendos minimos - nota 46 - - - - - - (408.859) (408.859) - (408.859)
Dividendos nao distribuidos de exercicios anteriores - nota 44 - - - (1.398.023) - - - (1.398.023) - (1.398.023)
Reserva especial decorrente de ajustes do exercicio anterior - nota 37 - - - 411.347 - - (411.347) - - -
Reserva especial de dividendos n&o distribuidos - nota 37 - - - 1.226.577 - - (1.226.577) - - -
Reserva de incentivos fiscais - nota 37 - - - - 386.262 - (386.262) - - -
Recuperagao de créditos de incentivo fiscal - - - (53.772) 53.772 - - - - -
SALDO EM 31/12/2020 9.753.953 4.916.199 387.567 4.065.644 950.136 (3.754.472) - 16.319.027 21.528 16.340.555
Realizagdo de reservas de lucros - - - - - - - - -
Incorporagéo de SPE - - - - - - - - (21.528) (21.528)
Resultado atuarial com beneficios pés-emprego - nota 30 - - - - - 160.614 - 160.614 - 160.614
Lucro liquido do exercicio - - - - - - 5.468.404 5.468.404 - 5.468.404
Destinagao:
Reserva legal - nota 37 - - 273.420 - - - (273.420 - - -
Dividendos minimos - nota 44 - - - - - - (1.298.744 (1.298.744) - (1.298.744)
Reserva especial de dividendos ndo distribuidos - nota 37 - - - 3.896.233 - - (3.896.233 - - -
Reserva de incentivos fiscais - nota 39 - - - - 7 - (7) - - -
SALDO EM 31/12/2021 9.753.953 4.916.199 660.987 7.961.877 950.143 (3.593.858) - 20.649.301 - 20.649.301
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes financeiras
DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E 2020 DEMONSTRACAO DO VALOR ADICIONADO DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E 2020
(valores expressos em milhares de reais) (valores expressos em milhares de reais)
Controladora Consolidado Controladora Consolidado
31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020 GERAGAO DO VALOR ADICIONADO 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Atividades operacionais
Lucro antes do imposto de renda e da contribuigdo social 6.257.924 2.374.752 2.377.187 Receitas
Despesas (Receitas) que nédo afetam o caixa:
Depreciagdo e amortizagao 122.060 104.167 146.701 Venda de energia elétrica, transmissao e outras 12.451.949 7.839.519 7.922.203
Variagdes monetarias, liquidas (278.619) (68.795) (68.795) Provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa 684.504 (309.969) (309.969)
Eqmyajenma patnrr)onlal . (160.966) 850 4.871 13.136.453 7.529.550 7.612.234
Provis&o para contingéncias 1.121.568 730.738 730.738 o :
Provis&o para créditos de liquidagdo duvidosa 223.281 309.969 309.969 () Insumos adquiridos de terceiros
Provisdo para perdas em investimentos 11.966 (58.188) (58.188) Material 35.193 32.487 33.677
Bene'flf:los pos—'erlnpretgo.—l a}uste atuarial 226.349 125.072 125.072 Servigo de terceiros 295.730 261.257 273.974
Proviséo - Depositos judiciais 233.908 - ] L
Atualizagao de caugdes e depdsitos vinculados (219.382) (16.314) (16.314) Energia elétrica comprada para revenda 475.601 351.735 355478
Atualizacéo de titulos da divida agraria (TDA) (165) (165) (165) Encargos de uso da rede de transmissao 868.871 807.515 807.515
Receita contratual (5.864.812) (1.916.370) (1.916.370) Custo de construgao 679.120 447.789 447.789
Provisdo/Reversao contrato oneroso (33.180) 57.269 57.269 Provis&o para impairment (210.496) (218.770) (218.770)
Provisao para impairment (210.496) (218.770) (218.770) =
Participagio nos lucros e resultados (24.224) 28.919 28.919 Reversgo contrato oneroso (33.180) 57.269 57.269
Encargos financeiros 87.639 81.265 81.265 Provisdo para perdas em investimentos 11.966 (58.188) (58.188)
Outras provisées - GAG Melhoria 13.084 107.109 107.109 Outros 2.448.958 1.290.617 1.293.164
Perdas UTE Camagari 50.675 - -
Perdas com ativo imobilizado - 233.136 233.136 £:57.763 AAAHAN 2990908
1.556.610 1.874.644 1.923.634 (=) Valor Adicionado Bruto 8.564.690 4.557.839 4.620.326
Encargos financeiros pagos a instituices financeiras e outras (73.715) (31.748) (31.748) (-) Retengées
Pagamentos a entidade de previdéncia privada (217.981) (180.688) (180.688) : - s A
122.060 104.167 146.701
Pagamento de imposto de renda e contribuigio social (402.171) (663.575) (665.145) Quotas d‘_e fe'”tegragac’ _(Deprec'a‘;a" e Amortizagdo)
Pagamento de participagdes nos lucros ou resultados (56.463) (120.700) (120.700) (=) Valor Adicionado Liquido 8.442.630 4.453.672 4.473.625
Depositos vinculados a litigios 145.640 (34.386) (34.386) (+) Valor adicionado transferido
Variacdes nos Ativos e Passivos PP . .
Clientes 042 511 (896.930) (916.194) Resultaldo de equivaléncia patrimonial 160.966 (850) (4.871)
Almoxarifado 5.682 (7.272) (7.272) Aluguéis 15.845 6.057 6.057
Tributos e contribuigbes sociais 23.844 (17.482) (16.272) Receitas financeiras 510.988 456.468 458.376
Adiantamentos a empregados 13.718 (1.163) (1.006)
7.7 461.67 459.562
Caugbdes e depositos vinculados 10.873 38.074 37.610 687.799 61675 59.5
Servigos em curso (77.374) 29.569 29.569 (=) Valor Adicionado a Distribuir 9.130.429 4.915.347 4.933.187
Subsidios e Redugéo Tarifaria Equilibrada 20.844 = i DISTRIBUIGAO DO VALOR ADICIONADO
Realizagédo do Ativo de Contrato - Concessodes do servigo publico 2.225.775 2.429.459 2.429.459 Pessoal
Alienagbes em curso (11.445) 11.477 11.477
Fachesf Saude Mais (24.182) (10.952) (10.952) Salarios/beneficios/FGTS 1.058.570 948.821 956.176
Fornecedores 54.022 (72.385) (77.715) Honorérios da diretoria 2.947 2.366 2.366
Folha de pagamento 31.926 (302) (305)
Obrigagdes estimadas 8.501 (17.994) (18.383) 1.061.517 951.187 958.542
Encargos setoriais (54.792) (25.945) (25.945) Governos:
Provis&o para contingéncias (136.626) (45.776) (45.776) Encargos sociais vinculados & folha de pagamento 122.793 105.310 105.310
Repactuagdo do risco hidrologico (1.446.623) - © Tributos liquidos de incentivos fiscais 2.181.831 1.541.228 1.547.889
Bens de consoricio 52.325 - -
Provis&o para desmobilizag&o 41.676 - - Federal 1.572.300 1.007.510 1.014.171
Outros ativos e passivos operacionais 54.397 36.421 78.923 Estadual 120.375 94.026 94.026
1.130.362 417.702 434.551 .
Total das atividades operacionais 2.686.972 2.292.346 2.358.185 Municipal 10443 6.222 6.222
Atividades de investimentos Encargos setoriais 478.713 433.470 433.470
Aplicagcdes em Ativos Imobilizado e Intangivel (249.978) (123.007) (298.423) 2.304.624 1.646.538 1.653.199
Investimentos em participagdes societarias permanentes (20.614) - _ Terceiros:
Dividendos recebidos 105.607 68.301 68.301 Encargos financeiros, variagdo monetaria e outros:
Resgates de titulos e valores mobiliarios (478.902) (989.699) (989.699) Outros fi iad 272742 180.872 183.364
AFAC em investidas 5 (6.000) (6.000) utros financladores : : -
Baixas de Ativo Imobilizado ] ] 15474  Alugueis 11.124 15.080 15.547
— ) 26.706 Doagbes, contrib. e subvengdes 12.018 13.896 13.896
= 295.884 209.848 212.807
(643.887) (1.050.405) (1.183.641) —
Atividades de financiamentos Acionistas:
Financiamentos e empréstimos obtidos 122.640 48.551 48.551 Dividendos minimos propostos 1.298.744 408.859 408.859
Pagamentos de financiamentos e empréstimos (195.255) (162.544) (162.544) > P A "
Dividend: distribuidos d t - 1.398.023 1.398.023
Remuneragao paga a acionistas (1.949.037)  (1.252.820)  (1.252.820) videndos nao distribuldos de exerciclos anteriores
Debéntures (20.927) (19.141) (19.141) Participagéo de acionistas néo controladores - - 865
Financiamentos e empréstimos - Incorporagéo de SPE - 151.957 151.957 Lucro do exercicio 4.169.660 300.892 300.892
(2.042.579) (1.233.997) (1.233.997)
5.468.404 2.107.774 2.108.639
TOTAL DE EFEITOS NO CAIXA 506 7.944 (59.453)
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 9.256 1.312 118.001 9.130.429 4.915.347 4.933.187
Caixa e equivalentes de caixa no fim do exercicio 9.762 9.256 58.548  Valor adicionado médio por empregado 2.936 1.545 1.533
VARIAGAO NO CAIXA 506 7.944 (59.453) - . ; e .
As notas explicativas sédo parte integrante das demonstragées financeiras
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021
(valores expressos em milhares de reais, exceto os mencionados em contrario)

1 - INFORMAGOES GERAIS

A Companhia Hidro Elétrica do Sdo Francisco — Chesf, com sede na Rua Delmiro Gouveia, 333, Bairro de San Martin, CEP 50761-
901, na cidade do Recife, capital do Estado de Pernambuco, é uma sociedade de economia mista de capital aberto, controlada da
Centrais Elétricas Brasileiras S.A.- Eletrobras, criada pelo Decreto-Lei n° 8.031/1945, com operagdes iniciadas em 15/03/1948. Tem
como atividades principais a geragédo e a transmisséo de energia elétrica, atuando em todo o territério nacional.

As operagdes da Companhia contam na atividade de Geragéo de energia com 12 usinas hidrelétricas e 14 usinas edlicas, perfazendo
uma poténcia instalada de 10.460,4 MW (10.347,4 MW em 2020) e na atividade de transmissdo de energia o sistema é composto por
136 (129 em 2020) subestagdes e 21.801,2 km (21.491,9 km em 2020) de linhas de alta tens&o.

A Companhia possui ainda, empreendimentos nos segmentos de geragéo e transmisséo, de forma corporativa, em fase de construgéo,
conforme nota 2.1.

Além do parque de geragao e sistemas de transmisséo proprios, antes mencionados, a Companhia participa, em sociedade com outras
empresas, da construgédo e operagéo de usinas de geragao hidraulica e de geragéo edlica com capacidades instaladas de 15.646,0 MW
(15.646,0 MW, em 2020) e 93,0 MW (203,0 MW, em 2020), respectivamente. Ha também empreendimentos de transmissdo compostos
por 6.037,9 km (3.554,0 km em 2020) de linhas de transmissé&o, conforme nota 2.2. Houve redugéo de 110 MW na capacidade instalada,
devido a incorporagao dos ativos de 11 SPE’s do Complexo Pindai aos empreendimentos corporativos da companhia.

Com a Medida Provisoria n® 579, de 11/09/2012, convertida na Lei n® 12.783/2013, as concessdes das usinas hidrelétricas, linhas de
transmisséo e subestagdes que tinham seus prazos vencendo no ano de 2015, foram prorrogadas por 30 anos a partir de janeiro/2013,
mediante novas condigdes estabelecidas nos Termos Aditivos aos respectivos Contratos de Concessdo com o Poder Concedente,
conforme nota 2.3.

O Operador Nacional do Sistema Elétrico — ONS, associagao civil de direito privado, sem fins lucrativos, com funcionamento autorizado
pela Resolugdo n® 351/1998, da Aneel, desde 01 de margo de 1999, assumiu o controle e a operacéo do Sistema Interligado Nacional —
SIN. Nesse contexto, as usinas e a rede basica de transmissao estdo sob a coordenagéo operacional, supervisao e controle do referido
orgao.

1.1 - CAPITALIZAGAO DA ELETROBRAS

Em fevereiro de 2021, foi editada a Medida Proviséria - MP n° 1.031/2021, que possibilitou o inicio dos estudos da modelagem da
desestatizagao da Eletrobras, pelo Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES, e trouxe algumas modificagées
em relagéo ao texto do Projeto de Lei de desestatizagao da Eletrobras n° 5.877/2019.

Em abril de 2021, foi editado o Decreto n® 10.670/2021, que dispde sobre a qualificagdo da Eletrobras no ambito do Programa de
Parcerias de Investimentos — PPl e a sua inclus&o no Programa Nacional de Desestatizagédo — PND, para inicio dos estudos necessarios
a estruturacé@o do processo de capitalizagdo da Eletrobras.

O Conselho do Programa de Parcerias de Investimentos — CPPI aprovou a Resolugdo n® 176/2021, que atribuiu a Eletrobras a
emisséo e oferta das agdes, apos a conversdo em lei da Medida Proviséria n° 1.031/2021. O BNDES é o responsavel pela execugéo
e acompanhamento do processo de capitalizacdo até o seu encerramento, devendo prestar apoio a Eletrobras no que for necessario.

Em julho de 2021, foi publicada no Diario Oficial da Unido, a Lei n° 14.182/2021, decorrente do Projeto de Lei de Conversao - PLV n°
7/2021 e da Medida Proviséria n° 1.031/2021, que trata da desestatizagao da Eletrobras.

O modelo de desestatizagéo prevé que o processo se dara pelo aumento do capital social, por meio de subscrigdo publica de a¢des
ordinarias com rendncia do direito de subscrigdo pela Unido.

Em outubro de 2021, o CPPI aprovou a Resolugdo n° 203/2021, com alteragcdes promovidas pela Resolugdo n® 221/2021, que trata
da modelagem de desestatizagao da Eletrobras. A referida resolugéo detalha os atos da reestruturagéo societaria da Eletrobras a ser
realizada para o processo de desestatizagdo. Além disso, exige que, previamente a desestatizagéo, sejam promovidas alteragées no
Estatuto Social da Eletrobras para incluir mecanismos para:

a) vedar que qualquer acionista ou grupo de acionistas exerga votos em volume superior a dez por cento do capital votante;

b) vedar a realizagao de acordos de acionistas para o exercicio de direito de voto, exceto para a formagéo de blocos com volume inferior
a dez por cento do capital votante;

c) conversao de 1 agao preferencial de classe B de emiss&o da Eletrobras e de titularidade da Unido para a criagéo de 1 agéo preferencial
de classe especial, Golden share, que dara o poder de veto nas deliberagdes sociais relacionadas as matérias que visem a modificar
o estatuto social da Eletrobras para alterar a limitagdo ao exercicio do direito ao voto e a celebragdo de acordo de acionistas descritas
nas alineas (a) e (b) acima;

d) estabelecer que qualquer acionista ou grupo de acionistas que ultrapasse, direta ou indiretamente, de forma consolidada, cinquenta
por cento do capital votante e que ndo retorne a patamar inferior a tal percentual em até cento e vinte dias, realize Oferta Publica de
Aquisicédo, por prego pelo menos duzentos por cento superior & maior cotagdo das agdes ordinarias nos Ultimos quinhentos e quatro
pregdes, atualizada pela taxa do Sistema Especial de Liquidagéo e Custddia - SELIC;

e) estabelecer que qualquer acionista ou grupo de acionistas que ultrapasse, direta ou indiretamente, de forma consolidada, trinta
por cento do capital votante e que nao retorne a patamar inferior a tal percentual em até cento e vinte dias, realize Oferta Publica de
Aquisi¢ao, por prego pelo menos cem por cento superior @ maior cotagdo das agdes ordinarias nos ultimos quinhentos e quatro pregdes,
atualizada pela taxa SELIC;

f) estabelecer capital autorizado, nos termos do art. 168 da Lei n° 6.404, de 1976, permitindo aumentar o capital social da Eletrobras em
valor, no minimo, suficiente para perfazer o montante necessario a realizagdo da Oferta Primaria, considerando ainda a possibilidade de
distribuigao das Agdes do Lote Suplementar e das Agdes Adicionais;

g) prever a auséncia de direito de preferéncia dos acionistas para subscrigdo de valores mobiliarios dentro do limite do capital autorizado,
caso a colocagéo de tais valores mobiliarios seja feita mediante venda em bolsa de valores ou por subscrigao publica, nos termos do

disposto no art. 172, caput e inciso |, da Lei n°® 6.404, de 1976; e

h) aprovar outros ajustes ao estatuto social da Eletrobras, para remover disposi¢des relacionadas a sua condigédo de sociedade de
economia mista e adapta-lo a atuagdo da companhia apés liquidagao da Oferta.

A Lei n® 14.182/2021 prevé a concessao de novas outorgas de concessdes de geragao de energia elétrica sob titularidade ou controle,
direto ou indireto, da Eletrobras, que:

a) tenham sido prorrogadas nos termos do art. 1° da Lei n® 12.783, de 11 de janeiro de 2013 (usinas “cotizadas”);

b) sejam alcangadas pelo disposto no inciso Il do § 2° do art. 22 da Lei n® 11.943, de 28 de maio de 2009 (Sobradinho);

c) sejam alcancadas pelo disposto no § 3° do art. 10 da Lei n® 13.182, de 3 de novembro de 2015 (Itumbiara);
.

N

d) tenham sido outorgadas por meio do Contrato de Concesséo n® 007/2004-ANEEL-Eletronorte (Tucurui e Curua-Una); e

e) tenham sido outorgadas por meio do Contrato de Concesséo n°® 004/2004-ANEEL-Furnas, especificamente para a Usina Hidrelétrica
- UHE Mascarenhas de Moraes.

As usinas de geracédo da Chesf que serdo impactadas no processo de desestatizagéo, nos termos da Lei n° 14.182/2021, s&o as
seguintes: Boa Esperanga, Complexo Paulo Afonso, Luiz Gonzaga, Xingd, Sobradinho, Funil — BA e Pedra.

A desestatizacdo também estéd condicionada a reestruturagéo societaria para manter sob o controle, direto ou indireto da Unido,
empresas, instalagbes e participagdes, detidas ou gerenciadas pela Eletrobras, especificamente Eletrobras Termonuclear S.A -
Eletronuclear e Itaipu Binacional.

Em dezembro de 2021, por meio da Resolugdo n® 30/2021, que alterou a Resolugdo n° 15/2021, o Conselho Nacional de Politica
Energética - CNPE determinou o valor do beneficio econémico dos novos contratos de concessao de geragéo de energia elétrica em R$
67.052.502 para 22 usinas hidrelétricas da Eletrobras atingidas pela Lei n° 14.182/2021.

Sendo concluido o processo de desestatizagao, do montante de R$ 67.052.502 ser&o deduzidos os créditos de R$ 2.906.499, relativos
ao reembolso pelas despesas comprovadas com aquisigdo de combustivel, incorridas até 30 de junho de 2017, pelas concessionarias
que foram controladas pela Eletrobras e titulares das concessdes de que trata o art. 4°-A da Lei n® 12.111/2009, que tenham sido
comprovadas, porém nao reembolsadas, por forga das exigéncias de eficiéncia econdmica e energética de que trata o § 12 do art. 3°
da referida Lei.

Em relagao ao saldo a pagar de beneficio econdmico, apds a dedugdo acima mencionada, a Eletrobras dara como contraprestagéo o
seguinte:

a) pagamento de R$ 25.379.080 a Uniéo, a titulo de bonificagéo pelas outorgas das 22 usinas hidrelétricas mencionadas acima, das
quais 17 sairdo do atual regime de cotas, que s6 remunera operagédo e manutengéo, para o de produgdo independente de energia.

b) pagamento de R$ 71.082.282, correspondente ao valor presente de R$ 32.073.002 a Conta de Desenvolvimento Energético — CDE,
pelo periodo de vinte e cinco anos, conforme o cronograma estabelecido na Resolugdo CNPE n° 30/2021:

Pagamentos a CDE

Em 30 dias da assinatura dos novos contratos de concessdo 5.000.000
2023 574.629

2024 1.149.257

2025 1.723.886

2026 2.298.514

2027 2.873.143

De 2028 a 2047 (20 anos) 2.873.143

Total 71.082.282

c) aportes de recursos anuais, em 10 anos atualizados pelo indice de Pregos para o Consumidor Amplo - IPCA, ou por outro indice
que vier a substitui-lo, para desenvolvimento de projetos que comporéo: i) revitalizagao dos recursos hidricos das bacias hidrograficas
na area de influéncia dos reservatérios das usinas hidrelétricas de Furnas, R$ 230.000; ii) redug&o estrutural de custos de geragéo
de energia na Amazonia Legal e navegabilidade dos Rios Madeira e Tocantins, R$ 295.000; e iii) revitalizagdo das Bacias do Rio S&o
Francisco e do Rio Parnaiba, R$ 350.000. Totalizando o montante anual de R$ 875.000.

As contraprestagdes supracitadas se tornaréo obrigagéao efetiva quando for concluido o processo de desestatizagao.

Em 15 de fevereiro de 2022, no ambito do processo TC 008.845/2018-2, houve aprovacgéao pelo plenario do Tribunal de Contas da Unido
- TCU, acerca da avaliagao do calculo do valor adicionado com os novos contratos de concessdes de energia elétrica, a que alude a Lei
n°® 14.182/2021, e a consequente definigdo do valor do bénus de outorga.

No que respeita a segregacgao de ativos que nao poderdo ser privatizados, a Empresa Brasileira de Participagdes em Energia Nuclear
e Binacional S.A. — ENBpar foi criada para receber os ativos, os programas e contratos que néo poderao ser mantidos na Eletrobras
apos a desestatizagao.

Em outubro de 2021, foi publicada, no Diario Oficial da Uni&o, a Portaria Normativa do Ministério de Minas e Energia - MME n° 556, que
designa a ENBpar como 6rgéo operacionalizador do Programa Nacional de Universalizagao do Acesso e Uso da Energia Elétrica - “Luz
Para Todos” e do Programa Nacional de Universalizagéo do Acesso e Uso da Energia Elétrica na Amazonia Legal - Mais Luz para a
Amazonia.

Além de responsavel pelos programas citados, a ENBpar sera a acionista controladora da Eletronuclear e recebera a participagdo
atual da Eletrobras em ltaipu Binacional, nos termos da Lei n°® 14.182/2021 e da Resolugdo n° 203, do CPPI, de outubro de 2021,
posteriormente alterada pela Resolugéo n® 221/2021.

Ressalta-se que a transferéncia do controle das investidas Eletronuclear e Itaipu Binacional esta condicionada aos tramites do processo
de desestatizagao da Eletrobras, nos termos da Lei n° 14.182/2021 e da Resolugdo CPPI n° 203/2021, com as alteragdes da Resolugao
CPPI n° 221/2021.

Em 22 de fevereiro de 2022, como parte do processo de desestatizagédo, a Eletrobras realizou a 1812 Assembleia Geral Extraordinaria
de acionistas para deliberar sobre as matérias indicadas na Proposta da Administragéo, integrantes da ordem do dia, relativas a sua
desestatizagao, a luz do disposto na Lei n° 14.182/2021 e nas Resolugdes CPPI n° 203 e n°® 221, ambas de 2021, sendo os 12 itens
da ordem do dia aprovados pela maioria dos acionistas presentes e ressaltando que a Unido se absteve nas votagdes, conforme
determinado na Lei n°® 12.482/2021.

O TCU ainda analisara a modelagem e o formato da capitalizagéo, que envolve ofertas de agdes nas bolsas de valores do Brasil e do
Estados Unidos. Esta etapa permitira a sequéncia do processo de desestatizagdo da Eletrobras.

1.2-COVID-19

A Companhia mantém acompanhamento diligente quanto a potencial materializagdo de impactos financeiros no que diz respeito a
pandemia de COVID 19 sobre a sua capacidade de pagamento de seus compromissos financeiros.

A Companhia monitorou os potenciais impactos nos negécios de comercializagdo, firmados no Ambiente de Contratagdo Regulada -
ACR e Ambiente de Contratacéo Livre - ACL, com o acompanhamento das comunicac¢des de caso fortuito ou forga maior; pedidos de
renegociagao; risco de crédito das contrapartes (capacidade de honrar os pagamentos assumidos pelos contratos) e inadimpléncia. Em
2020, foram realizadas renegocia¢des em alguns dos contratos firmados no mercado livre, sem perda econdmica para a Companhia.
Com relagao a inadimpléncia, em 2021, nao houve registros significativos nos contratos existentes no ACR, no ACL, nas cotas de
garantia fisica.

Em abril de 2021, a Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL, buscando amortecer a pressao tarifaria, em razéo das estimativas
de aumento médio de 15% nos processos tarifarios de distribuicdo para o ano de 2021 e com alto risco de inadimplemento, decorrente
da pandemia de COVID-19, optou pelo reperfilamento do componente financeiro da Rede Basica Sistema Existente - RBSE, prevendo
uma redugao da curva de pagamento desses valores para os ciclos 2021/2022 e 2022/2023 e um aumento no fluxo de pagamentos nos
ciclos apos 2023, estendendo tais parcelas até o ciclo 2027/2028, preservando, entretanto, a remuneragao pelo Weighted Average Cost
of Capital - WACC. Mais informagdes vide nota 16.
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2 - DAS CONCESSOES

2.1 - Chesf

A Companhia detém as seguintes concessoes:
2.1.1 - Geragao

« Geragao hidraulica

Namero do Poténcia  Capacidade Utilizada Data da Data de
Contrato USINAS Rio Instalada  em 2021 (MW médio/ Concesséao / Vencimento
(MW) (*) ano) (*) Permissao

Em Servigo:
006/2004 Paulo Afonso | Séao Francisco 180,001 0,386 03/10/1945 30/04/2043
006/2004 Paulo Afonso Il Sao Francisco 443,000 0,632  03/10/1945 30/04/2043
006/2004 Paulo Afonso Il Séo Francisco 794,200 0,998 03/10/1945 30/04/2043
006/2004 Paulo Afonso IV Séao Francisco 2.462,400 981,663 03/10/1945 30/04/2043
006/2004 Apolonio Sales (Moxotd)  Sao Francisco 400,000 0,877  03/10/1945 30/04/2043
006/2004 Luiz Gonzaga (ltaparica)  S&o Francisco 1.479,600 453,311  03/10/1945 06/05/2043
006/2004 Xingd Sé&o Francisco 3.162,000 1.122,807  03/10/1945 06/05/2043
006/2004 Funil de Contas 30,000 5,552 25/08/1961 13/02/2043
006/2004 Pedra de Contas 20,007 3,384 25/08/1961 31/12/2042
006/2004 BZﬁiofSpe’a”Qa (Castelo b naiba 237,300 120747 11/101965  02/05/2043
006/2004 Sobradinho Séao Francisco 1.050,300 254,493  10/02/1972 07/02/2059
006/2004 Curemas Pianco 3,520 - 26/11/1974 14/02/2026

(*) Informagdes ndo auditadas.
O prazo esta contemplando a extenséo de outorga decorrente da repactuagdo do risco hidrolégico (Lei n® 14.052/2020), homologada
pelas Resolucdes ANEEL 2.919/2021 e 2.932/2021. O aditamento do contrato de concesséo, ja com o novo prazo, sera assinado tdo

logo os tramites administrativos na ANEEL forem concluidos.

« Geragao edlica

N

i) determinar o aditamento do Contrato de Uso do sistema de Transmiss@o — CUST n° 095/2012 para redugédo do Montante de Uso do
Sistema de Transmissdo — MUST de 346,598 MW para 70 MW a partir de 16/12/2014, com valor a ser ressarcido a CHESF de R$ 1.266,
referente ao més de janeiro de 2015, a ser considerado como crédito na Apuragéo Mensal dos Servigos e Encargos - AMSE realizado
pelo ONS na apuragéo subsequente a essa deciséo;

i) os encargos de uso referente a unidade geradora n° 3 — UG3, em operacéo sdo devidos até a data de extingdo da concessdo da UTE
Camagari, quando deveré&o ser encerrados o CUST e o CCT associado a central de geragéo e liquidados eventuais encargos de uso do
sistema de transmissdo remanescentes; e

iii) encaminhar ao Ministério de Minas e Energia, com pronunciamento favoravel, o pedido de extingdo da concessdo da Usina
Termelétrica Camagari, outorgada por meio da Portaria DNAEE n° 1.068, de 10/08/1977, c/c a Portaria n° 88, de 11 de margo de 2010,
localizada no municipio de Dias D"Avila, estado da Bahia.

Em agosto de 2016, a Aneel, através do Despacho n° 258/2016, suspendeu a operagédo comercial da Usina Termelétrica de Camacari —
UTE Camagari, devido a deterioragéo de varios de seus equipamentos, que ja se encontravam com a vida Util ultrapassada, repercutindo
no desempenho operacional e, consequentemente, na eficiéncia e confiabilidade desta UTE.

Em 3 de outubro de 2018, através da Portaria n° 420 do MME, o governo extinguiu a concessdo da UTE Camagari. Ainda em outubro de
2018, a Chesf publicou Chamada Publica para cadastrar empresas interessadas em firmar parceria com vistas a viabilizagao de negdcio
em sociedade, utilizando os ativos remanescentes da extinta concessao desta UTE.

A chamada publica resultou na impossibilidade de se formar parceria, por dissenso quanto a participagéo societaria da Chesf com a
valoragéo de seus ativos e no prazo exiguo para estabelecimento e regularizagédo formal da entrada no negdcio exigido pela outra
parte envolvida. No entanto, foi apresentada a Chesf, pelas empresas que participaram da etapa final de negociagcédo da Chamada
Publica (Pecém Energia S.A. e Energética Camagari Muricy Il S.A.), proposta sugerindo o arrendamento dos bens e instalagées da UTE
Camagari durante o periodo de atendimento aos contratos que as SPE’s possuem, qual seja, 15 anos.

Em 30 de agosto de 2019 foi assinado o contrato de locagéo de ativos da extinta UTE Camacari, entre a Chesf, como locadora, Pecém
Energia S.A. e Energética Camagcari Muricy Il S.A., como locatarias. O referido contrato tem como objeto a locagéo irrevogavel e
irretratavel do Ativo existente na Area Locada pela Locadora as Locatarias, pelo Prazo Total de Locag&o.

Em atendimento ao Pronunciamento Técnico CPC 06 (R2)/IFRS 16 (“arrendamentos”) e mediante a assinatura do contrato de locagéo,
foi registrada a baixa dos ativos liquidos da UTE Camagari e constituido um Contas a Receber, que corresponde ao fluxo de recebiveis,
ajustado ao seu valor presente.

« a existéncia de periodos também em que maquinas sao retiradas da operagédo para a execugdo de manutengao, seja preventiva ou
corretiva;

* que a produgdo das usinas hidraulicas depende ainda da disponibilidade hidrica do rio onde esta localizada. Em periodos de maior
hidraulicidade pode ser possivel elevar a geragdo, bem como pode haver a necessidade de sua redugdo durante os periodos de
escassez d’agua, como ocorre nos periodos de racionamento de energia elétrica.

Com a edigdo da Medida Proviséria n° 579, de 11/09/2012, convertida na Lei n° 12.783, de 11/01/2013, parte dessas usinas, objeto do
contrato de concessao n° 006/2004 e das instalagdes de transmiss&o do contrato de concessdo n° 061/2001, foram prorrogadas a partir
dos aditivos a esses contratos, assinados em 05/12/2012, em novas condig¢des, conforme nota 2.3.

A Companhia apresentou a Aneel, pleito referente a reducéo dos encargos associados ao uso do sistema de transmissao (CUST) da
UTE Camagari, bem como a revogagéo da concessao da usina.

Em reunido publica ordinaria realizada em 03/02/2015, a diretoria da Aneel procedeu a avaliagdo do pleito da Companhia, conforme
Pespacho n° 247, de 03/02/2015, com as seguintes decisdes tomadas:

Nimero do Poténcia Capacidade Utilizada Data da Data de No exercicio de 2021, por questdes técnicas, as locatarias solicitaram a rescisdo amigavel do contrato de locacédo, baseada nos
Contrato USINAS Localidade  Instalada (MW) em 2021 (MW médio/ Concessdo/ . - dispositivos do referido contrato. A Companhia no se opds a referida rescisao, e registrou a baixa do “contas a receber” (nota 40).
*) ano) (*) Permissao
Em Servigo: « Generation Scaling Factor (GSF) — Lei n.° 14.052/2020
220/2014 Casa Nova Il (***)  Casa Nova - BA 32,900 9,994  26/05/2014 26/05/2049
225/2014 Casa Nova lll (***) ~ Casa Nova - BA 28,200 9,428  28/05/2014 28/05/2049 Em setembro 2020, foi publicada a Lei n° 14.052, que alterou a Lei n° 13.203/2015, estabelecendo novas condigdes para repactuagio
7.907/2019 Casa_Nova A7) C_asa lNova - BA 27,000 9264 _01/01/2013 01/01/2043 do risco hidrolégico referente a parcela dos custos incorridos com o GSF assumidos pelos titulares das usinas hidrelétricas participantes
1:?@;:: ﬁcaua " E!nga! Egﬁ; iggg ?;52 :g;gjgg}: 1852:@823 do Mecanismo de Realocagédo de Energia (MRE) desde 2012, com o agravamento da crise hidrica.
rapapa indai | ,
12;@81: ?ngu;al 2 Enga! ESQ; 13832 2233 :gjgjggﬁ 18582@8:2 A alteragdo legal teve como objetivo a compensacdo aos titulares das usinas hidrelétricas participantes do MRE por riscos nédo
eil indai
L L ’ : hidrolégicos causados por: (i) empreendimentos de geragdo denominados usinas estruturantes, relacionados a diferenga entre a
154/2014 Caitita 2 Pindai (BA 10,000 3,853 10/04/2014 10/04/2049 o ) . . . .
1742014 CZ:'(I::ré P::d:; EBA; 10.000 3028  17/04/2014 17/04/2049 garantia fisica outorgada na fase de motorizagdo e os valores da agregacéo efetiva de cada unidade geradora motorizada ao SIN, (ii)
176/2014 Corrupido 3 Pindai (BA) 10'000 3'032 28/04/2014 28/04/2049 restricdes ao escoamento da energia das usinas estruturantes em funcgéo de atraso na entrada em operagéo ou de entrada em operagdo
17712014 Caitit 3 Pindai (BA) 10’000 2'837 28/04/2014 28/04/2049 em condig&o técnica insatisfatoria das instalagdes de transmisséo de energia elétrica destinadas e (iii) por geragéo termelétrica que
213/2014 Papagaio Pindai (BA) 10'000 4'034 22/05/2014 22/05/2049 exceder aquela por ordem de mérito e importagédo de energia elétrica sem garantia fisica. Referida compensagéo dar-se-4 mediante a
219/2014 Coqueirinho 2 Pindai (BA) 16,000 54718 26/05/2014 26/05/2049 extensdo da outorga, limitada a 7 anos, calculada com base nos valores dos parametros aplicados pela Aneel.
286/2014 Tamandua Mirim 2 Pindai (BA) 16,000 5,078 20/06/2014 20/06/2049
Em Construcio A Aneel, por meio das resolugdes 2.919/2021 e 2.932/2021, homologou a extensao das outorgas das usinas/complexos hidrelétricos.
7.907/2019 Casa Nova (**) Casa Nova - BA 153,000 - 01/01/2013 01/01/2043
(*) Informagées nao auditadas. N da Usi Prazo de extensao da Resolucio H logatéri
(**) Referente leilao 007/2010 ome da Usina outorga em dias esolugao Homologatéria
(**) Referente leildo 010/2010 Boa Esperanca (Castelo Branco) 122 2.919/2021
~ L. Complexo Paulo Afonso / Moxoté (UHEs Apoldnio Sales (Moxotd),

Subestagdes Elevatérias Paulo Afonso |, Paulo Afonso II, Paulo Afonso 1l e Paulo Afonso IV. 120 2.919/2021

- Curemas 446 2.919/2021

Numero do . Estado da . " = Data de -

Contrato Empreendimento Federagio Quantidade (*) Data da Concesséao Vencimento Funil 44 2.919/2021
Em servigo: Luiz Gonzaga (ltaparica) 126 2.919/2021
006/2004  SE Elev. Usina Apolénio Sales BA 1,0 12/11/2004 31/12/2042 Sobradinho 2585 2.919/2021
006/2004 SE Elev. Usina Luiz Gonzaga BA 1,0 12/11/2004 31/12/2042 Xing6 126 2.919/2021
006/2004 SE Elev. Usina PAF | BA 1,0 12/11/2004 31/12/2042 - . . . . .

006/2004 SE Elev. Usina PAF Il BA 10 12/11/2004 31/12/2042 A Administragdo da Companhia aprovou a repactuagéo do risco hidrologico, nos termos da Lei n® 14.052/2020.
006/2004 SE Elev. Usina PAF IlI BA 1,0 12/11/2004 31/12/2042
006/2004 SE Elev. Usina PAF IV BA 1.0 12/11/2004 31/12/2042 Os valores apresentados pela Camara de Comercializagdo de Energia — CCEE, que deram base as extensdes de outorgas, foram
006/2004 SE Elev. Usina Xingd BA 1,0 12/11/2004 31/12/2042 registrados contabilmente de acordo com as determinagdes do CPC-04 (R1) /IAS 38 - Ativo Intangivel, mensurados a valor justo, como
006/2004 SE Elev. Usina Boa Esperanga BA 1,0 12/11/2004 31/12/2042 base nos parametros determinados pela regulamentagdo da Aneel, considerando os fluxos futuros esperados nesse novo periodo de
006/2004 SE Elev. Usina Funil BA 1,0 12/11/2004 31/12/2042 concessado, bem como os valores das compensacgdes calculados pela CCEE.
006/2004 SE Elev. Usina Pedra BA 1,0 12/11/2004 31/12/2042
006/2004 SE Elev. Usina de Curemas PB 1,0 12/11/2004 25/11/2024 Nome da Usina Calculo da CCEE - Impacto financeiro
006/2004 SE Elev. Usina de Sobradinho BA 1,0 12/11/2004 10/02/2052 5 e (CESEs) Feies) 2560
220/2014 SE Elev. Casa Nova Il BA 1,0 26/05/2014 26/05/2049 . - X ’
205/2014  SE Elev. Casa Nova Il BA 1,0 28/05/2014 28/05/2049 ifo';‘sc')eﬁ"::u‘ff :fg"n”:;" l“g“;‘;’:‘l’o(ggﬁzo’*l’i/‘"°”'° Sales (Moxoto), Paulo Afonso I, Paulo 69.580
7.907/2019  SE Elev. Casa Nova A BA 1,0 01/01/2013 01/01/2043 : .
Curemas 644
Funil 135
A capacidade utilizada corresponde a geragao média, em MW, no exercicio. - =
pac HHE P gerag : xereict Luiz Gonzaga (ltaparica) 31.623
s ) . s = ) ) Sobradinho 451.610
A poténcia instalada das usinas, que é sempre superior a sua produgéo, considera: Xingé 70.520
628.674
« a existéncia de periodos, tanto ao longo do dia, como no horizonte anual, em que ocorrem maior ou menor demanda de energia no Perdas (limitagao de 7 anos) - Sobradinho (337.769)
sistema para o qual a usina, ou sistema de geragao, esta dimensionado; Total (*) 290.905

Adesao a repactuagao do risco hidrolégico

Em 09/07/2021, a Companhia aprovou a adesé&o a repactuagao do risco hidrolégico na forma, condigdes e prazos estabelecidos pela Lei
n.° 14.052/2020. Em razao da referida adeséo, a Chesf desistiu do processo judicial no qual possuia em seu favor uma medida liminar
que lhe garantia a neutralidade dos efeitos do rateio de liminares de outros agentes e dos efeitos do GSF, quando inferior a 95%, nas
contabilizagdes no Mercado de Curto Prazo.

A Chesf requereu junto & CCEE a incidéncia dos efeitos relativos a repactuagdo do risco hidrolégico. Com a desisténcia do processo
judicial, houve o pagamento do valor retido na CCEE de R$ 1.419.935, em 05 de agosto de 2021.

O valor pago pela Chesf a CCEE foi calculado da seguinte forma:

CCEE Em 31/07/2021
Obrigagdes 1.824.794
Créditos 404.859
Saldo a Pagar 1.419.935
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Em contrapartida a desisténcia do processo judicial, a Companhia foi beneficiada, nos termos das condigdes de repactuacéo do risco
hidrolégico, com a postergagao da concessdo das usinas, com destaque para UHE Sobradinho, que tera sua concesséo por mais 7
anos.

A operacao do referido processo judicial estava classificada como provavel e se encontrava registrado no passivo e os créditos com a
CCEE estavam registros no ativo.

2.1.2 - Transmissao

« Linhas de transmissao

Numero do Empreendimento Estado da Extensao Data da Data de
Contrato Federagéo (km) (*) Concessdao Vencimento
Em servico:
061/2001 Diversos Empreendimentos EF,&ES:SS AL, 19.251,3  29/06/2001  31/12/2042
007/2005 LT Milagres - Taua - 230 kv, C1 CE 208,1 04/03/2005 03/03/2035
008/2005 LT Milagres - Curemas - 230 kv, C2 CE, PB 119,8  04/03/2005 03/03/2035
010/2007 LT Ibicoara - Brumado - 230 kv, C1 BA 94,5 14/06/2007 14/06/2037
012/2007 LT Paraiso - Agu Il - 230 kv, C2 PI, CE, RN 132,8  14/06/2007  14/06/2037
012/2007 LT Picos - Taua Il - 230 kv, C1 PI, CE 183,2 14/06/2007  14/06/2037
005/2008 LT Nossa Senhora do Socorro - Penedo - 230 kv, C1 SE, AL 110,2  17/03/2008 17/03/2038
006/2009 LT Pirapama Il - Suape Il - 230 kv, C1, C2 PE 41,8 28/01/2009 28/01/2039
006/2009 LT Suape IIl - Suape Il - 230 kv, C1, C2 PE 7,2 28/01/2009 28/01/2039
017/2009 LT Paulo Afonso IIl - Zebu Il - 230 kv, C1, C2 PE, PB, AL, RN 10,8 03/08/2009 03/08/2039
019/2010 LT C. Mirim Il - Jodo Camara Il - 230 kv, C1 RN 74,5 23/11/2010  23/11/2040
019/2010 LT Extremoz Il - C. Mirim - 230 kv, C2 RN 31,4 23/11/2010  23/11/2040
020/2010 LT Bom Jesus da Lapa Il - Igapora Il - 230 kv BA 115,0  23/11/2010  23/11/2040
019/2012 LT Igapora Il - Igapora IIl - 230 KV, C1, C2 BA 10,8 01/06/2012  01/06/2042
019/2012 LT Igapora Ill - Pindai Il - 230 kV BA 49,5 01/06/2012 01/06/2042
021/2010 LT Sobral Il - Acarau Il, - 230 kV CE 91,3  23/11/2010  23/11/2040
010/2011 LT Paraiso - Lagoa Nova Il - 230 kV; RN/CE 65,4  13/10/2011  13/10/2041
018/2012 LT Ceara-Mirim Il - Touros Il - 230 kV RN 61,5 01/06/2012 01/06/2042
018/2012 LT Mossoro Il - Mossord IV - 230 kV RN 36,1 01/06/2012 01/06/2042
225/2014 LT Casa Nova Il - Sobradinho - C1 BA 67,1 28/05/2014 28/05/2049
009/2011 LT Morro do Chapéu Il - Irecé - 230 kV BA 64,1 13/10/2011  13/10/2041
017/2011 LT Teresina Il - Teresina Ill - 230 kV, C1/C2 Pl 45,6  09/12/2011  09/12/2041
005/2012 LT Messias - Maceio Il - 230 kV, C1/C2 SE/AL/BA 39,4 10/05/2012  10/05/2042
005/2012 LT Jardim - Nossa Senhora do Socorro - 230 kV SE/AL/BA 1,2 10/05/2012 10/05/2042
014/2008 LT Eunapolis - Teixeira de Freitas Il - 230kV, C1 BA 145,0 16/10/2008 16/10/2038
018/2009 LT Eunapolis - Teixeira de Freitas Il - 230 kV, C2 BA 144,8 03/08/2009 03/08/2039
008/2011 LT Ceara-Mirim Il - Jodo Camara Ill, em 500 kV RN/PB 63,6 13/10/2011  13/10/2041
008/2011 LT Ceara-Mirim - Extremoz Il, em 230 kV RN/PB 19,2 13/10/2011  13/10/2041
008/2011 LT Ceara-Mirim - Campina Grande Ill, em 500 kV RN/PB 192,4  13/10/2011  13/10/2041
008/2011 gff\;"p'”a CrEIEE Il =Cama ERmR I &0 s 106 13M10/2011  13/10/2041
018/2012 LT Russas Il - Banabuiu C2, em 230 kV RN 112,0 01/06/2012  01/06/2042
004/2010 LT Sao Luiz Il - Sao Luiz lll C2, em 230 kV MA 34,3 12/07/2010  12/07/2040
017/2009 LT Pau Ferro - Santa Rita Il - 230kV PE, PB, AL, RN 84,8 03/08/2009 03/08/2039
019/2010 LT Mossoro Il - Agu Il - 230 kV, C2 RN 64,3  23/11/2010  23/11/2040
019/2010 LT Agu Il - Agu Il - 230 kV, C2 RN 18,0  23/11/2010  23/11/2040
21.801,6
Em construgdo:
019/2010 LT Paraiso - Agu Il - 230 kV, C3 RN 123,0 23/11/2010  23/11/2040
123,0
(*) Informagdes néo auditadas.
« Subestagoes
Numero do Empreendimento Estado Qa Quantidade Data da_ Da’fa de
Contrato Federagéo *) Concessdao Vencimento
Em servico:
061/2001 Diversos Empreendimentos EFI\/CI:/SPSBEFEI\? AL, 96,0 29/06/2001 31/12/2042
007/2005 SE Taua Il - 230 kV CE 1,0 04/03/2005 03/03/2035
010/2007 SE Ibicoara - 500/230 kV BA 1,0 01/06/2007 01/06/2037
006/2009 SE Suape Il - 500/230 kV PE 1,0 28/01/2009  28/01/2039
006/2009 SE Suape Il - 230/69 kV PE 1,0 28/01/2009 28/01/2039
017/2009 SE Santa Rita Il - 230/69kV PE, PB, AL, RN 1,0  03/08/2009
017/2009 SE Zebu - 230/69kV PE, PB, AL, RN 1,0 03/08/2009 03/08/2039
017/2009 SE Natal Ill - 230/69kV PE, PB, AL, RN 1,0 03/08/2009 03/08/2039
007/2010 SE Camagari IV - 500/230 kV BA 1,0 12/07/2010  12/07/2040
013/2010 SE Arapiraca Ill - 230/69 kv AL 1,0 06/10/2010 06/10/2040
019/2010 SE Extremoz Il - 230 kv RN 1,0 23/11/2010  23/11/2040
019/2010 SE Jodo Camara Il - 230 kv RN 1,0 23/11/2010  23/11/2040
020/2010 SE Igapora - 230 kv BA 1,0 23/11/2010  23/11/2040
021/2010 SE Acarau Il - 230 kv CE 1,0  23/11/2010  23/11/2040
010/2007 SE Brumado Il BA 1,0 01/06/2007 01/06/2037
020/2010 SE Bom Jesus da Lapa Il BA 1,0  23/11/2010  23/11/2040
010/2011 SE Lagoa Nova Il 230 kV RN/CE 1,0 13/10/2011  13/10/2041
019/2012 SE Igapora Ill 500/230 KV BA 1,0 01/06/2012  01/06/2042
019/2012 SE Pindai Il 230 KV BA 1,0 01/06/2012 01/06/2042
014/2010 SE Polo 230/69 kV BA 1,0 06/10/2010 06/10/2040
010/2011 SE Ibiapina I 230 kV CE 1,0 13/10/2011  13/10/2041
017/2012 SE Mirueira Il 230/69 Kv PE 1,0 01/06/2012 01/06/2042
018/2012 SE Touros Il, 230 kV RN 1,0 01/06/2012 01/06/2042
018/2012 SE Mossord IV, 230 kV RN 1,0 01/06/2012 01/06/2042
009/2011 SE Morro do Chapéu Il 230 kV BA 1,0 13/10/2011  13/10/2041
017/2011 SE Teresina Ill em 230/69 kV PI 1,0 09/12/2011  09/12/2041
225/2014 SE Casa Nova Il BA 1,0 28/05/2014  28/05/2049
017/2012 SE Jaboatao Il 230/69 kV RE 1,0 01/06/2012 01/06/2042
008/2011 SE Joao Camara Ill, em 500/138 kV. RN/PB 1,0 13/10/2011  13/10/2041
008/2011 SE Ceara-Mirim I, em 500/230 kV. RN/PB 1,0 13/10/2011  13/10/2041
008/2011 SE Campina Grande Ill, em 500/230 kV RN/PB 1,0  13/10/2011  13/10/2041
014/2008 SE Teixeira de Freitas Il - 230/138 kv BA 1,0 16/10/2008  16/10/2038
005/2012 SE Nossa Senhora do Socorro 230/69 kV SE 1,0 10/05/2012  10/05/2042
005/2012 SE Maceio II, 230/69 kV AL/BA 1,0 10/05/2012  10/05/2042
005/2012 SE Pogdes Il 230/138kV AL/BA 1,0 10/05/2012  10/05/2042
004/2010 SE Pecém I, em 500/230 kV MA/CE 1,0 01/01/2010 01/01/2040
004/2010 SE Aquiraz Il, em 230/69 kV MA/CE 1,0  01/01/2010  01/01/2040
150/2014 SE GPEXPAN BA 1,0 10/04/2014  10/04/2049
004/2010 SE SAO LUIZ Il MA 1,0 12/07/2010  12/07/2040
004/2010 SE SAO LUIZ Il MA 1,0 12/07/2010  12/07/2040
019/2010 SEAGU NI RN 1,0 23/11/2010  23/11/2040
136,0

(*) Informagdes nédo auditadas.
.
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2.2 - Controladas, controladas em conjunto e coligada
A Companhia detém ainda, por intermédio de suas controladas, controladas em conjunto e coligada, as seguintes concessdes:
2.2.1 - Geragao

» Geragao Hidraulica

Numero do Usinas Empresa Participagao Rio Capacidade Ano da Ano de
Contrato P da Companhia em MW (*) Concessao Vencimento

Em servigo:

001/2010  UHE Belo Monte Norte Energia S.A. 15,00% Xingu 11.233,10 2010 2045

002/2007  UHE Dardanelos Energética Aguas da Pedra S.A. 24,50% Aripuana 261,00 2007 2042

002/2008  UHE Jirau Energia Sustentavel do Brasil S.A. 20,00% Madeira  3.750,00 2008 2043

001/2014  UHE Sinop Companhia Energética SINOP S.A. 24,50% Teles Pires 401,88 2014 2049

(*) Informagdes néo auditadas.

« Geragao Eolica

Numero da . Participagao . Capacidade Ano da Ano de
Portaria Usinas Empresa da Companhia Localidade em MW (*) Autorizagdo Vencimento

Em servico:

388/2012 UEE Caigara | Vamcruz | Participagées S.A. 49,00% Serra do Mel (RN) 27,00 2012 2047

399/2012 UEE Junco |  Vamcruz | Participagdes S.A. 49,00% Serra do Mel (RN) 24,00 2012 2047

417/2012 UEE Junco Il Vamcruz | Participagées S.A. 49,00% Serra do Mel (RN) 24,00 2012 2047

418/2012 UEE Caigara Il Vamcruz | Participagdes S.A. 49,00% Serra do Mel (RN) 18,00 2012 2047

(*) Informagdes nédo auditadas.

2.2.2 - Transmissao

« Linhas de transmissao

Numero do Empreendimento Empresa Participagdo Estadoda Extensdo Anoda Ano de
Contrato P P da Companhia Federagdo (km)(*) Concessdo Vencimento

Em servigo:

LT Teresina Il - Sobral IIl /

Teresina Il - Fortaleza Il / 1\ - Sistema de

005/2004 Transmissdo Nordeste 49,00% Pl, CE 546,0 2004 2034
Sobral IIl - Fortaleza I, em SA
500 KV o
LT Coletora Porto Velho /  Interligagéo Elétrica o
0122000 Araraquara Il, em 600 KV do Madeira S.A. 2L IR &P 25 2008 R
LT Luis Gonzaga - Interligagéo Elétrica o
022/2011 Garanhuns II, em 500KV Garanhuns S.A 49,00% AL/PE/PB 218,0 2011 2041
LT Garanhuns Il - Campina Interligagédo Elétrica o
022/2011 Grande IIl, em 500 KV e Y 49,00% AL/PE/PB 194,0 2011 2041
LT Garanhuns Il - Pau Interligagdo Elétrica o,
022/2011 Ferro, em 500 KV Garanhuns S.A 49,00% AL/PE/PB 209,0 2011 2041
022/2011 LT Garanhuns Il - Angelim | 'nterligacdo Elétrica 49,00%  AL/PE/PB 12,0 2011 2041
Garanhuns S.A
3.554,0
(*) Informagdes néo auditadas.
« Subestagoes
Numero do Emoreendimento Empresa Participagdo Estado da Quantidade Ano da Ano de
Contrato P P da Companhia Federagdo (*) Concessdo Vencimento
Em servigo:
Estacédo Retificadora n° 02 CA/CC Interligagao
015/2009  em 500/600 kV; Estagao Inversora Elétrica do 24,50% RO/SP 2,0 2009 2039
n° 02 CC/CA em 600/500 kV Madeira S.A.
. Interligagédo
022/2011  SE Garanhuns, em 500230 kV; gy, 49,00%  AL/PE/PB 2,0 2011 2041
SE Pau Ferro, em 500/230 kV
Garanhuns S.A
4,0

(*) Informagdes ndo auditadas.
2.3 - Prorrogacéo das concessées de servigo publico de energia elétrica

Em 11/01/2013, o Governo Federal emitiu a Lei n® 12.783/2013, regulamentada pelo Decreto n° 7.891, de 23/01/2013, que dispde sobre
as concessdes de geragao, transmisséo e distribuicdo de energia elétrica, sobre a redugéo dos encargos setoriais, sobre a modicidade
tarifaria, e da outras providéncias.

Por meio da aludida Lei, as concess6es de energia elétrica, tratadas nos artigos 17, §5°, 19 e 22 da Lei n® 9.074, de 07/07/1995, cujos
prazos de vencimento ocorreriam a partir de 2015, foram prorrogadas por mais 30 anos, conforme condi¢des estabelecidas na referida
Lei e nos respectivos aditivos aos Contratos de Concessao.

Destacam-se entre as mudangas no modelo de negocios, a alteragéo do regime de preco para tarifa calculada com base nos custos de
operagdo e manutengao, acrescidos de remuneragédo, com revisdes periddicas e alocagéo das cotas de garantia fisicas de energia e
de poténcia das usinas hidrelétricas as concessionarias de servigos publicos de distribuicdo de energia elétrica do Sistema Interligado
Nacional — SIN. E para a transmisséo a tarifa (nova Receita Anual Permitida — RAP) foi definida para cobrir os custos de operagéo e
manutengao, acrescida de remuneragéo.

A Resolugéo Normativa ANEEL n° 596, de 19/12/2013, em complemento ao art. 2° do Decreto n° 7.850, de 30/11/2012, estabelece critérios
e procedimentos para célculo da parcela dos investimentos vinculados a bens reversiveis de aproveitamentos hidrelétricos, realizados
até 31/12/2012 e ainda ndo amortizados ou depreciados. A concessionaria manifestou interesse, em 27/12/2013 no recebimento do
valor referente aos investimentos posteriores ao Projeto Basico, e em 11/12/2014, apresentou a Agéncia Nacional de Energia Elétrica
- ANEEL, documentacdo comprobatéria para requerimento dos valores dos investimentos vinculados a bens reversiveis, ainda nao
amortizados ou ndo depreciados, dos ativos de geragdo de energia elétrica, dos Aproveitamentos Hidrelétricos, previsto nos termos da
Lei n° 12.783, de 11/01/2013. O valor requerido a Aneel é de R$ 4.802,3 milhGes, em valores de dezembro de 2012, correspondente
aos seguintes Aproveitamentos Hidrelétricos: Xing6, Paulo Afonso I, II, Il e IV, Apolénio Sales (Moxot6), Luiz Gonzaga (ltaparica), Boa
Esperancga, Pedra e Funil, com poténcia total instalada de 9.208,5 MW. O valor e a forma de recebimento serdo homologados pela Aneel.

Em 10/12/2013, a Aneel publicou a Resolugdo Normativa n® 589, que define os critérios para célculo do Valor Novo de Reposigao -
VNR, para fins de indenizagao das instalagbes de transmissé@o das concessionarias que optaram pela prorrogacéo prevista na Lei n°®
12.783/2013. Essa resolugéo estabelece que a concessionaria devera contratar uma empresa credenciada junto & Aneel para elaborar
um laudo de avaliagdo, que devera contemplar o Valor Novo de Reposi¢ado-VNR dos ativos que compdem as instalagdes existentes em
31/05/2000 e ainda nao depreciados até 31/12/2012. Em 06/03/2015, a Chesf apresentou a Aneel, documentagdo comprobatéria para
requerimento desse valor complementar, elaborada por empresa credenciada junto a Aneel, para fins do processo de apuragéo dos
valores referentes as instalagcdes da denominada Rede Basica do Sistema Existente — RBSE e Demais Instalagdes de Transmissdo —
RPC, conforme a Lei n® 12.783/2013.

Em 20/04/2016, o Ministério de Minas e Energia, por meio da Portaria n° 120/2016, determinou que os valores homologados pela Aneel
relativos aos ativos previstos no artigo 15, § 2°, da Lei n® 12.783, de 11/01/2013 (denominados Rede Basica Sistemas Existentes —
RBSE), passem a compor a Base de Remuneragédo Regulatéria das concessionarias de transmissdo de energia elétrica a partir do
processo tarifario de 2017. A portaria também estabelece que o custo de capital incorrido pelas empresas possa ser incluido nos
referidos valores.
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Sé&o abrangidos pela portaria os ativos reversiveis que ndo estavam depreciados até 31/12/2012, quando essas empresas tiveram
antecipados os vencimentos de contratos de concessao, nos termos da Medida Provisoéria n® 579/2012, convertida na Lei n® 12.783/2013.

Esses ativos, ndo depreciados e nem incorporados na base para remuneragao regulatéria no periodo de Janeiro/2013 a Junho/2017,
serao atualizados pelo IPCA e serdo remunerados pelo custo do capital proprio, real, (composto por parcelas de remuneragéo e
depreciagéo, acrescidos dos devidos tributos) do segmento de transmisséo, seréo incluidos na base de remuneragéo regulatoéria de
2017, atualizados pelo IPCA e remunerados pelo Custo Ponderado Médio do Capital a partir do referido processo, pelo prazo de oito
anos (nota 16.3).

Em 03/08/2016, a Diretoria da Aneel homologou, mediante o Despacho n° 2.076/2016, o Relatério de Fiscalizagdo- RF n® 0084/2016, da
Superintendéncia de Fiscalizagdo Econémica e Financeira-SFF, que apresentou o seu posicionamento acerca dos valores que passam
a compor a base de remuneragao regulatéria prevista no artigo 15, paragrafo 2°, da Lei n° 12.783/2016, a que a Chesf tem direito,
fixando-o em R$ 5.092,4 milhdes, data-base de 31/12/2012. O valor requerido a Aneel, pela Companhia, foi de R$ 5.627,2 milhdes, em
valores de dezembro de 2012. A Companhia mantinha em seus registros, o montante de R$ 1.187,0 milhdes para esses ativos.

Foi aberta em outubro/2016, pela Aneel, audiéncia publica para acolhimento de sugestdes de aprimoramento nos procedimentos de
registros da nova Base de Remuneragdo Regulatéria da transmisséo, no entanto, a homologagao do referido laudo e principalmente
a regulamentagéo estabelecida na portaria n® 120/2016, trouxeram condigdes necessarias para o reconhecimento contabil do laudo.

No reajuste tarifario do ciclo 2020/2021, a Aneel reconheceu a parcela controversa da RBSE. Em seguida foi interposto recurso
administrativo, pela Chesf e pela Associagdo Brasileira das Empresas de Transmissao de Energia Elétrica - ABRATE, e, recentemente,
foi emitido Parecer pela Procuradoria da Aneel recomendando a remuneragéo, pelo ke, da parcela controversa da RBSE e pagamento
no periodo de 8 anos, a partir de julho/2020.

O fornecimento de energia pela Chesf para consumidores industriais no Nordeste teve inicio no ano de 1970. Em 2004, com a publicagéo
da Lei n° 10.848, de 15/03/2004, e do Decreto n° 5.163, de 30/07/2004, os contratos foram adequados ao novo modelo setorial e
desdobrados em trés instrumentos: conex&o ao sistema de transmissao, uso do sistema de transmissao e compra e venda de energia
de elétrica. Esses instrumentos foram firmados com as seguintes empresas, listadas por estado: Bahia (Braskem UNIB, Braskem UCS/
MVC/PVC, Brasil Kirin, Dow Brasil, Ferbasa, Gerdau BA, Mineragdo Caraiba, Novelis, Paranapanema, Vale Manganés), Pernambuco
(Gerdau PE), Alagoas (Braskem UCS) e Ceara (Libra), com vigéncia até 31/12/2010, conforme o Art. 25 da Lei n°® 10.848/2004 e o Art. 54
do Decreto n° 5.163. Em novembro de 2010, a Chesf aditou, com excecéo da Novelis que fechou sua planta, os Contratos de Compra e
Venda de Energia Elétrica — CCVE com vigéncia até 30/06/2015, com base no Artigo 22 da Lei n® 11.943, de 28/05/2009, regulamentada
pelo do Decreto n° 7.129/2010.

Em 22/06/2015 foi publicada a Medida Provisoéria MP n° 677, convertida na Lei n® 13.182, de 03/11/2015, com a seguinte concepgédo: a)
prorrogagao da concessao da UHE Sobradinho até fevereiro de 2052; b) prorrogagéo dos contratos com os Consumidores Industriais
até fevereiro de 2037, com redugéo gradual dos montantes de energia nos Ultimos 6 anos; e c) criagédo do Fundo de Energia do Nordeste
— FEN a partir de recursos da diferenga entre o prego de contrato dos Consumidores Industriais e a Receita Anual de Geragéo - RAG.

Com a publicagdo da MP n°® 677/2015, a Chesf analisou as condigdes estabelecidas na referida MP, sob as 6ticas técnica, comercial,
econdmico-financeira e juridica, sendo essa analise objeto da Nota Técnica “Avaliagdo da Prorrogagao dos Contratos dos Consumidores
Industriais com base na MP n° 677/2015”, de julho/2015, e do Parecer Juridico “Regime Juridico e Riscos Envolvidos na Prorrogagéo de
Contratos de Fornecimento de Energia Elétrica sob a Egide da MP n° 677/15”, emitido pelo Professor Dr. Alexandre Santos de Aragao,
de 28/07/2015, ratificado pelo Despacho Chesf n.° DJU- 3.2015.001, de 28/07/2015. A referida Nota Técnica concluiu pela vantajosidade
da formalizagdo da prorrogagdo através de Aditivos aos Contratos de Compra e Venda de Energia Elétrica com os Consumidores
Industriais.

O Conselho de Administragdo ao tomar conhecimento da matéria, pela relevancia, decidiu encaminhar o assunto a Assembleia Geral
Extraordinaria de Acionistas, realizada em 21/08/2015, que: i) referendou o requerimento feito & Aneel pela Chesf, por meio da CE-
PR-168/2015, de 10/07/2015, para prorrogagdo do prazo da concessao da Usina Hidrelétrica de Sobradinho, por mais 30 (trinta) anos,
contados a partir de fevereiro de 2022, nas condi¢des estabelecidas na Medida Proviséria n° 677, de 22/06/2015; e ii) autorizou a
celebragdo dos Aditivos aos Contratos de Compra e Venda de Energia Elétrica, nos termos da Medida Proviséria n® 677, de 22/06/2015.

2.4. REVISAO TARIFARIA
2.4.1 - Contrato de Concesséao 061/2001

A Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, finalizou a fiscalizagdo dos relatérios de avaliagdo da Base de Remuneragéo
Regulatéria — BRR do Contrato n® 061/2001, outorgado @ Companhia, prorrogado nos termos da Lei n°® 12.783/13. Com isso, foram
homologados os valores definitivos da Reviséo Periédica de 2018 da Receita Anual Permitida — RAP respectiva, mediante a publicagdo
da Resolugdo Homologatdria ANEEL n° 2.935 de 28/09/2021.

Com as alteragdes na BRR, a RAP revisada neste contrato, na data-base de Junho/2018, foi alterada para R$ 2,9 bilhdes e a Parcela
de Ajuste - PA referente a reviséo foi alterada para R$ 720,7 milhdes (base julno/2019).

Os efeitos dessa fiscalizagéo estdo apresentados na nota 16.3.
3 — APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
3.1. Declaragao de conformidade

As demonstragdes financeiras individuais e consolidadas estdo apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e
com os pronunciamentos, as orientagdes e as interpretacdes emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC e as normas
emitidas pela Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM e legislagéo especifica da Aneel, quando esta nao estiver conflitante com as
praticas contabeis adotadas no Brasil vigentes em 31/12/2021, bem como com as Normas Internacionais de Relatério Financeiro
(International Financial Reporting Standards — IFRS) emitidas pelo International Accounting Standards Board — IASB.

Para efeito de melhor apresentagéo e comparabilidade com o exercicio atual, as colunas da Demonstragédo do Resultado do exercicio
anterior foram reclassificadas no montante de R$ 173.985, entre as rubricas de custos e despesas operacionais. Tal reclassificagdo ndo
afetou o resultado.

A administracdo da Companhia, em reunido realizada em 18 de margo de 2022, autorizou a divulgagdo destas demonstragdes
financeiras.

A administragdo da Companhia declara que todas as informagées relevantes das demonstragdes financeiras, e somente elas, estdo
sendo evidenciadas, e que correspondem as utilizadas por ela na sua gestao.

3.2. Base de elaboragdo e mensuragao

As demonstragdes financeiras foram elaboradas com base no custo histérico, exceto determinados instrumentos financeiros mensurados
pelos seus valores justos e alguns ativos vinculados as concessdes que foram mensurados pelo valor novo de reposigédo - VNR,
conforme descrito nas praticas contabeis a seguir. O custo histérico geralmente é baseado no valor justo das contraprestagbes pagas
na data das transagoes.

3.3. Moeda funcional e moeda de apresentagdo

As demonstragdes financeiras s@o apresentadas na moeda corrente e legal do Pais, o Real, que é a moeda funcional da Companhia.
Todos os saldos foram arredondados para o milhar mais proximo, exceto quando indicado de outra forma.

.
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4 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

A Companhia, suas controladas, controladas em conjunto e coligada aplicaram as politicas contabeis descritas abaixo de maneira
consistente a todos os exercicios apresentados nestas demonstra¢des financeiras individuais e consolidadas.

4.1. Investimentos em controladas em conjunto

Nas demonstragdes financeiras individuais, os investimentos da Companhia em sociedades controladas e/ou controladas em conjunto
sdo registrados e avaliados pelo método de equivaléncia patrimonial, conforme CPC 18 (R2) (IAS 28), reconhecido no resultado do
exercicio como receita (ou despesa) operacional.

Para efeitos do célculo da equivaléncia patrimonial, ganhos ou transagdes a realizar entre a Companhia e suas investidas e equiparadas
sdo eliminados na medida da participagdo da Companhia.

Quando necessario, as praticas contabeis das controladas e/ou controladas em conjunto sdo ajustadas para garantir consisténcia com
as praticas adotadas pela Companhia. Os dividendos recebidos provenientes desses investimentos societarios sdo registrados como
redugao do valor dos respectivos investimentos.

4.2. Investimentos em coligadas

Uma coligada é uma entidade sobre a qual a Companhia possui influéncia significativa, mas que nao se configura como uma controlada
nem como uma participagdo em um empreendimento sob controle comum (joint venture). Influéncia significativa é o poder de participar
das decisdes sobre as politicas financeiras e operacionais da investida, sem exercer controle individual ou conjunto sobre essas politicas.

Os resultados ativos e passivos das coligadas sdo incorporados as demonstragées financeiras com base no método de equivaléncia
patrimonial, pelo qual os investimentos s&do inicialmente registrados pelo valor de custo e em seguida ajustados para fins de
reconhecimento da participagdo da Companhia no lucro ou prejuizo e outros resultados abrangentes da coligada.

4.3. Investimentos em controladas

Controladas s&o todas as entidades nas quais a Companhia detém o controle. A Companhia controla uma entidade quando esta exposta
ou tem direito a retornos varidveis decorrentes de seu envolvimento com a entidade e tem a capacidade de interferir nesses retornos
devido ao poder que exerce sobre a entidade.

Nas demonstragdes financeiras individuais da Companhia, as participagdes em entidades controladas séo reconhecidas pelo método
de equivaléncia patrimonial.

4.4. - Reconhecimento da Receita

Os principios fundamentais da IFRS 15/CPC 47 sao de que uma entidade deve reconhecer a receita para representar a transferéncia
de bens ou servigos a clientes no montante que reflete sua consideracdo de qual valor espera ser capaz de trocar por aqueles bens ou
servigos. Especificamente, a norma introduz um modelo de 5 passos para o reconhecimento da receita.

. Identificar o(s) contrato(s) com o cliente.

. Identificar as obrigagdes de desempenho definidas no contrato.

. Determinar o prego da transagéo.

. Alocar o preco da transacao as obrigagdes de desempenho previstas no contrato.

. Reconhecer a receita quando (ou conforme) a entidade atende cada obrigagdo de desempenho.

a A~ WON =

Com a IFRS 15/CPC 47, a entidade reconhece a receita quando o “controle” dos bens ou servigos de uma determinada operagédo sdo
transferidos ao cliente.

a) Geragao

As receitas de geragéo séo classificadas como: i) Suprimento (venda) de Energia Elétrica as distribuidoras; ii) Fornecimento de Energia
Elétrica para o consumidor, e; iii) Energia Elétrica no mercado de Curto Prazo. A receita € mensurada pelo valor justo da contrapartida
recebida ou a receber, deduzida dos impostos e dos eventuais descontos incidentes sobre a mesma. A receita de venda de energia e
servigos é reconhecida quando é provavel que os beneficios econdmicos associados as transagdes fluirdo para a Companhia; o valor da
receita pode ser mensurado com confiabilidade; os riscos e os beneficios relacionados & venda foram transferidos para o comprador; os
custos incorridos ou a serem incorridos relacionados a transac@o podem ser mensurados com confiabilidade; e a Companhia ndo detém
mais o controle e a responsabilidade sobre a energia vendida.

Para as concessdes de geragdo renovadas a luz da Lei 12.783/2013, houve a alteragdo do regime de prego para tarifa, com revisdo
tarifaria periddica nos mesmos moldes ja aplicados a atividade de transmissdo até entdo. A tarifa € calculada com base nos custos
de operagdo e manutengéo, acrescidos da taxa de 10%, sendo contabilizada a receita para cobertura dos gastos de operagédo e
manutengéo com base no custo incorrido.

b) Transmissao

De acordo com o contrato de concessdo, uma transmissora de energia é responsavel por transportar a energia elétrica até os pontos
de distribuicao. Para cumprir essa responsabilidade, a transmissora possui duas obrigagdes de desempenho distintas: (i) construir e (ii)
manter e operar a infraestrutura.

Ao cumprir essas duas obrigagdes de desempenho, a transmissora de energia mantém sua infraestrutura de transmisséo disponivel
para os usuarios e em contrapartida recebe uma remuneragdo denominada Receita Anual Permitida (RAP), durante toda a vigéncia
do contrato de concess&o. Estes recebimentos amortizam os investimentos feitos nessa infraestrutura de transmissdo. Eventuais
investimentos ndo amortizados geram o direito de indenizagédo do Poder Concedente (quando previsto no contrato de concesséo), que
recebe toda a infraestrutura de transmiss&o ao final do contrato de concesséo.

De acordo com o CPC 47 / IFRS 15, o direito a contraprestagéo por bens e servigcos condicionado ao cumprimento de obrigagdes de
desempenho e ndo somente a passagem do tempo enquadram as transmissoras nessa norma. Com isso, as contraprestagdes passam
a ser classificadas como um “Ativo de Contrato”. As receitas relativas a infraestrutura de transmissdo passam ser mensuradas da
seguinte forma:

(i) Reconhecimento de receita de construgao, tendo por base a parcela da RAP destinada ao investimento do ativo, que considera a
margem de construgdo de acordo com as projec¢des iniciais do projeto. Toda a margem de construgdo é recebida durante a obra e
variagdes positivas ou negativas do custo de construgédo sdo alocadas imediatamente ao resultado, no momento que incorridas. Para
estimativa referente a Receita de Construgdo, a Companhia utilizou um modelo que apura o custo de financiar o cliente (no caso, o
poder concedente). A taxa definida para o valor presente liquido da margem de construgéo (e de operagéo) é definida no momento inicial
do projeto e néo sofre alteragdes posteriores, sendo apurada de acordo com o risco de crédito do cliente e prazo de financiamento. O
calculo é realizado mediante TIR implicita do contrato obtida apés a precificagédo das margens pelo fluxo de RAP esperado no momento
da renovagao ou celebragéo contratual em comparagéo ao fluxo de investimento esperado ou realizado.

(i) Reconhecimento da receita de operagdo e manutencéo decorrente dos custos incorridos e necessarios para cumprir obrigagées de
performance de operagdo e manutengéo previstas em contrato de concesséo, apés o término da fase de construgéo.

(iii) Reconhecimento de receita de remuneragao sobre o ativo contratual reconhecido, registra-se também uma receita de remuneracéo
financeira, sob a rubrica Remunerag&o do ativo contratual, utilizando a taxa de desconto definida no inicio de cada projeto.
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4.5. Subvengées governamentais

As subvengdes governamentais decorrentes de incentivos fiscais sé@o registradas no resultado do periodo, como redugéo do imposto
apurado, em atendimento ao Pronunciamento Técnico CPC 07 (R1) (IAS 20). A parcela do lucro decorrente desses incentivos fiscais
é objeto de destinagdo a Reserva de Lucro denominada Reserva de Incentivos Fiscais, em conformidade com o artigo 195-A da Lei n°
6.404/1976, a qual somente ¢ utilizada para aumento do capital social ou eventual absorgao de prejuizos.

4.6. Tributagao

O imposto de renda e contribuigédo social do exercicio corrente e diferido sdo calculados com base nas aliquotas de 15%, acrescidas do
adicional de 10% sobre o lucro tributavel excedente de R$ 240 para imposto de renda e 9% sobre o lucro tributavel para contribuig&o
social sobre o lucro liquido, e consideram a compensacéo de prejuizos fiscais e base negativa de contribui¢do social, limitada a 30% do
lucro real. Para os contratos com incentivo fiscal a aliquota do imposto de renda de 25%, sofre redugéo de 75%, calculado sobre o lucro
da exploragédo dos empreendimentos incentivados.

O imposto de renda e a contribuigdo social, correntes e diferidos, sdo reconhecidos no resultado do exercicio, exceto quando estao
relacionados com itens registrados em outros resultados abrangentes ou diretamente no patriménio liquido, caso em que os impostos
correntes e diferidos também sdo reconhecidos em outros resultados abrangentes ou diretamente no patriménio liquido, respectivamente.

4.6.1. Tributos correntes

A provisdo para imposto de renda e contribuigao social esta baseada no lucro tributavel do exercicio. O lucro tributavel difere do lucro
apresentado na demonstragdo do resultado porque exclui receitas ou despesas tributaveis ou dedutiveis em outros exercicios, além de
excluir itens nao tributaveis ou ndo dedutiveis de forma permanente. A provisdo para imposto de renda e contribuicéo social é calculada
individualmente por cada investida com base nas aliquotas vigentes no fim do exercicio.

4.6.2. Tributos diferidos

O imposto de renda e a contribuigéo social diferidos (tributos diferidos) sdo reconhecidos sobre as diferengas temporarias no final de
cada exercicio, entre os saldos de ativos e passivos reconhecidos nas demonstragdes financeiras e as bases fiscais correspondentes
usadas na apuragdo do lucro tributavel, incluindo saldo de prejuizos fiscais, quando aplicavel. Os tributos diferidos passivos séo
geralmente reconhecidos sobre todas as diferengas temporarias tributaveis e os tributos diferidos ativos sdo reconhecidos sobre todas
as diferengas temporarias dedutiveis, apenas quando for provavel que a Companhia apresentara lucro tributavel futuro em montante
suficiente para que tais diferencas temporarias dedutiveis possam ser utilizadas.

A recuperagédo do saldo dos tributos diferidos ativos é revisada no final de cada exercicio e, quando n&o for mais provavel que lucros
tributaveis futuros estardo disponiveis para permitir a recuperagdo de todo o ativo, ou parte dele, o saldo do ativo é ajustado pelo
montante que se espera que seja recuperado.

Tributos diferidos ativos e passivos sdo mensurados pelas aliquotas aplicaveis no periodo no qual se espera que o passivo seja liquidado
ou o ativo seja realizado, com base nas aliquotas previstas na legislagéo tributaria vigente no final de cada exercicio, ou quando
uma nova legislagéo tiver sido aprovada. A mensuragéo dos tributos diferidos ativos e passivos reflete as consequéncias fiscais que
resultariam da forma na qual a Companhia espera recuperar ou liquidar o valor contabil desses ativos e passivos no final de cada
exercicio.

4.7. Imobilizado

E registrado ao custo de aquisicdo ou construgdo, deduzido da depreciacdo acumulada e quaisquer perdas acumuladas por redugdo
ao valor recuperavel (impairment). Inclui principalmente os ativos de geragéo, que nao foram objetos de renovagédo das concessées
dispostos na Medida Proviséria n°® 579/2012, e ativos administrativos.

Os gastos de natureza ambiental com ag¢des e programas realizados até a liberagdo da primeira licenga de operagédo séo registrados no
Imobilizado, e os gastos realizados a partir de entdo passam a ser registrados no resultado do exercicio.

Os custos de financiamentos e empréstimos também sdo acrescentados ao custo total dos ativos adquiridos ou construidos, até a data
em que tais ativos estiverem prontos para o uso.

Gastos subsequentes sdo capitalizados apenas quando é provavel que beneficios econdmicos futuros associados com os gastos serao
auferidos pela Companhia.

A depreciagéo é calculada para amortizar o custo de itens do ativo imobilizado, utilizando o método linear baseado nas taxas anuais
estabelecidas pela Aneel as quais séo revisadas periodicamente e aceitas pelo mercado como uma estimativa adequada para efeitos
contabeis e regulatérios e que representa a melhor estimativa de vida util dos bens. A depreciagdo é geralmente reconhecida no
resultado.

4.8 — Arrendamentos

A Companhia adotou as normas do CPC 06 (R2) — Operagées de Arrendamento Mercantil (IFRS 16) que entrou em vigor a partir de 1°
de janeiro de 2019.

O Pronunciamento Técnico CPC 06 (R2)/IFRS 16 induz um modelo Unico de contabilizagdo de arrendamentos no balango patrimonial
para arrendatarios. Um arrendatario reconhece um ativo de direito de uso que representa o seu direito de utilizar o ativo arrendado em
um passivo de arrendamento que representa a sua obrigagao de efetuar pagamentos do arrendamento.

Isengdes de reconhecimento sdo possiveis nos casos de arrendamentos de curto prazo e para os quais o ativo subjacente é de baixo
valor.

Adicionalmente, o referido pronunciamento, substitui a despesa linear de arrendamento, pelo custo de depreciagdo de ativos objetos de
direito de uso desses contratos e pela despesa de juros sobre as obrigagdes de arrendamento as taxas efetivas de captagéo vigentes a
época da contratacdo dessas transagoes.

4.9. Ativos intangiveis

Ativos intangiveis com vidas Uteis definidas, adquiridos separadamente, sdo registrados ao custo, deduzido da amortizagdo acumulada
e quaisquer perdas por redugédo ao valor recuperavel (impairment). A amortizagédo é reconhecida linearmente com base na vida util
estimada dos ativos.

Os softwares corporativos sdo capitalizados com base nos custos incorridos para aquisigao e para fazer com que eles estejam prontos
para ser utilizados, amortizados durante sua vida util estimavel.

Os gastos associados @ manutencéo de softwares sdo reconhecidos como despesa, conforme incorridos.

Os custos de desenvolvimento que s&o diretamente atribuiveis ao projeto e sdo identificaveis e exclusivos, controlados pela Companhia,
sdo reconhecidos como ativos intangiveis quando os seguintes critérios sédo atendidos:

« E tecnicamente viavel concluir o projeto para que ele esteja disponivel para uso;

« A Diretoria pretende concluir o projeto e usa-lo ou vendé-lo;

« O projeto pode ser vendido ou usado;

» Pode-se demonstrar que é provavel que o projeto gerara beneficios econémicos;

« Estédo disponiveis adequados recursos técnicos, financeiros e outros recursos para concluir o desenvolvimento e para usar ou
vender o projeto;

N

« O gasto atribuivel ao projeto durante seu desenvolvimento pode ser mensurado com seguranca.

Outros gastos de desenvolvimento que ndo atendam a esses critérios sdo reconhecidos como despesa, a medida em que forem
incorridos.

4.10. Impairment de ativos nao financeiros

A Companhia revisa anualmente os eventos ou mudangas nas circunstancias econémicas, operacionais ou tecnologicas de cada ativo
ou unidade geradora de caixa (UGC), que possam indicar deterioracdo ou perda de seu valor recuperavel. Sendo tais evidéncias
identificadas, e o valor contabil liquido exceder o valor recuperavel, é constituida proviséo para desvalorizagao ajustando o valor contabil
liquido ao valor recuperavel.

Perdas por reducdo no valor recuperavel séo reconhecidas no resultado e séo revertidas somente na condigdo em que o valor contabil
do ativo ou da UGC néo exceda o valor contabil que teria sido apurado, caso nenhuma perda por redugéo ao valor recuperavel tivesse
sido reconhecida para o ativo ou UGC em exercicios anteriores.

A reversédo da perda por redugéo ao valor recuperavel é reconhecida imediatamente no resultado.

Uma UGC é definida como o menor grupo identificavel de ativos que geram fluxos de entrada de caixa independente dos fluxos de
entrada de caixa de outros ativos ou grupo de ativos. O valor recuperavel de uma UGC é definido como sendo o maior entre o valor em
uso e o valor justo deduzido das despesas de venda.

Na estimativa do valor em uso do ativo, os fluxos de caixa futuros estimados s&@o descontados ao seu valor presente, utilizando uma
taxa de desconto antes dos impostos que reflita o custo médio ponderado de capital para o segmento em que opera a UGC. O valor
justo é determinado, sempre que possivel, com base em contrato de venda firme em uma transacgédo em bases comutativas, entre partes
conhecedoras e interessadas, ajustado por despesas atribuiveis a venda do ativo, ou, quando n&o ha contrato de venda firme, com base
no prego de mercado de um mercado ativo, ou no preco da transa¢do mais recente com ativos semelhantes.

Evidéncia objetiva de que ativos nao financeiros tiveram perda de valor inclui:

« Indicativos observaveis de reducéo significativas do valor do ativo;

« Mudangas tecnolégicas, de mercado, econémico ou legal na qual a entidade opera o ativo;

* Aumento de taxas de juros praticados no mercado de retorno sobre investimentos afetando a taxa de desconto utilizado pela
Companhia;

« O valor contabil do patriménio liquido da entidade € maior do que o valor de suas agdes no mercado;

« Evidéncia disponivel de obsolescéncia ou de dano fisico de um ativo;

 Descontinuidade ou reestruturagéo da operagéo a qual um ativo pertence;

« Dados observaveis indicando que o desempenho econémico de um ativo € ou sera pior que o esperado.

4.11. Almoxarifado

Os materiais em almoxarifado, classificados no Ativo Circulante, bem como aqueles destinados a investimentos, classificados no Ativo
Néo Circulante/Imobilizado, estéo registrados ao custo médio de aquisicéo, deduzidos de proviséo para perda, quando aplicavel, e ndo
excedem a seus custos de reposi¢cdo ou valores de realizagao.

4.12. Instrumentos financeiros

A Companhia e suas controladas aplicaram os requerimentos do CPC 48 — Instrumentos Financeiros, a partir de 01/01/2018, relativos
a classificagdo e mensuragdo dos ativos e passivos financeiros e a mensuragdo e o reconhecimento de perdas por redugéo ao valor
recuperavel.

a) Ativos financeiros

No reconhecimento inicial, os ativos financeiros podem ser classificados como mensurados ao custo amortizado, instrumento de divida
mensurado ao valor justo por meio de outros resultados abrangente (VJORA), instrumento patrimonial mensurado ao valor justo por
meio de outros resultados abrangentes ou mensurado ao valor justo por meio do resultado. A classificagdo é baseada no modelo de
negdcios da Companhia no qual o ativo é mantido e nas caracteristicas de fluxo de caixa contratual do ativo financeiro e é determinada
na data do reconhecimento inicial.

1) Um ativo financeiro € mensurado ao custo amortizado se atender ambas as condigées a seguir e ndo for designado como mensurado
ao VJR:

+ é mantido dentro de um modelo de negocios cujo objetivo seja manter ativos financeiros para receber fluxos de caixa contratuais; e
« seus termos contratuais geram, em datas especificas, fluxos de caixa que s&o relativos somente ao pagamento de principal e juros
sobre o valor principal em aberto;

2) Um instrumento de divida € mensurado ao VJORA se atender ambas as condi¢cdes a seguir e ndo for designado como mensurado
ao VJR:

« é mantido dentro de um modelo de negdcios cujo objetivo é atingido tanto pelo recebimento de fluxos de caixa contratuais quanto pela
venda de ativos financeiros; e

« seus termos contratuais geram, em datas especificas, fluxos de caixa que s&o relativos somente ao pagamento de principal e juros
sobre o valor principal em aberto;

No reconhecimento inicial de um investimento em um instrumento patrimonial que ndo seja mantido para negociagéo, a Companhia
pode optar irrevogavelmente por apresentar alteragées subsequentes no valor justo do investimento em ORA. Essa escolha é feita
investimento por investimento.

3) Os ativos financeiros ndo classificados como mensurados ao custo amortizado ou ao VJORA, conforme descrito acima, sédo
classificados como mensurados ao valor justo por meio de resultado. No reconhecimento inicial, a Companhia pode designar de forma
irrevogavel um ativo financeiro que de outra forma atenda aos requisitos para ser mensurado ao custo amortizado ou ao VJORA como
ao VJR se isso eliminar ou reduzir significativamente um descasamento contabil que de outra forma surgiria.

« Avaliagdo do modelo de negécio

A Companhia realiza uma avaliagéo do objetivo do modelo de negécios em que um ativo financeiro é mantido em carteira porque isso
reflete melhor a maneira pela qual o negécio é gerido e as informagdes sao fornecidas a Diretoria.

« Avaliagdo sobre se os fluxos de caixa contratuais

Para fins de avaliagéo se os fluxos de caixa contratuais sdo somente pagamento de principal e de juros, o principal é definido como o
valor justo do ativo financeiro no reconhecimento inicial. Os juros séo definidos como uma contraprestagéo pelo valor do dinheiro no
tempo e pelo risco de crédito associado ao valor principal em aberto durante um determinado periodo e pelos outros riscos e custos
basicos de empréstimos.

A Companhia considera os termos contratuais do instrumento para avaliar se os fluxos de caixa contratuais sdo compostos somente
de pagamentos de principal e juros. Isso inclui a avaliagdo sobre se o ativo financeiro contém termo contratual que podera mudar o
momento ou o valor dos fluxos de caixa contratuais de forma que ele ndo entenderia essa condig&o.
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« Reducéo ao valor recuperavel de ativos financeiros

Em cada data de balango, a Companhia avalia se os ativos financeiros contabilizados pelo custo amortizado e os titulos de divida
mensurados ao VJORA estdo com problemas de recuperagdo. Um ativo financeiro possui “problemas de recuperagéo” quando ocorrem
um ou mais eventos com impacto prejudicial nos fluxos de caixa futuros estimados do ativo financeiro.

A provisdo para perdas para ativos financeiros mensurados pelo custo amortizado é deduzida do valor contabil bruto dos ativos.
Para titulos de divida mensurados ao VJORA, a provisdo para perdas é debitada no resultado e reconhecida em outros resultados

abrangentes.

Para os ativos contratuais dentro do alcance do pronunciamento contabil CPC 47 - Receita de Contrato com Cliente, a entidade adotou
a abordagem simplificada e mensura a perda esperada de crédito com base no valor da vida do ativo.

b) Passivos financeiros

Os passivos financeiros séo classificados como ao valor justo por meio do resultado quando sdo mantidos para negociagédo ou
designados ao valor justo por meio do resultado. Os outros passivos financeiros (incluindo empréstimos) sdo mensurados pelo valor de
custo amortizado o método de juros efetivos.

4.13. Demonstragao do Valor Adicionado - DVA

Essa demonstragéo foi preparada seguindo as disposi¢des do CPC 09 — Demonstragédo do Valor Adicionado e tem por finalidade
evidenciar a riqueza criada pela Companhia e sua distribuigao durante o exercicio, e é apresentada, conforme requerido pela legislagao
societaria brasileira, enquanto para as IFRS representa informagao financeira adicional.

4.14. Adogao de novas normas e interpretacdes

A Companhia nao identificou impactos quanto as aplicagdes das alteragées e novas interpretacdes as IFRSs e aos CPCs emitidos pelo
IASB e pelo CPC, vigentes a partir de 1° janeiro de 2021, divulgados a seguir:

Revisao de ..
. Normas - Aplicavel a
Pronunciamento . Comentarios .
P ° Revisadas partir de
Técnico n
RO ABERSS; A5 8 Tois retunos de ddge s o etos o ot
CPC 38/IAS 39; J :
17 CRCAUIIARS 7 Esta alteragdo na norma inclui excegdes tempordrias aos requerimentos 01/01/2021
CPC 11/IFRS 4; e ) ™ . ¥ .
atuais da contabilidade de hedge para neutralizar os efeitos das incertezas
CPC 6 (R2)/ " . -
IFRS 16 causadas pela reforma da taxa de juros referenciais (LIBOR). Esta alteracéo
nao gerou impacto relevante nas demonstragdes financeiras consolidadas.
O arrendatario deve aplicar o Beneficio Relacionado a Covid-19 Concedido
em Contratos de Arrendamento, reconhecendo o efeito cumulativo da
aplicacgéo inicial como um ajuste no saldo inicial dos lucros acumulados no
inicio do periodo em que o arrendatario aplicar a revisdo pela primeira vez.
O arrendatario nao precisa divulgar a informagéo requerida pelo item 28 (f)
18 CPC 6 (R2)/ do CPC 23/IAS 8 — Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificacdo 01/01/2021
IFRS 16 de Erro.

Esta alteracdo na norma inclui excegdes temporarias aos requerimentos
atuais da contabilidade de hedge para neutralizar os efeitos das incertezas
causadas pela reforma da taxa de juros referenciais (LIBOR). Esta alteracao
n&o gerou impacto relevante nas demonstracdes financeiras consolidadas.

4.15. Novas normas e interpretagdes ainda néao vigentes

A partir de 1° janeiro de 2022, estar&o vigentes os seguintes pronunciamentos, os quais a Companhia n&o realizou a adogao antecipada
e estd acompanhando as discussdes. Até o momento, a Companhia ndo espera impactos significativos quando da adogéo destas
normas.

Revisédo de
Pronunciamento
Técnico n°®

Normas
Revisadas

Aplicavel a

Comentarios partir de

As alteragées proibem deduzir do custo de um item do imobilizado qualquer
recurso proveniente da venda de itens produzidos antes do ativo estar
disponivel para uso, isto &, recursos para trazer o ativo ao local e na condigéo
necessaria para que seja capaz de operar da maneira pretendida pela
Administragéo.

19 CPC 27/IAS 16 01/01/2022

As alteragdes especificam que o ‘custo de cumprimento’ do contrato
compreende os ‘custos diretamente relacionados ao contrato’. As alteragbes
sdo aplicaveis a contratos para os quais a entidade ainda ndo cumpriu todas
as suas obriga¢des no inicio do periodo anual no qual a entidade aplica as
alteragdes pela primeira vez.

19 CPC 25/IAS 37 01/01/2022

As alteragdes fazem a IFRS 3 se referir a Estrutura Conceitual de 2018 em vez
da Estrutura de 1989. Além disso, incluem a exigéncia de que, para obrigacdes
dentro do escopo da IAS 37, o comprador aplica a IAS 37 para determinar se
ha obrigagdo presente na data de aquisigao em virtude de eventos passados.

19 CPC 15/IFRS 3 01/01/2022

As alteragdes indicam que a controlada que usa a isen¢do do item D16(a)
pode escolher, em suas demonstragdes contabeis, mensurar as diferengas
acumuladas de conversao para todas as operagdes no exterior no valor contabil
que seria incluido na demonstragéo consolidada da controladora, caso nenhum
ajuste seja feito para os procedimentos de consolidagéo e para os efeitos da
combinagéo de negocios na qual a controladora adquiriu a controlada.

CPC 37/IFRS 1 01/01/2022

As alteragdes esclarecem que ao determinar as taxas pagas liquidas de taxas
recebidas, o devedor inclui apenas taxas pagas ou recebidas entre o devedor
e o credor, incluindo taxas pagas ou recebidas pelo devedor ou pelo credor em
nome do outro.

19 CPC 48/IFRS 9 01/01/2022

4.16. Beneficios a empregados

4.16.1 - Beneficios de curto prazo

Obrigagdes de beneficios de curto prazo a empregados séo reconhecidas como despesas de pessoal conforme o servigo correspondente
seja prestado. O passivo é reconhecido pelo montante do pagamento esperado caso a Companhia tenha uma obrigagdo legal ou
construtiva presente de pagar esse montante em fungdo de servigo passado prestado pelo empregado, e a obrigagdo possa ser
estimada de maneira confiavel.

4.16.2 - Beneficios pés-emprego

a) Obrigagdes de aposentadoria

As obrigacdes por contribuicdes aos planos de contribuicao definida séo reconhecidas no resultado como despesas com pessoal quando

os servigos relacionados s&o prestados pelos empregados. As contribuigées pagas antecipadamente s&o reconhecidas como um ativo
na extens@o em que um ressarcimento de caixa ou uma redugao em futuros pagamentos esteja disponivel.
.

N

A obrigagao liquida quanto aos planos de beneficio definido é calculada individualmente para cada plano através da estimativa do valor
do beneficio futuro que os empregados receberdo como retorno pelos servigos prestados no periodo atual e em periodos anteriores.
Esse beneficio é descontado para determinar o seu valor presente. Quaisquer custos de servigos passados ndo reconhecidos e os
valores justos de quaisquer ativos do plano sdo deduzidos.

O célculo da obrigagéo de plano de beneficio definido é realizado anualmente por um atuario qualificado utilizando o método de crédito
unitario projetado. Quando o calculo resulta em um potencial ativo para a Companhia, o ativo a ser reconhecido é limitado ao valor
presente dos beneficios econdmicos disponiveis na forma de reembolsos futuros do plano ou redugédo nas futuras contribuicdes ao
plano. Para calcular o valor presente dos beneficios econémicos sdo levadas em consideragdo quaisquer exigéncias de custeio minimas
aplicaveis.

b) Outras obrigacdes pés-emprego

A Companhia subsidia parte dos prémios decorrentes de uma apdlice de seguro de vida para os empregados ativos. Os ex-empregados
aposentados, que optaram por permanecer vinculados a essa apolice, pagam integralmente o prémio que é estabelecido de forma
coletiva para toda a massa de ativos e inativos. Todavia, dadas as caracteristicas etarias das massas populacionais de ativos e inativos,
o céalculo atuarial do prémio segregado atribuivel 8 massa inativa identifica a existéncia de um subsidio pés-emprego indireto pago pela
Companhia. Essas obrigagdes sdo avaliadas, anualmente, por atuarios independentes e os ganhos e perdas atuariais, decorrentes de
ajustes com base na experiéncia e em mudancas de premissas atuariais, sdo debitados ou creditados diretamente no patriménio liquido
- outros resultados abrangentes, no periodo em que ocorrem.

4.17. Resultado por agao

O resultado por agédo basico é calculado por meio do resultado do periodo atribuivel aos detentores de agdes ordinarias e preferenciais e
na média ponderada de agbes em circulagédo no respectivo periodo. O resultado por agédo diluido é calculado por meio da quantidade das
acdes em circulagéo, ajustada pelos instrumentos potencialmente conversiveis em ac¢des, com efeito diluidor nos periodos apresentados,
nos termos do CPC 41 e da IAS 33.

4.18. Distribuicdo de dividendos

A politica de reconhecimento contabil de dividendos estad em consonancia com as normas previstas nos CPC 25 (IAS 37) e ICPC 08 (R1),
as quais determinam que os dividendos propostos a serem pagos e que estejam fundamentados em obrigac¢des estatutarias, devem ser
registrados no passivo circulante.

O estatuto social da Companhia estabelece que, no minimo, 25% do lucro liquido anual sejam distribuidos a titulo de dividendos.

Desse modo, no encerramento do exercicio social e ap6s as compensagdes de prejuizos acumulados e as devidas destinacdes legais, a
Companhia registra provisao equivalente ao dividendo minimo obrigatério, no passivo circulante, e os dividendos propostos excedentes
ao minimo obrigatério como dividendo adicional proposto, no patriménio liquido.

Os dividendos nao reclamados no prazo de trés anos séo revertidos para a Companhia, conforme previsao legal.
4.19. Demais Praticas Contabeis
a) Estimativas e julgamentos contabeis criticos

Na preparagédo das presentes demonstragdes financeiras a Companhia adotou estimativas e premissas baseada na experiéncia e em
outros fatores que entende como razoaveis e relevantes para a sua adequada apresentagdo. Ainda que essas estimativas e premissas
sejam permanentemente monitoradas e revistas pela Companhia, a materializagdo sobre o valor contabil de ativos e passivos e de
resultado das operagdes séo incertos, por decorrer do uso de julgamento.

No que se refere as estimativas contabeis avaliadas como sendo as mais criticas, a Companhia forma seus julgamentos sobre eventos
futuros, variaveis e premissas, como a seguir:

« Ativos e passivos fiscais diferidos - sdo calculados e reconhecidos utilizando-se as aliquotas aplicaveis as estimativas de lucro
tributével para compensagédo nos anos em que essas diferencas temporarias e os prejuizos fiscais de imposto de renda e bases
negativas de contribui¢do social acumulados deverao ser realizados.

Os prejuizos fiscais e base negativa ndo prescrevem e sua compensacéo fica restrita ao limite de 30% do lucro tributavel gerado
em determinado exercicio fiscal. As estimativas de lucro tributdvel sdo baseadas no plano estratégico da Companhia, revisado
periodicamente. Entretanto, o lucro tributavel futuro pode ser maior ou menor que as estimativas consideradas quando da definigdo da
necessidade de registrar ou ndo o montante do ativo fiscal diferido.

« Provisdes - Séo reconhecidas quando um evento gera uma obrigacéo futura com probabilidade provavel de saida de recursos e seu
valor pode ser estimado com seguranca. Desta forma, o valor constituido como provisdo é a melhor estimativa de liquidagdo de uma
provavel obrigagdo na data das demonstragées financeiras, levando em consideragao os riscos e incertezas relacionados.

As provisdes sao revisadas e ajustadas para levar em conta alteragdes nas circunstancias, tais como prazo de prescri¢ao aplicavel
ou exposicdes adicionais identificadas com base em novos assuntos ou decisdes de tribunais. Os resultados reais podem diferir das
estimativas.

« Contratos onerosos - obrigagdes presentes resultantes de contratos onerosos sé@o reconhecidas e mensuradas como provisdes. Um
contrato oneroso existe quando os custos inevitaveis para satisfazer as obrigagdes do contrato excedem os beneficios econémicos
que se esperam que sejam recebidos ao longo do mesmo contrato. A Companhia utiliza-se de premissas relacionadas aos custos e
beneficios econdmicos de cada contrato para a determinagdo da existéncia ou ndo de um contrato oneroso.

O montante relativo ao periodo de longo prazo esta reconhecido a valor presente, com base em taxa de desconto p6s impostos
aprovados pela administragao.

A estimativa critica na determinagdo do montante de provisao para a venda futura do contrato é o Preco de Liquidagdo das Diferencas -
PLD decorrente dos estudos da area de comercializagdo aprovado pelo sistema Eletrobras como premissa para o calculo da provisao do
contrato oneroso, exclusivamente para fins contabeis, assim como a taxa de desconto para os fluxos de caixa. Os valores reais do PLD
e/ou dos elementos considerados dentro da taxa de desconto ao longo dos anos podem ser superiores ou inferiores aos das premissas
utilizadas pela Companhia.

« Valor recuperavel de ativos de longa duragéo — A Administragdo da Companhia adota variaveis e premissas em teste de determinacéo
de recuperagéo de ativos de longa duragéo para determinagao do valor recuperavel de ativos e reconhecimento de impairment, quando
necessario. Nesta pratica, sdo aplicados julgamentos baseados na experiéncia na gestdo do ativo, conjunto de ativos ou unidade
geradora de caixa, que podem eventualmente nao se verificar no futuro, inclusive quanto a vida util econémica estimada, que representa
as praticas determinadas pela Aneel aplicaveis aos ativos vinculados a concessao do servigo publico de energia elétrica, que podem
variar em decorréncia da andlise periddica do prazo de vida util econdémica de bens, em vigor. Também impactam na determinagéo
das variaveis e premissas utilizadas na determinagéo dos fluxos de caixa futuro descontados, para fins de reconhecimento do valor
recuperavel de ativos de longa duragao, diversos eventos intrinsecamente incertos. Dentre esses eventos destacam-se a manutengao
dos niveis de consumo de energia elétrica, a taxa de crescimento da atividade econémica do pais, a disponibilidade de recursos hidricos,
além daquelas inerentes ao fim dos prazos de concesséo de servigos publicos de energia elétrica detidas pela Companhia, em especial
quanto ao valor de sua reversao ao final do prazo de concessédo. Neste ponto, foi adotada a premissa de indenizagéo contratualmente
prevista, quando aplicavel, pelo menor entre o valor contabil residual existente no final do prazo das concessdes de energia elétrica e
o valor novo de reposigao.
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« Obrigacdes atuariais - As obrigacdes atuariais séo determinadas por célculos atuariais elaborados por atuarios independentes e os
resultados reais futuros das estimativas contabeis utilizadas nestas Demonstracdes Financeiras podem ser distintos, sob variaveis,
premissas e condigdes diferentes daquelas existentes e utilizadas na época do julgamento.

« Vida util dos bens do imobilizado — A Companhia utiliza os critérios definidos na resolugdo ANEEL n2 367, de 02/06/2009, atualizada
pela Resolugéo n2 474 de 07/02/2012, na determinag&o da vida Util estimada dos bens do ativo imobilizado.

« Definigao de controle e controle compartilhado na determinagdo das controladas, controladas em conjuntos e coligadas.

« Ativo de contrato — a Companhia adota as premissas através da TIR implicita, margens, receitas anuais permitidas — RAP e previsao
de indenizagdo de eventual saldo residual apés o encerramento do prazo contratual da concesséo.

b) Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa incluem saldos de caixa, depositos bancarios a vista e as aplicagdes financeiras com liquidez imediata, ou
seja, prontamente conversiveis em um montante conhecido de caixa e que estao sujeitas a um insignificante risco de mudanga de valor.

c) Contas a receber de clientes

As contas a receber de clientes, séo decorrentes da venda de energia, da disponibilizagdo do sistema de transmissédo, de servigos
prestados, acréscimos moratérios e outros, até o encerramento do exercicio, contabilizados com base no regime de competéncia e
ajustados a valor presente.

A provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa é constituida em montante considerado suficiente pela Diretoria para cobrir eventuais
perdas na realizagdo dessas contas a receber.

d) Titulos e valores mobiliarios

As aplicagdes financeiras em Letras do Tesouro Nacional — LTN e Notas do Tesouro Nacional - NTN, séries B e F, sdo mantidas
para negociagdo em fundo de investimento exclusivo, conforme regulamentagdo em vigor. Os demais titulos e valores mobilirios,
correspondentes a menor parte, estdo relacionados a Titulos da Divida Agraria — TDA e Notas do Tesouro Nacional — NTN, série P,
com vencimentos definidos, para os quais a Companhia tem a intengdo de manter até o vencimento. S&o registrados pelo custo de
aquisicdo acrescido por juros e atualizagdo monetaria, com impactos no resultado e séo ajustados ao valor provavel de realizagéo,
quando aplicavel.

e) Caugdes e depdsitos vinculados

As caucdes e depositos vinculados referem-se a garantias prestadas a instituicdes financeiras e em leildes de energia elétrica e
depositos judiciais vinculados a processos existentes nas esferas judicial e administrativa, estao registradas ao custo, acrescidos dos
respectivos rendimentos auferidos até a data do balango.

f) Ativos indexados

Os ativos indexados estdo atualizados até a data do balango, e os demais demonstrados ao custo, deduzidos de eventuais provisées
para perdas.

g) Contrato de concesséo de servigos publicos

Ativo de contrato é um direito da Companhia a contraprestagdo em troca de bens ou servigos que a entidade transferiu ao cliente. Se a
Companhia concluir o desempenho por meio da transferéncia de bens ou servigos ao cliente antes que o cliente pague a contraprestacéo,
ou antes, que o pagamento seja devido, a Companhia deve apresentar o contrato como ativo de contrato, excluindo quaisquer valores
apresentados como recebivel. A Companhia deve avaliar um ativo de contrato quanto a reducéo ao valor recuperavel de acordo com o
IFRS 9/CPC 48. A redugao ao valor recuperavel de ativo de contrato deve ser mensurada, apresentada e divulgada da mesma forma
que um ativo financeiro que esteja dentro do alcance do IFRS 9/CPC 48.

h) Ajuste a Valor Presente

Os ativos e passivos decorrentes de operagdes de longo prazo e as de curto prazo quanto o efeito é considerado relevante em relagao
as demonstragdes financeiras, sdo ajustados a valor presente com base em taxas de desconto de mercado na data da transagéo.

i) Resultado

E apurado pelo regime de competéncia e considera a constituicao e a realizagao dos créditos fiscais no exercicio e a redugéo do imposto
de renda com origem em incentivos fiscais Sudene, calculada com base no lucro da exploragdo (nota 42).

j) Receitas e despesas financeiras

As receitas e despesas financeiras séo compostas principalmente de juros e variagdes monetarias decorrentes de aplicagdes financeiras
e financiamentos e empréstimo, e séo reconhecidas pelo regime de competéncia.

4.20. Aspectos especificos do setor elétrico
4.20.1 - Receita Anual Permitida — RAP

A Receita Anual Permitida - RAP definida no Contrato de Concesséao do Servigo Publico de Transmissédo de Energia Elétrica refere-se
ao valor autorizado pela Aneel, mediante resolugéo, a ser auferido pela Companhia pela disponibilizagdo das instalagdes do seu Sistema
de Transmissao. E composta pela parcela referente as instalagdes da Rede Basica mais as parcelas referentes as demais instalagdes
de transmiss&o e conexdes.

De acordo com o primeiro termo aditivo ao Contrato de Concessédo n° 061/2001, a RAP desse contrato sera reajustada pelo IPCA, em
substituicdo ao IGP-M, e passara por revisoes tarifarias a cada 5 anos, alterando a determinagéo anterior, vigente até a prorrogacao da
sua concessao, que previa revisdes tarifarias a cada 4 anos.

Nas novas concessoes, obtidas em Leildes Publicos de Transmisséo, a receita correspondera ao valor indicado nos lances, sendo fixa
e reajustada anualmente pelo IPCA ao longo do periodo de concesséo e esta sujeita, também, a revisées tarifarias a cada cinco anos,
durante os 30 anos da concessao.

4.20.2. Receita Anual de Geragéo - RAG

Homologada pela Aneel, corresponde a receita pela disponibilizagao da garantia fisica, em regime de cotas, de energia e de poténcia
de suas usinas, a ser paga em parcelas duodecimais e sujeita a ajustes por indisponibilidade ou desempenho de geragao, excluido
o montante necessario a cobertura das despesas com as contribuigdes sociais ao Programa de Integragdo Social e ao Programa de
Formagéo do Patriménio do Servidor Publico (PIS/Pasep), e com a Contribuicdo Social para o Financiamento da Seguridade Social
(Cofins).

4.20.3. Obrigagdes Vinculadas a Concessao do Servigo Publico de Energia Elétrica
Representam o saldo de valores e/ou bens recebidos da Unido Federal e de Consumidores em geral, em parceria com a Companhia.
4.20.4. Reserva Global de Reverséao - RGR

Encargo criado pelo Decreto n® 41.019, de 26/02/1957, tendo a sua vigéncia estendida até 2035, por intermédio da Lei n® 12.431, de
24/06/2011. Refere-se a um valor anual estabelecido pela Aneel, pago mensalmente em duodécimos pelas concessionarias, com a
finalidade de prover recursos para reversdo e/ou encampagdo do Servigo Publico de Energia Elétrica, como também para financiar
a expanséo e a melhoria desse servigo. Seu valor anual equivale a 2,5% dos investimentos efetuados pela concessionaria em ativos
vinculados a prestacgéo do servigo de energia elétrica e limitado a 3,0% da sua receita anual. As concessoes de Geragédo e Transmisséo
de energia elétrica prorrogada ou licitada nos termos da lei n°® 12.783/2013, ficam desobrigadas, a partir de 01/01/2013, do recolhimento
da cota anual da RGR.

.

N

4.20.5. Programa de Incentivo as Fontes Alternativas de Energia Elétrica - Proinfa

Instituido pela Lei n® 10.438/2002, em seu art. 3°, alterado pelo art. 9° da Lei n® 10.762/2003, e pelo artigo 2° da Lei n® 10.889/2004, tem
o objetivo de aumentar a participagao de fontes alternativas renovaveis na produgao de energia elétrica, privilegiando empreendedores
que ndo tenham vinculos societarios com concessionarias de geragédo, transmissdo, ou distribuicdo de energia elétrica, e visando,
também, ao aumento da participagéo de agentes no Setor Elétrico.

4.20.6. Compensacgao Financeira pela Utilizagdo de Recursos Hidricos - CFURH

Criada pela Lei n® 7.990/1989, destina-se a compensar os municipios afetados pela perda de terras produtivas, ocasionada por inundagéao
de areas na construgdo de reservatérios de usinas hidrelétricas. Do montante arrecadado mensalmente a titulo de compensagao
financeira, 45% destinam-se aos Estados, 45% aos Municipios, 3% ao Ministério do Meio Ambiente, 3% ao Ministério de Minas e Energia
e 4% ao Ministério da Ciéncia e Tecnologia. O calculo da CFURH baseia-se na geragéo efetiva das usinas hidrelétricas, de acordo com
a seguinte formula: CFURH = TAR x GH x 6,75%, onde TAR refere-se a Tarifa Atualizada de Referéncia, estabelecida anualmente pela
Aneel (em R$/MWh) e GH é o montante (em MWh) da geragdo mensal da usina hidrelétrica. Sua gest&o esta a cargo da Aneel. A partir
da Lei n® 12.783/2013, a compensacéo financeira pela utilizagdo de recursos hidricos relativa as usinas hidrelétricas que tiveram sua
concessé&o prorrogada, passou a ser recolhida pela Companhia e arrecadada das distribuidoras por meio de seu faturamento.

4.20.7. Conta de Desenvolvimento Energético - CDE

Criada pela Lei n° 10.438/2002, com a finalidade de prover recursos para: i) o desenvolvimento energético dos Estados; ii) a
competitividade da energia produzida a partir de fontes edlica, pequenas centrais hidrelétricas, biomassa, gas natural e carvao mineral,
nas areas atendidas pelos sistemas elétricos interligados; iii) promover a universalizagédo do servigo publico de energia elétrica em
todo o territorio nacional. Os recursos séo provenientes: (i) dos pagamentos anuais realizados a titulo de Uso de Bem Publico — UBP,
estabelecidos nas concessdes de geragéo; (ii) multas aplicadas pela Aneel; e (iii) dos pagamentos de cotas anuais por parte de todos
os agentes que comercializam energia elétrica com o consumidor final no Sistema Interligado Nacional - SIN, com base nos valores da
CCC dos sistemas interligados referentes ao ano de 2001, atualizados anualmente pelo crescimento do mercado e pelo IPCA. A partir
do exercicio de 2013, como um dos instrumentos para viabilizar a redugdo na conta de energia, essa contribuigéo foi reduzida para 25%
da taxa vigente.

4.20.8. Pesquisa e Desenvolvimento - P&D

Criado pela Lei n® 9.991/2000, o programa de P&D estabelece que as concessionarias e permissionarias do servigo publico de geragéo
e transmiss&o de energia elétrica ficam obrigadas a aplicar, anualmente, o0 montante de, no minimo, 1% (um por cento) de sua receita
operacional liquida em pesquisa e desenvolvimento do Setor Elétrico. Os recursos s&o destinados ao Ministério da Ciéncia e Tecnologia,
Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — FNDCT, ao Ministério de Minas e Energia e aos agentes, a serem
aplicados em projetos aprovados pela Aneel. Estdo envolvidos com a sua gestdo os Ministérios da Ciéncia e Tecnologia e de Minas e
Energia, como também a Aneel e os proprios agentes.

4.20.9. Taxa de Fiscalizagdo do Servigo Publico de Energia Elétrica — TFSEE

Instituida pela Lei n° 9.427/1996, equivale a 0,5% do beneficio econémico anual auferido pela concessionaria, permissionaria
ou autorizada do Servigo Publico de Energia Elétrica. Seu valor anual é estabelecido pela Aneel com a finalidade de constituir sua
receita para a cobertura do custeio de suas atividades. Para os segmentos de geragéo e de transmisséo (produtores independentes,
autoprodutores, concessionarios, permissionarios) o valor é determinado no inicio de cada ano civil, e para os distribuidores, o calculo
se da a cada data de aniversario da concesséo. Os valores estabelecidos em resolu¢do sdo pagos mensalmente em duodécimos, e sua
gestéo é exercida pela Aneel.

4.20.10. Encargo de Energia de Reserva - EER

Encargo cobrado de todos os usuarios do Sistema Interligado Nacional - SIN, decorrente da comercializacdo da Energia de Reserva
existente a partir do Decreto n® 6.353, de 16/01/2008, com objetivo de elevar a seguranga no fornecimento de energia elétrica do SIN. Em
janeiro de 2009, a Camara de Comercializagdo de Energia Elétrica - CCEE passou a representar os agentes de consumo dessa energia
e a responder pela centralizagéo da relagdo contratual entre as partes (Contratos de Energia de Reserva - CER), pelo recolhimento do
encargo e gestdo da Conta de Energia de Reserva - CONER. O encargo é apurado de acordo com as Regras de Comercializagdo de
Energia Elétrica, aprovadas por meio da Resolugdo Normativa da ANEEL n° 385/2009.

5 - PROCEDIMENTOS DE CONSOLIDAGAO

5.1 - Participagéo de né@o controladores

A Companhia mensura a participagéo de nao-controladores na investida pela participagéo proporcional nos ativos liquidos.
5.2 - Controladas

As demonstragdes financeiras consolidadas, do exercicio de 2020, foram preparadas de acordo com as normas vigentes e incluiram as
da Chesf e das empresas do Complexo Edlico Pindai |, Complexo Eodlico Pindai Il, Complexo Edlico Pindai Ill.

Os balangos patrimoniais e as demonstragdes dos resultados das investidas, utilizadas para a determinagéo do valor da equivaléncia
patrimonial e consolidagéo, de acordo com o Pronunciamento Técnico CPC 18 (R2) (IAS 28), em seus itens 33 e 34, sdo levantadas na
mesma data das demonstragdes financeiras da investidora.

5.3 - Investimentos em entidades contabilizados pelo método da equivaléncia patrimonial

Os investimentos da Companhia em entidades contabilizados pelo método da equivaléncia patrimonial compreendem suas participagdes
em coligadas e empreendimentos controlados em conjunto (joint ventures).

As coligadas sdo aquelas entidades nas quais a Companhia, direta ou indiretamente, tenha influéncia significativa, mas n&o controle ou
controle conjunto, sobre as politicas financeiras e operacionais. Uma entidade controlada em conjunto consiste em um acordo contratual
através do qual a Companhia possui controle compartilhado, onde a Companhia tem direito aos ativos liquidos do acordo contratual, e
nao direito aos ativos e passivos especificos resultantes do acordo.

Os investimentos em coligadas e entidades controladas em conjunto sdo contabilizados por meio do método de equivaléncia patrimonial.
Tais investimentos sao reconhecidos inicialmente pelo custo, o qual inclui os gastos com a transagdo. Apds o reconhecimento inicial,
as demonstragdes financeiras consolidadas incluem a participagdo da Companhia no lucro ou prejuizo do exercicio e outros resultados
abrangentes da investida até a data em que a influéncia significativa ou controle conjunto deixa de existir.

5.4 - Transagdes eliminadas na consolidagao

Saldos e transagdes intragrupo, e quaisquer receitas ou despesas nao realizadas derivadas de transagdes intragrupo, sdo eliminadas.
Ganhos nao realizados oriundos de transagées com investidas registradas por equivaléncia patrimonial sdo eliminados contra o
investimento na proporgédo da participagdo da Companhia na investida. Perdas néo realizadas séo eliminadas da mesma maneira como
sao eliminados os ganhos nao realizados.

5.5 — Incorporacéao das SPE dos Complexos Pindai I, Il e lll

Em 26/01/2021, foi concluida a compra da totalidade das agbes pertencentes a Sequoia Capital Ltda., nas Sociedades de Propésito
Especifico (“SPE”) dos Complexos Pindai I, Il e lll. Em 31/03/2021 foram realizadas Assembleias Gerais Extraordinarias (“AGE”) dos
Acionistas da Companhia Hidro Elétrica do Sao Francisco (“Chesf”) e dos Acionistas das 11 (onze) Sociedades de Propodsito Especifico
(“SPEs”) dos Complexos Eolicos Pindai I, Il e Il (Acaua Energia S.A.; Angical 2 Energia S.A.; Arapapa Energia S.A.; Caititu 2 Energia
S.A.; Caititu 3 Energia S.A.; Carcara Energia S.A.; Corrupido 3 Energia S.A.; Teil 2 Energia S.A.; Coqueirinho 2 Energia S.A.; Papagaio
Energia S.A. e Tamandua Mirim 2 Energia S.A) e ambas aprovaram a incorporagao destas SPEs pela Chesf.
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Dentro deste contexto, em que a Chesf absorveu todo o patriménio de suas controladas, trazendo aqueles ativos e passivos, a Companhia Proviséo para contingéncias (136.626) (45.776)
ndo mais apresentara, a luz da norma contabil vigente, os saldos de ativos e passivos consolidados, salvo, para efeito comparativo, ~ . X L.

a posigao de resultado acumulado referente ao periodo corrente no exercicio de 2021, conforme quadros com a demonstragdo do Repactuagdo do risco hidrologico (1.446.623) )
resultado, demonstragéao do fluxo de caixa e demonstragédo do valor adicionado, consolidadas, com o respectivo periodo comparativo, Bens de consoricio 52.325 i
apresentados abaixo: Provisdo para desmobilizagédo 41.676 -
Outros ativos e passivos operacionais 55.802 78.923
DEMONSTRAGAO DO RESULTADO - CONSOLIDADO 1.135.787 434.551
Total das atividades operacionais 2.707.205 2.358.185
31/12/2021 31/12/2020 Atividades de investimentos
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 8.164.729 6.179.567 Aplicagbes em Ativos Imobilizado e Intangivel (253.757) (298.423)
CUSTOS OPERACIONAIS Investimentos em participagdes societarias permanentes (20.615) -
Dividendos recebidos 105.607 68.301
Custolcomlensrgialeletrica Resgates de titulos e valores mobiliarios (478.902) (989.699)
Energia elétrica comprada para revenda (476.663) (355.478) AFAC em investidas _ (6.000)
Encargos de uso da rede de transmisséo (868.871) (807.515) Baixas de Ativo Imobilizado 2239 15.474
Custo de construgao (679.120) (447.789) Oulies 1 26.706
Custo de melhoria (118.888) (80.141) (645.427) (1.183.641)
Custo de Operagao Atividades de financiamentos
Pessoal, material e servigos de terceiros (581.580) (600.956) Financiamentos e empréstimos obtidos 122.640 48.551
Outros (121.472) (12.046) Pagamentos de financiamentos e empréstimos (195.255) (162.544)
Depreciagéo e amortizagdo (75.883) (96.553) Remuneragéo paga a acionistas (1.949.037) (1.252.820)
(2.922.477) (2.400.478) Debéntures (20.927) (19.141)
LUCRO BRUTO 5.242.252 3.779.089 Financiamentos e empréstimos - Incorporagéo de SPE - 151.957
DESPESAS OPERACIONAIS (2.042.579) (1.233.997)
Pessoal, material e servigos de terceiros (939.114) (770.547) TOTAL DE EFEITOS NO CAIXA 19.199 (59.453)
Outros (874.703) (399.724) Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 58.548 118.001
Depreciagio e amortizagio (54.913) (50.148) Caixa e e~quivalentes de caixa no fim do exercicio 77.747 58.548
Provisdes Operacionais (452.346) (928.127) RRISCAONOICAINE EHED (ERSR)
(2.321.076) (2.148.546) .
REMENSURAGCOES REGULATORIAS - CONTRATOS DE TRANSMISSAO 2.942.521 476.529 DEMONSTRAGAO DO VALOR ADICIONADO
RESULTADO DO SERVIGO DE ENERGIA ELETRICA 5.863.697 2.107.072 31/12/2021 31/12/2020
RESULTADO DE EQUIVALENCIA PATRIMONIAL 158.249 (4.871) _
RESULTADO FINANGEIRQ R S Venda de energia elétrica, transmissao e outras 12.476.442 7.922.203
Provisao para créditos de liquidagdo duvidosa 684.504 (309.969)
RESULTADO ANTES DOS IMPOSTOS 6.261.279 2.377.187
Imposto de renda e contribuigéo social (792.875) (268.548) . 5 13160946 7612234
LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO 5.468.404 2.108.639 0 I’\r;s;mTols L 35.667 33.677
ateria . .
Resultado atribuivel aos acionistas controladores 5.468.404 2.107.774 Selvicoldeliereeios 208351 T
Resultado atribuivel aos acionistas n&o controladores - 865 Energia elétrica comprada para revenda 476.663 355.478

TOTAL DE AGOES (em milhares) 55.905 55.905 Encargos de uso da rede de transmissao 868.871 807.515
Lucro basico por agéo (em reais) 97,82 37,70 Custo de construgao 679.120 447.789
Lucro diluido por agéo (em reais) 97,82 37,70 FIDVEED (ETE T ZiIDED) (@ 770)

Reversédo contrato oneroso (33.180) 57.269

DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA - CONSOLIDADO Provisdo para perdas em investimentos 11.966 (58.188)
Outros 2.449.836 1.293.164

31/12/2021 31/12/2020 4.576.798 2.991.908

Atividades operacionais (=) Valor Adicionado Bruto 8.584.148 4.620.326

Lucro antes do impolsto de renda e da contribluigéo social 6.261.279 2.377.187 () Retencdes
g::f:;zz;SZC:;?L::;TO afetam o caixa: 130.796 146.701 Quotas de reintegragédo (Depreciagédo e Amortizagao) 130.796 146.701
VT RGeS (T TS, [TEEE (278.619) (68.795) (=) Valor Adicionado Liquido 8.453.352 4.473.625
Equivaléncia patrimonial (158.249) 4871 () Valor adicionado transferido
Provis&o para contingéncias 1.121.568 730.738 Resultado de equivaléncia patrimonial 158.249 (4.871)
Provis&o para créditos de liquidagéo duvidosa 223.281 309.969 Aluguéis 15.845 6.057
Provisdo para perdas em investimentos 11.966 (58.188) Receitas financeiras 512.469 458.376
Beneficios pés-emprego — ajuste atuarial 226.349 125.072 686.563 459.562
Provisgo - Depdsitos judiciais 233.908 - (=) Valor Adicionado a Distribuir 9.139.915 4.933.187
Atualizagéo de caugdes e depdsitos vinculados (219.382) (16.314) DISTRIBUIGAO DO VALOR ADICIONADO
Atualizacao de titulos da divida agraria (TDA) (165) (165) Pessoal
Receita contratual (5.864.812) (1.916.370) Salarios/beneficios/FGTS 1.060.936 956.176
Provisdo/Reversao contrato oneroso (33.180) 57.269 ST ———— 2947 2366
Provisdo para impairment (210.496) (218.770)
Participag&o nos lucros e resultados (24.224) 28.919 1.063.883 958.542
Encargos financeiros 87.639 81.265 Soleimcs]
Outras provisdes - GAG Melhoria 13.084 107.109 Encargos sociais vinculados a folha de pagamento 122.793 105.310
Perdas UTE Camagari 50.675 - Tributos liquidos de incentivos fiscais 2.188.436 1.547.889
Perdas com ativo imobilizado - 233.136 Federal 1.578.905 1.014.171
1.571.418 1.923.634 Estadual 120.375 94.026
Encargos financeiros pagos a instituigées financeiras e outras (73.715) (31.748) Municipal 10.443 6.222
Pagamentos a entidade de previdéncia privada (217.981) (180.688) Encargos setoriais 478.713 433.470
Pagamento de imposto de renda e contribuigéo social (405.526) (665.145) 2.311.229 1.653.199
Pagamento de participagdes nos lucros ou resultados (56.463) (120.700) T
DePésitos vinculz-;ldos a "ﬁgi(_)S (25640 (E22386) Encargos financeiros, variagdo monetaria e outros:
Variagoes nos Afivos e Passivos Outros financiadores 273.126 183.364
Clientes 948.325 (916.194)
Almoxarifado 5.682 (7272 Alugueis 11285 15.547
Tributos e contribuicdes sociais 22.405 (16.272) | Doagdes, contrib. e subvengdes 2w {31250
Adiantamentos a empregados 13.718 (1.006) 296.399 212.807
Caugdes e depositos vinculados 10.873 37.610  Acionistas:
Servigos em curso (77.374) 29.569 Dividendos minimos propostos 1.298.744 408.859
Subsidios e Redugao Tarifaria Equilibrada 20.844 e Dividendos nao distribuidos de exercicios anteriores = 1.398.023
Ativo financeiro da concesséo 2.225.775 2.429.459 Participagdo de acionistas néo controladores - 865
Alienagdes em curso (11.445) 1477 Lucro do exercicio 4.169.660 300.892
Fachesf Saude Mais (24.182) (10.952) 5.468.404 2.108.639
Fornecedores 57.367 (77.715) 9.139.915 4.933.187
Folna de pagamento 31.926 (305) Valor adicionado médio por empregado 3.050 1.533
Obrigagoes estimadas 8.156 (18.383)
Encargos setoriais (54.792) (25.945)
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6 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Controladora Consolidado

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Caixa e depositos bancarios 9.762 4173 5.343
Aplicagdes financeiras - 5.083 53.205
Total 9.762 9.256 58.548

Caixa e equivalentes de caixa incluem saldos de caixa, depositos bancarios a vista e as aplica¢des financeiras com liquidez imediata, ou
seja, prontamente conversiveis em um montante conhecido de caixa e que estdo sujeitos a um insignificante risco de mudanca de valor.

A Companhia mantém suas aplicagdes financeiras de curto prazo, de liquidez imediata, em fundos de investimentos de renda fixa,
cujas rentabilidades tendem a se igualar a taxa DI, sem vencimento pré-determinado, podendo ser resgatados a qualquer momento

pela Companhia.

A composigédo das aplicagdes financeiras era a seguinte em 31/12/2021 e 2020:

Controladora Consolidado

Remuneragdo 3111212021 31/12/2020 3111212020
anual
Aplicacgao financeira
Banco do Brasil
BB CP 50 5,07% - - 46.059
CDB Taxa DI - 121 121
Caixa Econémica Federal
Renda Fixa Taxa DI - 4.844 4.844
Banco Santander S.A.
Renda Fixa Taxa DI - 18 118
CDB Taxa DI S - 2.063
Total - 5.083 53.205
7 - TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
Os titulos e valores mobiliarios possuem a seguinte composigao:
Controladora
Controladora e Consolidado
Agente
Financeiro
Custodiante  Vencimento _Indexador  31/12/2021 _ 31/12/2020
JCP/
Participagdes minoritarias - - Dividendos 23 25
Fundo Exclusivo - Letras Financeiras do Tesouro Apds 90
Nacional (LFT) CEF dias SELIC 292.072 100.928
Apos 90
Fundo Exclusivo - Letras Tesouro Nacional (LTN) CEF dias Pré Fixado 128.670 168.710
Apds 90
Fundo Exclusivo - Notas Tesouro Nacional (NTN-B) CEF dias Pré Fixado 136.766 80.872
Apds 90
Fundo Exclusivo - Notas Tesouro Nacional (NTN-F) CEF dias Pré Fixado - 36.873
Operagdes Compromissadas CEF - - 127.032 104.847
Banco do
Fundo Exclusivo - Letras Tesouro Nacional (LTN) Brasil - Pré Fixado 1.473.677 1.029.505
Banco do
Fundo Exclusivo - Notas Tesouro Nacional (NTN-F) Brasil - Pré Fixado 56.069 261.318
Banco do
Operagdes Compromissadas Brasil - - 194.773 172.410
Titulos da divida agraria — TDA - Margo/2022 TR + 3% a.a. 8.400 8.237
TVM - Fundo de Energia do Nordeste - FEN CEF - Pré Fixado 140.705 115.569
Total Circulante 2.558.187 2.079.294
Notas do Tesouro Nacional — NTN - P 01/01/2030 TR + 6% a.a. 219 210
Total Nao Circulante 219 210
Total 2.558.406 2.079.504

As agoes ordinarias e preferenciais representam participagdes minoritarias em empresas de telecomunicagdes, registradas ao valor de
custo de aquisi¢cdo no Ativo Circulante, ajustadas a valor de mercado quando este for inferior ao valor de custo.

As Notas do Tesouro Nacional — NTN - série P s&@o provenientes da venda de titulos de acdes representativos de participacdes
minoritarias, depositados no Fundo Nacional de Desestatizagédo - FND, no ambito do Decreto n° 1.068/1994 classificadas como titulos
mantidos até o vencimento.

Os Titulos da Divida Agraria — TDA sdo provenientes da agédo desapropriatéria da Unido Federal, por interesse social, para fins de
reforma agraria, de propriedades rurais da Companhia, nos termos do Estatuto da Terra - Lei n° 4.504, de 30/11/1964, e estao
classificados como titulos mantidos até o vencimento.

Fundo de Energia do Nordeste (FEN)

Fundo setorial, criado pela Medida Proviséria n® 677/2015, convertida na Lei n°® 13.182, de 03/11/2015. Os recursos que serao revertidos
para o fundo correspondem a diferenga entre o prego pago pelos grandes consumidores a Companhia e o custo de geragédo da energia,
nos termos da legislacdo, com o objetivo de prover recursos para a implantacdo de empreendimentos de energia elétrica na Regido
Nordeste do Brasil, por meio de sociedades de proposito especifico (SPE) nas quais a Companhia venha a possuir participagdo acionaria
de até 49% do capital proprio dessas sociedades.

8 — BENEFICIOS PARA REINVESTIMENTOS

Séo decorrentes de beneficio fiscal instituido pelo Governo Federal, através da Lei n° 5.508/1968, modificado pela Lei n° 8.167/1991,
Lei n° 9.532/1997, e Medida Proviséria n°® 2.199/2014, que permite as empresas dos setores industrial, agroindustrial, infra-estrutura
e turismo, considerados prioritarios conforme Decreto n°® 4.213/2002, que estejam em operagdo na area da Superintendéncia do
Desenvolvimento do Nordeste — SUDENE, reinvestir em seus proprios projetos de modernizagéo ou complementagéo de equipamentos.
O reinvestimento corresponde a 30% do Imposto de Renda devido, calculado sobre o lucro da exploragéo, acrescido de outra parcela
(50% desses 30%) de Recursos Proprios.

Os valores s&o recolhidos ao BNB e podem ser utilizados no ressarcimento de despesas ja realizadas no ano-calendario correspondente
a opgao, ou para adquirir equipamentos novos, sendo vedada a utilizagado dos recursos em equipamentos usados ou recondicionados.
\

N

9 - CLIENTES

Os créditos a receber de curto e longo prazos decorrentes de operagdes com energia elétrica e da disponibilizagdo do sistema de
transmissao apresentam o seguinte perfil:

Controladora Consolidado
Vencidos Total Total Total
A vencer Ate Ha mais Total 31/12/2021 31/12/2020  31/12/2020
90 dias  de 90 dias
Circulante
Suprimento de energia 250.561 666 3.590 4.256 254.817 518.273 521.229
Fornecimento de energia 58.813 4.481 179.470  183.951 242.764 543.916 543.916
Disponibilizagao/Conex&o do
sistemna de transmissao 375.834 13.197 111.927  125.124 500.958 597.540 597.540
Comercializagdo na CCEE 71.152 - - - 71.152 1.159.617 1.176.120
Parcelamento 11.572 - - - 11.572 112.212 112.212
(-) Provis&o para perdas esperadas (1.975) (4.470)  (229.350) (233.820)  (235.795) (987.031) (987.031)
Total Circulante 765.957 13.874 65.637 79.511 845.468 1.944.527 1.963.986
Total 765.957 13.874 65.637 79.511 845.468  1.944.527 1.963.986

A variag&o foi decorrente principalmente do pagamento do GSF no montante de R$ 404.859, refletido na rubrica “Comercializagéo na
CCEE".

+ PROVISAO PARA PERDAS ESPERADAS

Controladora e Consolidado

Saldos em 31/12/2019 (691.899)
Constituicdo (297.425)
Reversao 2.293
Saldos em 31/12/2020 (987.031)
Constituicao (173.701)
Reverséo 924.937
Saldos em 31/12/2021 (235.795)

A provisdo para perdas esperadas é reconhecida em valor considerado suficiente pela Diretoria para cobrir as provaveis perdas na
realizagdo das contas a receber, cuja recuperagdo é considerada improvavel. Considera uma andlise individual das contas a receber
vencidas, de forma que se obtenha um julgamento adequado dos créditos considerados de dificil recebimento, baseando-se na
experiéncia da Diretoria em relagédo as perdas efetivas, na existéncia de garantias reais, entre outros. Neste exercicio, em fungédo do
resultado da andlise da situagédo de créditos vencidos de longa data dos clientes Liga do Brasil S.A., Equatorial Alagoas e Energisa
Sergipe, realizada por escritério de advocacia, a Companhia registrou uma perda, através da conta retificadora de clientes, no valor de
R$ 907.785, tendo como contrapartida o valor de R$ 790.126, registrado em outras despesas operacionais e o valor de R$ 117.659
como estorno de atualizagdo monetaria, registrado em resultado financeiro. Concomitantemente a Companhia registrou uma reversao
da Provis&o para Créditos de Liquidagéo Duvidosa (“PCLD”), no ativo, no valor de R$ 907.785, tendo como contrapartida a “PCLD” no
resultado. Esta operagéo gerou apenas os efeitos tributarios positivos no resultado, da ordem de R$ 138 milhdes.

Este registro nao afetara o andamento dos processos relacionados as cobrangas judiciais em curso.
10 - VALORES A RECEBER - LEI n° 12.783/2013

A Lei n° 12.783/2013 garantiu o direito das concessionarias de geragao e transmissdo de energia elétrica, que prorrogaram suas
concessodes, a indenizacéo pela parcela dos investimentos vinculados a bens reversiveis, ainda ndo amortizados ou ndo depreciados,
cujo valor seria atualizado até a data de seu efetivo pagamento a concessionaria.

O Decreto n° 7.805/2012, que regulamenta a Lei n° 12.783/2013, estabeleceu que as indenizages dos investimentos em bens
reversiveis ainda ndo amortizados ou ndo depreciados referentes as concessdes de geragdo seriam calculados com base no Valor Novo
de Reposicao (VNR), considerando a depreciagéo e a amortizagdo acumuladas a partir da data de entrada em operagéo da instalagao
até 31 de dezembro de 2012, em conformidade com os critérios do Manual de Contabilidade do Setor Elétrico (MCSE).

A Resolugao Normativa n° 596 de dezembro de 2013, que regulamenta o Decreto n° 7.850/2012, estabeleceu que as concessionarias
deveriam comprovar a realizagéo dos respectivos investimentos vinculados aos bens reversiveis até dezembro de 2015.

A Companhia apresentou a Aneel, em dezembro de 2014, relatérios de consultores independentes apontando os investimentos
vinculados aos bens reversiveis, ainda ndo amortizados ou ndo depreciados, de determinadas usinas, cujas concessdes foram
prorrogadas a luz da Lei n® 12.783/2013, para fins do processo de requerimento de remuneragdo complementar de geragéo. A seguir
apresentamos os montantes apurados pela consultoria e o valor contabil residual da mesma data.

A Companhia apresentou contribui¢cdes, no ambito da Audiéncia Publica — AP ANEEL n° 003/2019, visando alterar o entendimento da
Aneel sobre o tema. Entretanto, destaca-se que a Aneel ainda nao deliberou o resultado da referida audiéncia publica.

Em 13/07/2021, em reunigo publica ordinaria, a diretoria da Aneel decidiu que os valores deverdo ser recalculados a luz das novas
condigdes estabelecidas pela revisdo da Resolugdo Normativa n® 596/2013, alterada pela Resolugdo Normativa n® 942/2001. Assim,
inicia-se o processo de avaliagdo documental comprobatéria, a ser executado pela Aneel, para a homologagéao dos valores efetivos das
indenizagdes de geragao.

Modernizagées e melhorias 31/12/2021 31/12/2020

Paulo Afonso | 92.612 92.612
Paulo Afonso Il 107.093 107.093
Paulo Afonso Il 66.259 66.259
Paulo Afonso IV 20.832 20.832
Apolénio Sales 38.250 38.250
Luiz Gonzaga 28.174 28.174
Xingd 15.150 15.150
Boa Esperanca 98.759 98.759
Pedra 8.067 8.067
Funil 12.626 12.626
Total 487.822 487.822
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11 - TRIBUTOS A RECUPERAR

Controladora Consolidado

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Circulante

IR Fonte 42.000 30.209 30.358
PIS/Pasep 1.652 1.652 1.843
Cofins 2.398 2.397 3.079
Outros 24.655 29.621 29.658
70.705 63.879 64.938

Nao Circulante
IR Fonte - - 2.330
PIS/Pasep 20.573 20.252 20.252
Cofins 183.772 180.902 180.902
ICMS a Recuperar 38 35 35
204.383 201.189 203.519
Total 275.088 265.068 268.457

PIS/Pasep e Cofins — Inconstitucionalidade do alargamento da base de calculo

O Supremo Tribunal Federal - STF declarou a inconstitucionalidade do paragrafo 1° do artigo 3° da Lei n® 9.718/1998, que ampliou a
base de célculo do Pis/Pasep e da Cofins e deu novo conceito ao faturamento que passou a abranger todas as receitas auferidas pela
pessoa juridica independentemente do tipo de atividade exercida e a classificagdo contabil adotada. Tal dispositivo ndo possuia previsédo
constitucional que o amparasse, tendo sido objeto de emenda constitucional posterior.

A referida decisdo somente beneficiou as empresas autoras dos recursos extraordinarios julgados. Com base no Codigo Tributario
Nacional - CTN, a Companhia ingressou, em 09/06/2005, com requerimento administrativo na Secretaria da Receita Federal do
Brasil com o fim de obter o reconhecimento do direito e a restituicdo dos valores pagos a maior em decorréncia da declaragédo de
inconstitucionalidade da ampliagéo da base de calculo dessas contribuigdes, pelo STF.

Com o indeferimento do citado recurso pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, a Companhia ingressou com agdes judiciais
ordinarias, em julho de 2006, para a recuperacéo desses créditos de Pis/Pasep e da Cofins tendo obtido julgamento favoravel.

No entanto, o Supremo Tribunal Federal (STF), ao analisar a constitucionalidade da aplicagdo da Lei Complementar n® 118/2005
(RE 566.621/RS), concluiu que o prazo prescricional de 10 (dez) anos incide apenas sobre os processos ajuizados ou requerimentos
administrativos apresentados até 08/06/2005. Tendo em vista esse entendimento da Suprema Corte, a Unido Federal (Fazenda
Nacional) impugnou a liquidagéo da condenagéo (apuracao dos valores) e também ajuizou acgéo resciséria perante o Tribunal Regional
Federal da 5% Regido, visando desconstituir parcialmente a decisdo favoravel a Companhia, o que representaria uma redugdo dos
valores devidos. A agdo rescisoria foi julgada procedente para desconstituir a sentenga. Foram interpostos embargos de declaragéo,
que nédo foram providos, com o que a Chesf interpds recurso especial, uma vez que a matéria constitucional suscitada pela Chesf
na rescisoria ndo havia sido apreciada pelo TRF5. O STJ deu provimento ao recurso da Chesf, anulando o julgamento proferido nos
embargos de declaragéo a rescisoria e determinando ao TRF5 que profira outro julgamento.

Em 15/09/2017, foi proferido acérdao no TRF5 confirmando o posicionamento do STF quanto & prescrigéo quinquenal, e ndo decenal.
Em sede de execucéo, com relagdo ao PIS/Pasep foi apontado como devido a Chesf, ja deduzidas as compensacdes eventualmente
realizadas, o valor de R$ 9.969.622,53 (nove milhdes, novecentos e sessenta e nove mil, seiscentos e vinte e dois reais e cinquenta
e trés centavos), atualizado até abril/2013. Esse valor ainda esta pendente de confirmagédo pelo TRF5, em virtude de a Unido Federal/
Fazenda Nacional ter ingressado com recurso de apelagéo.

Em virtude do posicionamento firmado pelo Supremo Tribunal Federal — STF é provavel que os recursos pendentes de julgamento
retornem aos 6rgaos de origem para adequagéo a orientagdo da Corte Constitucional.

Consubstanciado na opinido dos seus consultores juridicos sobre a agdo judicial referente a8 COFINS, com sentenca ja transitada
em julgado, no Comunicado Técnico n°® 05/2009 do Ibracon e na Deliberagdo CVM n° 594/2009, a Companhia mantém registrado
contabilmente no grupo de impostos e contribuicdes a recuperar, o montante estimado de crédito ao valor provavel de realizagédo
(valor original corrigido), correspondente a R$ 183.772, os quais serdo futuramente compensados com tributos federais devidos pela
Companhia.

Em relagédo ao Pis/Pasep, a acao judicial também teve sua sentenga transitada em julgado e atualmente encontra-se em fase de
liquidagado de valores, com crédito fiscal estimado relativo ao periodo de agosto de 2001 a novembro de 2002, que, atualizado até o final
deste exercicio, corresponde a R$ 20.573, registrado contabilmente no grupo de impostos e contribui¢des a recuperar de acordo com o
comunicado técnico do Ibracon e com a deliberagcéo da CVM citados anteriormente.

12 - TRIBUTOS DIFERIDOS
A Companhia mantém reconhecidos integralmente em tributos diferidos, nos termos dos Pronunciamentos Técnicos CPC 26 (R1) (IAS 1)

e 32 (IAS 12), aprovados pelas Deliberagdes CVM ne= 595 e 599, ambas de 15/09/2009 resultantes de diferengas temporarias dedutiveis
e tributaveis, o montante de R$ 670.192, em 31/12/2021 (R$ 145.987, em 31/12/2020), conforme distribuicao a seguir:

Controladora Consolidado

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Ativos fiscais diferidos
Langamentos do ORA 4.240.540 4.430.056 4.430.056
Dif. CPC 47 - IFRIC 12 2.105.880 - -
Provisées 5.154.394 - -
Outros 1.709 7.686.104 7.686.104
11.502.523 12.116.160 12.116.160
Créditos Fiscais 1.754.134 1.847.714 1.847.714
. Imposto de renda sobre diferengas temporarias 718.801 757.260 757.260
. Contribuigcéo social sobre diferencas temporarias 1.035.333 1.090.454 1.090.454
Passivos fiscais diferidos
Diferengas temporarias
Diferengas temporarias - RBSE 10.182.937 7.627.505 7.627.505
Ajustes decorrentes da ICPC 01 53.797 56.359 56.359
Ajutes adoragdo CPC 47 5.367.337 - -
GSF - Intangivel 287.995 - -
Outros 5.154 3.469.846 3.469.846
15.897.220 11.153.710 11.153.710
Débitos Fiscais 2.424.326 1.701.727 1.701.727
. Imposto de renda sobre diferencas temporarias 993.832 697.685 697.685
. Contribuigéo social sobre diferencas temporarias 1.430.494 1.004.042 1.004.042
Ativos/Passivos fiscais diferidos liquidos (670.192) 145.987 145.987

Tais efeitos contemplam a aplicagdo da aliquota de 9% para a Contribuigdo Social e para o Imposto de Renda da aliquota de 15% sobre
a base de calculo, com adicional de 10%, reduzida para um total de 6,25% durante o periodo de frui¢do do incentivo fiscal (nota 43) para
as diferengas temporarias que influirdo no calculo desse incentivo, em conformidade com a Lei n® 9.430, de 30/12/1996.

.
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Os créditos fiscais relativos a Imposto de Renda - IRPJ e Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, provenientes de diferengas
temporarias, provisdes para contingéncias, provisdes para créditos de liquidagdo duvidosa, provisédo para perdas — estudos e projetos,
provisdo para seguro de vida e adogdes das novas praticas contabeis (BRGAAP), registro do CPC 47, seréo utilizados de acordo com, o
desfecho das ag¢des judiciais, o ressarcimento e a arrecadacéo de clientes, conclusdo ou destinagdo dos estudos e projetos, pagamentos
aos funcionarios e pela movimentagdo dos beneficios pds-emprego decorrentes da adogdo do CPC 33 (R1) (IAS 19) , aprovado pela
Deliberagdo CVM n° 695, de 13/12/2012, definicdo das tratativas tributarias pela Receita Federal, respectivamente.

Os montantes reconhecidos refletem a melhor estimativa quanto a sua realizagéo, com base em projegdes em lucros tributaveis futuros
os quais sdo projetados no prazo dos contratos de concessao.

Os débitos fiscais relativos ao Imposto de renda da pessoa juridica e & Contribuicdo social sobre o lucro liquido, provenientes de
diferengas temporarias do ICPC 01 (R1) (IFRIC 12); ressarcimento dos investimentos na RBSE - registrados integralmente no Passivo
Nao Circulante, em atendimento ao Pronunciamento Técnico CPC 26 (R1) (IAS 1), sera realizado pela movimentagédo dos ativos
financeiros decorrentes da adogéo da ICPC 01 (R1) (IFRIC 12), pelo recebimento via RAP e pela amortizagdo do Intangivel.

13 — CAUGOES E DEPOSITOS VINCULADOS

13.1 - Composigao

Controladora Consolidado
31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Circulante
Caugbes e outros depositos vinculados 26.491 31.890 34.375
26.491 31.890 34.375
Néo Circulante
Depositos vinculados a litigios 199.376 359.542 359.542
Caugdes e outros depositos vinculados 123.225 128.699 128.699
322.601 488.241 488.241
Total 349.092 520.131 522.616

13. 2 - Depéositos vinculados a litigios

Controladora Consolidado

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Trabalhistas 128.930 126.492 126.492
Civeis 205.050 177.934 177.934
Fiscais 99.304 55.116 55.116
(-) Proviséo - Depositos judiciais (233.908) B B
Total 199.376 359.542 359.542

Em 2021, a companhia revisitou seu processo de analise e conciliagdo dos saldos de depositos judiciais em relagao as informagoes
emitidas pelas instituicdes financeiras. No processo de andlise e conciliagdo néo foi possivel identificar a totalidade dos montantes
registrados referentes aos depdsitos judiciais. Desta forma, foi necessario a constituicio de provisdo para perdas no montante de R$
233.908, retificando o saldo de depositos judiciais registrados no ativo.

13.3 - Caugées e outros depésitos vinculados

Controladora Consolidado
31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

Circulante
Caugao contratual CEF - empréstimo - 19.840 19.840
Caucao Santander 24.004 12.048 12.048
Outros 2.487 2 2.487

26.491 31.890 34.375
Néo Circulante
Caucao contratual BB 16.150 16.150 16.150
Caugéo contratual CEF - outras - 14.989 14.989
Caugao contratual Bradesco 64.163 61.872 61.872
Caugao contratual BNB 15.691 15.118 15.118
Carta de crédito BNB 27.199 20.570 20.570
Outros 22 - -

123.225 128.699 128.699

Total 149.716 160.589 163.074

A caugao contratual CEF — empréstimo foi constituida em garantia ao contrato de empréstimo contraido junto ao banco.

A caucao contratual CEF — outras foi constituida em garantia como de operagdes de liquidagéo financeira no ambito da CCEE, ofertada
através de contrato de cessao de direitos creditorios, firmado junto ao banco, com recursos aportados em fundo extramercado.

A caugéo contratual Bradesco foi constituida em garantia junto ao BNDES com saldo equivalente a 6 (seis) prestagbes de amortizagéo
do financiamento concedido.

A carta de crédito BNB refere-se a reserva com saldo equivalente a 3 (trés) prestacdes de amortizagéo do financiamento concedido, em
garantia ao contrato junto ao banco.

14 — ALMOXARIFADO

Controladora Controladora e

Consolidado
31/12/2021 31/12/2020

Material
Almoxarifado 73.671 70.522
Destinado a alienagao 829 9.656
Outros 4.268 4.272
78.768 84.450
Adiantamentos a fornecedores 615 615
Total 79.383 85.065

15 — SERVIGCOS EM CURSO

Os servigos em curso estdo relacionados aos gastos com pessoal, material, servigos, dentre outros, que seréo utilizados para apuragéo
de custos referentes aos servigos executados para terceiros ou para a proépria Companhia, bem como os valores relativos aos gastos
com pesquisa e desenvolvimento, gastos reembolsaveis, a exemplo de estudos e projeto que serdo objetos de leildo, que quando de
sua concluséo poderdo em funcéo de seu desfecho, serem classificados como contas a receber, imobilizado, intangivel ou resultado.
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16 — ATIVO CONTRATUAL - CONCESSOES DE SERVIGO PUBLICO

16.1 — Composigao

Controladora Controladora e

Consolidado
31/12/2021 31/12/2020
Circulante

Ativos da concesséo de transmissao 2.225.993 3.097.503
Ativos da concessao de geragao 11.996 10.996
2.237.989 3.108.499

Nao Circulante
Ativos da concesséo de transmissao 15.902.163 11.379.621
Ativos da concesséo de geragéo 217.429 230.424
16.119.592 11.610.045
TOTAL 18.357.581 14.718.544

16.2 — Ativos da concesséao de geragao

A geracédo de energia elétrica tem sua receita e sistema de arrecadagdo na modalidade prego para as usinas que nédo tiveram a
sua concessao prorrogada e tarifagdo para as demais usinas, e a comercializagdo de energia elétrica se d& por meio de contratos
firmados com as concessionarias de distribuicdo, dos contratos de reserva de poténcia e fornecimento de energia elétrica, firmados
com consumidores industriais diretamente atendidos pela Companhia, de contratos oriundos de leildes de energia elétrica, realizados
pela Camara de Comercializagdo de Energia Elétrica — CCEE, e de leildes de compra e venda de energia elétrica, realizados por
comercializadores ou consumidores livres. As eventuais diferengas entre as energias geradas e vendidas na forma dos contratos
descritos, sdo comercializadas no mercado de curto prazo, no ambito da CCEE.

As concessdes de geracgdo, relacionados as usinas que tiveram suas concessdes prorrogadas, estdo mensuradas como custo
amortizado.

No exercicio, esses ativos de concess&o tiveram a seguinte movimentagéao:

Controladora

Saldo em 31 de dezembro de 2019 253.416
Amortizagao (11.996)
Saldo em 31 de dezembro de 2020 241.420
Amortizagao (11.995)
Saldo em 31 de dezembro de 2021 229.425
Circulante 11.996
Nao Circulante 217.429

16.3 — Ativos da concesséo de transmissao

As concessdes de transmissdo da Companhia e suas controladas estdo classificadas dentro do modelo de ativo contratual, conforme
CPC 47/ IFRS 15 - Receita de Contrato com Cliente.

O ativo contratual se origina a medida que a concessiondria satisfaz a obrigagdo de construir e implementar a infraestrutura de
transmiss&o, sendo a receita reconhecida ao longo do periodo de construgdo do empreendimento, com o recebimento do fluxo de caixa
condicionado a satisfagdo da obrigacéo de desempenho de operagdo e manutengao.

O saldo do ativo contratual corresponde aos valores presentes das obrigagées de performance de construgéo ja concluidas e ainda nao
faturados pelo poder concedente. As taxas de descontos utilizadas, estabelecidas no inicio de cada projeto, sdo de aproximadamente,
em média, 7,06% ao ano, para os contratos renovados e 6,86 % ao ano para os licitados.

Os valores das obrigagdes de performance de construgado séo formados pelos custos de construgdo mais as margens definidas pela
companhia no inicio dos projetos, ajustadas, anualmente, em fungédo da eficiéncia ou ineficiéncia na execugdo dos empreendimentos
de transmissao de energia elétrica.

Em 2021, a companhia obteve margem negativa de construgéo de 23,56%, com receita de construgéo da transmissdo de R$ 519.125
e custo de construgéo de R$ 679.120, em fungéo de reestimativas de evolugéo de execugdo dos empreendimentos de transmisséo
em curso e da identificagdo de investimentos realizados ainda sem RAPs autorizadas, principalmente relativos ao contrato 061/2001
Os saldos dos contratos sdo atualizados substancialmente pelo IPCA, exceto para os contratos 007/2005 e 008/2005, que sao
atualizados pelo IGPM.

As receitas de operagdo e manutengdo ndo compdem o saldo do ativo contratual, pois séo registradas no mesmo momento em que
ocorre o faturamento das RAPs pelo poder concedente, sendo assim, como a realizagdo financeira originada pelo cumprimento da
obrigagdo de operagdo e manuten¢do depende apenas da passagem do tempo, esses direitos sdo registrados na conta de clientes,
conforme determina o CPC 48 — Instrumentos Financeiros.

A movimentagao destes ativos nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020 é como segue:

N

c) Finalizagao da fiscalizagao do laudo de avaliagdo da Base de Remuneragao Regulatéria — BRR do Contrato n°® 061/2001. Com
isso, foram homologados os valores definitivos da Revisao Periédica do ciclo 2018/2023 da Receita Anual Permitida — RAP, mediante
a publicagédo da Resolugdo Homologatéria n® 2.935/2021.

O Fluxo, nao descontado, do recebimento da RBSE antes e apos o reperfilamento, o reconhecimento complementardo KEe ae a
fiscalizagdo do contrato 061/2001.

Cliclos 2021 -2022  2022-2023  2023-2024  2024-2025  2025-2026  2026-2027  2027-2028 Total
Fluxo Anterior 2.878.312 2.878.312 1.435.953 1.435.953 = = = 8.628.530
Fluxo Atual 1.730.040 1.976.338 2.301.922 2.301.922 2.301.922 2.301.922 2.301.922  15.215.988

As alteragdes dos fluxos de recebiveis da RBSE impactaram o resultado da companhia em R$ R$ 2.942.521.

Além dos valores da RBSE, evidenciados no quadro acima, a ANEEL, em julho de 2021, por meio da Resolugédo n° 2.895/2021,
homologou os valores das RAPs para o ciclo 2021/2022, R$ 1.675.244.

De acordo com os contratos de concesséo, a Companhia é responsavel por transportar a energia dos centros de geragao até os pontos
de distribuigdo. Para cumprir essa responsabilidade, a transmissora possui duas obrigagdes de desempenho distintas: (i) construir e (ii)
manter e operar a infraestrutura de transmissao.

Ao cumprir essas obrigagdes de desempenho, a transmissora de energia mantém sua infraestrutura de transmiss&o disponivel para
os usuarios e, em contrapartida, recebe a RAP durante a vigéncia do contrato. A RAP recebida no exercicio remunera a atividade de
operagdo e manutengao e amortiza os investimentos feitos na infraestrutura de transmiss&o. Quando previsto no contrato de concesséo,
a transmissora tem direito ao recebimento de indenizagdo decorrente de eventuais investimentos néo depreciados/amortizados ao final
do contrato.

O direito de recebimento das contraprestagdes originadas pela execucgéo das atividades de construgdo, operagdo e manutengéo nao
dependem somente da passagem do tempo, mas sim da disponibilizagdo completa da estrutura de transmissdo, como mencionado
anteriormente, com isso, as contraprestagdes da transmissédo da Companhia séo classificadas como ativos contratuais.

As principais premissas para mensuragao do ativo contratual da transmissdo seguem abaixo sumarizadas:

* Receita prevista;

« Taxa de depreciagéo considerada no contrato de concesséo;

« Previsdo de indenizacéo de eventual saldo residual ap6s o encerramento do prazo contratual da concesséo;

* Projegao de custos de construgao;

» Projecéo de custos de operagdo e manutencgéo;

+ Taxa de desconto implicita, obtida apés a projegéo do fluxo de construgéo, operagdo e manutengéo, a precificagdo das margens e
a projecgéo do fluxo de recebiveis (RAPs + Indenizagéo) no momento da celebragéo contratual;

« |dentificagdo das margens. As margens identificadas refletem a estratégia definida pela Companhia para cada concesséo, e variam
em fung&o de varios fatores de negoécio; e

« Parcela variavel - PV, utilizada como critério de risco na formagao das margens consideradas na precificacdo das atividades de
construgdo, operagdo e manutengao.

17 — DIVIDENDOS A RECEBER

Correspondem aos dividendos a receber das SPEs conforme quadro abaixo:

Controladora Controladora e Consolidado

Circulante 31/12/2021 31/12/2020
Vamcruz | Participagdes S.A. 588 -
Manaus Construtora Ltda. 9.178 9.178
STN - Sistema de Transmisséo Nordeste S.A. 9.428 -
Interligagdo Elétrica Garanhuns S.A. 14.453 8.055
Energética Aguas da Pedra S.A. 10.927 7.017
Interligag&o Elétrica do Madeira S.A. 30.119 2.858
Total 74.693 27.108
18 — FACHESF SAUDE MAIS
Controladora Controladora e Consolidado
31/12/2021 31/12/2020
Circulante
Fachesf Saude Mais 100.988 76.806
Total 100.988 76.806

Corresponde a adiantamentos para cobertura dos gastos referentes ao plano de saude disponibilizado aos empregados participantes
dos programas de incentivo ao desligamento (PIDV, PAE e PDC), conforme nota 29. De acordo com o respectivo convénio, ao término
do plano os valores por ventura ndo utilizados serdo devolvidos a Companhia.

19 - OUTROS ATIVOS

Controladora Consolidado

b) Reconhecimento complementar do Ke. Em 2020, a ANEEL homologou apenas a corregao pelo IPCA dos montantes da RBSE ndo
pagos entre 2017 e 2020, decorrentes da liminar da ABRACE. No ciclo 2021/2022, atendendo pedido das Transmissoras, a ANEEL
reconheceu, além da corregéo pelo IPCA, a remuneragéo desse montante pelo Ke; e

Controladora 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Saldo em 31/12/2019 (Reapresentado) 14.582.459  Circulante

Receita de Construgao 326.476 Aqiantamentos a empregados 9.379 23.097 23.097
Receita financeira contratual 1.439.841 Allenalgéef em curso 509 S Sl
- - . x Desativagdes em curso 14.271 11.087 11.087
Remensuragdes regulatérias - transmissao 476.529 Prémios de seguros 5.719 4672 4.685
Amortizagao (2.743.939) Gastos reembolsaveis 17.520 16.601 16.601
Incorporagéo de SPE 395.758 AlienagGes de bens e direitos 3.611 2.230 2.230
Saldo em 31/12/2020 14.477.124 Adiantamentos a fornecedores 18.773 18.816 19.140
Receita de Construgao 519.125 Servigos prestados a terceiros 26.542 29.481 29.481
Receita financeira contratual 2.922.291 Subsidios e redugéo tarifaria equilibrada 11.729 32.573 32.573
Remensuragdes regulatorias - transmissao 2.942.521 Bens e c.Iireitos destinados a alienagdo 10.971 10.971 10.971
rm—— (2.732.905) Ressarmm'ent(l) CFURH 10.974 24.098 24.098
Multa por inadimplemento (*) 24.256 - -
Saldo em 31/12/2021 18.128.156 PDD (**) (93.309) (28.532) (28.532)
Circulante 2.225.993 Créditos com SPE (***) 8.197 - ]
Néo circulante 15.902.163 Outros 33.385 16.194 25.067
117.427 165.252 174.462

Em 2021, o ativo contratual de transmissdo aumentou de forma relevante, em razéo, principalmente, da remensuragéo do ativo da Nio Circulante
concesséo referente a RBSE, pelo seguinte: FGTS - Conta-Empresa 5.475 5.247 5.247
Reserva Global de Reversao - 11.394 11.394
a) Reperfilamento do componente financeiro da RBSE, aprovado pela ANEEL em abril de 2021. A decis&o provocou redugdo na Arrendamento Camagari = 49.321 49.321
curva de pagamento dos valores relativos a revisdo periédica das RAPs associadas as instalagbes de transmisséo para os ciclos Outros 10.246 9.270 22.851
2021/2022 e 2022/2023 e aumento do fluxo de pagamentos nos ciclos posteriores a 2023, prorrogando tais parcelas até o ciclo 15.721 75.232 88.813
2027/2028, preservando, no entanto, a remuneragao pelo custo de capital proprio — Ke para a RBSE; Total 133.148 240.484 263.275

(*) Refere-se a penalidade contratual aplicada a empresa particular de leildo de venda de energia provido pela Companhia por
descumprimento de exigéncias constantes nos editais.

(**) Refere-se a constituicdo de PDD sobre outros créditos de acordo com a politica grupo Eletrobras.

(**) Vide nota 20.1.1
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20 - INVESTIMENTOS

20.1 - Composigao:

Controladora Consolidado

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
ParticipacGes societarias permanentes
Controladas - 806.934 -
Caill=EED G CIAE 5733.958 5757719 5757719
Coligadas 145724 125.102 125102
Outras participagdes 481 479 479
(-) Provisao para perdas em investimentos 187,464 575.926 575.926
Total participagoes societarias 5.392.699 6.114.308 5.307.374
Outros investimentos
Bens e direitos para uso futuro 15.791 2012 2212
ks 1.001 1.001 1.001
Total outros investimentos 16.882 3.303 3.303
Total 5.409.581 6.117.611 5.310.677
20.1.1 — Participagéo direta
Empresas 31/12/2021 31/12/2020
Controladas
Complexo Edlico Pindai |
- Acaué Energia S.A. - 99,93%
- Angical 2 Energia S.A. - 99,96%
- Arapapa Energia S.A. - 99,90%
- Caititu 2 Energia S.A. - 99,96%
- Caititu 3 Energia S.A. - 99,96%
- Carcara Energia S.A. - 99,96%
- Corrupido 3 Energia S.A. - 99,96%
- Teil 2 Energia S.A. - 99,95%
Complexo Edlico Pindai Il
- Coqueirinho 2 Energia S.A. - 99,98%
- Papagaio Energia S.A. - 99,96%
Complexo Edlico Pindai Il
. Tamandua Mirim 2 Energia S.A. - 83,01%
Controladas em conjunto
STN - Sistema de Transmissédo Nordeste S.A. 49,00% 49,00%
Energia Sustentavel do Brasil S.A. 20,00% 20,00%
Interligagao Elétrica do Madeira S.A. 24,50% 24,50%
Manaus Construtora Ltda. - 19,50%
Norte Energia S.A. 15,00% 15,00%
Interligagéo Elétrica Garanhuns S.A. 49,00% 49,00%
Vamcruz | Participagées S.A. 49,00% -
Companhia Energética SINOP S.A. 24,50% 24,50%
Coligada
Energética Aguas da Pedra S.A. 24,50% 24,50%

Sistema de Transmissao Nordeste S.A.

A STN — Sistema de Transmissao Nordeste S.A. foi constituida em 27/10/2003, a partir do Leildo n°® 001/2003-ANEEL, com o objetivo
de construir e operar a linha de transmissao de 500kv, em Teresina-Pl/Sobral e Fortaleza-CE, com 546 km de extensdo, nos termos
do Contrato de Concessédo n° 005/2004 ANEEL, firmado em 18/02/2004, com prazo de concessao de 30 (trinta) anos. A sua operagéo
comercial teve inicio em janeiro de 2006. A participacéo acionaria da Companhia nessa SPE corresponde a 49,0%. Durante o exercicio
de 2021 a Companhia apurou ganho com equivaléncia patrimonial no montante de R$ 50.315 (ganho de R$ 69.637, em 2020).

ESBR Participagoes S.A./ Energia Sustentavel do Brasil S.A.

A ESBR Participagbes S.A., constituida em 12/02/2009, detém a totalidade das agbes da Energia Sustentavel do Brasil S.A., que foi
constituida a partir do Leildo n° 005/2008-ANEEL, com o objetivo de explorar o potencial de energia hidraulica e a comercializagdo da
energia proveniente da Usina Hidrelétrica Jirau — UHE Jirau, no Rio Madeira, municipio de Porto Velho, capital do Estado de Rondénia,
com poténcia minima a ser instalada de 3.750 MW. Em setembro de 2013, a SPE deu inicio & operagdo em fase de testes de uma
Unidade Geradora, com 75 MW, e finalizou em dezembro de 2016 com 50 unidades em operagéo comercial, totalizando 3.750 MW. A
participagdo da Companhia nessa SPE corresponde a 20% e o prazo de concesséo do empreendimento é de 35 (trinta e cinco) anos
contados a partir de 13/08/2008, data da assinatura do seu Contrato de Concesséo n° 002/2008 — MME-UHE JIRAU. Em 29/06/2018,
decorrente da Assembleia Geral Extraordinaria — AGE da ESBR Participacdes S.A. foi aprovada a incorporagdo das SPEs ESBR
Participagdes S.A. (“Incorporada”) e Energia Sustentavel do Brasil S.A. (“Incorporadora”). A incorporagéo foi realizada mediante laudo
de avaliagdo do patriménio liquido, a valor contabil, com base nas demonstragées financeiras da ESBR Participagoes S.A. e do Protocolo
de Justificagdo de Incorporagdo. Durante o exercicio de 2021 a Companhia apurou perda com equivaléncia patrimonial no montante de
R$ 38.791 (perda de R$ 61.847, em 2020).

Interligagéo Elétrica do Madeira S.A.

A Interligagéo Elétrica do Madeira S.A. foi constituida em 18/12/2008, através do Leildo ANEEL —007/2008, e tem por objeto a construgéo,
implantagédo, operagéao e manutengéo de instalagdes de transmissao de energia elétrica da rede basica do Sistema Interligado Nacional
- SIN, especificamente das LT Coletora Porto Velho (RO) — Araraquara 2 (SP) numero 01, em CC, +/- 600 kV, com 2.375 km, Estacao
Retificadora numero 02 CA/CC, 500 kV +/- 600 kV — 3.150 MW, Estag&o Inversora nimero 02 CC/CA +/- 600 kV/500 kV — 2.950 MW
e demais obras complementares, nos termos dos Contratos de Concessao n° 13/2009-ANEEL e n° 15/2009-ANEEL. A participagao da
Companhia nessa SPE corresponde a 24,5%, e o prazo de concessédo do empreendimento é de 30 (trinta) anos contados a partir de
26/02/2009, data da assinatura do Contrato de Concessao. A sua operagdo comercial teve inicio em agosto de 2013. Durante o exercicio
de 2021, a Companhia apurou ganho com equivaléncia patrimonial de R$ 133.953 (ganho de R$ 12.035, em 2020).

Manaus Construtora Ltda.

Em 30/01/2009, foi constituida a empresa Manaus Construtora Ltda., da qual a Companhia é s6cia com 19,5%. Essa empresa foi criada
com o objetivo de construgcdo, montagem e fornecimento de materiais, méo de obra e equipamentos para a linha de transmissédo 500
kV Oriximina/Cariri CD, a subestag&o Silves (antes denominada Itacoatiara) de 500/138 kV e a subestagao Lechuga (antes denominada
Cariri) de 500/230 kV, entradas de linha e instalagdes vinculadas, bem como as demais instalagdes necessarias as fungdes de medicéo,
supervisdo, prote¢cdo, comando, controle e telecomunicagéo, a ser integrada a Rede Basica do Sistema Interligado Nacional. Durante
o exercicio de 2021 a Companhia apurou ganho com equivaléncia patrimonial no montante de R$ 436 (ganho de R$ 60, em 2020).

Em reuni&o dos socios realizada em 12/11/2021 foram aprovadas a dissolug&o, a declaragéo de que a empresa encontra-se em processo
de liquidagdo e a nomeagao do liquidante da Manaus Construtora, cuja ata foi devidamente arquivada perante a Junta Comercial do Rio
de Janeiro (*JUCERJA”) em 01/12/2021 sob o n° 00004658021. Em 31/12/2021, o processo encontra-se na fase de concepgao do seu
Relatério Final de Liquidagéo com previsdo de conclusdo até 31/03/2022. Mediante estes fatos a Companhia passou a classificar esse
ativo como outros créditos a receber (nota 19).

.

N

Norte Energia S.A.

A Norte Energia S.A. foi constituida em 21/07/2010, a partir do Consoércio Norte Energia, vencedor do Leildo n® 006/2009-ANEEL, com
o objetivo de explorar o potencial de energia hidraulica e a comercializagdo da energia proveniente da Usina Hidrelétrica Belo Monte,
da qual a Chesf participa com 15,0%. A UHE Belo Monte, instalada no Rio Xingu, no municipio de Vitéria do Xingu, no Par possui
capacidade instalada de 11.233,1 MW, garantia fisica de 4.571 MW médios e reservatorio com area de 478 quildmetros quadrados, com
prazo de concessao de 35 (trinta e cinco) anos, a partir de 26/08/2010, data da assinatura do Contrato de concessao n° 001/2010-MME-
UHE Belo Monte. O empreendimento & composto por duas Casas de Forga: a principal (UHE Belo Monte), abrange 18 unidades
geradoras com turbinas tipo Francis, com capacidade instalada de 11.000 MW; e a complementar (UHE Pimental), com seis Unidades
Geradoras, com turbinas tipo Bulbo e capacidade instalada de 233,1 MW. No exercicio de 2021, a Companhia, apurou perda com
equivaléncia patrimonial no montante de R$ 64.922 (perda de R$ 129.059, em 2020).

Interligagao Elétrica Garanhuns S.A.

A Interligagdo Elétrica Garanhuns S.A foi constituida a partir do Consoércio Garanhuns, vencedor do Lote L do Leildo n° 004/2011,
promovido pela Aneel, em 02/09/2011, objetivando a construgdo, montagem, operagdo e manutengao de instalagdes de transmissao
de energia elétrica da Rede Basica do Sistema Interligado Nacional, especificamente LT Luis Gonzaga — Garanhuns, em 500 kV,
com 224 km; LT Garanhuns — Campina Grande llIl, em 500 kV, com 190 km; LT Garanhuns — Pau Ferro, em 500 kV, com 239 km; LT
Garanhuns — Angelim |, em 230 kV, com 13 Km; SE Garanhuns, 500/230 kV; SE Pau Ferro, 500/230 kV. O prazo de concesséo do
empreendimento é de 30 (trinta) anos e o inicio das operagdes foi em novembro de 2015. A Companhia possui 49,0% da participagéo
na investida. Durante o exercicio de 2021 a Companhia apurou ganho com equivaléncia patrimonial no montante de R$ 64.694 (ganho
de R$ 36.913, em 2020).

Vamcruz | Participagoes S.A.

A Vamcruz | Participagbes S.A. constituida em 07/07/2014 tem por objeto social exclusivo a participagéo direta ou indireta nas SPEs
Usina de Energia Edlica Junco | S.A., Usina de Energia Edlica Junco Il S.A., Usina de Energia Edlica Caigara | S.A. e Usina de Energia
Eolica Caicara Il S.A., constituidas em margo de 2012, e passou a deter a totalidade das agbes destas SPEs a partir de junho de 2015.
As SPEs foram criadas a partir do Leildo n° 007/2011, promovido pela Aneel, em 20/12/2011, cujo objeto foi a compra de energia
proveniente de novos empreendimentos e geragdo edlica. As usinas Junco |, Junco Il, Caicara | e Caicara Il, totalizardo 93,0 MW de
poténcia instalada, e foram construidas no municipio de Serra do Mel, no Estado do Rio Grande do Norte. As usinas edlicas entraram em
operagdo em novembro de 2015. Em 12/11/2013, houve a transferéncia das agdes da empresa Voltalia para a Envolver Participages
S.A, ficando a participagdo da Chesf nos quatro projetos eolicos de 49,0% e 51,0% da empresa Envolver, por meio das empresas Usina
de Energia Edlica Junco | S.A., Usina de Energia Edlica Junco Il S.A., Usina de Energia Edlica Caigara | S.A. e Usina de Energia Edlica
Caigara Il S.A. No exercicio de 2021 a Companhia registrou ganho com equivaléncia patrimonial no montante de R$ 1.511 (perda de
R$ 2.142, em 2020).

Companhia Energética Sinop S.A.

A Companhia Energética Sinop S.A. foi constituida, através do Leildo n° 006/2013, promovido pela Aneel em 29/08/2013, cujo objeto foi
a compra de energia proveniente de novos empreendimentos de geragao de energia que construira a UHE SINOP, no Rio Teles Pires,
nos municipios de Claudio e Itaiba, no Estado do Mato Grosso, com 408 MW de poténcia instalada e com inicio de suprimento previsto
para janeiro de 2019 e prazo de duragéo de 35 (trinta e cinco) anos. A participagdo da Companhia nesse empreendimento é 24,5%. No
exercicio de 2021, a Companhia apurou perda com equivaléncia patrimonial no montante de R$ 34.954 (ganho de R$ 44.070 em 2020)
neste empreendimento.

Energética Aguas da Pedra S.A.

A Energética Aguas da Pedra S.A. foi constituida em 03/04/2007 a partir do Leildo n° 004/2006-ANEEL e tem como objeto a implantagéo
e exploragdo da UHE Dardanelos, no Rio Aripuan3, situado no norte do Estado do Mato Grosso, com poténcia instalada de 261 MW e
energia assegurada total de 154,9 MW médios, para suprir o municipio de Aripuana e, posteriormente, o Sistema Interligado Nacional
- SIN. A participagdo da Companhia na SPE corresponde a 24,5%, e o prazo de concessdo do empreendimento é de 35 (trinta e
cinco) anos, a partir de 03/07/2007, data da assinatura do seu Contrato de Concessdo n°® 002/2007-MME-UHE DARDANELOS. A
sua operagdo comercial teve inicio em agosto de 2011. Durante o exercicio de 2021, a Companhia apurou ganho com equivaléncia
patrimonial, no montante de R$ 46.007 (ganho de R$ 29.544, em 2020).

20.2 - Movimentagao das Participagdes Societarias Permanentes:

Resultado de

31112/2020 Dividendos participagio - 7°"'%3%  Outros 31/12/2021
P Reversao
societaria
Avaliadas pelo método de equivaléncia patrimonial
Controladas
- Complexo Edlico Pindai | (*) 500.499 - 682 - (501.181) -
- Complexo Edlico Pindai Il (*) 202.728 - 640 - (203.368) -
- Complexo Edlico Pindai IIl (*) 103.707 - 1.395 - (105.102) |
Controladas em conjunto
- STN - Sistema de Transmiss@o Nordeste S.A. 254.183 (46.226) 50.315 - 258.272
- Energia Sustentavel do Brasil S.A. 1.841.413 - (38.791) - 1.802.622
- Interligag@o Elétrica do Madeira S.A. 792.705 (66.460) 133.953 - _ 860.198
- Manaus Construtora Ltda. (**) 7.761 - 436 - (8.197) -
- Norte Energia S.A. 1.980.979 - (64.922) - - 1.916.057
- Interligag&o Elétrica Garanhuns S.A. 362.944 (14.532) 64.694 - - 413.106
- Vamcruz | Participagdes S.A. 130.702 (588) 1.511 - - 131.625
- Companhia Energética SINOP S.A. 387.032 - (34.954) - - 352,078
Coligada
- Energética Aguas da Pedra S.A. 125.102 (25.385) 46.007 - - 145.724
Avaliadas ao custo
- Outras participagoes 479 - - - 2 481
Sub-total 6.690.234 (153.191) 160.966 - (817.846) 5.880.163
Provisao para perdas em investimentos
- Complexo Edlico Pindai I (*) (99.263) - - - 99.263 -
- Complexo Edlico Pindai Il (*) (1.014) - - - 1.014 -
- Complexo Eélico Pindai Il (*) (151) - - - 151 -
- Energia Sustentavel do Brasil S.A. (216.216) - - 61.407 - (154.809)
- Interligagao Elétrica do Madeira S.A. (105.045) - - (50.160) - (155.205)
- Interligagao Elétrica Garanhuns S.A. (38.069) - - 38.069 - -
- Vamcruz | Participagdes S.A. (7.028) - - 7.028 B -
- Companhia Energética SINOP S.A. (109.140) - - (68.310) (177.450)
Sub-total (575.926) - - (11.966) 100.428 (487.464)
Total 6.114.308 (153.191) 160.966 (11.966) (717.418) 5.392.699
(*) As SPEs dos Complexos Pindai foram incorporadas em margo/2021 e os efeitos estéo apresentados na coluna "Outros"
(**) Em 31/12/2021, o saldo passou a ser classificada como créditos a receber (nota 19)
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20.3 - Incorporagao SPEs dos Complexos Pindai |, Il e lll

Em 13/10/2020, foi aprovada pelo Conselho de Administragdo da Companhia a aquisigéo da participagdo acionaria da Sequoia Capital
Ltda., nas Sociedades de Propésito Especifico (“SPE”) dos Complexos Pindai I, Il e I, e a posterior incorporagdo das SPEs pela
Companhia.

Em 26/01/2021, foi concluida a compra da totalidade das agdes pertencentes a Sequoia Capital Ltda., nas Sociedades de Proposito
Especifico (“SPE”) dos Complexos Pindai I, Il e Ill. Pela compra mencionada, a Companhia pagou o valor de R$ 20.615.

Em 31/03/2021 foram realizadas Assembleias Gerais Extraordinarias (“AGE”) dos Acionistas da Companhia Hidro Elétrica do Sao
Francisco (“Chesf’) e dos Acionistas das 11 (onze) Sociedades de Propésito Especifico (“SPEs”) dos Complexos Eoélicos Pindai |, Il e IIl.
Esta operagao é mais uma agéo da iniciativa “Racionalizagéo das Participagdes Societarias”, que integra a diretriz estratégica “Eficiéncia
de Geragéo e Transmissao” do Plano Diretor de Negocios e Gestdo (“PDNG”), e que inclui incorporagdes, venda, troca de participagdes
entre socios e encerramentos de SPE'’s, visando a simplificagédo das estruturas societarias do Sistema Eletrobras.

20.4 - Provis@o/Reversao para perdas em investimentos

No exercicio foi registrada reverséo da provisao para perdas dos investimentos nas SPEs, Energia Sustentavel do Brasil S.A., Interligacédo
Elétrica Garanhuns S.A., e Vamcruz | Participagdes no montante de R$ 106.504, e provisdo nas SPEs, Companhia Energética SINOP
S.A., e Interligagéo Elétrica do Madeira S.A. no montante de R$ 118.470, decorrente de perdas por redugéo ao valor recuperavel nas
participagdes societarias em SPEs, derivado do menor valor, entre o valor contabil e o Prego Minimo de Venda, conforme quadro abaixo:

SPE Participagdo 5 o020 FOVIS3 g hros 31/12/2021
Societaria Reversao
Complexo Eélico Pindai | (99.263) - 99.263 -
Usina de Energia Edlica Acaua Energia S.A. 99,93% (8.759) - 8.759 -
Usina de Energia Edlica Angical 2 Energia S.A. 99,96% (14.597) - 14.597 -
Usina de Energia Eolica Arapapa Energia S.A. 99,90% (5.839) - 5.839 -
Usina de Energia Eélica Caititu 2 Energia S.A. 99,96% (14.597) - 14.597 -
Usina de Energia Edlica Caititu 3 Energia S.A. 99,96% (14.597) - 14.597 -
Usina de Energia Edlica Carcara Energia S.A. 99,96% (14.597) - 14.597 -
Usina de Energia Edlica Corrupido 3 Energia S.A. 99,96% (14.598) - 14.598 -
Usina de Energia Edlica Teil 2 Energia S.A. 99,95% (11.679) - 11.679 -
Complexo Eélico Pindai Il (1.014) - 1.014 -
Coqueirinho 2 Energia S.A. 99,98% (624) - 624 -
Papagaio Energia S.A. 99,96% (390) - 390 -
Complexo Eélico Pindai lll (151) - 151 -
Tamandua Mirim 2 Energia S.A. 83,01% (151) - 151 -
Energia Sustentavel do Brasil S.A. 20,00% (216.216) 61.407 - (154.809)
Interligagao Elétrica do Madeira S.A. 24,50% (105.045) (50.160) - (155.205)
Interligagao Elétrica Garanhuns S.A. 49,00% (38.069) 38.069 - -
Vamcruz | Participagées S.A. 49,00% (7.028) 7.028 - -
Companhia Energética SINOP S.A. 24,50% (109.140) (68.310) - (177.450)
TOTAL (575.926) (11.966) 100.428 (487.464)

Em virtude da incorporagdo dos Complexos Pindai |, Il e Ill, ocorrida em 31/03/2021, o saldo de provisdes para perdas em investimentos
foi reclassificado para ativo imobilizado.

O Pronunciamento Técnico CPC 01/IAS 36 - Redug&o ao Valor Recuperavel de Ativos, determina que um ativo deve ser registrado por
valor que ndo exceda o montante a ser recuperado pelo uso ou pela venda desse ativo.

O Pronunciamento define o Valor Recuperavel como o maior valor entre o Valor Justo liquido de despesas de venda de um ativo ou de
unidade geradora de caixa e o seu Valor em Uso.

N

O Valor Justo, de acordo com o CPC 46/IFRS 13 — Mensurag&o do Valor Justo, é o preco que seria recebido pela venda de um ativo ou
que seria pago pela transferéncia de um passivo em uma transagao néo forgada entre participantes do mercado na data de mensuragéo.
Ja o Valor em Uso, de acordo com o préprio CPC 01/IAS 36, o é o valor presente de fluxos de caixa futuros esperados que devem advir
de um ativo ou de unidade geradora de caixa.

O Valor em Uso, conforme o préprio nome sugere, representa o valor esperado pela companhia (viséo interna) decorrente do
desempenho do ativo ao longo da sua vida util. Ja o Valor Justo corresponde a mensuragéo do montante a ser recebido no caso da
venda deste ativo (visao externa).

A Companhia estima o valor recuperavel de seus ativos imobilizados e intangiveis com base em valor em uso. O valor em uso é avaliado
com base no valor presente do fluxo de caixa futuro estimado.

Conforme previsdo normativa, a entidade deve avaliar ao fim de cada periodo de reporte, se ha alguma indicagéo de que um ativo possa
ter sofrido desvalorizagéo. Se houver alguma indicagéo, a entidade deve estimar o valor recuperavel do ativo.

Conforme supramencionado, a Chesf, no processo de avaliagéo de recuperabilidade dos seus ativos, em dezembro de 2021 estimou
o valor em uso da sua participagao de 15,0% na Norte Energia S.A. — NESA, resultando no valor recuperavel de R$ 2.438.418 (R$
16.256.118 para 100% da NESA), valor superior ao valor contabil registrado de R$ 1.916.057.

A Chesf, realizou o teste de recuperabilidade da NESA considerando premissas especificas e definidas para as Empresas Eletrobras,
tais como, informagées de comercializagao de energia e custo de capital. As premissas utilizadas visam a melhor estimativa da Diretoria
a respeito das tendéncias futuras do setor elétrico e séo baseadas tanto em fontes externas e internas de informagdées como dados
histéricos das unidades geradoras de caixa

20.5 - Equivaléncia Patrimonial

Lo Resultado A
Investimento Pat'nm_onlo até Equl\-lalen.cla
Liquido 31/12/2021 Patrimonial
Controladas
- Complexo Eolico Pindai | - - 682 682
- Complexo Eodlico Pindai Il - - 640 640
- Complexo Eolico Pindai IlI - - 1.395 1.395
Controladas em conjunto
- STN - Sistema de Transmissao Nordeste S.A. 258.272 527.086 102.684 50.315
- Energia Sustentavel do Brasil S.A. 1.802.622 9.013.110 (193.955) (38.791)
- Interligagéo Elétrica do Madeira S.A. 860.198 3.511.009 546.746 133.953
- Manaus Construtora Ltda. - - 2.236 436
- Norte Energia S.A. 1.916.057 12.773.717 (432.813) (64.922)
- Interligag@o Elétrica Garanhuns S.A. 413.106 843.074 132.028 64.694
- Vamcruz | Participagbes S.A. 131.625 268.623 3.083 1.511
- Companhia Energética SINOP S.A. 352.078 1.437.055 (142.665) (34.954)
Coligada
- Energética Aguas da Pedra S.A. 145.724 594.790 187.784 46.007
TOTAL 5.879.682 28.968.464 207.844 160.966

Obs.: Data-base das demonstragdes financeiras 31/12/2021, exceto, STN — Sistema de Transmissdo Nordeste S.A., VamCruz |
Participacdes S.A., e Manaus Construtora Ltda., cujas demonstra¢des possuem data-base em 30/11/2021.

20.6 - Resumo das Demonstragées Financeiras das Empresas Controladas, Coligada e Controladas em Conjunto

BALANCO PATRIMONIAL
2021 2020
ATIVO PASSIVO ATIVO PASSIVO
Nao . Nao Patriménio " Nao . Nao Patriménio
Circulante Circulante Circulante Liquido Total Circulante Circulante Total Circulante Circulante Liquido Total
Imobilizado, Imobilizado,
INVESTIDAS Circulante  Outros Intangivel e Total Outros Intangivel e
Investimentos Investimentos
Controladas
- Complexo Eodlico Pindai |
- - - - - - - - 39.741 8.672 539.420 587.833 8.976 78.115 500.742 587.833
- Complexo Eolico Pindai Il
- - - - - - - - 28.481 4.205 189.643 222.329 3.055 16.489 202.785 222.329
- Complexo Eolico Pindai Ill
- - - - - - - - 13.283 3.044 116.845 133.172 1.149 7.091 124.932 133.172
ntrol m conjun
- STN — Sistema de Transmissao Nordeste S.A.
172.767 608.260 30.036 811.063 44.846 239.131 527.086 811.063 218.049 484.795 31.281 734.125 29.135 186.250 518.740 734.125
- Energia Sustentavel do Brasil S.A.
567.089  1.775.702 18.040.868 20.383.659 730.876 10.639.673  9.013.110 20.383.659 1.022.672  1.627.597 18.427.832 21.078.101 978.703 10.892.330  9.207.068 21.078.101
- Interligagéo Elétrica do Madeira S.A.
928.778  6.073.880 14.503 7.017.161 610.022 2.896.130 3.511.009  7.017.161 953.700  5.670.511 15.040 6.639.251 502.940 2.900.780 3.235.531 6.639.251
- Manaus Construtora Ltda.
- - - - - - - - 61.011 27.710 - 88.721 1.853 47.067 39.801 88.721
- Norte Energia S.A.
1.489.913 845.372 40.823.217 43.158.503  1.678.941 28.705.845 12.773.717 43.158.503 1.796.877 640.385 42.083.938 44.521.200 1.957.228 29.357.442 13.206.531 44.521.200
- Interligacao Elétrica Garanhuns S.A.
136.381  1.094.615 5.126 1.236.122 79.764 313.284 843.074  1.236.122 113.221  1.005.331 2681 1.121.233 71.093 309.438 740.702 1.121.233
- Vamcruz | Participagbes S.A.
110.406 - 400.496 510.902 30.627 211.653 268.623 510.902 45.115 53.225 417.738 516.078 56.304 193.034 266.740 516.078
- Companhia Energética SINOP S.A.
192.906 496.154 2.289.342 2.978.402 93.089 1.448258 1.437.055 2.978.402 260.131 623.109 2.218.623 3.101.863 85.726  1.436.417 1.579.720 3.101.863
Coligada
- Energética Aguas da Pedra S.A.
191.956 25.568 675.701 893.225 115.865 182.570 594.790 893.225 155.175 25.981 631.781 812.937 110.604 191.715 510.618 812.937
Total 3.790.197 10.919.552 62.279.289 76.989.037  3.384.030 44.636.544 28.968.464 76.989.037 4.707.456 10.174.565 64.674.822 79.556.843 3.806.766 45.616.168 30.133.910 79.556.843

.

Obs.: Data-base das demonstragdes financeiras 31/12/2021, exceto, STN — Sistema de Transmissao Nordeste S.A., VamCruz | Participagdes S.A., e Manaus Construtora Ltda., cujas demonstragdes possuem data-base em 30/11/2021.
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DEMONSTRAGAO DO RESULTADO

N

2021 2020
Receita . Receita .
Despesa Resultado Resultado Resultado I. Rendae C. Incentivos Resultado Despesa Resultado Resultado Resultado I. Renda e C. Incentivos Resultado do
INVESTIDAS Oper. ) ) N . . R . Oper. . ) N ) . R o
Liquida Oper. do Servico Financeiro Operacional Social Fiscais do Exercicio Liquida Oper. do Servico Financeiro Operacional Social Fiscais Exercicio
Controladas
- Complexo Eolico Pindai | 12.796 (10.919) 1.877 (58) 1.819 (1.135) B 684 37.343 (43.794) (6.451) (1.020) (7.471) (363) B (7.834)
- Complexo Edlico Pindai Il 5.759 (3.970) 1.789 96 1.885 (1.246) _ 639 25726 (17.609) 8117 363 8.480 837) _ 7643
- Complexo Edlico Pindai Il 3.213 (1.894) 1.319 1.049 2.368 (974) R 1394 15.023 (9.822) 5401 46 5447 (370) R 5077
Controladas em conjunto
- STN — Sistema de Transmiss&o Nordeste S.A. 155.917 (24.787) 131.130 (4.627) 126.503 (39.392) 15.573 102.684 179.784 (21.167) 158.617 (1.667) 156.950 (32.740) 17.906 142116
- Energia Sustentavel do Brasil S.A. 2.783.506 (2.272.429) 511.077  (802.193) (291.116) 97.161 - (193.955) 2.676.045 (2.357.493) 318552  (782.908)  (464.356) 155.122 _ (309.234)
- Interligagéo Elétrica do Madeira S.A. 938.456 (68.909) 869.547  (160.688) 708.859 (162.113) B 546.746 505.800 (217.085) 378715 (329.602) 49113 12 B 49125
- Manaus Construtora Ltda. (182) (640) (822) 4.086 3.264 (1.028) _ 2236 7 832) (825) 1.604 779 (467) _ 312
- Norte Energia S.A. 4836435 (3.312.586) 1.523.899 (2.009.498)  (485.599) 52.786 - (432.813) 4402647 (3.552.688)  849.959 (1.866.059) (1.016.100)  155.707 - (860.393)
- Interligagéo Elétrica Garanhuns S.A. 186.031 (25.283) 160.748 (9.332) 151.416 (26.830) 7.442 132.028 115.375 (15.391) 99.984 (11.097) 88.887 (13.556) _ 75.331
- Vamcruz | Participagdes S.A. 61.922 (40.999) 20.923 (14.996) 5.927 (2.844) R 3083 58.058 (39.326) 18.732 (20.659) (1.927) (2.445) R 4.372)
- Companhia Energética SINOP S.A. 279.390  (355.865) (76.475)  (130.659)  (207.134) 64.469 - (142.665) 269.647 81.451 351.098 (116.697) 234.401 (54.525) B 179.876
Coligada
- Energética Aguas da Pedra S.A. 285.804 (35.135) 250.669 (10.777) 239.892 (52.108) _ 187 784 265599 (106.969) 158,630 (14.984) 143.646 (23.058) _ 120,588
Total 9.549.046 (6.153.366) 3.395.681 (3.137.598) 258.083 (73.254) 23.015 207.844 8.641.254 (6.300.726)  2.340.529 (3.142.680)  (802.152) 182.480 17.906 (601.766)
Obs.: Data-base das demonstragées financeiras 31/12/2021, exceto, STN — Sistema de Transmissé@o Nordeste S.A., VamCruz | Participagdes S.A., e Manaus Construtora Ltda., cujas demonstra¢des possuem data-base em 30/11/2021.
Em 31/12/2021, as SPEs Energia Sustentavel do Brasil S.A. E Norte Energia S.A., apresentaram em seus balangos, capital circulante liquido negativo no montante de R$ 163.787 e R$ 189.028 respectivamente.
21 - IMOBILIZADO
Os bens que compdem o ativo imobilizado da Companhia, associados e identificados como ativos da concesséo de servigos publicos ndo podem ser vendidos nem oferecidos em garantia a terceiros.
21.1 - Imobilizado segregado por atividade
Controladora Consolidado
Taxas médias anuais de depreciagao em 2021 (%) 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
IFRS 16 - CP
Em servigo 10.792 2122 9.987
Depreciagdo acumulada (1.228) (194) (194)
Total 9.564 1.928 9.793
Geracéao
Imobilizagdes em servigo 2,36% 2.392.785 1.514.940 2.395.955
Depreciagdo acumulada (1.118.129) (1.016.309) (1.060.004)
Imobilizagdes em curso 531.857 442.822 442.822
Impairment (257.579) (367.647) (367.647)
Total da Geragao 1.548.934 573.806 1.411.126
Administracdo
Imobilizagdes em servigo 6,09% 1.347.990 1.309.727 1.309.965
Depreciagdo acumulada (956.043) (905.816) (905.847)
Imobilizagdes em curso 327.148 257.967 257.967
Total da Administragao 719.095 661.878 662.085
Total 2.277.593 1.237.612 2.083.004
21.2 - Movimentagéo do Imobilizado
Consolidado Controladora
. . L Transferéncias Provisao/ Transferéncia entre ~
Adicoes Baixas Depreciagao . ~ Incorporagao SPE
p/servigo Reversao contas
31/12/2020 31/12/2020 31/12/2021
IFRS 16 - CPC 06
Em servico 9.987 2122 - - - - - - 8.670 10.792
Depreciagao (194) (194) - - (97) - - - (937) (1.228)
Total IFRS 16 9.793 1.928 - - (97) - - - 7.733 9.564
Geracéo
Em servico 2.395.955 1.514.940 - (686) - 399 - - 878.132 2.392.785
Terrenos 178.917 178.918 - (60) - - - - 541 179.399
Reservatdrios, barragens e adutoras 409.273 409.273 - - - - - - - 409.273
Edificagdes 258.499 254.951 - - - - - - 3.396 258.347
Maquinas e equipamentos 1.549.035 671.569 - (626) - 399 - - 874.039 1.545.381
Méveis e utensilios 231 229 - - - - - - 156 385
Depreciagéo (1.060.004) (1.016.309) - 625 (49.520) - - - (52.925) (1.118.129)
Em curso 442710 442.822 84.191 - - (399) - - 5.243 531.857
Impairment (367.647) (367.647) - - - - 210.496 - (100.428) (257.579)
Total Geragao 1.411.014 573.806 84.191 (61) (49.520) - 210.496 - 730.022 1.548.934
Adminstracao
Em servigo 1.310.300 1.309.727 - (3.263) - 41.526 - - - 1.347.990
Servidao (8.026) (8.026) - - - - - 8.026 - -
Terrenos 165.885 165.884 - - - - - (147.256) - 18.628
Edificactes 260.592 260.748 - - - 51 - 5.110 - 265.909
Maquinas e equipamentos 763.207 763.064 - (1.721) - 18.401 - 28.376 - 808.120
Veiculos 90.515 90.515 - (577) - 21.117 - (13.280) - 97.775
Moveis e utensilios 38.127 37.542 - (965) - 1.957 - 119.024 - 157.558
Depreciagéo (906.123) (905.816) - 3.075 (53.302) - - - - (956.043)
Em curso 258.020 257.967 110.707 - - (41.526) - - - 327.148
Total Administragao 662.197 661.878 110.707 (188) (53.302) - - - - 719.095
Total 2.083.004 1.237.612 194.898 (249) (102.919) - 210.496 - 737.755 2.277.593

21.3 - Taxas anuais de depreciagdo

A Companhia calcula e contabiliza as quotas de depreciagdo com aplicagéo das taxas estabelecidas pela Resolugdo ANEEL n°® 474, de 07/02/2012, que alterou as tabelas | e XVI do Manual de Controle Patrimonial do Setor Elétrico - MCPSE, aprovado pela Resolugdo Normativa
n° 367, de 02/06/2009 e revisado pela Resolugdo Normativa n° 674, de 11/08/2015. As taxas s&o aplicadas considerando os codigos internos que identificam as Unidades de Cadastro.
As principais taxas anuais de depreciagao, por atividade, sdo as seguintes:
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Taxas anuais de depreciagao (%)
Geracéo
Comporta 3,3
Reservatoério 2,0
Casa de forga 2,0
Gerador 3.3
Painel — Comando e Medigéo 3,6
Turbina hidraulica 25
Ponte rolante, guindaste e pértico 3,3
Turbina a gas 4,0

Administragéo central

Equipamentos gerais 6,2
Veiculos 14,3
Edificacdes, obras civis e benfeitorias 3,3

21.4 — Teste de recuperabilidade de ativos - Impairment

A Diretoria da Companhia avaliou em setembro/2021 e fara anualmente, ou sempre que alguma circunstancia assim determinar, a
recuperabilidade dos ativos de longa duragéo, principalmente o Imobilizado mantido e utilizado nas suas operagdes, com o objetivo de
identificar eventuais deterioragées desses ativos ou grupos de ativos, que levem a sua ndo recuperagéo plena, em consonancia com o
Pronunciamento Técnico CPC 01 (R1) — redugéo ao valor recuperavel de ativos (/IAS 36).

N

No processo de avaliagdo sao identificadas as circunstancias que possam exigir a aplicagéo de testes de recuperabilidade dos ativos a
fim de ser determinado o montante de eventuais perdas, tomando como unidade geradora de caixa para a atividade de geragéo, cada
usina, dada as caracteristicas operacionais de gestao e operagdo da Companhia.

O montante recuperavel é o maior valor entre o valor justo menos os custos na venda ou o valor em uso. Na avaliagéo do valor em
uso, os fluxos de caixa futuros estimados sdo descontados a valor presente pela taxa de desconto que reflita uma avaliagdo atual de
mercado do valor da moeda no tempo e os riscos especificos do ativo para o qual a estimativa de fluxos de caixa futuros néo foi ajustada.

Se o montante recuperavel de um ativo, ou unidade geradora de caixa, calculado for menor que seu valor contabil, o valor contabil do
ativo, ou unidade geradora de caixa, é reduzido ao seu valor recuperavel, com a perda por reducdo ao valor recuperavel reconhecida
no resultado.

A Diretoria da Companhia, amparada em seus contratos de concessdo e nas regras aplicadas para indenizagdo de ativos definidas
pela Medida Proviséria n® 579/2012, convertida na Lei n® 12.783, de 11/01/2013, considerou a reverséo do ativo liquido residual ao final
da concesséo do servigo publico de energia elétrica, tomando por base o menor valor entre valor contabil residual e o Valor Novo de
Reposigdo. Considerou, também, a depreciagéo levando em consideragéo o tempo de vida Util dos bens e ndo o prazo da concesséo,
tendo em vista a condi¢éo de indenizagao prevista nos contratos.

Neste periodo, a Companhia realizou teste de impairment, para suas unidades geradoras de caixa, utilizando o critério do fluxo de caixa
descontado a uma taxa de 4,70% (6,11%, em 2020) [5,23% (6,75%, em 2020) para o periodo de fruicdo de beneficio fiscal] para os
empreendimentos de geragdo ndo renovados.

A partir deste teste a Companhia reconheceu no seu resultado uma reversao de provisédo para perda relativa ao valor ndo recuperavel
dos ativos de geragdo no montante de R$ 210.496 (reversao de provisdo de R$ 218.770, em 2020), considerando a baixa dos ativos da
UTE Camacari em decorréncia do reconhecimento do contrato de arrendamento, conforme demonstrado abaixo:

Ativo Imobilizado

Ano do fim da concessao (na data do teste)

UGC - Impairment

Valor em uso

Efeito no resultado
Impairment em 2020

Taxa de D t
axa de Desconto Impairment em 2021

Geracéo

Casa Nova A 2036 190.301 111.760 4,70% 35.184 53.130
Casa Nova Il 2036 137.648 159.189 4,70% 49.154 (32.662)
Casa Nova lll 2036 128.183 167.684 4,70% 25.730 (25.730)
UEE Complexo Pindai | 2049 500.533 559.564 4,70% 99.263 -
UEE Complexo Pindai Il 2049 173.333 256.198 4,70% 1.014 -
UEE Complexo Pindai Ill 2049 106.761 146.763 4,70% 151 -
UTE Camagari 2027 - - - - 224.032
Total 1.236.759 1.401.158 210.496 218.770

22 - INTANGIVEL

22.1 - Intangivel segregado por natureza e atividade

Ativos intangiveis com vidas Uteis definidas, adquiridos separadamente, sdo registrados ao custo, deduzido da amortizagao e das perdas por redugéo ao valor recuperavel acumuladas. A amortizagéo € reconhecida linearmente com base na vida util estimada dos ativos.

Os valores em curso s&@o basicamente inerentes aos gastos relativos as aquisi¢cdes de softwares, no seguimento de administragdo, que posteriormente serédo incorporados aos valores em servigo.

Controladora Consolidado
31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Taxas médias anuais de amortizagao (%) Custo Amortizagao acumulada Valor liquido Valor liquido Valor liquido
Em servico
Geragédo 20,00% 291.427 (2.909) 288.518 - -
Administracdo 20,00% 132.650 (112.850) 19.800 22.437 22.963
424.077 (115.759) 308.318 22.437 22.963
Em curso
Geragédo 23.416 - 23.416 21.535 21.535
Administracdo 124.815 - 124.815 72.859 72.859
148.231 - 148.231 94.394 94.394
Total 572.308 (115.759) 456.549 116.831 117.357
22.2 - Movimentagéo do Intangivel
Taxas médias Consolidado Controladora
anuais de i T
amortizagdo (%) 311212020 311212020 Adigoes Efeito GSF Amortizagao T'enStersncapara  Transferticaentie jncorporagso SPE_ 311212021
Geracéao
Em servigo - - - - (2.909) - 290.905 522 288.518
Em curso 21535 21.535 1.881 290.905 - - (290.905) - 23.416
Total geragao 21.535 21.535 1.881 290.905 (2.909) - - 522 311.934
Administracao
Em servigo
0 - - - -
Software 20,0% 132.033 131.492 2.572 (1.414) 132.650
Amortizagéo (109.070) (109.055) - - (3.777) - (18) - (112.850)
Em curso 72.859 72.859 53.199 - - (2.572) 1.329 - 124.815
Total administragao 95.822 95.296 53.199 - (3.777) - (103) - 144.615
Total Intangivel 117.357 116.831 55.080 290.905 (6.686) - (103) 522 456.549
23 - FORNECEDORES
O saldo da conta Fornecedores apresenta a seguinte composicéo:
Controladora Consolidado
31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Materiais e servigos 332.617 285.254 289.630
Encargos de uso da rede elétrica: 62.229 55.570 55.570
Eletronorte 4.876 6.007 6.007
CGT - Eletrosul 2.961 3.072 3.072
Furnas 6.246 10.223 10.223
Outros 48.146 36.268 36.268
Total 394.846 340.824 345.200
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24 - TRIBUTOS A RECOLHER

Controladora Consolidado
31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Circulante
IRPJ - retencdo 2.877 8.965 9.660
CSLL - retengéo 7.537 4.989 5.432
Cofins 67.184 52.404 53.305
ICMS 811 12.392 12.393
INSS 26.378 24.908 25.013
PIS/Pasep 11.586 11.377 11.563
IRRF 23.966 25.429 25.507
FGTS 5.887 391 409
Outros 9.613 8.543 8.630
Total 155.839 149.398 151.912
25- FINANCIAMENTOS E EMPRESTIMOS
As principais informagdes a respeito dos financiamentos e empréstimos da Companhia estdo demonstradas a seguir:
25.1 - Composicao:
Controladora Controladora e Consolidado
31/12/2021 31/12/2020
Circulante Néao circulante Total Circulante Néao circulante Total
Encargos Principal Total Principal Encargos Principal Total Principal

Instituicées financeiras

Banco do Nordeste 3.428 28.184 31.612 517.913 549.525 - 28.495 28.495 423.610 452.105
Caixa Econdmica Federal - - - - - 67 37.500 37.567 - 37.567

BNDES 1.078 70.502 71.580 261.456 333.036 1.169 70.502 71.671 331.957 403.628
SAFRA 31.185 50.629 81.814 69.352 151.166 31.694 58.606 90.300 119.981 210.281
Total 35.691 149.315 185.006 848.721 1.033.727 32.930 195.103 228.033 875.548 1.103.581

Banco do Nordeste

O saldo de R$ 549.525, com o Banco do Nordeste é composto pelos contratos discriminados abaixo:

« Contrato de Financiamento N° 44.2017.10631.6994

Em julho de 2017 foi contratado junto ao Banco do Nordeste financiamento no valor de R$ 158.420, com recursos do Fundo
Constitucional de Financiamento do Nordeste (FNE), voltado as Usinas Edlicas Casa Nova Il e Ill. O valor total desembolsado foi de
R$ 157.132, no qual incidem juros devidos a taxa efetiva de 10,14% a.a. (com bonus de adimpléncia de 15%). Este contrato sera
amortizado em 132 (cento e trinta e duas) parcelas mensais e esta garantido por cessao fiduciaria de conta-reserva, vinculagdo e
centralizagao de recebiveis, cessao fiduciaria e vinculagédo de direitos creditérios. O saldo de principal e encargos atual deste contrato
é de R$ 155.676.

« Contrato de Financiamento N° 44.2018.10411.9120

Em 2018 foi contratado junto ao Banco do Nordeste financiamento de R$ 155.000, voltado para reforgos e melhorias de transmissao,
com recursos do Fundo Constitucional de Financiamento do Nordeste (FNE). Em novembro de 2019 ocorreu o primeiro desembolso,
no valor de R$ 73.200 e, em setembro de 2020, o segundo, no valor de R$ 48.551. Restando um saldo a desembolsar de R$ 34.066.

Do valor contratado, R$ 115.799 (desembolsados R$ 90.879) s&o vinculados aos empreendimentos situados em municipios
classificados como prioritarios pelo Banco; e R$ 40.019 (desembolsado R$ 30.872), para empreendimentos situados em outros
municipios.

As taxas destes montantes também sédo classificadas conforme a localizagdo dos municipios sendo, respectivamente, 2,7382%
a.a. (municipios prioritarios) e 3,3467% a.a. para os demais, ambas com bonus de adimpléncia de 15% e multiplicadas pelo Fator
de Atualizagdo Monetaria (FAM), conforme metodologia definida no art. 2° da Resolugdo CMN n° 4.622, de 02 de janeiro de 2018.

Este contrato sera amortizado em 132 (cento e trinta e duas) parcelas mensais e esta garantido por cesséo fiduciaria de conta-
reserva, vinculagdo e centralizagéo de recebiveis, cesséo fiduciaria e vinculagao de direitos creditérios. O saldo de principal e
encargos atual deste contrato é de R$ 117.563.

« Contrato de Financiamento N° 44.2020.1760.20650

Em 2020 foi contratado junto ao Banco do Nordeste financiamento de R$ 263.116, voltado para reforgos e melhorias de transmissao,
com recursos do Fundo Constitucional de Financiamento do Nordeste (FNE). Em junho de 2021, ocorreu o primeiro desembolso, no
valor de R$ 23.456; em setembro de 2021, mais um desembolso de R$ 13.314; em novembro de 2021, outro de R$ 79,589; e, em
dezembro de 2021, R$ 6.281.

Do valor contratado, R$ 91.718 (desembolsados R$ 32.796) s&o vinculados aos empreendimentos situados em municipios
classificados como prioritarios pelo Banco; e R$ 171.398 (desembolsados R$ 89.843), para empreendimentos situados em outros
municipios.

As taxas destes montantes também s&o classificadas conforme a localizagdo dos municipios sendo, respectivamente, 1,5299%
a.a. (municipios prioritarios) e 1,8698% a.a. para os demais, ambas com bénus de adimpléncia de 15% e multiplicadas pelo Fator
de Atualizagdo Monetaria (FAM), conforme metodologia definida no art. 2° da Resolugdo CMN n° 4.622, de 02 de janeiro de 2018.

Este contrato serd amortizado em 132 (cento e trinta e duas) parcelas mensais e esta garantido por cesséo fiduciaria de conta-
reserva, vinculagdo e centralizagdo de recebiveis, cesséo fiduciaria e vinculagéo de direitos creditorios. O saldo de principal e
encargos atual deste contrato é de R$ 125.464.

« Contratos de Financiamento N° 44.2010.3284.4926 e N° 44.2012.3697.7181

Com a incorporagéo da Sociedade de Propésito Especifico — SPE Transmissora Delmiro Gouveia S.A. — TDG, a Chesf assumiu as
dividas da empresa referentes aos dois contratos de financiamento celebrados junto ao BNB. Para o contrato N° 44.2010.3284.4926
que se encerra em maio de 2031, o saldo de principal e juros é de R$ 48.224 e incidem juros de 9,5% a.a. com bdnus de adimpléncia
de 15% e 25%. Para o contrato N° 44.2012.3697.7181, cujo prazo final € em outubro de 2032, o saldo é de R$ 102.598 e incidem
juros de 2,94% a.a. com b6nus de adimpléncia de 15%. Estes financiamentos possuem garantia fundo de liquidez em conta-reserva,
penhor em segundo grau de direitos emergentes e cessdo de direitos creditérios.

Alguns dos motivos de vencimento antecipado da divida, independentemente de aviso extrajudicial ou interpelagéo judicial:

a) Deixar de cumprir qualquer obrigagéo estabelecida neste instrumento de crédito, salvo por exigéncia legal;

b) Vier a ser declarada impedida, por normas do Banco Central do Brasil, de participar de operagdes de crédito, especialmente através
de politicas de contingenciamento de crédito para o setor publico indireto;

c) Contratar com outra institui¢do financeira financiamento para cobertura de itens previstos no orgamento constante neste instrumento
de crédito, ou a ele anexo, para financiamento pelo banco;

d) Incluir em acordo societéario ou no estatuto social da creditada, ou da empresa que a controla, dispositivo que importe em restricdes
ou prejuizo a capacidade de pagamento das obrigagdes financeiras decorrentes desta operagéo de crédito;

e) Nao efetuar, num prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data da ocorréncia, a cobertura de quaisquer insuficiéncias de
recursos na conta reserva no banco, observados os termos da clausula décima quarta - garantias - item “b” deste instrumento;

f) Gerar insuficiéncias na conta reserva, ainda que cobertas dentro do prazo previsto no item “e” retro, em patamares superiores a 03
(trés) ocorréncias, a cada periodo de 12 (doze) meses;

g) Pedir recuperacéo judicial ou extrajudicial, ou for decretada a sua faléncia, ou tiver contra si formulacéo de pedido de liquidagéo ou
decretagéo de intervengao.

As clausulas de vencimento antecipado estabelecidas nos contratos de financiamentos e empréstimos estdo sendo cumpridas pela
Companhia.

« Caixa Econémica Federal

O empréstimo junto a Caixa Econdémica Federal, contratado em 2016 e destinado a constituicdo de capital de giro, foi quitado no
més de setembro de 2021.

O contrato previa juros de 140% da taxa média diaria do CDI, com amortizagdo em 60 meses, sendo: caréncia de 12 meses, com
pagamento mensal dos juros; e amortizagdo em 48 meses, com pagamento mensal de parcela de juros e amortizagao.

O contrato foi garantido por aval corporativo da Eletrobras e adicionalmente pela Cessdo Fiduciaria de Direitos Creditérios da
totalidade das Receitas Anuais de Geragdo — RAG das Usinas do Complexo de Paulo Afonso, Usina de Funil e Usina da Pedra,
durante o prazo da operagéo.

- BNDES

O saldo de principal e encargos é de R$ 333.036 (R$ 403.628, em 2020). Deste saldo, R$ 262.792 (R$ 297.736, em 2020) referem-
se a créditos oriundos do FINEM no qual incidem juros de 3,28% a.a. acima da TJLP, pagos mensalmente para os subcréditos A e
B do contrato 1148.1 e subcrédito A do contrato 1149.1. A outra parte do saldo no montante de R$ 67.671 (R$ 102.978, em 2020)
refere-se a créditos da linha FINAME aonde incidem juros de 3,5% a.a., pagos mensalmente para o subcrédito C do contrato 1148.1
e subcrédito B do contrato 1149.1. Por fim, para o saldo de R$ 2.573 referente ao subcrédito social, cujo primeiro desembolso ocorreu
em 2019, incide juros atrelados apenas a TJLP a.a., pagos mensalmente para o subcrédito D do contrato 1148.1 e subcrédito C do
contrato 1149.1. Os Contratos foram firmados em 2013, com liberagées de recursos a partir de 2015, apds a redefinigao das garantias
a serem prestadas pela Companhia em favor do banco.

Os financiamentos junto ao BNDES destinam-se a implantagdo das obras de ampliagéo, reforgos, melhorias e modernizagéo da
Rede Basica do Sistema Interligado Nacional, sob responsabilidade da Companhia, para implantagéo de projetos e programas de
Investimentos Sociais de Empresas (ISE), bem como para aquisicdo de maquinas e equipamentos nacionais que se enquadrem
nos critérios da Agéncia Especial de Financiamento Industrial — Finame, tendo como garantias a e cesséo fiduciaria dos direitos
creditérios da Receita Anual de Geragdo - RAG, a que a beneficiaria tem direito pela disponibilizagdo da Garantia Fisica e de Poténcia
das Usinas Hidroelétricas Luiz Gonzaga (ltaparica), Boa Esperanga (Castelo Branco) e Xingo, e Fianca da Eletrobras.

O aporte mais recente ocorreu em 26/12/2019, quando a Companhia recebeu R$ 3.000 referentes a linha de crédito social. O recurso
tem sido utilizado na implementagédo do Projeto Lagos do Sao Francisco, por meio de um Convénio celebrado com a EMBRAPA

Semiarido, a qual desempenha o papel de executora do referido programa.

Estes financiamentos serdo amortizados em até 168 parcelas mensais e sucessivas, vencendo a primeira na data na formalizagéo
do aditivo aos respectivos contratos e a Ultima no dia 15/06/2029.

O BNDES podera declarar vencido antecipadamente a divida, com a exigibilidade e imediata sustagdo de qualquer desembolso, se,
além das hipoteses previstas nos artigos 39 e 40 das “DISPOSICOES APLICAVEIS AOS CONTRATOS DO BNDES», a que se refere
a Clausula Décima Primeira, inciso |, forem comprovados pelo BNDES:

a) a redugéo do quadro de pessoal da BENEFICIARIA sem atendimento ao disposto no inciso IV da Clausula Décima Primeira;

b) a inclusdo em acordo societario, estatuto ou contrato social da BENEFICIARIA, ou das empresas que a controlam, de dispositivo
que importe em restrigdes ou prejuizo a capacidade de pagamento das obrigagdes financeiras decorrentes desta operagéo;

c) o descumprimento de qualquer obrigagéo prevista no presente Contrato, no “Contrato de Garantia” referido na Clausula Nona ou
no “Contrato de Administracéo de Contas e Outras Avencas” referido no inciso XXVIII da Clausula Décima Primeira;

d) a falsidade da declaragao firmada pela BENEFICIARIA na Clausula Oitava (Garantia da Operagdo) que negava a existéncia de
gravames sobre os direitos creditérios oferecidos ao BNDES;

e) a constituicdo sem a prévia autorizacdo do BNDES, de penhor ou gravame sobre os direitos creditorios dados em garantia ao
BNDES na Clausula Oitava (Garantia da Operagéao); ou
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f) o descumprimento de qualquer obrigagéo prevista no presente CONTRATO e no CONTRATO de Cesséao Fiduciaria de Direitos,
Administragédo de Contas e Outras Avengas mencionado no caput da Clausula Oitava (Garantia da Operagéo);

g) aplicagdo dos recursos concedidos por este Contrato em finalidade diversa da prevista na Clausula Primeira (Natureza, Valor e
Finalidade do Contrato).

As clausulas de vencimento antecipado estabelecidas nos contratos de financiamentos e empréstimos estédo sendo cumpridas pela
Companhia.

« Banco Safra

Saldo de R$ 151.166 (R$ 210.517, em 2020) referente @ Cédula de Crédito Bancario — CCB contratada junto ao Banco Safra S.A.,
com juros de CDI + 2,49% ao ano.

Empréstimo contratado em agosto de 2018 no montante de R$ 200.000, com juros de CDI + 2,49% ao ano, prazo de 72 (setenta e
dois) meses, sendo 24 (vinte e quatro) meses de caréncia do principal e dos juros, destinado ao financiamento do capital de giro da
Companhia, garantido pela cessao fiduciaria de recebiveis de Contratos de Compra e Venda de Energia - CCVEs.

Alguns dos motivos de vencimento antecipado da divida, independentemente de aviso extrajudicial ou interpelagao judicial:

a) Se ocorrer qualquer uma das causas cogitadas nos artigos 333 e 1425 do Codigo Civil Brasileiro.

b) Se n&o realizarem, na respectiva data de vencimento, qualquer pagamento de sua responsabilidade, decorrente da presente
Cédula.

c) Se tiver(em) sua faléncia, insolvéncia civil (concurso de credores), recuperacédo judicial ou extrajudicial requerida(s), deferida(s)
ou decretada(s).

d) Se qualquer autorizagdo governamental necessaria ao cumprimento de qualquer obrigagdo decorrente desta Cédula for suspensa
ou revogada.

e) Se, sem o expresso consentimento do SAFRA sofrer(em), durante a vigéncia desta Cédula, qualquer operagao de transformagao,
incorporagdo, fusdo ou cisdo, ou qualquer outro tipo de reorganizagdo ou transformagao societaria.

As clausulas de vencimento antecipado estabelecidas nos contratos de financiamentos e empréstimos estdo sendo cumpridas pela
Companhia.

25.2 - Composicao dos financiamentos e empréstimos por indexador:

Controladora Controladora e Consolidado

31/12/2021 31/12/2020
IPCA 243.028 126.997
CDI 151.166 247.848
TJLP 265.364 300.651
Sem indexador 374.169 428.085
Total 1.033.727 1.103.581
Principal 998.036 1.070.651
Encargos 35.691 32.930
Total 1.033.727 1.103.581

25.3 — Vencimentos das parcelas do passivo nao circulante

O valor principal dos financiamentos e empréstimos a longo prazo, no montante de R$ 848.721 (R$ 875.548, em 2020), tem seus
vencimentos assim programados:

Controladora Controladora e Consolidado

31/12/2021 31/12/2020
2022 - 152.013
2023 152.673 144.263
2024 106.721 96.511
Apods 2024 589.327 482.761
Total Nao Circulante 848.721 875.548

25.4- Mutagao dos financiamentos e empréstimos

Controladora

Circulante Nao Circulante
Encargos Principal Total Principal
Saldo em 31/12/2019 28.294 183.806 212.100 815.698
Ingressos - - - 48.551
Incorporagéo - SPE - - - 151.957
Provisdo de Encargos 69.568 - 69.568 -
Transferéncias - 173.841 173.841 (173.841)
Amortizagdes/pagamentos (64.932) (162.544) (227.476) -
Saldo em 31/12/2020 32.930 195.103 228.033 875.548
Ingressos - - - 122.640
Provisdo de Encargos 88.292 - 88.292 -
Transferéncias - 149.467 149.467 (149.467)
Amortizagdes/pagamentos (85.531) (195.255) (280.786) -
Saldo em 31/12/2021 35.691 149.315 185.006 848.721

25.5- Garantias

A Companhia participa, sem custo ou recebimento de remuneragdo, na qualidade de interveniente garantidora de diversos
empreendimentos cujos montantes garantidos, projegées e valores ja pagos estdo demonstrados abaixo:

Valor do
Banco Participacio Financiamento Saldo Devedor Término
Empresa _. . Modalidade P 9 (Quota em 31/12/2021  Projecgéo do Saldo Devedor da
Financiador na Investida .
parte da * Garantia
Companhia) (*) .
Apds
2022 2023 2024
UHE Sinop Debéntures SPE 24,5% 57.820 72.836 74.552 73.848 71.37815/06/2032
Total 57.820 72.836 74.552 73.848 71.378

(*) Valor do Financiamento contratado considerando o percentual de participagdo da Chesf na SPE.

26 - DEBENTURES

Controladora Controladora e Consolidado

31/12/2021 31/12/2020

Taxa de Juros  Vencimento

Circulante Nao Circulante Circulante Nao Circulante

IPCA +

7.0291% a.a. Lo0fo0d

Debéntures

14.474 141.445 11.224 137.991

.

N

Corresponde a emissdo de 168.000 debéntures, simples, Série Unica, no valor unitario de R$ 1.000,00, tendo sido totalmente
integralizadas, com vencimento em 15/01/2029. Os recursos liquidos captados deverao ser aplicados nos projetos da controlada, objetos
da Portaria n°® 144 de 29/04/2016, e Portaria n® 18, de 02/02/2017, ambas do Ministério de Minas e Energia, nos termos do artigo 2°,
paragrafo 1°, da Lei n® 12.431, do Decreto n° 8.874, e da Resolugdo do Conselho Monetario Nacional n® 3.947, de 27/01/2011.

Alguns dos motivos de vencimento antecipado sdo:

« Nao pagamento, pela Emissora, do Valor Nominal Atualizado das Debéntures, dos Juros Remuneratérios ou de quaisquer outras
obrigagdes pecuniarias devidas aos Debenturistas, sem que tal descumprimento seja sanado no prazo de até 2 (dois) dias Uteis
contado do respectivo vencimento;

« Extingéo, encerramento das atividades, liquidagao, dissolugdo, ou a decretagédo de faléncia da Emissora, bem como o requerimento
de autofaléncia formulado pela Emissora, ou o requerimento de faléncia relativo a Emissora formulado por terceiros, desde que nao
tenha sido elidido no prazo legal;

« Extingao da concessédo para executar os Projetos objeto do Contrato de Concessdo bem como perda definitiva da concesséo do
servigo publico de transmissdo de energia elétrica, prestado mediante a operagdo e manutengdo de instalagdes de transmissao
localizadas nos Estados do Rio Grande do Norte e da Paraiba, objeto do Contrato de Concesséo;

« Transformag&o da Emissora em outro tipo societario;
« Pedido de recuperacéo judicial ou extrajudicial formulado pela Emissora, independentemente do deferimento ou ndo pelo juizo;

» Redugéo do capital social da Emissora, sem a prévia aprovagao de Debenturistas, reunidos em Assembleia Geral de Debenturistas,
titulares de, no minimo: (a) 2/3 (dois tergos) das Debéntures em Circulagéo; ou (b) maioria das Debéntures em Circulagéo, no caso
do item “b” somente enquanto indice de Capital Préprio, definido pela relagao “Patriménio Liquido”/”Ativo Total” da Emissora for igual
ou superior a 30% (trinta por cento);

« Nao atendimento, pela Emissora, por 2 (dois) anos seguidos ou 3 (trés) anos intercalados, do ICSD minimo de 1,2 (um inteiro e
dois décimos), independentemente da realizagdo de depositos na Conta Complementacéo do ICSD (conforme definido abaixo) em
cada um dos exercicios. O ICSD devera ser apurado anualmente, com base nas demonstragées financeiras anuais consolidadas e
auditadas referentes ao ano civil anterior.

Para assegurar o cumprimento de todas as obrigacdes inerentes ao processo de emissdo das debéntures foram outorgados em
31/03/2017 Contratos de Garantia:

« Contrato de Cessao Fiduciaria, onde a Companhia oferece todos os direitos creditorios presentes e futuros, em decorréncia do seu
Contrato de Concessao n° 008/2011.

« Contrato de Alienacéo Fiduciaria, onde a Companhia oferece todas as agdes representativas do seu capital social de titularidade das
Acionistas, ja subscritas e as que venham a ser subscritas em data posterior a assinatura deste contrato.

As debéntures serdo amortizadas em doze anos com parcelas semestrais, sendo a primeira em setembro de 2017 e a ultima em janeiro
de 2029, o saldo devedor é atualizado pela variagdo do indice Nacional de Preco ao Consumidor — IPCA, divulgado mensalmente pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, com Spread de 7,0291% ao ano, devidos desde a data da integralizagéo até a
data do efetivo pagamento.

26.1 — Vencimento das parcelas do passivo néo circulante:

Controladora e Consolidado

Ano Principal Custos de transagao Total
2023 18.332 (908) 17.424
2024 19.410 (961) 18.449
Apods 2024 111.071 (5.499) 105.572
Total 148.813 (7.368) 141.445
26.2 — Mutagao das debéntures:
Controladora e Consolidado
Saldo em 31/12/2019 150.322
Provisdo de Juros e Variagdo Monetaria 17.542
Pagamento de juros (10.755)
Amortizagao de principal (8.386)
Custos de transagao apropriado 492
Saldo em 31/12/2020 149.215
Provisdo de Juros 11.038
Variagdo Monetaria 16.022
Pagamento de juros (10.917)
Amortizagao de principal (10.010)

Custos de transacéo apropriado 571
Saldo em 31/12/2021 155.919

27 - OUTRAS PROVISOES OPERACIONAIS

Refere-se a participagé@o nos lucros e resultados (PLR) calculada conforme as métricas de termos de pactuagéo firmado entre as
empresas do Sistema Eletrobras e as entidades sindicais

28 — OBRIGAGOES ESTIMADAS

Controladora Consolidado

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Contribuigdes sociais 29.559 27.375 27472
Férias 44.304 40.502 40.688
Gratificagao de férias 33.228 30.376 30.438
Outros 5.920 6.257 6.257
Total 113.011 104.510 104.855
29 —INCENTIVO AO DESLIGAMENTO DE PESSOAL
Controladora e Consolidado
31/12/2021 31/12/2020
Circulante
Proviséo plano de saude 108.747 122.420
108.747 122.420
Nao Circulante
Provis&o plano de saude 13.046 57.506
13.046 57.506
TOTAL 121.793 179.926

29.1 - Plano de Incentivo ao Desligamento Voluntario — PIDV - Plano de Saude

O Fachesf Saude Mais é um plano privado de assisténcia a salde, destinado exclusivamente para os empregados, participantes do
Plano Previdenciario da Fachesf, que aderiram ao Plano de Incentivo a Demissao Voluntaria— PIDV, e aos seus respectivos dependentes
e agregados vinculados ao Plano de Assisténcia Patronal — PAP da Chesf, na data de adesao.
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29.2 - Plano de Aposentadoria Extraordinaria — PAE — Plano de Satide

Aos empregados participantes do PAE, e a seu grupo familiar, serd assegurado um plano de satde administrado pela Fachesf, por
um periodo de 60 (sessenta) meses, a partir da data de seu desligamento. Esse é um plano privado de assisténcia a satde, destinado
exclusivamente para os empregados, participantes do Plano Previdenciario da Fachesf, que aderirem ao Plano de Aposentadoria
Extraordinaria — PAE, e aos seus respectivos dependentes inscritos no Plano de Assisténcia Patronal — PAP, com participagédo da
Chesf, no momento do desligamento.

29.3 - Plano de Demissdo Consensual — PDC - Plano de Saude

Aos empregados participantes do PDC, e a seu grupo familiar, serd assegurado um plano de satde administrado pela Fachesf,
por um periodo de 60 (sessenta) meses, a partir da data de seu desligamento. Esse é um plano privado de assisténcia a saude,
destinado exclusivamente para os empregados, participantes do Plano Previdenciario da Fachesf, que aderirem ao Plano de Demissao
Consensual — PDC, e aos seus respectivos dependentes inscritos no Plano de Assisténcia Patronal — PAP, com participagéo da Chesf,
no momento do desligamento.

29.4 - Plano de Demissdo Consensual 2019 — PDC - Plano de Saude

Aos empregados participantes do PDC, e a seu grupo familiar, sera assegurado um plano de satde administrado pela Fachesf, por
um periodo de 36 (trinta e seis) meses, a partir da data de seu desligamento. Esse é um plano privado de assisténcia a saude,
destinado exclusivamente para os empregados, participantes do Plano Previdenciario da Fachesf, que aderirem ao Plano de Demissao
Consensual — PDC, e aos seus respectivos dependentes inscritos no Plano de Assisténcia Patronal — PAP, com participagéo da Chesf,
no momento do desligamento.

30 - BENEFICIOS A EMPREGADOS

A Companhia é patrocinadora da Fundagao Chesf de Assisténcia e Seguridade Social - Fachesf, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, que tem por finalidade principal assegurar a prestagéo de beneficios complementares aos concedidos pela Previdéncia
Oficial.

O regime atuarial da Fachesf é o de capitalizagdo e o Plano originalmente constituido ¢ do tipo Beneficio Definido (Plano BD). Em
29/06/2001, foram implantados os Planos de Contribuigao Definida (Plano CD) e de Beneficio Saldado (Plano BS), tendo a migragao de
participantes do Plano BD para os novos Planos, encerrada em 19/11/2001, atingindo o percentual de 97,1%.

A Companhia adota os procedimentos recomendados pelo Pronunciamento Técnico CPC 33 (R1) (IAS 19), aprovado pela Deliberagéo
CVM n° 695/2012, procedendo & avaliagdo atuarial dos passivos decorrentes dos beneficios poés-emprego. Os critérios e hipoteses
adotados nessa avaliagdo podem diferir daqueles adotados pela administracéo do programa, os quais seguem legislacdes especificas,
impedindo, assim, as comparagdes simples de resultados.

Em conformidade com as praticas contabeis previstas na Deliberagdo CVM n° 695/2012, a Companhia adota como politica contabil o
reconhecimento dos ganhos e perdas atuariais, no periodo em que ocorrerem, em outros resultados abrangentes conforme orientagdes
do CPC 33 (R1) e IAS 19.

A seguir, encontra-se o detalhamento dos compromissos referentes aos Planos de Aposentadoria, na forma da Deliberagdo CVM n°
695/2012, na data-base de 31/12/2021.

PLANO PREVIDENCIARIO
« Caracteristicas Basicas

A Fachesf administra em favor dos empregados da Chesf trés planos de aposentadoria: o Plano de Beneficios Definido, o Plano de
Aposentadoria de Contribui¢do Definida e o Plano de Beneficios Saldados.

O Plano de Beneficios, do tipo beneficio definido, garante aos participantes um beneficio de 100% da média dos Gltimos salarios.

O Plano de Aposentadoria de Contribui¢do Definida é um plano onde o participante escolhe o seu nivel de contribui¢do e a patrocinadora
contribui com um percentual variavel da contribuicdo escolhida pelo participante. A acumulagéo desses recursos é que ird determinar
o valor do beneficio do participante. A Chesf se responsabiliza ainda pelos custos dos beneficios de risco e da administragédo do plano.
Este é o unico Plano aberto a novas inscrigées.

Os participantes que optaram pela transferéncia do Plano de Beneficios para o Plano de Aposentadoria de Contribuigdo Definida tiveram
a opgao de manter no Plano Beneficios Saldados o valor proporcional que haviam acumulado no plano de origem ou transferir o valor
presente de tal beneficio para o Plano de Aposentadoria de Contribuigdo Definida.

« Politica Contabil Adotada pela Entidade no Reconhecimento dos Ganhos e Perdas Atuariais.

A obrigagdo com beneficios de aposentadoria reconhecida no balanco patrimonial representa o valor presente da obrigagdo com os
beneficios definidos, ajustada por ganhos e perdas atuariais e pelo custo dos servigos passados, reduzido pelo valor justo dos ativos do
plano, conforme previsto no Pronunciamento sobre a Contabilizagdo de Beneficios a Empregados.

Perfil populacional dos participantes:

31/12/2021 31/12/2020
DADOS POPULACIONAIS Plano BD Plano BS Plano CD Plano BD Plano BS Plano CD
Partici .
Participantes - n° 9 448 3.138 10 462 2.974
Idade Média (anos) 63,67 63,89 50,24 63,84 62,98 48,23
Salario Médio em R$ 12.961,41 2.963,34 13.323,84 13.518,53 2.150,31 13.903,78
Aposentados
Participantes Aposentados - n® 3.649 1.584 2.273 3.815 1.604 2.544
Idade Média 76,86 68,18 67,60 76,03 67,23 65,52
Beneficio em Médio R$ 7.350,46 5.454,78 6.811,27 5.760,75 3.992,63 5.994,04
Pensionistas
Numeros de pensdes 1.913 217 392 1.844 203 348
Idade Média 73,30 63,89 62,97 72,68 62,88 61,43
Beneficio Médio em R$ 2.991.03 2.14542 3.582.12 2.397.50 1.449.21 3.062.68
Populacéo Total 5.571 2.249 5.803 5.669 2.269 5.866

SEGURO DE VIDA

A Companhia subsidia parte dos prémios decorrentes de uma apdlice de seguro de vida para os empregados ativos. Os ex-empregados
aposentados, que optaram por permanecer vinculados a essa apolice, pagam integralmente o prémio que é estabelecido de forma
coletiva para toda a massa de ativos e inativos. Todavia, dadas as caracteristicas etarias das massas populacionais de ativos e inativos,
o célculo atuarial do prémio segregado atribuivel @ massa inativa identifica a existéncia de um subsidio p6és-emprego indireto pago pela
Companhia.

Com base nas caracteristicas apresentadas, a Companhia registra em seu passivo nao circulante a avaliagéo atuarial para cobertura dos
segurados inativos, considerando o total da apdlice vigente, segregada entre as partes.

Em conformidade com as novas praticas contabeis, a Companhia adota como politica contabil o reconhecimento dos ganhos e perdas
atuariais apurados relativo ao beneficio de seguro de vida, no periodo em que ocorrerem, em outros resultados abrangentes, conforme
orientagdes do CPC 33 (R1) e IAS 19.

.

N

HIPOTESES ATUARIAIS E ECONOMICAS

2021
BD BS cD

Hipéteses Econémicas

Taxa de desconto nominal 9,46% 9,57% 9,70%
Taxa de crescimento salarial 5,30% N/A 5,30%
Taxa de crescimento dos beneficios 4,00% 4,00% 4,00%
Taxa média de inflagéo anual 4,00% 4,00% 4,00%
Fator de Capacidade Beneficios e Salarios 98,00% 98,00% 98,00%
Hipéteses Demograficas

Taxa de rotatividade Nula Nula 2,48%

AT-2000 Basic, AT-2000 Basic AT-2000 Basic

Tabua de mortalidade de ativos e inativos desagravada em 20%,

segregadada por sexo

desagravada em 20%,

segregadada por sexo segregadada por sexo

Tabua de mortalidade de invalidos AT-49, segregada por sexo AT-49, segregada por sexo AT-49, segregada por sexo

TASA 1927, agravada em  TASA 1927 agravada em  TASA 1927 agravada em

Tabua de invalidez 20% 20% 20%

82% de casados com
diferenca de idade de
5 anos entre o conjuge
masculino e feminino

82% de casados com

diferenca de idade de
5 anos entre o conjuge
masculino e feminino

80% de casados com

diferenga de idade de
6 anos entre o conjuge
masculino e feminino

Composigdo Familiar

100% na primeira 100% na primeira 100% na primeira

Entrada em Aposentadoria

elegibilidade elegibilidade elegibilidade
2020
BD BS CcD

Taxa de juros real de desconto atuarial anual 2,69% 3,09% 3,18%
Projecgéo de aumento médio dos salarios 0,25% N/A 0,25%
Projecéo de aumento médio dos beneficios Nula Nula Nula
Taxa média de inflagéo anual 3.27% 3.27% 3.27%
Fator de Capacidade Beneficios e Salarios 98,00% N/A 98,00%
Duration 6,92 9,55 10,19
Hipéteses Demograficas

Taxa de rotatividade 0,00% 0,00% 0,00%

AT-2000 Basic suavizada  AT-2000 Basic suavizada
em 5%, segregada por em 30%, segregada por em 30%, segregada por
sexo sexo sexo
AT- 49 Segregada por sexo AT- 49 Segregada por sexo AT- 49 Segregada por sexo
Alvaro Vindas desagravada Alvaro Vindas desagravada Alvaro Vindas desagravada
em 50% em 50% em 50%

80% de casados com 82% de casados com 82% de casados com
diferenca de idade de diferenca de idade de diferenca de idade de
6 anos entre o conjuge 5 anos entre o conjuge 5 anos entre o conjuge
masculino e feminino masculino e feminino masculino e feminino
100% na primeira 100% na primeira 100% na primeira

ibilidade

AT-2000 Basic suavizada
Tabua de mortalidade de ativos e inativos

Téabua de mortalidade de invalidos

Tabua de invalidez

Composigao Familiar

Entrada em Aposentadoria

A taxa de juros de longo prazo considerada baseou-se na pratica de mercado dos titulos do Governo Federal, conforme critério
recomendado pelas normas nacionais e internacionais, para prazos similares aos dos fluxos das obriga¢des do programa de beneficios.

PLANOS DE BENEFICIOS EM 31/12/2021

31/12/2021
ALTERACOES NAS OBRIGACOES Plano BD Plano BS Plano CD Total
Obrigagao de beneficio definido no final do ano anterior 5.125.469 1.911.998 3.139.451 10.176.918
Custo de juros 299.516 120.590 202.097 622.203
Custo do servigo corrente (96) - 1.330 1.234
Beneficios pagos pelo plano (422.095) (105.636) (199.608) (727.339)

Reembolso do servigo corrente - > - i
Contribuigdes normais e extraordinarias dos participantes ativos 159 - - 159

(Ganhos)/Perdas atuariais (222.349) (275.200) (148.238) (645.787)
Obrigacao de beneficio definido no final do ano 4.780.604 1.651.752 2.995.032 9.427.388
RECONCILIACAO DO VALOR JUSTO DO ATIVO DO PLANO
Valor justo do ativo do plano no final do ano anterior 2.959.323 1.620.636 1.925.714 6.505.673
Juros sobre o valor justo do ativo do plano 172.774 101.765 122.548 397.087
Contribuigdo paga pela empresa 173.216 3.506 5.992 182.714
Contribuigéo de participante 159 - - 159
Beneficio pago pelo plano (422.095) (105.636) (199.608) (727.339)
Ganhos/(Perdas) nos ativos financeiros (347.976) 109.225 (101.458) (340.209)
Valor justo do ativo do plano no final do ano 2.535.401 1.729.496 1.753.188 6.018.085
PLANOS DE BENEFiCIOS EM 31/12/2020

31/12/2020
ALTERACOES NAS OBRIGAGCOES Plano BD Plano BS Plano CD Total
Obrigagao de beneficio definido no final do ano anterior 3.920.534 1.476.588 2.080.528 7.477.650
Custo de juros 252.742 99.959 143.442 496.143
Custo do servigo corrente 127 - 801 928
Beneficios pagos pelo plano (351.863) (97.599) (190.360) (639.822)
Reembolso do servigo corrente (188) - - (188)
Contribuigdes normais e extraordinarias dos participantes ativos 162 - - 162
(Ganhos)/Perdas atuariais 1.303.955 433.050 1.105.040 2.842.045
Obrigagéao de beneficio definido no final do ano 5.125.469 1.911.998 3.139.451 10.176.918
RECONCILIACAO DO VALOR JUSTO DO ATIVO DO PLANO
Valor justo do ativo do plano no final do ano anterior 2.495.323 1.505.967 1.607.847 5.609.137
Juros sobre o valor justo do ativo do plano 161.585 102.009 110.266 373.860
Contribuicdo paga pela empresa 136.428 3.735 - 140.163
Contribuicdo de participante 162 - - 162
Beneficio pago pelo plano (351.863) (97.599) (190.360) (639.822)
Ganhos/(Perdas) nos ativos financeiros 517.688 106.524 397.961 1.022.173
Valor justo do ativo do plano no final do ano 2.959.323 1.620.636 1.925.714 6.505.673

Companhia Hidro Elétrica do Sao Francisco - Continua... Y,




Recife, 13 de abril de 2022

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Ano XCIX ¢ N2 72 - 51

.

(" ... continuagio - Companhia Hidro Elétrica do Sio Francisco - CNPJ 33.541.368/0001-16 - Companhia Aberta )
ATIVOS GARANTIDORES POR CATEGORIA Sensibilidade do crescimento salarial sobre as obrigagoes
Efeito do aumento de 1 p.p. na taxa de crescimento salarial R$
As principais categorias de ativos do plano no final do periodo s&o apresentadas a seguir: 2o com® AmETDER | B, 15 @D 6o SEriEs e
31/12/2021 31/12/2020 Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo dos juros 21.136.084
Cateqgorias de Ativo Plano BD Plano BS Plano CD Plano BD Plano BS Plano CD Efeito com o aumento de 1 p.p. valor presente das obrigagoes (801.303)
Disponivel 397 31 56 165 29 233 ’
Realizavel 65.721 30.170 93.181 262.046 29.520 73.791
Efeito do decréscimo de 1 p.p. na taxa d imento salarial R
Renda fixa 1.903.159 1.342.122 2.656.898 2.306.055 1.524.529 3.117.128 ©rfo do cecrescimo ce © Pp: N3 1axa ce crescimento saara $
Renda variavel 333.166 149.662 660.320 329.390 24.252 638570  Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo do servico 175.877
Investimentos estruturados 282.100 214.766 529.768 127.306 41.754 153.983 Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo dos juros
Investimentos imobiliarios 13.778 7.188 23.482 43.182 9.346 29.424 - — — 20,192,828
Empréstimos e financiamentos 149.435 27.698 95.896 153.852 30.189 (e 2 P = 119 GBI @ CIEETESEID CE ] 0179, (19 VEIED [FEssiis GRS GEEErses (126.391)
() Exigiveis Previdenciarios (43.339) (4.500) (22.714) (34.761) (5.295) (16.882)
(-) Exigivel Contingencial (75.706) - - (147.255) - -
(-) Fundo de Investimentos (29.465) (8.094) (10.712) (28.042) (7.892) (10.396) PLANO BS
(-) Fundo previdencial - - (21.025) - - (19.777) Sensibilidade da taxa de desconto sobre a obrigagdo
(-) Fundo Administrativo (63.845) (29.547) (60.368) (52.615) (25.796) (42.736) P P txa do d " RS
Saldo de contas - Patrocinador - - (978.786) - - (950.510) eito co aumento de 1 p.p. na taxa de cesconto
Saldo de contas - Participante - - (1.212.808) - - (1.170.333) Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo do servico |
Valor justo dos ativos do plano 2.535.401 1.729.496 1.753.188 2.959.323 1.620.636 1925714 Efgito com o aumento de 1 p.p. no custo dos juros
. 1.429.039
) Efeito com o aumento de 1 p.p. valor presente das obrigagoes (136.895.276)
FLUXO PROJETADO DE PAGAMENTO DE BENEFICIOS
Posigao em 31/12/2021 Efeito do decréscimo de 1 p.p. na taxa de desconto R$
Valores esperados Plano BD Plano BS Plano CD Efeito com o decréscimo de 1 no custo do servigo
Até 1 ano: 429.149 126.996 211.889 b g _
De 1 ano a 2 anos: 806.210 232.300 388.976 Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo dos juros (2.141.247)
De 2 anos a 5 anos: 691.846 205.364 345.928 Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no valor presente das obrigagées
Acima de 5 anos: 2.833.399 1.087.092 2.048.239 160.471.564
Total dos pagamentos esperados pelo Plano: 4.780.604 1.651.752 2.995.032
MOVIMENTAGAO DO PASSIVO COM BENEFICIOS POS-EMPREGO PLANO CD
Sensibilidade da taxa de desconto sobre a obrigagao
Planos de Efeito do aumento de 1 p.p. na taxa de desconto R$
Plano BD Plano BS Plano CD Seguro saude Total N N
Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo do servigo (2.555.235)
Saldo em 31/12/2019 1.425.211 - 472.682 29.246 (184.674) 1.742.465 Efeito com 0 aumento de 1 p.p. no custo dos juros o
Custo dos Juros e do Servigo 91.096 - 33.976 - - 125.072 (980.400)
Efeito com o aumento de 1 p.p. valor presente das obrigagoes
Pagamentos (136.428) - - - - (136.428) (279.553.006)
Ajuste atuarial 786.267 291.362 707.080 (29.246) 184.674 1.940.137
Saldo em 31/12/2020 2.166.146 291.362 1.213.738 - - 3.671.246  Efeito do decréscimo de 1 p.p. na taxa de desconto R$
Custo dos Juros e do Servigo 126.646 18.825 80.878 - - 226.349 Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo do servigo 3.575.093
Racamentos (7E520) (E1506) (285502) z z (2257335) Efeito com o decréscimo de 1 no custo dos juros o
Ajuste atuarial 70.743 (255.989) (4.270) - - (189.516) P-p- } 447.317
Saldo em 31/12/2021 2.190.208 50.692 1.241.844 - - 3.482.744 Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no valor presente das obrigacdes 337.606.097
CUSTO PERIODICO LiQUIDO
Sensibilidade do crescimento salarial sobre as obrigacoes
Exercicio de 2021 Efeito do aumento de 1 p.p. na taxa de crescimento salarial R$
- Plano BD Plano BS Plano CD Total Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo do servigo 1.318.887
COMPONENTES DO CUSTO PERIODICO Efei ] . ) -
Custo do servico (96) ) 1330 1234 eito com o aumento de 1 p.p. no custo dos juros 1.697.359
Custo dos juros 126.742 18.825 79.548 225.115 Efeito com o aumento de 1 p.p. valor presente das obrigagoes 17.499.988
Contribuigéo de participantes - - - -
CUSTO DOS BENEFICIOS NO EXERCICIO 126.646 18.825 80.878 226.349  Efeito do decréscimo de 1 p.p. na taxa de crescimento salarial R$
Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo do servigo (1.189.201)
— Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo dos juros (1.546.275)
Exercicio de 2020 Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no valor presente das obrigagdes (15.942.202)
Plano BD Plano BS Plano CD Total o
COMPONENTES DO CUSTO PERIODICO PASSIVO ATUARIAL DOS PLANOS PREVIDENCIARIOS CONTRATADOS
A Companhia mantém plano de previdéncia aos seus empregados e seguro de vida pés-emprego conforme a seguir:
Custo do servigo - 928
127 801
Custo dos juros 91.157 - 33.175 124.332
Contribuigdo de participantes (188) - - (188) Descricdo 31/12/2021 31/12/2020
CUSTO DOS BENEFICIOS NO EXERCICIO 91.096 - 33.976 125072  |\2nos previdencidrios 3482744 ——
Seguro de vida - -
Ajuste atuarial - -
B . i Total 3.482.744 3.671.246
MOVIMENTAGAO DE BENEFiCIOS POS-EMPREGO EM OUTROS RESULTADOS ABRANGENTES Circulante 167.869 149177
Nao circulante 3.314.875 3.522.069
Planos de
Plano BD Plano BS Plano CD Seguro satde Total Os valores reconhecidos no periodo foram apurados com base no laudo atuarial preparado para o exercicio findo em 31/12/2021.
—(PAEPDC)
Saldo em 31/12/2019 (1.642.065) (31.362) (601.878) 8.414 184.674 (2.082.217) A avaliag&o atuarial € intrinsecamente incerta e, portanto, esta sujeita a alteragdes quando da revis&o atuarial realizada anualmente.
Ganhos e perdas (786.267) (291.362) (707.080) (8.414) (184.674) (1.977.797) .
OUTROS BENEFICIOS AOS EMPREGADOS
Tributos Diferidos 134.609 49.881 121.052 - - 305.542
Saldo em 31/12/2020 (2.293.723) (272.843) (1.187.906) - - (3.754.472)  Além dos beneficios concedidos por intermédio dos planos de previdéncia complementar, a Companhia oferece outras vantagens a seus
Ganhos e perdas (70.743) 255.989 4.270 - - 189.516 empregados, tais como: plano de salde, seguro de vida, auxilio refeigao, auxilio transporte e auxilio educagéo, que sédo periodicamente
Tributos Diferidos 10.789 (39.039) (652) _ _ (28.902) negociadas por ocasido dos acordos coletivos de trabalho.
Saldo em 31/12/2021 (2.353.677) (55.893) (1.184.288) 5 - (3.593.858) 34 _ ENCARGOS SETORIAIS
ANALISES DE SENSIBILIDADES NAS HIPOTESES ADOTADAS N
Controladora Consolidado
31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
PLANO BD Circulante
Sensibilidade da taxa de desconto sobre a obrigagao - .
Efeito do aumento de 1 p.p. na taxa de desconto RS Pesquisa e Desenvolvimento 8.221 7.661 7.661
. i Encargos do consumidor a recolher 6.113 18.081 18.081
Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo do servigo 173.555
. Compensagao financeira pela utilizagdo de recursos hidricos 21.789 47.774 47.774
Efeito com o aumento de 1 p.p. no custo dos juros 11.325.575 36.123 73.516 73.516
Efeito com o aumento de 1 p.p. valor presente das obrigagoes (328.067.329)
Néo Circulante
Efeito do decréscimo de 1 p.p. na taxa de desconto RS pesquisa e Desenvolvimento 450.416 489.939 489.939
Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo do servigo 190.864 459.416 489.939 489.939
Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no custo dos juros (13.876.767) Total 495.539 563.455 563.455
Efeito com o decréscimo de 1 p.p. no valor presente das obrigagoes 375.077.721
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32 - OUTROS PASSIVOS

Controladora Consolidado
31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020

Circulante
Outras obrigagdes - GAG Melhoria - 63.786 63.786
Beneficios pés-emprego — contribuigdo normal 23.150 16.495 16.495
Caugbdes em garantia 6.966 4.158 4.158
Acordo Chesf/Senai 2.136 1.987 1.987
Outros 3.119 6.947 12.889

35.371 93.373 99.315
Nao Circulante
Outras obrigagdes - GAG Melhoria 331.202 254.331 254.331
Provisao E.S.S. - 15.114 15.114
FGTS Conta-Empresa 5.475 5.247 5.247
Provisdo para desmobilizagéo 41.676 - 41.677
Bens de consércio 52.325 - 39.656
Outros 9.723 2.035 22.397

440.401 276.727 378.422

Total 475.772 370.100 477.737

Os saldos das rubricas “Provisdo para desmobilizagéo” e “Bens de consoércio”, séo decorrentes da incorporagdo dos Complexos Pindai
I, Il e Ill. Os gastos para desmobilizagédo compreendem os custos adicionais dos ativos, tendo como contrapartida o ativo imobilizado

33 - RISCOS TRIBUTARIOS, CiVEIS, TRABALHISTAS E AMBIENTAIS

Controladora e Controladora

Consolidado
Saldo (-) Depésitos Saldo
em Adicoes Reversoes Baixas Atualizacao Ju dli)ciais em
31112/2020 311212021

ELElEES G0 68201  (166419)  (36.349)  101.538 1782 120073
Civeis 3.429.752 202152 (1.824.789)  (42.788)  1.223.236 (24171)  2.963.392
(AEETEL o 2,656 (413) @7 : @1) 2240
Fiscais 2254 64.770 (796) (1.421) 4.809

Total 3.502.441 337.779 __(1.992.417) __ (80.645) __ 1.329.583 (55.981) __ 3.130.760

A Chesf é parte em processos judiciais, perante varios tribunais e 6rgdos governamentais, oriundos do curso normal de suas operagoes,
envolvendo questdes tributarias, civeis e trabalhistas.

Em atendimento as praticas contabeis adotadas no Brasil, a Companhia adota o procedimento de classificar as causas impetradas
contra ela em fungao do risco de perda, baseada na opinido de seus consultores juridicos, da seguinte forma:

« S&o constituidas provises para as causas cujo desfecho negativo para a Companhia seja considerado provavel;

» Sao divulgadas em notas explicativas as informacdes correspondentes as causas cujo desfecho negativo para a Companhia seja
considerado possivel;

« Para as causas cujo desfecho negativo para a Companhia seja considerado remoto, somente sao divulgadas em notas explicativas
as informagdes que, a critério da administracdo, sejam julgadas de relevancia para o pleno entendimento das demonstragdes
financeiras.

As contingéncias da area Trabalhista sdo compostas na sua maioria de acgoes relativas a periculosidade; horas extras; suplementagdes
de aposentadoria Fachesf; equiparagdo/enquadramento funcional e de verbas rescisérias decorrentes de inadimpléncias de empresas
terceirizadas.

As Civeis de maior peso sdo as ag¢des de carater indenizatorio, desapropriagdes e de recomposi¢éo financeira de contratos.

Na area Tributaria ha questdes envolvendo anulagéo de autos de infragéo; pleitos de ressarcimento/compensacao de créditos (PIS,
Cofins, IRPJ, CSLL, ITR, ICMS entre outros tributos).

Todas essas contingéncias estao tendo as devidas defesas pela Companhia, tendo sido constituidos os pertinentes depésitos judiciais,
quando requeridos.

1) Destacam-se as seguintes agdes com risco de perda provavel:

1.1) A Chesf é autora de uma agéo na qual pede a declaragédo de nulidade parcial de aditivo (Fator K de corregéo analitica de
pregos) ao contrato de empreitada das obras civis da Usina Hidrelétrica Xingd, firmado com o Consércio formado pela Companhia
Brasileira de Projetos e Obras - CBPO, CONSTRAN S.A. - Construgdes e Comércio e Mendes Junior Engenharia S.A. (rés neste
processo, e aqui doravante assim referidas), e a devolugéo de importancias pagas, a titulo de Fator K, no valor de aproximadamente
R$ 350.000 (valores da época, convertidos em reais), em dobro. As mesmas rés, além de contestarem o feito, ajuizaram, em
paralelo, reconvengéo pleiteando a condenagdo da Chesf a pagamentos vencidos decorrentes do mesmo aditivo contratual ndo
tempestivamente liquidados pela Companhia (glosa parcial do Fator K entre julho de 1990 e dezembro de 1993, em obediéncia a Lei
n® 8.030/1990, e suspenséo integral do pagamento do Fator K, no periodo de janeiro de 1994 a janeiro de 1996).

Apds longa tramitagdo processual nas instancias ordinarias, incluindo controvérsia em torno do ramo judiciario competente para
seu processamento e julgamento (a Chesf e a Unido, sua assistente no processo, entendem pela competéncia da Justica Federal; o
Tribunal Regional Federal da 5% Regido, a luz da Lei n° 8.197/1991, entendeu ser a competéncia da Justica Estadual, entendimento
este ratificado pelo Tribunal de Justica de Pernambuco/TJPE — o Superior Tribunal de Justica/STJ, instado a se pronunciar na
matéria, ndo conheceu do correspondente recurso especial por razdes exclusivamente processuais), a acdo da Chesf foi julgada
improcedente e a reconvengao das rés julgada procedente, ambas as decisdes proferidas pelo TJPE.

Em tramitagéo perante o STJ (REsp 726.446) por forca de recurso da Chesf, julgado majoritariamente improcedente (agosto/2010),
posteriormente objeto de primeiros Embargos de Declaragdo de todas as partes, agora ja julgados (improcedentes os da Chesf;
parcialmente procedentes, em matéria de honorarios de sucumbéncia, os das autoras reconvindas), e também de segundos
Embargos de Declaragédo de todas as partes, por igual agora ja julgados (conhecidos e providos, porém sem efeitos modificativos
relativamente ao anteriormente julgado) e novamente foram opostos Embargos de Declaragéo pela Chesf, que foram rejeitados
com aplicagdo de multa de 0,01% do valor da causa. Posteriormente, a Chesf apresentou no prazo legal recurso de Embargos de
Divergéncia (EResp) e Recurso Extraordinario (RE): o EResp, por suas particularidades especificas, depende de apreciagdo em
parte pela Corte Especial e em parte pela primeira segédo, ambas do mesmo STJ — perante a corte especial do STJ houve julgamento
de improcedéncia (fevereiro/2016), e atualmente o mesmo EResp aguarda apreciagéo pela primeira secdo do mesmo STJ; tendo
sido publicada, aos 14/10/2019, decisdo do Ministro Sergio Kukina, relator, denegando o EREsp, do qual foi interposto recurso de
agravo interno; o RE, interposto na mesma oportunidade mas destinado ao STF, apenas sera oportunamente apreciado apés o
esgotamento da apreciagdo do EResp em todas as suas instancias internas do STJ.

Foi julgado o Agravo Interno nos Embargos de Divergéncia em RESP N° 726446 — PE dando parcial provimento ao agravo interno,
tdo-somente para examinar o indicado dissenso com o REsp 999.901/RS. Em 02.06.2021 foi publicado despacho julgando os
embargos de declaragdo opostos pela Unido contra decisdo que deu provimento ao Agravo Interno da Chesf para examinar o
dissenso com o REsp 999.901/RS, mantendo integro o indeferimento liminar dos embargos de divergéncia. O Exmo. Ministro se
pronunciou no sentido da rejeicdo dos Embargos de Declaragdo da Unido. Em 16.07.2021, a Uni&o protocolou Agravo Interno, ambas
as partes apresentaram impugnag&o, o Agravo esta concluso para decis@o do Ministro Sergio Kukina.

N

Por outro lado, tramita em primeira instancia, perante a 122 vara civel de Recife-PE, procedimento de “Cumprimento provisorio de
sentenga”, proposto pelas mesmas partes adversas a Chesf no caso, onde (i) houve calculo do contador judicial homologado pelo
juizo (ainda que aplicando critérios de atualizagdo manifestamente equivocados para o caso) fixando (provisoriamente) o valor da
condenagéo principal (para abril/2015) em aproximadamente R$ 1.035 milhdes, (i) houve a apresentagéo pela Chesf de “seguro
garantia” originalmente acolhido pelo juizo processante, mas, em sede recursal, recusado pelo TJPE, (iii) até dezembro/2016 tinha
havido a penhora de ativos financeiros bancarios da Chesf em montante aproximado de R$ 500 milhdes. Porém, em 07/12/2016, em
face de nova iniciativa recursal da Chesf por meio do REsp 1.530.912, em tramite no STJ e referido aquele mesmo processo ordinario
(“agao de liquidagdo”), obteve-se decisdo monocratica/liminar do respectivo relator (Ministro Mauro Campbell Marques, da 22 se¢éo)
consubstanciada na atribuigao de efeito suspensivo no referido recurso, que apresenta como consequéncia a extingdo/suspenséo da
agao de liquidagdo e da agdo de execugao provisoria (esta por ser originaria da agao de liquidagéo), consequentemente liberando-se
na integra (alvara expedido em 26.01.2017), em favor da Chesf, a totalidade do valor até entao bloqueado/penhorado. A época, em
02/2017, foi interposto Agravo de Instrumento no TJPE 0001397-22.2017.8.17.9000, em 20.10.2020 — a 62 Camara Civel do Tribunal
de Justica do Estado de Pernambuco, por unanimidade, em negou provimento ao recurso, o qual interpds REsp,

Em 19.06.2021 foi proferido despacho ordenando remessa ao CARTRIS, a fim de que se aguarde o transito em julgado do
Recurso Extraordinario n°. 827.996/PR, em tramite no Supremo Tribunal Federal. Em 08.07.2021 o consércio interpés Embargos
de Declaragdo. Em 29.11.2021 o Exmo 1° Vice-Presidente do TJPE chamou o feito & ordem para tornar sem efeito o despacho
que determinou a remessa dos autos ao CARTRIS até o transito em julgado do RE 827.996/PR. Nao admitido o Recurso Especial.

Atualmente, foi iniciado o julgamento colegiado/definitivo do referido REsp 1.530.912, com um Unico voto proferido (o do respectivo
Relator) em desfavor da CHESF (o julgamento foi posteriormente suspenso em razdo de pedido de vista pelo Ministro Herman
Benjamin). Em 03/03/2020 apresentagao do voto vista do ministro Herman Benjamin, dando provimento ao REsp da Chesf, seguido
de debate inicial com o relator originario (ministro Mauro Campbell Marques) e suspenséo do julgamento (inicialmente até a sessé@o
seguinte, mas até o dia 31/12/2020 ainda com situagdo suspensal/indefinida) para eventual reviséo pelo indicado relator originario
de seu voto inicial a vista do agora referido voto vista - sem antecipagéo de votos de outros ministros (ministro Francisco Falcao
reafirmou o seu impedimento). Em 20/04/2021 foi proclamado parcial julgamento para acolher a argui¢do de nulidade do feito ab initio
pela violagéo do art. 5° da Lei 9.469/1997, determinando a remessa da ag&o principal e da liquidagéo para julgamento pela Justica,
estando os autos conclusos para julgamento apés pedido de vista.

A Diretoria da Companhia, fundamentada na opinido de seus consultores juridicos, atualizou a provisdo em seu passivo nao
circulante, no montante de R$ 1.749.709 (R$ 1.500.395, em 2020) e outros adicionais de R$ 175.071, relativamente ao valor da
condenagdo em honorarios de sucumbéncia em favor dos patronos das partes adversas a Chesf (estes fixados a razéo de 10%
sobre o valor da condenagéo principal e mais R$100 tudo o acima referido tomando especialmente por referéncia, de um lado, a
decisdo manifestada pelo TJPE na antes nominada Agéo de Liquidagéo, aquela mesma atualmente em curso perante o STJ sob o
registro REsp 1.530.912, e, de outro lado, os valores em torno dos quais (inclusive conforme suscitado no mesmo acima referido
REsp 1.530.912) ha a firme convicgéo quando ao seu descabimento/inaplicagéo ao caso. Inexiste previsdo de tempo para o desfecho
completo desta lide.

1.2) Agao de Indenizagéo de 14.400 ha. de terra na Fazenda Aldeia, proposta na Comarca de Sento Sé (BA), pelo Espolio de Aderson
Moura de Souza e esposa (distribuido e autuado a época sob o nimero 0085/1993, atualmente 0000023-22.1993.805.0242). A
sentenca foi julgada procedente no primeiro grau para condenar a Chesf no valor de R$ 50.000, (principal mais juros e corregéo
monetaria). Em 31/12/2008, a Chesf interpds recurso para o Tribunal de Justica da Bahia. Em 31/03/2009 o processo foi transferido
para a Justica Federal face intervengdo da Unido Federal na qualidade de assistente (sendo autuado sob o nimero 0003437-
77.2011.4.01.3305). Em 30/06/2011 foi julgado parcialmente procedente recurso de apelagédo interposto pela Chesf perante o
Tribunal Regional Federal da 12 Regi&o, sendo negado provimento a apelagéo do autor. Em 30/09/2011 foi ajuizada Agao Rescisoria
(0054126-49.2011.4.01.0000) perante o Tribunal Regional Federal da Primeira Regido, tendo sido deferida liminar em 31/12/2011
determinando a suspenséo da execugéo do processo principal, o que se perdura até este momento. A Companhia possui em seu
passivo n&o circulante provisdo para suportar eventual perda nesta Agdo no valor de R$ 210.736 (R$ 161.139, em 2020). Em
31/12/2021, referida Agéo Resciséria ainda encontra-se pendente de julgamento. O processo se encontra concluso para decisdo
desde 29.07.2021.

1.3) Agéo de indenizagdo ajuizada pelo Consorcio formado pelas empresas CBPO/CONSTRAN/Mendes Junior, ajuizada em
08/06/1999, processo n° 0012492-28.2010.4.05.8300, na qual pede a condenagéo da Companhia ao pagamento de compensacéo
financeira adicional, em virtude de atraso no pagamento das faturas do contrato referente a Usina Hidrelétrica Xingo, para as faturas
emitidas apos 30/04/1990 (“Pés-Collor”). Na aludida agédo, as autoras formularam pedidos genéricos, limitando-se a apontar a
existéncia de um suposto direito a compensagéo financeira, remetendo a apuragéo dos valores para a liquidagdo da sentenca.

A Chesf contestou a agéo, inclusive pedindo que a Unido Federal fosse admitida no feito, com a consequente remessa do processo
a uma das Varas da Justica Federal em Pernambuco. Apds a apresentagdo de pericia foi proferida sentenca, pela justica estadual,
sendo a Chesf condenada a pagar aos autores a importancia de R$ 23.766, a precos de setembro de 2004 (R$ 51.568, segundo
célculos da Chesf, em 31/03/2010). Contra essa decisdo, a Chesf interpds recurso de apelagao, onde foi declarada, pelo TJPE a
nulidade da sentenca, por ter sido proferida por Juiz incompetente (uma vez que a Unido Federal havia sido admitida no feito),
e determinando o envio dos autos a Justica Federal. A Justica Federal de Pernambuco recebeu o processo no estado em que
se encontrava, ndo tendo determinado a realizacdo de nova pericia, e tendo proferido nova sentenga, condenando a Chesf ao
pagamento das importancias acima discriminadas. Diante dessa situagdo a Companhia interpds recurso de apelagdo, para o
Tribunal Regional Federal da 5.2 Regi&o, no qual requereu a anulagéo do processo a partir da fase da pericia. Ato continuo, a autora
interpds recurso de apelagao adesivo. Julgados ambos os recursos pela 42 turma do TRF5, em decisao publicada em 10/12/2014
que determinou a condenagéo ao pagamento de indenizagao relativa aos encargos moratérios calculados incorretamente sobre as
parcelas pagas com atraso pela Chesf. Prevalecendo as conclusdes do perito judicial no que tange ao equivoco da Chesf no célculo
dos encargos contratuais, exceto no que tange a necessidade de corre¢do do anatocismo verificado no pagamento parcial das faturas
e na incidéncia de juros de mora da parte dispositiva da sentenca apos 30/09/2001. Honorarios reduzidos para R$ 20. Embargos
de declaragdo apresentados pela Chesf, pela Unido Federal e pela CBPO. Os embargos da CBPO foram providos para fixar os
honorarios em 2,5% do valor da condenagéo. Os embargos da Chesf e da Unigo foram improvidos. Apresentados Recursos Especial
e Extraordinario, estes foram admitidos e remetidos ao STJ. Distribuido o RESP 1.611.929/PE por dependéncia ao Ministro Mauro
Campbell, 22 Turma. Vistas ao MPF em 13/09/2016. Houve manifestagdo/parecer da Procuradoria-Geral da Republica junto ao STJ
parcialmente favoravel ao Recurso Especial da Chesf. A referida agdo encontra-se pendente de julgamento. Em 09/05/2018 os autos
foram conclusos para julgamento ao Ministro Herman Benjamin apés pedido de vista em sesséo de julgamento de 03/05/2018. Inicio
de julgamento do recurso especial (REsp 1.611.929) na 22 Turma do STJ, com voto apenas do relator, Ministro Mauro Campbell
Marques (recursos especiais da chesf, do consoércio e da unido), em 17/04/2018: REsp/Uniéo conhecido (em parte) e provido, REsp/
Chesf conhecido (em parte) e provido, REsp/consércio conhecido (em parte) e provido - pedido de vista antecipado do ministro
Herman Benjamin, sem antecipagéo de votos de outros ministros. Em 20.04.2021, houve proclamagéo parcial de julgamento para
reconhecer a prescrigdo dos encargos cobrados sobre as faturas pagas em atraso até 9/6/1994; por fundamento diverso, dando
parcial provimento ao Recurso Especial das empresas CBPO, Constran e Mendes Junior, pediu vista dos autos a Sra. Ministra
Assusete Magalhaes. Os autos estao conclusos para julgamento.

Apobs conclusdo de apreciagdo no STJ, e a depender do respectivo resultado, seguira para o STF, objetivando apreciar o recurso
extraordinario das partes adversas.

Com base na avaliagado de seus procuradores juridicos, a Diretoria classificou o risco de perda desta agdo como “provavel”’, no
montante atualizado de R$ 230.093 (R$ 23.765, em 2020) a ser, ainda, reduzido pela deciséo de ajuste/excluséo de juros moratorios
pronunciada pelo TRF-5? regido) e retirados os valores prescritos em atendimento a proclamagéo parcial de julgamento, caso
mantida a prescrigdo em julgamento final.

2) A Chesf possui agdes nao provisionadas, com risco de perda possivel, conforme distribuicdo a seguir:

Controladora e Consolidado

31/12/2021 31/12/2020
Trabalhistas 82.886 133.195
Ambientais 24.650 286.860
Civeis e fiscais 12.648.191 5.923.782
Total 12.755.727 6.343.837
Companhia Hidro Elétrica do Séo Francisco - Continua... Y,




Recife, 13 de abril de 2022

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Ano XCIX e N272 - 53

Vs

... continuagao - Companhia Hidro Elétrica do Sdo Francisco - CNPJ 33.541.368/0001-16 - Companhia Aberta

A movimentacgéo do periodo foi decorrente, principalmente, da atualizagdo monetaria advinda da implantagéo do sistema de solugéo
juridica.

2.1) Dentre essas destacam-se as seguintes:

2.1.1) Agao civil publica proposta contra a Companhia pela Associagdo Comunitaria do Povoado do Cabego e Adjacéncias, no valor
de R$ 368.548, perante a 22 Vara Federal em Sergipe, com o objetivo de obter compensag&o financeira em decorréncia de alegados
danos ambientais causados aos pescadores do Cabego, a jusante da UHE Xingé e provocados pela construgdo desta Usina -
Processo n° 0002809-27.2002.4.05.8500.

Foram incluidos no polo passivo da agdo o Ibama, o IMA-AL, o CRA-BA, a Unido Federal e a Adema-SE.

Por outro lado, na comarca de Brejo Grande/SE, também tramitava agao civil publica proposta contra a Chesf pela Associagéo de
Pescadores do Povoado Cabego e Saramém, a qual foi atribuido o valor de R$ 309.114 com os mesmos propositos da demanda
anteriormente comentada. Em 15/04/2008 foi proferida sentenga reconhecendo a competéncia da Justica Federal para processar e
julgar o feito e determinando a remessa dos autos a 22 Vara Federal de Sergipe. Em 19/02/2009 as duas agdes foram consideradas
processualmente conexas e passaram a tramitar juntas perante a 22 Vara Federal/SE.

Em 14/05/2009 houve audiéncia com a finalidade de decidir sobre a natureza da prova processual a ser colhida, inclusive realizagédo
de pericia, restando estabelecido prazo de 03 (trés) meses para as partes apresentarem quesitos para pericia. Apoés algumas
remarcagdes de audiéncias, o Juizo decidiu inverter o 6nus da prova e o 6nus financeiro para realizagdo da pericia, determinando,
assim, que seu custo seja suportado pela Chesf. Contra a decisdo que inverteu o 6nus da prova e o 6nus financeiro, a Chesf interpos
agravo de instrumento o qual foi convertido pelo desembargador relator em agravo retido, restando mantida a decisdo agravada.
Contra essa decisé@o a Chesf apresentou outros recursos (Embargos e agravo) que nao lograram éxito.

Em 29/03/2011, o juiz de primeira instancia nomeou equipe de peritos para produgao de laudo e em 08/04/2011 a Chesf apresentou em
juizo a relagdo dos seus assistentes técnicos e os seus quesitos periciais. Em audiéncia realizada no dia 30/11/2011, para a definicdo
da melhor forma de operacionalizagéo do inicio dos trabalhos periciais, foi determinado que a Chesf efetivasse depésito judicial
de R$ 50 para fazer face as despesas com os peritos judiciais, depdsito esse que foi realizado em 31/01/2012. Em 21/05/2013 foi
realizada audiéncia na qual se tragou um cronograma para os trabalhos periciais, que seréo realizados por equipes multidisciplinares,
restando consignado previsao de conclusdo dos laudos para janeiro de 2015. Em 27/11/2013 foi realizada audiéncia na qual foram
homologados os planos de trabalhos das equipes de realizagdo da pericia, estabelecendo-se, ainda, depésito mensal, a cargo da
Chesf, para custeio das despesas com a realizagéo da pericia e com os honorarios dos profissionais designados nos autos no valor
de R$ 100, com inicio no més de dezembro de 2013 e fim em maio de 2015. Também ficou consignado que ambos os processos
restardo com seu tramite exclusivamente direcionado a realizagao da pericia e suspensos até que seja apresentado o laudo pericial
definitivo.

Em 18/11/2014, foi realizada nova audiéncia para acompanhamento de pericia e definigdo de cronograma de atividades com vistas a
conclusao do trabalho pericial. Os dois Laudos Periciais foram disponibilizados para a Chesf em 07/12/2015.

Em 04/03/2016, o juiz determinou que a Chesf depositasse em juizo, a titulo de honorarios periciais complementares, o montante
de R$ 755.

O parecer dos assistentes técnicos da Chesf, que impugnou os laudos periciais, foi apresentado em ambos os processos judiciais em
30/05/2016. Por sua vez, as alegagdes finais da Chesf foram protocolizadas tempestivamente em 19/09/2016, estando os processos,
desde 31/12/2018, conclusos para sentenga, e tendo sido providenciada a migragao do processo para o sistema PJe em 24/01/2019.
Em 2021 houve despacho de inspegéo anual indicando que o processo estava em ordem e em 29.07.2021 houve juntada de peticdo
do INEMA solicitando que seja intimado via carta precatéria e publicagdo no diario oficial.

Com base na avaliagédo de seus procuradores juridicos, a Diretoria classificou o risco de perda desta agdo como “possivel”, no
montante atualizado de R$ 325.920 para o processo 0002809-27.2002.4.05.8500 (R$ 291.972, em 2020) e R$ 298.857 para o
processo 0000420-35.2003.4.05.8500 (R$ 267.727, em 2020).

2.1.2) Agéo ordinaria proposta pela AES Sul Distribuidora Gatcha de Energia (proc. 0026448-59.2002.4.01.3400 — 152 Vara Federal-
DF) visando a contabilizagédo e liquidagéo pela Aneel das transagdes do mercado, relativa a exposi¢édo positiva (lucro) verificada
em razdo da ndo opcéo pelo alivio (seguro) feita em dezembro de 2000. Decisdo interlocutéria proferida no bojo do Agravo de
Instrumento da AES SUL (Processo n° 2002.01.00.040870-5) interposto contra a Aneel, resultou num débito de aproximadamente R$
110.000, com pagamento estipulado para o dia 07/11/2008.

Para suspender a exigibilidade do débito, foram adotadas naquela oportunidade as seguintes providéncias juridicas: 1) ajuizamento
de Pedido de Suspensé&o de Liminar no STJ; 2) impetragdo de Mandado de Seguranga perante o Tribunal de Justica do Distrito
Federal - TJDF; 3) protocolizagdo de peticdo postulando o ingresso da Chesf no processo, na condigdo de litisconsorte passiva
necessaria. Foram acolhidos os procedimentos 2 e 3, com a consequente reforma da liminar e suspensdo do débito em questéo.
A Chesf ingressou na lide como litisconsorte passiva necessaria e contestou a agdo. Em 31/12/2011 o Tribunal Regional Federal
da 1.2 Regido havia julgado procedente o mandado de seguranca interposto pela Chesf (medida 2), tendo a AES ingressado com
Recurso Especial, que apés negado provimento, interpds recurso de apelagédo. A Agéo foi julgada improcedente e os embargos de
Declaragéo rejeitados, havendo assim, a apresentagao de recurso de apelagéo pela autora. Em 31/12/2012, haviam sidos oferecidos
contrarrazdes pela Chesf, estando pendente de apreciacdo a remessa para o TRF 1.2 Regido. Em 31/03/2013 — TRF 1.2 Regiégo
julgou procedente o MS interposto pela Chesf (medida 2). REsp da AES, julgado. Mantida a Seguranga. Agéo julgada improcedente.
Embargos Declaracéo rejeitados. Em 26/03/2014 o Recurso de Apelagéo interposto pela AES Sul Distribuidora Gaucha de Energia foi
julgado e provido pelo TRF 12 Regido. Contra o acérdao que deu provimento a Apelagéo a Chesf opés embargos de declaragéo, os
quais foram rejeitados. Tendo sido publicado o acérdao em 14/01/2016, a Chesf e as demais rés interpuseram recurso de embargos
infringentes, com o objetivo de fazer prevalecer o voto vencido. Os recursos das empresas chegaram a ser pautados para o dia
10/06/2019, contudo, a desembargadora federal relatora determinou que estes fossem retirados de pauta em decisdo publicada em
14/06/2019. Em 05/07/2019, foi determinada a remessa dos autos para a Procuradoria Regional da Republica da 1.2 Regido, para
manifestacao, tendo os autos retornado ao gabinete da desembargadora federal relatora aos 11/10/2019, néo tendo sido novamente
pautado o feito. Em 16/03/2020 foi determinada a migragéo do processo para o sistema PJe. Em 16/11/2020, digitalizagao, os autos
se encontravam conclusos para a desembargadora relatora. Em_26.10.2021 a AEs Tieste e Aes Uraguaiana reiteram pedido para
que as publicagdes sejam feitas em nome dos novos advogados. Com base na avaliagédo de seus procuradores juridicos, a Diretoria
classificou o risco de perda desta agdo como “possivel”, no montante atualizado de R$ 451.894 (R$ 86.000, em 2020).

2.1.3) Acéo civil publica proposta pelo Ministério Publico Federal junto a subsecéo Judiciaria de Paulo Afonso — BA (processo n.°
2490-83.2012.4.01.3306) onde, em sintese, persegue a obtengéo de decreto judicial que declare a inexisténcia do Aditivo ao Acordo
de 1986, celebrado no ano de 1991, firmado entre a Chesf e os representantes do Polo Sindical dos Trabalhadores Rurais do
Submédio S&o Francisco. O valor atribuido & causa foi de R$ 1.000.000. Foi proferida sentenga que declarou a nulidade do acordo
de 1991, entre a Chesf e o Polo Sindical, que alterou a forma de calculo da VMT para o equivalente a 2,5 salarios minimos; bem
como para determinou o pagamento das diferengas apuradas, desde 1991, entre a verba efetivamente paga e o valor de 2,5 salarios
minimos, monetariamente corrigidos e acrescidos de juros moratérios para cada familia que recebeu ou ainda recebe a VMT, pelo
respectivo periodo que tenha recebido e que pertengam a competéncia territorial desta Subsegao Judiciaria, ressalvados os casos
dos reassentados que celebraram os termos de acordos extrajudicial e a escritura publica de doagdo com a requerida, renunciando
os beneficios da VMT, assim como afastou o direito dos interessados a percepgéao das parcelas atingidas pela prescrigédo quingtienal,
a contar do ajuizamento da ag&o. Contra a sentenga foram opostas apelagdes pela Chesf e pelo MPF, recursos esses que aguardam
julgamento, sendo distribuidos por dependéncia em 30/11/2016 ao relator Desembargador Federal Neviton Guedes — Quinta Turma.
Em 31/12/2016 estava concluso para relatério e voto — sendo o processo redistribuido por sucesséo para a Desembargadora Federal
Danielle Maranhao Costa - concluso para despacho desde 02/04/2018. Em 21/02/2020, o processo foi migrado para o sistema PJe.

Com base na avaliagdo de seus procuradores juridicos, a Diretoria classificou o risco de perda desta agdo como “possivel”’, no
montante atualizado de R$ 3.732.691 (R$ 1.000.000, em 2020).

N

2.1.4) Processo n.° 0048611-24.2014.8.07.0001, em tramite perante a 23.2 Vara Civel da Circunscrigao Judiciaria de Brasilia — DF.
Trata-se de agdo ordinaria proposta pela Energia Potiguar Geradora Edlica S.A., Torres de Pedra Geradora Edlica S.A., Ponta do
Vento Leste Geradora Edlica S.A., Torres de Sdo Miguel Geradora Edlica S.A., Morro dos Ventos Geradora Eélica S.A., Canto da
llha Geradora Edlica S.A., Campina Potiguar Geradora Edlica S.A., Esquina dos Ventos Geradora Eodlica S.A., llha dos Ventos
Geradora Eolica S.A., Pontal do Nordeste Geradora Edlica S.A., e Ventos Potiguares Comercializadora de Energia S.A. tendo por
objeto a indenizagdo em danos materiais (danos emergentes e lucros cessantes), no valor de R$ 243.067, e que seriam decorrentes
de suposto atraso na entrada em operagdo comercial da LT Extremoz Il — Jodo Camara Il e da SE Jodo Camara Il. Oferecida
contestacéo e deferida produgao de prova pericial em 10/03/2016, laudo apresentado pelo perito do juizo desfavoravel a Chesf, com
consequente pedido de esclarecimentos. Petigéo solicitando oitiva do perito em audiéncia.

O requerimento de oitiva em audiéncia foi negado pelo MM. Juizo que, no entanto, deferiu a elaboragéo da pericia contabil, tendo
intimado a Chesf a realizar o deposito dos honorarios periciais. A Chesf ofereceu quesitos e depositou os honorarios do perito
do juizo. As autoras impugnaram os quesitos apresentados pela Chesf. O MM. Juizo da 23.2 Vara Civel determinou a oitiva da
Chesf acerca da impugnacédo dos quesitos pela parte Autora. . Foi deferido parcialmente o pedido de inclusdo de novos quesitos
por parte das Autoras, o que gerou o pagamento de custas complementares para o perito contabil. O perito contabil apresentou
do laudo do qual houve manifestagdo da Chesf em 25/09/2017. Em 29/01/2018, foi proferida sentenga condenatéria em desfavor
da Chesf no valor de R$ 432.313.044,18 (quatrocentos e trinta e dois milhdes, trezentos e treze mil, quarenta e quatro reais e
dezoito centavos), da qual foram interpostos embargos de declaragéo pela Chesf, aos quais foi negado provimento aos 28/02/2018,
tendo sido interposto recurso de apelacéo pela Chesf aos 26/03/2018. Aos 31/03/2018, o processo se encontrava com prazo para
contrarrazdes da apelagéo da Chesf. Ofertadas as contrarrazées pela Chesf, o processo foi encaminhado ao Tribunal de Justiga do
Distrito Federal e Territérios para julgamento das apelagdes interpostas. A Uni&o ingressou no feito manifestando interesse juridico na
demanda, o que foi deferido. A ABRATE requereu ingresso na condigdo de amicus curiae. Julgamento iniciado em 13/03/2019, mas
suspenso por pedido de vista formulado por um dos Desembargadores que compdem a 52 Turma do TJDFT. Julgamento retomado
em 28/08/2019, no qual o recurso de apelagdo da Chesf foi provido por 4 votos a 1 e o acérdao foi publicado em 10/10/2019.
Interposigéo de embargos de declaragéo por ambas as partes. Embargos de declaragéo de ambas as partes desprovidos. Interpostos
novos embargos de declaragdo por parte da parte autora aos 29/01/2020. Em 18/02/2020 determinou-se a digitalizacdo dos autos
a fim de que sejam incluidos no sistema PJe. Em 18/10/2020, publicada a pauta de julgamento dos embargos de declaragéo para
o dia 28/10/2020. Em 11/12/2020, os embargos de declaragdo foram novamente pautados para o dia 10/02/2021. Os embargos
de declaragdo opostos pela Energia Potiguar foram julgados_parcialmente procedentes, no sentido de anular o acérddo que deu
provimento a Apelagdo da Companhia. A Unido peticionou para que o feito fosse chamado & ordem a fim de se declarar a nulidade
do acérdéo ao argumento da existéncia de vicios procedimentais quanto ao julgamento dos embargos de declaragéo e, na mesma
assentada, dos recursos de apelagdo. Em 05.07.2021 a Presidente da turma Desembargadora Maria Ivatonia Barbosa dos Santos
indeferiu o pedido de declaragéo de nulidade de acérdao, contra tal decisdo a Unido interpés Agravo interno.

Em 17.11.2021 a presidente da 52 Turma, Presidente da turma Desembargadora Maria Ivatonia Barbosa dos Santos, proferiu decisao
rejeitando o agravo interno e determinando a Secretaria da Turma para que restabelega a classe processual de Embargos de
Declaragéo e faga os autos conclusos ao Relator, Desembargador Josapha Francisco, para que elabore voto quanto aos embargos
de declaracéo de ID 25857430 ainda pendente de julgamento.

Com base na avaliagéo de seus consultores juridicos, a Diretoria classificou o risco de perda desta agdo como “possivel”, no montante
estimado de R$ 512.152 (R$ 512.152, em 2020).

2.1.5) Processo n.° 33328-13.2015.4.01.3400 — 15.% Vara Federal da Segao Judiciaria do Distrito Federal. Trata-se de agéo civil
publica manejada pela Aneel com o intuito de cobrar da Chesf supostos prejuizos que os consumidores finais de energia elétrica
teriam tido com os atrasos das obras referentes as chamadas Instalagdes de Geragdo Compartilhada — ICGs. Esse prejuizo
remontaria a R$ 1.471 milhGes. A Chesf recebeu a citagdo, tendo apresentado contestagéo ao feito no dia 04/12/2015. Apresentada
réplica pela Aneel, o juiz indeferiu producdo de provas requeridas pela Chesf. O MM. Juizo da 15.2 Vara Federal determinou a
intimag&o do Ministério Publico Federal para manifestagéo a qual foi realizada. A Chesf peticionou para suspensao do processo, face
estratégia de levar o caso a CCAF/AGU. Em 31/12/2017 o pedido de suspenséo foi deferido pelo MM. Juizo da 152 Vara Federal,
pelo prazo de 6 (seis) meses. Foi protocolado requerimento para a CCAF/AGU ems 26/03/2018. A Chesf estava no aguardo da
marcagao, pela CCAF, da primeira audiéncia de conciliagdo entre Chesf e Aneel. Houve audiéncia de conciliagcdo, na qual as partes
nao demonstraram interesse em conciliar. O juizo abriu vistas as partes, tendo a Chesf encaminhado manifestagdo em 03/10/2018.
Em 16/10/2018 os autos foram retirados pelo Ministério Publico Federal. Processo encontrava-se concluso para sentenga desde
o dia 06/12/2018. Em 20/09/2019, foi proferida sentenca por meio da qual a demanda foi julgada parcialmente procedente para
condenar a CHESF ao ressarcimento dos valores pagos pela Camara de Comercializagdo de Energia Elétrica. O Juizo sentenciante,
todavia, consignou que teria havido culpa da Unido pelo atraso, de modo que a referida responsabilidade da CHESF, estaria limitada
ao percentual de sua culpa pelos atrasos, o que seria aferido por pericia em fase de liquidagdo de sentenga. Em 07/11/2019, foi
interposta apelagéo pela Aneel. Em 19/11/2019, foi determinada a migracéo do processo para o PJe, nao tendo sido ainda iniciada
a contagem de prazo para recurso da Chesf, em virtude da auséncia de publicagcdo da sentenca. Em 26/03/2020 as partes foram
intimadas a se manifestar sobre a conformidade dos autos digitais com os autos fisicos e o cumprimento de eventual ato ja praticado
nos autos fisicos. Em 08/05/2020 a Chesf interpés embargos de declaragao, posteriormente rejeitados. A Chesf interpds apelagéo.
As partes contra-arrazoaram. Remetido os autos para TRF1 em 20.08.2021. Em 24.09.2021 foi redistribuido por sorteio em razao
da incompeténcia.

Em 01.10.2021 o Ministério Publico Federal pugna pelo acolhimento da preliminar de julgamento extra petita. No mérito, a
manifestagéo é pelo ndo provimento dos recursos.

Nao ha condigdes de se avaliar, no presente momento, qual seria o desfecho da causa, vez que essa é a primeira agdo no Pais a
tratar do tema (n&o existe histérico no Brasil de ingresso de agdes coletivas com conteido semelhante).

Com base na avaliagédo de seus procuradores juridicos, a Diretoria classificou o risco de perda desta agdo como “possivel”, no
montante estimado de R$ 1.470.885 (R$ 1.470.885, em 2020).

2.1.6) Acéo de Desapropriagdo movida pela Companhia contra Herculano Galdino do Nascimento, sucedido por seu espolio, cujo
inventariante € Henrique Morais do Nascimento (Processo 0000538-66.2007.8.05.0245, em tramite originariamente na Comarca
de Sento-Sé — BA). O objeto da demanda é o questionamento do valor da indenizagé@o paga ao expropriado na época da formagéo
do reservatorio de Sobradinho. Processo em fase de instrugédo — laudo pericial. O feito foi encaminhado para a Justica Federal —
Subsecao Judiciaria de Juazeiro — BA, em virtude da manifestagdo da Unido Federal em participar do processo na condi¢édo de
assistente, tendo sido o processo tombado sob o numero 0002603-64.2017.4.01.3305. Em 06/07/2018 deciséo da Justica Federal
néo reconhecendo interesse juridico da Unido para intervir no feito e remetendo os autos para a Justiga Estadual, deciséo contra a
qual a Chesf interpds o agravo de instrumento n.° 1020874-91.2018.4.01.0000, no qual houve a determinagdo de apresentagéo de
contrarrazdes, tendo o prazo transcorrido sem a manifestagéo da parte contraria. O recurso encontra-se pendente de julgamento. A
Companhia mantém classificado como possivel, no valor de R$ 99.699 (R$ 52.000, em 2020).

2.1.7) Agéao Civil Publica proposta pelo Ministério Publico Federal da Bahia (processo 0001209-58.2013.4.01.3306), cujo objeto
consiste no reconhecimento da existéncia de ocupantes da area inundada que nao foram reassentados em projetos de irrigagéo,
fazendo jus a todo o previsto no Acordo de 1986 entre a Chesf e as comunidades envolvidas na construgdo da Barragem de Itaparica.
O processo tramita perante a Vara Federal em Paulo Afonso-BA, estando atualmente em fase recursal no TRF 12 Regido (TRF1).
Houve liminar deferida em favor do Ministério Publico, que foi cassada pelo TRF1. A sentenca foi favoravel a tese de decadéncia
e existe precedente no STJ contrario & pretensdo do MPF. Com base na avaliagdo de seus procuradores juridicos, a Diretoria
classificou o risco de perda desta agdo como “possivel’, e tem como valor pedido atualizado o montante de R$ 3.361.748 (R$
1.000.000, em 2020).

2.1.8) Pedido de recuperacdo judicial, apresentada como defesa contra pedido de faléncia contido no processo 0006703-
65.2014.8.17.0370 (processo ao qual esta distribuido por dependéncia), em razéo da requerente (WIND POWER ENERGIA S/A) ser
parte de grupo lider de mercado, e com investimentos e contratos que possibilitam a referida recuperacéo. A lide tramita na 12 Vara
Civel da Comarca do Cabo de Santo Agostinho-PE, estando em fase deciséria. Principais andamentos do processo: Apresentagéo
de Plano de recuperagéo; apresentagdo de aditivo ao plano de recuperagdo; novo aditivo ao Plano de recuperagao; realizagéo de
assembleia geral de credores com anélise da Ultima vers&o do plano de recuperagdo. Com base na avaliagdo de seus procuradores
juridicos, a Diretoria classificou o risco de perda desta agdo como “possivel”, e tem como valor pedido atualizado o montante R$
889.819 (R$ 320.565, em 2020).
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3) Com risco de perda remoto destaca-se a seguinte agao:

3.1) Acao indenizatéria proposta pela Hidroservice, processo n® 0009364-44.2003.4.05.8300 que tramita na 22 Vara Federal-PE,
objetivando a anulagéo de acordo de securitizagdo setor elétrico com indenizagéo pelo desagio na negociacgéo de titulos recebidos,
juros bancarios. O valor atribuido a causa foi de R$ 250.000 (historicos), estando estimado em R$ 27.328.413. Apelagdes improvidas,
mantendo a sentenga que julgou improcedente a agdo. Embargos de Declaragéo julgados em 26/11/2013 para corrigir o erro material
apontado pela Chesf e negar provimento com relagdo a ambos os Embargos das partes. Apresentacdo de Recurso Especial e
Recurso Extraordinario pela Hidroservice. A Eletrobras e a Unido Federal apresentaram Recurso Especial pleiteando majoracéo da
verba honoraria. O Recurso Extraordinario da Hidroservice e os Recurso Especial da Eletrobras e da Unido Federal foram inadmitidos
e o Recurso Especial da Hidroservice foi remetido ao STJ (RESP 1.513.670/PE), onde se encontra pendente de julgamento. A
Hidroservice, a Eletrobras e a Unido Federal interpuseram agravo de instrumento para que seus recursos tenham seguimento
admitidos. Parado desde 17/03/2015. Concluso para decisdo desde 24/04/2017, sendo obtida copia do processo pelo advogado
Dr. Adalberto Salvador Perillo Kuhl Junior em 24/08/2018. Em Deciséo pelo conhecimento em parte do recurso da Hidroservice
apenas para retorno dos autos ao TRF5 para julgamento de agravo retido. Interposi¢do de agravos internos pela Hidroservice e pela
Eletrobras. Em 20/11/2019 foram interpostos embargos de declaragdo pela Hidroservice. Em 13/12/2019, o processo encontrava-se
concluso ao Ministro Relator. Em 23/04/2020, dado provimento ao recurso especial da Hidroservice, determinando o retorno dos
autos ao TRF5 para julgamento dos embargos de declaragéo por ela (Hidroservice) opostos. Agravos internos da Hidroservice e
da Eletrobras aos quais foi negado provimento, em deciséo de 08/10/2020. O processo foi remetido ao TRF da 5.2 Regido aos
16/11/2020, para julgamento dos anteriores embargos de declaragéo opostos pela Hidroservice perante o TRF da 5.2 Regido. Em
02.09.2021 distribuido para a 22 Turma, Desembargador Federal Paulo Roberto. Em 06.09.2021, n&o obstante a distribuicdo por
sorteio automatico executado pelo sistema, nos termos do Ato 89/2018 de 15/03/2018, houve a redistribuicdo, ao sucessor do
relator originario da AC557088-PE Desembargador Federal Paulo Machado. Incluido em pauta de julgamento para 26.10.2021.
Em 09.11.2021 a 22 Turma deu parcial provimento aos embargos, para, conhecendo do agravo retido, negar-lhe provimento. Em
01.12.2021 a unido peticionou ratificando o Recurso Especial e em 07.12.2021 a Eletrobras peticionou ratificando o Recurso Especial.
Em 09.12.2021 a Hidroservice interpdés Recurso Especial e Recurso Extraordinario. Em 10.12.2021 a Chesf peticionou ratificando
o Recurso especial interposto, relativo aos honorarios de sucumbéncia. Atualmente o processo esta classificado como remoto com
valor estimado R$ 28.452.621.

Por outro lado, a Chesf ingressou com Ag¢éo declaratdria de implementacéo e desobrigagdo contratual cumulada com consignagéo
em pagamento, n° 0035333-41.1995.8.17.0001 (22 vara civel, Recife-PE), face os contratos CT-I-92.1.0120.00 e CT-I-
92.1.0119.000035333-41.1995.8.17.0001, onde realizou depdsito de Cr$1.602.826.241,73, atualizados em R$ 2.102.844. onde
apenas em abril de 2016 foi julgado seu mérito, em sentenga improcedente para a Chesf. Objeto de Embargos de Declaragédo
negados, interpostos recurso de Apelacéo pela Chesf em 28/03/2017. Distribuido ao Rel. Itabira de Brito Filho em 21/08/2017. Em
30.09.2021 negou-se provimento ao recurso. Em 11.11.2021 a Hidroservice opés Embargos

3.2) Processo 0800066-80.2017.4.05.8501 (Comarca de Canindé do S&o Francisco) — Agdo movida pelo Municipio de Canindé do
Sao Francisco, requerendo o DVA devido em face de valor recebido da Unido Federal pela Chesf, pertinente a indenizagéo referente
a Usina de Xingd. O Municipio de Canindé do Sao Francisco pleiteia basicamente: (a) que o Estado de Sergipe proceda a incluséo no
Valor Adicionado do ano base de 2013 do montante de R$ 2.925.318, recalculando o IPM em razao do complexo hidroelétrico Usina
de Xingd, da mesma forma aos anos subsequentes, para efeito na participacéo do rateio de ICMS no ano de 2017, com trespasse
dos dados ao TCE/SE para republicagéo do Ato Deliberativo n.° 884/2016, sob pena de multa diaria de R$100; e b) que o Estado de
Sergipe compelido a, no prazo de 48 horas, juntar aos autos o mapa de apuragéo do valor adicionado do ICMS do Municipio Autor,
referente aos exercicios 2013, 2014, 2015 e 2016, destacando-se se houve, na composigédo do valor do IPM respectivo, a inclusédo
dos valores percebidos pela CHESF a titulo de antecipagéo, na forma do item “a” acima. (c) reconhecer a relacéo juridico-tributaria
decorrente da antecipagao de receita realizada pela Unido Federal em favor da Chesf, como elemento fiscal tributavel, atestando a
sua inclusdo do valor do ICMS devido e ao produto de distribuigéo afeto ao VAF — Valor Adicionado do Municipio de Canindé de Séao
Francisco; (d) sejam compelidos todos os Réus a procederem os ajustes contabeis e financeiros necessarios a inclusdo no Valor
Adicionado do ano base de 2013 do montante de R$ 2.925.318, recalculando o IPM e participagéo do rateio de ICMS, em razéo do
complexo hidroelétrico Usina de Xing6 para todos os anos subsequentes, condenando-os a ressarcirem o Requerente aos valores
suprimidos indevidamente desde 2013, em montante a ser apurado por pericia contabil realizada nos autos. A Unido Federal, quando
citada ainda no ambito da Justica Federal, alegou a sua ilegitimidade passiva e requereu a excluséo da lide. A Chesf apresentou
defesa. O juizo federal indeferiu a tutela de urgéncia do municipio, tendo sido essa decisdo atacada por agravo de instrumento, e
mantida pelo E. TRF da 5.2 Regigo. O pedido de ilegitimidade passiva da Uni&o foi acolhido, tendo os autos sido remetidos para
a Comarca de Canindé do S&o Francisco — SE. Na Comarca de Canindé do Sao Francisco — SE, o MM. Juizo proferiu despacho
requerendo as partes que procedessem com a especificagdo de provas. Em 31/03/2018 a Chesf havia peticionado, requerendo a
producéo de prova pericial contabil, a ser realizada por especialista em contabilidade do setor elétrico. Em 30/04/2018, o Municipio
Requereu a suspensao do feito. Em 01/05/2018, houve a juntada de contestagao por parte do Estado de Sergipe. Em 24/05/2018,
despacho do juizo intimando o Municipio para oferecer réplica a contestagdo, bem como para que a Chesf e o Estado de Sergipe se
manifestem em 15 (quinze) dias apés a réplica, caso haja juntada de documentos. Em 26/06/2018, oferecimento de réplica por parte do
Municipio. Em 12/09/2018, a Uni&o Federal peticiona manifestando interesse no feito, tendo sido o Municipio intimado a se manifestar
sobre o ingresso da Unido aos 02/10/2018. Em 31/12/2018 o processo encontra-se aguardando despacho do Juiz de Direito, se vai
acolher ou ndo o pedido. O juizo estadual determinou a suspensao do feito enquanto ndo sobreviesse decisdo da Justica Federal
sobre a competéncia. Pedido acolhido e o processo foi encaminhado para a Justica Federal. Em 10/07/2019 sobreveio decisdo da
Justica Federal determinando novamente a remessa dos autos para a Justiga Estadual. Dessa deciséo foram interpostos agravos
de instrumento pela Chesf e pela Unido aos 12/09/2019. Em 10/03/2020 foram julgados os agravos de instrumento, reconhecendo
a competéncia da Justiga Federal para o processamento do feito. Em 28/08/2020, sobreveio sentenga, corrigindo o valor da causa
para R$ 52.970 e julgando improcedente o pedido do Municipio de Canindé do S&o Francisco. A sentenca esta sujeita ao duplo grau
obrigatério de jurisdicdo. O Municipio de Canindé do Sao Francisco apresentou recurso de apelagdo em 21/10/2020. Em 11/11/2020
a Chesf apresentou contrarrazdes e recurso de apelagao adesivo quanto aos honorarios advocaticios. Em 17/12/2020 o Municipio
de Canindé do Sao Francisco, a Unido e o Estado de Sergipe foram intimados para contrarrazoar o recurso de apelagéo adesiva
da Chesf. Em 25/06/2021, a segunda turma do Tribunal Regional Federal da 5% Regido, por unanimidade, negou provimento as
apelagdes e deu parcial provimento a remessa oficial.

Em 23 de agosto de 2021 foi realizado comunicado ao mercado. Considerando o transito em julgado da deciséo.

Em 29.09.2021 juntada de execugdo/cumprimento de sentenca. A Chesf e a Unido Federal requereram o cumprimento de sentenca.
Em 09/11/2021 o Juiz ordenou a intimagdo da Fazenda, atualmente o processo esta classificado como remoto com valor estimado
R$ 2.925.318.

4) Riscos ambientais

A Chesf, em decorréncia de suas atividades operacionais, possui a¢des judiciais de natureza ambiental que nédo estdo provisionadas
por envolverem riscos de perda classificados pela Diretoria e por seus consultores juridicos como possiveis ou remotos. Com base
na opinido desses consultores juridicos, a Diretoria acredita que a resolu¢do dessas questdes nao produzira efeito material adverso
sobre a sua situagdo financeira e, com base em histérico, acredita que nenhuma provisdo ou seguro para perdas, relacionados as
questdes ambientais, seja necessario.

34 - PROVISAO PARA CONTRATO ONEROSO

Os testes de suas unidades de geragao e transmisséo realizados em 2021 visam identificar se os custos necessarios para satisfazer
suas obrigagdes sdo superiores a capacidade de individualmente gerarem beneficios econémicos.

Como resultado deste teste, foram realizadas as seguintes provisdes:

Controladora e Consolidado

N

35 - COMPROMISSOS OPERACIONAIS DE LONGO PRAZO

A Companhia possui os seguintes compromissos operacionais de longo prazo. Os valores e pregos estdo apresentados pelo seu valor
nominal e ndo estdo deduzidos de eventuais subvengdes e reembolsos de custos que a Companhia porventura tenha direito.

35.1 — Compra de energia (ndo auditada)

Referem-se a contratos de compra de energia elétrica com empresas geradoras.

A'partir de 2027

Posi¢oes compradas 2022/2023 2024/2025 2026 (pagamento

remanescente)

Contratos firmados Volume (MW) 2.015.998 1.937.840 967.595 7.960.305
Prego médio (R$) 250,72 253,52 253,52 253 31

35.2 - Venda de energia (ndo auditada)

A'partir de 2027

Posig6es vendidas 2022/2023 2024/2025 2026 (pagamento

remanescente)

Contratos firmados Volume (MW) 9.827.279 9.837.317 913640 37.392.007
Preco médio (R$) 170,72 176,78 179,77 188.85
35.3 - Compromissos com aportes em SPEs
SPE 2023
Energia Sustentavel do Brasil S.A. 34.340
Total 34.340
35.4 — Imobilizado
Fornecedor 2023/2024 Apos 2024
SIEMENS LTDA 135.855 112.558
VOITH HYDRO LTDA 96.289 83.894
SIEMENS ENERGY BRASIL LTDA 45.665 101.912
VOITH HYDRO SERVICES LTDA. 91.096 43.317
GRID SOLUTIONS TRANSMISSAO 26.134 54.122
REAL ENERGY LTDA 53.009 23.971
ANDRITZ CONSTRUGOES E MONTAGENS 44.757 21.172
JPW ENGENHARIA ELETRICA LTDA 55.391 -
Total 548.196 440.946
36 - OBRIGAGOES VINCULADAS A CONCESSAO
Controladora e Consolidado
31/12/2021 31/12/2020

Participagdes da Unido 73.107 73.107
Pesquisa e Desenvolvimento 678 678
Reversdes e Amortizagoes (19.205) (17.517)
Total 54.580 56.268

As participacdes da Unido referem-se a recursos recebidos do Governo Federal e aplicados em obras de geragédo e administragéo de
energia elétrica.

Séo obrigagdes vinculadas a concesséo do servigo publico de energia elétrica e representam os valores da Unido, dos Estados, dos
Municipios e dos consumidores, bem como as doagdes ndo condicionadas a qualquer retorno a favor do doador e as subvengoes
destinadas a investimentos no servigo publico de energia elétrica.

37 - PATRIMONIO LiQUIDO

37.1 - Capital Social

O capital social, no valor de R$ 9.753.953 (R$ 9.753.953, em 2020), é constituido por agdes sem valor nominal com a seguinte
distribuicéo:

31/12/2021
Numero de agées em milhares

Acionistas Ordinarias Preferenciais
Quant. % Quant. % Total %
Eletrobras 54.151 100,000 1.518 86,545 55.669 99,578
Ministério da Fazenda - - 194 11,060 194 0,347
Light - - € 0,513 9 0,016
Outros - - 33 1,882 33 0,059
54.151 100,000 1.754 100,000 55.905 100,000
31/12/2020
Numero de agées em milhares
Acionistas Ordinarias Preferenciais
Quant. % Quant. % Total %
Eletrobras 54.151 100,000 1.518 86,545 55.669 99,578
Ministério da Fazenda - - 194 11,060 194 0,347
Light - - 9 0,513 9 0,016
Outros - - 33 1,882 33 0,059
54.151 100,000 1.754 100,000 55.905 100,000

As acdes ordinarias sédo nominativas com direito a voto. As agdes preferenciais, também nominativas, ndo tém classe especifica nem
direito a voto e ndo sdo conversiveis em ac¢des ordinarias, gozando, entretanto, de prioridade na distribuicdo de dividendo, minimo de
10% ao ano, calculado sobre o capital correspondente a essa espécie de agdes.

37.2- Reservas de Capital

de desconto de 6,11% e os periodos de vigéncia dos respectivos contratos.
.

31/12/2021 31/12/2020
Jirau 67.298 100.478 31/12/2021 31/12/2020
Total 67.298 100.478 Doag&es/subvengdes para investimentos 4.759.353 4.759.353
Remunerag&o de bens e direitos constituidos com capital proprio 156.846 156.846
A variagéo no contrato oneroso da comercializagéo da compra de energia de Jirau foi decorrente de testes realizados no periodo a taxa 4.916.199 4.916.199
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37.3 - Reservas de Lucros

31/12/2021 31/12/2020
Legal 660.987 387.567
Incentivos fiscais 950.143 950.136
Reserva especial de dividendos n&o distribuidos 7.961.877 4.065.644
9.573.007 5.403.347

A Reserva Legal é constituida com base em 5% do lucro liquido do exercicio, de acordo com a legislagdo societaria, limitada a 20% do
capital social.

A Reserva de Incentivos Fiscais foi criada pela Lei n® 11.638/2007. Por meio desta Ultima, foi retirada da Lei n° 6.404/1976 a alinea “d”
do § 1° Art. 182, que permitia a contabilizagdo de doagdes e subvengdes para investimento como reserva de capital, e incluido o artigo
195-A que possibilita @ Assembleia Geral, por proposta dos 6rgdos da administragdo, destinar para a reserva de incentivos fiscais a
parcela do lucro liquido decorrente de doagdes ou subvengdes governamentais para investimentos, a qual podera ser excluida da base
de calculo do dividendo obrigatério.

A Reserva especial de dividendos nao distribuidos, refere-se a parte dos dividendos, retidos na Companhia, para futuro pagamento aos
acionistas, de acordo com os paragrafos 4° e 5° do artigo 202 da Lei n° 6.404/76.

37.4 - Outros Resultados Abrangentes

Em conformidade com o Pronunciamento Técnico — CPC 33 (R1) (IAS 19), a Companhia reconheceu neste exercicio ganhos atuariais
de beneficios pds-emprego, liquidas do imposto de renda e da contribuigdo social diferidos, em Outros resultados abrangentes, no valor
de R$ 160.614 (perdas de R$ 1.672.255, em 2020), perfazendo um montante acumulado de R$ 3.593.858 (R$ 3.754.472, em 2020).

37.5 - Remuneracgéao aos acionistas
O caélculo da remunerag&o aos acionistas estd demonstrado na nota 44.
38 — RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA

Em atendimento as exigéncias do CPC 30 (R1) — Receitas (/AS 18), demonstramos a seguir a conciliagdo entre a receita operacional
bruta e a receita operacional liquida apresentada na demonstracédo do resultado. De acordo com as praticas contabeis anteriormente
adotadas, a apresentagéo da receita da Companhia na demonstragao do resultado segregava a receita operacional bruta, as dedugdes
sobre a receita operacional bruta e a receita operacional liquida. As novas praticas contabeis estabelecem que a Companhia deve
apresentar no seu demonstrativo de resultado somente a receita operacional liquida, por esta representar os ingressos brutos de
beneficios econdmicos recebidos e a receber originarios de suas proprias atividades.

N

40 - CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS

Os custos e as despesas gerais e administrativas apresentados na demonstragdo do resultado do exercicio, tém a seguinte composic¢éo:

Controladora

31/12/2021 31/12/2020
Custos Despesas Custos Despesas
Operacionais  Operacionais Total Operacionais Operacionais Total
Energia elétrica comprada para
revenda 475.601 - 475.601 861735 - 351.735
Encargos de uso da rede de
transmissao 868.871 - 868.871 807.515 - 807.515
Custo de construgédo e melhoria 798.008 - 798.008 527.930 - 527.930
Pessoal 399.936 784.374 1.184.310 441.178 615.319 1.056.497
Material 15.131 20.062 35.193 14.818 17.669 32.487
Servico de terceiros 164.143 131.587 295.730 133.878 127.379 261.257
Depreciagao e amortizagdo 67.156 54.904 122.060 54.059 50.108 104.167
Provisdo contrato oneroso - (33.180) (33.180) - 57.269 57.269
Arrendamentos e aluguéis 4.397 6.727 11.124 9.433 5.647 15.080
Tributos 5.584 5.981 11.565 1.557 9.486 11.043
Provisdes para contingéncias - 1.121.568 1.121.568 - 730.738 730.738
Provisdo (reversao) impairment - (210.496) (210.496) - (218.770) (218.770)
Proviséo (reversao) para créditos de
liquidag&o duvidosa - (684.504) (684.504) - 309.969 309.969
Provisdo para perdas em
investimentos - 11.966 11.966 - (58.188) (58.188)
Outras provisdes - Depositos
judiciais - 233.908 233.908 - - -
Outras provisdes - GAG melhoria - 13.084 13.084 - 107.109 107.109
Perdas com ativo imobilizado -
Camagari - - - - 233.136 233.136
Perdas com arrendamento UTE
Camacari - 50.675 50.675 - - -
Outros 111177 810.110 921.287 701 148.123 148.824
Total 2.910.004 2.316.766 5.226.770 2.342.804 2.134.994 4.477.798

A principal movimentag&o no periodo deveu-se aos seguintes fatos: (i) provisao para contingéncias no montante de R$ 1.121.568 em

Controladora Consolidado fungéo principalmente atualizagao do fator K (R$ 273.150), e de processos civeis, fiscais e trabalhistas (R$ 848.417), (ii) registro de
31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020 p“r.owsa-o GAG melhoria no mon.tante dg R$ .13A084, em fungéo dos investimentos -reallza.dos nas usinas renovadés entre os ;?erlodos;
(iii) registro de revers&o de provisao de impairment/contrato oneroso R$ 243.676; (iv) registro de reversao da proviséo para créditos de
RECEITA OPERACIONAL BRUTA liquidag&o duvidosa no montante de R$ 907.785 e registro de perdas com clientes no montante de R$ 790.126, em fung&o do resultado
ERACA da analise da situagao de créditos vencidos de longa data dos clientes Liga do Brasil S.A., Equatorial Alagoas e Energisa Sergipe,
Fornecimento de energia elétrica 658.343 585.719 585.719 realizada por escritério de advocacia; (v) registro em julho/2021 dos valores acumulados desde janeiro desse ano, referentes a liminar
Operagao e manutencéo de usinas e suprimento 2.960.543 2713160 2777275 do GSF no ambito lda_ CCEIlE. Essle _efeito 4fori reduzido com o reconh?cimento do ativo 4imanlg'ivel decorrerlwte da extenséo do prazo de
cerca de R$ 291 milhdes; (vi) rescisdo amigavel do contrato de locagéo, baseada nos dispositivos do referido contrato (R$ 50.675).
Energia elétrica de curto prazo (CCEE) 388.431 597.206 615.877
Outras receitas operacionais 6.674 14.358 14.256
Consolidado
4.022.991 3.910.443 3.993.127
- 31/12/2020
TRANSMISSAO
Custos Operacionais Despesas Operacionais Total
Operagao e manutengao do sistema de transmissao 2.034.269 1.635.068 1.635.068 - -
Energia elétrica comprada para revenda 355.478 - 355.478
Receita de construgao 519.125 326.476 326.476 L
Encargos de uso da rede de transmisséao 807.515 - 807.515
Receita contratual 2.922.291 1.439.841 1.439.841
Custo de construgéo e melhoria 527.930 - 527.930
Outras receitas operacionais 26.597 57.219 57.219
Pessoal 441.178 622.674 1.063.852
5.502.282 3.458.604 3.458.604 .
Material 15.978 17.699 33.677
9.525.273 7.369.047 7.451.731 ) i
= Servico de terceiros 143.800 130.174 273.974
DEDUCOES DA RECEITA OPERACIONAL
Depreciacédo e amortizagao 96.553 50.148 146.701
Encargos setoriais
Provisdo contrato oneroso - 57.269 57.269
Reserva Global de Reversdo — RGR (70.248) (50.396) (50.396) L
Arrendamentos e aluguéis 9.534 6.013 15.547
Pesquisa e Desenvolvimento (70.232) (65.276) (65.276) i
Tributos 1.681 10.035 11.716
Outros encargos CCEE - 97 97
Provisdes para contingéncias - 730.738 730.738
Conta de Desenvolvimento Energético — CDE (99.850) (74.790) (74.790) . . .
Provisao (reverséo) impairment - (218.770) (218.770)
Compensagéo financeira p/utilizagéo de recursos hidricos (150.783) (183.091) (183.091) Provis&o (revers&o) para créditos de P p———
Proinfa (63.269) (38.292) (38.292) liquidag@o duvidosa . i
. Provisdo para perdas em investimentos - (58.188) (58.188)
Taxa de fiscalizagdo da Aneel (24.331) (21.722) (21.722)
) ) Outras provisdes - GAG melhoria = 107.109 107.109
ICMS sobre energia elétrica (120.375) (94.026) (94.026)
Perdas com ativo imobilizado - Camagari - 233.136 233.136
1SS (621) (460) (460)
Outros 831 150.540 151.371
PIS/Pasep (139.595) (129.247) (130.031)
Total 2.400.478 2.148.546 4.549.024
Cofins (643.008) (610.569) (614.177)
(1.382.312) (1.267.772) (1.272.164) 41 - RESULTADO FINANCEIRO
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 8.142.961 6.101.275 6.179.567
Controladora Consolidado
— 31/12/2021  _ 31/12/2020  _  31/12/2020
A receita da Companhia é substancialmente proveniente da venda de energia elétrica, de construgdo, operagdo e manutengédo e MM X X
tualizacio do ativo financeiro decorrente d istema de transmiss3 racso. Est rach {50 amparad m contrat Resultado de aplicagdes financeiras 59.561 71.178 72.369
atualizagao do ativo financeiro decorrente do seu sistema de transmissao € geragao. Eslas operagoes estdo amparadas em contralos Variagbes monetarias e acréscimos moratorios - energia vendida (i) 100.544 294.888 294.888
de compra e venda de energia, em transagdes feitas no mercado de curto prazo, no ambito da Camara de Comercializagdo de Energia Outras variages monetarias ativas (i) 76.285 75.702 75.702
Elétrica — CCEE, e em contratos do sistema de transmissao. Variagdo monetaria sobre depésitos judiciais (iii) 219.382 - -
Outras receitas financeiras 55216 14.700 15.301
39 — ENCARGOS SETORIAIS 510.988 456.468 458.350
Despesas Financeiras
L . . . X Encargos de dividas (87.639) (81.265) (81.265)
A Com;?a~nh|a incorreu, no exercicio, em encargos setoriais que totalizaram R$ 478.713 (R$ 433.567, em 2020) com a seguinte Variagdes monetarias sobre financiamentos e empréstimos (17.048) (6.907) (6.907)
composigao: Juros sobre remuneracéo aos acionistas (ii) (142.218) (77.294) (77.294)
Outras despesas financeiras (25.837) (15.406) (17.898)
Controlada e (180.872) (183.364)
Controlad N
ontrofadora Consolidado Total 238.246 275.596 274.986
31/12/2021 31/12/2020
Reserva Global de Reversdo — RGR 70.248 50.396
Pesquisa e Desenvolvimento — P&D 70.232 65.276 A principal movimentacéo do periodo corresponde a: (i) em fungéo do resultado da analise da situagao de créditos vencidos de longa data
Conta de Desenvolvimento Energético — CDE 99.850 74.790 dos clientes Liga do Brasil S.A., Equatorial Alagoas e Energisa Sergipe, realizada por escritério de advocacia, foi registrado o estorno
Programa de Incentivo as Fontes Alternativas de Energia — Proinfa 63.269 38.292 dos juros sobre o contas a receber desses clientes contabilizados até maio/2021 com impacto nas rubricas “Variagbes monetarias e
Taxa de Fiscalizagao do Servigo Publico de Energia Elétrica — TFSEE 24.331 21.722 acréscimos moratérios - energia vendida” e “Outras variagdes monetarias ativas”, no montante de R$ 117.659; (ii) registro dos juros
Compensagao Financeira pela Utilizagao de Recursos Hidricos — CFURH 150.783 183.091 sobre remuneragéo aos acionistas, no valor de R$ 142.218, em decorréncia do expressivo valor a pagar de dividendos referentes a
Total 478.713 433.567  exercicios anteriores; (iii) atualizagao dos depésitos judiciais decorrente da implantagdo do sistema de solugao juridica.
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42 - RECONCILIAGAO DAS TAXAS EFETIVAS E NOMINAIS DA PROVISAO PARA O IMPOSTO DE RENDA E DA CONTRIBUIGAO 31/12/2021 31/12/2020
SOCIAL Ordinarias Preferenciais Total Ordinarias Preferenciais Total
Basico/Diluido
Controladora Consolidado Numerador
31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020 Lucro liquido atribuivel aos acionistas 5.296.834 171.570 5.468.404 2.041.643 66.131  2.107.774
Lucro antes do imposto de renda e da contribuigdo social 6.257.924 2.374.752 PBris Zeneminadon
. _ . Quantidade de agdes 54.151 1.754 55.905 54.151 1.754 55.905
Encargo total do imposto de renda e da contribui¢do social (2.127.694) (807.416) (808.244)
Lucro basico por agdo em R$ 97,82 97,82 97,82 37,70 37,70 37,70
Efeitos fiscais sobre adi¢des ou exclusées temporarias 1.173.361 (427.444) (427.444)
Efeitos fiscais sobre outras adigdes ou exclusdes 164.806 204.799 204.057 46 — PARTES RELACIONADAS
Ajuste IR diferido - 376.821 376.821
. As transacgdes com partes relacionadas séo realizadas ou baseadas em contratos proprios do Setor Elétrico. Na sequéncia, identificamos
Incentivo fiscal ! 386.262 386.262 as empresas/entidades relacionadas com a Companhia:
Imposto de renda e contribuigado social apurados (789.520) (266.978) (268.548)
31/12/2021 31/12/2020
Imposto de renda e contribuicdo social corrente - (546.483) (548.053) Empresas Natureza de Operagéo Ativo Passivo Resultado Ativo Passivo Resultado
Contribuigao Social - (251.606) (252.161)  Eletrobras Clientes 141 - - 174 - i
Imposto de Renda - (294.877) (295.892) Contas a receber 666 - : o4 : :
Fornecedores - 5.575 - - - -
Imposto de renda e contribuigéo social diferidos (789.520) 279.505 279.505 Contas a pagar _ 190 ~ _ 605 _
Contribuigao Social (465.119) 127.246 127.246 Dividendos a Pagar - 1.293.263 - - 1.800.853 -
Imposto de Renda (324.401) 152.259 152.259 Despesa financeira - - (141.991) - - -
Imposto de renda do periodo e contribuigao social (789.520) (266.978) (268.548) QuifasDespesaciOperacionals - = (S357) = = (5345)
807 1.299.028 (151.378) 968 1.801.458 (9.943)
Furnas Clientes 6.834 - - 8.341 - -
43 — INCENTIVOS FISCAIS — SUDENE Fornecedores - 6246 - - 10223 -
Dividendos a Pagar - 163 - - 179 -
A Medida Proviséria n° 2.199-14, de 24/08/2001, alterada pela Lei n° 11.196, de 21/11/2005, possibilita que as empresas situadas nas Encargo de uso de rede de transmisséo - - (110.326) - - (118.278)
regides de atuagdo da Sudene que possuam empreendimentos no setor de infraestrutura, considerado em ato do Poder Executivo um Receita Financeira - - 50 - - |
dos setores prioritarios para o desenvolvimento regional, reduzam o valor do imposto de renda devido para fins de investimentos em Despesa Financeira - - (7) - - -
projetos de instalagdo, ampliagdo, modernizagZo ou diversificagdo. Outras Despesas Operacionais - - - - - (162)
6.834 6.409  (110.283) 8.341 10.402  (118.440)
A Chesf detém o direito & redugéo de 75% (setenta e cinco por cento) do Imposto de Renda e Adicionais n&o Restituiveis, calculados  ¢GT Eletrosul Clientes o 508 R
com base no lucro da exploragao. B " B
Contas a receber - - - 24 R -
Sobre os contratos de concessdes da geragéo hidrica (UHE Paulo Afonso |, II, Il e IV; UHE Apolénio Sales; UHE Funil; UHE Luiz Fomecedores . 2.961 - : 3.072 1
Gonzaga; UHE Pedra; e UHE Xing6) tém o direito ao incentivo da redugéo concedido para os anos de 2018 a 2027; as UHE Sobradinho, Energia Comprada para Revenda - - - - - (4.397)
UHE Boa Esperanga e UHE Curemas tém o direito para o periodo de 2019 a 2028; Os contratos de geragdo edlica EOL Casa Nova Encargo de uso de rede de transmissao - - (38472) - - _ (40.287)
Il e EOL Casa Nova Il tém o direito ao incentivo da redu;é? c.oncedlido pailra o perl’odci de 2019'a 2028; Os Cf)ntratos de transmissao } 2.961 (38.472) 532 3.072 (44.684)
008/2005, 010/2007, 014/2008, 017/2011 e 018/2009 tem o direito ao incentivo da redugéo concedido para o periodo de 2020 a 2029. Os K
Eletronorte Clientes 7.912 - - 8.040 -
Contratos de Transmiss&o n° 005/2008, 006/2009; 007/2005; 007/2010; 010/2011; 012/2007; 017/2009; 018/2012; 019/2010; 019/2012; -
020/2010; 014/2010; 006/2004 & 021/2010 tém o direito a0 incentivo da redugéo de 75% do imposto para o periodo de 2018 a 2027. Contas a receber 138 - - 42 - -
Os Contratos de Transmiss&o numeros 009/2011, 013/2010 e 061/2001 tem o direito ao incentivo da redugéo de 75% do imposto para iemesedores E GETE E B 200 3
o periodo de 2019 a 2028. Energia Comprada para Revenda - - - - - (16.904)
Encargo de uso de rede de transmissao - - (71.600) - - (72.128)
Para os contratos com incentivo fiscal a aliquota do imposto de renda de 25%, sofre redugdo de 75%, calculado sobre o lucro da Outras Despesas Operacionais - - - ' - (479)
exploracdo dos empreendimentos incentivados. 8050 LE616 (G1600) 81062 5,007} (8855
Eletronuclear Clientes 1.420 - - 1.524 - -
O incentivo fiscal de redugéo do Imposto de Renda e Adicionais néo restituiveis apurados sdo registrados no resultado do periodo Dividendos a Pagar - 13 - - 14 |
como redugao do imposto de renda, em atendimento ao Pronunciamento Técnico CPC 07 (R1) (IAS 20). A parcela do lucro decorrente Despesa Financeira - - (1) - - -
desses incentivos fiscais, sdo objeto de destinagdo a Reserva de Lucro denominada Reserva de Incentivos Fiscais, em conformidade 1.420 13 (@] 1.524 14 .
com o artigo 195-A da Lei n° 6.404/1976, a qual somente podera ser utilizada para aumento do capital social ou absorgéo de prejuizos. Eletropar Contas a receber 330 - - - - -
Em virtude de trabalho de otimizagéo tributaria que vem sendo realizado, a Companhia incrementou o incentivo fiscal de Redugéo de Outras Receitas Operacionais - - 7.704 - - <
75% do imposto de renda, referente ao ano calendario 2017, em R$ 160.139; em 2018 R$ 40.476; em 2019 R$ 282.469; e em 2020 R$ 330 - 7.704 - - -
386.262. Esse beneficio foi possivel em consequéncia da andlise minuciosa das receitas liquidas incentivadas da Companhia de acordo Fachesf Fornecedores - 24.491 - - 20.398 i
com os laudos obtidos junto a Sudene e ratificados pela Receita Federal do Brasil em seus atos concessorios. Despesa financeira - - (13.126) - - -
Contratos atuariais - - - - - (37.590)
Para o ano de 2021 a Companhia registrou incentivo fiscal de redugédo de 75% do imposto de renda, na ordem de R$ 7, face a sua base Contribuigdo normal - - (3.384) - - -
tributaria ter sido impactada, sobretudo, pela baixa do processo vinculado ao GSF. Receita Financeira - - - _ _ 90
- Recuperagdo Despesas Financeiras - - - - - 2.477
44 - REMUNERACAO AOS ACIONISTAS o 24.491 (16.510) 5 20.398 (35.023)
STN Contas a receber 468 - B 344 - -
31/12/2021 31/12/2020 Partic. societaria permanente 258.272 = = 254.183 = i
Lucro liquido do exercicio 5.468.404 2.107.774 Fornecedores - 368 - - 365 -
Constituicdo da Reserva de Incentivos Fiscais (7) (386.262) Receita de Prestagéo de Servigo - - 5.388 - - 4.321
Constituicao da Reserva legal (273.420) (86.076) Dividendos a Receber 9.428 - - - - -
Lucro liquido ajustado - base de calculo da remuneragao 5.194.977 1.635.436 Encargo de uso de rede de transmissao - - (4.879) - - (5.835)
Dividendos minimos obrigatérios 1.298.744 408.859 Equivaléncia patrimonial - - 50.315 - - 69.637
Constituigao de reserva especial de dividendos nao distribuidos 3.896.233 1.226.577 268.168 368 50.824 254.527 365 68.123
Remuneragéo proposta: Energética
Dividendos minimos obrigatorios 1.298.744 408859 Aguasda Partic. societaria permanente 145.724 R R 125.102 R B,
Dividendos propostos - Reserva Especial de dividendos néo distribuidos de exercicios anteriores - 1.398.023 Pedra S.A. Clientes 333 _ _ 357 _ ]
Remuneragao liquida 1.298.744 1.806.882 Dividendos a Receber 10.927 - - 7.017 - -
Dividendos brutos por acéo ordinaria e preferencial (R$) 23,23 7,31 Equivaléncia patrimonial o o 46.007 o o 29.544
156.984 - 46.007 132.476 - 29.544
De acordo com o Estatuto da Companhia é assegurado aos acionistas, dividendo minimo obrigatério de 25% sobre o lucro liquido do B
exercicio, ajustado na forma da Lei. Em 2021, a Administrag&o propds o pagamento dos dividendos aos acionistas no valor de R$ Sustentavel do Glientes
1.298.744, como dividendo minimo obrigatério. Considerando que a atual situagéo financeira da Companhia é incompativel com o Brasil S.A. 10.733 . . 11.465 . ]
pagamento da totalidade dos dividendos, nos termos do Art. 202, da Lei 6.404/76, foi constituida a reserva especial de dividendos ndo Partic. societaria permanente 1.647.813 - - 1.625.197 - -
distribuidos no montante de R$ 3.896.233, os quais serdo pagos quando da reversao dessa situagéo financeira da Companhia. Fornecedores - 16.421 - - 14.178 -
Energia Comprada para Revenda - - (221.314) - - (209.165)
Os dividendos constituidos seréo pagos na data que vier a ser fixada na Assembleia Geral Ordinaria - AGO de acionistas, ou de acordo Outras Becgitas (Despesas) _ _ 61.358 _ _ ]
com a Lei Societaria, no caso de a AGO néo se pronunciar sobre a matéria, e terdo os seus valores atualizados monetariamente a partir gg:;iat(a“%ri‘slasnceira B R B ) B 1
da data de encerramento do exercicio a que se referem, até a data do pagamento, com base na variagéo da taxa Selic. T e pe— B B (38.791) B B (61.847)
1.658.546 16.421 (198.747)  1.636.662 14178 _ (271.011)
De acordo com o artigo 43 do Estatuto Social da Companhia os dividendos ndo reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados a partir
da data em que foram disponibilizados, reverterdo em favor da Companhia. I.E. Madeira Partic. societaria permanente 704.993 - - 687.660 ” |
Fornecedores - 2.138 - - 2.032 -
45 - LUCRO POR AGAO Dividendos a Receber 30.119 _ - 2.858 - -
Equivaléncia patrimonial - - 133.953 - - 12.035
45.1 - Lucro — Basico e diluido Despesa financeira _ _ (5) _ _ ]
» . . L . o . . . Encargo de uso de rede de transmissédo - - (19.372) - - (19.455)
O lucro basico por agéo é calculado mediante a divisdo do lucro do periodo atribuivel aos acionistas da Companhia pela quantidade 735112 2138 114.576 690.518 2.032 (7.420)
média ponderada de ag¢des em circulagdo representativas do capital social no respectivo periodo.
A Companhia nédo possui qualquer efeito diluidor para os resultados apurados nos exercicios de 2021 e 2020, apresentando, portanto,
lucro diluido igual ao lucro basico.
Companhia Hidro Elétrica do Sao Francisco - Continua... Y,
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31/12/2021 31/12/2020
Empresas Natureza da operagao Ativo Passivo Resultado Ativo Passivo Resultado
LETES Partic. societaria permanente - - - 7.761 - -
Construtora
Dividendos a Receber 9.178 - - 9.178 - -
Outros Créditos 8.197 - - - - -
Equivaléncia patrimonial - - 436 - - 60
17.375 - 436 16.939 - 60
TDG Receita de Prestagédo de Servigo - - - - - 1.236
Encargo de uso de rede de transmissao - _ - - - (322)
Equivaléncia patrimonial - - - - - (4.082)
- - - - - (3.168)
gt;\rte Energia Clientes 14.061 . - 14.468 - -
Partic. societaria permanente 1.916.057 - - 1.980.979 - -
Equivaléncia patrimonial - - (64.922) - - (129.059)
Energia Comprada para Revenda - - - - - (22.885)
Receita Financeira - - 457 - - 373
1.930.118 - (64.465)  1.995.447 - (151.571)
|IE Garanhuns  Partic. societaria permanente 413.106 - 324.875 - -
Fornecedores - 480 - - 262 -
Contas a pagar - (74) ; - - -
Dividendos a Receber 14.453 - - 8.055 - 5
Encargo de uso de rede de transmissao - - (3.484) - - (3.404)
Outras Recgltas (Despesas) B B 38.069
Operacionais
Equivaléncia patrimonial - - 64.694 - - 36.913
427.559 406 99.279 332.930 262 33.509
VamCruz | Partic. societaria permanente 131.625 R R 123.674 R R
Dividendos a Receber 588 = = = = 5
Equivaléncia patrimonial - - 1.511 - - (2.142)
132.213 - 1.511 123.674 - (2.142)
Cia. Energética . e
SINOP S.A. Partic. societaria permanente 174.628 - - 277.892 - -
Contas a Receber - - - 657 - -
Clientes 467 - - - - -
Fornecedores - 411 - - 374 -
Energia Comprada para Revenda - - (4.835) - - (4.621)
Equivaléncia patrimonial - - (34.954) - - 44.070
175.095 41 (39.789) 278.549 374 39.449
Amazonas .
G&T Clientes - - - 438 - -
Fornecedores - - - - 86 -
Receita Financeira - - - - - 2
Encargo de uso de rede de transmissdo - - (287) - - (1.027)
Outras Despesas Operacionais - - - - - (302)
- - (287) 438 86 (1.327)
Complexo . o
Eélico Pindai | Partic. societaria permanente - - - 401.236 - -
Clientes - - - 117 - R
Contas a Receber - = o 6 - i
Equivaléncia patrimonial - R 682 - - (7.834)
Receita Financeira - _ - - - 3
Receita Prestacao de Servigo - R 18 - - 70
- - 700 401.359 - (7.761)
Complexo . e
Eélico Pindai Il Partic. societaria permanente - - R 201.714 - R
Clientes - _ _ 1" - |
Equivaléncia patrimonial - R 640 - B 7.640
- - 640 201.725 - 7.640
Complexo
ﬁlollco Pindai  Partic. societaria permanente - - - 103.556 R B
Clientes - - - 7 - -
Equivaléncia patrimonial - - 1.395 - - 4.215
- - 1.395 103.563 - 4.215

Eletrobras (Controladora)

+ Ressarcimento dos contratos da auditoria e atuarial;
* Ressarcimento de despesas de empregados cedidos;
« Remuneragéo pelo capital investido.

Furnas

« Contratos celebrados para disponibilizagdo do sistema de transmiss&o;
« Contratos celebrados para uso da rede de transmisséao;

« Remuneracgéo pelo capital investido.

CGT Eletrosul

« Contratos celebrados para disponibilizagdo do sistema de transmissao;
« Contratos celebrados para uso da rede de transmisséo;

« Contratos de compra de energia.

Eletronorte

« Contratos celebrados para disponibilizagdo do sistema de transmissao;
« Contratos celebrados para uso da rede de transmisséao;

« Contratos de compra de energia;

« Empregados cedidos.

Eletronuclear

« Contratos celebrados para disponibilizagéo do sistema de transmissao;
« Remuneragéo pelo capital investido.

.

A seguir, identifica-se as origens das principais transagdes, por empresa:

Eletropar
« Contratos celebrados de arrendamentos.
Fachesf

« Compromissos atuariais referentes a previdéncia complementar;

« Intermediagao de prestagdo de servigos de salde, seguro de vida e outros beneficios aos empregados da Companhia.
TN — Sistem. Transmissa Nor A,

» Montante investido na participagéo societaria, avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial;

« Contratos de prestagao de servigos de operagédo e manutengéo de linha de transmissao;

« Contratos celebrados para uso da rede do sistema de transmisséo;

* Remuneragéo pelo capital investido.

Energética Aguas da Pedra S.A.

« Contratos celebrados para disponibilizagdo do sistema de transmiss&o;
« Montante investido na participagao societaria avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial;
« Remuneracéo pelo capital investido.

Energia Sustentavel do Brasil S.A.

« Contratos celebrados para disponibilizagdo do sistema de transmisséo;
« Montante investido na participagao societaria, avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial;
« Contratos de compra de energia;

Interligacdo Elétrica do Madeira S.A.

» Montante investido na participagéo societaria, avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial;
« Contratos celebrados para uso da rede do sistema de transmissao;
« Remuneracéo pelo capital investido.

Manaus Construtora Ltda.

« Montante investido na participagao societaria avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial;
« Remuneragéo pelo capital investido.

TDG - Transmissora Delmiro Gouveia S.A.

« Contratos celebrados para prestagdo de servigos;
« Montante investido na participagéo societaria avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial;
« Contratos celebrados para uso da rede do sistema de transmissao.

N Energia S.A.

« Contratos celebrados para disponibilizagdo do sistema de transmisséo;
« Contratos de compra de energia;
» Montante investido na participagéo societaria avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial.

Interligacao Elétrica Garanhuns S.A.

« Contratos celebrados para uso da rede do sistema de transmissao;

« Contrato celebrado para prestagao de servigos;

« Montante investido na participagao societaria avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial;
« Remuneragéo pelo capital investido.

Vamcruz | Participagdes S.A.

« Montante investido na participagao societaria avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial;
« Remuneragéo pelo capital investido.

Companhia Energética SINOP S.A.

« Montante investido na participagao societaria avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial;
« Contratos celebrados para disponibilizagdo do sistema de transmisséo;

« Contratos de compra de energia.

Amazon. racio e Transmissa Energia S.A. - Amazona: T
« Contratos celebrados para disponibilizagdo do sistema de transmisséo;
« Contratos celebrados para uso da rede de transmissao.

« Montante investido na participagao societaria avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial;
« Contratos celebrados para disponibilizagdo do sistema de transmisséo;
« Contratos de prestagéo de servigos de operagédo e manutencao de linha de transmissao.

Complexo Pindai Il (Coqueirinho 2 Energia S.A. - Papagaio Energia S.A.

« Montante investido na participagao societaria avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial;
« Contratos celebrados para disponibilizagdo do sistema de transmisséo.

Complexo Pindai lll (Tamandua Mirim 2 Energia S.A.)

« Montante investido na participagéo societaria avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial;
« Contratos celebrados para disponibilizagdo do sistema de transmisséo.

46.1 - Remuneragao de pessoal-chave

O pessoal-chave da administrago inclui os conselheiros de administragéo e fiscal e diretores. O gasto total no exercicio de 2021 esta

demonstrado a seguir:

N

31/12/2021 31/12/2020
Remuneragéo dos Diretores e dos Conselheiros 3.848 4.135
Encargos Sociais 1.178 1.296
Beneficios 247 399
Total 5.273 5.830

Os administradores ndo possuem pagamentos baseados em a¢des da Companhia.
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47 — INTRUMENTOS FINANCEIROS E GESTAO DE RISCOS
47.1 — CATEGORIA DE INSTRUMENTOS FINANCEIROS

Os saldos contabeis de certos ativos e passivos financeiros representam uma aproximagao razoavel do valor justo. A Companhia usa a
seguinte classificagdo para enquadrar os seus instrumentos financeiros e seus respectivos niveis:

Controladora

Nivel 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Ativos financeiros
Mensurados ao custo amortizado
Caixa e equivalentes de caixa - aplicagdes financeiras 2 9.762 9.256 58.548
Clientes 845.468 1.944.527 1.963.986
Titulos e valores mobiliarios 8.642 8.472 8.472
Valores a receber - Lei n° 12.783/2013 487.822 487.822 487.822
Caugées e depositos vinculados 149.716 160.589 163.074
Valor justo por meio do resultado
Titulos e valores mobiliarios 2 2.549.764 2.071.032 2.071.032
Total Ativos financeiros 4.041.412 4.672.442 4.694.386
Passivos financeiros
Mensurados ao custo amortizado
Financiamentos e empréstimos 1.033.727 1.103.581 1.103.581
Fornecedores 394.846 340.824 345.200
Debéntures 155.919 149.215 149.215
Total Passivos financeiros 1.584.492 1.593.620 1.597.996

Os ativos e passivos financeiros registrados a valor justo s&o classificados e divulgados de acordo com os niveis a seguir:

Nivel 1 — precos cotados (ndo ajustados) que em mercados ativos, liquidos e visiveis para ativos e passivos idénticos que estdo
acessiveis na data de mensuragao;

Nivel 2 — pregos cotados (podendo ser ajustados ou n&o) para ativos ou passivos similares em mercados ativos, outras entradas néo
observaveis no nivel 1, direta ou indiretamente, nos termos do ativo ou passivo, e

Nivel 3 — ativos e passivos cujos pregos ndo existem ou que esses pregos ou técnicas de avaliagdo sé@o amparados por um mercado
pequeno ou inexistente, ndo observavel ou iliquido. Nesse nivel a estimativa do valor justo torna-se altamente subjetiva.

47.2- GESTAO DE RISCO

No exercicio de suas atividades a Companhia € impactada por eventos de riscos que podem comprometer os seus objetivos estratégicos.
O gerenciamento de riscos tem como principal objetivo antecipar e minimizar os efeitos adversos de tais eventos nos negécios e
resultados econémico-financeiros da Companhia.

Para a gestdo de riscos financeiros, a Companhia definiu politicas e estratégias operacionais e financeiras, aprovadas por comités
internos e pela administragéo, que visam conferir liquidez, seguranca e rentabilidade a seus ativos e manter os niveis de endividamento
e perfil da divida definidos para os fluxos econémico-financeiros.

Os principais riscos financeiros identificados no processo de gerenciamento de riscos s&o:

* Risco de mercado

E o risco de que mudangas de mercado, como mudangas nas taxas de juros e nos pregos, poderéo afetar as receitas da Companhia ou
o valor de seus instrumentos financeiros.

« Risco de encargos da divida

Este risco € oriundo da possibilidade de a Companhia vir a incorrer em perdas por conta de flutuagcdes nas taxas de juros ou outros
indexadores de divida, que aumentem as despesas financeiras relativas a contratos de financiamento, ou diminuam a receita financeira
relativa as aplicagdes financeiras da Companhia.

A Diretoria da Companhia nao identifica entre os valores de mercado e os apresentados nas demonstragdes financeiras em 31/12/2021,
a ocorréncia de diferengas relevantes originadas de operagdes que envolvam instrumentos financeiros que requeiram divulgacéo
especifica.

« Risco de estrutura de capital (ou risco financeiro)

Decorre da escolha entre capital proprio (aportes de capital e retengdo de lucros) e capital de terceiros que a Companhia faz para
financiar suas operagdes. A Companhia segue a estrutura de capital determinada por estudos técnicos elaborados para a definigao do
negacio, bem como pelos limites estabelecidos pelos agentes financeiros.

« Risco de vencimento antecipado

A Companhia possui contratos de financiamentos e empréstimos com clausulas restritivas que, em geral, requerem a manutengao de
indices econdmico-financeiros em determinados niveis (covenants financeiros). O descumprimento dessas restricdes pode implicar o
vencimento antecipado da divida.

« Risco de taxa de juros

Esse risco esta associado a possibilidade da Companhia contabilizar perdas em razéo de oscilacdes das taxas de juros de mercado,
impactando seus demonstrativos pela elevagdo das despesas financeiras.

Controladora e Consolidado

Exposigdo a taxa de juros 31/12/2021 31/12/2020
Passivos
TILP 265.364 300.651
clo) 151.166 247.848
IPCA 398947 276.212
Total 815477 824711
Passivo liquido exposto 815.477 824.711

« Risco de prego

Até 2004, os precos de suprimento de energia elétrica decorrentes da atividade de geragéo eram fixados pela Aneel. A partir do Leildo
n° 001/2004, realizado pela Agéncia Reguladora, as geradoras passaram a comercializar sua energia elétrica com um maior nimero de
clientes, a pregos definidos pelo mercado.

Com a renovagéo das concessdes de acordo com a Lei n® 12.783/2013, as usinas hidrelétricas afetadas da Chesf passam a receber
a Receita Anual de Geragéo - RAG, homologada pela Aneel, pela disponibilizagdo da garantia fisica, em regime de cotas, de energia
e de poténcia de suas usinas, a ser paga em parcelas duodecimais e sujeita a ajustes por indisponibilidade ou desempenho de
geracgdo, excluido o montante necessario a cobertura das despesas com as contribuicdes sociais ao Programa de Integragédo Social
e ao Programa de Formagédo do Patriménio do Servidor Publico — Pis/Pasep, e com a Contribuigdo Social para o Financiamento da
Seguridade Social - Cofins.

A atividade de transmiss&o de energia elétrica tem sua remuneragéao definida pela Aneel, mediante a fixagdo de Receita Anual Permitida
- RAP, julgada suficiente para a cobertura dos custos operacionais e a manutengdo do equilibrio econémico financeiro da concessao.

.

N

« Risco de crédito

Risco de Crédito ¢ o risco que decorre da possibilidade da Companhia incorrer em perdas resultantes da dificuldade de realizagéo de
seus recebiveis de clientes, bem como da inadimpléncia de instituigdes financeiras contrapartes em operagdes.

O risco é basicamente proveniente das contas a receber de clientes e titulos e valores mobiliarios conforme detalhado na Exposi¢do ao
Risco de Crédito a seguir:

« Exposicdo ao Risco de Crédito

O valor contabil dos ativos financeiros representa a exposi¢do maxima do crédito. A exposi¢gdo maxima do risco de crédito na data das
demonstragdes financeiras foi:

Controladora Consolidado

Nota 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Caixa e equivalente de caixa 6 9.762 9.256 58.548
Titulos e valores mobiliarios 7 2.558.406 2.079.504 2.079.504
Clientes 9 845.468 1.944.527 1.963.986

As disponibilidades de caixa sdo aplicadas em fundos de investimentos, conforme normativo especifico do Banco Central do Brasil.
Esses fundos s@o compostos por titulos publicos custodiados na Cetip, ndo havendo exposigéo ao risco de contraparte.

Em eventuais relagdes com instituicdes financeiras, a Companhia tem como pratica a realizagéo de operagdes somente com instituigbes
de baixo risco avaliadas por agéncias de rating e que atendam a requisitos patrimoniais previamente definidos e formalizados.
Adicionalmente, sao definidos limites de crédito que sdo revisados periodicamente.

A Companhia atua nos mercados de geragéo e transmissao de energia elétrica amparada em contratos firmados em ambiente regulado.
A Companhia busca minimizar seus riscos de crédito através de mecanismos de garantia envolvendo recebiveis de seus clientes e,
quando aplicavel, através de fiangas bancarias. Adicionalmente, sdo realizadas negociagdes que viabilizem o recebimento dos créditos
em atraso.

* Risco de liquidez

A companhia atua no monitoramento permanente dos fluxos de caixa de curto, médio e longo prazos, previstos e realizados, buscando
evitar possiveis descasamentos e consequentes perdas financeiras e garantir as exigéncias de liquidez para as necessidades
operacionais.

A tabela abaixo analisa os passivos financeiros ndo derivativos da Companhia por faixas de vencimento, correspondentes ao periodo
remanescente no balango patrimonial até a data contratual do vencimento. Os valores divulgados na tabela s&o os fluxos de caixa ndo
descontados contratados. As tabelas incluem os fluxos de caixa dos juros a incorrer e do principal.

Saldo Total do Controladora
contabil fluxo  Menos de 1ano Entre 1 e 2anos Entre2a5anos Acima de 5anos
Em 31 de dezembro de 2021
Fornecedores 394.846  394.905 394.905 - - -
Financiamentos e empréstimos 1.033.727 1.422.840 232.772 219.131 450.709 520.228
Obrigagdes estimadas 113.011 113.011 113.011 - - -
Debéntures 1565.919  160.531 13.820 18.073 59.535 69.103
Em 31 de dezembro de 2020
Fornecedores 340.824  340.824 340.824 - - -
Financiamentos e empréstimos 1.103.581 1.555.657 278.677 213.357 496.494 567.129
Obrigagdes estimadas 104.510  104.510 104.510 - - -
Debéntures 149.215  156.086 8.256 37.195 46.629 64.006
Saldo Total do Consolidado
contabil fluxo  Menos de 1ano Entre 1 e 2anos Entre2a5anos Acima de 5 anos
Em 31 zembr 202
Fomecedores 345200 345200 345.200 - - -
[ARENGEIRCIIES OAMEEEITES ) jameen comesy 278.677 213.357 CRISART 567.129
Debéntures 149215 156.086 8.256 37.195 46629 64.006
Obrigagbes estimadas 04.855 04.855 104.855 - - -

47.3 - GESTAO DE CAPITAL

Os objetivos da Companhia ao administrar seu capital sdo os de salvaguardar a capacidade de continuidade para oferecer retorno
aos acionistas e beneficios as outras partes interessadas, além de perseguir uma estrutura de capital ideal para a reducéo de custos.

A Companhia possui uma excelente capacidade de alavancagem, fruto de sua situagdo econdmico-financeira decorrente das
concessoes, dos recursos das indenizagdes por ocasido dessa renovagdo, em conjunto com a expectativa de sua geragédo operacional
de caixa, que garante seus investimentos, que pode ser demonstrada com base no indice de alavancagem financeira, utilizado pela
sua controladora para o Sistema Eletrobras. Esse indice corresponde a divida liquida dividida pelo capital total. A divida liquida, por sua
vez, corresponde ao total de financiamentos e empréstimos, de curto e longo prazos, e fornecedores conforme demonstrado no balango
patrimonial, subtraido do montante de caixa e equivalentes de caixa. O capital total € apurado pela soma do patriménio liquido, conforme
demonstrado no balango patrimonial, com a divida liquida.

Os indices de alavancagem financeira em 31/12/2021 e 31/12/2020, podem ser assim sumarizados:

Controladora Consolidado

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
Financiamentos e empréstimos e debéntures 1.189.646 1.252.796 1.252.796
(-)Caixa e equivalentes de caixa 2.568.168 2.088.760 2.138.052
Divida liquida (1.378.522) (835.964) (885.256)
Patriménio liquido 20.649.301 16.319.027 16.340.555
Total do capital 19.270.779 15.483.063 15.455.299

indice de alavancagem financeira -7.2% -5,4% -5,7%
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47.4 - ESTIMATIVA DO VALOR JUSTO

Controladora

Instrumentos Financeiros 31/12/2021 31/12/2020
Valor Contabil Valor de Mercado Valor Contabil Valor de Mercado
Titulos e valores mobiliarios 2.409.059 2.409.059 1.955.463 1.955.463
Aplicagdes financeiras - - 5.083 5.083
Total 2.409.059 2.409.059 1.960.546 1.960.546
Consolidado
Instrumentos Financeiros 31/12/2020
Valor Contabil Valor de Mercado

Titulos e valores mobiliarios 1.955.463 1.955.463
Aplicagdes financeiras 53.205 53.205
Total 2.008.668 2.008.668

O calculo do valor justo dos Titulos e Valores Mobiliarios e aplicagdes financeiras foi elaborado levando-se em consideragéo as cotagdes de mercado do papel, ou informagdes de mercado que possibilitem tal calculo, levando-se em consideragao as taxas futuras de juros de
papéis similares.

Os valores justos dos instrumentos financeiros sdo similares aos valores contabeis e refletem substancialmente os valores que seriam obtidos se fossem negociados no mercado.
47.5 — ANALISE DE SENSIBILIDADE

Foram realizadas andlises de sensibilidade dos ativos e passivos indexados a taxa de juros pos-fixada em quatro diferentes cenarios: dois com elevagao das taxas do saldo devedor e dois com diminuigao dessas taxas. As analises limitaram-se aos contratos concedidos que
apresentem exposigao a taxa de juros.

Nos quadros a seguir foram considerados cenarios para indices e taxas, com os respectivos impactos nos resultados da Companhia. Para a anélise de sensibilidade utilizou-se como cenario provavel para o exercicio de 2021 previsdes e/ou estimativas baseadas
fundamentalmente em premissas macroeconémicas obtidas do Relatério Focus, divulgado pelo Banco Central, e Economic Outlook 86, publicado pela OECD.

Depreciacao dos indices

Controladora

Saldo em 31/12/2021 indice Valor
Cenario provavel Cenario | (-25%) Cenario Il (- 50%) Cenario provavel Cenario | (-25%) Cenario Il (- 50%)
Passivos
TJLP 265.364 5,32 3,99 2,66 279.481 275.952 272.423
IPCA 398.947 0,73 0,55 0,37 401.859 401.141 400.423
CDI 151.166 9,15 6,86 4,58 164.998 161.536 158.089
Efeito liquido (815.477) (846.338) (838.629) (830.935)

Apreciagao dos indices

Controladora

"~ Saldo em 317127120217 Tndice Valor
Cenario provavel Cenario I (+25%) Cenario IT (+ 50%) Cenario provavel Cenario I (+25%) Cenario IT (+ 50%)
Passivos
TJLP 265.364 5,32 6,65 7,98 279.481 283.011 286.540
IPCA 398.947 0,73 0,91 1,10 401.859 402.577 403.335
CDI 151.166 9,15 11,44 13,73 164.998 168.459 171.921
Efeito liquido (815.477) (846.338) (854.047) (861.796)

48 - INFORMAGOES POR SEGMENTOS DE NEGOCIOS (NAO AUDITADO)

Os segmentos operacionais sao definidos como atividades de negdcio das quais pode se obter receitas e incorrer em despesas. O principal tomador de decisdes operacionais, responsavel pela alocagdo de recursos e pela avaliagéo de desempenho dos segmentos operacionais,
é o Conselho de Administragdo. O Conselho de Administragdo avalia o desempenho dos segmentos operacionais com base na mensuragao do lucro liquido.

Controladora

31/12/2021 31/12/2020
Geragao Transmissao Total Geragao Transmissao Total
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 3.317.799 4.825.162 8.142.961 3.233.762 2.867.513 6.101.275
CUSTO OPERACIONAL
Custo com energia elétrica
Energia elétrica comprada para revenda (475.601) - (475.601) (351.735) - (351.735)
Encargos de uso da rede de transmisséo (868.871) - (868.871) (807.515) - (807.515)
Custo de construgao - (679.120) (679.120) - (447.789) (447.789)
Custo de melhoria (118.888) - (118.888) (80.141) - (80.141)
Custo de operagao
Pessoal, material e servigos de terceiros (195.424) (383.786) (579.210) (131.535) (458.339) (589.874)
Outros (57.102) (64.056) (121.158) (3.221) (8.470) (11.691)
Depreciagdo e amortizagéo (60.613) (6.543) (67.156) (53.852) (207) (54.059)
(1.776.499) (1.133.505) (2.910.004) (1.427.999) (914.805) (2.342.804)
LUCRO BRUTO 1.541.300 3.691.657 5.232.957 1.805.763 1.952.708 3.758.471
DESPESAS OPERACIONAIS
Pessoal, material e servicos de terceiros (202.280) (733.743) (936.023) (195.243) (565.126) (760.369)
Outros (885.736) 12.243 (873.493) (278.502) (117.888) (396.390)
Depreciagéo e amortizagao (32.202) (22.702) (54.904) (12.829) (37.279) (50.108)
Provisdes operacionais (281.266) (171.080) (452.346) (751.921) (176.206) (928.127)
(1.401.484) (915.282) (2.316.766) (1.238.495) (896.499) (2.134.994)
REMENSURAGAO REGULATORIAS - CONTRATO DE TRANSMISSAO - 2.942.521 2.942.521 - 476.529 476.529
RESULTADO DO SERVIGO DE ENERGIA ELETRICA 139.816 5.718.896 5.858.712 567.268 1.532.738 2.100.006
RESULTADO DE EQUIVALENCIA PATRIMONIAL (88.431) 249.397 160.966 (115.413) 114.563 (850)
RESULTADO FINANCEIRO 30.881 207.365 238.246 196.642 78.954 275.596
RESULTADO ANTES DOS IMPOSTOS 82.266 6.175.658 6.257.924 648.497 1.726.255 2.374.752
Imposto de renda e contribuigéo social (481.608) (307.912) (789.520) (161.708) (105.270) (266.978)
LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO (399.342) 5.867.746 5.468.404 486.789 1.620.985 2.107.774
Lucro basico por agao (R$) (7,14) 104,96 97,82 8,71 29,00 37,70
Lucro diluido por agéo (R$) (7,14) 104,96 97,82 8,71 29,00 37,70
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Consolidado

31/12/2020
Geragao Transmissao Total
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 3.312.054 2.867.513 6.179.567
CUSTO OPERACIONAL
Custo com energia elétrica

Energia elétrica comprada para revenda (355.478) - (355.478)

Encargos de uso da rede de transmissao (807.515) - (807.515)

Custo de construgao - (447.789) (447.789)

Custo de melhoria (80.141) = (80.141)

Custo de operagao

Pessoal, material e servicos de terceiros (142.617) (458.339) (600.956)

Outros (3.576) (8.470) (12.046)

Depreciagao e amortizagdo (96.346) (207) (96.553)

(1.485.673) (914.805) (2.400.478)

LUCRO BRUTO 1.826.381 1.952.708 3.779.089
DESPESAS OPERACIONAIS

Pessoal, material e servigos de terceiros (205.421) (565.126) (770.547)

Outros (281.836) (117.888) (399.724)

Depreciagédo e amortizagao (12.869) (37.279) (50.148)

Provisdes operacionais (751.921) (176.206) (928.127)

(1.252.047) (896.499) (2.148.546)

REMENSURAGAO REGULATORIAS - CONTRATO DE TRANSMISSAO - 476.529 476.529
RESULTADO DO SERVIGO DE ENERGIA ELETRICA 574.334 1.532.738 2.107.072
RESULTADO DE EQUIVALENCIA PATRIMONIAL (119.434) 114.563 (4.871)
RESULTADO FINANCEIRO 196.032 78.954 274.986
RESULTADO ANTES DOS IMPOSTOS 650.932 1.726.255 2.377.187
Imposto de renda e contribuigao social (163.278) (105.270) (268.548)
LUCRO/PREJUIZO LIQUIDO DO EXERCICIO 487.654 1.620.985 2.108.639
Resultado atribuivel aos acionistas controladores 486.789 1.620.985 2.107.774
Resultado atribuivel aos acionistas niao controladores 865 - 865
Lucro/Prejuizo basico por acdo (R$) 8,71 29,00 37,70
Lucro/Prejuizo diluido por agéo (R$) 8,71 29,00 37,70
49 - SEGUROS

Atualmente a Chesf possui quatro contratos de seguros cada um com periodo de duragéo de um ano e todos com inicio a partir de 30/04/2021, cujo objetivo é obter cobertura para os seus principais ativos, tais como imobilizado em servico e almoxarifado. Para isso, esses
ativos estao segurados por apodlices também anuais, especificadas por modalidade de risco, conforme demonstrado no quadro a seguir:

Importancias Seguradas Prémios
Apdlices Anuais
- Riscos Nomeados:
Incgndlo, raio, expl(isgo, danos elétricos, 7.642.492 7300
equipamentos eletrénicos
- Riscos aeronauticos 50.413 872
- Transporte 163.500 117
7.856.405 8.289

Para o Seguro de Riscos Nomeados s&o emitidas duas apélices, sendo uma para as Usinas e outra para as Subestacdes, relacionando os principais equipamentos com seus respectivos valores segurados e seus limites de indenizagéo, além dos bens em almoxarifados. O
seguro possui cobertura securitaria basica para: incéndio, queda de raios e exploséo de qualquer natureza, danos elétricos, riscos para equipamentos eletronicos e informatica.

Na importancia segurada relativa ao seguro aeronautico, além de R$ 21.404 referentes a danos causados as aeronaves, estdo incluidos R$ 5.442 para responsabilidade civil e R$ 23.568 para responsabilidade civil a 2° Risco, previsto no Cédigo Brasileiro de Aeronautica,
que sao coberturas contra danos causados a terceiros.

Para o seguro de transporte, a Companhia mantém apolices para garantir a movimentagdo de materiais nas modalidades terrestre, maritimo e aéreo nacionais, e maritimo e aéreo internacionais, mensalmente endossadas.
50 - REMUNERAGAO DOS EMPREGADOS E ADMINISTRADORES (NAO AUDITADO)

Em atendimento a Resolugéo n° 3, de 31/12/2010, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, apresentamos a seguir a maior e menor remuneragéo pagas a empregados e dirigentes, tomando-se por base o més de dezembro de 2020 e 2019:

31/12/2021 31/12/2020
Remuneragao de empregados (R$)
Maior remuneragao de empregados 64.455,38 64.455,38
Menor remuneragdo de empregados 1.993,38 1.993,38
Remuneragdo média de empregados 11.255,99 11.255,99
Salario médio 8.033,35 8.033,35
Remuneracio de dirigentes (R$)
Maior remuneragao de administradores 83.726,87 83.736,86
Menor remuneragao de administradores 58.431,65 69.736,11
Remuneragédo média de administradores 60.106,99 74.748,37
Remuneragio de conselheiros (R$)
Maior remuneragao de administradores 4.595,75 4.595,75
Menor remuneragao de administradores 4.595,75 4.595,75
Remuneragédo média de administradores 4.595,75 4.595,75
Tais remuneragdes sdo compostas de salarios permanentes, gratificagdes e adicionais.
51 — MEIO AMBIENTE (n&o auditada)
Séao os seguintes os gastos efetivados pela Companhia, individualmente, de modo a atender aos seus compromissos com o meio ambiente:
31/12/2021 31/12/2020
Aplicagao Total
Natureza dos Gastos Imobilizado Resultado Total
Manutengéo nos processos operacionais para a melhoria do meio ambiente 2.199 5.196 7.395 5.742
Preservagéo e/ou recuperacgé@o de ambientes degradados - 3.398 3.398 2.041
Educagao ambiental para a comunidade - 1.812 1.812 1.398
Outros projetos ambientais - 3.118 3.118 81
Total 2.199 13.524 15.723 9.262

* Manutengdo nos processos operacionais para a melhoria do meio ambiente, compreende os gastos com estudos, diagndsticos, levantamentos, planos de uso e programas de monitoramento, dentre outros, ndo contemplando as ag¢des de recuperagao ou mitigacéo de
impacto ambiental.
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* Preservagédo e/ou recuperagao de ambientes degradados, compreende os gastos com execugao de agdes voltadas para preservar
e/ou recuperar ambientes degradados com impactos j& detectados, com uma agéo de reparagcédo em andamento, podendo se referir
a ambientes aquaticos, terrestres ou atmosféricos.

» Educagdo ambiental para a comunidade, compreende os gastos com ag¢des de educagdo e/ou capacitagdo para sustentabilidade,
voltadas as comunidades impactadas pela implantagédo dos empreendimentos da Companhia.

« Outros projetos ambientais, compreende os gastos com as demais agdes adotadas pela Companhia, tendo como objeto a
preservagé@o do meio ambiente.

A Companhia possui compromissos assumidos de gastos com o meio ambiente, no montante de R$ 44.115, com previsdo de desembolso
de R$ 17.189 para o exercicio de 2022 e R$ 26.926 a partir de 2023.

52 - TREINAMENTOS E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (néo auditada)

A Chesf tem como politica permanente a qualificagédo dos seus dirigentes e empregados, tendo apresentado no periodo os indicadores
a seguir:

Indicadores 31/12/2021 31/12/2020

Empregados treinados 3.083 211
Homem/hora treinados 163.280 68.415
Média/hora treinamento 52,94 21,43
indice de empregados treinados (%) 99,97 66,11
Forca de trabalho treinada (%) 2,76 1,12
Investimento total (R$ mil) 4.558 2.457
Valor médio investido por empregado (R$ 1,00) 1.478 769

53 — EVENTOS SUBSEQUENTES
« Retificagdo das Revisées Periddicas de 2018, da Receita Anual Permitida.

Em fevereiro de 2022, a ANEEL divulgou, por meio da Nota Técnica n® 13/2022-SGT/ANEEL, a retificagdo dos resultados das revisées
periédicas de 2018 da RAP das concessionarias de transmissao prorrogadas nos termos da Lei n® 12.783/2013.

As diferencas financeiras relativas aos ciclos tarifarios 2020/2021 e 2021/2022, em fung&o da retificagéo, serao consideradas na forma
de Parcela de Ajuste no ciclo 2022/2023.

Os reflexos das revisdes das RAPs serdo registrados contabilmente logo apés a ANEEL publicar a resolugdo homologatéria para o
ciclo 2022/2023, momento em que a companhia conhecera os reflexos financeiros definitivos decorrentes da retificagdo das revisées
periédicas de 2018.

 Guerra Russia x Ucrania

Em fevereiro de 2022, a Russia deu inicio a invasdo da Ucrania, iniciando o conflito entre os dois paises. Além dos efeitos diretos
originados pela luta bélica, a guerra naturalmente afeta a economia da regido envolvida, atingindo, portanto, as operagdes das empresas
que la atuam. A Companhia, atualmente, ndo mantém relagéo contratual econémico-financeira com entidades situadas na regido do
conflito.
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Aos Administradores e Acionistas
Companhia Hidro Elétrica do Sdo Francisco — Chesf

Opiniao

Examinamos as demonstragdes financeiras da Companhia Hidro Elétrica do Sdo Francisco — Chesf (“Companhia”), que compreendem o
balango patrimonial em 31 de dezembro de 2021 e as respectivas demonstragdes do resultado, do resultado abrangente, das mutagées
do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo
as politicas contabeis significativas e outras informagdes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a
posigéo patrimonial e financeira da Companhia Hidro Elétrica do Sao Francisco — Chesf em 31 de dezembro de 2021, o desempenho de
suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e
as normas internacionais de relatério financeiro (IFRS) emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em
conformidade com tais normas, estdo descritas na segdo a seguir intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragdes financeiras”. Somos independentes em relagédo a Companhia, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Cadigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos
com as demais responsabilidades éticas conforme essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e
apropriada para fundamentar nossa opinido.

Enfase

Situacao operacional das empresas controladas em conjunto

Conforme mencionado na Nota n° 20.6 as demonstragdes financeiras, as controladas em conjunto Norte Energia S.A. e Energia
Sustentavel do Brasil S.A., apresentam excesso de passivos sobre ativos circulantes relevantes em 31 de dezembro de 2021. As
circunstancias das controladas demonstram a necessidade de manutengéo do suporte financeiro por parte de terceiros, da Companhia
e/ou demais acionistas. Nossa opinido nao esta ressalvada em fungédo desse assunto.

Principais Assuntos de Auditoria

Principais Assuntos de Auditoria (PAA) sdo aqueles que, em nosso julgamento profissional, foram os
mais significativos em nossa auditoria do exercicio corrente. Esses assuntos foram tratados no contexto
de nossa auditoria das demonstragdes financeiras como um todo e na formagéo de nossa opinido sobre
essas demonstracdes financeiras e, portanto, ndo expressamos uma opinido separada sobre esses
assuntos.

Assuntos

Porque
é um PAA

Como o
assunto foi
conduzid

Como o assunto foi conduzido

Porque é um PAA
em nossa auditoria

Avaliagao do valor recuperavel do ativo imobilizado (Nota
21) e dos investimentos em coligadas e controladas em
conjunto (Nota 20)

Os relevantes saldos do ativo imobilizado sdo compostos,
principalmente, pelos custos de construcdo de usinas de
geracdo hidroelétricas e termoelétricas, para os quais uma
provisdo para redugao ao valor recuperavel pode ser necessaria
sempre que eventos ou mudangas em circunstancias indicarem
que seu valor contabil pode néo ser recuperavel.

A avaliagdo de recuperabilidade é realizada com base em
projec¢des de fluxos de caixa futuros esperados de cada unidade
geradora de caixa (UGC) a qual os saldos se relacionam.

As projecdes de fluxo de caixa foram preparadas com base
no plano de negécios aprovado pela diretoria e consideram
premissas relacionadas aos resultados das atividades de
cada UGC, bem como outras premissas que subsidiam essas

patrimonial, para os quais também é feita uma avaliagéo de
valor recuperavel com base nas projegoes de fluxo de caixa
descontados para os respectivos investimentos.

A utilizagdo de diferentes premissas poderia modificar
significativamente os valores recuperaveis apurados pela
Companhia e por suas controladas para o ativo imobilizado e os
investimentos. Além dos fatores citados acima, e considerando
as deficiéncias de controles identificadas, foi
executar testes adicionais a fim de avaliar a integridade e a
precisdo das informagGes geradas internamente. Por essa
razao, consideramos essa area como foco em nossa auditoria.

necessario

Nossos procedimentos de auditoria incluiram, entre outros, o
entendimento e a avaliagdo do ambiente de controles internos
dos processos de mensuragdo do valor recuperavel dos
investimentos e do ativo imobilizado da Companhia.

Avaliamos a governanga em torno desse processo, incluindo a
aprovagao dos orgamentos utilizados nesse calculo.

Avaliamos a razoabilidade das principais premissas operacionais
e financeiras utilizadas pela diretoria, a coeréncia légica e
aritmética das projecdes e envolvemos nossos especialistas
em projecdes financeiras para revisdo da taxa de desconto e do
modelo de fluxo de caixa descontado.

Adicionalmente, comparamos as proje¢des anteriores com
os resultados auferidos, bem como verificamos os registros
contabeis relacionados com a constituicdo e/ou reversdo de
perdas do valor recuperavel dos ativos.

projecoes. Efetuamos leitura das divulgacdes efetuadas nas notas
explicativas.

Adicionalmente a Companhia possui saldos relevantes em

investimentos contabilizados pelo método de equivaléncia Nossos procedimentos de auditoria demonstraram que

os julgamentos e as premissas utilizadas pela diretoria na
mensuragdo do valor recuperavel dos ativos sdo razoaveis e
consistentes com dados e informagdes obtidos.
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Porque é um PAA

Como o assunto foi conduzido
em nossa auditoria

Mensuragéo do ativo contratatual transmissao (Nota 16)

O ativo contratual de transmissdo refere-se ao direito
da Companhia a contraprestagdo em decorréncia dos
investimentos realizados na construgdo da infraestrutura das
linhas de transmissdo. A mensuragdo desse ativo requer o
exercicio de julgamento significativo por parte da diretoria sobre
o cumprimento das obrigagdes de performance satisfeitas ao
longo do tempo.

Adicionalmente, por se tratar de ativos de longo prazo, a
determinagéo das margens de lucro esperadas em relagdo
as obrigagdes de performance e a identificagdo das taxas
de remuneragdo, que representam o componente financeiro
embutido nos fluxos de recebimentos futuros, também requerem
o uso de julgamento significativo por parte da diretoria e afetam
a mensuragéo do valor presente com base nos fluxos de caixa
futuros, também requerem o uso de julgamento significativo por
parte da diretoria e afetam a mensuragéao do valor presente com
base nos fluxos de caixa futuros.

Consideramos essa area como foco de auditoria pois a
utilizagdo de diferentes premissas e sua revisdo a partir das
melhores praticas no mercado pode modificar significativamente
o valor do ativo mensurado pela Companhia.

Nossos procedimentos de auditoria incluiram, entre outros, o
entendimento do ambiente de controles internos relacionados
com o processo de mensuragdo do ativo contratual de
concessdes das linhas de transmisséo de energia elétrica.

Efetuamos a leitura dos contratos de concesséo e respectivos
aditivos (quando aplicavel) e discutimos com a diretoria os
principais aspectos, entre eles os componentes variaveis do
preco do contrato.

Efetuamos teste de consisténcia dos dados informados da
Receita Anual Permitida (‘RAP”) nos controles auxiliares com
os dados constantes nos contratos de transmiss&o.

Adicionalmente, avaliamos as premissas relevantes
relacionadas aos fluxos financeiros dos respectivos contratos,
tais como: (i) definicdo da taxa de remuneracao utilizada; e (ii)
margem do contrato.

Consideramos que as premissas e critérios adotados pela
diretoria sdo consistentes com as divulgagbes em notas
explicativas e as informagdes obtidas em nossos trabalhos.

Porque é um PAA

Como o assunto foi conduzido
em nossa auditoria

Contingéncias civeis, trabalhistas e fiscais (Nota 33)

A Companhia é parte passiva em processos judiciais e
administrativos de natureza civel, trabalhista e fiscal originados
no curso normal dos negécios.

Adeterminagao do valor das provisées e das demais divulgagdes
requeridas, bem como a classificagdo das probabilidades de
perda, exigem julgamento significativo da Companhia, sendo
reavaliados periodicamente conforme o andamento dos
processos, nas diversas instancias judiciais, e da jurisprudéncia
aplicavel.

Devido a complexidade e incertezas relacionadas aos aspectos
legais e constitucionais envolvidos em temas civeis, trabalhistas
e fiscais e a seus possiveis impactos nas demonstragdes
financeiras, bem como os testes adicionais necessarios em
decorréncia das deficiéncias de controles internos identificadas,
consideramos essa como uma area de foco na nossa auditoria.

Nossos procedimentos de auditoria incluiram, entre outros, o
entendimento e avaliagdo do ambiente de controles internos
relacionados a identificagdo, avaliagdo, mensuragdo e
divulgagéo das provisdes.

Obtivemos confirmagdo de assessores juridicos, internos e
externos, que patrocinam as causas da Companhia, para
obtengéo dos dados relacionados a avaliagdo do progndstico,
completude das informagdes e adequagéao do valor da proviséo
constituida ou do valor divulgado.

Avaliamos, ainda, a governanga em torno desse processo e
a experiéncia dos assessores juridicos internos e externos
envolvidos nas agoes.

Para determinadas causas, com o apoio dos nossos
especialistas, obtivemos as opinides legais dos consultores
juridicos internos e externos, com o objetivo de avaliar a
razoabilidade dos prognésticos determinados pelos advogados
patronais das respectivas causas, bem como a argumentacéo e
a existéncia de jurisprudéncias.

Por fim, efetuamos leitura das divulgacdes apresentadas em
nota explicativa.

Nossos procedimentos de auditoria demonstraram que os
julgamentos e as

premissas utilizadas pela diretoria para a determinacdo das
provisbes sdo razoaveis e consistentes com as divulgagdes
efetuadas e os dados e informagdes obtidos.

Porque é um PAA

Como o assunto foi conduzido
em nossa auditoria

Beneficio pés emprego (nota explicativa 30)

Em 31 de dezembro de 2021, as obrigagdes atuariais relacio-
nadas aos planos de beneficios pdés emprego patrocinados pela
Companhia, liquidas dos ativos do plano, totalizam R$ 3.409
milhdes.

A Companbhia possui planos vitalicios de beneficio pés emprego,
concedidos a funcionarios e ex-funcionarios, relativos substan-
cialmente a complemento previdenciario. Os planos possuem
caracteristicas de “beneficio definido, “contribui¢do variavel” e
“beneficio saldado”, os quais geram passivos relevantes, liqui-
dos dos ativos plano. Os célculos das obrigacdes sdo efetuados
com suporte de atudrio independente e consideram premissas
atuariais que incluem taxa de desconto, aumento salarial espe-
rado, mortalidade,entre outros, aplicada sobre a base de assis-
tidos total dos referidos planos.

Devido ao fato de se tratarem de valores relevantes e que en-
volvem alto grau de julgamento pela diretoria na defini¢do das
premissas envolvidas na mensuracéo das obrigagdes atuariais
dos planos, bem como os testes adicionais necessarios em de-
corréncia das deficiéncias de controles internos identificadas,
consideramos este assunto relevante para nossa auditoria.

Nossos procedimentos de auditoria incluiram, entre outros, (i)
o entendimento e avaliagdo do ambiente de controles inter-
nos relacionados a identificagdo dos beneficos p6s-emprego,
(ii) testes, em base amostral, da consisténcia dos dados dos
participantes que foram utilizados pelo atuario responsavel pelo
calculo atuarial de 2021; (iii) a avaliagéo dos principais critérios
para a determinagdo da reserva individual de participantes sele-
cionados e, (iv) a avaliagdo das hipoteses atuariais e premissas
adotadas pelo atuario, tais como tabua de mortalidade, taxa de
desconto, e aumento salarial esperado.

Os procedimentos foram executados com a assisténcia de nos-
sos especialistas atuariais e incluiram também a avaliagdo das
divulgagdes efetuadas pela Companhia nas demonstragdes
financeiras.

Nossos procedimentos de auditoria demonstraram que os julga-
mentos e as premissas utilizadas pela diretoria na mensuracgéo
dos beneficios poés emprego séo razoaveis e consistentes com
dados e informagdes obtidos.

Outros assuntos

Demonstragao do Valor Adicionado

A Demonstragao do Valor Adicionado (DVA) referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2021, elaborada sob a responsabilidade
da diretoria da Companhia e apresentada como informag&o suplementar para fins de IFRS, foi submetida a procedimentos de auditoria
executados em conjunto com a auditoria das demonstragdes financeiras da Companhia. Para a formagéo de nossa opinido, avaliamos
se essa demonstragdo esta conciliada com as demonstragdes financeiras e registros contabeis, conforme aplicavel, e se a sua forma
e contetido estdo de acordo com os critérios definidos no Pronunciamento Técnico CPC 09 - “Demonstragdo do Valor Adicionado”. Em
nossa opinido, essa demonstragao do valor adicionado foi adequadamente elaborada, em todos os aspectos relevantes, segundo os
critérios definidos nesse Pronunciamento Técnico e é consistente em relagéo as demonstragdes financeiras tomadas em conjunto.

Outras informag6es que acompanham as demonstragées financeiras e o relatério do auditor

A diretoria da Companhia é responsavel por essas outras informagdes que compreendem o Relatério da Administragéo.

Nossa opinido sobre as demonstragdes financeiras ndo abrange o Relatério da Administragéo e ndo expressamos qualquer forma de
conclusao de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexao com a auditoria das demonstragdes financeiras, nossa responsabilidade é a de ler o Relatério da Administragéo e, ao fazé-
lo, considerar se esse relatério estd, de forma relevante, inconsistente com as demonstragées financeiras ou com nosso conhecimento
obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que
ha distorgao relevante no Relatério da Administracéo, somos requeridos a comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.
.

N

Responsabilidades da diretoria e da governanca pelas demonstragées financeiras

A diretoria da Companhia é responsavel pela elaboragéo e adequada apresentagdo das demonstragdes financeiras de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil e as normas internacionais de relatério financeiro (IFRS) emitidas pelo International Accounting
Standards Board (IASB), e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragées
financeiras livres de distorgcéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragées financeiras, a diretoria é responséavel pela avaliagdo da capacidade de a Companhia continuar
operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na
elaboracao das demonstragdes financeiras, a ndo ser que a diretoria pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas operagdes, ou ndo
tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Companhia s@o aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragédo das
demonstragdes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracées financeiras

Nossos objetivos séo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes financeiras, tomadas em conjunto, estéo livres de distorcéo
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel
& um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro
e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento
profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

« |dentificamos e avaliamos os riscos de distorgao relevante nas demonstragées financeiras, independentemente se causada por
fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgéo de distorgéo relevante resultante de
fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagéo,
omissao ou representagdes falsas intencionais.

« Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados
as circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Companhia.

« Avaliamos a adequagéo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulgagdes
feitas pela diretoria.

« Concluimos sobre a adequagéo do uso, pela diretoria, da base contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias
de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagéo a eventos ou condigdes que possam levantar duvida significativa em
relagdo a capacidade de continuidade operacional da Companhia. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar
atencdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagées nas demonstragdes financeiras ou incluir modificagéo
em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria
obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigées futuras podem levar a Companhia a ndo mais se manter em
continuidade operacional.

« Avaliamos a apresentacéo geral, a estrutura e o conteido das demonstragdes financeiras, inclusive as divulgagdes e se essas
demonstragdes financeiras representam as correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacdo adequada.

« Obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente referente as informagées financeiras das coligadas e controladas em conjunto
para expressar uma opinido sobre as demonstragdes financeiras da Companhia. Somos responsaveis pela diregéo, supervisdo e
desempenho da auditoria considerando essas investidas e, consequentemente, pela opinido de auditoria da Companhia.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance e da época dos trabalhos de
auditoria planejados e das constatagées significativas de auditoria, inclusive as deficiéncias significativas nos controles internos que,
eventualmente, tenham sido identificadas durante nossos trabalhos.

Fornecemos também aos responsaveis pela governanga declaragdo de que cumprimos com as exigéncias éticas relevantes, incluindo
os requisitos aplicaveis de independéncia, e comunicamos todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar,
consideravelmente, nossa independéncia, incluindo, quando aplicavel, as respectivas salvaguardas.

Dos assuntos que foram objeto de comunicagdo com os responsaveis pela governanca, determinamos aqueles que foram considerados
como mais significativos na auditoria das demonstracdes financeiras do exercicio corrente e que, dessa maneira, constituem os
principais assuntos de auditoria. Descrevemos esses assuntos em nosso relatério de auditoria, a menos que lei ou regulamento tenha
proibido divulgacéo publica do assunto, ou quando, em circunstancias extremamente raras, determinarmos que o assunto ndo deve ser
comunicado em nosso relatério porque as consequéncias adversas de tal comunicagdo podem, dentro de uma perspectiva razoavel,
superar os beneficios da comunicagéo para o interesse publico.6

Recife, 18 de marco de 2022

PricewaterhouseCoopers
Auditores Independentes Ltda.
(Atual denominagéo da PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes)
CRC 2SP000160/0-5

Vinicius Ferreira Britto Régo
Contador CRC 1BA024501/0-9

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Companhia Hidro Elétrica do S&o Francisco — Chesf, no uso de suas atribuigbes legais e estatutarias,
considerando a Decisao da Diretoria Executiva de 18 de margo de 2022, homologada pelo Conselho de Administragdo em 18 de margo
de 2022, analisou o Relatério da Administragéo, relativo ao Exercicio de 2021, e, assistido pelo Superintendente de Contabilidade
da Companhia, José Henrique Mendes de Oliveira e pelo Representante da PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes,
Vinicius Ferreira Britto Rego, CPF 929.336.105-15, RG 0708506402 SSP/BA, analisou as Demonstragées Financeiras relativas ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2021, compostas do Balango Patrimonial, da Demonstragdo do Resultado de Exercicio, da
Demonstracédo das Mutacdes do Patriménio Liquido, da Demonstracédo do Fluxo de Caixa, da Demonstracéo do Valor Adicionado, das
Notas Explicativas as Demonstracdes Financeiras, acompanhadas do Parecer dos Auditores Independentes emitido em 18 de margo de
2022, sem ressalvas, com énfase para o seguinte item: “Situagdo operacional das empresas controladas e controladas em conjunto”.

Tomou, ainda, conhecimento da proposi¢éo a ser encaminhada a deliberagéo da Assembleia Geral de Acionistas, sobre a Destinagéo
do Lucro Liquido do Exercicio, que inclui a constituicao da reserva legal, no montante de  R$ 273.420 miil, a constituigdo da reserva de
incentivos fiscais, no montante de R$ 7 mil, e a distribuicao de dividendos no montante de R$ 1.298.744 mil, equivalente aos dividendos
minimos obrigatérios e, do saldo remanescente do Lucro Ajustado, a constituigdo de reserva especial de dividendos n&o distribuidos, no
montante de R$ 3.896.233 mil, nos termos do art. 202, §§ 4° e 5°, da Lei n°® 6.404/76, pois sua distribui¢do se mostra incompativel com
a atual situacéo financeira da Companhia, conforme parecer especifico constante na Proposta da Administragéo.

Desta forma, com base nas informagdes e esclarecimentos recebidos e no Relatério dos Auditores Independentes sem ressalvas, o
Conselho Fiscal é de opinido de que os referidos documentos societarios refletem adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a
situagéo patrimonial e financeira da Companhia Hidro Elétrica do S&o Francisco — Chesf e considera que estdo em condigdes de serem
submetidos & Assembleia Geral dos Acionistas, nos termos da Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e das alteragées introduzidas
pela Legislagdo subsequente.

Recife, 18 de margo de 2022.

Hélio Mourinho Garcia Junior
Presidente

Henrique Alves Santos
Conselheiro

André Luiz do Amaral dos Santos
Conselheiro
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FEHIS - FUNDO ESTADUAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL
BALANCO FINANCEIRO
PERIODO(MES) : Dezembro Emitido em : 01/02/2022

EXERCICIO : 2021 Data realizagdo : 01/02/2022

INGRESSOS EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
Receita Orgamentaria (1) 58.105,86 107.088,88
Ordinaria 58.105,86 107.088,88
Recebimentos Extraorgamentarios (lll) 3.172,04 0,00
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 3.172,04 0,00
Saldo do Exercicio Anterior (1V) 1.975.249,37 2.555.323,25
Caixa e Equivalentes de Caixa 1.975.249,37 2.555.323,25
TOTAL (V) = ( +l1+111+1V) 2.036.527,27 2.662.412,13
DISPENDIOS EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
Despesa Orgamentaria (V1) 1.411.258,61 687.162,76
Ordinaria 1.411.258,61 687.162,76
Pagamentos Extraorgamentarios (VIII) 3.172,04 0,00
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 3.172,04 0,00
Saldo para o Exercicio Seguinte (IX) 622.096,62 1.975.249,37
Caixa e Equivalentes de Caixa 622.096,62 1.975.249,37
TOTAL (X) = ( VI+VII+VIII+IX) 2.036.527,27 2.662.412,13
BALANGCO ORCAMENTARIO
EXERCICIO: 2021 PERIODO (MES): Dezembro Emitido em: 01/02/2022 Data Realizagao: 01/02/2022
PREVISAO PREVISAO RECEITAS
RECEITAS ORQAMENTARIAS INICIAL (a) ATUALIZADA (b) REALIZADAS (c) SALDO (d =c-b)
RECEITAS CORRENTES (I) 0,00 0,00 58.105,86 58.105,86
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUIQGES 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 58.105,86 58.105,86
Exploragao do Patriménio Imobilidrio do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliarios 0,00 0,00 58.105,86 58.105,86
Delegagéo Serv Publicos mediante Concessao,
Permissao, Autorizagéo, Licenca 0,00 0,00 0,00 0,00
Cesséo de Direito 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Referentes a Navegagédo e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades referentes a Salde 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAQOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACOES DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagées de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienag6es de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢es Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagao do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS () = (1 +11) 0,00 0,00 58.105,86 58.105,86
OPERAQOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (V) - - - -
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS - - - -
MOBILIARIA - - - -
CONTRATUAL - - - -
OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS - - - -
IMOBILIARIA - - - -
CONTRATUAL - - - -
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V)=(Il1+1V) 0,00 0,00 58.105,86 58.105,86
DEFICIT (VI) : - 1.353.152,75 :
TOTAL (VII) = (V +VI) 0,00 0,00 1.411.258,61 58.105,86
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT FINANCEIRO - 0,00 0,00 0,00
REABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
BALANGO ORGAMENTARIO
EXERCICIO: 2021 PERIODO (MES): Dezembro Emitido em: 01/02/2022 Data Realizagao: 01/02/2022
Despesas Orgamentarias dotagao dotagao despesas despesas despesas saldo da dotagéo
inicial (e) atualizada (f) empenhadas (g) liquidadas (h) pagas (i) (j=f-9)
Despesas correntes (VIII) 0,00 58.0083,70 18.002,78 18.002,78 18.002,78 40.000,92
Pessoal e encargos sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
juros e encargos da divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
outras despesas correntes 0,00 58.003,70 18.002,78 18.002,78 18.002,78 40.000,92
Despesas de capital (IX) 0,00 1.393.659,90 1.393.255,83 1.393.255,83 1.393.255,83 404,07
Investimentos 0,00 1.393.659,90 1.393.255,83 1.393.255,83 1.393.255,83 404,07
inversées financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de contingéncia ( x ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal das despesas (XI)=(VIII+IX+X) 0,00 1.451.663,60 1.411.258,61 1.411.258,61 1.411.258,61 40.404,99
Amortizagdo da divida/refinanciamento(XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da divida interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Divida mobiliaria - -
Outras dividas 0,00 0,00
Amortizagdo da divida externa - -
Divida mobiliaria - -
Subtotal com refinanciamento (XI)=(XI+XIl) 0,00 1.451.663,60
Superavit (XIV) - -
Total (xv ) = ( XIIl + XIV') 0,00 1.451.663,60

0,00 0,00 0,00 0,00
1.411.258,61 1.411.258,61 1.411.258,61 40.404,99
0,00 - - -
1.411.258,61 1.411.258,61 1.411.258,61 40.404,99

BALANGO PATRIMONIAL

EXERCICIO: 2021 PERIODO (MES): Dezembro

ATIVO

ATIVO CIRCULANTE

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE
TOTAL DO ATIVO

PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

PASSIVO CIRCULANTE
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO
OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO

DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO

TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE

PATRIMONIO LIQUIDO

RESULTADOS ACUMULADOS

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS

RESULTADO DO EXERCICIO

(P) SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO

Emitido em: 01/02/2022 Data realizagéo: 01/02/2022

Exercicio Atual Exercicio Anterior
622.096,62 1.9 75.249,37
622.096,62 1.975.249,37
622.096,62 1.975.249,37
Exercicio Atual Exercicio Anterior
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
622.096,62 1.975.249,37
622.096,62 1.975.249,37
(1.353.152,75) (580.073,88)
1.975.249,37 2.555.323,25
622.096,62 1.975.249,37
622.096,62 1.975.249,37

DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

EXERCICIO: 2021 PERIODO (MES): Dezembro

ATIVO

VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS

REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCEIRAS

TOTAL DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS ()
VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
SERVICOS

TRIBUTARIAS

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
TOTAL DAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS (1)
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (lll) = (I - Il)

Emitido em: 01/02/2022 Data realizagdo: 01/02/2022

Exercicio Atual Exercicio Anterior
58.105,86 107.088,88
58.105,86 107.088,88
58.105,86 107.088,88
39.990,87 37.162,76
39.990,87 37.162,76

3.505,21 0,00
3.505,21 0,00
1.367.762,53 650.000,00
1.367.762,53 650.000,00
1.411.258,61 687.162,76
(1.353.152,75) (580.073,88)

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EXERCICIO 2021 1. INFORMACOES GERAIS 1.1. Natureza
Juridica da Entidade e Domicilio O Fundo Estadual de
Habitacao de Interesse Social - FEHIS, criado pela Lei n® 11.796 de
04 de julho de 2000, é um Fundo Publico vinculado & Secretaria de
Habitagao através da Lei 15.866 de 30 de junho de 2016, CNPJ n®.
05.481.704/0001-47, domiciliado a Rua Odorico Mendes, 700 -
Campo Grande, Recife, PE, CEP 52031-080. Com a publicagdo do
Decreto n° 48.483 de 26/12/2019 o Fundo Estadual de Habitacao
de Interesse Social - FEHIS passou a ser vinculado a CEHAB. 1.2.
Natureza das Operacdes e principais atividades da entidade
Este Fundo tem como objetivo promover, incentivar, apoiar, custear
e financiar programas e projetos habitacionais no Estado de
Pernambuco inclusive obras de melhoria da habitabilidade.
1.3. Declaracao de Conformidade com a legislacao e com as
normas de contabilidade aplicaveis As Demonstracdes
Contébeis do FEHIS foram elaboradas e estdo sendo apresentadas
de acordo com as praticas de Contabeis adotadas no Brasil, em
conformidade com os Principios Contabeis, com os dispositivos da
Lei Federal n® 4.320, (que estatui normas gerais de Direito
Financeiro para elaboragéo e controle dos orgcamentos da Uniéo,
dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federa)l; Lei complemen-
tar 101/2000 (Estabelece normas de financas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestdo fiscal), o Cddigo de
Administragao Financeira do Estado de Pernambuco - CAF,regido
pela lei n.2 7.741/1978 além de serem adequadas as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, a NBC-TSP
e NBC-T e suas derivagdes (que tratam dos aspectos contabeis
relacionados a gestao governamental), além de seguir o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 62 edicdo, editado pela
Secretaria do Tesouro Nacional. 2. RESUMO DAS POLITICAS
CONTABEIS SIGNIFICATIVAS 2.1. Bases de mensuragdo uti-
lizadas As Demonstragbes Contdbeis sdo constituidas pelos
Balangos Orgamentario, Financeiro, Patrimonial, Demonstracdo
das Variagbes Patrimoniais, Demonstracdo do Fluxo de Caixa e
Demonstrativo da Divida Flutuante, extraidas diretamente do
Sistema E-fisco. As disponibilidades sdo mensuradas ou avaliadas
pelo valor original. Os resultados orgamentario e patrimonial
foram apurados de acordo com as praticas contabeis vigentes.
3. BALANCO ORCAMENTARIO (ITEM 06) De acordo com a Lei
Federal n® 4.320/64, o Balanco Orcamentario, demonstra as
receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas. O
balanco Orgamentario é composto de: 3.1. Quadro Principal As
Receitas Correntes e de Capital onde destacamos os Valores
Mobiliarios referem-se a rendimentos das contas bancarias vin-
culadas ao fundo, quanto as Despesas Correntes e de Capital.
3.2. Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Nao
Processados: Nao houve inscricdo de Restos a Pagar Nao
processados no exercicio, nem pagamento de anos anteriores, por
isso este quadro apresenta-se zerado. 3.3. Quadro da Execugao
dos Restos a Pagar Processados N&o houve inscri¢do de Restos
a Pagar processados no exercicio, nem pagamento de anos anteri-
ores, por isso este quadro apresenta-se zerado. 4. BALANCO
FINANCEIRO (ITEM 07) O Balango Financeiro demonstra a recei-
ta e a despesa orgamentaria bem como os recebimentos e os paga-
mentos de natureza extra orgamentaria, conjugados com os sal-
dos em espécies provenientes do exercicio anterior, e 0os que
se transferem para o exercicio seguinte. As Receitas referem-se
a rendimentos e os saldos ja existentes nas contas aplicagéo.
5. BALANCO PATRIMONIAL (ITEM 08) O Balango Patrimonial
é a demonstragdo contébil que evidencia, qualitativa e quantitativa-
mente, a situagéo patrimonial da entidade publica, por meio de con-
tas representativas do patriménio publico, além das contas de com-
pensacao. O balanco Patrimonial é composto de: 5.1. Quadro

Principal No ativo o FEHIS possui apenas saldos aplicados. No
passivo ndo ha obrigagbes de curto nem longo prazo. No
patriménio Liquido encontra-se superavit/déficit acumulados e o
resultado do exercicio demonstrando que no exercicio 2021 Houve
diminuicdo do superavit acumulado. 5.2. Quadro dos Ativos e
Passivos Financeiros e Permanentes O quadro demonstra os
saldos do Ativo Financeiro representado pelos saldos bancérios
bem como o passivo zerado, em virtude da reclassificagdo de sal-
dos contabilizados nos anos anteriores.

DECOMPOSICAO DO QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS
FINANCEIROS E PERMANENTES UG 680301 - FEHIS

ATIVO 2021 2020

Ativo Financeiro

Caixa e Equivalente Caixa 622.096,62  1.975.249,37
622.096,62  1.975.249,37

Ativo Permanente

Total do Ativo 622.096,62 1.975.249,37

PASSIVO

Passivo Financeiro

Passivo Permanente

Total do Passivo - -
5.3. Quadro das contas de compensagdo Nao ha contas de
compensacao movimentadas no exercicio. 5.4. Quadro do
Superavit/Déficit Financeiro [¢] quadro de
Superavit/DéficitFinanceiro contempla os valores das fontes de
recursos. O FEHIS trabalha com a fonte 0241000000 (Recursos
Préprios -Adm indireta), no entanto no exercicio 2018 e 2021 houve
um ingresso equivocado na fonte 0101 que sera corrigido no exer-
cicio de 2022. 6. DEMONSTRAQAO DAS VARIA(;()ES PATRI-
MONIAIS (ITEM 09) A Demonstracao das Variacdes Patrimoniais
evidencia as alteracdes verificadas no patriménio, resultantes ou
independentes da execugdo orgamentaria, e indica o resultado pat-
rimonial do exercicio. As Variagdes Patrimoniais aumentativas ref-
erem-se a rendimentos das contas bancarias e reclassificagéo de
saldo. As Variagbes Patrimoniais Diminutivas referem-se a despe-
sas diversas e de servigos. 7. DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE
CAIXA (ITEM 10) A Demonstracdo dos Fluxos de Caixa tem o obje-
tivo de contribuir para a transparéncia da gestao publica, a fim de
verificar a capacidade de a entidade gerar caixa e equivalentes de
caixa, bem como suas necessidades de liquidez. A DFC é compos-
ta por: 7.1.1. Quadro Principal S¢6 ha saldo no Fluxo de Caixa das
Atividades Operacionais e de Investimentos que contempla os valo-
res de rendimentos do ano e pagamentos de servicos e despesas
com habitacionais. 7.2. Quadro de Receitas Derivadas e
Originais E composto dos rendimentos das contas bancarias.
7.3. Quadro de Transferéncias Recebidas e Concedidas N&o ha
saldo neste quadro. 7.4. Quadro de Desembolso de Pessoal e
Demais Despesas por Funcdao Neste quadro demonstra a despe-
sa por fungéo "HABITAGAQ", desembolso com legalizagéo habita-
cional. 7.5. Quadro de Juros e Encargos da Divida Nao h4 saldo
neste quadro 8. DEMONSTRACAO DA DIiVIDA FLUTUANTE
(ITEM 11) A Demonstracéo da Divida Flutuante, em atendimento
ao artigo 92 da Lei n® 4320/64, explicita os valores dos restos a
pagar, excluidos os servigos da divida; os servicos da divida a
pagar, os depésitos e os débitos de tesouraria. Este relatério encon-
tra-se zerado. Recife, 20 de janeiro de 2022. Bruno de Moraes
Lisboa - Diretor Presidente Moacyr Souto Maior Borges Filho -
Diretoria de Gestdo Financeira - DGF Ricardo Botelho Pessoa
Contador CRC PE 026699/0 CPF: 049.051.844-36

Consulte o nosso site: www.cepe.com.br
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Projetos e Orgamento - DPO CPF: 172.989.704-53

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANQ E HABITACAO - SEDUH
COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E OBRAS - CEHAB

CNPJ 03.206.056/0001-95 CAPITAL SUBSCRITO R$ 472.970,00 CAPITAL INTEGRALIZADO R$ 472.970,00
Relatério da Diretoria Srs. Acionistas: Em cumprimento as disposicdes legais e estatutarias, submetemos a apreciagdo de V. Sas. o Balanco Patrimonial - BP, a Demonstragdo do Resultado do Exercicio - DRE, a Demonstracao das Mutagdes do Patriménio Liquido - DMPL
e a Demonstracédo do Fluxo de Caixa - DFC, referentes ao exercicio social encerrado em 31/12/2021, acompanhado das correspondentes notas explicativas. Outrossim, colocamo-nos a disposicao de V.Sas. para quaisquer esclarecimentos que julguem necessarios sobre
as demonstracdes contabeis que ora Ihes apresentamos. Recife, 24 de janeiro 2022. Bruno de Moraes Lisboa Diretor Presidente - DP CPF: 520.620.904-04 Antdnio Florentino Calixto Junior Diretor Administrativo e de Operacgdes - DAO CPF: 268.406.774-00 Wilson Lima
de Souza Diretor de Obras - DOB CPF: 272.691.674-00 Luis Alberto Gomes de Farias Filho Diretor de Apoio Juridico - DAJ CPF: 070.555.594-13 Moacyr Souto Maior Borges Filho Diretor de Gestéo Financeira - DGF CPF: 027.504.974-42 Walter Humberto Blossey Diretor de

BALANCO PATRIMONIAL 31 DE DEZEMBRO 2021

EM REAIS
ATIVO NOTAS 2021 2020
CIRCULANTE 80.291.352 83.090.429
Disponivel NOTA 04 19.381.159 21.911.360
Devedores por venda compromissada NOTA 05 57.773.988  57.773.988
Estoques NOTA 06 192.186 256.819
Impostos a recuperar NOTA 07 508 508
Outros créditos 1.187.038 1.391.281
Bens Imdveis disponiveis p/comercializacao NOTA 08 1.756.473 1.756.473
NAO CIRCULANTE 567.580.804 556.678.190
Realizavel a longo prazo 555.997.243 545.040.189
Devedores por venda compromissada NOTA 05 6.059.767 6.059.767
Depositos judiciais 1.786.472 180.395
Obras / Financiamentos (Op. Vinculadas) NOTA 12 548.151.004 538.800.027
Imobilizado NOTA 09  11.583.561 11.638.001
Bens Moéveis/Iméveis 12.426.957 12.366.972
Depreciagdo Acumulada (843.396) (728.971)
TOTAL DO ATIVO 647.872.156 639.768.619
As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes contébeis.

PASSIVO EM REAIS
CIRCULANTE NOTAS 2021 2020

27.795.903 21.564.842
Fornecedores NOTA 10 6.310.190 3.222.943
Salérios e encargos sociais 204.557 611.865
Impostos e contribuicdes a recolher 681.175 431.950
Proviséo de férias, 132 e encargos 545.710 567.093
Créditos a repassar NOTA 11 10.536.754  10.544.626
QOutras obrigagdes NOTA 13 9.517.517 6.186.365
NAO CIRCULANTE 590.551.010 576.385.811
Imposto de renda e contribui¢do social diferido  NOTA 15 3.671.850 3.671.850
Provis&o p/contingéncia NOTA 14  22.864.805 19.773.112
Obras / Financiamentos (Op. Vinculadas) NOTA 12 564.014.355 552.940.849
PATRIMONIO LiQUIDO NOTA 16  29.525.243  41.817.966
Capital Social 472.970 472.970
Adiantamento para Futuro aumento de Capital 36.932.855  36.932.855
Reserva Legal 94.594 94.594
Reserva Estatutaria 160.586 160.586
Reserva de Lucros a Realizar 4.914.350 4.914.350
Lucros ou Prejuizos Acumulados NOTA 18 (757.389) 4.873.395
Ajustes de exercicios anteriores NOTA 17  (2.540.998)  (1.297.908)
Resultado do Exercicio (9.751.725)  (4.332.876)
TOTAL DO PASSIVO 647.872.156 639.768.619

As notas explicativas sé@o parte integrante das demonstragbes contabeis.

DEMONSTRACAO DE RESULTADO EM REAIS

2021 2020
RECEITA BRUTA 610.343 421.004
(-) Impostos Sobre Vendas (27.609) (18.249)
RECEITA LIQUIDA 582.734 402.755
(-) Custos das Mercadorias, produtos ou Servicos 0,00 0,00
LUCRO BRUTO 582.734 402.755

DESPESAS (RECEITAS) OPERACIONAIS (11.290.219)  (6.433.787)
Producéo e melhoramentos habitacionais. NOTA 20 (54.320.335) (44.952.845)
Administrativas NOTA 21 (32.535.860) (38.629.073)
Depreciagcao (114.424) (175.218)
Tributarias (208.402) (54.184)
Outras Receitas NOTA22 75.888.802  77.377.533
RESULTADO ANTES DA DESPESA

(RECEITA) FINANCEIRA (10.707.485)  (6.031.032)
Receitas financeiras 1.038.812 1.834.635
Despesas Financeiras (83.052) (136.479)
Lucro ou prejuizo antes do IRPJ/CSLL (9.751.725)  (4.332.876)
Imposto de renda 0,00 0,00
Contribuicao social 0,00 0,00
Lucro ou prejuizo liquido do exercicio (9.751.725)  (4.332.876)
Prejuizo (lucro) Liquido por acdo (20) 9)

As notas explicativas s@o parte integrante das demonstragées contabeis.

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO ABRANGENTE DOS EXERCICIOS SOCIAIS
FINDOS EM 31.12.2021 E 2020 EM REAIS

2021 2020
Prejuizo do exercicio (9.751.725)  (4.332.876)
Retificagdo de erro exercicio anterior (2.540.998)  (1.297.908)
Resultado Abrangente Total (12.292.723)  (5.630.784)

As notas explicativas s&o parte integrante das demonstracées contabeis.
DEMONSTRAGCAO DOS FLUXOS DE CAIXA DOS EXERCICIOS SOCIAIS
FINDOS EM 31.12.2021 e 2020 EM REAIS

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 2021 2020
Lucro/Prejuizo do exercicio (9.751.725)  (4.332.876)
Ajustes (2.426.573)  (1.122.690)
Depreciacao 114.425 175.218
Ajustes exercicio anterior (2.540.998)  (1.297.908)
(12.178.298)  (5.455.566)
(Aumento) Reducéo de Ativos e Passivos 9.708.082 (13.120.325)
Devedores por vendas compromissadas 0 0
Estoques 64.633 10.175
Outros créditos 204.243 28.595
Impostos a recuperar 0 0
Depositos judiciais (1.606.077) 0
Obras / Financiamento (Ativo) (9.350.977) (31.194.388)
Fornecedores 3.087.247  (8.465.939)
Salarios e Encargos Sociais (407.308) (81.169)
Impostos 249.225 149.218
Proviséo para Férias, 13° e encargos (21.383) (27.766)
Créditos a Repassar (7.872) (2.265)
Obras / Financiamento (Passivo) 11.073.506 17.438.947
Provisdo para Contingéncias 3.091.693  11.397.751
Outras Obrigagdes 3.331.152  (2.373.483)
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (59.985) (46.885)
Aquisicao de ativos imobilizados (59.985) (46.885)
Caixa Liquido gerado (2.530.201) (18.622.776)
AUMENTO (REDUGAO) NAS DISPONIBILIDADES
Saldo Inicial das disponibilidades 21.911.360  40.534.136
Saldo Final das disponibilidades 19.381.159  21.911.360
(2.530.201) (18.622.776)

As notas explicativas sé@o parte integrante das demonstragdes contébeis.

DEMONSTRAGCAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LiQUIDO DOS EXERCICIOS SOCIAIS FINDOS EM 31.12.2021 E 2020 EM REAIS

Descricdo Capital Adiantamento Subvencoes Reserva Reserva reservas de Lucro (Prejuizo) Total
Realizado  p/futuro aumt. econdmicas Legal Estatutaria Lucros Acumulados
de capital estaduais a Realizar
Saldo em 31 de dezembro de 2019 472.970 36.932.855 0,00 94.594 160.586 4.914.350 4.873.395  47.448.750
Ajustes de Exercicios Anteriores (1.297.908)  (1.297.908)
Resultado Liquido do Exercicio (4.332.876)  (4.332.876)
Saldo em 31 de dezembro de 2020 472.970 36.932.855 0,00 94.594 160.586 4.914.350 (757.389)  41.817.966
Ajustes de Exercicios Anteriores (2.540.998)  (2.540.998)
Resultado Liquido do Exercicio (9.751.725) (9.751.725)
Saldos em 31 de dezembro de 2021 472.970 36.932.855 0,00 94.594 160.586 4.914.350 (13.050.112)  29.525.243

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS ENCERRADAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021
1. CONTEXTO OPERACIONAL a) Constituicio da Sociedade e Objeto Social A
Companhia Estadual de Habitacdo e Obras - CEHAB ¢é uma sociedade de economia mista
de capital autorizado, constituida na forma da Lei Estadual n® 7.832 de 06/04/1979, altera-
da pela Lei Estadual n® 11.629 de 28/01/1999 e com sua denominagao modificada por meio
do decreto estadual n® 26.221 de 10/12/2003, vinculada a Secretaria de Desenvolvimento
Urbana e Habitagéo, através da Lei Estadual 16.520 de 27/12/2018, com sede e foro na
cidade do Recife-PE, que tem por objeto social participar da politica de desenvolvimento
urbano do Estado de Pernambuco, promovendo a racionalizacdo dos problemas habita-
cionais da comunidade, sob o prisma da relevante interesse social. Estd compreendido no
objeto social da Companhia Estadual de Habitacdo e Obras - CEHAB, entre outros (i) a
producéo e a comercializagcao de unidades habitacionais de interesse social; (ii) a aquisicdo
e a urbanizagédo de terrenos a serem utilizados em programas habitacionais; e (iii) a cele-
bragao de convénios de cooperagéo técnica e/ou financeiros com entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras para alcangar os seus objetivos sociais. b) Celebracao
de Convénios A partir de 04/12/2007, foram celebrados diversos convénios entre a Unido
Federal, por intermédio do Ministério das cidades, representado pela Caixa Econémica
Federal-CEF, e o Governo do Estado de Pernambuco, tendo a Companhia Estadual de
Habitagdo e Obras - CEHAB como interveniente executora; objetivando a execugdo de
agles relativas ao programa PPI Intervengdo em Favelas - Saneamento integrado e ao
programa FNHIS - Habitacdo de Interesse Social. c¢) Fonte de Recursos Financeiros
Constituem as principais fontes de recursos financeiros da Companhia Estadual de
Habitacao e Obras - CEHAB, os seguintes: (i) as subvencdes para custeio e investimentos
do Governo do Estado de Pernambuco; (i) as receitas das atividades imobilidrias (venda
de iméveis e kits de construgéo); e (iii) receitas de convénios. 2. APRESENTAGAO DAS
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS a) Apresentacdo das Demonstragdes Financeiras
As demonstraces financeiras foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil, requeridas para os exercicios findos em 31
de Dezembro de 2021 e de 2020, as quais levam em consideragdo as disposi¢des conti-
das na Lei das Sociedades por Agdes - Lei n® 6.404/76 alteradas pelas Leis n® 11.638/07 e
11.941/09, nos pronunciamentos, nas orientagdes e nas interpretagcdes emitidas pelo
Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC, homologado pelos 6rgaos reguladores. A
Demonstragao do Valor Adicionado deixou de ser elabora uma vez que s6 é requerida
pelas Companhias Abertas. b) Sistema informatizado do Estado de Pernambuco - E-
FISCO A escrituragao contabil da Companhia Estadual de Habitagdo e Obras - CEHAB foi
efetuada por meio do sistema informatizado do Estado de Pernambuco (E-FISCO).
3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS a) Apuragdo do resultado O resultado das
operagoes (receitas, custos e despesas) € apurado em conformidade com o regime conta-
bil de competéncia dos exercicios. b) Estimativas contabeis As demonstragdes finan-
ceiras incluem estimativas e premissas, estimativas de valor justo de determinados instru-
mentos financeiros, valor residual do ativo imobilizado, provisdo para contingéncias, esti-

mativa da vida util de determinados ativos, provisdo de ativos e passivos relacionados a|
empregados, e outros similares. A liquidagao das transagdes envolvendo essas estimativas
pode resultar em valores diferentes dessas estimativas e premissas, em decorréncia da
imprecis@o de processo de sua determinagéo. c) Instrumentos financeiros Os instru-
mentos financeiros incluem bancos e aplicagdes financeiras, contas a receber de usuarios,
tributos a recuperar, outros recebiveis, assim como valores a pagar a empreiteiros e
fornecedores, empréstimos e outras dividas. Instrumentos financeiros estdo reconhecidos
inicialmente pelo valor nominal. Posteriormente ao reconhecimento inicial, os instrumentos|
financeiros sdo mensurados ao valor justo acrescidos de eventuais encargos ou reduzidos
por eventuais diminuicdes no valor recuperavel. Os ativos e passivos financeiros sdo com-
pensados e o valor liquido dos mesmos é reportado ao balanco patrimonial nos casos em
que h& um direito legal de compensar seus valores e ha uma intengédo de liquida-los pelos
seus valores liquidos, ou ha uma intengéo de realizar o ativo e liquidar o passivo simul-
taneamente. d) Disponivel O Disponivel inclui depésitos bancérios e aplicagdes finan-
ceiras com liquidez imediata e com risco insignificante de mudanca de seu valor de mer-
cado divulgado na Nota explicativa n°4 e) Devedores por venda compromissada Esta
representado pelo total das prestacdes vencidas e a vencer dos contratos de financiamen-|
to imobilidrio firmados com mutudrios, os quais sdo regidos pelas normas do Sistema
Financeiro de Habitagdo - SFH, divulgados na Nota explicativa n® 5. f) Estoques Os esto-|
ques, referentes a materiais de consumo e de construgéo, sdo avaliados pelo custo médio
de aquisicdo que nao excedem ao valor de mercado, divulgados na Nota explicativa n® 6.
g) Bens imoveis disponiveis para comercializagdo Os bens iméveis disponiveis para|
comercializagdo e os lotes urbanizados sdo avaliados pelo custo de construgcdo sem
exceder ao valor de mercado e sem considerar os valores correspondentes aos terrenos,
conforme escrito na Nota explicativa n® 8. h) Ativo imobilizado O imobilizado é registrado
ao custo de aquisi¢do ou construgdo. A depreciagdo dos ativos é calculada pelo método
linear, as taxas que levam em consideragdo a vida Util econémica dos bens com os|
respectivos valores residuais, divulgadas na Nota explicativa n? 9. i) Obras /
Financiamentos (Op. Vinculadas) Os saldos apresentados no ativo e passivo ndo circu-|
lante estdo representados pelos valores liquidos entre os recursos recebidos de diversos|
convénios, Operagdo de Credito e Contrato de Repasse do Governo do Estado de
Pernambuco e da Republica Federativa do Brasil, e os recursos aplicados visando os obje-|
tivos de cada convénio, Operacao de Credito e Contratos de Repasse. Vide Nota explicatival
n® 12. j) Provisdo para Contingéncias A provisdo para contingéncias esta constituida com
base na avaliagéo de riscos provaveis, suportados por parecer juridico interno e externo, dos
atos conhecidos até 31/12/2021. Vide Nota explicativa n® 14. k) Receitas de Subvencoes
Econdmicas Estaduais As receitas de subvengdes estdo apresentadas pelos recursos pas-|
sados pelo Governo do Estado de Pernambuco para as seguintes finalidades: (i) custeio; (ii)
aporte das contrapartidas do Estado de Pernambuco relativo aos convénios, operagoes de
credito e contratos de repasse confirmados com a Unido Federal; (iii) infra-estrutura para as
habitacdes construidas em convénios destinados a recuperacao de habitagdes danificadas|
por inundacdes; e (iv) consultoria para elaboracao de projetos habitacionais.

EM REAIS
4 .DISPONIVEL 2021 2020
Bancos 1.992.189 9.817.664
Aplicagoes financeiras 17.388.970  12.093.696
TOTAIS 19.381.159 21.911.360
5. DEVEDORES POR VENDA COMPROMISSADA
EM REAIS

Descrigao 2020 2019
Loteamento Nova Lagoa Grande - Lagoa Grande/PE - OV670 841.370 841.370
Marcos Freire Ill - Jaboatao dos Guararapes/PE - OV560 1.151.032 1.151.032
Antonio Maria - Jaguarana - Paulista/PE - OV630 5.344.468 5.344.468
Gov. Agamenon Magalhéaes - Recife/PE - OV590 2.145.498 2.145.498
Cedro Il - Caruaru/PE - OV580 2.731.601 2.731.601
Anexo CSU - Igarassu/PE - OV570 539.224 539.224
Afranio - Afranio/PE - OV550 646.261 646.261
Tenente PM Davi Jurubeba - Serra Talhada/PE - OV510 378.535 378.535
Kits de Material de Construgéo - OV1290 2.912.257 2.912.257
Cedro Il - Terrenos - Caruaru/PE - OV640 2.435.267 2.435.267
Bodocé - Bodoco/PE - OV1060 1.137.134 1.137.134
Peixinhos - Olinda/PE - OV520 1.485.584 1.485.584
Vila das Aeromogas - Recife/PE - OV600 1.133.275 1.133.275
llha Energética Gravata/PE - OV500 505.135 505.135
Ibimirim/PE - OV690 581.138 581.138
Bom Jardim/PE - OV700 269.721 269.721
Buique/PE - OV1070 506.880 506.880
Mirandiba/PE - OV1080 1.000.061 1.000.061
Loteamento Eucalipto - Pesqueira/PE - OV620 365.221 365.221
Loteamento Belo Jardim - Belo Jardim/PE - OV610 529.664 529.664
Loteamento S&o Lucas - Bezerros/PE - OV540 797.850 797.850
Hélio Lemos - Paulista/PE - OV530 3.187.518 3.187.518
JUROS + ENCARGOS (PARC.EM ATRASO) 33.209.061  33.209.061
TOTAL 63.833.755  63.833.755
Ativo Circulante 57.773.988  57.773.988
Ativo nao Circulante 6.059.767 6.059.767

63.833.755  63.833.755

As vendas de unidades habitacionais concluidas sdo efetuadas com base em contratos de
promessa de compra e venda, firmados com os mutuarios. A administragdo da Companhia
Estadual de Habitagdo e Obras - CEHAB encontra-se atualmente em fase de a atualizagdo
do calculo da estimativa de perdas para créditos de liquidacao duvidosa para o atendi-
mento ao previsto no Pronunciamento Técnico CPC 48 - Instrumentos Financeiros. A
Companhia encontra-se em processo de adequagao ao novo sistema de arrecadagao e
controle dos MUTUARIOS.

6. ESTOQUES

Descricao 2021 2020
Almoxarifado - Material de Consumo 15.154 8.119
Almoxarifado - Materiais de Construcao 177.032 248.700
Total 192.186 256.819

A CIA estabelece todos os anos, a criagdo das Comissdes para Inventario do Almoxarifado
tanto de material de consumo, quanto para os materiais de construcéo, com o objetivo de
evidenciar e dar clareza no processo de uso dos mesmos, balizando o confronto da infor-
magcéo do inventario fisico com o contabil.

7. IMPOSTOS A RECUPERAR

Descricao 2021 2020
INSS A COMPENSAR (PG EM DUPLICIDADE) 508 508
Total 508 508
8. BENS IMOVEIS DISPONIVEIS PARA COMERCIALIZAGAO EM REAIS

2021 2020
Loteamento S&o Lucas - Bezerros 14.499 14.499
Cedro lll - Casas - Caruaru-PE 24.032 24.032
Antonio Maria - Jaguarana - Paulista - PE 138.305 138.305
Ibimirim - Ibimirim - PE 29.441 29.441
CSU Rio Doce - Olinda - PE 386.587 386.587
Cedro Il - Terrenos - Caruaru - PE 618.586 618.586
Mirandiba 133.893 133.893
Conjunto Residencial Bom Jardim 64.555 64.555
Conjunto Residencial Gravata 311.847 311.847
Conjunto Residencial Marcos Freire 8.894 8.894
Conjunto Residencial Igarassu 9.298 9.298
Conjunto Residencial Bodocd 16.536 16.536
TOTAIS 1.756.473 1.756.473

A Cehab mensurou o estoque pelo custo de aquisi¢cdo obedecendo ao CPC 16 (R1) onde
estabelece em seu item 9, que os estoques devem ser mensurados pelo valor de custo ou
pelo valor realizavel liquido, dos dois 0 menor. N&o houve reavaliagdo dos precos a mer-
cado dos iméveis desde 08/2017, pelo motivo do mercado imobilidrio permanecer estavel,
de acordo com a avaliagdo da Gerencia Imobiliaria - GEI/GAD. No entanto, a companhia
estd em processo de contratagdo de uma consultoria com o objetivo de verificar se existe
a necessidade de se constituir perdas por irrecuperabilidade nestes estoques.

9. IMOBILIZADO

2021 2020
Contas Custo/Ajuste Depreciacao Liquido Valor Liquido
Acumulada Residual

Edificacdes em Geral 831.575 (135.713) 695.862 33.263 727.794
Terrenos 10.354.450 0 10.354.450 0 10.354.450
Méveis e Utensilios 419.157 (226.352) 192.805 41.916 232.090
Maquinas e Equipamentos 268.179 (142.423) 125.756  27.418 158.845
Bens de Informatica 553.596 (338.908) 214.688 55.311 164.822
12.426.957 (843.396) 11.583.561 157.908 11.638.001

A CEHAB implantou no exercicio de 2016, o controle dos bens méveis / Iméveis integrantes
do ativo imobilizado por: valor, data de aquisi¢ao, estado de conservagéo, local e valor justo
de cada bem, assim como valor residual individual dos mesmos, através da comissdo
especial de inventariantes nomeados pela portaria 69/2016, onde realizardo treinamentos
na escola do Cefospe para adequagdo as normas vigentes e padronizacdo da Secretaria
de Administracao do Estado de Pernambuco - SAD/PE. A CIA elaborou de acordo com o
CPC 01, o teste de IMPAIRMENT sobre o ativo imobilizado (bens méveis) com objetivo de
assegurar que 0s mesmos nado estejam registrados contabilmente por um valor superior
aquele possivel de ser recuperado por uso ou por venda, depois de aplicado o teste verifi-
cou-se que nao houve valor justo negativo do ativo imobilizado (bens moveis), ndo sendo
necessario ajuste contabil.

10.FORNECEDORES 2021 2020
Fornecedores do exercicio 6.274.821 3.017.044
Fornecedores do exercicio anterior 35.369 205.899
TOTAL 6.310.190 3.222.943

11.CREDITOS A REPASSAR Do montante da conta créditos a repassar, verifica-se o valor
de $ 9.331.938,65 corresponde a um registro de uma receita ndo reconhecida na com-
peténcia de 2010, relativa ao Convenio Programa Carta de Credito - FGTS - Operacdes
Coletivas - Conta Poupanca no 25.845-8. O referido valor estd em vias de regularizagdo a
conta AJUSTE DE AVALIACAO PATRIMONIAL, haja vista que a CEHAB se encontra em
processo de Convergéncia Contébil as Normas Internacionais.
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12. OBRAS/FINANCIAMENTOS - OP. VINCULADAS
31.12.2021

Itaenga/PE. ai) Contrato de Repasse n.250.299-74/2008, producdo ou aquisicdo de unidades habitacionais no municipio de Lagoa de
Lajedo/PE. aj) Contrato de Repasse n.250.301-17/2008, produgdo ou aquisi¢éo de unidades habitacionais no municipio de Palmeirina/PE.
ak) Contrato de Repasse n.250.302-21/2008, produgéo ou aquisi¢do de unidades habitacionais no municipio de Panelas/PE. al) Contrato
de Repasse n.250.304-49/2008, produgéo ou aquisi¢do de unidades habitacionais no municipio de Pocao/PE. am) Contrato de Repasse
n.250.308-87/2008, producao ou aquisicdo de unidades habitacionais no municipio de Sairé/PE. an) Contrato de Repasse n.250.309-
91/2008, produgdo ou aquisi¢do de unidades habitacionais no municipio de Salgueiro/PE. ao) Contrato de Repasse n.250.311-32/2008,
producgéo ou aquisi¢ao de unidades habitacionais no municipio de Sdo J6ao/PE. ap) Contrato de Repasse n.250.313-51/2008, produgcdo
ou aquisicdo de unidades habitacionais no municipio de Terra Nova/PE. aq) Contrato de Repasse n.250.314-65/2008, producdo ou
aquisicao de unidades habitacionais no municipio de Vicéncia/PE. ar) Contrato de Repasse n.255.764-25/2008, construgdo de habitagoes
populares no municipio de ltambé/PE. as) Contrato de Repasse n.258.165-30/2008, construgédo de habitacdes populares no municipio de
Garanhuns/PE. aw) Contrato de Repasse n.301.544-37/2009, execucgédo da urbanizacdo da comunidade de mulheres de tejucupapo no
municipio de Recife/PE. ax) Contrato de Repasse n.301.545-42/2009, execucgdo da urbanizacado da comunidade escorregou ta dentro no
municipio de Recife/PE. ay) Contrato de Repasse n.398.475-48/2012, transferéncia de recursos financeiros da unido para execucgéo da
perimetral Via Metropolitana Norte, binario do cajueiro seco e BR 101 OAE segmento 01, nos municipios de recife, Olinda, Abreu e lima,
paulista e Jaboatao dos Guararapes no ambito do programa mobilidade urbana e transito. az) Contrato de Repasse n.352.893-38/2011,
execucao de elaboragéo de estudos e projetos para urbanizagdo no municipio de Ipojuca/PE. ba) Contrato de Repasse n.352.901-37/2011,
execugao de elaboracao de estudos e projetos para urbanizagao no municipio de Sao Lourengo da Mata/PE. CONVENIOS: a) Convénio
n.108/2008 processo n°59050001844/2005-48, Construcao de 1.838 casas para realocar familias de baixa renda que residem nas areas
de risco atingidas pelas fortes chuvas dos municipios de Amaraji, Barra de Guabiraba, Cabo de Santo Agostinho, Escada, Moreno,
Jaboatdo dos Guararapes, Nazaré da Mata, Panelas, Pombos, Primavera, Ribeirdo e Vitoria de Santo Antéo e recuperagédo da infraestru-
tura viaria estadual. b) Convénio SIAPF 0431.313-97, realizacao do trabalho social, no &mbito do programa minha casa minha vida - recur-
sos do FAR (CARLOS LAMARCA). OPERACAO DE CREDITO: a) Op. de credito n.229.027-44/2008, execugdo de empreendimentos inte-
grantes do projeto de urbanizacéo da Bacia do Fragoso no municipio de Olinda/PE. b) Op. de credito n.228.628-99/2007, saneamento inte-
grado - protecao de mananciais da Lagoa Olho d'agua no municipio de Jaboatao dos Guararapes/PE. c) Op. de credito n.269.994-93/2010,
Reassentar familias ocupantes das areas de risco e revestir o leito do Canal do Fragoso Il no municipio de Olinda/PE.

13.0UTRAS OBRIGAGCOES

tribuicdo social nos exercicios de 2012 e 2013. As provisdes para

Descrigao 2021 2020 | estes encargos nao foram constituidas.
Auxilios Financeiros a Pagar 3.931.685 4.929.121 | 16.PATRIMONIO LiQUIDO a) Capital Social Esta composto por
Indenizacgdes e Restituicdes a Pagar 175.599 93.130 | 472.970 agdes ordinarias nominativas no valor nominal de R$ 1,00.
Subvengbes Sociais a Pagar 107.400 0 [ O Estado de Pernambuco detém o percentual de 99,99% do capi-
Transferéncias a Unido a pagar 470.365 1.164.114 | tal social. b) Reserva de Capital - Adiantamento para aumento de
Transferéncia Voluntérias a Pagar 4.832.468 0 | capital Corresponde aos recursos recebidos do Governo do Estado
Total 9.517.517 6.186.365 | de Pernambuco a serem utilizados exclusivamente para integrali-
zagéo de futuro aumento de capital social. c) Reserva de Lucros -
14.PROVISAO PARA CONTINGENCIA Reserva Estatutaria Constituida obrigatoriamente a base de até
Descricao 2021 2020 | 10% (dez por cento) do lucro liquido do exercicio para constituicdo
Proviséo para riscos trabalhistas 35.067 35.067 [ do fundo dos maquinismos e instalagbes até o limite de 50%
Provisdo para riscos civeis 22.829.738 19.738.045 | (cinquenta por cento) do valor desses bens autorizado através do
Total 22.864.805 19.773.112 | Estatuto da CIA. d) Reserva de lucros - Reserva legal Constituida

A Companhia ¢é parte em diversos processos judiciais e administra-
tivos. Provisdes sdo constituidas para os processos judiciais, os
quais é provavel que haja saida de recurso para liquidar a con-
tingéncia/obrigacdo. A Administracao, consubstanciada em opiniao
emitida pelo departamento juridico e escritérios (terceirizados) con-
tratados, mantém provisdo para contingéncias suficiente para cobrir
possiveis perdas relativas aos processos em decurso. As provisdes
sdo revisadas e ajustadas anualmente para levar em conta
alteragdes nas circunstancias, tais como prazo de prescrigéo ou
exposicdes adicionais identificadas com base em novos assuntos

obrigatoriamente a base de 5% (cinco por cento) do lucro liquido do
exercicio até atingir 20% do capital social realizado, ou 30% do
capital social, acrescido de capital. Apos esse limite a apropriacao
ndo mais se faz obrigatério. e) Reserva de lucros - Reserva de
lucros a realizar Constituida pela parcela do lucro de 2009 ainda
nao realizada financeiramente pela CEHAB relativo a lucros nas
unidades imobiliarias vendidas em longo prazo. f) Dividendos do
Governo do Estado de Pernambuco De acordo com Estatuto da
Companhia Estadual de Habitagdo e Obras - CEHAB, os dividen-
dos, participagdes ou modificacdes, que couberem ao Estado de

CONTRATOS DE REPASSE 31.12.2020

DESCRICAO Recursos
Obra Recebidos Aplicados Ajuste Liquido Liquido

Vinculada OV
DANCING DAYS (a) 350 18.190.305 18.126.722 0 63.583 61.427
VILA MANCHETE (b) 1000 8.788.296  8.493.249 0 295047  285.353
CHARNEQUINHA © 1100 19.962.097  19.567.959 0 394.138  380.693
CHEGA MAIS (d) 2398 16.769.798  16.769.798 0 0 0
PASSARINHO OLINDA (e) 2512 10.604.672 10.507.252 0 97.420 94.135
CANAL JORDAO (f) 2513 35.433.934 35332462 - 34.170 135.642 92.095
RECUPERAGAO AMBIENTAL CAMARAGIBE (g) 2520 13.588.286  13.556.222 0 32.064 31.380
CANAL OLHO D" AGUA (h) 3039 53.689.265 53.689.265 0 0 0
HABITACIONAL TIMBAUBA (i) 3062 1.300.685  1.215.925 0 84.760 81.879
UE- 23 BACIA DO BEBERIBE (j) 3063 14.194.712  13.569.724 0 624.988  603.772
VILA DO GARRANCHO - SALGUEIRO (k) 3065 119.334 108.235 0 11.098 10.817
JARDIM PETROPOLIS - PETROLINA (1) 3066 8.915.961  8.913.101 0 2.861 2.800
ALTO DO CATITA - MORENO (m) 3067 854.450 844.204 0 10.246 9.976
URBANIZAGAO SERRA TALHADA (n) 3068 5.221.570  5.220.057 - 59.700 61.214 130
REASSENTAMENTO SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE (0) 3069 908.508 781.580 0 126.927  124.217
CAIXA D AGUA GOIANA (p) 3070 3.796.512  3.769.003 0 27.509 26.607
UE - 11,12 e 13 URBANIZACAO BACIA DO BEBERIBE (q) 3082 43.439.816  40.643.566 0 2.796.250 2.862.015
HABITACIONAL GARANHUNS (1) 3095 2.047.465  2.014.299 0 33.166 32.084
HABITACIONAL PESQUEIRA (s) 3106 1.134.137  1.106.999 0 27.138 26.450
HABITACIONAL AMARAJI (t) 3117 903.647 903.647 0 0 0
HABITACIONAL BARRA DE GUABIRABA (u) 3118  1.183.265  1.183.265 0 0 0
HABITACIONAL BELEM DE MARIA (v) 3120 680.100 680.100 0 0 0
HABITACIONAL BODOCO (w) 3121 1.198.241 775.083 - 10.581 433.739 23.950
HABITACIONAL CAPOEIRAS (x) 3123 746.797 746.797 0 0 0
HABITACIONAL CATENDE (y) 3124 892.610 892.610 0 0 0
HABITACIONAL POMBOS (z) 3127 781.686 781.686 0 0 0
HABITACIONAL CHA DE ALEGRIA (aa) 3167 866.264 752.129 0 114.135 110.462
HABITACIONAL CHA GRANDE (ab) 3168 566.467 566.467 0 0 0
HABITACIONAL CORTES (ac) 3169 879.981 864.902 0 15.078 14.710
HABITACIONAL GLORIA DE GOITA (ad) 3171 541.968 529.113 0 12.855 16.027
HABITACIONAL ILHA DE ITAMARACA (ae) 3176 915.821 915.821 0 0 0
HABITACIONAL ITAPISSUMA (af) 3178 1.261.682  1.050.330 0 211.351 204.340
HABITACIONAL LAGOA DO CARRO (ag) 3179  1.121.674 979.503 0 142171 137.194
HABITACIONAL LAGOA DE ITAENGA (ah) 3182  1.002.721 1.002.721 0 0 0
HABITACIONAL LAJEDO (ai) 3183 1.199.856  1.194.966 0 4.890 4.728
HABITACIONAL PALMEIRINA (aj) 3185 600.849 600.849 0 0 0
HABITACIONAL PANELAS (ak) 3187 598.424 583.432 0 14.992 14.570
HABITACIONAL POGAO (al) 3188 588.705 588.705 0 0 0
HABITACIONAL SAIRE (am) 3190 926.073 833.167 - 11.263 104.169  101.346
HABITACIONAL SALGUEIRO (an) 3191 651.166 651.166 0 0 0
HABITACIONAL SAO JOAO (ao) 3193  1.351.151 1.351.151 0 0 0
HABITACIONAL TERRA NOVA (ap) 3199 787.801 698.644 0 89.158 90.169
HABITACIONAL VICENCIA (aq) 3200 1.145.433  1.117.765 0 27.667 26.937
CONST. HABITACIONAL ITAMBE (ar) 40004 218.306 218.306 0 0 0
CONST. HABITACIONAL GARANHUNS (as) 3492 522.873 522.247 0 625 625
MULHERES DE TEJUCUPAPO (aw) 40006 6.620.102  5.979.656 0 640.446  373.494
ESCORREGOU TA DENTRO (ax) 3648 7.382.083  6.619.021 0 763.062  746.296
PROGRAMA MOBILIDADE URBANA E TRANSITO (ay) 4260 6.318.317  4.986.521 - 647.975 1.979.771 120.735
URBANIZACAO IPOJUCA (az) 3836 288.221 288.221 0 0 0
URBANIZAGAO SAO LOURENGO DA MATA (ba) 3837 3.629.423  3.629.399 0 24 23
PAVIMENTAGAO EM EXU (bb) 40005 213.981 213.981 0 0 0
PAVIMENTAGAO EM LIMOEIRO | (bc) 3617 239.085 239.085 0 0 0
PAVIMENTAGAO EM LIMOEIRO I (bd) 3646 254.320 254.320 0 0 0
HABITACIONAL FERNANDO DE NORONHA (be) 3170 2.534.032  2.534.032 0 0 0
PLANO HABITACIONAL ESTADO DE PE (bf) 3116 1.205.688  1.205.688 0 0 0
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA | 3651 654.349 0 0 654.349  1.608.936
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA II 4065 3.414.194 0 7.665 3.406.529 2.705.921
CONVENIOS
CONVENIO DAS CHEIAS 0108/2005 (a) 1590 32.743.968 30.933.897 1.283.940 526.131  1.795.326
HABITACIONAL CARLOS LAMARCA (b) 4539 230.126 230.126 0 0 0
OPERACOES DE CREDITOS

BACIA DO FRAGOSO | OLINDA (a) 40007 43.248.680  42.007.934 0 1.240.746  1.199.580
BACIA OLHO D AGUA JABOATAO (b) 40008 21.770.119  21.732.164 0 37.954 37.124
BACIA DO FRAGOSO Il OLINDA (c) 40009 152.174.308 152.082.768 2.183 89.357  131.252
TOTAIS 564.014.355 548.151.005  530.099 15.333.252 14.189.576

A CIA efetuou os ajustes contabeis solicitados através do relatério da Auditoria de Acompanhamento - 2018 do TCE/PE, com o intu-
ito de manter um controle adequado sobre a execugédo dos convénios / op. de credito / contratos de repasse firmados, onde estdo demon-
strados na rubrica do balango patrimonial (OBRAS/FINANCIAMENTOS - OP. VINCULADAS). Tendo o objetivo de proporcionar um diag-
nostico da real situagdo econdmico-financeira dos mesmos, tornando fidedignas as informagdes constantes no balango patrimonial,
demonstrando os saldos (recebidos) no passivo, os valores (aplicados) no ativo e os saldos a executar nas suas respectivas contas
bancéarias. CONTRATOS DE REPASSE: a) Contrato de Repasse n.218.771-36/2000, tem por finalidade a transferéncia de recursos finan-
ceiros da unido para a execucdo de projetos integrados na comunidade Sitio Grande/Dancing Days, no municipio de Recife/PE. b)
Contrato de Repasse n.218.861-25/2002, transferéncia de recursos financeiros da unido para execugdo de projetos integrados na Vila
Manchete, no municipio de Olinda/PE. c¢) Contrato de Repasse n.218.756-47/2007, programa Habitar/Brasil/BID, na localidade de
Charnequinha, no Cabo de Santo Agostinho/PE. d) Contrato de Repasse n.192.892-20/2006, Urbanizagdo, Regularizagao e Integragéo
de assentamentos precarios denominados Chega Mais, municipio de Paulista/PE. e) Contrato de Repasse n.218.760-07/2007, transfer-
éncia de recursos financeiros da unido para dotar de infraestrutura basica, habitagdo, pavimentagdo, drenagem, sistema de abasteci-
mento d'agua, esgotamento sanitario e recuperagdo ambiental, a unidade de esgotamento 17 - UE17, integrante da Bacia do Beberibe
em Passarinho, municipio de Olinda/PE. f) Contrato de Repasse n.222.639-96/2007, transferéncia de recursos financeiros da unido para
revestimento do Canal do Jordao e pavimentagdo de vias marginais com reassentamento de familias. g) Contrato de Repasse n.222.634-
44/2007, dotar de infraestrutura basica, habitagdo, pavimentacao e drenagem, sistema de abastecimento d'agua, esgotamento sanitario,
recuperacdo ambiental e trabalho socioambiental, as comunidades Cérrego do Sapo, Rios das Pacas e Loteamento Luizanépolis, munici-
pio de Camaragibe/PE. h) Contrato de Repasse n.223.916-71/2007, execucéo de obras de desobstrucédo do Canal Olho d'agua, elemento
integrante da Bacia Olho d'agua, construgdo de conjunto habitacional para reassentamento das familias ocupantes do entorno da lagoa,
area de preservacdo ambiental rigida, e a elaboragdo dos projetos executivos para urbanizagéo da Lagoa, municipio do Jaboatdo dos
Guararapes/PE. i) Contrato de Repasse n.233.408-36/2007, produgdo de habitacionais no Loteamento Novo Queimadas, municipio de
Timbauba/PE j) Contrato de Repasse n.218.767-77/2007, dotar de infraestrutura basica, habitagao, pavimentagéo e drenagem, sistema
de abastecimento d'agua, esgotamento sanitario e recuperacdo ambiental da unidade de esgotamento 23 - UE23, integrante da Bacia do
Beberibe em Campo Grande, municipio de Recife/PE. k) Contrato de Repasse n.233.404-90/2007, Urbanizagdo de assentamentos
precérios na Vila do Garrancho, municipio de Salgueiro/PE. |) Contrato de Repasse n.233.403-86/2007, Urbanizagao de assentamentos
precérios no Jardim Petrépolis, municipio de Petrolina/PE. m) Contrato de Repasse n.233.398-19/2007, Urbanizagéo de assentamentos
precarios no municipio de Moreno/PE. n) Contrato de Repasse n.233.406-18/2007, Urbanizagdo de assentamentos precarios na comu-
nidade Mutirdo, municipio de Serra Talhada/PE. o) Contrato de Repasse n.233.405-04/2007, Produgao de Lotes Urbanizados no bairro
Verde, municipio de Santa Cruz de Capibaribe/PE. p) Contrato de Repasse n.233.397-05/2007, Urbanizagdo de assentamentos precarios
na comunidade da Caixa d'agua, municipio de Goiana/PE. q) Contrato de Repasse n.222.635-50/2007, Urbanizacao de assentamentos
precérios na Bacia do Beberibe, UE11,12 e 13, municipio de Olinda/PE. r) Contrato de Repasse n.233.396-92/2007, execugdo de
unidades habitacionais e infraestrutura no bairro de Heliépolis, municipio de Garanhuns/PE. s) Contrato de Repasse n.233.402-72/2007,
execugdo de unidades habitacionais e infraestrutura no Loteamento Gravatazinho, municipio de Pesqueira/PE. t) Contrato de Repasse
n.250.269-18/2008, produgdo ou aquisicdo de unidades habitacionais no municipio de Amaraji/PE. u) Contrato de Repasse n.250.271-
51/2008, producao ou aquisi¢do de unidades habitacionais no municipio de Barra de Guabiraba/PE. v) Contrato de Repasse n.250.273-
79/2008, produgdo ou aquisicdo de unidades habitacionais no municipio de Belém de Maria/PE. w) Contrato de Repasse n.250.274-
83/2008, produgéo ou aquisi¢ao de unidades habitacionais no municipio de Bodocé/PE. x) Contrato de Repasse n.250.278-29/2008, pro-
dugéo ou aquisicao de unidades habitacionais no municipio de Capoeiras/PE. y) Contrato de Repasse n.250.279-33/2008, produgdo ou
aquisicao de unidades habitacionais no municipio de Catende/PE. z) Contrato de Repasse n.250.305-55/2008, produgao ou aquisi¢ao de
unidades habitacionais no municipio de Pombos/PE. aa) Contrato de Repasse n.250.280-62/2008, produgdo ou aquisi¢ao de unidades
habitacionais no municipio de Cha de Alegria/PE. ab) Contrato de Repasse n.250.281-76/2008, producdo ou aquisicdo de unidades
habitacionais no municipio de Cha Grande/PE. ac) Contrato de Repasse n.250.282-80/2008, producao ou aquisi¢do de unidades habita-
cionais no municipio de Cortes/PE. ad) Contrato de Repasse n.250.286-26/2008, produgdo ou aquisicdo de unidades habitacionais no
municipio de Gléria de Goitad/PE. ae) Contrato de Repasse n.250.288-44/2008, producdo ou aquisicdo de unidades habitacionais no
municipio de ltamaracé/PE. af) Contrato de Repasse n.250.292-04/2008, producao ou aquisi¢do de unidades habitacionais no municipio
de Itapissuma/PE. ag) Contrato de Repasse n.250.296-41/2008, produgdo ou aquisicdo de unidades habitacionais no municipio de Lagoa
do Carro/PE. ah) Contrato de Repasse n.250.297-56/2008, produgdo ou aquisicdo de unidades habitacionais no municipio de Lagoa do

ou decisdes de tribunais.
15.IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL

Pernambuco serdo levados aos fundos especiais do seu capital
social.

DIFERIDOS 17. AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES

Descricao 2021 2020 | Descricao dos Ajustes 2021
Imposto de renda diferido 2.294.906 2.294.906 | Ajustes de Exercicios Anteriores 990.484
Contribuicao social diferida 1.376.944 1.376.944 | Ajustes de Exercicios

Total 3.671.850 3.671.850 | Anteriores - Incorp/Desinc. Disponivel (3.531.482)
A CEHAB apurou bases positivas de imposto de renda e con-! Total (2.540.998)

COMPOSIGCAO DOS SALDOS: Ajuste de Exercicios Anteriores:

Valor RS Natureza Descrigdo
6.002.15 c Valor ref, ajuste do almoxarifado de materiais devido langamento do DH indevido em
! 12/2020 compra de papael sulfite A4 NF.11404 MG comercio distrib e serv Itda.
595.179,02 c valor referente ajuste de saldo para o ativo dos valores aplicados em obras no periodo
2020 e registrados como despesa do convenio 2759 fragoso Il
124.998,17 c valor ref. ajuste de saldo para o ativo dos valores aplicados como despesas no
convenio 3082 no periodo de 2020.
264.317,41 C valor ref. Estono de DH contabilizados em duplicidades em 2020
1276 D valor ref. devolugdo parcial do suprimento individual ndo contabilizado pela PC
! (2021PC00032528), de Antonio Jose Uchoa Barbosa da Silva empenho (2020NED62075).

Ajuste de Exercicios Anteriores - Incorporacéo / desincorporacao de Disponivel:
Valor (RS)

510.620,20 b]

Natureza Descrigao

Valor ref. Desincorporagdo dos rendimentos entre 2011 a 2020 da conta D 15507 para realocagdio na conta 1477
do convénio 3651,

Houve um langamento a debito e credito, na mesma data 12/11/2013, com mesmo nemero de documento e de
igual valor. O credito, portanto, foi um estorno do langamento realizado a debito, regularizado conforme Nota
Tecnica da LAGIOIA Consultoria para adequecio as normas internacionais de contabilidade e autorizado pela
PRESIDENCIA desta CIA

regularizagdo das despesas de exercicios anteriores (2018) referente a compra de terreno conforme
documentagio comprobatoria.

Estorno de parte dos rendimentos do més 12/2020 da conta corrente 653 caixa contabilizado
indevidamente.{2020/R000253)

Regularizacdo da diferenca entre a contabilizacde no sistema e-fisco x entrada efetiva do recurso em 2010,
atendendo a recomendacio feita pela consultoria empresarial LAGIOIA, para adequacio as normas
internacionais de contabilidade, foi reconhecer como PERDA com base no CPC 23 autorizado pela PRESIDENCIA
desta CIA.

regularizacdo dos rendimentos da aplicagio financeira entre os anos de 2010 a 2018 da conta corrente 06108-5
banco do nordeste, atendendo a recomendacdo realizada pela consultoria empresarial LAGIOIA para adequacio
as normas internacionais de contabilidade e autorizado pela PRESIDENCIA desta CIA.

regularizagio de credito com correcdo monetaria de desbloqueio judicial no ano de 2019, da conta corrente
06108-5 banco do nordeste, atendendo a recomendacio realizada pela consultoria empresarial LAGIOIA para
adequacio as normas internacionais de contabilidade e autorizado pela PRESIDENCIA desta ClA

Devolucio parcial/total de valores para a Caixa Econémica Federal em virtude do ajuste (reducio) de metas do
Termo de Cooperagdo e Parceria - Programa Carta de Crédito do FGTS - Operagtes Coletivas

Devido a impossibilidade de se obter a documentacdo suporte que motivou o credito a época, e com base na
orientacdo da consultoria empresarial LAGIOIA através da NOTA TECNICA para adequacdo as normas
internacionais de contabilidade foi realizado o ajuste com autorizagdo da PRESIDENCIA tendo como base
normativa o CPC 23,

regularizacio de creditos referente a ressarcimento ao erdrio de recusos repassados a associaces e entidades
através de convinios firmados.

6.988,98 C

385.000,00 D

4.935,29 D

5,00 D

2.592,38 c

5.045,59 C

2.437.586,34 o

761.747,83 C

3.416,85 C

Devido a impossibilidade de se recuperar a documentacdo suporte que motivou o debito & época dos fatos, a
recomendagio feita pela empresa LAGIOIA consultoria empresarial para adequacdo as normas internacionais
de contabilidade foi reconhecer como PERDA com base no CPC 23 autarizado pela PRESIDENCIA desta CIA.

877.297,06 D

regularizacio de despesa de exercicio anterior (2014) referente ao projeto PMCMV |, atendendo a
recomendagdo da consultoria empresarial LAGIOIA, para adequacdo as normas internacioanis de contabilidade,
foi reconhecido como despesa incorridas, com base no pronunciamento tecnico CPC 23,

estorno de rendimentos indevidos entre os anos de 2016 a 2019 das contas correntes 953-8 e 1081-3 Santander,
atendendo a recomendacio feita pela consultoria empresarial LAGIOIA para adequagio as normas
internacionais de contabilidade e ao TCE PE, autorizado pela PRESIDENCIA desta CIA.

91.248,19 D

4.581,82 D
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18. LUCROS E PREJUIZOS ACUMULADOS

Descricédo 2021
Lucros ou Prejuizos Acumulados (757.389)
Resultado Exercicio 2020 (9.751.725)
Ajustes de Exercicios Anteriores 2020 (2.540.998)

Total (13.050.112)
19. INSTRUMENTOS FINANCEIROS A Companhia participa em
operagdes com diversos instrumentos financeiros, destacando-se
entre os mesmos o disponivel (bancos e aplicagdes financeiras),
subvengdes econdmicas estaduais, devedores por venda compro-
missada, financiamentos concedidos, convénios firmados, impostos
a recuperar e outros recebiveis, assim como valores a pagar a
fornecedores e outras dividas, com o objetivo de administrar a
disponibilidade financeira de suas operagdes, suprir as
necessidades eventuais de caixa e manter seu endividamento em
niveis compativeis.

20.PRODU(}i\0 E MELHORAMENTO HABITACIONAIS

Descricao 2021
Auxilios financeiros 15.533.030
Aplicagbes diretas 38.787.305
TOTAL 54.320.335
21.DESPESA ADMINISTRATIVA

Descricdo 2021
Pessoal e Encargos 8.508.507
Material de Consumo 1.010.163
Servigos de Terceiros 19.409.346
Provisdo de Riscos Civeis 3.091.692
Sentencas Judiciais 238.706
Repasse Financeiro

Concedido - Dev. De valores a SEFAZ 204.843
Doacdes de Bens Moveis - Instituicdo

sem fins Lucrativos 72.603
TOTAL 32.535.860
22.0UTRAS RECEITAS

Descricao 2021
Cota Financeira Recebida do

Orgéo Financeiro Central (custeio e investimento) 64.291.472
Repasse Financeiro Recebido (convénios diversos) 7.243.460
Transferéncias da Unido (convénios diversos) 175.366
Ganhos com Cancelamento de Restos a Pagar 2.156.567
Desincorporagdo de OP. Vinculadas,

Convénios, Financiamentos 1.866.612
Outras Receitas Operacionais 155.325
TOTAL 75.888.802

23.NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE A Companhia
Estadual de Habitagdo e Obras - CEHAB sempre observou integral-
mente as Normas Contabeis Brasileiras e ndo estd medindo
esforgos para proceder a adequagdo as Normas Internacionais.
Contudo, devido a complexidade dos procedimentos a serem obser-
vados, nao foi possivel a concluséo de forma integral dos referidos
trabalhos dentro deste exercicio. Bruno de Moraes Lisboa - Diretor
Presidente - Moacyr Souto Maior Borges Filho - Diretoria de
Gestédo Financeira - DGF - Ricardo Botelho Pessoa - Contador
CRC PE 026699/0 - CPF: 049.051.844-36

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS A Presidéncia da Companhia
Estadual de Habitagdo e Obras - CEHAB Recife-PE Opinido com
ressalva Examinamos as demonstracbes contabeis da
COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAGAO E OBRAS - CEHAB, que
compreendem o balango patrimonial, em 31 de dezembro de 2021,

e as respectivas demonstragoes do resultado, do resultado
abrangente, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de
caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspon-
dentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politi-
cas contabeis. Em nossa opinido, exceto pelos efeitos do assunto
descrito na segéo a seguir intitulada "Base para opinido com ressal-
va", as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam ade-
quadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimo-
nial e financeira da COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E
OBRAS - CEHAB, em 31 de dezembro de 2021, o desempenho de
suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo
nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil. Base para opinido com ressalva Devedores por venda com-
promissada A CEHAB né&o constituiu estimativa de perda para os
valores a receber referentes aos contratos de promessa de compra
e venda firmados com os mutuarios. Conforme mencionado na nota
explicativa n9 05, a administragdo da Companhia Estadual de
Habitacdo e Obras - CEHAB encontra-se atualmente em fase de
atualizagdo do célculo da estimativa de perdas para créditos de
liquidagdo duvidosa para o atendimento ao previsto no
Pronunciamento Técnico CPC 48 - Instrumentos Financeiros.
Adicionalmente esté sendo realizado o trabalho, junto a consultoria
externa, de conciliacdo dos saldos a receber, no valor de
R$ 63.833.754,64, com os controles da carteira imobiliaria. Devido
a esses estudos ndo estarem concluidos, nao nos foi possivel esti-
mar os efeitos dos possiveis ajustes no resultado do exercicio,
assim como nos demais elementos componentes das demon-
stracdes, do resultado abrangente, das mutagbes do patriménio
liquido e dos fluxos de caixa do exercicio findo em 31 de dezembro
de 2021. Despesas pagas a regularizar O Ativo Circulante apresen-
ta um saldo no valor de R$ 1.000.963,68 a titulo de Despesas a
Regularizar. Txata-se de despesas pagas e que ndo foram baixadas
por falta de Nota de Empenho. Esse procedimento estd em
desacordo com o regime de competéncia. Dessa forma o
Patriménio Liquido apresenta um valor a maior, pela falta de
reconhecimento de despesas de exercicios anteriores. Avaliacao
dos Imoéveis A CEHAB possui Imoéveis registrados em seu
Imobilizado pelo valor total de R$ 10.342.629,19, liquido das depre-
ciacbes. No entanto ndo recebemos estudo formalizado pela
administragdo sobre o valor recuperavel desses iméveis no exerci-
cio de 2021, conforme preceitua a NBC TG 01 - Valor Recuperavel
de Ativos. Dessa forma néo nos foi possivel estimar os efeitos dos
possiveis ajustes no resultado do exercicio, assim como nos demais
elementos componentes das demonstragées, do resultado
abrangente, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de
caixa do exercicio findo em 31 de dezembro de 2021. Créditos a
repassar O Passivo Circulante apresenta um valor de R$
9.331.938,65 que, conforme mencionado na nota explicativa ri2 11,
corresponde ao registro de uma receita ndo reconhecida na com-
peténcia de 2010, relativa ao Convenio Programa Carta de Crédito
- FGTS - Operagodes Coletivas - Conta Poupanga no 25.845-8. O
referido valor estd em vias de regularizagdo a conta AJUSTE DE
AVALIAGAO PATRIMONIAL haja vista que a CEHAB se encontra
em processo de Convergéncia Contabil as Normas Internacionais.
Por motivo de o trabalho ainda estar em andamento, n&o nos foi
possivel estimar os efeitos dos possiveis ajustes no resultado do
exercicio, assim como nos demais elementos componentes das
demonstragdes, do resultado abrangente, das mutagbes do
patriménio liquido e dos fluxos de caixa do exercicio findo em 31 de
dezembro de 2021. Auxilios Financeiros a pagar Conforme divulga-
do na nota explicativa n° 13, a Companhia possui no Passivo
Circulante o valor de R$ 3.931.685,00, referente a auxilios finan-

ceiros a pagar a mutuarios. O controle dessa rubrica e a movimen-
tacdo contabil sdo realizados, de forma segregada por municipio,
por varios gestores. A contabilidade ndo possui um controle consol-
idado. Dessa forma, ndo nos foi possivel atestarmos o saldo da
conta. Confirmagdes Externas Como procedimentos de auditoria,
em atendimento & NBC TA 505, solicitamos confirmagdes externas
junto a cem por cento das Instituicdes Financeiras. No entanto,
como ndo fomos respondidos em sua totalidade, parte de nossa
opinido para saldos e operagdes com instituicdes financeiras foi
embasada em procedimentos alternativos. Também, nao recebe-
mos resposta de circularizacdo de advogados, sobre a posicéo de
processos judiciais, caracterizando limitacdo no escopo de nossa
auditoria. Dessa forma, ndo nos foi possivel afirmar que inexistem
processos que deveriam estar classificados com probabilidade de
"perda provavel" e que devessem, assim, ser provisionados no
Passivo e atualizados ao menos uma vez ao final de cada ano, con-
forme preceitua a NBC TG 25 - Provisdes, Passivos Contingentes e
Ativos Contingentes, em relagdo ao Reconhecimento de Provisdes.
Adequagdo as Normas Internacionais Conforme mencionado na
nota explicativa n2 22 a Companhia Estadual de Habitacao e Obras
- CEHAB estd em processo de adequacdo as Normas
Internacionais. Contudo, devido a complexidade dos procedimentos
a serem observados, nao foi possivel a conclusao de forma integral
dos referidos trabalhos dentro deste exercicio. Dessa forma n&o nos
foi possivel estimar os efeitos da totalidade dos ajustes no resulta-
do do exercicio, assim como nos demais elementos componentes
das demonstracdes, do resultado abrangente, das mutagdes do
patriménio liquido e dos fluxos de caixa do exercicio findo em 31 de
dezembro de 2021. Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as
normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsa-
bilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na
secdo a seguir, intitulada "Responsabilidades do auditor pela audi-
toria das demonstragdes contabeis". Somos independentes em
relacao a Companhia, de acordo com os principios éticos relevantes
previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido com ressal-
va. Outros assuntos Auditoria do Periodo Anterior As demonstra-
¢bes contabeis da COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAGAO E
OBRAS - CEHAB para o exercicio findo em 31 de dezembro de
2020, foram auditadas por outros auditores independentes, que
emitiram relatério em 20/03/2021, com ressalvas sobre a apresen-
tagédo do balango patrimonial com contabilizagao a maior nos saldos
das contas bancérias e; a inexisténcia de conciliagdo da conta
Devedores Por Venda Compromissa com a Carteira Imobiliaria e
auséncia de teste de recuperabilidade desses créditos.
Responsabilidades da administracdo e da governanca pelas
demonstracdes contdbeis A:administragdo é responsavel pela elab-
oracgdo e adequada apresentacdo das demonstragdes contabeis de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos con-
troles internos que ela determinou como necessérios para permitir a
elaboragdo de demonstracdes contabeis livres de distor¢éo rele-
vante, independentemente se causada por fraude ou erro. Na
elaboracdo das demonstragcdes contdbeis, a administracdo é
responsavel pela avaliagdo da capacidade de a Companhia contin-
uar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relaciona-
dos com a sua continuidade operacional e o uso dessa base conta-
bil na elaboracédo das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a
administracdo pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas opera-
¢Oes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encer-

ramento das operagdes. Os responsaveis pela governanga da
Companhia s&o aqueles com responsabilidade pela superviséo do
processo de elaboragdo das demonstragcdes contébeis.
Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes
contabeis Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel de que as
demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto, estao livres de
distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido.
Segurancga razoavel é um alto nivel de seguranga, mas nao uma
garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as even-
tuais distorces relevantes existentes. As distorgées podem ser
decorrentes de fraude ou erro e s&o consideradas relevantes quan-
do, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de
uma perspectiva razodvel, as decisdes econémicas dos usuarios
tomadas com base nas referidas demonstracdes contébeis. Como
parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e
mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:
identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas
demonstragdes-contébeis, independentemente se causada por
fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de audito-
ria em resposta a tais riscos, bem como obtivemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O
risco de ndo detecgéo de distorgao relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, j& que a fraude pode envolver
o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissao
ou representacdes falsas intencionais. obtivemos entendimento dos
controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos pro-
cedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, nao,
com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos con-
troles internos da Companhia. avaliamos a adequagéo das politicas
contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgacdes feitas pela administragdo. concluimos
sobre a adequagéo do uso, pela administragdo, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria
obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou
condi¢cdes que possam levantar ddvida significativa em relagdo a
capacidade de continuidade operacional da Companhia. Se con-
cluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengéo
em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes nas
demonstragdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido,
se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estao
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de
nosso relatério. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar
a Companhia a ndo mais se manter em continuidade operacional.
*avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contetdo das
demonstragdes contdbeis, inclusive as divulgacbes e se as
demonstragdes contdbeis representam as correspondentes
transacdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacdo adequada. Comunicamo-nos com 0s responsaveis
pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance e da
época dos trabalhos de auditoria planejados e das constatagdes
significativas de auditoria, inclusive as deficiéncias significativas nos
controles internos que, eventualmente, tenham sido identificadas
durante nossos trabalhos. Recife, 24 de marco de 2022 PLM AUDI-
TORIA E CONSULTORIA LTDA CRC RI 008323/0-7 PE Marcio de
Mendonca Fernandes Contador CRC RJ 108281/0-0 PE CNAI
N°4243 Sécio - Responsavel Técnico
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