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1288, Empresarial Itapud, sala E, Arapiraca/AL, de segunda a sexta
das 8h as 13h. E-mail: consorcio.conagreste@gmail.com

Arapiraca/AL, 01 de Abril de 2022

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA
Presidente do Conagreste
Publicado por:
Barbara Santos Canuto
Cédigo Identificador:6F2ED85C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA

ESTADO DE ALAGOAS
CONAGRESTE - CONSORCIO REGIONAL DE RESIDUOS
SOLIDOS DO AGRESTE ALAGOANO

CONAGRESTE - CONSORCIO REGIONAL DE RESIDUOS
SOLIDOS DO AGRESTE ALAGOANO
TERMO DE SUSPENSAO TEMPORARIA PREGAO
ELETRONICO N°01/2021

Pelo presente, em decorréncia da Decisdo Judicial, em sede de
liminar, proferida no Processo 07.10201-67.2021.8.02.0058,
impetrado pela empresa CASTRO & ROCHA LTDA, em decorréncia
de sua desclassificagdo no processo licitatdrio, a qual deu-se em razédo
da mesma ndo ter informado a marca dos produtos ofertados,
DETERMINO A SUSPENSAO TEMPORARIA da Ata de Registro
de Precos, decorrente do processo licitatorio Pregdo Eletronico n°
01/2021, que tem por objeto a contratacdo de empresa para prestacdo
de servicos de iluminacdo publica, com fornecimento e instalacdo de
luminérias de LED.

INFORMAGCOES: informacdes disponiveis na sede do
CONAGRESTE, localizada na Avenida Elvira Barbosa Lopes, n°

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMININSTRA(;AO
DESPACHO DE HOMOLOGACAO

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ATALAIA/AL, no uso de suas
atribuicdes legais, e em cumprimento ao artigo 43, inciso VI da Lei
Federal N° 8.666/93, Resolve, com base no parecer emitido pela
Procuradoria Geral deste Municipio na sua fase interna, considerando
sua plena regularidade, HOMOLOGAR o item 01 (peixe tipo
corvina) do certame licitatorio, pregéo eletrénico n® 07/2022, processo
administrativo n°® 030300/2022, cujo objeto é Aquisicdo de peixes,
arroz, leite de coco e sacolas plasticas, a empresa: MARTIN
DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
18.105.741/0001-00, com o valor unitario de R$ 13,80 (treze reais e
oitenta centavos), tendo em vista que a empresa CAIS DO
ATLANTICO IND. E COM. DE PESCADOS EIRELI, CNPJ:
09.350.944/0001-63, solicitou sua desclassificacdo através de e-mail
enviado a CPL em 31/03/2022 as 14:52h, este anexado aos autos, com
a seguinte justificativa: ” Boa tarde! Prezados, Vimos humildemente
solicitar a nossa desclassificagdo sobre o item 01 -PEIXE tipo corvina.
Justificamos: Estamos sofrendo um grande problema com logistica
nessa época do ano no Brasil. Devido & grandedemandapara a Semana
Santa, ndo h& carretas/caminhGes para auxiliar na logistica de
Laguna/SC para Atalaia/AL. O mercado logisticohoje no brasil se
encontra inflado sobre o sistema nacional. Elencadosem que nenhum
momento foi de nossa diretriz agir de ma fé, pelo contrario. Trazemos
com transparéncia o0 caso da nossa empresa/indUstria em prol de
oportunizar a préxima colocada para atender ao municipio, pois hoje,
o Cais do Atlantico ndo tem condicGes de atender com eficiéncia e
exceléncia o municipio de Atalaia/AL. Agradecemos a oportunidade,
Atenciosamente, Gabriel Reis - Dept. Comercial Cais do Atlantico -
CNPJ 09.350.944/0001-63".

Atalaia, 01 de abril de 2022.

CECILIA LIMA HERRMANN ROCHA
Prefeita do Municipio de Atalaia/AL.
Publicado por:
Melry Dayane Cavalcante
Cédigo Identificador:D814CC50

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 02/2022

PROCESSO N° 01190002/2022, DE ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PREGOS N° 228/2021, DO MUNICIPIO DE
PILAR/AL.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ATALAIA/AL, CNPJ
12.200.143/0001-26.

CONTRATADA: ALBERTINA RAMOS DE FRANCA — ME, CNPJ
n°®20.369.623/0001-43.
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OBJETO: Locacdo de equipamentos de Radiocomunicagdo a serem
utilizados pela Guarda Civil Municipal.

Valor mensal estimado de R$ 15.267,52.

Dotacdo orcamentaria:

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA/AL
UNIDADE: 0900 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPESA
SOCIAL

CLASSIFICAQAO FUNCIONAL PROGRAMATICA: 2013 -
MANUTENCAO DAS ACOES DA GUARDA CIVIL

ELEMENTO DE DESPESA/FONTE DE RECURSO: 3.33.90.39 —
MATERIAL DE CONSUMO/010.00.000.

VIGENCIA: 18/03/2023.

SIGNATARIOS: Cecilia Lima Herrmann Rocha, pela
CONTRATANTE, e Albertina Ramos de Franca pela
CONTRATADA.

Publicado por:
Melry Dayane Cavalcante
Cédigo Identificador:F2508A04

ESTADO DE ALAGOAS .
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DOS CONTRATOS - CHAMADA PUBLICA

EXTRATO DO CONTRATO DE N° 03/2022 - CHAMADA
PUBLICA 01/2022
PROCESSO: 0920.038.2021 CP 01/2022

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito PUblico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n°® 12.263.869/0001-08.

FORNECEDORA REGISTRADA COOPERATIVA
AGROINDUSTRIAL DOS PRODUTORES RURAIS DA COLONIA
- PINDORAMA, inscrita no CNPJ sob o N° 10.589.833/0001-93.
OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR

PERIODO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022.

DATA DE ASSINATURA: 31/03/2022.

VALOR GLOBAL DA ATA: R$ 127.920,00 (cento e vinte e sete mil,
novecentos e vinte reais)

SIGNATARIOS: Benedito de Lira, pela CONTRATANTE; e, Klecio
José dos Santos, pela CONTRATADA

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DEBARRA DE SAO MIGUEL/AL
EXTRATO DO CONTRATO N° 04/2022 - CHAMADA
PUBLICA 01/2022

PROCESSO: 0920.038.2021 CP 01/2022

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito PUblico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 12.263.869/0001-08.

FORNECEDORA REGISTRADA: COOPERATIVA DE
PRODU(;AO AGROPECUARIA DOS AGRICULTORES DOS
ASSENTAMENTOS DA OURICURI, inscrita no CNPJ sob o
N°35.353.466/0001-55

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR

PERIODO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 31/03/2022.

VALOR GLOBAL DA ATA: R$ R$ 140.607,00 ( cento e quarenta
mil, seiscentos e sete reais).

SIGNATARIOS: Benedito de Lira, pela CONTRATANTE; e
Mauricio da Silva, pela CONTRATADA

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DEBARRA DE SAO MIGUEL/AL
EXTRATO DO CONTRATO n° 05/2022 - CHAMADA
PUBLICA 01/2022

PROCESSO: 0920.038.2021 CP 01/2022

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 12.263.869/0001-08.

FORNECEDORA REGISTRADA: COOPERATIVA DE
PRODUQAO LEITEIRA DE ALAGOAS LTDA, inscrita no CNPJ
sob 0 N° 04.811.676/0001-16

OBJETO: AQUISIQAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR

PERIODO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022.

DATA DE ASSINATURA: 31/03/2022.

VALOR GLOBAL DA ATA: R$ R$ 569.600,00 (quinhentos e
sessenta e nove mil, seiscentos reais)

SIGNATARIOS: Benedito de Lira, pela CONTRATANTE; e
Aldemar Lima Queiroz Monteiro, pela CONTRATADA

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL/AL
EXTRATO DO CONTRATO DE N° 06/2022 - CHAMADA
PUBLICA 01/2022

PROCESSO: 0920.038.2021 CP 01/2022

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n°12.263.869/0001-08.

FORNECEDORA REGISTRADA COOPERATIVA DOS
PRODUTORES RURAIS DA ZONA DA MATA ALAGOANA-
COOPMATA, inscrita no CNPJ sob o N°°14.0326.0182/0001-08
OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR

PERIODO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 31/03/2022.

VALOR GLOBAL DA ATA: R$ 79.990,00 (setenta e nove mil,
novecentos e noventa reais)

SIGNATARIOS: Benedito de Lira, pela CONTRATANTE; e,
Antodnio dos Santos, pela CONTRATADA

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL/AL
EXTRATO DO CONTRATO DE N° 07/2022 - CHAMADA
PUBLICA 01/2022

PROCESSO: 0920.038.2021 CP 01/2022

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n°® 12.263.869/0001-08.

FORNECEDORA REGISTRADA COOPERATIVA DOS
AGRICULTORES FAMILIARES DE JOAQUIM GOMES E
REGIAO- COOPAF, inscrita no CNPJ sob o N23.005.968/0001-06
OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR

PERIODO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 31/03/2022.

VALOR GLOBAL DA ATA: R$ 119.000,00 (cento e dezenove mil
reais)

SIGNATARIOS: Benedito de Lira, pela CONTRATANTE; e, Alda
Cristina Inacio dos Santos pela CONTRATADA

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL/AL
EXTRATO DO CONTRATO DE N° 08/2022 - CHAMADA
PUBLICA 01/2022

PROCESSO: 0920.038.2021 CP 01/2022

Contrato n° 08.2022

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 12.263.869/0001-08.

FORNECEDORA REGISTRADA COOPERATIVA DE
PRODUCAO AGROPECUARIADA REFORMA AGRARIA
REGINAL CANUDOS- COOPERCANUDOS, inscrita no CNPJ sob
0 N°18.126.811/0001-07

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR

PERIODO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 31/03/2022.
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VALOR GLOBAL DA ATA: R$ $ 434.670,00 (quatrocentos e trinta
e quatro mil, seiscentos e setenta reais)
SIGNATARIOS: Benedito de Lira, pela CONTRATANTE; e, Debora
Nunes Lino da Silva, pela CONTRATADA.
Publicado por:
Daniele Marques dos Santos
Cadigo Identificador: CC5F3C9E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA

GABINETE DO PREFEITO )
HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO DO PREGAO
ELETRONICO N° 010/2022

O Prefeito do Municipio de Branquinha/AL, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n° 8.666/93 e
posteriores alteragbes, e conforme o que consta do Processo n°
2022.0310.0002, HOMOLOGAR o procedimento licitatério na
modalidade Pregéo Eletronico de 010/2022, cujo o objeto é a
aquisicdo de veiculos automotores para atender as necessidades das
Secretarias Municipais de Branquinha/AL, de acordo com o termo de
referéncia constante no processo e ADJUDICAR o objeto licitado em
favor das empresas CONVEM COMERCIO DE VEICULOS E
MOTORES LTDA inscrita no CNPJ sob o n° 12.388.278/0001-67 e
AKANE VEICULOS LTDA inscrita no CNPJ sob o n°
41.183.930/0001-05, no valor total negociado de R$ 926.500,00
(novecentos e vinte e seis mil e quinhentos reais).

Branquinha/AL, 1° de abril de 2022.

RAIMUNDO JOSE DE FREITAS LOPES
Prefeito

Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Cadigo Identificador:5C03E8C9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
INTIMACAO PARA ASSINATURA DE ATAS DE REGISTRO
DE PRECO - PROC. 2633/2021 — PE 037/2022.1

Venho por meio deste, convocar as empresas BIDDEN
COMERCIAL LTDA - EPP, MERCOSUL AGRONEGOCIOS
EIRELI - EPP e VETMAX PRODUTOS AGROPECUARIOS
EIRELI — EPP para que no prazo de 05 (cinco) dias promova a
assinatura digital da Ata de Registro de Precos referente ao Pregdo
037/2022.1 encaminhada via e-mail.

Destacamos que a ndo assinatura sujeitara a licitante as sancoes
previstas no Anexo I, item 9.1 do Edital e Lei 10.520/2002, pela
recusa injustificada em assinar a ata de registro de pregos.

Para mais informagdes: atasecontratospmca@gmail.com

Publicado por:
Sdmara Mayra da Silva Ferreira
Cadigo Identificador: A2212DB9

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLONIA LEOPOLDINA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
CARTA DE CONVOCACAO

CARTA DE CONVOCAGAO

Solicitamos o comparecimento do responsavel legal da empresa
EDITORA VIVA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
09.636.081/0001-95, com sede na Av. Republica do Libano, n° 251,
Sala 204 Torre C, Bairro Pina, Recife/PE, CEP 51.110-160, para
assinatura do TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 168/2021, originaria do PREGAO ELETRONICO N°
042/2021 do Municipio de Palmeira dos indios/AL, conforme
proposta apresentada pela mesma, anexada nos autos do presente
processo administrativo n° 008.018.100122.

Outrossim, informamos que o ndo comparecimento do representante
legal da empresa pelo prazo de 02 (Dois) dias, contados do
recebimento desta comunicacdo, serd interpretado como falta de
interesse.

Cacimbinhas (AL), 01 de abril de 2022.

EDSON ALVES RIBEIRO
Comisséo Permanente de Licitacdes
Portaria 002/2022
Publicado por:
Jose Fagner Targino Barbosa
Cédigo Identificador:EFE9F073

COLONIAPREYV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA,
APOSENTADORIA, E PENSOES
LEI N° 986

LEI N° 986, DE 31 DE MARCO DE 2022.

REESTRUTURA O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS DO MUNICIPIO
DE COLONIA LEOPOLDINA/AL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE COLONIA
LEOPOLDINA/AL, no uso de suas atribuicGes legais, conferidas
pela Lei Orgéanica do Municipio e demais normas em vigor, faco saber
que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO UNICO ) A
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIP10 DE COLONIA LEOPOLDINA/AL

CAPITULO | B
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° Fica reestruturado, nos termos desta Lei, 0 Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do Municipio de Coldnia
Leopoldina/AL — RPPS, Autarquia Municipal, atendendo dispositivos
da Emenda Constitucional 103/2019.

Art. 2° O RPPS do Municipio de Col6nia Leopoldina/AL tem por
objetivo assegurar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos 0s
beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que atendam as
seguintes finalidades:

I- garantir meios de subsisténcia nos casos de aposentadorias por
incapacidade para o trabalho, voluntaria e compulséria por de idade; e
11— penséo por morte aos dependentes, na forma da Lei.

CAPITULO 11
DOS BENEFICIARIOS

Art. 3° Sdo beneficiarios do RPPS do Municipio de Coldnia
Leopoldina/AL as pessoas fisicas classificadas como segurados e
dependentes, nos termos das Segdes | e 11 deste Capitulo.

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 4° S&o segurados do RPPS do Municipio de Colénia
Leopoldina/AL:
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I - o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias fundagdes publicas; e

11 - os aposentados nos cargos efetivos citados no inciso 1.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em Lei de livre
nomeacao e exoneracdo, bem como o ocupante de cargo temporario
ou emprego publico.

§ 2° O segurado aposentado que exerca ou venha a exercer cargo em
comissdo, cargo temporario, emprego publico ou mandato eletivo
vincula-se, obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social-
RGPS.

§ 3° Na hipotese de licita acumulagéo remunerada de cargos efetivos,
o servidor mencionado neste artigo sera segurado obrigatério do
RPPS do Municipio de Coldnia Leopoldina/AL em relacéo a cada um
dos cargos ocupados.

§ 4° O servidor titular de cargo efetivo amparado pelo RPPS do
Municipio de Coldnia Leopoldina/AL que se afastar do cargo efetivo
quando nomeado para 0 exercicio de cargo em comissdo, continua
vinculado exclusivamente a esse regime previdenciario, ndo sendo
devidas contribuicdes ao RGPS sobre a remuneracdo correspondente
ao cargo em comissdo.

§ 5° Quando houver acumulacdo de cargo efetivo e cargo em
comissdo, com exercicio concomitante e compatibilidade de horérios,
haverd o vinculo e o recolhimento ao RPPS do Municipio de Col6nia
Leopoldina//AL, pelo cargo efetivo e, ao RGPS, pelo cargo em
comissao.

Art. 5° O servidor publico, titular de cargo efetivo, permanece
vinculado ao RPPS do Municipio de Colénia Leopoldina/AL nas
seguintes situagdes:

I - quando cedido, com ou sem Onus para o cessionario, a 6rgao ou
entidade da administragdo direta ou indireta de quaisquer dos entes
federativos;

11 - quando licenciado;

Il - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de
mandato eletivo em quaisquer dos entes federativos; e

IV - durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com
remuneragéo.

Paragrafo Gnico. O segurado do RPPS do Municipio de Colbnia
Leopoldina/AL, investido no mandato de Vereador, que exerga,
concomitantemente, o cargo efetivo e 0 mandato, filia-se a0 RPPS,
pelo cargo efetivo, e a0 RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 6° O servidor efetivo requisitado da Unido, do Estado, do Distrito
Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao regime
previdenciario de origem.

Art. 7° A perda da condicdo de segurado do RPPS do Municipio de
Colbnia Leopoldina/AL, ocorrera nas hipéteses de morte, exoneragdo
ou demisséo.

SECAO I
DOS DEPENDENTES

Art. 8° Sdo beneficiarios do RPPS do Municipio de Colbnia
Leopoldina/AL na condi¢&o de dependentes do segurado:

I-o cOnjuge, a companheira ou o companheiro e o filho nédo
emancipado, de qualquer condigdo, menor de dezoito anos ou
invalido;

11-0s pais; ou

111-0 irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de dezoito
anos ou invélido.

81°A existéncia de dependente indicado no inciso | deste artigo exclui
do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.
§2°Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha
unido estavel com segurado ou segurada, reconhecida judicialmente.
83%Equiparam-se aos filhos, nas condi¢Bes do inciso |, mediante
declaragdo escrita do segurado e comprovada a dependéncia
econdmica, 0 enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e desde que
ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educagéo.

84°0 menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado quando, além de atender aos requisitos do § 5° houver a
apresentacdo do termo de tutela.

§ 5° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | é
presumida e das demais deve ser comprovada judicialmente de ndo
possuir meios de prover a prépria manutengdo e nem de té-la provida
por sua familia.

§ 6° Para efeitos do disposto do § 5, entende-se por familia a unidade
mononuclear, vivendo sob o mesmo teto, cuja economia é mantida
pela contribuicéo de seus dependentes.

§ T7°Considera-se incapaz de prover a manutencdo das pessoas
constantes nos incisos | e Il do artigo 8° a familia cuja renda mensal
per capita seja inferior a ¥a(um quarto) do salario-minimo.

Art.9° A perda da qualidade de dependente ocorre:

I-para o conjuge, pela separacdo judicial ou divorcio, enquanto nao
lhe for assegurada a prestacdo de alimentos, pela anulacdo do
casamento, pelo 6bito ou por sentenca judicial transitada em julgado;
I1-para a companheira ou companheiro, pela cessagdo da unido estavel
com o0 segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for garantida a
prestacdo de alimentos;

Il - para o filho e o irmdo, de qualquer condigdo, nas seguintes
hipoteses:

a) ao completarem dezoito anos de idade, salvo se invalidos, desde
que a invalidez tenha ocorrido antes de completarem dezoito anos de
idade;

b) em caso de casamento;

c) em caso do inicio do exercicio de cargo ou emprego publico;

d) em caso de constituicdo de estabelecimento civil ou comercial ou
da existéncia de relacdo de emprego, desde que, em fungdo deles, o
menor com dezesseis anos completos tenha economia prdpria; ou

e) em caso da concessdo de emancipacao, pelos pais, ou de um deles
na falta do outro, mediante instrumento publico, independentemente
de homologagéo judicial, ou por sentenga do juiz, ouvido o tutor, se 0
menor tiver dezesseis anos completos.

IVV-para os dependentes em geral:

a)pela cessagdo da invalidez; ou

b)pelo falecimento.

SECAO Il
DAS INSCRICOES

Art. 10. A vinculacédo do servidor ao RPPS do Municipio de Colénia
Leopoldina-AL dar-se-4 pelo exercicio das atribuicdes do cargo de
que ¢ titular.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que
poderdo promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° Alinscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovagao
desta condi¢do mediante laudo médico-pericial.

§ 2° As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente.

§ 3° A perda da condicdo de segurado implica no automatico
cancelamento da inscri¢do de seus dependentes.

CAPITULO 111
DA UNIDADE GESTORA E DA NATUREZA JURIDICA

Art. 12. Fica mantida a natureza juridica de Autarquia, gozando de
personalidade juridica de direito publico, patriménio proprio, total
autonomia administrativa, financeira, orcamentaria e patrimonial, a
Unidade Gestora denominada Instituto de Previdéncia, Aposentadoria
e PensBes dos Servidores de Coldnia Leopoldina, doravante
denominado de COLONIA PREV, para garantir o plano de beneficio
dos servidores publicos efetivos do Municipio de Col6nia
Leopoldina/AL, observados os critérios estabelecidos nesta Lei.
Paragrafo Unico. A administragdo e o gerenciamento dos recursos do
RPPS do Municipio de Col6nia Leopoldina/AL serdo de
responsabilidade do COLONIA PREV, Unidade Gestora, instituida
com a seguinte estrutura funcional:

|- Diretoria Executiva:

a) Diretor(a) Presidente;

b) Diretor(a) Administrativo e Financeiro;

c) Diretor(a) de Beneficios.

Il — Auxiliares:

a) Assessor(a) Juridico;

b) Contador(a);
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¢) Secretario Executivo.

111 - Orgdos Colegiados:

a) Conselho Deliberativo.
b) Conselho Fiscal.

¢) Comité de Investimentos.

SECAO | A
DA ESTRUTURA E DA COMPETENCIA

Art. 13. Sdo competéncias dos cargos que integram a estrutura
funcional do COLONIA PREV:

I — Diretor(a) Presidente: cargo comissionado, de livre nomeagao e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, com as
seguintes atribui¢des:

a) Cumprir e fazer cumprir a legislacdo que compde o regime de
previdéncia;

b) Convocar reunifes da diretoria, presidindo e orientando o0s
respectivos trabalhos, mandando lavrar as respectivas atas, que
conterdo todas as decisdes tomadas;

¢) Representar o COLONIA PREV em suas relages com terceiros ou
delegar sua representacéo a qualquer diretor;

d) Instituir comissGes para instruir e julgar processos administrativos;
e) Celebrar acordos, convénios e contratos em todas as suas
modalidades, inclusive a prestacdo de servigos por terceiros,
observadas as diretrizes tracadas pelo Conselho;

f) Autorizar e assinar, em conjunto com o(a) Diretor(a) Financeiro(a),
as operagBes financeiras realizadas, bem como as aplicagBes e
investimentos efetuados com os recursos do Instituto, observado o
disposto em Lei;

g) Avocar o0 exame e a solugdo de quaisquer assuntos pertinentes ao
COLONIA PREV e decidir, em conjunto com o(a) Diretora(a)
Previdenciario(a), ap0s o0s pareceres técnicos exigidos, sobre
requerimentos e solicitagdes de beneficios previdenciérios;

h) Abrir conta bancéria e assinar as transagcdes com recursos do
COLONIA PREV em conjunto com o(a) Diretor(a) Financeiro(a);

i) Exercer outras atividades correlatas;

Il — Diretor(a) Administrativo Financeiro(a): cargo comissionado, de
livre nomeagdo e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, com as seguintes atribuicfes:

a) Praticar os atos de gestdo orgamentaria e de planejamento
financeiro;

b) Elaborar em conjunto com o setor contabil o orcamento anual ou
plurianual;

c¢) Controlar e disciplinar os recebimentos e pagamentos;

d) Coordenar e supervisionar os assuntos relacionados com a area
contabil;

e) Assinar, conjuntamente com o Diretor(a) Presidente, as operagdes
financeiras realizadas, bem como as aplicagdes e investimentos
efetuados com os recursos do Instituto, observado o disposto em Lei;
) Abrir conta bancéria e assinar as transagdes bancarias com recursos
do COLONIA PREV, em conjunto com o(a) Diretor(a) Presidente(a);
g) Controlar as acdes referentes aos servigos gerais de patriménio;

h) Elaborar, em conjunto com o setor contébil, o orgamento anual ou
plurianual;

i) Administrar os recursos humanos e os servigos gerais, inclusive
quando praticados por terceiros;

J) Exercer outras atividades correlatas.

111 - Diretor(a) de Beneficios: cargo comissionado, de livre nomeagéo
e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, com as
seguintes atribuigdes:

a) Gerenciar os atos referentes a inscricdo no cadastro de segurados
ativos, inativos, dependentes e pensionistas, bem como a sua exclusdo
do cadastro;

b) Acompanhar e controlar a execucdo do plano de beneficios do
Regime Proprio de Previdéncia e do respectivo plano de custeio
atuarial, assim como as respectivas reavaliacoes;

c) Gerir e elaborar a folha de pagamento de beneficios;

d) Aprovar os célculos atuariais que serdo submetidos ao Conselho;

e) Promover as acles pertinentes perante o Tribunal de Contas e
Ministério da Previdéncia Social;

f) Exercer outras atividades correlatas, compativeis com o cargo.

IV — Assessor Juridico: cargo comissionado, de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, com as seguintes
atribuicoes:

a) Coordenar a execucdo dos trabalhos e estudos juridicos de interesse
do COLONIAPREV;

b) Assessorar e representar 0 COLONIA PREV, judicial ou
extrajudicialmente, e em assuntos que lhe forem delegados,
reportando a Diretoria os fatos relevantes;

c) Assessorar e Gerenciar o recebimento e demandas, notificagdes,
citacBes e intimagBes decorrentes de acdes judiciais e procedimentos
administrativos de interesse do instituto;

d) Coordenar o assessoramento juridico dos Conselhos, Diretorias e
demais areas do COLONIAPREV;

e) Elaborar pareceres e/ou efetuar analise prévia dos termos dos
contratos de prestagBes de servigos por terceiros, acordos, ajustes,
convénios e outros instrumentos, conforme solicitado;

f) Emitir pareceres juridicos nas areas de interesse do instituto;

g) Prestar assessoria técnica em assuntos legislativos;

h) Exercer outras atividades correlatas, compativeis com o cargo.

V - Contador(a): cargo de provimento efetivo com as seguintes
atribuicoes:

a) Registrar atos e fatos contabeis;

b) Controlar o ativo permanente;

c) Elaborar relatério de obrigacGes acessorias, tais como declaragdes
acessorias ao fisco e 6rgdos competentes;

d) Elaborar demonstracdes contébeis;

e) Atender solicitagBes de oOrgdos fiscalizadores e outras atividades
afins;

f) Definir a classificagéo de receitas e despesas, em conformidade ao
Plano de Contas da Unido;

g) Elaborar rotinas e normas técnicas de contabilidade para auxiliar os
servidores do RPPS;

h) Orientar e supervisionar a escrituracéo dos atos e fatos contabeis;

i) Elaborar balancetes, balancos e demonstracfes contabeis e
financeiras de forma analitica e sintética;

J) Proceder & incorporagdo e consolidagdo de balancos;

k) Auxiliar a Diretoria Financeira no que se refere a area contabil;

) Auxiliar o Diretor Presidente na elaboracdo da Proposta
Orcamentéria;

m) Coordenar a execugdo dos trabalhos contdbeis de interesse do
COLONIAPREV;

n) Assessorar na representacdo do COLONIA PREV perante os
Tribunais e demais 6érgdos fiscalizadores e em assuntos que Ihe forem
delegados, reportando & Diretoria os fatos relevantes;

0) Assessorar no recebimento de notificacdes, citacGes e intimacgdes
decorrentes de acBes e procedimentos administrativos de interesses;

p) Coordenar o assessoramento contdbil prestado aos Conselhos,
Diretorias e demais areas do COLONIA PREV;

q) Assessorar na confeccdo de Balancetes, Balangos e demais
demonstrativos pertinentes a fungao;

r) Emissdo de pareceres contabeis em geral, nos assuntos de interesse
do instituto;

s) Exercer outras atividades correlatas, compativeis com a funcéo.

VI - Secretario(@) executivo(a): cargo comissionado, de livre
nomeacdo e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
com as seguintes atribuicdes:

a) Preparar os processos de aposentadorias e pensoes;

b) Atender os servidores ativos e inativos no que se refere ao RPPS do
Municipio de Col6nia Leopoldina/AL;

c) Assessorar os Diretores e assessores no ambito do RPPS do
Municipio de Coldnia Leopoldina/AL;

d) Exercer outras atividades correlatas, compativeis com o cargo.
Paragrafo Unico. Os cargos descritos na presente Lei poderdo ser
exercidos por servidores do quadro efetivo do Municipio, devendo
optar pelo vencimento do cargo comissionado ou pelo vencimento do
cargo efetivo acrescido das parcelas permanentes. Em caso de opgao
pelo cargo comissionado podera receber uma gratificacdo de até 50%
do cargo comissionado.

Art. 14. Os dirigentes da unidade gestora deverdo comprovaras
condi¢Bes para ingresso nas respectivas funcgdes, quais sejam:
I - ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das
demais situacOes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do
art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, observados
0s critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;
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Il - possuir certificagdo e habilitacdo comprovadas, nos termos
definidos em parametros gerais, observados os prazos da portaria
SEPRT 9.907/2020 ou outra que venha a substitui-la;

111 - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas
areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagao,
atuarial ou de auditoria;

1V - ter formacéo superior.

Art. 15. A experiéncia exigida no inciso Il do artigo anterior para o
cargo ou funcdo, deverd ser de, no minimo, 2 (dois) anos,
comprovados por meio de:

a) Registro ativo do conselho de classe regional ou federal
correspondente;

b) Defesa judicial ou administrativa de Ente Federativo;

¢) Emissédo de ato administrativo de Ente Federativo;

d) Assinatura de Balango ou Balancete de Ente Federativo;

e) Portaria ou decreto de nomeacdo para exercer funcdes
anteriormente;

f) Outros documentos que comprovem sua experiéncia nas areas
vinculadas ao setor publico.

Art. 16. As despesas e as movimentagdes das contas bancérias do
COLONIA PREV serdo autorizadas e assinadas pelo(a) Diretor(a)
Presidente da Unidade Gestora, em conjunto com o(a) Diretor(a)
Financeiro(a).

Art. 17. Fica instituido o Conselho Deliberativo do COLONIA
PREV, 6rgdo superior de deliberacéo colegiada.

§ 1° O Conselho deliberativo tera a seguinte composi¢&o:

I - trés representantes eleitos pelos servidores ativos ou inativos;

11 - um representante indicado pelo Poder Legislativo;

111 - dois representantes indicados pelo Poder Executivo.

§ 2° Compete ao Conselho deliberativo:

I — deliberar a proposta or¢camentéria do Instituto;

Il — deliberar sobre a prestacéo de contas e os relatdrios de execucéo
orcamentéria do Instituto;

111 — decidir sobre a forma de funcionamento do Conselho, elaborar o
Regimento Interno, que sera submetido & homologagdo do Chefe do
Poder Executivo Municipal, e eleger seu presidente;

IV — fiscalizar o recolhimento das contribuic@es, inclusive verificando
a correta base de calculo e a aplicagdo das aliquotas;

V — analisar e fiscalizar a aplicacdo do saldo de recursos do Instituto
quanto a forma, ao prazo e a natureza dos investimentos;

VI — expedir instrugBes necessarias a devolucdo de parcelas de
beneficios indevidamente recebidos;

VIl — propor a alteracdo das aliquotas referente as fontes de
financiamento do instituto, com vistas a assegurar seu equilibrio
financeiro e atuarial, com base nas avaliagdes atuariais;

V111 —aprovar e publicar a Politica de Investimentos do Instituto para
cada exercicio fiscal;

IX — garantir pleno acesso das informag@es referentes a gestdo do
Regime aos segurados e dependentes;

X — divulgar no quadro de publicacbes da Prefeitura Municipal e no
sitio eletrdnico do Municipio ou na imprensa oficial, todas as decisfes
do Conselho;

XI - dirimir duvidas quanto a aplicacdo das normas regulamentares,
relativas ao RPPS do municipio de Col6nia Leopoldina/AL, nas
matérias de sua competéncia;

XI1I - deliberar sobre outros assuntos de interesse do Instituto.

Art. 18. Fica instituido o Conselho Fiscal do COLONIA PREV, 6rgdo
consultivo, de fiscalizagdo e controle interno, que terd a seguinte
composicéo:

I - dois representantes eleitos pelos servidores ativos ou inativos;

Il - um representante indicado pelo Poder Executivo.

Paragrafo Unico. Compete ao Conselho Fiscal:

I — fiscalizar a administracdo financeira e contabil do Instituto,
podendo, para tal fim, requisitar pericias, examinar a escrituracao e
respectiva documentacéo e eleger seu presidente;

Il — expedir parecer sobre balangos e prestacfes de contas anuais e
balancetes mensais;

111 — proceder a verificagdo de caixa, quando entender oportuno;

IV — atender as consultas e solicitagdes que Ihe forem submetidas pelo
conselho deliberativo e pelo Prefeito Municipal;

V — examinar as prestacdes de contas dos servidores responsaveis por
bens e valores do Instituto, opinando a respeito; e

VI — comunicar por escrito ao Conselho Deliberativo as deficiéncias e
irregularidades encontradas no desempenho de suas atividades.

Art. 19. Fica instituido o Comité de Investimentos do COLONIA
PREV, o¢rgdo autdnomo e consultivo, cuja finalidade é fornecer
subsidios na execucéo da politica de investimentos do instituto.
Paragrafo Unico. O Comité sera instituido de oficio por ato do
Diretor(a) Presidente do COLONIA PREV, devendo observar as
disposicdes do Conselho Monetdrio Nacional e SEPREV,
especialmente aquelas que regulam as aplicacdes financeiras dos
recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia instituidos pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios.

Art. 20. Os membros dos Conselhos serdo nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal para um mandato de 04 (quatro) anos,
admitida uma recondugdo.

§ 1° Cada membro terda um suplente com igual periodo de mandato do
titular, admitida uma reconducao.

§ 2° O mandato de conselheiro é privativo do servidor publico ativo
ou inativo do Municipio.

§ 3° Os representantes dos servidores, inclusive os suplentes, serdo
eleitos pelos servidores, em Assembleia Geral convocada
especificamente para este fim.

§ 4° Os membros do Conselho deliberativo e do Conselho Fiscal do
COLONIA PREV néo serdo destituiveis ad nutum, somente podendo
ser afastados de suas fungdes depois de julgados em processo
administrativo, se culpados por falta grave ou infracdo punivel com
demissdo, ou em caso de vacéncia, assim entendida a auséncia ndo
justificada em duas reunides consecutivas ou em trés intercaladas no
mesmo ano.

Art. 21. Incumbira a Secretaria Municipal de Financas proporcionar
ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal do COLONIA PREV
0S Meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

Art. 22. Os 6rgdos municipais deverdo prestar toda e qualquer
informacdo necesséaria ao adequado cumprimento das competéncias
dos Conselhos, fornecendo, sempre que necessario, 0s estudos
técnicos correspondentes.

Art. 23. As demais disposicGes atinentes ao funcionamento do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal serdo disciplinadas em
regulamento.

Art. 24. Os dirigentes da unidade gestora, 0s membros dos conselhos
deliberativo e fiscal e do comité de investimentos do RPPS, deverdo
comprovar, como condi¢cdo para ingresso ou permanéncia nas
respectivas funcdes, ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido
em alguma das demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso
| do caput do art.1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de
1990.

§ 1° A comprovacdo de que trata o caput serd realizada:

I - no que se refere & inexisténcia de condenagdo criminal, inclusive
para os delitos previstos no inciso | do art. 1° da Lei Complementar n®
64, de 1990, por meio de apresentacdo de certiddes negativas de
antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal
competentes;

Il — no que se refere aos demais fatos constantes do inciso | do art.1°
da Lei Complementar n°64, de 1990, mediante declaracdo de néo ter
incidido em alguma das situagfes previstas.

§ 2° A comprovagdo de que trata o caput deverd ser realizada a cada 2
(dois) anos, contados da data da Gltima apresentacéo.

§ 3° Ocorrendo quaisquer das situagdes impeditivas a que se refere o
caput, as pessoas mencionadas nesse dispositivo deixardo de ser
consideradas como habilitadas para as correspondentes funcdes desde
a data de implementacéo do ato ou fato obstativo.

84° A autoridade do Ente Federativo ou da unidade gestora do RPPS
competente para apreciar o atendimento aos requisitos a que se refere
o caput verificard a veracidade das informacdes e autenticidade dos
documentos a ela apresentados, adotando as demais providéncias para
cumprimento das disposicoes deste artigo.
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§ 5° Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal do Comité de
investimento deverdo comprovar, conforme previsto no art. 8°-B da
Lei n°® 9.717, de 1998 e portaria SEPRT/ME 9907/2020 ou posterior
alteracOes, as condigOes para ingresso nas respectivas fungdes quais
sejam, possuir certificacdo e habilitagdo comprovadas, nos termos
definidos em pardmetros gerais, observados os prazos da portaria
SEPRT 9907/2020.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

SECAO |
DAS FONTES DE FINANCIAMENTO E DOS LIMITES DE
CONTRIBUIGAO

Art. 25. Sdo fontes de financiamento do plano de custeio do
COLONIA PREYV as seguintes receitas:

I - o produto da arrecadacéo referente as contribuicbes de carater
compulsério, dos servidores ativos, com o percentual de 14% (catorze
por cento) de qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e
fundacdes, sobre a sua remuneragdo de contribuicéo;

Il — o produto de arrecadagdo dos servidores aposentados e
pensionistas com o percentual de 14% (catorze por cento) sobre a
parcela dos proventos de aposentadoria ou pensdo que for superior ao
teto do beneficio pago pelo Regime Geral de Previdéncia Social, em
conformidade com o artigo 149, §§ 1° e 1°-A da Constituicdo Federal
e suas alteracOes posteriores;

Il - o produto da arrecadagdo da contribuicdo do Municipio —
Administracdo Centralizada, Céamara Municipal, Autarquias e
FundacBes Publicas, equivalente ao demonstrado no resultado de
Avaliagdo Atuarial de cada exercicio, transformado em decreto
especifico, sobre o valor da remuneracdo de contribuicdo paga aos
servidores ativos, aposentados e pensionistas;

IV — as receitas decorrentes de investimentos e as patrimoniais;

V — os valores recebidos a titulo de compensacéo financeira, prevista
no § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal;

VI — os valores aportados pelo Municipio;

VII — as demais dota¢Bes previstas no orgcamento municipal;

V111 — quaisquer bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria;
IX— as projecOes das receitas liquidas das parcelas de empréstimos
futuros aos segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Coldnia Leopoldina-AL, na modalidade de consignados,
observada regulamentagdo especifica estabelecida pelo Conselho
Monetario Nacional, conforme principios constitucionais, o que esta
disposto no §7° do art. 9° da Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de
novembro de 2019, e posteriores alteragdes.

Art. 26. O plano de custeio do COLONIA PREV sera revisto
anualmente, observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a
manutencdo de seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1° As aliquotas de responsabilidade do Municipio, previstas no art.
25, 111, poderdo ser revistas por Ato do Poder Executivo conforme
reavaliacdo atuarial anual.

§ 2° O Municipio € responsavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do COLONIA PREV, decorrentes do
pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 27. As disponibilidades financeiras vinculadas ao COLONIA
PREV serdo depositadas em contas distintas das contas do Tesouro
Municipal.

Paragrafo Unico. Os recursos referidos no caput serdo aplicados nas
condi¢bes de mercado, com observancia de regras de seguranca,
solvéncia, liquidez, rentabilidade, protecdo e prudéncia financeira,
conforme as diretrizes estabelecidas em norma especifica do Conselho
Monetario Nacional e a Politica de Investimentos do COLONIA
PREV, vedada a concessdo de empréstimos ao Municipio e a
entidades da administracéo indireta.

Art. 28. A escrituracdo contabil do COLONIA PREV ser4 distinta da
contabilidade do ente federativo, inclusive quanto as rubricas
destacadas no orgamento para pagamento de beneficios, e obedecerdo
as normas e principios contabeis previstos na Lei n® 4.320, de 17 de
marco de 1964, e suas alteracbes, e demais atos normativos
estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social.

SECAO Il ) .
DA BASE DE CALCULO DAS CONTRIBUIGOES

Art. 29. Entende-se por remuneragdo de contribuicdo o valor
constituido pelo vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em Lei e dos adicionais de
carater individual, excluidas:

| — as diarias para viagens;

11 — a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;

111 — a indenizacéo de transporte;

1V — o salario-familia;

V — o auxilio-alimentagéo;

V1 — o auxilio-creche;

VII - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de
trabalho;

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comisséo ou de fungéo de confianca;

IX — 0 abono de permanéncia;

X — horas extras;

XI — outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em Lei.

§ 1° Os segurados ativos contribuirdo também sobre o décimo terceiro
salario, bem como sobre os beneficios de salario-maternidade e
auxilio-doenca, e o0s inativos e pensionistas sobre a gratificagdo
natalina ou abono anual.

§ 2° O abono anual serd considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneracdo de contribuicdo relativa a0 més em
que for pago.

§ 3° Ndo incidira contribuicéo sobre o valor do abono de permanéncia.
§ 4° Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em
razdo de faltas ou de quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de
contribuicdo devera incidir sobre o valor total da remuneracdo de
contribuicdo prevista em Lei, relativa a remuneragdo mensal do
servidor no cargo efetivo, desconsiderados os descontos.

§ 5° Havendo reducéo de carga horéaria, com prejuizo da remuneracéo,
a base de calculo da contribui¢do ndo podera ser inferior ao valor do
salario-minimo.

§ 6° E vedada a incorporagio de vantagens de caréter temporario ou
vinculadas ao exercicio de funcdo de confianga ou de cargo em
comisséo a remuneragdo do cargo efetivo.

§ 7° N&o se aplica o disposto no pardgrafo anterior a parcelas
remuneratdrias decorrentes de incorporacdo de vantagens de carater
temporério ou vinculadas ao exercicio de fungdo de confianca ou de
cargo em comissao efetivada até a data de entrada em vigor da EC
103/2019.

§ 8° Os servidores admitidos apos 31 de dezembro de 2003, mediante
opcao expressa, para efeitos de calculo, poderédo incluir parcelas pagas
em decorréncia de local de trabalho, de funcdo de confianga ou de
cargo em comissdo em sua base de calculo.

Art. 30. Incidirad contribuicdo de responsabilidade do segurado, ativo
e inativo, do pensionista e do Municipio sobre as parcelas que
componham a base de célculo, pagas retroativamente em razdo de
determinacéo legal, administrativa ou judicial, observando-se que:

I — sendo possivel identificar as competéncias a que se refere o
pagamento, aplicar-se-4 a aliquota vigente em cada competéncia;

Il — em caso de impossibilidade de identificacdo das competéncias a
que se refere o pagamento, aplicar-se-4 a aliquota vigente na
competéncia em que este for efetuado;

111 — em qualquer caso, as contribuigdes correspondentes deverdo ser
repassadas a unidade gestora no mesmo prazo fixado para o repasse
das contribuicbes relativas a competéncia em que se efetivar o
pagamento dos valores retroativos, sob pena de incidirem o0s
respectivos acréscimos legais.

Art. 31. Cabe as entidades mencionadas no inciso Ill do artigo 25
desta Lei proceder ao desconto da contribui¢do de seus servidores na
folha de pagamento e recolhé-la, juntamente com a de sua obrigacéo,
até o dia 10 (dez) do més seguinte aquele a que as contribuicdes se
referirem.

Paragrafo Unico. A auséncia de repasse das contribuicdes destinadas
ao COLONIA PREV no prazo legal implicara na atualizagio pelo
IPCA, além de juros de mora de 1% (um por cento) ao més.
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Art. 32. Salvo na hipotese de recolhimento indevido ou maior que o
devido, ndo havera restituicdo de contribuicGes pagas ao COLONIA
PREV.

SECAO 11l 3
DAS CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES CEDIDOS,
AFASTADOS E LICENCIADOS.

Art. 33. Nas hipéteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de
servidor, o calculo da contribuicdo a0 COLONIA PREV sera feito
com base na remuneracdo do cargo efetivo de que o servidor for
titular, observando-se as normas desta secao.

Art. 34. Na cessdo de servidores ou no afastamento para exercicio de
mandato eletivo em que o pagamento da remuneragao ou subsidio seja
onus do cessionario ou do 6rgdo de exercicio do mandato, sera de
responsabilidade desse 6rgdo ou entidade:

I — o desconto da contribuicéo devida pelo segurado;

Il — o custeio da contribuicdo devida pelo 6rgdo ou entidade de
origem;

Il — o repasse das contribuices de que tratam os incisos | e II, a
unidade gestora a que esta vinculado o servidor cedido ou afastado.

Art. 35. Na cessdo ou afastamento de servidores sem 6nus para o
cessionario ou para o 6rgédo do exercicio do mandato, continuara sob a
responsabilidade do 6rgdo ou entidade de origem o recolhimento e o
repasse a0 COLONIA PREV das contribuiges relativas a parcela
devida pelo servidor e pelo Municipio.

Parégrafo Unico. O disposto neste artigo se aplica aos casos de
afastamento para exercicio de mandato eletivo de prefeito ou de
vereador em que haja opcdo pelo recebimento da remuneragdo do
cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 36. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do
exercicio do cargo efetivo sem recebimento de remuneragdo ou
subsidio pelo Municipio podera contribuir para 0 COLONIA PREV
com a parte do servidor e patronal, computando-se o respectivo tempo
de afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria.
Paragrafo Gnico. A contribuicdo efetuada pelo servidor na situacéo
de que trata o caput ndo serd computada para cumprimento dos
requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no servigo
publico e tempo no cargo efetivo para concessdo de aposentadoria.

SEGAOIV )
DA UTILIZACAO DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS E
DA TAXA DE ADMINISTRAGCAO

Art. 37. As receitas de que trata o art. 25 somente poderdo ser
utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS do
Municipio de Colbnia Leopoldina e para o custeio da taxa de
administragdo destinada a manutencdo do regime, respeitado o
disposto no art. 6° da Lei Federal n® 9.717, de 27 de novembro de
1998.

§ 1° O valor anual da taxa de administracdo serd determinado
anualmente nos termos da portaria 19.451/2020/SPREV/ME, com o
percentual verificado de acordo com a classificagcdo do grupo de porte
RPPS de Coldnia Leopoldina no Indicador de Situagdo Previdenciaria
ISP-RPPS, apurado conforme a portaria 14.762/2020/SPREV/ME,
que terd como base de calculo o somatério da remuneragdo de
contribuicdo de todos servidores ativos vinculados ao RPPS do
Municipio de Col6nia Leopoldina, apurado no exercicio financeiro
anterior.

§ 2° O COLONIA PREV podera constituir reserva com as sobras do
custeio das despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para
os fins a que se destina a taxa de administragéo.

§ 3° O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a taxa
de administracdo do RPPS do Municipio de Col6nia Leopoldina-AL
representard utilizacdo indevida dos recursos previdenciarios.

§ 490 COLONIA PREV devera administrar a Reserva Administrativa
em conta bancaria e contabil distinta dos recursos destinados ao
pagamento de beneficios.

CAPITULO VI
DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 38. O RPPS do Municipio de Coldnia Leopoldina compreende os
seguintes beneficios:

| - quanto ao servidor:

a) aposentadoria por incapacidade permanente;

b) aposentadoria compulséria;

c) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicao;

d) aposentadoria voluntaria especial;

f) aposentadoria voluntaria para deficiente.

11 - quanto ao dependente:
a) pensdo por morte.

SECAO |
DA APOSENTADORIA POR
PERMANENTE

INCAPACIDADE

Art. 39. O servidor sera aposentado por incapacidade permanente
para o trabalho, no cargo em que estiver investido, desde que seja
considerado por Pericia Médica Oficial inapto para o exercicio do
cargo e insuscetivel a processo de readaptacdo para exercicio de cargo
ou funcdo cujas atribuicdes e responsabilidades sejam compativeis
com a limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental,
enquanto permanecer nesta condicdo, mantida a remuneragdo do
cargo de origem.

Paragrafo Gnico. A doenca, lesdo ou deficiéncia de que o segurado
era portador ao ingressar no cargo publico ndo lhe confere o direito a
aposentadoria por incapacidade permanente, salvo quando sobrevier
incapacidade por motivo de progressao ou agravamento das causas de
deficiéncia, ap6s a sua posse no cargo.

Art. 40. O beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente
deve ser mantido enquanto subsistir a situacdo de invalidez que lhe
deu causa, devendo o segurado menor de 65 (sessenta e cinco) anos,
sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se-a4 avaliacdo
periddica, a critério da RPPS do Municipio de Col6nia Leopoldina-
AL, para afericdo da permanéncia da condi¢do de invalidez para o
exercicio do cargo.

§ 1° A avaliacdo periddica de que trata o caput deste artigo podera ser
dispensada nas hipoteses em que a Pericia Médica Oficial declare a
absoluta incapacidade de recuperacdo da higidez fisica ou mental.

§ 2° O RPPS do Municipio de Colénia Leopoldina-AL, ao tomar
conhecimento de que o aposentado por incapacidade permanente
voltou a exercer qualquer atividade laboral, inclusive cargo eletivo ou
em comisséo, procedera de imediato a suspensao do beneficio.

§ 3° O aposentado por incapacidade permanente que recuperar sua
capacidade para o exercicio do cargo, sera submetido ao processo de
reversdo ao Servico ativo.

Art. 41. Para o célculo dos proventos da aposentadoria por
incapacidade permanente sera utilizada a média aritmética simples dos
salarios de contribuigdo e das remuneracgdes adotados como base para
contribuicBes, atualizados monetariamente, correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuig&o.
§ 1° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100%
(cem por cento) da média aritmética simples de que trata o caput deste
artigo, caso a aposentadoria por incapacidade permanente decorra de
acidente de trabalho, de doenga profissional e de doenga do trabalho.

§ 2° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado ao servigco que, embora ndo tenha sido a causa
Unica, haja contribuido diretamente para a reducdo ou perda da sua
capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo
médica para a sua recuperagao; e

11 - 0 acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho,
em consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de
disputa relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou
de companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo;
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e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de forca maior; e

f) a doenga proveniente de contaminacdo acidental do segurado no
exercicio do cargo.

Il — o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e
horario de servico:

a) na execu¢do de ordem ou na realizacdo de servico relacionado ao
cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio de
Colbnia Leopoldina-AL para lhe evitar prejuizo ou proporcionar
proveito;

) em viagem a servico, inclusive para estudo, quando financiada pelo
Municipio de Col6nia Leopoldina-AL dentro de seus planos para
melhor capacitagdo da mdo de obra, independentemente do meio de
locomogdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e
d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela, qualquer que seja 0 meio de locomogdo, inclusive veiculo de
propriedade do segurado.

§ 3° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido
da satisfacéo de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho
ou durante este, o servidor é considerado no exercicio do cargo.

§ 4° Para efeito de concessdo de aposentadoria por incapacidade
permanente com 100 (cem por cento) da média de que trata o caput
deste artigo, consideram-se moléstia profissional ou doencas graves,
contagiosas ou incuraveis, as seguintes: tuberculose ativa, hanseniase,
alienacdo mental, esclerose maltipla, hepatopatia grave, neoplasia
maligna, cegueira irreversivel, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doenga de Parkinson, espondiloartrose,
anquilosante, nefropatia grave, estado avancado da doenga de Paget
(osteite deformante), Sindrome da Deficiéncia Imunolégica Adquirida
(AIDS) ou contaminacdo por radiacdo, com base em conclusdo da
medicina especializada, aplicando-se ainda, no que couber, o rol
estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 5° O servidor aposentado por incapacidade permanente, se
acometido de qualquer das moléstias especificadas no § 4° deste
artigo, percebera o valor correspondente a 100% (cem por cento) da
média aritmética.

8§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput
deste artigo ndo poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se refere
0 § 2° do art. 201, observado o disposto nos 88 14 a 16 do art. 40,
todos da Constituigdo Federal, e ndo serdo alcancados pela paridade e
serdo reajustados, anualmente, pelo indice Nacional e Precos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio de Col6nia Leopoldina-AL
divulgar os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a
presente Lei no Diario da AMA.

SECAO II
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 42. O servidor, homem ou mulher, serd aposentado
compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, na forma prevista
na Lei Complementar Federal n® 152, de 3 de dezembro de 2015.

§ 1° Para o célculo dos proventos da aposentadoria compulsoria serd
utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das
remuneragdes adotados como base para contribui¢fes, atualizados
monetariamente, correspondentes a 60% (sessenta por cento) do
periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o
inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, com
acréscimo de 2% (dois) pontos percentuais para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuig&o.
2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput
deste artigo ndo poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se refere
0 § 2° do art. 201, observado o disposto nos 88 14 a 16 do art. 40,
todos da Constituicdo Federal, e ndo serdo alcancados pela paridade e
serdo reajustados, anualmente, pelo indice Nacional e Precos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio do Col6nia Leopoldina-
AL divulgar os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que
trata a presente Lei Complementar no Diario da AMA.

§ 3° Cabera ao 6rgdo de recursos humanos de origem do servidor, sob
pena de responsabilidade de seus gestores, iniciar 0 processo de
aposentadoria do servidor que completar a idade limite para a

aposentadoria compulséria e adotar as providéncias necessarias ao seu
imediato afastamento do exercicio do cargo.

§ 4° Serdo imediatamente canceladas quaisquer verbas de caréter
transitdrio, bem como o abono de permanéncia, quando o servidor
completar a idade limite de aposentadoria compulsdria, sob pena de
responsabilidade funcional e devolugdo das quantias recebidas a
maior, desde que comprovada ma-fé do servidor.

SECAO I
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO
E CONTRIBUICAO

Art. 43. O servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servigo
publico do Municipio do Colénia Leopoldina-AL a partir da
publicacdo da presente Lei, fard jus a aposentadoria voluntaria por
idade e tempo de contribuicdo, preenchidos, cumulativamente, 0s
seguintes requisitos:

I — 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e
cinco) anos de idade, se homem; e

Il — 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, cumprido o tempo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico e de
5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.
§ 1° Para o célculo dos proventos da aposentadoria de que trata o
caput deste artigo serd utilizada a média aritmética simples dos
salarios de contribuicdo e das remunerac¢des adotados como base para
contribuicdes, atualizados monetariamente, correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia
julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigdo, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois pontos percentuais) para
cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuicéo.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput
deste artigo ndo poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se refere
0 8§ 2° do art. 201, observado o disposto nos 88§ 14 a 16 do art. 40,
todos da Constituicdo Federal, e ndo serdo alcangados pela paridade e
serdo reajustados, anualmente, pelo indice Nacional e Pregos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio do Col6nia Leopoldina-
AL divulgar os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que
trata a presente Lei no Diério da AMA.

SECAO IV
DA APOSENTADORIA ESPECIAL DO PROFESSOR

Art. 44. O servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servico
publico do Municipio de Colbnia Leopoldina-AL a partir da
publicacdo da presente Lei no cargo de professor(a), fard jus a
aposentadoria voluntaria, desde que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos
de idade, se homem;

11 - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do exclusivamente em efetivo
exercicio das funcdes de magistério na educacédo infantil e no ensino
fundamental e médio, para ambos 0s sexos;

111 - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico, para ambos
0S SeXos; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, para ambos 0s sexos.

§ 1° S8o consideradas funcBes de magistério as exercidas por
professores no desempenho de atividades educativas, quando
exercidas em estabelecimento de educagdo basica, formada pela
educacdo infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos
niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de
direcdo de unidade escolar e as de coordenagdo e assessoramento
pedagégico.

§ 2° Para o célculo dos proventos da aposentadoria de que tratam os
do caput deste artigo serd utilizada a média aritmética simples dos
salarios de contribuigdo e das remuneragGes adotados como base para
contribuicBes, atualizados monetariamente, correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois) pontos percentuais para
cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuicao.
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§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput
deste artigo ndo poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se refere
0 § 2° do art. 201, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40,
todos da Constituicdo Federal, e ndo serdo alcancados pela paridade e
serdo reajustados, anualmente, pelo indice Nacional e Precos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio de Col6nia Leopoldina-AL
divulgar os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a
presente Lei Complementar no Diario da AMA.

SECAOV
DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Art.45. O servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servigo
publico do Municipio de Col6nia Leopoldina-AL a partir da
publicacdo da presente Lei Complementar e cujas atividades sejam
exercidas com efetiva exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos e
bioldgicos prejudiciais a satide, ou associagdo destes agentes, vedados
a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo e o
enquadramento por periculosidade, fard& jus a aposentadoria
voluntéria, preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos,
para ambos 0S Sexos:

I - 60 (sessenta) anos de idade;

11 - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicédo e contribuicao;

111 - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo pablico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 1° Para o célculo dos proventos da aposentadoria de que trata o
caput deste artigo serd utilizada a média aritmética simples dos
salarios de contribuicdo e das remuneracfes adotados como base para
contribuicBes, atualizados monetariamente, correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigdo, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois) pontos percentuais para
cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuicéo.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput
deste artigo ndo poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se refere
0 § 2° do art. 201, observado o disposto nos 88 14 a 16 do art. 40,
todos da Constituicdo Federal, e ndo serdo alcancados pela paridade e
serdo reajustados, anualmente, pelo indice Nacional e Precos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio de Col6nia Leopoldina-AL
divulgar os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a
presente Lei Complementar no Diario da AMA.

SECAO VI
DA APOSENTADORIA DO DEFICIENTE

Art. 46. O servidor com deficiéncia titular de cargo efetivo que
ingressar no servigo publico do Municipio de Coldnia Leopoldina-AL
a partir da publicacdo da presente Lei, cumpridos o tempo minimo de
10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, fara jus a
aposentadoria voluntaria, observadas as seguintes condicdes:

I - aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribui¢do, se homem, e
20 (vinte) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia
grave;

11 - aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicéo, se homem, e
24 (vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com
deficiéncia moderada;

111 - aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e
28 (vinte e oito) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia
leve; ou

IV - aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e
cinco) anos de idade, se mulher, independentemente do grau de
deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de contribuicdo de 20
(vinte) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual
periodo.

§ 1° Considera-se para efeito de reconhecimento do direito a
aposentadoria da pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, 0s quais, em interagdo com diversas barreiras, podem

obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢des com as demais pessoas.

§ 2° O grau de deficiéncia serd atestado pela Pericia Médica do
Municipio de Colbnia Leopoldina-AL por meio de instrumentos
desenvolvidos para esse fim.

§ 3° A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei
devera ser certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasido da
primeira avaliagdo, sendo obrigatoria a fixacdo da data provavel do
inicio da deficiéncia.

§ 4° A comprovacdo de tempo de contribuicdo na condigdo de
segurado com deficiéncia em periodo anterior a entrada em vigor
desta Lei Complementar ndo sera admitida por meio de prova
exclusivamente testemunhal.

§ 5° Se 0 segurado, apds a filiagdo ao RPPS do Municipio de Col6nia
Leopoldina-AL, tornar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de
deficiéncia  alterado, o0s  pardmetros  mencionados  serdo
proporcionalmente ajustados, considerando-se o nimero de anos em
que o segurado exerceu atividade laboral sem deficiéncia e com
deficiéncia, observado o grau de deficiéncia correspondente.

§ 6° Aplicam-se para a aposentadoria do segurado com deficiéncia o
que nao confrontar com esta Lei, 0s critérios de concessdo para o
segurado com deficiéncia do RGPS, estabelecido na Lei
Complementar Federal n® 142, de 8 de maio de 2013.

§ 7° Para o célculo dos proventos da aposentadoria de que tratam os
incisos | a IV do caput deste artigo sera utilizada a média aritmética
simples dos salérios de contribuicdo e das remuneragdes adotados
como base para contribuicbes, atualizados monetariamente,
correspondentes a 60% (sessenta por cento) do periodo contributivo
desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia, com acréscimo de 2%
(dois) pontos percentuais para cada ano de contribui¢do que exceder o
tempo de 20 (vinte) anos de contribuigdo.

§ 82 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput
deste artigo ndo poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se refere
0 8§ 2° do art. 201, observado o disposto nos 88§ 14 a 16 do art. 40,
todos da Constituicdo Federal, e ndo serdo alcangados pela paridade e
serdo reajustados, anualmente, pelo indice Nacional e Pregos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio de Col6nia Leopoldina-AL
divulgar os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a
presente Lei Complementar no Diério da AMA.

SECAO VII
DA PENSAO POR MORTE

Art. 47. A penséo por morte serd devida ao conjunto dos dependentes
do segurado, definidos no art. 8°, quando do seu falecimento e serd
equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor
da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito
se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do dbito,
acrescida de cotas de 10% (dez)pontos percentuais por dependente,
até o maximo de cem por cento, sendo que, no caso do dependente
menor de 18 (dezoito) anos, a cota sera de 20% (vinte por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda desta qualidade e
ndo serdo reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de
100% (cem) da pensdo por morte, quando o numero de dependentes
remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipotese de existir dependente invéalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata
0 caput serd equivalente a:

1 -100% (cem) por cento da aposentadoria recebida pelo segurado ou
servidor ou daquela a que teriam direito se fossem aposentados por
incapacidade permanente na data do 6bito, até o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

Il - a uma cota familiar de 50 (cinquenta) por cento, acrescida de
cotas de 10% (dez) pontos percentuais por dependente, até 0 maximo
de 100% (cem por cento), para o valor que supere o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° Quando n&o houver mais dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo sera recalculado na
forma do disposto no caput e no § 1°.

§ 4° Para o0 dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave, sua condicdo pode ser reconhecida previamente ao 6bito do
segurado, por meio de avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe
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multiprofissional e interdisciplinar, observada revisdo periddica, na
forma da legislagéo.

§ 5° As pensdes por morte concedidas a partir da publicacdo desta Lei
ndo serdo alcancadas pela paridade e serdo reajustadas, anualmente,
pelo Indice Nacional e Pregos ao Consumidor — INPC, calculado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, devendo o
Municipio de Col6nia Leopoldina-AL divulgar os percentuais a serem
aplicados aos beneficios de que trata o caput deste artigo no Diario da
AMA.

Art. 48. Perde o direito a pensdo por morte o condenado
criminalmente por sentenga com transito em julgado, como autor,
coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime,
cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente
incapazes e 0s inimputaveis.

§ 1° Perde o direito a penséo por morte o conjuge, 0 companheiro ou a
companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou fraude
no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagdo desses com o fim
exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em
processo judicial no qual sera assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

§ 2° Ajuizada a agdo judicial para reconhecimento da condi¢do de
dependente, este poderd requerer a sua habilitagdo proviséria ao
beneficio de pensdo por morte, exclusivamente para fins de rateio dos
valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva
cota até o trAnsito em julgado da respectiva acédo, ressalvada a
existéncia de decisdo judicial em contrario.

§ 3° O tempo de duracéo da pensdo por morte para 0 conjugue e
companheiro serdo aqueles estabelecidos na Lei n° 8.213, de 24 de
julho de 1991 e suas posteriores alteracdes.

Art. 49. E vedada a acumulacdo de mais de uma pensdo por morte
deixada por conjuge ou companheiro, no ambito do mesmo regime de
previdéncia social, salvo se decorrentes do exercicio de cargos
acumulaveis na forma do art. 37, XVI da Constitui¢do Federal.

§ 1° Somente serd admitida, nos termos do § 2°, a acumulagéo de:

I - pensdo por morte deixada por cdnjuge ou companheiro de um
regime de previdéncia social com pensdo por morte concedida por
outro regime de previdéncia social ou com pensfes decorrentes das
atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constitui¢do
Federal; ou

Il - pensdo por morte deixada por cdnjuge ou companheiro de um
regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito
do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime prdprio de
previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das
atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constitui¢do
Federal; ou

Il - de aposentadoria concedida no &mbito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de regime préprio de previdéncia social com
pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42
e 142 da Constituicdo Federal.

§ 2° Nas hipoteses das acumulagdes previstas no § 1°, é assegurada a
percepcdo do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma
parte de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de
acordo com as seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder um salario-minimo,
até o limite de dois salarios minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder dois salarios
minimos, até o limite de trés salarios minimos;

Il - 20% (vinte por cento) do valor que exceder trés salarios
minimos, até o limite de quatro salarios minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder quatro salarios
minimos.

§ 3° A aplicagdo do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer
tempo, a pedido do interessado, em razéo de alteracdo de algum dos
beneficios.

§ 4° As restricOes previstas nos 8§ 1° e 2° deste artigo ndo serdo
aplicadas se o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da
data de entrada em vigor desta Lei

8§ 5° As regras sobre acumulacéo previstas neste artigo e na legislagéo
vigente na data de entrada em vigor desta Lei poderao ser alteradas na
forma do § 6° do art. 40 e do § 15 do art. 201 da Constituicéo Federal.
8§ 6° Ndo se aplicam as restri¢ces do caput deste artigo, quando existir
dependente com deficiéncia intelectual, mental ou grave.

§ 7° Seré concedida pensdo proviséria nos seguintes casos:

| — por auséncia de segurado declarada em sentenca; e

Il — por morte presumida do segurado decorrente do seu
desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 8° A pensdo provisoria sera transformada em definitiva quando
declarado o 6bito do segurado ausente ou daquele cuja morte era
presumida, e sera cessada na hipdtese do eventual reaparecimento do
segurado, ficando os dependentes desobrigados da reposicdo dos
valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 50. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar da
data:

I — do 6bito, quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste;

Il — do requerimento, quando requerida ap6s o0 prazo previsto no
inciso anterior;

111 — da decisdo judicial, no caso de declaracdo de auséncia;

IV — da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

Art. 51. A pensdo sera rateada entre todos os dependentes em partes
iguais e ndo sera protelada pela falta de habilitagcdo de outro possivel
dependente.

§ 1° O cbnjuge ausente ndo exclui do direito & pensdo por morte o
companheiro ou a companheira, que somente fard jus ao beneficio
mediante prova de dependéncia econdmica.

§ 2° A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de
dependente s6 produzird efeitos a contar da data da inscricdo ou
habilitagdo.

Art. 52. O beneficiario da pensao provisoria de que trata 0 § 7° e 8° do
art. 49 deverd anualmente declarar que o segurado permanece
desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
Municipio o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado
civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 53. A pensdo poderd ser requerida a qualquer tempo, observadas
as disposic¢des dos artigos 47 a 56.

Art. 54. A condigdo legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela
verificada na data do 6bito do segurado, observados os critérios de
comprovacdo de dependéncia econdmica.

Paragrafo Unico. A invalidez ou a alteragdo de condigdes quanto ao
dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a
qualquer direito a penséo.

Art. 55. Nao terd direito a pensdo o conjuge que, ao tempo do
falecimento do segurado, estiver dele divorciado ou separado
judicialmente.

Paragrafo Gnico. Nao perderd o direito a pensdo o cbnjuge que, em
virtude do divércio ou separagdo judicial ou de fato, recebia penséo de
alimentos.

Art. 56. A pensdo devida a dependente incapaz, por motivo de
alienacdo mental comprovada, serd paga ao curador judicialmente
designado.

CAPITULO VII
DO ABONO NATALINO

Art. 57. O abono natalino seré devido ao segurado ou dependente do
RPPS do Municipio de Colonia Leopoldina-AL que, durante o ano,
tiver recebido proventos de aposentadoria e pensao por morte.
Paragrafo unico. O abono de que trata o caput sera proporcional em
cada ano ao numero de meses de bheneficio pago pelo RPPS do
Municipio de Col6nia Leopoldina-AL, onde cada més correspondera a
um doze avos, e terd por base o valor do beneficio do més de
dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste més,
quando o valor serd o do més da cessacao.

CAPITULO VI 3 3
DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA CONCESSAO DE
APOSENTADORIA
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Art. 58. O servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servigo
publico do Municipio de Col6nia Leopoldina-AL até a data de entrada
em vigor desta Lei poderd aposentar-se voluntariamente, uma vez
preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e
um) anos de idade, se homem, observado o disposto no § 1° deste
artigo;

Il — 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco)
anos de contribuicéo, se homem;

111 — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e
V — somatério da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as
fragOes, equivalente a 87 (oitenta e sete) pontos, se mulher, e 97
(noventa e sete) pontos, se homem, observado o disposto nos 8§ 2° e
3° deste artigo.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2023, a idade minima a que se refere
o0 inciso | do caput deste artigo sera elevada para 57 (cinquenta e sete)
anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se
homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuacgdo a que se refere o
inciso V do caput deste artigo serd acrescida a cada ano de 1 (um)
ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
(cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o
célculo do somatdrio de pontos a que se refere o inciso V do caput e o
§ 2° deste artigo.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério
na educacéo infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos de
idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os incisos | e Il do
caput deste artigo serdo:

I — 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e
seis) anos de idade, se homem;

Il — 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, e 30 (trinta)
anos de contribuicéo, se homem; e

111 - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e
sete anos) de idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2023.

§ 5° O somatdrio da idade e do tempo de contribui¢do de que trata o
inciso V do caput deste artigo para as pessoas a que se refere 0 § 4°
deste artigo, incluidas as fragdes, seré equivalente a:

| — 82 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 92 (noventa e um), se
homem; e

Il — a partir de 1° de janeiro de 2023, sera aplicado o acréscimo de 1
(um) ponto, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se
mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderéo:

| — a totalidade da remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, observado o disposto no § 8° deste
artigo, para o servidor publico que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que néo tenha
feito a opgdo de que trata 0 § 16 do art. 40, da Constituicdo Federal,
desde que se aposente aos 62 (sessenta e dois anos) de idade, se
mulher, e aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou aos
57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e aos 60 (sessenta)
anos de idade, se homem, para os titulares do cargo de professor de
que trata o § 4° deste artigo; e

Il — para o servidor publico ndo contemplado no inciso I, a média
aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remuneracGes
adotados como base para contribui¢Bes, atualizados monetariamente,
correspondentes a 60% (sessenta por cento) do periodo contributivo
desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia, com acréscimo de 2%
(dois por cento) para cada ano de contribui¢do que exceder o tempo de
25 (vinte e cinco) anos de contribuicao.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere 0 §
2°do art. 201 da Constituicdo Federal e serdo reajustados:

|- de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n®
41, de 19 de dezembro de 2003, com a garantia da paridade, se
concedidas nos termos do disposto no inciso | do 86° deste artigo; ou
11— anualmente pelo indice Nacional e Pregos ao Consumidor — INPC,
calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
sem a garantia da paridade, devendo o Municipio de Coldnia

Leopoldina-AL divulgar os percentuais a serem aplicados aos
beneficios de que trata a presente Lei Complementar no Diario oficial
da AMA, se concedidas na forma prevista no inciso Il do§ 6° deste
artigo.

§ 8° Considera-se remuneracéo do servidor publico no cargo efetivo,
para fins de calculo dos proventos de aposentadoria que tenham
fundamento no disposto no inciso | do § 6° deste artigo, o valor
constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecunidrias permanentes do cargo, estabelecidos em Lei, acrescidos
dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes, observados o0s seguintes critérios:

|- se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das
rubricas que refletem essa variagdo integrara o calculo do valor da
remuneragdo do servidor pablico no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria e considerara a média aritmética simples dessa carga
horaria proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e
contribuicéo, continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total
exigido para a aposentadoria; e

11— se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis, por
estarem vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou
situacdo similar, o valor destas vantagens integrard o calculo da
remuneragdo do servidor pablico no cargo efetivo, estabelecido pela
média aritmética simples do indicador, proporcional ao nimero de
anos completos de recebimento e contribuigdo, continuos ou
intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria
ou ao tempo total de instituicdo da vantagem, que sera aplicada sobre
o valor atual de referéncia das vantagens pecunidrias permanentes
variaveis.

Art. 59. O servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servigo
publico do Municipio de Col6nia Leopoldina-AL até a data de entrada
em vigor desta Lei poderd aposentar-se voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos
de idade, se homem;

11— 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco)
anos de contribuicdo, se homem;

111- 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

I\VV— periodo adicional de contribuicdo correspondente ao tempo em
que, na data de entrada em vigor desta Lei, faltaria para atingir o
tempo minimo de contribuicéo referido no inciso Il deste artigo.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das funcdes de magistério na educacédo infantil e no ensino
fundamental e médio serdo reduzidos, para ambos 0s sexos, 0s
requisitos de idade e de tempo de contribui¢cdo em 5 (cinco) anos.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderéo:

I- em relagdo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que néo tenha
feito a opcéo de que trata 0 § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, &
totalidade da remuneracdo no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

11— em relagdo aos demais servidores publicos ndo contemplado no
inciso | deste artigo, serd utilizada a média aritmética simples dos
salarios de contribuicdo e das remuneracfes adotados como base para
contribuicdes, atualizados monetariamente, correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigdo, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 25 (vinte e cinco) anos de
contribuicéo.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere 0 §
2°do art. 201 da Constituicdo Federal e serdo reajustados:

|- de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°
41, de 2003, se concedidas nos termos do disposto no inciso | do § 2°
deste artigo; e

11— anualmente pelo Indice Nacional e Precos ao Consumidor — INPC,
calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
sem a garantia da paridade, devendo o Municipio do Colbnia
Leopoldina-AL divulgar os percentuais a serem aplicados aos
beneficios de que trata a presente Lei Complementar no Diario Oficial
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da AMA, se concedidas nos termos do disposto no inciso Il do § 2°
deste artigo.

§ 4° Considera-se remuneracéo do servidor publico no cargo efetivo,
para fins de calculo dos proventos de aposentadoria que tenham
fundamento no inciso | do § 2° deste artigo, o valor constituido pelo
subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes
do cargo, estabelecidos em Lei Complementar, acrescidos dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes,
observados 0s seguintes critérios:

I — se o cargo estiver sujeito a varia¢des na carga horéria, o valor das
rubricas que refletem essa variagdo integrard o céalculo do valor da
remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria e considerara a média aritmética simples dessa carga
horaria proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e
contribuigdo, continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total
exigido para a aposentadoria; e

Il — se as vantagens pecunidrias permanentes forem variaveis, por
estarem vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou
situacdo similar, o valor destas vantagens integrard o célculo da
remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo, estabelecido pela
média aritmética simples do indicador, proporcional ao nimero de
anos completos de recebimento e contribuicdo, continuos ou
intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria
ou ao tempo total de instituicdo da vantagem, que seré aplicada sobre
o valor atual de referéncia das vantagens pecunidrias permanentes
variaveis.

Art. 60. O servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servigo
publico do Municipio de Col6nia Leopoldina-AL até a data de entrada
em vigor desta Lei, cujas atividades tenham sido exercidas com
efetiva exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos
prejudiciais a saude, ou associagdo desses agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupacdo, desde que
cumpridos, o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no
servico publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, podera aposentar-se quando o total da
soma resultante da sua idade e do tempo de contribuicéo e o tempo de
efetiva exposigdo forem, respectivamente, de:

| — 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposicao;
11 — 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposicao; e
111 — 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva
exposi¢éo.

8§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2021, as pontuagdes a que se referem
os incisos | a Il do caput deste artigo serdo acrescidas de 1 (um)
ponto a cada ano para 0 homem e para a mulher, até atingir,
respectivamente, 81 (oitenta e um) pontos, 91 (noventa e um) pontos e
96 (noventa e seis) pontos, para ambos 0S $exos.

§ 2° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para 0
calculo do somatorio de pontos a que se refere o caput e o § 1° deste
artigo.

§ 3° Para calculo dos proventos de que trata o caput deste artigo seré
utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuicéo e das
remuneragBes adotados como base para contribuicfes, atualizados
monetariamente, correspondentes a 60% (sessenta por cento) do
periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o
inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, com
acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuicdo que
exceder o tempo de 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo e ndo
serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da
Constituigdo Federal.

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput
deste artigo, ndo serdo alcangados pela paridade e serdo reajustados,
anualmente, pelo indice Nacional e Pregos ao Consumidor — INPC,
calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
devendo o Municipio de Coldnia Leopoldina-AL divulgar os
percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a presente
Lei no Diario Oficial da AMA.

Art. 61. A aposentadoria do servidor titular de cargo efetivo com
deficiéncia que tenha ingressado no servico publico no Municipio de
Coldnia Leopoldina-AL até a data de entrada em vigor desta Lei,
desde que cumpridos o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo
exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em

que for concedida a aposentadoria, sera concedida na forma da Lei
Complementar Federal n® 142, de 2013.

81° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto
neste artigo correspondera:

I — em relagdo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que néo tenha
feito a opcéo de que trata 0 § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, &
totalidade da remuneracdo no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 3° deste artigo; e

Il — em relacéo aos demais servidores publicos de que trata o caput
deste artigo, sera utilizada a média aritmética simples dos salarios de
contribuicio e das remunera¢cdes adotados como base para
contribuicBes, atualizados monetariamente, correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigdo, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 25 (vinte e cinco) anos de
contribuicéo.

§ 2° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto
neste artigo nao seréa inferior ao valor a que se refere 0 § 2° do art. 201
da Constituicdo Federal e sera reajustado:

I — de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°
41, de 2003, se cumpridos 0s requisitos previstos no inciso | do § 1°
deste artigo; e

11 — pelo Indice Nacional e Precos ao Consumidor — INPC, calculado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, sem a
garantia da paridade, devendo o Municipio de Col6nia Leopoldina-AL
divulgar os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a
presente Lei no Diério Oficial da AMA, se concedidas nos termos do
disposto no inciso Il do § 1° deste artigo.

§ 3° Considera-se remuneracdo do servidor pablico no cargo efetivo,
para fins de céalculo dos proventos de aposentadoria que tenham
fundamento no inciso | do § 1° deste artigo, o valor constituido pelo
subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecunidrias permanentes
do cargo, estabelecidos em Lei Complementar, acrescidos dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes,
observados os seguintes critérios:

| — se o0 cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das
rubricas que refletem essa variagdo integrard o calculo do valor da
remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria e considerard a média aritmética simples dessa carga
horaria proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e
contribuicdo, continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total
exigido para a aposentadoria; e

Il — se as vantagens pecunidrias permanentes forem variaveis, por
estarem vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou
situacdo similar, o valor destas vantagens integrard o célculo da
remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo, estabelecido pela
média aritmética simples do indicador, proporcional ao nimero de
anos completos de recebimento e contribuigdo, continuos ou
intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria
ou ao tempo total de instituicdo da vantagem, que sera aplicada sobre
o valor atual de referéncia das vantagens pecunidrias permanentes
variaveis.

Art. 62. E assegurada a concessio de aposentadoria e pensdo, a
qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes que, até a data de
entrada em vigor desta Lei, tenham cumprido os requisitos para a
obtencéo destes beneficios, com base nos critérios da legislacdo entéo
vigente, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constitui¢do
Federal.

§ 1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuicéo ja exercido entrada em vigor desta Lei, bem como as
pensbes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com
legislagdo em vigor a época em que foram atendidas as prescricoes
nela estabelecidas para a concessdo desses beneficios ou nas
condi¢Bes da legislagdo vigente, conforme op¢éo do segurado.

§ 2° No célculo do beneficio concedido de acordo com a legislacéo
em vigor a época da aquisicao do direito, sera utilizada a remuneracéo
do servidor no cargo efetivo no momento da concessdo da
aposentadoria.

CAPITULO IX
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DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 63. O servidor titular de cargo efetivo admitidos apds a entrada
em vigor desta Lei e que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria, estabelecidas nos arts. 43 a 46 e 58 a 61, e
que opte por permanecer em atividade podera fara jus a um abono de
permanéncia equivalente no maximo, ao valor da sua contribuicdo
previdencidria, até completar a idade para aposentadoria compulséria
do art. 34.

§ 1° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do
Municipio e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para
obtencéo do beneficio conforme disposto no caput e § 1°, mediante
opcéo expressa do servidor pela permanéncia em atividade.

§ 2° Cessaréa o direito ao pagamento do abono de permanéncia quando
da concessdo do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de
cargo efetivo.

§ 3° O servidor de que trata o caput que tenha cumprido 0s requisitos
para aposentadoria voluntaria com base no disposto na alinea “a” do
inciso 11l do § 1° do art. 40 da Constituicdo Federal, na redacéo
vigente até a data de entrada em vigor desta Lei, no art. 2°, no § 1° do
art. 3° ou no art. 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 2003, ou no
art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47, de 2005, que optar por
permanecer em atividade, far4d jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciéria, até completar
a idade para aposentadoria compulsoria.

CAPITULO X _
DA DISPOSICAO GERAL
REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS

Art. 64. Para fins do calculo dos beneficios de aposentadoria e penséo
dos servidores do Municipio de Col6nia Leopoldina-AL ser4 utilizada
a media aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das
remuneragdes adotados como base para contribuicdes a Regime
Proprio de Previdéncia Social, atualizados monetariamente,
correspondentes a cem por cento do periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se
posterior aquela competéncia.

8§ 1° A média a que se refere o caput serd limitada ao valor maximo do
salario de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social para o
servidor que ingressou no servico publico em cargo efetivo ap6ds a
implantagdo do regime de previdéncia complementar ou que tenha
exercido a opgdo correspondente, nos termos do disposto nos 88 14 a
16 do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 2° As remuneracdes consideradas no célculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com
a variagdo integral do indice fixado para a atualiza¢do dos salarios-de-
contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do RGPS,
conforme portaria editada mensalmente pela Unido.

§ 3° Nas competéncias a partir de julho de 1994 até dezembro de
1998, em que ndo tenha havido contribui¢do do servidor vinculado a
regime préprio, a base de calculo dos proventos serd a remuneragéo
do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve
isencdo de contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o
respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 4° Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no calculo de que
trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido
pelos drgédos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos
quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico, de
acordo com as normas emanadas pela Uni&o.

§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneragBes consideradas no
calculo da média da aposentadoria, depois de atualizadas na forma do
§ 1°, ndo poderdo ser inferiores ao valor do salario minimo.

8 6° As maiores remuneracles de que trata o caput serdo definidas
depois da aplicacdo dos fatores de atualizacdo e da observancia, més a
meés, dos limites estabelecidos no § 5°.

§ 7° Na determinacdo do nimero de competéncias correspondentes a
cem por cento de todo o periodo contributivo de que trata o caput,
desprezar-se-a a parte decimal.

§ 8° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo
contributivo do segurado por nao vinculagdo a regime previdenciario,
decorrente de auséncia de prestagdo de servigo ou de contribuicdo,
esse periodo sera desprezado do calculo de que trata este artigo.

§ 9° O valor inicial dos proventos, calculado de acordo com o caput,
por ocasido de sua concessdo, ndo podera exceder a remuneragdo do
respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
sendo vedada a inclusdo de parcelas temporarias.

§ 10° Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo
serdo considerados em nimero de dias.

Art. 65. Os beneficios de aposentadoria e pensdo concedidos até a
data de entrada em vigor desta Lei que ndo sdo abrangidos pela
paridade, serdo reajustados anualmente, pelo indice Nacional e Precos
ao Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio de Colénia
Leopoldina-AL divulgar os percentuais a serem aplicados aos
beneficios de que trata a presente Lei no Diario Oficial da AMA, para
preservar-lhes, em carater permanente, aplicado de forma
proporcional entre a data da concessao e a do primeiro reajustamento.

CAPITULO XI i
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 66. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcao
destes, de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de
trabalho, de funcdo de confianga, de cargo em comissdo, de outras
parcelas temporérias de remuneracdo ou do abono de permanéncia de
que trata o art. 63.

Art. 67. A aposentadoria vigorara a partir da data da publicacéo do
respectivo ato.

Art. 68. A vedacdo prevista no § 10 do art. 37, da Constituicéo
Federal, ndo se aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores
e militares, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado
novamente no servi¢o publico por concurso publico de provas ou de
provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo
Federal, sendo-lhes proibida a percep¢do de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da
Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipdtese, o limite
de que trata 0 § 11 deste mesmo artigo.

Paragrafo Unico. Aos segurados de que trata este artigo é
resguardado o direito de opgdo pela aposentadoria mais vantajosa.

Art. 69. Para fins de concessao de aposentadoria pelo RPPS é vedada
a contagem de tempo de contribuicéo ficticio.

Art. 70. Serd computado, integralmente, o tempo de contribuigdo no
servico publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a
égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de contribuicdo
junto ao RGPS.

Art. 71. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, serd vedada a
percepcdo de mais de uma aposentadoria por conta do RPPS do
Municipio de Coldnia Leopoldina-AL.

Paragrafo Unico. O servidor inativo, para ser investido em cargo
publico efetivo ndo acumulavel com aquele que gerou a aposentadoria
deveréa renunciar aos proventos dessa.

Art. 72. A concessdo, célculos e reajustes de aposentadoria ao
servidor pablico do Municipio de Col6nia Leopoldina/AL e de pensédo
por morte aos respectivos dependentes serdo asseguradas, a qualquer
tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtengdo
desses beneficios até a data de entrada em vigor desta Lei, observados
os critérios da legislagdo vigente na data em que foram atendidos os
requisitos para a concessao da aposentadoria ou da pensdo por morte.

Art. 73. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam
ter sido pagas, toda e qualquer acdo do beneficidrio para haver
prestacBes vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferencas devidas
pelo RPPS do Municipio de Coldnia Leopoldina-AL, salvo o direito
dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil.

Art. 74. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago
diretamente ao beneficiério.
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§ 1° O disposto no caput néo se aplica na ocorréncia das seguintes
hip6teses, devidamente comprovadas:

I - auséncia, na forma da Lei civil;

11 - moléstia contagiosa; ou

111 - impossibilidade de locomocéo.

§ 2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser
pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico
ndo exceda de seis meses, renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago somente
aos seus dependentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta
deles, aos seus sucessores, independentemente de inventario ou
arrolamento, na forma da Lei.

Art. 75. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

| - a contribuicdo prevista no inciso | e Il do art. 25;

11 - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

111 - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo
RPPS do Municipio de Col6nia Leopoldina-AL;

1V - o imposto de renda retido na fonte;

V - a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e

VI - as contribui¢Bes associativas ou sindicais autorizadas pelos
beneficiarios.

Art. 76. Salvo em caso de rateio entre os dependentes do segurado,
nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior ao do salario
minimo.

Art. 77. A concessdo de beneficios previdenciarios pelo RPPS do
Municipio de Col6nia Leopoldina-AL independe de caréncia,
ressalvada a observancia de cumprimento dos prazos minimos
exigidos para concessdo de aposentadoria.

Paragrafo Gnico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de
concessdo das aposentadorias mencionadas no caput, 0o tempo de
efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria devera ser
cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja titular na data
imediatamente anterior a concesséo do beneficio.

Art. 78. Concedida a aposentadoria ou a pens&o, serd o ato publicado
e encaminhado, pela unidade gestora, ao Tribunal de Contas para
homologacéo.

Paragrafo Unico. Caso o ato de concessdo nao seja aprovado pelo
Tribunal de Contas, o processo do beneficio serd imediatamente
revisto e serdo promovidas as medidas administrativas e juridicas
pertinentes.

Art. 79. E vedada a celebragdo de convénio, consércio ou outra forma
de associacdo para a concessao dos beneficios previdenciarios de que
trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito Federal ou outro
Municipio.

CAPITULO XII )
DOS REGISTROS FINANCEIRO, CONTABIL E DAS
APLICAGOES FINANCEIRAS

Art. 80. O RPPS do Municipio de Col6nia Leopoldina-AL observara
as normas de contabilidade especificas fixadas pelo érgdo competente
da Unido.

§ 1° A escrituragdo contdbil do RPPS do Municipio de Col6nia
Leopoldina-AL sera distinta da mantida pelo tesouro municipal.

§ 2° O RPPS do Municipio de Coldnia Leopoldina-AL sujeita-se as
inspecBes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira,
orcamentaria e patrimonial dos érgaos de controle interno e externo.

Art. 81. O controle contabil do RPPS do Municipio de Col6nia
Leopoldina-AL sera realizado pelo COLONIA PREV, que deve
elaborar, com base em sua escrituracdo contabil e na forma fixada
pela Unido, demonstracfes financeiras que expressem com clareza a
situacdo do patriménio do respectivo regime e as variagfes ocorridas
no exercicio, a saber:

I - balango or¢amentario;

11 - balanco financeiro;

111 - balango patrimonial; e

1V - demonstracdo das variagdes patrimoniais.

§ 1° A escrituragdo obedecerd &s normas e principios contabeis
previstos na Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracBes
posteriores, bem como demais normas aplicaveis.

§ 2° O Municipio adotard registros contabeis auxiliares para apuragéo
de depreciacdes, de reavaliacGes dos direitos e ativos, inclusive dos
investimentos e da evolug&o das reservas.

§ 3°As demonstracOes contabeis serdo complementadas por notas
explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao
minucioso esclarecimento da situagdo patrimonial e dos investimentos
mantidos pelo RPPS do Municipio de Col6nia Leopoldina-AL.

Art. 82. O Poder Executivo Municipal e a Camara Municipal deverédo
encaminhar mensalmente ao RPPS do Municipio de Col6nia
Leopoldina-AL, que encaminhard a Unido, na forma e nos prazos por
esta determinados, 0s seguintes documentos:

| — as guias e comprovante do repasse e recolhimento ao RPPS dos
valores decorrentes das contribuicdes, aporte de recursos e débitos de
parcelamento; e

Il — resumos de folhas de pagamento onde conste a folha bruta e base
de célculo.

Paragrafo Unico. O RPPS do Municipio de Coldnia Leopoldina-AL
também devera encaminhar ao Ministério da Previdéncia, na forma e
nos prazos definidos por este, 0s seguintes documentos:

I - legislacdo do RPPS acompanhada do comprovante de publicacéo e
alteragdes;

11 -Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial - DRAA,;

111 -demonstrativos contabeis;

1V - Demonstrativo da Politica de Investimentos - DEPIN;

V - Demonstrativos das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos-
DAIR;

VI - Demonstrativo de Informacgbes Previdenciarias e Repasses —
DIPR.

Art. 83. Na avaliacdo atuarial anual serdo observados as normas
gerais de atuaria e os parametros discriminados nas Portarias editadas
pelo MPS.

Art. 84. Serd mantido registro individualizado dos segurados do
regime proprio, que contera as seguintes informagdes:

I — nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il — matricula e outros dados funcionais;

111 - remuneracéo de contribuicdo, més a més;

IV - valores mensais da contribuicdo do segurado; e

V - valores mensais da contribuigéo do ente federativo.

Paragrafo Unico. Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes
devidamente identificados, serdo disponibilizadas as informagdes
constantes de seu registro individualizado.

Art. 85. O Poder Executivo Municipal encaminhard ao Poder
Legislativo, a cada semestre, relatorios contendo posi¢des dos saldos e
o detalhamento da receita e da despesa.

CAPITULO X1
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 86. Os Poderes Executivo e Legislativo, bem como suas
autarquias e fundagdes, encaminhardo mensalmente ao COLONIA
PREV relacdo nominal dos segurados e seus dependentes, valores de
remuneragdes e contribuicdes respectivas.

Art. 87. O Poder Executivo Municipal, mediante Lei especifica,
devera instituir regime de previdéncia complementar ao RPPS do
Municipio de Col6nia Leopoldina-AL, para os seus servidores
titulares de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da
Constituicdo Federal, no que couber, por intermédio de entidade
fechada de previdéncia complementar, de natureza publica, que
oferecera aos respectivos participantes planos de beneficios somente
na modalidade de contribuicdo definida, no prazo determinado pela
EC 103/2019.

§ 1° Somente ap0Gs a aprovacdo da Lei de que trata o caput, o
municipio podera fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a
serem concedidas pelo RPPS do Municipio, o limite méximo
estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da
Constituicdo Federal.
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§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa opgao, o disposto neste
artigo podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo
publico até a data da publicagio do ato de instituicio do
correspondente regime de previdéncia complementar.

Art. 88. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do. Quanto ao
disposto nos artigos 25, I, Il, desta Lei complementar, entrara em
vigor 90 dias ap6s a publicagdo, revogando-se a Lei 903/2014 e
demais disposi¢Oes em contrario.

MANUILSON ANDRADE SANTOS
Prefeito

Publicada, registrada e arquivada na Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento, em 31 de margo de 2022.

PAULO ANANIAS DE BARROS NETO
Secretéario Municipal de Administracdo e Planejamento

Publicada por mim
Arquivada no setor de Servicos Gerais.

no livro as fls. .

Publicado por:
Jodimarco Luiz da Silva Dionizio
Cadigo ldentificador: A7493450

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO )
AVISO DE SUSPENSAO DO PREGAO ELETRONICO 05/2022

AVISO DE SUSPENSAO PREGAO ELETRONICO N° 05/2022

O Municipio de Col6nia Leopoldina, através da comisséo de licitagdo,
comunica, aos interessados no processo de licitagdo na modalidade
pregdo, na forma eletronica, Pregédo eletronico n.° 05/2022, Processo
n.° 20222102001, tipo menor preco por item, pelo modo de disputa
aberto, tendo por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO, destinados a manutencdo das atividades das
Secretarias do Poder Executivo do Municipio de Colbnia
Leopoldina/AL e cuja sessdo estava marcada para o dia 05 de abril de
2022, as 11:30h esta TEMPORARIAMENTE SUSPENSO Em razéo
da solicitagdo da administracdo, para ajuste no Termo de Referéncia,
no tocante a quantitativos em alguns itens.

GEANE MENDONCA LINS PEREIRA
Presidente da CPL

Publicado por:
Jodimarco Luiz da Silva Dionizio
Cadigo Identificador:B012042E
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
PORTARIA 010

Portaria n°® 010/2022.
De 1° de abril de 2022.

O Prefeito do Municipio de Colonia Leopoldina, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicBes legais, e tendo em vista a
aprovagdo no Concurso Publico — Edital n® 01/2019, realizado em 28
de abril de 2019, neste Municipio,

RESOLVE,

Nomear os candidatos aprovados, abaixo relacionados, sob Regime
Estatutario para os cargos de:

I - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (PSF 08 — MICRO 3)
01— VALDILENE MARIA DA CONCEICAO SILVA

I-MOTORISTA ESCOLAR

01 - LEANDRO FERREIRA DA SILVA

02 - DOUGLAS RAFHAEL MENDES DA SILVA
03 — JOSEBIAS RODRIGUES DE SOUZA FILHO
01 — CLEOVANIO SILVA DA CONCEIGAO

Publique-se. Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Coldnia Leopoldina, em 1° de
abril de 2022.

MANUILSON ANDRADE SANTOS
Prefeito

Publicada nesta mesma data na Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento.

PAULO ANANIAS DE BARROS NETO
Sec. de Administracéo e Planejamento

Registrada por mim, - no livro
as fls. . Arquivada no Setor de Servicos Gerais.

os Candidatos nomeados nesta Portaria deverdo comparecer a sede da
Procuradoria Municipal na Rua 15 de novembro, n® 10, Col6nia
Leopoldina/AL, munidos de toda documentacéo exigida no Edital n°
01/2019, no horéario compreendido entre 09:00h e 12:00h, de segunda
a sexta, do dia 04 de abril ao dia 14 de abril do corrente ano.

Publicado por:
Jodimarco Luiz da Silva Dionizio
Cédigo lIdentificador:41A99856

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRAIBAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 07/2022

Rocesso n°: 02080002/2022

Contrato de n® 07/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Craibas/AL, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 08.439.549/0001-99.

Contratada: GM ENGENHARIA E LOGISTICA EIRELI, inscrita no
CNPJ n° 31.329.769/0001-81.

Objeto: Contratacdo de empresa de engenharia para a execucdo e
servicos de Construgdo do Centro de Comercializacdo de Animais
(Curral) no municipio de Craibas/AL.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato é de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias, podendo ser prorrogado na forma do Art. 57 da
Lei Federal 8.666/93.

Data de Assinatura: 01 de abril de 2022.

Signatéarios: Teofilo José Barroso Pereira pelo contratante e Felipe
Joaquim Castro Santana pela Contratada.

Publicado por:
Tiago José de Lima
Cadigo Identificador:964FBEC4

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0341/2022

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0341/2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso de
suas atribuigdes legais, conferidas por Lei,

RESOLVE:
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CONCEDER, gratificacdo de estimulo de PP100% a servidora
RAFAELLY HOLANDA FREIRE, competéncia margo 2022.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia, de 31 margo de 2022.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:1F73FA13

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0342/2022

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0342/2022

A Prefeita do Municipio de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no
uso de suas atribuicBes legais, conferidas pela lei n° 860/2005,
alterada pela Lei n® 1.061/2012.

RESOLVE:

NOMEAR, Genilson Gomes Freire , portador (a) do CPF:
716.026.744-34 , para o cargo de CHEFE DE UNIDADE CC-22 da
Secretaria de Educacdo , do quadro de cargos de provimento em
comissdo do Municipio de Delmiro Gouveia.

Delmiro Gouveia, 01 de abril de 2022 .

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:4B12E587

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0343/2022

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0343/2022

A Prefeita do Municipio de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no
uso de suas atribuicBes legais, conferidas pela lei n° 860/2005,
alterada pela Lei n® 1.061/2012.

RESOLVE:

NOMEAR, Maria Luiza Rocha de Melo , portador (a) do CPF:
026.110.634-19 , para o cargo de CHEFE DE UNIDADE CC-22 da
Secretaria de Educacdo , do quadro de cargos de provimento em
comissdo do Municipio de Delmiro Gouveia.

Delmiro Gouveia, 01 de abril de 2022 .

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:1836CD11

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0344/2022

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0344/2022

A Prefeita do Municipio de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no
uso de suas atribuicGes legais, conferidas pela lei n° 860/2005,
alterada pela Lei n® 1.061/2012.

RESOLVE:

NOMEAR, JOSE CLAUDIO PEREIRA , portador (a) do CPF:
038.162.174-00 , para o cargo de AUXILIAR DE SECRETARIA CC-
23 da Secretaria de Acdo e Desenvolvimento Social, Infancia e
Juventude , do quadro de cargos de provimento em comissdo do
Municipio de Delmiro Gouveia.

Delmiro Gouveia, 01 de abril de 2022 .

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Caddigo Identificador:78ADFFD7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0345/2022

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0345/2022

A Prefeita do Municipio de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no
uso de suas atribuicBes legais, conferidas pela lei n° 860/2005,
alterada pela Lei n® 1.061/2012.

RESOLVE:

NOMEAR, LUIZ CARLOS COSTA FILHO , portador (a) do CPF:
007.483.474-61 , para o cargo de SECRETARIO MUNICIPAL -
ESPECIAL da Secretaria de Governo , do quadro de cargos de
provimento em comissdo do Municipio de Delmiro Gouveia.

Delmiro Gouveia, 01 de abril de 2022 .

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:57A1289F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0346/2022

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0346/2022

A Prefeita do Municipio de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no
uso de suas atribuicGes legais, conferidas pela lei n° 860/2005,
alterada pela Lei n® 1.061/2012.

RESOLVE:

NOMEAR, ALESSANDRO LUCIO RIBEIRO ARAUJO , portador
(@) do CPF: 958.434.854-04 , para o cargo de AUXILIAR DE
SECRETARIA CC-23 da Secretaria de Administracdo e Recursos
Humanos , do quadro de cargos de provimento em comissdo do
Municipio de Delmiro Gouveia.

Delmiro Gouveia, 01 de abril de 2022 .

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:355CF064
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0347/2022

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0347/2022

A Prefeita do Municipio de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no
uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela lei n° 860/2005,
alterada pela Lei n® 1.061/2012.

RESOLVE:

EXONERAR, RAISSA LIMA DE SANT ANA , portador (a) do CPF:
091.450.674-90 , do cargo de AUXILIAR DE SECRETARIA CC-23
do Gabinete do Prefeito , do quadro de cargos de provimento em
comissdo do Municipio de Delmiro Gouveia.

Delmiro Gouveia, 01 de abril de 2022 .

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:6F947697

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0348/2022

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0348/2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas por Lei,

RESOLVE:
CONCEDER, gratificacéo ao servidor a baixo listado:

ALESSANDRO RIBEIRO ARAUJO, portador do CPF: 958.434.854-
04.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia, 2.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administragdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:8AF4112B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0349/2022

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0349/2022

A Prefeita do Municipio de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no
uso de suas atribuicBes legais, conferidas pela lei n° 860/2005,
alterada pela Lei n® 1.061/2012.

RESOLVE:

NOMEAR, MARTA DANIELE LIMA DE BARROS , portador (a)
do CPF: 031.224.704-46 , para o cargo de AUXILIAR DE
SECRETARIA CC-23 do Gabinete do Prefeito , do quadro de cargos
de provimento em comissdo do Municipio de Delmiro Gouveia.

Delmiro Gouveia, 01 de abril de 2022 .

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:53754C95

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESCISAO N° 001/2022

Secretaria Municipal de Educacdo / SEMED

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO
N°001/2022

DATA DE ADMISSAOQ: 02/12/2021
MATRICULA: 22887

Através do presente, fica rescindido antecipadamente por iniciativa do
CONTRATANTE, o contrato temporario para atender a excepcional
interesse publico do(a) Sr.(a) ALMIR GOMES DOS SANTOS,
portador do RG N. 2118741 SSP/AL, a partir da presente data.

Delmiro Gouveia, 28/02/2022.

LUZIA KEYLLA CAVALCANTE BRANDAO
Secretéaria Municipal de Educagéo
SEMED/PMDG

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo ldentificador:400EFE60

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESCISAO N° 002/2022

Secretaria Municipal de Educacdo / SEMED

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO
N°002/2022

DATA DE ADMISSAO: 09/11/2021
MATRICULA: 22859

Através do presente, fica rescindido antecipadamente por iniciativa do
CONTRATANTE, o contrato temporario para atender a excepcional
interesse pablico do(a) Sr.(a) MARIA ELIANE DA ROCHA MELO,
portador do RG N. 3305190-9 SSP/AL, a partir da presente data.

Delmiro Gouveia, 31/03/2022.

LUZIA KEYLLA CAVALCANTE BRANDAO
Secretaria Municipal de Educagéo
SEMED/PMDG

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:DA00B918

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESCISAO N° 003/2022

Secretaria Municipal de Educacdo / SEMED

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO
N°003/2022

DATA DE ADMISSAO: 02/12/2021
MATRICULA: 22877

Através do presente, fica rescindido antecipadamente por iniciativa do
CONTRATANTE, o contrato temporario para atender a excepcional
interesse publico do(a) Sr.(a) CLAENE DE JESUS ALENCAR,
portador do RG N. 1572150 SEDS/AL, a partir da presente data.
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Delmiro Gouveia, 01/04/2022.

LUZIA KEYLLA CAVALCANTE BRANDAO
Secretaria Municipal de Educacédo
SEMED/PMDG

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:3CF81FC7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ED~UCAQAO
RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 063/2021 3° CHAMADA
PROCESSO N.° 10050020/2021

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA AQUISIC,ELO DE
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA IMPLANTACAO DE
CINEMA ESCOLAR.

EMPRESA VENCEDORA

DKSA COMERCIAL LTDA CNPJ N° 28360.435/0001-66
LOTE 05 — R$ 2.200,00 (Dois e duzentos reais).

Delmiro Gouveia/AL, 01 de abril de 2022.

ERIKA VANESSA MELO DE LIMA
Pregoeira.
Publicado por:
Erika Vanessa Melo de Lima
Caddigo Identificador:44BCCEQ7

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

AVISO DE COTACAO

O Departamento de Compras da Secretaria Municipal de Educagéo de
Delmiro Gouveia — AL convida as empresas especializadas no
fornecimento de GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER
AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOALR
- PNAE, a participarem da pesquisa de preco, conforme planilha
descritiva que deverd ser solicitada através do e-mail
comprassemed.delmiro2021@gmail.com.

As cotagBes deverdo ser enviadas até o dia 06 de abril de 2022.

SIRLANDRO RODRIGUES DE AMORIM
Departamento de Compras

Delmiro Gouveia, 01 de abril de 2022.
Publicado por:
Sirlandro Rodrigues de Amorim

Cddigo ldentificador:7E78 A9D4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
RESCISAO N° 001/2022

Secretaria Municipal de Educagdo / SEMED

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO
N°001/2022

DATA DE ADMISSAO: 02/12/2021
MATRICULA: 22887

Através do presente, fica rescindido antecipadamente por iniciativa do
CONTRATANTE, o contrato temporario para atender a excepcional
interesse publico do(a) Sr.(a) ALMIR GOMES DOS SANTOS,
portador do RG N. 2118741 SSP/AL, a partir da presente data.

Delmiro Gouveia, 28/02/2022.

LUZIA KEYLLA CAVALCANTE BRANDAO
Secretaria Municipal de Educacédo
SEMED/PMDG
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:3DC2809C

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
RESCISAO N° 002/2022

Secretaria Municipal de Educacdo / SEMED

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO
N°002/2022

DATA DE ADMISSAOQ: 09/11/2021
MATRICULA: 22859

Através do presente, fica rescindido antecipadamente por iniciativa do
CONTRATANTE, o contrato temporario para atender a excepcional
interesse publico do(a) Sr.(a) MARIA ELIANE DA ROCHA MELO,
portador do RG N. 3305190-9 SSP/AL, a partir da presente data.

Delmiro Gouveia, 31/03/2022.

LUZIA KEYLLA CAVALCANTE BRANDAO
Secretéaria Municipal de Educagéo
SEMED/PMDG
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:4BF56C9F

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
RESCISAO N° 003/2022

Secretaria Municipal de Educacdo / SEMED

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO
N°003/2022

DATA DE ADMISSAO: 02/12/2021
MATRICULA: 22877

Através do presente, fica rescindido antecipadamente por iniciativa do
CONTRATANTE, o contrato temporario para atender a excepcional
interesse publico do(a) Sr.(a) CLAENE DE JESUS ALENCAR,
portador do RG N. 1572150 SEDS/AL, a partir da presente data.

Delmiro Gouveia, 01/04/2022.

LUZIA KEYLLA CAVALCANTE BRANDAO
Secretaria Municipal de Educagéo
SEMED/PMDG

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:B40AE93D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
RESULTADO DE JULGAMENTO DA FASE
HABILITATORIA

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2022
RESULTADO DA HABILITACAO

A Prefeitura Municipal de Feira Grande/AL, através da Comisséo
Permanente de Licitacdo, torna publico aos interessados da
CONCORRENCIA PUBLICA N° 02/2022, cujo objeto é a
Contratacdo de empresa especializada na execugdo dos servigos de
pavimentacdo em paralelepipedo de granito, de vias urbanas e rurais
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situadas no Municipio de Feira Grande/Al, o resultado da Habilitacdo
no certame:

EMPRESAS INABILITADAS: SCT CONSTRUCOES LTDA,
CONSTRUTORA SAMISA LTDA, JCS AUGUSTO LTDA,
CLAYSONN THIAGO PEIXOTO DE MELO EIRELI,
CONSTRUTORA TERRA NORDESTE EIRELLI, AR
ENGENHARIA E SERVICOS DE CONSTRUQAO EIRELI, INOVA
CONSTRU(;OES, SERVICOS E TELECOMUNICA(;GES LTDA,
WALLACY LUCAS LINS DE OLIVEIRA LIMA EIRELI, RJ DOS
SANTOS EIRELI, JH DOS SANTOS ENGENHARIA LTDA, AP
DA SILVA CONSTRUQC)ES, F.J.C. SANT ANA ENGENHARIA
EIRELI, CONSTRUTORA FERNANDES DE VASCONCELOS
LTDA.

EMPRESAS HABILITADAS: MDM DOS
ENGENHARIA EIRELI EPP.

Em atendimento a Lei 8.666/93, abrimos prazo de 05 dias Uteis, para
apresentacdo de recurso. Caso ndo haja intencdo de recurso, fica
agendado o dia 12 de abril as 09:00h, para abertura da proposta de
preco da empresa habilitada.

INFORMAGCOES: através do e-mail: cplfeiragrande@gmail.com

SANTOS

Feira Grande/AL, 01 de abril de 2022.

MARIA BEATRIZ LEANDRO OLIVEIRA
Presidente Da CPL

Publicado por:
Maria Beatriz Leandro Oliveira
Cadigo ldentificador:34E92DC2

Em ato continuo, encaminhem-se os autos a CPL para formalizacdo
do contrato(quando for o caso).

PUBLIQUE-SE;
Inhapi/AL, 31 de marco de 2022.

LUIZ CELSO MALTA BRANDAO FILHO
Prefeito
Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo Identificador:7EB42114

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARAMATAIA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM LNISTRAQAO
EXTRATO DO CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL
INHAPI N° 02-2022

Processo N° 709/2022

Contratante: Municipio de Inhapi/AL

Contratado: Siloé de Oliveira Gomes

CPF: 371.897.038-45

Objeto: locagdo de imdvel onde funcionara o ALMOXARIFADO
durante as execucdes de obras do povoado Promiss&o.

Valor Global: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais)

Vigéncia: até 31/12/2022

Signatarios: RELDEN RAFAEL BARROS TENORIO SOARES e
SILOE DE OLIVEIRA GOMES

Celebrado: em 01/04/2022

Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo Identificador:705052CA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE RATIFICACAO E AUTORIZACAO DE
DISPENSA DE LICITACAO N° 025/2022

PREFEITO DO MUNICIPIO DE INHAPI/AL, no uso de suas
atribuices e prerrogativas legais, na forma preceituada do inciso 11 do
art. 75, da Lei Federal n°® 14 .133/2021 e com base no Parecer da
Procuradoria Geral do Municipio -PGM n°067/2022 A
DISPENSADELICITAC}AO DE N° 025/2022 E AUTORIZA O
FORNECIMENTO/PRESTAQAO DE SERVICOaSER
FORNECIDO/EXECUTADOpela empresa CHAMA COMPLEXO
HOSPITALAR MANOEL ANDRE LTDA inscrita noCNPJ
n°.04.710.210/0001-24, localizada na Rodovia AL 220, n°. 344 — Km
2, (82)3521-4781/69-05/4576 Arapiraca-AL, CEP: 57.308-000, Bairro
Senador Arnor de Melo de acordo com o procedimento administrativo
de n.°0758/2022cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada
para realizagdo de ressondncia magnética, mediante as necessidades
apresentadas pela secretaria solicitante, no valor global deR$ 550,00
(quinhentos e cinquenta reais)em conformidade com o inciso VIII e
paréagrafo Unico do art. 72, da Lei Federal n® 14.133/2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADI\{IINISTRAQAO
HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 01/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARAMATAIA/AL, no uso
de suas atribuicBes regulamentares e considerando o julgamento da
pregoeira e sua equipe de apoio, RESOLVE HOMOLOGAR o
procedimento licitatorio referente a0 PREGAO ELETRONICO N°
01/2022, classificadas vencedoras do certame seletivo as Empresas:
JOAO E MARIA ATELIE LTDA, vencedora em todo o item n° 01.
Importando o mesmo o valor total de R$ 61.290,00 (sessenta e um
mil, duzentos e noventa reais), objetivando a contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de enxovais.

Jaramataia/AL, 01 de Abril de 2022

RICARDO MARTINS BARBOSA
Prefeito

Publicado por:
Nataly Cavalcante de Farias
Cddigo ldentificador:96D2148E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 02/2022

DAS PARTES: MUNICIPIO DE JARAMATAIA/AL E A
EMPRESA - JOAO E MARIA ATELIE LTDA - CNPJ No
43.449.716/0001 - 83.

DO OBJETO: Contratagdio de empresa especializada no
fornecimento de enxovais.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 18 de Fevereiro de 2022
VALOR TOTAL ESTIMADO REGISTRADO: R$ 61.290,00
(sessenta e um mil, duzentos e noventa reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses

INFORMAGCOES: email: jaramataialicitacao@gmail.com.

Jaramataia/AL, 01 de Abril de 2022

RICARDO MARTINS BARBOSA
Prefeito

Publicado por:
Nataly Cavalcante de Farias
Cadigo Identificador:D4D18405

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
01.1L/2021

DAS PARTES: MUNICIPIO DE JARAMATAIA — CNPJ No
12.207.554/0001 — 08 E A EMPRESA — RBRASIL BARBOSA ME
— CNPJ Np 21.818.221/0001 — 41.

DO OBJETO: O Termo Aditivo tem por objeto:

prorrogar a vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses, de acordo
com o art. 57, inciso |1, da Lei 8.666/93.

firmar reajuste de precos no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais)
mensais;

DATA DE ASSINATURA: 30 de Dezembro 2021
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INFORMAGCOES: email: jaramataialicitacao@gmail.com.
Jaramataia/AL, 01 de Abril de 2022

RICARDO MARTINS BARBOSA
Prefeito

Publicado por:
Nataly Cavalcante de Farias
Cédigo Identificador:545C99F9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
03.1L/2021

DAS PARTES: MUNICIPIO DE JARAMATAIA — CNPJ No
12.207.554/0001 — 08 E A EMPRESA — OLEGARIO E TEIXEIRA
ADVOCACIA — CNPJ No 06.942.158/0001 — 67

DO OBJETO: O Termo Aditivo tem por objeto prorrogar a vigéncia
do contrato por mais 12 (doze) meses, conforme art.57 — inciso Il da
lei 8.666/93.

DATA DE ASSINATURA: 30 de Dezembro 2021
INFORMAGCOES: email: jaramataialicitacao@gmail.com.

Jaramataia/AL, 01 de Abril de 2022

RICARDO MARTINS BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
Nataly Cavalcante de Farias
Cadigo Identificador:851537FF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA

AVISO DE ABERTURA DO PREGAO ELETRONICO SRP
004/2022

A Secretaria de Administracdo de Jundia Alagoas, constitui o Objeto:
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS PARCELADA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA E
DEMAIS SECRETARIAS NO SISTEMA IRP. Menor prego,
Exclusiva MPE, termo de referéncia, Recebimento da proposta
01/04/2022 as 14:00h até o dia 14/04/2022, as 08h30min, Inicio da
sessdo de disputa publica no dia 14/04/2022 de abril de 2022, as
09h00min. Edital completo de especificagdes e informagBes com a
Pregoeira no Prédio da Prefeitura Municipal de Jundid—AL ou portal
jundialicitacacal @gmail.com e www.bnc.org.br, e serd adquirido de
segunda a sexta no horario de 08:00 as 12:00 horas. Rua do Comercio,
Centro — Jundid— AL.

MARIA BETANIA LEITE VALENCA
Pregoeira
Publicado por:
Maria Beténia Leite Valenca
Cadigo Identificador:F5C7627D

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA

AVISO DE ABERTURA DO PREGAO ELETRONICO SRP
003/2022

A Secretaria de Administracdo de Jundia Alagoas, constitui o Objeto:
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE FARDAMENTO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUNDIA E DEMAIS SECRETARIAS NO
SISTEMA IRP. Menor preco, Exclusiva MPE, termo de referéncia,
Recebimento da proposta 01/04/2022 as 10:00h até o dia 13/04/2022,
as 12h30min, Inicio da sessdo de disputa pUblica no dia 13/04/2022 de

abril de 2022, as 13h00min. Edital completo de especificacbes e
informagBes com a Pregoeira no Prédio da Prefeitura Municipal de
Jundid-AL ou portal jundialicitacacal@gmail.com e www.bnc.org.br,
e sera adquirido de segunda a sexta no horario de 08:00 as 12:00
horas. Rua do Comercio, Centro — Jundia— AL.

MARIA BETANIA LEITE VALENCA
Pregoeira
Publicado por:
Maria Betéania Leite Valenga
Cédigo Identificador:5DA164B4

GABINETE DO PREFEITO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE JUNDIA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JUNDIA/AL
AVISO DE ABERTURA DO PREGAO ELETRONICO SRP
001/2022

A Secretaria de SAUDE de Jundia ALAGOAS Objeto: Contratacio
de Contratacdo de empresa especializada na Aquisicdo de
Medicamentos e Correlatos para atender as necessidades da Fundo
Municipal de Salde, Cota exclusiva MPE 25% e 75% . Conforme do
edital e termo de referéncia, Data da Abertura do Pregdo Eletronico
SRP n° 001/2022 FMS Data da Abertura do Pregdo Eletronico SRP n°
001/2022 FMS, julgamento: menor preco, Recebimento das Propostas
a partir do dia 01 de abril de 2022 as 09h00min até o dia 13 de abril
de 2022, as 09h00min. Inicio da sessdo de disputa de pregos:
09h30min do dia 13 de abril de 2022. Edital completo de
especificacOes e informagdes com a Pregoeira no Prédio da Prefeitura
Municipal de Jundia&— AL ou portal jundialicitacaoal@gmail.com e
www.bnc.org.br, e serd adquirido de segunda a sexta no horario de
08:00 as 12:00 horas. Rua do Comercio, Centro — Jundid— AL.

MARIA BETANIA LEITE VALENCA
Pregoeira.
Publicado por:
Maria Beténia Leite Valenca
Cddigo ldentificador:DDC654B4

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CANOA

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITAQC~)ES
AVISO DE COTACAO

Solicitamos cotagdo de precos para compor 0 processo administrativo,
cujo objeto trata-se da aquisicdo de medicamentos, destinados a
Secretaria Municipal de Saude. A solicitacéo do formulario de cotacéo
devera ser realizada através do e-mail:
setordecompras.saude.canoa@gmail.com. O prazo para recebimento
dos formularios preenchidos sera até 06 de abril de 2022, as 13h

Publicado por:
Wellington Andre da Silva Lima
Cadigo Identificador:85883B17

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DE ANADIA

SECRETARIA DE OBRAS
AVISO DE REABERTURA

AVISO de LICITACAO
REABERTURA DE SESSAO

TOMADA DE PRECOS N° 01/2022

OBJETO: Contratagdo de empresa para implantacdo e modernizagdo
de infraestrutura esportiva em Limoeiro de Anadia/AL (Complexo
Esportivo).

RESULTADO: Foi considerada HABILITADA a empresa MDM
DOS SANTOS ENGENHARIA EIRELI. Fica aberto o prazo de 05
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(cinco) dias para oferecimento de recurso, ndo sendo oferecido
recurso, fica determinado desde j4, o dia de reabertura da sesséo.
REABERTURA: 13 de abril de 2022, as 10hrs: 00mim.
Disponibilidade dos Editais e Informagdes: sala de licitagdes,
localizada na Praca Romdo Gomes, n°® 20, Centro, Limoeiro de
Anadia/AL, CEP: 57.260-000, de segunda a sexta-feira das 8:00 as
14:00 horas, ou por solicitagdo via e-mail através do endereco
eletrdnico: cpl.novostempos@gmail.com.

Limoeiro de Anadia/AL, 01 de abril de 2022.

QUEZIA NUNES DOS SANTOS MELO
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

Publicado por:
Quezia Nunes dos Santos Melo
Cadigo ldentificador:27649EF3

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO

O Municipio de Maravilha/AL, torna publico que no Extrato do
Contrato n°.08/2022, celebrado com a empresa INFOR ALAGOAS
COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME, inscrita no CNPJ ne,
10.385.141/0001-23, publicado no Diéario Oficial dos Municipios do
Estado de Alagoas, no dia 01/04/2022, onde se 1&: “Maria da
Conceicdo Ribeiro de Albuquerque pelo Contratante e pela
contratada”, Leia-se: “Maria da Conceigdo Ribeiro de Albuquerque
pelo Contratante e Marcus Eduardo Bianor pela contratada”.

MARIA DA CONCEI(;AO RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeita
Publicado por:
Juan Rocha Soares
Cédigo Identificador:C79F448F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 307, DE 01° DE ABRIL DE 2022.

CONCEDE PENSAO POR MORTE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO
no uso de suas atribuicGes e prerrogativas legais,

Tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°
1109008/2021, RESOLVE conceder Pensdo por Morte, com 100%
das cotas de penso, a beneficiaria NEIDE INACIO DA SILVA,
CPF n° 286.*** ***_15 na condicdo de CONJUGE do Ex-Servidor,
SR. EDMILSON AURELIANO DOS SANTOS, CPF:
347 *** ***.15 o0 qual era Servidor no cargo de Professor de
Matematica, da Secretaria Municipal de Educacdo, pertencente ao
quadro de pessoal permanente desta Prefeitura Municipal de Marechal
Deodoro, falecido em 07 de janeiro de 2022. O Beneficio esta
fundamentado no art. 40, § 7°, da Constituicdo Federal de 1988, c/c
Art. 25, 1l da Lei Municipal 1096/2013, provento integral até o teto do
RGPS, mais 70% da parcela excedente, com base no ultimo provento,
sem paridade. Esta Portaria tem efeitos retroativos a data de
11/02/2022, data do requerimento, conforme art. 26, Il, da Lei
Municipal n° 1.096 de 30 de outubro de 2013.

Dé-se Ciéncia.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

PALACIO PROVINCIAL, em Marechal Deodoro, em 01° de
abril de 2022, 430° anos de Fundagéo do Municipio.

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito

ROMMEL DA CUNHA LIMA JUNIOR
Diretor Presidente — FAPEN
Publicado por:
Edla Caroline de Sena Vergosa Bezerra
Cddigo ldentificador:252EA4F2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 312. DE, 01° DE ABRIL DE 2022.

CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR IDADEE TEMPO DE CONTRIBUIGCAO,
ESPECIAL DE MAGISTERIO,COM PROVENTOS
INTEGRAIS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODOROJ/AL,
no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

Tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo N.°
1220008/2021, RESOLVE conceder Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo/Especial de Magistério, com
tempo de servigo/contribuicdo de 32 anos, 01 més e 04 dias, sendo
destes 23 anos, 09 meses e 24 dias trabalhados neste municipio, em
favor da Sra. ALISSANGELA LEANDRO DA COSTA, CPF n.°
787.*** ***.87 Professora 25h, enquadrada no Nivel — I, Classe
“I”, com jornada de trabalho de 25 horas semanais, Matricula n°:
2582, da Secretaria Municipal de Educacdo, do Quadro de Servidores
de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, com
proventos integrais, calculados com base na ultima remuneracdo
contributiva, na forma da lei, com paridade total, de acordo com o
art. 6° da Emenda Constitucional n.° 41 de 19 de dezembro de 2003,
publicada no DOU em 31 de dezembro de 2003, c/c art. 15, § 1°, da
Lei Municipal n® 1.096/2013, de 30 de outubro de 2013; acrescidos de
05 (cinco) quinquénios, conforme o art. 69, da Lei Municipal n°
563/92, de 01 de junho de 1992, Publicada na Secretaria Geral da
Prefeitura Municipal de Marechal Deodoro, ao primeiro dia do més de
junho de mil novecentos e noventa e dois.

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

PALACIO PROVINCIAL, em Marechal Deodoro, em 01° de abril
de 2022, 430° anos de Fundagéo do Municipio.

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito

ROMMEL DA CUNHA LIMA JUNIOR
Presidente — FAPEN
Publicado por:
Edla Caroline de Sena Vergosa Bezerra
Cadigo Identificador:D930C5DF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 311. DE, 01° DE ABRIL DE 2022.

CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR IDADEE TEMPO DE CONTRIBUICAO,
ESPECIAL DE MAGISTERIO,COM PROVENTOS
INTEGRAIS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO/AL,
no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

Tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo N.°
0208019/2022, RESOLVE conceder Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo/Especial de Magistério, com
tempo de servigo/contribuicdo de 25 anos, 02 meses e 02 dias,

www.diariomunicipal.com.br/ama 22




Alagoas , 04 de Abril de 2022 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢« ANO IX|N° 1766

trabalhados neste municipio, em favor da Sra. DIVANUSIA DE
LEMOS RIBEIRO DOS SANTOS, CPF n.° 644.%*%****x.(4,
Professora 25h, enquadrada no Nivel — II, Classe “H”, com jornada
de trabalho de 25 horas semanais, Matricula n°: 4094, da
Secretaria Municipal de Educacdo, do Quadro de Servidores de
Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, com proventos
integrais, calculados com base na uUltima remuneragdo contributiva,
na forma da lei, com paridade total, de acordo com o art. 6° da
Emenda Constitucional n.° 41 de 19 de dezembro de 2003, publicada
no DOU em 31 de dezembro de 2003, c/c art. 15, § 1°, da Lei
Municipal n° 1.096/2013, de 30 de outubro de 2013; acrescidos de 04
(quatro) quinquénios, conforme o art. 69, da Lei Municipal n® 563/92,
de 01 de junho de 1992, Publicada na Secretaria Geral da Prefeitura
Municipal de Marechal Deodoro, ao primeiro dia do més de junho de
mil novecentos e noventa e dois.

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

PALACIO PROVINCIAL, em Marechal Deodoro, em 01° de abril
de 2022, 430° anos de Fundagdo do Municipio.

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito

ROMMEL DA CUNHA LIMA JUNIOR
Presidente — FAPEN
Publicado por:
Edla Caroline de Sena Vergosa Bezerra
Caddigo ldentificador:B7CEDDB?2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 310, DE, 01° DE ABRIL DE 2022.

CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR IDADEE TEMPO DE CONTRIBUICAO,
ESPECIAL DE MAGISTERIO,COM PROVENTOS
INTEGRAIS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO/AL,
no uso de suas atribuicfes e prerrogativas legais,

Tendo em vista o que consta no Processo Administrativo N.°
0208016/2022, RESOLVE conceder Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo/Especial de Magistério, com
tempo de servigo/contribuicdo de 25 anos, 02 meses e 03 dias,
trabalhados neste municipio, em favor da Sra. EDNA LIMA DE
SOUZA SANTOS, CPF n.° 037.*** ***.83 Professora, enquadrada
no Nivel — II, Classe “H”, com jornada de trabalho de 25 horas
semanais, Matricula n°: 4007, da Secretaria Municipal de Educagéo,
do Quadro de Servidores de Provimento Efetivo do Poder Executivo
Municipal, com proventos integrais, calculados com base na ultima
remuneracdo contributiva, na forma da lei, com paridade total, de
acordo com o art. 6° da Emenda Constitucional n.° 41 de 19 de
dezembro de 2003, publicada no DOU em 31 de dezembro de 2003,
c/c art. 15, 8 1°, da Lei Municipal n° 1.096/2013, de 30 de outubro de
2013; acrescidos de 04 (quatro) quinquénios, conforme o art. 69, da
Lei Municipal n® 563/92, de 01 de junho de 1992, Publicada na
Secretaria Geral da Prefeitura Municipal de Marechal Deodoro, ao
primeiro dia do més de junho de mil novecentos e noventa e dois.

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

PALACIO PROVINCIAL, em Marechal Deodoro, em 01° de abril
de 2022, 430° anos de Fundagdo do Municipio.

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito

ROMMEL DA CUNHA LIMA JUNIOR
Presidente — FAPEN

Publicado por:
Edla Caroline de Sena Vergosa Bezerra
Cédigo Identificador:3488DCEQ

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 308, DE 01° DE ABRIL DE 2022.

CONCEDE PENSAO POR MORTE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO
no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

Tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°
0224031/2022, RESOLVE conceder Pensdo por Morte, com 50%
das cotas de penséo, o beneficiario Sr. LUIZ FELIPE SILVA DOS
SANTQOS, CPF n° 175.*** ***.28 na condicdo de DESCENDENTE
do Ex-Servidor, SR. OSSIRON DOS SANTOS, CPF: 098.*** ***.
34, matricula n® 3980, o qual era Servidor no cargo de Técnico em
Topografia, da Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e
Desenvolvimento urbano, pertencente ao quadro de pessoal
permanente desta Prefeitura Municipal de Marechal Deodoro, falecido
a 09 de fevereiro de 2022. O Beneficio esta fundamentado no art. 40,
§ 79 da Constituicdo Federal, c/c Art. 25, Il da Lei Municipal
1096/2013, provento integral até o teto do RGPS, mais 70% da
parcela excedente, com base no ultimo provento, sem paridade. Esta
Portaria tem efeitos retroativos a data de 09/02/2022, data do 6bito,
conforme art. 26, I, da Lei Municipal n° 1.096 de 30 de outubro de
2013.

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

PALACIO PROVINCIAL, em Marechal Deodoro, em 01° de
abril de 2022, 430° anos de Fundagdo do Municipio.

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito

ROMMEL DA CUNHA LIMA JUNIOR
Diretor Presidente — FAPEN
Publicado por:
Edla Caroline de Sena Vergosa Bezerra
Cadigo Identificador:56 CDF58A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 309, DE 01° DE ABRIL DE 2022.

CONCEDE PENSAO POR MORTE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO
no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

Tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°
0224031/2022, RESOLVE conceder Pensdo por Morte, com 50%
das cotas de pensdo, a beneficidria Sra. MARIA EDNEDJA
SANTOS DA SILVA, CPF n° 061.******.80, na condi¢do de
COMPANHEIRA do Ex-Servidor, SR. OSSIRON DOS SANTOS,
CPF: 098.677.164-34, matricula n® 3980, o qual era Servidor no cargo
de Técnico em Topografia, da Secretaria Municipal de Obras,
Infraestrutura e Desenvolvimento urbano, pertencente ao quadro de
pessoal permanente desta Prefeitura Municipal de Marechal Deodoro,
falecido a 09 de fevereiro de 2022. O Beneficio estd fundamentado no
art. 40, § 7°, da Constitui¢do Federal, c/c Art. 25, 1l da Lei Municipal
1096/2013, provento integral até o teto do RGPS, mais 70% da
parcela excedente, com base no dltimo provento, sem paridade. Esta
Portaria tem efeitos retroativos a data de 09/02/2022, data do 6bito,
conforme art. 26, I, da Lei Municipal n° 1.096 de 30 de outubro de
2013.

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

PALACIO PROVINCIAL, em Marechal Deodoro, em 01° de
abril de 2022, 430° anos de Fundagéo do Municipio.
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CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito

ROMMEL DA CUNHA LIMA JUNIOR
Presidente — FAPEN
Publicado por:
Edla Caroline de Sena Vergosa Bezerra
Cadigo Identificador:1B0B1234

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 313. DE, 01° DE ABRIL DE 2022.

CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR IDADEE TEMPO DE CONTRIBUICAO,
ESPECIAL DE MAGISTERIO,COM PROVENTOS
INTEGRAIS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO/AL,
no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

Tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo N.°
0215021/2022, RESOLVE conceder Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo/Especial de Magistério, com
tempo de servigo/contribuicdo de 25 anos, 02 meses e 04 dias,
trabalhados neste municipio, em favor da Sra. MARIA NETA DA
SILVA, CPF n.0 725#******.91 Professora 25h, enquadrada no
Nivel — II, Classe “H”, com jornada de trabalho de 25 horas
semanais, Matricula n°: 4080, da Secretaria Municipal de Educacéo,
do Quadro de Servidores de Provimento Efetivo do Poder Executivo
Municipal, com proventos integrais, calculados com base na ultima
remuneragdo contributiva, na forma da lei, com paridade total, de
acordo com o art. 6° da Emenda Constitucional n.° 41 de 19 de
dezembro de 2003, publicada no DOU em 31 de dezembro de 2003,
c/c art. 15, § 1°, da Lei Municipal n° 1.096/2013, de 30 de outubro de
2013; acrescidos de 05 (cinco) quinquénios, conforme o art. 69, da Lei
Municipal n® 563/92, de 01 de junho de 1992, Publicada na Secretaria
Geral da Prefeitura Municipal de Marechal Deodoro, ao primeiro dia
do més de junho de mil novecentos e noventa e dois.

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

PALACIO PROVINCIAL, em Marechal Deodoro, em 01° de abril
de 2022, 430° anos de Fundagdo do Municipio.

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito

ROMMEL DA CUNHA LIMA JUNIOR
Presidente — FAPEN
Publicado por:
Edla Caroline de Sena Vergosa Bezerra
Cadigo ldentificador:C4B5DF48

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 315 DE 01 DE ABRIL DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL
DEODORO/AL,no uso de suas atribuicBes legais e de acordo com o
Inciso VI, do Art. 45 da Lei Organica do Municipio e em
conformidade com a Lei n°. 1.357 de 07 de janeiro de 2021,

RESOLVE:

Art.1°NOMEAR,ANDERSON RODRIGO FERREIRA DA
SILVA TENORIO, inscrito no CPF sob n® 013.*** ***_0g, para o
cargo de provimento em comissdo deCoordenador de Fiscalizagéo,
simboloCC-3, da Secretaria Municipal de Finangas, no municipio
de Marechal Deodoro.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

PALACIO PROVINCIAL, em Marechal Deodoro, em 01 de abril de
2022, 430° de Fundagdo do Municipio.

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Edla Caroline de Sena Vergosa Bezerra
Caddigo Identificador:1E090BOE

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
AVISO DE COTACAO

IAVISO DE COTAGCAO

A Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo dos Recursos
Humanos e do Patrimdnio, através do Departamento Geral de
Aquisi¢do de Bens e Servigos, informa que estd recebendo cotagdes
para o processo abaixo descrito:

Processo n°: 0330040/2022 — Secretaria Municipal de Saude

Prazo para envio das propostas: 03 (trés) dias Uteis a partir desta
publicacéo

Objeto: Aquisi¢do de cadeiras de rodas, cadeiras de banho e
muletas para o0s pacientes acompanhados pela Secretaria
Municipal de Saude.

Maiores informagdes no enderego: Rua Dr. Tavares Bastos, 215—
Centro — Marechal Deodoro - AL - CEP 57160-000, Fone: (82)
99311-1938 ou pelo e-mail: setordecomprasmd@hotmail.com

MARIA BETHANIA DOS SANTOS ARAUJO
Departamento Geral de Aquisicéo de Bens e Servicos

Publicado por:
Maria José Barbosa da Silva Filha
Cadigo Identificador:0669346B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
RATIFICACAO DA CONTRATACAO

RATIFICACAO DA CONTRATACAO:

Tenho por satisfeitas as razdes apresentadas pela Secretaria
Municipal de Saude, bem como, as informagdes procedentes da
Procuradoria Geral deste Municipio, RATIFICO os entendimentos
firmados ao tempo em que AUTORIZO a contratacdo da empresa
MIXPEL COMERCIO DE PAPELARIA E INFORMATICA
EIRELLI, pessoa juridica, inscrito no CNPJ sob o n° 11.050.845/0001-
08 sediada na Rua do Sol, 491, Centro, Maceié/ AL, CEP 57.020-070,
no valor de R$ 17.161,20 (dezessete mil, cento e sessenta e um reais
e vinte centavos), K C DA SILVA EIRELLI, pessoa juridica, inscrito
no CNPJ sob o n° 32.769.251/0001-68 sediada na Av Antonio de
Miranda Cabral, 11, Centro, Cajueiro/ AL, CEP 57.770-000, no valor
de R$ 1.999,90 (mil cento e noventa e noventa e nove reais e
noventa centavos), com total de R$ 18.361,10 ( dezoito mil,
trezentos e sessenta e um reais e dez centavos), visando a Aquisi¢do
de materiais de informatica e insumos, sob os fundamentos do artigo
24, inciso | da Lei Federal N° 8.666 de 21 de junho de 1993.
Publique-se o presente despacho dentro do prazo de 5 (cinco) dias,
como condigdo de eficacia dos atos.

E por fim, considerando as determinagdes firmadas, seguem os autos
para empenhar e providenciar a emissdo da respectiva nota de
empenho da supracitada Empresa, nos termos da ratificacéo.

Marechal Deodoro/AL, 01 de abril de 2022.

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito do Municipio de Marechal Deodoro/AL
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Publicado por:
Layze dos Santos Alves
Cddigo ldentificador:071D4AF2

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°1810.002/2021

Partes: PMMD e M D M DOS SANOS ENGENHARIA EIRELI,
inscrita no CNPJ n° 17.872.922/0001-91

Legal: Consideragdes dos artigos art. 57 da Lei Federal 8.666/93 de
21 de junho de 1993;

CLAUSULA PRIMEIRA — VIGENCIA

A vigéncia do contrato fica prorrogado até 31/08/2022, contados do
encerramento do prazo contratual

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO

O prazo de execucdo do contrato fica prorrogada até o dia 06/06/2022,
contados do encerramento do prazo contratual.

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO

Permanecem ratificadas as demais Clausulas contratuais ndo alteradas
pelo presente Termo Aditivo

Data da Assinatura: 11 de fevereiro de 2022

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeitura Municipal de Marechal Deodoro/AL —
Contratante

MARCOS DOUGLAS MEDEIROS DOS SANTOS
M D M Dos Sanos Engenharia EIRELI —
Contratada
Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cadigo ldentificador:40886326

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 2707.001/2021

Partes; PMMD e M D M DOS SANOS ENGENHARIA EIRELLI,
inscrita no CNPJ n° 17.872.922/0001-91

Legal: ConsideracOes dos artigos art. 57 da Lei Federal 8.666/93 de
21 de junho de 1993;

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA

A vigéncia do contrato fica prorrogado até 31/08/2022, contados do
encerramento do prazo contratual

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO

O prazo de execugdo do contrato fica prorrogada até o dia 30/06/2022,
contados do encerramento do prazo contratual.

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO

Permanecem ratificadas as demais Clausulas contratuais ndo alteradas
pelo presente Termo Aditivo

Data da Assinatura: 16 de fevereiro de 2022

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeitura Municipal de Marechal Deodoro/AL —
Contratante

MARCOS DOUGLAS MEDEIROS DOS SANTOS
M D MDos Sanos Engenharia EIRELI —
Contratada

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cédigo Identificador:368CF95A

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA
AVISO DE LICITACAO

MODALIDADE: CONCORRENCIA N°01/2022

TIPO: MENOR PRECO

DATA E HORA: 05 de maio de 2022 as 10:00

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS NO SISTEMA

VIARIO DO BAIRRO DA MASSAGUEIRA, NO MUNICIPIO DE
MARECHAL DEODORO - AL.

LOCAL: Sala da Comissdo Permanente de Licitagdo, Loteamento
Cidade Imperial, Qd — A, Lote — 07, Povoado Pedras — Marechal
Deodoro/AL

Os interessados poderdo ter acesso ao Edital, no site oficial da
Prefeitura Municipal de Marechal Deodoro e seus anexos na sala da
CPL.

Marechal Deodoro, 01 de abril de 2022.

TASSIANE CAVALCANTE BARROS
Presidente da CPL

Publicado por:
Jair Barcelos Cerqueira
Cédigo Identificador:532247E7

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA
SUMULA DO CONTRATO N° 3103.001/2022

PARTES:

- MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO - ESTADO DE
ALAGOAS

- AM3 ENGENHARIA LTDA

CNPJ N° 16.628.118/0001-07

FUNDAMENTO:

Contrata¢es nos moldes:

Lei Federal n° 8.666/93 e lei 12.465/2011, no decreto n° 7.581/2011
PROCESSO:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1201110/2021

OBJETO:

Contratagdo de empresa especializada para execucdo de obras e
servicos de demolicdo de pavimentacdo existente em CBUQ e
implantacdo de pavimentagdo em paralelo no residencial Gislene
Matheus, no municipio de Marechal Deodoro. /AL.

CREDITO ORCAMENTARIO:

Os recursos orcamentarios e financeiros serdo provenientes:
Classificacdo Orgamentaria:

Orgao Orcamentario:

07 — Secretéria Municipal de Obras, Infraestrutura e Desenvolvimento
Urbano;

Unidade: 0707 — Secretaria Munic. de Obras, Infraestrutura e Desenv.
Urbano;

Estrutura Programética:

Programa: 0011 — Melhoria da Infraestrutura Urbana;

Acdo - Projeto/Atividade: 2097 — Manutenc¢do, Reforma, Recuperagdo
e Repavimentacdo da Infraestrutura Vidaria;

Classificagdo Funcional:

Fungdo: 15 — Urbanismo;

Subfuncdo: 451-Infraestrutura Urbana

Classificagdo Orcamentaria:

Elemento de Despesa: 3.3.3.9.0.39 — Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica.

DO VALOR:

O valor total da contratacdo é de R$ 886.122,21(oitocentos e oitenta e
seis mil, cento e vinte e dois reais e vinte e um centavos).
VIGENCIA:

O presente contrato vigera por 09 (nove) meses, contados a partir da
sua assinatura, tendo sua eficécia a partir da publicacéo do extrato no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas - AMA, podendo
ser prorrogado na forma do Art. 57 da Lei Federal 8.666/93.

Publicado por:
Jair Barcelos Cerqueira
Cadigo Identificador:1A498ABB

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA
SUMULA DO CONTRATO N° 1604.001/2020

PARTES:
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- MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO - ESTADO DE
ALAGOAS
- ENGENHARIA DE MATERIAIS LTDA - ENGEMAT
CNPJ N° 41.157.967/0001-69
FUNDAMENTO:
Contrata¢Bes nos moldes:
Lei Federal n° 8.666/93 e lei 12.465/2011, no decreto n® 7.581/2011
PROCESSO:
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0311090/2020
OBJETO:
Contratagdo de empresa especializada para execugdo das obras e
servigos de pavimentacdo e drenagem de diversas ruas do municipio
de Marechal Deodoro. /AL.
CREDITO ORCAMENTARIO:
Os recursos orcamentarios e financeiros serdo provenientes:
Classificagdo Orcamentaria:
6rgdo orcamentdrio: 07 — secretaria municipal de obras e
infraestrutura
unidade: 0770 — secretaria municipal de obras e infraestrutura
estrutura programatica:
programa: 0011 — implantacdo de pavimentacdo e drenagem em vias
publicas
acdo - projeto/atividade: 1007 — implantagdo de pavimentacdo e
drenagem em vias publicas
classificacdo funcional:
funcéo: 15 - urbanismo
subfuncéo: 451 infraestrutura urbana
classificacdo orgamentaria:
elemento de despesa: 3.4.4.9.0.51 — obras e instalages
DO VALOR:
O valor do presente contrato é de R$ 2.328.357,35 (dois milhdes,
trezentos e vinte e oito mil, trezentos e cinquenta e sete reais e trinta e
cinco centavos).
VIGENCIA:
O presente contrato vigera por 10 (dez) meses, contados a partir da
sua assinatura, tendo sua eficécia a partir da publicacéo do extrato no
Diério Oficial dos Municipios do Estado, podendo ser prorrogado na
forma do Art. 57 da Lei Federal 8.666/93.
Publicado por:
Jair Barcelos Cerqueira
Caddigo Identificador:778FBC4C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS

COMISSAO PERMANENTE DE LISZITAQAO
AVISO DE SUSPENSAO DO PREGAO 02/2022

AVISO DE SUSPENSAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS/AL, através do
Setor de Licitagdes, torna publico para conhecimento das empresas
interessadas, que fica SUSPENSO o Pregdo Presencial n°® 02/2022,
cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS FUNERARIOS, DESTINADOS A
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, devido a necessidade de reexame do
Termo de Referéncia, e, consequentemente do Edital, com nova
data de realizac&o a ser determinada e publicada.

Informagdes através do e-mail: comprasmessias@outlook.com
Messias/AL, 01 de abril de 2022.

JOSE DOLBERON DA SILVA
Pregoeiro

Publicado por:
Jose Dolberon da Silva
Cddigo Identificador:6C5DB456

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO ELETRONICO
03/2022

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Ref. Pregédo Eletronico n° 03/2022.
Registro de Pregos

O Prefeito do Municipio de Messias, no uso de suas atribuicoes e
prerrogativas, considerando legais os procedimentos adotados, e,
ainda, para que se produzam os devidos e legais efeitos,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o resultado da licitacdo sob a modalidade de Pregdo
Eletronico n°® 03/2022 (BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS), cujo objeto ¢ o Registro de precos para futura e
eventual contratac8o de empresa para aquisi¢do de peixe, arroz, coco e
sacola, para Semana Santa, destinados a atender as necessidades da
Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Messias -AL, em
favor das empresas JOSE RENATO DOS SANTOS & CIA LTDA
- EPP, inscrita no CNPJ sob o n° 02.186.862/0001-86, SCALLA
COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°
37.119.924/0001-11, que na ocasido atenderam aos termos do
instrumento convocatorio da licitagdo, para a execucdo do objeto
licitado, ficando a(s) mesma(s) convocada(s) para assinatura da ata de
registro de pregos, nos termos do art. 64 caput, da lei n° 8.666/93, sob
as penas da lei.

Publique-se como condicéo de eficacia dos autos.
Messias /AL, 01 de abril de 2022.

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Jose Dolberon da Silva
Cadigo Identificador:6E602EA7

GABINETE DO PREFEITO
APOSENTADORIA

PORTARIA MESSIASPREV No 04/2022.

O Prefeito do Municipio de Messias - AL, em conjunto com a
Diretora Presidente do MESSIASPREV, no uso das suas atribui¢fes
legais que lhes sdo conferidas pela Lei Municipal no 145/2011 e pela
Lei Orgéanica Municipal.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no MESSIASPREV.

RESOLVE:

Art.1o - Conceder, Aposentadoria por Idade, conforme dispde o Art.
40, § 1°, 11, alinea “b” da Constituigdo Federal, com redagdo anterior
a Emenda Constitucional no 103/2019, na forma do seu Art. 36, inciso
I, c/c art. 31 da Lei Municipal n° 140/2011 ao servidor/segurado
LUIZ XAVIER DA SILVA, matricula 289, ocupante do cargo de
Motorista, inscrito no CPF n° 399.219.804-91 e portador do RG n°
6.902.535 SSP/AL, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicéo.

Art. 20 - Os proventos serdo proporcionais ao tempo de contribuicéo,
porém, ndo poderdo ser inferiores ao salario-minimo nacional, na
forma do § 5° do Art. 60 da Lei Municipal n°. 140/2011.

Art. 3° - O valor dos proventos serd equivalente a proporgdo de
3.757/12.775 aplicada sobre a média aritmética das 80% maiores
remuneragdes de contribuicao.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Messias (AL), 01 de abril de 2022.

MARCOSJOSE HERCULANO DASILVA
Prefeito

MARIA JOSE BEZERRA DE OMENA
Diretora-Presidente MESSIASPREV
Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Cédigo Identificador: A07B6362

GABINETE DO PREFEITO
APOSENTADORIA

PORTARIA MESSIASPREV No 06/2022.

O Prefeito do Municipio de Messias - AL, em conjunto com a
Diretora Presidente do MESSIASPREYV, no uso das suas atribui¢oes
legais que Ihes sdo conferidas pela Lei Municipal no 145/2011 e pela
Lei Organica Municipal.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no MESSIASPREV.

RESOLVE:

Art.1o - Conceder, Aposentadoria por ldade, conforme dispde o Art.
40, § 1°, 111, alinea “b” da Constitui¢do Federal, com redagdo anterior
& Emenda Constitucional no 103/2019, na forma do seu Art. 36, inciso
Il, c/c art. 31 da Lei Municipal n° 140/2011 ao servidor/segurado
SEBASTIAO DE LIMA SILVA, matricula 252, ocupante do cargo
de Vigilante, inscrito no CPF n° 860.239.004-10 e portador do RG n°
1218616 SSP/AL, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicao.

Art. 20 - Os proventos serdo proporcionais ao tempo de contribuicdo,
porém, ndo poderdo ser inferiores ao salario-minimo nacional, na
forma do 8§ 5° do Art. 60 da Lei Municipal n°. 140/2011.

Art. 3° - O valor dos proventos serd equivalente a proporcdo de
3.757/12.775 aplicada sobre a média aritmética das 80% maiores
remuneragdes de contribuico.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Messias (AL), 01 de abril de 2022.

MARCOSJOSE HERCULANO DASILVA
Prefeito
Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Cadigo Identificador:CEDD89EA

GABINETE DO PREFEITO
APOSENTADORIA

PORTARIA MESSIASPREV No 05/2022.

O Prefeito do Municipio de Messias - AL, em conjunto com a
Diretora Presidente do MESSIASPREV, no uso das suas atribuicfes
legais que Ihes sdo conferidas pela Lei Municipal no 145/2011 e pela
Lei Orgénica Municipal.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no MESSIASPREV.

RESOLVE:

Art.1o - Conceder, Aposentadoria por ldade, conforme dispde o Art.
40, § 1°, 111, alinea “b” da Constituicdo Federal, com redagio anterior
& Emenda Constitucional no 103/2019, na forma do seu Art. 36, inciso
Il, c/c art. 31 da Lei Municipal n° 140/2011 ao servidor/segurado
JOAO AMORIM LOPES, matricula 700, ocupante do cargo de
Vigilante, inscrito no CPF n° 101.108.954-87 e portador do RG n°

1.211.620 SDS/PE, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicao.

Art. 20 - Os proventos serdo proporcionais ao tempo de contribuicao,
porém, ndo poderdo ser inferiores ao salario-minimo nacional, na
forma do § 5° do Art. 60 da Lei Municipal n°. 140/2011.

Art. 3° - O valor dos proventos serda equivalente a proporgdo de
3.757/12.775 aplicada sobre a média aritmética das 80% maiores
remuneragdes de contribuigao.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Messias (AL), 01 de abril de 2022.

MARCOSJOSE HERCULANO DASILVA
Prefeito

MARIA JOSE BEZERRA DE OMENA
Diretora-Presidente MESSIASPREV

Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Cadigo lIdentificador:7F4D81EE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO AL

Processo n° 2022420221102007- Procedimento Licitatorio:
Tomada de Pregos n° 02/2022.

Objeto: CONSTRUCAO DE 37 CONJUNTOS SANITARIOS,
RESERVATORIO ELEVADO, TANQUE DE
EVAPOTRANSPIRACAO (FOSSA VERDE).

RESULTADO DE LICITACAO

A CPL de Minador do Negréo torna publico o resultado da TP em
referéncia, sendo considerada as proponentes classificadas e decidido
por declarar vencedora, pelos critérios estabelecidos no edital, a
empresa PROENGE CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n° 02.072.980/0001-63, no valor global de R$ 337.805,53 (trezentos e
trinta e sete mil, oitocentos e cinco reais e ciquenta e trés centavos).
Da decisdo aqui exposta, cabe recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da publicagdo a imprensa oficial, estando 0s autos
com vistas franqueadas a quaisquer interessados.

VANESSA MARIA PINTO DA SILVA BARROS-
Presidente CPL
Publicado por:
Vanessa Maria Pinto da Silva Barros
Cadigo ldentificador:CF8B82C4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO AL

Processo n° Processo n° 2022120220104003, apensado aos autos do
processo  principal n°® 2022120222202012-  Procedimento
Licitatorio: Tomada de Precos n® 01/2022.

Objeto: Execugdo de obras de engenharia referente a reforma e
ampliacdo da Creche Municipal Isabel Oliveira Ferro.

DECISAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A CPL de Minador do Negrédo, torna publico o julgamento do recurso
interposto pela empresa BRAPE ENGENHARIA LOCACOES E
SERVICOS - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n° 31.593.560/0001-20, em face do resultado do
julgamento da habilitacdo da Tomada de Precos em referéncia, haja
vista haver sido inabilitada, por descumprir o item 6.2.15 e ss do
Edital, que trata do recolhimento da garantia da proposta, com o
seguinte dispositivo: “Ante todo 0 exposto, com base nas razbes
retro, a comissao permanente de licitagdo, entende pelo conhecimento
do recurso interposto, por preencher os requisitos legais, para no
mérito, NEGAR-LHE PROVIMENTO, para manter a inabilitacdo da
empresa BRAPE ENGENHARIA LOCAGOES E SERVIGOS - ME,
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pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
31.593.560/0001-20, mantido, até ulterior deliberacdo, a data de
abertura de propostas para o dia 06 de abril de 2022, as 09:00h. A
Decisdo na integra, podera ser consultada diretamente nos autos
do processo, que encontra-se com vistas franqueadas.

VANESSA MARIA PINTO DA SILVA BARROS-
Presidente CPL

Publicado por:
Vanessa Maria Pinto da Silva Barros
Cédigo Identificador:9FB80962

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO .
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO AL

EXTRATO DO CONTRATO DE N° 7.0 /2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MINADOR DO NEGRAO ,
Pessoa Juridica do Direito Publico, inscrita no CNPJ n°
15.739.2140001-51.

CONTRATADA: DISPS - COMERCIO DE PRODUTOS
DIVERSOS

OBJETO: Fornecimento de oximetro de dedo portatil.

VALOR: R$ 2.200,00 ( dois mil e duzentos reais )

VIGENCIA CONTRATUAL: 06 Meses (contados da assinatura
de fornecimento).

DATA DA ASSINATURA: 21 de Margo de 2022

Minador do Negrédo /AL, 21 de Marco de 2022.
JOSIAS SOARES DA SILVA

Publicado por:
Vanessa Maria Pinto da Silva Barros
Cadigo Identificador:B7B6FD01

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO y
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO AL

EXTRATO DO CONTRATO DE N° 7.2 /2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MINADOR DO NEGRAO ,
Pessoa Juridica do Direito Publico, inscrita no CNPJ n°
15.739.2140001-51.

CONTRATADA: LIMPEX - JOSE ANDERSON COSTA
MATIAS.

OBJETO: AQUISICAO DE BALANGCA DIGITAL.

VALOR: R$ 2.555,00 ( dois mil quinhentos e cinquenta e cinco reais
)

VIGENCIA CONTRATUAL: 30 dias (contados da assinatura de
fornecimento).

DATA DA ASSINATURA: 22 de Margo de 2022

Minador do Negréo /AL, 22 de Marco de 2022.
JOSIAS SOARES DA SILVA

Publicado por:
Vanessa Maria Pinto da Silva Barros
Cadigo Identificador:CBEOFA73

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO AL

EXTRATO DO CONTRATO DE N° 8.1 /2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MINADOR DO NEGRAO ,
Pessoa Juridica do Direito Publico, inscrita no CNPJ n°
15.739.2140001-51.
CONTRATADA: W.K.M
EIREELLII.

OBJETO: Aquisicdo de aparelhos telefonicos celulares (
Smartphones ).

VALOR: R$ 11.826,00 ( onze mil oitocentos e vinte e seis reais )

SOLUCOES TECNOLOGIAS

VIGENCIA CONTRATUAL: 06 Meses ( contados da assinatura
de fornecimento).
DATA DA ASSINATURA: 16 de fevereiro de 2022

Minador do Negréo /AL, 24 de Marco de 2022.
JOSIAS SOARES DA SILVA

Publicado por:
Vanessa Maria Pinto da Silva Barros
Cédigo Identificador:D23A6FC9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO AL

EXTRATO DO CONTRATO DE N° 08 /2022

CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE MINADOR DO NEGRAO ,
Pessoa Juridica do Direito Publico, inscrita no CNPJ n°
15.739.2140001-51.

CONTRATADA: STERILINE MEDICAL LTDA -ME

OBJETO: Aquisicgdo de Kit curativo para Casa Maternal Leonor Paes
Ferro.

VALOR: R$ 825,60 ( oitocentos e vinte e cinco reais )

VIGENCIA CONTRATUAL: 06 Meses ( contados da assinatura
de fornecimento).

DATA DA ASSINATURA: 24 de Marco de 2022.

Minador do Negréo /AL, 24 de Marco de 2022.
JOSIAS SOARES DA SILVA

Publicado por:
Vanessa Maria Pinto da Silva Barros
Cadigo ldentificador:88F9E3A9

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
MUNICIPAL/IPAM
PORTARIA RPPS N° 002/IPAM/2022-ERRATA (ART. 1°-
NOME DA REQUERENTE)

PORTARIA RPPS N° 002/IPAM/2022-ERRATA (ART. 1°-
NOME DA REQUERENTE)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MINADOR DO NEGRAO —
AL, em conjunto com a PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL, no uso das
atribuicdes legais que Ihes sdo conferidas por lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal dos
servidores publicos do municipio de Minador do Negrdo — IPAM.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, Aposentadoria por Idade e Tempo de
Contribuicdo, requerida pela Sra. VALERIA MARIA SOUZA
COSTA GURUBA, brasileira, casada, portadora do RG sob o n°
1.205.216 SSP/AL e inscrita no CPF/MF n° 861.451.344-53,
conforme dispde o do art. 6° da EC 41/03 c/c art. 16, 81° da Lei
Municipal n° 343/2007;

Art. 2° - Os proventos serdo integrais, correspondendo ao valor dos
vencimentos do cargo em que se der a aposentadoria, acrescido das
vantagens permanentes;

Art. 3° - Para célculo dos proventos de aposentadoria foi considerada
a integralidade sobre o valor da sua remuneracao de contribuicao.

Art 4° - Esta portaria entra e vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia, publique-se, registre-se e cumpra-se.
Minador do Negrdo/AL, 31 de marco de 2022.

JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito

MICHELLE DE BARROS
Presidente do Instituto de Previdéncia
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Publicado por:
Michelle de Barros
Cddigo ldentificador:54088799

ESTADO DE ALAGOAS ’
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIROPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEI ROPOLIS
TERMO DE AUTORIZACAO E RATIFICACAO DISPENSA N°
08/2022

Acolho o Parecer da Procuradoria Geral para AUTORIZAR e
RATIFICAR a contratacio direta da empresa JOSE FRANCISCO
DA SILVA (BORRACHARIA PEGA TUDO), inscrita no CNPJ n°
31.404.937/0001-56, sediada a Rua Deputado Elisio Maia s/n°,
Centro, CEP: 57.440-000, Monteirdpolis/AL, para a prestagdo de
servicos de borracharia, no valor total bruto de R$ 17.455,00
(dezessete mil e quatrocentos e cinquenta e cinco reais) consoante
disposto no art. 75, Inciso Il, da Lei Federal n°. 14.133/21, sendo
dispensavel o procedimento licitatorio.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

MAILSON DE MENDONCA LIMA
Prefeito
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Cadigo Identificador:0A12CF38

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIROPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 08/2022, oriundo da Dispensa n° 08/2022.
PARTES - CONTRATANTE: Municipio de Monteirépolis/AL.
CONTRATADA: José Francisco da Silva, inscrita no CNPJ n°
31.404.937/0001-56. OBJETO:  Contratacdo de  empresa
especializada na prestacdo de servigos de borracharia. VALOR: R$
17.455,00 (dezessete mil quatrocentos e cinquenta e cinco reais).
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 25 de marco de
2022. VIGENCIA: 12 (doze) meses ap6s sua assinatura.

MAILSON DE MENDONCA LIMA
Prefeito
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Cddigo Identificador:327807A2

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO

GABINETE DO PREFEITO
07 - APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO

PORTARIA N° 07/2022.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO LINO, ESTADO DE
ALAGOAS, em conjunto com o DIRETOR PRESIDENTE DO
FAPEN no uso das suas atribuicBes legais que lhes sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e pela Constituicdo Federal.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo FAPEN.

CONSIDERANDO a necessidade de adequacéo do ato de concessdo
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, no sentido de sanar as diligencias apresentadas no
processo TC/AL 9864/2014.

RESOLVE:

Art. 1o — Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de
contribuicdo, na forma do Art. 3° da EC 47/2005 c/c art. 11, da Lei
Municipal n® 02/2007, a servidora EURIDES CARLOS DA SILVA,

matricula 216, Assistente Administrativo Educacional, inscrita no
CPF n° 332.915.004-15 e portadora do RG n° 799.715 SSP/AL.

Art. 2° Os proventos serdo integrais, de acordo com a ultima
remuneracdo, e com paridade total com os servidores ativos.

Art. 3° Seus proventos equivalerdo ao Vencimento Base recebido no
altimo pagamento enquanto na ativa, acrescido de 30 % (trinta por
cento) de adicional por tempo de servigo.

Art. 4° - Fica revogada as portarias n°® 084/2014.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros, retroativos a 24 de julho de 2014.

Cumpre-se e Publique-se.
Novo Lino/AL, 31 de marco de 2022.

MARCELA GOMES DE BARROS
Prefeita

JOSE DOS SANTOS DA COSTA
Diretor Presidente - FAPEN

Publicado por:
Hevelly Tais Silva Batista de Araujo
Cadigo Identificador:686B5263

GABINETE DO PREFEITO
08 - CONCEDER APOSENTADORIA POR IDADE,
PROPORCIONAL AO TEMPO DE CONTRIBUICAO

PORTARIA N° 08/2022.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO LINO, ESTADO DE
ALAGOAS, em conjunto com o0 DIRETOR PRESIDENTE DO
FAPEN no uso das suas atribui¢Bes legais que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e pela Constituicdo Federal.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo FAPEN.

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo do ato de concessdo
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, no sentido de sanar as diligencias apresentadas no
processo TC/AL 12113/2013.

RESOLVE:

Art.1o0 - Conceder, Conceder Aposentadoria por Idade, proporcional
ao tempo de contribui¢do, conforme dispde a alinea “b”, do inciso III,
do § 1° do Art. 40 da Constituicdo Federal c/c Art. 11 da Lei
Municipal no 02/2007, a Sra. SEVERINA AMARA DA ROCHA,
Servigal, matricula n® 828 portadora de cédula de identidade RG n°
3587900 SSP/PE, e do CPF n° 641.586.674-53.

Art. 20 — Os proventos serdo proporcionais ao tempo de contribuicéo,
porém, ndo poderdo ser inferiores ao salario minimo nacional.

Art. 30 - Para o céalculo dos proventos de aposentadoria foi
considerada a propor¢do de 8474/10950, sobre o valor de sua
remuneragao de contribuigao.

Art. 4° - Fica revogada as portarias n° 03/2012

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros, retroativos a 20 de abril de 2012.

Cumpre-se e Publique-se.
Novo Lino/AL, 31 de marco de 2022.

MARCELA GOMES DE BARROS
Prefeita
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JOSE DOS SANTOS DA COSTA
Diretor Presidente - FAPEN
Publicado por:
Hevelly Tais Silva Batista de Araujo
Cadigo Identificador:493297CC

GABINETE DO PREFEITO
09 - CONCEDER APOSENTADORIA POR IDADE,
PROPORCIONAL AO TEMPO DE CONTRIBUICAO

PORTARIA N° 09/2022.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO LINO, ESTADO DE
ALAGOAS, em conjunto com o DIRETOR PRESIDENTE DO
FAPEN no uso das suas atribuicBes legais que lhes sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e pela Constituicdo Federal.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo FAPEN.

CONSIDERANDO a necessidade de adequacéo do ato de concessdo
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, no sentido de sanar as diligencias apresentadas no
processo TC/AL 3325/2011.

RESOLVE:

Art.1o - Conceder, Conceder Aposentadoria por Idade, proporcional
ao tempo de contribuicdo, conforme dispde a alinea “b”, do inciso III,
do § 1° do Art. 40 da Constituicdo Federal c/c Art. 11 da Lei
Municipal no 02/2007, a Sra. MARIA DO CARMO DA SILVA,
Servigal, matricula n® 356, portadora de cédula de identidade RG n°
325771 SSP/AL, e do CPF n® 177.665.674-15.

Art. 20 — Os proventos serdo proporcionais ao tempo de contribuicdo,
porém, ndo poderdo ser inferiores ao salario minimo nacional.

Art. 30 - Para o célculo dos proventos de aposentadoria foi
considerada a proporcdo de 9548/10950, sobre o valor de sua
remuneragdo de contribuigao.

Art. 4° - Fica revogada as portarias n® 02/2011.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros, retroativos a 22 de fevereiro de 2011.

Cumpre-se e Publique-se.
Novo Lino/AL, 31 de margo de 2022.

MARCELA GOMES DE BARROS
Prefeita

JOSE DOS SANTOS DA COSTA
Diretor Presidente - FAPEN
Publicado por:
Hevelly Tais Silva Batista de Araujo
Cédigo Identificador:487DFAD6

GABINETE DO PREFEITO
10 -CONCEDER APOSENTADORIA POR IDADE,
PROPORCIONAL AO TEMPO DE CONTRIBUICAO

PORTARIA N° 10/2022.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO LINO, ESTADO DE
ALAGOAS, em conjunto com o DIRETOR PRESIDENTE DO
FAPEN no uso das suas atribuicBes legais que lhes sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e pela Constituicdo Federal.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo FAPEN.

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo do ato de concessdo
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado

de Alagoas, no sentido de sanar as diligencias apresentadas no
processo TC/AL 7779/2011.

RESOLVE:

Art. 1o - Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de
contribuicdo, na forma do Art. 3° da EC 47/2005 c/c art. 11, da Lei
Municipal n® 02/2007, a servidora LUCIA TERESA DE LIMA,
matricula 1306, Professor A, nivel I, Classe I, inscrita no CPF n°
412.476.474-04 e portadora do RG n° 1561116 SSP/PE.

Art. 2° Os proventos serdo integrais, de acordo com a Ultima
remuneragao, e com paridade total com os servidores ativos.

Art. 3° Seus proventos equivalerdo ao Vencimento Base recebido no
altimo pagamento enquanto na ativa, acrescido de 30 % (trinta por
cento) de adicional por tempo de servigo.

Art. 4° - Fica revogada as portarias n°® 12/2011.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros, retroativos a 27 de maio de 2011.

Cumpre-se e Publique-se.
Novo Lino/AL, 31 de marco de 2022.

MARCELA GOMES DE BARROS
Prefeita

JOSE DOS SANTOS DA COSTA
Diretor Presidente - FAPEN
Publicado por:
Hevelly Tais Silva Batista de Araujo
Cadigo Identificador:D8ED934C

GABINETE DO PREFEITO
11 - CONCEDER APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, COM
PROVENTOS INTEGRAIS

PORTARIA N° 11/2022.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO LINO, ESTADO DE
ALAGOAS, em conjunto com o DIRETOR PRESIDENTE DO
FAPEN no uso das suas atribuicBes legais que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e pela Constituicdo Federal.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo FAPEN.

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo do ato de concessdo
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, no sentido de sanar as diligencias apresentadas no
processo TC/AL 2135/2014.

RESOLVE:

Art.1o - Conceder, Conceder Aposentadoria por Invalidez, com
proventos integrais, conforme dispde art. 40, §1° | da Constituicdo
Federal c/c Art. 42 da Lei Municipal Complementar no 009/2013, a
Sra. SEVERINA MARIA DA SILVA, Auxiliar de Servigos Gerais,
matricula n°® 173, portadora de cédula de identidade RG n° 1940141
SSP/AL, e do CPF n° 042.704.864-81.

Art. 2° - Seus proventos equivalerdo ao Vencimento Base recebido no
altimo pagamento enquanto na ativa, acrescido de 15% (quinze por
cento), de adicionais de tempo de servico.

Art. 4° - Fica revogada a portaria n® 131/2013.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros, retroativos a 17 de maio de 2013.

Cumpre-se e Publique-se.
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Novo Lino/AL, 31 de margo de 2022.

MARCELA GOMES DE BARROS
Prefeita

JOSE DOS SANTOS DA COSTA
Diretor Presidente — FAPEN
Publicado por:
Hevelly Tais Silva Batista de Araujo
Cédigo Identificador:4566FEE6

GABINETE DO PREFEITO
12 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, COM
PROVENTOS INTEGRAIS

PORTARIA N° 12/2022.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO LINO, ESTADO DE
ALAGOAS, em conjunto com o DIRETOR PRESIDENTE DO
FAPEN no uso das suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e pela Constituicdo Federal.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo FAPEN.

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo do ato de concesséo
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, no sentido de sanar as diligencias apresentadas no
processo TC/AL 1634/2012.

RESOLVE:

Art.lo - Conceder, Conceder Aposentadoria por Invalidez, com
proventos integrais, conforme dispde art. 40, §1° | da Constituicdo
Federal c/c a Lei Municipal Complementar no 02/2007, a Sra.
MARIA DO CARMO DA CONCEICAO, Auxiliar de Servicos
Gerais, matricula n® 1563, portadora de cédula de identidade RG n°
3023345 SSP/PE, e do CPF n° 463555704-97.

Art. 2° - Seus proventos equivalerdo ao Vencimento Base recebido no
Gltimo pagamento enquanto na ativa, acrescido de 25% (vinte e cinco
por cento), de adicionais de tempo de servico.

Art. 4° - Fica revogada a portaria n® 026/2012.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros, retroativos a 21 de setembro de 2012.

Cumpre-se e Publique-se.
Novo Lino/AL, 31 de margo de 2022.

MARCELA GOMES DE BARROS
Prefeita

JOSE DOS SANTOS DA COSTA
Diretor Presidente — FAPEN
Publicado por:
Hevelly Tais Silva Batista de Araujo
Cadigo Identificador:665AB7AA

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER APOSENTADORIA POR IDADE,
PROPORCIONAL AO TEMPO DE CONTRIBUICAO

PORTARIA N° 13/2022.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO LINO, ESTADO DE
ALAGOAS, em conjunto com o DIRETOR PRESIDENTE DO
FAPEN no uso das suas atribuicBes legais que lhes sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e pela Constituicdo Federal.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo FAPEN.

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo do ato de concessdo
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, no sentido de sanar as diligencias apresentadas no
processo TC/AL 6966/2011.

RESOLVE:

Art.1o0 - Conceder, Conceder Aposentadoria por Idade, proporcional
ao tempo de contribuig¢do, conforme dispde a alinea “b”, do inciso III,
do § 1° do Art. 40 da Constituicdo Federal c/c Art. 11 da Lei
Municipal no 02/2007, a Sra. GIVANETE CARLOS DA SILVA,
Professora, matricula n® 746, portadora de cédula de identidade RG n°®
1848636 SSP/PE, e do CPF n° 368.898.494-34.

Art. 20 — Os proventos serdo proporcionais ao tempo de contribuicéo,
porém, ndo poderao ser inferiores ao salario minimo nacional.

Art. 30 - Para o célculo dos proventos de aposentadoria foi
considerada a propor¢do de 5503/10950, sobre o valor de sua
remuneragao de contribuigao.

Art. 4° - Fica revogada as portarias n® 010/2011.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros, retroativos a 17 de maio de 2011.

Cumpre-se e Publique-se.
Novo Lino/AL, 31 de marco de 2022.

MARCELA GOMES DE BARROS
Prefeita

JOSE DOS SANTOS DA COSTA
Diretor Presidente - FAPEN
Publicado por:
Hevelly Tais Silva Batista de Araujo
Cadigo Identificador:B2056E18

GABINETE DO PREFEITO
14 - APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO

PORTARIA N° 14/2022.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO LINO, ESTADO DE
ALAGOAS, em conjunto com o DIRETOR PRESIDENTE DO
FAPEN no uso das suas atribuicBes legais que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e pela Constituicdo Federal.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo FAPEN.

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo do ato de concessdo
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, no sentido de sanar as diligencias apresentadas no
processo TC/AL 6603/2011.

RESOLVE:

Art. 1o - Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de
contribuicdo, na forma do Art. 3° da EC 47/2005 c/c art. 11, da Lei
Municipal n° 02/2007, a servidora CICERA MARIA DA SILVA,
matricula 28, Professor A, nivel I, Classe |, inscrita no CPF n°
373.497.324-49 e portadora do RG n° 1862065 SSP/PE.

Art. 2° Os proventos serdo integrais, de acordo com a Ultima
remuneracdo, e com paridade total com os servidores ativos.

Art. 3° Seus proventos equivalerdo ao Vencimento Base recebido no
altimo pagamento enquanto na ativa, acrescido de 30 % (trinta por
cento) de adicional por tempo de servigo.

Art. 4° - Fica revogada as portarias n® 08/2011.
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Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros, retroativos a 05 de maio de 2011.

Cumpre-se e Publique-se.
Novo Lino/AL, 31 de marco de 2022.

MARCELA GOMES DE BARROS
Prefeita

JOSE DOS SANTOS DA COSTA
Diretor Presidente - FAPEN
Publicado por:
Hevelly Tais Silva Batista de Araujo
Cadigo Identificador:88DCEBEC

GABINETE DO PREFEITO
15 - CONCEDER APOSENTADORIA POR IDADE,
PROPORCIONAL AO TEMPO DE CONTRIBUICAO

PORTARIA N° 15/2022.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO LINO, ESTADO DE
ALAGOAS, em conjunto com o DIRETOR PRESIDENTE DO
FAPEN no uso das suas atribui¢des legais que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e pela Constitui¢do Federal.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo FAPEN.

CONSIDERANDO a necessidade de adequacéo do ato de concessdo
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, no sentido de sanar as diligencias apresentadas no
processo TC/AL 18281/2012.

RESOLVE:

Art.1o - Conceder, Conceder Aposentadoria por Idade, proporcional
ao tempo de contribuigdo, conforme dispde a alinea “b”, do inciso III,
do § 1° do Art. 40 da Constituicdo Federal c/c Art. 11 da Lei
Municipal no 02/2007, ao Sr. NIVALDO FELIX DE LIMA,
Vigilante, matricula n® 485 portadora de cédula de identidade RG n°
799759 SSP/AL, e do CPF n° 604.370.904-00.

Art. 20 — Os proventos serdo proporcionais ao tempo de contribuigéo,
porém, ndo poderdo ser inferiores ao salario minimo nacional.

Art. 30 - Para o célculo dos proventos de aposentadoria foi
considerada a proporgdo de 7270/12775, sobre o valor de sua
remuneragdo de contribuigao.

Art. 4° - Fica revogada as portarias n° 028/2012

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros, retroativos a 03 de dezembro de 2012.

Cumpre-se e Publique-se.
Novo Lino/AL, 31 de margo de 2022.

MARCELA GOMES DE BARROS
Prefeita

JOSE DOS SANTOS DA COSTA
Diretor Presidente - FAPEN
Publicado por:
Hevelly Tais Silva Batista de Araujo
Cadigo Identificador:6017C728

GABINETE DO PREFEITO
16 - APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO

PORTARIA N° 16/2022.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO LINO, ESTADO DE
ALAGOAS, em conjunto com o DIRETOR PRESIDENTE DO
FAPEN no uso das suas atribui¢Bes legais que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e pela Constituicdo Federal.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo FAPEN.

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo do ato de concesséo
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, no sentido de sanar as diligencias apresentadas no
processo TC/AL 12672/2012.

RESOLVE:

Art. 1o - Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de
contribuicdo, na forma do Art. 3° da EC 47/2005 c/c art. 11, da Lei
Municipal n° 02/2007, a servidora NEIDE MARIA DE MOURA,
matricula 053, Assistente Administrativo Educacional, inscrita no
CPF n° 409.307.424-00 e portadora do RG n° 2.952.209 SSP/PE.

Art. 2° Os proventos serdo integrais, de acordo com a Ultima
remuneracdo, e com paridade total com os servidores ativos.

Art. 3° Seus proventos equivalerdo ao Vencimento Base recebido no
altimo pagamento enquanto na ativa, acrescido de 25 % (vinte e cinco
por cento) de adicional por tempo de servico.

Art. 4° - Fica revogada as portarias n® 024/2012.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros, retroativos a 27 de julho de 2012.

Cumpre-se e Publique-se.
Novo Lino/AL, 31 de marco de 2022.

MARCELA GOMES DE BARROS
Prefeita

JOSE DOS SANTOS DA COSTA
Diretor Presidente - FAPEN
Publicado por:
Hevelly Tais Silva Batista de Araujo
Cadigo Identificador:E33CD659

GABINETE DO PREFEITO
16 -CONCEDER, APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO
DE CONTRIBUICAO

PORTARIA N° 16/2022.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO LINO, ESTADO DE
ALAGOAS, em conjunto com o DIRETOR PRESIDENTE DO
FAPEN no uso das suas atribuices legais que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e pela Constituicdo Federal.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo FAPEN.

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo do ato de concessdo
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, no sentido de sanar as diligencias apresentadas no
processo TC/AL 12672/2012.

RESOLVE:

Art. 1o - Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de
contribuicdo, na forma do Art. 3° da EC 47/2005 c/c art. 11, da Lei
Municipal n° 02/2007, a servidora NEIDE MARIA DE MOURA,
matricula 053, Assistente Administrativo Educacional, inscrita no
CPF n° 409.307.424-00 e portadora do RG n° 2.952.209 SSP/PE.

Art. 2° Os proventos serdo integrais, de acordo com a Ultima
remuneragao, e com paridade total com os servidores ativos.
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Art. 3° Seus proventos equivalerdo ao Vencimento Base recebido no
Gltimo pagamento enquanto na ativa, acrescido de 25 % (vinte e cinco
por cento) de adicional por tempo de servico.

Art. 4° - Fica revogada as portarias n® 024/2012.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros, retroativos a 27 de julho de 2012.

Cumpre-se e Publique-se.
Novo Lino/AL, 31 de marco de 2022.

MARCELA GOMES DE BARROS
Prefeita

JOSE DOS SANTOS DA COSTA
Diretor Presidente - FAPEN
Publicado por:
Hevelly Tais Silva Batista de Araujo
Cadigo Identificador:6BF31208

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 09/2022

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE NOVO LINO/AL, inscrita
no CNPJ sob o n°: 12.248.878/0001-20.

CONTRATADA: VAS PROMO(;OES E EVENTOS LTDA -
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 04.689.271/0001-57. OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada em locagdo e instalagcdo de
estrutura e equipamentos diversos para realizagdo de eventos
artistico/culturais. PERIODO DE VIGENCIA: até 31 de dezembro de
2022. Firmado em 15 de margo de 2022. Valor: R$ 2.142.638,59
(Dois milhdes cento e quarenta e dois mil e seiscentos e trinta e oito
reais e cinquenta e nove centavos)

Publicado por:
Romisson Fagner Batista Barreto
Cadigo ldentificador:7AEB684B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE OURO
BRANCO - OURO PREV
EXTRATO DE CONTRATO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OURO
BRANCO/AL

EXTRATO DE CONTRATO

PRORROGAGAO DA INEXIGIBILIDADE N° 01/2021

OBJETO: Assessoria Técnica Especializada na Gestdo de Processos
de Beneficios Previdenciarios, em Prestaces de Contas do RPPS a
SPREV - Secretaria de Previdéncia e de Procedimentos necessarios a
Compensacdo Previdenciaria no RPPS. CONTRATADA: Castro &
Oliveira Assessoria e Consultoria Administrativa-Financeira e em
RPPS Ltda, inscrita no CNPJ sob o n° 19.190.805/0001-73.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Arts 57 e 58 da Lei n° 8.666/93.
VALOR: R$ 76.800,00. PRAZO DE VIGENCIA: 20 de janeiro de
2023. RECURSOS: Proprios.

ISMAEL RODRIGUES LINS
Presidente OURO PREV

Publicado por:
Natanael Feitosa da Silva Junior
Cadigo Identificador:75E4B8EF

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE OURO
BRANCO - OURO PREV
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 01/2021

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 01/2021

O Diretor Presidente do OURO PREV, no uso de suas atribuicles e
prerrogativas legais, com base nas pecas que compdem os autos da
prorrogacdo da — INEX/LIC — 01/2021, nos termos dos Arts 57 e 58
da Lei n° 8.666/93, e suas posteriores alteracdes, RATIFICA
PRORROGACAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO,
objetivando a contratacdo de empresa especializada a Gestdo de
Processos de Beneficios Previdenciarios, em Prestagdes de Contas do
RPPS & SPREV - Secretaria de Previdéncia e de Procedimentos
necessarios & Compensacéo Previdenciaria no RPPS, no valor mensal
de R$ 6.400,00 (seis mil e quatrocentos reais) mensais, através da
empresa CASTRO & OLIVEIRA ASSESSORIA E CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA E EM RPPS LTDA, CNPJ:
19.190.805/0001-73.

Ouro Branco/AL, 20 de janeiro de 2022

ISMAEL RODRIGUES LINS
Presidente OURO PREV

Publicado por:
Natanael Feitosa da Silva Junior
Cddigo ldentificador:2F89032B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ RECURSOS HUMANOS
RETIFICAGAO DE AVISO DE CHAMADA PUBLICA N°
02/2021

RETIFICACAO DE AVISO DE CHAMADA PUBLICA N°
02/2021

CHAMADA PUBLICA DA AGRICULTURA FAMILIAR

ERRATA DO AVISO DE LICITACAO, publicado no Diério Oficial
dos Municipios do Estado de Alagoas, ANO IX | N° 1765, de
01.03.2022, pagina 37.

ONDE SE LE:”AVISO DE CHAMADA PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Pogo das Trincheiras, por intermédio da
Presidente e membros da CPL, designado através da Portaria n® 1711-
002/2017 de 17 de novembro de 2017, torna pablico que se encontra a
disposicao dos interessados, no Prédio Sede desta Prefeitura, situada
na Praga Leopoldo Wanderley, n° 91, centro, nesta cidade, e no site do
municipio através do link: http://pocodastrincheiras.al.gov.br, o Edital
da Chamada Publica n® 01/2019, referente a aquisicdo de géneros
alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar
Rural destinado ao atendimento do Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar/PNAE. Com data de abertura dos envelopes
contendo as propostas de pregos, marcada para o dia 29 de janeiro de
2019, as 09h00min.

Rozilma Soares dos Santos Silva
Presidente da CPL”

LEIA-SE:” AVISO DE LICITAGAO
CHAMADA PUBLICA N° 01/2022

A Prefeitura Municipal de Ouro Branco/AL, por intermédio da
Presidente e membros da CPL, designado através da Portaria n°® 0102-
002/2022, de 01 de fevereiro de 2022, torna publico que se encontra a
disposicdo dos interessados, no Prédio Sede desta Prefeitura, sediada
na Rua Coronel Lucena, 744, Luiz Gonzaga de Carvalho, Ouro
Branco, Alagoas, CEP: 57.525-000, e no site do municipio através do
link: http:// http://www.ourobranco.al.gov.br/lai/32/Edital-de-
Licitacao, o Edital da Chamada Publica n°® 01/2022, referente a
Aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e
do empreendedor rural e suas organizagdes, destinados a atender o
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE, com data de
abertura dos envelopes contendo as propostas de pre¢o marcada para o
dia 27 de abril de 2022, as 09h00min, no Auditério da Prefeitura
Municipal.
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ANA PATRICIA REIS DA SILVA
Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo”
Publicado por:
Natanael Feitosa da Silva Junior
Cadigo Identificador:D71C9DBE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO DE ADESAO DE N° 04/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03100018/2022
ADESAO N° 04/2022

OBJETO: Contratagio de empresa especializada para AQUISICAO
DE MOBILIARIO ESCOLAR, visando atender as necessidades das
escolas da Rede Publica de Ensino do municipio de Pariconha/AL,
conforme especificagdes estabelecidas no Edital do Pregdo Eletrénico
do AMGESP-10.355/2021, e na proposta nele vencedora, os quais
integram este instrumento, independente de transcricao.

TERMO DE CONTRATO DE ADESAO N° 05/2022: EDM
EMPRESA DISTRIBUIDORA DE MOBILIARIO EIRELLI,
inscrita no CNPJ sob 0 n° 31.472.249/0001-23, com valor global de
R$ 1.103.280,00 (um milh&o, cento e trés mil e duzentos e oitenta
reais).

TERMO DE CONTRATO DE ADESAO N° 06/2022:
MAQMOVEIS INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 54.826.367/0005-11, com valor
global de R$ 59.520,00 (cinquenta e nove mil quinhentos e vinte
reais).

TERMO DE CONTRATO DE ADESAO N° 07/2022: WPB
COMERCIO, SERVICOS E ASSESSORIA EIRELLI, inscrita no
CNPJ sob o n° 28.610.644/0001-10, com valor global de R$
22.100,00 (vinte e dois mil e cem reais).

Pariconha (AL), em 28 de margo de 2022.

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito

Publicado por:
José Rodolfo da Silva Santos
Cddigo ldentificador:C8661CAC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIACABUCU

GABINETE DO PREFEITO
RATIFICACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIACABUCU/AL, no uso de suas
atribuicOes legais, e em cumprimento ao artigo 43, inciso VI da Lei
Federal N° 8.666/93 e com base no parecer emitido pela Assessoria
Juridica deste Municipio, RATIFICO o aditamento do contrato de n®
021/2021 oriundo da Ata de Registro de Precos n° 012/2020, do
Pregdo Presencial de n° 007/2020, do processo administrativo n°
0650/2020, tendo como objeto a Prestacdo de Servigos de Manutengédo
em Impressoras, bem como AUTORIZO, a celebragdo do Termo
aditivo em favor da empresa BECKER INFORMATICA LTDA -
ME, inscrita no CNPJ sob n.° 10.572.787/0001-10, com o valor de
R$:150.323,52 (cento e cinqiienta mil trezentos e vinte e trés reais e
cinqiienta e dois centavos), considerando, com base nas informacdes
contidas nos autos, sua plena regularidade.

Piagabucu/AL, 17 de Marco de 2022.

DJALMA GUTTEMBERG SIQUEIRA BREDA
Prefeito

Publicado por:
Andresa Severo dos Santos
Cddigo Identificador:2691C7A5

GABINETE DO PREFEITO
RATIFICACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIACABUCU/AL, no uso de suas
atribuicdes legais, e em cumprimento ao artigo 43, inciso VI da Lei
Federal N° 8.666/93 e com base no parecer emitido pela Assessoria
Juridica deste Municipio, RATIFICO o processo administrativo n°
0261/2022, referente ao aditamento do contrato do contrato de n°
011/2020 oriundo da ata de registro de preco n® 004/2020 do pregédo
presencial de n® 001/2020, para a Presta¢do de Servigos de Recarga de
Cartuchos e toner para impressoras, bem como AUTORIZO, a
celebragcdo do 1° Termo Aditivo, em favor da empresa BECKER
INFORMATICA LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob n.°
10.572.787/0001-1, considerando, com base nas informagdes contidas
nos autos, sua plena regularidade.

Piacabucu/AL, 10 de Fevereiro de 2022.

DJALMA GUTTEMBERG SIQUEIRA BREDA
Prefeito

Publicado por:
Andresa Severo dos Santos
Cadigo Identificador:6674F431

SEC MUNICIPAL DE COMPRAS CONVENIOS E
LICITACOES
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO N°
011/2020 - DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 004/2020 DO
PREGAO PRESENCIAL DE N° 001/2020

CONTRATANTE: PREFEITURA DE PIACABUCU/AL, com
Sede Administrativa na Praca S&o Francisco de Borja, n°® 2026,
Centro, cidade Piagabugu/AL, inscrito no CNPJ sob n°
12.247.268/0001-01, neste ato representado pelo Prefeito do
Municipio, Senhor Djalma Guttemberg Siqueira Breda, nomeado por
meio de EleigBes diretas, portador da cédula de identidade n°
272.204— SSP/AL, inscrito no CPF sob n° 222.811.424-34, residente e
domiciliado nesta Cidade.

CONTRATADA: BECKER INFORMATICA LTDA - ME, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no C.N.P.J/M.F. sob o n°
10.572.787/0001-10, com sede na Rua Maria Afra de Almeida, n° 48,
Bairro Jodo José Pereira, junqueiro/AL, CEP: 57.270-000, email:
becker_informatica@yahoo.com.br, Telefone: (82) 99635-2650, neste
ato representada pelo Sr. Claudionei Dautir Becker, brasileiro,
portador da Cédula de identidade RG n° 3.817.100-7 SSP/SC, inscrito
no CPF/MF sob n° 038.677.809-43, residente e domiciliado na Rua
Aristides Pereira de Farias, n° 48, Centro, Junqueiro/AL.
FUNDAMENTO LEGAL: ConsideracGes do artigo 57, §1°, 1, da
Lei Federal n°8.666 de 21 de junho de 1993 e das seguintes clausulas.
CLAUSULA PRIMIERA - DO PRAZO: Fica acrescido em 12
(doze) meses o prazo da vigéncia do contrato em epigrafe, contados a
partir do dia 17 de fevereiro de 2022 a 17 de Fevereiro de 2023.
CLAUSULA SEGUNDA — DA RESCISAO -A CONTRATANTE
se reserva o direito de rescindir o Contrato independentemente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem que a CONTRATADA
caiba o direito de indenizacédo de qualquer espécie.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO: Permanecem em vigor
todas as clausulas do contrato 001/2020, que ndo foram modificadas
por este instrumento. E por estarem de pleno acordo, firmam as partes
o0 presente TERMO ADITIVO ao contrato n® 011/2020, em 02 (duas)
vias de igual teor, a vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-
assinadas.

Piacabucu/AL, 10 de Fevereiro de 2022.

DJALMA GUTTEMBERG SIQUEIRA BREDA
Prefeito
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Publicado por:
Andresa Severo dos Santos
Cédigo Identificador:C08928F4

SEC MUNICIPAL DE COMPRAS CONVENIOS E
LICITACOES
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO N°
021/2022 - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 012/2020, DO
PREGAO PRESENCIAL DE N° 007/2020

CONTRATANTE: PREFEITURA DE PIACABUCU/AL, com
Sede Administrativa na Praga S&o Francisco de Borja, n°® 2026,
Centro, cidade Piagabucu/AL, inscrito no CNPJ sob n°
12.247.268/0001-01, neste ato representado pelo Prefeito do
Municipio, Senhor Djalma Guttemberg Siqueira Breda, nomeado por
meio de Elei¢des diretas, portador da cédula de identidade n°
272.204— SSP/AL, inscrito no CPF sob n°® 222.811.424-34, residente e
domiciliado nesta Cidade.

CONTRATADA: BECKER INFORMATICA LTDA - ME, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no C.N.P.J/M.F. sob o n°
10.572.787/0001-10, com sede na Rua Maria Afra de Almeida, n° 48,
Bairro Jodo Jose Pereira, Junqueiro, Estado de Alagoas, CEP: 57.270-
000, e-mail:  Becker_infomatica@yahoo.com.br, neste  ato
representada pelo Sr. Claudionei Dautir Becker, Brasileiro, Casado,
Empresario, portador(a) da Cédula de identidade RG n° 3.817.100-7 —
SSP/SC, inscrito(a) no CPF/MF sob n.° 038.677.809-43, residente e
domiciliado(a) na Rua Aristides Pereira de Farias, n° 48, Centro,
Junqueiro, Estado de Alagoas, CEP: 57.270-000.

FUNDAMENTO LEGAL: Consideracfes do artigo 57, §1°, 1l, da
Lei Federal n°8.666 de 21 de junho de 1993 e das seguintes clausulas.
CLAUSULA PRIMIERA - DO PRAZO: Fica acrescido em 12
(doze) meses o prazo da vigéncia do contrato em epigrafe, contados a
partir do dia 17 de Margo de 202022 a 17 de Margo de 2023.
CLAUSULA TERCEIRA - DA RESCISAO -A CONTRATANTE
se reserva o direito de rescindir o Contrato independentemente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem que a CONTRATADA
caiba o direito de indenizacéo de qualquer espécie.

CLAUSULA QUARTA - DO OBJETO: Permanecem em vigor
todas as clausulas do contrato 021/2022, que ndo foram modificadas
por Este instrumento. E por estarem de pleno acordo, firmam as partes
0 presente TERMO ADITIVO ao contrato n® 021/2022, em 02 (duas)
vias de igual teor, a vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-
assinadas.

PIACABUCU/AL, 17 de Dezembro de 2021.

DJALMA GUTTEMBERG SIQUEIRA BREDA
Prefeito
Publicado por:
Andresa Severo dos Santos
Cadigo Identificador:D9D1F86C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

Publicado por:
Fernando Jose dos Santos
Cédigo Identificador:BO78ACFC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DESPACHO DE HOMOLOGACAO

O Prefeito do Municipio de Pilar/AL, no uso de suas atribuicfes
legais, com fundamento no artigo 4°, XXII da Lei Federal N°
10.520/2002, com aplicacdo subsidiaria da Lei Federal N° 8.666/93,
HOMOLOGA o Pregdo Eletronico n° 03/2022 - Obijeto
(AQUISICAO DE FARDAMENTO ESCOLAR), processo
administrativo n° 1129-0043/2021; a empresa: GUERRA E
DANTAS SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ N°
10.939.067/0001-40, vencedora do lote Unico, com valor total de R$
2.590.000,00. Com base no parecer emitido na fase interna pela
Procuradoria Geral deste Municipio, considerando sua plena
regularidade.

Pilar, 01 de Abril de 2022.

RENATO REZENDE ROCHA FILHO
Prefeito no Municipio de Pilar/AL
Publicado por:
Sérgio Lira de Oliveira
Cadigo Identificador:9CD22F35

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SOLICITAGAO DE CURSO PARA CONFECGAO DE OVOS
DE PASCOA PARA AS MAES VINCULADAS
PAIFSOLICITAGAO DE CURSO PARA CONFECCAO DE
OVOS DE PASCOA PARA AS MAES VINCULADAS PAIF

AVISO DE COTACAO

A Secretaria de Assisténcia Social de Pilar, por meio do seu Setor de
compras, convocar empresas do ramo para apresentacdo de propostas
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a partir dessa publicacdo para o
seguinte processo:

Processo n°: 0330-0046/2022 — Solicitacédo de curso para confeccio
de ovos de pascoa para as maes vinculadas paif

Para solicitar a Planilha contendo os itens, devera ser enviado para o
e-mail: setorcompras2_pilar@hotmail.com ou comparecer
pessoalmente a setor de compras da SMAS/PILAR, Praca Floriano
Peixoto, n°: 318, Centro Pilar — CEP 57.150-000, Pilar/Al, das 08h &s
14h de segunda a sexta-feira

Pilar/AL, 01 de fevereiro de 2022
Publicado por:
Matheus Guimaraes dos Santos
Cadigo ldentificador:1DCB6ATF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONVOCACAO - JOSE CHARLES LIMA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Administragdo, CONVOCA o servidor Sr.
JOSE CHARLES LIMA, matriculado sob n° 193 CPF n°
046.195.934-86, ocupante do cargo/funcdo motorista, a retornar
imediatamente as suas atividades a contar da publicagdo desta
convocacdo, sobre a penalidade de suspensdo do Cargo Publico em
obediéncia ao Art. 114, Incisos, Il e IV do estatuto do Servidor
Publico Municipal, Lei n°166/1998.

Dé-se ciéncia, Publique-se

Pilar/AL, 01 de abril de 2022.
NEWTON RODRIGO ROCHA SARMENTO

Secretario Municipal de Administracao
Portaria n°01/2021

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO PE 47/2021

CONTRATANTE:PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS
- AL

CONTRATADA:José Escio Freire Rocha LTDA,inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob o n°
04.595.628/0001-38, com sede na Rua José Correia de Figueiredo, N°
122 —Eldorado — Delmiro Gouveia/AL.

OBJETO:Contratacdo de servico de transporte escolar.

VALOR:R$ 3.971.217,32 (trés milhGes, novecentos e setenta e um
mil, duzentos e dezoito reais e trinta e dois centavos).

PRAZO DO CONTRATO:12 meses;

SIGNATARIOS: Tiago Torres Freitas, pela contratada e JOSE
ESCIO FREIRE ROCHA LTDA, pela contratante.
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Publicado por:
Wellington Pinto Oliveira
Cédigo Identificador:84087FAQ

SECRETARIA MUNICIPAL DENADMINISTRAQAO
CONVOCACAO

Piranhas-AL, 01 de abril de 2022.
TOMADA DE PRECOS N° 02/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICOS DE
EXECUCAO DA CONSTRUCAO DO CAT - CENTRO DE
ATENDIMENTO AO TURISTA NO CENTRO HISTORICO -
PIRANHAS/AL.

Prezados senhores licitantes,

Conforme ATA DA SESSAO DE RECEPCAO E ABERTURA do
dia 11 (onze dias) dias do més de marco do ano 2022, venho por meio
deste, informar a nova data para realizagdo da nova Sessao Publica
para continuacdo da Tomada de Pregos citada, sera realizada no dia
05 (cinco) de Abril de 2022 (terga - feira) as 09h:00min (Nove
horas e zero minutos), na Sala do Sala do Departamento de
Licitacdes, localizado no edificio sede da Prefeitura Municipal de
Piranhas, Estado de Alagoas, praca Itabira de brito, n® 04, Centro.

Atenciosamente,

NELSON BASILIO DA FONSECA FERNANDES GOUVEIA
Presidente da Comissao Permanente de Licitacdo

Publicado por:
Wellington Pinto Oliveira
Cadigo Identificador:ECA17DC4

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DAS TRINCHEIRAS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 072/2022

Portaria N°. 072/2022. DE 01.04.2022.

Dispde sobre a nomeacdo do Sr. Juscelino da
Conceicéo Inécio e contém outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Pogo das Trincheiras, Estado de Alagoas, no
uso de suas atribuicées, de acordo com o inciso VIII do art. 51 da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. Juscelino da Conceicdo Inacio, CPF n°
047.212.494-38, para 0 Cargo de Professor “A”, com carga horéria
de 25hs. semanais, sob o regime estatutario, conforme aprovacéo em
concurso publico, regido pelo Edital n° 01/2013 de 16 de julho de
2013, em cumprimento ao mandamento judicial dos autos do processo
n° 0700442-38.2017.8.02.0020, devendo assumir suas funcdes a partir
de 04 de abril de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Poco das Trincheiras/AL, 01 de abril de 2022.

JOSE VALMIRO GOMES DA COSTA
Prefeito Municipal

A presente portaria foi registrada naSecretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanose publicada no no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal e no Diario Oficial dos Municipios, no
endereco eletrdnico http://www.diariomunicipal.com.br/ama/ em 01
de abril de 2022.

IVAN TAVARES SANTOS JUNIOR
Portaria N°. 001/2021
Secretario de Adm. e Recursos Humanos

Publicado por:
Michele dos Santos Alves
Cadigo ldentificador: A86580B9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 073/2022

Portaria N°. 073/2022. DE 01.04.2022.

Dispde sobre a nomeacdo da Sra. Maria José Alves
Graga e contém outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Pogo das Trincheiras, Estado de Alagoas, no
uso de suas atribuic¢des, de acordo com o inciso VIII do art. 51 da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. Maria José Alves Gragca, CPF n°
091.346.654-98, para o Cargo de Professora “A”, com carga horéaria
de 25hs. semanais, sob o regime estatutario, conforme aprovagéo em
concurso publico, regido pelo Edital n° 01/2013 de 16 de julho de
2013, em cumprimento ao mandamento judicial dos autos do processo
n° 0700440-68.2017.8.02.0020, devendo assumir suas fung¢des a partir
de 04 de abril de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Poco das Trincheiras/AL, 01 de abril de 2022.

JOSE VALMIRO GOMES DA COSTA
Prefeito Municipal

A presente portaria foi registrada naSecretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanose publicada no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal e no Diario Oficial dos Municipios, no
enderego eletronico http://www.diariomunicipal.com.br/ama/ em 01
de abril de 2022.

IVAN TAVARES SANTOS JUNIOR
Portaria N°. 001/2021
Secretario de Adm. e Recursos Humanos
Publicado por:
Michele dos Santos Alves
Cadigo Identificador:FB8CC6B4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 074/2022

Portaria N°. 074/2022. DE 01.04.2022.

Dispde sobre a nomeacéo da Sra. Marivania Gomes
Floriano e contém outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Pogo das Trincheiras, Estado de Alagoas, no
uso de suas atribuices, de acordo com o inciso VIII do art. 51 da Lei
Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. Marivania Gomes Floriano, CPF n°
047.537.354-51, para o Cargo de Professora “A”, com carga horaria
de 25hs. semanais, sob o regime estatutario, conforme aprovagao em
concurso publico, regido pelo Edital n° 01/2013 de 16 de julho de
2013, em cumprimento ao mandamento judicial dos autos do processo
n° 0700470-06.2017.8.02.0020, devendo assumir suas fungdes a partir
de 04 de abril de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contréario.
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Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Poco das Trincheiras/AL, 01 de abril de 2022.

JOSE VALMIRO GOMES DA COSTA
Prefeito Municipal

A presente portaria foi registrada naSecretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanose publicada no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal e no Diario Oficial dos Municipios, no
enderego eletrénico http://www.diariomunicipal.com.br/ama/ em 01
de abril de 2022.

IVAN TAVARES SANTOS JUNIOR
Portaria N°. 001/2021
Secretario de Adm. e Recursos Humanos
Publicado por:
Michele dos Santos Alves
Cédigo Identificador:53A526F1

Publicado por:
Antonio Bezerra de Lima Neto
Cédigo Identificador:4FEQA58C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO NORTE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEBRANGULO

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEBRANGULOJ/AL, no
uso de suas atribui¢des legais, e em conformidade com a Lei n°.
10.520, de 17 de julho de 2002, suas alteragBes posteriores e com
fulcro no art. 4°, inciso XXII, resolve HOMOLOGAR o objeto do
Pregdo Eletronico n° 08/2022 - Processo Administrativo n°
01070009/2022, cujo objeto é 0 REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUALAQUISICAO DE INSTRUMENTOS E
ACESSORIOS MUSICAIS, a fim de atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte, Lazer e Cultura, em
favor da empresa vencedora: LICCS COMERCIO E SERVICOS
DO VESTUARIO EIRELI, CNPJ n° 10.157.094/0001-60, no valor
de R$13.505,00 (treze mil quinhentos e cinco reais); JOABE
MARTINSON ME, CNPJ n° 18.245.570/0001-07, no valor de R$
142.150,09 (cento e quarenta e dois mil cento e cinquenta reais e nove
centavos); QUASAR BRASIL INSTRUMENTOS MUSICAIS
EIRELI, CNPJ n° 28.453.974/0001-40, no valor de R$14.133,90
(quatorze mil cento e trinta e trés reais e noventa centavos);
totalizando o valor global em R$ 169.788,99 (cento e sessenta e nove
mil setecentos e oitenta e oito reais e noventa e nove centavos).

Quebrangulo/AL, 30 de margo de 2022.

MARCELO RICARDO VASCONCELOS LIMA
Prefeito
Publicado por:
Emerson de Souza Jatoba
Cédigo Identificador:F84F72C0

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTAGCAO

A prefeitura municipal de Quebrangulo/AL, através da Secretaria
Municipal de Administracdo, estara recebendo cotacdes de pregos
referente Aquisi¢do de 01 (um) Eletrocardiograma para atender a
populacdo do Municipio de Quebrangulo, conforme especificagdes,
condicdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, no
periodo de 04/04/2022 a 07/04/2022.

Todas as especificagdes técnicas e demais informages encontram-se
no termo de referéncia, interessados enviar e-mail para:
setordecomprasdequebrangulo@gmail.com, solicitando o referido
termo, em seguida encaminhar a cota¢éo de acordo com 0 mesmo.

Quebrangulo, 01 de Abril de 2022

JOSE AILTON DOS SANTOS
Secretario de Administragao

GABINETE PREFEITO
PORTARIA N° 046/2022 DE 30 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 046/2022, DE 30 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO NORTE, no
uso das atribuices que lhe confere o Art. 63, Inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, e tendo em vista o que consta do Art. 43, e
respectivos paragrafos da Lei n® 253/92, de 30 de setembro de 1992 e
suas alteracdes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° — Revogar a Portaria de N° 024/2022, de 18 de Fevereiro de
2022, que designou a servidora Gisllany Grazielle Nascimento
Araujo, ocupante do cargo de Psicéloga, lotada na Secretaria
Municipal do Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social, para atuar
como Supervisora do Programa Crianga Feliz/Primeira Infancia no
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Registre-se.
Gabinete do Prefeito, em Santa Luzia do Norte, 30 de Marco de 2022.
MARCIO AUGUSTO ARAUJO LIMA
Prefeito
Publicado por:

Givanilda Maria Nascimento Araujo
Cddigo ldentificador:9395FBFD

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO MUNDAU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
SANTANA DO MUNDAU/AL, vem por meio do Setor de Compras,
comunicar que estd disponivel o Termo de Referéncia através do e-
mail assistenciasocialmundau@gmail.com, referente a aquisicdo de
Ovos de Chocolate destinados aos usudrios dos Programas Crianca
Feliz e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV,
acompanhados pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social-
CRAS, do municipio de Santana do Mundal/AL, que a partir desta
data, serdo contados no maximo 03 (trés) dias, a partir desta
publicacdo, para enviarem suas propostas.

Maiores informagBes, entrar em contato através do e-mail
assistenciasocialmundau@gmail.com.

Santana do Mundad/AL, 31 de margo de 2022.

EDNO LINO DA SILVA
Setor de Compras
Publicado por:
Thiago de Farias Cunha Seixas
Cadigo Identificador:37995958

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAJE

SECRETARIA MUNICIPAL DE AI?MINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO
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A Prefeitura Municipal de Sdo José da Laje/AL, por meio do seu setor
de compras, informa que esta recebendo cotagdes para AQUISICAO
DE MATERIAL DE LIMPEZA. As cotacBes deverdo ser
formuladas conforme termo de referéncia (TR), o qual deverad ser
solicitado através do e-mail cplsaojosedalaje@hotmail.com

O prazo para solicitacdo do termo de referéncia (TR) e recebimento
das propostas sera de 03 (trés) dias, a cotar da data de sua publicacao.

Sdo José da Laje (AL), 01 de abril de 2022.

Chefe do Setor de Compras
Publicado por:
Joelma Bezerra
Cadigo Identificador:4F4D4930

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO

A Prefeitura Municipal de Sdo José da Laje/AL, por meio do seu setor
de compras, informa que esta recebendo cotacdes para AQUISICAO
DE MATERIAL DE EXPEDIENTE. As cotacdes deverdo ser
formuladas conforme termo de referéncia (TR), o qual devera ser
solicitado através do e-mail cplsaojosedalaje@hotmail.com

O prazo para solicita¢do do termo de referéncia (TR) e recebimento
das propostas serd de 03 (trés) dias, a cotar da data de sua publicacéo.

Séao José da Laje (AL), 01 de abril de 2022.

Chefe do Setor de Compras
Publicado por:
Joelma Bezerra
Cadigo ldentificador: CCF99F5A

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

A Prefeitura Municipal de S&o José da Laje/AL, por meio do seu setor
de compras, informa que esta recebendo cotacBes para AQUISICAO
DE MATERIAL E PRODUTOS DE INFORMATICA. As
cotagBes deverdo ser formuladas conforme termo de referéncia (TR),
0o qual deverd ser solicitado através do  e-mail
cplsaojosedalaje@hotmail.com

O prazo para solicitagdo do termo de referéncia (TR) e recebimento
das propostas serd de 03 (trés) dias, a cotar da data de sua publicacéo.

Sao José da Laje (AL), 01 de abril de 2022.

Chefe do Setor de Compras
Publicado por:
Joelma Bezerra
Cadigo Identificador:131F54A1

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

A Prefeitura Municipal de Sdo José da Laje/AL, por meio do seu setor
de compras, informa que esta recebendo cotacBes para AQUISICAO
DE MATERIAL PERMANENTE E LINHA BRANCA. As
cotacOes deverdo ser formuladas conforme termo de referéncia (TR),
o qual devera ser solicitado através do  e-mail
cplsaojosedalaje@hotmail.com

O prazo para solicitagdo do termo de referéncia (TR) e recebimento
das propostas sera de 03 (trés) dias, a cotar da data de sua publicagdo.

Sao José da Laje (AL), 01 de abril de 2022.

Chefe do Setor de Compras
Publicado por:
Joelma Bezerra
Cadigo Identificador:0259054E

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO

A Prefeitura Municipal de Sao José da Laje/AL, por meio do seu setor
de compras, informa que esta recebendo cotagdes para AQUISICAO
DE SERVICOS DE COPIA, IMPRESSOES E
ENCADERNACAO DE DOCUMENTOS, FOLDERS,
CARTOES E PANFLETOS. As cotacdes deverdo ser formuladas
conforme termo de referéncia (TR), o qual devera ser solicitado
através do e-mail cplsaojosedalaje@hotmail.com

O prazo para solicitacdo do termo de referéncia (TR) e recebimento
das propostas sera de 03 (trés) dias, a cotar da data de sua publicacéo.

Sao José da Laje (AL), 01 de abril de 2022.

Chefe do Setor de Compras
Publicado por:
Joelma Bezerra
Cadigo Identificador:825138B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

A Prefeitura Municipal de S&o José da Laje/AL, por meio do seu setor
de compras, informa que esta recebendo cotagdes para AQUISICAO
DE FRUTAS E VERDURAS. As cotagdes deverdo ser formuladas
conforme termo de referéncia (TR), o qual deverd ser solicitado
através do e-mail cplsaojosedalaje@hotmail.com

O prazo para solicitacdo do termo de referéncia (TR) e recebimento
das propostas sera de 03 (trés) dias, a cotar da data de sua publicacéo.

S&0o José da Laje (AL), 01 de abril de 2022.

Chefe do Setor de Compras
Publicado por:
Joelma Bezerra
Cadigo Identificador:F63F1996

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAQ
EXTRATO DE ADITIVO DE TEMPO DE EXECUCAO

1° EXTRATO DE ADITIVO DE TEMPO DE EXECUCAO n° TP
001/2021.

PROCESSO: 1001042600042021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAJE/AL,
CNPJ/MF sob n°. 12.330.916/0001-99.

CONTRATADA: SANTANA CONSTRU(;C)ES E
SANEAMENTO LTDA-EPP, CNPJ/MF sob n° 22.939.096/0001-
90.

OBJETO: contratacdo de empresa especializada para realizacdo de
obra de engenharia pertinentes a PONTE SOBRE RIO CANHOTO -
VAO: 72,00m - TRANSPOSIQAO DO RIO CANHOTO No
MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAJE - ALAGOAS - Construgio de
uma ponte para escoamento da producéo agricola do Mirante de Séo
José

DO TEMPO

O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacao do prazo de
execuc¢do por mais 180 (cento e oitenta) dias.

DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as clausulas do Contrato TOMADA DE
PRECO n° 001/2021 n&o alteradas pelo presente termo renovatorio.

Sao José da Laje (AL), 17 de fevereiro de 2022.

MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAJE/AL
Contratante

SANTANA CONSTRUCOES E SANEAMENTO LTDA-EPP
Contratada
Publicado por:
Joelma Bezerra
Cddigo Identificador:B0A32537
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AINDMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO

A Prefeitura Municipal de S&o José da Laje/AL, por meio do seu setor
de compras, informa que esta recebendo cotacoes para Fornecimento
de alimentacdo pronta (tipo quentinha). As cotacBes deverdo ser
formuladas conforme termo de referéncia (TR), o qual devera ser
solicitado através do e-mail cplsaojosedalaje@hotmail.com

O prazo para solicitacdo do termo de referéncia (TR) e recebimento
das propostas serd de 03 (trés) dias, a cotar da data de sua publicacéo.

Séao José da Laje (AL), 01 de abril de 2022.

Chefe do Setor de Compras
Publicado por:
Joelma Bezerra
Cédigo Identificador:FCE16276

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS:I'RAQAO
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

PROCESSO: 1001051100012021

INTERESSADO: SecretAriA Municipal de SAUDE

ASSUNTO: Registro de Prego para Contratacdo de empresa para
AQUISI(;AO DE MEDICAMENTOS PARA A FARMACIA
BASICA, MEDICAMENTOS  INJETAVEIS, = COMUNS,
CONTROLADOS E ODONTOLOGICOS, BEM COMO
MATERIAL PENSO E DESCARTAVEL.

A PREFEITA MUNICIPAL DE S&o JOSE DA LAJE/AL., no uso de
suas atribuicdes legais, e em cumprimento ao art. 43, inciso VI da Lei
Federal N° 8.666/93 e com base nas previsdes do inciso XXII do art.
4° da Lei Federal n° 10.520/02, resolve ADJUDICAR E
HOMOLOGAR o Certame Licitatério modalidade Pregdo Eletronico
sob o N° 001/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
1001051100012021, considerando, com base nas informagoes
aduzidas nos autos, sua plena regularidade.

Séo José da Laje/AL, 18 de marco de 2022.

ANGELA VANESSA ROCHA PEREIRA BEZERRA
Prefeita
Publicado por:
Joelma Bezerra
Cadigo Identificador:C1810065

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
Processo Administrativo n° 1001051100012021
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 001/2022

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAJE, Pessoa Juridica de
Direito Publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 12.330.916/0001-
99, resolve contratar o PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
em favor da CIRURGICA RECIFE COMERCIO E
REPRESENTA(;OES LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
00.236.193/0001-84, no valor total de R$ 2.653.349,90 (dois milhdes,
seiscentos e cinquenta e trés mil, trezentos e quarenta e nove reais
e noventa centavos). Objeto: AQUISICAO de MEDICAMENTOS
PARA A FARMACIA BASICA, MEDICAMENTOS
INJETAVEIS, COMUNS, CONTROLADOS E
ODONTOLOGICOS, BEM COMO MATERIAL PENSO E
DESCARTAVEL. Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da assinatura
da ata de registro de preco.

Séo José da Laje/AL, em 18 de marco de 2022.

Orgao Gerenciador

Municipio de S&o José da Laje

CNPJ n° 12.330.916/0001-99

ANGELA VANESSA ROCHA PEREIRA BEZERRA
PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022

Processo Administrativo n® 1001051100012021
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 002/2022

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAJE, Pessoa Juridica de
Direito Publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 12.330.916/0001-
99, resolve contratar 0 PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
em favor da CIRURGICA MONTEBELLO LTDA, CNPJ N°
08.674.752/0001-40, no valor total de R$ R$ 3.000,00 (trés mil
reais). Objeto: AQUISICAO de MEDICAMENTOS PARA A
FARMACIA BASICA, MEDICAMENTOS INJETAVEIS,
COMUNS, CONTROLADOS E ODONTOLOGICOS, BEM
COMO MATERIAL PENSO E DESCARTAVEL. Vigéncia: 12
(doze) meses a partir da assinatura da ata de registro de preco.

Séo José da Laje/AL, em 18 de marco de 2022.

Orgéo Gerenciador

Municipio de S&o José da Laje

CNPJ n° 12.330.916/0001-99

ANGELA VANESSA ROCHA PEREIRA BEZERRA

PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
Processo Administrativo n® 1001051100012021
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 003/2022

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAJE, Pessoa Juridica de
Direito Publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 12.330.916/0001-
99, resolve contratar o0 PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
em favor da DROGAFONTE LTDA, inscrita no CNPJ sob n.°
08.778.201/0001-26, no valor total de R$ 20.579,10 (vinte mil,
quinhentos e setenta e nove reais e dez centavos). Objeto:
AQUISICAO de MEDICAMENTOS PARA A FARMACIA
BASICA, MEDICAMENTOS INJETAVEIS, COMUNS,
CONTROLADOS E ODONTOLOGICOS, BEM COMO
MATERIAL PENSO E DESCARTAVEL. Vigéncia: 12 (doze)
meses a partir da assinatura da ata de registro de preco.

Séo José da Laje/AL, em 18 de marco de 2022.

Orgao Gerenciador

Municipio de S&o José da Laje

CNPJ n°12.330.916/0001-99

ANGELA VANESSA ROCHA PEREIRA BEZERRA

PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
Processo Administrativo n® 1001051100012021
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 004/2022

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAJE, Pessoa Juridica de
Direito Publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 12.330.916/0001-
99, resolve contratar o0 PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
em favor da EXEMPLARMED COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob n.
23.312.871/0001-46, no valor total de R$ 1.758,00 (um mil,
setecentos e cinquenta e oito reais). Objeto: AQUISICAO de
MEDICAMENTOS PARA A FARMACIA BASICA,
MEDICAMENTOS INJETAVEIS, COMUNS, CONTROLADOS
E ODONTOLOGICOS, BEM COMO MATERIAL PENSO E
DESCARTAVEL. Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da assinatura
da ata de registro de prego.

Sé&o José da Laje/AL, em 18 de marco de 2022.

Orgao Gerenciador

Municipio de S&o José da Laje

CNPJ n°12.330.916/0001-99

ANGELA VANESSA ROCHA PEREIRA BEZERRA

PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
Processo Administrativo n® 1001051100012021
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 005/2022

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAJE, Pessoa Juridica de
Direito Publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 12.330.916/0001-
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99, resolve contratar 0 PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
em favor da DENTAL IMPORTACAO EXPORTACAO E
COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS EIRELI,
CNPJ: 25.341.162/0001-14, no valor total de R$ 11.310,70 (onze
mil, trezentos e dez reais e setenta centavos). Objeto: AQUISICAO
de MEDICAMENTOS PARA A FARMACIA BASICA,
MEDICAMENTOS INJETAVEIS, COMUNS, CONTROLADOS
E ODONTOLOGICOS, BEM COMO MATERIAL PENSO E
DESCARTAVEL. Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da assinatura
da ata de registro de prego.

Séo José da Laje/AL, em 18 de marco de 2022.

Orgao Gerenciador

Municipio de Sao José da Laje

CNPJ n° 12.330.916/0001-99

ANGELA VANESSA ROCHA PEREIRA BEZERRA

PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
Processo Administrativo n® 1001051100012021
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 006/2022

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAJE, Pessoa Juridica de
Direito Publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 12.330.916/0001-
99, resolve contratar 0 PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
em favor da TEMPO COMERCIAL DIST. DE
MEDICAMENTOS EIRELI-EPP, CNPJ: 24.564.626/0001-99, no
valor total de R$ 6.181,60 (seis mil, cento e oitenta e um reais e
sessenta centavos). Objeto: AQUISICAO de MEDICAMENTOS
PARA A FARMACIA BASICA, MEDICAMENTOS
INJETAVEIS, COMUNS, CONTROLADOS E
ODONTOLOGICOS, BEM COMO MATERIAL PENSO E
DESCARTAVEL. Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da assinatura
da ata de registro de prego.

Séo José da Laje/AL, em 18 de marco de 2022.

Orgao Gerenciador

Municipio de S&o José da Laje

CNPJ n°12.330.916/0001-99

ANGELA VANESSA ROCHA PEREIRA BEZERRA

PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
Processo Administrativo n° 1001051100012021
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 007/2022

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAJE, Pessoa Juridica de
Direito Publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 12.330.916/0001-
99, resolve contratar 0 PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
em favor da SANFARMA COMERCIO DE MEDICAMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 00.895.119/0001-70, no valor total
de R$ 12.678,00 (doze mil, seiscentos e setenta e oito reais). Objeto:
AQUISICAO de MEDICAMENTOS PARA A FARMACIA
BASICA, MEDICAMENTOS INJETAVEIS, COMUNS,
CONTROLADOS E ODONTOLOGICOS, BEM COMO
MATERIAL PENSO E DESCARTAVEL. Vigéncia: 12 (doze)
meses a partir da assinatura da ata de registro de prego.

Séo José da Laje/AL, em 18 de marco de 2022.

Orgao Gerenciador

Municipio de S&do José da Laje

CNPJ n°12.330.916/0001-99

ANGELA VANESSA ROCHA PEREIRA BEZERRA

PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
Processo Administrativo n° 1001051100012021
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 008/2022

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAJE, Pessoa Juridica de
Direito Publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 12.330.916/0001-
99, resolve contratar o PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
em favor da PHARMAPLUS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.°
03.817.043/0001-52, no valor total de R$ 12.802,00 (doze mil,

oitocentos e dois reais). Objeto: AQUISICAO de
MEDICAMENTOS PARA A FARMACIA BASICA,
MEDICAMENTOS INJETAVEIS, COMUNS, CONTROLADOS
E ODONTOLOGICOS, BEM COMO MATERIAL PENSO E
DESCARTAVEL. Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da assinatura
da ata de registro de preco.

Séo José da Laje/AL, em 18 de marco de 2022.

Orgéo Gerenciador

Municipio de S&o José da Laje

CNPJ n° 12.330.916/0001-99

ANGELA VANESSA ROCHA PEREIRA BEZERRA

PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
Processo Administrativo n® 1001051100012021
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 009/2022

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAJE, Pessoa Juridica de
Direito Publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 12.330.916/0001-
99, resolve contratar 0 PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
em favor da GTMED Distribuidora de Materiais e Equipamentos
Hospitalares e Odontoldgicos LTDA, CNPJ n° 39.707.683/0001-
57, no valor total de R$ 5.760,00 (cinco mil, setecentos e sessenta
reais). Objeto: AQUISICAO de MEDICAMENTOS PARA A
FARMACIA BASICA, MEDICAMENTOS INJETAVEIS,
COMUNS, CONTROLADOS E ODONTOLOGICOS, BEM
COMO MATERIAL PENSO E DESCARTAVEL. Vigéncia: 12
(doze) meses a partir da assinatura da ata de registro de preco.

Séo José da Laje/AL, em 18 de marco de 2022.

Orgdo Gerenciador

Municipio de S&o José da Laje

CNPJ n° 12.330.916/0001-99

ANGELA VANESSA ROCHA PEREIRA BEZERRA

PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
Processo Administrativo n® 1001051100012021
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 010/2022

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAJE, Pessoa Juridica de
Direito Publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 12.330.916/0001-
99, resolve contratar o0 PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
em favor da FENIX COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob no°
33.398.831/0001-12, no valor total de R$ 660,00 (seiscentos e
sessenta reais). Objeto: AQUISICAO de MEDICAMENTOS
PARA A FARMACIA BASICA, MEDICAMENTOS
INJETAVEIS, COMUNS, CONTROLADOS E
ODONTOLOGICOS, BEM COMO MATERIAL PENSO E
DESCARTAVEL. Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da assinatura
da ata de registro de prego.

Séo José da Laje/AL, em 18 de marco de 2022.

Orgao Gerenciador

Municipio de Sao José da Laje

CNPJ n° 12.330.916/0001-99

ANGELA VANESSA ROCHA PEREIRA BEZERRA

PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
Processo Administrativo n® 1001051100012021
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 011/2022

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAJE, Pessoa Juridica de
Direito Publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 12.330.916/0001-
99, resolve contratar o0 PREGAO ELETRONICO N° 00001/2022
em favor da JB DE OLIVEIRA JUNIOR DISTRIBUIDORA -ME,
inscrita no CNPJ sob n.° 04.968.644/0001-29, no valor total de R$
204,00 (duzentos e quatro reais). Objeto: AQUISICAO de
MEDICAMENTOS PARA A FARMACIA BASICA,
MEDICAMENTOS INJETAVEIS, COMUNS, CONTROLADOS
E ODONTOLOGICOS, BEM COMO MATERIAL PENSO E
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DESCARTAVEL. Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da assinatura
da ata de registro de preco.

Sao José da Laje/AL, em 18 de marco de 2022.

Orgao Gerenciador

Municipio de Sdo José da Laje

CNPJ n° 12.330.916/0001-99

ANGELA VANESSA ROCHA PEREIRA BEZERRA

Publicado por:
Joelma Bezerra
Cadigo Identificador:FO7E7F69

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA TAPERA

SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRA,VIAGAO E
_ URBANISMO )
RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

O PREFEITO DE SAO JOSE DA TAPERA/ALAGOAS, no uso de
suas atribuicbes, resolve RATIFICAR a DISPENSA DE
LICITAGAO, em favor da empresa ICE MAX, inscrita no CNPJ sob
n° 02.164.533/0001-34,residente e domiciliada na rua Prof.2 Agripina
de Melo, n® 63,Centro, S8o José da Tapera, Alagoas, no valor de R$
1.985,00,00 (Hum mil, novecentos e oitenta e cinco reais.),
fundamentada no inciso X do art. 24, a Lei Federal 8.666/93, a ser
empenhado na dotacio orcamentaria Org&o:02,unidade Orgamentaria;
0011 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SANEAMENTO E
URBANISMO. Atividade:15.122.0011.2023, MANUTENQAO DAS
ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
SANEAMENTO E URBANISMO. Elemento de Despesa:
3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 — Servicos de Terceiros, pessoa juridica.

Séo José da Tapera/AL,01 de abril de 2022.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito
Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:2A79FA1C

MARYEDJA PRISCILLA SANTOS LIMA
Presidente da CPL
Publicado por:
Tulio da Silva Pereira
Cadigo ldentificador:0CFOCAD1

COMISSAO PERMANENTE DENLICITA(;AO
AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DOS MILAGRES/AL, através
do Setor de Licitagbes, avisa que realizard licitagbes conforme
resumo:

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 09/2022 (BNC- BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS)

Objeto: Registro de precos para eventual Veiculos de Passeio, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Administracdo do
Poder Executivo do Municipio de Sdo Miguel dos Milagres/AL.

Tipo: Menor Prego — Por Item

Data e hora da sessdo de disputa: 20/04/2022, as 10:00h (horério de
Brasilia).

LOCAL: Sistema eletrdnico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS, através do site www.bnc.org.br.

Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC - BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS, no endereco http://bnc.org.br/sistema.

Informag@es pelo e-mail: cplsaomigueldosmilagres.al@gmail.com
Sao Miguel dos Milagres/AL, 01 de Abril de 2022.

MARYEDJA PRISCILLA SANTOS LIMA
Presidente da CPL
Publicado por:
Tulio da Silva Pereira
Cadigo Identificador:1DA40A8D

ESTADO DE ALAGOAS )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DOS
MILAGRES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO

O MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DOS MILAGRES/AL, através
do Setor de Licitagbes, avisa que realizard licitagbes conforme
resumo:

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 08/2022 (BNC- BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS)

Objeto: Registro de precos para eventual aquisicdo de Géneros
Alimenticios, para atender as necessidades das Secretarias Municipais
do Poder Executivo do Municipio de Sdo Miguel dos Milagres/AL.
Tipo: Menor Preco — Por Item.

Data e hora da sessdo de disputa: 19/04/2022, as 10:00h (horario de
Brasilia).

LOCAL: Sistema eletrénico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS, através do site www.bnc.org.br.

Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC - BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS, no endereco http://bnc.org.br/sistema.

Informagdes pelo e-mail: cplsaomigueldosmilagres.al@gmail.com

Sao Miguel dos Milagres/AL, 01 de Abril de 2022.

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
(IPAM)
PORTARIA

A PRESIDENTE DO IPAM - INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE SAO SEBASTIAO,
ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos do Art.,
40, § 1°, inciso I, da Constituicdo Federal, com redacdo determinada
pela Emenda Constitucional n° 41/2003, de 19 de Dezembro de 2003,
Art., 28, da Lei Municipal n® 0271/2005, de 20 de Abril de 2005;

Resolve,

Art. 1°-Conceder o beneficio deAposentadoria por Invalidez
Permanentea(o) servidor(a) MARIA JOSE DA SILVA OLIVEIRA,
Matricula Funcional n° 546, portador(a) do RG n°® 659547, SSP/AL,
CPF n° 385.074.984-34, Efetivo(a), no cargo PROFESSOR ESP (G)
20 H, ESP, "IV", lotado(a) no(a) SECRETARIA DE EDUCACAO
FUNDEB 60, conforme Processo do IPAM n° 000006/2022, com
proventos calculados de acordo com a Planilha de Célculo de
Proventos (Anexo 1), constante nesta, a partir desta data até posterior
deliberacéo.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

NILDA FERNANDES PORTO
Presidente

Homologo.
JOSE PACHECO FILHO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Gersigley de Carvalho Lino
Cadigo Identificador:F86E2129

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
(IPAM)
PORTARIA

A PRESIDENTE DO IPAM - INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE SAO SEBASTIAO,
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos do Art.,
40, § 1° inciso |, da Constituicdo Federal, com redacdo determinada
pela Emenda Constitucional n® 41/2003, de 19 de Dezembro de 2003,
Art., 28, da Lei Municipal n® 0271/2005, de 20 de Abril de 2005;

Resolve,

Art. 1°-Conceder o beneficio deAposentadoria por Invalidez
Permanentea(o) servidor(a)VALDETE DOS SANTOS, Matricula
Funcional n° 80, portador(a) do RG n° 1679098, SSP/AL, CPF n°
053.869.784-97, Efetivo(a), no cargo GARI, PADRAO, "I", lotado(a)
no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS,
conforme Processo do IPAM n° 000004/2022, com proventos
calculados de acordo com a Planilha de Calculo de Proventos (Anexo
1), constante nesta, a partir desta data até posterior deliberacéo.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

NILDA FERNANDES PORTO
Presidente

Homologo.

JOSE PACHECO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gersigley de Carvalho Lino
Cédigo lIdentificador:7A1F2DD1

Publicado por:
Morgana Bernadi Leite
Cddigo Identificador:6FCBCOBO0

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRAQAO
AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE SATUBA, através do Setor de Licitacdes avisa
que realizard licitagdes conforme resumo:

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 17/2022 (BNC- BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS).

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de
SACOS DE LIXO, destinados a atender as necessidades das
Secretarias  Municipais do Poder Executivo do Municipio de
Satuba/AL.

Tipo: Menor preco — Por Item

Data e hora da sesséo de disputa: 20/04/2022, as 11:00h (horario de
Brasilia).

LOCAL: Sistema eletronico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS., através do site www.bnc.org.br.

Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC- BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS, no endereco http://bnc.org.br/sistema,
ou através do portal do municipio: satuba.al.gov.br/portal/licitacoes-2-
2/

Informag@es pelo e-mail: prefeituramunicipalsatuba2021@gmail.com.
Satuba/AL, 01 de abril de 2022.

JODIVALDO JOSE DA SILVA DIONIZIO
Pregoeiro
Publicado por:
Morgana Bernadi Leite
Cadigo ldentificador:51D11112

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SATUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE SATUBA, através do Setor de LicitacBes avisa
que realizard licitagdes conforme resumo:

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 16/2022 (BNC- BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS).

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de
RESMA DE PAPEL A4 BRANCO, destinados a atender as
necessidades das Secretarias Municipais do Poder Executivo do
Municipio de Satuba/AL.

Tipo: Menor prego — Por Item

Data e hora da sessdo de disputa: 20/04/2022, as 09:00h (horario de
Brasilia).

LOCAL: Sistema eletronico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS., através do site www.bnc.org.br.

Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC- BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS, no endereco http://bnc.org.br/sistema,
ou através do portal do municipio: satuba.al.gov.br/portal/licitacoes-2-
2/

Informac@es pelo e-mail: prefeituramunicipalsatuba2021@gmail.com.
Satuba/AL, 01 de abril de 2022.

TAINA GOMES NOBRE SILVA
Presidente da CPL

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N. °03/2022

DAS PARTES: MUNICIPIO DE TAQUARANA E EMPRESA
POSTO DE COMBUSTIVEL MIRANTE LTDA

OBJETO: Contratacdo de empresa para aquisi¢do de Combustiveis
(Gasolina Comum, Diesel S10, Arla) para manutengdo da Frota
Municipal.

VALOR: 2.451.945,27 (dois milhBes, quatrocentos e cinquenta e
um mil, novecentos e quarenta e cinco reais e vinte e sete
centavos).

PRAZO: 01/09/2022

Data de assinatura do contrato: 04/02/2022

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal 10.520/02, Lei
complementar 123/06, Lei de Licitagbes 8.666/93, alteragdes
posteriores.

GERALDO CICERO DA SILVA
Contratante

LEANDRO GOMES SAMPAIOQ.
Contratado
Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Cddigo Identificador:0F96579B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS )
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO 11/2022

AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE TAQUARANA, através do Setor de Licitagdes
avisa que realizara licitagbes conforme resumo:
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Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 11/2022 (BNC -
BOLSA NACIONAL DE COMPRAS)

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS PERMANENTES, destinados a manutengéo
das atividades das Secretarias do  Municipio de
TAQUARANAJ/AL.

Tipo: Menor prego.

Data e hora da sessdo de disputa: 20/04/2022, as 14:15h (horario de
Brasilia).

LOCAL: Sistema eletrénico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS, através do site www.bnc.org.br.

Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC- BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS, no enderego http://bnc.org.br/sistema.
Informac@es pelo e-mail: cpltaquarana@gmail.com.

Taquarana/AL, 01 de abril de 2022.

GIVALDO INACIO DOS SANTOS
Pregoeiro
Publicado por:
Givaldo Inacio dos Santos
Cadigo ldentificador:60539787

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
_ _ PLANEJAMENTO
PREGAO ELETRONICO N° 023/2022- TIPO MENOR PRECO

OBJETO: SRP - Aquisi¢do de Baterias Automotivas. Data da Disputa
18 de abril de 2022 as 09h15min. Acolhimento das propostas a partir
de 04 de abril de 2022 as 08h até as 09h do dia 18 de abril de 2022,
horério de Brasilia. no site: https://bnc.org.br/

Mais informacdes poderdo ser obtidas no setor de licitacdes localizado
na Rua Firmina Pacheco, 60, Centro, Teotdnio Vilela/AL, no horério
de 08:00 a 12:00 horas e através do site www.teotoniovilela.al.gov.br.
Telefone para contato (82) 3543 — 1301. Esclarecimentos e
impugnagdes para o e-mail: pregaopmtv@gmail.com, ou pelo sistema
onde ocorrera a Licitacgao.

Teotonio Vilela/AL, 01 de abril de 2022.

RICARDO LIMA TORRES
Pregoeiro

Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Cadigo Identificador: ASE3A160

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
_ _ PLANEJAMENTO
PREGAO ELETRONICO N° 024/2022—- TIPO MENOR PRECO

OBJETO: Contratacdo de Locacdo e Suporte de Software Pacs/Ris.
Data da Disputa 18 de abril de 2022 as 14h15min. Acolhimento das
propostas a partir de 04 de abril de 2022 as 08h até as 14h do dia 18
de abril de 2022, horério de Brasilia. no site: https://bnc.org.br/.

Mais informagBes poderdo ser obtidas no setor de licitagdes localizado
na Rua Firmina Pacheco, 60, Centro, Teotdnio Vilela/AL, no horério
de 08:00 a 12:00 horas e através do site www.teotoniovilela.al.gov.br.
Telefone para contato (82) 3543 — 1301. Esclarecimentos e
impugnagdes para o e-mail: pregaopmtv@gmail.com, ou pelo sistema
onde ocorrera a Licitacao.

Teotodnio Vilela/AL, 01 de abril de 2022.

RICARDO LIMA TORRES
Pregoeiro

Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Cédigo Identificador: A65DA92E

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
) _ PLANEJAMENTO
PREGAO ELETRONICO N° 025/2022- TIPO MENOR PREGO

OBJETO: SRP - Aquisi¢do de Merenda Escolar. Data da Disputa 19
de abril de 2022 as 09h15min. Acolhimento das propostas a partir de
04 de abril de 2022 as 08h até as 09h do dia 19 de abril de 2022,
horario de Brasilia. no site: https://bnc.org.br/.

Mais informacdes poderdo ser obtidas no setor de licitacBes localizado
na Rua Firmina Pacheco, 60, Centro, Teotonio Vilela/AL, no horéario
de 08:00 a 12:00 horas e através do site www.teotoniovilela.al.gov.br.
Telefone para contato (82) 3543 — 1301. Esclarecimentos e
impugnacdes para 0 e-mail: pregaopmtv@gmail.com, ou pelo sistema
onde ocorrerd a Licitagéo.

Teotdnio Vilela/AL, 01 de abril de 2022.

RICARDO LIMA TORRES
Pregoeiro
Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Cadigo ldentificador:FA8A9CCO

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
PORTARIA N°. 006/2022 —- GDSAAE

O Diretor do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto do Municipio de
Teotdnio Vilela — SAAE/AL, Edivaldo Varejdo Bezerra da Costa, no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelas normas que dispde
sobre a criacdo e funcionamento do SAAE, Lei n° 444/2009 e Decreto
n° 005/2009, bem como a Portaria n°® 033/2021, RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, Milene dos Santos Silva, inscrita no RG n°
41660560 SSP/AL e CPF/MF n° 138.964.844-35, no cargo de
provimento em comissdo de Coordenadora do Setor de Material,
Patriménio e Transporte da Divisdo Administrativa do Servico
Autbnomo de Agua e Esgoto - SAAE.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Teot6nio Vilela, 01 de abril de 2022.

EDIVALDO VAREJAO BEZERRA DA COSTA
Diretor

TERMO DE POSSE

Ao 01 (primeiro) dia do més de abril de 2022, Milene dos Santos
Silva, inscrita no RG n° 41660560 SSP/AL e CPF/MF n°
138.964.844-35, nomeada pela Portaria n°® 006/2022, de 01 de abril de
2022, publicada no mesmo dia, para o cargo de provimento em
comissdo de Coordenadora do Setor de Material, Patrimbnio e
Transporte da Divisdo Administrativa, lotada na Sede do Servigo
Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE, com base na legislacio
municipal que Dispbe sobre a Estrutura Administrativa desta
Autarquia, declarou sua vontade de tomar posse do referido cargo
nesta data.

A empossada satisfaz as condi¢des legais para a investidura no cargo
a que se refere o presente TERMO DE POSSE, tendo assumido neste
ato o compromisso de bem fielmente cumprir os deveres e atribuicdes
que lhe cabem.

Teotdnio Vilela— AL, 01 de abril de 2022.

EDIVALDO VAREJAO BEZERRA DA COSTA
Diretor
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MILENE DOS SANTOS SILVA
Coordenadora do Setor de Material, Patriménio e Transporte

Publicado por:
Emanuela da Silva Barbosa
Codigo Identificador:F044A593

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
PORTARIA N°. 007/2022 - GDSAAE

O Diretor do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto do Municipio de
Teotonio Vilela — SAAE/AL, Edivaldo Varejao Bezerra da Costa, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelas normas que dispde
sobre a criacdo e funcionamento do SAAE, Lei n® 444/2009 e Decreto
n° 005/2009, bem como a Portaria n® 033/2021, RESOLVE:

CONSIDERANDO as disposig¢des contidas na Lei n® 8.666/93;

CONSIDERANDO a necessidade de viabilizar o adequado controle
dos bens, materiais e servicos adquiridos pelo Servico Auténomo de
Agua e Esgoto do Municipio de Teotonio Vilela-SAAE;

Art. 1° Designar a servidora publica, Milene dos Santos Silva,
Coordenadora do Setor de Material, Patrimbnio e Transporte da
Divisdo Administrativa do Servico Auténomo de Agua e Esgoto —
SAAE, inscrita no RG n° 41660560 SSP/AL e CPF/MF sob n°
138.964.844-35, como encarregada de recepcionar, fiscalizar e atestar
o recebimento de produtos e servigos do Servico Auténomo de Agua e
Esgoto do Municipio de Teotonio Vilela.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
revogada a Portaria n°® 003 de 14 de janeiro de 2021.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Teotonio Vilela, 01 de abril de 2022.

EDIVALDO VAREJAO BEZERRA DA COSTA
Diretor
Publicado por:
Emanuela da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:EE1D83A5

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA

SECRETARIA MUN. DE ADMIN. E FINANCAS, PLANEJ. E
ORCAMENTO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 18.04/2021

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 18.04/2021 - PE N° 18/2021 - Processo
Administrativo n° 04150020/2021 - PARTES: O MUNICIPIO DE
VICOSA. EMPRESA REGISTRADA: DIGITALPAR
INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 18.861.730/0001-
42. DO OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a troca
de marca dos itens 24 e 25 registrado em Ata de Registro de Pregos n°
18.04/2021, consoante manifestacdo da empresa DIGITALPAR
INFORMATICA LTDA, com aprovagdo Técnica do Centro de
Processamento de Dados (C.P.D), em consondncia com o Parecer
Juridico n® 178/2022 e parecer da controladoria geral n°® 088/2022,
constantes nos autos administrativos n°® 02240005/2022. DATA DA
ASSINATURA: 31/03/2022 - MUNICIPIO DE VICOSA/AL/Jodo
Victor Calheiros Amorim Santos/Prefeito - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO, FINANCAS, ORGAMENTO E
PLANEJAMENTO/ORGAO GERENCIADOR/ Clovis Junior de
Aradjo Lourenco - DIGITALPAR INFORMATICA LTDA / Marcio
Luis Fink/Representante da empresa.

Publicado por:
Katyucya Mychelly Silveira Calheiros Beserra
Cédigo Identificador:67C5527C

MAIS

POR MENOS

PUBLICAR NO DIARIO
OFICIAL GERA UMA
ECONOMIA DE ATE 90%
NOS CUSTOS COM
PUBLICACOES. MENOS
GASTOS, MAIS RECURSOS
PARA INVESTIR NO
MUNICIPIO.

PARA INFORMACOES

82 2122.7300

ama@ama.al.org.br
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