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Expediente:
Federagdo das Associagoes dos Municipios da Paraiba - FAMUP

DIRETORIA-EXECUTIVA

PRESIDENTE: GEORGE JOSE PORCIUNCULA PEREIRA
COELHO - SOBRADO

12 VICE- PRESIDENTE: ROBERTO BANDEIRA DE MELO
BARBOSA - BOM JESUS

29 VICE- PRESIDENTE:ANDRE LUIZ GOMES DE ARAUJO - BOA
VISTA

39 VICE- PRESIDENTE: ANNA LORENA NOBREGA — MONTEIRO
4° VICE- PRESIDENTE: EUCLIDES SERGIO COSTA DE LIMA
JUNIOR - BAIA DA TRAIGAO

1° SECRETARIO: ALLAN FELIPHE BASTOS DE SOUSA - PEDRA
BRANCA

20 SECRETARIO: BEVILACQUA MATIAS MARACAJA -
JUAZEIRINHO

39 SECRETARIO: TIAGO MARCONE CASTRO DA ROCHA —
CABACEIRAS

1° TESOUREIRO: FABIO RAMALHO DA SILVA - LAGOA SECA

20 TESOUREIRO: LUCIO FLAVIO ARAUJO COSTA — ITABAIANA

CONSELHO FISCAL
EFETIVOS

RONALDO R. DE QUEIROZ — GURJAO

JOSE ALEXANDRE DE ARAUJO - SANTA LUZIA

JOYCE RENALLY FELIX NUNES - DUAS ESTRADAS
CLAUDIA MACARIO LOPES — QUIXABA

MARIA RODRIGUES DE ALMEIDA FARIAS — ALAGOINHA

SUPLENTES

AGUIFAILDO LIRA DANTAS - FREI MARTINHO

ROSALBA GOMES DA NOBREGA - SAO JOSE DO BONFIM
JOAQUIM HUGO VIEIRA CARNEIRO - RIACHO DOS CAVALOS
JOSE BENICIO DE ARAUJO NETO — PILAR

DIOGO RICHELLI ROSAS - NOVA OLINDA
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ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE CAAPORA

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N°
IN00008/2022

OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA APRESENTA(;AO DA "BANDA VINICIUS MENDES",
COM APRESENTAQAO EM PRACA PUBLICA DURANTE OS
FESTEJOS JUNINOS DESTE MUNICIPIO, NO DIA 24 DE JUNHO
DE 2022. FUNDAMENTO LEGAL.: Inexigibilidade de Licitacéo n°
IN00008/2022. DOTAC}AO: 02.100-SECRETARIA DE
JUVENTUDE, CULTURA, TURISMO E EVENTO
02100.13.813.1009.2153 — REALIZA(;AO DAS TRADICIONAIS
FESTEJOS JUNINOS DE SA 3.3.90.39.00.00.500- OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
3.3.90.39.00.00.700—- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA ESSAS DOTACOES PODERAO SOFRER
ALTERACOES.  VIGENCIA:  até  07/08/2022.PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Caapora e a empresa:
MX PRODUCOES MUSICAIS EIRELI - CNPJ n° 40.292.626/0001-
33 - CT N° 00089/2022 — DATA DE ASSINATURA DO

CONTRATO: 08.06.2022 — VALOR: R$ 13.000,00 (TREZE MIL
REAIS).

Caapord - PB, 09 de Junho de 2022.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Zioreth Ribeiro Placido Castro
Céddigo Identificador:E6A81ECC

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N°
IN00009/2022

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA APRESENTACAO DA "BANDA PEDRINHO NO XOTE",
COM APRESENTACAO EM PRACA PUBLICA NO DISTRITO
DE CUPISSURA, DURANTE OS FESTEJOS JUNINOS DESTE
MUNICIPIO, NO DIA 28 DE JUNHO DE 2022. FUNDAMENTO
LEGAL: Inexigibilidade de Licitagio n° IN00009/2022.
DOTACAO: 02.100-SECRETARIA DE JUVENTUDE, CULTURA,
TURISMO E EVENTO 02100.13.813.1009.2153 — REALIZACAO
DAS TRADICIONAIS FESTEJOS JUNINOS DE SA
3.3.90.39.00.00.500- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00.00.700—- OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA ESSAS DOTACOES
PODERAO SOFRER ALTERACOES VIGENCIA: até
07/08/2022.PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Caapord e a empresa: MX PRODUCOES MUSICAIS EIRELI - CNPJ
n® 40.292.626/0001-33 - CT N° 00090/2022 - DATA DE
ASSINATURA DO CONTRATO: 08.06.2022 — VALOR: R$
10.000,00 (DEZ MIL REAIS).

Caapord - PB, 09 de Junho de 2022.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Zioreth Ribeiro Placido Castro
Cddigo ldentificador:8F4C022B

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N°
IN00005/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA APRESENTACAO DO CANTOR "RUAN LENNON", COM
APRESENTACAO EM PRACA PUBLICA DURANTE 0S
FESTEJOS JUNINOS DESTE MUNICIPIO, NO DIA 25 DE JUNHO
DE 2022. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitacdo n°
IN00005/2022. DOTAGAO: 02.100-SECRETARIA DE
JUVENTUDE, CULTURA, TURISMO E EVENTO
02100.13.813.1009.2153 — REALIZAC,‘AO DAS TRADICIONAIS
FESTEJOS JUNINOS DE SA 3.3.90.39.00.00.500- OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
3.3.90.39.00.00.700- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA ESSAS DOTAGOES PODERAO SOFRER
ALTERAGCOES. VIGENCIA: até 07/08/2022.PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Caapora e a empresa:
ASSOCIACAO CULTURAL DE GOIANA E REGIAO-ACG - CNPJ
n°® 11.470.807/0001-04- CT N° 00086/2022 - DATA DE
ASSINATURA DO CONTRATO: 08.06.2022 — VALOR: R$
12.500,00 (DOZE MIL E QUINHENTOS REAIS).
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Caapord - PB, 09 de Junho de 2022

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Zioreth Ribeiro Placido Castro
Cadigo Identificador:6 A5DOE75

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N°
IN00004/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA APRESENTAGCAO DA CANTORA "MEL RIOS", COM
APRESENTACAO EM PRACA PUBLICA DURANTE O0S
FESTEJOS JUNINOS DESTE MUNICIPIO, NO DIA 25 DE JUNHO
DE 2022. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n°
IN00004/2022.  DOTAGAO:  02.100-SECRETARIA  DE
JUVENTUDE, CULTURA, TURISMO E  EVENTO
02100.13.813.1009.2153 — REALIZACAO DAS TRADICIONAIS
FESTEJOS JUNINOS DE SA 3.3.90.39.00.00.500- OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
3.3.90.39.00.00.700- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA ESSAS DOTAGCOES PODERAO SOFRER
ALTERACOES.  VIGENCIA:  at¢  07/08/2022.PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Caapord e a empresa:
ASSOCIACAO CULTURAL DE GOIANA E REGIAO-ACG - CNPJ
n° 11.470.807/0001-04- CT N° 00085/2022 — DATA DE
ASSINATURA DO CONTRATO: 08.06.2022 — VALOR: R$
18.000,00 (DEZOITO MIL REAIS).

Caapora - PB, 09 de Junho de 2022.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Zioreth Ribeiro Placido Castro
Cédigo Identificador:E231276C

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N°
IN00003/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA APRESENTACAO DA "BANDA VICTOR SANTOS", COM
APRESENTACAO EM PRACA PUBLICA DURANTE O FESTEJO
JUNINO DESTE MUNICIPIO, NO DIA 23 DE JUNHO DE 2022
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n°
IN00003/2022. DOTACAO: 02.100-SECRETARIA DE
JUVENTUDE, CULTURA, TURISMO E EVENTO
02100.13.813.1009.2153 — REALIZACAO DAS TRADICIONAIS
FESTEJOS JUNINOS DE SA 3.3.90.39.00.00.500- OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
3.3.90.39.00.00.700- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA ESSAS DOTACOES PODERAO SOFRER
ALTERACOES. VIGENCIA: até 07/08/2022.PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Caapord e a empresa:
VS EVENTOS E SHOWS EIRELI - CNPJ n° 40.817.396/0001-89 -
CT N° 00084/2022 — DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO:
08.06.2022 — VALOR: R$ 25.000,00 (VINTE E CINCO MIL
REAIS).

Caapora - PB, 09 de Junho de 2022._

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Zioreth Ribeiro Placido Castro
Cddigo Identificador:1DD0679A

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N°
IN00012/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA APRESENTACAO DO CANTOR "JAMES SOUSA", COM
APRESENTACAO EM PRACA PUBLICA, DURANTE O0S
FESTEJOS JUNINOS DESTE MUNICIPIO, NO DIA 24 DE JUNHO
DE 2022. FUNDAMENTO LEGAL.: Inexigibilidade de Licitagdo n°
IN00012/2022. DOTACAOQ: Recursos Préprios do Municipio de
Caapord: 02.100-SECRETARIA DE JUVENTUDE, CULTURA,
TURISMO E EVENTO 02100.13.813.1009.2153 — REALIZACAO
DAS TRADICIONAIS FESTEJOS JUNINOS DE SA
3.3.90.39.00.00.500- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00.00.700- OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA ESSAS DOTACOES
PODERAO SOFRER ALTERACOES. VIGENCIA: até
07/08/2022.PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Caapord e a empresa: ALLYSSON DOUGLAS LOPES SPINELLIS
04769029403 - CNPJ n° 44.912.233/0001-36- CT N° 00093/2022 —
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 08.06.2022 — VALOR:
R$ 10.843,00 (DEZ MIL E OITOCENTOS E QUARENTA E TRES
REAIS).

Caapora - PB, 09 de Junho de 2022.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Zioreth Ribeiro Placido Castro
Cadigo Identificador:E3CF2DDE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE
PESSOAS
LEI N.° 830/2022

GABINETE DO PREFEITO
Lei N.° 830/2022 Caapord em 08 de junho 2022.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2023 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CAAPORA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos da Lei Organica do Municipio, faz saber que o
Poder Legislativo Municipal aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei.

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Em cumprimento as disposi¢cdes da Constituicdo Federal,
Constituicdo Estadual, da Lei Organica Municipal e da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, ficam estabelecidas as
diretrizes orcamentarias do Municipio de Caapora para o exercicio de
2023, compreendendo:

I - as disposicdes sobre prioridades e metas da Administracdo Publica
Municipal;

11 - a estrutura do orgamento municipal;

111 - a elaboragdo, alteragdo e execucgao orcamentaria;

1V - as despesas de pessoal e encargos sociais;

V - as condigOes para concessao de recursos publicos;

VI - as alteracOes na legislagdo tributaria;

VI - as disposi¢des sobre a divida publica municipal; e

VIII - as disposicoes finais.

Paragrafo anico. Integram esta Lei, 0s seguintes Anexos:

a) metas fiscais elaboradas em conformidade com os §§1° e 2° do art.
4°, da Lei Complementar n° 101, de 2000;
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b) riscos e eventos fiscais elaborados em conformidade com o §3° do
art. 4°, da Lei Complementar n® 101, de 2000.

CAPITULO I 5
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades e metas da Administragdo Pdblica Municipal
para 0 exercicio de 2023, atendidas as despesas que constituem
obrigagdo constitucional ou legal do Municipio e as de funcionamento
dos érgdos e entidades municipais, estdo estabelecidas no Anexo do
Projeto de Lei que “Dispde sobre o Plano Plurianual para o periodo de
2022-2025”.

Paragrafo Gnico. O Orgamento Anual sera elaborado em consonancia
com as prioridades e metas estabelecidas na forma do caput deste
artigo e estar adequadas ao Plano Plurianual — PPA 2022-2025.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art.3° O Orcamento para o exercicio financeiro de 2023 abrangera os
Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, 6rgdos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta e sera elaborado levando-se em conta
a estrutura organizacional do Municipio e suas possiveis alteragdes.

Art. 4° A proposta orcamentéria do Municipio evidenciara as receitas
por rubricas e suas respectivas despesas, por funcdo, sub funcéo,
programa, projetos, atividades e operagdes especiais de cada unidade
gestora e conteré:

I - mensagem encaminhando o projeto de lei;

11 - texto da lei;

Il - demonstrativo da receita e despesa, segundo as categorias
econdmicas;

IV - sumério geral da receita por fontes e da despesa por funcdes de
governo;

V - quadro das dotagOes por 6rgdos de governo e administracao;

VI - demonstrativo da despesa por 6rgéos e funcdes;

V11 - programa de trabalho através da funcional programatica; e

VIII - demonstrativo da despesa segundo sua natureza.

Art. 5° Para efeito desta Lei entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

Il - Atividade, um instrumento de programacdo para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacGes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutencéo da agdo de governo;

111 - Projeto, um instrumento de programacéo para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagfes limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da acéo de governo; e

IV - Operagdo especial, as despesas que ndo contribuem para
manutencao, expansao ou aperfeicoamento das a¢bes de governo, das
quais ndo resulta um produto e ndo gera contraprestacdo direta sob a
forma de bens ou servigos.

Paragrafo Unico. As categorias de programacao de que trata o art. 10
desta Lei serdo identificadas por programas e agdes (atividades,
projetos, operagdes especiais), de acordo com as codificacdes da
Portaria SOF n° 42/1999, da Portaria Interministerial STN/SOF n°
163/2001 e da Lei do Plano Plurianual relativo ao periodo 2022-2025.

CAPITULO IV y 5
DA ELABORACAO, ALTERAGCAO E EXECUGCAO DO
ORGAMENTO MUNICIPAL

Art. 6° A proposta orcamentéria do Municipio, relativa ao exercicio
financeiro de 2023, deverd ser elaborada em conformidade com os
diversos principios, além dos contibeis geralmente aceitos, o de
igualdade, prioridade de investimentos nas &reas sociais, austeridade

na gestdo dos recursos publicos, modernizagdo na agdo
governamental, transparéncia na elaboracao e execu¢do do orcamento.

Art. 7° O Poder Legislativo elaborara seu detalhamento de despesas
para o exercicio financeiro de 2023, observadas as determinacdes
contidas nesta Lei e no art. 29-A da Constituicdo Federal, devendo
encaminha-lo ao Poder Executivo até 30 (trinta) dias antes do prazo
de remessa da proposta orgamentaria a Camara Municipal.

Art. 8° As emendas ao projeto de lei orcamentaria devem obedecer ao
disposto no art. 166, 83° da Constituicdo Federal e ndo poderdo
indicar recursos provenientes de anulagdo das seguintes despesas:

| - dotagBes com recursos vinculados;

11 - dotag@es referentes a contrapartida;

111 - dotagBes referentes a obras em andamento;

1V - dotagdes referentes a precatorios e sentencas judiciais; e
VI — dotagdes destinadas a cobertura de despesas com pessoal.

Art. 9° A proposta orcamentaria de 2023 contemplaré autorizagdo ao
Chefe do Poder Executivo municipal para abertura de créditos
adicionais suplementares, observando o disposto na Lei n® 4320, de 17
de marc¢o de 1964, visando:

| - criar, quando for o caso, natureza de despesa em categoria de
programacao ja existente;

Il - movimentar, internamente, o Orgamento quando as dotacOes
existentes se mostrarem insuficientes para a realizagdo de
determinadas despesas;

111 - incorporar valores que excedam as previsdes constantes da Lei
Orcamentéria de 2023; e

IV — anular parcial ou totalmente dotagdes de créditos especiais e ou
extraordinarios, quando os mesmos tiverem saldo que ndo forem mais
utilizados.

Paragrafo Unico. Para cumprimento do disposto no caput deste
artigo, o chefe do poder executivo poderd utilizar 50% (cingiienta) por
cento do valor das dotages orcamentérias.

Art.10. O Poder Executivo poderd, mediante Decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacOes
orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria de 2023 e em créditos
adicionais, em decorréncia da extingao, transformacdo, transferéncia,
incorporacdo ou desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como
de alteragOes de suas competéncias ou atribui¢des, mantida a estrutura
programatica, expressa por categoria de programagdo, conforme
definida no paréagrafo Unico do art. 5° desta Lei.

Paragrafo Unico. A transposicdo, transferéncia ou remanejamento
ndo podera resultar em alteragdo dos valores das programagdes
aprovadas na Lei Orgamentaria de 2023 ou em créditos adicionais,
podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificagdo funcional.

Art. 11. O Governo Municipal destinar, no minimo, 25% (vinte e
cinco por cento) de sua receita resultante de impostos e das
transferéncias federais e estaduais de impostos, na manutencdo e
desenvolvimento do ensino, como estabelece o artigo 212 da
Constituicdo Federal e Lei Federal n® 14.113 de 25 de dezembro de
2020.

Paragrafo Gnico. O Municipio aplicard parte dos recursos a que se
refere 0 caput deste artigo, na manutencdo e desenvolvimento da
educacdo basica e a remuneracdo condigna dos trabalhadores da
educacdo, nos termos estabelecidos no art. 60 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias da Constitui¢do Federal.

Art. 12. A proposta orcamentaria consignara previsdo de recursos
para financiamento das acgdes e servigos publicos de saide no ano de
2023, no minimo, de 15% (quinze por cento) do produto da
arrecadacdo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de
que tratam os artigos 158 e 159, I, b e § 3°, da Constituicdo Federal.

Art. 13. O Orcamento de 2023 deverd conter Reserva de
Contingéncia, limitada a 1% (um por cento) da receita prevista,
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destinada a atender os passivos contingentes, 0s riscos e eventos
fiscais, dentre outros imprevistos e imprevisiveis.

Paragrafo Unico. Para efeito desta Lei, entendem-se como eventos e
riscos fiscais imprevistos e imprevisiveis, entre outros, as despesas
necessarias ao funcionamento e manutengdo dos servigos publicos e
da estrutura da Administracdo Municipal, ndo orcadas ou orcadas a
menor, as decorrentes de criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de
acOes governamentais as necessidades do Poder Publico.

Art. 14. Considera-se despesa irrelevante para fins do disposto no §3°
do art.16 da Lei Complementar n° 101, de 2000, a despesa cujo valor
ndo ultrapasse os limites estabelecidos nos incisos | e 1l do art. 24, da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes posteriores.

Art. 15. Os pagamentos devidos pela Fazenda Publica Municipal, em
virtude de sentenca judicidria, far-se-d0 exclusivamente na ordem
cronoldgica de apresentacdo dos precatorios e & conta dos créditos
respectivos, conforme disposto no art. 100 da Constitui¢do Federal.

Art. 16. A destinagdo de recursos para novos projetos somente sera
permitida depois de adequadamente atendidos o0s projetos em
andamento e as despesas de conservagdo do patriménio, salvos os
projetos programados com recursos de convénios e operagdes de
crédito.

CAPITULO V
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 17. Para efeito do disposto nos artigos 37, V e X e 169, §1°, inc.
11, da Constitui¢do Federal, bem como a Lei Complementar n® 101, de
2000, fica estabelecido que a Administracdo Direta e Indireta, e 0o
Poder Legislativo, poderdo criar cargos, empregos e funcdes, alterar a
estrutura de carreira, realizar concurso publico, conceder qualquer
vantagem, corrigir, reajustar ou aumentar a remuneragdo dos
servidores publicos municipais e admitir pessoal, mediante lei e
havendo prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atendimento da
respectiva despesa, em observancia aos limites constitucionais e
legais.

Ficara consignado no Orgamento para o exercicio financeiro de 2023,
dotacdo orcamentaria para a criagdo do Plano de Cargos e Carreiras
dos servidores da Salde, do Plano de Cargos e Carreiras dos
Motoristas e rubrica orcamentéria que garanta a cobertura de despesas
com insalubridade dos Agentes Comunitarios de Sadde e Endemias.

§ 1°. Os recursos para as despesas decorrentes dos atos dispostos no
caput deste artigo deverdo estar previstos no Orcamento de 2023 ou
acrescidos por créditos adicionais.

§ 2°. Quando houver majoragdo do salario minimo nacional por parte
do Governo Federal, os servidores deste municipio que percebem
valor equivalente a esse patamar, serdo contemplados com reajuste no
mesmo percentual.

Art.18. A despesa total com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo, respectivamente, ndo excederd os limites de 54%
(cinquenta e quatro por cento) e 6% (seis por cento) da Receita
Corrente Liquida, observada os limites prudenciais.

Art. 19. No exercicio financeiro de 2023 a realizacdo de hora extra,
quando a despesa com pessoal houver excedido o limite disposto no
paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar n° 101, de 2000,
somente podera ocorrer nos casos de necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, devidamente justificado pela autoridade
competente.

Art. 20. Serdo considerados contratos de terceirizacdo de méao-de-
obra, para efeito do disposto no 81° do art.18 da Lei Complementar n°
101, de 2000, as despesas provenientes de contratacdo de pessoal para
substituicdo de servidores pertencentes a categorias funcionais
abrangidas por planos de cargos do quadro de pessoal de dérgdo ou
entidade, desde que haja vacancia dos cargos a serem substituidos,
sendo tais despesas contabilizadas como Outras Despesas de Pessoal.

CAPITULO VI

DAS CONDICOES PARA CONCESSAO DE RECURSOS
PUBLICOS

Art. 21. O Poder Executivo poderd, mediante autorizacdo legislativa
especifica, transferir recursos do Tesouro Municipal, a titulo de
subvengdo social, as entidades sem fins lucrativos, as quais
desenvolvam atividades nas areas social, médica, educacional, cultural
e desportiva, desde que estejam legalmente constituidas.

81° As entidades beneficiadas nos termos do caput deste artigo
deverdo prestar contas dos recursos recebidos ao Poder Executivo.

§2° Fica vedada & concessédo de subvencdo a entidades que ndo
cumprirem as exigéncias do §1° deste artigo, assim como as que ndo
tiverem suas contas aprovadas pelo Poder Executivo.

Art. 22. O Poder Executivo podera destinar recursos para pessoas
fisicas ou juridicas situadas no Municipio, visando cobrir suas
necessidades ou déficit, respectivamente, observadas as disposicoes
contidas em lei municipal especifica.

Art. 23. A Lei Orgamentéria conterd dotagdo para acobertar despesas
com contribuicbes a entidades que visem o desenvolvimento
municipal ou regional.

CAPITULO VII
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 24. Qualquer Projeto de Lei que conceda ou amplie incentivos,
isencdo ou beneficios de natureza tributaria ou financeira, que gere
efeitos sobre a receita estimada para o Orcamento de 2023, devera,
para sua aprovacdo, observar os termos do art. 14 da Lei
Complementar n°® 101, de 2000, no que couber.

Art. 25. O Chefe do Poder Executivo, autorizado em lei, podera
conceder beneficio fiscal aos contribuintes que pagarem seus tributos
em parcela Unica e no prazo de vencimento, ou ainda em dia com suas
obrigacdes tributérias, devendo, nesses casos, serem considerados 0s
célculos da estimativa da receita.

CAPITULO VIII .
DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art.26. A administracdo da divida publica municipal interna ou
externa terd por objetivo principal a minimizacdo de custos e a
viabilizacdo de fontes alternativas de recursos para o tesouro
municipal.

Art. 27. Observada a legislacdo vigente, o Municipio podera realizar
operagdes de crédito destinadas a financiar despesas de capital
previstas no Orgcamento.

Art. 28. As operacOes de crédito deverdo ser autorizadas por lei
especifica e constar do Orcamento Anual para 2023.

Art. 29. A Lei Orcamentéria de 2023 podera autorizar a realiza¢do de
operagdes de crédito por antecipagdo de receitas, assumidas a partir do
dia 10 de janeiro, com quitacdo integral até o dia 10 de dezembro de
2023.

CAPITULO IX _
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. A despesa de competéncia de outros entes da Federagdo s6
sera assumida pelo Municipio quando firmado convénio, acordo,
ajuste ou outros instrumentos congéneres, previsto recurso na lei
orcamentaria e que visem ao desenvolvimento municipal.

Art. 31. A Administragdo Municipal, tanto quanto possivel, até a
criagdo de estrutura adequada, devera apropriar as despesas de forma
a demonstrar os custos de cada agdo governamental.

Art. 32. A Proposta Orcamentaria do Municipio, relativa ao exercicio
de 2023, devera ser elaborada de conformidade com o principio de
transparéncia dos atos de gestdo, além dos principios contabeis
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geralmente aceitos, a fim de garantir o livre acesso e participagdo dos
cidaddos as informacfes relativas a elaboragdo, execucdo e
acompanhamento do orgamento, inclusive na discussdo em audiéncias
publicas.

Paragrafo Gnico. Séo instrumentos de transparéncia dos atos de
gestdo fiscal, aos quais serd dada ampla divulgacéo, inclusive em
meios eletronicos de acesso publico:

I — o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentérias e o0 or¢gamento
anual;

Il — os relatérios resumidos da execucdo orcamentéria;

111 - os relatérios de gestdo fiscal;

IV — o0 balanco geral anual;

V - as audiéncias publicas; e

VI —as leis, os decretos, as portarias e demais atos do Executivo.

Art. 33. Caso o Projeto de Lei Orcamentdria de 2023 ndo seja
devolvido até 31 de dezembro de 2022 ao Poder Executivo para
sancéo, até que 0 mesmo o seja, a programacéo dele constante podera
ser executada a razdo de 1/12 (um doze avos).

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito de Caapora-PB, em 08 de junho 2022.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
- Prefeito —
Publicado por:
Gabriela Leal de Miranda
Cadigo ldentificador:64C06099

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE
PESSOAS
LEI N.° 831/2022

GABINETE DO PREFEITO
Lei N.°© 831/2022 Caapora em 08 de junho 2022.

DISPOE SOBRE O PLANO DE INCENTIVO
EMPRESARIAL, VISANDO ESTIMULAR A
GERACAO DO EMPREGO E DA RENDA NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE CAAPORA-B E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CAAPORA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais, em
especiais 0 contido na Lei Organica do Municipio, Art. 54, Ill, faz
saber que a Camara Municipal em Sessdo Ordinaria, aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

CAPITULO |
DA POLITICA DE INCENTIVOS AO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E INDUSTRIAL

Art. 1° O Municipio, nos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal e
LicitagBes e em consonancia com as diretrizes do Governo Municipal,
assessorado pelo Comité Gestor de Desenvolvimento Econdmico e
Social, podera conceder incentivos destinados a instalagdo de novas
industrias, ampliagdo ou criagdo de filiais ja existentes e ao fomento
das atividades industrias no Distrito Industrial Tamandud instituido
pela Lei Municipal n® 620/2011.

Art. 2° A politica de incentivo ao desenvolvimento econémico, social
e industrial do Municipio, mediante a prévia demonstragdo de
interesse publico, nos termos desta Lei, possibilita o incentivo as
empresas industriais e/ou comerciais, de prestacdo de servigos e
agroindustriais que empreguem em suas atividades-meio processos
industriais em geral, levando em conta a funcdo social decorrente da
criacdo de empregos e renda e a importancia para a economia do
Municipio.

CAPITULO I

DA EXECUCAO DA POLITICA DE INCENTIVOS AO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E
INDUSTRIAL

Art. 3° Para fins de instalagio ou ampliacdo de industrias,
considerando a funcdo social e expressdo econdmica do
empreendimento, os incentivos industriais poderdo consistir em:

I — a realizacdo pelo Municipio de servigos de terraplanagem e
cascalhamento, na &rea necesséria ao desenvolvimento da atividade,
limitado a disponibilidade or¢camentéria e financeira do Municipio, o
que somente serd deferido apds a respectiva aprovacéo do projeto de
engenharia pelos 6rgéos do Municipio;

Il — colaboragdo na capacitacdo de trabalhadores, mediante convénio
com as empresas interessadas e entes publicos ou privados de
aprendizagem industrial e formacéo técnica;

111 — venda subsidiada, concessao de direito real de uso, por até 20
anos, de imoveis ou terrenos publicos para a industria e comércio,
onerosa ou gratuita, ou doacéo de terreno com clausula de reversdo;
IV — implantacdo de incubadoras industriais ou tecnoldgicas,
mediante edital de credenciamento publico dos interessados, conforme
as regras estabelecidas no chamamento;

V - colaboragdo, mediante convénios, com 6rgdos ou instituicdes
federais e estaduais e entidades privadas de pesquisa, assessoramento
técnico e empresarial;

VI - colaboragdo na execucdo de projetos de protegdo ambiental,
mediante convénio de matua colaboragdo com o6rgdos federais e
estaduais, empresas, Sistema S e entidades ou instituicdes
universitarias;

V11 — concesséo de beneficios tributarios.

§ 1° Para a concessdo do incentivo previsto no inciso | deste artigo,
deverd ser observado o procedimento estabelecido em regulamento e
0 seguinte:

I — comprovagdo de relevancia para 0 Municipio que justifique o
investimento, com o inicio das obras em até 120 dias da concessdo do
incentivo, podendo o prazo ser prorrogado por igual periodo mediante
justificativa, observadas as demais regras estabelecidas em
regulamento;

§ 2° Para a concessdo dos incentivos previstos nos incisos do caput,
devera ser comprovada a relevancia do empreendimento para o
Municipio que justifique o investimento, observadas as demais regras
estabelecidas em regulamento.

§ 3° Para a concessdo dos incentivos previstos no inciso Il do caput,
deverd ser realizada licitacdo, na modalidade Concorréncia Publica,
nos moldes da Lei de Licitagbes. No contrato para concessdo ou
doagdo, devera ser previsto o prazo de até 120 (cento e vinte) dias
para inicio das obras e de até 02 (dois) anos para inicio da atividade
do empreendimento.

§ 4° No caso de doagdo de terreno, previsto no inciso 11 do caput, o
contrato deverd prever uma clausula de reversdo, em que o local ndo
poderd ser destinado a ndo ser para a atividade industrial ou
comercial, sob pena de revogacdo imediata e plena da doagdo,
independentemente do interregno.

§ 5° Na hipotese de venda subsidiada, serd determinado o valor de
mercado do imdvel e o valor do subsidio, e, em caso de nédo
cumprimento das obrigacdes por parte da empresa, esta devera efetuar
0 pagamento do valor correspondente ao subsidio com corregdo
monetaria pelo IGP-M da FGV, acrescido de 1% (um por cento) ao
més sobre o valor da avaliagdo a partir da data do contrato de
promessa de compra e venda, ficando-lhe ressalvada a faculdade de
devolucédo do imoével com as benfeitorias, sem direito a restituicdo do
valor pago e a indenizag@es.

§ 6° As incubadoras industriais e tecnoldgicas serdo destinadas
exclusivamente as pequenas e médias empresas e consistirdo na
disponibilizacdo de lotes e/ou galpbes do distrito industrial de
tamandua do Municipio para empresas recém constituidas, pelo prazo
méaximo de 05 (cinco) anos, como incentivo a criacdo e fixacdo de
pequenos novos empreendimentos.
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§ 7° A concessdo de qualquer dos incentivos previstos neste artigo
sera outorgada por lei autorizativa especifica.

Art. 4° Consideram-se beneficios tributarios:

I — postergacdo total do Imposto Predial e Territorial Urbano, pelo
prazo maximo de 05 (cinco) anos, para as empresas que venham a
instalar-se no Municipio, nos casos abaixo previstos, respeitando-se o
fato gerador do tributo;

Il — isencdo da Taxa de Licenca para a execugdo da obra,
remembramento e desmembramento em conformidade com o Art.
251-A da Lei Complementar n°® 001/2017 - Cédigo Tributario
Municipal;

111 — a reducéo da base de calculo de Imposto Sobre a Transmissdo de
Bens Imoveis — ITBI, no imével que sera destinado a implantagdo do
empreendimento, em conformidade com o Art. 209-A da Lei
Complementar n° 001/2017 - Codigo Tributario Municipal.

Paragrafo Gnico. Quanto aos beneficios previstos no inciso | deste
artigo, devera ser observado o seguinte:

I — podera ser concedida a postergacéo para o imdvel onde se instalara
a atividade empresarial, desde que a empresa seja detentora do
respectivo titulo dominial;

Il — podera ser concedida ap6s a expedicao do alvara de construcédo da
obra, e desde que edificada estd no periodo maximo de 01 (um) ano,
prorrogavel a pedido e mediante justificativa por igual periodo;

Il — no caso de imovel ja edificado para a sua instalagdo, o prazo
para a concessdo do beneficio sera a partir da data da emissédo do
Alvara de Localizagdo e Funcionamento;

IV — a postergacdo do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU
ser4 concedida para empresas que vierem a se instalar no Municipio e
venham a empregar, no minimo, 30 (trinta) funcionérios no primeiro
ano de sua instalacéo;

V — a postergacdo do IPTU implicara na inscri¢do do respectivo valor
em divida ativa, acrescido da corre¢cdo monetaria e juros de 1% (um
por cento) ao més, na forma da lei tributéria, restando suspensa a
exigibilidade até o término do beneficio concedido;

VI — findo o prazo de postergacdo do beneficio desta politica de
incentivo de IPTU, que ndo poderd ser superior a 05 (cinco) anos,
50% (cinquenta por cento) podera ser parcelado, nos termos da lei
tributéria vigente ao tempo do vencimento do débito.

VIl — poderéa ser cumulado com o beneficio de reducéo de base de
célculo do IPTU de até 50% (cinquenta por cento), em conformidade
com o Art. 192-A da Lei Complementar n°® 001/2017 - Codigo
Tributario Municipal.

Art. 5° Serd revisada a concessdo do Plano de Incentivo Empresarial
a(s) empresa(s) cujas atividades apresentem indice de poluicdo
ambiental relativamente alto, bem como aquelas que contribuam
diretamente para a degradacéo do meio ambiente.

§ 1° Serdo igualmente cancelados os beneficios concedidos as
empresas que alterarem a sua atividade originaria sem a devida
anuéncia do Municipio, que serd manifestada através de parecer da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, tendo como
consequéncia a cobranga dos tributos ndo pagos, via langamento de
oficio, em valores atualizados.

§ 2° Os incentivos e beneficios da presente Lei poderdo ser
transferidos aos sucessores hereditarios e/ou sucessores empresariais,
das empresas beneficiadas, de acordo com a Legislagdo pertinente, os
quais gozardo do tempo restante do beneficio desde que o requeiram
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da efetiva sucesséo, desde que
previamente aprovado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico.

Art. 6° Os incentivos e beneficios previstos nesta Lei perderdo sua
eficacia automaticamente e serdo objeto de cobranga das respectivas
despesas e/ou tributos que eventualmente ndo tenham sido pagos, via
langamento de oficio, em valores atualizados acrescidos das
penalidades legais, quando:

| — decorrido o prazo de 120 (cento e vinte) dias ap0s a realizagdo de
terraplanagem, ndo forem iniciadas as obras;

Il — for alterada a destinagdo do projeto ou sua originalidade, sem
anuéncia do Municipio;

111 — ndo forem cumpridos os objetivos propostos;

1V — no curso da benesse, reduzir a oferta de empregos.

§ 1° As empresas deverdo apresentar a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico, anualmente, relatério das atividades,
constando 0 nimero de empregos, com a respectiva copia das
carteiras de trabalho ou contratos.

§ 2° Estdo obrigados a apresentar a DAMEF/VAF todos os
contribuintes inscritos no Cadastro do ICMS, inclusive os isentos, os
imunes e os que baixaram as atividades durante o exercicio anterior.

83° No caso dos contribuintes enquadrados no regime Simples
Nacional e Simei, ndo existe a necessidade de entregar a
DAMEF/VAF, devendo estes contribuintes entregar as Declaragdes de
InformagBes Socioecondmicas e Fiscais (Defis) e a Declaragdo Anual
do Simples Nacional (DAS-Simei) a Receita Federal, que
posteriormente repassara as secretarias estaduais de Fazenda os dados
e valores necessarios a apuragao do VAF.

Art. 7° As isencbes e postergaces previstas nesta Lei ficam
condicionadas a renovacdo a cada 12 (doze) meses, contados da data
do deferimento, mesmo que beneficios tributarios tenham sido
concedidos a longo prazo, mediante requerimento do interessado
dirigido & Secretaria Municipal de Finangas, acompanhado da
comprovagdo documental de que mantém o cumprimento aos
requisitos exigidos, obedecendo ao prévio parecer da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

Art. 8° O acompanhamento do cumprimento dos requisitos desta Lei,
ficard a cargo do Comité Gestor de Desenvolvimento Econdmico e
Social - CGDESC.

Art. 9° O requerimento de inscri¢cdo no programa devera ser instruido
com o respectivo projeto, e constara, no minimo, de:

| - propdsito do empreendimento;

11 - estudo de viabilidade econdmica;

111 - cronograma de implantacéo;

IV - manutenc¢do e/ou geracdo de empregos diretos ou indiretos com
incremento de renda;

V - faturamento atual e projetado;

VI - balango patrimonial e o de resultado econémico dos Gltimos 02
(dois) anos, conforme periodo de atuacéo;

VII - escritura publica definitiva de compra e venda da localizagdo do
empreendimento ou residéncia, sendo certo que caso o imdvel
pertenga a terceira pessoa, devera ser apresentada a copia do contrato
de locacéo e/ou autorizagdo de uso;

VIl — certiddo negativa municipal do imével de localizagdo do
empreendimento, bem como do préprio empreendimento;

IX — comprovacédo de que ndo teve prestagdo de contas reprovada pelo
recebimento de beneficios anteriores, bem como estar em dia com as
prestacdes de contas de beneficios ainda em vigor;

X - outras informacdes necessarias a avaliacdo descritas em ato
préprio da Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento.

Paragrafo Unico. No caso de realizagdo de empreendimento ou
evento em local diverso do apresentado como endereco de
representacdo, devera ser apresentada a autorizagdo de realizagdo do
evento ou empreendimento pelo proprietario da area, bem como a
matricula atualizada.

Art. 10. Os incentivos serdo concedidos e levados a efeito em
instrumento formal de contrato, a vista de requerimento das empresas,
instruido dos seguintes documentos:

| - copia do ato ou contrato de constituicdo da empresa e suas
alteracdes, devidamente registrados na Junta Comercial do Estado;

Il - prova dos registros ou inscri¢des no cadastro fiscal do Ministério
da Fazenda, Secretaria da Fazenda Estadual e do Municipio de sua
sede.

111 - prova de regularidade, em se tratando de empresa ja em
atividade, quanto a:

a) tributos e contribuicOes federais;

b) tributos estaduais;
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¢) tributos do Municipio de sua sede;

d) contribuigdes previdenciarias;

e) FGTS;

IV - projeto circunstanciado do investimento industrial que pretende
realizar, compreendendo a construcdo do prédio e seu cronograma,
instalagdes, producdo estimada, projecdo do faturamento minimo,
estimativa do ICMS a ser gerado, projecdo do nimero de empregos
diretos e indiretos, a serem gerados, prazo para o inicio de
funcionamento da atividade industrial e estudo da viabilidade
econdmica do empreendimento.

V - projeto de promogdo a politicas de bem-estar social e de
programas nas areas de assisténcia, desportos, educacdo, salde e
desenvolvimento social.

VI - projeto de preservacdo do meio ambiente e compromisso formal
de recuperacdo dos danos que vierem a ser causados pela industria;
VII - certiddo negativa judicial e de protesto de titulos da Comarca a
que pertence 0 Municipio em que a empresa interessada tiver a sua
sede.

Paragrafo anico. O requerimento de que trata o caput devera ser
acompanhado, ainda, de memorial contendo os seguintes elementos:

| - valor inicial de investimento;

11 - 4rea necessaria para sua instalacdo;

111 - absorcdo inicial de m&o-de-obra e sua proje¢do futura;

1V - efetivo aproveitamento de matéria prima existente no Municipio;
V - viabilidade de funcionamento regular;

VI - produgdo inicial estimada;

VII - objetivos;

VIII - atestados de idoneidade financeira, fornecidos por institui¢des
bancérias;

IX - outros informes que venham a ser solicitados pela Administra¢do
Municipal.

Art. 11. O interessado que pretender se inscrever no programa devera
protocolar seu requerimento com, no minimo, 03 (trés) meses de
antecedéncia da data do proveito pretendido.

Art. 12. Serd de competéncia da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico:

| - a orientagdo aos empreendedores;

11 - a recepgdo dos requerimentos;

111 - a analise técnica prévia;

IV — a solicitagdo de concordancia das outras Secretarias que tenham
envolvimento no projeto apresentado;

V - e outras atividades pertinentes ao assunto.

Art. 13. O Poder Executivo, apés as manifestacbes dos 06rgdos
técnicos do Municipio e do Comité Gestor de Desenvolvimento
Econdmico e Social - CGDESC, decidira sobre o pedido e elaborara
Protocolo de Intengdo, consubstanciando 0s compromissos da
empresa e 0s beneficios possiveis de serem concedidos pelo
Municipio, encaminhando o projeto de lei ao Poder Legislativo, o qual
conterd indicacdo da dotagdo orcamentaria para atender as despesas,
acompanhado da minuta do contrato a ser celebrado, para autorizar a
concessdo dos incentivos definidos.

Art. 14. Aos empreendimentos beneficiados com os incentivos
econdmicos, é vedado dar utilizacdo diversa da prevista no projeto
apresentado que redundou na concessdo de beneficios contemplados
nesta Lei.

Art. 15. O empreendimento tem obrigacdo de prestar contas dos
beneficios recebidos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de
recebimento de cada beneficio, devendo protocolar diretamente no
setor de Prestagdo de Contas do Municipio de Caapora.

Art. 16. Cessardo todos os beneficios concedidos, independentemente
de notificacdo ou interpelacdo, aos empreendimentos econdémicos que
deixarem de cumprir com as exigéncias da presente Lei, bem como
com os propdsitos manifestados na solicitagdo e contidos no projeto,
ou que venham a praticar qualquer espécie de ilicito, fraude,
sonegagdo, ou agressdo ambiental, responsabilizando-se pelo
recolhimento aos cofres publicos municipais do valor correspondente
aos beneficios obtidos, devidamente corrigidos e acrescidos de juros

legais e multa de 10% (dez por cento), sem prejuizo de outras
penalidades legais cabiveis.

Paragrafo Unico. O valor devido, caso ndo seja quitado no prazo de
60 (sessenta) dias apos a notificagdo de débito, sera inscrito em divida
ativa.

Art. 17. Para a obtencdo dos incentivos econdmicos, os interessados
deverdo estar em dia perante a Fazenda Publica Municipal, ao INSS
(Instituto Nacional do Seguro Social) e ao FGTS (Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo).

CAPITULO 1 B
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotacdes orcamentérias proprias.

Art. 19. Os incentivos fiscais previstos nesta lei, somente poderdo ser
concedidos ap6s cumpridas as exigéncias do art. 14 da Lei
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. No caso de serem concedidos incentivos fiscais,
como a isencao de tributos municipais, os respectivos valores serdo
anualmente mensurados para fins de controle do limite estabelecido
neste artigo, e, uma vez atingido o valor maximo, os beneficios fiscais
cessardo a partir do exercicio seguinte ao em que for atingido o limite.

Art. 20. Na concessdo dos incentivos previstos nesta Lei serd dada
preferéncia a empreendimentos que ndo ocasionam degradagdo
ambiental.

Paragrafo Unico. Nenhum estabelecimento incentivado nos termos
desta lei podera ser implantado e entrar em funcionamento sem o
devido licenciamento ambiental.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Caapora-PB, em 08 de junho 2022.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
- Prefeito —
Publicado por:
Gabriela Leal de Miranda
Cadigo Identificador:8C2A633C

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPI1O DE CABACEIRAS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DISTRATO N° 001/ 2022.

Gabinete do Prefeito
DISTRATO n° 001 / 2022.

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito de
um lado o MUNICIPIO DE CABACEIRAS, Estado da Paraiba,
pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n°
08.702.62/0001-78, com sede na Rua Cel. Manoel Maracaja n° 07,
nesta Cidade, neste ato representado pelo Prefeito constitucional, o Sr.
TIAGO MARCONE CASTRO DA ROCHA, brasileiro, portador
de CPF n° 052.891.034-57 e RG n° 2993863 - SSP-PB, residente na
Av. Pe. Inacio Cavalcante de Albuquerque, s/n, centro — Cabaceiras —
PB, neste instrumento denominado simplesmente de
CONTRATANTE, e do outro lado, a Sra. HERICA FABRICIA DE
MORAIS AIRES DINIZ, brasileira, portadora de CPF n°
023.255.614 — 88 e RG n° 1643649 — SSP-PB, residente na Rua
Amazonas 895, Liberdade, 1.180, Campina Grande — PB, doravante
denominada simplesmente de CONTRATADA, resolvem firmar o
presente DISTRATO, de acordo com as cldusulas e condicoes
seguintes:
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Clausula Primeira — Do Obijetivo do Distrato:

O presente Distrato tem por objetivo formalizar o encerramento da
prestacéo de servigos desempenhadas pela Sra. HERICA FABRICIA
DE MORAIS AIRES DINIZ, na funcdo de Enfermeira, por meio
do Servico de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU, neste
Municipio, por motivos particulares.

Clausula Sequnda — Do Foro:

O Foro deste Distrato ¢ o da Comarca de Boqueirdo, para dissipar
quaisquer davidas originarias deste instrumento.

E por estarem assim justos e Distratados, assinam o0 presente
instrumento em duas vias de um s6 teor e forma, para todos os efeitos
de direito, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e também
assinadas.

Cabaceiras, 31 de maio de 2022.

TIAGO MARCONE CASTRO DA ROCHA
Contratante

HERICA FABRICIA DE M. AIRES DINIZ
Ex - Contratada

TESTEMUNHAS:

Publicado por:
José Djanilson Galdino de Farias
Cadigo Identificador:650AB194

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE CONCEICAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ERRATA TOMADA DE PRECO N° 003/2022

A PREFEITURA DE CONCEICAO/PB, por intermédio do
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo, tendo em vista a
necessidade de corre¢do de erro material no edital da Tomada de
Precos n°® 003/2022, Processo Administrativo n°® 0081/2022, e nos
termos da Lei 8.666/93 e suas alteragdes e demais legislagdes
pertinentes e Lei Complementar n® 123/20086, retifica o Item 7.6.3.1,
“b”, — DA CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL do Edital de
TOMADA DE PRECOS N°. 003/2022, conforme itens abaixo:

Onde se lé: ~ ]
7.6.3 COMPROVACAO DE CAPACIDADE TECNICO-
OPERACIONAL

7.6.3.1 Apresentacdo de atestado de Capacidade Técnica emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da empresa
licitante conforme preceitua o §1° do Art. 30 da Lei 8.666/93,
acompanhado da CAT (Certiddo de Acervo Técnico) emitida pelo
CREA ou CAU, em nome do responsavel técnico, por execugdo dos
servicos com caracteristicas semelhantes ao objeto deste certame
licitatorio, escolhidos com base nos projetos de arquitetura e
engenharia e descritos a seguir, constante dos autos:

a) EXECUCAO DE PAVIMENTO EM PARALELEPIPEDOS,
REJUNTAMENTO COM ARGAMASSA TRACO 1:3 (CIMENTO E
AREIA). AF_05/2020 > 2.278,23 m?;

b) ASSENTAMENTO DE GUIA (MEIO-FIO) EM TRECHO RETO,
CONFECCIONADA EM CONCRETO PRE-FABRICADO,
DIMENSOES 100X15X13X30 CM (COMPRIMENTO X BASE
INFERIOR X BASE SUPERIOR X ALTURA), PARA VIAS
URBANAS (USO VIARIO). AF_06/2016 > 7.007,00 m;

Leia-se:

763 COMPROVACAO DE CAPACIDADE TECNICO-
OPERACIONAL

7.6.3.1 Apresentacdo de atestado de Capacidade Técnica emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da empresa
licitante conforme preceitua o 8§1° do Art. 30 da Lei 8.666/93,
acompanhado da CAT (Certiddo de Acervo Técnico) emitida pelo
CREA ou CAU, em nome do responsavel técnico, por execugdo dos
servicos com caracteristicas semelhantes ao objeto deste certame
licitatdrio, escolhidos com base nos projetos de arquitetura e
engenharia e descritos a seguir, constante dos autos:

a) EXECUCAO DE PAVIMENTO EM PARALELEPIPEDOS,
REJUNTAMENTO COM ARGAMASSA TRACO 1:3 (CIMENTO E
AREIA). AF_05/2020 >2.278,23 m?;

b) ASSENTAMENTO DE GUIA (MEIO-FIO) EM TRECHO RETO,
CONFECCIONADA EM CONCRETO PRE-FABRICADO,
DIMENSOES 100X15X13X30 CM (COMPRIMENTO X BASE
INFERIOR X BASE SUPERIOR X ALTURA), PARA VIAS
URBANAS (USO VIARIO). AF_06/2016 > 707,00 m;

As demais condi¢Ges permanecem inalteradas, bem como o horéario de
abertura da licitac&o.

Conceicao/PB, 09 de junho de 2022.

FRANCISCO EDIVAN CIRILO VIEIRA
Presidente da Comisséo de Licitagéo

Publicado por:
Ilo Isténio Tavares Ramalho
Cadigo Identificador:70C7E363

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 151/2022

O Prefeito Constitucional do Municipio de Concei¢do/PB, no uso de
suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 59 “V*, da Lei
Orgéanica do Municipio e demais Legislacdo que rege a matéria.

CONSIDERANDO: Que o Servidor Concursado e nomeado através
da portaria 235/2020, e Empossado: JEAN CARLOS FERREIRA
PEREIRA, inscrito(a) no CPF sob n°.701.436.394-80, pediu
exoneragdo do Cargo para o qual foi nomeado;

CONSIDERANDO: Que a legislagdo municipal estabelece a
possibilidade da exoneracdo a pedido, nos termos do art. 31, da Lei
Municipal Complementar de n°® 010/2011,

RESOLVE:
EXONERAR A PEDIDO: JEAN CARLOS FERREIRA
PEREIRA, inscrito(a) no CPF sob n°.701.436.394-80, do Cargo
Efetivo de Agente de Vigilancia, com lotagdo na Secretaria de
Educacéo.

Publique-se e dé-se ciéncia.
Concei¢do/PB, 01 de junho de 2022.

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
llo Isténio Tavares Ramalho
Caddigo Identificador:D870439F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 152/2022

O Prefeito Constitucional do Municipio de Concei¢do/PB, no uso de
suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 59 “V*, da Lei

Orgéanica do Municipio e demais Legislacdo que rege a matéria.

RESOLVE:
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EXONERAR: FRANCISCO DE ASSIS PALITOT NETO, CPF de n®
07501962464, ocupante do Cargo interino de Secretario de Educagdo
do Municipio de Conceicéo, simbolo SM1.

Publique-se e dé-se ciéncia.
Conceicéo/PB, 08 de junho de 2022.

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
llo Isténio Tavares Ramalho
Cadigo Identificador:15712AAA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 153/2022

O Prefeito Constitucional do Municipio de Concei¢do/PB, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 59 “V*, da Lei
Organica do Municipio e demais Legislagdo que rege a matéria.

RESOLVE:

EXONERAR: SILVANIA MARIA SOARES LAVOR DE
LACERDA, do Cargo de Secretaria de Assisténcia Social, Simbolo
SM1, com lotagdo na Secretaria de Assisténcia Social, deste
Municipio de Conceicao/PB.

Publique-se e dé-se ciéncia.
Conceicdo/PB, 08 de junho de 2022.

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
llo Isténio Tavares Ramalho
Cadigo ldentificador:87195073

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 154/2022

O Prefeito Constitucional do Municipio de Conceigdo/PB, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 59 “V*, da Lei
Orgéanica do Municipio e demais Legislacdo que rege a matéria.

RESOLVE:

NOMEAR: SILVANIA MARIA SOARES LAVOR DE LACERDA,
para o Cargo de Secretaria de Educagdo, Simbolo SM1, com lotacdo
na Secretaria de Educacdo, deste Municipio de Conceicéo/PB.
Servindo de titulo para posse e exercicio do Cargo a presente portaria.

Publique-se e dé-se ciéncia.
Conceicdo/PB, 08 de junho de 2022.

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
llo Isténio Tavares Ramalho
Cédigo ldentificador:B04351EB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 155/2022

O Prefeito Constitucional do Municipio de Concei¢do/PB, no uso de
suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 59 “V*, da Lei

Organica do Municipio e demais Legislacdo que rege a matéria.

RESOLVE:

DESIGNAR:MARIA ALVES TAVARES DA SILVA, CPF de n°
045230144-00, ocupante do cargo de Secretdria Executiva de
Assisténcia Social, para responder interinamente pelo cargo de
Secretdria de Assisténcia Social do municipio de Concei¢do /PB,
simbolo SM1, até ulterior deliberacdo. Servindo-lhe de titulo para
posse e exercicio do cargo a presente portaria.

Publique-se e dé-se ciéncia.
Conceicéao/PB, 08 de junho de 2022.

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
llo Isténio Tavares Ramalho
Cadigo Identificador:D5ABCB04

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE LIVRAMENTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO - DISPENSA POR VALOR N°
DV006/2022

O Prefeito do Municipio de Livramento, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribuicdes legais,Resolve:Ratificar o processo da Dispensa de
Licitacdo n° DV006/2022, que objetiva: Contratacdo de pessoa
juridica para prestar o fornecimento de forma parcelada de frutas e
verduras, destinados a atender as necessidades das diversas secretarias
deste municipio durante o exercicio de 2022, conforme termo de
referéncia; com base nos elementos constantes da Exposicdo de
Motivos correspondente, a qual sugere a contratagdo da pessoa
juridica: Antonio Robison Guimardes, CNPJ: 09.087.805/0001-99.
Rua Padre Inacio Cavalcante, s/n°, Centro, Taperoa-PB, com o valor
total de R$ 52.292,50 (cinquenta e dois mil, duzentos e noventa e dois
reais e cinquenta centavos).

Publique-se e cumpra-se.
Livramento-PB, 25 de maio de 2022.

ERNANDES BARBOZA NOBREGA
Prefeito

Publicado por:
Jacé Alves de Oliveira
Cddigo Identificador:3B4CD592

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO - DISPENSA POR VALOR N°
DV007/2022

O Prefeito do Municipio de Livramento, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribuicOes legais,Resolve:Ratificar o processo da Dispensa de
Licitagdo n° DV007/2022, que objetiva: Contratacdo de pessoa
juridica para prestar o fornecimento de forma parcelada de agua
mineral de 20 litros e botijdo de géas de cozinha de 13Kg., destinados a
atender as necessidades das diversas secretarias deste municipio
durante o exercicio de 2022, conforme termo de referéncia; com base
nos elementos constantes da Exposi¢do de Motivos correspondente, a
qual sugere a contratacdo da pessoa juridica: José Josemar Ventura-
ME, CNPJ: 14.955.712/0001-79. Rua Avanir Ferreira Leite, N° 18,
Santa Terezinha, Livramento-PB, com o valor total de R$ 52.577,50
(cinquenta e dois mil, quinhentos e senta e sete reais e cinquenta
centavos).

Publique-se e cumpra-se.
Livramento-PB, 25 de maio de 2022.

ERNANDES BARBOZA NOBREGA
Prefeito
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Publicado por:
Jacé Alves de Oliveira
Cddigo ldentificador:1AF731D4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO - DISPENSA POR VALOR N°
DV008/2022

O Prefeito do Municipio de Livramento, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribuicdes legais,Resolve:Ratificar o processo da Dispensa de
Licitagdo n°® DV008/2022, que objetiva: Contratagdo de pessoa
juridica para prestar servigo de forma parcelada na realizagdo de
exames laboratoriais, destinados a atender as necessidades das
unidades de Sal(de deste municipio durante o exercicio de 2022,
conforme termo de referéncia; com base nos elementos constantes da
Exposicdo de Motivos correspondente, a qual sugere a contratagdo da
pessoa juridica: Laboratério Queiroga e Mayer de Patologia Clinica
Ltda, CNPJ: 12.916.888/0001-96. Rua Treze de Maio, N° 338, Centro,
Campina Grande-PB, com o valor total de R$ 51.000,00 (cinquenta e
um mil reais).

Publique-se e cumpra-se.
Livramento-PB, 25 de maio de 2022.

ERNANDES BARBOZA NOBREGA
Prefeito

Publicado por:
Jacé Alves de Oliveira
Cadigo Identificador:8EA11D83

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO - DISPENSA POR VALOR N°
DV009/2022

O Prefeito do Municipio de Livramento, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribuicfes legais,Resolve:Ratificar o processo da Dispensa de
Licitacdo n° DV009/2022, que objetiva: Contratacdo de pessoa
juridica para prestar o fornecimento de forma parcelada de material de
limpeza em geral, destinados a atender as necessidades das diversas
secretarias deste municipio durante o exercicio de 2022, conforme
termo de referéncia; com base nos elementos constantes da Exposicéo
de Motivos correspondente, a qual sugere a contratacdo da pessoa
juridica: Coroa Comercio e Fracionamento de Cereais Ltda, CNPJ:
21.391.428/0001-82. Rua Pedro Alvares Cabral, N° 89, Centro,
Campina Grande-PB, com o valor total de R$ 53.423,75 (cinquenta e
trés mil, quatrocentos e vinte e trés reais, setenta e cinco centavos).

Publique-se e cumpra-se.
Livramento-PB, 25 de maio de 2022.

ERNANDES BARBOZA NOBREGA
Prefeito
Publicado por:
Jacé Alves de Oliveira
Cadigo ldentificador:B082A99D

COMISSAO PERMANENTE DE LI(}ITAQAO
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 051/2022

Inexigibilidade N° 003/2022. Contratante: Prefeitura de
Livramento-PB. Contratada: Sim Servigos de Organizacao de Festas,
Eventos e Formaturas Ltda-EPP, CNPJ: 26.154.321/0001-34. Objeto:
Prestar servigos na realizacdo de 01 (um) Show do artista cantor
“LUKA BASS” para realiza¢do de 01 (um) Show do referido artista
no dia 24 de junho de 2022, com duragdo minima de 02h:00min (duas
horas), em via publica, dentro das festividades da tradicional festa
junina do municipio de Livramento-PB. Valor total contratado: R$
30.000,00 (trinta mil reais). Vigéncia: Sera Até 31/12/2022, podendo
ser prorrogado por iguais periodos, caso seja necessario. Recurso:
Proprios da Prefeitura de Livramento, diversos e custeio (500 e 669).

Forma de pag.: A partir da assinatura deste de forma parcelada até a
data da realizagdo do show, podendo ainda ser em até trinta dias apos.
Dotacdo: QDD/2022. Partes ass.: Ernandes B. Nobrega (Pela
contratante) e Sr. Francisco Cizinato Lacerda Diniz (Pela contratada).

Livramento-PB, 01 de junho de 2022.

ERNANDES BARBOZA NOBREGA
Prefeito

Publicado por:
Jacé Alves de Oliveira
Cadigo Identificador:33D06AE3

COMISSAO PERMANENTE DE LIQITAQAO
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 053/2022

Inexigibilidade N° 004/2022. Contratante: Prefeitura de
Livramento-PB. Contratada: Willame Andrade Shows e Eventos
Ltda-EPP, CNPJ: 08.490.221/0001-05. Objeto: Prestar servicos na
realizago de 01 (um) Show da artista cantora “KATIA CILENE”
para realiza¢do de 01 (um) Show da referida artista no dia 23 de junho
de 2022, com duragdo minima de 01h:40min (uma hora e quarenta
minutos), em via publica, dentro das festividades da tradicional festa
junina do municipio de Livramento-PB. Valor total contratado: R$
60.000,00 (sessenta mil reais). Vigéncia: Serd Até 31/12/2022,
podendo ser prorrogado por iguais periodos, caso seja necessario.
Recurso: Préprios da Prefeitura de Livramento, diversos e custeio
(500 e 669). Forma de pag.: A partir da assinatura deste de forma
parcelada até a data da realizagdo do show, podendo ainda ser em até
trinta dias apds. Dotacdo: QDD/2022. Partes ass.: Ernandes B.
Nobrega (Pela contratante) e Sr. Willane de Morais Andrade (Pela
contratada).

Livramento-PB, 17 de maio de 2022.

ERNANDES BARBOZA NOBREGA -
Prefeito
Publicado por:
Jacé Alves de Oliveira
Cadigo ldentificador:44EOEDBD

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE PATOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
NOTIFICACAO PARA DEFESA C3 ENGENHARIA LTDA -
EPP - CNPJ N° 20.198.694/0001-20

C3 ENGENHARIA LTDA - EPP - CNPJ N° 20.198.694/0001-20
Endereco Eletronico: ndo informado no contrato
Assunto:  Notificagdo - Instauracdo de
administrativo para apuragao de responsabilidade

procedimento

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente 0
Processo Administrativo n® 106/2019, Tomada de Preco n°
005/2019, Contrato n° 176/2019.

Prezado (a) Senhor (a),

Vimos comunica-lo da instauragdo de PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO PARA APURAC,‘AO DE
RESPONSABILIDADE, de acordo com o art. 7° da Lei n°
10.520/2002 c/c art. 28 do Decreto n° 5.450/2005 e art. 87 da Lei n°
8.666/93, 1° Termo de Contrato em epigrafe, tendo em vista o contido
nos autos do Processo Administrativo acima citado, pelo
descumprimento das obrigagbes legais e contratuais, conforme
descrito abaixo.

- N&o cumprimento do contrato, ndo apresentacdo e formalizacdo de
novo cronograma de execugao dos servigos, bem como ndo informou
prazo para a conclusdo da obra, sem justa causa, nos moldes do
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contrato, descumprindo a Clausula 9% do Contrato citado, estando
sujeita as penalidades da clausula 62 do mesmo contrato.

Diante do exposto, nos termos da Lei n° 8.666/1993 e em atendimento
as disposicOes editalicias, para que a sua empresa possa exercer 0s
direitos  constitucionais de contraditério e ampla defesa,
NOTIFICAMOS V. S? para apresentar DEFESA PREVIA ESCRITA
relativa aos fatos acima narrados em até 05 (cinco) dias do
recebimento desta, o prazo apresentasse necessario devido a
essencialidade do objeto contratado, endereco eletronico oficial ndo
informado em contrato, sob pena de aplicagdo das sangBes previstas
nos dispositivos acima citados, podendo resultar na aplicacdo de
impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados e
Municipios por_até 05 (cinco) anos além de multa e rescisdo
unilateral do contrato.

O retorno imediato dos servigos no prazo acima descrito suspende o
presente processo administrativo.

A defesa escrita poderd ser encaminhada pelo endereco eletrdnico
licitacao@patos.pb.gov.br. No entanto, independente do envio por
meio eletrénico, o documento original devera ser enviado por
correio ou protocolado junto a esta Instituicdo, sob pena de a
defesa ser considerada intempestiva. O documento devera ser
encaminhado ao seguinte endereco: Centro Administrativo Aderbal
Martins — Rua Horéacio Noébrega, S/N, Belo Horizonte, (1° andar),
Patos — PB.

O processo sera impulsionado de oficio independentemente de
apresentacéo de Defesa, art. 2, XII, da Lei 9.784/1999.

Atenciosamente,

JOELMY ALVES DANTAS
Presidente Da Comissao De Processo Administrativo

Publicado por:
Joelmy Alves Dantas
Cadigo ldentificador:B41EB56F

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE RATIFICACAO - INEXIGIBILIDADE 026/2022

EXTRATO DE INEXIBILIDADE DE LICITACAO

A Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Patos — PB, em cumprimento ao Termo de Ratificacéo
proferido pelo Sr. SECRETARIO Ordenador de Despesas, emite para
publicacdo o extrato resumido do processo de Inexigibilidade de
licitacdo a seguir:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 237/2022
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 0026/2022

OBJETO: CHAMAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S)
INTERESSADA(S) SE CREDENCIAR E EVENTUALMENTE
FIRMAR CONTRATO COM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE PATOS, PARA FINS DE PRESTAGCAO DE SERVICOS NAS
AREAS DA SAUDE OU ESPECIALIZADOS, A CARGO DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

INTERESSADO: CORDIS SERVICOS MEDICOS EIRELLI, inscrito
no CNPJ n° 24.050.566/0001-96, sediado na RUA FENELON
BONAVIDES, S/N. EDIF. EMP. MEDICAL CENTER, SALA 04,
BRASILIA, PATOS/PB.

VALOR GLOBAL: O custo do servico mensal é em conformidade
com a producdo da empresa e valor previsto no edital para o servigo
(Valor do Servigo x Quantidade de Servigos Prestados), totalizando
R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais) para MEDICO
PLANTONISTA

FONTE DE RECURSO: Orgamento 2022, UNIDADE
ORCAMENTARIA: 02.100 Secretaria Municipal de Sadde
CLASSIFICACAO FUNCIONAL: 10 301 1002 2039 Manutencdo
das Atividades Administrativas da SEMUSA ELEMENTO DE
DESPESAS: 3390.39 UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.130 Fundo

Municipal de Saide CLASSIFICACAO FUNCIONAL: 10 305 1002
2060 Bloco de Custeio das Acles e Servicos Publicos de Saude da
Vigilancia em Saude ELEMENTO DE DESPESA: 3390.39
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.130 Fundo Municipal de Sadde
CLASSIFICACAO FUNCIONAL: 10 302 1002 2058 Bloco de
Custeio das Acdes e Servigos Publicos de Salde da Atencédo
Especializada Recursos Préprios ELEMENTO DE DESPESA:
3390.39 UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.130 Fundo Municipal de
Sadde CLASSIFICACAO FUNCIONAL: 10 302 1002 2057 Bloco de
Custeio das Acdes e Servigos Publicos de Salde da Atencédo
Especializada ELEMENTO DE DESPESA: 3390.39 UNIDADE
ORCAMENTARIA: 02.130 Fundo Municipal de Sadde
CLASSIFICACAO FUNCIONAL: Bloco de Custeio das Acdes e
Servigos PUblicos de Saude da Atencdo Primaria — Recursos Préprios
ELEMENTO DE DESPESA: 3390.39 UNIDADE
ORCAMENTARIA:  02.130 Fundo Municipal de Salde
CLASSIFICACAO FUNCIONAL: Bloco de Custeio das Acdes e
Servigos Publicos de Saude da Atencéo Primaria — Recursos Prdprios
ELEMENTO DE DESPESA: 3390.39 UNIDADE
ORCAMENTARIA: 02.130 Fundo Municipal de Sadde
CLASSIFICACAO FUNCIONAL: Bloco de Custeio das Acdes e
Servigos PUblicos de Saude da Atencdo Primaria — Recursos Préprios
ELEMENTO DE DESPESA: 3390.39

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25, da Lei n® 8.666/93, e suas
alteracOes posteriores.

RATIFICO o processo acima com base no parecer da Assessoria
Juridica.

PATQOS, 26 de maio de 2022.

LEONIDAS DIAS DE MEDEIROS
Secretéario Municipal de Satde

Publicado por:
Mayra Mikaelle Dias Fernandes
Cadigo ldentificador:682D876F

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 237/2022
INEXIGIBILIDADE N° 0026/2022

N° DO CONTRATO: 1881/2022

OBJETO: CHAMAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S)
INTERESSADA(S) SE CREDENCIAR E EVENTUALMENTE
FIRMAR CONTRATO COM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
PATOS, PARA FINS DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS NAS
AREAS DA SAUDE OU ESPECIALIZADOS, A CARGO DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
CONTRATADO: CORDIS SERVICOS MEDICOS EIRELI, inscrito
no CNPJ n° 24.050.566/0001-96, sediado na RUA FENELON
BONAVIDES, S/N. EDIF. EMP. MEDICAL CENTER, SALA 04,
BRASILIA, PATOS/PB..

FONTE DE RECURSO: Orcamento 2022, UNIDADE
ORCAMENTARIA: 02.100 Secretaria de satide CLASSIFICACAO
FUNCIONAL: 10 301 1019 2048 Manuten¢do e Administracdo da
SEMUSA ELEMENTO DE DESPESA: 3390.30/3390.39 UNIDADE
ORCAMENTARIA: 02.130 Fundo Municipal de Sadde
CLASSIFICACAO FUNCIONAL: 10 302 1019 2081 Manutencéo
dos Servigos de Atendimento Movel as Urgéncias - SAMU 192 —
MAC ELEMENTO DE DESPESA: 3390.30/3390.39 UNIDADE
ORCAMENTARIA: 02.130 Fundo Municipal de Sadde
CLASSIFICACAO FUNCIONAL: 10 301 1019 2082 Manutengio
das Atividades do Fundo Municipal de Salde - Recursos Prdprios
ELEMENTO DE DESPESA: 3390.30/3390.39 UNIDADE
ORCAMENTARIA: 02.130 Fundo Municipal de Sadde
CLASSIFICACAO FUNCIONAL: 10 301 1019 2070 Manutencéo de
Outros Programas do SUS ELEMENTO DE DESPESA:
3390.30/3390.39 UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.130 Fundo
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Municipal de Satde CLASSIFICAGAO FUNCIONAL: 10 301 1019
2075 Incentivo da APS - Transi¢do e Ponderada ELEMENTO DE
DESPESA: 3390.30/3390.39 UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.130
Fundo Municipal de Saide CLASSIFICACAO FUNCIONAL: 10 302
1019 2077 Manutencdo da Média e Alta Complexidade Ambulatorial
e Hospitalar - MAC ELEMENTO DE DESPESA: 3390.30/3390.39
PERIODO DA CONTRATACAO: 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: O valor a ser pago é em conformidade com a
producéo da empresa e valor previsto no edital para o servigo (Valor
do Servico x Quantidade de Servigos Prestados), totalizando R$
216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais) para MEDICO
PLANTONISTA.

PATOS - PB, 26 de maio de 2022.

LEONIDAS DIAS DE MEDEIROS
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Mayra Mikaelle Dias Fernandes
Cadigo Identificador:7E70A48D

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO 1.943/2022

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 036/2022 - PMP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 186/2022
CONTRATO N° 1.943/2022
CONTRATANTE: SECRETARIA
EDUCACAO.

CONTRATADO: CRESCER INDUSTRIA E COMERCIO DE
INJETADOS PLASTICOS EIRELI — ME.

CNPJ: 18.658.463/0001-00.

OBJETO: AQUISICAO DE LIXEIRAS E CAMAS EM
POLIPROPILENO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PATOS/PB.
VALOR DO CONTRATO: R$ 261.000,00 (DUZENTOS E
SESSENTA E UM MIL REAIS).

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato sera celebrado com a vigéncia
iniciando-se na data de sua assinatura até o final do exercicio
financeiro vigente.

Dotagdo Orgamentaria: Conforme orcamento vigente.

Fundamento Legal: LEI N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993, NA
LEI DE N° 10.520, DE 17 DE JULHO DE 2002, NO DECRETO N°
3.555, DE 08 AGOSTO DE 2000.

MUNICIPAL DE

Patos - PB, 07 de junho de 2022.

ADRIANA CARNEIRO DE AZEVEDO
Secretéria Municipal De Educacéo
Ordenador de Despesas

Publicado por:
Renato Montero Campos
Cédigo Identificador:789EBE7B

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO 1.944/2022

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 036/2022 - PMP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 186/2022
CONTRATO N° 1.944/2022
CONTRATANTE:  SECRETARIA
EDUCACAO.

CONTRATADO: MARCELO SIMONI ME.

CNPJ: 04.664.811/0001-48.

OBJETO: AQUISICAO DE LIXEIRAS E CAMAS EM
POLIPROPILENO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PATOS/PB.

MUNICIPAL DE

VALOR DO CONTRATO: R$ 42.705,00 (QUARENTA E DOIS
MIL, SETECENTOS E CINCO REAIS).

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato sera celebrado com a vigéncia
iniciando-se na data de sua assinatura até o final do exercicio
financeiro vigente.

Dotacdo Orgamentaria: Conforme orgamento vigente.

Fundamento Legal: LEI N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993, NA
LEI DE N° 10.520, DE 17 DE JULHO DE 2002, NO DECRETO N°
3.555, DE 08 AGOSTO DE 2000.

Patos - PB, 07 de junho de 2022.

ADRIANA CARNEIRO DE AZEVEDO
Secretaria Municipal De Educagao
Ordenador de Despesas

Publicado por:
Renato Montero Campos
Cadigo Identificador:68BF749D

SECRETARIA DE ADMINIS:I'RACAO
AVISO DE SUSPENSAO

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO ELETRONICO N° 045/2022 - PMP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 218/2022

OBJETIVO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE LUMINARIAS DE LED
(REMANESCENTES DO P.P. 019/2022) PARA SEREM
UTILIZADAS NA MANUTENCAO DA ILUMINACAO
PUBLICA DE PATOS/PB.

O municipio de PATOS/PB, através do seu Pregoeiro e equipe de
apoio Oficial, no uso das prerrogativas que lhe confere a lei, TORNA
PUBLICO, para conhecimento dos interessados, estd SUSPENSA
para retificacdo do edital. Pregdoeletronico n® 045/2022; OBJETO:
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
LUMINARIAS DE LED (REMANESCENTES DO P.P. 019/2022)
PARA SEREM UTILIZADAS NA MANUTENGCAO DA
ILUMINACAO PUBLICA DE PATOS/PB, tonandoassim
necessaria alteragdo na data do certame, ap0s realizada asalteragdes,
comunicaremos a data do certame aos interessados através de canais
oficiais.

0o Edital estard disponivel nos Sites:
https://tramita.tce.pb.gov.br/tramita/pages/main.jsf,
http://patos.pb.gov.br/governo_e_municipio/avisos_de_licitacao e
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/18/Processos/.
Informac@es: qualquer informagdo referente ao edital em epigrafe,
podera  ser  feita  pessoalmente, através do  e-mail
pregao@patos.pb.gov.br ou por meio do telefone 83 993849765, em
até 48 (quarenta e oito) horas antes da data fixada para a realizacéo do
certame, ou protocolar no setor de licitagdes da Prefeitura Municipal,
informando o nimero da licitagdo.

Patos/PB, 09 de junho de 2022.

ROBEVALDO DE ANDRADE LEITE
Pregoeiro Oficial

FELIPE MARCIO DE SOUZA
Equipe de Apoio

JARLANNE FERREIRA DINIZ
Equipe de Apoio

Publicado por:
Robevaldo de Andrade Leite
Cadigo Identificador:DC59B194

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 1023/2020 TOMADA DE PRECO N° 007/2020
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS.
CONTRATADO: MAC CONSTRUTORA EIRELL, inscrito no CNPJ
Ne° 14.206.183/0001-00. OBJETO CONTRATUAL:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS
EM DIVERSAS RUAS DO GERALDO CARVALHO NO
MUNICIPIO DE PATOS - PB, REFERENTE AOS
CONTRATOS DE REPASSES n° 1040542-30/2017 e
1040266/2017, ambos do ministério das cidades. OBJETO DO
TERMO ADITIVO: ACRESCENTAR ao valor contratual o total R$
28.675,54 (vinte e oito mil, seiscentos e setenta e cinco reais e
cinqlienta e quatro centavos), sendo que o valor atual de R$
1.206.448,98 (um milh&o, duzentos e seis mil, quatrocentos e quarenta
e 0ito reais e noventa e oito centavos), passando o seu valor global p6s
formalizagdo do termo de aditivo o valor de R$ 1.235.124,52 (um
milh&o, duzentos e trinta e cinco mil, cento e vinte e quatro reais e
cinqlienta e dois centavos), que representa um aumento de 2,67%
(dois virgula sessenta e sete por cento), conforme preconiza as
clausulas contratuais e obedecendo a lei de licitagbes e suas
alteragbes. DA FUNDAMENTAGCAO: Art. 65 e incisos, lei 8.666/93
e alteracfes posteriores. SIGNATARIOS: Prefeitura Municipal de
Patos - PB, o Senhor JOSE DO BOMFIM ARAUJO JUNIOR e do
outro lado a empresa MAC CONSTRUTORA EIRELI.

Patos, 03 de junho de 2022

JOSE DO BOMFIM ARAUJO JUNIOR
Secretéario Municipal de Infraestrutura e Urbanismo

Publicado por:
Leandro de Jesus Mendes Bento
Cadigo ldentificador:16931364

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE REMARCACAO - TOMADA DE PRECO 010/2022

AVISO DE REMARCACAO DE SESSAO PUBLICA

Referéncia: Processo Administrativo n® 230/2022 — TOMADA DE
PRECOS n°010/2022.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUQAO DE
SERVICOS DE REFORMA DO ESTADIO JOSE CAVALCANTE
20 ETAPA NO MUNICIPIO DE PATOS-PB

Em razdo da auséncia de interessados em participar do presente
certame na sessdo publica marcada para 09/06/2022 as 09:00, a
Presidente da CPL/PMP, em respeito aos principios gerais de direito
publico, as prescrigdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
procede, em nome do Municipio de Patos/PB e em defesa do interesse
publico, a REMARCA(;AO do Processo Administrativo n°® 230/2022,
na modalidade de TOMADA DE PRECOS n° 010/2022, haja vista
que o presente foi declarado DESERTO, para que seja realizado nova
sessdo publica.

DATA DE ABERTURA: 28/06/2022 as 13:00
Patos, 09 de junho de 2022.

MAYRA MIKAELLE DIAS FERNANDES
Presidente da CPL/PMP
Publicado por:
Mayra Mikaelle Dias Fernandes
Cédigo Identificador:59F00D32

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Salgadinho — PB, comunica aos licitantes e interessados,
que a sessdo para abertura dos envelopes de proposta do processo
licitatdrio Tomada de Prego n.° 004/2022, que tem como objeto a
Contratacdo de Empresa para Execucdo de Pavimentagdo e Drenagem
em Paralelepipedos, no Municipio de Salgadinho-PB, referente ao
Contrato de Repasse n° 1075350-72/2021, marcada para o dia
10/06/2022, seré adiada para o dia 15/06/2022, as 08:00 horas, na sala
de reunides da CPL.

Salgadinho-PB, 09 de junho de 2022.

JOSE ELSON DE OLIVEIRA DA SILVA JUNIOR
Presidente da CPL
Publicado por:
Jose Leandro Morais
Cadigo Identificador:8461F73A

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO
AVISO DE REMARCACAO DE SESSAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 017/2022
TOMADA DE PRECOS N°: 005/2022

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Salgadinho — PB, comunica aos licitantes e interessados,
que a sessdo para abertura dos envelopes de proposta do processo
licitatério Tomada de Preco n.° 005/2022, que tem como objeto a
Contratacdo de Empresa para Execucdo de Pavimentagdo em
Paralelepipedo e Drenagem no Povoado de Serraria e no Sitio Olho
D’Agua da Viragio, no Municipio de Salgadinho - PB, referente ao
Contrato de Repasse n° 1077127-74/2021, marcada para o dia
10/06/2022, sera adiada para o dia 15/06/2022, as 09:00 horas, na sala
de reunides da CPL.

Salgadinho-PB, 09 de junho de 2022.

JOSE ELSON DE OLIVEIRA DA SILVA JUNIOR
Presidente da CPL
Publicado por:
Jose Leandro Morais
Cadigo Identificador:41DECCQ9

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE SERRA REDONDA

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE SALGADINHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO
AVISO DE REMARCACAO DE SESSAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 016/2022
TOMADA DE PRECOS N°: 004/2022

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMAS N°. 008/2022, DE 31 DE MAIO DE 2022

Dispbe sobre a Aprovagdo do PMAS- Plano
Municipal de Assisténcia Social com vigéncia de
2022- 2025, apresentado pela Secretaria de
Assisténcia Social para apreciacdo deste colegiado.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
SERRA REDONDA CMAS/SR, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993, pela Lei
Municipal n°. 581/2017 e suas alteragdes posteriores, de acordo com a
deliberacédo da plenaria Reunido Ordindria realizada em 31 de Maio de
2022;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.742/93, a qual dispde sobre a
organizacao da assisténcia social e demais alteracoes;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 145/2004-CNAS, a qual aprovou
a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

CONSIDERANDO a Lei Organica de Assisténcia Social n°
8.742/1993 que estabelece que a elaboragdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social é condicao para o recebimento de recursos Federais
e Estaduais:

RESOLVE:
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Art. 1°- Aprovar por unanimidade de seus membros, a Apresentacdo
do Plano Municipal de Assisténcia Social com vigéncia de 2022-2025,
apresentado pela Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 2°- O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento
legal que além de sistematizar as agOes e planejar esse processo de
implementacédo pelo periodo de 4 anos, comtempla metas e objetivos
dos servicos, projetos, programas, beneficios socioassistenciais e o
fortalecimento dos conselhos que foram implantados e adequados as
novas legislagdes e na perspectiva de direitos e exercicio da cidadania
para quem da assisténcia social necessitar, rompendo com a visdo
assistencialista e de benesse que perdurou por varios anos.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
gerando efeitos a partir da data da aprovacgéo em Plenaria do CMAS.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Serra
Redonda — Paraiba, Trinta e um de Maio de dois mil e vinte e dois.

YANDSON FERREIRA DE LIMA LIRA
Presidente Do CMAS/SR
Gestdo 2021-2023
Publicado por:
Jose Wilson da Silva Rocha
Cadigo Identificador:F4978B5D

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMAS N°. 009/2022, DE 31 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre repasse de recurso extraordinario do
Sistema Unico de Assisténcias Social recebido pelo
Municipio de Serra Redonda por meio da
PORTARIA MC 751, DE 21 FEVEREIRO DE 2022,
para incremento temporario na execugdo de acdes
socioassitenciais nos municipios em situagdo
emergencial ou estado de calamidade Publica.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
SERRA REDONDA CMAS/SR, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, pela Lei
Municipal n°. 581/2017 e suas alteragdes posteriores, de acordo com a
deliberacdo da plenéria Reunido Ordindria realizada em 31 de Maio de
2022;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.742/93, a qual dispde sobre a
organizagdo da assisténcia social e demais alteraces;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 145/2004-CNAS, a qual aprovou
a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

CONSIDERANDO a instrucéo normativa n° 36 de 4 de Dezembro de
2020, do Ministério do Desenvolvimento Regional, que estabelece
procedimentos e critérios para o0 reconhecimento federal e para
declaragdo de situacdo de emergéncia ou estado de calamidade
publica pelos Municipios, Estados e pelo Distrito Federal;

CONSIDERANDO a Portaria MC 580, de 31 de Dezembro de 2020
que dispdes sobre a transferéncia de recursos pelo Ministério da
Cidadania, na modalidade fundo a fundo, oriundo de emenda
parlamentar ,programagfes orcamentérias préprias e outros que
vierem a ser indicados no dmbito do Sistema Unico de Assisténcia
Social- SUAS;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por unanimidade de seus membros o repasse
proveniente do recurso extraordinario recebido pelo municipio de
Serra Redonda por meio da Portaria n® 751/2022 no valor de R$
240.900,00( Duzentos e Quarenta mil e Novecentos Reais), que tem
como objetivo aumentar a capacidade de resposta do SUAS no
atendimento as familias e os individuos em situacdo de

vulnerabilidade risco social decorrente do estado de emergéncia ou
calamidade publica, garantindo:

I- Aumento na capacidade de atendimento da rede socioassisténcial;

II- A preservagdo da oferta regular e essencial dos servigos,
programas e beneficios por meio da organizacédo da oferta com vistas
ao atendimento das necessidades essenciais a sobrevivéncia das
familias;

I11- Aquisicdo de equipamentos e matérias permanentes necessarios a
continuidade da execucéo das ofertas socioassisténciais no &mbito do
SUAS e

IV- O desenvolvimento de agles voltadas a prote¢do social, ao
acolhimento da populagdo atingida e as instalagGes provisorias para os
desabrigados e desalojados, com vista ao enfrentamento da situacdo
de emergéncia.

Art. 2°- Os Respectivos Conselhos Municipais deverdo apreciar,
acompanhar e fiscalizar a implementacdo das acdes, os resultados e a
prestacdo de contas dos recursos repassados na forma desta portaria.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
gerando efeitos a partir da data da aprovagéo em Plenaria do CMAS.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

Plenério do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Serra
Redonda — Paraiba, Trinta e um de Maio de dois mil e vinte e dois.

YANDSON FERREIRA DE LIMA LIRA
Presidente do CMAS/SR
Gestdo 2021-2023
Publicado por:
Jose Wilson da Silva Rocha
Cadigo ldentificador:B8644D6C

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA DE SAO JOAO DO RIO DO PEIXE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PUBLICACOES DIVERSAS

AVISO DE APLICACAO DE PENALIDADE

A Prefeitura Municipal de SAO JOAO DO RIO DO PEIXE-PB, no
uso de suas atribuicdes resolve APLICAR penalidade de aplicacéo de
02 (dois) anos de suspensdo temporédria de participacdo e
impedimento de contratar com a Prefeitura de Sdo Jodo do Rio do
Peixe, nos termos do Art. 7°, da Lei 10.520/02, em desfavor das
empresas: CANAPU COMERCIO DE DISTRIBUICAO LTDA,
CNPJ:  08.449.096/0001-81, CENTER LUZ SERVICOS E
COMERCIO DE MATERIAL ELETRICO EIRELI — CNPJ:
13.603.534/0001-54, DELVALLE MATERIAIS ELETRICOS LTDA
ME, CNPJ: 37.227.550/0001-58, ESTACAO DA CONSTRUCAO
COMERCIO EIRELI CNPJ: 18.602.104/0001-31, GUSTAVO
XAVIER GARCEZ CNPJ:26.303.607/0001-34, MULTILUZ
COMERCIAL LTDA CNPJ: 31.128.170/0001-80, OPORTUNO
DISTRIBUIDORA DE MAQUINAS E FERRAMENTAS LTDA
CNPJ: 24.067.409/0001-93, WIKE MATERIAL ELETRICO E
DECORACAO LTDA CNPJ 39.673.581/0001-68, em decorréncia do
ndo comparecimento para assinatura dos contratos do Pregdo
Eletrnico n° 00024/2022.

Séo Jodo do Rio do Peixe-PB, 09 de junho de 2022.

LUIZ CLAUDINO DE CARVALHO FLORENCIO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA ) )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO RIO DO
PEIXE

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 00012/2022
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Torna publico que fara realizar através da Comissdo Permanente de
Licitacdo, sediada na Rua José Nogueira Pinheiro, S/N - Centro - Sdo
Jodo Rio do Peixe - PB, as 09:00 horas do dia 30 de Junho de 2022,
licitagdo modalidade Tomada de Pregos, do tipo menor prego, para:
Contratacdo de servicos a serem prestados na capinacdo, varricéo,
poda de arvores, coleta, destinacéo final dos residuos sélidos e pintura
de meio—fios na Sede do Municipio de S&o Jodo do Rio do Peixe/PB.
Recursos: previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n°® 8.666/93; Lei Complementar n® 123/06; e legislagdo
pertinente, consideradas as alteragbes posteriores das referidas
normas. Informagdes: no horario das 08:00 as 12:00 horas dos dias
Gteis, no enderego supracitado.Telefone: (083) 99113-1173. E-mail:
cplpmsjrp@gmail.com.Edital: https://www.sjrp.pb.gov.br/;
www.tce.pb.gov.br.

Sao Jodo Rio do Peixe - PB, 09 de Junho de 2022

THAMYSE MARTINS SOARES —
Presidente da Comissdo

ESTADO DA PARAIBA ~ ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO RIO DO
PEIXE

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 00007/2022

Torna publico que fara realizar através da Pregoeira Oficial e Equipe
de Apoio, sediada na Rua José Nogueira Pinheiro, S/N - Centro - Séo
Jodo Rio do Peixe - PB, as 09:00 horas do dia 27 de Junho de 2022,
licitagdo modalidade Pregdo Presencial, do tipo menor prego, para:
Contratacdo de pessoa juridica ou pessoa fisica para locagdo de
transporte escolar (complemento das rotas que estavam faltando) para
atender aos alunos da rede Municipal no ano letivo de 2022 da
secretaria de Educagdo do Municipio de S&o Jodo do Rio do Peixe.
Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n°® 10.520/02 e subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/93;
Lei Complementar n°® 123/06; Decreto Municipal n® 003/13; e
legislagdo pertinente, consideradas as alteragBes posteriores das
referidas normas. Informac@es: no horério das 08:00 as 12:00 horas
dos dias Uteis, no enderego supracitado. Telefone: (083) 99113-1173.
E-mail: cplpmsjrp@gmail.com.Edital:  https://www.sjrp.pb.gov.br/;
www.tce.pb.gov.br.

Sao Jodo Rio do Peixe - PB, 09 de Junho de 2022

THAMYSE MARTINS SOARES -
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Thamyse Martins Soares
Cadigo ldentificador:46813B22

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA NOVA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA GRANDE
EXTRATO DE ADITIVO 05

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

Extrato do Termo Aditivo n.° 05 ao Contrato n° 58/2019 — Tomada de
Precos n° 008/2019 - Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALAGOA GRANDE e CONSTRUTORA E SERVICOS
EXCLUSIVA EIRELI. Objeto: reajustar o valor do contrato, com
acréscimo no valor de R$ 96.259,00 (Noventa e seis mil duzentos e
cinquenta e nove reais).

Alagoa Grande(PB), 9 de junho de 2022.

ANTONIO DA SILVA SOBRINHO
Prefeito

Publicado por:
Antdnio Soares de Lima
Cddigo Identificador:5084A9CC

COMLSSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RATIFICACAO E ADJUDICACAO - INEXIGIBILIDADE N°
IN00016/2022

RATIFICACAO E ADJUDICACAO - INEXIGIBILIDADE N°
IN00016/2022

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n°® IN00016/2022,
que objetivaz CONTRATACAO DE EMPRESA EXCLUSIVA
PARA REALIZACAO DE SHOW ARTISTICO MUSICAL DA
BANDA "CAPILE E BANDA" NA FESTA SAO JOAO DOS
BAIRROS 2022 NO DIA 12 DE JUNHO DE 2022 NESTE
MUNICIPIO; RATIFICO o correspondente procedimento e
ADJUDICO o seu objeto a: LENILSON COSTA DE MACEDO - R$
12.000,00.

Alagoa Nova - PB, 09 de Junho de 2022

FRANCINILDO PIMENTEL DA SILVA -
Prefeito
Publicado por:
Tatiara Gomes de Almeida
Cadigo ldentificador:B943A647

COMISS:&O PERMANENTE DE LICITACAO
HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 00037/2022

HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 00037/2022
Nos termos do relatério final apresentado pela Pregoeira Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregédo
Eletronico n°® 00037/2022, que objetivaz CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE
ASSESSORIA, CONSULTORIA, FATURAMENTO, CONTROLE
E AVALIACAO, MONITORAMENTO E ATUALIZACAO EM
TODOS OS SISTEMAS DE SAUDE DESTA SECRETARIA, NA
ATENCAO PRIMARIA (APS), NA MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE, NA VIGILANCIA EM SAUDE DO
MUNICIPIO DE ALAGOA NOVA - PB; HOMOLOGO o
correspondente procedimento licitatério em favor de: MARINA
BARBOSA LIMA DE SOUZA 12392933480 - R$ 60.000,00.

Alagoa Nova - PB, 01 de Junho de 2022

FRANCINILDO PIMENTEL DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Tatiara Gomes de Almeida
Cadigo ldentificador:2765F812

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N°
IN00016/2022

EXTRATO DE CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N°
IN00016/2022
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA EXCLUSIVA PARA
REALIZACAO DE SHOW ARTISTICO MUSICAL DA BANDA
"CAPILE E BANDA" NA FESTA SAO JOAO DOS BAIRROS 2022
NO DIA 12 DE JUNHO DE 2022 NESTE MUNICIPIO.
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagio n°
IN00016/2022. DOTACAO: RECURSOS PROPRIOS. VIGENCIA:
até o final do exercicio financeiro de 2022.PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Alagoa Nova e: CT N°
00212/2022 - 09.06.22 - LENILSON COSTA DE MACEDO - R$
12.000,00.
Publicado por:
Tatiara Gomes de Almeida
Cddigo Identificador:8CF520DA
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N°
00037/2022

EXTRATO DE CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N°
00037/2022
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO
DOS SERVICOS DE  ASSESSORIA, CONSULTORIA,
FATURAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO,
MONITORAMENTO E ATUALIZACAO EM TODOS OS
SISTEMAS DE SAUDE DESTA SECRETARIA, NA ATENCAO
PRIMARIA (APS), NA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, NA
VIGILANCIA EM SAUDE DO MUNICIPIO DE ALAGOA NOVA
— PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregédo Eletronico n° 00037/2022.
DOTACAO: ORCAMENTO 2022: RECURSOS PROPRIOS /
FEDERAIS. VIGENCIA: até 01/06/2023.PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Alagoa Nova e: CT N°
00207/2022 - 01.06.22 - MARINA BARBOSA LIMA DE SOUZA
12392933480 - R$ 60.000,00.
Publicado por:
Tatiara Gomes de Almeida
Cadigo Identificador:6C225126

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA

GABINETE DO PREFEITO
LEI ORDINARIA N° 0671/2022, DE 09 DE JUNHO DE 2022

ESTABELECE DIRETRIZES PARA
ELABORACAO DO ORCAMENTO GERAL DO
MUNICIPIO DE ALHANDRA, PB, RELATIVO
AO EXERCICIO DE 2023 E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALHANDRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuices,
conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.°— S8o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165,
I, 8 2° da Constituicdo Federal, e nas normas contidas na Lei
Complementar Federal n® 101/2000 e suas alteracOes, as diretrizes
orcamentarias do municipio para o exercicio financeiro de Alhandra,
compreendendo:

As prioridades e metas da administracdo pablica municipal;

A estrutura e a organizagdo dos orgamentos;

As diretrizes gerais para a elaboragdo, execucéo e acompanhamento
dos orcamentos do municipio e suas alteragdes;

As disposi¢des sobre as transferéncias constitucionais;

As disposi¢des sobre as transferéncias voluntérias;

As condigbes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades
publicas e privadas;

As disposi¢des sobre os precatérios judiciais;

As disposices sobre a politica para aplicagéo dos recursos da agéncia
financeira oficial de fomento;

As disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
As disposicOes sobre a administracdo da divida publica municipal e
das operacdes de crédito;

As disposi¢des sobre alteracdes na legislacéo tributaria;

As disposigdes finais;

Os critérios para a avaliagdo dos resultados dos programas financiados
com recurso do or¢amento;

Outras disposi¢des gerais.

Paragrafo Unico — Integram ainda esta lei os Anexos de Metas
Fiscais e de Riscos Fiscais, em conformidade com o que dispde os 88
1°, 2° e 3° do art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101/2000, e suas
modificacdes.

CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° — As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o
exercicio financeiro de 2023 serdo fixadas considerando os seguintes
principios orientadores:

Ampliacdo das oportunidades educacionais e da melhoria do ensino,
com a oferta de educacdo em tempo integral, a melhoria da grade
curricular com laboratdrios para o desenvolvimento de projetos de
informatica, robética, e ciéncias, como também o aprendizado de uma
segunda lingua;

Valorizag8o dos profissionais da Educagdo, com oferta de capacitacdo
e qualificacdo, e a revisdo do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracdo — PCCR para os profissionais da educacéo;

Manutencéo da infraestrutura escolar com equipamentos atualizados e
a construcdo de novas creches e escolas;

Manutengdo dos equipamentos publicos de salde para ofertar a
populacdo uma atenc¢do eficiente e de qualidade, com construcdo de
novas Unidades de Salde e manutencdo das atuais;

Manutengdo de Servico de Reabilitacdo Fisioterapico, de Centro de
Imagens e do Centro de Atencéo Psicossocial;

Valorizagdo dos profissionais da Saude, com oferta de capacitacédo e
qualificacdo, e a revisdo do Plano de Cargos, Carreira e Remunerago
—PCCR para os profissionais da saude;

Ampliacdo do sistema de garantia de direitos e protecdo social para
pessoas em condicdo de vulnerabilidade ou risco, com
estabelecimento de politicas de inclusdo socioecondmica e combate ao
preconceito e a discriminagéo;

Assisténcia e prote¢do a maternidade, a infancia, a crianga, ao
adolescente, ao idoso e aos que necessitarem de auxilios do poder
publico;

Reestruturar e ampliar o atendimento do Programa COZINHA
COMUNITARIA, e os programas e agdes de assisténcia nutricional,
priorizando a producéo local (agricultura familiar e pesca);

Ampliar e melhorar as atividades dos programas sociais (CRAS,
CREAS, SCFV, FAMILIA ACOLHEDORA) e outros servicos da
politica de assisténcia social de Alhandra;

Estabelecer o Calendario Cultural de Alhandra, regatando festas
tradicionais como a Festa de Nossa Senhora da Assungdo, dos
Festejos Juninos e da Festa de S&o Sebastido, adotando uma agenda
que garanta a ampla divulgacéo e valorizacdo das expressoes artisticas
locais;

Fomentar a producgdo artistica e cultural de Alhandra, com a
qualificacdo de artistas, produtores culturais e gestores publicos,
através da manutencdo do CPF da Cultura (Conselho, Plano e Fundo),
ferramentas necessarias para obtencdo de financiamento para o setor
cultural;

Promover a qualificagdo do ecoturismo local, através da implantacédo
de rotas de turismo de aventura nas areas verdes da cidade, com a
restauracdo das cabeceiras e margens de rios e riachos e preservagéo e
protecéo das nascentes;

Implementacdo de projetos de educagdo ambiental, e de coleta seletiva
de residuos, inclusive residuos eletronicos, para 0 uso racional dos
recursos naturais e manutengdo da cidade limpa, como também como
forma de geracdo de renda para os catadores e operadores de
reciclaveis no municipio de Alhandra;

Implantagdo de politicas de defesa e direito animal (campanhas de
conscientizagdo e estimulo & adocéo animal;
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Oferecer condi¢des adequadas para a pratica de atividades esportivas
inclusivas, comunitarias e competitivas, de forma disseminada na
cidade e diversificada nas modalidades;

Manter e requalificar os diversos equipamentos esportivos municipais,
com implantagdo de novos, para ofertar aos desportistas e a populacéo
em geral, alternativas de praticas e entretenimento esportivo;

Aparelhar, capacitar e qualificar a Guarda Municipal de Alhandra para
o pleno desenvolvimento de suas atividades, inclusive com a
manutencdo e ampliacdo da vigilancia eletrdnica em vias e espacgos
publicos;

Implementar o projeto Alhandra Acessivel, com a revitalizacdo de
vias e passeios publicos, a remogdo de obstaculos e implantacdo de
mecanismos de identificacdo de acessibilidade;

Promover o desenvolvimento de solugdes para o transito municipal,
criando e racionalizando caminhos, vias alternativas, padronizagdo de
lombadas, para melhorar a mobilidade e diminuir o tempo de
deslocamento;

Viabilizar a constru¢do e a melhoria de unidades habitacionais de
interesse social, como forma reduzir o déficit habitacional e garantir o
direito a moradia da populagdo menos favorecida;

Promover a manutengdo de Conselho Municipal para a Juventude,
para formular diretrizes, discutir prioridades e desenvolver programas
e iniciativas governamentais, como a qualificacdo profissional e
acesso ao primeiro emprego;

Implementagdo e manuten¢do do Orgamento Popular de Alhandra,
para permitir e estimular a participagdo direta do cidadao nas escolhas
sobre os projetos prioritarios, em todas as suas fases;

Estimular o microcrédito, através de Banco de Fomento, como forma
de incentivar e dar suporte aos pequenos empreendedores do
municipio, voltado a geracdo de emprego e renda;

Manutencéo e requalificagdo do Mercado Publico, como também a
revitalizacdo das feiras livres da cidade, como forma de
fortalecimento da economia local;

Desenvolver projetos de implantacdo e manutencdo de pavimentacéo
viaria e de iluminagdo publica, especialmente das areas mais
vulneraveis a violéncia com substituicdo por lampadas mais
econbmicas e eficientes;

Promover a manutencao do programa Cidade Limpa, voltado a coleta
regular do lixo, organizando e racionalizando o processo, utilizando
campanha de conscientiza¢do para que a disposi¢do do lixo ndo traga
transtornos a populagdo;

Estimular os empreendedores locais através de Banco de
Microcrédito, como forma de incentivar e dar suporte aos pequenos
empreendedores do municipio, voltado a geragdo de emprego e renda;

Desenvolver programas e agBes para a atracdo de investimentos de
grande porte, tendo as margens da BR 101 Sul como foco atrativo;

Estabelecer parcerias publico privadas (PPP), voltadas a implantagdo
de projetos estruturantes para 0 municipio;

Utilizar os instrumentos de politica urbana com o objetivo de induzir
o desenvolvimento da cidade, na forma estabelecida pela Lei n°
10.257/2001 (Estatuto da Cidade), com a edi¢do do Plano Diretor de
Alhandra e outros c6digos de postura e urbanismo;

Ampliar a sustentabilidade fiscal do municipio, com a ampliacdo da
base de arrecadacdo, como forma de ampliar os recursos para
investimentos nas diversas areas priorizadas;

Revisdo da legislacdo urbanistica de Alhandra com a defini¢do de
novos parametros construtivos, além da identificacdo e destinacdo de
areas para convivéncia, lazer e protecdo ambiental;

Inovagdo e tecnologia: ofertar a populacdo conexdo e sinal de internet
e consolidar a cidade de Alhandra como polo de economia criativa e
inovacdo e propiciar acesso a servigos publicos integrados por um
Unico portal e incentivar centros de exceléncia em formacédo
tecnologica;

Adocéo de melhorias no controle e combate de surtos sanitérios, e na
infraestrutura de salde voltada ao enfrentamento de endemias e
pandemias, ofertando a populagdo, condigdes de seguranca sanitaria.

§ 1.°— As prioridades e metas constantes do Anexo desta Lei, e que se
destinam ao exercicio financeiro de 2023, relativas aos programas
finalisticos, poderdo ser atualizadas, revistas e, em sendo 0 caso,
substituidas no Plano Plurianual — PPA para o quadriénio 2023 a
2025, e na Lei Orgamentaria Anual - LOA para 2023, em 30 de
setembro de 2022, quando do envio dos respectivos projetos a Camara
Municipal de Alhandra.

§ 2.° — A elaboracéo e aprovagdo do projeto da Lei Orcamentéria de
2023 e a execugdo da respectiva lei, deverdo ser compativeis com a
obtencdo da meta de superdvit primdrio para o setor publico
consolidado, conforme demonstrado no Anexo de Metas Fiscais do
Anexo Il.

CAPITULO 11 N
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3.° — Para efeito desta lei entende-se por:

PROGRAMA - O instrumento de organizagdo da acdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

ATIVIDADE - Um instrumento de programacdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagfes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutencdo da a¢éo de governo;

PROJETO - Um instrumento de programagdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou aperfeicoamento da agdo de governo;

OPERAGAO ESPECIAL — As despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das a¢Oes de governo, das quais ndo resulta um produto e
n&do gera contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servigos;

UNIDADE ORCAMENTARIA — O menor nivel da classificacio
institucional, agrupada em 06rgdos orgcamentarios, entendido estes,
como os de maior nivel da classifica¢do institucional,

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS — A entrega de recursos
correntes ou de capital a outro ente da Federacdo, a titulo de
cooperagdo, auxilio ou assisténcia financeira, que ndo decorra de
determinagéo constitucional ou legal ou se destine ao Sistema Unico
de Salde;

CONCEDENTE - O o6rgdo ou entidade da administracdo publica
direta ou indireta, responsavel pela transferéncia de recursos
financeiros;

CONVENENTE — O Ente da Federa¢do com o qual a administracdo
estadual pactue a execucdo de um programa com recurso proveniente
de transferéncia voluntaria.

§ 1.° Os programas governamentais serdo identificados segundo as
defini¢des de planejamento constantes no Plano Plurianual.
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§ 2.° Os projetos, atividades e operagdes especiais que tém impacto,
ou que atendam a situacfes emergenciais, serdo alocados no codigo
9900.

§ 3.° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes
deverdo observar o mesmo cddigo, independentemente da unidade
executora.

§ 4.° Cada projeto constara somente de uma esfera or¢camentéria e de
um programa.

Art. 4.°— A Lei Orcamentéaria compor-se-a de:
Orcamento Fiscal;
Orcamento da Seguridade Social;

Art. 5.° — A Lei Orcamentéria Anual apresentara, conjuntamente, a
programacéo do Orcamento Fiscal e o da Seguridade Social, nos quais
discriminardo a despesa por unidade orcamentéria, detalhada por
categoria de programacdo em seu menor nivel, com suas respectivas
dotacOes, especificando a esfera orgamentaria, a modalidade de
aplicacdo e os grupos de natureza de despesa, de acordo com a
Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério de Planejamento,
Orcamento e Gestdo; Portarias Interministeriais n® 163, de 04 de maio
de 2001; n° 325, de 27 de agosto de 2001; n° 519, de 27 de novembro
de 2001; e Portaria n® 248, de 28 de abril de 2003, da Secretaria do
Tesouro Nacional, e Portaria Conjunta STN/SOF n° 3, de 2008 e suas
atualizacoes.

Art. 6° — O Orcamento Fiscal e o da Seguridade Social
compreenderdo a programacdo dos Poderes do Municipio, seus
fundos, 6rgdos, autarquias e fundacg@es instituidas e mantidas pelo
Poder Publico, bem como as empresas publicas, sociedades de
economia mista e demais entidades em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social, com direito a voto
e que recebam recursos do Tesouro Municipal, devendo a
correspondente execucdo orcamentaria e financeira ser registrada na
sua totalidade.

Art. 7° — O Orcamento da Seguridade Social compreendera as
dotacOes destinadas a atender as acgOes de salde, previdéncia e
assisténcia social, e contara, dentre outros, com recursos provenientes
de receitas proprias dos 6rgdos, fundos e entidades que integram
exclusivamente este orgamento.

Art. 8.° — A proposta or¢amentaria anual que o Poder Executivo
encaminhar ao Poder Legislativo, conforme disposto na Lei Organica
do Municipio, além da Mensagem e do respectivo Projeto de Lei, serd
composto de:

Quadros Orcamentarios consolidados, previsto na Lei n° 4.320/64;
Anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, contendo:

Receitas, discriminadas por Natureza e Fonte de Recursos;
Despesas, discriminando na forma prevista nesta Lei.

Discriminacdo da Receita, caso essa tenha tido alguma alteragdo;

Programagdo referente a Manutencdo e ao Desenvolvimento do
Ensino Fundamental, da Educacdo Basica e de Valorizacdo do
Magistério, nos termos da Lei Federal n® 11.494, de 20 de junho de
2007; orgamentarios consolidados, previsto na Lei n° 4.320/64;

Programagdo referente a Manutencdo e ao Desenvolvimento do
Ensino (MDE), nos termos do art. 210 da Constituicdo Federal,
observando o contido no art. 60, do ADCT, CF, com as alteracdes
levadas a efeito pela Emenda Constitucional n° 53/2006;

Programagdo referente ao atendimento das aplicacBes em Acdes e
Servicos Publicos de Salde, nos termos da LC n° 141/2012;

Demonstrativo do efeito sobre as Receitas e as Despesas decorrentes
de rendncia fiscal, em cumprimento ao disposto no § 1° do art. 167, da
Constituicdo Federal, caso verificada situacdo especifica e se for o
caso;

CAPITULO 11l

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO,
EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO DOS ORGAMENTOS
DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 9.° — No Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2023,
as receitas e as despesas deverdo ser orgadas pelo Poder Executivo a
pregos correntes de 2022.

Paragrafo Unico — O Orgcamento contara com a participagio popular
quando da sua elaboragdo através de audiéncia(s) publica(s), e outras
formas, inclusive através das midias sociais vinculadas ao Poder
Executivo, visando atender as demandas da populagéo.

Art. 10 — A elaboracéo do projeto, a aprovagdo e a execucdo da Lei
Orcamentaria de 2023 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se amplo acesso da sociedade a todas as
informacdes relativas a cada uma dessas etapas, bem como levara em
conta a obtencdo dos resultados previstos no Anexo Il, considerando,
ainda, os riscos fiscais demonstrados no Anexo |11 desta lei.

Paragrafo Unico — Serfo divulgados pelo Poder Executivo:

As estimativas das receitas;

A proposta de lei orcamentaria, seus anexos, a programagao constante
do detalhamento das a¢des e as informagdes complementares;

A Lei Orcamentéria Anual e seus anexos;

A execucdo orgamentaria com o detalhamento das agfes por fungdo,
subfuncéo, programa, e de forma acumulada;

A Lei de Diretrizes Orcamentarias;

Art. 11 — As metas fiscais constantes do Anexo Il desta lei poderdo
ser alteradas através de autorizagdo legislativa, se verificado que o
comportamento das receitas e despesas e as metas de resultado
primério ou nominal indicarem uma necessidade de reviséo.

Art. 12 — Na programacdo da despesa ndo poderao ser:

Fixadas as despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes
de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

Incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um 6rgdo,
ressalvados os casos de complementaridade de agoes.

Art. 13 — A Lei Orgamentaria Anual poderd custear despesas de
outros entes federativos, conforme previsto no art. 116 da Lei Federal
n.° 8.666/93, combinado com o art. 62, e com a letra “f”, do inciso I,
do art. 4° da LC n.° 101/2000, desde que haja a celebragdo do
competente instrumento de convénio entre as partes.

Art. 14 — N&o poderdo ser destinados recursos para atender despesas
com o pagamento de servidor da Administracdo Publica, pela
prestacdo de servicos de consultoria ou assisténcia técnica, custeadas
com recursos provenientes de receitas de convénios, acordos, ajustes
ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgaos ou entidades de
direito publico ou privado, nacionais ou internacionais.

Art. 15 — A destinagcdo de recursos para cobrir necessidades de
pessoas fisicas, na forma de auxilios financeiros, se dara de acordo
com lei especifica e nos termos do art. 26 da LC n.° 101/2000.

Art. 16 — As receitas vinculadas e as diretamente arrecadadas por
orgaos, fundos, fundagdes, autarquias e demais entidades instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, empresas publicas, sociedades de
economia mista em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha
a maioria do capital com direito a voto, respeitadas as disposi¢cdes
previstas em legislagdo especifica, somente poderdo ser programadas
para custear as despesas com investimentos e inversdes financeiras,
depois de atenderem integralmente as necessidades relativas ao
custeio administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos

www.diariomunicipal.com.br/famup 18



Paraiba, 10 de Junho de 2022 « Diério Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XIII | N° 3129

sociais, bem como ao pagamento de juros, encargos e amortizagdo da
divida, e as contrapartidas das operacOes de crédito e dos convénios.

Art. 17 — O projeto de lei orgamentaria contera em nivel de categoria
de programacdo a identificacdo das fontes de recursos que ndo
constardo da respectiva lei.

Art. 18 — A abertura de créditos adicionais através de decretos, dentro
dos limites autorizados na Lei Orgamentaria Anual, sera processada
no dmbito da Secretaria de Finangas e Planejamento, nos termos do
que dispde 0 §1.° do art. 43, da Lei Federal 4.320/1964.

Paragrafo Unico — As alteracBes decorrentes da abertura de créditos
adicionais integrardo os quadros de detalhamento de despesas.

Art. 19 — Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar a transposicao,
0 remanejamento e a transferéncia orcamentéria de recursos de uma
categoria de programagéo para outra, de uma unidade or¢amentaria
para outra ou de um 6rgdo para outro, no orcamento aprovado para o
exercicio financeiro de 2023, para dar cumprimento ao que determina
o inciso VI, art.167, daConstituicdo Federal.

§ 1.° — As movimentagBes orcamentarias definidas neste artigo ficam
autorizados até o limite de 10% (dez porcento) do total da despesa
autorizada na Lei Orcamentéaria Anual, utilizando como fonte de
recursos os saldos remanescentes das dotagBes dos drgédos extintos e
dos orgdos modificados, inclusive os referentes as despesas de
pessoal.

§ 2. — As alteragdes que incidirem no Plano Plurianual — PPA e na
Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO, por forca da utilizagdo do
capto deste artigo, até o nivel de Programa/Ac&o, inclusive a criagéo,
modificacdo e extingdo de novos Programas e AcOes, estardo
automaticamente incorporadas ao PPA.

Art. 20 — Fica o Poder Executivo autorizado a criar grupo de despesa,
procedendo a sua abertura na forma do art. 42 da Lei Federal n°
4.320/1964.

§ 1.° Para efeito deste artigo, entende-se grupo de despesa como um
nivel de classificag¢do de despesa, identificador de um objeto de gasto,
dentro de um programa ja existente;

§ 2.° A inclusdo de Grupo de Despesa em projetos, atividades e
operacOes especiais, constantes da Lei Orgamentaria Anual, sera
efetivada por meio de abertura de crédito adicional suplementar.

Art. 21 — As alteragdes orcamentarias que nao impliquem em
mudangas de grupo de despesas no mesmo projeto, atividades ou
operacOes especiais, aprovadas na lei orgamentéria e em seus créditos
adicionais poderdo ser modificadas pelos Poderes Executivo e
Legislativo, de acordo com as demandas de cada poder, durante a
execucdo orgamentaria.

Art. 22 — Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar, na
elaboracdo do Projeto de Lei Orcamentdria Anual, as eventuais
modificacBes ocorridas na Estrutura Organizacional Bésica do
Municipio, decorrentes de alteracdo na legislagdo municipal surgida
apés o encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentéarias a Camara Municipal.

Paragrafo Unico — A transposicdo, transferéncia ou remanejamento
ndo deverdo resultar em alteracdo dos valores das programacdes
aprovadas na Lei Orgamentdria Anual para 2023 ou em Créditos
Adicionais, podendo haver, excepcionalmente ajuste na classificacdo
funcional;

Art. 23 — Ao projeto de lei orgamentaria ndo poderdo ser apresentadas
emendas quando:

Anulem despesas relativas a:

Dotacdes para pessoal e encargos sociais;
Servico da divida;

Limite minimo de Reserva de Contingéncia;

Salvo no final do exercicio, ou em situagdo prevista na legislagcdo
vigente.

Art. 24 — A reserva de contingéncia sera constituida, exclusivamente,
de recursos do orcamento fiscal, equivalendo, no projeto de lei
orcamentaria em até 1,5% (um e meio por cento), sendo considerada
como despesa primaria para efeito de apuracdo do resultado fiscal.

Paragrafo Unico — N&o sera considerada, para os efeitos do caput, a
reserva a conta de receitas proprias e vinculadas.

Art. 25 — Os projetos de lei relativos a créditos adicionais a conta de
recursos do Tesouro relativa ao excesso de arrecadagdo serdo
apresentados na forma e com o detalhamento da Lei Orgamentaria
Anual, acompanhada da exposicdo de motivos, contendo a atualizagdo
das estimativas da receita para o exercicio.

Art. 26 — A lei orcamentéria e seus créditos adicionais somente
incluirdo novos projetos de investimentos em obras da Administracdo
Publica municipal, se:

As obras inacabadas tiverem sido contempladas com recursos
orcamentarios; e

As obras novas estiverem compativeis com o PPA e se for
comprovada sua viabilidade técnica, econdmica e financeira;

Art. 27 — Até 15 (quinze) dias ap6s o encaminhamento & sangéo
governamental dos autdgrafos do projeto de lei or¢camentéaria e dos
projetos de lei de créditos adicionais, o Poder Legislativo enviara ao
Poder Executivo, os dados e informagdes relativas aos autografos,
indicando:

Em relacdo a cada categoria de programagdo e grupo de despesa dos
projetos originais, o total dos acréscimos e o total dos decréscimos,
por fonte, realizados pela Camara Municipal em razdo de emendas;

As novas categorias de programacdo e, em relacdo a estas, 0s
detalhamentos fixados no art. 5° desta lei, as fontes e as denominacdes
atribuidas em raz&o de emendas.

Art. 28 — Para efeito do § 3° do art. 16 da Lei complementar Federal
n°® 101/2000 entende-se como despesa irrelevante aquela cujo valor
néo ultrapasse, para bens e servigos, os limites estipulados nos incisos
I e Il do art. 24 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e
alteracdes dadas pela Lei Federal n° 9.648, de 27 de maio de 1998.

Art. 29 — As agles de tecnologia da informagdo que importem em
alocagdo de recursos deverdo ser claramente expressas em projetos e
atividades especificas e classificadas na subfungdo 126 - Tecnologia
da Informagédo, incluida na Lei Orgamentaria Anual para esta
finalidade.

Art. 30 — A incluséo de dotagdes para 0 pagamento de precatorios na
Lei Orcamentaria de 2023 obedecerd ao disposto no art. 100 da
Constituicdo Federal e no art. 78 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitorias — ADCT;

§ 1.° O Poder Judiciario encaminhard a Prefeitura Municipal e aos
orgaos e entidades devedoras a relagdo dos débitos constantes de
precatorios judiciais a serem incluidos na proposta orgamentaria de
2023, conforme determina o § 1° do art. 100 da Constituicdo Federal,
discriminada por Orgdos da administragdo direta, autarquica e
fundacional, em cujo documento fard constar o0s elementos
necessarios ao controle e processamento dos créditos;

§ 2.° Os diversos 6rgdos da Administracdo Municipal encaminhardo a
Secretaria de Finangas e Planejamento, até 20 de julho de 2022, a
relacdo de todos os precatérios judiciais emitidos em desfavor do
Municipio, acompanhados dos respectivos oficios requisitorios, para
serem incluidos na proposta orcamentaria de 2023, observado o
disposto no § 1° do art. 100 da Constituicdo Federal.
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Art. 31 — O pagamento de precatérios judiciais sera efetuado em
categoria de programacdo especifica, incluida na Lei Orgamentaria
para esta finalidade.

Art. 32 — As despesas determinadas por sentencas judiciais da
administragdo indireta serdo programadas nas unidades orgamentarias
responsaveis pelos débitos.

Art. 33 — A Lei Orgamentéria discriminard a dotagdo destinada ao
pagamento de débitos judiciais transitados em julgado considerados
de pequeno valor.

Art. 34 — A Lei Orgamentaria devera ser observar o equilibrio entre
receitas e despesas, de forma a ndo haja comprometimento da sua
execuc¢do, conforme preconiza o art. 165 da CF/88, a LC 101/2000 e o
normativo bésico da Lei 4.320/1964.

Art. 35 — As destinagbes de recursos orgamentarios as entidades
privadas sem fins lucrativos, caracterizados como auxilios, contratos
de gestéo, termos de parceria, subvengdes e contribuicdes, atenderdo
ao disposto nos artigos 16 e 17, da Lei Federal n.° 4.320/1964, ao
artigo 25, da Lei Complementar Federal n.° 101/2000, as disposicoes
previstas em leis especificas, e estardo sujeitas a observancia das
seguintes condigdes:

I. A entidade beneficidria deverd possuir certificagdo junto ao
respectivo Conselho Municipal, quando cabivel;

Il. A entidade beneficiaria devera aplicar dos recursos recebidos, nas
atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

A entidade beneficidria deverd apresentar declaracdo de
funcionamento regular, emitida por duas autoridades de outro nivel de
governo;

A entidade beneficiaria devera comprovar sua regularidade juridica,
fiscal e trabalhista, além de outros condicionantes estabelecidos em
leis, para recebimento de recursos publicos;

Manifestacdo prévia e expressa, tanto técnica da area envolvida,
quanto juridica, nos aspectos que lhes sejam atinentes e, também, no
que se refira ao interesse publico;

Os dirigentes da entidade beneficiada ndo poderdo ser agentes
politicos do Executivo ou do Legislativo Municipal.

Paragrafo Unico — N&o serdo concedidos auxilios, subvencdes e
contribuicBes a entidades privadas sem fins lucrativos, que n&o
tenham prestado contas de recursos publicos anteriormente
transferidos, ou que ndo tenham suas contas aprovadas pelos
respectivos 6rgdos de fiscalizagao.

Art. 36 — Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
Lei, a alocacéo dos recursos na lei do orcamento e em seus créditos
adicionais sera feita de forma a proporcionar o controle dos custos das
acOes e avaliagBes dos resultados dos programas de governo.

Paragrafo Unico — Através de Decreto do Poder Executivo
Municipal, serdo editadas normas para o controle de custos e
parametros para avaliacdo de resultados dos programas executados
pelo orgamento municipal, na forma do “caput” do art. 31 da CF/88 ¢
da letra “¢”, do inciso I, do art. 4.° da LC 101/2000.

CAPITULO IV .
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO
MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 37 — Serdo observados pelos Poderes Executivo, na elaboragdo
de suas propostas or¢camentarias para pessoal e encargos sociais, 0s
limites previstos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar Federal n°
101/2000.

Paragrafo Unico — A Secretaria de Financas e Planejamento
observara os parametros fixados no dispositivo constitucional e
legislacdo pertinente, mencionados no caput, bem como as metas
estabelecidas no programa de manutencdo do equilibrio fiscal do
municipio.

Art. 38 — Para efeito de calculo dos limites de despesa com pessoal,
por Poder e 6rgdo, o Poder Executivo colocard a disposicdo do

Tribunal de Contas do Estado, conforme previsto no § 2° do art. 59 da
Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 39 — No decorrer da execucdo orcamentaria do exercicio de
2023, no ambito de cada Poder, fica autorizada a revisdo geral das
remuneragdes, subsidios, proventos e pensdes dos servidores ativos e
inativos, caso seja constatado excesso efetivo de arrecadagdo que
eleve a receita corrente liquida, observados os limites estabelecidos no
art. 20, 1l e alineas, da Lei Complementar Federal n°® 101/2000 e
desde que compativel com a meta de resultado primario do Anexo de
Metas Fiscais.

Art. 40 — Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o
paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar Federal n° 101/2000,
a contratagdo de hora extraordindria, fica restrita as necessidades
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

CAPITULOV . i
DAS DISPOSIGOES SOBRE A ADMINISTRAGCAO DA DIVIDA
PUBLICA MUNICIPAL E DAS OPERAGOES DE CREDITO

Art. 41 — As operagdes de crédito, interna e externa, reger-se-do pelo
que determinam as resolu¢des do Senado Federal e em conformidade
com o texto da Lei Complementar Federal n°® 101/2000 que
regulamentar a matéria.

Art. 42 — Captacdo de recursos na modalidade de operagbes de
crédito, pela administracdo direta ou por entidade da administracéo
indireta, observada a legislagdo em vigor, serd feita mediante a
contratacdo de financiamentos.

Art. 43 — Somente poderdo ser incluidas no projeto de lei
orcamentdria, as receitas e a programacéo de despesas decorrentes de
operacOes de crédito que j& tenham sido contratadas junto aos
organismos financeiros competentes, até o periodo de elaboracéo do
orcamento.

Paragrafo Unico — O Poder Executivo encaminhara, acompanhado
da proposta orcamentaria para 2023:

Quadro detalhado de cada operacdo de crédito, incluindo credor, taxas
de juros, sistemética de atualizacdo e cronograma de pagamento do
servico da divida;

Quadro demonstrativo da previsdo de pagamento do servico da divida
para 2023, incluindo modalidade de operagdo, valor do principal,
juros e demais encargos.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES SOBRE
LEGISLACAO TRIBUTARIA

ALTERACOES NA

Art. 44 — O Poder Executivo enviarad a Camara Municipal projetos de
lei sobre matéria tributaria que objetivem alterar a legislacdo vigente,
com vistas a seu aperfeicoamento, adequacdo aos mandamentos
constitucionais e ajustamento as leis complementares federais,
resolugdes do Senado Federal ou decisfes judiciais.

Paragrafo Unico — Fica o Poder Executivo autorizado a conceder
beneficios fiscais a empresas e pessoas fisicas, na forma de lei
especifica.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 45 — A Secretaria de Financas e Planejamento, divulgara, no
prazo de 30 (trinta) dias apds a publicacdo da Lei Orgamentaria
Anual, os quadros de detalhamento de despesa por unidade
orcamentaria, dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social,
especificando para cada categoria de programacéo a fonte, a categoria
econdmica, 0 grupo de despesa, a modalidade de aplicagdo e o
elemento da despesa.

Art. 46 — O Poder Executivo, até 30 (trinta) dias ap6s a publicacédo da
Lei Orcamentaria de 2023, estabelecera a programacao financeira e o
cronograma de execugdo mensal de desembolso, por drgao, nos

www.diariomunicipal.com.br/famup 20



Paraiba, 10 de Junho de 2022 « Diério Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XIII | N° 3129

termos do art. 8° da Lei Complementar Federal n° 101/2000, com
vistas ao cumprimento da meta de resultado primario estabelecida
nesta lei.

Art. 47 — O Poder Executivo adotard, durante o exercicio de 2023, as
medidas que se fizerem necessarias, observados os dispositivos legais,
para dinamizar, operacionalizar e equilibrar a execugdo da Lei
Orcamentaria.

Art. 48 — Caso seja necesséaria a limitagdo do empenho das dotacdes
orcamentarias e da movimentagdo financeira, para atingir a meta de
resultado primario prevista no Anexo Il desta lei, conforme
determinado pelo art. 9.° da Lei Complementar Federal n° 101/2000,
0s ajustes serdo realizados de forma proporcional ao montante dos
recursos alocados para o atendimento de outras despesas correntes,
investimentos e inversdes financeiras de cada Poder.

Paragrafo Unico — Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista,
a recomposicéo far-se-4 obedecendo ao estabelecido no § 1.° do art.
9.° da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 49 — O projeto de lei orcamentéaria para 2023 sera encaminhado a
sancéo até o encerramento do segundo periodo legislativo.

Art. 50 — Caso o projeto de lei orgamentéria ndo seja encaminhado
para sancdo até o prazo constante na Lei Organica Municipal, a
programacéo relativa a pessoal e encargos sociais, servicos da divida e
demais despesas de custeio poderdo ser executada, em cada més, até o
limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo, na forma da
proposta originalmente encaminhada & Camara Municipal, até que a
respectiva Lei Or¢camentaria seja sancionada ou promulgada.

Paragrafo Unico — Considerar-se-a antecipagio de crédito a conta da
Lei Orcamentaria de 2023 a utilizagdo dos recursos autorizados no
caput deste artigo.

Art. 51 — O projeto de lei orcamentéria, para que a sistematica da
responsabilidade na gestéo fiscal possa atingir a sua finalidade, que é
o0 equilibrio das contas publicas, deve estar voltado para:

Acéo planejada e transparente, visando ao cumprimento das metas de
resultado entre receitas e despesas;

Prevencédo de riscos e correcdo de desvios, obedecendo aos limites e
condicdes no que tange a:

renlincia de receita;

geracdo de despesas com pessoal, da seguridade social e outras;
dividas consolidada e mobiliaria;

operagdes de crédito, inclusive por Antecipacdo de Receita;

concessao de garantia;

inscricdo em restos a pagar.

Art. 52 — O Poder Legislativo disponibilizara e encaminhara ao Poder
Executivo, seu balancete mensal, em formato eletrénico, até o dia
quinze do més posterior ao de referéncia, para efeito de incorporacgéo
e elaboragdo dos relatérios obrigatorios previstos na LC n° 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 53 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢es em contrario.

Gabinete do Prefeito de Alhandra, 09 de junho de 2022.

MARCELO RODRIGUES DA COSTA
Prefeito Constitucio
Publicado por:
Jean Carlos Correia de Luna
Cadigo Identificador:6B724DEA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 083/2022. EM 08 DE JUNHO DE 2022.

DECRETA PONTO FACULTATIVO NAS DATAS
QUE ESPECIFICA NO MUNICIPIO DE
ALHANDRA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

(0] PREFEITO MUNICIPAL DE ALHANDRA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das atribui¢fes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
73, VIl da Lei Organica Municipal, demais disposi¢des legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o funcionamento da
Administracdo Publica Municipal nos dias 16 (Corpus Cristi), 17, 23 e
24 (Séo Jodo) de junho de 2022, datas em que a Igreja Catolica
celebra solenemente, rituais litlrgicos da Instituicdo da Eucaristia e
comemoracao dos festejos juninos de Sdo Jodo,

CONSIDERANDO finalmente, que os pontos facultativos implicam
em economia aos cofres publicos municipais, em valores dispensados
com o consumo de agua, materiais de consumo, combustivel,
transporte, dentre outros.

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado ponto facultativo nas repeticdes publicas os
dias 17, 23 e 24 de junho do corrente ano no Municipio de Alhandra.

§ 1° - Excetuam-se do previsto no Caput deste Artigo, 0s servicos
considerados essenciais e que ndo poderdo sofrer descontinuidade
(Servicos de urgéncia médica, SAMU, Hospital e demais servigos de
salde, Guarda Municipal e limpeza urbana), que funcionardo
conforme plantdo, cronograma, pré-definido pelos respectivos
Secretarios titulares das respectivas Secretarias.

§ 2° - A Secretaria de Educagdo, em razdo da solenidade de
encerramento do semestre letivo, também fica excluida dos efeitos do
presente Decreto no dia 17 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo e
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alhandra-PB, em 08 de junho de
2022.

MARCELO RODRIGUES DA COSTA
Prefeito

Publicado por:
Jean Carlos Correia de Luna
Cadigo ldentificador:5A714777

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 082 ALHANDRA EM 03 DE JUNHO DE 2022

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALHANDRA, no uso de suas atribui¢ces legais e de conformidade
com o que dispde a Lei n° 0667/2022, de 31 de Maio de 2022,
combinada com a Lei Orcamentaria n°® 0641/2021, de 27 de Outubro
de 2021.

Art. 1° - Abre Crédito Especial na quantia de R$ 3.150.000,00 (Trés
Milhdes, Cento e Cinquenta Mil Reais) destinado a despesas para as
quais ndo houve dotacdo especifica, conforme discriminacéo abaixo:

4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTETotal
de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a Royalties do
Petréle 10.000,00 4590.61 00 AQUISIGAO DE IMOVEIS

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 150.000,00

4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petr6le 10.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementagdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petrole 50.000,00
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3390.36 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FiSICA

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 20.000,00 3390.39 00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 30.000,00
Total da Unidade: 270.000,00

4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00

4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementagbes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 10.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00 4490.52 00 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementagbes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petr6le 10.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementacdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petrdle 10.000,00
3390.36 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICATotal de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 10.000,003390.39 00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petr6le 10.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementacdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petréle 10.000,00
3390.36 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICATotal de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00

3390.39 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00
3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMO

Total de Suplementagbes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 10.000,00 3390.36 00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FiSICA

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petr6le 10.000,00

3390.39 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petr6le 10.000,00
Total da Unidade: 140.000,00

4490.51 00 OBRAS E INSTALACC)ES

Total de SuplementagBes: Outras Transferéncias de Recursos do
FNDE 5.000,00

Total de Suplementacbes: Transferéncias do Estado referentes a
Conveénios e Instru 5.000,00

Total de SuplementagBes: Royalties do Petroleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 5.000,00 4490.61 00 AQUISICAO DE IMOVEIS
Total de SuplementagBes: Recursos ndo Vinculados de Impostos
5.000,00

Total de Suplementacdes: Royalties do Petréleo e Gas Natural
Vinculados 4 Educa 5.000,00 4490.92 00 DESPESAS DE
EXERCICIOS ANTERIORES

Total de Suplementagdes: Royalties do Petroleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 5.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de SuplementagBes: Royalties do Petroleo e G&s Natural
Vinculados & Educa 10.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de SuplementagBes: Royalties do Petroleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 10.000,00

4490.51 00 OBRAS E INSTALACOES

Total de SuplementagBes: Outras Transferéncias de Recursos do
FNDE 10.000,00

Total de Suplementacdes: Transferéncias do Estado referentes a
Convénios e Instru 10.000,00

Total de Suplementagdes: Royalties do Petroleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 10.000,00 4490.92 00 DESPESAS DE
EXERCICIOS ANTERIORES

Total de Suplementacdes: Royalties do Petrleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 10.000,00

4590.61 00 AQUISICAO DE IMOVEIS

Total de Suplementagfes: Recursos ndo Vinculados de Impostos
10.000,00

Total de Suplementagdes: Royalties do Petrleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 10.000,00

4490.51 00 OBRAS E INSTALACOES

Total de Suplementagfes: Recursos ndo Vinculados de Impostos
10.000,00

Total de SuplementagBes: Transferéncias do Governo Federal
referentes a Convéni 10.000,00

Total de SuplementagOes: Transferéncias do Estado referentes a
Convénios e Instru 10.000,00

Total de SuplementagBes: Royalties do Petroleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 10.000,00

4490.51 00 OBRAS E INSTALA(;OES

Total de Suplementagbes: Transferéncias do Estado referentes a
Convénios e Instru 10.000,00

Total de Suplementacdes: Royalties do Petrleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 10.000,00 4490.92 00 DESPESAS DE
EXERCICIOS ANTERIORES

Total de SuplementagBes: Royalties do Petroleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 10.000,00

4490.51 00 OBRAS E INSTALACOES

Total de Suplementacbes: Transferéncias do Estado referentes a
Convénios e Instru 10.000,00

Total de Suplementagdes: Royalties do Petroleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 10.000,00 4490.92 00 DESPESAS DE
EXERCICIOS ANTERIORES

Total de Suplementacdes: Royalties do Petrleo e Gas Natural
Vinculados a Educa 10.000,00

4490.51 00 OBRAS E INSTALAC}C)ES
Total de SuplementagBes: Outras Transferéncias de Recursos do
FNDE 10.000,00

Total de Suplementacbes: Transferéncias do Estado referentes a
Conveénios e Instru 10.000,00

4590.61 00 AQUISICAO DE IMOVEIS
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Total de Suplementacdes: Royalties do Petréleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 50.000,00

4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Total de SuplementagBes: Royalties do Petroleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 20.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementagdes:
Royalties do Petroleo e Gas Natural Vinculados a Educa 10.000,00
3390.36 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA

Total de SuplementagBes: Royalties do Petroleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 10.000,00

3390.39 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Total de SuplementagBes: Royalties do Petroleo e G&s Natural
Vinculados & Educa 10.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMO

Total de SuplementagBes: Royalties do Petroleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 10.000,00 3390.36 00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FISICA

Total de Suplementacdes: Royalties do Petréleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 10.000,00

3390.39 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Total de SuplementagBes: Royalties do Petroleo e Gas Natural
Vinculados & Educa 10.000,00 4490.52 00 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementacdes: Royalties do Petréleo e Géas Natural
Vinculados & Educa 10.000,00
Total da Unidade: 370.000,00

4490.51 00 OBRAS E INSTALACOES

Total de Suplementagdes: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 10.000,00

Total de SuplementacOes: Transferéncias do Estado referentes a
Convénios e Instru 10.000,00

Total de SuplementagBes: Royalties do Petroleo e Gas Natural
vinculados & Satide 10.000,00

4490.51 00 OBRAS E INSTALACOES

Total de Suplementacdes: Transferéncias do Estado referentes a
Convénios e Instru 10.000,00

Total de Suplementacdes: Royalties do Petréleo e Gas Natural
vinculados & Satude 10.000,00

4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTETotal
de Suplementagdes: Recursos ndo Vinculados de Impostos 10.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTETotal
de Suplementag@es: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
SUS prov 10.000,00

Total de Suplementacfes: Transferéncias do Estado referentes a
Convénios e Instru 10.000,00

Total de SuplementagBes: Royalties do Petroleo e Gas Natural
vinculados & Satide 10.000,00

4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTETotal
de Suplementages: Transferéncias do Estado referentes a Convénios
e Instru 10.000,00

Total de SuplementagBes: Royalties do Petroleo e Gas Natural
vinculados & Saude 10.000,00
4590.61 00 AQUISICAO DE IMOVEIS

Total de Suplementacdes: Royalties do Petréleo e Gas Natural
vinculados & Saude 50.000,00

3190.13 00 OBRIGACOES PATRONAISTotal de Suplementagdes:
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov 50.000,00
3191.13 00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

Total de Suplementaces: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 20.000,00

3190.13 00 OBRIGACOES PATRONAISTotal de Suplementagdes:
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov 50.000,00
3191.13 00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS

Total de Suplementagdes: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 20.000,00

3190.13 00 OBRIGACOES PATRONAISTotal de Suplementagdes:
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov 30.000,00
3191.13 00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

Total de Suplementagdes: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 10.000,00

3190.13 00 OBRIGACOES PATRONAISTotal de Suplementagdes:
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov 30.000,00
3191.13 00 CONTRIBUICOES  PATRONAISTotal  de
Suplementagdes: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
prov 10.000,00

3190.13 00 OBRIGACOES PATRONAISTotal de Suplementagdes:
Transferéncias Fundo a Fupdo de Recursos do SUS prov 50.000,00
3191.13 00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

Total de Suplementacfes: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 20.000,00

3190.13 00 OBRIGAGCOES PATRONAISTotal de Suplementagdes:
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov 30.000,00
3191.1300 CONTRIBUI(;()ES PATRONAIS

Total de Suplementagdes: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 10.000,00

3190.13 00 OBRIGACOES PATRONAISTotal de Suplementagdes:
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov 60.000,00
3191.13 00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

Total de Suplementacfes: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 40.000,00

3190.13 00 OBRIGACOES PATRONAISTotal de Suplementagdes:
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov 20.000,00
3191.13 00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

Total de Suplementacfes: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 10.000,00

3190.13 00 OBRIGAGCOES PATRONAISTotal de Suplementagdes:
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov 20.000,00
3191.13 00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

Total de Suplementagdes: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 10.000,00

3190.13 00 OBRIGAGCOES PATRONAISTotal de Suplementagdes:
Recursos ndo Vinculados de Impostos 150.000,00 3190.13 00
OBRIGACOES PATRONAIS

Total de Suplementagdes: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 150.000,00

3191.13 00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS

Total de SuplementacBes: Recursos ndo Vinculados de Impostos
80.000,00

3191.13 00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

Total de Suplementaces: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 80.000,00

3190.13 00 OBRIGACOES PATRONAISTotal de Suplementagdes:
Recursos ndo Vinculados de Impostos 10.000,00 3190.13 00
OBRIGACOES PATRONAIS

Total de Suplementacfes: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 10.000,00 3191.13 00 CONTRIBUICOES
PATRONAIS
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Total de SuplementagBes: Recursos nao Vinculados de Impostos
50.000,00 N
3191.13 00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

Total de Suplementaces: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 50.000,00

3190.13 00 OBRIGACOES PATRONAISTotal de Suplementacdes:
Recursos ndo Vinculados de Impostos 5.000,00 3190.13 00
OBRIGACOES PATRONAISTotal de Suplementagdes:
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov 5.000,00
3191.13 00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

Total de Suplementagfes: Recursos ndo Vinculados de Impostos
5.000,00

3191.13 00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

Total de Suplementaces: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 5.000,00

3190.13 00 OBRIGACOES PATRONAISTotal de Suplementacdes:
Recursos ndo Vinculados de Impostos 10.000,00 3190.13 00
OBRIGACOES PATRONAISTotal de Suplementagdes:
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov 10.000,00
319113 00 CONTRIBUICOES  PATRONAISTOotal de
Suplementagdes:  Recursos ndo  Vinculados de  Impostos
10.000,03191.13 00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

Total de Suplementagdes: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 10.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementacdes:
Royalties do Petréleo e Gas Natural vinculados & Satde 30.000,00

3390.36 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FiSICA

Total de SuplementagBes: Royalties do Petroleo e Gas Natural
vinculados & Satde 15.000,00 3390.39 00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Total de Suplementacdes: Royalties do Petréleo e Géas Natural
vinculados & Saude 20.000,00

3190.13 00 OBRIGACOES PATRONAISTotal de Suplementagdes:
Recursos ndo Vinculados de Impostos 5.000,00 3190.13 00
OBRIGACOES PATRONAISTotal de Suplementagdes:
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov
5.000,003191.13 00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS

Total de SuplementacBes: Recursos ndo Vinculados de Impostos
5.000,00 3191.13 00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

Total de Suplementacdes: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 5.000,00

3190.13 00 OBRIGACOES PATRONAISTotal de Suplementacdes:
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov 50.000,00
3191.13 00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

Total de Suplementacdes: Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS prov 20.000,00
Total da Unidade: 1.445.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementagdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petréle 10.000,00
3390.39 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petr6le 10.000,00

4490.51 00 OBRAS E INSTALACOESTotal de Suplementacdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petr6le 10.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 10.000,00

4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 10.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMO

Total de SuplementagBes: Contribuicéo para o Custeio do Servigo de
lluminagdo P  10.000,00 3390.30 00 MATERIAL DE
CONSUMOTotal de Suplementages: Transferéncia da Unido
Referente a Royalties do Petrdle 10.000,00 4490.52 00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTETotal de
Suplementagdes: Contribuicdo para o Custeio do Servico de
lluminagdo P 10.000,00 4490.52 00 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 10.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementagdes:
Contribuigdo de Intervengdo no Dominio Econémico - C 10.000,00
3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementagdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petr6le 10.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de SuplementagBes: Contribuicdo de Intervencdo no Dominio
Econdémico - C 10.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementacdes:
Contribuigdo de Intervengdo no Dominio Econémico - C 10.000,00
3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementagdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petrole
10.000,003390.39 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

Total de Suplementagdes: Contribuicdo de Intervencdo no Dominio
Econdémico - C 10.000,00
Total da Unidade: 170.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMO

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00

Total da Unidade: 10.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementagdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petr6le 10.000,00
3390.39 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00

449051 00 OBRAS E INSTALACOESTotal de Suplementagdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petrdle 10.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petr6le 10.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de SuplementagGes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 50.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petr6le 20.000,00
Total da Unidade: 110.000,00

4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00

Total da Unidade: 10.000,00

4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTETotal
de Suplementacgdes: Transferéncia da Unido Referente a Royalties do
Petrole 10.000,00
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Total da Unidade: 10.000,00
490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementagbes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 10.000,00

Total da Unidade: 20.000,00

4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementagbes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 10.000,00
Total da Unidade: 20.000,00

4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementagbes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petr6le 10.000,00

4490.51 00 OBRAS E INSTALACOES

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 10.000,00 4590.61 00 AQUISICAO DE
IMOVEIS

Total de Suplementagbes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementagdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petr6le 10.000,00
3390.39 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00

449051 00 OBRAS E INSTALACOESTotal de Suplementacdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petréle 10.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petr6le 10.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementacdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petréle 10.000,00
3390.39 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICATotal de Suplementacdes: Transferéncia da Unido
Referente a Royalties do Petréle 10.000,00

4490.51 00 OBRAS E INSTALACOES

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 10.000,00 4490.52 00 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

Total de SuplementagGes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00
Total da Unidade: 120.000,00

4590.61 00 AQUISICAO DE IMOVEIS

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 50.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00

3390.48 00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS
FISICASTotal de Suplementagbes: Recursos ndo Vinculados de
Impostos 5.000,00 4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 10.000,00
Total da Unidade: 75.000,00

449051 00 OBRAS E INSTALACOESTotal de Suplementacdes:
Recursos ndo Vinculados de Impostos 10.000,00 4490.51 00 OBRAS
E INSTALACOESTotal de Suplementagdes: Outras Transferéncias de
Conveénios ou Instrumentos Co 10.000,00

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00
4590.61 00 AQUISICAO DE IMOVEIS

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 50.000,00 y
4490.51 00 OBRAS E INSTALACOES

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 20.000,00 3
4490.51 00 OBRAS E INSTALACOES

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 20.000,00 3
4490.51 00 OBRAS E INSTALAGCOES

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 20.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 40.000,00 B
4490.51 00 OBRAS E INSTALACOES

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 20.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementacdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petrdle 10.000,00
3390.36 00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA
FiSICA

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petr6le 10.000,00

3390.39 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petr6le 10.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMO

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 10.000,00 3390.36 00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FISICATotal de Suplementacdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petrdle
10.000,003390.39 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 10.000,00 449051 00 OBRAS E
INSTALACOES

Total de SuplementagGes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementagdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petrole 10.000,00
3390.36 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FiSICA

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,003390.39 00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrdle 10.000,00 4490.51 00 OBRAS E
INSTALACOES

Total de Suplementages: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petr6le 10.000,00

www.diariomunicipal.com.br/famup 25



Paraiba, 10 de Junho de 2022 « Diério Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XIII | N° 3129

3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMOTotal de Suplementagdes:
Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petrole 10.000,00
3390.36 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FiSICA

Total de SuplementagBes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petrole 10.000,00

3390.39 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Total de Suplementagbes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 10.000,00
Total da Unidade: 340.000,00
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Total de Suplementagfes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 20.000,00

4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementagbes: Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréle 20.000,00
Total da Unidade: 40.000,00

Art. 2° - Constituem recursos para complementar a abertura do
Crédito de que trata o artigo 1° deste Decreto o Excesso de
Arrecadacéo, a apurar no exercicio na forma do artigo 43, inciso 1lI,
da Lei Federal n° 4.320/64, no valor de R$ 3.150.000,00 (Trés
Milhdes, Cento e Cinquenta Mil Reais).

Aurt. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.
Aurt. 4° - Revogando-se as disposi¢des em contrario.
Municipio de Alhandra em, 03 de Junho de 2022.
MARCELO RODRIGUES DA COSTA
Prefeito
Publicado por:

Jean Carlos Correia de Luna
Cddigo ldentificador:2717F754

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SANTA ROSA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
00029/2022

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
00029/2022

Torna puablico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe
de Apoio, sediada na Rua Manoel de Sousa Lima, 118 - Centro -
Barra de Santa Rosa - PB, por meio do site
www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagdo modalidade Pregéo
Eletronico, do tipo menor prego, para: CONTRATACAO DE
SERVICOS DE CONFECCAO DE MATERIAL GRAFICO DE
COMUNICACAOQ VISUAL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DESTE MUNICIPIO. Abertura da sessio pblica:
08:30 horas do dia 27 de Junho de 2022. Recursos: previstos no
orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 10.520/02 e
subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/93; Lei Complementar n°
123/06; Decreto Federal n° 10.024/19; e legislacdo pertinente,
consideradas as alteracdes posteriores das referidas normas.
Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis, no endereco
supracitado.Telefone: (083) 3376-1040. E-mail:
pmbsr.pb2017@gmail.com.Edital: www.barradesantarosa.pb.gov.br;
www.tce.pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.br.

Barra de Santa Rosa - PB, 09 de Junho de 2022

JOSE DANIEL MARTINS SILVA -
Pregoeiro Oficial

Publicado por:
José Daniel Martins Silva
Cddigo lIdentificador:D5C4868E

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 020, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

DECRETO N° 020, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

DISPOE SOBRE A ELABORACAO DO PLANO
MUNICIPAL PELA PRIMEIRA INFANCIA E
INSTITUI A COMISSAO  MUNICIPAL
ENCARREGADA DE PROMOVER E
COORDENAR A ELABORACAO DO PLANO
MUNICIPAL PELA PRIMEIRA INFANCIA.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
BARRA DE SANTA ROSA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio e no que couber a legislagdo suplementar, e em
conformidade com o disposto:

- na Constituicdo Federal, nos arts. 30, VI; 204; 211, § 2°; 212 e, em
especial, no art. 227, que determina prioridade absoluta ao
atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

- na Lei 8.069, de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, em especial sobre a politica de atendimento dos direitos
e a diretriz da municipaliza¢do do atendimento dos direitos da crianca
e do adolescente;

- na Resolugdo no 171/2014 do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (Conanda), que estabelece os parametros
para discusséo, formulacéo e deliberagdo dos planos decenais dos
direitos humanos da crianca e do adolescente em ambito estadual,
distrital e municipal;

- na Lei no 13.257, de 2016 — Marco Legal da Primeira Infancia, que
estabelece principios e diretrizes para a formulagéo e implementacdo
de politicas publicas pela Primeira Infancia, particularmente seu art.
8% e

— nas Leis setoriais de satde (no 8.080/1990 — SUS), educacéo (no
9.294/1996 — LDB), assisténcia social (no 12.435/2011) e demais leis
sobre cultura, esporte e lazer e protegdo especial a crianca; e

CONSIDERANDO o0s compromissos internacionais firmados pelo
Brasil, em especial a Convencdo sobre os Direitos da Crianca e a
Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, das Nagbes Unidas, promulgadas, respectivamente, pelos
Decretos no 99.710/1990 e no 6.949/2009, bem como outros
documentos internacionais dos quais o Brasil € signatério;
CONSIDERANDO os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel,
aprovados pela Clpula da ONU em 2015, com destaque para 0s que
dizem respeito direto as criangas, no 1, no 2 e no 10, sobre a redugdo
da pobreza e das desigualdades a partir da infancia; no 3, sobre salde
e bem-estar; no 4, sobre educacdo de qualidade a partir da educacdo
infantil; e no 6, sobre &gua limpa e saneamento;

CONSIDERANDO os principios e as diretrizes do Plano Nacional
pela Primeira Infancia, bem como seus objetivos e suas metas,
elaborado pela Rede Nacional Primeira Infancia e aprovado pelo
Conanda em dezembro de 2010; e

CONSIDERANDO os Planos Municipais de Salde, de Educacdo e
de Assisténcia Social e demais planos setoriais,

DECRETA

Art. 1° - Seja elaborado o Plano Municipal pela Primeira Infancia —
PMPI deste Municipio de Barra de Santa Rosa (PB), de duracdo
decenal, abrangendo os varios direitos da crianca de até 6 anos de
idade, com abordagem intersetorial e a participagéo das instituicGes e
setores do governo municipal e da sociedade civil, em consonancia
com o Plano Nacional pela Primeira Infancia 2010-2022.

www.diariomunicipal.com.br/famup 26



Paraiba, 10 de Junho de 2022 « Diério Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XIII | N° 3129

§ 1° - Os 6rgdos e servicos publicos municipais daréo apoio técnico e
logistico, dentro de suas possibilidades e competéncias, a elaboragéo
do Plano referido neste artigo.

§ 2° - S&o conteldos prioritarios do Plano Municipal pela Primeira
Infancia: a salde, a alimentagdo e nutricdo, a educacdo infantil, a
convivéncia familiar e comunitaria, a assisténcia social a familia da
crianca e a propria crianga conforme suas necessidades, a cultura, o
brincar e o lazer, 0 espaco e 0 meio ambiente, a prote¢cdo contra toda
forma de violéncia, a prevengdo de acidentes, medidas que evitem a
exposicdo precoce a comunicagdo mercadoldgica e a indugdo ao
consumismo.

Art. 2° - Fica instituida a Comissdo Municipal Intersetorial com a
finalidade de promover e coordenar a elaboragdo do Plano Municipal
pela Primeira Infancia de Barra de Santa Rosa - PB, que sera
integrada por representantes:

a) do conselho municipal dos direitos da crianga e do adolescente;

b) do conselho tutelar;

c) dos conselhos setoriais de salde, educacdo, assisténcia social,
esporte, cultura e lazer;

d) dos 6rgdos municipais gestores das politicas sociais de salde,
educacdo, assisténcia social, esporte, cultura, lazer, meio ambiente,
seguranca, infraestrutura;

e) do 6rgdo municipal gestor de planejamento e finangas;

f) dos foruns e movimentos de direitos da crianga, do adolescente e
juventude;

g) dos 6rgdos da imprensa;

h) das familias.

§1° - Representantes do Ministério Publico, da Defensoria Publica, do
Poder Judiciario e de outras institui¢cdes publicas poderédo participar da
Comissdo Intersetorial na condicdo de convidados em carater
permanente, com direito a voz e voto.

§ 2° - A Comissdo podera convidar profissionais e especialistas das
diferentes areas e direitos da crianca para reunides, debates, palestras,
seminarios, com o objetivo de aprofundar a analise dos temas e propor
sugestdes para 0 PMPI.

Art. 3° - Criangas de 3 a 6 anos de idade participardo da construcdo do
PMPI em conformidade com suas caracteristicas etarias e de
desenvolvimento, por meio de atividades que, por suas diferentes
linguagens, possam expressar seus sentimentos, suas percepgdes, seus
desejos e suas ideias em relacdo aos assuntos que lhes dizem respeito.

§ 1° - A participagdo das criancas serd organizada e conduzida por
profissionais qualificados em processo de escuta de criangas dessa
faixa etéria, segundo as diretrizes estabelecidas pelo Marco Legal da
Primeira Infancia - Lei no 13.257/2016, em seu art. 4° caput e
paragrafo Unico.

§ 2° - As contribui¢des das criangas serdo levadas em conta na
redacdo do Plano Municipal pela Primeira Infancia e elas serdo
informadas sobre o aproveitamento de suas ideias.

Art. 4° - A Comissdo Municipal Intersetorial apresentara a versdo
preliminar do PMPI as organizacBes governamentais e da sociedade
civil que participaram de sua elaboracéo e a sociedade em geral, para
debate, aperfeicoamento e aprovacéo.

§ 1° - A apresentacdo podera ser feita sob a forma, entre outras, de
consulta publica, audiéncia pablica, seminario, féruns tematicos.

§ 2° - O PMPI de Barra de Santa Rosa - PB devera ser aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
conforme sua competéncia legal de érgdo deliberativo e controlador
das ac0es relacionadas a crianca e ao adolescente.

Art. 5° - O Plano Municipal pela Primeira Infancia de Barra de Santa
Rosa - PB serd enviado pelo Prefeito Municipal a Camara de
Vereadores, acompanhado de exposicdo de motivos e minuta de
Projeto de Lei de sua aprovagao.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Constitucional.
Barra de Santa Rosa, em 01 de junho de 2022.

Registre-se e Publique-se.

JOVINO PEREIRA NEPOMUCENO NETO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Andre Luiz Silva Batista
Cadigo Identificador:4288E21C

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
REPUBLICACAO EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL
N° 001, DE 17 DE SETEMBRO DE 1998

Acrescenta o Inciso XXIV ao art. 16 da Lei Organica
Municipal.

A Mesa da Camara Municipal de Boa Vista, Estado da Paraiba,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E A
MESA, NOS TERMOS DO ARTIGO 29, CAPUT DA
CONSTITUICAO FEDERAL, PROMULGA A SEGUINTE
EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO:

Art. 1° O art. 16 da Lei Organica Municipal passa a vigorar acrescido
do Inciso XXIV:
AL 16,

XXIV — E de competéncia do Poder Legislativo Municipal, a
elaboragdo e organizacdo de Concurso Publico para a escolha do Hino
do Municipio.

Art. 2° Esta Emenda a Lei Organica Municipal entra em vigor na data
de sua publicacéo.

Boa Vista-PB, em 17 de setembro de 1998.
Mesa Diretora da Camara Municipal de Boa Vista

VEREADOR JOSE ALBERTO SOARES BARBOSA
Presidente

VEREADOR VALDEMIR FELIX DE ARAUJO
Vice-Presidente

VEREADOR HIRAM DELMAR GONZAGA LEITE
Primeiro Secretario

VEREADOR SEBASTIAO PEREIRA PORTO
Segundo Secretério
Publicado por:
Ewerson Marinho
Cddigo ldentificador:E7FCD8A5

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
REPUBLICACAO EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL
N° 002, DE 05 DE NOVEMBRO DE 1998

D& nova Redagéo ao Inciso 111 do §2° do Art. 23, e a0
Art. 37 da Lei Organica do Municipio de Boa Vista.

A Mesa da Camara Municipal de Boa Vista, Estado da Paraiba FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E A MESA,
NOS TERMOS DO ARTIGO 29, CAPUT DA CONSTITUICAO
FEDERAL, PROMULGA A SEGUINTE EMENDA A LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO:

Art. 1°. O Inciso Il do § 2° do art. 23 da Lei Organica Municipal
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

A 23,
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Il — eleicdo da mesa diretora, eleita para um mandato de 02 (dois)
anos, podendo ser reeleita num todo ou em parte, para um mandato
subsequente.

Art. 2°. O art. 37 da Lei Orgénica Municipal passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

“Art. 37 — O Mandato do Prefeito é de 04 (quatro) anos, por pleito
direto e simultaneo em todo o pais.

§ Unico — O Prefeito e quem houver sucedido ou substituido no curso
do mandato, podera ser reeleito para um Ginico periodo subsequente. ”

Art. 3° Esta Emenda a Lei Organica Municipal entra em vigor na
data de sua publicago.

Boa Vista-PB, em 05 de novembro de 1998.
Mesa Diretora da Camara Municipal de Boa Vista

VEREADOR JOSE ALBERTO SOARES BARBOSA
Presidente

VEREADOR VALDEMIR FELIX DE ARAUJO
Vice-Presidente

VEREADOR HIRAM DELMAR GONZAGA LEITE
Primeiro Secretario

VEREADOR SEBASTIAO PEREIRA PORTO
Segundo Secretério
Publicado por:
Ewerson Marinho
Cadigo Identificador:B019AAC?2

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
REPUBLICAGAO EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL
N° 003, DE 24 DE MAIO DE 1999

Modifica Dispositivos da Lei Orgénica do Municipio.

A Mesa da Camara Municipal de Boa Vista, Estado da Paraiba,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E A
MESA, NOS TERMOS DO ARTIGO 29, CAPUT DA
CONSTITUICAO FEDERAL, PROMULGA A SEGUINTE
EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO:

Art. 1° A alinea “b”, do inciso VII, do Art. 89, da Lei Organica
Municipal, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 89. L

b) contrato improrrogavel com prazo maximo de 01 (um) ano,
proibida a recontratagdo, ressalvados os casos de convénios de
cooperagdo financeira nas areas de educagdo, salde assisténcia social,
firmados com entidades publicas, quando os contratos feitos em
carater excepcional, prevalecerdo até o encerramento dos convénios.”

Art. 2°. O art. 95 da Lei Organica Municipal passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

“Art. 95 — Os concursos publicos, para preenchimento de cargos,
empregos ou fungdes na administragdo municipal, obedeceréo, na sua
aplicacdo, os critérios que seguem:

I. Realizac8o posterior a 10 (dez) dias do encerramento das inscri¢es,
as quais deverdo estar abertas por, pelo menos, 03 (trés) dias Uteis.

1. Amplas divulgacBes de suas normas.

11l. Adequacgdo das provas a funcdo dos cargos a serem preenchidos,
inclusive no que se refere as provas praticas.

V. Direito do inscrito a revisdo de provas, mediante requerimento
escrito devidamente fundamentado. ”’

Art. 3° Esta Emenda a Lei Organica Municipal entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista-PB, em 24 de maio de 1999.
Mesa Diretora da Camara Municipal de Boa Vista

VEREADOR JOSE ALBERTO SOARES BARBOSA
Presidente

VEREADOR VALDEMIR FELIX DE ARAUJO
Vice-Presidente

VEREADOR HIRAM DELMAR GONZAGA LEITE
Primeiro Secretario

VEREADOR SEBASTIAO PEREIRA PORTO
Segundo Secretario
Publicado por:
Ewerson Marinho
Cddigo ldentificador:8BB1AC87

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
REPUBLICAGAO EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL
N° 004, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2000

D& nova Redagdo ao Inciso XI do Art. 16 da Lei
Orgéanica do Municipio de Boa Vista.

A Mesa da Camara Municipal de Boa Vista, Estado da Paraiba,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E A
MESA, NOS TERMOS DO ARTIGO 29, CAPUT DA
CONSTITUICAO FEDERAL, PROMULGA A SEGUINTE
EMENDA A LEl ORGANICA DO MUNICIPIO:

Art. 1°. O inciso XI do Art. 16, da Lei Orgéanica Municipal, passara a
vigorar com a seguinte redag&o:

"Art 16,

X1 — Fixar a remuneragdo do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores
e sua forma de reajuste, em data legislativa, até o dltimo més do ano
de uma legislatura, para vigorar na subsequente.

Art. 2°, Esta Emenda a Lei Organica Municipal entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista-PB, em 18 de dezembro de 2000.
Mesa Diretora da Camara Municipal de Boa Vista

VEREADOR JOSE ALBERTO SOARES BARBOSA
Presidente

VEREADOR VALDEMIR FELIX DE ARAUJO
Vice-Presidente

VEREADOR HIRAM DELMAR GONZAGA LEITE
Primeiro Secretario

VEREADOR SEBASTIAO PEREIRA PORTO
Segundo Secretario
Publicado por:
Ewerson Marinho
Codigo ldentificador: A52AED29

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
REPUBLICACAO EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL
N° 005, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2007
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D& nova Redacgdo aos Incisos X e XI do Art. 98 da
Lei Organica do Municipio de Boa Vista.

A Mesa da Camara Municipal de Boa Vista, Estado da Paraiba,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E A
MESA, NOS TERMOS DO ARTIGO 29, CAPUT DA
CONSTITUI(;AO FEDERAL, PROMULGA A SEGUINTE
EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO:

Art. 1° Os incisos X e XI do Art. 98, da Lei Organica Municipal,
passam a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 98. ...........

X — Licenga a gestante sem prejuizo do cargo e dos vencimentos e
com duragdo de 180 (cento e oitenta) dias.
Xl — Licenga paternidade com duragdo de 05 (cinco) dias. ”

Art. 2°. Esta Emenda a Lei Organica Municipal entra em vigor na
data de sua publicagao.

Boa Vista-PB, em 17 de dezembro de 2007.
Mesa Diretora da Camara Municipal de Boa Vista

VEREADOR CARLOS ANTONIO MACEDO DE FARIAS
Presidente

VEREADOR JOSE FERNANDO LEITE SOARES
Vice-Presidente

VEREADOR JOSE FERNANDO LEITE AIRES
Primeiro Secretario

VEREADOR HUMBERTO PEREIRA
Segundo Secretario
Publicado por:
Ewerson Marinho
Cadigo ldentificador:79C4CC84

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
REPUBLICACAO EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL
N° 006, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2011

D4 nova Redacdo ao Art. 115 da Lei Organica do
Municipio de Boa Vista.

A Mesa da Camara Municipal de Boa Vista, Estado da Paraiba,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E A
MESA, NOS TERMOS DO ARTIGO 29, CAPUT DA
CONSTITUIQAO FEDERAL, PROMULGA A SEGUINTE
EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO:

Art. 1°. O Art. 115, da Lei Organica Municipal, passam a vigorar com
a seguinte redagéo:

"Art. 115 - Constituem patrimdnio cultural do Municipio de Boa Vista
os bens de natureza material e imaterial, tomados individualmente ou
em conjunto, portadores de referéncia a identidade, & agdo, a memdria
dos diferentes grupos formadores da sociedade Boavistense, nos quais
se incluem:

I - As formas de expressao;

Il - Os modos de criar, fazer e viver;

111 - As criag@es cientificas, artisticas e tecnologicas;

IV - As obras, objetos, documentos, edificacGes e demais espagos
destinados as manifestagdes artistico-culturais;

V - Os conjuntos urbanos e sitios de valor historico, paisagistico,
artistico, arqueoldgico, paleontolégico, ecolégico e cientifico.

§ 1° - O Poder Publico com a colaboragdo da comunidade promovera
e protegera o patrimdnio cultural por meio de inventarios, registros,
vigilancia, tombamento e desapropriacdo e de outras formas de
acautelamento e preservagao.

§ 2° — Cabem & administracéo puablica na forma da lei, a gestdo da
documentagdo governamental; e as providencias para franquear sua
consulta a quantos dela necessitam. ”

Art. 2°, Esta Emenda a Lei Organica Municipal entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista-PB, em 05 de dezembro de 2011.
Mesa Diretora da Camara Municipal de Boa Vista

VEREADOR CARLOS ANTONIO MACEDO DE FARIAS
Presidente

VEREADOR HERBERT VAGNER VIRGINIO DE ALMEIDA
Vice-Presidente

VEREADOR JOSE FERNANDO LEITE AIRES
Primeiro Secretario

VEREADOR WELLINGTON RICARDO DE ALCANTARA
Segundo Secretario
Publicado por:
Ewerson Marinho
Caddigo Identificador:8251AA5A

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL N° 007, DE 08 DE
JUNHO 2022

ESTABELECE REGRAS DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BOA VISTA DE ACORDO COM A EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 103, DE 2019.

A Mesa da Camara Municipal de Boa Vista, Estado da Paraiba FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E A MESA,
NOS TERMOS DO ARTIGO 29, CAPUT DA CONSTITUICAO
FEDERAL, PROMULGA A SEGUINTE EMENDA A LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO:

Art. 1°. A Lei Organica do Municipio de Boa Vista-PB, no seu artigo
100, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 100. Os servidores municipais vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Boa Vista-PB, qual seja,
FUSEM (Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de
Boa Vista), serdo aposentados:

| - Por invalidez permanente, tendo os proventos integrados quando
decorrentes de acidentes em servico, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei e proporcionais
nos demais casos;

Il - Compulsoriamente aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo;

111 — Voluntariamente, com as idades minimas previstas para 0s
servidores vinculados ao Regime Prdprio de Previdéncia Social da
Unido no inciso 11l do §1° do art. 40 da Constituicdo Federal, com a
redacdo da Emenda Constitucional n°® 103, de 2019, observada a
reducdo de idade minima para os ocupantes de cargo de professor de
que trata o § 5° do art. 40 da Constituicdo Federal e os demais
requisitos e critérios estabelecidos nesta Emenda a Lei Organica.

Paragrafo 1. Entende-se por fungdes de magistério as exercidas por
professores e especialistas em educacdo no desempenho de atividades
educativas, quando exercidas em estabelecimento de educagédo basica
em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio

www.diariomunicipal.com.br/famup 29



Paraiba, 10 de Junho de 2022 « Diério Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XIII | N° 3129

da docéncia, as de dire¢cdo de unidade escolar e as de coordenagdo e
assessoramento pedagdgico.

Paragrafo 2. A lei dispord sobre aposentadoria em cargos ou
empregos temporarios;

Paragrafo 3. O tempo de servico publico federal, estadual ou
municipal sera computado integralmente para efeitos de aposentadoria
e disponibilidade computando-se o tempo de servicos prestado ao
Municipio, para os demais efeitos legais;

Paragrafo 4. Os proventos de aposentadoria serdo previstos na
mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar na
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos
aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidas aos servidores ativos, inclusive quando decorrente da
transformagdo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria, na forma da lei;

Paragrafo 5. O beneficio de pensdo por morte corresponde a
totalidade dos vencimentos ou proventos do servidor ou servidores
falecido(s), até o limite estabelecido em lei, nos termos do artigo
anterior;

Paragrafo 6. E assegurada, para efeito de aposentadoria a contagem
reciproca do tempo de contribui¢do na administracdo publica e na
atividade privada, rural e urbana, nos termos do artigo 202 da
Constituicdo Federal.

Art. 100 - A. Até que entrem em vigor leis municipais que
disciplinem os beneficios do RPPS conforme incisos I e 11 do § 1° e
88 4°-A, 4°-C e 5° do art. 40 da Constituicdo Federal, os servidores
serdo aposentados nos termos dos incisos I e 11 do § 1°, incisos Il e Il
do 8§ 2° e 88 3° e 4° do art. 10 da Emenda Constitucional n° 103, de
2019.

Art. 100 - B. Na concessdo de pensdo por morte a dependente de
segurado do RPPS falecido a partir da data de vigéncia desta Emenda
a Lei Orgénica, serd obedecido o disposto nos 8§ 1° a 6° do art. 23 da
Emenda Constitucional n® 103, de 2019, até que entre em vigor a lei
municipal prevista no § 7° do art. 40 da Constituicdo Federal.

Art. 100 - C. Até que entre em vigor a lei municipal prevista nos §§
3°, 88 8° e 88 17 do art. 40 da Constituicdo Federal, que disponha a
respeito do célculo e do reajustamento dos beneficios de que tratam os
arts. 100-A e 100-B desta Emenda a Lei Orgénica, serd aplicado o
disposto no art. 26 da Emenda Constitucional n° 103, de 2019.

Art. 100 - D. Assegurado o direito de opcéao pelas regras previstas no
art. 100-A, o servidor que tiver ingressado em cargo efetivo no
Municipio antes da data de vigéncia desta Emenda a Lei Organica,
podera aposentar-se nos termos dos seguintes dispositivos da Emenda
Constitucional n° 103, de 2019:

| - caput e §8§ 1°a 8°do art. 4,
Il - caput e 88 1°a 3°do art. 20; ou
111 - caput e §§ 1°e 2° do art. 21.

Art. 100 - E. A concessdo de aposentadoria ao servidor municipal
amparado no RPPS e de pensdo por morte aos respectivos
dependentes serd assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham
sido cumpridos os requisitos para obtencao destes beneficios antes da
data de vigéncia desta Emenda a Lei Organica, observados os critérios
da legislacdo vigente na data em que foram atendidos os requisitos
para a concessdo da aposentadoria ou da pensdo por morte.

Paragrafo 1. Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao
servidor a que se refere o caput e as pensfes por morte devidas aos
seus dependentes serdo calculados e reajustados de acordo com a
legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela
estabelecidos para a concessdo destes beneficios.

Paragrafo 2. E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de
aposentadoria mais favoravel ao servidor municipal, desde que
tenham sido implementados todos os requisitos para sua concessao,
ou de pensdo aos seus dependentes, calculada com base na
aposentadoria voluntaria que seria devida se estivesse aposentado a
data do 6bito.

Art. 100 - F. Até que entre em vigor a lei municipal de que trata o0 §
19 do art. 40 da Constituicdo Federal, fara jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢do previdenciéria,
até completar a idade para aposentadoria compulséria, o servidor
municipal amparado no RPPS que optar por permanecer em atividade
e que tenha cumprido, ou vier a cumprir, 0S requisitos para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos seguintes dispositivos:

I - Inciso Il do § 1° do art. 40 da Constituicdo Federal, na redagdo da
Emenda Constitucional n® 41, de 2003, antes da data de vigéncia desta
Emenda a Lei Organica;

Il - art. 2°, § 1° do art. 3° ou art. 6° da Emenda Constitucional n° 41,
de 2003, ou art. 3° da Emenda Constitucional n® 47, de 2005, antes da
data de vigéncia desta Emenda a Lei Organica;

11 - arts. 4°, 10, 20, 21 e 22 da Emenda Constitucional n® 103, de
2019.

Art. 100 - G. A aliquota da contribuicdo previdenciaria de todos o0s
segurados ativos, aposentados e pensionistas vinculados ao Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio sera sempre
determinada por lei especifica.

Art. 100 - H. A aliquota da contribuicdo previdenciaria ordinaria dos
6rgdos e entidades do Municipio ao RPPS serd sempre determinada
por lei especifica.

Art. 100 - I. Fica mantida a exigéncia das aliquotas de contribuicéo
dos segurados ativos, aposentados e pensionistas, dos 6rgdos e
entidades do Municipio ao RPPS, relativas ao custo normal, prevista
na lei em vigor nesta data, sem prejuizo das aliquotas suplementares
ou aportes previstos nos planos de amortizagdo instituidos antes da
data de vigéncia desta Lei.

Art. 100 - J. Por meio de lei, o Municipio podera instituir
contribuicdo extraordinaria para custeio do RPPS, nos termos dos §§
1°-B e 1°-C do art. 149 da Constitui¢cdo Federal, observado o disposto
no inciso X do § 22 do art. 40 da Constitui¢do Federal e no 8 8° do art.
9° da Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 100 - K. Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda
Constitucional n° 103, de 2019, ficam referendadas integralmente:

I - A alteragdo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n°
103, de 2019, no art. 149 da Constituicdo Federal; e

Il - As revogagdes previstas na alinea “a” do inciso I e nos incisos I1I
e IV do art. 35 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 100 - L. Nos termos do 88 3° do art. 9° da Emenda
Constitucional n® 103, de 2019, ficam transferidas ao ente municipal
as responsabilidades pela concessdo e pagamento de beneficios de
salario familia, salario maternidade, auxilio-doenga e auxilio reclusdo,
previstos na Lei Municipal n® 307/2006 e alteracdes posteriores.

Art. 100 - M. O Poder Executivo Municipal regulamentara o disposto
nesta Emenda a Lei Organica, para seu fiel cumprimento. ”

Art. 2°. Ficam revogadas as disposi¢des que contrariem esta Emenda
a Lei Organica Municipal, que possam estar previstas na Lei
Municipal n° 307/2006 e alteracGes posteriores.

Art. 3° Esta Emenda a Lei Organica entra em vigor na data de
vigéncia da lei municipal que cumprir o disposto no inciso Il do art.
36 da Emenda Constitucional n°® 103, de 2019, qual seja, na data de
publicacéo de lei de iniciativa privativa do respectivo Poder Executivo
que as referende integralmente.
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Boa Vista-PB, 08 de junho de 2022.
Mesa Diretora da Camara Municipal de Boa Vista

VEREADOR JOSE FERNANDO LEITE AIRES
Presidente

VEREADOR MARINEZIO ALMEIDA SAMPAIO
Vice-Presidente

VEREADOR SEBASTIAO PEREIRA PORTO
Primeiro Secretario

VEREADOR FLAVIO SOARES GOMES
Segundo Secretario
Publicado por:
Ewerson Marinho
Cddigo ldentificador:113297F1

GABINETE DO PREFEITO _
TERMO DE HOMOLOGAGCAO REFERENTE AO PREGAO
PRESENCIAL - N.° 029/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o que reza
0 Artigo 7.° — Inciso 1V, do Decreto Federal N.° 3.555, de 08 de
agosto de 2000,

RESOLVE:

HOMOLOGAROo resultado da licitacdo - modalidade Pregdo
Presencial n° 029/2022, que objetiva CONTRATAGCAO DE
EMPRESA PARA PRODUCAO DE SHOWS MUSICAIS DE
ATRACOES LOCAIS E REGIONAIS. Licitantes vencedores e
respectivo valor total da contratagdo: FRANCINILDO FERREIRA
DOS SANTOS — CNPJ 07.551.949/0001-29 — Valor: R$ 51.000,00;
OSENILDO GONGALVES DA ROCHA - CNPJ 33.283.733/0001-
30 — Valor: R$ 40.000,00. O valor global da presente licitacdo é R$
91.000,00 (noventa e um mil reais).

Publique-se.
Boa Vista - PB, 08 de Junho de 2022.

ANDRE LUIZ GOMES DE ARAUJO
Prefeito

Publicado por:
Kézia Silmara Costa Farias
Cddigo ldentificador:92978509

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 081/2022 - SIMARIA FIGUEIREDO SEVERINO

PORTARIA N°. 081/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE,
ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, c/c Leis Municipais n°
487/2004 e suas alteracdes, 554/2008, 630/2012 e 624/2012, 431/2001
e suas alteragdes.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Senhora SIMARIA FIGUEIREDO SEVERINO,
portadora do CPF n°. ***800.304-**e RG n°. **930** SSDS/PB,
para exercer o cargo em confianca de Administrador Escolar
Adjunto da Creche Municipal “Mie Nanzinha”, lotando-a na
Secretaria de Educacdo Municipal, devendo servir-lhe de titulo a
presente portaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Prefeito Constitucional do Municipio de Bonito de Santa Fé, Estado
da Paraiba/PB, em 10 de junho de 2022.

ANTONIO LUCENA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Furtado de Figueiredo Neto
Cddigo Identificador:FFB508A2

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 080/2022 -

PORTARIA N°. 080/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE,
ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio, c/c Leis Municipais
n°487/2004, 526/2007, 554/2008, 630/2012 e 631/2012, 431/2001 e
suas alteraces.

CONSIDERANDO que a Senhora Maria Cibere de Figueiredo
Severino foi nomeada para exercer o cargo em confianca de
Administrador Escolar Adjunto da Creche Municipal “Mae
Nanzinha”, por for¢a da Portaria n® 192/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a Senhora MARIA CIBERE DE FIGUEIREDO
SEVERINO, portador de CPF n® ***038.704-** ¢ RG n°. **900**
SSDS/PB, do cargo em confianga de Administrador Escolar
Adjunto da Creche Municipal “Mie Nanzinha”, lotada na
Secretaria de Educagdo Municipal, devendo servir-lhe de titulo a
presente portaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Prefeito Constitucional do Municipio de Bonito de Santa Fé, Estado
da Paraiba/PB, em 10 de junho de 2022.

ANTONIO LUCENA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Furtado de Figueiredo Neto
Cadigo ldentificador:647C8A20

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 022/2022 - DISPOE SOBRE O FERIADO NOS
DIAS 16, E 24 DE JUNHO, ALUSIVO AO DIA DE CORPUS
CHRISTI E SAO JOAO, NO AMBITO TERRITORIAL DO
MUNICIPIO DE BONITO DE SANTA FE - PB, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

DECRETO N°. 022/2022

DISPOE SOBRE O FERIADO NOS DIAS 16, e 24
de JUNHO, ALUSIVO AO DIA DE CORPUS
CHRISTI E SAO JOAO, NO AMBITO
TERRITORIAL DO MUNICIPIO DE BONITO DE
SANTA FE - PB, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
BONITO DE SANTA FE, Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes
legais,
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CONSIDERANDO que no dia 16 de junho de 2022 (quinta-feira) é
celebrado em alusdo a Corpus Christi, em ambito nacional.

CONSIDERANDO que no dia 24 de junho de 2022 (sexta-feira) é
celebrado em alusdo a S&o Jodo, também em ambito nacional, mas
principalmente no Nordeste onde nos localizamos.

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a seguinte escala de feriados, no ambito
territorial do Municipio de Bonito de Santa Fé - PB, para 0 més de
junho de 2022:

JUNHO:
16 de junho — Quinta-feira — Corpus Christi (Feriado)
24 de junho — Sexta-feira — Sdo Jodo (Feriado)

Art. 2° - Ficam proibidas de funcionar na data citada no artigo
anterior, todas as reparticdes publicas, escolas, agéncias bancérias, ja
as unidades e servigos considerados essenciais no atendimento a
populacdo, que por sua natureza ndo possam ser paralisados ou
interrompidos, obedecerdo as escalas estabelecidas por suas
respectivas Secretarias;

Art. 3° - Mantem-se o previsto no Decreto n® 021/2022.

Art. 4° - O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Bonito de Santa
Fé, Estado da Paraiba, em 10 de junho de 2022.

ANTONIO LUCENA FILHO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Antonio Furtado de Figueiredo Neto
Cddigo Identificador:FF6AA4F4

FEDERAIS.. VIGENCIA: até 30/12/2022.PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Caigara e: CT N°
00065/2022 - 02.06.22 - INFORTECH TECNOLOGIA E

ASSISTENCIA TECNICA LTDA - R$ 279.421,00.

Publicado por:
Severino Vieira de Lima Junior
Cadigo Identificador:882D780A

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATINGUEIRA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA

GABINETE DO PREFEITO
PUBLIC HOMOLOGAGCAO PP 08 2022

HOMOLOGAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00008/2022
Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregédo
Presencial n°® 00008/2022, que objetiva: Eventuais aquisicdo de
eletrodomesticos e eletro eletrdnicos; HOMOLOGO o correspondente
procedimento licitatério em favor de: INFORTECH TECNOLOGIA
E ASSISTENCIA TECNICA LTDA - R$ 279.421,00.

Caicara - PB, 01 de Junho de 2022

TARCISIO ALBERTO LOPES SOARES -
Prefeito

Publicado por:
Severino Vieira de Lima Junior
Cddigo Identificador:9553CA4D

GABINETE DO PREFEITO
PUBLIC EXT CONT PP 008 2022

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Eventuais aquisicdo de eletrodomésticos e eletro
eletronicos. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n°
00008/2022. DOTAGAO: Recursos Préprios do Municipio de
Caicara: FMP, ICMS, FUNDEB, FUS, FMS, FMAS, VAAT, VAAF,
SALARIO EDUCACAO, PAB E OUTROS RECURSOS

COMISSAO PERMANENTE DENLICITA(;AO
AVISO DE LICITACAO

COMISSAO DE PREGAO
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 0018/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0094/2022

O municipio de Catingueira/PB, através de sua Pregoeira Oficial,
torna publico, para conhecimento dos interessados que realizara
licitacio na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, tipo
MENOR PRECOS, mediante informacbes a seguinte. OBJETO:
Contratagdo de empresa para confec¢do de prdteses dentérias para
atender a demanda de secretaria de Salde do municipio de
Catingueira- PB, nos termos da portaria n° 1.825/2012-GM/MS,
conforme especificacBes do edital e seus anexos. Data de Inicio de
Recebimento de Propostas: 10/06/2022 a partir das 08h59min, Data
Final para envio das Propostas: 23/06/2022, até as 08h59min. Inicio
da Sessdo Pudblica de Lances: 23/06/2022, as 09h00min (horério de
Brasilia). O edital estard disponivel nos portais www.tce.pb.gov.br e
www.catingueira.pb.gov.br e no
www.poraldecompraspublicas.com.br. Informac6es: Consulta/Pedido
de esclarecimento em relacéo a eventuais davidas de interpretagdes do
presente edital e pedidos de impugnacbes devera ser encaminhada
pelo Portal de Compras Publicas -
www.portaldecompraspublicas.com.br.

Catingueira/PB, 09 de junho de 2022.

IONARA FELIX TAVARES
Pregoeira Oficial/PMC
Publicado por:
lonara Félix Tavares
Cddigo ldentificador:F93B1A33

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
AVISO DE ERRATA

ERRATA DE PUBLICA(;AO DA NOTIFICA(;AO DE
PENALIDADE 02/2022

A PRESIDENTE da Comissdo Especial de Apuracdo de Infracdes
Administrativas, COMUNICA ONDE SE LE “A Prefeitura
Municipal de Boa Ventura - PB” ; LEIA-SE: “A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CATINGUEIRA”.

MARCILIA FERREIRA CAETANO FAUSTO
Presidente da Comissao
Publicado por:
lonara Félix Tavares
Caddigo Identificador:BF7AEC88

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 417/2022

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ITAPORANGA, ESTADO DA PARAIBA, NO USO DAS
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ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS, PELA
CONSTITUIGAO FEDERAL, LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,

CONSIDERANDO, o Termo de Reciprocidade n° 002/2022, firmado
entre 0 Municipio de Itaporanga e o Consorcio Intermunicipal de
Salde da Regido do Vale do Piancd, que tem por objeto a cessdo de
servidores, pelo Municipio ao Consdrcio, a fim de proporcionar meios
de garantir a disponibilizagdo dos servicos e a manutencdo
administrativa do Consorcio Intermunicipal de Salde da Regido do
Vale do Piancé.

RESOLVE:

Art. 1°. Colocar & disposi¢io do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DA REGIAO DO VALE DO PIANCO, o Servidor
Municipal, LAERCIO RAMALHO DINIZ, Matricula n° 8143, para
exercer suas atividades a disposicdo daquela entidade, com 6nus
para 0 Municipio, conforme Termo de Reciprocidade n° 002/2022.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor, na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a partir de 01 de junho de 2022, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Registre-se,
Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaporanga-PB, em 08 de junho de
2022.

DIVALDO DANTAS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Marianna Neves de Almeida
Cadigo ldentificador:FO8DBD9B

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACARAU

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACARAU
DISPENSA DE LICITAGAO N° DV00028/2022

AVISO DE PRETENSA CpNTRATAQAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N° DV00028/2022

A Prefeitura Municipal de Jacaral manifesta o interesse em obter
propostas adicionais de eventuais interessados na contracdo direta,
com base no Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/21, que
objetiva: Eventual aquisicdo de pedra de paralelepipedo e meio fio
graniticos. O interessado poderd obter o respectivo Termo de
Referéncia com a especificagdo do objeto pretendido junto a
Comissédo de Licitagdo, sediada na Prefeitura Municipal de Jacaral —
Rua Augusto Luna, 45 - Centro - Jacaral - PB, ou acessando:
www.jacarau.pb.gov.br/portal-da-transparencia/licitacoes. A referida
comissdo estara recebendo as propostas até o dia 14 de Junho de 2022,
nos horario e enderego abaixo indicados, e que poderdo ser
encaminhadas também pelo e-mail: licitacaojacarau@gmail.com.
Recursos: previstos no or¢camento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n° 14.133/21; Lei Complementar n® 123/06; e legislacdo
pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas
normas. Informagdes: no horario das 08:00 as 12:00 horas dos dias
Gteis, no enderego supracitado. Telefone: (83) 32951734.

Jacarau - PB, 09 de Junho de 2022

TASSIO PEREIRA DA SILVA -
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Tassio Pereira da Silva
Cddigo Identificador:C7246EA9

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACARAU
DISPENSA N° DV00027/2022

RATIFICACAO E ADJUDICACAO - DISPENSA N°
DV00027/2022

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n°® DV00027/2022, que
objetiva: Contratagdo de empresa especializada para executar 0s
servigos de decoragdo e ornamentacdo na producéo de cenario da Vila
Junina; RATIFICO o correspondente procedimento e ADJUDICO o
seu objeto a: DOUGLAS SILVA REGIS 70078285402 - R$
50.020,00.

Jacaral - PB, 09 de Junho de 2022

ELIAS COSTA PAULINO LUCAS -
Prefeito
Publicado por:
Téssio Pereira da Silva
Cddigo Identificador:3652CAA0

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACARAU
DISPENSA N° DV00027/2022

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - DISPENSA N°
DV00027/2022

Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Contratacdo de empresa especializada para
executar os servicos de decoragdo e ornamentacdo na producédo de
cenario da Vila Junina; DESIGNO as servidoras Zanata Ribeiro de
Mendoncga Coutinho, Secretaria de Administracdo, como Gestora; e
Maria Renata Duarte Ferreira, Coordenadora de Suprimentos, para
Fiscal, do contrato decorrente da Dispensa de Licitagdo n°
DV00027/2022, especialmente para acompanhar e fiscalizar a
execucdo do referido contrato, respectivamente.

Jacarau - PB, 09 de Junho de 2022

ELIAS COSTA PAULINO LUCAS -
Prefeito

Publicado por:
Téssio Pereira da Silva
Cadigo ldentificador:7E8927EC

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOCA CLAUDINO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
DISPENSA N° DV00012/2022

GABINETE DO PREFEITO

ATO DE AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITAGCAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 220524DV00012 DISPENSA
N° DV00012/2022

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
dispensa de licitagdo, que foi devidamente justificado, tanto pela razdo
da escolha do prestador de servicos, quanto pela justificativa dos
precos, vez que a pessoa fisica apresentou 0 menor preco global;
CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que o0 contratado possui habilitacdo e
qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

CONSIDERANDO que 0 PARECER TECNICO da Comissdo de
Contratacdo que prevé que a DISPENSA DE LICITACAO esta em
conformidade ao disposto no artigo 72 c/c 75, INC I, da Lei Federal
14.133/2021;

CONSIDERANDO que 0 PARECER JURIDICO atesta que foram
cumpridas as exigéncias legais e 0s requisitos minimos para a
contratacéo;

No uso das atribuigdes que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 72, VIl da Lei Federal 14.133/2021, AUTORIZO
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A DISPENSA DE LICITACAO 00012/2022, nos termos descritos
abaixo:

OBJETO A SER CONTRATADO: Contratagdo de pessoa fisica ou
juridica visando a locagdo de veiculo destinado a manutencdo das
atividades da Secretaria Municipal de Infraestrutura do municipio de
Joca Claudino/PB

CONTRATADO: JOSE ALVES DE SANTANA / CPF n°
727.200.184-49

PRAZO DE VIGENCIA: Final do exercicio de 2022

VALOR TOTAL.: 18.200,00 (Dezoito mil e duzentos reais)
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 75, inciso Il da Lei Federal
14.133/2021

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao
contrato, em atendimento ao preceito do artigo 72, paragrafo Gnico da
Lei 14.133/2021, para que fique & disposicdo do publico em sitio
eletronico oficial.

Publique-se e cumpra-se.
Joca Claudino, 06 de junho de 2022

RINALDO CIPRIANO DE SOUSA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Arthur de Almeida Pinto
Cadigo Identificador:79A9871A

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
DISPENSA N° DV00012/2022

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOCA CLAUDINO

RATIFICACAO E ADJUDICACAO - DISPENSA N°
DV00012/2022

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° DV00012/2022, que
objetiva: Contratacdo de pessoa fisica ou juridica visando a locacéo de
veiculo destinado a manutengdo das atividades da Secretaria
Municipal de Infraestrutura do municipio de Joca Claudino/PB;
RATIFICO o correspondente procedimento e ADJUDICO o seu
objeto a: JOSE ALVES DE SANTANA - R$ 18.200,00.

Joca Claudino - PB, 06 de Junho de 2022

RINALDO CIPRIANO DE SOUSA -
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOCA CLAUDINO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO: Exposi¢do de Motivos n° DV00012/2022. OBJETO:
Contratacdo de pessoa fisica ou juridica visando a locacéo de veiculo
destinado a manutencdo das atividades da Secretaria Municipal de
Infraestrutura do municipio de Joca Claudino/PB. FUNDAMENTO
LEGAL: Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/21.
AUTORIZACAO:  Secretaria  Municipal de Infraestrutura.
RATIFICACAOQ: Prefeito, em 06/06/2022

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOCA CLAUDINO

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - DISPENSA N°
DV00012/2022

Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Contratacdo de pessoa fisica ou juridica
visando a locagéo de veiculo destinado a manutencéo das atividades
da Secretaria Municipal de Infraestrutura do municipio de Joca
Claudino/PB; DESIGNO o0s servidores Antdnio Matheus Vieira
Duarte, Secretario de Administracdo, como Gestor; e Vanci Vandier

Duarte, Secretaria de Educacdo, para Fiscal, do contrato decorrente da
Dispensa de Licitagdo n° DV00012/2022, especialmente para
acompanhar e fiscalizar a execugcdo do referido contrato,
respectivamente.

Joca Claudino - PB, 06 de Junho de 2022

RINALDO CIPRIANO DE SOUSA -
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOCA CLAUDINO

EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: Contratagdo de pessoa fisica ou juridica visando a locacdo
de veiculo destinado a manutencdo das atividades da Secretaria
Municipal de Infraestrutura do municipio de Joca Claudino/PB.
FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagdo n® DV00012/2022.
DOTAGAO: 02.050 SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA
URBANA E RURAL 15 122 0010 2013 MANUTENGCAO DAS
ATIV. DA SEC. DE INFRA-ESTRUTURA 15001000 Recursos
Livres (Ordinario) 000181 3390.36 99 Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Fisica 000183 3390.39 99 Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de
2022.PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Joca
Claudino e: CT N° 00038/2022 - 06.06.22 - JOSE ALVES DE

SANTANA - R$ 18.200,00.

Publicado por:
Arthur de Almeida Pinto
Cadigo Identificador:B55EC1A0

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURIPIRANGA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DO PREFEITO - AVISO DE LICITACAO -
TOMADA DE PRECOS PARA OBRAS E SERVICOS DE

ENGENHARIA PMJ N° 002/2022 PROCESSO LICITATORIO
N° 039/2022.

AVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PREGOS PARA OBRAS
E SERVICOS DE ENGENHARIA PMJ N° 002/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 039/2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURIPIRANGA

O Municipio de Juripiranga torna publico, para conhecimento dos
interessados que, conforme dispde a Lei 8.666/1993, fard realizar
licitacdo do tipo menor preco Global. Obras. A presente licitagdo tem
como objeto: Contratacdo de empresa especializada visando a
Construgdo de uma Creche Municipal com capacidade para 100 (cem)
criangas, em conformidade com o Programa Paraiba Infancia e Termo
de Convénio n° 0150/2022, que foi celebrado entre 0 Municipio de
Juripiranga e o Governo do Estado da Paraiba e conforme as
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos. SUPORTE LEGAL: Lei Federal n® 8.666/1993 e demais
normas aplicaveis a espécie. Valor total a ser licitado é o valor de R$
1.116.745,22 (Um milh&o cento e dezesseis mil setecentos e quarenta
e cinco reais e vinte e dois centavos). Convénio de Repasse:
0150/2022. O credenciamento e a entrega dos envelopes se dardo até
as 09h30, do dia 28 de junho de 2022 o inicio da sessdo e a abertura
dos envelopes sera realizada as 14h00 do mesmo dia. Na Sala de
LicitagOes localizada na Rua S&o Paulo, 67, Centro — Juripiranga-PB.
Os editais e anexos e outras informagdes podem ser obtidos no site
http://juripiranga.pb.gov.br/  ou, ainda através do e-mail:
ljuripiranga@gmail.com.

ANTONIO MAROJA GUEDES FILHO
Prefeito

Juripiranga, 09 de Junho de 2022.
Publicado por:
Camila Cavalcante de Melo Rocha
Cadigo Identificador:3679B975
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSARANDUBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSARANDUBA
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DE ADITIVO

BJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A MERENDA ESCOLAR PARA SUPRIR A
NECESSIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DA PREFEITURA DE MASSARANDUBA - PB. FUNDAMENTO
LEGAL: PREGAO ELETRONICO N° 00001/2021. ADITAMENTO:
AJUSTE NO QUANTITATIVO PARA ADEQUACAO A
DEMANDA. PARTES CONTRATANTES: PREFEITURA
MUNICIPAL DE MASSARANDUBA E: CT N° 00018/2022 -
WELINGTON OLIVEIRA DE ARAUJO NUNES - WL COMERCIO
- 1° ADITIVO - ACRESCIMO DE R$ 92.343,00. ASSINATURA:
08.06.22.
Publicado por:
Silvania Alves Santos
Cadigo ldentificador:23758770

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATARACA

GABINETE DO PREFEITO
RATIFICACAO E ADJUDICACAO - DISPENSA N°
DV00010/2022

RATIFICACAO E ADJUDICACAO - DISPENSA N°
DV00010/2022

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui 0 processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n°® DV00010/2022, que
objetiva: Aquisi¢do de tubos em concreto para atender as necessidades
da Secretaria de Obras do Municipio; RATIFICO o correspondente
procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: LAHIS PAULA ROSA
DE OLIVEIRA - R$ 48.861,43.

Mataraca - PB, 09 de Junho de 2022

EGBERTO COUTINHO MADRUGA —
Prefeito
Publicado por:
Maria de Lourdes da Silva
Cddigo ldentificador:154A5535

GABINETE DO PREFEITO
CONVOCACAO PARA ASSINAR CONTRATO

CONVOCAGAO PARA ASSINAR CONTRATO

PROCESSO: Dispensa n° DV00010/2022. OBJETO: Aquisicdo de
tubos em concreto para atender as necessidades da Secretaria de Obras
do Municipio. NOTIFICACAQ: Convocamos a seguinte empresa
para no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data
desta publicagdo, comparecer junto a Comissdo Permanente de
Licitacdo objetivando a assinatura do respectivo contrato, sob pena de
incidéncia da cominagdo prevista no Art. 90, § 5° da Lei Federal n°
14.133/21: Lahis Paula Rosa de Oliveira - CNPJ 32.567.818/0001-87.
INFORMACOES: na sede da CPL, Rua Daniel Toscano, 28 - Centro -
Mataraca - PB, no horério das 08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis.
Telefone: (083) 3297-1130.

Mataraca - PB, 09 de Junho de 2022

EGBERTO COUTINHO MADRUGA —
Prefeito
Publicado por:
Maria de Lourdes da Silva
Cédigo Identificador:D2FFDBC9

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada em Servicos
Técnicos de Contabilidade para a Prefeitura Municipal de Mataraca.
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdlo n°
IN00002/2022. DOTACAQ: Recursos Proprios do Municipio de
Mataraca:0. VIGENCIA: até 08/06/2023.PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Mataraca e: CT N°
00031/2022 - 09.06.22 - ASTEC Group Contadores Associados s/s

Ltda - R$ 104.000,00.

Publicado por:
Maria de Lourdes da Silva
Cadigo Identificador:9886AA62

GABINETE DO PREFEITO .
PORTARIA N°049/2022 - DISPOE SOBRE NOMEACAO DE
CANDIDATO

GABINETE DO PREFEITO
Portaria N° 049/2022 - Disp0e sobre nomeacéo de candidato

O PREFEITO MUNICIPAL DE MATARACA - Estado da
Paraiba, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 37, II,
da Constituicdo Federal; pela Lei Organica do Municipio e legislactes
aplicaveis a espécie, e considerando o RESULTADO FINAL do
Concurso Publico Municipal n.° 001/2016, e Homologado através do
Decreto n.° 031/2020 de 27 de agosto de 2020, tendo em vista a
aprovacéo em Concurso Publico

RESOLVE:

I — NOMEAR RAFAELLA LOUREIRO DO AMARAL LIMA
classificado(a) em 3° lugar, para o cargo de PROCURADORA
JURIDICA, com lotago na Procuradoria Geral do municipio.

Il — Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo,
servindo-lhe de titulo a presente portaria.

Publicado por:
Wanderley Bernardo da Silva
Cadigo ldentificador:E5427759

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTADAS

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
ADJUDICAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00008/2022

Com base nos elementos constantes do processo correspondente e
observadas as disposi¢Oes da legislagdo vigente, referente ao Pregdo
Presencial n° 00008/2022, que objetiva: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO; ADJUDICO o seu objeto a: CAVALCANTE SOUTO
ARTIGOS DE PAPELARIA EIRELI - R$ 221.699,40; MARIA
CRISTIANE LEMOS DE ARAUJO - R$ 25.666,80; PAPELARIA
ROCHA LTDA - R$ 8.473,90; VIVA DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS EIRELI - R$ 21.089,00.

Serra Redonda - PB, 09 de Junho de 2022

SAIONARA LUCENA SILVA CAVALCANTE
Pregoeira Oficial

Publicado por:
Saionara Lucena Silva
Cadigo Identificador:9A55683D

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 066, DE 09 DE JUNHO DE 2022 - LICENCA
POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOAS DA FAMILIA -

RICARDO JOSE DE SOUZA
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PORTARIA N° 066, DE 09 DE JUNHO DE 2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
MONTADAS, ESTADO DA PARAIBA, no uso das suas
atribuices legais e em conformidade com o que estabelece o art. 96
da Lei Municipal N° 257 de 30 de maio de 1997 e art. 8%, 9°, 11,56 e
57, 81° da Lei Municipal N° 472 de 16 de agosto 2017, e artigos, 5°, §
29,53, 55, 80 a 83 do Decreto Municipal n® 627, de 28 de dezembro
de 2020

RESOLVE:

Art. 1° INDEFIR o pedido de 30 (trinta) dias de licenga por motivo
de doenga em pessoas da familia, servidor puablico municipal,
Ricardo José de Souza, ocupante do cargo efetivo de agente
comunitario de salde, devidamente lotada na Secretaria Municipal
de Salde, conforme Portaria n® 048/2015, e matricula n® 3018.

Art. 2° Arquive-se 0 Processo Administrativo N° 085/2022.

Art. 3° Essa Portaria passard a vigorar a partir da data de sua
publicacéo.

CARLOS MAGNO FERREIRA DA SILVA
Secretéario Municipal de Administracdo
Publicado por:
Antdnio Verissimo de Souza Segundo
Cadigo ldentificador:3F68BD0B

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 067, DE 09 DE JUNHO DE 2022 - FERIAS -
THIAGO BARROS DE ARAUJO

PORTARIA N° 067, DE 09 DE JUNHO DE 2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE
MONTADAS, ESTADO DA PARAIBA, no uso das suas
atribuicOes legais e em conformidade com o que estabelece o art. 34,
I; art. 106 ao art. 112 da Lei Municipal N° 257, de 30 de maio de
1997, artigos 8°, 9°, 11, 56 e 57, §1° da Lei Municipal N° 472, de 16
de agosto 2017 e artigos, 5° § 2° 53, 55, 80 ao 83 do Decreto
Municipal n® 627, de 28 de dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR a concessdo de férias 30 (trinta) dias de
FERIAS, servidor plblico municipal, Thiago Barros de Aradujo,
ocupante do cargo efetivo de vigia, devidamente lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo, conforme Portaria n® 159/2015, e matricula
n° 3103.

Paragrafo Unico. As devidas férias sdo alusivas ao referente ao
periodo aquisitivo de 2020-2021 e deverao ser gozadas no periodo de
01.06.2022 a 30.06.2022.

Art. 2° Arquivar o Processo Administrativo n°® 066/2022.
Art. 3° Essa portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

CARLOS MAGNO FERREIRA DA SILVA
Secretéario Municipal de Administracdo
Publicado por:
Antdnio Verissimo de Souza Segundo
Cddigo Identificador:942075D2

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 068, DE 09 DE JUNHO DE 2022 - FERIAS -
MARIA CRISTIANE IBIAPINO XAVIER

PORTARIA N° 068, DE 09 DE JUNHO DE 2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO MUNICIPIO DE
MONTADAS, ESTADO DA PARAIBA, no uso das suas
atribuicdes legais e em conformidade com o que estabelece o art. 34,
I; art. 106 ao art. 112 da Lei Municipal N° 257, de 30 de maio de

1997, artigos 8°, 9°, 11, 56 e 57, §1° da Lei Municipal N° 472, de 16
de agosto 2017 e artigos, 5° § 2° 53, 55, 80 ao 83 do Decreto
Municipal n® 627, de 28 de dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR a concessdo de férias 30 (trinta) dias de
FERIAS, da servidora pablica municipal, Maria Cristiane Ibiapino
Xavier, ocupante do cargo efetivo de agente comunitaria de salde,
devidamente lotado na Secretaria Municipal de Salde, conforme
Portaria n® 1591182017, e matricula n® 40939.

Paragrafo Unico. As devidas férias sdo alusivas ao referente ao
periodo aquisitivo de 2021-2022 e deverdo ser gozadas no periodo de
01.06.2022 a 30.06.2022.

Art. 2° Arquivar o Processo Administrativo n® 087/2022.
Art. 3° Essa portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

CARLOS MAGNO FERREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Antonio Verissimo de Souza Segundo
Caddigo ldentificador:6F54A30E

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 069, DE 09 DE JUNHO DE 2022 - FERIAS -
MARCELO SERAFIM MARINHO

PORTARIA N° 069, DE 09 DE JUNHO DE 2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
MONTADAS, ESTADO DA PARAIBA, no uso das suas
atribuicdes legais e em conformidade com o que estabelece o art. 34,
I; art. 106 ao art. 112 da Lei Municipal N° 257, de 30 de maio de
1997, artigos 8°, 9°, 11, 56 e 57, §1° da Lei Municipal N° 472, de 16
de agosto 2017 e artigos, 5° § 2° 53, 55, 80 ao 83 do Decreto
Municipal n® 627, de 28 de dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR a concessdo de 30 (trinta) dias de FERIAS,
da servidora publica municipal, Marcelo Serafim Marinho, ocupante
do cargo efetivo de auxiliar de limpeza urbana e rural, devidamente
lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura, conforme Portaria n°
271/2017, e matricula n® 3130.

Paragrafo Unico. As devidas férias sdo alusivas ao referente ao
periodo aquisitivo de 2021-2022 e deverdo ser gozadas no periodo de
01.06.2022 a 30.06.2022.

Art. 2° Arquivar o Processo Administrativo n® 090/2022.
Art. 3° Essa portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

CARLOS MAGNO FERREIRA DA SILVA
Secretéario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Antdnio Verissimo de Souza Segundo
Cadigo ldentificador:FE963091

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 065, DE 31 DE MAIO DE 2022 - FERIAS -
DIVALCY DINIZ FERREIRA

PORTARIA N° 065, DE 31 DE MAIO DE 2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO MUNICIPIO DE
MONTADAS, ESTADO DA PARAIBA, no uso das suas
atribuicOes legais e em conformidade com o que estabelece o art. 34,
I; art. 106 ao art. 112 da Lei Municipal N° 257, de 30 de maio de
1997, artigos 8°, 9°, 11, 56 e 57, §1° da Lei Municipal N° 472, de 16
de agosto 2017 e artigos, 5° § 2° 53, 55, 80 ao 83 do Decreto
Municipal n® 627, de 28 de dezembro de 2020,
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de FERIAS, servidor publico
municipal, Divalcy Diniz Ferreira, ocupante do cargo efetivo de
vigia, devidamente lotado na Secretaria Municipal de Educagdo,
conforme Portaria n°® 066/2015, e matricula n® 3036.

Paragrafo Unico. As devidas férias sdo alusivas ao referente ao
periodo aquisitivo de 2021-2022 e deverdo ser gozadas no periodo de
01.06.2022 a 30.06.2022.

Art. 2° Arquivar o Processo Administrativo n° 082/2022.
Aurt. 3° Essa portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

ANTONIO VERISSIMO DE SOUZA SEGUNDO
Secretario Municipal de Administracdo
Publicado por:
Antdnio Verissimo de Souza Segundo
Cédigo Identificador:E5937C02

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MONTEIRO
RATIFICACAO E ADJUDICACAO - DISPENSA N°
2.5.005/2022

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° 2.5.005/2022, que
objetiva:. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR,
PARA ATENDER A DEMANDA DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, NO MUNICIPIO DE MONTEIRO (PB); RATIFICO o
correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: REMO
FRANCISCO NERI 95216022449 - R$ 35.713,60.

Monteiro - PB, 08 de Junho de 2022

ANNA LORENA LEITE NOBREGA LAGO
Prefeita Constituciona

Publicado por:
Erinaldo Aradjo Sousa
Cédigo Identificador:02FA847D

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE MONTEIRO
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR,
PARA ATENDER A DEMANDA DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, NO MUNICIPIO DE MONTEIRO (PB).
FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagdo n° 2.5.005/2022.
DOTACAO: Recursos Préprios do Municipio de Monteiro: Orgéo:
13 — Fundo Municipal de Educa¢do Unidade Orgamentaria: 13013 —
Fundo Municipal de Educagdo. Programa de Trabalho:
12.361.1009.2036 — Manutencéo das atividades do Transporte Escolar
Programa de Trabalho: 12.361.1009.2033 — Manuten¢do do Ensino
Fundamental — FUNDEB- 30% Natureza da Despesa: 33.90.36 —
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica Natureza da Despesa:
33.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica Fonte de
Recurso: 17010000 Outras Transferéncias de Convénios ou
Instrumentos Congéneres dos Estados 15001001 Recursos ndo
Vinculados de Impostos — MDE 15500000 Transferéncia do Salério—
Educacdo 15690000 Outras Transferéncias de Recursos do FNDE
Controle dos demais recursos originarios de transferéncias 15401030
Transferéncias do FUNDEB — Impostos e Transferéncias de Impostos
— 30% 15411030 Transferéncias do FUNDEB — Complementacdo da
Unido — VAAF — 30% 15421030 Transferéncias do FUNDEB —
Complementagio da Unido — VAAT — 30%. VIGENCIA: até
06/09/2022.PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Monteiro/Fundo Municipal de Educacéo e: CT N° 16.2.01/2022 -

08.06.22 - REMO FRANCISCO NERI 95216022449 - R$
35.713,60.

Publicado por:
Erinaldo Aradjo Sousa
Cadigo Identificador:1C8DE3A9

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO
AVISO DE ADIAMENTO PREGAO ELETRONICO Ne.
0.10.33/2022

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Monteiro, através do Pregoeiro e Equipe de Apoio, devidamente
nomeados pela Prefeita do Municipio, TORNA PUBLICO o
ADIAMENTO da PREGAO ELETRONICO N°. 0.10.33/2022, que
tem por objeto a 0 SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO PARA
EVENTUAL FORNECIMENTO DE CAFE DA MANHA,
ALMOCO, JANTAR E COFFE BREAK, CONFORME
ESPECIFICAGOES NO TERMO DE REFERENCIA DO
EDITAL.Em virtude que as datas do julgamento ficaram divergente.
Fica adiada para o dia 23 de Junho de 2022,as 08h00min, a sesséo
que estava marcada para o dia 09 de Junho de 2022, as 08h0OOmin.

Monteiro — PB, 09 de Junho de 2022.

ANNE RAFAELLE DE SANTA CRUZ MELO —
Presidente da Comissao

Publicado por:
Erinaldo Aradjo Sousa
Cddigo ldentificador:473036AC

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVEDOS

COMlssﬁgo PERMANENTE DE LICITACAO
CONVOCACAO PARA ABERTURA DE PROPOSTA -
TOMADA DE PRECOS N° 00003/2022

O Municipio de Olivedos-PB, através da Comissdo Permanente de
Licitagdo, comunica as empresas participantes da Tomada de Prego n°.
003/2022, que depois de realizagdo de diligéncia no processo,
constatou que ndo foi apurado a proposta de precos da empresa
Habilitada CONSTRUTORA BETAGAMA LTDA, CNPJ n.°
29.482.689/0001-10, conforme consta nos altos, ficando desde ja
designada a data de 13/06/2022, as 08h00, para abertura das
PROPOSTAS DE PRECOS, da empresa habilitadas. Ressaltamos que
em se mantendo o resultado, prevalece todos 0s prazos anteriormente
publicados pra ndo haver descontinuidade do processo.

Olivedos - PB, 09 de Junho de 2022

ALIXANDRE ASSIS RAMOS -
Presidente da Comisséo
Publicado por:
Christyan Gongalves Anibal
Cadigo ldentificador:757BD357

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO ADITIVO N°001/2022 - CONTRATO N° 027/2021

Termo Aditivo n° 001/2022 — Contrato n® 027/2021

Ementa: 001° Termo Aditivo ao Contrato n°
027/2021, que si celebram o Prefeitura Municipal de
Ouro Velho/PB e a Empresa CONSTRUTORA
MONTEIRENSE EIRELI na Prestacdo de Servicos
de Construcdo Pavimento em Paralelepipedos
Graniticos em Diversas Ruas Municipais, de acordo
com o Contrato de Repasse n® 1073352-93/2020 do
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO
REGIONAL/Desenvolvimento Regional, Territorial e
Urbano, forma abaixo:

Pelo presente instrumento de Termo Aditivo, que entre si celebram,
no presente termo aditivo ao Contrato n® 027/2021 s&o partes: De um
lado, Prefeitura Municipal de Ouro Velho-PB, devidamente
qualificado no contrato originario, Praca Coronel Sérgio Dantas, n°
055, Centro, Ouro Velho/PB, CNPJ n° 08.872.459/0001-97, neste ato
representado pelo Prefeito Augusto Santa Cruz Valadares, Brasileiro,
Divorciado, Advogado, residente e domiciliada na Avenida Jacinto
Dantas Filho, n° 043, Casa 1° Andar, Centro, Ouro Velho/PB, CPF n°
039.958..644-06, Carteira de Identidade n® 6.304.598 SDS/PE, e outro
lado a Empresa CONSTRUTORA MONTEIRENSE EIRELI da
forma ja qualificada no contrato originario, Rua Vereador Antdnio
Bernardo de Souza, n° 30, Centro, Serra Branca/PB, CNPJ sob n°
05.439.461/0001-89, representantes legais ao final assinados, na
Prestacdo de Servicos de Construcéo Pavimento em Paralelepipedos
Graniticos em Diversas Ruas Municipais do referido Municipio, de
acordo com o Contrato de Repasse n° 1073352-93/2020 do
MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO
REGIONAL/DESENVOLVIMENTO REGIONAL,
TERRITORIAL E URBANO, nos autos da Tomada de Precos n°
006/2019, resolvem aditar o contrato acima, mediante as clausulas e
condices seguintes.

Fundamentacdo Legal — Este Contrato reger-se-a pela Lei Federal n°
8.666/1993, de 21 de junho de 1993, alterada pela Lei 8.883/94 de 08
de junho de 1994 e Lei n° 9.649/98 de 27 de maio de 1998, e demais
legislagBes pertinentes que ficam fazendo parte integrante deste
contrato, independente de transcricéo.

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente termo aditivo tem por objetivo
acréscimo _de prazo ao Contrato n° 027/2021-CPL, exclusivamente
no tocante ao Contrato de Repasse n° 1073352-93/2020
MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO
REGIONAL/DESENVOLVIMENTO REGIONAL,
TERRITORIAL E URBANO, pelo prazo de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias, iniciando em 09/06/2022 até 09/06/2023.
Paragrafo Unico — Justifica-se o presente termo aditivo em virtude
de acréscimo de prazo, conforme justificativa do Engenheiro Fiscal
deste Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - Permanecem firmes, inalteradas e em
pleno vigor, todas as demais clausulas e condicdes estabelecidas no
Contrato firmado entre a Prefeitura Municipal de Ouro Velho/PB e a
Empresa CONSTRUTORA MONTEIRENSE EIRELI que nédo
colidem com as estabelecidas neste termo aditivo.

Paragrafo Unico — Fica também fazendo parte integrante e
complementar do presente instrumento 0s termos e Seus anexos
independentes de transcricdo ou outra qualquer formalidade.
CLAUSULA TERCEIRA — A contratante providenciara a publicagdo
do respectivo extrato de aditivo nos meios de publica¢fes oficiais
(Diério Municipal, Estadual e da Uni&o), no prazo maximo de até 20
(vinte) dias a conta da sua assinatura.

Paragrafo Unico — Para todas as acdes que possam advir do presente
Termo Aditivo, fica eleito o foro da Comarca de Sumé — PB, com
renuincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem, assim justas e contratadas, as partes assinaram o
presente instrumento em 02 vias, de igual teor e para 0 mesmo efeito
de direito, juntamente com 02 Testemunhas presenciais.

Ouro Velho/PB, em 09 de junho de 2022.

AUGUSTO SANTA CRUZ VALADARES
Prefeita Municipal

CONSTRUTORA MONTEIRENSE EIRELI
Contratado

WENDELL SIDCLEI NUNES FERREIRA
Secretério de Servicos Urbanos

DR. EMERSON VASCONCELOS SILVA FERREIRA
Advogado — OAB/PB n° 27787

TESTEMUNHAS: , CPF:

TESTEMUNHAS: , CPF:

Publicado por:
Antonio Henrique Menezes Nascimento
Cadigo Identificador: ACOD1AE1

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA LAVRADA

) GABINETE )
NOMEAGAO DE COMISSAO DE AVALIAGAO DE
PROCESSO SELETIVO

PORTARIA
N° 072/2022-GP

Dispde sobre: Nomeagdo de Comisséo de avaliagdo
para Processo Seletivo

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEDRA LAVRADA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei

Organica em seu Art. 90, Inciso II, alinea “c” e, nos termos da lei
103/2015 e 13.701/2018, demais normativos da espécie:

CONSIDERANDO o Edital 02/2022.

CONSIDERANDO o Processo Seletivo Simplificado para atender a
necessidade de excepcional Interesse Publico, nas Secretarias de
Saude, Educacdo e Assisténcia Social.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados para
compor a Comissdo de avaliacdo para 0 PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 002/2022.

Ezegemilson Silva de Farias — Presidente
Elidiane de Lima — Membro
Antdnio Cordeiro Rodrigues - Membro

Art. 2° — As orientac¢des e procedimentos estdo descritos no Edital n°
02/2022 — Processo Seletivo Simplificado 002/2022.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo.

Registre-se,
Publique-se,
Dé-se ciéncia.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pedra Lavrada-PB, em 09 de
junho de 2022.

JOSE ANTONIO VASCONCELOS DA COSTA
Prefeito

Publicado por:
Osvaldo Januério de Lima
Cadigo Identificador:EA265E3A

IPSMPL
TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA 023/2021 DE IRANDIR
MARIA DOS SANTOS

PORTARIA N° 048/2022

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE PEDRA LAVRADA, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribui¢bes legais instituidas pela Lei
Municipal n°® 025/2005, em conformidade ao estabelecido pela
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988, Constituicdo
do Estado da Paraiba e demais normativos legais de regéncia,
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CONSIDERANDO as adequagdes no comando administrativo dos
organismos publicos da estrutura organizacional desta instituigao,

RESOLVE

Art. 1°. TORNAR SEM EFEITO, a portaria 023/2021, de 13 de
setembro de 2021, publicada no diéario oficial do municipio de Pedra
Lavrada — Edigdo 01265, de 16/09/2021, da servidora sra. IRANDIR
MARIA DOS SANTOS.

Art. 2° - Determina 0 encaminhamento desta portaria ao setor
competente, para conhecimento e demais providéncias.

Art. 3° — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Art.4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Dé-se ciéncia.

Pedra Lavrada, em 09 de junho de 2022

JOSE ODEON BRAGA NETO
Diretor Presidente

Publicado por:
Carlos Manoel Santos Souza
Cadigo Identificador:COFBC930

IPSMPL
CONCEDER APOSENTADORIA A IRANDIR MARIA DOS
SANTOS

PORTARIA N° 049/2022

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE PEDRA LAVRADA, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuicBes legais instituidas pela Lei
Municipal n° 025/2005, em conformidade ao estabelecido pela
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Constituicdo
do Estado da Paraiba e demais normativos legais de regéncia,

CONSIDERANDO a redagdo do Art. 36° inciso Il da Emenda
Constitucional n° 103. De 12 de novembro de 2019 e a natureza
programatica das normas previstas nesta Emenda Constitucional para
0s regimes proprios de previdéncia municipal;

CONSIDERANDO a auséncia de legislagdo nativa acolhendo as
modificagdes produzidas pela Emenda Constitucional n° 103, de 12
de novembro de 2019, naquilo que se refere a idade, tempo de
contribuicéo e forma de célculo de beneficio;

RESOLVE

Art. 1°. Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuigdo, com proventos integrais, a servidora Sra. IRANDIR
MARIA DOS SANTOS, ocupante do cargo de Auxiliar de Servi¢os
Gerais, sob matricula n° 0015-1, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, conforme exegese o Art. 6°, inciso I, Il e Ill, da EC n.°
41/2003 e Art. 30, incisos I, 11 e 11l da Lei municipal n® 025/2005.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Dé-se ciéncia.

Pedra Lavrada, em 09 de junho de 2022

JOSE ODEON BRAGA NETO
Diretor Presidente
Publicado por:
Carlos Manoel Santos Souza
Cédigo Identificador:C139E389

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PICUI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato Administrativo de Prestacdo de Servicos por
Excepcional Interesse Pablico n°. 054/2022.

Contratante: Prefeitura Municipal de Picui.

Contratado: Eliel Batista da Silva.

Objeto: Prestacéo de servigos de Coveiro no Distrito de Santa Luzia e
Distrito de Serra dos Branddes, com lotacdo na Secretaria Municipal
de infraestrutura, deste municipio. Em substituicdo ao titular Joabi da
Silva Oliveira, que foi exonerado a pedido.

Valor: R$ 1.727,11 (Hum mil, setecentos e vinte e sete reais e onze
centavos) por quarenta horas de trabalhos semanais, bem como diarias
quando da permanéncia do (@) CONTRATADO (A) fora do
municipio, a servico da CONTRATANTE, por mais de 24 (vinte e
quatro) horas e que diste, no minimo, 100 (cem) quilémetros; salario-
familia.

Vigéncia: 07/03/2022 a 03/09/2022.

Recursos: As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a
conta de dotagdo orcamentéria propria.

Assinatura: .07 de margo de 2022 .

Signatarios: Olivanio Dantas Remigio e Eliel Batista da Silva

REPULBLICADO POR INCORRECAO.
Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Cadigo lIdentificador:DFC29582

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DANTAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Compra de fardamentos para atender as necessidades do

Municipio de Pogo Dantas—PB. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa

de Licitacdo n° DV00017/2022. DOTACAO: Recursos Proprios do

municipio. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de

2022.PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Poco

Dantas e: CT N° 00066/2022 - 07.06.22 - FRANCITONIO ALVES
FERREIRA 07646688460 - R$ 27.545,00.

Publicado por:

Abimael Alves Diniz

Cadigo Identificador:9071FFB3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(:LAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO: Exposi¢do de Motivos n° DV00019/2022. OBJETO:
Contratacdo de artistas locais para apresentacdo no tradicional S&o
Pedro de Pog¢o Dantas-PB no dia 29 de Junho de 2022.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso Il, da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracdes posteriores. AUTORIZACAOQ: Secretaria
Esporte, cultura e Turismo. RATIFICA(;AO: Prefeito, em
08/06/2022.

Publicado por:
Abimael Alves Diniz
Caédigo Identificador:025EA58F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RATIFICACAO E ADJUDICAGAO - DISPENSA N°
DV00019/2022

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° DV00019/2022, que
objetiva: Contratacdo de artistas locais para apresentacdo no
tradicional Sdo Pedro de Poco Dantas—PB no dia 29 de Junho de
2022; RATIFICO o correspondente procedimento e ADJUDICO o
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seu objeto a2 ARMANDO PENAFORTE NUNES - R$ 4.000,00;
ELIELDO PENAFORTE NUNES - R$ 4.000,00.

Poco Dantas - PB, 08 de Junho de 2022

ITAMAR MOREIRA FERNANDES -
Prefeito

Publicado por:
Abimael Alves Diniz
Caddigo Identificador:236A4C3C

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBAL

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE INTERPOSICAO DE RECURSO FASE DE
JULGAMENTO DE HABILITACAO CONCORRENCIA N°
001/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA INSTALACAO DE SISTEMA DE GERACAO DE
ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA CONECTADOS A REDE
(ON-GRIND), 0 FORNECIMENTO, MONTAGEM,
COMISSIONAMENTO E ATIVACAO DE TODOS OS
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS, A EFETIVACAO DO ACESSO
JUNTO A CONCESSIONARIA DE ENERGIA, O TREINAMENTO
E SUPORTE TECNICO.

A Prefeitura Municipal de Pombal através da Comissdo Permanente
de Licitagdo, constituida através da PORTARIA: 103/2022 de 05 de
abril de 2022 comunica aos interessados que em 06/06/2022 a
empresa: NOBREGA & ASSIS SERVICOS DE ENGENHARIA
LTDA, interpds recurso contra o resultado do julgamento das
habilitagdes. Ficam franqueadas vistas ao processo.

Pombal, 06 de junho de 2022.

LEONARDO FARIAS DA SILVA
Presidente da Comissao Permanente de Licitacdo

Publicado por:
Jackelyne de Oliveira Silva
Cadigo Identificador:893512AC

~ GABINETE
HOMOLOGAGCAO TOMADA DE PRECOS N° 00003/2022

Pombal - PB, 09 de Junho de 2022.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE POMBAL,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o resultado da licitagdo, modalidade Tomada de
Pregos n° 00003/2022, que objetiva: Execugdo de Obra civil pablica
de CONSTRUCAO DE CENTRO DE COMERCIALIZACAO
HORTIFRUTIGRANJEIRO NO MUNICIPIO DE POMBAL — PB;
com base nos elementos constantes do processo correspondente,
especialmente o relatério final apresentado pela Comissdo, o qual
declara a Licitagdo Fracassada.

Publique-se e cumpra-se.

ABMAEL DE SOUSA LACERDA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Jackelyne de Oliveira Silva
Cédigo Identificador:619F4A44

GABINETE
EXTRATO ADITIVO CONTRATO N.° 371/2021

ADITIVO: Primeiro aditivo do contrato n.° 371/2021

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA
PARA CONTRATACAO DE EXAMES DE IMAGENS.
CONTRATADA: ECOCLINICA LTDA

CNPJ: 57.754.285/0001-73

MOTIVO: Prorroga¢do de Prazo

VIGENCIA DO ADITIVO: 15 de junho de 22 a 14 de junho de
2023.

FUNDAMENTACAO JURIDICA: art. 57, 1l da Lei 8.666/93.

Pombal, 02 de junho de 2022.

ABMAEL DE SOUSA LACERDA
Prefeito/ Contratante

ECOCLINICA LTDA
Contratado
Publicado por:
Jackelyne de Oliveira Silva
Caddigo Identificador:C359D596

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0565/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢ces permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
668/2022 e o(s) documento(s) que 0 guarnece;

CONSIDERANDO, ainda, os termos do parecer da PGM -
Procuradoria Geral do Municipio emitido nos referidos autos
administrativos;

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde os art. 83 a 89, da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracdes posteriores, 0 Decreto Municipal n°
1522/2011, que regulamenta o funcionamento de junta médica no
&mbito do municipio e o art. 79, inciso IV, da Lei Municipal n°
1084/2001 e alteracfes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - INDEFERIR, o pleito de LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, formulado pelo(a) servidor(a) pablico
municipal, DEBORA ARAUJO DOS SANTOS, ocupante do cargo
publico de Cuidador (Zona Urbana), mat.: 3334, decorrente de
Contrato por Excepcional Interesse Publico n® 093/2022, pelo periodo
de 04 (quatro) dias, por ndo atendimento ao contido no art. 24 do
Decreto Municipal n® 1522/2011, respeitado o limite de vigéncia do
termo contratual.

Art. 2° - Registre-se a negativa do beneficio na pasta funcional do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria na referida
pasta, cujo desconto deverd ser efetivado quando do proximo
pagamento do(a) servidor(a), excetuado o desconto caso a secretaria
de lotacdo considere o atestado médico para fins de abono de falta,
devendo ser ouvida a respeito antes do efetivo desconto.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacéo.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 30 de maio de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracéo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB

Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo Identificador:DD733A09

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0570/2022
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O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicGes permitidas em
lei g,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
908/2022, advindo da secretaria de lotagdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracOes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

Nome Mat Cargo

ALEXANDRO FERREIRA DA SILVA 0550 GUARDA MUNICIPAL

Perfodo de Gozo das Férias 01/06/2022 a 30/06/2022

Art. 2°-

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n® 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Pombal-PB, bem como as restrigBes e exigéncias para
Seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3° -
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 01 de junho de 2022.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracao
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo ldentificador: ASE31D71

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0571/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicBes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
908/2022, advindo da secretaria de lotagdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alterages posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

Municipais de Pombal-PB, bem como as restricfes e exigéncias para
seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3°-
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 01 de junho de 2022.

Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANGA
Secretéario Municipal de Administracéo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo Identificador:5687BB54

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0572/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicGes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
999/2022, advindo da secretaria de lotacdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

Nome Mat Cargo

ANTONIO GOMES DE BRITO FILHO 0795 FARMACEUTICO

Periodo de Gozo das Férias 01/06/2022 a 30/06/2022

Nome Mat Cargo

LARISSA VIEIRA DE OLIVEIRA 1394 TECNICA EM ENFERMAGEM

Perfodo de Gozo das Férias 01/06/2022 a 30/06/2022

Art. 2° -

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n° 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos

Art. 2° -

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n® 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Pombal-PB, bem como as restri¢cbes e exigéncias para
seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3° -
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a 01 de junho de 2022.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracéo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cddigo Identificador:26B4F672

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0573/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicGes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
996/2022, advindo da secretaria de lotacdo do(a) servidor(a);
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CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alteragdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

Nome Mat Cargo

LOURENA DE MELO ALMEIDA 1442 MONITOR DE SAUDE MENTAL

Perfodo de Gozo das Férias 01/06/2022 a 30/06/2022

Art. 2° - Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento
individual do(a) servidor(a), com arquivamento de uma via desta
portaria em sua pasta funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens
previstas no art. 67 e 108 da Lei Municipal n® 717/91 — Estatuto dos
Servidores PuUblicos Municipais de Pombal-PB, bem como as
restricdes e exigéncias para seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de junho de 2022.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracao
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo ldentificador:BA9E9940

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0574/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicBes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
1016/2022, advindo da secretaria de lotagdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e altera¢fes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracdo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo Identificador:582B9FDE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0575/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢ces permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
892/2022, advindo da secretaria de lotacdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracOes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

Nome Mat Cargo

ADRIANA GALDINO DE ALMEIDA 1400 TECNICA EM ENFERMAGEM

Periodo de Gozo das Férias 01/06/2022 a 30/06/2022

Nome Mat Cargo

GRADYCELLIA DE OLIVEIRA ALCANTARA | 1423 ENFERMEIRA

Perfodo de Gozo das Férias 01/06/2022 a 30/06/2022

Art. 2° -

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n® 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Pombal-PB, hem como as restri¢des e exigéncias para
seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3°-
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 01 de junho de 2022.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

Art. 2° -

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n® 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Pombal-PB, bem como as restri¢cfes e exigéncias para
Seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3°-
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a 01 de junho de 2022.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracdo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo ldentificador:C92A1713

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0576/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢ces permitidas em
lei g,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
1012/2022, advindo da secretaria de lotagdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alteragdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:
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Nome Mat Cargo

AURIVANA OLIVEIRA DE ALENCAR 0069 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Perfodo de Gozo das Férias 01/06/2022 a 30/06/2022

Art. 2° -

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n® 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Pombal-PB, bem como as restri¢Bes e exigéncias para
seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3°-
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 01 de junho de 2022.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANGCA
Secretario Municipal de Administracdo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo ldentificador:3A9A1EBC

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0577/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuices permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
1011/2022, advindo da secretaria de lotagdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicbes permitidas em
lei g,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
1009/2022, advindo da secretaria de lotagdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracOes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

Nome Mat Cargo

JOAO PAULO BENIGNO LACERDA 0154 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Periodo de Gozo das Férias 01/06/2022 a 30/06/2022

Nome Mat Cargo

JAKELINE RODRIGUES NOE GALDINO 0152 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Perfodo de Gozo das Férias 01/06/2022 a 30/06/2022

Art. 2° -

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n® 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Pombal-PB, bem como as restri¢cBes e exigéncias para
seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3°-
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 01 de junho de 2022.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracdo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cédigo Identificador:C0804F75

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0578/2022

Art. 20 -

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n® 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Pombal-PB, bem como as restri¢cBes e exigéncias para
Seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3° -
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 01 de junho de 2022.

Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracdo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo Identificador:B9090ABD

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0579/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢bes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
1013/2022, advindo da secretaria de lotacdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

Nome Mat Cargo

AGENTE COMUNITARIO DE|

SANDRA MARIA WANDERLEY BARBOSA | 0123 SAUDE

Periodo de Gozo das Férias 01/06/2022 a 30/06/2022

Art. 2° -

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n® 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos
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Municipais de Pombal-PB, hem como as restri¢des e exigéncias para
seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de junho de 2022.

Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANGCA
Secretéario Municipal de Administracéo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo Identificador:0E84B13A

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0580/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢cdes permitidas em
lei g,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
1014/2022, advindo da secretaria de lotagdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

Nome Mat Cargo

ROBERIA DANTAS MARQUES 1663 ASSISTENTE SOCIAL

Periodo de Gozo das Férias 02/05/2022 a 31/05/2022

Nome Mat Cargo

MARIA  APARECIDA  ARAUJO  DE|

ALMEIDA SILVA 0097 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Periodo de Gozo das Férias 01/06/2022 a 30/06/2022

Art. 2°-

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n® 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Pombal-PB, bem como as restri¢cBes e exigéncias para
Seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3° -
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 01 de junho de 2022.

Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracao
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo Identificador:17C9AEBC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0581/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicGes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
896/2022, advindo da secretaria de lotagdo do(a) servidor(a);

Art. 2° -

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n°® 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Pombal-PB, bem como as restri¢cBes e exigéncias para
seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3°-
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 02 de maio de 2022.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracdo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo Identificador:88628F54

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0582/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢cBes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
905/2022, advindo da secretaria de lotacdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e altera¢Oes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

Nome Mat Cargo
COORDENADORA DO CAPS ALCOOL|
LUCIANA LINHARES DE MELO 1845 E OUTRAS DROGAS — CAPS ADIII

Periodo de Gozo das Férias 02/05/2022 a 31/05/2022

Art. 2° - Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento
individual do(a) servidor(a), com arquivamento de uma via desta
portaria em sua pasta funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens
previstas no art. 67 e 108 da Lei Municipal n® 717/91 — Estatuto dos
Servidores PuUblicos Municipais de Pombal-PB, bem como as
restricdes e exigéncias para seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 02 de maio de 2022.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.
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DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracao
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo Identificador:79524C45

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0583/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicBes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
995/2022, advindo da secretaria de lotacdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracOes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

Nome Mat Cargo

JOSE ROSADO DA SILVA 0381 GUARDA MUNICIPAL

Periodo de Gozo das Férias 01/06/2022 a 30/06/2022

Nome Mat Cargo

MARIA DA GUIA SOARES DE SOUSA 0771 TECNICA EM ENFERMAGEM

Periodo de Gozo das Férias 01/06/2022 a 30/06/2022

Art. 2° -

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n® 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Pombal-PB, bem como as restri¢fes e exigéncias para
Seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3°-
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a 01 de junho de 2022.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administragdo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo Identificador:BF22B470

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0584/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicBes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
855/2022, advindo da secretaria de lotagdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

Art. 2° -

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n°® 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Pombal-PB, bem como as restri¢des e exigéncias para
seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3°-
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 01 de junho de 2022.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANGA
Secretario Municipal de Administracéo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo ldentificador:CFC9D9C9

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0585/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicbes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
506/2022, advindo da secretaria de lotacdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

Nome Mat Cargo

MARIA DO SOCORRO SOUSA 0789 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Periodo de Gozo das Férias 01/04/2022 a 30/04/2022

Art. 2° -

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n® 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Pombal-PB, bem como as restri¢cBes e exigéncias para
seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3° -
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a 01 de abril de 2022.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracéo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cddigo ldentificador:BCFOE451

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0586/2022
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O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicGes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
532/2022, advindo da secretaria de lotagdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracOes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

Nome Mat Cargo

VALDIRENE FERREIRA DA COSTA 0944 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Perfodo de Gozo das Férias 01/04/2022 a 30/04/2022

Art. 20 -

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n® 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Pombal-PB, bem como as restrigBes e exigéncias para
Seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3° -
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 01 de abril de 2022.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracao
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo Identificador:CD413BE9

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0587/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicBes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
871/2022, advindo da secretaria de lotagdo do(a) servidor(a);

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 108 e ss da Lei
Municipal n® 717/91 e alteragdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(s) servidor(es) publico(s) municipal(is),
abaixo nominado(s), FERIAS, devendo o mesmo usufruir o beneficio
no intersticio abaixo mencionado e correspondente ao respectivo
periodo aquisitivo:

Nome Mat Cargo

ADRIANO FERNANDES DA SILVA 0676 AGENTE DE TRANSITO

Perfodo de Gozo das Férias 01/06/2022 a 30/06/2022

Art. 2° -

Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento individual do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria em sua pasta
funcional, devendo ele(a) usufruir as vantagens previstas no art. 67 e
108 da Lei Municipal n° 717/91 — Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais de Pombal-PB, bem como as restricfes e exigéncias para
seu cumprimento previstas em lei.

Art. 3°-
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 01 de junho de 2022.

Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANGA
Secretéario Municipal de Administracéo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo Identificador:B7F9A23F

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0588/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicGes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
741/2022, bem como os termos do parecer da PGM — Procuradoria
Geral do Municipio emitido nos referidos autos administrativos e a
documentacdo probatdria acostada nos autos;

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde os arts. 83 a 89, da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal,
TAISE ANDREA MONTEIRO DE LIMA ALCANTARA,
ocupante do cargo publico efetivo de Agente Comunitério de Salde,
mat.: 1275, LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, pelo
periodo de 25 (vinte e cinco) dias, tendo por termo inicial do
beneficio, o dia 02 de maio de 2022, devendo o(a) servidor(a) ser
encaminhado(a) ao INSS apds o 15° dia da data do afastamento,
ficando obrigado(a) de anexar em sua pasta funcional o protocolo do
beneficio previdenciério e prova de posterior concessao.

Art. 2° - Registre-se a concessdo do beneficio na pasta funcional do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria na referida
pasta e ciéncia a secretaria de lotagao.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacéo,
embora seus efeitos sejam retroativos a 02 de maio de 2022.

Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracdo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB

Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cddigo Identificador:97D2AF56

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0589/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢cGes permitidas em
lei g,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
866/2022 e a(s) prova(s) que guarnece(m) o pedido;
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CONSIDERANDO, ainda, os termos do parecer da PGM -
Procuradoria Geral do Municipio emitido nos referidos autos
administrativos;

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde os arts. 83 a 89, da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracOes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal, ANA
PAULA DA SILVA ARAUJO, ocupante do cargo publico efetivo de
Auxiliar de Servigos Gerais (Zona Urbana), mat.: , LICENCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, pelo periodo de 05 (cinco)
dias, tendo por termo inicial do beneficio, o dia 19 de maio de 2022.

Art. 2° -

Registre-se a concessdo do beneficio na pasta funcional do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria na referida
pasta e ciéncia a secretaria de lotagao.

Art. 3°-
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacdo, embora seus
efeitos sejam retroativos a 19 de maio de 2022.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administragdo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB

Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo ldentificador:325C3510

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0590/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicBes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
874/2022 e a(s) prova(s) que guarnece(m) o pedido;

CONSIDERANDO, ainda, os termos do parecer da PGM -
Procuradoria Geral do Municipio emitido nos referidos autos
administrativos;

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde os arts. 83 a 89, da Lei
Municipal n® 717/91 e alteragdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal,
DILMA DOS SANTOS PINHEIRO, ocupante do cargo publico
efetivo de Técnico em Enfermagem, mat.: 01/04/2012, LICENCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, pelo periodo de 07 (sete) dias,
tendo por termo inicial do beneficio, o dia 20 de maio de 2022.

Art. 2° -

Registre-se a concessdo do beneficio na pasta funcional do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria na referida
pasta e ciéncia a secretaria de lotagao.

Art. 3°-
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacdo, embora seus
efeitos sejam retroativos a 20 de maio de 2022.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracdo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB

Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo Identificador:01D268CD

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0591/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicGes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
869/2022 e o(s) documento(s) que 0 guarnece;

CONSIDERANDO, ainda, os termos do parecer da PGM -
Procuradoria Geral do Municipio emitido nos referidos autos
administrativos;

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde os art. 83 a 89, da Lei
Municipal n® 717/91 e alteracdes posteriores e o Decreto Municipal n°
1522/2011, que regulamenta o funcionamento de junta médica no
ambito do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - INDEFERIR, o pleito de LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, formulado pelo(a) servidor(a) publico
municipal, FRANCOELHO SANTANA DA SILVA, ocupante do
cargo publico efetivo de OPERARIO, mat.: 506, pelo periodo de 04
(quatro) dias, por ndo atendimento ao contido no art. 24 do Decreto
Municipal n® 1522/2011.

Art. 2° -

Registre-se a negativa do beneficio na pasta funcional do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria na referida
pasta, cujo desconto deverd ser efetivado quando do proximo
pagamento da servidora, excetuado o desconto caso a secretaria de
lotacdo considere o atestado médico para fins de abono de falta,
devendo ser ouvida a respeito antes do efetivo desconto.

Art. 3° -
Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicagao.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANGCA
Secretario Municipal de Administracéo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB

Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo Identificador:3D125025

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0592/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢Bes permitidas em
lei g,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
833/2022 e o(s) documento(s) que o guarnece;

CONSIDERANDO, ainda, os termos do parecer da PGM -
Procuradoria Geral do Municipio emitido nos referidos autos
administrativos;

www.diariomunicipal.com.br/famup 47



Paraiba, 10 de Junho de 2022 « Diério Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XIII | N° 3129

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde os art. 83 a 89, da Lei
Municipal n® 717/91 e alteragdes posteriores e o Decreto Municipal n®
1522/2011, que regulamenta o funcionamento de junta médica no
ambito do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - INDEFERIR, o pleito de LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, formulado pelo(a) servidor(a) publico
municipal, KARINA MOREIRA DA SILVA, ocupante do cargo
publico efetivo de Agente de Limpeza Urbana, mat.: 1584, pelo
periodo de 05 (cinco) dias, por ndo atendimento ao contido no art. 24
do Decreto Municipal n® 1522/2011.

Art. 2° -

Registre-se a negativa do beneficio na pasta funcional do(a)
servidor(a), com arquivamento de uma via desta portaria na referida
pasta, cujo desconto deverd ser efetivado quando do préximo
pagamento da servidora, excetuado o desconto caso a secretaria de
lotacéo considere o atestado médico para fins de abono de falta,
devendo ser ouvida a respeito antes do efetivo desconto.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicagéo.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 02 de junho de 2022.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracao
Prefeitura Municipal de Pombal-PB

Publicado por:
Marilia Tatiana da Silva Costa
Cadigo lIdentificador:16710A90

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRINCESA ISABEL

_PREFEITURA MUNICIPAL DE PRINCESA ISABEL
CAMARA MUNICIPAL DE PRINCESA ISABEL AVISO DE
LICITACAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022

A Camara Municipal de Princesa Isabel, torna publico que fard
realizar através do seu Pregoeiro Oficial, sediada na Avenida
Presidente Jodo Pessoa, S/N - Centro - Princesa Isabel - PB, as 14:00
horas do dia 23 de Junho de 2022, licitagdo modalidade Pregéao
Presencial, do tipo menor preco, para: Locagdo de 01 (um) veiculo de
pequeno porte, para o atendimento e transporte dos servidores e outros
servicos de interesse da Camara Municipal de Princesa Isabel — PB.
Recursos: previstos no orgcamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n°® 8.666/93; Lei Complementar n® 123/06; e legislacéo
pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas
normas. Informagdes: no horario das 08:00 as 12:00 horas dos dias
Uteis, no endere¢o supracitado.Telefone: (83) 34572419. E-mail:
cmprincesaisabel@gmail.com.Edital:
http://www.camaradeprincesaisabel.pb.gov.br/licitacoes;
www.tce.pb.gov.br.

Princesa Isabel - PB, 09 de Junho de 2022

MANOEL FRANCELINO DE SAOUSA NETO
Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Manoel Francelino de Sousa Neto
Cadigo Identificador:8B383C64

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRINCESA ISABEL
AVISO DE JULGAMENTO DE HABILITACAO DA TOMADA
DE PRECOS DE N° 014/2022

A Prefeitura de Princesa Isabel/PB, através do Presidente da CPL vem
tornar publico o resultado do julgamento da habilitagdo: Licitantes
habilitados:NAO HOUVE. Licitante inabilitado: Pessoa juridica:

JEFFERSON CORDEIRO DE MORAIS EIRELI - CNPJ:
33.418.501/0001-41 (ITENS: 8.2.1. E 8.2.3.); Pessoa juridica: JOSE
ROMESON FELISMINO DA SILVA CONSTRUTORA EIRELI
- CNPJ: 36.158.514/0001-17 (ITEM: 8.2.3.); Pessoa juridica:
THALYSON THELYNO DE SOUSA LIMA LTDA - CNPJ:
39.855.167/0001-70 (ITENS: 8.2.1., 8.2.8. E 8.3.1.); Pessoa juridica:
CONSTRUTEC CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA - CNPJ:
34.071.766/0001-89. Obs.: O quadro de julgamento de habilitacdo
esta no Portal do Municipio
https://www.princesa.pb.gov.br/licitacoes. Fica aberto vista do
processo aos interessados para conhecimento dos autos, sendo o prazo
de 08 (oito) dias Uteis, contado a partir do primeiro dia Gtil seguinte a
publicacéo e ainda fica notificados os licitantes terdo esse prazo de 08
(oito) dias Uteis para sanar as pendencias em suas habilitacbes e
entregar na sala da CPL — COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO, de acordo com o Art. 48, inciso 3° da Lei 8666/93.

Princesa Isabel/PB, 09 de Junho de 2022.

SILVINO ALBERTO FELIX ISIDIO
Presidente da CPL
Publicado por:
Manoel Francelino de Sousa Neto
Cadigo Identificador:F13DF790

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRINCESA ISABEL
AVISO DE LICITACAO DA TOMADA DE PRECOS N°
019/2022

Torna pablico que faré realizar através da Comissdo Permanente de
Licitacdo, sediada na Avenida Presidente Jodo Pessoa, S/N - Centro -
Princesa lIsabel - PB, &s 14:00 horas do dia 30 de Junho de 2022,
licitacdo modalidade Tomada de Precos, do tipo menor preco, para:
Contratagdo de empresa especializada para prestar servico de
engenharia no rogo dos matos que estdo invadindo as estradas que
ligam a cidade e as zonas rurais do Municipio de Princesa Isabel,
conforme planilhas. Recursos: previstos no orgcamento vigente.
Fundamento legal: Lei Federal n° 8.666/93; Lei Complementar n°
123/06; e legislacdo pertinente, consideradas as alteracfes posteriores
das referidas normas. Informacfes: no horério das 08:00 as 12:00
horas dos dias Uteis, no endereco supracitado.Telefone: (83)
34572419. E-mail: LICITAPRINCESA2017@GMAIL.COM.Edital:
http://lwww.princesa.pb.gov.br/licitacoes; www.tce.pb.gov.br.

Princesa Isabel - PB, 09 de Junho de 2022

SILVINO ALBERTO FELIX ISIDIO
Presidente da Comissao
Publicado por:
Manoel Francelino de Sousa Neto
Cadigo ldentificador:D5016FB3

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRINCESA ISABEL
AVISO DE LICITACAO DA TOMADA DE PRECOS N°
020/2022

Torna puablico que fard realizar através da Comissdo Permanente de
Licitacdo, sediada na Avenida Presidente Jodo Pessoa, S/N - Centro -
Princesa Isabel - PB, as 11:00 horas do dia 30 de Junho de 2022,
licitagdo modalidade Tomada de Pregos, do tipo menor prego, para:
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
horas/maquina para atender as necessidades da Secretaria de
Infraestrutura do Municipio de Princesa Isabel, conforme descrito no
termo de referéncia. Recursos: previstos no orgamento vigente.
Fundamento legal: Lei Federal n° 8.666/93; Lei Complementar n°
123/06; e legislacdo pertinente, consideradas as alteracfes posteriores
das referidas normas. Informagdes: no horario das 08:00 as 12:00
horas dos dias Uteis, no endereco supracitado.Telefone: (83)
34572419. E-mail: LICITAPRINCESA2017@GMAIL.COM.Edital:
http://www.princesa.pb.gov.br/licitacoes; www.tce.pb.gov.br.

Princesa Isabel - PB, 09 de Junho de 2022
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SILVINO ALBERTO FELIX ISIDIO
Presidente da Comissao
Publicado por:
Manoel Francelino de Sousa Neto
Cadigo Identificador:8E4CD3A2

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 109/2022

Institui o Setor de Compras da Prefeitura Municipal
de Santa Cecilia nomeia os servidores responsaveis,
estabelece diretrizes para a Central de Compras do
Municipio e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA CECILIA, Estado da
Paraiba, usando das suas atribui¢des legais, e em conformidade com o
que preceitua a Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de realizacdo de cotagfes, ordens
de compras, e demais atribuicBes pertinentes ao setor de compras,
para funcionamento dos 6rgdos da administragdo publica municipal;

CONSIDERANDO o disposto nas Leis Federal 8.666/93 e
14.133/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Setor de Compras da Prefeitura Municipal com a
finalidade de decidir sobre compras e contratos centralizados no
ambito da Prefeitura Municipal de Santa Cecilia, através da criagdo da
Central de Compras do Municipio.

Art. 2° Ficam DESIGNADOS os seguintes servidores para compor a
Central de Compras da Prefeitura Municipal de Santa Cecilia:

I — PATRICIA SANTOS DE MOURA. MAT: 1202839 -
Responsével Central de Compras.

Il - DIEGO ANDRADE DA SILVA. MAT: 1202713 - Membro.

Il — MARILZA AUREA SANTOS DO NASCIMENTO. MAT:
1202840 - Membro.

Art. 3° Para os fins desta portaria, considera-se:

| - Servico - toda atividade destinada a obter determinada utilidade de
interesse para a Administragdo, tais como: demoli¢do, conserto,
instalacdo, montagem, operagdo, conservacdo, reparagdo, adaptacdo,
manutencdo, transporte, locacdo de bens, publicidade, seguro ou
trabalhos técnico-profissionais;

Il - Compra - toda aquisi¢do remunerada de bens para fornecimento
de uma s6 vez ou parceladamente;

Art. 4° Fica designado ao Setor de Compras, as seguintes atribuigdes:

§ 1° Efetivar a Pesquisa de Pregos para Aquisicdo de Bens/Servicos,
que devem ser efetivadas da seguinte forma:

I- Proceder com a pesquisa de precos, assim que o 6rgdo responsavel
apresentar as defini¢cGes/especificacdes dos objetos, e quantitativos
dos itens a serem adquiridos.

I1- As pesquisas de pregos deverdo obedecer ao Acorddo 2637/2015-
Plenério, TCU, e conter valores referenciais de fontes distintas para
cada item, quando houver, realizando a coleta de precos nas fontes
selecionadas, ou justificando a auséncia ou impossibilidade de
amplitude ou diversificacdo da pesquisa devendo eleger as fontes de
pesquisa a serem utilizadas de acordo com o objeto da aquisigdo.

I11- No caso de pesquisa realizada por e-mail, o fornecedor devera ser
informado sobre o objetivo da coleta de precos, a descri¢do completa

do(s) produto(s), o(s) local(is) de entrega e prazo(s), podendo ser
solicitado ao mesmo, quaisquer dados complementares a pesquisa. A
identificacdo correta do(s) fornecedor(es) contatado(s) durante a fase
de pesquisa de precos é de suma importancia, considerando que
este(s) sera(do) potencial(is) licitante(s) na ocasido da realizagdo dos
certames, no caso de fornecedores;

IV- O responsavel pela coleta de pregos deve realizar um bom
planejamento, com a defini¢do das suas etapas e do prazo para a
concluséo;

V- A(s) cotacdo (Bes) de prego(s) apresentada(s) pelos fornecedores
deverdo fazer parte do processo administrativo.

§ 2° Apos efetivadas as etapas acima, o Setor de Compras devera:

I- Emitir Parecer conclusivo, com planilha de precos, indicando o
menor pre¢o, a média e a mediana, e informando qual o valor devera
ser utilizado no procedimento.

II- Avaliar os valores obtidos na pesquisa de precos, a fim de que
sejam expurgados os que apresentarem discrepancia em comparagdo
com os demais, bem como os destoantes dos praticados no mercado
fornecedor, definindo tudo em planilha. No caso de limitagcdo de
propostas, deverdo ser consideradas todas as propostas e justificado tal
fato de forma detalhada.

§ 3° Quando a contratagdo se referir a servigos cujos pregos ndo
possuam um referencial, é necesséria a juntada de planilha detalhada
da composicdo dos precos com, no minimo, 0s seguintes elementos:
mao de obra, encargos sociais incidentes, insumos necessarios e
outros itens vinculados aos servigos.

§ 4° Quando ndo for adotado o menor preco pesquisado, devera o
Orgao/Entidade justificar tecnicamente, no processo administrativo, o
critério escolhido, preservando, em qualquer hipétese, a realidade do
mercado.

§ 5° Quando as estimativas orcadas se apresentarem abaixo dos
valores que tratam o Artigo 24° incisos | e Il da Lei Federal 8.666/93,
0 Setor de Compra podera, desde que autorizado pelo Gestor
competente, efetivar a dispensa de valor, procedendo com a
formalizagdo da Contratacdo direta, ou devida emissdo de Ordem de
Fornecimento/Servico.

Art. 5° Cabe ainda, a Central de Compras:

I- O monitoramento de precos, que se efetivara através de comparagdo
dos precos unitarios praticados pelos 6rgdos municipais em suas
aquisicdes e os registrados em ata de registros de precos, bem como
através de solicitacdo de pregos as empresas do ramo, com 0S pregos
referenciais da Prefeitura Municipal de Santa Cecilia-PB, através do
Catalogo de Materiais e Servicos, além de outras que venham a ser
criadas.

II- Gerar a Ordem de Fornecimento - AF garantindo a aprovagdo de
conformidade com os limites de al¢adas previamente definido pela
Secretaria Municipal de Finangas;

I1l-  Acompanhar as pendéncias de entrega de mercadorias,
rotineiramente, fazendo follow up com os solicitantes;

IV - Interagir com os fornecedores solucionando o0s possiveis casos de
divergéncia dos produtos recebidos em relagdo ao que consta no
respectivo pedido (preco, quantidade, etc), auxiliando assim os
responsaveis pelo recebimento de mercadorias;

Art. 6° Ao responsavel pela Central de Compras incumbe a funcéo de
administrar as demandas solicitadas, e proceder com as cotagdes de
precos, na forma desta portaria, sob responsabilidade da Central de
Compras.

Art. 7° Cabera aos Membros do Setor de Compras, proceder com
solicitacbes, buscas, e pedidos de cotacdes de pregos, uma vez
consolidadas as demandas dos setores da administragdo publica
municipal.
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Art. 8° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2022.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Santa Cecilia, 08 de junho de
2022.

JOSE MARCILIO FARIAS DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Jose Maria Guedes do Nascimento
Cadigo ldentificador:9D445133

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DOS GARROTES

SECRETARIA DE SAUDE
PROCESSO LICITATORIO TOMADA DE PREGCO N°
0002/2022

A Prefeitura Municipal de Santana dos Garrotes/PB, localizada a Rua
Severino Teotbnio, 129, Centro, Santana dos Garrotes/PB, através da
sua Comissdo Permanente de Licitagdo, convoca a empresa:
ULTRAMEGA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA -
CNPJ N° 21.596.736/0001-44, localizado a Rua Augusto Lima,
390, Aldeia dos Camards, Camaragibe/PE, CEP: 54.792-340,
vencedora do PROCESSO LICITATORIO TOMADA DE
PRECO N° 0002/2022, para no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
comparecer a sede da Prefeitura Municipal de Santana dos
Garrotes/PB, para assinar contrato de fornecimento.

Santana dos Garrotes/PB, 09 de junho de 2022.

CLERISTON CLESSIO RODRIGUES DE OLIVEIRA
Presidente da CPL

Publicado por:
Robson Marcos Delfino Lauréncio
Cadigo Identificador: AC9206EC

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO TOMADA DE
PRECO N° 003/2022

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento parcelado de
medicamentos para salde mental e medicamentos psicotrépicos
(SAMU - 192 e unidade mista de saude), para o atendimento a
populagédo, com vigéncia até 31 de dezembro de 2022, vinculados aos
Programas, Fundo Municipal de Saide; SUS e Secretaria de Satde do
municipio de Santana dos Garrotes/PB, dentro dos prazos e normas da
Lei n° 8.666/93 de 21/06/1993 e suas alteracdes posteriores.
RECURSOS: Recursos Ordinarios e Programas/Outros.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
DOS GARROTES/PB.

CONTRATADO: ULTRAMEGA DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR LTDA — CNPJ N° 21.596.736/0001-44, localizado a
Rua Augusto Lima, 390, Aldeia dos Camaras, Camaragibe/PE, CEP:
54.792-340.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 379.391,00 (trezentos e
setenta e nove mil trezentos e noventa e um reais), vencedora dos
lotes 01 e 02.

DATA DA CELEBRACAO/VIGENCIA: 09/06/2022 a 31/12/2022.

Publicado por:
Robson Marcos Delfino Lauréncio
Cadigo Identificador:4B375EDA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL 00044/2022

HOMOLOGACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00044/2022
Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregédo
Presencial n° 00044/2022, que objetiva: CONTRATACAO PARA
PRESTACAO DE SERVIGCOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICA EM FINANGCAS,PLANEJAMENTO E
ADMINISTRAGAO; CONFORME TERMO DE
REFERENCIAJUNTO A PREFEITURA DE  SAO
FRANCISCO/PB; HOMOLOGO o correspondente procedimento
licitatério em favor de: RICARDO PETER GONGCALVES
SARMENTO 46746722449 - R$ 18.000,00.

Sao Francisco - PB, 09 de Junho de 2022

GERONCIO SUCUPIRA JUNIOR -
Prefeito
Publicado por:
Francisco Lopes de Lima
Cadigo Identificador:D23D97C3

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO TIGRE

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

ADMINISTRACAO
RELATORIO FINAL

PROCESSO SELETIVO 008/2022
RELATORIO FINAL

Processo Administrativo CEPS n.°. 008/2022.

Em 27 de Maio do ano de 2022 a Comissdo Especial do Processo
Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Tigre -
PB, constituida pela Portaria PMSJT/GCPE n.°. 028/2021, recebeu o
Despacho do Prefeito Municipal autorizando a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado objetivando a contratagdo por tempo
determinado de pessoal, considerando a inexisténcia de candidatos
habilitados por aprovagéo em concurso para as fungdes de: Psicélogo,
Professor Ensino Fundamental Anos Finais Geografia, Odontdlogo
PSF; num total de 03 (Trés) vagas, com a possibilidade de formagao
de cadastro de reserva.

O levantamento da demanda por pessoal foi elaborado pelo Secretario
Municipal e comunicada ao Chefe do Poder Executivo por meio do
Memorando de fls. 03, 04, 06 e 07

O Secretario Municipal de Finangas atestou a existéncia de dotagéo
orcamentaria para fundamentar a despesa respectiva, bem como nédo
estar o Poder Executivo com excesso de despesa com pessoal, tendo
como referéncia o limite legal previsto na Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Nos termos e observado o disposto no inciso 1X, do artigo 37 da
Constituicdo Federal; na forma prevista nos artigos 18, 19 e 20 da Lei
Municipal n.°. 150/1993, regulamentada pela Lei Municipal n.C.
428/2015, que dispdes sobre a regulamentacdo da Contratacdo
Temporaria de Pessoal por Excepcional Interesse Publico e da outras
providencias, conforme atestado na Certiddo de fls. 29 dos autos do
Processo Administrativo acima numerado.

As inscri¢des foram realizadas entre os dias 30 de Maio a 03 de Junho
de 2022, conforme consignado no Edital de fls. 12 a 22.

No dia 07 de junho de 2022, a Comissao realizou a analise curricular
do Candidato, conforme critério estabelecido no Capitulo 7, do Edital.

No dia 07 de junho do ano de 2022, por meio do Edital n.°. 004, fls.
46, foi divulgado o Resultado da Analise Curricular no prazo
editalicio, ndo havendo candidato classificado para as vagas ofertadas.
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E o que interessa relatar e, por conseguinte, remetemos o Processo
para competente analise e homologacao.

Sdo Jodo do Tigre (PB), em 10 de Junho do ano de 2022.

JOSE WANDERLEY CORREIA GONGALVES
Presidente da Comissdo Especial do Processo Seletivo

VERONIMA LUCIA VENTURA PEREIRA
Membro da Comisséo

MARIA JOSE MERGULHAO
Membro da Comissdo
Publicado por:
José Wanderley Correia Gongalves
Cadigo Identificador:7A823C1B

ESTADO DA PAR,NM’BA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAGOA
TAPADA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA

PORTARIA/GP/N® 36/2022.

O PREFEITO CONSTITUICIONAL DO MUNICIPAL DE SAO
JOSE DA LAGOA TAPADA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes conferida pela Lei Organica do Municipio c/c Art. 51
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Francisco Barboza Alecrim,
matricula n® 773, ocupante do cargo de Diretor Departamento de
Pragas e Cemitério Publico, Carlos Antonio Moura Xavier Filho,
matricula n°® 595 ocupante do Cargo Chefe Divisdo de Fiscalizacdo e
Arrecadacéo e Jodo Jucélio Silva do Vale, matricula n® 184, ocupante
do cargo de Guarda Municipal, para, sob a Presidéncia do primeiro,
constituirem a Comissdo Permanente de Licitacdo desta Prefeitura,
competindo-lhes a pratica de todos o0s atos necessarios ao
processamento e julgamento das licitagGes.

Art. 2° - O Presidente da Comisséo sera substituido em suas auséncias
e impedimentos eventuais pelo segundo nomeado, ficando designado
como suplente da Comissdo o servidor Erivan Aristides Aradjo,
ocupante do cargo de Guarda Municipal da Prefeitura.

Art. 3° - Séo atribuigBes da Comissdo Permanente de Licitagdo de
que trata o art. 1°

| — examinar a regularidade formal dos documentos de habilitacdo;

Il — realizar as diligéncias necessarias ao desempenho de suas
fungdes;

111 — decidir sobre a habilitacdo ou inabilitacdo dos proponentes;

IV — julgar as propostas técnicas ou comerciais, quanto aos aspectos
formal e de mérito;

V — proceder a classificagdo ou desclassificacdo das propostas;

VI — elaborar as minutas de editais e contratos das licitagGes.

VIl — expedir os editais a que se refere o inciso anterior, apés a
aprovacdo das respectivas minutas pelo Assessor Juridico da

Comissao;

VIII — rever seus atos, de oficio ou por provocacao, quando considera-
los passiveis de correcdo, fundamentalmente;

IX — receber recursos interpostos contra seus atos, dirigidos a
autoridade superior, informando aos demais participantes da licitacdo
a sua interposicédo e dando-lhes o seguimento legal;

X — apreciar recurso hierarquico interposto, revendo o ato respectivo,
se for o caso, ou remetendo o recurso, devidamente instruido, a
autoridade superior;

X1 — promover as diligéncias determinadas pela autoridade superior;
X1l — comunicar ao setor competente, para a devida apuracdo e
eventual imposicdo de penalidade, a ocorréncia de fato que possa
configurar falta ou ilicito;

XIII — praticar os demais atos necessarios ao desenvolvimento de suas
atribuices.

Art. 4° - Compete ao Presidente da Comisséo de Licitacdo de que
trata o art. 1°

I — convocar os demais membros, titulares ou suplentes, sempre que
necessario para o desenvolvimento dos trabalhos da Comissao;

Il — abrir, presidir e encerrar as sessfes da Comisséo, anunciando as
deliberacbes tomadas;

111 — exercer o poder de policia para manter a ordem e a seguranga dos
trabalhos, solicitando a quem de direito a requisigao de forca policial,
quando necessario;

IV — rubricar os documentos de habilitacdo e os relativos as propostas;

V — conduzir o procedimento licitatorio, praticando os atos
ordinatorios necessarios;

VI — resolver questdes levantadas, verbalmente ou por escrito, quando
forem de sua competéncia decisoria;

VIl — determinar a realizacdo das diligéncias necessarias ao bom
andamento dos trabalhos da Comisséo;

V11 — votar nos procedimentos licitatérios de que participar;

IX — praticar os demais atos necessarios ao bom andamento dos
trabalhos da Comisséo.

Art. 5° - S8o atribuicbes dos demais membros da Comissdo de
Licitacdo de que trata o art. 1°:

I — atender as convocagOes feitas pelo Presidente da Comissdo e
participar das sessoes;

I — votar nos procedimentos licitatérios de que participar;
111 — rubricar os documentos de habilitagdo e as propostas;

IV — auxiliar o Presidente em suas tarefas e atender as suas
determinacdes.

V — praticar os demais atos necessarios para formalizagdo dos
processos licitatdrios e ao desenvolvimento de suas atribuigdes.

Art. 6° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, e
revoga a portaria n® 01/2022.

Séo José da Lagoa Tapada — PB, em 09 de junho de 2022.

CLAUDIO ANTONIO MARQUES DE SOUSA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Carlos Antonio Braga de Sa
Cddigo Identificador:09B08F3E
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DE TAIPU

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA GRANDE

ADMINISTRACAO 5
ESTADO DA PARAIBA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
MIGUEL DE TAIPU

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA REALIZAGCAO
DE SERVIGOS DE LIMPEZA URBANA NO MUNICIPIO DE SAO
MIGUEL DE TAIPU/PB. FUNDAMENTO LEGAL.: Dispensa de
Licitagdo n° DP00009/2022. DOTACAQ: Recursos Proprios do
Municipio de Sdo Miguel de Taipu: 02.110 Secretaria Municipal de
Infraestrutura 15 451 1001 2052 Manutencdo das Atividades da
Secretaria Municipal de Infraestrutura 15 451 1001 2053 Acles de
Infra—Estrutura e Servigos Diversas — Recursos de Royalties de
Petroleo e Gas Natural 3390.39 99 Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica 15001000 Recursos Livres (Ordinario). VIGENCIA:
até 28/08/2022.PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Séo Miguel de Taipu e: CT N° 00057/2022 - 30.05.22 - SERVICOL
SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA - R$ 598.782,84.

Publicado por:
Aldemir Francisco da Silva
Cadigo Identificador:7DAF20C0

ADMINISTRACAO
ESTADO DA PARAIBA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
MIGUEL DE TAIPU

RATIFICACAO E ADJUDICACAO - DISPENSA N°
DP00009/2022

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui 0 processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° DP00009/2022, que
objetiva:. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO
DE SERVICOS DE LIMPEZA URBANA NO MUNICIPIO DE SAO
MIGUEL DE TAIPU/PB; RATIFICO o correspondente procedimento
e ADJUDICO o seu objeto a: SERVICOL SERVICOS E
CONSTRUCOES LTDA - R$ 598.782,84.

S&o Miguel de Taipu - PB, 30 de maio de 2022

LAELSON ALBUQUERQUE -
Prefeito

Publicado por:
Aldemir Francisco da Silva
Cadigo Identificador:512ECE05

_ADMINISTRACAO 5
ESTADO DA PARAIBA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
MIGUEL DE TAIPU

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - DISPENSA N°
DP00009/2022

Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZAGCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA URBANA NO
MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DE TAIPU/PB; DESIGNO os
servidores Luis Carlos da Silva, Secretario de Infraestrutura, como
Gestor; e Daniel Ferreira Silva de Andrade, Secretario Adjunto da
Chefia de Gabinete, para Fiscal, do contrato decorrente da Dispensa
de Licitagdo n° DP00009/2022, especialmente para acompanhar e
fiscalizar a execucéo do referido contrato, respectivamente.

S&o Miguel de Taipu - PB, 30 de Maio de 2022

LAELSON ALBUQUERQUE -
Prefeito
Publicado por:
Aldemir Francisco da Silva
Cédigo Identificador:D780951F

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE 005/2022

N°. CONTRATO: 171/2022

Objeto: Contratagdo da banda de reconhecimento nacional
diretamente com o artista “RANNIERY GOMES” através da empresa
RANNIERY GOMES PRODUCOES E EVENTOS, CNPJ n
43.874.993/0001-33, para apresentacdo artistica nas festividades do
“Primeiro Festival de Inverno de Serra Grande - PB”, no dia 02 de
Julho de 2022, em praca publica na cidade de Serra Grande—PB.
Contratante: Prefeitura Municipal de Serra Grande

Contratado: EMPRESA RANNIERY GOMES PRODUGCOES E
EVENTOS, CNPJ n 43.874.993/0001-33.

Valor: R$ 40.000,00 (Quarenta mil reais) pela apresentacéo.

Data do Contrato: 08 de JUNHO de 2022.

Vigéncia: até 03(trés) meses a contar da data da sua assinatura,
finalizando dia 06/09/2022.

Serra Grande — PB, 09 de junho de 2022

VICENTE ANTONIO DA SILVA NETO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Jose Andreson Filho
Cadigo Identificador:6D8AEE70

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 0328/2022

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES E METAS
PARA ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Serra Grande, Estado
da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais, e em atencdo ao que
dispde a Lei Organica Municipal, bem como o artigo 35, paragrafo 2°,
inciso I, do ADCT, da Constituicdo Federal de 1988 em consonancia
com a Lei Complementar Nacional n° 101/2000, faco saber que a
Céamara Municipal PROVA, E EU, SANCIONO E PROMULGO a
seguinte lei.

CAPITULO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estabelece, em cumprimento ao disposto no art. 165,
paréagrafo 2°, da Constituicdo Federal e com base no art. 4° da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000, as diretrizes orgamentarias do
Municipio para o exercicio de 2023, compreendendo:

As propriedades da administragdo publica municipal;

A estrutura e organizacdo do orcamento anual;

As diretrizes para a elaboragcdo e execucdo do orgcamento do
Municipio e suas eventuais alteragdes;

As disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
As disposicoes relativas a divida consolidada e seus respectivos
encargos;

As disposicgdes sobre alteragdes na legislagdo tributaria Municipal;
Normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos resultados
dos programas financiados com recursos dos orgamentos;

Outras disposi¢des gerais sobre orcamento.
CAPITULO 11

DAS PROPRIEDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA

Art. 2° - As metas e prioridades da administracdo publica municipal,
as quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na lei orgamentaria
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do exercicio financeiro de 2023, embora ndo se constituam limites &
programacao das despesas, serdo assim fixadas:

Em relagdo a Camara Municipal: modernizacdo dos servigos do Poder
Legislativo, mediante a racionalizagdo das atividades administrativas
e melhoria das rotinas de trabalho;

Em relagdo ao Poder Executivo;

Melhoria e ampliagdo da infraestrutura e oferta de servigos basicos,
nos segmentos:De educagdo - com melhoria do ensino, oferta de
vagas no ensino regular fundamental, para todas as criangas em idade
escolar;

De salde e saneamento - com restauracéo da rede fisica e elevacdo
dos niveis de atendimento, visando a melhoria da qualidade de vida da
populacdo, reducdo da mortalidade infantil, mediante consolidagdo
das ac0es basicas de salide e saneamento;

De promocéo social a familia, a crianca e ao adolescente;

De incentivo aos trabalhos rurais;

De apoio aos programas de melhorias populares;

De ampliacéo de oferta de emprego e renda a populagéo;

De recuperagdo e conservagdo do meio ambiente;

De desenvolvimento, em articulagdo com os governos estadual e
federal, de programas voltados a implementacgdo de politicas de renda
minima, erradicagdo do trabalho infantil, preservacdo do meio
ambiente, construgdo de casas populares e preservacdo das
festividades histérico-culturais e artisticas.

Reforco da infraestrutura econdmica, nas areas de:

Transporte, com melhoramento e conservagdo da malha viéria
municipal;

Energia elétrica, para fins de irrigacdo e eletrificacdo rural;
Construgdo de reservatorio e de rede de distribuicdo de agua para o
consumo humano e de irrigagéo.

Apoio ao desenvolvimento dos setores diretamente produtivos, nos
segmentos:

Do desenvolvimento da agropecudria;

Da industria, com énfase as pequenas e micro empresas;

Do desenvolvimento da produgdo mineral.

Acbes administrativas que objetivem:

A reorganizacéo e modernizagdo da estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, visando a otimizagdo da prestacdo dos servigos
publicos & comunidade;

A busca do equilibrio financeiro do municipio pela eficiéncia das
politicas de administragdo tributaria, cobranca da divida e combate a
sonegacao.

Art. 3° - Para consecucdo das prioridades previstas no art. 2° o
orcamento anual deverd consignar metas relacionadas com as
seguintes agdes de governo:

NA AREA SOCIAL:

Na educacéo e cultura:

Atendimento do ensino infantil (creches e pré-escolas) a populagéo de
zero a cinco anos, de modo a atender a totalidade das criangas nesta
faixa etaria;

Atendimento do ensino fundamental & populagdo de seis a quatorze
anos, aumentando a oferta de vagas em 100%;

Melhoria da produtividade do sistema educacional, provendo cursos
ou treinamento para 0 minimo de 100% dos professores da rede
municipal;

Redugdo do indice de analfabetismo da populacdo acima de 14
(quatorze) anos, aumentando a oferta de vagas no ensino de jovens e
adultos em 90%;

Redugdo a zero da taxa de evasdo escolar, implementando o programa
de garantia de bolsa escola e de esporte e laser;

Apoio ao portador de deficiéncias fisicas e de necessidades especiais;
Manutencéo do transporte escolar para os alunos do municipio;
Expansdo das atividades de educacdo fisica e desporto param mais
escolas da rede Municipal de ensino;

Distribuicdo da merenda escolar a todas as escolas do municipio;
Apoio a atividades e extensao universitaria;

Apoio a todos os projetos culturais do municipio, especialmente, a
promogdo das festividades comemorativas do dia da cidade, carnaval,
festas juninas e do (a) padroeiro(a).

DA SAUDE PUBLICA:

Elevacdo dos niveis de saude da populacgdo, reduzindo pela metade o
indice de mortalidade infantil;

Atendimento ambulatorial, emergencial e hospitalar a populagédo do
municipio;

Manutengdo do Fundo Municipal de Salde;

Estruturagdo dos servigos de vigilancia sanitaria, controle de doencas
e fortalecimento dos servigos de satide do municipio;

Manutencédo dos Programas Basicos de Sadde na Familia;

Manutencéo dos Programas de Salde na Familia.

DE HABITAGAO E SANEAMENTO BASICO:
Aprimoramento da infraestrutura basica do municipio;
Construcdo e melhoria de casas populares.

DE ASSISTENCIA SOCIAL:

Assisténcia a crianca, ao adolescente, ao idoso e ao portador de
deficiéncia fisica, mediante a ampliagdo dos atuais programas;
Ampliar os programas de assisténcia comunitaria;

Melhorar a assisténcia nutricional, com a distribuicdo de cestas
bésicas a familias carentes;

Estimular programas de assisténcia comunitaria;

Ajuda financeira para pessoas carentes, em deslocamento para outros
centros;

Distribuicdo de medicamentos a pessoas de baixa renda;

Apoio aos pequenos negdcios, as empresas comunitérias, na criagéo
de emprego e melhoria de renda familiar;

Manutencdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

NA AREA ECONOMICA:

AGROPECUARIA:

Assisténcia e incentivo a producéo agricola;

Aquisicdo de equipamentos e implementos agricolas, para distribuicéo
com agricultores carentes;

Fortalecimento do pequeno produtor rural;

Distribuicdo de sementes ao pequeno produtor;

Combate a seca e a pobreza rural.

INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO:
Apoio as pequenas e micro empresas do municipio.

NA AREA DE INFRAESTRUTURA:

RECURSOS HIDRICOS:

Desenvolvimento da infraestrutura rural, para fins de irrigacéo;
TRANSPORTES:

Conservagdo e apoio a malha rodoviaria municipal.

ENERGIA:

Ampliacéo de redes de eletrificacdo urbana e rural;

Manutencdo da eletrificacdo urbana e rural.

SERVICOS URBANOS:

Melhoria e ampliagdo das condi¢Bes de funcionamento dos servi¢os
de limpeza publica da cidade, com modernizagédo da coleta de lixo;
Ampliacdo e manutencéo da coleta de lixo;

Manutengdo, ampliacdo e adaptacdo de prédios publicos do
municipio;

Arborizagdo da cidade.

Paragrafo Unico - Parte integrante desta Lei, anexo U(nico que
estabelece a fixagdo das despesas de capital para o exercicio de 2023.
Art. 4° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

Programa: o instrumento de organizacdo da acdo governamental,
visando a realizagdo dos objetivos pretendidos, em consonancia com o
plano plurianual;

Atividade: um instrumento de programacdo destinado a alcangar o
objetivo de um Programa, envolvendo um conjunto de operagdes de
carater continuo e permanente, dos quais resulte um produto
caracteristico da a¢do do governo;

Projeto: um instrumento de programacédo necessario para alcangar o
objetivo de um Programa, envolvendo um conjunto de operagdes,
limitadas no tempo, de que decorra a expansdo ou aperfeicoamento da
acdo governamental;

Operacdo especial: as despesas que ndo contribuem para a
manutencao, expansdo ou aperfeicoamento das a¢cdes do governo, das
quais nao resulta em produto, e ndo gera contraprestacdo direta sob
forma de bens ou de servicos.
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Paragrafo 1° - Cada programa devera identificar as acfes necessarias
para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e
operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas,
bemcomo as respectivas unidades orcamentarias responsaveis pela
realizacdo da acéo.

Paragrafo 2° - As atividades, projetos e operages especiais serdo
desdobrados em metas especificas, com localizagdo fisica integral ou
parcial, em relacdo as quais ndo podera haver alteragdo na finalidade
ou na denominag&o.

Paragrafo 3° - Cada atividade, projeto ou operacdo especial devera
indicar a fungdo e a subfuncéo a que se vincula.

Paragrafo 4° - A lei do orgamento identificara as atividades, projetos
e operagBes especiais, por categoria de programacdo e respectivos
subtitulos, com indicagdo de suas metas fisicas.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 5° - O Projeto de Lei Or¢amentéria Anual que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal sera composto de:

Mensagem;

Projeto de Lei do Or¢amento;

Tabelas explicativas.

Paragrafo 1° - A mensagem que encaminhar ao projeto de lei
orcamentéria anual contera:

Exposicdo circunstancial da situagdo econdmica financeira do
Municipio;

Exposicao e justificativa da politica econdmico-financeira;
Justificativa da receita no tocante ao or¢camento de capital;

Art. 6° - O orcamento fiscal e da seguridade social discriminard a
despesa por unidade orgcamentédria delatando-a, por categoria de
programacdo, em seu menor nivel, com as respectivas dotacOes, a
fonte de recursos e os grupos de despesas, conforme a seguir
discriminados:

DESPESAS CORRENTES

Pessoal e encargos sociais;

Renegociacdo das dividas e pagamentos de juros e demais encargos
decorrentes;

Pagamento de precatérios judiciérios e de outras obrigaces legais;
Outras despesas correntes.

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos;

Inversao financeira;

Amortizacéo da divida consolidada;
Outras despesas de capital.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DOS
ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Secdo 1

Das Diretrizes Gerais

Art. 7° - Na elaboracdo do orcamento fiscal e da seguridade social
para o exercicio de 2023 deverdo ser observadas, ainda, as seguintes
orientagdes:

As despesas deverdo ser orgadas a preco de Julho de 2022;

O chefe do Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal, até 30
de Junho do corrente ano, a previsdo de receita e respectiva memoria
de célculo para o ano de 2023;

A Mesa da Camara encaminhard ao Prefeito Municipal, até 31 de
julho do corrente exercicio, a proposta orgamentaria relativa as
dotagdes do Legislativo Municipal para o exercicio de 2023,
observadas as disposi¢des do art. 29-A da Constituicdo Federal, com a
redacdo que lhe foi dada pela Emenda Constitucional n® 25/2000;

O Prefeito do Municipio encaminhara a Camara Municipal o Projeto
de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2023, até 15 de
Setembro de 2022;

A Camara Municipal devera devolver para sansdo do Chefe do Poder
Executivo 0 projeto com os respectivos autdgrafos, até 15 de
dezembro 2022;

O Prefeito devera sancionar a Lei Orcamentaria Anual e publica-la até
31 de dezembro do corrente ano;

A Lei Orgamentéaria Anual (LOA) deveré:

Ser acompanhada dos demonstrativos e anexos previstos no art. 5° da
Lei Complementar Federal n° 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal);

Consignar, sob o titulo de "TRESERVA DE CONTIGENCIA", dotacéo
genérica até o limite de 2% ( dois por cento ) da Receita Corrente
Liquida;

Na Lei Orgamentaria, a receita prevista e a despesa fixada deverdo
obedecer a classificagdo constante dos anexos 2 e 6 da Lei 4.320, de
17 de Marco de 1964;

Para a reserva de contingéncia tenha realidade material, durante o
exercicio financeiro de 2023, somente poderdo ser comprometidos
99,5% (Noventa e Nove Inteiros e Cinco Décimos por Cento), da
receita com as despesas orgamentarias;

Durante a execugdo orcamentaria a RESERVA DE CONTIGENCIA
sO devera ser utilizada para:

Financiar passivos contingentes de natureza emergencial ou de valor
imprevisivel quando da elaboragdo da lei orcamentaria;

Pagar despesas relativas a eventos extraordinarios que representam
riscos & vida, a saude ou a seguranca da populagéo;

Cobrir frustacdo de arrecadacdo de receita de transferéncias, que
deveria ser empregada em projetos ou atividades pertinentes as metas
e prioridades da administracdo municipal fixada para o ano de 2023.
Art. 8° - O projeto da lei orcamentaria a ser encaminhado pelo Poder
Executivo a Camara Municipal sera constituido de:

Texto da lei;

Quadros orgamentéario consolidado;

Anexo do orcamento fiscal e da seguridade social, discriminando a
receita e a despesa, na forma definida nesta lei e nas demais leis
federais que regem a espécie;

Os quadros orcamentarios a que se refere o inciso Il do Art. 22 da Lei
Federal n°® 4.320/64.

Art. 9% O Projeto de Lei Orgamentdria demonstrard, ainda, a
estimativa da margem de expansdo das despesas obrigatérias de
carater continuado para 0 ano de 2023, em valores correntes e em
termos de percentual da receita liquida, destacando-se, pelo menos, as
relativas aos gastos com pessoal e encargos sociais.

Art. 10 - A elaboragéo do projeto, a aprovacgdo e a execucdo da lei
orcamentaria de 2023 deverd ser realizada de modo a evidenciar a
melhor transparéncia na gestdo fiscal, observando o principio da
publicidade e permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade a todas as
informac0es relativas a cada uma

dessas etapas.

Art. 11 - A elaboragéo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da lei
orcamentaria de 2023 deverdo levar em conta, ainda, a obtengdo de
superavit primério, a ser demonstrado no anexo de Metas Fiscais,
observados, contudo, o que dispdes a respeito o paragrafo Gnico do
art. 7° antecedente.

Art. 12 - O Poder Legislativo terd como limite de suas despesas
correntes e de capital em 2023, para efeito de elaboracdo de sua
respectiva proposta orcamentaria, o total da receita tributaria mais
transferéncias constitucionais realizadas no ano de 2022, em
observancia, ainda, aos principios da emenda constitucional n°
24/2000.

Art. 13 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
Lei, & alocagéo dos recursos na lei do orgamento e em seus créditos
adicionais sera feita de forma a proporcionar o controle dos custos das
acOes e a avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 14 - A cada programa das areas de educacdo, saide e assisténcia
social previstos no orcamento, devera ser associado um PRODUTO,
medido segundo unidades ndo monetérias, tendo custo unitario
estimado igual ao total das dotagbes previstas no orgcamento para o
programa, dividido pelo numero de unidades fisicas previstas.
Paragrafo 1° - Por unidades fisicas entendem-se as unidades do
produto esperado pelo emprego de recursos publicos, a exemplo do
nimero de alunos matriculados, numero de atendimentos
odontoldgicos, nimero de consultas médicas, nimero de familias
assistidas e assim por diante.

Paragrafo 2° - Ao final do exercicio, o custo unitario serd
representado pelo valor da despesa realizada no programa, dividida
pelo nimero de unidades efetivamente produzidas.

Paragrafo 3° - Até 31 de Janeiro de 2023, o Chefe do Poder
Executivo Municipal fard divulgar custo unitario revisto, o custo
unitario realizado, o produto obtido na execugdo do programa, a
quantidade estimada e a quantidade realizada.
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Paragrafo 4° - Divulgara, também, o total das despesas realizadas
pela administracdo publica e o total dos gastos na realizagdo dos
programas das areas de saude, educagdo e assisténcia social.

Art. 15 - E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentéria e em seus créditos
adicionais, de dotag@es a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas as
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos de atividades de
natureza continuada que preencham uma das seguintes condices:
Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas
de assisténcia social, salide ou educacéo;

Sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de
natureza filantrdpica, institucional ou assistencial;

Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal, bem como
ao art. 61 de suas Disposicoes Constitucionais Transitdrias (ADCT).
Paragrafo 1° - A habilitacdo ao recebimento de subvencdes sociais
por parte de entidades privadas sem fins lucrativos dar-se-4 mediante
a apresentacdo de declaragdo, que comprove seu regular
funcionamento nos Gltimos cinco anos, emitida no exercicio de 2022
por trés autoridades locais, além de comprovante de regularidade do
mandato de sua diretoria.

Paragrafo 2° - As subvengBes sociais previstas no orcamento sé
poderdo ser transferidas mediante celebracéo do convénio, obrigando-
se 0 beneficiario a prestagdes de contas e a obedecer, na formalizagéo
dos respectivos instrumentos e na liberacdo de recursos, as regras do
art. 116 da Lei Federal n° 8.666/93, com suas alteragdes posteriores.
Paragrafo 3° - E vedada a incluso no orcamento de dotagéo global a
titulo de subvencdes sociais.

Art. 16 - E vedada, também, a inclusio de dotagBes na Lei
Orcamentéria e em seus créditos adicionais, a titulo de "AUXILIOS"
a entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que:
Prestem atendimento direto e gratuito ao publico e estejam voltadas
para o ensino especial junto a comunidade escolar municipal do
ensino fundamental ou equivalente;

Estejam voltadas para as agdes de saide e de atendimento direto e
gratuito ao publico, ou que estejam registradas junto ao Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

Sejam consorcios intermunicipais de saude, ou equivalente,
constituidos exclusivamente por entes publicos, que participem da
execu¢do de programas nacionais de saude;

Sejam qualificados como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico, na forma da legislacdo pertinente.

Art. 17 - A execugdo das a¢Bes de que tratam os artigos 13 e 14 desta
Lei fica condicionado, entretanto, a autorizagdo exigida pelo art. 26 da
Lei Complementar Federal n° 101/2000 (LRF).

Art. 18 - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos
do orcamento municipal, a qualquer titulo, sujeitarem-se a fiscaliza¢do
pelo Poder concedente, com a finalidade de se verificar o
cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam 0s
recursos.

Secdo Il
Das Diretrizes do Orcamento de Investimentos

Art. 19 - O orgamento de investimento, previsto para cada érgdo,
deverd constar, necessariamente, do plano plurianual de
investimentos, bem como nos demonstrativos orgamentério,
destacando-se, pelo menos:

Os investimentos correspondentes a aquisicdo de bens moveis e/ou
construgdo de bens imoveis;

Os investimentos financiados com recursos originarios de operacoes
de crédito vinculados a projetos especificos, quando for preciso.
Paragrafo Unico - SO serfo incluidas na proposta orcamentaria
dotacdes para investimentos, se forem consideradas prioritarios para o
municipio ou atendem as exigéncias desta lei.

Art. 20 - Na programagdo de investimentos serdo observadas, ainda,
as seguintes prioridades:

Inclusdo de projetos em andamento;

Inclusdo de projetos em fase de concluséo.

Paragrafo Unico - Ndo podera ser programado investimentos a custa
de anulagdo de dotacbes de projetos em andamento, desde que
executados em pelo menos 10% (dez por cento).

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 21 - O orcamento fiscal e da seguridade social compreendera a
despesa com pessoal de todos os érgdos dos poderes do Municipio.
Paragrafo Unico - Consideram-se despesas com pessoal, para fins
previstos neste artigo:

A remuneracao dos agentes politicos;

Os vencimentos e vantagens fixas dos servidores ativos do Municipio;
As obrigagdes patronais;

As demais despesas, assim consideradas pela n® 101/2000.

Art. 22-As despesas com pessoal ativo e inativo, do Poder Executivo,
da Camara Municipal e respectivos encargos sociais, obedecerdo aos
limites maximos previstos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000.

Art. 23 - Se a despesa total com pessoal e encargos de qualquer dos
Poderes do Municipio ultrapassar os limites de que trata o artigo
precedente, o chefe do Poder Executivo adotara as providéncias
previstas no art. 23 da mencionada Lei Complementar Federal n° 101,
de 2000, com vistas a reduzi-la aos limites maximos permitidos por
lei.

Art. 24 - O projeto de lei orcamentaria demonstrara, ainda, a
estimativa da margem de expansdo das despesas obrigatérias de
carater continuado para o exercicio financeiro de 2023, em valores
correntes e em termos de percentual da receita corrente liquida,
destacando-se, pelo menos, as relativas aos gastos com pessoal e
encargos sociais.

Paragrafo 1° - As despesas com pessoal e encargos sociais no ano de
2023 ndo poderdo ultrapassar, em percentual da receita corrente
liquida. O montante estimado para o exercicio de 2022, acrescido de
até 20% (vinte por cento), se este for inferior ao limite estabelecido no
inciso 111 do art. 20 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.
Paragrafo 2° - Na elaboracdo de suas propostas or¢amentarias para
pessoal e encargos sociais em 2023, o Poder Executivo e a Camara
Municipal observando o art. 71 da referida LC n° 101/2000, terdo
como limites a despesa da folha de pagamento de abril de 2023,
projetadas para o exercicio, considerando-se 0s eventuais acréscimos
legais, as altera¢fes na estrutura organizacional e no plano de carreira
dos servidores publicos municipais, as admissdes para preenchimento
de cargos efetivos através da mobilizagdo deconcurso publico e a
revisdo geral de salarios, que, sem distin¢do de indice, acaso venha de
ser concedida, sem prejuizo da observancia ao disposto no paragrafo
1° deste artigo.

CAPITULOVI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIiVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 25 - A Lei Orcamentaria Anual garantird recursos para o
pagamento da despesa com divida munipal e com o refinanciamento
da divida publica, nos termos dos contratos firmados, inclusive com a
previdéncia social.

Art. 26 - O projeto de Lei Orcamentaria podera incluir na composicéo
total da receita, recursos provenientes de operacdes de créditos,
respeitados os limites estabelecidos no art. 167, iniciso Il da
Constitui¢do Federal de 1988,

§ Unico: As despesas de que trata o "caput" desse artigo serdo
alocadas nos encargos gerais do municipio nos recursos sob a
supervisdo da Secretaria Municipal de Finangas.

CAPITULO VII y 5
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 27 - A lei municipal, que concede ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza tributaria, somente sera aprovada se atendidas as
exigéncias do art. 14 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.
Art. 28 - Na estimativa do receitado projeto de lei orgamentaria
poderdo ser considerados os efeitos de propostas que objetivem alterar
a legislacdo tributaria municipal, as quais venham estar em tramitacéo
na Camara Municipal até a aprovagdo do or¢camento de 2023.
Paragrafo 1° - Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto
de lei orgamento:
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Serdo identificadas as alteracdes propostas na legislacdo tributaria e
especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada um
das propostas e seus dispositivos;

Sera apresentada programacgdo especial de despesas, condicionada a
aprovacdo das respectivas alteracdes na legislacao
tributaria.Paragrafo 2° - Caso a proposta de alteracdo na legislacéo
tributaria ndo seja aprovada, ou somente oseja parcialmente, até o
envio do projeto de lei do orcamento para san¢do do Prefeito, de sorte
que em decorréncia disto ndo possam ser realizadas as receitas
esperadas, as dotagcBes a conta dos referidos recursos serdo
canceladas, mediante decreto executivo, até trinta dias apds sang¢éo da
lei orcamentéria.

Paragrafo 3° - Também por decreto, a ser editado no mesmo prazo do
paragrafo anterior, o Chefe do Executivo promovera a substituicdo das
fontes de recursos condicionadas, constantes do orgamento
sancionado, decorrentes de alteragdes na legislagdo ftributaria
municipal aprovada antes do encaminhamento do projeto de lei
orcamentdria para sancdo, pelas respectivas fontes de receita
definitivas.

Paragrafo 4° - Aplica-se o disposto neste artigo as propostas de
alteracdo na vinculacdo das receitas.

CAPITULO VIII

DAS NORMAS RELATIVAS AO CONTROLE DE CUSTOS E
A AVALIACAO DOS RESULTADOS DOS PROGRAMAS
FINANCIADOS COM RECURSOS DOS ORCAMENTOS

Art. 29 - O controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos
programas financiados com recursos do or¢amento serdo realizadas
através das acBes e programas executados pela administracdo,
conforme trata os art. 50, § 3° da LRF, serdo desenvolvidos de forma a
apurar os custos dos servigos. (art. 4°, I, “¢” da LRF).

Paragrafo 1° - O controle de custos de que trata este Art. 29, serd
orientado para o estabelecimento da relagéo entre a despesa publica e
o resultado obtido, de forma a priorizar a analise da eficiéncia na
alocacdo dos recursos, de maneira a permitir o0 acompanhamento das
gestdes orgamentéria, financeira e patrimonial.

Paragrafo 2° - Os custos serdo apurados através das operacdes
orcamentérias, tomando-se por base as metas fisicas previstas das
despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final do
exercicio (art. 4°, 1, “e” da LRF).

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30 - Até trinta dias apds a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual,
o Prefeito Municipal divulgara ocronograma mensal de desembolso e
as metas bimestrais de arrecadagédo para o exercicio de 2023.

Art. 31 - Ocorrendo frustacdo das metas bimestrais de arrecadacdo, ou
acaso seja necessaria a limitacdo de empenho de dotacbes e da
movimentacgdo financeira, para se fazer face as metas de resultado
primario, em observancia aos principios do art. 9° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000, sera fixado separadamente
percentual de limitagdes para o conjunto de projetos ou de atividades
orcados e calculados de forma proporcional a participacdo dos
Poderes em cada um dos citados conjuntos, excluidos as despesas cuja
execucdo se constitua obrigagdo constitucional ou legal, observando-
se, ainda:

0 Poder Executivo e a Meta da Camara Municipal determinardo por
atos prdprios a limitacdo de empenho;

a limitacdo de empenho ou, simplesmente, limitacdo de despesas
devera se dar no montante equivalente a diferenca entre a receita
arrecadada e a prevista até o bimestre;

0 Poder Executivo e a Meta da Camara Municipal limitardo suas
despesas em valor proporcional a participagdo de cada um no
montante das dotagdes relativas aos projetos, atividades ou operagdes
especiais a serem afetados com a medida, na forma estabelecida no
"caput"” deste artigo;

as despesas com pessoal e encargos, bem como as referentes ao
pagamento do principal e encargos da divida, ndo serdo objetos de
limitacdo.

Paragrafo Unico - Na hip6tese de ocorréncia do disposto no "caput"
deste artigo, o Poder Executivo comunicara a Mesa da Camara,
mediante apresentacdo de meméria de célculo, premissas, parametros
e as justificativas do ato, 0 montante que cabera ao legislativo limitar
seus empenhos e movimentagdes financeiras.

Art. 32 - As ajudas financeiras e doagdes concedidas a pessoas fisicas
deverao processar-se de conformidade com lei municipal especifica.
Art. 33 - E vedado consignar no orcamento municipal para 2023
dotacdes para subvengdes econdmicas, ressalvas as que se destinam a
incentivar atividades econdmicas voltadas para a geragdo de emprego
e renda, hipdtese em que a execucdo da despesa deverd estar
autorizada por lei especifica.

Art. 34 - Sdo vedados quaisquer procedimentos por parte dos
ordenadores de despesas, visando a viabilidade a execucdo de
despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo
orcamentaria.

Paragrafo Unico - Cabera a contabilidade registrar os atos e fatos
relativos & gestdo orcamentéria e financeira, efetivamente ocorridos,
sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da
inobservancia do "caput"” deste artigo.

Art. 35 - Néo sendo sancionada e publicada a Lei Orgamentaria Anual
até 31 de Dezembro do ano em curso, o orcamento referente as
dotacdes relativas as atividades, projetos ou as operages especiais
pertinentes aos objetivos e metas, previstos nos artigos 2° e 3°, desta
lei, podendo ser executados como proposto, a razdo de 1/12 (um doze
avos) por més.

Art. 36 - O ANEXO DE METAS FISCAIS, anexo a esta Lei,
estabelece para o exercicio financeiro de 2023, as prioridades da
administracdo na forma dos anexos abaixo discriminados:

Anexo | - Metas Anuais;

Anexo Il - Avaliacdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio
anterior;

Anexo IIl - Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos
exercicios anteriores; AnexolV - Evolugéo do Patriménio Liquido;
Anexo V - Origem de aplicagdo de recursos obtidos com a alienagéo
de ativos; Anexo VI - Receitas e despesas previdenciarias do RPPS;
Anexo VII - Estimativa e compensagdo da rendncia de receita;

Anexo IX - Margem de expansdo de despesas obrigatdrias de carater
continuado.

Art. 37 - O ANEXO DE RISCOS FISCAIS, anexo a esta Lei,
estabelece para evidenciar passivos contingentes e outros riscos fiscais
no decorrer do exercicio de 2023.

Art. 38 - O Poder Executivo enviara, no prazo de 120 (cento e vinte)
dias a contar da publicacdo desta Lei criando o Conselho de Gestdo
Fiscal de que trata o art. 67 da Lei Complementar Federal n° 101, de
2000.

Art. 39 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag&o.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Municipio de Serra Grande, Estado da Paraiba, em 08 de junho de
2022.

VICENTE ANTONIO DA SILVA NETO

Prefeito
Publicado por:
Luciene de Sousa da Silva
Cadigo ldentificador:61786166
ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLEDADE
COMISSAO PERMANANTE DE LICITACAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA

FORNECIMENTO PARCELADO DE CARNES E DERIVADOS
PARA ATENDER A DEMANDA DE SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE SOLEDADE-PB. FUNDAMENTO LEGAL:
Pregdo Presencial n°® 00014/2022. PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Soledade e: CT N° 00031/2022 - Maria da
Conceicdo Fernandes - CNPJ: 18.096.771/0001-90 - Apostila 01 -
02.010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 -
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MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99
Material de Cosumo Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de
Convénios R$ 720.000,00. ASSINATURA: 07.06.22

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Cadigo Identificador:761BC8E5

COMISSAO PERMANANTE DE LICITACAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO
DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E
COLETIVO (EPI E EPC) PARA USO DOS SERVIDORES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SOLEDADE PB.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n° 00005/2022.
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Soledade e:
CT N°00013/2022 - Agro Shop Comercio Varejista de Medicamentos
e Produtos Veterinarios Eireli - CNPJ: 27.636.436/0001-28 - Apostila
01 - 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 -
MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99
Material de Cosumo Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de
Convénios R$ 720.000,00. CT N° 00014/2022 - Ravd Comercio e
Multi Utilidades Eireli - CNPJ: 27.136.199/0001-36 - Apostila 01 -
02.010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 -
MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99
Material de Cosumo Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de
Convénios R$ 720.000,00. ASSINATURA: 07.06.22

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Cadigo ldentificador:11C91367

COMISSAO PERMANANTE DE LICITACAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE RECARGA DE GAS (GLP) PARA USO DE
DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DAS FORMA
PARCELADA. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n°
00002/2022. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Soledade e: CT N° 00010/2022 - Andre Felipe de Souza Santos -
CNPJ: 40.979.684/0001-30 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo
Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$
720.000,00. ASSINATURA: 07.06.22

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Cadigo Identificador:C4C2DE3C

COMISSAO PERMANANTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE FORMA PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS PARA ATENDER A DEMANDA DE DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SOLEDADE-PB.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletronico n° 00005/2022.
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Soledade e:
CT N° 00071/2022 - Rogério da Silva Aradjo - CNPJ:
09.428.755/0001-66 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo Fonte de
Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$ 720.000,00. CT
N° 00072/2022 - Thaciana Maria Cavalcante Silva - CNPJ:
20.614.515/0001-99 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo Fonte de
Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$ 720.000,00.
ASSINATURA: 07.06.22

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Caddigo Identificador:87773DED

COMISSAO PERMANANTE DE LICITACAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO PELA MELHOR OFERTA DE
HORTIFRUTIGRANJEIRO DE FORMA PARCELADA, PARA
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SOLEDADE-PB.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n°® 00009/2022.
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Soledade e:
CT N° 00029/2022 - Maria Carolina Calado Pinho - CNPJ:
35.173.009/0001-89 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo Fonte de
Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$ 720.000,00. CT
N° 00030/2022 - Thiago Felipe Almeida de Oliveira - CNPJ:
32.050.815/0001-71 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo Fonte de
Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$ 720.000,00.
ASSINATURA: 07.06.22

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Cadigo Identificador:7E235BED

COMISSAO PERMANANTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE COLETA EM BOMBONA, TRANSPORTE,
TRATAMENTO E DESTINO FINAL DO LIXO
HOSPITALAR/INFECTANTE (A, B e E), NOS SERVICOS DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE SOLEDADE - PB. FUNDAMENTO
LEGAL: Dispensa n° DV00004/2022. PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Soledade e: CT N° 00007/2022 - Sim
Engenharia Ambiental Eireli - CNPJ: 07.575.881/0001-18 - Apostila
01 - 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 -
MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99
Material de Cosumo Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de
Convénios R$ 720.000,00. ASSINATURA: 07.06.22

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Cddigo ldentificador:645FF2FA

COMISSAO PERMANANTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

BJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS MEDICOS DESTINADOS AS
UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SOLEDADE.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletronico n°® 00003/2022.
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Soledade e:
CT N° 00055/2022 - Pharmaplus Ltda - CNPJ: 03.817.043/0001-52 -
Apostila 01 - 02010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo Fonte de Recursos:
15750000 Transferéncias de Convénios R$ 720.000,00. CT N°
00057/2022 - Odontomed Comercio de Produtos Medico Hospitalares
Ltda - CNPJ: 09.478.023/0001-80 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo
Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$
720.000,00. CT N° 00058/2022 - Global Comercial Eireli - ME -
CNPJ: 17.892.706/0001-08 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo
Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$
720.000,00. CT N° 00059/2022 - Promedi Distribuidora de Produtos
Hospitalares Ltda - CNPJ: 27.806.274/0001-29 - Apostila 01 - 02.010
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT.
ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material
de Cosumo Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de
Convénios R$ 720.000,00. CT N° 00060/2022 - Medic Manutencao e
Reparacao de Equipamentos Eireli - CNPJ: 31.131.938/0001-74 -
Apostila 01 - 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo Fonte de Recursos:
15750000 Transferéncias de Convénios R$ 720.000,00.
ASSINATURA: 07.06.22

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Cadigo Identificador:69B6D9D0

COMISSAO PERMANANTE DE LICITACAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO
DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS MEDICOS DESTINADOS
AS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SOLEDADE.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n° 00010/2022.
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Soledade e:
CT N° 00017/2022 - Distribuidora de Produtos Agreste Meridional
Ltda - CNPJ: 40.876.269/0001-50 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo
Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$
720.000,00. CT N° 00018/2022 - Odontomed Comercio de Produtos
Medico Hospitalares Ltda - CNPJ: 09.478.023/0001-80 - Apostila 01 -
02.010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 -
MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99
Material de Cosumo Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de
Convénios R$ 720.000,00. CT N° 00019/2022 - Paulo Jose Maia
Esmeraldo Sobreira - CNPJ: 09.210.219/0001-90 - Apostila 01 -
02.010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 -
MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99
Material de Cosumo Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de
Convénios R$ 720.000,00. CT N° 00020/2022 - Vida Naturalis
Comercio Atacadista Ltda - CNPJ: 33.511.641/0001-60 - Apostila 01
- 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 -
MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99
Material de Cosumo Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de
Convénios R$ 720.000,00. ASSINATURA: 07.06.22

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Cadigo ldentificador:04076E9F

COMISSAO PERMANANTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAIS DE LIMPEZA
DOMESTICA E PRODUTOS DE HIGIENE PESSOAL
DESTINADA AS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
SOLEDADE-PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n°
00013/2022. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Soledade e: CT N° 00034/2022 - Thaciana Maria Cavalcante Silva -
CNPJ: 20.614.515/0001-99 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo
Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$
720.000,00. CT N° 00035/2022 - Valdenice Costa Guimaraes - CNPJ:
04.818.661/0001-80 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo Fonte de
Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$ 720.000,00. CT
N° 00041/2022 - J.t.a. Comercio de Artigos Descartaveis Ltda - ME -
CNPJ: 21.318.384/0001-65 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo
Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$
720.000,00. ASSINATURA: 07.06.22

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Caddigo Identificador: A3DD6102

COMISSAO PERMANANTE DE LICITACAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES E DE
FARMACIA BASICA DE FORMA PARCELADA PARA SUPRIR
A DEMANDA DA SECRETARIA DE SAUDE-SMS DE
SOLEDADEPB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n°
00012/2022. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Soledade e: CT N° 00037/2022 - Endomed Com e Rep de
Medicamentos Ltda - CNPJ: 70.104.344/0001-26 - Apostila 01 -
02.010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 -
MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99
Material de Cosumo Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de
Convénios R$ 720.000,00. CT N° 00038/2022 - Odontomaster
Comercio de Produtos para Saude Eireli - CNPJ: 27.029.083/0001-06
- Apostila 01 - 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo Fonte de Recursos:
15750000 Transferéncias de Convénios R$ 720.000,00. CT N°
00039/2022 - Vida Naturalis Comercio Atacadista Ltda - CNPJ:
33.511.641/0001-60 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo Fonte de
Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$ 720.000,00.
ASSINATURA: 07.06.22

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Cadigo Identificador:69E4473F

COMISSAO PERMANANTE DE LICITACAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS
REMANESCENTES DE LICITACOES PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE- SMS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLEDADE-PB. FUNDAMENTO
LEGAL: Pregdo  Presencial n° 00026/2022. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Soledade e: CT N°
00102/2022 - Allfamed Comercio Atacadista de Medicamentos Ltda -
CNPJ: 31.187.918/0001-15 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo
Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$
720.000,00. ASSINATURA: 07.06.22

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Cddigo ldentificador: AB97638B

COMISSAO PERMANANTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS
REMANESCENTES DE LICITACOES PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE- SMS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLEDADE-PB. FUNDAMENTO
LEGAL: Pregdo  Presencial n° 00023/2022. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Soledade e: CT N°
00093/2022 - Medvida Distribuidora de Medicamentos Hospitalar
Eireli - CNPJ: 06.132.785/0001-32 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo
Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$
720.000,00. ASSINATURA: 07.06.22
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Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Cddigo Identificador:97244003

COMISSAO PERMANANTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE OXIGENIO MEDICINAL E AR
COMPRIMIDO DESTINADOS A DEMANDA DA UNIDADE
MEDICO HOSPITALAR E DO SAMU DO MUNICIPIO DE
SOLEDADE. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdao Presencial n°
00006/2022. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Soledade e: CT N° 00016/2022 - Alexsandro Santos da Silva - CNPJ:
05.329.135/0001-19 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo Fonte de
Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$ 720.000,00.
ASSINATURA: 07.06.22

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Cadigo ldentificador:7F43FF54

COMISSAO PERMANANTE DE LICITACAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O
FORNECIMENTO DE PRODUTOS DE PANIFICACAO DE
FORMA PARCELADA PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DE DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SOLEDADE-
PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n® 00011/2022.
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Soledade e:
CT N° 00024/2022 - Juaci Lourenco da Silva - CNPJ:
08.919.342/0001-11 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo Fonte de
Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$ 720.000,00.
ASSINATURA: 07.06.22

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Cadigo ldentificador:B5255259

COMISSAO PERMANANTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS
FORMA PARCELADA. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo
Presencial n°® 00004/2022. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Soledade e: CT N° 00012/2022 - Vida Naturalis
Comercio Atacadista Ltda - CNPJ: 33.511.641/0001-60 - Apostila 01
- 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 -
MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99
Material de Cosumo Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de
Convénios R$ 720.000,00. ASSINATURA: 07.06.22

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Cadigo Identificador: AACBI9F06

COMISSAO PERMANANTE DE LICITACAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS
FORMA PARCELADA. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo
Eletrénico n°® 00004/2022. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Soledade e: CT N° 00049/2022 - Vida Naturalis
Comercio Atacadista Ltda - CNPJ: 33.511.641/0001-60 - Apostila 01
- 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 -
MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99
Material de Cosumo Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de

Convénios R$ 720.000,00. CT N° 00051/2022 - W. Araujo
Distribuidora de Medicamentos Eireli - CNPJ: 37.844.754/0001-38 -
Apostila 01 - 02.010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo Fonte de Recursos:
15750000 Transferéncias de Convénios R$ 720.000,00. CT N°
00053/2022 - Galli e Liotto Comercio de Produtos Hospitalares Ltda -
CNPJ: 42.092.374/0001-24 - Apostila 01 - 02.010 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 - MANUT. ATIV. DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99 Material de Cosumo
Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de Convénios R$
720.000,00. CT N° 00054/2022 - Endomed Com e Rep de
Medicamentos Ltda - CNPJ: 70.104.344/0001-26 - Apostila 01 -
02.010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.244.2010/2030 -
MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33.9030.99
Material de Cosumo Fonte de Recursos: 15750000 Transferéncias de
Convénios R$ 720.000,00. ASSINATURA: 07.06.22

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Cadigo Identificador:4F3EAEEG

COMISSAO PERMANANTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE MATERIAL ODONTOLOGICO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE-
SMS. FUNDAMENTO LEGAL: Pregéo Presencial n°® 00030/2022.
DOTAGAO: 10 244 2010 2030 MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 3390.00
AplicagBes Diretas 10 301 2021 2031 MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DO PSF 3190.00 Aplicagbes Diretas 10 302 2027
2034 MANUTENCAO DOS PROGRAMAS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE 3390.00 Aplicacdes Diretas 10 302 2010 2041
MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO CAPS 3190.00
Aplicagbes Diretas 10 301 2021 2057 MANUTENCAO DOS
PROGRAMAS DE ATENCAO BASICA 3390.00 Aplicacdes Diretas
10 305 2028 2063 MANUTENCAO DA VIGILANCIA EM SAUDE
3390.00 Aplicagdes Diretas 10 302 2027 2065 MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DO SAMU 3390.00 Aplicages Diretas. VIGENCIA:
até o final do exercicio financeiro de 2022.PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Soledade e: CT N°
00126/2022 - 31.05.22 - DENTAL CONCEITO COMERCIO DE
PRODUTOS ODONTOLOGICOS MEDICOS E HOSPITALARES
LTDA - R$ 79.913,75; CT N° 00127/2022 - 31.05.22 -
ODONTOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA - R$ 22.028,30; CT N° 00128/2022 -
31.05.22 - PAULO JOSE MAIA ESMERALDO SOBREIRA - R$
21.745,80.

Publicado por:
David Pierre Gongalves Pereira
Caddigo ldentificador:D00046FC

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 16/2022, DE 08 DE JUNHO DE 2022.

DISPOE SOBRE MEDIDAS DE CARATER
TEMPORARIO E EMERGENCIAL DE
PREVENCAO DE CONTAGIO PELO NOVO
CORONAVIRUS (COVID-19) E DA OUTRAS
PREVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SOLEDADE, no uso das
atribuicGes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais
disposicOes legais aplicaveis e ainda,

CONSIDERANDO a manutencdo da condigdo de transmissdo
pandémica sustentada da infec¢do humana pelo Coronavirus,
anunciada pela Organizacdo Mundial de Saide em 11 de marco de
2020;
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CONSIDERANDO as disposic¢des da Lei Estadual n°. 11.711/2020,
que proibe o acendimento de fogueiras em espagos urbanos no ambito
do Estado da Paraiba enquanto perdurar a pandemia da COVID-19, o
que fora reforcado pela Recomendagdo n°. 6/2022 do Ministério
Publico de Soledade; e

CONSIDERANDO a necessidade de adocdo de respostas efetivas
sempre que necessario, inclusive durante o periodo de realizacdo das
festividades juninas, de forma a impedir o surgimento de outras
doengas respiratdrias entre os soledadenses.

DECRETA:

Art. 1° Fica proibido, em carater extraordinario, no periodo
compreendido entre 07 e 30 de junho de 2022, o acendimento de
fogueiras e o acionamento de fogos de artificio, de todos os tipos,
dentro da zona urbana do Municipio de Soledade, como forma de
amenizar o sofrimento causado por sindromes respiratérias de todos
o0s niveis em cidaddos soledadenses.

Art. 2° A Vigilancia Sanitaria municipal operara com a fiscalizagéo,
gerando o descumprimento das medidas contidas neste Decreto a
ado¢do de medidas administrativas como a notificagdo com
adverténcia, interdicdo de estabelecimentos e o emprego de forca
policial, bem como da responsabilizagdo penal, pela caracterizagdo de
crime contra a saude publica, tipificado no art. 268 do Cddigo Penal
Brasileiro.

Art. 3° A Administragdlo Municipal operard para que sejam
respeitadas suas determinacBes, com fiscalizacdo da Vigilancia
Sanitaria Municipal e o uso da for¢a da Guarda Municipal através da
ronda ostensiva e apoio das Motos da Patrulha Escolar, que ficam com
uso autorizado em virtude da excepcionalidade dos fatos, bem como
através do acionamento da Policia Militar no Municipio.

Art. 4° Novas medidas poderdo ser adotadas, a qualquer momento,
em funcéo do cenario epidemioldgico do Estado e do Municipio.

Art. 5° Este decreto entra em vigor na data da sua publicacdo,
revogando as disposi¢fes em contrario, especialmente o Decreto n°.
15/2022.

Publique-se.
Gabinete do Prefeito, 08 de junho de 2022.

GERALDO MOURA RAMOS
Prefeito
Publicado por:
Jodo Trigueiro Castelo Branco
Cadigo ldentificador:2FAE2F9C

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO N° 002/2022 - CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

Dispbe sobre a aprovagdo da emenda Parlamento de
Hugo Leal Melo Silva com o objeto da programacéo
de n°. 251610220220001 no valor de 70.000,00 para
custeio.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Soledade — CMAS, em Reunido Ordinéria, realizada no dia 22 de
dezembro de 2021, no uso de suasatribuigdes que Ihe sdo conferidas
pela Lei Municipal N° 089 de Dezembro de 1995.E reformulado pela
Lei n°® 735/2017 de 22 de margo de 2017, em conformidade com a Lei
Federal n® 8.742/93.

RESOLVE:

Artigo 1°.D4 Parecer favoravel a emenda Parlamentar de Hugo Leal
Melo da Silva com o objeto de programagdo de n°. 251610220220001

no valor de 70.000,00 para custeio do Fundo Municipal de Assisténcia
Social do Municipio de Soledade.

Artigo2°. Esta resolugdo entra em vigor nesta data.
Soledade, 08 de junho de 2022.

JOAO TRIGUEIRO CASTELO BRANCO
Presidente

JANELEIDE DOS SANTOS
Presidente Vice- Presidente
Publicado por:
Jodo Trigueiro Castelo Branco
Cadigo Identificador:5ED3669A

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI ORDINARIA N° 1.021/2022 DE 30 DE MAIO DE 2022.

DECLARA AS QUADRILHAS DE SAO JOAO
PATRIMONIO CULTURAL IMATERIAL DO
MUNICIPIO DE UIRAUNA- PB, BEM COMO
INCLUI NO CALENDARIO DE EVENTOS DO
MUNICIPIO E AUTORIZA O INCENTIVO DO
REFERIDO EVENTO PELO PODER PUBLICO
MUNICIPAL.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
UIRAUNA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam as quadrilhas de S&o Jodo reconhecido como
patriménio cultural imaterial do municipio de Uiralna- PB.

Art. 2°. A quadrilha é uma danca tradicional das festas juninas que
ocorrem no més de junho no Brasil. Ela € uma danga coletiva, que
conta com a participacdo de varios casais vestidos com roupas
caipiras. A danca é embalada ao som de musicas instrumentais tipicas
do interior do Brasil. A quadrilha ¢é dirigida pela narragdo de uma
pessoa (marcador), que faz brincadeiras e conduz os casais em cada
momento. As quadrilhas sdo, atualmente, o ponto alto das festas
juninas brasileiras.

Art. 3° Entende-se por Patriménio Cultural Imaterial as praticas,
representacoes, expressdes, conhecimentos e técnicas — junto com os
instrumentos, objetos, artefatos e lugares culturais que lhes sdo
associados que as comunidades, os grupos e, em alguns casos, 0s
individuos reconhecem como parte integrante de seu patrimonio
cultural. Este patrimdnio cultural imaterial, que se transmite de
geracdo em geracdo, € constantemente recriado pelas comunidades e
grupos em funcéo de seu ambiente, de sua interagdo com a natureza e
de sua histdria, gerando um sentimento de identidade e continuidade e
contribuindo assim para promover o respeito a diversidade cultural e a
criatividade humana, em conformidade com o Art. 20 da Convengao
para a Salvaguarda do Patrimdnio Cultural Imaterial (UNESCO,
2003).

Art. 4° Fica autorizado o Municipio de Uiralina-PB, através da
Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo, a conceder incentivos
financeiros ou materiais para a promogéo e fomento aos participantes
e grupos das atividades descritas na presente lei, bem como a referida
Secretaria providenciard o que for necessario para viabilizar a
execucgdo da presente lei.

Art. 5°. O evento descrito na presente lei doravante devera constar no
calendario oficial dos eventos municipais.

Art. 6° As despesas decorrentes do cumprimento deste convénio
correrdo as contas das dotagGes orcamentarias proprias do municipio
de Uiratna- PB, ficando o executivo autorizado a abrir crédito
especial, caso haja necessidade.

Art. 7° Esta lei entra em vigor a partir da sua publicacdo, ficando
revogadas as disposi¢Oes anteriores em sentido contrario.

Gabinete da Prefeita, em 30 de maio de 2022.
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MARIA SULENE DANTAS SARMENTO
Prefeita Constitucional

Publicado por:
Isabel Fernandes Lima
Cadigo Identificador:43F17B6F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI ORDINARIA N° 1.020/2022 DE 30 DE MAIO DE 2022,

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DE DR.
AGOSTINHO ALBERIO FERNANDES DUARTE,
A RUA QUE FICA AO LADO DA RODOVIARIA
ZEL FERNANDES, NO BAIRRO RETIRO.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
UIRAUNA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica denominada de DR. AGOSTINHO ALBERIO
FERNANDES DUARTE a rua que fica ao lado da Rodoviaria no
Bairro Retiro.

Art. 2°. A homenagem constante do artigo anterior é um
reconhecimento e merecimento pelo seu trabalho, como advogado,
empenho pela familia e pela amizade que todos lhe devotavam.

Aurt. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Gabinete da Prefeita, em 30 de maio de 2022.

MARIA SULENE DANTAS SARMENTO
Prefeita Constitucional

Publicado por:
Isabel Fernandes Lima
Cédigo Identificador:F2F481E4

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI ORDINARIA N° 1.022/2022 DE 09 DE JUNHO DE 2022,

Dispbe que seja denominada a Rua Maria Juvina de
Alencar que fica localizada na Rua Projetada JK, no
loteamento S&o Jorge e da outras providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
UIRAUNA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado a Rua Maria Juvina de Alencar que fica
localizada na Rua Projetada JK, no loteamento S&o Jorge.

Art. 2° - A denominagdo em que se trata 0 artigo anterior é uma
homenagem a Maria Juvina de Alencar ( Maria de Alencar)
conterranea Uiraunense, que foi uma mulher virtuosa de uma fé
expressa em Deus e que se dedicou a cuidar de sua familia como seu
bem mais valioso.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete da Prefeita Constitucional de Uiraina-PB, 09 de junho de
2022.

MARIA SULENE DANTAS SARMENTO
Prefeita Municipal de Uiraiina

Publicado por:
Isabel Fernandes Lima
Cadigo Identificador:53E62C04

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI ORDINARIA N° 1.023/2022 DE 09 DE JUNHO DE 2022.

DispGe que seja denominada a Rua Amalia Fernandes
Dantas que fica localizada na Rua Projetada - BC, no
loteamento S&o Jorge tendo inicio na BR 405 em
direcdo a Rua Francisco Fernandes Nogueira e da
outras providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
UIRAUNA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado a Rua Amalia Fernandes Dantas que fica
localizada na Rua Projetada - BC, no loteamento S&o Jorge tendo
inicio na BR 405 em direcdo a Rua Francisco Fernandes Nogueira.
Art. 2° - A denominagdo em que se trata o0 artigo anterior é uma
homenagem a a saudosa e ilustre cidadd Uiraunense, Amalia
Fernandes Dantas.

§ 1° Fica o Poder executivo municipal autorizado a confeccionar placa
para concretizar a homenagem estabelecida nesta lei.

§ 2° o terreno que daria continuidade a presenta rua e seguird até a
Rua Francisco Fernandes Nogueira é de propriedade privada, nao
tendo ainda ocorrido o desmembramento para fins de abertura de rua,
desse modo, em caso futuro de abrir-se rua, esta serd continuidade da
Rua Amalia Fernandes Dantas.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

Gabinete da Prefeita Constitucional de Uiratna-PB, 09 de junho de
2022.

MARIA SULENE DANTAS SARMENTO
Prefeita Municipal de Uiraina

Publicado por:
Isabel Fernandes Lima
Cadigo Identificador:8E1099D9

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI ORDINARIA N° 1.024/2022 DE 09 DE JUNHO DE 2022.

Autoriza o Municipio de Uiralina a celebrar convénio
com o Municipio de Coxixola, objetivando a
instalacdo de Casa de Apoio no municipio de
Campina Grande, destinado ao amparo e prote¢do a
doentes, e da outras providéncias;

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
UIRAUNA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Municipio de Uiraina autorizado a celebrar convénio
com o Municipio de Coxixola, objetivando a instalagdo de Casa de
Apoio, destinado ao amparo e protecdo a doentes.

Paréagrafo Unico: Estima-se o limite maximo mensal de R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais) para a manutencdo da referida Casa de
Apoio, valor este que deve ser atualizado pelo indice da inflagdo nos
anos seguintes, evitando propositura de projetos anuais visando a sua
atualizacdo monetéria e preservacao do valor de compra dos recursos.

Art. 2°. A Casa de Apoio ao Paciente de Uiralna- PB sera localizada
na cidade de Campina Grande/PB, para atender doentes oriundos do
Municipio de Uiratna- PB.

81° A casa, subordinada a Secretaria de Salde sera destinada a acolher
e apoiar pessoas doentes, oferecendo-lhe estadias, antes e ap6s o
tratamento ou cirurgias, internacdes e nos exames.

Art. 3° A presente lei tem como objeto dar acolhimento por breve
tempo a pacientes originarios do Municipio de Uiralna, que viajam
para Campina Grande para tratamento.

Paragrafo Unico: A Prefeitura Municipal de Uiralna, através da
Secretaria Municipal de Saude fica responsavel pela elaboracdo do
Regimento Interno da Casa de Apoio ao Paciente e demais
regulamentacgdes necessarias ao funcionamento da mesma.

Art. 4°. A criagdo da casa de apoio dara prioridade ao enfermo carente
e ird garantir, gratuitamente, a alimentacdo e estadia do mesmo,
obedecendo a critérios médicos e sociais.

www.diariomunicipal.com.br/famup 61



Paraiba, 10 de Junho de 2022 « Diério Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XIII | N° 3129

Paragrafo Unico: A casa de apoio devera dar assisténcia também ao
acompanhante do doente, se necessario.

Art. 5° As despesas decorrentes do cumprimento deste convénio
correrdo as contas das dotagBes orcamentarias proprias do municipio
de Uiratna- PB, suplementares se necessario.

Art. 6° Esta lei entra em vigor a partir da sua publicacéo, ficando
revogadas as disposi¢Oes anteriores em sentido contrario.

Gabinete da Prefeita Constitucional de Uiraina-PB, 09 de junho de
2022.

MARIA SULENE DANTAS SARMENTO
Prefeita Municipal de Uiratna

Publicado por:
Isabel Fernandes Lima
Cédigo ldentificador:8C11354A

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI ORDINARIA N° 1.025/2022 DE 09 DE JUNHO DE 2022

Dispbe sobre autoriza¢do para a abertura de Credito
Especial no valor de R$ 240.971,06 (Duzentos e
quarenta mil novecentos e setenta e um reais e seis
centavos) no orcamento vigente e da outras
providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
UIRAUNA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um credito especial
no valor de R$ 240.971,06 (Duzentos e quarenta mil novecentos e
setenta e um reais e seis centavos) no orcamento vigente, para atender
objetivo nédo previsto no orgamento conforme especificado abaixo:
2.000 — PODER EXECUTIVO

20.500- SECRETARIA MUNIC. DA FAZENDA PUBLICA

09 — Previdéncia Social

271 — Previdéncia Bésica

1000 — Encargos Especiais

1072 — Construgdo de Pracas no Municipio

4.4.90.51 — Obras e Instalagdes R$ 240.971,06
FR-17040000- Transferéncia da Unido Referente a Royalties do
Petroleo e Gas Natural

TOTAL R$ 240.971,06

Art. 2° - Para ocorrer a cobertura de que trata o Artigo 1° deste
decreto, utilizar-se-d80 como fonte de recursos aquelas previstas na Lei
4.320/64:

I - Abrir os Créditos Suplementares necessarios, utilizando como
fonte de recursos as definidas no Paragrafo 1°. do Art. 43 da Lei
Federal n°. 4.320, de 17 de marco de 1964, Inciso 11 os provenientes
do excesso de arrecadagao.

Art. 3° - - A referida Lei segue as orientagdes contidas na Nota
Técnica SEI n°® 23290/2022/ME, da Secretaria Especial do Tesouro
Nacional, Coordenagéo-Geral de Normas de Contabilidade Aplicadas
a Federacao.

Aurt. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogam-
se as disposi¢des em contrério.

Gabinete da Prefeita Constitucional de Uiraina-PB, 09 de junho de
2022.

MARIA SULENE DANTAS SARMENTO
Prefeita Municipal de Uiraiina

Publicado por:
Isabel Fernandes Lima
Cadigo Identificador:D01F27B3

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI ORDINARIA N° 1.026/2022 DE 09 DE JUNHO DE 2022.

Altera o Artigo 1° da Lei Ordinaria n°® 957/2021 de 14
de outubro de 2021.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
UIRAUNA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O Artigo 1° da Lei Ordinaria n° 957/2021 de 14 de outubro de
2021 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 1° Fica criado no ambito da Secretaria Municipal de Satde de
Uiratna/PB, o Incentivo por Desempenho Variavel (IDV), a ser pago
mensalmente aos profissionais efetivos e contratados que compdem as
Equipes da Estratégia de Salde da Familia (ESF), Satde Bucal (ESB),
Agentes Comunitario de Saide (ACS) e Nucleo Ampliado de Sadde
da Familia e Atencéo Primaria (NASF-AP) e vacinadores.”

()

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando
as disposicdes em contrario, em especial o Artigo 1° da Lei Ordinaria
957/2021, permanecendo vigente os demais dispositivos da lei
Ordinéria 957/2021.

Gabinete da Prefeita Constitucional de Uira(na-PB, 09 de junho de
2022.

MARIA SULENE DANTAS SARMENTO
Prefeita Municipal de Uiraina

Publicado por:
Isabel Fernandes Lima
Cadigo ldentificador:7BF12564

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 033, DE 31 DE MAIO DE 2022

DECRETO N° 033, de 31 de maio de 2022.

Institui o Comité Gestor Municipal do Programa
Crianca Feliz/Primeira Infancia do municipio de
Uiralna-PB e d& outras providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
UIRAUNA, ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 65, inciso I, da Lei Organica do Municipio, e
CONSIDERANDO a crianga vem sendo compreendida como sujeito
de direitos, como um cidaddo na sua condicéo propria de crianga, no
seu presente, como portador de direitos e capaz de exercé-los;
CONSIDERANDO o progresso das ciéncias tem enfatizado a
importancia dos primeiros anos de vida como fase fundamental para o
desenvolvimento do individuo;

CONSIDERANDO que no Brasil, principalmente apés a
Constituicdo de 1988, vém ocorrendo avangos no ambito juridico-
legal no que tange aos direitos das criangas como cidadas, as relagdes
de responsabilidades sociais compartilhadas - governo, familia e
sociedade - concernentes ao cuidado e atengdo a crianga e ao
adolescente;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 8.869 de 05 de outubro de
20186, institui o Programa Crianga Feliz;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1.742 de 16 de setembro de 2019
que dispde sobre os critérios de elegibilidade e a abertura de prazo
para adesdo ao programa Crianca Feliz/Primeira Infancia no Sistema
Unico de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Portaria n°. 2.496 de 17 de setembro de 2018
que dispde sobre o financiamento federal das acBes do Programa
Crianca Feliz/ Primeira Infancia no SUAS, no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social, e d4 outras providencias;
CONSIDERANDO a Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS Uirauna/PB, realizada em 30 de maio de
2022.

CONSIDERANDO as necessidades da populacdo e o interesse
publico,

DECRETA:

Art. 1° Fica designado o Comité Gestor Municipal do Programa
Crianca Feliz/Primeira Infancia, de carater intersetorial, com a
finalidade de planejar e articular as agdes necessarias para alcangar 0s
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objetivos do Programa, instituido pelo Decreto Federal n° 8.869, de 5
de outubro de 2016, contribuindo na promogdo do desenvolvimento
integral das criangas na primeira infancia, considerando sua familia e
seu contexto de vida, em consonancia com a Lei n° 13.257, de 8 de
marco de 2016.

Art. 2° - Ao Comité Gestor Municipal do Programa Crianca
Feliz/Primeira Infancia cabe:

| - Elaborar, em conjunto com a Coordenacgdo Municipal, o Plano de
Acéo Municipal do Programa, com Diretrizes, Estratégias e Metas;

11 - Tomar decisfes quanto as etapas do Programa e responsabilidades
das diferentes politicas na sua operacionalizagio;

111 - Acordar instrumentos de regulacdo, normatizagéo, protocolos e
parametros municipais complementares aqueles disponibilizados pela
Unido/Estado e que estabelecam responsabilidades das diferentes
politicas no Programa, estratégias para sua implementacdo e
acompanhamento local;

IV - Aprovar materiais de orientagdes técnicas, de capacitacdo e
educacéo permanente, complementares aqueles disponibilizados pela
Unido e Estado;

V - Definir estratégias, instrumentos e compromissos que fortalecam a
intersetorialidade do Programa e a implementacdo das agBes de
responsabilidade do Municipio;

VI - Discutir, apoiar e aprovar questfes operacionais do Programa, a
partir de propostas do Grupo Técnico, como: composi¢do da equipe
das visitas domiciliares (visitadores e supervisores), definicdo das
familias que serdo incluidas nas visitas domiciliares, fluxos de
articulacéo entre as redes locais para suporte as visitas domiciliares e
atendimento as demandas identificadas pelos profissionais e
visitadores.

Art. 3° - O Comité Gestor Municipal do Programa Crianca
Feliz/Primeira Infancia, serd composto por 01 (um) membro titular e
respectivo suplente, de acordo com 0s seguintes representantes:

Comité Gestor Municipal do Programa Crianca Feliz/Primeira Infancia

o . Titular: Maria Flauneide Moreira Bastos
Assisténcia social - - —
Suplente: Maria Luzinete Olimpio da Cruz
" Titular: Dislaneide Macena Duarte
Educagéo - — — -
Suplente: Mikaelle de Fatima Oliveira da Silva
; Titular: Jaiany Alencar Rolim
Saude - — =
Suplente: Thaiza Maria Oliveira Régo
Cultura Titular: Mércia de Fatima Henrique Aradjo
Suplente: Eugénia Patricia Feitosa Farias de Oliveira
Titular: Ednaldo Alves da Silva
Conselho Tutelar - —
Suplente: Avrthur Rodrigues Vieira

Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita Constitucional de Uiratna, Estado da Paraiba,
em 31 de maio de 2022.

MARIA SULENE DANTAS SARMENTO
Prefeita Municipal de Uiralna
Publicado por:
Isabel Fernandes Lima
Cadigo Identificador:8706EC85

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 34, DE 31 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre REVOGACAO dos efeitos Decreto
Municipal 024/2022, em relacdo a declaracdo de
utilidade publica, para fins de desapropriacdo de
imovel, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UIRAUNA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribui¢fes previstas na Lei Orgéanica do
Municipio.

CONSIDERANDO que ndo ha mais interesse do Municipio de
Uiratna em desapropriar 0 imével descrito no Decreto 024/2022.

DECRETA:
Art. 1° - Ficam REVOGADOS os efeitos do Decreto Municipal

024/2022, em relagdo a declaracdo de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo de imdvel.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua assinatura

Publique-se,
Registre-se.

Gabinete da Prefeita Constitucional do Municipio de Uiralna, Estado
da Paraiba, em 31 de maio de 2022.

MARIA SULENE DANTAS SARMENTO
Prefeita Municipal de Uiralina

Publicado por:
Isabel Fernandes Lima
Cadigo Identificador:192D8727

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N.° 035, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

Decreta a divulgagdo nas pecas publicitarias que
envolvam shows artisticos custeados pelo Municipio
de Uiralna- PB, e da outras providéncias.

A PRI;FEITA DO MUNICIPIO DE UIRAUNA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribui¢des constitucionais e legais,

CONSIDERANDO que séo principios norteadores da Administracéo
Publica e da atuacdo dos seus respectivos gestores, a legalidade, a
impessoalidade, a moralidade, a publicidade e a eficiéncia;

CONSIDERANDO que a publicidade é um principio de fundamental
importancia no Direito Administrativo, calcada na moralidade
administrativa, e é requisito de eficécia, eis que, pela publicacdo, os
atos irregulares ndo sdo convalidados, nem os regulares a dispensam;

CONSIDERANDO que, no més de junho, tradicionalmente, ocorrem
festejos juninos em diversos municipios paraibanos, com contratacdes
de shows artisticos pelo poder publico;

DECRETA:

Art.1° - Fica obrigatdria a divulgagdo nas pecas publicitérias, de
qualquer natureza, que envolvam shows artisticos custeados pelo
Municipio de Uiralna, os respectivos valores contratados, bem como
a forma de contratagdo utilizada.

Paragrafo Unico — os valores e forma de contratacdo mencionados no
caput deste artigo, deverdo ser divulgados por cada artista contratado;

Art. 2° - As informagfes a serem divulgadas deverdo ser de facil
visualizacdo, estabelecendo-se uma propor¢do em relagdo as
dimens0es totais da pecga publicitaria de, no minimo, 10% (dez por
cento);

Art. 3° - As informaces deverdo ser divulgadas nos sitios eletrénicos
oficiais do Municipio de Uiraina, com o devido destaque e de facil
visualizagdo, considerando a propor¢do destacada no art. 2° deste
Decreto, e preferencialmente, através dos portais da transparéncia, os
valores a serem dispendidos e a forma de contratacdo em relagdo a
cada artista contratado.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposi¢des em sentido contrario.

Gabinete da Prefeita Constitucional de Uiralna, Estado da Paraiba,
em 09 de junho de 2022.

MARIA SULENE DANTAS SARMENTO
Prefeita do Municipio de Uira(na

Publicado por:
Isabel Fernandes Lima
Cddigo Identificador:2C623F91
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIEIROPOLIS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE PUBLICIDADE DISP 0013 2022

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGCAO DIRETA
PROCESSO N° 013/2022

DISPENSA N° 013/2022

José Célio Aristoteles, prefeito municipal, no uso suas atribui¢des que
lhe sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao paragrafo Gnico do
art,, 72 da Lei 14.133/2021, e considerando toda documentacdo eu
consta nos autos do processo administrativo dispensa 013/2022, em
especial, o parecer técnico e juridico, autorizo a contratagdo da
GRAFICA ATUAL - SERVICO DE IMPRESSAO EIRELI ME,
inscrita no CNPJ n° 17.379.949/0001-47, para Contratacdo direta
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONFECCAO DE
MATERIAL DE SERIGRAFIA DESTINADO A PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE VIEIROPOLIS, pelo valor global de R$ 49.180,00
(quarenta e nove mil cento e oitenta reais), pelo periodo de até final do
exercicio financeiro, com fundamento no art. 75, inciso Il da Lei
Federal n® 14.133/2021

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 013/2022

DISPENSA DE LICITACAO N°013/2022

CONTRATO N°077/2022

FUNDAMENTO DA CONTRATAGCAO: ART. 75, INCISO Il DA
LEI FEDERAL 14.133/2021.

JCONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIEIROPOLIS
CONTRATADO: GRAFICA ATUAL - SERVICO DE IMPRESSAO
EIRELI

OBJETO: CONTRATACAO DIRETA CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA CONFECGAO DE MATERIAL DE
SERIGRAFIA DESTINADO A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
VIEIROPOLIS.

VALOR TOTAL: R$ 49.180,00 (quarenta e nove mil cento e oitenta
reais).

VIGENCIA: até final do exercicio financeiro

DATA ASSINATURA: 09/06/2022.

JOSE CELIO ARISTOTELES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Everton Daniel Pereira Sarmento
Cadigo ldentificador:94A6CF43

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA

GABINETE DO PREFEITO
LEI ORDINARIA N.° 0670/2022, DE 08 DE JUNHO DE 2022

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial ao Or¢amento vigente, para fins que especifica, e adota outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALHANDRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes, conferidas pela Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° — Fica aberto um Crédito Adicional Especial no montante de R$ 2.220.000,00 (Dois Milhdes, Duzentos e Vinte Mil Reais), destinado a
atender as despesas com a seguinte dota¢do orgamentéria:

02.004 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
20.602.1024.1304 CONSTRUGAO DO ESPACO DE APOIO PARA A FEIRA DO GADO DE ALHANDRA
3390.30.00.1500.0000 Material de Consumo Fiscal 10.000,00
3390.30.00.1704.0000 Material de Consumo Fiscal 10.000,00
3390.39.00.1500.0000 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica Fiscal 10.000,00
3390.39.00.1704.0000 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica Fiscal 10.000,00
4490.51.00.1500.0000 Obras e Instalagdes Fiscal 150.000,00
4490.51.00.1704.0000 Obras e Instalagdes Fiscal 170.000,00
TOTAL DO PROJETO 360.000,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA 360.000,00
02.012 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
15.452.1017.1305 REFORMA E IMPLANTA(;AO DE MELHORIAS NO CEMITERIO PUBLICO DE ALHANDRA
3390.30.00.1500.0000 Material de Consumo Fiscal 10.000,00
3390.30.00.1704.0000 Material de Consumo Fiscal 10.000,00
3390.39.00.1500.0000 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica Fiscal 10.000,00
3390.39.00.1704.0000 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica Fiscal 10.000,00
4490.51.00.1500.0000 Obras e Instalagdes Fiscal 160.000,00
4490.51.00.1704.0000 Obras e Instalagdes Fiscal 200.000,00
TOTAL DO PROJETO 400.000,00
TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA 400.000,00
02.023 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
15.451.1035.1306 CONSTRUGAO E REFORMA DE CALAGADAS E RAMPAS DE ACESSIBILIDADE
3390.30.00.1500.0000 Material de Consumo Fiscal 10.000,00
3390.30.00.1704.0000 Material de Consumo Fiscal 10.000,00
3390.39.00.1500.0000 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica Fiscal 10.000,00
3390.39.00.1704.0000 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica Fiscal 10.000,00
4490.51.00.1500.0000 Obras e Instalagdes Fiscal 500.000,00
4490.51.00.1704.0000 Obras e Instalagdes Fiscal 560.000,00
TOTAL DO PROJETO 1.100.000,00
TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA 1.100.000,00
02.024 SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL, CIDADANIA E HABITACAO
08.306.1038.1307 CONSTRUCAO DA COZINHA COMUNITARIA
3390.30.00.1500.0000 Material de Consumo Seguridade 10.000,00
3390.30.00.1704.0000 Material de Consumo Seguridade 10.000,00
3390.39.00.1500.0000 Outros Servigos de Terceiros—P. Juridica Seguridade 10.000,00
3390.39.00.1704.0000 Outros Servigos de Terceiros—P. Juridica Seguridade 10.000,00
4490.51.00.1500.0000 Obras e Instalacdes Seguridade 150.000,00
4490.51.00.1704.0000 Obras e Instalacdes Seguridade 170.000,00
TOTAL DO PROJETO 360.000,00
TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA 360.000,00

www.diariomunicipal.com.br/famup

64




Paraiba, 10 de Junho de 2022 « Diério Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XIII | N° 3129

| | TOTAL GERAL | 2.220.000,00 |

Art. 2.°— As despesas com o Crédito Adicional Especial de que trata o artigo anterior, terdo como fonte de recursos o ingresso de novos recursos, o
superavit financeiro e a anulagdo de dotag@es ja constituidas no orcamento vigente, a serem definidas por ocasido da sua abertura, através de decreto
préprio, no montante necessario a execugao, até o limite autorizado, tudo em conformidade com os incisos I, 11 e I11, 81.° do art. 43 da Lei 4.320/64.

Art. 3° — Ocorrendo insuficiéncia de saldo nas dotagGes constantes no presente Crédito Adicional Especial, fica o Poder Executivo autorizado a
promover a sua suplementacéo até o limite definido pelo inciso | do art. 6° da Lei Municipal n® 653/2021, de 21 de dezembro de 2021, que trata do
Orcamento Geral do Municipio de Alhandra, para o exercicio de 2022;

Art. 4.° — As dotagOes constantes no crédito especial ora aprovado, passam a integrar os Programas e Acdes do Plano Plurianual — PPA para o
periodo 2022 a 2025, como também na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO para o presente exercicio financeiro.

Art. 5.° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga as disposi¢des em contrério.
Gabinete do Prefeito de Alhandra, 08 de junho de 2022.

MARCELO RODRIGUES DA COSTA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Jean Carlos Correia de Luna
Cadigo Identificador:5F85E695

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 00812022 EM, 03 DE JUNHO DE 2022.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ALHANDRA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com o que dispde a
Lei n®1642/2021, de 29 de Dezembro de 2021.

Art. 1° - Abre Crédito Adicional Suplementar na quantia de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais) destinado ao reforgo de dotagdes no Orgamento vigente,
conforme discriminacéao abaixo:

01.001 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
01 031 2001 2001 MANUTENCAO DAS ATIVIDADE DA CAMARA MUNICIPAL
4490.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total de Suplementagdes: Recursos néo Vinculados de Impostos 20.000,00
Total da Unidade: 20.000,00
Total de Suplementacdes: Recursos ndo Vinculados de Impostos 20.000,00

Art. 2° - Constituem fontes de recursos para cobertura do presente crédito de que trata o artigo 1° deste Decreto, Anulagdo Parcial de dotagdes
consignadas no Orgamento vigente, no valor de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais), como abaixo especificado:

01.001 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

01 031 0001 0001 AMORTIZACAO DA DIVIDA CONTATADA DO PODER LEGISLATIVO

4690.71 00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO

Total de Anulagdes: Recursos ndo Vinculados de Impostos | 12.000,00
01 031 2001 2001 MANUTENGAO DAS ATIVIDADE DA CAMARA MUNICIPAL

3390.47 00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

Total de Anulagdes: Recursos ndo Vinculados de Impostos | 4.000,00
3390.92 00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Total de Anulagdes: Recursos ndo Vinculados de Impostos 4.000,00
Total da Unidade 20.000,00
Total de Anulagdes: Recursos ndo Vinculados de Impostos 20.000,00

Aurt. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogando-se as disposi¢des em contrario
Municipio de Alhandra em, 03 de Junho de 2022.

MARCELO RODRIGUES DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jean Carlos Correia de Luna
Cadigo Identificador:72E14CB9

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA

GABINETE DO PREFEITO
PUBLIC ARP 008 2022

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 00008/2022
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Aos 01 dias do més de Junho de 2022, na sede da Gabinete do Prefeito da Prefeitura Municipal de Caicara, Estado da Paraiba, localizada na Rua
Francisco Carneiro - Centro - Caigara - PB, nos termos da Lei Federal n® 10.520, de 17 de Julho de 2002 e subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666,
de 21 de Junho de 1993; Lei Complementar n® 123, de 14 de Dezembro de 2006; Decreto Federal n° 7.892, de 23 de Janeiro de 2013; Decreto
Municipal n° 436, de 28 de Maio de 2007; e legislacdo pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas normas; e, ainda, conforme a
classificacdo da proposta apresentada no Pregdo Presencial n°® 00008/2022 que objetiva o registro de precos para: Eventuais aquisi¢do de
eletrodomésticos e eletro eletrdnicos para atender as diversas secretarias e fundos municipais de sadde e assisténcia social do Municipio de Caicara;
resolve registrar o pre¢o nos seguintes termos:

Orgao e/ou entidade integrante da presente Ata de Registro de Precos: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA - CNPJ n° 09.070.624/0001-50.

VENCEDOR: INFORTECH TECNOLOGIA E ASSISTENCIA TECNICA LTDA

CNPJ: 19.239.007/0001-99

ITEM ESPECIFICACAO MARCA UNID. QUANT. P.UNIT. P.TOTAL

LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL: MATERIAL EM ACO INOX GABINETE EM ACO INOX
CORPO E COPO EM INOX CAPACIDADE PARA 4 LITROS COPO RESISTENTE A ALTAS|
1 TEMPERATURAS COPO MONOBLOCO, SEM SOLDA EM ACO INOX SISTEMA DE| UND 9 1.050,00 9.450,00
SEGURANCA PES ANTI DESLIZANTE VOLTAGEM 220V POTENCIA 665W|
CERTIFICADO PELO INMETRO SELO PROCEL GARANTIA: 1 ANO

GELADEIRA DUPLEX, DEGELO AUTOMATICO NO REFRIGERADOR, PRATELEIRAS
INTERNAS REGULAVEIS, PRATELEIRAS DA PORTA REGULAVEIS E ULTRA
RESISTENTES, SEPARADOR PARA GARRAFAS, PORTA LATAS REMOVIVEL,
PROTETOR PARA GARRAFAS, PORTA OVOS, GAVETA REMOVIVEL PARA CARNES E
FRIOS, GAVETAO TRANSPARENTE GIGANTE PARA LEGUMES, CONTROLE DO
2 REFRIGERADOR COM 5 TEMPERATURAS, DRENO PARA DESCONGELAMENTO, UND 8 5.390,00 43.120,00
PORTA REVERSIVEL E EM AGCO GALVANIZADO, RODIZIOS E PES REGULAVEIS,
CESTA PORTA OVOS REMOVIVEL, NIVEL A EM EFICIENCIA ENERGETICA,
ILUMINAGAO INTERNA, PRATELEIRAS NA PORTA DO FREEZER, CAPACIDADE]
MINIMA DE 450L, COR BRANCO, FROST FREE, CONSUMO CLASSE A , GARANTIA 12
MESES.

PROTETOR MULTIMIDIA 3LCD (DATASHOW), COM LUMINOSIDADE DE 3000

LUMENS. UND 11 4.015,00 44.165,00

CAIXA DE SOM AMPLIFICADA, PASSIVA, ALTO FALANTE, BLUETOOTH 500W RMS|
31210 BIVOLT, FM DIGITAL , GARANTIA DO FABRICANTE: 12 MESES ENTRADA USB,
EQUALIZADOR, COM FREQUENCIA DE 200 HZ + RMS FABRICANTE: 12 MESES
ENTRADA USB, EQUALIZADOR, COM FREQUENCIA DE 200 HZ + RMS

UND 9 2.390,00 21.510,00

SMART TV TIPO 32 POLEGADAS; RESOLUCAO 1366X768 (HDTV); CONVERSOR
DIGITAL INTEGRADO; CONTROLE REMOTO; DIVERSOS RECURSOS DE IMAGEM;
BASE TRAZEIRA PARA SUPORTE, ALIMENTAGAO DE 220V, GARANTIA MINIMA DE M
ANO E ASSISTENCIA TECNICA LOCAL.

UND 9 1.984,00 17.856,00

6 MICROFONE SEM FIO 1% LINHA UND 10 1.395,00 13.950,00

FREEZER HORIZONTAL 325 L. CAPACIDADE DE 325 L 1 OU 2 PORTAS. CAIXA
INTERNA EM ACO ZINCADO. RODIZIOS QUE FACILITEM A MOVIMENTAGAO DO|
7 PRODUTO. PUXADORES ERGONOMICOS. DRENO DE DEGELO FRONTAL. DUPLA UND 5 4.100,00 20.500,00
FUNGAO: FREEZER E CONSERVADOR. TAMPA BALANCEADA. FECHADURA COM
CHAVE. NAO CONTEM CFC. COM SELO PROCEL A E GARANTIA DE 01 ANO.

FOGAO INDUSTRIAL A GAS CARACTERISTICAS DO PRODUTO: FOGAO INDUSTRIAL 4
BOCAS COM CHAPA, ALTA PRESSAO INOX. CONFECCIONADO EM CHAPA AGO INOX
430. GRELHAS EM FERRO FUNDIDO, COM DIMENSAO 40X40 CM E PINTURA
ELETROSTATICA A PO CINZA CLARO. QUEIMADORES EM FERRO FUNDIDO,
8 PINTURA ELETROSTATICA METADE SIMPLES E METADE DUPLO (ESPALHADORES UND 6 1.800,00 10.800,00
COM CHAMA DUPLA DE 170MM E CHAMA SIMPLES DE 130MM DE DIAMETRO).
REGISTRO TIPO APIS. CHAPA. FORNO COM ESTRUTURA EM CHAPA DE ACO INOX
430. ISOLAMENTO TERMICO COM LA DE VIDRO. TAMPA DE INOX. SEM FORNO|
ACOMPANHA UMA GRADE. FOGAO PREPARADO PARA GAS GLP.

FOGAO INDUSTRIAL A GAS CARACTERISTICAS DO PRODUTO: FOGAO INDUSTRIAL 4
BOCAS COM CHAPA, ALTA PRESSAO INOX. CONFECCIONADO EM CHAPA AGO INOX|
430. GRELHAS EM FERRO FUNDIDO, COM DIMENSAO 40X40 CM E PINTURA|
ELETROSTATICA A PO CINZA CLARO. QUEIMADORES EM FERRO FUNDIDO,
9 PINTURA ELETROSTATICA METADE SIMPLES E METADE DUPLO (ESPALHADORES UND 2 2.550,00 5.100,00
COM CHAMA DUPLA DE 170MM E CHAMA SIMPLES DE 130MM DE DIAMETRO).
REGISTRO TIPO APIS. CHAPA. FORNO COM ESTRUTURA EM CHAPA DE AGO INOX|
430. ISOLAMENTO TERMICO COM LA DE VIDRO. TAMPA DE INOX. COM FORNO.
ACOMPANHA UMA GRADE. FOGAO PREPARADO PARA GAS GLP.

10 TELA DE PROJEGAO 1,80X1,80 COM TRIPE UND 4 990,00 3.960,00

11 MAQUINA DE LAVAR DE 16 KG COM CESTO DE INOX UND 2 3.400,00 6.800,00

BEBEDOURO: CORPO E ESTRUTURA EM AGO INOX 430 E PES REGULAVEIS,
APARADOR DE AGUA (PINGADEIRA) EM AGO INOX 430, SERPENTINA EM AGO INOX|
304 (INTERNA), RESERVATORIO EM POLIPROPILENO ATOXICO, ISOLAMENTO
TERMICO EM EPS, BOIA CONTROLADORA DO NiVEL DE AGUA, TOMADA DE 3 PINOS
CONFORME A NORMA DA ABNT/NBR/603351, CERTIFICADO PELO INMETRO, BAIXO)|
12 CONSUMO DE ENERGIA, TERMOSTATO COM 7 NIVEIS PARA CONTROLE DE UND 6 1.800,00 10.800,00
TEMPERATURA, GAS ECOLOGICO R134A, REFRIGERAGAO POR COMPRESSOR QUE
GARANTE MAIOR EFICIENCIA, MOTOR TECUMSEH 1/12+ HP 127V (2,5A) OU 220V
(1,10A) 60HZ-280W; TENSAO/POTENCIA: 220V (NAO E BIVOLT), ARMAZENA 20|
LITROS DE AGUA GELADA, CONSUMO MEDIO: 17,58 KW/H MES, COM DUAS

TORNEIRAS.
13 AR CONDICIONADO 12.000BTUS CLASSIFICACAO A UND 24 2.190,00 52.560,00
14 MULTIPROCESSADOR UND 5 1.529,00 7.645,00

Bebedouro tipo coluna, termostato frontal para ajuste de temperatura entre 5° a 15°C, Natural e|
gelada, Reservatorio dgua gelada 1,8 litros, Suporta gal6es de até garraféo 20 litros, Altura méximal
dos copos 17,5 cm, Torneiras com fluxo continuo e controlado, Bandeja de dgua Sim removivel,
15 Indicador luminoso N&o Algas laterais sim, Gas refrigerante ecoldgico, 97 Watts, 220 Volts, UND 15 747,00 11.205,00
gabinete com pegas frontais em plastico injetado e laterais de aco, Sistema eletronico de
refrigeracdo N&o por compressor, maior capacidade de refrigeracédo e menor consumo de energia.
Agua gelada até nos dias mais quentes e cor preta.

TOTAL 279.421,00

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VALIDADE DOS PRECOS:
A referida Ata de Registro de Pregos teréd a vigéncia de 12 (doze) meses, considerados da data de publicacdo de seu extrato na imprensa oficial.

A existéncia de precos registrados ndo obriga a Prefeitura Municipal de Caicara firmar contratacdes oriundas do Sistema de Registro de Pregos ou
nos quantitativos estimados, facultando-se a realizacdo de licitacdo especifica para aquisicdo pretendida, assegurada preferéncia ao fornecedor
registrado em igualdade de condicGes, sem que caiba direito a recurso ou indenizagao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:
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A cada efetivacdo da contratacdo do objeto registrado decorrente desta Ata, devidamente formalizada através do respectivo Pedido de Compra, serdo
observadas as clausulas e condi¢des constantes do Edital de licitagdo que a precedeu, modalidade Pregdo Presencial n® 00008/2022, parte integrante
do presente instrumento de compromisso. A presente Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia podera ser utilizada:

Pela Prefeitura Municipal de Caicara, que também é o 6rgao gerenciador responsavel pela administracdo e controle desta Ata, representada pela sua
estrutura organizacional definida no respectivo orgamento programa.

Por 6rgéos ou entidades da administracdo publica, observadas as disposi¢es do Pregdo Presencial n® 00008/2022, que fizerem adesdo a esta Ata,
mediante a consulta e a anuéncia do 6rgdo gerenciador.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DISPOSIGOES GERAIS:
Integram esta Ata, o Edital do Pregdo Presencial n® 00008/2022 e seus anexos, € as seguintes propostas vencedoras do referido certame:

- INFORTECH TECNOLOGIA E ASSISTENCIA TECNICA LTDA.
CNPJ: 19.239.007/0001-99.

Item(s): 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12-13-14-15.
Valor: R$ 279.421,00.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes da utilizacdo da presente Ata, fica eleito o Foro da Comarca de Caicara.

Caicara - PB, 01 de Junho de 2022

TARCISIO ALBERTO LOPES SOARES -
Prefeito
Publicado por:
Severino Vieira de Lima Junior
Cadigo ldentificador:18231428

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI~NISTRAQAO E PLANEJAMENTO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

O MUNICIPIO DE DIAMANTE, Estado da Paraiba, localizada & Rua Possidonio José da Costa, 881, Bairro Centro — Diamante - PB, em
conformidade com o art. 75, Il da Lei Federal n® 14.133/2021, Nova Lei de LicitacGes e Contratos Administrativos, torna publico para conhecimento
dos interessados, que, fara realizar entre os dias 09 de junho de 2022 a 14 de junho de 2022, cotacdo adicional de propostas de pregos para a
contratacdo de empresa ou profissional para prestagdo dos servigos técnicos especializados na area de endoscopia Digestiva alta, servi¢os técnicos
especializados com consultas especializadas e servigos técnicos especializados em pequenas cirurgias para 0 municipio de Diamante/PB, que
obedecerd as disposi¢Bes do art. 75, 11, da Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021. Segue em anexo o Termo de referéncia.

Os interessados deverdo protocolizar suas cotages no setor de licitagBes da prefeitura no endereco acima mencionado até as 11:30 (onze e trinta)
horas do Gltimo dia para apresentagdo de cotacdes, juntamente com documentos que comprovem a regularidade, fiscal, social e trabalhista da
proponente, bem como documentos comprobatorios da constituicéo e titularidade da mesma. Oportunidade em que a Administracéo escolhera a mais
vantajosa.

Qualquer informacg&o podera ser obtida no setor de Licitagdo no endereco acima mencionado, nos horarios de expediente normal.

Prefeitura Municipal de Diamante/PB, 08 de junho de 2022.

Francisco Jeanio Pereira Franco

Presidente da CPL

COTACAO DE PRECOS

ITEM DESCRIQAO DOS PRODUTOS UND QTD VALOR UNIT VALOR TOTAL
Contratacdo de empresa ou profissional para prestacdo dos servigos técnicos especializados na area de endoscopia digestiva alta,
com pelo menos 01 (um) atendimento a cada dois meses ou de acordo com a solicitacdo do municipio, em datas préagendadas,
1 com minimo de 15 pacientes por vez, na cidade de Diamante /PB. Todas as despesas decorrentes de transporte e quaisquer outros| Unid; 67
custos operacionais ficaram por conta da contratada/proponente. Os quantitativos sdo apenas estimativas do servio, podendo
serem solicitados em menor niimero a depender da necessidade do contratante.

Contratacao de empresa ou profissional para prestacdo dos servicos técnicos especializados com Consultas especializadas com|
2 pelo menos 01 (um) atendimento a més ou de acordo com a solicitacdo do municipio, em datas pré-agendadas, com minimo de 20| Unid 100
pacientes por vez, na cidade de Diamante /PB.

Contratacdo de empresa ou profissional para prestagédo dos servicos técnicos especializados com pequenas cirurgias com pelo
3 menos 01 (um) atendimento a més ou de acordo com a solicitagdo do municipio, em datas pré-agendadas, com minimo de 05| Unid 100
pacientes por vez, na cidade de Diamante /PB.

R$:__ ()

Data: / /

Validade do Orgamento:

Empresa:
Publicado por:
Francisco Jeanio Pereira Franco
Cadigo ldentificador:92EC38FF
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATARACA

GABINETE DO PREFEITO

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E DAS DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS

DE SAUDE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E DAS DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS

DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2022/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO — ANEXO XII (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
RECEITAS PARA APURACAO DA APLICAGAO EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE PREVISAO INICIAL PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA (a)| Até o Bimestre (b)| % (b/a) x 100]
RECEITAS DE IMPOSTOS (l) 1.831.573,00] 1.937.640,41 870.082,36) 44,90)
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 108.353,00 108.353,00] 10.434,14 9,63
IPTU 108.353,00] 108.353,00] 10.434,14] 9,63]
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 1.200,00] 1.200,00] 0,00 0,00
ITBI 1.200,00] 1.200,00] 0,00 0,00}
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 1.224.652,00] 1.224.652,00 256.212,81] 20,92
1SS 1.224.652,00] 1.224.652,00 256.212,81] 20,92
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do 1SS 0,00 0,00] 0,00 0,00]
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 497.368,00) 603.435,41] 603.435,41 100,00
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (11) 23.655.080,15) 23.655.080,15j 5.099.619,47] 21,56
Cota-Parte ITR 3.220,00] 3.220,00] 1.023,62 31,79
Cota-Parte FPM 11.119.326,17, 11.119.326,17 2.708.486,30) 24,36
Cota-Parte ICMS 12.357.495,99 12.357.495,99 2.364.136,92) 19,13
Cota-Parte IPI-Exportagdo 7.257,99) 7.257,99 1.466,75 20,21
Cota-Parte IPVA 156.615,00] 156.615,00) 22.684,20 14,48
Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 11.165,00] 11.165,00) 1.821,68] 16,32]
Desoneracéo ICMS - LC 87/1996 11.165,00 11.165,00 1.821,68 16,32
Outras 0,00 0,00] 0,00 0,00]
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (111) = (1) + (11) 25.486.653,15) 25.592.720,56 5.969.701,83] 21,56
B ) . - - DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS )
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE DOTAGCAO DOTAGAO EMPENHADAS LIQUIDADAS Inscritas em Restos a Pagar
(ASPS) — POR SUBFUNCAO E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUALIZADA (c) Até 0 %(d/c) x Até 0 (elc) x Até 0 (flc) x néo Processados (g)
Bimestre (d) 100 Bimestre (e) 100 Bimestre (f) 100
ATEN(;AO BASICA (IV) 4.827.409,84 4.827.409,84 921.438,85 19,42 921.438,85| 19,42 839.649,40] 17,70 19,09
Despesas Correntes 4.744.324,84) 4.744.324,84 921.438,85 19,42 921.438,85| 19,42 839.649,40] 17,70 0,00}
Despesas de Capital 83.085,00] 83.085,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 0,00} 0,00 0,00}
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 209.126,00] 209.126,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00 0,00}
Despesas Correntes 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
Despesas de Capital 209.126,00} 209.126,00) 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
Despesas Correntes 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Despesas Correntes 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VI111) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
ALIMENTACAO E NUTRIGAO (1X) 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
TOTAL (XI) =(IV +V + VI + VIl + VIII + IX + X) 5.036.535,84] 5.036.535,84] 921.438,85] 19,42] 921.438,85| 19,42 839.649,40] 17,70 0,00]
x A X DESPESAS DESPESAS DESPESAS
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS EMPENHADAS (d) LIQUIDADAS (&) PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XI1) = (XI) 921.438,85 921.438,85 839.649,40|
(-) Restos a Pagar N&o Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (X111) 0,00 0,00} 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XI1V) 0,00 0,00} 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00} 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - X111 - XIV - XV) 921.438,85 921.438,85 839.649,40|
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVI1) = (111) x 15% (LC 141/2012) 895.455,27| 895.455,27] 895.455,27]
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVI1) = (I11) x % (Lei Organica Municipal) 895.455,27| 895.455,27] 895.455,27]
Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVII1) = (XVI (d ou €) - XVII)1 25.983,58] 25.983,58 -55.805,87
Limite ndo Cumprido (XI1X) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00
PERCENTllJAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFER_ENCJA_S CONS_T_ITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI /| 15 44 15.44)
111)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal) ! !

LIMITE NAO CUMPRIDO

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES . Despesas Custeadas no Exercicio de ) :
PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 Saldo Inicial ( no Referéncia Saldo Final ( néo
exercicio atual) (h) | Empenhadas | Liquidadas | Pagas | aplicado ) (I) = (h - (i ou
(i) (1) (k)
Diferenca de limite néo cumprido em 2020 (saldo final = X1Xd) 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00]
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Diferenca de limite ndo cumprido em 2019 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Eli)r:lfeerrs)nr();a de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00]
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR
Valor Minimo Valor Aplicado Lo . L Diferenca entre o valor|
c para em Vfilor Total inscrito RPN.P Inscritos Valor inscrito em Total de | Total de RP| Total de RP aplicado além do
EXERCICIO DO s aplicado em Indevidamente no RP o
aplicagdo em ASPS no . S . e . RP a cancelados ou limite e 0
EMPENHO . além do limite| RP no exercicio Exercicio considerado no -
ASPS Exercicio L DI ibilidad Limi pagos (s) pagar (t) | prescritos (u) | total de RP cancelados
(m) I minimo (o) P) sem Disponibilidade imite (r) )

Empenhos de 2021 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00]
Empenhos de 2020 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00]
Empenhos de 2019 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00]
Empenhos de 2018 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00]
Empenhos de 2017 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00]
Empenhos  de 2016 e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anteriores
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI)
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI1)
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII1) = (XXI - XVI1) (Artigo
24 §1°e 2° da LC 141/2012)

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE . Despesas Custeadas no Exercicio de o
APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1° ¢ 2° DA LC 141/2012 Saldo Inicial (no Referéncia Saldo Final (ndo aplicado)
exercicio atual) (W) | Empenhadas | Liquidadas | Pagas (aa) = (w - (xou y))
(x) )] 2)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XXIIT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelz}d_os ou _prescritos em 2019 a serem compensados (XXV) (saldo inicial igual ao saldo final do 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
demonstrativo do exercicio anterior) ! ! ! ! !
;\;s:tlodsoad[e)z?:rr]S(t:ra:t(i:\(i:)aggseisrgir:iic:;tt)esriez)rr;) exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) (saldo inicial igual ao saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
. ~ - - ~ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO PREVISAO INICIAL ATUALIZADA (2) [ At o Bimestre (b) | % (b/a) x 100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVI11) 0,00] 0,00 0,00] 0,00]
Proveniente da Uni&o 0,00 0,00} 0,00
Proveniente dos Estados 0,00 0,00} 0,00
Proveniente de outros Municipios 0,00] 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00] 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00] 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI1) = (XXVIHI + XXIX + XXX) 0,00] 0,00 0,00} 0,00}
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
DESPESAS DESPESAS .
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E CATEGORIA DOTAGAO DOTAGAO EMPENHADAS LIQUIDADAs | DESPESASPAGAS P'g;g':%soeg;oi:i‘;zgs
ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUALIZADA (c) ] Até 0 %(d/c) x ] Até 0 (elc) x ] Até 0 (flc) x )
Bimestre (d) 100 Bimestre (e) | 100 | Bimestre (f) | 100
ATENGAO BASICA (XXXII) 3.757.473,84] 3.757.473,84]  460.408,00| 12,29] 460.408,00] 12,29] 441.411,01] 11,78 0,00
Despesas Correntes 3.747.374,84 3.747.374,84]  460.408,00| 12,29] 460.408,00] 12,29] 441.411,01] 11,78 0,00
Despesas de Capital 10.099,00} 10.099,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXI11) 864.712,00 864.712,00] 94.562,13] 23,71 94.562,13] 23,71 86.817,13] 21,76 0,00]
Despesas Correntes 398.898,00] 398.898,00] 94.562,13] 23,71 94.562,13] 23,71 86.817,13] 21,76 0,00]
Despesas de Capital 465.814,00] 465.814,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Despesas Correntes 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 131.663,00 131.663,00 20.786,62] 15,79 20.786,62] 15,79 20.786,62| 15,79 0,00]
Despesas Correntes 131.663,00 131.663,00 20.786,62] 15,79 20.786,62] 15,79 20.786,62| 15,79 0,00]
Despesas de Capital 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XXXVII) 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVI11) 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO
MINIMO (XXXIX) = (XXX + XXX + XXXIV + XXXV + XXXVI+ 4.753.848,84 4.753.848,84] 575.756,75| 0,00 575.756,75| 51,78 575.756,75| 49,33 0,00
XXXVII + XXXVIIT)
. DESPESAS DESPESAS
REGURS0S PROPRIOS £ QoM RECURSGS TRANSHERIDOSDE | DOTAGAO | DOTAGRO | EMPENHADAS | _LiQIDADAS | DB RAOM | nsrias em mestosa
OUTROS ENTES INICIAL ATUALIZADA (c) [ Até o Bimestre| %(d/c) x| Até o Bimestre| (e/c) x | Até o Bimestre| (fic) x | Pagar néo Processados (g)
100 (e) 100 100
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXI1) 8.584.883,68 8.584.883,68] 1.381.846,85 16,27 1.381.846,85| 16,27 1.281.060,41] 15,09 0,00]
’;%('ISIT)ENC'A HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V # ) 473 833 00 107383800 9456213 2371|  oase213 2371  ess17,13 2178 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
VIGILANCIA SANITARIA (XLII) = (VII + XXXV) 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VI + XXXVI) 131.663,00 131.663,00 20.786,62] 15,79 20.786,62] 15,79 20.786,62| 15,79 0,00]
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]  0,00) 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00]
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 9.790.384,68] 9.790.384,68] 1.497.195,60 55,77 1.497.195,60] 55,77 1.497.195,60] 52,64} 0,00]
(-) Despesas executadas com recursos provenientes das transferéncias de
recursos de outros entes
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS
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| PROPRIOS (XLVIII) | | | | | | | | |
| FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Finangas - em 30 de marco de 2022 as 12:36:32

Publicado por:
Wanderley Bernardo da Silva
Cadigo Identificador:BC7196B8

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA LAVRADA

GABINETE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2022

SECRETARIA DE SAUDE, SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SECRETARIA DE
EDUCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 002/2022

O Municipio de Pedra Lavrada — PB, por intermédio da Secretaria de Salde, Secretaria da Assisténcia Social e da Secretaira de Educagao, no uso
das atribuicBes que lhe sdo peculiares, em especial aquelas previstas na Constituicdo Federal (art. 30, | e 37, 1X), na lei 103/2015 e 13.701/2018,
torna publico que se encontram abertas as inscri¢des ao Processo Seletivo Simplificado destinado a Contratagcdo Temporaria de profissionais para
as funcgdes relacionadas abaixo:

Secretaria de Salde:

Cirurgido Dentista, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo(a), Médico(a) Clinico Geral, Nutricionista, Técnico em Protese Dentéria, motorista.

Secretaria de infraestrutura:
operador de maquinas

Secretaria de Assisténcia Social:
Psicologo(a)
Secretaria de Educacéo:

Professor de Educacdo Basica, Professor de Educacdo Basica, Professor de Educacao fisica, Professor de Educa¢do artistica, Professor de
Geografia, Professor de Matemaética, Motorista de transporte escolar

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

- E CONPI(;AO ESSENCIAL PARA INSCREVER-SE NESTE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO O CONHECIMENTO E
ACEITACAO DAS INSTRUCOES E NORMAS CONTIDAS NESTE EDITAL. Ao realizar a inscrigdo o candidato declara que conhece e concorda

plena e integralmente com os termos deste Edital e legislacdo vigente.

— As contratagdes objeto do presente Processo Seletivo ocorrerdo, no que couber, na forma estabelecida pela Lei Municipal n® 105/2013 .

DAS FUNCOES:

CARGO N°DE VAGAS | REQUISITOS CARGA HORARIA Yt
CIRURGIAO DENTISTA 04 D R o o L AL DPNTOCIA 1 40 HORASISEMANAIS RS 2.677,95
FISIOTERAPEUTA o1 (FELEJ(F‘:ISSQI'RSOUEgRClgsSIECI_OI-:\gPIIR_IEEg%NI,EA'\C DFE'E'LO:SESFEAP'A *| 20 HoRASISEMANAIS R$ 1.212,00
NUTRICIONISTA o1 SLEJEISSOTRSL#\IPOEEIOONRSE&OOM;IIE_(EI-I—OON AL CNLLLTSZ'EGAO *| 20 HoRASISEMANAIS R$ 1.212,00
FONOAUDIOLOGO (A) o1 gggf&;gﬁg?&gg&%i&%ﬁ :._OBIS?;ERIS?EOGIA Bl 20 HORAS/SEMANAIS R$ 1.212,00
MEDICO (A) PSF 01 R O o S o D QISNA "] 40 HORASISEMANAIS RS 7.926,61
PSICOLOGO(A) o1 SEEfSTR%Uﬁg%'SSSEESgFFL"EEGT.SN EL\”DEPCS‘Li(g'S-SG'A *| 20 HORASISEMANAIS R$ 1.212,00
MOTORISTA 01 Exilggomfﬂ?m:alg?mmﬁo *+ POSSUIR CNH COM] 44 |ioRAS/SEMANAIS R$ 1.212,00
OPERADOR DE MAQUINAS 01 EA’\,‘&S(IQTIJ?N'\AAEDIO COMPLETO + CURSO DE OPERADOR DE| 4, | orAS/SEMANAIS R$ 1.212,00
MOTORISTA — DE  TRANSFORTE| Eﬁ??‘goﬁ?fﬂ?le'}ﬁcfﬁ’ffLETo ¥ POSSUIR CNH COM| o RS 121200
TECNICO EM PROTESE DENTARIA |01 E&SII:‘E%T“I;SEED:;JEI\?'?ANIIQTIA_\ETO + HABILITAGAO TECNICAl ;| 0p ag/sEMANAIS RS$ 2.500,00
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |10 ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM PEDAGOGIA 30 HORASISEMANAIS RS 2.154,58
?SSE?&%F;ADENE;JUCAQAO FISICA| ., Egalcr\fc%PFEiRS:gE COMPLETO EM LICENTIATURA EM| 0 o - 5215058
R oo ik CTTT=r
KAR)’AORFIiSEIC_)ERNII?rI)EA)GEOGRAFIA EVEF| o, ENSING SUPERIOR COMPLETO EM LICENTIATURA EM 35 oc acccvianars R5 215058
?SSEFFESSSSIA EIII_)EENITAI\;IATEMATICA o ENSINO SUPEIOR COMPLETO EM| LICENCIATURA EMI 35 1opns semaNAlS R5 215058
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DO PROCESSO DE INSCRICAO

— LOCAL: Secretaria de Administracéo, Centro Administrativo Municipal, Rua Estudante Eliomar Cordeiro de Souza, 99 — Centro — Pedra Lavrada
- PB, CEP 58.180-000.

— PERIODO: 20 de Junho & 22 de Junho de 2022

— HORARIO: 08h as 12h

— Ainscricéo sera feita em envelope lacrado, que devera ser entregue ao servidor responsavel pelo recebimento da mesma, contendo:
Os documentos comprobatoérios do REQUISITO da vaga pretendida, conforme consta no item 5 deste edital: obrigatério;

Os documentos necessarios para classificagdo do candidato, conforme descrito no item 6 deste edital: opcional.

O REQUERIMENTO DE INSCRICAO GRAMPEADO NA PARTE EXTERNA DO ENVELOPE,
devidamente preenchido em todos 0s campos e assinado — obrigatorio.

— O REQUERIMENTO DE INSCRI(;AO ESTA DISPONIVEL NO FINAL DESTE EDITAL.
- Na parte externa do envelope devera constar o nome completo do candidato e funcéo pleiteada.

— A entrega do envelope podera ser feita por terceiro, mediante apresentagdo de procuracéo.

— Na impossibilidade da assinatura do candidato, haverd necessidade de incluir no envelope procuracdo simples devidamente assinada pelo
candidato e por seu procurador, com firma reconhecida, bem como cdpia simples do documento de identidade do procurador no qual conste sua
assinatura.

— As informages prestadas no Requerimento de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, ndo cabendo ao Municipio preencher
qualquer campo ou entrar em contato com o candidato para obter tais informacdes e dispondo, ainda, do direito de ELIMINAR deste Processo
Seletivo Simplificado a qualquer tempo o candidato que ndo o preencher de forma correta e legivel.

— O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador.

— Os servidores responsaveis para atuar nas inscri¢des apenas receberdo o envelope e entregardo ao candidato ou representante legal o comprovante
da inscricdo e ndo estardo orientados nem autorizados a prestar informagdes sobre este Processo Seletivo Simplificado ou esclarecer duvidas

relativas a este Edital. Todas as dlvidas deverdo ser encaminhadas pessoalmente ao Presidente da Comissdo deste Processo Seletivo.

— Apos a entrega do envelope e recebimento do respectivo comprovante de inscri¢do, ndo seré possivel a entrega de novos documentos, alteracdo dos
documentos entregues ou alterag¢do nas informacdes prestadas no requerimento de inscrigdo.

DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO E COMPROVAGAO DOS REQUISITOS

— Requerimento de inscrigdo devidamente preenchido a caneta, com letra legivel. O requerimento ndo podera ter rasuras ou emendas, ndo devendo
ser usado corretivo.

— Copia simples e legivel do documento de identidade com foto, expedido por 6rgdo competente.
— Curriculo Vitae atualizado
— Copia simples e legivel do cartdo de CPF do candidato.

— N&o sera necessaria a apresentacdo da copia solicitada neste subitem, o candidato que apresentar o documento solicitado no subitem 4.2, onde ja
contenha o nimero do seu CPF.

— Copia simples e legivel de DIPLOMA, HISTORICO ESCOLAR ou documento de conclusio (declaragio/certiddo) que comprove a escolaridade
minima exigida no REQUISITO da fungéo pleiteada.

— A documentagdo de escolaridade expedida por 6rgdos estrangeiros s tera validade quando for revalidada pelo Ministério de Educacéo e Cultura —
MEC.

— Copias simples e legivel de comprovante de EXERCICIO PROFISSIONAL devidamente especificado conforme o item 7 deste Edital,
independente do ano que tenha prestado servigo, desde que posterior a respectiva conclusdo do curso exigido para exercicio da mesma, quando
exigido no requisito da fungéo.

— Copia simples e legivel de documento que comprove a inscrigdo no Conselho Regional da classe.

— Copia simples do cartdo de vacina com esquema vacinal completo

— Compete ao candidato a responsabilidade pela escolha dos documentos de comprovagdo do(s) REQUISITOS (s), para fins de comprovacéo de
titulos.

DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA FINS DE CLASSISFICACAO
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— Para efeito de classificacdo do candidato na listagem final deste Processo Seletivo Simplificado, poderdo ser incluidos no envelope documentos
relacionados a EXERCICIO PROFISSIONAL e QUALIFICACAO PROFISSIONAL, conforme descrito nos itens 7 e 8 deste Edital, considerando
as exigéncias propostas nos subitens abaixo.

- Para pontuagdo na Area | — EXERCICIO PROFISSIONAL sera necessario: - Copia(s) simples e legivel de comprovante(s) de Exercicio
Profissional, indicando cargo(s) ou funcéo (8es), devidamente comprovada conforme item 7 deste Edital.

— Para pontuagdo na Area Il - QUALIFICACAO PROFISSIONAL sera necessaria: - Copia(s) simples e legivel de comprovantes de Qualificacio
Profissional, de acordo com as exigéncias propostas neste subitem, bem como no item 8 deste Edital.

— Compete ao candidato a escolha dos documentos apresentados para fins de pontuagéo.

DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

— O Processo Seletivo sera realizado em duas Etapas de carater classificatério e eliminitério:

AVALIACAO CURRICULAR, QUALIFICACAO PROFISSIONAL (AVALIACAO DOS TITULOS, CURSOS E EVENTOS) E
EXERCICIO PROFISSIONAL e tem por objetivo:

— QUALIFICACAO PROFISSIONAL - AVALIACAO DE TITULOS - Verificar se o candidato apresentou todos os documentos exigidos para
inscricdo e comprovagdo do REQUISITO - item 4, em observancia a fungdo pleiteada no item 2 — eliminatorio; - Avaliar os documentos
apresentados para fins de pontuacdo — item 5, seguindo as tabelas dispostas no Anexo Unico deste Edital — classificatorio.

ENTREVISTA COM A COMISSAO

— A avaliagdo dos documentos de que trata o item 6 deste Edital tera valor maximo de 100 (cem) pontos, consoante descrigdo contida no Anexo
Unico deste Edital.

— Nao serdo computados os pontos que ultrapassarem os limites estabelecidos.
DA COMPROVACAO DE EXERCICIO PROFISSIONAL:

— Considera-se Exercicio Profissional toda atividade desenvolvida estritamente na funcéo pleiteada, ocorrida apds a concluséo do curso exigido no
REQUISITO (item 2) para o seu exercicio, devendo ser comprovado conforme o padrdo especificado abaixo:

ATIVIDADE PRESTADA COMPROVACAO
Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestagéo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do érgéo
7.1.1 - Em 6rgéo Publico expedidor, datado e assinado pelo Setor responsavel ou 6rgédo equivalente, ndo sendo aceitas, sob hipdtese alguma, declaragdes expedidas por qualquer]

6rgéo que ndo especificado neste item.

Copia da carteira de trabalho (pagina de identificacdo com foto e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho). Em caso de contrato de trabalho
7.1.2 — Em Empresa Privada em vigor (carteira sem data de saida), o tempo de servico sera considerado até a data no requerimento de inscricdo, preenchida pelo servidor responsavel
pelo recebimento da mesma.

Cépia do contrato de prestacdo de servicos e declaragdo da empresa ou do setor onde atua/atuou, em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ, data e|
assinatura do responsavel pela emisséo da declaracdo, comprovando efetivo periodo de atuacao no cargo.

7.1.3 - Em Empresa Privada

7.1.4 — A pontuagio desta area da avaliagio esta discriminada no Anexo Unico — Area I.

— Sera considerada data inicial para contagem do tempo de Exercicio Profissional, nesta ordem de preferéncia: a) A data de conclusdo do curso
exigido no REQUISITO. b) A data de expedicdo do comprovante da escolaridade exigida no REQUISITO, na falta da data de concluséo do curso;

¢) A data da inscri¢do no respectivo conselho de classe. Na falta desta, a data de expedi¢do do comprovante do registro no conselho de classe
apresentado.

— Nao sera pontuado ExercicioProfissional: - fora dos padrdes especificados neste item;

— Quando a nomenclatura do cargo ou funcdo exercido for diferente a da funcdo pleiteada neste Edital, o candidato dever4 complementar as
informacOes da experiéncia profissional, descritas nos subitens 7.1.1, 7.1.2 e 7.1.3, com declara¢do emitida pela empresa ou setor de atuagdo,
especificando a(s) atividade(s)exercida(s).

DA COMPROVAGAO DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL:

— Considera-se qualificagdo profissional todo curso de formacéo, curso avulso ou evento relacionados a fungéo pleiteada ou a area de atuagdo, no
qual o candidato tenha participado, durante ou ap6s a realizagdo do curso exigido no REQUISITO ao exercicio do cargo. Considera- se curso de
formagdo: Pos-Graduagdo Lato Sensu, Mestrado e Doutorado. Estes deverdo ser comprovados mediante Certificados (Diploma).

— Declarag@es de conclusdo dos cursos acima serdo aceitas desde que constem no referido documento: data de conclusdo e aprovagdo de monografia
e histérico do curso (no caso de P6sGraduacao) e aprovacdo da dissertacdo ou tese (nos casos de Mestrado e Doutorado, respectivamente) e tenha
sido emitida em até 30 dias antes da data da inscri¢do neste processo seletivo.

— Os cursos de Mestrado, no qual foram concluidos todos os créditos necessarios, faltando somente defesa e aprovacdo da dissertacdo, receberdo
pontuacédo equivalente aos cursos de Pds- Graduacdo. Quanto aos cursos de Doutorado que se enquadrarem na mesma situagdo (faltando apenas a
aprovacdo da tese), estes receberdo pontuagdo equivalente aos cursos de Mestrado. Os cursos de Pés-Graduagdo ndo concluidos ndo servirdo para
pontuagdo

— Para pontuacdo dos cursos que se enquadrarem neste subitem, o candidato devera entregar declaracdo/atestado/certiddo expedida por setor
responsavel, constando obrigatoriamente no documento a informacéao de que o candidato concluiu TODOS os créditos necessarios, faltando apenas a
defesa e aprovagdo da dissertagdo/tese, em papel timbrado, com carimbo de CNPJ, data de expedicéo e assinatura do expedidor. No caso de Pos-
Graduacéo, o documento devera atestar a carga horaria ja cursada, acompanhado de Histérico Parcial.
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— Considera-se cursos avulsos: jornadas, formagdes continuadas, oficinas, programas, treinamentos, projetos de extensao e ciclos.
— Considera-se participacdo em eventos: palestras, congressos, simpdsios, foruns, projetos, encontros e seminarios.
— Cursos avulsos e participacdo em eventos deverdo ser comprovados por meio de certificados.

— Para pontuacdo dos cursos avulsos ou das participagdes em eventos em que o candidato ndo possua CERTIFICADO, serd necessaria a entrega de
declaragdo de conclusdo em papel timbrado ou contendo o carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de conclusdo do mesmo,
carimbo e assinatura do responsavel pela emissdo do documento e data de expedigdo do mesmo.

— N&o serdo computados pontos para o0s: - Cursos exigidos no REQUISITO da funcéo pleiteada; Cursos de formacéo de grau inferior ao exigido no
REQUISITO ao exercicio da fungdo; - Demais cursos de Graduacéo; - Cursos/eventos em que o candidato tenha participado como apresentador,
coordenador, mediador, monitor, expositor, organizador ou qualquer outro que ndo seja na condi¢do de aluno/participante/ouvinte (exceto projeto de
extensdo, onde serd pontuada apenas a carga horaria cumprida); Cursos/Eventos ndo concluidos, salvo os cursos de Mestrado, Doutorado e Pés-
Graduacéo, conforme previsto no subitem 8.3.

— Aos cursos em que a carga horéria ndo estiver especificada no documento entregue, serd atribuida a pontuagdo de menor carga horéria, de acordo
com 0 Anexo Unico deste Edital.

- DA REALIZACAO DA ENTREVISTA:

- A Entrevista realizar-se-a4 no Centro Administrativo Municipal, Rua Estudante Eliomar Cordeiro de Souza, 99 — Centro — Pedra Lavrada — PB, CEP
58.180-000.

- As datas e horérios previstos para a realizacdo da Entrevista serdo divulgadas nos canais oficiais do Municipio.

- As datas da Entrevistas poderdo ser alteradas, a depender do ndmero de candidatos inscritos ou por necessidade da PMPL. Havendo alteracéo da
data prevista, seré publicada no site oficial da Prefeitura Municipal de Pedra Lavrada, nova data para realizagdo da Entrevista.

- S6 seréd permitida a realizagéo da Entrevista em data, local e horério constante desse Edital e publicados no site https://pedralavrada.pb.gov.br/ e no
diario oficial da FAMUP/PB.

- A Entrevista tera duragcdo maxima de 00:20 (vinte minutos).

- Néo haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para aplicagdo da Entrevista, em razdo do afastamento do candidato da sala de
provas, ressalvado o previsto neste Edital.

- O candidato devera comparecer ao local determinado para realizagéo da Entrevista munido de documento original de identificacdo com foto.

- SO sera permitida a realizagdo da Entrevista, ao candidato que apresentar ao membro da Comissdo Especial o original de um dos seguintes
documentos de identificagdo, com foto: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira de Orgdo, Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Carteira Nacional de Habilitacdo ou Passaporte, desde que o documento permita, com clareza, a sua identificagao.

- Né&o seréo aceitos documentos de identificagdo em condicdes precarias de conservacao.

- Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da Entrevista, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera entregar uma copia do documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido em, no maximo, trinta dias,
ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséo digital.

- Né&o serdo aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente
definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

- E vedado ao candidato entrar no local onde estiver ocorrendo o Processo Seletivo Simplificado portando qualquer tipo de arma.

- Ndo sera permitido ao candidato realizar a entrevista usando 6culos escuros (exceto para corre¢do visual ou fotofobia, desde que informe no ato da
inscricdo) ou portando aparelhos eletrénicos (mesmo desligados).
- A Prefeitura Municipal de Pedra Lavrada ndo se responsabilizard por perdas, ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrbnicos ocorridos
durante a realizagdo da Entrevista, nem por danos a eles causados.

- Sera ainda eliminado deste Processo Seletivo Simplificado, o candidato que incorrer em uma, ou mais, das seguintes situacdes: a) Fizer uso de
consulta bibliogréfica de qualquer espécie;

b) Utilizar equipamento eletrénico de qualquer tipo; ¢) For surpreendido em comunicagcdo com outros candidatos; d) Fizer uso do celular, ou
mantiver o aparelho ligado durante o tempo em que permanecer no local da Entrevista; e) Utilizar meios ilicitos para a execucdo da Entrevista; f) For
surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a realizagdo da Entrevista; g) N&o acatar as determinagfes do edital do Processo Seletivo
Simplificado; h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos; i) Desacatar fiscal e/ou membro da equipe de coordenacgdo; j) Fumar no local
onde estiver ocorrendo o0 Processo Seletivo Simplificado; k) Ndo ASSINAR a lista de presenca.

- Dos criterios de avaliacdo da entrevista:

CRITERIOS ITENS A SEREM PONTUADOS PONTUAGAO MAXIMA
Conhecimento na area especifica 40

Aspectos avaliados na entrevista Poder de argumentagdo 20
Desenvoltura na entrevista 40

Total 100
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- Os candidatos entrevistados serdo avaliados pela Comissdo Especial do presente Processo Seletivo Simplificado, composta por 3 (cinco) membros,
acompanhados de responsavel pela secretaria a qual a vaga sera preenchida e de um representante da procuradoria municipal.

- A nota nesta fase da selecdo corresponderd a média da pontuacéo que for atribuida pelos avaliadores com base nos critérios mencionados no item
8.10.

- O ndo comparecimento no horéario designado para a entrevista implicara na imediata eliminagéo do candidato.

- Essa etapa visa analisar a adequacéo das competéncias e habilidades dos candidatos entrevistados, a partir da concordancia das afirmacdes
declaradas durante a entrevista, conforme os critérios no quadro acima.

- A data com o cronograma para as entrevista dos canditados sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Pedra Lavrada
(https://pedralavrada.pb.gov.br/).

DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS, REVISAO, RECURSOS, CLASSIFICACAO E
PRAZO DE VALIDADE:

— Encerrado o periodo de inscri¢Oes, toda a documentacéo serd encaminhada & Comissdo Especial, destinada & anélise dos requisitos constantes no
presente Edital.

— Apbs o periodo de avaliagdo da Comissao Especial, sera publicado, no site e no diario oficial da Prefeitura Municipal de Pedra Lavrada, a listagem
dos candidatos deferidos e indeferidos, bem como periodo para que o candidato possa questionar a Comissdo Especial sobre o seu resultado.

— A entrega dos recursos poderé ser feita, na data especificada, através de oficio enderecado a comissdo deste processo, especificando razdes para
tanto.

— Somente o candidato ou seu procurador poderd tomar ciéncia do motivo que ensejou o resultado proferido pela Comissdo Especial. Para tanto,
devera ser apresentada cédula de identidade com foto.

— O questionamento quanto ao resultado ndo garante alteracdo do mesmo. Entretanto, verificados equivocos por parte da Comissdo Especial, estes
serdo retificados em tempo.

— Durante o periodo de que trata este subitem, a Comissdo Especial ndo aceitard novos documentos, substituicdo dos documentos entregues no
periodo de inscricéo e/ou alteragdo das informagdes prestadas pelo candidato no requerimento de inscricao.

— Ap6s o prazo mencionado acima, serd publicado, no site e no diario oficial da Prefeitura Municipal de Pedra Lavrada, o comunicado referente a
Homologacdo do Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado, bem como disponibilizada a listagem dos candidatos deferidos, em ordem
classificatoria, no endereco eletronico: https://pedralavrada.pb.gov.br/ e no diario oficial da FAMUP/PB.

— A listagem dos candidatos classificados seré elaborada por ordem decrescente do total de pontos obtidos. Havendo empate na classificacéo final, o
desempate se dara de acordo com os seguintes critérios, nesta ordem: a) maior nimero de pontos na ENTREVISTA COM A COMISSAQ; b) maior
nimero de pontos na AVALIACAO CURRICULAR, QUALIFICACAO PROFISSIONAL (AVALIACAO DOS TIiTULOS, CURSOS E
EVENTOS) E EXERCICIO PROFISSIONAL.

— Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais experiéncia no Poder Publico.

— Ainda persistindo o empate, terd preferéncia o candidato idoso ou com mais idade.

— Todas as informagdes oficiais referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado regulamentado pelo presente Edital serdo publicadas e
divulgadas no site do Municipio — https://pedralavrada.pb.gov.br/, e no Diario Oficial da Prefeitura de Pedra Lavrada, ndo se responsabilizando este

Municipio por outras informagoes.

— E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as publicagBes oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo
Simplificado.

— Este Processo Seletivo Simplificado tramita em carater de urgéncia, em razdo da auséncia de reserva técnica para atendimento as necessidades
emergenciais de excepcional interesse publico, do Municipio de Pedra Lavrada, tendo validade de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual
periodo, e/ou até realizagdo de Concurso Publico, a partir da data da homologag&o do resultado final, podendo ser prorrogado por até igual periodo, a
critério do Municipio, em observancia da Lei Municipal n° 105/2013.

— Nenhum documento entregue no momento da inscri¢do podera ser devolvido ao candidato.

— Os documentos dos candidatos indeferidos neste Processo Seletivo permanecerdo em poder da Comissdo do Processo de Selecdo por um periodo
de 03 (trés) meses, contados a partir da data de homologagdo do resultado final. Apds este prazo, os mesmos serdo eliminados.

— Os documentos dos candidatos classificados neste Processo Seletivo que ndo resultarem em contratagdo serdo eliminados ap6s o fim da validade
do Processo Seletivo.

DA CONTRATACAO:
— S&0 REQUISITOS BASICOS para contratacio através desse Processo Seletivo Simplificado: - Ter a inscrigdo DEFERIDA neste Processo Seletivo
Simplificado; - Ser brasileiro nato ou naturalizado; - Possuir a idade minima de 18 anos completos; - Apresentar todos 0s documentos originais cujas

copias foram inseridas no momento da inscri¢do do candidato; - Estar regular com o Conselho Regional que regulamenta a sua profisséo, no Estado
da Paraiba, comprovando a auséncia de qualquer penalidade restritiva de atuacao profissional.
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— O ndo cumprimento das condigdes expostas neste item implicara na eliminacdo do candidato deste Processo Seletivo Simplificado.

— O prazo de validade dos contratos obedecera o previsto no art. 4° da Lei Municipal n° 105/2013.

DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES:

— SERA INDEFERIDO O CANDIDATO QUE: - NAO COMPROVAR 0OS REQUISITOS, em conformidade com os itens 2,4 e 5; - NAO
APRESENTAR OS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 3.5.1, caso a inscrigdo seja feita através de procuragdo; - Se inscrever mais de uma vez
para a mesma funcéo neste Processo Seletivo Simplificado.

— Néo serdo aceitos, pela Comissao Especial, documentos ilegiveis ou rasurados.

— Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho determinado pela Secretaria requisitante, bem como a atuar na localidade de
necessidade do Municipio. Na impossibilidade de cumprir este horario ou de atuar nos locais indicados, 0 mesmo serd automaticamente eliminado.

— Em hipotese alguma, sera permitida a inscri¢do de um candidato em mais de uma vaga.

— Sera automaticamente desclassificado o candidato que deixar de comparecer a qualquer das etapas do Processo Seletivo Simplificado.

— Sera automaticamente desclassificado o candidato convocado que ndo comparecer no prazo estipulado no Edital de Convocagéo;

— O candidato que for assinar contrato de prestacao de servigo por tempo determinado com este Municipio fica ciente de que deverdo ser observadas
as vedagdes contidas nos incisos XVI, XVII e 810 do Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988 e demais dispositivos legais acerca de acimulo de

cargos publicos.

— A aprovagao neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado
seguindo rigorosa ordem de classificacdo.

— A lotagdo do candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado ocorrera ap6s realizagdo de entrevista com a Secretaria Municipal de Saude,
Secretaria de Infraestrutura, Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educac&o, onde as mesmas indicardo a localizagao do candidato.

- A convocacdo dos classificados serd de acordo com a necessidade da Secretaria de Saude, Secretarua de Infraestrutura, Secretaria de Assisténcia
Social e da Secretaria de Educacéo.

Pedra Lavrada - PB, 09 de junho de 2022.

WELLISON MOREIRA CORDEIRO
Secretario Municipal de Saude

THACIO SILVA CORDEIRO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

JANE KEILA VASCONCELOS COSTA
Secretéria Municipal de Educacéo

HEMERSON MAERTON CORDEIRO COSTA
Secretario Municipal de Infraestrutura

ANEXO | DO EDITAL 002/2022

ETAPA | - AVALIACAO CURRICULAR, QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL E EXERCICIO PROFISSIONAL

DISCRIMINAGAO PONTOS

TEMPO DE SERVIGO PRESTADO EM ORGAO PUBLICO NA FUNGAO PLEITEADA 05 PONTOS POR SEMESTRE COMPLETO, OBSERVADO O LIMITE MAXIMO DE 20 PONTOS.
TEMPO DE SERVIGO EM EMPRESA PRIVADA PRESTADO NA FUNGAO PLEITEADA 2,5 PONTOS POR SEMESTRE COMPLETO, OBSERVADO O LIMITE MAXIMO DE 10 PONTOS.
DOUTORADO* 15

MESTRADO (STRICTO SENSU)* 10

CURSO DE POS-GRADUAGCAO LATOSENSU* 7

CURSO AVULSO COM DURAGAO IGUAL OU SUPERIOR A 120 HORAS*
CURSO AVULSO COM DURAGAO DE 80 A 119 HORAS*

CURSO AVULSO COM DURAGAO DE 40 A 79 HORAS*

PARTICIPAGAO EM EVENTOS*

= N ES

* Para cada discriminacdo devera ser observado o limite maximo de 70 (setenta) pontos, na soma dos itens.
- CADA CANDIDATO PODERA SOMAR O MAXIMO DE 100 PONTOS NESTA ETAPA

ETAPA Il - ENTREVISTA COM A COMISSAO

DISCRIMINAGAO PONTOS
CONHECIMENTO NA AREA ESPECIFICA 40
PODER DE ARGUMENTAGAO 20
DESENVOLTURA NA ENTREVISTA 40
TOTAL MAXIMO PERMITIDO 100

FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N°002/2022
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Nome do Candidato:

Data de Nascimento: //

Identidade:_ Orgéo Expeditor: CPF:__
Endereco:

Bairro:_Cidade:

Telefone para Contato:

E-mail:

ETAPA Discriminacéo Pontuagdo Maxima Pontos Atribuidos pela Comisséo Especial
Tempo de servigos na rede publica e privada no cargo pleiteado. 20
Tempo de servicos na rede privada e privada no cargo pleiteado. 10

Curso de pés graduagao Stricto Sensu — Doutorado
Curso de pés graduacao Stricto Sensu — Mestrado
ETAPA | Curso de pés graduagéo Latu Sensu

Curso avulso com duracéo igual ou superior a 120 horas
Curso avulso com duracéo de 80 a 119 horas

Curso avulso com duracéo de 40 a 79 horas
Participacdo em Eventos Oficiais

LER ATENTAMENTE O EDITAL .

NAO PREENCHER A COLUNA “Pontos Atribuidos pela Comissio Especial” .

O ATO DA INSCRICAO, POR PARTE DO CANDIDATO, IMPLICARA O RECONHECIMENTO E COMPROMISSO DE
ACEITACAO DESTE EDITAL E DEMAIS NORMAS DO PROCESSO SELETIVO.

NAO SERAO ACEITAS RASURAS, EMENDAS OU ALTERACOES DE QUALQUER TIPO NA FICHA DE INSCRICAO.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ASSINATURA DO SERVIDOR DA PMPL

FORMULARIO 01 - COMPROVANTE DO CANDIDATO
NOME DO CANDIDATO:
CARGO PLEITEADO (escrever por extenso):
Data do recebimento da inscrigdo: //____
Carimbo e assinatura do servidor da PMPL
Publicado por:

Osvaldo Januério de Lima
Cadigo Identificador: AFABDFFD

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO ~
AVISO DE COTACAO DE PRECOS DISPENSA DE LICITACAO - LEI 14.133

AVISO DE COTAGAO DE PRECOS

O MUNICIPIO DE QUIXABA, Estado da Paraiba, localizada a Rua Francisco Pereira de Assis, 295, Centro, Quixaba/PB, em conformidade com o
art. 75, Il da Lei Federal n°® 14.133/2021, Nova Lei de Licitages e Contratos Administrativos, torna publico para conhecimento dos interessados,
que, fara realizar entre os dias 13 de junho de 2022 a 15 de junho de 2022, cotagdo adicional de propostas de pregos para a contratacdo de empresa
para fornecimento de lentes e armacdes para atender as necessidades da Secretaria de Sadde da Prefeitura Municipal de Quixaba/PB, que obedecera
as disposigdes do art. 75, 11, da Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021. Segue em anexo o Termo de referéncia.

Os interessados deverdo emitir o termo de referéncia e protocolizar suas cotagdes no setor de licitacbes da prefeitura no endereco acima mencionado
até as 12:00 (doze) horas do Gltimo dia para apresentagdo de cotagdes, juntamente com documentos que comprovem a regularidade, fiscal, social e
trabalhista da proponente, bem como documentos comprobatdrios da constituicdo e titularidade da mesma. Oportunidade em que a Administragdo
escolherd a mais vantajosa.

Qualquer informacg&o podera ser obtida no setor de licitagdo no endereco acima mencionado, nos horarios de expediente normal.

Prefeitura Municipal de Quixaba/PB, 09 de junho de 2022.

DENIS DE OLIVEIRA LUCENA
Agente de contratacdo

COTACAO DE PRECOS
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OBJETO: Contratacdo de empresa fornecimento de lentes e armagfes para atender as necessidades da Secretaria de Salde da Prefeitura Municipal
de Quixaba/PB, que obedecera as disposic¢des do art. 75, 11, da Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021.

ITEM DISCRIMINAGAO MARCA UND QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

LENTE VISAO SIMPLES/RESINA BRANCA 0.25 A
10.0 GRAUS, COM ARMACAO DE METAL, FIO
DE NYLON OU ARMAGAO ZILO OU DE METAL,
ACOMPANHADO DE ESTOJO E FLANELA.

LENTES BIFOCAIS KRIPTOK, ULTEX OU BIOVIS,
RESINA, COM ARMAGAO DE METAL, FIO DE
NYLON OU ARMAGAO ZILO OU DE METAL,
ACOMPANHADO DE ESTOJO E FLANELA.

LENTE MULTIFOCAL/RESINA, COLORIDA COM
ARMAGAO DE METAL, FIO DE NYLON OU
ARMACAO ZILO ou DE METAL,
ACOMPANHADO DE ESTOJO E FLANELA.

LENTE RESINA COM ALTO INDICE DE GRAU,
COM ARMAGAO DE METAL, FIO DE NYLON OU
ARMAGCAO ZILO ou DE METAL,
ACOMPANHADO DE ESTOJO E FLANELA.

01 UND 30

02 UND 13

03 UND 35

04 UND 12

Total:

R$: ( )

Data: / /

Validade do Or¢gamento:

Empresa:
Publicado por:
Allane Candeia de Macedo Guedes
Cadigo Identificador:BA84E9F1

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO TIGRE

SECRETARIA DE AGRICULTURA
EDITAL N.°. 05/2022 PROGRAMA DE INCENTIVO A CAPRINOCULTURA LEITEIRA

EDITAL n.°. 05/2022
Programa de Incentivo a Caprinocultura Leiteira

A Prefeitura Municipal de Sao Jodo do Tigre, Estado da Paraiba, por meio da Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, com fundamento
no artigo 5° da Lei Municipal n.°. 481/2020, de 08 de dezembro do ano de 2020, torna publica a relagcdo dos nomes dos beneficiarios do Programa de
Incentivo a Caprinocultura Leiteira e os respectivos valores de beneficios a serem pagos individualmente a partir da apuragdo da producdo informada
pelo Governo do Estado da Paraiba por meio da Coordenagdo do “Programa do Leite da Paraiba™:

NOME DO PRODUTOR BENEFICIARIO CPF PRODU(;AO APURADA NO MES (LITROS) VALOR INCENTIVO (R$)
Amaro Celestino Filho 324.729.354-04 347,00 52,05
Ana Maria da Silva 014.438.634-83 397,00 59,55
Ana Caroline Sales da Silva 114.568.014-30 326,00 48,90
Cicero Fernando Ventura Tutu 058.690.484-00 0,00 0,00
Edivania Jucicleide Alves 061.210.694-22 0,00 0,00
José Acildo Xavier da Silva 830.710.754-72 359,00 53,85
Jose Fernando de Nascimento 054.182.634-47 273,00 40,95
José Geraldo Cordeiro 022.033.564-80 199,00 29,85
Jose Jandecléber Medeiros Tutu 078.937.634-26 481,00 72,15
Josefa d. Montanhas S. dos Santos 856.991.954-91 346,00 51,90
Junior Ricardo de Brito 033.277.324-85 522,00 78,30
Maria Edileuza Medeiros Ventura 019.976.054-30 515,00 77,25
Maria Gracileide de S. Medeiros 753.029.694-91 0,00 0,00
Maria Jose de Souza Pereira 979.240.404-04 584,00 87,60
Marluce Medeiros de Souza 020.549.984-86 333,00 49,95
4.682,00 702,30

Os valores serdo creditados nas contas correntes ou poupangas cadastradas pelos produtores perante a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a contar da publicacdo do presente Edital no Diario Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado da
Paraiba.

Séo Jodo do Tigre, Paraiba, em 09 de junho de 2022.

MARCIO ALEXANDRE LEITE
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Joao David Oliveira da Silva
Cddigo Identificador:9CB53562

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPE
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GABINETE DO PREFEITO
RESENHA N° 041/2022

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAPE-PB, usando das atribuigdes, que lhe sdo conferidas e tendo em vista os
servidores abaixo relacionados, teve DEFERIDO o seguinte pedido de Licenca para Tratamento de Sa(de, Tratamento de Pessoa da Familia e

Licenca Maternidade.

Mat. Nome Funcéo Lotacao Periodo
2123115 Ana Cristina de Aratjo Melo Técnico de Enfermagem Sec. de Satde 1?I05I2022 a 26_/11/2022
Licenca Maternidade
00208264 Andrea Targino da Silva Aucxiliar de Satde Bucal Sec. de Saude 27/05/2022 a 11/06/2022
. . Sec. de Meio Ambiente e 11/05/2022 a 11/06/2022
2021882 Clodenor Emmanuel V. de Freitas Eletricista Infraestrutura Licenca para tratamento de Pessoa da Familia
2122668 Edlany Helena do Amaral Maciel Lisboa Professor P1 Sec. de Educacdo 29/05/2022 a 19,/11/2022
Licenga Maternidade
2122188 Géssica Vicéncia Bendito Professor P1 Sec. Educagdo 07/06/2022 a 08/07/2022
00208108 Jackeline Maria Soares de Azevedo Auxiliar de Serv. Gerais Sec. de Salde Oy 06/2022 2 01/07/2022 .
Licenca para tratamento de Pessoa da Familia
2123566 Jessica Emmily Monteiro Cunha Professor P1 Sec. de Educacdo 31/05/2022 a 14/06/2022
2122588 Josivania Tavares da Silva Auxiliar de Serv. Gerais Sec. de Salde O?IOGIZOZZ a 30.”1/2022
Licenca Maternidade
2122798 Kamila Melo de Franga Soares Professor P1 Sec. de Educacdo 03/06/2022 a 23/06/2022
. . Sec. de Meio Ambiente e
2021891 Marcos Aurelio de Vasconcelos Eletricista Infraestrutura 18/05/2022 a 02/06/2022
0001746 Maria da Conceicéo de Carvalho Professor P1 Sec. de Educacéo 30/05/2022 a 30/06/2022
000856 Maricleide Pinto Ferreira da Silva Professor P1 Sec. de Educacéo 18/05/2022 a 18/06/2022
. . . . . . . 03/06/2022 a 03/07/2022
0001550 Marinalva Lino da Silva Auxiliar de Servigos Gerais Sec. de Educagéo Licenca para tratamento de Pessoa da Familia
2123550 Vanessa Gongalves Lira Professor P1 Sec. de Educacio 19/05/2022 a 03/06/2022
2122399 Vanessa Silva de Souza Aucxiliar de Servigos Gerais Sec. de Educacdo 01/06/2022 a 16/06/2022

Sapé, 08 de junho de 2022.

SIDNEI PAIVA DE FREITAS
Prefeito

DIARIO OFICIAL
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Publicado por:
Ozineide Ferreira de Souza
Cddigo ldentificador:F3FA9CAS5
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