mdascara —, mantendo-se o distanciamento minimo exigido na legislacdo aplicavel de qualquer outro
candidato ou membro da equipe de aplicagao;

f) manter os cabelos arrumados de forma que ndo caiam sobre sua face enquanto estiver dentro dos locais
de aplicacado;

g) submeter-se ao controle de saida dos candidatos ao término da avaliacdo biopsicossocial para evitar
aglomeracao.

6.1.1 Caso deseje, o candidato podera comparecer ao local de aplicacdo usando mascara, protetor facial
transparente (estilo viseira), vestimentas descartdveis (macacdo impermedvel), luvas descartdveis (desde
que tenham coloracdo leitosa ou semitransparente), éculos de protecdo transparente e toalhas de papel
para higienizacdo de maos e objetos, independentemente da higienizacdo a ser feita pela equipe do
Cebraspe. O candidato também poderad levar o seu prdprio recipiente contendo alcool em gel, desde que
esse recipiente seja transparente.

6.1.2 As mdscaras e os frascos de alcool em gel 70% deverdo ser de uso individual e ndo poderao ser
compartilhados entre os candidatos.

6.1.3 O Cebraspe ndo fornecera mascaras nem frascos de alcool em gel 70% aos candidatos, exceto na
forma do subitem 6.2 deste edital.

6.1.4 Caso a temperatura corporal do candidato, aferida no momento de sua chegada ao local de
aplicacdo, for igual ou inferior a 37,5 °C, sera permitido o seu ingresso ao local de aplicacdo. Se a
temperatura corporal do candidato, aferida no momento de sua chegada ao local de aplicagao, for
superior a 37,5 °C, serd imediatamente realizada uma segunda aferi¢dao; se a segunda aferi¢cao confirmar
que o candidato se encontra com temperatura corporal superior a 37,5 °C, o candidato podera ser
encaminhado para realizar a avaliagao biopsicossocial em sala especial.

6.2 O Cebraspe disponibilizara frascos de alcool em gel 70% nas salas e nos locais de circulagao, bem como
sabado liquido e papel toalha nos banheiros.

6.3 Recomenda-se que cada candidato leve dgua para o seu préprio consumo, em embalagem
transparente, para evitar a utilizacdo de bebedouros ou qualquer outro dispositivo de fornecimento
coletivo de agua para beber.

6.4 O candidato que informar, na data de aplicacdo da avaliacao biopsicossocial, que esta acometido pela
Covid-19 nado podera realiza-las.

6.5 Outras informacdes a respeito das acOes adotadas e dos procedimentos gerais de prevencdo do
coronavirus nos locais de avaliacdo biopsicossocial estardo disponiveis no endereco eletronico
www.cebraspe.org.br.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 As justificativas da banca para o deferimento ou indeferimento dos recursos interpostos contra o
resultado provisdrio na prova discursiva estardo a disposicdo dos candidatos a partir da data provavel de
14 de outubro de 2022, no endereco eletrdénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/see_pe_ 22 educacao_basica.

7.2 O Cebraspe ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de
falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualizacdo das justificativas da banca para o
deferimento ou indeferimento.

7.3 O edital de resultado provisdrio na avaliacdo de titulos, para todos os candidatos, e na avaliacdo
biopsicossocial dos candidatos que se declararam pessoas com deficiéncia serd publicado no Didrio Oficial
do Estado de Pernambuco e divulgado na internet, no endereco eletrbnico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/see_pe_22_educacao_basica, na data provavel de 26 de outubro
de 2022.
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