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ZONA 1 
Localidade: Praça Coronel José Emílio de Melo, Avenida 31 de março, Santos Dumont, Emílio Pereira, 

Largo do Comércio, Arcelino Cursino. 

ZONA 2 

Localidade: São José, Padre Cícero, Santa Clara, Margens da PE 270, Antônio Bezerra Silva, 20 de 

Dezembro, 7 de Setembro, Santa Helena, Joana Melo, Alto São Félix, Jandáia, Travessa Jandáia, Jardim Santa 

Clara, Travessa Sebastião Alves, Magalhães, JacintoRocha e demais localidades. 

  
ZONA - FZ FATOR 

Zona 1 0,10 

Zona 2 0,08 

  

TABELA V – Tabela de Fator de Estado de Conservação do Imóvel 
  
ESTADO DE CONSERVAÇÃO - FC FATOR 

Nova/ótimo 1,00 

Bom 0,90 

Regular 0,80 

  

Tupanatinga 26 de dezembro de 2022. 

  

SEVERINO SOARES DO SANTOS 
Prefeito 

Publicado por: 
José Aires de Moura Alves 

Código Identificador:221AABB0 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL Nº 586, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 

LEI MUNICIPAL Nº 586, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022. 

  

EMENTA: Altera o quadro de cargos de provimento efetivo do Poder Executivo Municipal de Tupanatinga e dá outras 

providencias. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TUPANATINGA, Estado de Pernambuco, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo disposto no 

artigo 66, inciso III, da Lei Orgânica Municipal, faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 

  

Art. 1º. Esta lei dispõe sobre a reestruturação do Quadro de Cargos da Prefeitura Municipal de Tupanatinga, mediante criação, extinção e ampliação 

de vagas, bem como define suas atribuições e requisitos para provimento. 

  

Art. 2º. Para fins desta Lei, ficam estabelecidas as seguintes definições: 

  

– Servidor – a pessoa legalmente investida em cargo ou função pública; 

  

– Cargo Público – o conjunto de atribuições e responsabilidades acometidas ao servidor, como regime jurídico definido em lei, que tem como 

características essenciais: 

criação por lei; 

número determinado; 

denominação própria; 

remuneração correspondente. 

  

– Função Pública – o conjunto de atribuições e responsabilidades assinaladas a um servidor; é a atividade em si mesma, ou seja, corresponde às 

inúmeras tarefas que devem ser desenvolvidas por um servidor. 

  

– Quadro de Pessoal – o conjunto de cargos em provimento efetivo organizados em carreiras ou isolados e dos cargos em comissão que compõem a 

estrutura funcional da Prefeitura Municipal de Tupanatinga. 

  

– Cargo Efetivo – o que é provido em caráter permanente, com prévia aprovação em concurso público, sendo organizado tal qual disposto no Anexo 

II desta Lei. 

  

– Cargo em Comissão – o que é provido em caráter transitório para desempenho de atividades de chefia, assessoramento e direção, de livre 

nomeação e exoneração, na forma da legislação específica. 

  

Art. 3º. O Regime Jurídico dos Servidores da Prefeitura Municipal de Tupanatinga é o estatutário, disciplinado e regido pela Lei Estadual nº 6.123, 

de 20 de julho de 1968, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos do Estado de 

  

Pernambuco e por suas alterações posteriores ou por outro diploma que o substituir, planos de cargos e carreiras, quando houver e demais 

regulamentos. 

  

Art. 4º. Ficam criados no Quadro de Pessoal da Administração Pública Direta do Município de Tupanatinga, os cargos listados no Anexo I desta 

Lei. 

  

Art. 5º. O Quadro de Pessoal da Administração Direta do Município de Tupanatinga fica consolidado conforme Anexo II desta Lei. 

  

Art. 6º. Os cargos vagos integrantes da estrutura da Prefeitura Municipal de Tupanatinga relacionados no Anexo III-A desta Lei ficam extintos, e os 

cargos ocupados, constantes do Anexo III-B, passam a integrar Quadro em Extinção. 
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Parágrafo único. Os cargos ocupados do Anexo III-B serão extintos quando ocorrer a sua vacância, nos termos do art. 81 da Lei Estadual nº 6.123, 

de 20 de julho de 1968, assegurando a seus ocupantes todos os direitos e vantagens estabelecidos. 

  

Art. 7º. As atividades correspondentes aos cargos extintos ou em extinção, constantes dos Anexos desta Lei, poderão ser objeto de execução 

indireta, conforme vier a ser disposto em regulamento. 

  

Art. 8º. Os requisitos e atribuições dos cargos definidos nesta Lei são os constantes no Anexo IV. 

  

Art. 9º. O Poder Executivo Municipal fica autorizado a realizar Concurso Público para o preenchimento das vagas e cargos criados nesta Lei. 

  

Art. 10. O provimento dos cargos criados por esta Lei far-se-á por nomeação mediante aprovação prévia em concurso público de provas ou de 

provas e títulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou, na falta de pessoal aprovado em concurso, mediante contratação 

temporária por excepcional interesse público na forma Lei. 

  

Art. 11. As despesas decorrentes da aplicação desta Lei serão lançadas à conta das dotações orçamentárias próprias, constantes do Orçamento 

Municipal em vigor, suplementadas, se necessário, utilizando-se como recursos os provenientes da anulação total ou parcial de dotações 

orçamentárias nos termos do art. 43, § 1º, inciso III, da Lei Federal 4.320/64. 

  

Art. 12. As despesas com os encargos desta Lei correrão por conta das dotações orçamentárias próprias, tendo como fonte de receitas os recursos 

próprios, transferências e outras receitas constantes do orçamento municipal. 

  

Art. 13. Esta Lei entra em vigor, inclusive para seus efeitos financeiros a contar de 1º de abril de 2023. 

  

Art. 14. Revogam-se as disposições em contrário, em específico a Lei Municipal nº. 043/91, Lei Municipal nº. 131/98, Lei Municipal nº. 149/99 e 

Lei Municipal nº. 208/03. 

  

Gabinete do Prefeito, em 22 de dezembro de 2022. 

  

SEVERINO SOARES DOS SANTOS 
Prefeito do Município de Tupanatinga 

  
ANEXO I NOVOS CARGOS 

CARGO QUANTIDADE CARGA HORÁRIA VALOR 

Analista em Gestão Educacional 1 30h semanais R$ 2.500,00 

Arquiteto 1 40h semanais R$ 2.500,00 

Auxiliar de Farmácia 3 40h semanais R$ 1.212,00 

Auxiliar de Laboratório de Análise 1 30h semanais R$ 1.212,00 

Auxiliar de Odontólogo 9 40h semanais R$ 1.212,00 

Bibliotecário 2 30h semanais R$ 2.000,00 

Bioquímico 4 30h semanais R$ 2.500,00 

Copeiro 1 40h semanais R$ 1.212,00 

Costureira 7 40h semanais R$ 1.212,00 

Cuidador Social 8 40h semanais R$ 1.212,00 

Educador Físico 3 40h semanais R$ 2.500,00 

Entrevistador Social 5 40h semanais R$ 1.212,00 

Farmacêutico 3 30h semanais R$ 2.500,00 

Fisioterapeuta 6 30h semanais R$ 2.500,00 

Fonoaudiólogo 2 30h semanais R$ 2.500,00 

Inspetor Escolar 10 30h semanais R$ 1.212,00 

Instrutor de Música 10 30h semanais R$ 1.212,00 

Lavadeira Hospitalar 4 40h semanais R$ 1.212,00 

Mecânico 10 40h semanais R$ 2.000,00 

Nutricionista 5 30h semanais R$ 2.500,00 

Orientador Educacional 1 150h mensais R$ 3.030,00 

Orientador Social 4 40h semanais R$ 1.212,00 

Pedagogo 1 40h semanais R$ 2.500,00 

Porteiro 17 30h semanais R$ 1.212,00 

Professor Brailista 1 150h mensais R$ 3.030,00 

  
Professor Infantil 19 150h mensais R$ 3.030,00 

Professor Libras 1 150h mensais R$ 3.030,00 

Psicólogo 11 30h semanais R$ 2.500,00 

Psicopedagogo 2 30h semanais R$ 2.500,00 

Técnico Agrícola 1 30h semanais R$ 1.212,00 

Técnico de enfermagem 35 40h semanais R$ 1.800,00 

Técnico de Radiologia 5 24h semanais R$ 1.212,00 

Técnico em Informática 10 40h semanais R$ 1.212,00 

Terapeuta Ocupacional 1 30h semanais R$ 2.500,00 

Visitador Social 10 40h semanais R$ 1.212,00 

  
ANEXO II QUADRO GERAL DE CARGOS PÚBLICOS 

CARGO Nº TOTAL DE VAGAS CARGA HORÁRIA VALOR 

Agente Administrativo 49 30h semanais R$ 1.212,00 

Agente de Comunicação 1 30h semanais R$ 1.212,00 

Agente de Desenvolvimento Rural 1 30h semanais R$ 1.212,00 

Analista Clínico 1 30h semanais R$ 1.212,00 

Analista em Gestão Educacional 1 30h semanais R$ 2.500,00 

Arquiteto 1 40h semanais R$ 2.500,00 

Artífice 1 30h semanais R$ 1.212,00 

Assistente Social 10 30h semanais R$ 2.500,00 

Atendente Médico 6 40h semanais R$ 1.212,00 

Auxiliar de Enfermagem 7 24h semanais R$ 1.212,00 
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Auxiliar de farmácia 3 40h semanais R$ 1.212,00 

Auxiliar de Laboratório de Análise 1 30h semanais R$ 1.212,00 

Auxiliar de Odontólogo 9 40h semanais R$ 1.212,00 

Auxiliar de Secretaria Escolar 9 30h semanais R$ 1.212,00 

Auxiliar de Serviços Gerais 17 30h semanais R$ 1.212,00 

Bibliotecário 2 30h semanais R$ 2.000,00 

Bioquímico 4 30h semanais R$ 2.500,00 

Copeiro 1 40h semanais R$ 1.212,00 

Costureira 7 40h semanais R$ 1.212,00 

Coveiro 4 30h semanais R$ 1.212,00 

Cozinheiro Hospitalar 13 30h semanais R$ 1.212,00 

Cuidador Social 8 40h semanais R$ 1.212,00 

Digitador 19 30h semanais R$ 1.212,00 

Educador Físico 3 40h semanais R$ 2.500,00 

Eletricista 2 30h semanais R$ 1.212,00 

Encanador 2 30h semanais R$ 1.122,00 

Enfermeiro 15 40h semanais R$ 2.500,00 

Engenheiro Civil 2 40h semanais R$ 2.500,00 

Entrevistador Social 5 40h semanais R$ 1.212,00 

Farmacêutico 3 30h semanais R$ 2.500,00 

Fiscal de Arrecadação 4 30h semanais R$ 1.212,00 

Fisioterapeuta 6 30h semanais R$ 2.500,00 

Fonoaudiólogo 2 30h semanais R$ 2.500,00 

  
Fressureiro 1 30h semanais R$ 1.212,00 

Gari 31 30h semanais R$ 1.212,00 

Inspetor de Abastecimento 1 30h semanais R$ 1.212,00 

Inspetor de Manutenção Escolar 3 30h semanais R$ 1.212,00 

Inspetor Escolar 10 30h semanais R$ 1.212,00 

Instrutor de Música 10 30h semanais R$ 1.212,00 

Lavadeira Hospitalar 4 40h semanais R$ 1.212,00 

Marceneiro 2 30h semanais R$ 1.212,00 

Mecânico 10 40h semanais R$ 2.000,00 

Médico Clínico Geral 2 30h semanais R$ 6.000,00 

Motoqueiro 2 30h semanais R$ 1.212,00 

Motorista 66 30h semanais R$ 1.212,00 

Nutricionista 5 30h semanais R$ 2.500,00 

Odontólogo 11 40h semanais R$ 2.500,00 

Operador de Abastecimento 4 30h semanais R$ 1.212,00 

Operador de Máquinas Pesadas 4 30h semanais R$ 1.500,00 

Orientador Educacional 1 150h mensais R$ 3.030,00 

Orientador Social 4 40h semanais R$ 1.212,00 

Parteira 1 30h semanais R$ 1.212,00 

Pedagogo 1 40h semanais R$ 2.500,00 

Pedreiro 2 30h semanais R$ 1.212,00 

Porteiro 17 30h semanais R$ 1.212,00 

Professor Brailista 1 150h mensais R$ 3.030,00 

Professor I 182 150h mensais R$ 3.030,00 

Professor II 51 150h mensais R$ 3.030,00 

Professor Infantil 19 150h mensais R$ 3.030,00 

Professor Libras 1 150h mensais R$ 3.030,00 

Psicólogo 11 30h semanais R$ 2.500,00 

Psicopedagogo 2 30h semanais R$ 2.500,00 

Recepcionista 32 30h semanais R$ 1.212,00 

Técnico Agrícola 1 30h semanais R$ 1.212,00 

Técnico de Enfermagem 35 40h semanais R$ 1.800,00 

Técnico de Radiologia 5 24h semanais R$ 1.212,00 

Técnico em Informática 10 40h semanais R$ 1.212,00 

Técnico em Vigilância Sanitária 2 30h semanais R$ 1.212,00 

Telefonista 1 30h semanais R$ 1.212,00 

Terapeuta Ocupacional 1 30h semanais R$ 2.500,00 

Veterinário 2 40h semanais R$ 2.500,00 

Vigilante 36 30h semanais R$ 1.212,00 

Visitador Social 10 40h semanais R$ 1.212,00 

Zeladora de Unidade Escolar 65 30h semanais R$ 1.212,00 

  
ANEXO III-A CARGOS EXTINTOS 

Agente Administrativo I 

Agente Administrativo II 

Auxiliar de Secretaria 

Cardiologista 

Carpinteiro 

Fiscal Geral 

Técnico Nível Superior I 

ANEXO III-B CARGOS EM EXTINÇÃO 

Fressureiro 

Agente de Desenvolvimento Rural 

Analista Clínico 

Artífice 

Atendente Médico 

Coveiro 

Cozinheiro Hospitalar 

Inspetor de Abastecimento 

Lavadeira Hospitalar 

Marceneiro 

Motoqueiro 

Operador de Abastecimento 

Operador de Máquinas Pesadas 
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Parteira 

Telefonista 

Inspetor de manutenção escolar 

  
ANEXO IV REQUISITOS E ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS PÚBLICOS 

CARGO REQUISITOS ATRIBUIÇÕES 

    Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; Elaborar e 

    executar programas educacionais; Selecionar e elaborar o material didático utilizado no 

    processo ensino-aprendizagem; Organizar a sua prática pedagógica dentro do contexto 

Professor I 

Diploma ou Declaração de conclusão do curso 

Normal Médio ou de graduação em 

Licenciatura Plena em Pedagogia ou 

equivalente devidamente registrado, fornecido 

por instituição reconhecida pela autoridade 

pública. 

interdisciplinar, observando as demandas e características sociais da comunidade em que está inserida a unidade de ensino; Elaborar, 

vivenciar e avaliar projetos pedagógicos e propostas curriculares; Participar do processo de planejamento, implementação e avaliação 

da prática pedagógica e de capacitação; Organizar e divulgar produções científicas resultantes de pesquisas relacionadas à prática 

pedagógica, socializando conhecimentos, saberes e tecnologia; Contribuir para interação e articulação entre escola e comunidade; 

Acompanhar e apoiar a prática pedagógica desenvolvida na escola; Incentivar a prática de atividades artísticas, culturais e esportivas na 

escola; Programar e executar capacitação em serviço de formação continuada, a partir da localização das demandas; Participar da 

formulação e aplicação dos processos de avaliação escolar; 

    Supervisionar a vida escolar do aluno; Promover a divulgação, monitorar e avaliar a 

    implantação das políticas educacionais; Realizar avaliação psicopedagógica e prestar 

    atendimento aos alunos portadores de deficiências. 

  Português: Diploma ou   

  Declaração de conclusão de   

  curso de graduação em   

  Licenciatura Plena em Letras   

  com habilitação em   

  Português; Artes: Diploma ou   

  Declaração de conclusão de   

  curso de graduação em   

  Licenciatura Plena em   

  História com habilitação em   

  Artes ou em Artes, ou Para todas as disciplinas: Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e 

  equivalente; Educação aprendizagem; Elaborar e executar programas educacionais; Selecionar e elaborar o 

  Física: Diploma ou material didático utilizado no processo ensino-aprendizagem; Organizar a sua prática 

  Declaração de conclusão de pedagógica dentro do contexto interdisciplinar, observando as demandas e características 

  curso de graduação em sociais da comunidade em que está inserida a unidade de ensino; Elaborar, vivenciar e 

  Licenciatura Plena em avaliar projetos pedagógicos e propostas curriculares; Participar do processo de 

  Educação Física, devidamente planejamento, implementação e avaliação da prática pedagógica e de capacitação; 

Professor II 
registrado, fornecido por instituição de ensino 

superior 

Organizar e divulgar produções científicas resultantes de pesquisas relacionadas à prática pedagógica, socializando conhecimentos, 

saberes e tecnologia; Contribuir para interação 

  reconhecida pela autoridade e articulação entre escola e comunidade; Acompanhar e apoiar a prática pedagógica 

  pública e registro no conselho desenvolvida na escola; Incentivar a prática de atividades artísticas, culturais e esportivas 

  da categoria; Matemática: na escola; Programar e executar capacitação em serviço de formação continuada, a partir 

  Diploma ou Declaração de da localização das demandas; Participar da formulação e aplicação dos processos de 

  conclusão de curso de avaliação escolar; Supervisionar a vida escolar do aluno; Promover a divulgação, 

  graduação em Licenciatura monitorar e avaliar a implantação das políticas educacionais; Realizar avaliação 

  Plena em Matemática, psicopedagógica e prestar atendimento aos alunos portadores de deficiências. 

  Licenciatura Plena em   

  Ciências com habilitação em   

  Matemática, Bacharelado em   

  Matemática, Bacharel em   

  Engenharia, Engenharia,   

  Estatística, Economia,   

  Ciências contábeis,   

  devidamente registrado,   

  fornecido por instituição de   

  ensino superior reconhecida   

  

  

pela autoridade pública e registro no conselho 

da categoria para os graduados em 

Bacharelado em Matemática e Engenharia, 

Estatística, Economia, Ciências contábeis.; 

Geografia: Diploma ou Declaração de 

conclusão de curso de graduação em 

Licenciatura Plena em Geografia, Ciências 

Sociais, Estudos Sociais e Ciências Naturais. 

História: Diploma ou Declaração de 

conclusão de curso de graduação de 

Licenciatura Plena em História, Ciências 

Sociais, Estudos Sociais devidamente 

registrado, fornecido por instituição de ensino 

superior reconhecida pela autoridade pública. 

Ciências: Diploma ou Declaração de 

conclusão de curso de graduação em 

licenciatura plena em Biologia, ou 

Licenciatura Plena em Ciências Biológicas, ou 

em Ciências com habilitação em Biologia, 

devidamente registrado, fornecido por 

instituição reconhecida pela autoridade 

pública. Inglês: Diploma ou declaração de 

conclusão de curso de graduação de 

licenciatura Plena em Letras com Habilitação 

em Inglês, devidamente registrado, fornecido 

por instituição reconhecida pela autoridade 

pública. 

  

Psicólogo 

Diploma, devidamente registrado, de 

conclusão de curso de licenciatura plena em 

Psicologia; ou bacharelado em Psicologia, 

fornecido por instituição de ensino superior 

reconhecida pelo Ministério da Educação 

(MEC) e inscrição no Conselho competente. 

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de indivíduos, grupos e instituições, com a 

finalidade de análise, tratamento, orientação e educação; diagnosticar e avaliar distúrbios emocionais e mentais e de adaptação social, 

elucidando conflitos e questões e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores 

inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem pesquisas experimentais, teóricas e 

clínicas e coordenar equipes e atividades de área e afins. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão. Elaborar, 

implementar e acompanhar as políticas da instituição nessas áreas. Assessorar instituições e órgãos, analisando, facilitando e/ou 

intervindo em processos psicossociais nos diferentes níveis da estrutura institucional; diagnosticar e planejar programas no âmbito da 

saúde, trabalho e segurança, educação e lazer; atuar na educação, realizando pesquisa, diagnósticos e intervenção psicopedagógica em 

grupo ou individual. Realizar pesquisas e ações no campo da saúde do trabalhador, condições de trabalho, acidentes de trabalho e 

doenças profissionais em equipe interdisciplinar, determinando suas causas e elaborando recomendações de segurança. 

  

    
Colaborar em projetos de construção e adaptação de equipamentos de trabalho, de forma a garantir a saúde do trabalhador. Atuar no 

desenvolvimento de recursos humanos em análise de ocupações e profissões, seleção, acompanhamento, análise de desempenho e 
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capacitação de servidores. Realizar psicodiagnóstico e terapêutica, com enfoque preventivo e/ou curativo e técnicas psicológicas 

adequadas a cada caso, a fim de contribuir para que o indivíduo elabore sua inserção na sociedade. Preparar pacientes para a entrada, 

permanência e alta hospitalar. Atuar junto a equipes multiprofissionais, identificando e compreendendo os fatores psicológicos para 

intervir na saúde geral do indivíduo. Utilizar recursos de Informática. Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de 

complexidade associadas ao ambiente organizacional. 

Assistente Social 

Graduação em Serviço Social, em curso 

devidamente reconhecido e registrado pelo 

Ministério da Educação (MEC) e inscrição no 

Conselho competente 

Prestar serviços sociais orientando indivíduos, famílias, comunidade e instituições sobre direitos e deveres (normas, códigos e 

legislação), serviços e recursos sociais e programas de educação; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em 

diferentes áreas de atuação profissional (seguridade, educação, trabalho, jurídica, habitação e outras); desempenhar tarefas 

administrativas e articular recursos financeiros disponíveis. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão. Esclarecer 

dúvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a direitos instituídos, rotinas da instituição, cuidados especiais, serviços e recursos 

sociais, normas, códigos e legislação e sobre processos, procedimentos e técnicas; ensinar a otimização do uso de recursos; organizar e 

facilitar; assessorar na elaboração de programas e projetos sociais; organizar cursos, palestras, reuniões. Elaborar planos, programas e 

projetos específicos; delimitar o problema; definir público-alvo, objetivos, metas e metodologia; formular propostas; estabelecer 

prioridades e critérios de atendimento; programar atividades. Providenciar documentação oficial; cadastrar usuários, entidades e 

recursos; controlar fluxo de documentos; administrar recursos financeiros; controlar custos; controlar dados estatísticos. Executar 

outras tarefas de mesma natureza e nível de complexidade associadas ao ambiente organizacional. 

Nutricionista 

Graduação em Nutrição, em curso 

devidamente reconhecido e registrado pelo 

Ministério da Educação (MEC) e inscrição no 

Conselho competente 

Planejar e orientar a alimentação nas escolas e hospitais do Município; elaborar programas de combate a subnutrição e corrigir hábitos 

alimentares da população carente; realizar pesquisa alimentar junto à comunidade; incentivar a utilização de produtos regionais no 

cardápio familiar; ajudar na definição e orientação da alimentação dos pacientes em hospitais; assessor o prefeito e o secretário de 

saúde; exercer outras atividades compatíveis com o cargo. 

Orientador Educacional 

Diploma de curso superior em Pedagogia, 

desde que habilitado ou pós-graduado em 

Orientação Educacional, devidamente 

reconhecido e registrado pelo Ministério da 

Educação (MEC). 

Implantar e implementar a Orientação Educacional na unidade escolar; participar do processo de elaboração do Projeto Político 

Pedagógico da unidade escolar; elaborar, anualmente, Plano de Ação das atividades da Orientação Educacional; colaborar com 

coordenações pedagógicas, visando à organização do trabalho pedagógico da unidade escolar; assessorar o corpo docente e os demais 

membros da equipe técnico-pedagógica no que se refere ao processo de ensino-aprendizagem; planejar e executar projetos que visem à 

melhoria do contexto escolar e o processo de desenvolvimento humano, na perspectiva do Projeto Político Pedagógico da unidade 

escolar; participar na identificação dos fatores que interferem no processo de escolarização, a fim de contribuir para a superação de 

dificuldades de aprendizagem e desenvolvimento; articular ações em conjunto com a Equipe Especializada de Apoio à Aprendizagem 

– EEAA e Salas de Recursos, na promoção da Educação Inclusiva; estimular o respeito às diversidades e aos direitos humanos; 

fomentar ações educativas voltadas para questões de gênero, raça, orientação sexual e para a prevenção ao uso indevido de drogas; 

fomentar a participação na transformação dos conflitos de forma não violenta; colaborar na articulação das ações relacionadas à saúde 

do educando; articular ações em parceria com os diversos setores da SEEDF, bem como com a Rede Intersetorial de promoção, 

garantia e defesa do direito dos estudantes da rede pública de ensino, favorecendo o desenvolvimento integral; promover a integração 

da família/responsáveis e demais membros da comunidade escolar no processo educativo; auxiliar a gestão escolar na notificação, aos 

órgãos do Sistema de Proteção dos Direitos da Criança e do Adolescente, quando da observação de situações de violação de direitos, 

relatos, sinais ou marcas no corpo que gere suspeita de abuso e/ou maus tratos; coordenar o processo de informação educacional e 

profissional, objetivando a inserção no mundo do trabalho; supervisionar estágio na área de orientação educacional; 

  

    

apoiar os segmentos escolares, como: Conselho de Classe, Grêmio Estudantil, Conselho Escolar e Associação de Pais e Mestres; 

elaborar e apresentar relatórios periódicos, relativos às ações da Orientação Educacional; fornecer dados estatísticos das atividades, 

quando solicitado; Emitir parecer técnico sobre assuntos de sua competência; assessorar atividades específicas da área atuação; 

participar de programas de formação continuada, como cursista ou como formador, com o objetivo de reelaborar e ressignificar os 

saberes da formação inicial e de fomentar práticas educativas para a melhoria da qualidade social do ensino e das aprendizagens; 

observar normas de higiene e segurança do trabalho, de forma a evitar acidentes no ambiente laboral; zelar pela guarda, conservação e 

manutenção de materiais e equipamentos; executar outras atividades de mesma natureza e nível de complexidade. 

Professor Brailista 

Diploma, devidamente registrado de conclusão 

do curso de Licenciatura Plena ou de 

graduação em Pedagogia, fornecido por 

instituição reconhecida pelo Ministério de 

Educação – MEC e diploma de cursos de 

Braille, mínimo de 100 horas. 

Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; Elaborar e executar programas educacionais; Selecionar 

e elaborar o material didático utilizado no processo ensino-aprendizagem; Organizar a sua prática pedagógica dentro do contexto 

interdisciplinar, observando as demandas e características sociais da comunidade em que está inserida a unidade de ensino; Elaborar, 

vivenciar e avaliar projetos pedagógicos e propostas curriculares; Participar do processo de planejamento, implementação e avaliação 

da prática pedagógica e de capacitação; Organizar e divulgar produções científicas resultantes de pesquisas relacionadas à prática 

pedagógica, socializando conhecimentos, saberes e tecnologia; Contribuir para interação e articulação entre escola e comunidade; 

Acompanhar e apoiar a prática pedagógica desenvolvida na escola; Incentivar a prática de atividades artísticas, culturais e esportivas 

na escola; Programar e executar capacitação em serviço de formação continuada, a partir da localização das demandas; Participar da 

formulação e aplicação dos processos de avaliação escolar; Supervisionar a vida escolar do aluno; Promover a divulgação, monitorar e 

avaliar a implantação das políticas educacionais; Realizar avaliação psicopedagógica e prestar atendimento aos alunos portadores de 

deficiências. Especificamente: Realizar transcrição de documentos e material didático, do sistema convencional (escrita em tinta) para 

o sistema Braille e vice e versa; promover a divulgação de atualizações implementadas no sistema Braille; promover a difusão do 

sistema Braille, ministrando treinamentos para profissionais da área de Educação e Comunidade em geral; apoiar o serviço de 

atendimento itinerante, no que se refere à adaptação de material pedagógico, destinado aos educandos com deficiência visual 

matriculados no sistema regular de ensino; participar da escolha do livro didático; participar de estudos e pesquisas da sua área de 

atuação; participar da elaboração e gestão da proposta pedagógica da escola em uma ação coletiva com os demais segmentos; 

participar da avaliação institucional do sistema educacional do Estado; executar outras atividades correlatas. 

Psicopedagogo 

Diploma em curso de graduação em 

Psicopedagogia expedido por escolas ou 

instituições devidamente autorizadas ou 

credenciadas nos termos da legislação 

pertinente 

Intervenção psicopedagógica, visando a solução dos problemas de aprendizagem, tendo por enfoque o indivíduo ou a instituição de 

ensino público ou privado ou outras instituições onde haja a sistematização do processo de aprendizagem na forma da lei; realização de 

diagnóstico e intervenção psicopedagógica, mediante a utilização de instrumentos e técnicas próprios de Psicopedagogia; utilização de 

métodos, técnicas e instrumentos psicopedagógicos que tenham por finalidade a pesquisa, a prevenção, a avaliação e a intervenção 

relacionadas com a aprendizagem; consultoria e assessoria psicopedagógicas, objetivando a identificação, a compreensão e a análise 

dos problemas no processo de aprendizagem; apoio psicopedagógico aos trabalhos realizados nos espaços institucionais; supervisão de 

profissionais em trabalhos teóricos e práticos de Psicopedagogia; orientação, coordenação e supervisão de cursos de Psicopedagogia; 

direção de serviços de Psicopedagogia em estabelecimentos públicos ou privados; projeção, direção ou realização de pesquisas 

psicopedagógicas. 

Professor Infantil 

Habilitação Específica para o Magistério, 

correspondente ao Ensino Médio; ou 

Licenciatura Plena em Pedagogia; ou Curso 

Normal Superior. 

Ministrar aulas dos componentes curriculares da Educação Infantil na ausência do professor da classe e em unidade escolar com alunos 

de tempo regular ou integral, determinada pelo Departamento de Educação, transmitindo os conteúdos pertinentes de forma integrada e 

através de atividades, para proporcionar aos alunos as oportunidades de construírem o seu conhecimento, a partir da sua interação com 

outras crianças, com os adultos e com o ambiente que os rodeia; Ministrar aulas como auxiliar nas classes com alunos com 

deficiências; Atender às convocações para substituir professores ausentes; Cumprir com assiduidade e pontualidade os dias letivos e a 

carga horária de trabalho 

  

    

escolar, assim como participar dos períodos dedicados ao planejamento, avaliação e desenvolvimento profissional; Elaborar o plano de 

trabalho de acordo com a proposta pedagógica da Unidade Escolar; Colaborar com a direção e conselho de escola, organizando e 

executando tarefas complementares de caráter cívico, cultural ou recreativo; Participar da Associação de Pais e Mestres e outras 

instituições auxiliares da escola; Executar e manter atualizado os registros relativos às suas atividades e fornecer informações conforme 

as normas estabelecidas; Responsabilizar-se pela utilização, manutenção e conservação de equipamentos e instrumentos em uso; 

Participar do horário de trabalho pedagógico coletivo; Participar, no contexto escolar e fora deste, de encontros que proporcionem 

formação permanente; Outras atribuições previstas em Decreto Municipal. 

Professor Libras 

Diploma devidamente registrado de conclusão 

do curso superior, com habilitação em Letras 

Libras/Língua Portuguesa ou diploma, 

devidamente registrado, de conclusão de curso 

de Licenciatura Plena ou de graduação em 

Pedagogia, fornecido por instituição 

reconhecida pelo Ministério de Educação e 

Cultura (MEC) e certificado de conclusão de 

curso de Especialização em LIBRAS e/ou 

certificado de proficiência em Libras, e/ou 

certificado de Curso de Metodologia do 

Ensino de LIBRAS, mínimo de 120h, 

fornecido por instituição reconhecida pelo 

Ministério de Educação – MEC. 

Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; Elaborar e executar programas educacionais; Selecionar 

e elaborar o material didático utilizado no processo ensino-aprendizagem; Organizar a sua prática pedagógica dentro do contexto 

interdisciplinar, observando as demandas e características sociais da comunidade em que está inserida a unidade de ensino; Elaborar, 

vivenciar e avaliar projetos pedagógicos e propostas curriculares; Participar do processo de planejamento, implementação e avaliação 

da prática pedagógica e de capacitação; Organizar e divulgar produções científicas resultantes de pesquisas relacionadas à prática 

pedagógica, socializando conhecimentos, saberes e tecnologia; Contribuir para interação e articulação entre escola e comunidade; 

Acompanhar e apoiar a prática pedagógica desenvolvida na escola; Incentivar a prática de atividades artísticas, culturais e esportivas na 

escola; Programar e executar capacitação em serviço de formação continuada, a partir da localização das demandas; Participar da 

formulação e aplicação dos processos de avaliação escolar; Supervisionar a vida escolar do aluno; Promover a divulgação, monitorar e 

avaliar a implantação das políticas educacionais; Realizar avaliação psicopedagógica e prestar atendimento aos alunos portadores de 

deficiências. Especificamente: Traduzir e interpretar artigos, livros, textos diversos, bem como traduzir e interpretar palavras, 

conversações, narrativas, palestras, atividades didático-pedagógicas em um outro idioma, reproduzindo Libras ou na modalidade oral 

da Língua Portuguesa o pensamento e intenção do emissor. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão. Interpretar 

diálogos realizados entre pessoas que falam idiomas diferentes (Libras e Português); interpretar discursos, palestras, aulas expositivas, 

comentários, explicações, debates, enunciados de questões avaliativas e outras reuniões análogas; interpretar discussões e negociações 

entre pessoas que falam idiomas diferentes (Libras e Português). Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de complexidade 

associadas ao ambiente organizacional. 

Pedagogo Ensino Superior em Pedagogia 

Considerando a Resolução nº 17 de 2011, que traz o pedagogo como categoria de nível superior necessária dentro do SUAS (Sistema 

Único de Assistência Social), o mesmo pode atuar em equipe da proteção social básica ou especial, nos serviços de assessoramento, 

defesa e garantia de devidos socioassistenciais, projetos, benefícios e programas. Opera atendendo grupos de crianças, adolescentes, 

grupo de família e idosos em atuação de vulnerabilidade sociais, isolamento, negligência, entre outros situações prioritárias 

proporcionando ajuda necessária a superação dessas dificuldades, através de dinâmicas de intervenção nos grupos visando a efetivação 

dos direitos sociais e o empoderamento dos vínculos efetivos. O pedagogo no serviço de convivência e fortalecimento de vínculos, 
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realiza busca ativa, construir juntamente com os orientadores sociais nos planejamentos realizados, visita as famílias, elaboração de 

material didático. Promover ao usuário o desenvolvimento de potencialidade, aquisições cognitivas, educativas, sociabilidade, e o 

direito de exercer cidadania, a efetivação do fortalecimento de vínculos e o seu sentimento de pertença e o reconhecimento de sua 

identidade 

Enfermeiro 

Diploma ou declaração de conclusão do Curso 

Superior de Enfermagem, devidamente 

reconhecido e registrado pelo Ministério da 

Educação (MEC) e inscrição no Conselho 

competente. 

Supervisionar e prestar serviços de enfermagem nos estabelecimentos de assistência médico – hospitalar do Município; participar na 

educação e formação de profissionais e auxiliares neste Setor. Prestar serviços em hospitais, unidades sanitárias, ambulatórios e seções 

de enfermagem; prestar cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados, aplicar vacinas e injeções; ministrar remédios, 

responder pela observância das prescrições médicas relativas a pacientes; velar pelo bem-estar físico e psíquico dos pacientes; 

supervisionar a esterilização do material em salas de operações; auxiliar os médicos nas 

  

    

intervenções cirúrgicas; prestar socorros de urgência; orientar o isolamento dos pacientes; supervisionar os serviços de higienização 

dos pacientes; providenciar no abastecimento de material de enfermagem; controlar o serviço de alimentação e rouparia; fiscalizar a 

limpeza das unidades onde estiverem lotados; supervisionar os trabalhos executados pelo pessoal que lhe for subordinado; elaborar 

programas de trabalho referentes à enfermagem; participar de programas de educação sanitária, para enfermeiros, outros grupos 

profissionais e grupos de comunidade; participar dos serviços de saúde pública nos diversos setores; apresentar relatórios referentes às 

atividades sob sua supervisão; executar tarefas afins. 

Fisioterapeuta 

Graduação em Fisioterapia, em curso 

devidamente reconhecido e registrado pelo 

Ministério da Educação (MEC) e inscrição no 

registro no Conselho competente. 

Elaborar o diagnostico fisioterapêutico compreendido como avaliação físico funcional, sendo está um processo pelo qual, através de 

metodologias e técnicas fisioterapêuticas, são analisados e estudados os desvios físico-funcionais intercorrentes, na sua estrutura e no 

seu funcionamento, com a finalidade de detectar e paramentar as alterações apresentadas consideradas os desvios dos graus de 

normalidade para os de anormalidade, prescrever, baseado no constatado na avaliação físico-funcional as técnicas próprias da 

Fisioterapia, qualificando-as e quantificando-as, dar ordenação ao processo terapêutico baseando-se nas técnicas fisioterapêuticas 

indicadas; induzir o processo terapêutico no paciente; dar altas nos serviços de Fisioterapia, utilizando o critério de reavaliações 

sucessivas que demonstrem não haver alterações que indiquem necessidade de continuidade dessas práticas terapêuticas; auxiliar o 

secretário de Saúde, exercer outras atividades correlatadas. 

Técnico de Enfermagem 

Diploma ou declaração de conclusão de Curso 

Técnico de Enfermagem devidamente 

registrado, fornecido por instituição 

reconhecida pela autoridade pública e inscrição 

no Conselho competente. 

Executar tarefas de maior complexidade; auxiliar médicos e enfermeiros em suas atividades específicas; participar nas ações de 

vigilância epidemiológica, coletando notificações, orientando equipes auxiliares na investigação de surtos, tabulando e analisando 

dados de mortalidade; observar e cumprir as normas de higiene e segurança do trabalho e executar outras tarefas correlatas que lhe 

forem atribuídas. 

Farmacêutico 
Curso superior em Farmácia/Bioquímica + 

Registro no Conselho. 

Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda; controlar o estoque de medicamentos, e colaborar na elaboração de estudos e 

pesquisas farmacodinâmicas e toxicológicas; emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na farmácia, 

principalmente em relação a compra de medicamentos; controlar psicotrópicos e fazer os boletins de acordo com a vigilância sanitária; 

planejar e coordenar a execução de Assistência Farmacêutica no Município; coordenar o consumo e a distribuição dos medicamentos; 

elaborar e promover os instrumentos necessários, objetivando o desempenho adequado das atividades de armazenamento, distribuição, 

dispensação e controle de medicamentos pelas unidades de saúde; avaliar o custo do consumo de medicamentos; realizar supervisão 

técnico-administrativa em unidades de saúde do município no tocante a medicamentos e sua utilização; realizar treinamento e orientar 

os profissionais da área; dispensar medicamentos e acompanhar a dispensação realizada pelos funcionários subordinados, dando a 

orientação necessária e iniciar o acompanhamento do uso (farmacovigilância); realizar procedimentos técnicos administrativo no 

tocante a medicamentos a serem utilizados; acompanhar a validade dos medicamentos e seus remanejamentos; fiscalizar farmácias e 

drogarias quanto ao aspecto sanitário; executar manipulação de ensaios farmacêuticos, pesagem, mistura e conservação; subministrar 

produtos médicos e cirúrgicos, seguindo receituário médico; executar outras atividades afins. 

Fonoaudiólogo Ensino superior em fonoaudiologia 

Encaminhar o cliente ao especialista, orientando e fornecendo-lhe indicações. Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento 

de voz, fala, linguagem, expressão e compreensão do pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstrações de 

respiração funcional, em portação de voz, treinamento fonético, auditivo, de dicção e organização do pensamento em palavras; emitir 

parecer quanto ao aperfeiçoamento ou à praticabilidade da reabilitação fonoaudiológica, avaliar os resultados do tratamento e dar alta, 

elaborar relatórios. Aplicar procedimentos de adaptação pré e pós-cirúrgico e de reabilitação em UTI. Aplicar os procedimentos 

fonoaudiológicos e desenvolver programas de prevenção, promoção de saúde e qualidade de vida; executar atividades administrativas 

em sua área de atuação; elaborar relatórios e laudos técnicos em sua área de atuação; participar de programa de treinamento, quando 

convocado; participar, conforme a política 

  

    

interna da Instituição, de projetos, cursos, eventos, convênios e programas de ensino, pesquisa e extensão. Executar tarefas pertinentes 

à área de atuação, utilizando-se de equipamentos e programas de informática. Avaliar as deficiências dos pacientes, realizando exames 

fonéticos, da linguagem, audiometria, além de outras técnicas próprias para estabelecer plano de tratamento ou terapêutico; Elaborar 

plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados da avaliação do fonoaudiólogo, nas peculiaridades de cada caso e se 

necessário nas informações médicas; Desenvolver trabalho de prevenção no que se refere à área de comunicação escrita e oral, voz e 

audição; Desenvolver trabalhos de correção de distúrbios da palavra, voz, linguagem e audição, objetivando a reeducação 

neuromuscular e a reabilitação do paciente; Avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolução do processo e 

promovendo os ajustes necessários na terapia adotada; Promover a reintegração dos pacientes à família e a outros grupos sociais; 

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observações e sugerindo medidas para 

implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades em sua área de atuação; Participar da equipe de orientação e 

planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos ligados à fonoaudiologia; Participar das atividades de treinamento e 

aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o 

desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua área de atuação; Participar de grupos de trabalho e reuniões com unidades 

da Administração Municipal e outras entidades públicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições 

sobre situações ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisando e discutindo trabalhos técnico-científicos, para 

fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos, direta ou indiretamente, à política de atendimento à criança e 

ao adolescente; Realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional Executar outras tarefas compatíveis com as 

exigências para o exercício da função. 

Terapeuta Ocupacional 
Graduação em Terapia Ocupacional completa 

e registro profissional 

Realizar avaliações e atendimentos em terapia ocupacional, enfatizando o atendimento em grupos (terapêuticos e educativos); Realizar 

cuidado e reabilitação do indivíduo que necessita de cuidados nas mais diversas dimensões, sejam elas físicas, mentais, senso 

perceptivas, cognitivas, emocionais e/ou sociais, para ampliação de seu desempenho em várias esferas da vida cotidiana; Operar com 

as capacidades de desempenho das Atividades de Vida Diária (AVDs) que abrangem a mobilidade funcional, os cuidados pessoais, a 

comunicação funcional, a administração de ferramentas e dispositivos ambientais, entre outras; Desenvolver ações com o intuito de 

aumentar, manter ou melhorar habilidades de pessoas com limitações funcionais, sejam físicas, mentais, comportamentais ou sensoriais 

e auxiliar no desempenho funcional de atividades, reduzindo a incapacidade para a realização de AVDs e das AIVDs, nos diversos 

domínios do cotidiano; Realizar atendimentos individuais e em grupo que estimulem as habilidades ligadas aos processos de 

aprendizagem na infância; Realizar análise da atividade de vida diária do usuário, tentando utilizar recursos da própria rotina para 

promoção de saúde; Compartilhar casos com outros níveis de atenção quando necessário, considerando a complexidade de cada 

situação específica; Desenvolver projetos e ações intersetoriais, para a inclusão e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com 

deficiência; Realizar ações de reinserção familiar e social orientadas pela política nacional de saúde mental, que possui como pilares, a 

reforma psiquiátrica e a luta antimanicomial; Favorecer a apropriação do conhecimento das abordagens e práticas grupais e oficinas 

(socioeducativas, focais, operativas, terapêuticas, entre outras); Propiciar e estimular a criação de espaços de discussão do processo de 

trabalho e modelo inclusivo de reabilitação; Realização de atendimentos específicos individuais nos casos em que essa intervenção se 

mostrar necessária; Realização de diferentes grupos, com diferentes cunhos e objetivos (grupos de promoção, prevenção, educativos e 

terapêuticos), a partir das necessidades da comunidade e das eSF/eAB, sendo que, a realização destes grupos será conduzida – 

preferencialmente – de modo compartilhado com as equipes de referência, a fim de apoiar a coordenação do cuidado, bem como, o 

compartilhamento de práticas e saberes; Auxiliar as equipes de referência no mapeamento e conhecimento de toda a população com 

deficiência do território; Empoderamento das eSF/eAB quanto aos saberes e práticas da reabilitação; Auxiliar as equipes de referência 

no mapeamento, 

  

    

conhecimento e manejo de toda a população com transtornos psiquiátricos graves do território, compartilhando estes casos com os 

CAPS do território, quando isto for necessário; Apoiar as eSF/eAB na identificação, cuidado e estimulação dos Recém- Nascidos de 

risco do território; 

Bioquímico 
Curso superior em Biomedicina ou Farmácia e 

registro profissional 

Programar, orientar, executar e supervisionar atividades farmacêuticas e laboratoriais de análises clínicas, a análise de toxinas, de 

vigilância sanitária e epidemiológica; realização de controle de qualidade de insumos de natureza biológica, física, química e outros, 

elaborando pareceres técnicos, laudos e atestados de acordo com as normas; organizar o processo produtivo, distribuindo tarefas à 

equipe auxiliar, orientando a correta utilização e manipulação de materiais, instrumentos e equipamentos, de acordo com normas de 

higiene e segurança para garantir a qualidade do serviço; participar no desenvolvimento de ações de investigação epidemiológica, 

organizando e orientando na coleta, acondicionamento e envio de amostras para análise laboratorial; realizar estudos de pesquisas 

microbiológicas, imunológicas, químicas, físico-químicas relativas a quaisquer substâncias ou produto que interesse a saúde pública; 

participar da previsão, provisão e controle de materiais e equipamentos opinando tecnicamente na aquisição dos mesmos; participar de 

equipes multidisciplinares no planejamento, elaboração e controle de programas de saúde pública; realizar treinamento na área de 

atuação, quando solicitado; executar, propor outras atividades que contribuam para a eficiência de seu trabalho; atuar, na qualidade de 

instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participação prévia em processo de qualificação e autorização 

superior; manter organizados, limpos e conservados os materiais, máquinas, equipamentos e local de trabalho, que estão sob sua 

responsabilidade. 



Pernambuco , 26 de Dezembro de 2022   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado de Pernambuco   •    ANO XIV | Nº 3244 

 

                                                                                                                                                                                                                                                              www.diariomunicipal.com.br/amupe                                                                                 351 

        

Veterinário 
Curso de graduação em Medicina Veterinária 

+ Registro no Conselho. 

Proceder à profilaxia, diagnóstico e tratamento de doenças animais, realizando exames clínicos e de laboratório, para assegurar a 

sanidade individual e coletiva desses animais; elaborar e executar projetos que visem o aprimoramento da atividade agropecuária; 

promover a fiscalização sanitária nos locais de produção, manipulação, armazenamento e comercialização dos produtos de origem 

animal; proceder ao controle de zoonoses, efetivando levantamentos de dados, avaliações epidemiológicas e programas, para 

possibilitar a profilaxia dessas doenças; Participar da elaboração e coordenação de programas de combate e controle de vetores, 

roedores e raiva animal; realizar a observação de animais com suspeita de raiva (quarentena); controlar a apreensão de cães vadios e 

outros animais errantes; assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública; coordenar campanhas de 

vacinação animal; interagir com o setor de fiscalização da Prefeitura, no que tange a fiscalização sanitária; executar outras atribuições 

afins. 

Educador Físico 
Superior completo em Educação Física; 

Registro Ativo no Conselho da Categoria; 

Aplicar, realizar e planejar atividades físicas, coletivas e individuais com intuito de promover o bem-estar físico e mental dos 

pacientes, assim como a uma melhora da sua qualidade de vida; Buscar técnicas para estimular a prática de atividades relativas à vida 

funcional; Realizar atendimentos individuais, em grupos terapêutico, visitas domiciliares e institucionais; Realizar atendimentos 

compartilhados com a própria equipe do CAPS, assim como a rede de assistência; Realizar acolhimento, atendimento singular, 

orientações, contato telefônico e busca ativa na rua; Discutir casos, bem como participar e garantir espaços de matricialmente em rede; 

Participar de ações de sensibilização nas cenas de uso de substâncias psicoativas; Conduzir e participar de capacitações voltadas ao 

aperfeiçoamento do serviço; Participar de atividades terapêuticas variadas em prol do bem-estar físico e mental do usuário do serviço; 

Preencher adequadamente as planilhas de produção; Participar e realizar atividades de educação permanente; Demais atividades 

inerentes ao cargo. 

Engenheiro Civil Ensino superior em engenharia civil 

Executar, supervisionar, planejar e coordenar tarefas no campo de engenharia civil; emitir as devidas anotações de responsabilidade 

técnica das obras do Município. Elaborar projetos e especificações, supervisionar, planejar e coordenar a execução de obras de 

saneamento básico; construção, reformas ou ampliação de prédios necessários às atividades do serviço. Desenvolver estudos para a 

racionalização de processos de construção; prestar assistência técnico-gerencial aos serviços de água e esgoto; estabelecer normas para 

manutenção preventiva de veículos, máquinas e equipamentos; fornecer dados estatísticos de sua especialidade. Elaborar orçamentos e 

estudos sobre viabilidades econômicas e técnicas; Executar e/ou supervisionar trabalhos topográficos; 

  

    

Executar projetos dando o respectivo parecer; Dirigir ou fiscalizar a construção de sistemas de vias urbanas e estradas de rodagem, 

bem como, obras de captação e abastecimento de água de drenagem e de irrigação, saneamento urbano e rural; Realizar perícias e fazer 

arbitramentos; estudar, projetar e elaborar avaliações de vistoria com os devidos laudos; Elaborar projetos complementares, elétrico, 

hidráulico e outros; Executar outras tarefas correlatas ao cargo. 

Arquiteto 

Curso Superior completo Arquitetura ou 

Arquitetura Urbanística e registro profissional 

no Conselho competente. 

Elaborar planos e projetos associados à arquitetura e planejamento urbano, em todas as suas etapas definindo materiais, acabamento e 

informações; fiscalizar e executar obras e serviços, desenvolver estudos de viabilidade financeira, econômica, ambiental e urbanística; 

assessorar no estudo e estabelecimento de políticas de gestão urbana. Coordenar, supervisionar, planejar, orientar, vistoriar, aprovar 

projeto, fiscalizar e executar tarefas inerentes às atividades de construção, restauração, reparação, reforma da infraestrutura em vias 

públicas. Elaborar projetos, orçar, fiscalizar e/ou acompanhar a execução de demolição e/ou reforma das edificações e demais obras 

públicas municipais. Realizar perícias ou avaliações, emitir laudos. Planejar e coordenar a implantação de conjuntos habitacionais e de 

medidas visando o desenvolvimento de política habitacional. Fiscalizar e executar serviços concernentes aos problemas de erosão, 

recuperação de solos para a proteção das nascentes e matas ciliares e de saneamento. Controlar, avaliar e fiscalizar custos operacionais 

do setor de obras públicas. Acompanhar a execução de loteamentos públicos ou privados, no que se refere à implantação infraestrutura. 

Realizar outras atividades correlatas. 

Analista em Gestão Educacional 

Diploma, devidamente registrado, de 

conclusão de curso de graduação nas 

licenciaturas fornecido por instituição de 

ensino superior reconhecida pelo Ministério da 

Educação (MEC). 

Planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e executar atividades dentro da área de atuação que dão suporte ao sistema educacional, 

bem como executar outras atividades de interesse da área. Realizar pesquisas, análises, diagnóstico; emitir parecer; supervisionar, 

desenvolver projetos relacionados e participar de programas de desenvolvimento, que envolvam conteúdos relativos à área de atuação 

ou neles atuar; promover orientação técnica; participar do planejamento das ações desenvolvidas no âmbito da Secretaria; executar 

outras atividades correlatas. 

Técnico em Informática 

Curso Técnico em Informática em nível de 

Ensino Médio Completo, acrescido de curso de 

instalação e manutenção de equipamentos de 

informática. 

Manter-se informado quanto a novas soluções disponíveis no mercado que possam atender às necessidades de equipamentos de 

informática e de softwares; Participar do levantamento das necessidades de equipamentos de informática e softwares; Participar do 

levantamento das necessidades de treinamento no uso de equipamentos de informática e softwares adequados às necessidades; Instalar 

e reinstalar os equipamentos de informática e softwares adquiridos, de acordo com a orientação recebida; Auxiliar os usuários de 

microcomputadores na escolha, instalação e utilização de softwares, tais como sistemas operacionais, rede local, aplicativos básicos de 

automação de escritório, editores de texto, planilhas eletrônicas e softwares de apresentação e de equipamentos e periféricos de 

microinformática, nos diversos setores. Instalar e reinstalar os equipamentos de informática e softwares adquiridos, de acordo com a 

orientação recebida; Conectar, desconectar e remanejar os equipamentos de informática para os locais indicados; Orientar os usuários 

quanto à utilização adequada dos equipamentos de informática e softwares instalados nos diversos setores; Efetuar a limpeza e a 

manutenção de máquinas e periféricos instalados nos diversos setores; Deletar programas nocivos aos sistemas utilizados; Participar da 

criação e da revisão de rotinas apoiadas na utilização de microinformática para a execução das tarefas dos servidores das diversas 

áreas; Participar da elaboração de especificações técnicas para aquisição de equipamentos de informática e softwares; Elaborar roteiros 

simplificados de utilização dos equipamentos de informática e softwares utilizados; Executar outras atribuições afins. 

Bibliotecário 
Curso superior em Biblioteconomia ou Ciência 

da Informação 

Organizar a biblioteca de forma a facilitar o uso do livro e outros equipamentos; conservar o acervo da biblioteca, orientando o usuário 

do ente e discente com vistas à adequada utilização desse acervo; atender a necessidades de informações dos usuários da Biblioteca; 

manter boas relações com os alunos pais, colegas de trabalho e dirigentes da instituição, enfatizando o respeito a ética nessas relações; 

elaborar e cumprir um planejamento anual de trabalho; ministrar aulas de uso da Biblioteca, sensibilizando professores, alunos e 

demais funcionários da escola para o hábito da leitura; realizar projetos, ações atividade que apresentam impacto na melhoria do 

processo educativo; realizar contação de histórias para a educação infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental, através da criação e 

implementação da hora do conto; organizar e registrar todo o acervo da Biblioteca; 

  

    

realizar serviços de digitalização de dados de publicações no sistema de informatização da biblioteca; participar de capacitações, 

cursos e outros eventos e apresentar à direção sugestões de melhoria e inovações; comparecer e permanecer regularmente no local de 

trabalho, executando as atribuições pertinentes ao cargo; observar o horário de trabalho e cumprir rigorosamente a carga horária 

definida para o cargo ocupado, educar os alunos e/ou usuários da biblioteca a zelar para que eles cuidem dos livros, preservem as 

instalações e equipamentos da instituição, assim como os bens e patrimônio do Município; executar serviços de restauração do acervo 

bibliográfico; desenvolver de forma regular, atividades e tarefas com toda a equipe de trabalho; saber ouvir e discordar de forma 

respeitosa das ideias dos demais membros da equipe, acatando a decisão da maioria participar das atividades e ações coletivas 

desenvolvidas pela instituição e pela comunidade escolar em geral; realizar empréstimos de livros e efetuar um controle rigoroso para 

que esses sejam devolvidos e preservados; respeitar a hierarquia e cumprir as obrigações com empenho dedicação, boa vontade e 

seriedade; desempenhar outras funções correlatas lhe forem determinadas pelo seu superior. 

Inspetor Escolar 

Nível Superior Licenciatura plena em 

pedagogia com habilitação especifica em 

inspeção escolar ou licenciatura plena em 

pedagogia com pós graduação em inspeção 

escolar 

Orientar e acompanhar os estabelecimentos de ensino na aplicação da legislação vigente ; - coordenar, orientar e controlar a execução 

das atividades básicas de criação, organização, reorganização e encerramento de atividades dos estabelecimentos de ensino; orientar e 

analisar calendários, plano curricular e regimento das escolas; visitar as escolas para verificar e orientar no trabalho de escrituração 

escolar; - orientar e analisar juntamente com o Departamento de Dinâmica Escolar o quadro informativo de turmas e alunos e Plano 

Curricular; interagir com a equipe pedagógica a fim de assegurar o bom funcionamento da escola, tanto administrativo como 

psicopedagógico; ratificar a elaboração e acompanhar o cumprimento do calendário escolar; assegurar a regularidade do 

funcionamento da escola, em todas os seus aspectos; orientar a organização dos processos de criação, autorização de funcionamento, 

reconhecimento e registro de escolas no âmbito de sua área de atuação; responsabilizar-se pelo fluxo correto e regular de informações 

entre as escolas e Órgão Central; elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do 

Sistema Educacional; exercer outras atribuições previstas nesta Lei e no Regimento Escolar e no projeto político-pedagógico da escola. 

Agente de Desenvolvimento Rural 
Ensino Médio Completo + Curso Técnico na 

área agrícola. 

Organizar o trabalho nos programas e projetos agropecuários municipais, promovendo a aplicação de novas técnicas de trabalhos, 

cultivo da terra e manejo de animais; orientar agricultores e membros de projetos agrícolas nas tarefas de preparação do solo, plantio, 

colheita e beneficiamento de espécies vegetais; executar quando necessário, esboços e desenhos técnicos de sua especialidade; estudar 

parasitas e doenças e outras pragas que afetam a produção 18bitos18e para indicar os meios mais adequados de 18bitos18-las; proceder 

à coleta e a análise de amostras da terra e determinar a composição da mesma, assim como o fertilizante adequado; orientar e 

coordenar os trabalhos de defesa contra as intempéries e outros fenômenos que possam assolar a agricultura; orientar aos pecuaristas e 

membros de projetos agropecuários nas atividades de criação e 18bitos18eal de animais, na preparação de forragens, pastagens, 

alimentação em geral, bem como em outros aspectos do maneio com animais; realizar a demarcação de áreas a serem ajardinadas 

como praças, rotatórias, áreas de lazer, parques, entre outras, conforme os projetos existentes; prestar orientação técnica aos 

encarregados das turmas volantes de jardineiros; acompanhar os trabalhos de jardinagem; participar das atividades nos programas 

específicos desenvolvidos na rede básica de saúde do município, de acordo com a normalização dos 18bitos18e. 

Agente Administrativo 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Médio. 

Executar atividades administrativas de natureza burocrática de setor de sua atuação; realizar serviços específicos de digitação e outras 

tarefas afins, necessárias ao desempenho eficiente do sistema administrativo; efetuar registros e controles decorrentes das rotinas de 

administração, tais como: memorandos, cartas, ofícios, relatórios, revisar, quanto ao aspecto redacional, ordens de serviços, instruções, 

exposições de motivos, projetos de lei, minutas de decretos e outros, realiza e conferir cálculos relativos a lançamentos, alterações de 

tributos, avaliações de imóveis e vantagens financeiras e descontos determinados por lei, realizar ou orientar coleta de preço de 

materiais e outros suprimentos; manter atualizados os registros de estoque ou orientar 

  

    
levantamento de bens patrimoniais; operar com terminais eletrônicos e equipamentos de microfilmagens; atuar na área de computação; 

exercer outras atividades correlatas. 

Agente de Comunicação Ensino Fundamental Completo. Promover a entrega da correspondência oficial, fazer a comunicação entre os diversos departamentos da Prefeitura; executar tarefas 
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simples que exijam conhecimentos e habilidades elementares; executar outras atividades compatíveis com as atribuições do cargo. 

Artífice 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Médio. 

executar atividades de nível médio, envolvendo a execução qualificada de trabalho na área do ensino de técnicas artesanais; ensinar 

todas as etapas de execução de técnicas artesanais (planejamento, preparação dos materiais e ferramentas e execução): capacitar para 

plena utilização das ferramentas necessárias e disponíveis na oficina; controlar e orientar a manutenção das condições de segurança na 

execução das tarefas e do espaço físico; controle de materiais e ferramentas; participar de equipes multidisciplinares e 

interdisciplinares: elaborar informes e instruções de execução de técnicas artesanais: executar outras tarefas correlatas. desenvolver 

trabalho de artesanato em geral; organizar grupos e oficinas terapêuticas, auxiliar nas atividades realizadas pelos profissionais 

responsáveis, exercer as atividades burocráticas da unidade 

Atendente Médico 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Organizar informações a serem prestadas: Consultar lista de profissionais e departamento da instituição, ramais internos e telefones 

externos; interagir com os outros departamentos. Observar normas internas de segurança: Notificar a segurança sobre a presença de 

pessoas estranhas; registrar acompanhantes; entregar o crachá de visitante na entrada; guardar volumes de prestadores de serviços; 

evitar a divulgação de informações sobre pacientes; imprimir listagem de pacientes internados. Planejar o cotidiano: Organizar 

materiais de trabalho; organizar e distribuir malotes; imprimir relatórios de controle; participar de reuniões na troca de turnos; planejar 

o dia seguinte. Agendar serviços: Agendar reservas; verificar mapa de internação cirúrgico; acionar serviço de higienização. 

Recepcionar usuários, pacientes, hóspedes e visitantes: Acolher paciente; anunciar a chegada do paciente; encaminhar o paciente para 

os diversos setores; cadastrar pacientes; verificar o pedido de internação; verificar cadastro e reserva; verificar disponibilidade de leitos 

e apartamentos; internar o paciente; fornecer informativos e regulamentos internos ao paciente; avisar a enfermagem da chegada do 

paciente. Prestar serviços de apoio a visitantes, usuários, hóspedes e pacientes: Auxiliar os pacientes com informações técnicas sobre o 

local; transferir o paciente para outras acomodações; anotar telefonemas e recados; transmitir recados e fax; auxiliar a movimentação 

de pacientes com dificuldade de locomoção. Utilizar recursos de informática. Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de 

complexidade associadas ao ambiente organizacional. 

Analista Clínico 
Curso Nível Superior (Biomedicina, Farmácia 

ou Biologia) 

Diariamente verifica as condições de operação dos equipamentos do laboratório para a realização dos exames clínicos: executa 

controles internos utilizando-se de parâmetros para mensurar a precisão ou tolerância aceitável para os resultados, libera o 

equipamento ou solicita sua calibragem requerendo a presença da assistência técnica. Registra as marcações obtidas para garantia do 

controle de qualidade ou análise das tendências de marcação para prever a necessidade de manutenção. Organiza lâminas, reagentes, 

material de laboratório, instrumentos de análise (microscópio, por exemplo) bem como cuida da ordem e limpeza do ambiente de 

trabalho preparando-se para a realização dos exames clínicos visando manter a agilidade da rotina dentro dos padrões de qualidade 

exigidos pela empresa. Verifica pendências de exames do dia anterior, urgências, prazos de vencimento, etc. visando agilizar a rotina 

da área e o cumprimento dos prazos estabelecidos liberando os resultados para a confecção de laudos ou encaminhamento às áreas 

solicitantes. Executa as análises clínicas das amostras recebidas (sangue, urina, fezes, secreções, etc.) utilizando-se de material, 

soluções, instrumentos e equipamentos específicos. Avalia os resultados dentro de padrões estabelecidos e libera para a confecção dos 

laudos ou pode refazê-los para a confirmação de resultados críticos. Notifica o superior para orientação frente a resultados pouco 

comuns ou, ainda, contata com o paciente e seu médico para avaliação da rotina e medicamentos utilizados que possam justificar os 

resultados obtidos. Confere a clareza e exatidão dos laudos dos exames clínicos realizados Descrição sumária: Reportando-se ao 

Supervisor de Laboratório realiza exames 

  

    

laboratoriais clínicos de natureza bioquímica (sangue), parasitológica (fezes e urina) e microbiológica (secreções) operando 

equipamento, instrumentos e materiais específicos. responsabilizando-se pela assinatura e liberação dos mesmos. Cuida da ordem e 

limpeza do local, material, equipamentos e ferramentas de trabalho solicitando serviços de manutenção quando necessário. 

Semanalmente cuida da reposição do material de consumo da área emitindo solicitações ao Almoxarifado. Emite a documentação, 

busca aprovação e encaminha bem como recebe, confere e estoca as requisições. Periodicamente prepara mapas e quadros 

demonstrativos sobre a movimentação da área (exames realizados, consumo de material, manutenção do equipamento, etc.) para 

avaliação do desempenho da atividade, apreciação e controle do superior. Eventualmente revisa ou sugere alterações em procedimentos 

e métodos de trabalho baseando-se em determinações legais, indicações de auditorias ou inovações do mercado mediante acesso à 

Internet, consulta bibliográfica, pesquisas e estudos diversos, visando aprimorar a prestação dos serviços e padrões de qualidade da 

empresa. Acompanha auditorias de qualidade prestando os esclarecimentos necessários às dúvidas levantadas no processo. Pode 

auxiliar na contratação de serviços terceirizados ou aquisição de equipamentos para a área subsidiando a área de Compras com a 

informações técnicas pertinentes ao processo. Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior. 

Auxiliar de Enfermagem 

Ensino médio completo (2º grau) + Registro 

no Conselho Regional de Enfermagem – 

COREN. 

Encaminhar o controle das prescrições e checagem de horários após a administração de medicamentos ou procedimentos de 

enfermagem; encaminhar os pacientes à unidade ou bloco de internação, após os procedimentos necessários; realizar as ações de pré-

consulta e pós-consulta, de acordo com o programa e subprograma, com maior conhecimento quanto as causas das patologias 

mencionadas e medicamentos administrados, podendo explora-las, esclarecendo os efeito colaterais e gerais, sob supervisão direta do 

enfermeiro; aplicar, de acordo com a prescrição médica, injeções IM, EV, ID, SC, vacinas, venóclise e administração de soluções 

parentais; efetuar a checagem, após a realização de ação de enfermagem, empregando técnicas e instrumentos apropriados, verificando 

temperatura, pressão arterial, pulsação e respiração, obedecendo horário preestabelecido; auxiliar na realização, sob supervisão do 

enfermeiro, curativos simples com dreno e sonda, retirada de pontos, aspiração e secreção orofaríngea, de traqueotomia e intubação; 

auxiliar no preparo e manuseio de material para cirurgia, com toda a assepsia necessária; auxiliar o médico no que se refere a 

procedimentos de enfermagem, parecentese abdominal, diálise 20bitos20eal e hemodiálise; auxiliar na aplicação de técnicas 

adequadas, no manuseio de pacientes com moléstias infectocontagiosas; auxiliar na assistência de enfermagem à gestantes, no período 

pré-natal, à parturiente e puerpério; auxiliar na aplicação de todas e quaisquer técnicas de primeiros socorros, sob supervisão do 

médico ou enfermeiro; auxiliar nas tarefas do circulante de sala em centro cirúrgico; auxiliar na assistência de enfermagem no período 

pré e pós operatório; auxiliar no preparo psicológico do paciente para os mais diversos procedimentos realizados dentro da unidade 

hospitalar; auxiliar no preparo e limpeza da unidade e do paciente; realizar dentro dos princípios e técnicas adequadas, arrumação de 

cama; realizar a higiene corporal e vestuário do paciente; auxiliar no conforto do paciente e restrição no leito; auxiliar no transporte do 

paciente; auxiliar na alimentação dos pacientes impossibilitados de fazê-lo sozinho; auxiliar o paciente quanto às suas necessidades 

básicas, caso não possa fazê-las sozinho; auxiliar no controle de líquidos ingeridos, infundidos e eliminados, quando necessário; 

auxiliar nas técnicas de oxigenoterapia e inalo terapia; auxiliar na aplicação de calor e frio, medicação tópica, retal e instilação, 

realizando-as quando necessário; auxiliar na assistência e nos cuidados de enfermagem ao paciente agonizante e ao morto; limpar e 

desinfetar a aparelhagem e utensílios e as instalações de laboratórios, utilizando técnicas e produtos apropriados, de acordo, com as 

normas estabelecidas e orientação superior; efetuar e manter arrumação dos materiais de laboratório em gavetas e bandejas, 

providenciando sua reposição quando necessário; auxiliar na coleta e manutenção dos materiais físicos, químicos e biológicos, para 

possibilitar a realização dos exames; realizar enchimento, embalagem e rotulação de vidros, ampolas e similares; abastecer os 

recipientes do laboratório, colocando os materiais indicados nos vidros, vasos e similares; preencher fichas relacionadas aos trabalhos 

de laboratório; fazendo as anotações pertinentes, para possibilitar consultas ou informações posteriores; comunicar ao 

  

    
superior imediato qualquer problema no funcionamento dos parelhos do laboratório, a fim de que seja providenciado o devido reparo; 

executar outras atividades afins. 

Auxiliar de Secretaria Escolar Ensino Médio Completo. 

Atribuições: Auxiliar na execução de atividades burocráticas: registro, conferência, organização de pastas e arquivos, anotações em 

formulários ou livros específicos; fazer serviços de datilografia; preparar o registro de frequência dos funcionários; efetuar o registro e 

controlar a movimentação de documentos; efetuar o controle de 

Auxiliar de Serviços Gerais 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Executar serviços internos e externos, recebendo ou entregando documentos, mensagens ou objetos e assina protocolos; cooperar no 

encaminhamento do público aos diversos setores da Unidade, acompanhando ou prestados informações. Servir água, café e lanche, 

preparando-os quando necessário; Zelar pela segurança das pessoas, orientando-os sobre as normas disciplinares para manter ordem e 

evitar acidentes; Zelar pela segurança da instituição, impedindo a entrada de pessoas estranhas e sem autorização; Zelar pala boa 

organização da copa, limpando-a, guardando os utensílios e mantendo a ordem e a higiene do local; Zelar pelo ambiente de trabalho 

varrendo, lavando, espanando e mantendo a ordem e a segurança dos equipamentos e do prédio; Efetuar serviços de arrumação, 

transporte e remoção de móveis, máquinas, pacotes, caixas de materiais diversos; Fazer varrição de prédios e espaço públicos, coletar o 

lixo, para depositá-lo em lixeira ou em incinerador; Efetuar o controle dos gêneros alimentícios necessários ao preparo de merenda, 

recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas e instruções estabelecidas; Informar quando há necessidade de reposição do 

estoque de alimentos e de utensílios; Selecionar os alimentos necessários de ao preparo das refeições, separando-os e pesando-os de 

acordos com o cardápio do dia, para atender aos programas alimentares; Distribuir as refeições preparadas, entregando-as conforme 

rotina determinada; Registrar o número de refeições distribuídas anotando-as em impressos próprios; Efetuar a limpeza e a guarda dos 

utensílios empregados no preparo e distribuição das refeições; Mantém a ordem, a higiene e a segurança do ambiente de trabalho, 

observando as normas e instruções para preveni acidentes; Executar outras tarefas correlatas. 

Fressureiro 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Preparam carcaças de animais (aves, bovinos, caprinos, ovinos e suínos) limpando, retirando vísceras, depilando, riscando pequenos 

cortes e separando cabeças e carcaças para análises laboratoriais. Tratam vísceras limpando e escaldando. Preparam carnes para 

comercialização desossando, identificando tipos, marcando, fatiando, pesando e cortando. Trabalham em conformidade a normas e 

procedimentos técnicos e de qualidade, segurança, higiene, saúde e preservação ambiental. 

Coveiro 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Auxiliar nos serviços funerários; construir, preparar, limpar, abrir e fechar sepulturas; realizar sepultamentos e exumações de 

cadáveres; trasladar corpos e despojos; conservar e zelar pela segurança de cemitério, pela conservação e manutenção dos 

equipamentos, pela limpeza do cemitério, materiais e ferramentas de trabalho; executar outras atribuições fins. 

Cozinheira Hospitalar 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Preparar refeições, cafés, lanches, sucos e sobremesas em pequenas e grandes quantidades; executar cardápios; responsabilizar-se pelo 

balanceamento das refeições; controlar a quantidade, a conservação e o estoque dos alimentos; controlar a quantidade usada na 

preparação de uma refeição; fazer a higienização e o pré-preparo de frutas hortaliças de acordo com determinação do cardápio diário; 

cuidar da higienização, da conservação de utensílios e da dos equipamentos utilizados; zelar pela ordem, pela disciplina, pela higiene e 

pela segurança do local; reciclar os alimentos evitando perdas dos mesmos; realiza outras tarefas inerentes ao cargo e ao local de 

trabalho; ter comprometimento com o serviço; manter a higiene e o acesso pessoal; utilizar técnicas de cozinha e nutrição; executar 
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outras tarefas correlatas, conforme necessidade do serviço e orientação superior. 

Digitador Ensino Médio Completo 

Operar microcomputador; Digitar dados diversos, alimentando máquinas/equipamentos de processamento de dados, para que 

funcionem adequadamente e produzam os resultados esperados; Operar equipamentos (máquinas digitadoras ou similares), para 

transcrição de dados, atrav s de digitação, de acordo com documentos de entrada, instruções de “layouts” dos relatórios de saída e 

utilizando programas desenvolvidos; Selecionar programas de digitação para execução dos trabalhos de transcrição de dados, buscando 

maior agilidade e eficiência; Controlar a gravação de arquivos de dados transcritos, por medida de segurança; Preparar relatórios sobre 

as atividades de digitação desenvolvidas; Zelar pela conservação dos equipamentos operados, efetuando limpeza 

  

    

dos mesmos, conforme especificações técnicas, bem como solicitando manutenção quando de problemas detectados; Prestar orientação 

e efetuar treinamento de novos digitadores, sempre que necessário; Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a 

critério de seu superior; 

Eletricista Alfabetizado 

Fazer a instalação, reparo ou substituição de lâmpadas, tomadas, fios, painéis e interruptores; reparar a rede elétrica interna, 

consertando ou substituindo peças ou conjuntos; fazer regulagens necessárias, usando voltímetro, 22perímetro, extratores, adaptadores, 

isoladores e outros recursos; efetuar ligações provisórias de luz e força em equipamentos portáteis e máquinas diversas; substituir ou 

reparar refletores ou antenas; executar pequenos trabalhos em rede telefônica; manter as máquinas, as ferramentas e o local de trabalho 

em bom estado de conservação e limpeza; participar de reuniões e/ou grupos de trabalho; responsabilizar-se pelo controle e utilização 

de máquinas, equipamentos, utensílios e outros materiais colocados à sua disposição; proceder a instalação e manutenção de 

semáforos; executar outras atividades compatíveis. 

Gari 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Efetuar coleta de lixo públicos, domiciliar, comercial e industrial; varrer as vias e logradouros públicos: executar tarefas de limpeza em 

geral. Executar outras atividades afins, a critério da chefe imediata, realizar limpeza e a conservação das instalações e equipamentos 

dos prédios onde funcionam as unidades da Prefeitura, auxiliar na manutenção do cemitério, remover e/ou incinerar lixo do cemitério, 

executar outras atribuições afins. 

Fiscal de Arrecadação Ensino Médio Completo 

Fiscalizar tributos municipais junto a estabelecimentos comerciais, prestadores de serviço e demais entidades, bem como verificar a 

regularidade das escritas em livros e registros fiscais instituídos pela legislação específica; Lavrar autos de infração e apreensão, bem 

como termos de exame de escrita, fiança, responsabilidade, intimação e documentos correlatos; Elaborar planos de fiscalização, 

objetivando a racionalização dos trabalhos nos órgãos, coligindo, examinando e preparando elementos necessários à execução da 

fiscalização externa; Fornecer elementos para aperfeiçoamento de manuais de fiscalização, identificando rotinas e procedimentos; 

Efetuar perícias contábil-fiscais especializadas, realizando as diligências necessárias; Proceder à fiscalização de tributos nos 

documentos em poder dos contribuintes e investigar a evasão ou fraude no pagamento de impostos; Intimar o contribuinte a apresentar, 

em prazo determinado, os livros e documentos não exibidos à fiscalização; Dar parecer nos pedidos de isenção fiscal e recursos aos 

valores tributados; Fornecer elementos para a avaliação da produtividade de ação fiscal empreendida, bem como efetuar relatórios 

sobre as fiscalizações efetuadas; Prestar aos contribuintes esclarecimentos fiscais, em plantões fiscais ou através de meios de 

comunicação disponíveis; Executar outros encargos semelhantes, pertinentes à categoria funcional. 

Inspetor de Abastecimento 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Executar serviços de operação de sistemas e manutenção preventiva nos equipamentos, partes componentes dos sistemas de 

abastecimento de água e esgotamento sanitário; Executar atividades rotineiras de limpeza industrial relacionadas ao processo produtivo 

(decantadores, floculadores, filtros e demais partes integrantes do sistema); Apoiar as atividades de planejamento e de contratação de 

serviços operacionais, inclusive de pitometria, pesquisa de vazamento e macromedição; Fiscalizar serviços, realizando vistoria, 

verificando, conforme solicitação, a execução e qualidade dos serviços e materiais utilizados, efetuando testes e fazendo medição do 

executado; Realizar manobras no sistema de abastecimento de água; Recepcionar produtos químicos, conferir as notas fiscais e coletar 

amostras para envio à análise de qualidade; Executar outras atividades correlatas, conforme necessidade da Unidade. 

Inspetor de Manutenção Escolar Ensino Médio Completo. 

Fiscalizar todos os estabelecimentos de ensino, oficiais, municipais, de acordo com as instruções que receber; Executar e fazer 

executar as ordens legais do Secretário relativas ao serviço da Secretaria; Organizar, e remeter a Secretaria inventário do mobiliário e 

material escolar existentes nas escolas que visitar, e verificar a existência ou extravio do mesmo, responsabilizando por ele, quem de 

direito; Visitar todas as escolas públicas da zona para que for designado, verificando: a) O número de alunos matriculados; b) O estado 

da escrituração das escolas, nos livros de matricula, ponto, inventario e outros; c) As condições materiais e higiênicas dos prédios 

escolares e do material do ensino; d) Os livros adoptados nas escolas e a sua conformidade com os programas de ensino e preceitos 

pedagógicos; 

  

Marceneiro 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Realizar o preenchimento de Ordens de Serviço e documentações relacionadas à prestação de serviço; Confeccionar armários, balcões, 

mesas, suportes e qualquer outro tipo de mobiliário mediante solicitação e autorização; Zelar pelo espaço de trabalho comum e 

individual da marcenaria e meio de transporte próprio da equipe; Armazenar e organizar as matérias-primas do serviço de marcenaria; 

Manter a limpeza e lubrificação dos equipamentos e ferramentas de uso no setor; Requisitar materiais necessários para a realização do 

serviço; Acompanhar compras de madeiras e garantir a qualidade dos produtos; Atender as demais demandas do processo de trabalho. 

Médico Clínico Geral 
Curso superior em Medicina e Registro no 

Conselho competente. 

Efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de 

enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva e terapêutica; analisar e interpretar resultados de exames diversos, 

comparando-os com os padrões normais, para confirmar ou informar o diagnóstico; manter registro dos pacientes examinados, 

anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito e evolução da doença; prestar atendimento em urgências clínicas, cirúrgicas e 

traumatológicas; encaminhar Pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; fazer exames médicos necessários à 

admissão de pessoal pela Prefeitura; coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 

indicadores de saúde da população estudada; elaborar programas educativos e de atendimento médico preventivo voltados para a 

comunidade de baixa renda e para os estudantes da rede municipal de ensino; assessorar a elaboração de campanhas educativas no 

campo da saúde pública e medicina preventiva; participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; prestar atendimento 

ao escolar; fazer a verificação de 23bitos; prestar atendimentos externos de urgência através de ambulâncias; realizar primeiros-

socorros em acidentes, paradas cardiorrespiratórias e outras emergências; fazer a imobilização de pacientes com fraturas; prestar 

atendimento específico em urgência/emergência, em unidades com funcionamento nas 24 horas ininterruptas; emitir atestados; realizar 

procedimentos especializados em diagnósticos e terapêutica de urgência; participar e/ou presidir junta médica; coordenar atividades 

auxiliares de serviços de saúde; assessorar o Prefeito e o Secretário de Saúde; executar outras atividades afins. 

Motoqueiro 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Dirigir veículo ou moto de acordo com a necessidade do serviço (quando o agente possuir habilitação). Executar outras tarefas 

correlatas determinadas pelo superior imediato. 

Motorista 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental e CNH na categoria “D”. 

Dirigir automóveis, caminhões e demais veículos de transporte de passageiros e cargas; vistoriar os veículos diariamente, antes e após 

sua utilização, verificando o estado dos pneus, nível de combustível, óleo do cárter, bateria, freios, faróis, parte elétrica e outros, para 

certificar-se das condições de tráfego; requisitar a manutenção dos veículos quando apresentem qualquer irregularidade; transportar 

pessoas, materiais, correspondências e equipamentos, garantindo a segurança dos mesmos; observar a sinalização e zelar pela 

segurança dos passageiros, transeuntes e demais veículos; realizar reparos de emergência; controlar e orientar a carga e descarga de 

materiais e equipamentos, para evitar acidentes e danos na carga; observar e controlar os períodos de revisão e manutenção 

recomendados preventivamente, para assegurar a plena condição de utilização do veículo; realizar anotações, segundo as normas 

estabelecidas e orientações recebidas, da quilometragem, viagens realizadas, objeto ou pessoas transportadas, itinerários percorridos, 

além de outras ocorrências, a fim de manter a boa organização e controle da Administração. 

Odontólogo Ensino superior em odontologia 

Exercer funções relacionadas com o tratamento buco-dental. Fazer diagnósticos, determinando o respectivo tratamento; fazer extrações 

de dentes e raízes, realizar restaurações e obturações, tratar condições patológicas da boca e da face; fazer esquemas das condições da 

boca e dos dentes dos pacientes, aplicar anestesias locais e tronculares; realizar odontologia preventiva; efetuar a identificação das 

doenças buco-faciais e o acompanhamento a especialistas quando diante de alterações fora da área de sua competência; examinar a 

boca e os dentes de alunos e pacientes em estabelecimentos do Município; atender consultas odontológicas em ambulatórios, fazer 

registros e relatórios dos serviços executados; participar de programas voltados para saúde pública; difundir os preceitos de saúde 

pública odontológica, através de aulas, palestras, escritos, etc.; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento 

da profissão. 

  

Operador de Abastecimento Alfabetizado 

Realizar a limpeza e a conservação das instalações e equipamentos dos pr dios onde funcionam as unidades de abastecimento d’água; 

ligar e desligar os equipamentos sob sua guarda; executar tarefas manuais simples que exijam conhecimentos e habilidades 

elementares; executar outras atividades compatíveis com as atribuições do cargo 

Operador de Máquinas Pesadas 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Operar máquinas pesadas em geral como retroescavadeira, carregadeira frontal, motoniveladora e demais equipamentos rodoviários; 

efetuar verificações de áreas sobre as condições e funcionamento do equipamento, comunicando qualquer defeito para manutenção 

corretiva ou reparo, providenciar o abastecimento do equipamento em condições adversas de operação. Executar outras atividades 

afins, a critério da chefia imediata. 

Parteira 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Assistir, sob supervisão de médico ou enfermeiro, a gestante durante o pré-natal; assistir a gestante durante o parto natural em: a) 

domicílios; b) casas de parto; e c) maternidades públicas. Prestar cuidados à parturiente, à puérpera e ao recém-nascido. Encaminhar a 

gestante ou a parturiente para avaliação médica quando for constatado gestação ou parto considerado de alto risco, nos termos 

estabelecidos em regulamento. 

Pedreiro Alfabetizado 
Executar trabalhos em alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-se por desenhos, esquemas e especificações, utilizando 

processos e instrumentos pertinentes ao ofício para construir, reformar ou reparar prédios e obras similares. 

Recepcionista 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Atender pacientes e ao público em geral; orientar sobre horário e atividades exercidas no hospital Municipal; manter a documentação 

organizada; atender telefones; enviar documentos e recebe-los fazendo seu encaminhamento ao órgão competente; elaborar relatórios 

das atividades exercidas; participar de reuniões; exercer atividades de sua área de acordo com a conveniência do serviço; executar 

outras atividades inerentes à área. 
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Técnico em Vigilância Sanitária Ensino Médio Completo. 

Desenvolver ações de inspeção e fiscalização sanitárias, aplicar normatização relacionada a produtos, processos, ambientes, inclusive o 

do trabalho e serviços de interesse da saúde. Investigar, monitorar e avaliar riscos e os determinantes dos agravos e danos à saúde e ao 

meio ambiente. 

Telefonista 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Manipular equipamentos telefônicos, estabelecendo comunicações internas e externas. Zelar pelo equipamento comunicando defeitos, 

solicitando conserto e sua manutenção. Registrar a duração e/ou custo das ligações. Atender pedidos de informações solicitados. 

Anotar recados e registrar chamadas. Executar pequenas tarefas de apoio administrativo referente a sua área de trabalho, tais como 

coletar requisições de ligações interurbanas particulares. Utilizar recursos de informática. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e 

extensão. Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de complexidade associadas ao ambiente organizacional. 

Vigilante 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Exercer vigilância nas entidades, rondando suas dependências e observando a entrada e saída de pessoas ou bens, para evitar roubos, 

atos de violência e outras infrações à ordem e à segurança. Tomar as medidas necessárias para evitar danos, baseando-se nas 

circunstâncias observadas e valendo-se da autoridade que lhe foi outorgada. Prestar informações que possibilitam a punição dos 

infratores e volta à normalidade. Redigir ocorrências das anormalidades ocorridas. Executar outras tarefas de mesma natureza e nível 

de complexidade associadas ao ambiente organizacional. 

Zeladora de Unidade Escolar 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Executar serviços internos e externos, recebendo ou entregando documentos, mensagens ou objetos e assina protocolos; cooperar no 

encaminhamento do público aos diversos setores da Unidade, acompanhando ou prestados informações. Servir água, café e lanche, 

preparando-os quando necessário; Zelar pela segurança das pessoas, orientando-os sobre as normas disciplinares para manter ordem e 

evitar acidentes; Zelar pala boa organização da copa, limpando-a, guardando os utensílios e mantendo a ordem e a higiene do local; 

Zelar pelo ambiente de trabalho varrendo, lavando, espanando e mantendo a ordem e a segurança dos equipamentos e do prédio; 

Efetuar serviços de arrumação, transporte e remoção de móveis, máquinas, pacotes, caixas de materiais diversos; Fazer varrição de 

prédios e espaço públicos escolares, coletar o lixo, para depositá-lo em lixeira ou em incinerador; Efetuar o controle dos gêneros 

alimentícios necessários ao preparo de merenda, recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas e instruções estabelecidas; 

Informar quando há necessidade de reposição do estoque de alimentos e de utensílios; Selecionar os alimentos necessários de ao 

preparo das refeições, separando-os e pesando-os de acordos com o cardápio do dia, para atender aos programas alimentares; 

  

    

Distribuir as refeições preparadas, entregando-as conforme rotina determinada; Registrar o número de refeições distribuídas anotando-

as em impressos próprios; Efetuar a limpeza e a guarda dos utensílios empregados no preparo e distribuição das refeições; Mantém a 

ordem, a higiene e a segurança do ambiente de trabalho, observando as normas e instruções para preveni acidentes; Executar outras 

tarefas correlatas. 

Encanador 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Instalar e/ou reparar redes de esgotos nos próprios públicos, utilizando tubos galvanizados ou plásticos, curvas ST, luvas e outras peças 

utilizadas nas ligações de água; montar, instalar e/ou reparar peças hidráulicas diversas, tais como: válvulas de bomba d'água, união de 

registros, caixa d'água e sanitários, utilizando-se de ferramentas apropriadas; auxiliar na cavação de valetas, para passagem de 

condutores, utilizando pá, picareta e outras ferramentas apropriadas; proceder a execução de redes de água, serrando e tarraxando roca 

em tubos galvanizados e utilizando uniões, tiples, cotovelos, registros, estopas, etc.; instalar ou reparar calhas e condutores de águas 

pluviais e relacionar materiais necessários aos serviços a serem realizados; executar outras atribuições 

Mecânico 
Declaração de conclusão de curso de Ensino 

Fundamental. 

Reparar, substituir e ajustar peças mecânicas defeituosas ou desgastadas de veículos, máquinas, motores, sistemas hidráulicos de ar 

comprimido e outros; fazer vistoria mecânica em veículos automotores. Reparar, substituir e ajustar peças mecânicas de veículos, 

máquinas e motores movidos a gasolina, a óleo diesel ou qualquer outro tipo de combustível; efetuar a regulagem de motor; revisar, 

ajustar, desmontar e montar motores; reparar, consertar e reformar sistemas de comando de freios, de transmissão, de ar comprimido, 

hidráulico, de refrigeração e outros; reparar sistemas elétricos de qualquer veículo; operar equipamentos de soldagem, recondicionar, 

substituir e adaptar peças; vistoriar veículos; prestar socorro mecânico a veículos acidentados ou com defeito mecânico; lubrificar 

máquinas e motores; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessárias à execução das atividades próprias do cargo; executar tarefas 

afins. 

Lavadeira Hospitalar Ensino médio completo 

Planejar, organizar e realizar os processos de trabalho como recolher, lavar, secar, passar, dobrar, separar por tipo de sujidade as peças 

de roupas do enxoval, utilizando de técnicas adequadas para execução. Controlar e distribuir as peças de roupas do enxoval nas 

unidades. Solicitar os produtos e materiais para lavagem, responsabilizando-se pelo armazenamento dos produtos em local apropriado. 

Higienizar o carrinho de transporte de peças de roupas, atendendo as normas vigentes. Zelar pelo ambiente, estrutura, materiais e 

equipamentos institucionais. Utilizar os equipamentos de proteção individuais e coletivos recomendados. Atender as demais demandas 

do processo de trabalho. 

Auxiliar de Odontologia 

Ensino Médio e formação em Curso de 

Auxiliar de Gabinete Odontológico, com 

registro profissional no respectivo órgão de 

classe 

Instrumentar o Cirurgião-Dentista; manipular substâncias restauradoras; auxiliar no atendimento ao paciente; revelar e montar 

radiografias intraorais; confeccionar modelos em gesso; selecionar moldeiras; promover isolamento relativo; orientar o paciente sobre 

higiene oral; realizar bochechos com fluoreto em alunos de estabelecimento de ensino; realizar aplicações tópicas de fluoreto; auxiliar 

na remoção de indutos e tártaros; controlar o movimento de pacientes, bem como prepará-los para o tratamento odontológico; marcar 

consultas; organizar e manter em ordem o arquivo e fichários específicos; fornecer dados para levantamentos estatísticos; executar 

tarefas afins. 

Técnico Agrícola 
Nível Médio completo, com curso Técnico 

Agrícola 

Codificar o trabalho de cadastramento de produtores, entrevistas e outros instrumentos de pesquisa, aplicando questionários, para 

atender a objetivos específicos do trabalho; Identificar, orientar e manter em dinâmica de grupo as famílias rurais, mobilizando-as para 

organização em associações, sindicatos, grupos diversos, visando um melhor desempenho e consequentemente crescimento das 

atividades comunitárias; Prestar assistência técnica aos produtores e famílias, nas várias culturas, assistindo nos aspectos de preparo e 

conservação do solo, recomendação de adubação química e/ou orgânica, rotação e consorciação de culturas, plantio, tratos culturais 

manuais e mecanizados, uso da tração animal, tratos fitossanitários, dando ênfase ao controle biológico e integrado de pragas e 

doenças, para estabelecer um processo exploratório racional, embasado em princípios que reduzam substancialmente os efeitos nocivos 

ao meio ambiente, provocados pelo uso incorreto do solo e indiscriminado de pesticidas; Assistir tecnicamente as várias criações de 

valor econômico como bovinos, suínos, ovinos e outros, ensejando os aspectos criatórios, como manejo do rebanho, controle de ecto e 

endo parasitoses, proteção contra as principais doenças, como aftosa, raiva e brucelose, peste 

  

    

suína, bouba, newcastle e outras, e os métodos de reprodução animal e alimentação do rebanho, vermifugando, pulverizando, 

vacinando, estabelecendo programas de coberturas e recomendando o plantio de forrageiras adaptadas à região, objetivando aumentar 

a produtividade das referidas criações, através do aproveitamento de suas potencialidades genéticas, favorecido pelo satisfatório estado 

sanitário e nutricional; Dar assistência creditícia, realizando levantamentos de propriedades rurais, elaborando planos de 

financiamentos para custeio e/ou investimento, acompanhando em sua fase de implantação, orientando e supervisionando a aplicação 

correta do crédito, assistindo tecnicamente, de forma oportuna e adequada, encaminhando aos agentes financeiros laudos técnicos de 

acompanhamento, para permitir melhoria na infraestrutura da empresa, maximizando o uso dos meios de produção; Divulgar junto aos 

produtores políticas governamentais destinadas à comercialização dos produtos agropecuários, informando-os sobre preços mínimos e 

comportamento de mercado, realizar pesquisas de oferta e procura, para permitir uma remuneração justa da produção, propiciando 

maior estímulo e retorno financeiro aos mesmos; Convocar e realizar reuniões, bem como treinamentos, selecionando os participantes 

e elaborando a programação, para discutir e solucionar problemas, dentro do processo de trabalho, além de aperfeiçoar a capacitação 

do público assistido pelos programas e/ou projetos; Manter constante articulação com responsável e demais técnicos de sua unidade 

operativa, participando da elaboração de programações, como também da avaliação, estabelecendo calendários de viagens e eventos, a 

fim de permitir maior integração e envolvimento; Efetuar levantamentos planialtimétricos de áreas a serem sistematizadas para 

irrigação e drenagem, utilizando aparelhos ou equipamentos medidores de nível e distância, a fim de desenhar croquis das áreas e 

fornecer subsídios para a elaboração dos projetos de engenharia; Orientar e acompanhar a montagem, operacionalização e manutenção 

de sistemas de irrigação e drenagem, instalando equipamentos e colocando-os em correto funcionamento, para permitir o seu máximo 

aproveitamento e conservação; Assessorar e acompanhar a execução de pequenas obras rurais, como cercas, aguadas, tanques, currais, 

pocilgas, aviários e outros que não sejam consideradas complexas, aplicando conhecimentos técnicos compatíveis, objetivando a 

correta instalação e funcionalidade; Contactar permanentemente autoridades representantes de órgãos públicos, municipais, estaduais, 

federais e agentes financeiros, discutindo e participando na elaboração de programas locais dirigidos à comunidade, como também, 

avaliando e divulgando os resultados alcançados, visando ampliar o nível de relacionamento com os mesmos; Participar de reuniões, 

cursos e outras atividades, quando convocados, ou exigidos pelas necessidades do trabalho, podendo inclusive, atuar como instrutor 

nos segmentos de sua área, elaborando material teórico e prático, avaliando os treinamentos, treinando e aperfeiçoando-se nos aspectos 

didáticos, a fim de elevar o seu nível de capacitação e dos participantes; Elaborar relatórios de atividades e documentos 

administrativos, registrando fatos e informações importantes, para atender às necessidades do trabalho; Instalar e acompanhar unidades 

de observação, unidades e propriedades demonstrativas, além de outros ensaios, cuidando criteriosamente dos passos, durante o 

período de condução dos mesmos, visando desenvolver e divulgar tecnologias viáveis ao público assistido; Utilizar metodologias 

diversas como excursão, reunião, demonstração de métodos, dia de campo, contatos, visitas e outros, adequando-as de forma planejada 

e oportuna a cada situação apresentada, visando facilitar a adoção de práticas ou transmitir informações; Caracterizar o imóvel com a 

presença do ocupante, para posterior plotagem nas fotografias e/ou planta da gleba; Identificar imóveis através de implantação de 

marcos com base nas plantas e/ou fotografias aéreas da Regularização Fundiária, com a ajuda do auxiliar de campo; Exercer as funções 

de supervisor local, através do atendimento a critérios estabelecidos nas normas locais; Executar outras tarefas compatíveis com a 

função, de acordo com o superior imediato 

Auxiliar de Laboratório 

Ensino médio completo; curso 

profissionalizante de auxiliar de laboratório de 

análises clínicas e comprovação de experiência 

como auxiliar de laboratório 

Conhecer, difundir e fomentar o desenvolvimento da cultura institucional reconhecida em sua missão, visão e valores; Exercer as 

atividades auxiliares de coleta e realização de exames laboratoriais de rotinas e/ou especializados, sob a direção técnica e a supervisão 

do Farmacêutico Bioquímico; Coletar e receber material biológico de pacientes; Orientar os pacientes quanto à coleta do material 

biológico; Triar (receber e distribuir)amostras biológicas para serem processadas; Preparar amostras do material biológico; Proceder a 

  

  
de análises clínicas durante 06(seis) meses 

ininterruptos. 

utilização de técnicas para limpeza, secagem e esterilização de material; Documentar análises realizadas e registrar cópias dos 

resultados, preparando os dados para fins estatísticos; Obedecer às normas estabelecidas para controle de qualidade e biossegurança; 



Pernambuco , 26 de Dezembro de 2022   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado de Pernambuco   •    ANO XIV | Nº 3244 

 

                                                                                                                                                                                                                                                              www.diariomunicipal.com.br/amupe                                                                                 355 

        

Participar e colaborar com as atividades de ensino, pesquisa e extensão, de acordo com as necessidades institucionais.  

Técnico em Radiologia 

Ensino médio completo, curso técnico 

completo em Radiologia e registro ativo no 

CRTR 

selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia requisitada pelo Médico, e colocá-los no chassi; 

recepcionar o paciente e posicioná-lo adequadamente, medindo as distâncias para focalização da área a ser radiografada, a fim de 

assegurar a boa qualidade das chapas; zelar pela segurança da saúde dos pacientes que serão radiografados, instruindo-os quanto aos 

procedimentos que devem ser executados durante a operação do equipamento de raios x, bem como tomar providências cabíveis à 

proteção dos mesmos; operar equipamentos de raios X, acionando os dispositivos apropriados, para radiografar a área determinada, 

realizar sem exceções os diversos exames de radiografia; encaminhar o chassi à câmara escura para ser feita a revelação do filme; 

operar máquina reveladora, preparando e utilizando produtos químicos adequados, para revelar, fixar e secar as chapas radiográficas; 

encaminhar a radiografia já revelada ao Médico ou Cirurgião-dentista responsável pela emissão de diagnóstico, efetuando as anotações 

e registros necessários; controlar o estoque de filmes e demais materiais de uso no setor, verificando e registrando o consumo, para 

solicitar reposição, quando necessário, evitando o desperdício desnecessário de materiais; registrar e orientar servidores em sua área de 

atuação para apurar e registrar de todos os procedimentos executados no âmbito de sua atuação, efetuando o lançamento e registro em 

planilha própria para possibilitar a cobrança ao SUS ou outros órgãos conveniados; utilizar equipamentos e vestimentas de proteção 

contra os efeitos dos raios x, para segurança da sua saúde; zelar pela conservação e limpeza dos equipamentos que utiliza; orientar e 

treinar os servidores que o auxiliam na execução das tarefas típicas da classe; executar outras atribuições afins. 

Costureira Ensino fundamental completo 

Desenvolver trabalho de costura em geral; organizar grupos e oficinas terapêuticas de corte e costura, auxiliar nas atividades realizadas 

de corte e costura pelos profissionais responsáveis, exercer as atividades burocráticas de corte e costura na unidade; realizar oficinas de 

corte e costura; 

Entrevistador Social Ensino Médio completo 

Consultar, operar e monitorar dados e informações registradas em documentos/formulários físicos / eletrônicos e nos sistemas do 

Cadastro Único; Registrar e controlar o fluxo de documentos e as rotinas de trabalho nos bancos de dados relativos ao Cadastro Único 

e Programa Bolsa Família; Analisar, monitorar e arquivar processos decorrentes da operacionalização dos sistemas web/online 

relacionados ao Cadastro Único (Sistema V7) e Programa Bolsa Família; Acompanhar o Calendário operacional do Cadastro Único e 

Programa Bolsa Família; Encaminhar informações, elaborar documentos (ofícios, planilhas, apresentações, manuais, relatórios, 

formulários) para realização e otimização de procedimentos, serviços e ações (reuniões, capacitações, trabalhos de campo) 

relacionados ao Cadastro Único e Programa Bolsa Família. 

Cuidador Social Ensino Médio completo 

Sigilo e ética profissional; Atuar na recepção dos usuários possibilitando um ambiente acolhedor; Organização do ambiente (cuidados 

com a moradia, espaço físico, limpeza do ambiente e preparação dos alimentos); Apoiar e monitorar os usuários nas atividades de 

higiene, organização, alimentação e lazer; Apoiar e acompanhar os usuários em atividades externas; Desenvolver atividades recreativas 

e lúdicas; Apoiar na orientação, informação, encaminhamentos e acesso a serviços, programas, projetos, benefícios, transferência de 

renda e ao mundo do trabalho por meio de articulação com as políticas públicas correlatas, contribuindo para usufruto de direitos 

sociais dos acolhidos; Auxílio aos usuários do serviço para lidar com a sua história de vida, fortalecimento da autoestima e construção 

da identidade; Realizar demais tarefas correlatas à sua função de acordo com a legislação vigente. 

Orientador Social Ensino Médio completo 

Fiscalizar e arquivar a lista de frequência de todos os projetos do SCFV; trabalhar efetivamente com o SISC-MDS; Realização de 

abordagem de rua e/ou busca ativa que identifique nos territórios a incidência de trabalho infantil, exploração sexual de crianças e 

adolescentes, situação de rua, dentre outros; realizar acompanhamento a adolescentes em cumprimento de Medida Socioeducativa em 

Meio Aberto; Participação nas atividades de capacitação e formação continuada das equipes dos CRAS/CREAS. Realizar demais 

  
    tarefas correlatas à sua função de acordo com a Tipificação Nacional dos Serviços Assistenciais. 

Visitador Social Ensino Médio completo 

Observar os protocolos de visitação e fazer os devidos registros das informações acerca das atividades desenvolvidas, consultar e 

recorrer ao supervisor sempre que necessário, registrar as visitas domiciliares, identificar e discutir com o supervisor demandas e 

situações que requeiram encaminhamentos para a rede visando a sua efetivação, realizar a caracterização da família, das gestantes, da 

criança e o diagnóstico inicial do desenvolvimento infantil por meio de formulário específico, preencher o instrumento “Plano de 

Visitas” para planejamento do trabalho junto às famílias. 

Porteiro Ensino fundamental completo 

Controlar o acesso as dependências da Instituição; Comunicar entrada de terceiros quando solicitado pelos setores e/ou colaboradores; 

Controlar e cadastrar a entrada e saída de visitante; Controlar o acesso dos colaboradores através da identificação funcional; Realizar o 

monitoramento das dependências da instituição; Realizar diariamente anotações no livro de ocorrência e realizar a passagem de 

plantões com as devidas anotações; Observar fluxo externo com cautela para medidas preventivas; Realizar o controle do fluxo interno 

de transeuntes; Realizar a entrega de documentos/correspondências aos setores destinados, realizar o protocolo de entrega; Realizar 

liberação de pacientes mediante comprovante e autorização do serviço assistencial; 

Copeiro Ensino fundamental completo 

Preparar e servir lanches aos clientes internos e externos; Acompanhar os níveis de estoques e solicitar reposições; Executar o controle 

de validade e qualidade dos produtos recebidos e em estoque; Manter organizado e higienizado o ambiente da copa e cozinha, bem 

como das áreas de distribuição; Observar reações adversas apresentadas pelos clientes durante o processo de atendimento, bem como 

informar aos profissionais competentes; Participar de coletas externa quando solicitado; Participar de eventos quando solicitado e 

atender outra unidade , fora do prédio sede. Cumprir e fazer cumprir os requisitos legais normativos e institucionais; Zelar pela 

conservação do ambiente de trabalho, dos materiais e dos equipamentos, pelo cumprimento das normas de saúde e segurança do 

trabalho e, pelo uso adequado dos equipamentos de proteção individual e coletivo; Contribuir na elaboração de normas e 

procedimentos, bem como aplicá-los na execução das atividades do cargo; Manter atualizados os registros da qualidade; Executar 

outras atividades relacionadas ao cargo/função de acordo com a necessidade do setor/instituição. 

Instrutor musical Ensino Médio completo (2º grau) 

Planejar, organizar, coordenar e orientar o ensino de música; orientar, estimular e acompanhar o desenvolvimento das potencialidades 

artísticas e criativas; realizar estudos de processos técnicos, transmitindo ensinamentos do uso dos estudos dos diversos materiais de 

música; cuidado e conservação dos materiais de trabalho; realizar pesquisas na área de música; dirigir atividade da Banda Municipal e 

Coral Municipal; testar e afinar instrumentos musicais; fazer arranjos, preparar repertórios e sugerir apresentações musicais; solicitar 

aquisição de peças de música, instrumentos e outros elementos necessários; transmitir instruções quanto ao zelo, manutenção e guarda 

dos materiais musicais; executar tarefas afins. 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

MUNICÍPIO DE VERTENTE DO LÉRIO 

 

GABINETE DO PREFEITO 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº: RP 00005/2022 

 

MUNICÍPIO DE VERTENTE DO LÉRIO – PE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERTENTE DO LÉRIO 
  

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº: RP 00005/2022 
  

Aos 21 dias do mês de Dezembro de 2022, na sede da Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de Vertente do Lério, Município 

de Vertente do Lério – Pe, localizada na Praça Severino de Sales - Centro - Vertente do Lério - PE, nos termos da Lei Federal nº 10.520, de 17 de 

Julho de 2002 e subsidiariamente a Lei Federal nº 8.666, de 21 de Junho de 1993; Lei Complementar nº 123, de 14 de Dezembro de 2006; Decreto 

Federal nº 7.892, de 23 de Janeiro de 2013; Decreto Federal nº 10.024, de 20 de Setembro de 2019; e legislação pertinente, consideradas as 

alterações posteriores das referidas normas; e, ainda, conforme a classificação da proposta apresentada no Pregão Eletrônico nº 00004/2022 que 

objetiva o registro de preços para: Aquisição parcelada de combustível e aditivo destinado aos veículos que compõem frota da Prefeitura Municipal 

de Vertente do Lério; resolve registrar o preço nos seguintes termos: 

  

Órgão e/ou entidade integrante da presente Ata de Registro de Preços: PREFEITURA MUNICIPAL DE VERTENTE DO LÉRIO - CNPJ nº 

40.893.646/0001-60. 

 

  


