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PODER EXECUTIVO 

Prefeito: Rodrigo Pinheiro  
  

DECRETO Nº 176, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 
Regulamenta Lei Municipal nº 6.915, de 28 de novembro de 
2022, e dá outras providências.  

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CARUARU, ESTADO DE PERNAMBUCO, no 
uso de suas atribuições legais previstas no art. 55, XVI, da Lei Orgânica Municipal,  

 
D E C R E T A:  
 
Art. 1º Ficam fixados os valores pagos a título de indenização por diária de 

Plantão Extraordinário e eventos extras conforme especificado no Anexo Único. 
 
Art. 2º Os casos omissos serão discutidos com os (as) Secretários (as) Executivos 
(as) e encaminhadas à Gerência de Gestão do Trabalho e Educação em Saúde; 

 
Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, produzindo 

efeitos a partir de 1º de janeiro de 2023.  
 
Palácio Jaime Nejaim, 27 de dezembro de 2022. 
 

RODRIGO PINHEIRO 
Prefeito 

ÂNGELO DIMITRE BEZERRA ALMEIDA DA SILVA 
Procurador Geral do Município  

 
DECRETO Nº 176, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 
ANEXO ÚNICO 

 
Valor unitário do Plantão Extraordinário 

 
PROFISSIONAL NÍVEL SUPERIOR - PLANTÃO DE 24H VALOR R$  

Médico Plantonista R$ 2.261,03  

Médico Clínico Geral Plantonista/Segunda à Sexta R$ 2.762,76  

Médico Clínico Geral Plantonista/Sábado e Domingo R$ 2.937,76  

Médico Pediatra e Neonatologista Plantonista/Segunda à Sexta R$ 2.530,26  

Médico Pediatra e Neonatologista Plantonista/Sábado e Domingo R$ 2.630,26  

Médico Ginecologista e Obstetra Plantonista/Segunda à Quinta R$ 2.836,03  

Médico Ginecologista e Obstetra Plantonista/Sexta, Sábado e Domingo R$ 3.872,28  

Médico do SAMU Plantonista R$ 3.060,98  

 

PROFISSIONAL NÍVEL SUPERIOR - PLANTÃO DE 12H VALOR R$  

Assistente social plantonista R$ 580,51  

Bioquímico/Biomédico/Farmacêutico Bioquímico R$ 624,78  

Fisioterapeuta Plantonista R$ 652,51  

Dentista plantonista R$ 827,98  

Enfermeiro plantonista R$ 713,13  

Enfermeiro obstetra plantonista R$ 871,13  

Outras categorias de profissional nível superior R$ 398,43  

 

PROFISSIONAIS DE NÍVEL FUNDAMENTAL E MÉDIO - PLANTÃO DE 12H VALOR R$ 

Auxiliar de Administração R$ 100,00 

Auxiliar de Copa R$ 100,00 

Auxiliar de Cozinha R$ 100,00 

Auxiliar de Enfermagem R$ 100,00 

Auxiliar de Farmácia R$ 100,00 

Auxiliar de Laboratório R$ 100,00 

Auxiliar de Nutrição R$ 100,00 

Auxiliar de Saúde Bucal R$ 100,00 

Auxiliar de Serviços Gerais R$ 100,00 

Condutor Socorrista do SAMU R$ 100,00 

Copeira R$ 100,00 

Cozinheiro R$ 100,00 

Cuidador R$ 100,00 

Maqueiro R$ 100,00 

Motorista R$ 100,00 

Motorista de Ambulância R$ 100,00 

Porteiro R$ 100,00 

Rádio Operador do SAMU R$ 100,00 

Telefonista Auxiliar de Regulação Médica (TARM) R$ 100,00 

Outras categorias de nível fundamental e médio R$ 100,00 

 

PROFISSIONAIS DE NÍVEL TÉCNICO - PLANTÃO DE 12H VALOR R$ 

Técnico de Enfermagem R$ 130,00  

Técnico de Laboratório R$ 130,00  

Técnico de Radiologia R$ 130,00  

Outras categorias de nível técnico R$ 130,00  

 
Outros pagamentos  

 
EVENTO EXTRA VALOR R$ 

EVOLUÇÃO MÉDICA    R$ 320,00  

PARECER ESPECIALISTA MÉDICO R$ 350,00  

PARECER ESPECIALISTA NÍVEL SUPERIOR R$ 150,00  

REMOÇÃO MÉDICO INTERMUNICIPAL¹ R$ 1.130,00  

REMOÇÃO MÉDICO INTRAMUNICIPAL² R$ 565,00  

REMOÇÃO ENFERMEIRO INTERMUNICIPAL¹ R$ 356,56  

REMOÇÃO ENFERMEIRO INTRAMUNICIPAL² R$ 178,28  

REMOÇÃO TÉCNICO DE ENFERMAGEM INTERMUNICIPAL¹  R$ 130,00  

REMOÇÃO TÉCNICO DE ENFERMAGEM INTRAMUNICIPAL²  R$ 65,00  

REMOÇÃO MOTORISTA INTERMUNICIPAL¹  R$ 100,00  

REMOÇÃO MOTORISTA INTRAMUNICIPAL²  R$ 50,00  

AJUDA DE CUSTO REMOÇÃO PROFISSIONAL DE PLANTÃO³  R$ 30,00  

 
¹REMOÇÃO INTERMUNICIPAL SOMENTE PARA PROFISSIONAIS QUE NÃO 
ESTÃO NO PLANTÃO 
²REMOÇÃO INTRAMUNICIPAL SOMENTE PARA PROFISSIONAIS QUE NÃO 
ESTÃO NO PLANTÃO 
³AJUDA DE CUSTO REMOÇÃO PROFISSIONAL DE PLANTÃO  
 
PORTARIA GP Nº 1.784 

 
O Prefeito do Município de Caruaru, Estado de Pernambuco, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 55 da Lei Orgânica do Município,  
 

RESOLVE: 
 

Exonerar, a pedido, CASSIO ARTHUR DOS SANTOS, CPF nº 048.789.004-31, 
do cargo em provimento efetivo de Agente de Trânsito, da Autarquia de 
Mobilidade, Trânsito e Transporte de Caruaru - AMTTC, com efeitos a partir de 27 
de dezembro de 2022. 
Caruaru, 27 de dezembro de 2022. 

 
RODRIGO PINHEIRO 

Prefeito 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 
PORTARIA SAD Nº 356/2022 

 
A Secretária de Administração, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto 
nº 091/2017, resolve: 
Conceder a prorrogação da cessão da servidora efetiva ANA MÔNICA 
PONCIANO DA SILVA, Assistente Social, matrícula nº 14.639-1 CPF nº 
177.353.748-28, lotada na Secretaria de Saúde, a fim de que permaneça 
desempenhando suas atividades na Prefeitura Municipal de Recife/PE, com 
efeitos em 1º de janeiro a 31 de dezembro de 2022, com ônus para o órgão de 
origem. 
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
Caruaru/PE, em 22 de dezembro de 2022. 
 

MICHELY DE SOUZA MARTINS 
SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO  

 
PORTARIA SAD Nº 357/2022 
 
A Secretária de Administração, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto 
nº 091/2017, resolve: 
 
Conceder a prorrogação da cessão da servidora efetiva ÂNGELA MARIA DA 
SILVA, enfermeira, matrícula nº 14.443-6, CPF n º 857.790.244-72, lotada na 

Secretaria de Saúde, a fim de que permaneça desempenhando suas atividades 
na Prefeitura Municipal de Recife/PE, com efeitos de 1º de janeiro a 31 de 
dezembro de 2022, com ônus para o órgão de origem. 
 

Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
Caruaru/PE, em 22 de dezembro de 2022.. 

 
MICHELY DE SOUZA MARTINS 

SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO  
 

PORTARIA SAD Nº 358/2022 
 
A Secretária de Administração, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto 
nº 091/2017, resolve: 
 
Conceder a prorrogação da cessão da servidora efetiva SUELEN BRITO DE 
AZEVEDO, enfermeira, matrícula nº 14.430-4, CPF n º048.674.434-50, lotada na 

Secretaria de Saúde, a fim de que permaneça desempenhando suas atividades 
na Prefeitura Municipal de Recife/PE, com efeitos de 1º de janeiro a 31 de 
dezembro de 2022, com ônus para o órgão de origem. 
 
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
Caruaru/PE, em 22 de dezembro de 2022.. 

 
MICHELY DE SOUZA MARTINS 

SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO  
 

 PORTARIA SAD Nº 359/2022 

 
A Secretária de Administração do Município de Caruaru, Estado de Pernambuco, 
no uso das atribuições que lhe confere o Decreto nº 091/2017, resolve: 
 
Conceder, a renovação da cessão da servidora efetiva TERESA CRISTINA DA 
COSTA BEZERRA, professor I, matrícula nº 10.524-4, CPF nº 471.759.584-04, 
lotado na Secretaria de Educação e Esportes de Caruaru, a fim de que permaneça 
desempenhando suas atividades no Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região 
de Pernambuco, com efeito em 1º de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023, 
sem ônus para o órgão cedente. 
Caruaru/PE, 27 de dezembro em de de 2022. 

 
MICHELY DE SOUZA MARTINS 

Secretária de Administração 
 

PORTARIA SAD 360/2022 
 

O Secretário de Administração, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto 
nº 091/2017, resolve: 
 
Conceder a prorrogação da cessão da servidora efetiva KEILA ROBERTA 
TORREÃO DE ANDRADE, médica veterinária, matrícula nº 14.631-5 ,  CPF n º 
037.809.484-00, lotada na Secretaria de Saúde de Caruaru, a fim de que 
permaneça desempenhando suas atividades na Prefeitura Municipal de 
Recife/PE, com efeitos a partir de 1º de janeiro a 31 de dezembro de 2023, com 
ônus para o órgão de origem. 
 
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
Caruaru/PE, em 27 de dezembro de 2022. 
 

MICHELY DE SOUZA MARTINS 

SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO  
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PORTARIA CONJUNTA SAD/SMS N° 986 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E O SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso de suas atribuições e considerando a  Seleção 
Saúde - Nível Médio 2022, Edital nº 011/2022 regido pela PORTARIA CONJUNTA 
SAD/SMS N° 164 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2022. 
 
CONSIDERANDO a necessidade de continuidade da prestação dos serviços por 
este Município; 
 
CONSIDERANDO as vagas surgidas em razão de desligamentos de contratos 

temporários com prazo de validade extinto; 
 
RESOLVEM: Convocar o(a)s candidato(a)s aprovado(a)s da  Seleção Saúde - 

Nível Médio 2022 para conferência da documentação e recebimento da carta de 
apresentação. 
 
Os(As) Candidatos(as) convocados(as) deverão comparecer na Secretaria de 
Administração, localizada na Rua Professor Lourival Vilanova, 118, Bairro 
Universitário, Caruaru- PE - Setor de Seleções, nos dias e horários adiante 
especificados, conforme indicado na tabela abaixo. 
 
Conforme previsto no item 8.6, Edital nº 011/2022, o (a) Candidato(a) deverá 
apresentar, obrigatoriamente, a documentação a seguir em ORIGINAL e CÓPIA: 
 
a) Documento de Identificação oficial, com data da expedição; 
b) CPF; 

c) Número do PIS ou PASEP; 
d) Certidão de quitação eleitoral emitido pelo Tribunal Superior Eleitoral; 
e) Quitação do serviço militar, se do sexo masculino; 
f) Carteira Profissional – CTPS (página da foto frente e verso e a página da 

qualificação civil); 
g) Comprovante de Residência; 
h) 01 (uma) foto 3x4 recente; 
i) Cartão de conta bancária - caso possua; 
j) Todas as comprovações de experiência profissional informadas por 

ocasião da inscrição.  
k) Declaração de Não Acumulação de Vínculo, conforme modelo constante 

no Anexo VII deste Edital. 
 
Caso essa convocação não seja atendida, o(a) Candidato(a) convocado será 
considerado(a) desistente do processo seletivo. 
 

Candidato Função Data Horário 

Gilson Rodrigues De Oliveira Auxiliar Administrativo 03/01/2023 09:00 

Rhaynara Janaina Dos Santos Affonso Auxiliar Administrativo 03/01/2023 09:00 

Tarsila Fernanda Bezerra De Brito Auxiliar Administrativo 03/01/2023 09:00 

Maria Regina Dos Santos Silva Auxiliar Administrativo 03/01/2023 09:00 

Kassio Kleber Rego Do Nascimento Auxiliar Administrativo 03/01/2023 09:00 

Suely Shindo Da Silva Auxiliar Administrativo 03/01/2023 09:00 

Maurício José Da Silva Moraes Auxiliar Administrativo 03/01/2023 09:00 

Wanessa Suely Da Silva Morais Auxiliar de Farmácia 
Diarista 

03/01/2023 09:00 

Amanda Maria Silva Auxiliar de Farmácia 
Diarista 

03/01/2023 09:00 

Albiele Tatiana Guedes Reinaldo Auxiliar de Farmácia 
Plantonista 

03/01/2023 09:00 

Paulo Wylker Bastos Cavalcante Auxiliar de Farmácia 
Plantonista 

03/01/2023 09:00 

 
MICHELY DE SOUZA MARTINS 

Secretária Municipal de Administração 
 

GEORGE VELOSO DE MELO 
Secretário Municipal de Saúde 

 
PORTARIA CONJUNTA SAD/SMS N° 987 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E O SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso de suas atribuições e considerando a Seleção 

Saúde - Enfermeiros 2022, Edital nº 026/2022 regido pela PORTARIA 
CONJUNTA SAD/SMS N° 473 DE 30 DE MAIO DE 2022. 
 
CONSIDERANDO a necessidade de continuidade da prestação dos serviços por 

este Município; 
 
RESOLVEM: Convocar o(a)s candidato(a)s aprovado(a)s da Seleção Saúde - 
Enfermeiros 2022 para conferência da documentação e recebimento da carta de 
apresentação. 
 
Os(As) Candidatos(as) convocados(as) deverão comparecer na Secretaria de 
Administração, localizada na Rua Professor Lourival Vilanova, 118, Bairro 
Universitário, Caruaru-PE, nos dias e horários adiante especificados, conforme 
indicado na tabela abaixo. 
 
Conforme previsto no item 8.6, Edital nº 026/2022, o (a) Candidato(a) deverá 
apresentar, obrigatoriamente, a documentação a seguir em ORIGINAL e CÓPIA: 

 
a) Documento de Identificação oficial, com data da expedição; 
b) RG; (02 cópias) 
c) CPF; (02 cópias) 
d) Número do PIS ou PASEP; 
e) Certidão de quitação eleitoral emitido pelo Tribunal Superior Eleitoral; 
f) Quitação do serviço militar, se do sexo masculino; 
g) Carteira Profissional – CTPS (página da foto frente e verso e a página da 

qualificação civil); 
h) Carteira de Registro no órgão de classe; 
i) Comprovante de Residência; (02 cópias) 

j) Cópia do cartão de conta bancária como titular (caso possua) 

k) 01 (uma) foto 3x4 recente; 
l) Todas as comprovações de requisitos e experiência profissional 

informadas por ocasião da inscrição. 
m) Declaração de Não Acumulação de Vínculo, conforme modelo constante 

no Anexo VII deste Edital. 
 
Todos os documentos apresentados (originais e cópias), devem estar 
legíveis, em boa qualidade, sem cortes e/ou rasuras. 

 
Caso essa convocação não seja atendida, o(a) Candidato(a) convocado será 
considerado(a) desistente do processo seletivo. 
 

Candidato Função Data Horário 

Claudia Claudiceia Da 
Silva 

Enfermeiro(a) Diarista para a Atenção Básica 03/01/2023 09:30 

Elandia Carneiro Da 
Silva 

Enfermeiro(a) Diarista para a Atenção Básica 03/01/2023 09:30 

Fabiana Ferreira Cunha Enfermeiro(a) Diarista para a Atenção Básica 03/01/2023 09:30 

 
MICHELY DE SOUZA MARTINS 

Secretária Municipal de Administração 
 

GEORGE VELOSO DE MELO 
Secretário Municipal de Saúde 

 
PORTARIA CONJUNTA SAD/SMS N° 988 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E O SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso de suas atribuições e considerando a Seleção 
Saúde - Farmacêuticos 2022, Edital nº 027/2022 regido pela PORTARIA 

CONJUNTA SAD/SMS N° 480 DE 01 DE JUNHO DE 2022 . 
 
CONSIDERANDO a necessidade de continuidade da prestação dos serviços por 
este Município; 

 
RESOLVEM: Convocar o(a)s candidato(a)s aprovado(a)s da Seleção Saúde - 
Farmacêuticos 2022 para conferência da documentação e recebimento da carta 
de apresentação. 
 
Os(As) Candidatos(as) convocados(as) deverão comparecer na Secretaria de 
Administração, localizada na Rua Professor Lourival Vilanova, 118, Bairro 
Universitário, Caruaru-PE, nos dias e horários adiante especificados, 

conforme indicado na tabela abaixo. 
 
Conforme previsto no item 8.6, Edital nº 027/2022, o (a) Candidato(a) deverá 
apresentar, obrigatoriamente, a documentação a seguir em ORIGINAL e 
CÓPIA: 
 

a) Documento de Identificação oficial, com data da expedição; 
b) CPF; 
c) Número do PIS ou PASEP; 
d) Certidão de quitação eleitoral emitido pelo Tribunal Superior Eleitoral; 
e) Quitação do serviço militar, se do sexo masculino; 
f) Carteira Profissional – CTPS (página da foto frente e verso e a página da 

qualificação civil); 
g) Carteira de Registro no Conselho de Classe; 
h) Comprovante de Residência; 
i) 01 (uma) foto 3x4 recente; 
j) Cartão de conta bancária - caso possua; 

k) Todas as comprovações de experiência profissional informadas por ocasião 
da inscrição. 

l) Declaração de Não Acumulação de Vínculo, conforme modelo 
constante no Anexo VII deste Edital. 

 
Caso essa convocação não seja atendida, o(a) Candidato(a) convocado será 
considerado(a) desistente do processo seletivo. 
 

NOME FUNÇÃO DATA HORÁRIO 

Livia Morgana Da Silva Lucas Farmacêutico Diarista 03/01/2023 09:30 

Jéssica De Oliveira E Silva Farmacêutico Diarista 03/01/2023 09:30 

 
MICHELY DE SOUZA MARTINS 

Secretária Municipal de Administração 
 

GEORGE VELOSO DE MELO  
Secretário Municipal de Saúde 

 
PORTARIA CONJUNTA SAD/SMS N° 989 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E O SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso de suas atribuições e considerando a  Seleção 

Saúde - Médicos Obstetras e Neonatologistas 2022, regida pelo Edital nº 
037/2022 e publicada através da PORTARIA CONJUNTA SAD/SMS N° 705 DE 
29 DE JULHO DE 2022, 
 
CONSIDERANDO a necessidade de continuidade da prestação dos serviços por 

este Município; 
 
RESOLVEM: Convocar o(a)s candidato(a)s aprovado(a)s da  Seleção Saúde - 

Médicos Obstetras e Neonatologistas 2022 para conferência da documentação e 
recebimento da carta de apresentação. 
 
Os(As) Candidatos(as) convocados(as) deverão comparecer na Secretaria de 
Administração, localizada na Rua Professor Lourival Vilanova, 118, Bairro 
Universitário, Caruaru- PE - Setor de Seleções, nos dias e horários adiante 
especificados, conforme indicado na tabela abaixo. 
 

Conforme previsto no item 8.6, Edital nº 037/2022, o (a) Candidato(a) deverá 


