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CAPITULO 1. DISPOSICOES PRELIMINARES.

1. A Secretaria de Educacdo de Bonito, estado de Pernambuco torna publico o presente processo seletivo
publico simplificado que visa a contratacdo temporaria por excepcional interesse publico de profissionais para
o preenchimento de 221 (duzentos e vinte e uma vagas) em 29 (vinte e nove) fungdes, os quais atuardo na
Secretaria de Educac¢do de Bonito — PE (Processo n2 67/2022, Dispensa de Licitagdo n2 4/2022, DECRETO N2
04, DE 20 DE JANEIRO DE 2023).

2. A presente selegdo publica simplificada serd realizada em etapa Unica de cardter classificatorio e
eliminatério, denominada de ETAPA DE AVALIACAO DE TITULOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL, e aplicavel
a todas as fungdes em conformidade com as disposi¢cdes do presente edital sobre o tipo de documentacado
sujeita a pontuacdo e as categorias de cursos e experiéncias profissionais aceitaveis.

3. A execucdo das etapas da presente selecdo publica simplificada é de responsabilidade do Instituto de
Apoio a Gestdo Educacional — Igeduc, instituicdo brasileira inscrita no CNPJ n2 23.418.768/0001-85, e que
disponibilizara os seguintes canais de comunica¢do com os candidatos:

CONTATO POR MENSAGENS DE WHATSAPP CONTATO POR E-MAIL
+55(81) 99740 1150 contato@I|geduc.org.br
4, Ao longo do periodo de realizacdo desta Selegdo Publica Simplificada a Prefeitura de Bonito (PE)

disponibilizara computadores com acesso a Internet, no enderego Rua conego Cavalcante, 58 - Bonito (PE),
CEP n°, 55.680-000. No horario de 08:00 até 12:00. Esse endereco também serd considerado para que seja
remetida solicitacdo de atualizacdo dos dados cadastrais por meio de carta registrada ao longo da validade do
certame.

5. A fiscalizacdo do presente processo de selecdo publica simplificada é de responsabilidade da comissdo
devidamente nomeada para esse fim, devidamente autorizada pelo Prefeito do Municipio de Bonito por meio
da Portaria n2 386/2022, e abaixo discriminada:

NOME MATRICULA FUNCAO
Maria Nadje Barbosa de Lima 401 Presidente
Nadja Suely Teixeira de Souza e Silva 57 Relatora
Mobnica Valéria de Oliveira Galindo 715-1 Membro da Comissdo
6. O presente edital terd validade de 1 (um) ano a partir da homologacdo do seu resultado definitivo,

podendo ser prorrogado por igual periodo, perfazendo um total de 2 (dois) anos.

CAPITULO 2. CRONOGRAMA PREVISTO.

1. Os candidatos interessados em participar da presente selecdo publica simplificada deverdo
acompanhar e participar ativamente das etapas especificas por meio da plataforma digital de selecdo do
lgeduc, disponivel para acesso no site www.igeduc.org.br.

2. Poderd a comissdo desta selecdo publica simplificada e/ou o Igeduc decidir sobre a altera¢do nas datas
do cronograma apresentado neste capitulo a fim de garantir a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a
publicidade e a eficiéncia da Administracdo Publica na realizacdo do presente certame.

3. A presente selecdo publica simplificada obedecera as datas dispostas no cronograma a seguir:
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EVENTOS

Publicacdo do edital de abertura da selecdo publica simplificada nos sites
www.igeduc.org.br e www.bonito.pe.gov.br

Disponibilizacdo do formuladrio eletrénico de envio dos pedidos de
IMPUGNACAO do edital em www.igeduc.org.br

Publicacdo do resultado da andlise dos pedidos de impugnacdo do edital em
www.igeduc.org.br e www.bonito.pe.gov.br

Disponibilizagdo do formulério eletrdnico de INSCRICAO em www.igeduc.org.br

Disponibilizagdo do formuladrio eletrénico de pedido de isencdo em
www.igeduc.org.br

Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos habilitados para receber a
isencdo em www.igeduc.org.br e www.bonito.pe.gov.br

Disponibilizacdo do formulario eletréonico de recurso referente a listagem
preliminar dos candidatos habilitados para receber a isencdo em
www.igeduc.org.br

Publicacdo do resultado definitivo e das respostas aos recursos das inscricdes
dos candidatos hipossuficientes e pedidos de isencdo em www.igeduc.org.br e
www.bonito.pe.gov.br

Disponibilizacdo do formuldrio eletrénico de solicitacdo de correcdo de dados
cadastrais pessoais em www.igeduc.org.br

Disponibilizagdo do formulario eletrénico de emissdo do Cartdo de
Confirmacdo de Inscricdo — CCl em www.igeduc.org.br

Publicagdo da concorréncia por funcdo em www.igeduc.org.br e

www.bonito.pe.gov.br

DISPONIBILIZAGAO DO FORMULARIO ELETRONICO DE SUBMISSAO DA
DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE TITULOS E/OU DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM WWW.IGEDUC.ORG.BR

Publicacdo da lista preliminar de classificacdo por funcdo da selecdo publica
simplificada em www.igeduc.org.br e www.bonito.pe.gov.br

Disponibilizacdo do formulario eletrénico de submissdo de recursos referentes
a lista preliminar de classificacdo por funcdo em www.igeduc.org.br
Publicacdo do resultado definitivo por fungdo da selecdo publica simplificada e
respostas aos  respectivos  recursos em  www.igeduc.org.br e
www.bonito.pe.gov.br

Homologacdo do resultado definitivo por fungdo da selecdo publica
simplificada pelo Municipio de Bonito (PE)

CAPITULO 3. FUNCOES E VAGAS.

1. Para concorrer as vagas descritas neste edital é necessdrio realizar adequadamente o processo de
inscricdo na selecdo publica simplificada, inclusive quando se tratar de candidato hipossuficiente ou de pessoa

portadora de deficiéncia (PCD).

Sele¢do publica simplificada para fungGes temporarias da Secretaria de
Educagdo do Municipio de Bonito (PE)
Pagina 5 de 30

DATAS
25/01/2023

De 25/01/2023 até
27/01/2023

30/01/2023

De 30/01/2023 até
28/02/2023

De 30/01/2023 até
01/02/2023

03/02/2023

De 03/02/2023 até
06/02/2023

Até 10/02/2023

De 28/02/2023 até
03/03/2023

Até 05/03/2023

Até 05/03/2023

De 06/02/2023 até
06/03/2023

Até 10/03/2023

De 10/03/2023 até
13/03/2023

Até 20/03/2023

Até 24/03/2023
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2. Por forca do Art. 37, VIIl, da Constituicdo Federal, serdo reservadas as pessoas portadoras de

deficiéncia (PCD) o minimo de 5% (cinco por cento) das vagas por funcdo nesta selegdo publica simplificada
(Art. 97, VI, “a”, da Constituicdo de Pernambuco) ou, no minimo, “a segunda vaga aberta para a fungdo” (TCE-
PE, 119 Sess@o Ordindria, proc. n® 1852440-0). Assim, a segunda vaga especial corresponderd a 212 vaga
disponivel, a terceira vaga especial serd a 412 vaga disponivel e, assim, sucessivamente.

3. O candidato a esta selecdo publica simplificada devera, no momento da contratacdo, preencher a
todos os requisitos previstos neste edital e na legislagdo vigente para a respectiva funcao.

4. As vagas de ampla concorréncia (VAGAS AC), as vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia
(VAGAS PCD), as atribuicBes, a remuneracdo, a carga horaria, os requisitos, as categorias de titulos e de
experiéncia profissional de cada funcdo da presente selecdo publica simplificada estdo discriminados neste
capitulo, nos itens seguintes. Havendo apenas uma vaga para a funcdo, ndo havera reserva de vaga para PCD.

3.1. Fungdes para Nivel Fundamental.
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
76 4 40 horas semanais RS 1.302,00
a. Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Fundamental incompleto no momento da contratagdo.
b. Sdo ATRIBUICOES da funcdo: realizar servicos de conservacdo, manutencdo e limpeza em geral,

receber e entregar documentos, correspondéncias e objetos, encaminhar pessoas para os diversos setores da
instituicdo. Preparar e servir cafés, dguas e outros alimentos se necessario, cuidando da higiene e da ordem
do ambiente de trabalho; zelar pela conservacdo dos equipamentos de trabalho; realizar outras atividades
correlatas, mediante determinacdo da chefia imediata.

C. Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: atividades de limpeza, organizagado e higienizacdo de escritérios, de instituicdes de salde e de
instituicGes de ensino; servicos de limpeza de pisos, de paredes, de tetos, de sanitarios, de pias, de vidragas e
de jardins; utilizacdo de produtos, equipamentos e materiais de limpeza; servicos de copa e de cozinha, de
preparo de café, chas e lanches; higienizacdo de utensilios de cozinha; outras atividades e processos
diretamente relacionados com a funcao.

MOTORISTA D
VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
1 N3o consta 40 horas semanais RS 1.302,00
a. Sdo REQUISITOS da funcdo: possuir Ensino Fundamental incompleto e Carteira Nacional de

Habilitacdo (CNH) categoria “D” no momento da contratacao.

b. S0 ATRIBUICOES da funcdo: conduzir veiculos conforme as normas do Codigo de Transito Brasileiro
e as melhores praticas em direcdo defensiva; recolher o veiculo a garagem ouao local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventuraexistente; manter os veiculos em
perfeitas condicdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacdo do veiculo que
Ilhe for entregue; encarregar-se do transporte e da entrega de correspondéncia ou de pacotes que Ihe forem
confiadas; promover o abastecimento de combustiveis, agua e dleo; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, das lampadas, dos fardis, das sinaleiras, da buzina e dos indicadores de direcdo; providenciar a
lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel de dgua da bateria, bem comoa calibragdo
dos pneus; auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos,
tubos de oxigénio e macas; operar radio transceptor; auxiliar na carga e descargado material ou equipamento;
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tratar passageiros com respeito; manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo;
desempenhar outras atividades correlatas afuncdo ou definidas em regulamento, conforme as necessidades
da instituicdo e da chefia superior.

C. Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: transporte de passageiros e/ou cargas prestado a Administracdo Pudblica Municipal, estadual,
Federal ou a iniciativa privada; direcdo e manobra de veiculos e transporte de pessoas, cargas ou valores;
verificagcBes e manutencdes basicas do veiculo; transporte com seguranca de alunos, funciondrios, autoridades
e outros; outras atividades diretamente relacionadas ao exercicio cotidiano da fungdo.

MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR URBANO E RURAL

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
16 1 40 horas semanais RS 1.302,00
a. Sao REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Fundamental incompleto; Carteira Nacional Categoria “D”

e Curso de Condutor de Transporte Escolar no momento da contratacdo.

b. S50 ATRIBUICOES da funcdo: conduzir veiculos escolares conforme CTB — Cddigo de Transito
Brasileiro; conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo
a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura
existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢Ges de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar
pela conservacdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e da entrega de correspondéncia
ou de pacotes que lhe forem confiadas; promover o abastecimento de combustiveis, dgua e éleo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo; providenciar
a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel de dgua da bateria, bem como a calibracédo
dos pneus; operar radio transceptor; auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento; tratar
passageiros com respeito; manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo;
desempenhar outras atividades correlatas a funcdo ou definidas em regulamento.

C. Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: direcdo defensiva; seguranca no transito; mecanica de automoveis; transporte de passageiros;
transporte escolar em entidade publica ou privada e outros assuntos e atividades relacionados ao
desempenho cotidiano da fungdo.

3.2. Funcdes para Nivel Médio.
AGENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERAGAO:
9 1 40 horas semanais RS 1.302,00
a. S3do REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Médio completo e experiéncia em escrituragao Escolar

no momento a contratagéo

b. Sdo ATRIBUICOES da funcdo: Executar servicos administrativos nas dreas de recursos humanos,
financas, logistica e de administracdo geral; atender ao publico; executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcdo.

C. Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: atividades administrativas e gerenciais em instituicGes de ensino publicas e/ou privadas;
atividades e processos de gestdo financeira, operacional, de arquivos, de recursos humanos e de compras;
atividades de apoio e supervisdo escolar; atendimento ao publico e secretariado; outras atividades e processos
diretamente relacionados com o exercicio cotidiano da funcao.
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AUXILIAR DE DISCIPLINA

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
1 1 40 horas semanais RS 1.302,00
a. Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Médio completo no momento da contratagdo.
b. Sd0 ATRIBUICOES da funcdo: zelar pela seguranca do aluno nas dependéncias da escola,

inspecionando seu comportamento e orientando sobre as regras, os procedimentos, o regimento escolar e o
cumprimento de hordrios e organizacdo do ambiente escolar; controlar a entrada dos alunos e o horério do
recreio; auxiliar e acompanhar as atividades extraclasse realizadas na escola; levar ao conhecimento do gestor
as faltas disciplinares consideradas graves; receber os alunos na entrada e acompanha-los na saida da escola;
realizar outras atividades relacionadas com a fungdo a critério do superior imediato.

C. Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: gestdo, coordenacdo ou supervisdo escolar; cuidado com criancas; alimentacdo de criangas;
pedagogia e atividades extracurriculares para a Educacdo Infantil e Ensino Fundamental; seguranca no
ambiente escolar; cuidados com a saude de criancas; educacdo inclusiva; esportes e brincadeiras na Educacao
Infantil; outros assuntos e atividades relacionadas com o exercicio cotidiano da funcao.

DIGITADOR
VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
1 1 40 horas semanais RS 1.302,00
a. S3do REQUISITOS da fungado: possuir Ensino Médio completo no momento da contratagdo
b. S30 ATRIBUICOES da func3o: examinar e preparar servicos para digitacdo; redigir textos e

documentos conforme as regras da Lingua Portuguesa formal; elaborar documentos e digitardados, bem como
textos, tabelas e outras informac®es; formatar textos e planilhas; receber e transmitir e-mails; dar apoio a
Administracdo nas tarefas e atividades relativas a digitacdo das informacGes, procedendo de acordo com
normas especificas para assegurar e facilitar o fluxo de trabalhos administrativos da unidade ao qual prestar o
servico; operacionalizar sistemas informatizados; zelar pela conservacdo dos equipamentos operados
(computadores, impressoras etc.) conforme especificacdes técnicas, e solicitar, caso necessario, a
manutencdo dos mesmos; contribuir com o bom desempenho dos trabalhos realizados e o atendimento as
normas e boas praticas em vigor; utilizar os conhecimentos praticos de informatica para a realizacdo das suas
atividades; participar de reunides e realizar trabalhos em equipe; realizar outras atribui¢cdes correlatas, a
critério da chefia superior.

C. Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: digitacdo e redacdo de documentos, planilhas e textos em Lingua Portuguesa; secretariado;
operacdo e utilizagdo de computadores; informatica basica e avancada; organizagdo no ambiente de trabalho;
procedimentos de escritério; redacdo oficial; regras de formatacdo de documentos da ABNT - Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas; atendimento ao publico e outros assuntos e atividades relacionados ao
desempenho cotidiano da funcdo.

MONITOR DE CRECHE (RECREADOR)

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
6 1 40 horas semanais RS 1.302,00

Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Médio completo no momento da contratagao.

b. Sdo ATRIBUICOES da fungdo: auxiliar as criancas na higiene pessoal, sempre que necessario e nos
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hordrios estabelecidos pela coordenacdo da creche; colaborar com o educador na hora do repouso
organizando os colchonetes, lengdis, travesseiros e fronhas, para maior conforto das criancgas; responsabilizar-
se pelas criancas que aguardam os pais apds o horario de saida da creche, zelando pela seguranca e bem estar;
fazer limpeza e desinfec¢do dos brinquedos e demais equipamentos de recreacdo; oferecer e/ou administrar
alimentacdo as criancas nos horarios pré-estabelecidos, de acordo com o carddpio estipulado pela faixa etaria;
cuidar da higienizagdo das criangas visando a salde ebem estar; estimular a participa¢do das criangas nas
atividades de grupo como jogos e brincadeiras, visando o desenvolvimento das mesmas; fazer anotagdes nas
agendas das criancgas relatando os acontecimentos do dia para manter os pais informados; auxiliar nas
atividades pedagdgicas de acordo com a orientacdo da professora; zelar e controlar os objetos e roupas das
criancas e da creche e outras atividades correlatas ao exercicio da funcao.

C. Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: cuidar de criancas; auxiliar na higiene e organizacdo tanto das criangas como dos brinquedos;
realizacdo e promocdo de brincadeiras infantis; alimentacdo e nutricdo infantil; primeiros socorros; relacdo
com pais; entre outras atividades correlatas a funcao.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
6 1 40 horas semanais RS 1.302,00
a. Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Médio completo no momento da contratagado.
b. S0 ATRIBUICOES da fungdo: acompanhar os alunos menores de 8 (oito) anos de idade no transporte

escolar da rede municipal de ensino, conduzindo-os com seguranca as unidades escolares; acompanhar alunos
desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar
os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios; verificar
se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; orientar e
auxiliar os alunos, quando necessario a colocarem o cinto de seguranca; orientar os alunos quanto ao risco de
acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela; zelar pela limpeza do transporte durante e
depois do trajeto; identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; ajudar
os alunos a subir e descer as escadas dos transportes; verificar a seguranga dos alunos no momento do
embarque e do desembarque; verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e alunos; conferir se
todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares; ajudar os pais dos alunos especiais na
locomocdo dos alunos; desembarcar com estudantes e acompanha-los até os portdes da escola; buscar os
estudantes nos portdes das escolas e acompanha-los até o ingresso nos veiculos; desembarcar com os
estudantes nos pontos de decidas e entregd-los aos responsaveis; executar outras tarefas correlatas que lhe
forem determinadas pelo superior imediato.

C. Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: atendimento ao publico; transporte de estudantes; cuidados com alunos portadores de
necessidades especiais; cuidado de criancas; atividades de apoio escolar; outras atividades, processos e
praticas diretamente relacionadas com a funcgéo.

MONITOR ESCOLAR — ALUNOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
2 1 40 horas semanais RS 1.302,00
a. Sao REQUISITOS da funcgdo: possuir Ensino Médio completo no momento da contratacao.
b. S0 ATRIBUICOES da funcdo: apoiar o educador nas acdes de cuidar e educar; auxiliaras criancas na

higiene pessoal, sempre que necessario e nos horarios estabelecidos; colaborar com o educador na hora do
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repouso, organizando os colchonetes, lencdis, travesseiros e fronhas, para maior conforto das criancas;
responsabilizar-se pelas criangas que aguardam os pais/responsaveis ou transporte escolar, zelando pela sua
seguranca e bem-estar; fazer a limpeza e desinfeccdo dos brinquedos e demais equipamentos de recreacao;
oferecer e/ou administrar alimentacdo as criancas nos horarios pré-estabelecidos, de acordo com o cardépio
estipulado por faixa etdria; cuidar da higienizacdo das criancas visando a salde e bem estar; estimular a
participagdo das criangas nas atividades de grupo como jogos e brincadeiras, visandoo desenvolvimento das
mesmas; fazer anotacdes nas agendas dos alunos, quando requisitado, relatando os acontecimentos do dia
para manter as familias informadas; auxiliar nas atividades pedagdgicas de acordo com a orientacdo do
professor; zelar e controlar os objetos e roupas individuais das criancas e da creche; executar atividades
correlatas; acompanhar alunos no embarque e desembargue no transporte escolar, verificar se todos estdo
assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar, orientando e auxiliando os alunos,
guando necessario a colocarem o cinto de seguranca.

C. Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: apoio ao aluno portador de necessidades especiais na escola; deficiéncias multiplas na
Educacdo Infantil; educacdo e Sindrome de Down; educacdo especial; educacdo fisica adaptativa e inclusiva;
ledor e transcritor; LIBRAS; necessidades especiais da crianca com autismo; estratégias para o
desenvolvimento escolar; outras funcdes, processos e atividades diretamente relacionadas com a funcéo.

PORTEIRO
VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
2 1 40 horas semanais RS 1.302,00
a. Sdo REQUISITOS da funcdo: possuir Ensino Médio completo no momento da contratagado.
b. Sdo0 ATRIBUICOES da funcdo: atuar na execucdo de tarefas de natureza operacional, estruturadas,

mediante procedimentos padronizados e rotineiros - abrange areas de limpeza, conservacdo, zeladoria,
cozinhas, estoques, abastecimento, lavagem e lubrificacdo de veiculos, operacdo de equipamentos,
atendimento telefonico bem como apoio operacional para tarefas especificas da drea em que estdo lotados,
tais como: portaria, recepgdo e triagem. Redacdo dadapela Lei Complementar n2 2.595, de 12 de setembro de
2013.

C. Serdo aceitos comprovantes de FORMAGCAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: atividades de portaria; procedimento bdsico no atendimento de pessoal; atendimento ao
telefone e/ou interfone; atendimento aos moradores e visitantes; seguranca na portaria; controle de pessoal;
outras atividades, processos e praticas diretamente relacionados com a funcgdo.

3.3. Funcgdes para Nivel Superior.
ASSISTENTE SOCIAL

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
1 Ndo consta 40 horas semanais RS 2.235,59
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Superior em Servigo Social, com registro no Conselho

Regional de Servico social — CRESS no momento da contratacdo.

b) S30 ATRIBUICOES da funcdo: realizar atendimento social em creches, escolas, APAE e ao quadro
funcional da prefeitura, através de levantamento e anadlise da situacdo socioecondmica de cada paciente,
direcionando ao mesmo o atendimento de acordo com a necessidade do problema; elaborar e preencher a
ficha econdémica de cada paciente através de entrevistas com o paciente ou responsaveis; realizar selecdo ou
triagem das criancas para o ingresso nas creches; elaborar reunides com pais e funcionarios das creches, com
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o objetivo de orientar para um melhor atendimento as criancgas; realizar visitas domiciliares, visando o
atendimento in loco aos pacientes; realizar triagem multidisciplinar de alunos encaminhados para escola
especial pequeno principe; participar de reunides semanais com pessoal da salde para avaliacdo de casos
especiais; participar de reunides mensais com a equipe técnica da APAE para discussao e analise dos casos
existentes; cadastrar e organizar em grupo os idosos carentes, motivando-os a participar em grupos; cadastrar
e organizar grupos de maes, motivando-as a participar em reuniées promovidas pela acdo social; organizar
grupos de gestantes, motivando-as a participar em grupos, afim de trocar experiéncias e proporcionar o seu
autoconhecimento; elaborar processos de ado¢do com pareceres e encaminhamento ao forum do municipio;
coordenar e acompanhar trabalhos que vem sendo desenvolvido junto ao grupo de engraxates; realizar
trabalhos com dependentes de alcool e drogas na sociedade cruz azul; participar de trabalhos conjuntos com
unidade sanitaria para controle da tuberculose; realizar trabalhos afins, a critério da chefia.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: assisténcia social; Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; protecdo e atencdo integral a
familia; atendimento de familias e individuos; atividades no CRAS, no CREAS, no Centro POP e no Centro-Dia;
atividades e processos realizados nas unidades de acolhimento; trabalho com populacdo em situacdo de rua;
convivéncia e fortalecimento de vinculos; abordagem social; protecdo especial para pessoas com deficiéncia
e idosas; medidas socioeducativas; liberdade assistida; situacdo de calamidade publica; BPC na escola e no
trabalho; aprendizagem profissional; trabalho infantil; beneficios assistenciais; gestdo do SUAS; e outras
atividades diretamente relacionadas ao exercicio profissional da funcdo.

FONOAUDIOLOGO (A)

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
1 Nao consta 30 horas semanais RS 2.131,11
a) Sdo REQUISITOS da funcdo: possuir Ensino Superior completo em Fonoaudiologia e registro no

Conselho Regional de Fonoaudiologia (CREFONO) no momento da contratacdo.

b) S&0 ATRIBUICOES da func3o: identificar problemas e deficiéncias ligadas a comunicac3o oral; proceder
a terapias e treinamentos fonéticos, auditivos e de diccdo, nos estabelecimentos municipais e nos servicos
assisténcias do municipio; realizar treinamento de fala, voz, linguagem, expressdo e compreensdo do
pensamento verbalizado; empregar técnicas de avaliacdo, correcdo e treinamento de empostacdo de voz;
participar de programas de salde comunitario, através de creches, escolas e entidades assisténcias; realizar
treinamento de fala, linguagem, voz, expressdo e compreensdo do pensamento verbalizado; empregar
técnicas de avaliacdo, correcdo e treinamento de empostacao de voz.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: desenvolvimento da linguagem infantil;, prevencao dos disturbios da comunicagdo oral; pratica
da fonoaudiologia para criangas, jovens, adultos e idosos; atividades, técnicas, processos e conhecimentos
necessarios ao exercicio cotidiano da fungao.

NUTRICIONISTA

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
1 N3do consta 30 horas semanais RS 2.545,46
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Superior completo em Nutricdo, com registro no Conselho

Regional de Nutricionista — CRN, no momento da contratacao.

b) S30 ATRIBUICOES da funcdo: planejar e executar servicos e programas de alimentacdo nos
estabelecimentos municipais e de carater comunitario generalizado; planejar e elaborar o cardapio alimentar
para escolas e creches; orientar na elaboracdo de alimentos nos estabelecimentos municipais; orientar quanto
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a compra de produtos alimentares; orientar quanto ao controle de estoque e armazenagem; responder pela
gualidade da alimentacdo consumida.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: alimentacdo de criancas, jovens, adultos, idosos; nutricdo em geral; preparo de alimentos;
seguranca no preparo de alimentos; dietas no ambiente escolar; outras técnicas, processos e métodos
diretamente relacionados ao exercicio cotidiano da func¢do.

PSCICOLOGO (A) EDUCACIONAL

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
2 1 30 horas semanais RS 1.900,00
a) S3do REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Superior completo em Psicologia, reconhecido pelo MEC,

e registro no Conselho de Psicologia, no momento da contratacdo.

b) S30 ATRIBUICOES da funcdo: orientar o professor no acompanhamento do desenvolvimento
psicoldgico do aluno; realizar diagndstico, emitir parecer e proceder a avaliagdo psicoldgico do aluno;
acompanhar os alunos portadores de necessidades educativas especiais; apoiar o psicopedagogo no
desenvolvimento de suas atividades.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: abordagens cognitivo comportamentais; psicologia e psicopedagogia no ambiente escolar;
aprendizado e didatica; desenvolvimento psicomotor; outras técnicas, métodos e conhecimentos diretamente
relacionados com o exercicio cotidiano da fungao.

3.4. Fungdes para professores.
PROFESSOR DE BIOLOGIA (150 horas)

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERAGAO:
1 N3o consta 150 horas RS 3.315,27
a) Sao REQUISITOS da fungdo: possuir Licenciatura completa em Biologia no momento da contratagao.
b) S&0 ATRIBUICOES da funcio: elaborar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacédo e treinamentos;
participar da elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagdgico; integrar drgaos complementares da escola;
executar tarefas afins e outras descritas na Lei Municipal n® 3.435/2008.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: ecologia; citologia; fisiologia humana; genética; microbiologia; biotecnologia; botéanica;
evolucdo; didatica; educacao e ensino; ciéncias da natureza; outros temas e conhecimentos relacionados ao
exercicio cotidiano da funcdo.

PROFESSOR DE CIENCIAS (150 horas)

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERAGAO:
1 1 150 horas RS 3.315,27
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a) S3o REQUISITOS da fungdo: possuir Licenciatura completa em Ciéncias no momento da contratagdo.

b) S&0 ATRIBUICOES da funcio: elaborar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacdo e treinamentos;
participar da elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagdgico; integrar érgdos complementares da escola;
executar tarefas afins e outras descritas na Lei Municipal n2 3.435/2008.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: anatomia e fisiologia humana; aspectos psicolégicos da educacdo; ciéncias da natureza; meio
ambiente e sustentabilidade; didatica e ensino; outros temas e conhecimentos diretamente relacionados ao
desenvolvimento cotidiano da funcéo.

PROFESSOR DE CIENCIAS (200 horas) — ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
1 1 200 horas RS 4.420,36
a) Sao REQUISITOS da fungdo: possuir Licenciatura completa em Ciéncias no momento da contratacdo.

b) S&0 ATRIBUICOES da funcio: elaborar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdio e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacdo e treinamentos;
participar da elaboracdo e execugdo do plano politico-pedagdgico. Integrar 6rgaos complementares da escola;
executar tarefas afins e outras descritas na Lei Municipal n® 3.435/2008.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: anatomia e fisiologia humana; aspectos psicolégicos da educacdo; ciéncias da natureza; meio
ambiente e sustentabilidade; didatica e ensino; outros temas e conhecimentos diretamente relacionados ao
desenvolvimento cotidiano da funcéo.

PROFESSOR DE CIENCIAS HUMANAS (150 horas) — ESCOLA DE ENSINO MEDIO

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
1 1 200 horas RS 4.420,36
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Licenciatura completa em Ciéncias Humanas (ou curso

equivalente, reconhecido pelo MEC) no momento da contratacao.

b) S&0 ATRIBUICOES da funcio: elaborar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
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de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacdo e treinamentos;
participar da elaboracdo e execugdo do plano politico-pedagdgico. Integrar drgdos complementares da escola;
executar tarefas afins e outras descritas na Lei Municipal n? 3.435/2008.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: literatura; histéria; geografia; economia; ciéncia politica; sociologia; filosofia; e outros temas e
conhecimentos diretamente relacionados ao exercicio cotidiano da funcao.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA (150 horas)

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
5 1 150 horas RS 3.315,27
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Licenciatura completa em Educagdo Fisica no momento da
contratacao.
b) S50 ATRIBUICOES da funcio: elaborar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacgao e treinamentos;
participar da elaboragdo e execugao do plano politico-pedagdgico. Integrar drgaos complementares da escola;
executar tarefas afins e outras descritas na Lei Municipal n2 3.435/2008.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL de EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: esportes; dancas; desenvolvimento motor; educacdo fisica escolar; jogos; brincadeiras;
anatomia e fisiologia; outros conhecimentos e temas diretamente relacionados ao exercicio cotidiano da
funcéo.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, 12 AO 52 ANO E EJA (150 horas)

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
42 3 150 horas RS 3.315,27
a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir Ensino Superior completo em Pedagogia (na modalidade de

licenciatura plena ou bacharelado) ou Ensino Superior completo de formagado de professores dos anos iniciais
ou Nivel Médio (na modalidade Normal, conforme disposto no Art. 62 da Lei N2 9.394, de 20 de dezembro de
1996) no momento da contratacdo.

b) S&0 ATRIBUICOES da funcio: elaborar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdio e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacdo e treinamentos;
participar da elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagdgico. Integrar érgdos complementares da escola;
executar tarefas afins e outras descritas na Lei Municipal n? 3.435/2008.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL de EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: pedagogia; ensino, aprendizagem e avaliagdo na Educacdo Infantil; desenvolvimento infantil,
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desenvolvimento psicomotor; alfabetizacdo e letramento; atividades artisticas na Educacdo Infantil; didatica;
pratica de ensino; educacdo inclusiva; alunos com necessidades educacionais especiais; outras atividades e
temas relacionados com o exercicio cotidiano da funcdo.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA (150 horas)

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
1 N&o consta 150 horas RS 3.315,27
a) S3do REQUISITOS da fungdo: possuir Licenciatura completa em Geografia no momento da contratagao.
b) S&0 ATRIBUICOES da funcio: elaborar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacdo e treinamentos;
participar da elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagdgico; integrar érgdos complementares da escola;
executar tarefas afins e outras descritas na Lei Municipal n2 3.435/2008.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: biomas; geografia fisica e humana; economia; meio ambiente; climatologia; demografia;
outros temas e conhecimentos diretamente relacionados ao desenvolvimento cotidiano da fungao.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA (200 horas) — ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
1 N3o consta 200 horas RS 4.420,36
a) Sao REQUISITOS da fungdo: possuir Licenciatura completa em Geografia no momento da contratagdo.

b) S&0 ATRIBUICOES da funcio: elaborar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacdo e treinamentos;
participar da elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagdgico. Integrar 6rgaos complementares da escola;
executar tarefas afins e outras descritas na Lei Municipal n? 3.435/2008.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL de EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: biomas; geografia fisica e humana; economia; meio ambiente; climatologia; demografia;
outros temas e conhecimentos diretamente relacionados ao desenvolvimento cotidiano da funcao.

PROFESSOR DE HISTORIA (200 horas) — ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERAGAO:
1 1 200 horas RS 4.420,36
a) Sdo REQUISITOS da funcdo: possuir Licenciatura completa em Histéria no momento da contratacdo.
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b) S&0 ATRIBUICOES da funcio: elaborar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacgdo e treinamentos;
participar da elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagdgico. Integrar érgdos complementares da escola.
Executar tarefas afins e outras descritas na Lei Municipal n2 3.435/2008.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL de EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: histdria do Brasil; histéria do mundo; didatica; ensino e avaliacdo de conhecimentos; ciéncias
humanas; sociologia; filosofia; literatura; histdria da arte; outros temas e conhecimentos diretamente
relacionados com o desenvolvimento cotidiano da fungdo.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA — INGLES (200 horas) — ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
1 N3o consta 200 horas RS 4.420,36
a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir Licenciatura completa em Letras com énfase em Lingua Inglesa no

momento da contratacao.

b) S&0 ATRIBUICOES da funcio: elaborar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdio e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacdo e treinamentos;
participar da elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagdgico; integrar érgaos complementares da escola.
Executar tarefas afins e outras descritas na Lei Municipal n 3.435/2008.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: interpretacdo de textos em Lingua Inglesa; traducdo de textos em Lingua Inglesa; literatura de
paises de Lingua Inglesa; didatica, ensino e avaliacdo; outros temas e conhecimentos relacionados ao exercicio
cotidiano da funcao.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA (150 horas)

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
5 1 150 horas RS 3.315,27
a) Sdo REQUISITOS da funcdo: possuir Licenciatura completa em Letras com énfase em Lingua

Portuguesa no momento da contratagdo.

b) S&0 ATRIBUICOES da funcio: elaborar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdio e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacdo e treinamentos;
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participar da elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagdgico; integrar érgaos complementares da escola.
Executar tarefas afins e outras descritas na Lei Municipal n2 3.435/2008.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL de EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: literatura de paises de Lingua Portuguesa; literatura brasileira; ortografia; redacdo; gramatica;
ensino, didatica e avaliacdo em Lingua Portuguesa; outros temas e conhecimentos diretamente relacionados
com o exercicio cotidiano da fungdo.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA (200 horas) — ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
2 1 200 horas RS 4.420,36
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Licenciatura completa em Letras com énfase em Lingua

Portuguesa no momento da contratacdo.

b) S50 ATRIBUICOES da funcio: elaborar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formagdo e treinamentos;
participar da elaboragdo e execugdo do plano politico-pedagdgico; integrar drgaos complementares da escola;
executar tarefas afins e outras descritas na Lei Municipal n2 3.435/2008.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL de EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: literatura de paises de Lingua Portuguesa; literatura brasileira; ortografia; redacdo; gramatica;
ensino, didatica e avaliacdo em Lingua Portuguesa; outros temas e conhecimentos diretamente relacionados
com o exercicio cotidiano da funcdo.

PROFESSOR DE MATEMATICA (150 horas)

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
6 1 150 horas RS 3.315,27
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Licenciatura completa em Matemdtica no momento da
contratagao.
b) S&0 ATRIBUICOES da funcio: elaborar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacdo e treinamentos;
participar da elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagdgico. Integrar 6rgaos complementares da escola;
executar tarefas afins e outras descritas na Lei Municipal n® 3.435/2008.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL de EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: estatistica; financas; geometria; ensino da matematica; diddtica e avaliacdo; pedagogia;
histéria da matematica; calculo; outros temas e conhecimentos diretamente relacionados com o exercicio
cotidiano da funcdo.
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PROFESSOR DE MATEMATICA (200 horas) — ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERACAO:
2 1 200 horas RS 4.420,36
a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir Licenciatura completa em Matematica no momento da
contratagdo.
b) S&0 ATRIBUICOES da funco: elaborar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdio e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacdo e treinamentos;
participar da elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagdgico; integrar érgdos complementares da escola;
executar tarefas afins e outras descritas na Lei Municipal n2 3.435/2008.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL de EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: estatistica; financas; geometria; ensino da matematica; didatica e avaliacdo; pedagogia;
histéria da matematica; calculo; outros temas e conhecimentos diretamente relacionados com o exercicio
cotidiano da funcdo.

PROFESSOR DE QUIMICA (150 horas)

VAGAS AC: VAGAS PCD: CARGA HORARIA: REMUNERAGAO:
1 NAO CONSTA 150 horas RS 3.315,27
a. S3do REQUISITOS da funcdo: possuir Licenciatura completa em Quimica no momento da contratacao.
b. Sao ATRIBUICOES da func3o: elaborar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacdo e treinamentos;
participar da elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagdgico; integrar drgaos complementares da escola;
executar tarefas afins e outras descritas na Lei Municipal n® 3.435/2008.

C. Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL de EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: estudo de moléculas; quimica organica; reacGes inorganicas; acidos, bases, sais e oxidos;
cinética quimica e equilibrio quimico; solucGes e concentragdes; calculos estequiométricos; eletroquimica;
termoquimica; poluicdo ambiental; radioatividade; entre outros assuntos e conhecimentos relacionados ao
exercicio cotidiano da funcao.

CAPITULO 4. PROCEDIMENTO DE INSCRICAO.
4.1. Taxa e formulario de inscricao.

A taxa de inscricdo para cada funcdo da presente selecdo publica simplificada obedecerd aos parametros de
escolaridade descritos a seguir:
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Taxa de inscricdo para fungdes de Nivel Fundamental RS 25,00 (vinte e cinco)
Taxa de inscri¢do para fungdes de Nivel Médio RS 29,00 (vinte e nove)
Taxa de inscricdo para funcdes de Nivel Superior RS 34,00 (trinta e quatro)
Taxa de inscricdo para fungdes de Professores RS 34,00 (trinta e quatro)
1. A inscrigdo para a presente selegdo publica simplificada deve ser realizada exclusivamente por meio

do formulério especifico para esse fim — FORMULARIO DE INSCRICAO — disponivel no PORTAL DO CANDIDATO
do site do Igeduc (www.igeduc.org.br ), ou por meio do link de acesso instalado na pagina eletronica da
Secretaria de Educacdo de Bonito (PE).

2. Qualguer candidato podera realizar mais de uma inscricdo na presente selecdo publica simplificada,
respeitados os demais critérios deste edital.

3. Cada candidato é responsavel por preencher todos os dados exigidos no formuldrio de inscricdo de
forma correta, completa e atualizada, assumindo toda a responsabilidade por prejuizos advindos de dados
informados incorretamente ou cuja retificacdo ndo tenha sido solicitada (seja por meio do formulario de
correcdo de dados cadastrais ou de pedido de recurso).

4, Apds o preenchimento do formulario de inscricdo, o Portal do Candidato disponibilizard o boleto
bancario para recolhimento da taxa de inscricdo, o qual deve ser pago até a data maxima de vencimento dele,
seja por meio do cédigo de barras ou do cédigo QR (modalidade de PIX), conforme instru¢es do proprio
boleto.

5. O candidato apenas devera efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo para a funcdo a qual deseja
concorrer.

6. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para outros
certames.

7. Ndo serdao permitidos depdsitos, transferéncias bancarias, postal, fax ou forma diversa daquela
descrita neste edital como forma de recolhimento da taxa de inscrigdo.

8. Ndo serd aceito o recolhimento da taxa de inscricdo em periodo posterior ao determinado no campo
de vencimento do boleto bancdrio (inclusive quando este for reemitido).

9. O candidato que concluir o preenchimento do formulario especifico de inscrigdo no prazo especificado
neste edital podera consultar o CARTAO DE DADOS CADASTRAIS como forma de visualizar os dados da prépria
inscricdo e a situacdo do recolhimento da taxa de inscricdo, no link disponivel para esse fim no Portal do
Candidato.

10. O comprovante de inscricio — CARTAO DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO — poderd ser emitido por
meio do site do Igeduc (www.igeduc.org.br) nos dias previstos no cronograma desta selecdo publica
simplificada e devera ser mantido em poder do candidato até o final do certame.

11. Sera considerada CONFIRMADA a inscricdo cujo recolhimento da respectiva taxa for confirmado pela
instituicdo bancaria vinculada ou cuja declaracdo de hipossuficiéncia (pedido de isencdo) tenha sido deferida.

12. A inscricdo do candidato na presente selecdo publica simplificada expressara sua integral adesdo a
todas as regras que disciplinam este certame, sendo vedada a inscricdo condicional ou extemporanea.
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4.2. Inscricdo da pessoa portadora de deficiéncia (PCD).

1. Para os fins da presente selecdo publica simplificada, é considerada pessoa portadora de deficiéncia
(PCD) a que se enquadra nas categorias dispostas no Art. 42 do DECRETO N2 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE
1999, da Presidéncia da Republica.

2. O candidato que deseja se declarar pessoa portadora de deficiéncia (PCD) e que pretende concorrer
a vaga especial reservada para esse publico deverd marcar a respectiva opcdo no formulario de inscricdo
disponivel no Portal do Candidato do site do Igeduc, assim como informar o CID da respectiva deficiéncia nesse
mesmo formulario.

3. O formuldrio de recurso disponivel no Portal do Candidato do site do Igeduc pode ser utilizado para
solicitar a retificacdo da sua condicdo de pessoa portadora de deficiéncia (PCD) nos prazos estabelecidos no
cronograma.

4, O candidato que se declarar pessoa portadora de deficiéncia (PCD) participard do certame em
igualdade de condi¢cGes com os demais candidatos, em relagdo aos critérios de avaliacdo de titulos e de
experiéncia profissional.

5. O candidato que NAO declarar no ato da inscric3o ser pessoa portadora de deficiéncia (PCD), ou que
nao solicitar a sua inclusdo nessa categoria mediante recurso, ficara impedido de concorrer a vaga especial
reservada as pessoas portadoras de deficiéncia (PCD), porém disputara as vagas de ampla concorréncia (AC).

4.3. Habilitacdo para a isencao.

1. Conforme disp&e o Art. 19, incisos | e I, da LEI N2 13.656, DE 30 DE ABRIL DE 2018, sdo isentos do
pagamento de taxa de inscricdo os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para
Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual
a meio salario-minimo nacional; e os candidatos doadores de medula éssea em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude.

2. Para cada funcdo da presente selecdo publica simplificada cada candidato podera solicitar um Unico
pedido de isencado.

3. O candidato que deseja solicitar a HABILITACAO PARA A ISENCAO devera acessar o Portal do Candidato
no site do Igeduc e:

4, Preencher corretamente o formuldrio eletrdnico de inscricdo e o formulario eletrénico de pedido de
isencdo, seja para declarar a hipossuficiéncia ou a sua condi¢cdo de doador de medula dssea;

5. Fazer o upload de cépias dos seguintes documentos em formato Portable Document Format — PDF:
Registro Geral, Cadastro de Pessoa Fisica, comprovante de residéncia, declaracdo de proprio punho de que é
membro de familia de baixa renda (do candidato hipossuficiente), cartdo do NIS e/ou de programas sociais
(para o candidato hipossuficiente), comprovante da ultima doacdo de medula dssea (candidato doador de
medula dssea).

6. Caberd recurso contra a listagem preliminar de habilitacdo para a isencdo, podendo o candidato cujo
pedido for preliminarmente indeferido solicitar a reconsideracdo do seu pedido sem, no entanto, enviar novos
documentos.

7. O candidato é responsavel por todas as informacdes prestadas durante o preenchimento do
formuldrio de pedido de isencdo e a apresentacdo de dados falsos ou incorretos em qualquer dos formularios
acarretard o indeferimento do pedido de isencdo.
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8. O candidato cujo pedido de habilitacdo para a isengdo for indeferido poderd efetuar o pagamento da

taxa de inscricdo até a data de vencimento constante no boleto bancario, respeitando os prazos estabelecidos
neste edital.

CAP{TULO 5. PROCEDIMENTO DE AVALIACAO.
5.1. Apresentacao da documentacao.

1. No periodo especificado no cronograma deste edital, o candidato devera apresentar a documentacgdo
comprobatdria de titulagdo, formacdo educacional e/ou experiéncia profissional em conformidade com este
edital e que seja compativel com a funcdo a qual concorre.

2. TODOS os documentos submetidos pelo candidato deverao estar exclusivamente em formato Portable
Document Format — PDF, identificado pela extensdo “.pdf’, contemplando a frente e o verso de cada
documento, respeitado o limite maximo de 5 MB (cinco megabytes).

3. Ndo sera admitida a entrega de qualquer documento por correio eletronico, redes sociais, aplicativos
de mensagens, correspondéncia ou por qualquer outro meio e prazo diversos daqueles previstos neste edital.

4, O candidato deverd submeter no sistema eletronico do Portal do Candidato do Igeduc os seguintes
documentos — todos legiveis, com informacdes nitidas, verdadeiras e atuais:

DOCUMENTACAOQ EXIGIDA PARA A SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA
Documento de identificagdo pessoal oficial com foto atualizada e nitida e dados legiveis.

Comprovante de requisito minimo exigido para a funcdo e, quando aplicavel, o registro no respectivo
conselho de classe, os quais ndo serdo considerados para fins de pontuacdo, apenas para fins de
habilitacdo.

Documentacdo de comprovagdo da condigdo de pessoa portadora de deficiéncia (PCD).

Documentacao de titulos e formacdo educacional compativel com a funcdo (conforme CAPITULO 3).

Documentacao de experiéncia profissional compativel com a funcdo (conforme CAPITULO 3).

5. Podera o Igeduc, a qualguer momento no transcorrer da presente selecdo publica simplificada, adotar
medidas para obter informacGes que comprovam a veracidade das informagdes e dos documentos
apresentados pelos candidatos, tais como solicitar dados aos contratantes mencionados nos comprovantes
de experiéncia profissional e consultar o Ministério da Educacdo ou o Conselho Estadual de Educagdo sobre
0s cursos apresentados como comprovantes de formacgdo educacional.

5.2. Regras gerais de avaliacdo.

1. A presente selecdo publica simplificada sera realizada em fase Unica, denominada de ETAPA DE
AVALIACAO DE TITULOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL, de carater classificatério e eliminatério, e cuja
pontuacdo maxima por critério encontra-se discriminada abaixo:

Avaliacdo de titulos e formacdo educacional

, ~ Até 50 (cinquenta) pontos por candidato e fungao
compativel com a funcdo

Avaliacdo de experiéncia profissional compativel

Y Até 50 (cinquenta) pontos por candidato e fungdo

Pontuacdo maxima na selecdo publica simplificada Até 100 (cem) pontos por candidato e fungdo

2. Cada candidato sera avaliado exclusivamente a partir das informacGes presentes nos documentos
submetidos por ele no formulario eletrénico do Portal do Candidato no site do Igeduc (www.igeduc.org.br).
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3. Serdo aceitos exclusivamente os comprovantes de titulos, formacdo educacional e experiéncia

profissional compativeis com a funcdo, ou seja, que estejam em conformidade com as especificacdes descritas
no CAPITULO 3.

4, A auséncia de informacgdes claras e nitidas nos documentos de comprovacdo de titulos, formacao
educacional e/ou experiéncia profissional — assim como rasuras, borrdes, trechos ilegiveis, documentos
inteiramente manuscritos e partes omitidas no arquivo digital — constituem um fator impeditivo para a
pontuacgdo do referido documento e ndo serdo consideradas durante a avaliagdo do candidato.

5. Ap0s realizar a submissdo dos documentos, o sistema eletronico do Igeduc informara ao candidato o
numero do protocolo de envio da documentacdo, o qual pode ser anotado pelo candidato para controle
proprio.

6. Cabera recurso sobre o resultado preliminar da avaliacdo de titulos e de experiéncia profissional, o
qual deverd ser submetido exclusivamente por meio do formulario eletronico especifico para esse fim no
Portal do Candidato, no site do Igeduc (www.igeduc.org.br), respeitado o prazo limite estabelecido no
cronograma deste edital.

5.3. Avaliacdo de titulos e de formacao educacional.

1. A avaliacdo de titulos e de formacdo educacional por funcdo — respeitados os demais critérios
estabelecidos neste edital, especialmente as determinaces do CAPITULO 3 — obedecerd a tabela a seguir:

DOCUMENTACAO DE TITULOS E FORMAGAQ EDUCACIONAL PONTUAGAO

Curso de APERFEICOAMENTO, EXTENSAO e/ou ATUALIZACAO na area de

atuacdo especifica da funcdo pretendida, comprovavel por meio de 0,1 (um décimo) por hora de
certificado onde consta claramente a tematica do curso, a instituicdo treinamento

provedora, o periodo de realizacdo e a carga horaria.

Curso TECNICO ou TECNOLOGO completo em 4rea estritamente e

claramente relacionada com a fungdo (exceto quando se tratar de requisito 2,00 (dois) pontos por titulo
para a fungdo), comprovavel por meio de diploma OU certificado de apresentado

conclusdo acompanhado de histérico escolar.

Curso de GRADUACAO, BACHARELADO ou LICENCIATURA completo em

area estritamente e claramente relacionada com a funcdo (exceto quando 2,00 (dois) pontos por titulo
se tratar de requisito para a fungdo), comprovavel por meio de diploma OU apresentado

certificado de conclusdo acompanhado de histdrico escolar.

Curso de ESPECIALIZACAO LATO SENSU completo em area estritamente e
claramente relacionada com a funcdo e com carga horaria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas, comprovavel por meio de diploma OU
certificado de conclusdo conferido apds a atribuicdo de nota de
aproveitamento e acompanhado de histérico escolar.

4,00 (quatro) pontos por
titulo apresentado

Curso de MESTRADO COMPLETO em é&rea estritamente e claramente 6,0 (seis) pontos por titulo
relacionada com a funcio, comprovavel por meio de diploma devidamente apresentado
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DOCUMENTAGAO DE TITULOS E FORMAGAO EDUCACIONAL PONTUAGAO

registrado OU certificado de conclusdo acompanhado de histérico escolar
e ata de defesa.

Curso de DOUTORADO COMPLETO em area estritamente e claramente

relacionada com a funcdo, comprovavel por meio de diploma de 10,0 (dez) pontos por titulo
devidamente registrado OU certificado de conclusdo acompanhado de apresentado

historico escolar e ata de defesa.

PONTUACAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DA AVALIACAO DE ATE 50,0 (CINQUENTA)
TITULOS E FORMAGAO EDUCACIONAL PONTOS

2. Os diplomas e os certificados conferidos por instituicdes estrangeiras somente serdo validos quando
traduzidos para o verndaculo por tradutor publico juramentado, convalidados para o territério nacional e
guando atenderem ao disposto na Resolucdo CNE/CES n¢ 1, de 28/01/2002, do Conselho Nacional de
Educacdo. NAO SERAO PONTUADOS a formacdo educacional ou os cursos incompletos ou nos quais constem
pendéncias para a sua conclusdo no momento da entrega da documentacdo. Na possibilidade de mais de um
titulo ou comprovante de formacado educacional ser entregue, a pontuacdo serd somada até o limite de 100
(cem) pontos por candidato e fungdo no critério de titulos e formacdo educacional.

3. Serdo aceitos exclusivamente os titulos e comprovantes de formacdo educacional de areas
diretamente relacionadas com a fungdo (vide CAPITULO 3), sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
apresentar documentos complementares que comprovem tal relagao, como o histdrico escolar e o programa
do curso, por exemplo.

4, Os cursos e comprovantes de formacdo educacional que comprovam os requisitos minimos de cada
fungdo — assim como os comprovantes de inscricdo no respectivo conselho de classe e a documentagdo de
identificacdo pessoal — tém carater de habilitacdo e, portanto, ndo sdo objeto de pontuagdo para fins de
classificacdo.

5.4. Avaliacao de experiéncia profissional.

1. A avaliacdo de experiéncia profissional por funcdo — respeitados os demais critérios estabelecidos
neste edital, especialmente as determinac¢des do Capitulo 3 — obedecerd a tabela a seguir:

DOCUMENTAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUAGAO

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS), com data de
admissdo e, quando aplicavel, a data de rescisdo, comprovavel por meio de
copia da CTPS OU declaracdo de experiéncia legivel (constando o periodo
de inicio e término, quando for o caso), sempre com clara referéncia a
funcdo desejada e CNPJ ou CPF do contratante.

1 (um) ponto por més de
experiéncia

CONTRATO DE TRABALHO comprovavel por meio de cépia do contrato de

trabalho ou prestagdo de servicos OU declaracdo do contratante, sempre 1 (um) ponto por més de
com clara referéncia ao periodo de inicio e término (quando for o caso), experiéncia

descricdo da funcdo e CNPJ ou CPF do contratante.
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CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO como servidor publico, comprovével por
meio de copia da certiddo da entidade publica contratante com clara
referéncia ao periodo de inicio e término (quando for o caso) da experiéncia
profissional, a funcdo desejada nesta selecdo publica e ao CNPJ ou nome do
6rgdo publico.

1 (um) ponto por més de
experiéncia

NOTA FISCAL de prestacdo de servicos para microempreendedor individual
(MEI), comprovavel por meio de nota fiscal de servicos e/ou contrato onde
conste, claramente, o periodo de inicio e término (quando for o caso) da
prestacdo de servicos, o escopo das atividades realizadas e sua relacdo com
a funcdo desejada nesta selecdo publica e o CNPJ ou CPF do contratante.

1 (um) ponto por més de
experiéncia

PONTUACAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DA AVALIACAO DE ATE 50  (CINQUENTA)
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS

2. A avaliacdo da experiéncia profissional sera feita a partir da analise dos comprovantes de experiéncia
profissional em drea diretamente e claramente relacionada a fungdo pleiteada pelo candidato — respeitados
os critérios deste edital, especialmente aqueles determinados no CAPITULO 3.

3. NAO SERAO PONTUADOS os comprovantes de monitoria, de bolsas, de estagio, de estagio docéncia,
de estdgio probatdrio, de menor aprendiz ou de trabalho voluntario; as autodeclara¢des, as declaractes
manuscritas, a experiéncia profissional sem relacdo com a funcdo ou a experiéncia em atividades ou vinculos
ilegais.

4, Ndo serd admitido ou computado o tempo de servico prestado concomitantemente, para fim do
atendimento da exigéncia de experiéncia profissional.

5. Os documentos que comprovem a experiéncia profissional deverdo conter, explicitamente, o inicio e
o fim do tempo de servico profissional — para possibilitar a contagem de tempo — assim como a fungdo ou as
atividades desenvolvidas pelo profissional, bem como as informacdes do contratante ou tomador do servigo.

5.5. Modelo de declaragao de experiéncia.

1. A fim de facilitar o processo de analise de experiéncia profissional, as declaracGes de experiéncia
poderdo seguir o modelo abaixo disposto, se assim for de interesse de cada entidade contratante:

MODELO DE DECLARAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
NOME DO PROFISSIONAL:
CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF):
REGISTRO GERAL (RG):
DATA DE NASCIMENTO:

EMPRESA CONTRATANTE:
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FUNGAO DO PROFISSIONAL:
DATA DE INICIO DO CONTRATO DE TRABALHO:
DATA DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO DE TRABALHO:

RESUMO DAS FUNGOES E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

CAPITULO 6. CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS.

1. Estardo classificados na presente selecdo publica simplificada os candidatos que apresentarem o
requisito minimo exigido para cada fun¢do conforme disposto neste edital (especialmente no CAPITULO 3) e
gue ndo tenham sido eliminados.

2. A lista de classificacdo de cada funcdo contempla a pontuacdo de cada candidato na avaliacdo de
titulos e de experiéncia profissional, assim como os seus respectivos critérios de desempate e eliminacdo,
respeitadas as determinacBes deste edital.

3. Os resultados PRELIMINAR e DEFINITIVO da presente sele¢do publica simplificada serdo divulgados em
listas classificatdrias distintas para cada fungao, contemplado os candidatos classificados em todas as posi¢des
e os candidatos eliminados por qualquer motivo determinado neste edital.

4, O candidato declarado como pessoa portadora de deficiéncia (PCD) terd seu nome divulgado na lista
de classificagdo geral (vagas de ampla concorréncia — AC) e, quando houver reserva de vaga especial para a
sua funcdo, seu nome contara novamente na lista especifica para esse publico (vagas para pessoa portadora
de deficiéncia — PCD).

5. Cabera recurso contra o resultado preliminar da presente selecdo publica simplificada, o qual deve ser
interposto pelo candidato interessado no prazo estipulado neste edital por meio do formulario eletrénico
disponivel no Portal do Candidato do site do Igeduc (www.igeduc.org.br).

6. O resultado serd divulgado no endereco eletrénico do Igeduc (www.igeduc.org.br) e da Secretaria de
Educacdo de Bonito (PE) (www.bonito.pe.gov.br), até a data maxima constante no cronograma deste edital,
sendo de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados, as convocagdes e o resultado
definitivo desta selecdo publica simplificada.

6.1. Critérios de desempate.

1. Em caso de empate na classificacdo final, terd preferéncia, na seguinte ordem, para efeito de
classificagao:
ORDEM  CRITERIO PARAMETRO

O candidato com idade igual ou superior a 60 anos (critério definido a partir
do estabelecido nalein? 10.741, de 12 de outubro de 2003 — Lei do Idoso),

e IDOSO ; ) S . .
sendo consideradas, para esse fim, a data de publicacdo do edital e a data
de nascimento informada no ato da inscricao.

2% TITULOS O candidato que tiver maior pontuacdo no critério da andlise de titulos.

30 EXPERIENCIA O candidato que tiver maior pontuacdo no critério da anadlise de experiéncia

profissional.
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O candidato mais velho (considerando o ano, o0 més e o dia da data de
49 IDADE nascimento informada no momento da inscricdo por meio do formuldrio de
inscricdo).

O candidato que tiver exercido a funcdo de jurado (considerando para este
59 JURADO fim os dados informados no momento da inscricdo por meio do formulario

de inscrigcdo).

Na possibilidade de 2 (dois) ou mais candidatos permanecerem
62 SORTEIO empatados apods a aplicacdo dos critérios anteriores, sera realizado sorteio

publico no Municipio de Bonito (PE) com a presenca dos candidatos.

6.2. Critérios de eliminacao.

1. Serd eliminado o candidato que apresentar PONTUACAO TOTAL IGUAL A 0,0 (ZERO) nesta selecdo
publica simplificada.

2. Serd eliminado o candidato que apresentar qualquer informacdo falsa ou ndo comprovada para a
avaliacdo de titulos, formacdo educacional e experiéncia profissional, sem prejuizo das sanc¢des penais e
administrativas cabiveis, inclusive a com a rescisdo do seu contrato.

3. Serd eliminado o candidato que, a qualquer momento, agir com descortesia, desrespeito, ameaca ou
de modo contrdrio a ética ou a legalidade contra qualquer membro do Igeduc, da comissdo da sele¢do ou dos
demais candidatos, seja pessoalmente, por telefone ou por escrito.

CAP{TULO 7. CONTRATACAO DOS APROVADOS.

1. As vagas determinadas para cada fungdo na presente selecdo publica simplificada serdo preenchidas
conforme a necessidade da Secretaria de Educacdo de Bonito (PE) e respeitadas as leis vigentes e o resultado
definitivo desta selecdo — inclusive para as pessoas portadoras de deficiéncia (PCD).

2. As vagas que eventualmente sejam abertas no periodo de validade da presente selecdo publica
simplificada serdo preenchidas conforme a conveniéncia da Secretaria de Educagdo de Bonito (PE) e o
resultado definitivo.

3. A classificagdo do candidato assegurard apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, ao exclusivo interesse,
oportunidade e conveniéncia da Secretaria de Educacdo de Bonito (PE), a existéncia de vagas, a rigorosa ordem
crescente da classificacdo final do processo seletivo simplificado e ao prazo de validade do certame.

4, No ato de convocacdo para a contratacdo, a Secretaria de Educac¢do de Bonito (PE) podera solicitar a
apresentacdo dos documentos originais encaminhados pelo candidato como parte deste processo seletivo
simplificado, devendo o candidato atender a esse pedido dentro do prazo estabelecido, sendo essa uma
condicdo para a sua contratacao.

5. A convocacdo para a contratacdo é de responsabilidade exclusiva da Secretaria de Educacdo de Bonito
(PE) e ocorrera por meio de publicacdo na imprensa oficial, no site dessa entidade (www.bonito.pe.gov.br), e-
mail e/ou carta registrada.
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6. O ndo comparecimento ao local determinado para a assinatura do contrato no prazo estabelecido pela
Secretaria de Educacdo de Bonito (PE) importard em expressa desisténcia do candidato, sendo ele
automaticamente excluido desta selecdo publica simplificada.

7. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes oficiais a fim de tomar
ciéncia sobre a propria convocacao para a contratacao.

8. Os candidatos aprovados e contratados exercerdo suas atividades nos locais compativeis com as
fungdes e consoante a jornada de trabalho descrita neste edital, em conformidade com a legislagdo vigente.

9. O local de trabalho do aprovado contratado serd determinado pela Secretaria de Educacdo de Bonito
(PE), a depender do interesse publico, respeitando, contudo, a fungdo para a qual ele foi contratado.

10. Os candidatos aprovados poderdo ser contratados por um prazo de 01 (um) ano, prorrogavel por igual
periodo, a critério da Secretaria de Educacdo de Bonito (PE).

11. Os contratos poderdo ser rescindidos, a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico;
pelo término do prazo contratual; pelo desaparecimento da necessidade publica; pela extin¢do da situacdo
gue ensejou a contratagdo.

12. Na possibilidade do candidato ser aprovado em mais de uma funcédo, ele deverd optar por apenas uma
das fungdes no momento da contratacdo.

7.1. Requisitos para a contratacao.
Sao requisitos para a contratagao:
Ter sido aprovado nesta selecdo publica simplificada, em conformidade com as regras deste edital;

Ter sido convocado para a contratagdo pela Secretaria de Educacdo de Bonito (PE);

Bowon e

Comprovar os requisitos minimos para o exercicio da funcdo de acordo com as disposi¢cdes do
CAPITULO 3 deste edital e da legislacdo vigente, especialmente em relacdo ao nivel de escolaridade e ao
registro profissional exigidos;

5. Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme as disposi¢cdes do Art. 12. da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988;

6. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

7. Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporac¢do, em caso de candidato do sexo masculino;
8. Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos no momento da contratacédo;

9. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcdo, comprovavel por meio de

exames que venham a ser requeridos pela Secretaria de Educacdo de Bonito (PE) no momento da contratacao;

10. Cumprir com as determinac¢des deste edital e do edital de convocac¢do para a contratagdo;

11. Ndo acumular empregos, funcdes ou fungBes publicas, salvo nas fung¢des constitucionalmente
admitidas;

12. Apresentar os documentos, os resultados de exames e prestar as informacdes requeridas pela

Secretaria de Educacdo de Bonito (PE) por meio de edital, de decreto e/ou de portaria especifica de
convocacgdo para a contratacdo, assim como obedecer aos prazos estipulados pela Administracdo Municipal
nesses instrumentos.
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7.2. Documentacao para a contratacao.

1. No ato da contratacdo, o candidato deverd apresentar os seguintes documentos — todos legiveis,
nitidos, atuais e originais — além de atender a qualquer outra determinacdo do edital de convocacéo:

2. Documento oficial de identificacdo pessoal (como RG — Registro Geral, carteira de identidade,
passaporte, carteira profissional etc.);

3. CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

4. Carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS;

5. Carteira do respectivo conselho de classe (quando aplicavel a funcdo);

6. Documentacgdo comprobatdria de escolaridade minima exigida para a funcdo ou drea a que concorre;
7. Comprovacdo de residéncia ou domicilio atualizado;

8. Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral;

9. Comprovante de quitacdo com o servigo militar, se o candidato for do sexo masculino;

10. Declaracdo de acumulagdo ou ndo acumulagdo de vinculo com o servico publico (podendo ser feita de

proprio punho).
7.3. Contratacdo de pessoa portadora de deficiéncia (PCD)

1. No ato da convocacdo para a contratacdo, o candidato inscrito como pessoa portadora de deficiéncia
(PCD) deve apresentar a documentacdo que comprove a sua deficiéncia, assim como outras informacdes e
documentos complementares que possam ser requisitados pela Secretaria de Educacdo de Bonito (PE) para
avaliar a garantia do direito a vaga especial para PCD pelo candidato.

2. O candidato inscrito como pessoa portadora de deficiéncia (PCD) e aprovado nesta selecdo publica
simplificada, quando convocado para a contratagdo, deverd submeter-se a pericia médica a ser realizada pela
junta médica designada pela Secretaria de Educacdo de Bonito (PE), objetivando verificar a sua qualificacdo
como deficiente e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio normal das atribui¢es da funcdo.

3. No dia e hora marcados para a realizacdo da pericia médica, o candidato deve apresentar o laudo
médico que permite comprovar sua condi¢cdo de pessoa portadora de deficiéncia (PCD), atestando o tipo, o
grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID e indicando a causa provavel da deficiéncia.

4., A pericia médica decidird, motivadamente, sobre:

5. A qualificacdo do candidato enquanto pessoa portadora de deficiéncia (PCD), observando
obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo DECRETO N2 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999, da
Presidéncia da Republica.

6. A compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes a funcdo a qual
concorre, tendo por referéncia a descricdo das atribuicbes da funcdo conforme este edital e a legislacdo
vigente.

7. O candidato com deficiéncia que ndo comparecer para a realizacdo da avaliacdo ou cuja deficiéncia
indicada no formuldrio de inscricdo ndo se fizer constatada na forma do DECRETO N9 3.298, DE 20 DE
DEZEMBRO DE 1999, da Presidéncia da Republica, permanecera apenas na lista de classificacdo geral, caso
obtenha pontuacdo necessdria para tanto e perderd, assim, o direito de concorrer a vaga especial reservada
para pessoa portadora de deficiéncia (PCD).
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8. O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades da funcdo serd

desclassificado e excluido do certame, possibilitando a convocacdo do préximo candidato classificado.

9. Caberd recurso administrativo da decisdo da pericia médica, no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
enderecado a junta médica e a comissdo do concurso da Secretaria de Educacdo de Bonito (PE).

10. Na contratacdo, as vagas especiais reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia (PCD) que nado
forem preenchidas por falta de candidatos, por ndo acudirem interessados ou em virtude de ndo aprovacado
em pericia médica, depois dos prazos recursais, serdo preenchidas pelos demais candidatos da concorréncia
geral observada a ordem de classificacado.

11. Ap0ds a contratacdo, o candidato ndo poderd utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a reserva de
vaga especial no certame para justificar a concessdo de licenca, faltas injustificadas ao trabalho, pedidos de
recolocacdo em outra funcdo ou unidade de trabalho ou aposentadoria por invalidez.

CAPITULO 8. DISPOSICGES FINAIS.
8.1. Recursos.

1. Caberd recurso contra todas as listagens e resultados preliminares de qualquer etapa da presente
selecdo simplificada.

2. Os recursos deverdo ser submetidos nos prazos estabelecidos neste edital, sempre por meio de
formulario eletrénico disponivel no Portal do Candidato do site do Igeduc (www.igeduc.org.br).

3. Ndo serdo analisados os recursos interpostos fora do prazo estipulados neste edital, os encaminhados
por correspondéncia, por correio eletrénico, por meio presencial ou qualquer outro meio diverso daquele
previsto neste edital.

4. Ndo serdo apreciados 0s recursos interpostos contra a avaliagdo ou a pontuagdo de outro candidato.

5. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos que utilizarem de linguagem desrespeitosa ou
ameacadora contra os avaliadores.

6. Nao sera permitido o envio de novos documentos quando da interposicdo dos recursos.

7. O candidato, quando da apresentacdo do recurso, devera apresentar argumentacdo clara e concisa,
indicando quais informacdes constantes nos documentos efetivamente apresentados devem ser pontuadas.

8. As respostas aos recursos de todas as etapas da presente selecdo publica simplificada serdo publicadas
para acesso irrestrito no site do Igeduc (www.igeduc.org.br).

9. Os recursos, porventura interpostos, serao julgados e deliberados pelo Igeduc, podendo a comissdo
da Secretaria de Educacdo de Bonito (PE) emitir parecer em relacdo aos casos omissos.

8.2. Demais disposicdes.

1. Os valores referentes a taxa de inscrigdo serdo recolhidos em conta bancdria especifica da Secretaria
de Educacdo de Bonito (PE).

2. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo sera devolvido exclusivamente em caso de
cancelamento do certame ou de alguma funcao.

3. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer outra norma
ou comunicado posterior e regularmente divulgados, vinculados ao certame, com o objetivo de prejudicar a
presente selecdo publica simplificada.
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4, A Secretaria de Educacdo de Bonito (PE) e o Igeduc ndo assumirdo as despesas com deslocamento,
com hospedagem ou com a alimentacdo dos candidatos durante a selecdo, ou por mudanca de residéncia
apos a sua contratagdo.

5. Ndo serad emitido ao candidato documento comprobatdrio de classificagcdo ou aprovacgdo na presente
selecdo publica simplificada, valendo, para esse fim, a publicacdo no site da Secretaria de Educacdo de Bonito
(PE) e no site do Igeduc (www.igeduc.org.br).

6. O candidato classificado nos termos deste edital podera ter seu local de trabalho alterado, de acordo
com o interesse da Secretaria de Educacdo de Bonito (PE), desde que respeitada a funcdo para a qual foi
selecionado e a jornada de trabalho que se obrigou a submeter.

7. A rescisdo do contrato por iniciativa do contratado deve ser comunicada, por escrito, a Secretaria de
Educacdo de Bonito (PE) com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

8. As eventuais retificagdes, inclusGes, exclusdes e atualizacles a este edital serdo incorporadas a este
documento Unico e consolidado, sendo devidamente identificada a alteragdo a que se procedeu.

9. Os casos omissos serdo deliberados pela comissdo da Secretaria de Educacdo de Bonito (PE).

Maria Elza da Silva

Secretaria Municipal de Educagdo — PE
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