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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJAO - GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N.° 0711/2022.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BREJAO, Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des que o cargo lhe confere e de acordo com o disposto
no art. 65, incisos VI, da Lei Organica Municipal,

Considerando o Resultado Final do Concurso Ptblico n°® 01/2017, desta Prefeitura Municipal;

Considerando a homologagéo do resultado final do Concurso Publico através do Decreto n° 007/2018 de 14 de Margo de 2018;

Considerando tornar Publico o ato de convocagdo e nomeagdo dos aprovados no Referido Concurso Publico obedecendo a ordem classificatoria e
sentengas Judiciais; Processo 0000049-89.2020.8.17.2330

Resolve:

Art. 1° - Nomear, para o quadro efetivo de pessoal desta Prefeitura, o candidato habilitado pelo Concurso Publico do Municipio, obedecendo a
ordem Judicial, Sentenga do Processo n° 0000041-15.2020.8.17.2330, abaixo relacionados:

Posicao N° da Inscrigdo Nome Cargo Jornada Pessoas com Deficiéncia
Semanal

05 9600 Fabio de Melo Monteiro Vigilante 40 horas Nio

10 4352 Wellington Thyago Barros Alves Lopes Técnico de Enfermagem 120 horas Nio

Art. 2° - Fica convocado o nomeado no Art 1° a comparecer a Secretaria Municipal de Administragao, localizada na Prefeitura Municipal de Brejao,
a Praga Melquiades Bernardo, 01, Centro — Brejao-PE, no prazo de 02.01.2023 a 31.01.2023, impreterivelmente, munido de todos os documentos
comprobatérios, conforme especificagdo no anexo I deste ato.

Paragrafo unico - Todos os Documentos descritos no Anexo I deverdo ser apresentados em duas copias legiveis acompanhadas dos originais.

Art. 3° - O Nomeado no Art. 1° deverd entregar as declaragdes conforme modelos apresentados neste ato, que terdo que ser preenchidas
adequadamente com suas informagdes pessoais e deverao ser apresentadas no prazo descrito no Art. 2°.

§1° - As declaragdes sdo obrigatorias e indispensaveis.

§2° - Além dos documentos solicitados neste Ato, a Secretaria de Administragdo juntamente com a Procuradoria Municipal podera requerer
documentos complementares que julgar necessarios para a Posse.

§3° - A falta de comprovagao de quaisquer dos requisitos para a investidura do cargo, conforme o Ato Normativo 03/2017- PMB/PE até a data da
posse, ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental, bem como o ndo comparecimento do candidato no prazo estipulado do Art. 2°
deste ato, impedira a sua ascensdo, decaindo o candidato do seu direto de nomeagao.

Art. 4° - Os Convocados apos a apresentagdo dos documentos constantes no anexo I deste Ato do item 01 aos 24, exceto o 14, no qual deverdo ser
apresentados até 31 de janeiro de 2023, devera participar da Junta Médica para a Avaliagao.

§1° - A Junta Médica Municipal realizara as avalia¢cdes no dia 31 de Janeiro de 2023, a partir das 14:00 horas. A junta Médica sera realizada na
Hospital Alice Figueira, neste municipio.

§2° - Além dos exames solicitados neste Ato, a junta médica podera requerer exames complementares que julgar necessarios para a avaliagdo e
conclusdo do laudo.

Art. 5° - Somente sera empossado o nomeado que for julgado, apos avaliagdo médica oficial, aptos fisica e mentalmente, observando, em qualquer
caso, a compatibilidade com o cargo/funcéo, no dia e hora marcados, e apresentarem os exames relacionados no anexo I deste Ato.
Art. 6° - A posse sera no dia 06 de Fevereiro de 2023, na Prefeitura Municipal de Brejdo, a partir das 9:00 horas.

Art. 7° - Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo, com efeitos retroativos a 14.12.2022 data da sentenca.
Registre-se e Publique-se.
Palacio José Custodio das Neves, em 30 de Dezembro de 2022.

ELISABETH BARROS DE SANTANA
Prefeita Municipal.

Anexo 1

Relagdo de Documentos necessarios a serem apresentados pelos candidatos convocados do concurso Piblico Municipal — 2 vias de Cada.
Foto 3x4 (fundo branco) atualizada.

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

Cadastro do PIS/PASEP/NIS OU CNIS — Caso nao tenho apresentar uma declarag@o afirmando a inexisténcia do cadastro.
Cédula de Identidade (RG)

CPF e Comprovante de Regularidade

Comprovante de Residéncia — atualizado dos ultimos 60 dias.

Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, para os Cargos que exigem

Certiddo de Casamento ou declaragdo de unido estavel ou ainda a de Nascimento, conforme o caso.

Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagao na ultima Eleigao.

Certificado de reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, em caso de candidato de sexo masculino.
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