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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO JABOATAO DOS
GUARARAPES PARA OS CARGOS DE PROFESSOR 1 E PROFESSOR 2

O MUNICIPIO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, por meio da sua SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO,

no uso de suas atribui¢des, em conformidade com os dispositivos da Constituigdo Federal vigente, torna publica a abertura
de inscrigdes e estabelece as normas relativas a realizagdo do Concurso Publico para preenchimento de 627 (seiscentos e
vinte e sete) vagas e a formagdo de cadastro de reserva (CR) para cargos de PROFESSOR 1 e PROFESSOR 2, no quadro

de pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo, de acordo com o disposto no presente Edital.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus anexos ¢
posteriores retificagdes, caso existam, visa ao preenchimento de 627 (seiscentos e vinte e sete) vagas para
os cargos de PROFESSOR 1 ¢ PROFESSOR 2, bem como formacao de cadastro de reserva (CR),
observado o prazo de validade deste certame de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo, a critério da Administracdo Publica.

2. As vagas serdo preenchidas para o quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio
do Jaboatdao dos Guararapes.

3. Serd respeitado o percentual de 5% (cinco por cento) previsto na Lei Federal N° 7.853/1989,
regulamentada pelo Decreto n°® 3.298/1999 e art. 97, inciso VI, alinea “a” da Constituicio do Estado
de Pernambuco, que dispde sobre a reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PCD) em
concursos publicos para provimento de fung@o publica cujas atribuigdes sejam compativeis com a
deficiéncia.

4. O Certame sera executado sob a responsabilidade da Fundagdo Getulio Vargas, doravante denominada
FGV.

5. A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus

anexos, eventuais alteragoes e legislagdo vigente.

DO CONCURSO

1. As provas, de carater eliminatorio e classificatorio, serdo realizadas da seguinte forma:
1. Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, para todos os cargos.
2. Prova Discursiva, na modalidade Redagio, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os
cargos.
3. Prova Prética, de carater eliminatorio, para o cargo de PROFESSOR 1 — Brailista e Intérprete de
Libras.
4. Avaliagdo de Titulos, de carater classificatorio, para todos os cargos.

DOS CARGOS

1. A denominacdo dos cargos, os requisitos de escolaridade, jornada semanal, valor da taxa de inscrigdo,
numero de vagas para a ampla concorréncia (AC) e para as pessoas com deficiéncia (PCD) estdo

estabelecidos na tabela a seguir:
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PREFEITURA DO JABOATAO DOS GUARARAPES - PRPFESSOR 1 E
PROFESSOR 2
Valor da taxa de
Requisitos de escolaridade
inscricao
Conforme o Anexo I (requisitos e atribuicdes do cargo) RS 78,00
QUADRO DE VAGAS
Escolaridade Cargos Carga Horaria |AC PCD | Vagas + CR
PROFESSOR 1 180h/a 354 |19 373
PROFESSOR 1 — Brailista 180h/a 14 |01 15
PROFESSOR 1 — Intérprete de Libras | 180h/a 38 |02 40
PROFESSOR 1 PROFESSOR 2 — Matematica 230h/a 57 |04 61
— (com comprovagdo de Magistério ou|pROFESSOR 2 — Lingua Portuguesa | 230h/a 45 (03 48
Pedagogia)
PROFESSOR 2 — Ciéncias 210h/a 43 |03 46
PROFESSOR 2
— ( Graduagdo em curso de Licenciatura PROFESSOR 2 — Historia 210h/a 12 |01 13
Plena ) PROFESSOR 2 — Geografia 210h/a 12 |01 13
PROFESSOR 2 — Lingua Inglesa 200h/a 11 |01 12
PROFESSOR 2 — Arte 200h/a 04 |01 05
PROFESSOR 2 — Educagéo Fisica 200h/a 01 |- 01
Total 627

1. O valor da taxa de inscri¢ao ¢ de RS 78,00 (setenta e oito reais) para todos os cargos.

2. 0O vencimento dos cargos e suas respectivas cargas horarias sdo fixadas pelas Leis 178/2002, Lei
371/2009, Lei 1449/2020 ¢ Lei 1543/2022 e suas atualizacées.

3. O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, os seguintes requisitos:

1.

AN N B~ W

ter sido classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, seus anexos e

eventuais retificagdes;

. ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto

de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do Art. 12, §1° da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988 e na forma
do disposto no Art. 13 do Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972;

. ter idade minima de 18 anos completos;
. estar em gozo dos direitos politicos;
. estar quite com as obrigagoes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;

. firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da funcdo publica,

penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
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entidade da esfera federal, estadual ou municipal,;

. apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungdo(des)

publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensdo, por qualquer

orgao publico ou esfera;

. apresentar declaragdo de bens e valores que constituam seu patrimonio;

9. firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sang¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

4. No momento da convocagdo, todos os requisitos especificados no item 3.4 deverdo ser comprovados

publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Prefeitura do Jaboatdo dos
Guararapes;

apresentar diploma, conforme exigéncia do cargo pretendido, fornecido por institui¢do de ensino,
reconhecida pelo Ministério de Educacdo, comprovado por meio de apresentacdo de original e
copia do respectivo documento. Especificamente para curso superior, o diploma devera estar
registrado;

estar registrado e com a situagdo regularizada junto ao oOrgdo de conselho de classe,
correspondente a sua formagao profissional, quando exigido pela legislagdo vigente;

nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenagdo incompativel com a fungao publica;

estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, pessoa com
deficiéncia incompativel com as atribui¢des do cargo;

apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais;

apresentar declaragdo de duplo vinculo com escala prévia de trabalho, para os casos de
acumulacao legal; e

cumprir as determinagdes deste Edital.

mediante a apresenta¢do de documento original e copia para autenticagao.

3.5.1 Nao haverd qualquer restri¢do ao candidato que, no ato de sua inscricdo no certame, ndo possuir 0s requisitos

estabelecidos no subitem 3.4. No entanto, o cargo somente sera provido pelo candidato convocado que, de acordo com as

disposig¢des legais mencionadas no item 3.3, comprovar todas as exigéncias descritas no Edital.

DAS INSCRICOES

1. As atribuigdes do cargo estdo definidas no Anexo I desse Edital.
2. O servidor da Prefeitura Municipal do Jaboatdo dos Guararapes serd regido pelas Leis n° 178/2022, n°
371/2009 e n° 1449/2020 e suas alteracoes.

3. E dever do candidato conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

1. As inscri¢des para o Concurso Publico se encontrardo abertas no periodo de 06 de marco de 2023 a 10 de
abril de 2023.
2. Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco -eletronico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23 , observando o seguinte:

1. acessar o endereco eletronico a partir das 16h do dia 06 de margo de 2023 até as 16h do dia 10 de abril de 2023;

2. preencher o requerimento de inscrigdo que serd exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com as respectivas

instrucoes;

3. 0 envio do requerimento de inscri¢do gerard automaticamente o boleto de pagamento da Taxa de Inscricdo, que

devera ser impresso e pago em espécie em qualquer agéncia bancaria, ou, por meio eletronico, sendo de inteira

responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do comprovante de inscrigdo;
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4. a inscricao feita pela Internet somente tera validade apods a confirmacao do pagamento pela rede bancaria;

5. O Municipio do Jaboatdo dos Guararapes ¢ a FGV néo se responsabilizardo por requerimento de inscri¢do que néo
tenha sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos
dados e/ou causem falhas de comunicac¢do ou congestionamento das linhas de transmissao de dados;

6. o requerimento de inscri¢do sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscri¢do (boleto) ndo seja efetuado até o
dia 11 de abril de 2023, primeiro dia util subsequente ao ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de
inscrigoes via Internet;

1. O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao por meio de boleto bancario emitido
pela FGV, gerado ao término do processo de inscrigao.

2.0 boleto bancario estara disponivel no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23 e devera ser impresso para o pagamento da taxa de
inscri¢do apos a conclusdo do preenchimento do requerimento de inscri¢ao.

3. Caso seja necessario, o candidato s6 podera reimprimir o boleto bancario, no maximo até as 16h do dia 11
de abril de 2023, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

1. O pagamento da taxa de inscri¢do apds o dia 11 de abril de 2023, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitagdo do boleto bancario e/ou o pagamento de
valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigao.

2.Nao serd aceito, como comprovagdo de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.

3. Néo serdo aceitos os pagamentos das inscri¢des por depdsito em caixa eletronico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), pix, transferéncia ou deposito em conta corrente,
DOC, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou realizar o pagamento do
boleto por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

5. Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os seus
dados cadastrais e da inscri¢do nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As
inscri¢des e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informagdo de dados
pelo candidato ou terceiros no pagamento do referido boleto ndo serfio aceitos, ndo cabendo
reclamagdes posteriores neste sentido.

4. As inscrigdes somente serdo efetivadas apos a comprovacdo de pagamento da taxa de inscricdo ou o
deferimento da solicitacdo de isen¢@o da taxa de inscri¢do, nos termos do subitem 5.1 e seguintes deste
Edital.

1.0 comprovante de inscrigdo do candidato estard disponivel no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obteng¢do desse documento.

5. Sera permitido ao candidato realizar mais de uma inscrigdo no Concurso Publico, desde que ndo haja
coincidéncia nos turnos de aplicagdo das provas, devendo o candidato, para tanto, realizar as inscrigdes
para cada cargo, bem como pagar as respectivas taxas de inscricao.

6. Nio serdo aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal, via fax e/ou
correio eletronico.

7. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscrigio ou para outro
concurso.

8. Para efetuar a inscrigdo ¢ imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

9. No ato da inscri¢do, o candidato escolhera o cargo, dentre eles: PROFESSOR 1; PROFESSOR 1 Brailista;
PROFESSOR 1 Intérprete de libras ou PROFESSOR 2, devendo este tlltimo escolher também a disciplina
que lecionara. Apds as 16h00 do dia 10 de abril de 2023, o candidato ndo podera mais alterar suas opgdes

de escolha.
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10. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como quanto a
realizagdo das provas nos prazos estipulados.

11. A qualquer tempo, mesmo ap6s o término das etapas do processo de sele¢do, poder-se-a anular a inscrigao,
as provas ¢ a nomeacgdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou
irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

1. O candidato que cometer, no ato de inscricdo, erro grosseiro na digitacdo de seu nome ou
apresentar documento de identifica¢do diferente dos previstos no subitem 12.2 do presente Edital,
sera eliminado do certame, a qualquer tempo.

12. Caso, quando do processamento das inscri¢des, seja verificada a existéncia de mais de uma inscri¢ao
efetivada (por meio de pagamento ou isengdo da taxa) por um mesmo candidato para um mesmo cargo ou
turno de prova, somente serd considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo,
sendo esta identificada pelo sistema de inscrigdes online da FGV pela data e hora de envio do
requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscri¢des do candidato serdo automaticamente
canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor
pago a titulo de taxa de inscrigao.

13. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo serd devolvido em hipdtese alguma, salvo em
caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragdo Publica.

14. O comprovante de inscri¢do e/ou pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

15. Ap6s a homologacdo da inscrigdo, ndo sera aceita, em hipdtese alguma, solicitagdo de alteragdo dos dados
contidos na inscri¢do, salvo o previsto nos subitens 6.3.2 ¢ 7.1.1.

16. O candidato, ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacao de
seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo
em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes
ao concurso. Nao caberdo reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de
que, possivelmente, tais informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através

dos mecanismos de busca atualmente existentes.

DA ISENCAO

1. Somente havera isen¢do da taxa de inscricdo para os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de
outubro de 2008, Decreto Federal n° 11.016, de 29 de marco de 2022, que estiverem inscritos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e forem membros de familia de
baixa renda, sendo obrigatorio, o envio do Requerimento de Solicitagdo de Isengdo (constante no Anexo
I1I), devidamente preenchido e assinado, mediante upload pelo link de inscrigdo, até as 16h do dia 08 de
mar¢o de 2023, no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23

2. A isen¢@o mencionada no subitem 5.1 podera ser solicitada no periodo entre as 16h do dia 06 de marco
de 2023 até as 16h do dia 08 de marc¢o de 2023, horario oficial de Brasilia/DF, por meio de inscri¢do no
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23, devendo o candidato fazer o
upload (imagem original) dos documentos comprobatorios para a obtengao da isencao.

1. Somente serdo aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo
exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orienta¢des contidas no link de inscri¢ao
para efetuar o envio da documentagao.

2. Nao serdo aceitos documentos encaminhados para o endereco eletronico diverso do indicado,

bem como aqueles entregues pessoalmente na sede da FGV.
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3. Nao sera aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital, por fax, correio eletronico
ou outras vias que ndo a expressamente prevista.

3. Os candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), que
possuam renda familiar mensal igual ou inferior a 3 (trés salarios minimos) ou renda familiar per capita de
até meio salario minimo nacional mensal, para obter a isengdo, deverdo, obrigatoriamente, indicar o
Numero de Identificagio Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas do Governo
Federal, e fazer o upload da imagem dos documentos originais comprobatédrios de sua condi¢do de

hipossuficiéncia econdmica. Sdo eles:

1. inscri¢do no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal; e

2. declarag@o de ser membro de familia de baixa renda, nos termos da regulamentagdo do Governo Federal para o
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (conforme Anexo III).

3. De posse desses documentos, o candidato ird imprimir, preencher, assinar e fazer o upload do Requerimento de
Solicita¢do de Isencdo de Taxa de Inscri¢do (conforme Anexo IV).

1. O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencdo de taxa de inscrigdo serd divulgado na data
prevista de 23 de marco de 2023, no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23 , sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar a publica¢do e tomar ciéncia do seu contetido.

2. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia 1til subsequente ao da divulgagao
do resultado da andlise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23.

3. A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos apds recurso sera divulgada na data prevista de 06 de abril de
2023, no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23

4. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos poderdo efetivar sua inscri¢do através do
pagamento da taxa de inscrigdo até o dia 11 de abril de 2023.

5. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo

na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
Decreto Federal n° 3.298/1999, que regulamenta a Lei n® 7.853/1989 e as abrangidas pelas Leis Federais
n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), art. 97, inciso VI, alinea “a” da Constituiciao do
Estado de Pernambuco, Lei n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) ¢ n® 14.126/2021 (visao
monocular como deficiéncia sensorial).

1. Do total de vagas para os cargos ficarfo reservados 5% (cinco por cento) por cargo aos
candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, conforme art. 97, inciso VI, alinea “a”
da Constituicao do Estado de Pernambuco e suas respectivas alteragdes, desde que apresentem
laudo médico digitalizado a partir de seu original/colorido, atestando a espécie ¢ o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doengas — CID.

2. Na hipotese de o quantitativo a que se refere o item 6.1.1, resultar em nimero fracionado, este
sera aumentado para o primeiro niimero inteiro subsequente.

2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar a opgao
no link de inscrigdo e enviar o laudo médico, devidamente assinado e com o respectivo numero do registro
do profissional de saude — digitalizado a partir de seu original/colorido, em campo especifico no link de
inscri¢do, das 16h do dia 06 de marco de 2023 até as 16h do dia 10 de abril de 2023, horario oficial de
Brasilia/DF, no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23.
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3. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico e na Pericia Médica, figurara na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e,
também, em lista especifica de candidatos na condi¢do de pessoas com deficiéncia por cargo.

1. A relagdo dos candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia sera divulgada no endereco
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23.

2.0 candidato que porventura declarar indevidamente ser pessoa com deficiéncia, quando do
preenchimento do requerimento de inscri¢do via Internet, deverd, apds tomar conhecimento da
situagdo da inscricdo nessa condigdo, entrar em contato com a FGV através do e-mail
concursosmejaboatao23(@fgv.br ,para a corre¢do da informacao, até as 16h do dia 10 de abril de
2023, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo.

4. Os candidatos classificados aprovados para os cargos da Secretaria Municipal de Educac¢do do Municipio
do Jaboatdo dos Guararapes que se declararem pessoas com deficiéncia e que ndo forem eliminados do
concurso serdo convocados por meio de edital de convocagdo, que estard disponivel no enderecgo
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23, para se submeter a pericia médica, que
ficard a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida pela Secretaria Municipal de Satde do
Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, nos moldes da Lei n® 7.853/89 e do Art. 43 do Decreto Federal n°
3.298/99, a qual verificara sobre a qualificagdo como pessoas com deficiéncia ou nio.

1. A pericia médica dos candidatos que se declararem com deficiéncia sera realizada na cidade de
Jaboatdo dos Guararapes/PE em local e horario a ser definido no edital de convocagdo referido no
item 6.4.

2. A compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e a deficiéncia do candidato sera

avaliada durante o estagio probatorio.

1. Os candidatos convocados deverdo comparecer a pericia médica munidos de documento de identidade
original e de laudo médico em sua via original ou em copia autenticada em cartorio, emitido nos ltimos
doze meses que antecedem a pericia médica, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, conforme
especificado no Decreto n® 3.298/99 e em suas alteragdes, bem como com a provavel causa da deficiéncia.
O candidato ainda devera apresentar todos os exames complementares que sejam julgados necessarios
para a comprovagdo de sua condi¢do de pessoa com deficiéncia.

1. O laudo médico original (ou sua cdpia autenticada em cartério) sera retido pela Secretaria
Municipal de Educagdo do Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes por ocasido da realizagdo da
pericia médica.

2. A ndo observancia do disposto no subitem 6.5, a reprovagdo na pericia médica ou o0 ndo comparecimento a
pericia acarretardo a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigoes.

1. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo
em qualquer fase deste Concurso Publico e respondera, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

3. O candidato convocado para a pericia médica que ndo for enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso
seja aprovado nas demais fases, continuara figurando apenas nas listas de classificag@o geral por cargo.

4. Se, quando da convocac¢ao, ndo existirem candidatos na condigdo de pessoas com deficiéncia aprovados na
Pericia Médica, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificagdo
de todos os candidatos ao cargo.

5. Apos a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido de
readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela legislacdo

competente.

DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
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1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo da prova devera acessar a pagina de
inscri¢do do concurso, marcar as opg¢des de recursos especiais necessarios para cada fase do Concurso e,
em seguida, fazer upload dos documentos solicitados, quais sejam, o laudo médico ou parecer emitido por
profissional da area de saude (imagem do documento original ou copia), que justifique o atendimento
especial solicitado através do link especifico, no periodo das 16h do dia 06 de marco de 2023 as 16h do
dia 10 de abril de 2023. Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior.
A solicitagdo de atendimento especial sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.
Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho nio exceda
5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no link de inscri¢ao para efetuar o
envio da documentacio.

1. Nos casos de for¢a maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial ap6s as 16h do
dia 10 de abril 2023, o candidato devera enviar solicitagdo de atendimento especial via correio
eletronico para concursosmejaboatao23(@fgv.br juntamente com copia digitalizada do laudo
médico ou do parecer emitido por profissional da area de satide que justifique o pedido.

2. A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado
pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma)
hora a mais para os candidatos nesta situacao.

3. O fornecimento do laudo médico ou o parecer emitido por profissional de saude (original ou
copia) € de responsabilidade exclusiva do candidato. O Municipio do

Jaboatdo dos Guararapes e a FGV ndo se responsabilizardo por laudo médico ou o parecer emitido por profissional de satide
que nao tenham sido recebidos, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos
dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados. O laudo médico ou o

parecer emitido por profissional de satide (original ou copia) terd validade somente para este Concurso Publico.

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar crianga de até seis meses de idade no dia da realizagdo
das provas deve solicitar atendimento especial para tal fim. No dia da prova, a candidata devera
apresentar-se com o acompanhante maior de 18 anos, que ficara em sala reservada com a crianga e sera o
responsavel pela sua guarda.

1. A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera permanecer com a crian¢a no local de
realizagdo das provas.

2. Havera compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata, conforme Lei Estadual
n°® 17.206/2021.

3. Para garantir a aplicag@o dos termos e condi¢des deste Edital, a candidata, durante o periodo de
amamentacdo, serd acompanhada por uma fiscal do sexo feminino, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianga.

4. Sempre que necessario, a candidata lactante terd o direito de proceder a amamentagdo pelo
periodo de até 30 (trinta) minutos, por filho.

2. Sera divulgada no endereco eletroénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23 a relagdo de
candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagdo das
provas.

1. O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no prazo
de 2 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgacao do resultado da
analise dos pedidos, por meio de link disponibilizado exclusivamente no enderego eletronico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23.
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3. Candidatos com doengas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir a
doencga na data-limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletronico (concursosmejaboatao23(@fgv.br) tao

logo a condi¢ao seja diagnosticada, de acordo com o subitem

7.1.1. Os candidatos nessa situacdo, quando da realizagdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada,

munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

1. Considerando que todos os candidatos sdo submetidos a deteccdo de metais durante as provas, aqueles
que, por razdes de saude, fagam uso de marca-passo, aparelhos auditivos, pinos ciriirgicos ou outros
instrumentos metalicos deverdo comunicar a situacdo a FGV previamente, nos moldes do item 7.1 deste
Edital. Esses candidatos ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que
comprovem o uso de tais equipamentos.

2. A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente daquele que lhe foi
designado ao nascer e quer ser reconhecida socialmente em consonéncia com sua identidade de género)
que desejar atendimento pelo NOME  SOCIAL podera  solicitd-lo  pelo  e-mail
concursosmejaboatao23@fgv.br até as 16h00 do dia 10 de abril de 2023.

1. Juntamente com a solicitacdo de atendimento pelo NOME SOCIAL, devera ser enviada copia
simples do documento oficial de identidade do candidato.

2. Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou
fax. A FGV e a Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes reservam-se o direito de exigir, a qualquer
tempo, documentos que atestem a condi¢do que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

3. O candidato que realizar sua inscri¢do utilizando seu nome social, fica ciente de que tal nome
serd o Unico divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa ao Concurso Publico.

3. Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado nos subitens 7.1 ¢ 7.1.1.

4. O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de satide ¢ de responsabilidade
exclusiva do candidato. Verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou nos documentos apresentados
para obtengdo de condigdes especiais para a realizacdo das provas, poder-se-a anular a inscri¢do, as
provas, nomeagao e posse do candidato, a qualquer tempo, mesmo apos o término das etapas do Concurso
Publico, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu
ato.

5. Os candidatos deverdo manter em seu poder o original do laudo e/ou parecer apresentados para
requerimento de condigbes especiais, visto que, a qualquer tempo, a Comissdo do Concurso podera

requerer a apresentagdo dos mesmos.

DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

1. As Provas Escrita Objetiva e Discursiva, ambas de carater eliminatdrio e classificatorio, serdo realizadas
preferencialmente no Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, e caso seja necessario, também na cidade de
Recife/PE, na data de 02 de julho de 2023, das 08h as 12h30 para o cargo de PROFESSOR 1, ¢ as
Provas Escrita Objetiva e Discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, das 15h as 19h30, para o
cargo de PROFESSOR 2, segundo o horéario oficial de Brasilia/DF.

2. A Prova Escrita Objetiva, para todos os cargos, sera composta por 70 (setenta) questdes. Todas as
questdes terdo 5 (cinco) alternativas e apenas uma resposta correta.

3. As questdes da Prova Escrita Objetiva serdo elaboradas com base nos contetdos programaticos
constantes do Anexo II deste Edital.

4. O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o numero de questdes para o cargo de PROFESSOR 1:
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DISCIPLINAS PARA O CARGO DE PROFESSOR 1 - NiVEL MEDIO NﬁMER,‘O DE PESO | PONTUACAO
QUESTOES

MODULO I - CONHECIMENTOS BASICOS

01. Referencial Curricular Municipal 10 2 20

02. Legislacao 10 2 20

MODULO II - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

01. Fundamentos Tedricos e Metodologicos de Ensino da Lingua Portuguesa 05 2 10

02. Fundamentos Tedricos e Metodologicos de Ensino da Matematica 05 2 10

03. Fundamentos da Educacgdo 15 2 30

MODULO III - CONHECIMENTOS ESPECIiFICOS EXCETO PARA

INTERPRETE DE LIBRAS E BRAILISTA

01. Ciéncias da Natureza 05 1 05

02. Geografia 05 1 05

03. Historia 05 1 05

04. Lingua Portuguesa 05 1 05

05. Matematica 05 1 05

MODULO III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS SOMENTE PARA

INTERPRETE DE

LIBRAS E BRAILISTA

PROFESSOR 1 — Intérprete 25 1 25

PROFESSOR 1 — Brailista 25 1 25

TOTAL 70 115

1.0 quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o cargo de

PROFESSOR 2:
DISCIPLINAS PARA O CARGO DE PROFESSOR 2 — NiVEL SUPERIOR | NUMERO DE QUESTOES | PESO | PONTUACAO
MODULO I - CONHECIMENTOS BASICOS
01. Lingua Portuguesa 10 1 10
02. Referencial Curricular Municipal 10 1 10
MODULO II - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS
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01. Legislacao 10 1 10
02. Fundamentos da Educagdo 15 1 15
MODULO III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01. Arte 25 2 50
02. Ciéncias 25 2 50
03. Educagao Fisica 25 2 50
04.Geografia 25 2 50
05.Historia 25 2 50
06.Lingua Inglesa 25 2 50
07.Lingua Portuguesa 25 2 50
08. Matematica 25 2 50
TOTAL 70 95

\

1. Sera atribuida nota zero a questdo da Prova Escrita Objetiva que ndo apresentar nenhuma resposta
assinalada, apresentar emenda ou rasura ou contiver mais de uma resposta assinalada.

2.0 candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva no Cartdo Resposta usando caneta
esferografica de tinta azul ou preta, em material transparente, que serdo os unicos documentos validos para
a corregdo das provas.

3. Os eventuais prejuizos advindos do preenchimento indevido do Cartdo Resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo
com este Edital ou com as instrugdes do Cartdo Resposta, tais como marcagao rasurada, emendada ou com
o campo de marcagdo ndo preenchido integralmente. Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartdo
Resposta por erro do candidato.

4. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo Resposta e Folha de Textos Definitivos, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagao da leitura otica.

5. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu numero de
inscrigdo, sua data de nascimento ¢ o niumero de seu documento de identidade.

6. Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicagdo o
seu Cartdo Resposta, que sera utilizado para a correcdo de sua prova. O candidato que deixar de entregar
esse documento ao Fiscal ao término da aplicagdo, sera eliminado do concurso.

7. AFGV divulgara as imagens do Cartdo Resposta dos candidatos que realizarem a Prova Escrita Objetiva,
exceto dos candidatos eliminados, na forma deste Edital, no endereco eletr6nico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23, apos a data de divulgacdo do resultado da Prova
Escrita Objetiva. A imagem ficard disponivel por até 15 (quinze) dias corridos a contar da data de
publicagdo e homologagdo do resultado da 1* fase do concurso.

8. Apobs o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem

do Cartao-Resposta.
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9. A nota final da Prova Escrita Objetiva sera igual a soma das notas obtidas em cada modulo da Prova

Escrita Objetiva.

1. Para todos os cargos, sera considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva, o candidato que obtiver indice
de acerto correspondente a 50% (cinquenta por cento) do total das questdes.

2. O candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 8.14., serd eliminado do concurso.

3. Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais nas

Prova Escrita Objetiva.

DA PROVA ESCRITA DISCURSIVA

1. A Prova Escrita Discursiva para todos os cargos constara de 1 (uma) Redag@o.

2. Serdo corrigidas apenas as provas discursivas dos candidatos aprovados e classificados em posi¢do
correspondente a 06 (seis) vezes o nimero de vagas imediatas para cada cargo de PROFESSOR 1 ¢ 10
(dez) vezes o nimero de vagas imediatas para o cargo de PROFESSOR 2, considerando a modalidade de
concorréncia (ampla concorréncia e pessoa com deficiéncia) e respeitando os empatados na tultima
colocacao.

1. Onde ndo houver previsdo de vaga imediata serd considerada uma vaga para fins de calculo de

corregao.

Na auséncia de candidatos aprovados suficientes para correcio das provas até a posicdo prevista no
subitem 9.2., o quantitativo previsto para candidatos pessoa com deficiéncia nio sera revertido para a
ampla concorréncia.

1. O candidato que ndo tiver a sua Prova Escrita Discursiva corrigida de acordo com o que estabelece o
subitem 9.2. sera eliminado do concurso.

2. A Prova Escrita Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatorio o uso de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, em material transparente, ¢ a resposta definitiva devera ser,
obrigatoriamente, transcrita para a Folha de Textos Definitivos.

3. Sera atribuida nota zero a Prova Escrita Discursiva escrita a lapis.

4. A Folha de Textos Definitivos da Prova Escrita Discursiva nao podera ser assinada, rubricada, nem conter
qualquer marca que identifique o candidato, sob pena de anula¢do e sua automatica eliminagdo do
Concurso.

5. Somente o texto transcrito para a Folha de Textos Definitivos serd considerado valido para a corregdo da
Prova Escrita Discursiva.

1. O espaco para rascunho € de uso facultativo e ndo sera considerado para fins de corregao.

2. Nao havera substitui¢do da Folha de Textos Definitivos por erro do candidato.

3. A transcri¢do do texto para o respectivo espagco da Folha de Textos Definitivos serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instru¢des contidas
neste Edital e/ou no Caderno de Questdes da Prova Escrita Discursiva.

6. A redagdo sera sobre um tema livre e devera ser redigida em género dissertativo-argumentativo, com no
minimo 20 (vinte) e no maximo 30 (trinta) linhas, com pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos.

1. A redagdo sera corrigida segundo o critério a seguir:

PARTE 1 - ESTRUTURA TEXTUAL GLOBAL

(A) ABORDAGEM DO TEMA 4 pontos
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Considera a capacidade de o candidato selecionar argumentos convenientes ou aspectos mais importantes, dentro do perfil esperado.

(B) PROGRESSAO TEXTUAL 4 pontos

Considera a capacidade de o candidato mostrar coesdo e coeréncia entre os paragrafos componentes do texto por ele redigido, assim como
a distribui¢@o do tema e uma evolucdo adequada de suas partes.

PONTUACAO MAXIMA — PARTE 1 8 pontos

PARTE 2 - CORRECAO GRAMATICAL

A corregdo gramatical sera considerada sob o aspecto da melhor expressdo escrita do ponto de vista comunicativo, ou seja, de sua

adequac@o a situagdo comunicativa.

PONTUACAO DEDUCAO POR CADA ERRO

(A) SELECAO VOCABULAR 1 ponto 0,2 ponto

Considera problemas de inadequag@o vocabular, troca entre parénimos, emprego de palavras gerais por especificas, emprego de vocabulos

de variag@o linguistica inadequada, marcas de oralidade.

(B) NORMA CULTA 1 ponto 0,2 ponto

Considera problemas gerais de construgdo frasal, do ponto de vista comunicativo.

PONTUACAO MAXIMA — PARTE 2 2 pontos

1. Em casos de fuga ao tema, de ndo haver texto, de erro de preenchimento ou de identificagdo em
local indevido, o candidato recebera nota zero na redagao.

2. Nao havera arredondamento de nota ou da média final e serdo desprezadas as fra¢des inferiores
ao centésimo.

3. O candidato que incorrer no subitem 9.8.3. sera eliminado do concurso.

4. O candidato que ndao devolver sua Folha de Textos Definitivos ao Fiscal de Aplicagdo, sera
eliminado do concurso.

5. A Folha de Textos Definitivos serd o tnico documento valido para avaliagdo da Prova Escrita
Discursiva.

6. Os espacos para rascunho no caderno de provas sdo de preenchimento facultativo e nao valerdo
para avaliagdo.

7. 0O resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva serd divulgado no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23.

8. O resultado final da Prova Escrita Discursiva sera divulgado ap6s analise dos eventuais recursos,

previstos no item 15 deste Edital.

9.8.1. Os candidatos ndo eliminados serdo listados em ordem decrescente, de acordo com as notas finais na Prova Escrita

Discursiva.

DA PROVA PRATICA
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. Serdo convocados para a Prova Pratica, de cardter eliminatorio, os candidatos aos cargos de

PROFESSOR 1 - Brailista e PROFESSOR 1 — Intérprete de Libras que forem aprovados na Prova
Escrita Discursiva em posicao correspondente a 6 (seis) vezes o quantitativo de vagas imediatas por
cargo e modalidade de ampla concorréncia, respeitados os empatados na ltima posigao.
1. Todos os candidatos inscritos na condi¢do de pessoas com deficiéncia, desde que aprovados na
Prova Escrita Discursiva, se submeterdo a Prova Pratica.
2. Os candidatos que ndo forem chamados para se submeter a Prova Pratica, na forma do subitem

10.1 e seguintes, serdo eliminados e ndo terdo classifica¢do alguma no Concurso Piblico.

. Os candidatos realizardo Prova Pratica a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas pelo

examinador técnico na area.

. Os candidatos aprovados para a Prova Pratica serdo convocados, por meio de edital, que sera

disponibilizado no enderego eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23.
1. Todas as informagdes e os critérios de distribuicdo da pontuagdo para realizagdo da Prova Pratica
serdo publicados através de Edital de convocagdo proprio.

2. A Prova Pratica sera realizada no Municipio do Jaboatdo dos Guararapes/PE.

DA AVALIACAO DE TIiTULOS

1. Serdo convocados para a Avaliagdo de Titulos, de carater classificatorio, conforme o item 11.15 deste

edital, todos os candidatos ndo eliminados na etapa anterior.
1. Para os cargos de Professor 1 — Brailista e Professor 1 — Intérprete de Libras, serdo convocados
para Avaliacao de Titulos, os candidatos aprovados na Prova Prética.
2. Para os demais cargos, serdo convocados para Avaliacdo de Titulos, os candidatos aprovados na

Prova Escrita Discursiva.

2. Os titulos deverao ser apresentados digitalmente, por meio da imagem de documentos originais, ¢ através

do preenchimento do formulario eletronico, que sera oportunamente disponibilizado no site
https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23 .

1. O envio dos titulos € de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV nao se responsabiliza
por qualquer tipo de falha técnica que impeca a chegada da documentagdo a FGV. Os titulos
enviados terdo validade somente para este Concurso Publico.

2. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho
ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no link de
inscrigdo para efetuar o envio da documentagdo (frente e verso).

3. O ndo envio dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computada pontuagio
zero na Avaliagdo de Titulos para o calculo da pontuacdo final.

4. Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem 11.2.

5.0 fornecimento do titulo e a declaragdo da veracidade das informagdes prestadas sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou nos
documentos apresentados, poder-se-4 anular a inscri¢do e a contratagdo do candidato, a qualquer
tempo, mesmo apo6s o término das etapas do Concurso Publico.

6. Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto que, a
qualquer tempo a Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes

podera requerer a apresentacdo dos mesmos.

3. Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital e que sejam

voltados para a area especifica do cargo.

4. Todos os cursos previstos para pontuagdo na Avaliacao de Titulos deverdo estar concluidos.

5. Todos os cursos previstos para pontuagdo na Avaliagdo de Titulos deverdo ter sido obtidos apos a

conclusdo do curso considerado como requisito para o cargo e estar concluidos até o periodo de desta
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etapa.
1. Para fins de verificagdo do atendimento ao subitem 11.4, ¢ indispensavel o envio pelo candidato
do certificado ou diploma de conclusdo do curso considerado como requisito para o cargo até 19

de setembro de 2023, data prevista para convocagdo para a Avaliagdo de Titulos.

. Somente serdo considerados documentos comprobatorios: diplomas, certificados ou declaragdes de

conclusdo do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da institui¢do, atestando a data de conclusdo, a carga
horéria e a defesa da monografia/dissertagdo/tese, com aprovagdo da banca e carimbo da institui¢ao,

quando for o caso.

. Os diplomas ou as declaragdes comprobatorias da escolaridade exigida como requisito basico para o cargo

ndo serdo computados na Avaliagdo de Titulos.

. Para comprovagao de conclusdo de curso de pds-graduagdo, em qualquer nivel, serdo aceitas declaragdes

ou atestados de conclusdo do curso, desde que acompanhados dos respectivos historicos escolares.

. O candidato que possuir alteracao de nome (casamento, separacao etc.) devera anexar copia do documento

comprobatdrio da alteracdo, sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscrigdo e/ou
identidade.

Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por institui¢cdes estrangeiras somente serdo aceitos se
reconhecidos por universidades que possuam cursos de pos-graduacdo reconhecidos e avaliados, na
mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislagdo que trata da
matéria.

O documento expedido em lingua estrangeira somente tera validade quando traduzido para lingua
portuguesa por tradutor juramentado.

Para efeito da distribui¢do de pontos de que trata o subitem 11.15, cada titulo serd considerado uma unica
vez, de modo ndo cumulativo, e o candidato somente recebera a pontuagado referente a maior titulagdo.
Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como: comprovantes de pagamento de taxa
para obtencdo de documentacdo, copias de requerimentos, ata de apresentacdo e defesa de dissertagdo, ou
documentos que ndo estejam em consonancia com as disposi¢des deste Edital ndo serdo considerados para
efeito de pontuacao.

Nao serdo considerados os titulos de pos-graduaciao quando estes forem requisito exigido para o exercicio
do respectivo cargo, bem como outros titulos de formagao, tais como: lingua inglesa, lingua espanhola,

informatica, entre outros.

15. Serdo considerados os seguintes titulos:
Valor dos
Alinea | Titulo
titulos
Pds-Graduagdo Lato Sensu (minimo de 360 horas) na
A 1
area de educagdo.
Pos-Graduagao Stricto Sensu — Mestrado na area de
B 2
educacao.
Po6s-Graduagdo Stricto Sensu — Doutorado na area de
C 3
educacao.
1.0 resultado preliminar da Avaliagdio de Titulos serda divulgado no enderego eletronico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23 .
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2. Os candidatos dispordao de 2 (dois) dias tteis para interpor recurso contra o resultado preliminar da
Avaliagdo de  Titulos, por meio de link disponivel no  enderego  eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23 .

3.0 resultado final da Avaliagdo de Titulos sera publicado no endereco eletronico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23 .

DA REALIZACAO DAS PROVAS

1. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima
de uma hora e meia do horério fixado para o seu inicio, observando o horario oficial da cidade de
Brasilia/DF, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, em material transparente, do
documento de identidade original e do comprovante de inscrigdo ou do comprovante de pagamento da
taxa de inscrigdo.

1. Os portdes de todos os locais de aplicagdo das provas serdo fechados, 30 (trinta) minutos antes

do horario de inicio das provas.

12.1.2 O candidato que apresentar-se ap6os o fechamento dos portdes ou fora dos locais ou horarios pré-determinados sera

automaticamente excluido do Concurso Publico.

1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; Certificado de Reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por
lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo, todos os
documentos obrigatoriamente com foto.

1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: Certidoes de Nascimento, CPF, Titulos
Eleitorais, Carteiras de Habilitagdo (modelos sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

2. Néo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

2. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade original na
forma definida no subitem 12.2 deste Edital ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido, no maximo, 30 (trinta) dias antes do exame. Na ocasido, sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital

em formulario proprio.

12.4.1 A identificaggo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagdo suscite duvidas relativas

a fisionomia ou a assinatura do portador.

1. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como forma de
identificagdo, a coleta da impressdo digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas.
1. A identificacdo datiloscopica compreendera a coleta da impressdo digital do polegar direito dos
candidatos, mediante a utilizagdo de material especifico para esse fim, em campo especifico na
Lista de Presenca das Provas Escrita Objetiva, Discursiva ¢ da Prova Pratica.
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2. Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do polegar
direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato
na Ata de Sala.

2. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital ou em
comunicado oficial.
3. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local (sala) de realizagdo das provas por, no minimo,

trés horas apds o seu inicio.

12.7.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo corre¢do da prova e, consequentemente, a eliminacao do

candidato.

1. O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo da prova, descumprindo o disposto no
subitem 12.7, devera assinar o registro da ocorréncia, lavrada pelo Coordenador Local,
declarando sua desisténcia do concurso.

2. Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no recinto, sendo

liberados somente apds os trés terem entregado o material utilizado e
assinado em campo proprio da Ata de Sala, ao lado dos registros de seus respectivos nomes.

12.7.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos de candidatos com necessidades
especiais, nas salas de aplicacdo com nimero reduzido de candidatos ou que que necessitem de sala em separado para a
realizagdo do concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranca serd testemunhado pelos membros da

equipe de aplicagdo, juntamente com um candidato presente na sala de aplicagdo.

1. Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizagdo e sem acompanhamento da
fiscalizagdo. Caso o faga, ainda que por questdes de saude, ndo podera retornar em hipotese alguma.

2. O candidato somente podera levar consigo o Caderno de Questdes, ao final da prova, se sua saida ocorrer
nos ultimos trinta minutos anteriores ao horario determinado para o término das provas.

1. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, o seu Cartao-
Resposta, sua Folha de Textos Definitivos e o seu Caderno de Questdes, este ultimo ressalvado o
disposto no subitem 12.9.

3. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo do
afastamento de candidato da sala de provas.

1. Se, por qualquer razdo fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de suspenséo,
sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o tempo
total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

2. Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do concurso. Durante o periodo em que
estiverem aguardando, para fins de interpretagdo das regras deste Edital, o tempo para realizagdo
da prova sera suspensa.

4. Nido havera segunda chamada para a realizag@o das provas. O ndo comparecimento implicara a eliminagao
automatica do candidato.

5. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos ou a utilizagdo de
maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagao.

6. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando
fora do envelope porta-objetos, aparelhos eletronicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular,

agenda eletronica, aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de
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calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relogio de qualquer espécie,
oculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, 1apis,
lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha.

7. O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto no subitem 12.13, deverd informar
ao fiscal da sala, para que o item seja guardado em embalagem ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais, a
qual devera permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

1. A FGV recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior no
dia de realizagdo das provas.

2. AFGV nio ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

3. A FGV ndo se responsabilizarda por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos a eles causados.

4. Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, ¢ recomendavel que os candidatos ndo
portem arma de fogo no dia de realizagdo das provas. Caso, contudo, seja verificada essa
situagdo, o candidato sera encaminhado a Coordenagdo da unidade, onde devera informar ao
Coordenador os dados relativos ao armamento, desmuniciar a arma e guarda-la em dois
envelopes porta-objetos devidamente identificados, mantendo-os em seu poder até o término da
prova.

5. Na entrada da sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os equipamentos
eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope porta-objetos, fornecido pelo Fiscal de
Aplicagdo, que devera permanecer lacrado durante toda a realizacdo das provas e somente podera
ser aberto apds o candidato deixar o local de provas.

6. A utilizagdo de aparelhos eletronicos ¢ vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local,
ndo poderd utilizar quaisquer aparelhos eletrdnicos, sendo que o envelope porta-objetos fornecido
para o recolhimento de tais aparelhos somente podera ser rompido apos a saida do candidato do
local de provas.

8. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a

sua realizagao:

1. for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

N
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. utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que ndo forem

expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

. for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no subitem 12.13;

. faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades

presentes ou com os demais candidatos;

. ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

. afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

. ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo-Resposta e/ou a Folha de Textos Definitivos;

. descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes, no Cartdo-Resposta e na Folha de Textos Definitivos;
. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

. utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em

qualquer etapa do Concurso Publico;

nado permitir a coleta de sua assinatura;

. for surpreendido portando anotagdes em papéis que nao os permitidos;
13.
14.
15.

for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a Coordenacgao;
ndo permitir ser submetido ao detector de metal;
nao permitir a coleta de sua impressao digital.
1. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo das Provas

Escrita Objetiva e Discursiva, os candidatos serdo submetidos, durante a realizagdo das provas, ao sistema
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de deteccdo de metais quando do primeiro ingresso na sala de aplicagdo e quando de todo ingresso e saida
dos sanitarios.

1. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A
exclusivo critério da Coordenacdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso
de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados pelos candidatos que ainda estejam
realizando as provas.

2. Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.

3. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliagdo e
de classificacao.

4. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso.

5. O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas implicara a eliminac¢do do candidato, podendo
constituir tentativa de fraude.

6. Por ocasido da realizagdo das provas, deverdo ser observados, todos os protocolos de seguranca e medidas
sanitarias vigentes, considerando o estado da contaminagdo pelo Coronavirus (COVID- 19), conforme
legislagdo do poder publico federal, estadual e municipal.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Em caso de empate na nota final terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

. tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso.
. obtiver a maior nota no Mddulo I1.

. obtiver a maior nota no Modulo 1.

. obtiver a maior nota em Fundamentos da Educagéo.

. tiver maior idade.

. ter sido jurado — Lei Federal n° 11.689/2008 que alterou o art. 440 do CPP.

1. Para fins de comprovacao da fungdo a que se refere a alinea “f” do subitem 13.1, serdo aceitas certidoes,
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declaragdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartdrio) emitidos

pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos a fung@o de jurado, nos termos do

art. 440 do Cdédigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data de entrada em vigor da Lei n°
11.689, de 2008.

1. Para fins de verificagdo do critério mencionado no subitem anterior, os candidatos deverdo fazer

o upload do documento comprobatoério descrito no item 13.2 no link de inscri¢do, até o dia 10 de

abril de 2023, no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23.

DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

1. A Nota Final de classificagdo no concurso sera a soma das notas obtidas na Prova Escrita Objetiva, na
Prova Escrita Discursiva e na Prova de Titulos, exceto para os cargos de PROFESSOR 1 BRAILISTA e
INTERPRETE DE LIBRAS.

14.1.1 A Nota Final de classificagio no concurso para os cargos d¢ PROFESSOR 1 BRAILISTA ¢ INTERPRETE DE
LIBRAS, sera a soma das notas obtidas na Prova Escrita Objetiva, na Prova Escrita Discursiva, na Prova Pratica ¢ na Prova
de Titulos.
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1. A classificagdo final serd obtida apos a aplicacdo dos critérios de desempate estabelecidos no subitem
13.1. deste edital, para os candidatos aprovados em todas as etapas.
2. Os candidatos aprovados serdo classificados de acordo com os valores decrescentes de notas por cargo.

Também serdo observados os critérios de desempate previstos no item 14 deste Edital.

DOS RECURSOS

1. O gabarito oficial preliminar e os resultados preliminares da Prova Escrita Objetiva, da Prova Discursiva,
da Prova Pratica e da Avaliagio de Titulos serdo divulgados no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23.

2. O candidato que desejar recorrer dos resultados intermediarios deste concurso mencionados no subitem
15.1 cabera a interposi¢@o de recurso por 2 (dois) dias tteis, a contar do primeiro dia 1til subsequente ao
da divulgacdo do resultado ou da analise dos pedidos até as 23h59, por meio de link disponibilizado
exclusivamente no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23.

3. Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar da Prova Escrita Objetiva, da Prova Discursiva, da Prova

Pratica e da Avaliagdo de Titulos o candidato devera usar formularios proprios, encontrados

no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23, respeitando as respectivas instrugoes.

1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd liminarmente indeferido.

2. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacdes
sera automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a Banca Examinadora da
FGV.

3. Ap6s a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva, a Banca
Examinadora da FGV podera manter o gabarito preliminar, altera-lo ou anular a questao.

4. Se, do exame de recurso, resultar a anulagdo de questdo integrante da Prova Escrita Objetiva, a
pontuacdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos.

5. Se houver alteracgdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questio integrante
de Prova Escrita Objetiva, essa alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

6. Apos a analise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva, da Prova
Discursiva, da Prova Pratica e da Avaliagcdo de Titulos, a Banca Examinadora da FGV podera
manter ou alterar o resultado divulgado.

7. Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas para acesso individual no
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23.

8. Nao serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico ou pelos Correios, assim como fora do
prazo.

1. Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo,
bem como contra o resultado final das provas.

2. Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

DA HOMOLOGACAO E DA CONVOCACAO

1. Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatoria por cargo, observado o

preenchimento das vagas existentes.
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2.0s candidatos aprovados terdo sua convocacdo publicada no site da FGV
https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23 e no Didrio Oficial do Municipio do Jaboatdo dos
Guararapes.

3. O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.5 deste Edital, devera apresentar,

necessariamente, até o ato da posse, os seguintes documentos originais e suas fotocopias:

. cartdo de PIS ou PASEP; (caso ndo seja o primeiro contrato de trabalho);
. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original e copia);

. Cédula de Identidade (original e copia);

AW N -

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (Cépia da pagina que contém a foto e verso com os dados
pessoais);

5. Certiddo de Nascimento, se solteiro; Certiddo de Casamento/Averbacdo ou Escritura Publica de Unido Estavel
(original e copia). Se viuvo, apresentar a Certiddo de Obito do conjuge (original e copia); se divorciado, apresentar
a Averbagdo ou Escritura Publica de Unido Estavel (original e copia);

. Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigacdes militares), se do sexo masculino (original e copia);

. 02 (duas) fotos coloridas 3x4 (trés por quatro) recentes;

. Registro Civil dos filhos, se houver (original e copia);

O 0 3

. CPF dos filhos menores de 18 anos;

10. Comprovagao do nivel de escolaridade exigido para a fungdo pleiteada (original e copia);

11. Comprovante de registro no 6rgao de classe (original e copia), quando houver.

12. Declaragdo de que ndo acumula cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente
admitidos.

13. Declaragdo ou Certidao Negativa de Antecedentes Criminais nas esferas Federal e Estadual;

14. Dados bancarios, quando correntista do Banco Santander AS.

15. Comprovante de residéncia atualizado (original e copia).

16. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

17. comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);

18. Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo 6érgdo competente (original e copia);

19. Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para candidatos do sexo masculino, com idade até 45 anos;

20. diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel exigido para o cargo, fornecido por instituicao
reconhecida pelo Ministério de Educag@o, comprovado por meio de apresentagdo de seu original e de copia.

1. Acrescentam-se aos documentos exigidos no subitem 16.3 as seguintes certiddes para posse e exercicio:

21. Declaragdo de vinculo empregaticio indicando a atividade publica ou particular que o candidato porventura exerca,
mencionando o local, cargo e horario de trabalho; ou declaracdo de que ndo exerce atividade publica ou privada
remunerada;

22. Certidao da Justica Estadual — 1* Grau: distribuicao — A¢des civeis e criminais;

23. Certiddo da Justica Estadual — 2° grau: a¢des civeis e criminais;

24. Certiddo da Justica Federal — 1° ¢ 2° Graus;

25. Certidao da Justica Eleitoral (crimes eleitorais);

26. Certiddo da Justica Militar.

16.4.1 As certiddes previstas nas alineas “b”, “c”, “d”, “e” e “f”, deverdo ser do local onde o candidato residiu nos ultimos 5

anos.

1. Caso haja necessidade, a Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Jaboatdo dos Guararapes
podera solicitar outros documentos complementares.
2. O candidato convocado para nomeacdo que nao atender aos requisitos previstos no subitem 3.4. ou ndo se

apresentar no local, nos prazos estabelecidos e com todos os documentos listados nos subitens 16.3 e 16.4

https://diariooficial.jaboatao.pe.gov.br/18-de-fevereiro-de-2023-xxxii-no-36-jaboatao-dos-guararapes/?print=print 46/93


https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23

18/02/2023, 01:20

3.

4.

5.

18 DE FEVEREIRO DE 2023 — XXXII — N° 36 — JABOATAO DOS GUARARAPES - Diario Oficial

e outros documentos complementares, conforme subitem 16.5, sera considerado desistente, implicando
sua elimina¢do definitiva e a convocagdo do candidato subsequente imediatamente classificado.

1. Da mesma forma, serd considerado desistente o candidato que, no ato da posse, recusar a vaga

que lhe for disponibilizada para assun¢ao do cargo.

O servidor empossado mediante Concurso Publico fard jus aos beneficios estabelecidos na legislagéo
vigente.
O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito a legislagdo vigente, qual seja, Leis 178/2002, Lei
371/2009, Lei 1449/2020 e suas atualizacdes.
O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao estagio probatdrio de 36 (trinta e seis)

meses.

6. Nao sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata

7.

para fins de posse e que nao possuir, na data da posse, os requisitos exigidos neste Edital.

O resultado final sera homologado pela Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Jaboatdo dos
Guararapes, mediante publica¢do no site da FGV https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23 e
no Didrio Oficial do Municipio do Jaboatio dos Guararapes. E de inteira responsabilidade do candidato

acompanhar os atos convocatdrios publicados ap6s a homologacao do Concurso Publico.

DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢do de todos os atos, editais e comunicados oficiais

divulgados integralmente no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/smejaboatao23, referentes as fases

deste Concurso Publico de responsabilidade da FGV, conforme item 2 deste Edital.

1.

10.

O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone 0800-2834628

ou do e-mail concursosmejaboatao23@fgv.br.

. O candidato que desejar informagdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso

devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 17.2.

. O prazo de validade do concurso serd de dois anos, contados a partir da data de homologagao do resultado

final, podendo ser prorrogados pelo mesmo periodo, a critério da Secretaria Municipal de Educacdo do

Municipio do Jaboatdo dos Guararapes.

. O candidato devera manter atualizado o seu endereco com a FGV, enquanto estiver participando do

concurso, até a data de divulgagdo do resultado final, por meio do e-mail concursosmejaboatao23 @ fgv.br.

. As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem e

alimentagdo, correm por conta dos candidatos.

. Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissdo do Concurso da Secretaria

Municipal de Educa¢ao do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes.

. As alteragoes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagao deste Edital serdo objeto de

avaliacdo, ainda que ndo mencionadas nos contetidos constantes do Anexo II deste Edital.
1. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, exceto a listada nos
objetos de avaliagdo constantes deste Edital, como eventuais projetos de lei, assim como
alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas

provas do concurso.

. Sera aceito pedido de reclassificacdo (final de lista) na hipdtese de o candidato manifestar desinteresse na

vaga quando convocado.

. A FGV podera enviar, quando necessario, comunicacao pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos

Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutengdo ou a atualizagdo de seu correio
eletronico e a informagdo de seu endereco completo e correto na solicitagdo de inscrigdo.
Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de Edital de

Retificacio.
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Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2023.

Iany Michelle de Oliveira Gama Jardim SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO I - REQUISITOS E ATRIBUICOES

REQUISITOS BASICOS AO INGRESSO NO CARGO DE PROFESSOR 1:

Curso Normal em Nivel Médio ou equivalente (Magistério), ou Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia.

Area de atuaciio: Exercicio da docéncia na Educagio Bésica, na Educagio de Jovens e Adultos, na Educacio Especial e em

atividades técnico-administrativo-pedagdgicas que dao suporte ao ensino, na forma da Lei.
REQUISITOS BASICOS AO INGRESSO NO CARGO DE PROFESSOR 2:
CARGO: PROFESSOR 2 - MATEMATICA

REQUISITO: Possuir graduagdo em licenciatura plena em Matematica.
CARGO: PROFESSOR 2 — LINGUA PORTUGUESA

REQUISITO: Possuir graduag@o em licenciatura plena em Lingua Portuguesa.
CARGO: PROFESSOR 2 — CIENCIAS

REQUISITO: Possuir graduagdo em licenciatura plena em Ciéncias.

CARGO: PROFESSOR 2 — HISTORIA

REQUISITO: Possuir graduagdo em licenciatura plena em Historia.

CARGO: PROFESSOR 2 - GEOGRAFIA

REQUISITO: Possuir graduagao em licenciatura plena em Geografia.
CARGO: PROFESSOR 2 — LINGUA INGLESA

REQUISITO: Possuir graduagdo em licenciatura plena em Lingua Inglesa.
CARGO: PROFESSOR 2 — ARTE

REQUISITO: Possuir graduagao em licenciatura plena em Artes.

CARGO: PROFESSOR 2 — EDUCACAO FISICA

REQUISITO: Possuir graduacdo em licenciatura plena em Educacdo Fisica. Comprovar, no ato da POSSE, o registro no

Conselho Regional de Educagio Fisica, conforme dispde a Lei Federal n® 9696, de 1° de setembro de 1998.

Area de atuacio: Exercicio da docéncia na Educagio Bésica, na Educagio de Jovens e Adultos, na Educacio Especial ¢ em

atividades técnico-administrativo-pedagdgicas que dao suporte ao ensino, na forma da Lei.
ATRIBUICOES:
PROFESSOR 1 e PROFESSOR 2 em exercicio da docéncia:

= Participar da elaboracdo da execugdo e consolidagdo do Projeto Politico-pedagogico do estabelecimento de ensino;

» Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
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» Zelar pela aprendizagem dos alunos;

= Estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos de menor rendimento,

» Ministrar aulas nos dias letivos ¢ horas-aula estabelecidas por lei, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

» Colaborar com as atividades de articula¢do da escola com a familia e a comunidade;

= Articular atividades extra-classe;

= Desenvolver as atividades de sala de aula, tendo em vista a apropriacdo do conhecimento pelo aluno;

» Elaborar instrumentos de avaliacdo com questdes claras;

» Participar de capacitagoes e demais formas de reunides promovidas pela escola;

= Estabelecer processo de ensino e de aprendizagem, resguardando sempre o respeito ao aluno;

= Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas, com alunos e pais;

» Participar da elaborag@o de planos e programas de recuperacdo a serem proporcionados aos alunos que apresentem
baixo rendimento escolar;

= Dispor de carga horaria prevista para cada componente curricular.
ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO
CARGO: PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
BLOCO 1: CONHECIMENTOS BASICOS

REFERENCIAL CURRICULAR MUNICIPAL: Concepcao de Educagdo; Concepcao de Pratica Pedagogica, Ensino e
Aprendizagem; Sujeitos de Direitos de Aprendizagem; Concepcdo de Alfabetizagdo; Concepg¢ao de Curriculo: por um
curriculo critico-emancipatorio e multicultural; As Competéncias Gerais da BNCC Como Premissa Bésica para Construgado
do RCMIG; Concepcao de avaliagdo da aprendizagem; Concep¢do de Formagdo de Professores; Concepcdo de Leitores;
Concepgdo de Educacgdo Infantil: teoria sociointeracionista; Legais: o direito de ser crianca; As 10 (dez) Competéncias
Gerais na Educagdo Infantil; Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento; Campos de Experiéncia; Aproximagdo da
Cultura Escrita; Ambiente de Aprendizagem; Estrutura Curricular; Direito a Infincia: as Continuidades na Educagdo
Infantil; Ensino Fundamental; Quadro Alfanumérico do Ensino Fundamental no Municipio do Jaboatdo dos Guararapes;
Educagdo em Tempo Integral; Educagdo de Jovens e Adultos ; Marco Histérico e Concepgdo da Educagdo de Jovens e
Adultos; Educagdo Especial; Temas integradores; Educagio das Relagdes Etnico- raciais e Ensino da Histéria e Cultura
Afrobrasileira, Africana e Indigena (Leis n° 10.639/2003 e 11.645/2008, Parecer CNE/CP n° 03/2004, Resolugdo CNE/CP n°
01/2004 e Parecer CNE/CEB n° 14/2015; Educa¢do em Direitos Humanos — EDH (Plano Nacional de Educagdo em Direitos
Humanos, 2006, Decreto n® 7.037/2009, Parecer CNE/CP n® 8/2012 e Resolugdo CNE/CP n° 1/2012); Direitos da Crianca e
Adolescente (Lei n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, Lei n® 12.852/2013 — Estatuto da Juventude, Lei n°
13.257/2016 — Marco Legal da Primeira Infancia, de 08 de margco de 2016); Processo de Envelhecimento, Respeito e
Valorizagdo do Idoso (Lei n° 10.741/2003); Educagdo Ambiental (Lei n° 9.795/1999, Parecer CNE/CP n°14/2012, Resolugdo
CNE/CP n° 2/2012 e Programa de Educacdo Ambiental de Pernambuco — PEA/PE 2015); Educacdo para o Consumo e
Educagdo Financeira e Fiscal (Parecer CNE/CEB n° 11/2010 e Resolugdo CNE/CEB n° 07/2010) ; Diversidade Cultural
(Parecer CNE/CEB n° 11/2010 e Resolugdo CNE/CEB n° 07/2010); Relagdes de Género (Parecer CNE/CEB n° 07/2010,
Resolugdo CNE/CEB n° 02/2012, Lei no 11.340/2006 — Lei Maria da Penha, Plano Nacional de Educacdo em Direitos
Humanos, 2006 e Portaria MEC n° 33/2018); Educagdo Alimentar e Nutricional (Lei n° 11.947/2009); Educagdo para o
Transito — (Lei n® 9.503/1997); Trabalho, Ciéncia e Tecnologia (Parecer CNE/CEB n° 11/2010 e Resolugdo CNE/CEB n°
07/2010); Saude, Vida Familiar e Social (Parecer CNE/CEB n° 11/2010, Resolugdo CNE/CEB n°® 07/2010, Decreto n°
7.037/2009, Parecer CNE/CP n° 08/2012 e Resolugio CNE/CP n° 01/2012); AS AREAS DO CONHECIMENTO E SUAS
ORGANIZACOES CURRICULARES: Linguagens; Componente Curricular da Lingua Portuguesa; Praticas de Oralidade;
Praticas de Leitura de Textos; Praticas de Producdo de Textos; Praticas de Analise Linguistica; Componente Curricular de
Arte; Componente Curricular de Educagdo Fisica; A Educa¢ao Fisica no Ensino Fundamental — Anos Iniciais; Componente

Curricular de Matematica; Componente Curricular de Ciéncias; Componente Curricular de Geografia; Componente
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Curricular de Historia;, Componente Curricular de Ensino Religioso; Organizador Curricular da Educacdo Infantil;

Organizadores Curriculares do Ensino Fundamental; Organizadores Curriculares da Educagdo de Jovens e Adultos.

LEGISLACAO: Constitui¢io Federal de 1988 ( Artigos n° 205 a n° 214); Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional
— Lei Federal 9.394/1996 e suas alteragdes, atentando para os artigos 2°, 3°, 4°, 11°, 12°, 13°, 14°, 18°, 21°, 22°, 58°, 59° ¢
61°; Lei Brasileira de Inclusdo- Lei Federal n°® 13.146/2015 e suas alterag¢des; Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 anos- Resolugdo CNE-CEB n° 07/2010; Diretrizes Curriculares Nacionais para educagdo Infantil;
Resolugdo CNE/CEB n°® 5 de 17 de dezembro de 2009- fixa as diretrizes Curriculares nacionais para Educagao Infantil;
Referencial curricular nacional para a educacdo infantil / Ministério da Educagdo e do Desporto, Secretaria de Educagao
Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998; Indicadores da Qualidade na Educagdo Infantil / Ministério da
Educagao/Secretaria da Educagdo Basica — Brasilia: MEC/SEB, 2009; Avaliacdo Diretrizes operacionais para a Educacio de
Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao seu alinhamento a Politica Nacional de Alfabetizagao (PNA) e a Base Nacional

Comum Curricular (BNCC) a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas

modalidades no ambito da Educacdo Bésica; Resolucdo n° 04/2010 CNE/CEB que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para Educacdo Basica. Estatuto do Magistério da Rede Publica do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes

e Lei Organica do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes.
BLOCO 2: CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS
FUNDAMENTOS TEORICOS E METODOLOGICOS DE ENSINO DA LINGUA PORTUGUESA — Avalia¢des do

ensino em larga escala (Sistema de Avaliagdo da Educagdo Basica — Matrizes de referéncia SAEB Prova Brasil (5° ano) e
SAEB — 2° ano, em Lingua Portuguesa; Politica Nacional de Alfabetizagdo — MEC; Psicogénese da linguagem escrita no
processo de Alfabetizacdo; Praticas de ensino de leitura do 1° ao 5° ano, niveis de fluéncia leitora; O ensino da Lingua

Portuguesa na abordagem discursiva, por meio de géneros textuais.
FUNDAMENTOS TEORICOS E METODOLOGICOS DO ENSINO DA MATEMATICA — Avaliagdes do ensino em

larga escala (Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica — Matrizes de referéncia SAEB Prova Brasil (5° ano) e SAEB (2°
ano), em Matematica; Tendéncias em Educacdo Matematica: Resolugdo de problemas, Modelagem Matematica,
Investigacdo Matematica, Etnomatematica e Matematica Critica; Recursos didaticos para o ensino de Matematica —
manipulédveis e digitais; Interdisciplinaridade e aprendizagem da Matematica; Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e

as especificac¢des no curriculo de Matematica ;A Teoria historico — cultural e suas implicagdes na Educagdo Matematica.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAOQO: Planejamento e organizagdo do trabalho pedagdgico: processo de planejamento,
concep¢do, importancia, dimensdes e niveis; planejamento participativo: concep¢do, construgdo, acompanhamento e
avaliacdo; planejamento escolar: planos da escola, do ensino e da aula; curriculo do proposto a pratica; tecnologia da
informag@o e comunicacdo na educagdo; Educacdo para diversidade, cidadania e educagdo para direitos humanos; Educagao
ambiental; fundamentos legais da Educacdo especial/ inclusiva e o papel do professor; educacao/ sociedade e pratica escolar;
Didatica e pratica historico- cultural, a didatica na formagdo do professor; processo de ensino e de aprendizagem; relagdo
professor/aluno; os componentes do processo de ensino: objetivos, conteudos, métodos; estratégias pedagodgicas e os meios;
interdisciplinaridade e transdisciplinaridade do conhecimento; avaliacdo escolar e avaliagio em Larga Escala e suas
implica¢des pedagogicas; o papel politico do ensinar e do aprender; projeto politico pedagdgico da escola: concepgao,

principios e eixos norteadores; Politicas ptblicas para Educagio Bésica.
BLOCO 3: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — PROFESSOR 1

CIENCIAS DA NATUREZA: Propriedades e transformagdo dos materiais. Uso e conservagio dos materiais. Fontes,
consumo, transporte e transformagdo de energia. Ambiente e seres vivos. Luz, som e relagio com objetos. Agua: uso,
poluicdo e tratamento. Recursos renovaveis e ndo renovaveis. Reversibilidade e irreversibilidade. Luz e sombra; Sol e Terra

e suas interagdes. Sistema Solar, Terra e Lua e os movimentos da Terra. Planetas do sistema solar; Movimentos da Terra e da

https://diariooficial.jaboatao.pe.gov.br/18-de-fevereiro-de-2023-xxxii-no-36-jaboatao-dos-guararapes/?print=print 50/93



18/02/2023, 01:20 18 DE FEVEREIRO DE 2023 — XXXII — N° 36 — JABOATAO DOS GUARARAPES - Diario Oficial

Lua e suas fases. Formagdo do planeta Terra e os movimentos no sistema solar, em especial, os eclipses. Corpo humano:
composicdo ¢ funcionamento e sua relagdo com o ambiente. Corpo Humano: relagdo entre alimentacdo, atividade fisica e

satude. Agoes e as influéncias humanas no ambiente. Ensino Investigativo, Alfabetizagdo cientifica e contextualizagao.

GEOGRAFIA: O sujeito e seu lugar no mundo, a valorizagdo da vida cotidiana e a percepgdo de suas relagdes sociais e
étnico-raciais e espaciais ocorre através do raciocinio geografico que busca ampliar o olhar do estudante para se desenvolver
na sociedade como cidaddo ativo, democratico, solidario e consciente de seu papel como sujeito social; Conexdes e escalas,
o foco passa a ser a analogia e a compreensao entre as diversas escalas (local e global) existentes no espago de convivéncia,
na sociedade e meio fisico natural em diversos periodos histéricos; Mundo do trabalho, essa abordagem perpassa pela
compreensdo de processos e técnicas construtivas, além do uso de diferentes materiais produzidos pelas sociedades em
diversos tempos e espacos. Bem como pelas transformagdes promovidas pela Revolugdo Industrial e Técnico-cientifico-
informacional nas relagdes de trabalho, emprego e renda no campo e na cidade; Formas de representagdo e pensamento
espacial, o ensino se baseia em conceitos cartograficos e formas de representacdo espacial através da leitura, construg¢do e/ou

criagdo de mapas, graficos, tabelas,

audiovisuais, imagens de satélites, fotografias, historias em quadrinhos, charges ¢ uso de outras ferramentas tecnoldgicas,
desenvolvendo dessa forma, o pensamento espacial e o raciocinio geografico; Natureza, ambientes ¢ qualidade de vida,
favorece a articulacdo entre a Geografia fisica e a Geografia humana, tornando-se evidente e necessdria uma vez que, as
atividades antropicas incentivadas pelo capitalismo e os impactos socioambientais decorrentes dessas atividades, estdo
presentes em todo o planeta. O conhecimento e a compreensdo dessas transformacdes no meio natural, inclusive no

ambiente rural (do Campo) e Urbano, como estimulo a que o estudante repense sua relagdo com o meio ambiente.

HISTORIA: Acontecimentos historicos, relacdes de poder e processos € mecanismos de transformacdo e manutencdo das
estruturas sociais, politicas, econdmicas e culturais ao longo do tempo ¢ em diferentes espagos para analisar, posicionar-se e
intervir no mundo contemporaneo; A historicidade no tempo e no espago, relacionando acontecimentos e processos de
transformag¢do e manutencdo das estruturas sociais, politicas, econdmicas e culturais, bem como problematizar os
significados das logicas de organizagdo cronoldgica; Contextos histdricos especificos, recorrendo a diferentes linguagens e
midias, exercitando a empatia, o didlogo, a resolug¢do de conflitos, a cooperagdo e o respeito; Identificar interpretagdes que
expressem visdes de diferentes sujeitos, culturas e povos com relagdo a um mesmo contexto historico, e posicionar-se
criticamente com base em principios éticos, democraticos, inclusivos, sustentaveis e solidarios; O movimento de populacdes
e mercadorias no tempo e no espaco ¢ seus significados historicos, levando em conta o respeito ¢ a solidariedade com as

diferentes populacgdes; Os conceitos e procedimentos norteadores da producdo historiografica.

LINGUA PORTUGUESA: Aquisi¢io do Sistema de Escrita Alfabética. Linguagem oral e escrita. Variedade linguistica:
preconceito linguistico, norma culta e norma-padrdo. Lingua e linguagem: conhecimentos pragmaticos, conhecimentos
discursivos, conhecimentos textuais, conhecimentos gramaticais e conhecimentos notacionais. Capacidades, procedimentos
e comportamentos de producado, leitura de textos orais e escritos. Pratica de produgdo de textos orais e escritos: producdo
para aprofundamento, producdo por frequentacdo. Contexto e Operadores da produgdo de texto. Modalidades didaticas para
o ensino de leitura: leitura pontual, leitura colaborativa/compartilhada, leitura programada, leitura em voz alta feita pelo
professor, roda de leitores, leitura programada. Modalidades didaticas para o ensino de produgdo de textos: reconto, reescrita
com escriba, producdo coletiva com escriba, escrita de texto que se sabe de memoria, reescrita de texto, reescrita com
modificagdes, producdo de partes dos textos que ndo se conhece, texto de autoria. Pratica de analise linguistica:
caracteristicas dos textos e géneros, coesdo, coeréncia, segmentacao, aspectos semanticos e lexicais, aspectos graficos,

variagdo linguistica, morfologia, sintaxe, fonologia, ortografia.

MATEMATICA — Estratégias no ensino de matematica: resolugio de problemas, tarefas investigativas, tecnologias digitais,
etnomatematica, modelagem e histéria da matematica. Numeros: pensamento numérico, fungdes dos ntimeros naturais:
quantificar, ordenar, comparar, medir e codificar, operagdes aritméticas, procedimentos de calculo, proporcionalidade,
ordem e representacdo. Geometria: nogdes espaciais: localizagdo, movimentacdo e representagdo, figuras geométricas:

identificagdo, classificagdo, diferenciagdo e planificagdo. Grandezas e Medidas: Unidades de medida: massa, comprimento,
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capacidade, tempo, perimetro e area, medida padronizadas e ndo padronizadas, sistema monetario e estimativas.
Probabilidade e Estatistica: Ideias de acaso em situagdes do cotidiano, Dados: coleta, leitura, selegdo, interpretagao,
representagdo, comparagdo em tabelas e graficos; comunicacdo de dados de pesquisa: produzir textos e solucionar
problemas a partir de dados coletados e produzidos. Algebra: desenvolvimento do pensamento algébrico; padrdes de
regularidades numéricos ou figurais, regras de formacdao de sequéncia numérica ou figural: ampliagdo, construgdo,
identificagdo e descrigdo; proporcionalidade. Eixos Articuladores: Jogos ¢ Brincadeiras, matematica ¢ educagdo ambiental e

saude, Estratégias e procedimentos de resolu¢do de problemas.
BLOCO 3: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — PROFESSOR 1 INTERPRETE

Legislacdo especifica na area de surdez: Lei n® 10.436/2002 (oficializagdo da Lingua Brasileira de Sinais), Decreto Federal
n°® 5.626/2002 (regulamentacgdo da Libras), Lei n® 12.319/2010 (regulamenta a profissdo do tradutor e intérprete de Libras).
Aspectos historicos da educag@o de surdos. Aspectos socioantropoldgicos da surdez: filosofias educacionais que permearam
a educagdo de surdos, modelo clinico, socioantropolédgico, identidades surdas, identificagdes e locais que se estabelecem
estas identidades (familia, escola, associacdes, igrejas, etc.), cultura, identidades e comunidades surdas. Lingua Brasileira de
Sinais (Libras): aspectos teoricos da Libras, conceitos de lingua, linguagem, fala e sinal, aspectos semanticos e gramaticais
da Libras, fonologia, morfologia, sintaxe. Pardmetros da Libras, pronomes pessoais, tipos de frases, verbos, advérbios de
modo incorporados ao verbo, classificadores. A sintaxe espacial: a ordem na frase na Lingua Brasileira de Sinais, a
morfologia da Lingua Brasileira de Sinais como ponto inicial para a formac¢do de novos sinais. Atribui¢des do intérprete
educacional. Codigo de Etica — FENEIS. Atuacdo e papéis do intérprete educacional de Lingua de Sinais. Histérico dos
intérpretes de Libras educacionais no Brasil. Os profissionais envolvidos na educa¢do de surdos: o intérprete de Libras e o
professor regente do ensino regular, o intérprete de Libras e o estudante surdo, o aperfeicoamento profissional do intérprete
de Libras, a formacao continuada do intérprete de Libras, o intérprete de Libras educacional e a sua formagao académica. As
competéncias necessarias ao intérprete educacional. Neutralidade e imparcialidade na interpretagdo. O tradutor e intérprete
de Lingua de Sinais no processo de ensino-aprendizagem do estudante surdo na escola inclusiva, a atuagdo do TILS como
agente pedagodgico no processo educacional. Desafios e possibilidades da educacdo de surdos. Fundamentos legais da

Educac@o especial/inclusiva e o papel do TILS.
BLOCO 3: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — PROFESSOR 1 BRAILISTA

Fundamentos da educacio da pessoa com deficiéncia visual. Atendimento Educacional Especializado na
area de Deficiéncia Visual. Tecnologia Assistiva para pessoas com deficiéncia Visual).Grafia Braille para
Informatica: principios basicos, sistema de prefixacdo, listas diversificadas de sinais, normas de
aplicacdo. Métodos e técnicas para uso do Soroban. Metodologia do sistema Braille: leitura e escrita.
Grafia Braille para a Lingua Portuguesa: sistema Braille: historico, definicio, simbologia. Cddigo
Braille na grafia da lingua portuguesa: valor dos sinais. Observacdes e normas de aplicacio: sinal de
letra maiuscula, numeros e sinais com eles usados, sinal de italico e outras variantes tipograficas,
pontuacdo e sinais acessorios. Disposicido do texto Braille. Simbolos usados em outros idiomas,
inexistentes em portugués ou representados por sinais Braille diferentes. Vocabulirio de termos e
expressoes empregados no dominio do sistema Braille. Parecer sobre a grafia da palavra “Braille”.
Portaria n° 319/1999 e Portaria n° 554/2000 do Ministério de Educacao.

Codigo Matematico Unificado para Lingua Portuguesa: prefixos alfabéticos e sinais unificadores; indices e marcas;
numeros; operacdes aritméticas fundamentais e relacdes numéricas elementares; fracdes, poténcias e raizes; teoria de

conjuntos e logica; aplicagdes (fungdes) e geometria.
CARGO: PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS
BLOCO 1: CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA: Interacionismo sociodiscursivo; Contexto de producdo e situa¢des comunicativas; Lingua e
linguagem: conhecimentos pragmaticos, conhecimentos discursivos, conhecimentos textuais, conhecimentos gramaticais e

conhecimentos notacionais; Variedade linguistica: preconceito linguistico, norma culta e norma-padrdo; Semantica: efeitos
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de sentido decorrentes dos usos de aumentativo/diminutivo; sinonimia/antonimia; polissemia ou homonimia; figuras de

linguagem; modalizag¢des epistémicas, dednticas, apreciativas; modos e aspectos verbais; Estilistica: figuras de

linguagem; Textualizacdo; Géneros do discurso: conteudo tematico, organizacdo composicional, estilo, intertexto e
interdiscurso; Niveis de abordagem linguistica; Pratica de analise linguistica: caracteristicas dos textos e géneros, coesdo,
coeréncia, segmentacdo, aspectos semanticos e lexicais, aspectos graficos, variagdo linguistica, morfologia, sintaxe,

fonologia, ortografia.

REFERENCIAL CURRICULAR MUNICIPAL: Concepcao de Educacdo; Concepcdo de Pratica Pedagogica, Ensino e
Aprendizagem; Sujeitos de Direitos de Aprendizagem; Concepcdo de Alfabetizacdo; Concepg¢ao de Curriculo: por um
curriculo critico-emancipatério e multicultural; As Competéncias Gerais da BNCC Como Premissa Bésica para Construgao
do RCMIG; Concepcao de avaliagdo da aprendizagem; Concep¢do de Formagdo de Professores; Concepcdo de Leitores;
Concepgdo de Educacdo Infantil: teoria sociointeracionista; Legais: o direito de ser crianga; As 10 (dez) Competéncias
Gerais na Educacdo Infantil; Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento; Campos de Experiéncia; Aproximacao da
Cultura Escrita; Ambiente de Aprendizagem; Estrutura Curricular; Direito a Infincia: as Continuidades na Educagdo
Infantil; Ensino Fundamental; Quadro Alfanumérico do Ensino Fundamental no Municipio do Jaboatdo dos Guararapes;
Educacao em Tempo Integral; Educacdo de Jovens e Adultos ; Marco Historico e Concep¢ao da Educagdo de Jovens e
Adultos; Educacdo Especial; Temas integradores; Educagdo das Relacdes Etnico- raciais e Ensino da Historia e Cultura
Afro-brasileira, Africana e Indigena (Leis n° 10.639/2003 ¢ 11.645/2008, Parecer CNE/CP n° 03/2004, Resolucdo CNE/CP
n° 01/2004 e Parecer CNE/CEB n° 14/2015; Educacdo em Direitos Humanos — EDH (Plano Nacional de Educagdo em
Direitos Humanos, 2006, Decreto n°® 7.037/2009, Parecer CNE/CP n°® 8/2012 e Resolugdo CNE/CP n°® 1/2012); Direitos da
Crianga ¢ Adolescente (Lei n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei n® 12.852/2013 — Estatuto da
Juventude, Lei n° 13.257/2016 — Marco Legal da Primeira Infancia, de 08 de margo de 2016); Processo de Envelhecimento,
Respeito e Valorizagdo do Idoso (Lei n® 10.741/2003); Educacdo Ambiental (Lei n® 9.795/1999, Parecer CNE/CP n°14/2012,
Resolugdo CNE/CP n° 2/2012 e Programa de Educagdo Ambiental de Pernambuco — PEA/PE 2015); Educagdo para o
Consumo e Educagdo Financeira e Fiscal (Parecer CNE/CEB n° 11/2010 e Resolu¢do CNE/CEB n° 07/2010) ; Diversidade
Cultural (Parecer CNE/CEB n° 11/2010 e Resolugdo CNE/CEB n° 07/2010); Relagdes de Género (Parecer CNE/CEB n°
07/2010, Resolugdo CNE/CEB n° 02/2012, Lei no 11.340/2006 — Lei Maria da Penha, Plano Nacional de Educagdo em
Direitos Humanos, 2006 ¢ Portaria MEC n° 33/2018); Educacdo Alimentar e Nutricional (Lei n°® 11.947/2009); Educagao
para o Transito — (Lei n°® 9.503/1997); Trabalho, Ciéncia e Tecnologia (Parecer CNE/CEB n° 11/2010 ¢ Resolucdo
CNE/CEB n° 07/2010); Saude, Vida Familiar e Social (Parecer CNE/CEB n° 11/2010, Resolugdo CNE/CEB n° 07/2010,
Decreto n° 7.037/2009, Parecer CNE/CP n° 08/2012 e Resolugdo CNE/CP n° 01/2012); AS AREAS DO CONHECIMENTO
E SUAS ORGANIZACOES CURRICULARES: Linguagens; Componente Curricular da Lingua Portuguesa; Praticas de
Oralidade; Praticas de Leitura de Textos; Praticas de Producdo de Textos; Praticas de Analise Linguistica; Componente
Curricular de Arte; Componente Curricular de Educagao Fisica; A Educagdo Fisica no Ensino Fundamental — Anos Iniciais;
Componente Curricular de Matematica; Componente Curricular de Ciéncias; Componente Curricular de Geografia;
Componente Curricular de Historia; Componente Curricular de Ensino Religioso; Organizador Curricular da Educagao

Infantil; Organizadores Curriculares do Ensino Fundamental; Organizadores Curriculares da Educagédo de Jovens e Adultos.
BLOCO 2: CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

LEGISLACAO: Constitui¢io Federal de 1988 ( Artigos n° 205 a n° 214); Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional
— Lei Federal 9.394/1996 e suas alteragdes, atentando para os artigos 2°, 3°, 4°, 11°, 12°, 13°, 14°, 18°, 21°, 22°, 58° 59° ¢
61°; Lei Brasileira de Inclusdo- Lei Federal n°® 13.146/2015 e suas alteragdes; Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 anos- Resolugdo CNE-CEB n° 07/2010; Diretrizes Curriculares Nacionais para educagdo Infantil;
Resolugdo CNE/CEB n° 5 de 17 de dezembro de 2009- fixa as diretrizes Curriculares nacionais para Educagdo Infantil;
Referencial curricular nacional para a educag@o infantil / Ministério da Educacdo e do Desporto, Secretaria de Educagao
Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998; Indicadores da Qualidade na Educagdo Infantil / Ministério da
Educagao/Secretaria da Educagdo Basica — Brasilia: MEC/SEB, 2009; Avaliac¢do Diretrizes operacionais para a Educacdo de

Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao seu alinhamento a Politica Nacional de Alfabetizagdo (PNA) e a Base
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Nacional Comum Curricular (BNCC) a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no
ambito da Educa¢do Basica; Resolucdo n® 04/2010 CNE/CEB que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para
Educagdo Basica. Estatuto do Magistério da Rede Publica do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes e Lei Organica do

Municipio do Jaboatdo dos Guararapes.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAOQO: Planejamento e organizagio do trabalho pedagdgico: processo de planejamento,
concep¢do, importancia, dimensdes e niveis; planejamento participativo: concep¢do, construcdo, acompanhamento e
avaliagdo; planejamento escolar: planos da escola, do ensino e da aula; curriculo do proposto a pratica; tecnologia da
informagdo e comunicacao na educacdo; Educagdo para diversidade, cidadania e educagdo para direitos humanos; Educagio
ambiental; fundamentos legais da Educacdo especial/ inclusiva e o papel do professor; educacdo/ sociedade e pratica escolar;
Didatica e pratica historico- cultural, a didatica na formagao do professor; processo de ensino ¢ de aprendizagem; relagdo
professor/aluno; os componentes do processo de ensino: objetivos, conteudos, métodos; estratégias pedagdgicas e os meios;
interdisciplinaridade e transdisciplinaridade do conhecimento; avaliagdo escolar e avaliagdo em Larga Escala e suas
implica¢des pedagbgicas; o papel politico do ensinar e do aprender; projeto politico pedagdgico da escola: concepgio,

principios e eixos norteadores; Politicas publicas para Educacdo Béasica.
BLOCO 3: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ARTE: Fundamentos e tendéncias pedagdgicas do ensino de Arte no Brasil. A arte e o processo de construg@o da cidadania.
As diversas linguagens artisticas: estética ? conceitos e contextos. Aspectos da cultura popular brasileira e as manifestagcdes
populares: formagdo histdorica, multiculturalismo. A arte da pré-historia brasileira. Arte indigena. Arte africana. As artes
visuais no Brasil: do barroco colonial brasileiro aos dias atuais. As artes audiovisuais: TV, cinema, fotografia, multimidia —
novos recursos/novas linguagens. A musica no Brasil, do periodo colonial aos nossos dias. O teatro no Brasil: histdria e
movimentos. A danga no Brasil: dramatica e folclérica, popular e erudita. Principais movimentos artisticos dos séculos XIX,
XX e XXI no Brasil. Competéncias ¢ habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do Ensino

Fundamental para a disciplina de Arte.

CIENCIAS: A experimentacdo no ensino de Ciéncias; Articulagdo entre os conteudos de Ciéncias e os temas; Universo —
origem; o Sistema Solar; o Sol como fonte de energia; Movimentos da Terra e da Lua e suas consequéncias; Caracterizagdo
da constituicdo da Terra e das condi¢des existentes para a presenga de vida; Origem do universo e da Terra; Atragdo
gravitacional da Terra; Caracterizacdo da constituicdo da Terra e das condigdes existentes para a presenca de vida;
Comparagdo entre as teorias heliocéntricas e geocéntricas; O papel das novas tecnologias e os principais eventos da historia
da Astronomia; Rochas e solos — origem e estrutura da Terra; Tipos de solos, exploracdo e conservagdo; Ar atmosférico —
composicao; Relagdes com os seres vivos; Poluicdo do ar; Doencgas transmissiveis pelo ar; Pressdo atmosférica e suas
variagdes; Ventos; Nogdes basicas de meteorologia; Camadas atmosféricas; Agua -propriedades fisicas e quimicas; Ciclo da
agua; Relagdes com os seres vivos; Pressdo na agua; Flutuagdo dos corpos; Vasos comunicantes; polui¢do da agua;
Purificacdo da agua; Doengas relacionadas com a 4dgua; Tratamento de agua e esgoto; Meio ambiente e sociedade;
Ecossistema e seus componentes; Principais biomas; Estudo das populagdes, interacdes dos seres vivos; Cadeias, Teias e
pirdmides ecoldgicas; Fluxo de matéria e de energia; Ciclos biogeoquimicos: O ambiente e a interferéncia do homem; Seres
vivos; Origem e evolugdo biologica dos seres vivos; Teorias d e Lamarck e Darwin: adaptacdo e selegdo natural;
Hereditariedade ¢ o meio ambiente; Diversidade bioldgica: classificacdo e caracterizagdo geral dos filos; Caracteristicas
gerais dos seres vivos e suas fungdes vitais; Caracteristicas da célula animal e vegetal; . Processos bioenergéticos:
respiragdo, fotossintese e sintese de proteinas; Ser humano e satde; Tipos basicos de tecidos e suas fungdes; Orgdos e
sistemas do corpo humano e suas fungdes; Métodos de prevencdo e tratamento de doengas parasitirias e carenciais;
Quimica: Estrutura e propriedades da matéria: elementos quimicos, tabela periddica e modelos atdomicos; Misturas e
combinagdes: misturas homogéneas e heterogéneas; Preparacdo e separacdo de misturas; Reagdes quimicas; Funcdes
quimicas: oxidos, bases, acidos e sais; Introdugdo ao estudo da Fisica; Medidas de grandezas; Estados fisicos da matéria;
Forca e movimento; Energia térmica, calor e temperatura; Energia cinética e potencial ;Transformagdes das formas de

energia;
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.Gravidade, massa e peso; Trabalho e poténcia; Maquinas simples; Movimentos ondulatérios e fendmenos luminosos;

Eletricidade e magnetismo.

EDUCACAO FiSICA: A Educacio Fisica no Brasil — sua historia. A importancia social da Educacao Fisica: na escola, no
lazer, na formagdo do individuo e na transformagao social; desenvolvimento psicomotor. A Educagéo Fisica e a pluralidade
cultural. Atividade Fisica/Movimento Humano/Performance (desempenho e condicionamento humano); Atividade
Fisica/Movimento Humano/Saude e Qualidade de Vida (aptiddo fisica e aspectos preventivos e terapéuticos do exercicio
fisico); Materiais e equipamentos indispensaveis da Educag@o Fisica. A importancia do Jogo no processo de Educagdo
Fisica: concepgdo de jogo; jogos cooperativos, recreativos e competitivos; jogo simbdlico; jogo de construcdo; jogo de
regras; pequenos e grandes jogos; jogos e brincadeiras da cultura popular. Desportos: regras, organizagdo de competicdes e
aprendizagem dos principais desportos. Esportes: individuais e coletivos. Técnicas e taticas. Regras e penalidades.
Ginasticas: de manutenc¢do da saude, aerobica e musculagdo; de preparagdo e aperfeicoamento para a danga; de preparagdo e
aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; a capoeira como heranga cultural; ginastica olimpica e ritmica desportiva.
Organizacdo de eventos esportivos; dimensdo social do esporte. Principios norteadores da Educagdo Fisica: inclusdo,
diversidade, corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte, valores éticos e estéticos. Educacdo Fisica e Educagdo

Especial. Avaliagdo em Educagédo Fisica.

GEOGRAFIA: As principais correntes do pensamento geografico e a geografia contemporanea. O objeto do estudo da
geografia. O ensino da geografia no Ensino Fundamental e no Ensino Médio. A representagdo do espaco geografico. As
escalas geograficas de andlise; O espaco e a natureza. As diferentes relagdes do quadro natural. O quadro geomorfologico da
Terra e os grandes espagos climato botanicos. A relagdo natureza/sociedade: a natureza e seu significado dentro da questdo
ambiental hoje. A distribui¢do dos recursos naturais e seu aproveitamento econdmico. A acdo do homem nos principais
dominios naturais: equilibrio/desequilibrio dos ecossistemas; O homem e a ocupagdo do espago. A distribui¢do da populagio
no mundo. As teorias demograficas. Movimentos migratdrios na atualidade. Conflitos populacionais e a explosdo urbana; As
atividades econdmicas no mundo contemporaneo. O processo de industrializacdo até a sociedade contemporanea.
Industrializacdo nos paises centrais e periféricos. A divisdo internacional do trabalho. A constru¢do do espago urbano ¢ a
relagdo campo/cidade. O meio técnico-cientifico. Os fendmenos da metropolizagdo e da desmetropolizagdo. Caracteristicas
dos grandes espagos agrarios do mundo atual. A circulagdo do capital, das mercadorias, ¢ da informagao; O processo de
formacdo da nova ordem internacional. A globaliza¢do/fragmentagdo do espago e desterritorializagdo. A revolucao técnico-
cientifica e suas consequéncias para a formagdo da ordem mundial. O sistema-mundo: as transnacionais no processo de
globalizagdo. Novos blocos geopoliticos e econdmicos. O espago mundial da pobreza; As transformagdes socioecondmicas
no mundo atual. Os grandes conjuntos regionais e suas implicagdes mundiais. A Asia, o Leste Europeu, a Comunidade
Europeia, a Africa atua, a China e suas transformagdes econdmicas, o Oriente Médio, sua importancia estratégica e seus
conflitos. A América Latina e o Mercosul. O papel dos Estados Unidos no mundo atual; A organizacao do espago brasileiro.
A integracdo na economia mundial. A industrializacdo brasileira. As relagdes urbano/industrial e os problemas sociais e
ambientais. O quadro agrario: as relagdes de producéo e estrutura fundiaria; a agricultura familiar e o agronegdcio, conflitos
pela terra; os espagos agrarios. A estrutura da populacdo brasileira; o processo historico de ocupagdo e os movimentos
migratorios. As tendéncias da urbanizagao brasileira no final do século XX e inicio do século XXI; rede e hierarquia urbana;
segregacdo socioespacial. A reorganizacdo do espago brasileiro: as questdes regionais e a divisdo regional do trabalho. A
circulacdo no espago brasileiro: a rede de transportes e de comunicagdo. O Nordeste no contexto socioecondomico nacional.
Organizacdo do espaco no Municipio do Jaboatdo dos Guararapes; Os Parametros Curriculares Nacionais para o ensino da

Geografia.

HISTORIA: Diferentes historias em uma mesma época e em diferentes tempos; Transformagdes do ser humano: fogo, arte,
linguagem, o modo de vida dos primeiros homens; Diversidade cultural e conflitos; Os mitos e as grandes navegagoes;
Conflito, dominagdo e resisténcia dos indigenas; Ocupar, dominar e colonizar o Brasil; Terra e propriedade na Roma Antiga
e na sociedade feudal; Capitalismo: propriedade, religido e politica; Estado ¢ Nagdo: conquistas politicas burguesas; Terra,
politica e protesto no Brasil imperial; O mundo do cidaddos; Economia, politica, revolugdes e cidadania no mundo moderno;
A
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reinvencdo do Brasil: a republica, as oligarquias € o movimento operario; Autoritarismo e democracia no mundo pos-
moderno; A politica externa dos EUA na América Latina; O Pan-Americanismo; A OEA ¢ o Tratado do Rio de Janeiro; As
experiéncias de integragdo nas Américas; Ensino de Historia: Saber historico escolar; Selecdo de contetidos historicos;
Metodologias do ensino de Histéria; Historia do mundo Ocidental: Legados culturais da Antiguidade Cléssica, convivio e
confrontos entre povos ¢ culturas na Europa medieval; historias africanas e suas relagdes com a Europa e a América;
Revoludes liberais: indutrial, americana e francesa; Lutas sociais; Cidadania e cultura na Europa dos século XIX, XXe XXI;
Primeira Guerra Mundial; O periodo entre as guerras; Segunda Guerra Mundial; Guerra Fria; Globalizagdo: transformagdes
econdmicas, diversidade populacional e colonizagdo portuguesa no Brasil; Rebelides nativistas e conjuradas na era colonial;
A Estrutura politico social e econdmica do Estado brasileiro no século XIX; A Republica Velha e a dominagao oligarquico-
agraria; O Brasil populista de Vargas a Jodo Goulart; Ditadura Militar; A Democratiza¢do; A Nova Republica; Aspectos

politicos e historicos recentes.

LINGUA INGLESA: O sintagma nominal e suas fungdes: Substantivos, pronomes, artigos, adjetivos, possessivos,
numerais. Sintagmas adverbiais e preposicionais e suas fungdes. Collocations. Leitura e compreensdo de textos em Lingua
inglesa de diversos géneros textuais; O texto: a subordinac¢do, coordenagdo e periodos compostos e seu papel textual. Coesdo
lexical e gramatical. Leitura e compreensao de texto. Analise e interpretagdo: Identificacdo do tema central e das diferentes
ideias contidas nos textos. Estabelecimento de relagdes entre as diferentes partes nos textos. Aspectos gramaticais: uso de
artigos definidos e indefinidos; tempos € modos verbais; uso de preposicdes, conjungdes e pronomes e modais; comparagio;
concordancia nominal e verbal; formagdo e classe de palavras; relagdes de subordinagdo e coordenagdo; voz passiva,
discurso direto e indireto. Horas, dias da semana, meses e estacdes no ano. Advérbios. Falsos cognatos. Preposigdes.
Conjungdes; Verbos; relagdo entre lingua, cultura e sociedade; avaliacdo no ensino e aprendizagem da Lingua Inglesa na

educag@o basica; tendéncias pedagogicas do ensino de Lingua Inglesa: abordagem da linguagem sob novos enfoques.

LINGUA PORTUGUESA: Interacionismo sociodiscursivo; Contexto de produgdo e situagdes comunicativas; Lingua e
linguagem: conhecimentos pragmaticos, conhecimentos discursivos, conhecimentos textuais, conhecimentos gramaticais e
conhecimentos notacionais; Variedade linguistica: preconceito linguistico, norma culta e norma-padrao; Semantica: efeitos
de sentido decorrentes dos usos de aumentativo/diminutivo; sinonimia/antonimia; polissemia ou homonimia; figuras de
linguagem; modalizagdes epistémicas, dednticas, apreciativas; modos e aspectos verbais; Estilistica: figuras de linguagem;
Multiletramentos e multimodalidade; Textualizagdo; Géneros do discurso: contetido tematico, organizacdo composicional,
estilo, intertexto e interdiscurso; Modalidades didaticas para o ensino de produgédo de textos: reconto, reescrita com escriba,
producdo coletiva com escriba, escrita de texto que se sabe de memoria, reescrita de texto, reescrita com modificagoes,
produgdo de partes dos textos que ndo se conhece, texto de autoria; Pratica de produ¢ao de textos orais e escritos: produgao
para aprofundamento, produc@o por frequentagdo, operadores da produgéo de texto; Linguagem oral, oralizagdo e oralidade;
Capacidades, procedimentos e comportamentos de producdo, leitura de textos orais e escritos; Fluéncia leitora com
compreensdo; Modalidades didaticas para o ensino de leitura: leitura pontual, leitura colaborativa/compartilhada, leitura
programada, leitura em voz alta feita pelo professor, roda de leitores, leitura programada; Niveis de abordagem linguistica;
Pratica de andlise linguistica: caracteristicas dos textos e gé€neros, coesdo, coeréncia, segmentacdo, aspectos semanticos e
lexicais, aspectos graficos, variacdo linguistica, morfologia, sintaxe, fonologia, ortografia; Movimento metodologico no
trabalho com a Andlise Linguistica/Multimodal — concep¢do e metodologia: atividades linguisticas, atividades

epilinguisticas e atividades metalinguisticas.

MATEMATICA: Numeros: Sistema de numeragio decimal: caracteristicas, leitura, escrita e comparagio de niimeros
naturais e de nimeros racionais representados na forma decimal; Operagdes (adi¢do, subtragdo, multiplicacdo, divisdo e
potenciagdo) com numeros naturais; Divisdo euclidiana; Fluxograma para determinar a paridade de um numero natural;
Multiplos e divisores de um numero natural; Niimeros primos e compostos; Fragdes: significados (parte/todo, quociente),
equivaléncia, comparacdo, adi¢do e subtragdo; calculo da fracdo de um numero natural; adicdo e subtracdo de fragdes;
Operagdes (adigdo, subtragdao, multiplicacdo, divisdo e potenciacdo) com niimeros racionais; Aproximagdo de niumeros para

multiplos de poténcias de 10; Multiplos e divisores de um ntimero natural; Ntimeros inteiros: usos, historia,
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ordenagdo, associacdo com pontos da reta numérica e operagdes; Potenciacdo e radiciagdo com numeros reais; Poténcias
com expoentes negativos e fracionarios; O principio multiplicativo da contagem; Porcentagens; Dizimas periddicas: fragdo
geratriz; Necessidade dos numeros reais para medir qualquer segmento de reta; Numeros irracionais: reconhecimento e
localizacdo de alguns na reta numérica Numeros reais: notacdo cientifica e problemas: Juros simples e compostos;
Progressdo aritmética; Progressio geométrica; Algebra: Propriedades da igualdade; Problemas que tratam da parti¢do de um
todo em duas partes desiguais, envolvendo razdes entre as partes e entre uma das partes e o todo; Linguagem algébrica:
variavel e incognita; Equivaléncia de expressdes algébricas: identificacdo da regularidade de uma sequéncia numérica;
Problemas envolvendo grandezas diretamente proporcionais e grandezas inversamente proporcionais; Equacdes e fungdes
polinomiais do 1° grau e do 2° grau; Estudo das matrizes Determinantes, Sistemas lineares; Valor numérico de expressoes
algébricas; Associa¢do de uma equacgao linear de 1° grau a uma reta no plano cartesiano; Sistema de equagdes polinomiais de
1° grau: resolugdo algébrica e representacdo no plano cartesiano; Equacdo polinomial de 2° grau do tipo ax2 = b; Sequéncias
recursivas e ndo recursivas; Variagdo de grandezas: diretamente proporcionais, inversamente proporcionais ou nao
proporcionais; Fungdes: representacdes numérica, algébrica e grafica; Razdo entre grandezas de espécies diferentes;
Grandezas diretamente proporcionais ¢ grandezas inversamente proporcionais; Expressoes algébricas: fatoragdo e produtos
notaveis Resolucdo de equagdes polinomiais do 2° grau por meio de fatoracdes. Geometria: Plano cartesiano: associag@o
dos vértices de um poligono a pares ordenados; Prismas e pirAmides: planificacdes e relacdes entre seus elementos (vértices,
faces e arestas); Poligonos: classificagdes quanto ao nimero de vértices, as medidas de lados e angulos e ao paralelismo e
perpendicularismo dos lados; Construcdo de figuras semelhantes: ampliacdo e reducdo de figuras planas em malhas
quadriculadas; Constru¢do de retas paralelas e perpendiculares, fazendo uso de réguas, esquadros e softwares;
Transformagdes geométricas de poligonos no plano cartesiano: multiplicagdo das coordenadas por um niimero inteiro e
obtencdo de simétricos em relacdo aos eixos e a origem; Simetrias de translacdo, rotacdo e reflexdo; A circunferéncia como
lugar geométrico; Relagdes entre os angulos formados por retas paralelas intersectadas por uma transversal; Tridngulos:
construgdo, condi¢do de existéncia e soma das medidas dos angulos internos; Poligonos regulares: quadrado e tridngulo
equilatero; Congruéncia de tridngulos e demonstragdes de propriedades de quadrilateros; Constru¢cdes geométricas: angulos
de 90°, 60°, 45° e 30° e poligonos regulares; Mediatriz e bissetriz como lugares geométricos: construcdo e problemas;
Transformagdes geométricas: simetrias de translagdo, reflexdo e rotagdo; Demonstragdes de relagdes entre os angulos
formados por retas paralelas intersectadas por uma transversal; Relagdes entre arcos ¢ angulos na circunferéncia de um
circulo; Semelhanga de tridngulos; Relacdes métricas no tridngulo retingulo; Teorema de Pitagoras: verificacdes
experimentais ¢ demonstragdo; Retas paralelas cortadas por transversais: teoremas de proporcionalidade e verificagdes
experimentais; Poligonos regulares; Distancia entre pontos no plano cartesiano; Vistas ortogonais de figuras espaciais; Leis
do seno e cosseno; Coeficientes de equacdo da reta; Posi¢des relativas entre duas ou mais retas; Compreender as leis do seno
e do cosseno e aplica-las para resolver e elaborar problemas; Segmentos proporcionais; Planificagdes de solidos; Figuras
espaciais: vista e perspectiva; Associar modelos de solidos a suas planificagdes; Construir vistas de uma figura espacial e,
dadas suas vistas, representa-la em perspectiva. Poliedro e suas propriedades; Corpos Redondos e suas propriedades;
Projegdes ortogonais; Angulos|Poligonos inscritos na circunferéncia; Poligonos; Triangulos e quadrilateros; Circunferéncias;
Poligonos inscritos e circunscritos; Simetria; Relagdes métricas no tridngulo retangulo; Teorema de Pitagoras; Equagdo da
reta; Coeficientes da equacdo da reta; Posi¢do relativa entre duas ou mais retas; Figura Espacial: vista e perspectiva;
Geometria espacial de posi¢cdo, Posi¢des Relativas: ponto e reta e ponto e plano; Posi¢des relativas dos pontos no espago;
Posi¢ao relativa entre duas retas; Determinagdo do Plano; Posi¢des Relativas de dois Planos no espaco; Posi¢des relativas de
uma reta ¢ um plano; Paralelismo no espago; Perpendicularidade no espaco. Projecdo ortogonal. Poliedros: prismas e
pirdmides; A no¢do de poliedro. Poliedro convexo e poliedro ndo-convexo; A relagdo de Euler. Poliedros regulares.
Grandezas e medidas: Problemas sobre medidas envolvendo grandezas como comprimento, massa, tempo, temperatura,
area, capacidade e volume; Angulos: nogdo, usos ¢ medida; Plantas baixas e vistas aéreas; Perimetro de um quadrado como
grandeza proporcional a medida do lado; Problemas envolvendo medig¢des; Calculo de volume de blocos retangulares,

utilizando unidades de medida

convencionais mais usuais; Equivaléncia de area de figuras planas: calculo de areas de figuras que podem ser decompostas
por outras, cujas areas podem ser facilmente determinadas como triangulos e quadrilateros; Medida do comprimento da

circunferéncia; Area de figuras planas; Area do circulo e comprimento de sua circunferéncia; Volume de bloco retangular
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Medidas de capacidade; Unidades de medida para medir distancias muito grandes e muito pequenas; Unidades de medida
utilizadas na informatica; Volume de prismas e cilindros. Probabilidade e estatistica: Calculo de probabilidade como a
razdo entre o numero de resultados favoraveis e o total de resultados possiveis em um espago amostral equiprovavel,
Calculo de probabilidade por meio de muitas repeticdes de um experimento (frequéncias de ocorréncias e probabilidade
frequentista); Leitura e interpretagdo de tabelas e graficos (de colunas ou barras simples ou multiplas) referentes a variaveis
categoricas e variaveis numéricas; Coleta de dados, organizagdo e registro; Construgdo de diferentes tipos de graficos para
representd-los e interpretacdo das informagdes; Diferentes tipos de representagdo de informagdes: graficos e fluxogramas;
Experimentos aleatdrios: espago amostral ¢ estimativa de probabilidade por meio de frequéncia de ocorréncias; Estatistica:
média e amplitude de um conjunto de dados; Pesquisa amostral e pesquisa censitaria; Planejamento de pesquisa, coleta e
organizagdo dos dados, constru¢do de tabelas e graficos e interpretacao das informagdes; Graficos de setores: interpretacao,
pertinéncia e construg@o para representar conjunto de dados; Principio multiplicativo da contagem; Soma das probabilidades
de todos os elementos de um espago amostral; Graficos de barras, colunas, linhas ou setores e seus elementos constitutivos e
adequacdo para determinado conjunto de dados; Organizagdo dos dados de uma variavel continua em classes; Medidas de
tendéncia central ¢ de dispersdo; Pesquisas censitaria ou amostral; Planejamento ¢ execugdo de pesquisa amostral; Analise
de probabilidade de eventos aleatorios: eventos dependentes e independentes; Analise de graficos divulgados pela midia:
elementos que podem induzir a erros de leitura ou de interpretacdo; Leitura, interpretacdo e representagdo de dados de
pesquisa expressos em tabelas de dupla entrada, graficos de colunas simples e agrupadas, graficos de barras e de setores ¢

graficos pictoricos; Planejamento e execug@o de pesquisa amostral e apresentagdo de relatorio.
ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO DE IDENTIFICACAO DO NUCLEO FAMILIAR
Eu,, RG, CPF,

declaro para os devidos fins que a(s)pessoa(s) abaixo indicada(s) €(sdo) componente(s) do niicleo familiar a que integro, de
acordo com o grau de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo enderego, o qual ¢ abaixo indicado e possui(em)

a(s) respectiva(s) remuneragdo(0es) mensal(is):
ENDERECO DO NUCLEO FAMILIAR:
CANDIDATO:

RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder legalmente no caso de falsidade das
informagoes prestadas, a qualquer momento, o que acarretard a eliminagdo do Concurso, sem prejuizo de outras sanc¢des

cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2023.

Assinatura do (a) candidato (a) de proprio punho.
A Fundagio Getulio Vagas — FGV

Eu,,RG

n° , CPF n° , venho requerer a isen¢do do pagamento do valor da Taxa de Inscricdo do Concurso Publico da Secretaria
Municipal de Educacdo da Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes , nos termos do item 5 do Edital de Abertura. Envio,
também, os demais documentos indicados no Edital, assumindo, sob as penas da lei, que essa é verdadeira e idonea. Nestes

termos, pede deferimento.

(cidade/UF), (dia) de de 2023.
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Assinatura do (a) candidato (a) de proprio punho.

EDITAL DE CONVOCACAO DA SELECAO SIMPLIFICADA N° 001/2022
Edital n° 004/2023 - SME

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas e previstas pela Lei
Complementar n® 038/2021, considerando a homologacdo do resultado da Sele¢do Simplificada objeto do Edital de n°
001/2022, resolve TORNAR PUBLICO A CONVOCACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS, conforme a
Portaria N° 085/2022 — SME e com o anexo I deste Edital, para os cargos oferecidos no certame cuja a contratagdo se dara
através de Contrato por prazo determinado da Prefeitura Municipal do Jaboatdo dos Guararapes, conforme Lei Municipal n°

99/2001 e alteragdes posteriores.

Os candidatos classificados relacionados no anexo I deste edital deverdao comparecer a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO — Av. Barreto de Menezes, 1.648, Prazeres — — Jaboatao dos Guararapes — PE/ CEP: 54.330-900, nas datas e
horéarios indicados no Anexo I do edital, mediante apresentagdo da documentagdo, conforme Anexo II deste edital de

convocacao.

Ressalta-se que, o ndo comparecimento bem como o ndo cumprimento dos requisitos estabelecidos no Edital de abertura,
sera considerado renuncia tacita do candidato classificado, de acordo com o que previsto no item 7.1 do Edital de n°
001/2022.

Jaboatdo dos Guararapes, 16 de fevereiro de 2023.
IANY MICHELLE DE OLIVEIRA GAMA JARDIM
Secretaria Municipal de Educacio

ANEXO 1

RELACAO DE CONVOCADOS DOS CLASSIFICADOS POR FUNCAO

Secretaria Municipal de Educacio
Local de apresentacdo: Secretaria de Educagdo — Enderego: Av. Gen Barreto de Menezes, 1.648, Prazeres Jaboatao dos Guararapes- PE —
CEP: 54.330-900
CARGO / FUNCAO: AUXILIAR EM EDUCACAO INFANTIL
DATA .
QTD | COLOCACAO | NOME MATRICULA | PCD - HORARIO
APRESENTACAO
1 245° VALQUIRIA LEAO DA SILVA 2075 NAO |27/02/2023 08:30
2 246 ° PRISCILLA GONCALVES LUNA 2460 NAO |27/02/2023 08:45
ALZIKELL GUINALDA DA  SILVA
3 247 ° 3196 NAO |27/02/2023 09:00
PEREIRA
4 248 ° ANDREZA KELLY DA MATA 11127 NAO |27/02/2023 09:15
PRISCILA KELLY CARNEIRO CAMILO
5 249 ° 8004 NAO |27/02/2023 09:30
DOS SANTOS
6 250° ETIENE MARIA DA SILVA BATISTA 13078 NAO |27/02/2023 09:45
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NEYRIELLY FERNANDES DE LACERDA

7 251° 12048 NAO | 27/02/2023 10:00
SILVA

CARGO / FUNCAO: PROFESSOR -1

DATA ]
QTD | COLOCACAO | NOME MATRICULA | PCD _ HORARIO
APRESENTACAO

1 344° MARIA JOSE DA SILVA MELO MELO 11416 NAO | 27/02/2023 10:15

2 345° ABIGAIL MARIA DOS SANTOS 9684 NAO | 27/02/2023 10:30

3 346 ° VERONICA LOPES VILAR. 1862 NAO | 27/02/2023 10:45

4 347° SIMONE MARIA DE CAMPOS 9237 NAO | 27/02/2023 11:00

5 348 ° JOSINETE DA SILVA ALBUQUERQUE 5335 NAO | 27/02/2023 11:15

6 349° CLAUDIA MARIA DA SILVA 2911 NAO | 27/02/2023 11:30

7 350° FLAVIA DOMINGOS BEZERRA 4040 NAO | 27/02/2023 13:30

8 351° EDILENE LIRA DOS SANTOS 4772 NAO | 27/02/2023 13:45

9 352° KATIA CILENE DO NASCIMENTO 8827 NAO | 27/02/2023 14:00
MARIA DO CARMO FRANCISCA

10 |353° 12235 NAO | 27/02/2023 14:15
AMORIM

11 [354° JADIANE SOARES DA SILVA 6978 NAO | 27/02/2023 14:30
REGINA DE ALBUQUERQUE XAVIER DE

12 |355° 10502 NAO | 27/02/2023 14:45
FRANCA

13 [356° MARIA JOSIANE CORREIA DA SILVA 2223 NAO | 27/02/2023 15:00

14 [357° MONICA MARIA DE SOUZA NEVES 10056 NAO | 27/02/2023 15:15

15 [358° LUCIELMA MARIA DE OLIVEIRA 1522 NAO | 27/02/2023 15:30

16 [359° ALEXANDRA DE CASSIA REGO CANCIO | 11403 NAO | 27/02/2023 15:45
VIRGINIA EMANUELLA DE SOUZA

17 |360° 12743 NAO | 28/02/2023 08:30
PEREIRA

18 |361° EMILIANA PAULINO DANTAS DA SILVA  [9075 NAO | 28/02/2023 08:45

19 |362° CINTIA MARQUES DE OLIVEIRA ALVES | 8298 NAO | 28/02/2023 09:00

20 [363° AMANDA MORGANA LIMA DE MELO 7345 NAO | 28/02/2023 09:15

21 |364° MARIA JOSE DO ESPIRITO SANTO SILVA |3631 NAO | 28/02/2023 09:30

22 [365° SILVANA MARIA DE BARROS 3909 NAO | 28/02/2023 09:45
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23 366 ° ELMA CARVALHO SILVA 6172 NAO | 28/02/2023 10:00
24 367° MARTHA SUELY RIBEIRO DE LIMA 7769 NAO | 28/02/2023 10:15
25 368 ° MARIA DO AMPARO SILVA GOMES 5693 NAO | 28/02/2023 10:30
26369 °| MARCIA SANDRES LIMA 9807 |NAO | 28/02/2023 | 10:45
27370 °| MARIA ELIANE DE ABREU DOS SANTOS 4153 |NAO |28/02/2023 | 11:00

28371 °| MARTA VERONICA DOS SANTOS ALBUQUERQUE | 11952 | NAO | 28/02/2023 | 11:15

CARGO / FUNCAO: PROFESSOR 2 — LINGUA PORTUGUESA

QTD | COLOCACAO | NOME MATRICULA | PCD | DATA APRESENTACAO | HORARIO
1 106 ° CRISTOVAO ALVES COSTA | 13074 NAO | 27/02/2023 08:30
ANEXO II

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

Obedecendo ao que previsto nos itens 8.1, 8.2 no que trata “DA CONVOCACAO /CONTRATACAO”, o candidato
classificado deve, no prazo de 02 (dois) dias a partir do recebimento da notificagdo de convocacdo, para a confecgdo do
Contrato por Prazo Determinado, sem prejuizo da exigéncia de outros documentos previstos no Edital, apresentar os

seguintes documentos:

. CPF — Cadastro de Pessoa Fisica (original e copia);

. Cartéo PIS ou PASEP (caso ndo seja o primeiro contrato de trabalho);

. Cédula de Identidade (original e copia);

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

. Certiddo de Nascimento, se solteiro; ou Certiddo de Casamento, se casado (original e copia);

. Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigagdes militares), se do sexo masculino (original e copia);
. Titulo de Eleitor e a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes eleitorais (original e copia);

. 02 (duas) fotos coloridas 3x4 (trés por quatro) recentes;

O 0 3 N i A W N =

. Registro Civil dos filhos, se houver (original e copia);

—_
=]

. Comprovagdo do nivel de escolaridade exigido para a fun¢do pleiteada (original e copia);

—_—
[u—

. Comprovagdo de registro no 6rgao de classe (original e copia), quando houver;

—
[\

. Declaragcdo de que ndo acumula cargos, empregos ou funcgdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente
admitidos e que cumpriu integralmente o intersticio exigido para nova contrata¢cdo no artigo 6°, da Lei Municipal n°
099/2001;

13. Declaragdo ou Certidao Negativa de Antecedentes Criminais nas esferas Federal e Estadual;

14. Dados bancarios, quando correntista do Banco Santander SA.

15. Comprovante de residéncia atualizado (original e copia).
ANEXO III
RELACAO DE EXAMES ADMISSIONAIS

Para a realizagdo do Exame Médico Admissional, o candidato devera apresentar também resultado dos seguintes exames,

realizados as suas expensas:
a) Hemograma Completo
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b) Glicemia em Jejum

¢) Sumédrio de Urina

d) Eletrocardiograma com parecer cardiologico

e) Radiografia de torax (PA e Perfil), com laudo médico;

f) Caso o candidato for PCD, apresentar laudos e exames que comprovem a condi¢ao;

Os exames descritos acima poderao ser realizados em institui¢des de livre escolha do candidato. Somente terdo validade se

realizados dentro de 60 dias anteriores a data da marcag@o do exame admissional.
ANEXOS

Anexo I

Visualizar

Anexo I1

Visualizar

Anexo II1

Visualizar

SECRETARIA EXECUTIVA DE ORDEM PUBLICA E DE MOBILIDADE

PORTARIA N° 007/2023 — SEORP/CORREGEDORIA GCMJG

O CORREGEDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DO MUNICIPIO DO JABOATAO DOS GUARARAPES,
por competéncia funcional e no uso das atribui¢des legais previstas no Artigo 8°F, § 8° e inciso I da Lei n°® 225/1996, alterada
pela Lei n® 1.322/2017, datada de 20 de outubro de 2017, publicada no D.O.M. n° 197, em 24 de outubro de 2017 e Portaria
n°® 41/2022 — GP, datada de 17/03/2022, publicada no D.O.M. n° 54 datado de 18/03/2022.

Considerando o Relatorio de Inspecdo do Tribunal de Contas do Estado —TCE-PE, referente ao Processo n° 22100995-4,
encaminhado através do despacho oriundo do Secretario Executivo de Ordem Publica e de Mobilidade, datado no dia
03/02/2023 assentado em folha de despacho referente ao Oficio n°0101/2023 — CGM/GAB de 19/01/2023.

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, na modalidade de INQUERITO
ADMINISTRATIVO, com fulcro nos artigos 169 da Lei n° 224/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio do
Jaboatdo dos Guararapes, a ser procedido pela CPIA/CGCMIG, para apurar suposta ocorréncia de infragdo funcional,
disposta no artigo 54, da lei n® 225/1996 — Estatuto da Guarda Civil Municipal do Jaboatdo dos Guararapes, alterada pela
Lei n° 1268/2016, autuado sob o n°. 075/2022 — CGCM/CPIA, procedendo ainda o exame de atos e fatos conexos que

emergirem no curso da presente investigacao.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 90 (noventa) dias Uteis para conclusido dos trabalhos da referida comiss@o.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Jaboatdo dos Guararapes, 18 de fevereiro de 2023.

INSPETOR IVANILDO CANDIDO DA SILVA
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Corregedor da Guarda Civil Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N° 081/2023

Ementa: Estabelece o valor da Gratificacdo Especial de Eventos Extraordinarios — GEET destinada a servidores que

realizarem jornada extraordinaria referente ao trabalho na Vigilincia Sanitaria.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO que a Vigilancia Sanitaria executa um conjunto de agdes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir
riscos a saude, intervindo nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producdo e circulacdo de bens e da

prestagdo de servigos de interesse da saude;

CONSIDERANDO a importancia da Vigilancia Sanitaria na fiscalizacdo de estabelecimentos com o objetivo de
inspecionar os servicos de interesse a saude quanto ao cumprimento das medidas preventivas determinadas pelos Decretos,
Leis, Portarias, RDC’s da ANVISA e Notas Técnicas referentes ao Enfrentamento a pandemia da COVID-19;

CONSIDERANDO que o municipio de Jaboatdo dos Guararapes dispde de estabelecimentos que funcionam somente no

periodo noturno;

CONSIDERANDO a Lei n° 1498/2021, de 15 de dezembro de 2021 que altera o anexo unico da Lei Municipal n® 1.477, de
1° de julho de 2021, que institui a Gratificagdo Especial de Eventos Extraordinarios (GEET) a ser paga em situagdes

extraordindrias e de especial interesse a saiide no que tange ao atendimento a situacdes de calamidade publica;
RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecida a Gratificacdo Especial de Eventos Extraordinarios — GEET para os trabalhadores da Vigilancia
Sanitaria do Jaboatdo dos Guararapes, conforme ANEXOS (ANEXO I — GEET VISA referente aos servidores efetivos;
ANEXO II — GEET VISA referente aos contratados).

Paragrafo unico: As despesas decorrentes do presente artigo correrdo por dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos retroagirdo a 1° de janeiro de 2023, revogadas

as disposi¢des em contrario.

Art. 3°. Publique-se e cumpre-se.

Jaboatdo dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2023.
ZELMA DE FATIMA PESSOA CHAVES
Secretaria Municipal de Satide

ANEXOS

ANEXO 1

Visualizar

ANEXO II

Visualizar
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PORTARIA SMS N° 082/2023

EMENTA: Estabelece o valor da Gratificacdo Especial de Eventos Extraordinarios — GEET destinada a servidores

que realizarem Jornadas Extraordinarias referentes a atuacfio junto ao SAMU- Jaboatao dos Guararapes
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuigdes legais; e

CONSIDERANDO que o SAMU ¢ considerado porta de entrada do SUS, pela Rede de Urgéncia e Emergéncia;
CONSIDERANDQO a essencialidade do servigo de urgéncia e emergéncia do SAMU, de forma ininterrupta;
CONSIDERANDO a manutengdo da base descentralizada do SAMU, localizada na Regional [;

CONSIDERANDQO a Lei n° 1498/2021, de 15 de dezembro de 2021 que altera o anexo unico da Lei Municipal n° 1.477, de
1° de julho de 2021, que institui a Gratificacdo Especial de Eventos Extraordinarios (GEET) a ser paga em situacdes

extraordinarias e de especial interesse a saide no que tange ao atendimento a situagdes de calamidade publica;
RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecida a Gratificacdo Especial de Eventos Extraordinarios — GEET destinada aos profissionais do
SAMU, conforme ANEXOS (Anexo I — GEET referente a servidores efetivos; Anexo II — GEET Autorizados

posteriormente).
Paragrafo unico: As despesas decorrentes do presente artigo correrdo por dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos retroagirdo a 1° de janeiro de 2023, revogadas

as disposi¢des em contrario.

Art. 3°. Publique-se e cumpre-se.

Jaboatdo dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2023.
Zelma de Fatima Chaves Pess6a

Secretaria Municipal de Saude

ANEXOS

ANEXO 1

Visualizar

ANEXO 11

Visualizar

PORTARIA SMS N° 083/2023

EMENTA: Estabelece o valor da Gratificacio Especial de Eventos Extraordinarios — GEET destinada a servidores
que realizaram jornadas extraordinarias referentes ao trabalho no Mutiriao de Acdes Especializadas.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuigoes legais; e

CONSIDERANDO que, em tempos de pandemia, as demandas recebidas advindas do enfrentamento a COVID-19 se

sobrepuseram as outras demandas de rotina da populagao;
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CONSIDERANDO a necessidade de ampliacdo da abrangéncia de agdes de assisténcia a saude da populagdo, através de

diagnostico, planejamento, monitoramento e avaliagdo da situacdo de satde e dos servicos de atengdo a saude;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a atencdo a saude da populacdo através de acdes extramuros, inclusive no

alcance de individuos que ndo tem acesso ao atendimento em unidades de satide em dias uteis;

CONSIDERANDO a Lei n°® 1498/2021, de 15 de dezembro de 2021 que altera o anexo unico da Lei Municipal n° 1.477, de
1° de julho de 2021, que institui a Gratificagdo Especial de Eventos Extraordinarios (GEET) a ser paga em situa¢des

extraordinarias e de especial interesse a saide no que tange ao atendimento a situacdes de calamidade publica;
RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecida a Gratificagdo Especial de Eventos Extraordinarios — GEET referentes ao trabalho no Mutirdao de
Agdes Especializadas, conforme ANEXO UNICO — GEET referente aos servidores efetivos.

Paragrafo tnico: As despesas decorrentes do presente artigo correrdo por dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o e seus efeitos retroagirdo a 1° de janeiro de 2023, revogadas

as disposi¢des em contrario.

Art. 3°. Publique-se e cumpre-se.

Jaboatdo dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2023.
ZELMA DE FATIMA PESSOA CHAVES
Secretaria Municipal de Satide

ANEXOS

ANEXO 1

Visualizar

PORTARIA SMS N° 084/2023

EMENTA: Estabelece o valor da Gratificacdo Especial de Eventos Extraordinarios — GEET destinada a servidores
que realizaram jornadas extraordinarias referentes ao trabalho no Mutirdo de Acoes Integradas e Servicos — Mais
Jaboatio 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribui¢des legais; e

CONSIDERANDO a necessidade de ampliagdo da abrangéncia de acdes de assisténcia a saide da populagdo, através de

diagnostico, planejamento, monitoramento e avaliagdo da situacdo de saude e dos servicos de atengdo a saude;

CONSIDERANDO que a Atengio Primaria em Satide é a porta de entrada do Sistema Unico de Satide e que durante surtos e
epidemias tem papel fundamental na resposta global & doenca em questdo, inclusive através de diagndstico de agravos ndo

transmissiveis, € que esta esteve marjoritariamente voltada aos cuidados da Infec¢ao pela COVID-19 nos ultimos meses;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a ateng@o a saude da populagdo através de agdes extramuros, alcangando

individuos que ndo buscam atendimento em unidades de saude em dias uteis;

CONSIDERANDO a Operacionalizagdo da Vacinagdo para Enfrentamento a COVID-19 no municipio do Jaboatdo dos

Guararapes
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CONSIDERANDO a Lei n° 1498/2021, de 15 de dezembro de 2021 que altera o anexo unico da Lei Municipal n°® 1.477, de

1° de julho de 2021, que institui a Gratificagdo Especial de Eventos Extraordinarios (GEET) a ser paga em situagdes

extraordindrias e de especial interesse a satide no que tange ao atendimento a situagdes de calamidade publica;
RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecida a Gratificagdo Especial de Eventos Extraordinarios — GEET referente ao trabalho no Mutirdo de
Acdes Integradas e Servigos — Mais Jaboatdo 2022, conforme ANEXO UNICO — GEET Autorizados posteriormente.

Paragrafo unico: As despesas decorrentes do presente artigo correrdo por dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos retroagirdo a 1° de janeiro de 2023, revogadas

as disposi¢des em contrario.

Art. 3°. Publique-se e cumpre-se.

Jaboatdo dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2023.
ZELMA DE FATIMA PESSOA CHAVES
Secretaria Municipal de Saude

ANEXOS

ANEXO UNICO

Visualizar

PORTARIA SMS N° 085/2023

EMENTA: Estabelece o valor da Gratificacio Especial de Eventos Extraordinarios — GEET destinada a servidores

que realizarem jornadas extraordinarias referentes ao trabalho no CIEVS JABOATAO.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuigdes legais; e

CONSIDERANDO a necessidade de monitoramento, investigacdo e coleta de casos e Obitos suspeitos em casos de

doengas, surtos e eventos considerados emergéncias em satude publica pela equipe do CIEVS;

CONSIDERANDO a Lei n° 1498/2021, de 15 de dezembro de 2021 que altera o anexo unico da Lei Municipal n° 1.477, de
1° de julho de 2021, que institui a Gratificagdo Especial de Eventos Extraordinarios (GEET) a ser paga em situacdes

extraordinarias e de especial interesse a satide no que tange ao atendimento a situacdes de calamidade publica.
RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecida a Gratificagdo Especial de Eventos Extraordinarios — GEET para os trabalhadores do CIEVS —
JABOATAO DOS GUARARAPES, conforme ANEXOS (ANEXO I — GEET referente a Servidores Efetivos; ANEXO II —
GEET referente aos Contratados).

Paragrafo tnico: As despesas decorrentes do presente artigo correrdo por dotagcdes orcamentarias proprias.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago e seus efeitos retroagirdo a 1° de janeiro de 2023, revogadas

as disposi¢des em contrario.
Art. 3°. Publique-se e cumpre-se.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2023.
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ZELMA DE FATIMA PESSOA CHAVES

Secretaria Municipal de Saide
ANEXOS

ANEXO I

Visualizar

ANEXO II

Visualizar

PORTARIA SMS N° 086/2023

EMENTA: Estabelece o valor da Gratificacio Especial de Eventos Extraordinirios — GEET destinada a servidores

que realizarem jornadas extraordinarias referentes ao trabalho com Animais Apreendidos.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais; e

CONSIDERANDO a Portaria MS/GM n°1138 de 23 de maio de 2014 que define as agdes e servigos para vigilancia,

prevengdo e controle de zoonoses;

CONSIDERANDO a Lei n°578/2011 que dispde sobre o controle, cuidados e protecdo de animais, da responsabilidade da

posse e de medidas preventivas de combate e controle de zoonoses no Municipio de Jaboatdo dos Guararapes;

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico no Artigo 9° da referida Lei que informa que os animais soltos em logradouros
publicos ou em locais de livre acesso ao publico serdo apreendidos pelos funcionarios do Centro de Vigilancia Ambiental, da

Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes;

CONSIDERANDO os Arts. 1°,2° e 29° da referida Lei, que dispde sobre a apreensdo dos Animais de Médio e Grande Porte
(AMGP) pelo Centro de Vigilancia Ambiental (CVA);

CONSIDERANDO que a apreensdo dos animais deverd ser realizada por funcionarios devidamente treinados, sendo

realizada no municipio do Jaboatdo dos Guararapes por Agentes de Combate as Endemias; e

CONSIDERANDQO a Lei n° 1498/2021, de 15 de dezembro de 2021 que altera o anexo unico da Lei Municipal n° 1.477, de
1° de julho de 2021, que institui a Gratificacdo Especial de Eventos Extraordinarios (GEET) a ser paga em situacdes

extraordinarias e de especial interesse a satide no que tange ao atendimento a situagdes de calamidade publica.
RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecida a Gratificacdo Especial de Eventos Extraordinarios — GEET referente ao trabalho com Animais
Apreendidos, conforme ANEXO UNICO — GEET referente a Servidores Efetivos.

Paragrafo unico: As despesas decorrentes do presente artigo correrdo por dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos retroagirdao a 1° de janeiro de 2023, revogadas

as disposi¢des em contrario.
Art. 3°. Publique-se e cumpre-se.
Jaboatdo dos Guararapes, 17 de fevereiro de 2023.

Zelma de Fatima Chaves Pessoa
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Secretaria Municipal de Satide
ANEXOS

Anexo Unico

Visualizar

PORTARIA SMS 087/2023
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais e.
CONSIDERANDO os termos do art. 67, da Lei n® 8.666/93;

RESOLVE: Art. 1° — Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da legislacdo vigente, atuarem como
gestor e fiscal da ata de registro de pregos, celebrado entre a Secretaria Municipal de Satide do Jaboatdo dos Guararapes e a

empresa a seguir enunciada:
ATA DE REGISTRO DE PRECOS : 048/2023 — SMS
EMPRESA: MEGGA DISTRIBUIDORA DE MOVEIS E UTENSILIOS LTDA

OBJETO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO, EVENTUAL E PARCELADO, DE MOBILIARIOS, AFIM DE COMPOR A REDE DE ATENCAO A
SAUDE, VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JABOATAO DOS GUARARAPES.

DATA DE ASSINATURA: 13/02/2023

VIGENCIA: 13/02/2023 A 13/02/2024.

GESTOR: JULIANA LOPES

MATRICULA N°: 912645

FISCAL: JULIANA VIEIRA

MATRICULA N°: 912581

FISCAL: ANDREA LEMOS

MATRICULA: 204064

Art. 2°— caberd ao GESTOR da ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

. Solicitar prorrogacao/renovagao contratual quando necessario;

. Solicitar alteragdo contratual de acréscimos, supressdes, mudanga de clausula ou razio social;
. Consolidar as avaliagdes recebidas e encaminhar as consolida¢des e os relatorios a Contratada;
. Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

. Notificar a Contratada de possiveis irregularidades verificadas;
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. Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicagdo de penalidade cabivel, garantindo a defesa prévia

a Contratada;

-

. Emitir avaliacdo da qualidade do objeto fornecido ou servico prestado;
8. Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
9. Analisar relatorios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

10. Propor aplicag@o de san¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais apontadas pelos fiscais;
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11. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observancia das exigéncias contratuais
e legais;
12. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato ndo seja ultrapassado;

13. Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.
Art. 3° caberd ao FISCAL da ata de registro de precos:

1. Responsabilizagdo pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacdo da aquisig@o;

2. Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente de suas clausulas, assim como das
condi¢des constantes do edital e seus anexos, com vistas a identificar as obrigacdes in concreto tanto da contratante
quanto da contratada;

3. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada (artigos 38 e 109 da Lei 8.666/93) com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execucdo do objeto, bem como tragar metas de controle, fiscalizacdo e
acompanhamento do contrato;

4. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condigdes contratuais assumidas, constantes das cldusulas e
demais condi¢des do Edital da Licitag@o e seus anexos, planilhas, cronogramas etc.;

5. Comunicar ao Gestor a necessidade de alteragdes do quantitativo do objeto ou modificagdo da forma de sua
execucdo, em razdo do fato superveniente ou de outro qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e
seu efetivo resultado;

6. Recusar servigo ou fornecimento irregular, ndo aceitando entrega diversa daquela que se encontra especificado no
edital da licitagdo e respectivo contrato, assim como observar, para o correto recebimento, a hipdtese de outro
oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e aceito pela Administragio;

7. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

8. Comunicar formalmente ao gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de penalidade, apos os

contatos prévios com a contratada;

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto com o secretario ordenador de despesas, os servidores aos quais for
delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscaliza¢do, a medi¢do, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que

importe em atuagdo efetiva na execucdo dos contratos/ata de registro de precos.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a data de assinatura da ata de

registro de pregos acima especificada.

Art. 6° — Publique-se e cumpra-se.

Jaboatdo dos Guararapes, 17 de Fevereiro de 2023.
Zelma de Fatima Chaves Pessoa

Secretaria Municipal de Satde

PORTARIA SMS 088/2023
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais e.
CONSIDERANDO os termos do art. 67, da Lei n® 8.666/93;

RESOLVE: Art. 1° — Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da legislacdo vigente, atuarem como
gestor e fiscal da ata de registro de precos, celebrado entre a Secretaria Municipal de Saide do Jaboatao dos Guararapes ¢ a

empresa a seguir enunciada:

ATA DE REGISTRO DE PRECOS : 020/2023 — SMS
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EMPRESA: INTENSIMED COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MAT. HOSPITALARES LTDA

OBJETO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE ALTA DENSIDADE
TECNOLOGICA PARA ESTRUTURAR A REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA DE SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JABOATAO DOS GUARARAPES — PE, COMPOSTA POR 06 POLICLINICAS, 03 CENTROS DE
REABILITACAO, 01 CENTRO DE REFERENCIA DE SAUDE DA MULHER, 01 UNIDADE PRONTO
ATENDIMENTO (UPA) E 01 SERVICO DE ATENDIMENTO MEDICO DE URGENCIA (SAMU).

DATA DE ASSINATURA: 07/02/2023

VIGENCIA: 07/02/2023 A 07/02/2024.

GESTORA: JULIANA LOPES

MATRICULA N°: 912645

FISCAL: JULIANA VIEIRA

MATRICULA N°: 912581

Art. 2°— cabera ao GESTOR da ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

. Solicitar prorrogacao/renovac¢ao contratual quando necessario;

. Solicitar alteragdo contratual de acréscimos, supressdes, mudanga de clausula ou razio social;
. Consolidar as avaliagdes recebidas e encaminhar as consolidag¢des ¢ os relatorios a Contratada;
. Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

. Notificar a Contratada de possiveis irregularidades verificadas;
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. Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicagdo de penalidade cabivel, garantindo a defesa prévia

a Contratada;

J

. Emitir avaliacdo da qualidade do objeto fornecido ou servigo prestado;
8. Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
9. Analisar relatorios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;
10. Propor aplicagdo de san¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais apontadas pelos fiscais;
11. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observancia das exigéncias contratuais
e legais;
12. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato nao seja ultrapassado;

13. Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.
Art. 3° cabera ao FISCAL da ata de registro de precos:

1. Responsabilizagdo pela vigilancia e garantia da regularidade e adequa¢do da aquisi¢ao;

2. Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente de suas clausulas, assim como das
condi¢des constantes do edital e seus anexos, com vistas a identificar as obrigacdes in concreto tanto da contratante
quanto da contratada;

3. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada (artigos 38 ¢ 109 da Lei 8.666/93) com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execucdo do objeto, bem como tragar metas de controle, fiscalizacdo e
acompanhamento do contrato;

4. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas, constantes das clausulas e
demais condi¢des do Edital da Licitag@o e seus anexos, planilhas, cronogramas etc.;

5. Comunicar ao Gestor a necessidade de alteragdes do quantitativo do objeto ou modificagdo da forma de sua
execugdo, em razdo do fato superveniente ou de outro qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e

seu efetivo resultado;

https://diariooficial.jaboatao.pe.gov.br/18-de-fevereiro-de-2023-xxxii-no-36-jaboatao-dos-guararapes/?print=print 70/93



