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Exonerar SAULO DE TARSO PESSOA DA SILVA, CPF n° ***.091.174-**, do cargo de provimento em comissé@o de Chefe de Divisédo
de Projetos, simbolo “CAA-2”, da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Exonerar TACIARA MARIA GOMES DUTRA, CPF n° ***.589.084-**, do cargo de provimento em comissdo de Chefe da Diviséo de
Atencéo Social da Regional Oeste, simbolo “CAA-2”, da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de fevereiro de 2023.

Exonerar VERA LUCIA FARIAS DE BRITO, CPF n° ***,012.114-**, do cargo de provimento em comissdo de Chefe da Divisdo de
Atencéo Social da Regional Norte, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Exonerar ANTONIETA DE CARVALHO CAVALCANTI, CPF n° ***,049.634-**, do cargo de provimento em comissdo de Chefe da
Divisao de Acompanhamento de Beneficios Sociais, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Exonerar DELFINO MAURICIO CANDIDO, CPF n° ***839.484-**, do cargo de provimento em comissdo de Chefe de Divisdo do
Programa Parceria na sua Casa, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Exonerar SANDRO MARINHO DA SILVA, CPF n° ***.272.684-**, do cargo de provimento em comissdo de Chefe da Divisdo Técnica
da Defesa Civil, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Exonerar JAMESON LUIZ DE HOLANDA RIBEIRO FILHO, CPF n° ***.355.864-**, do cargo de provimento em comissdo de Chefe da
Divisdo de Atengéo Social da Regional Noroeste, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de abril de 2023.

Exonerar MAYARA DE OLIVEIRA CORREIA, CPF n° ***,298.114-**, do cargo de provimento em comissdo de Assistente de Defesa
Civil, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Exonerar JANETE LACERDA REGO, CPF n° ***.748.884-**, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Setor em Atencédo
Social da Regional Plana, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Exonerar SABRINA MARIA MAIA CORREA, CPF n° ***.209.564-**, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Setor do
Programa Parceira na Sua Casa, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Exonerar ANGELA MARIA DE MELO NASCIMENTO, CPF n° ***,066.934-**, do cargo de provimento em comissao de Chefe do Setor de
Acompanhamento Social do Parceria - Regional Plana, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Exonerar IZABEL MARIA MARCELINO DOS SANTOS, CPF n° ***.449.484-**, do cargo de provimento em comissao de Chefe do Setor de
Acompanhamento Social do Parceria - Regional Plana, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Exonerar VITORIA DA SILVA LOPES, CPF n° ***646.034-**, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Setor em Atengéo
Social da Regional Nordeste, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Exonerar JANDIRA SANTANA MESQUITA, CPF n° ***.722.344-**, do cargo de provimento em comissdo de Chefe do Setor de Atengéo
Basica da Regional Sul, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Exonerar BRUNA MAYARA DE PADUA BARBOSA, CPF n° ***,041.214-**, do cargo de provimento em comisséo de Chefe do Setor
de Atencdo Social da Regional Sul, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Designar HELOISA ANA GONGALVES BISPO, CPF n° ***.509.354-**, para exercer a fungéo gratificada de Gerente Social da Regional
Norte da Defesa Civil, simbolo “FGC”, da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Nomear AMILTON GOMES CAVALCANTI, CPF n° ***.308.064-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Gerente de
Engenharia da Defesa Civil, simbolo "CDA-5", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Designar ANDREA FALCAO DE MELO, CPF n° ***.453.584-**, para exercer a fungdo gratificada de Gerente Social da Regional Norte
da Defesa Civil, simbolo “FGC”, da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Designar ANDREA STEFANIN, CPF n° ***.794.454-**, para exercer a funcéo gratificada de Gerente Social da Regional Sul da Defesa
Civil, simbolo “FGC”, da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Designar BRUNO GULART DOS SANTOS, CPF n° ***.306.044-**, para exercer a fungdo gratificada de Gerente de Engenharia da
Regional Oeste da Defesa Civil, simbolo “FGC”, da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Designar ERIKA CRISTINA DE ALCANTARA BARROS, CPF n°® ***.603.594-**, para exercer a fungéo gratificada de Gerente Social da
Regional Noroeste da Defesa Civil, simbolo “FGC”, da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Designar ERICK ANDRADE DE MENDONGCA, CPF n° ***.802.934-**, para exercer a fungédo gratificada de Gerente de Engenharia da
Regional Noroeste da Defesa Civil, simbolo “FGC”, da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Nomear LILLIAN MADALENA BARBOSA NUNES DO REGO, CPF n° ***.506.024-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de
Gerente Social da Regional Nordeste da Defesa Civil, simbolo "CDA-5", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Designar MAIRENITA BARRETO DE CARVALHO, CPF n°® ***,199.854-**, para exercer a fungdo gratificada de Gerente Social do
Programa Parceria da Defesa Civil, simbolo “FGC”, da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Designar MARIA AFRA NUNES GUEDES, CPF n° ***.672.764-**, para exercer a fungéo gratificada de Gerente de Atencéo Social da
Defesa Civil, simbolo “FGC”, da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Nomear NATHALIA MARIA PEREIRA PAIXAO DE LIMA, CPF n° ***,719.494-** para exercer o cargo de provimento em comiss&o de
provimento em comissdo de Gerente Social da Regional Oeste da Defesa Civil, simbolo "CDA-5", da Secretaria de Infraestrutura, a
contar de 01 de janeiro de 2023.

Designar NEUTON UCHOA SIMOES, CPF n° ***.193.944-** para exercer a fungéo gratificada de Gerente de Engenharia da Regional
Nordeste da Defesa Civil, simbolo “FGC”, da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Nomear PATRICIA RENATA DE ALBUQUERQUE, CPF n° ***.820.854-**, para exercer o cargo de provimento em Gerente Social da
Regional Plana da Defesa Civil, simbolo "CDA-5", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Nomear SAULO DE TARSO PESSOA DA SILVA, CPF n° ***.091.174-**, para exercer o cargo de provimento em comisséo de Gerente de
Engenharia do Programa Parceria da Defesa Civil, simbolo "CDA-5", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Designar TACIARA MARIA GOMES DUTRA, CPF n° ***.589.084-**, para exercer a fungéo gratificada de Gerente Social da Regional
Sul da Defesa Civil, simbolo “FGC”, da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de fevereiro de 2023.

Nomear VERA LUCIA FARIAS DE BRITO, CPF n° ***.012.114-**, para exercer o cargo de provimento em comisséo de Gerente de
Engenharia da Regional Plana da Defesa Civil, simbolo "CDA-5", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de janeiro de 2023.

Nomear ANTONIETA DE CARVALHO CAVALCANTI, CPF n° ***.049.634-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de
Gestor do Programa Parceria na sua Casa, simbolo "CAA-1", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear DELFINO MAURICIO CANDIDO, CPF n° ***.839.484-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Gestor da
Unidade Setorial de Analise Tecnoldgica, simbolo "CAA-1", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear SANDRO MARINHO DA SILVA, CPF n° ***.272.684-**, para exercer o cargo de provimento em comiss@o de Gestor da Unidade
Operacional de Emergéncia, simbolo "CAA-1", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear JAMESON LUIZ DE HOLANDA RIBEIRO FILHO, CPF n° ***.355.864-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de
Gerente de Operagdes da Defesa Civil, simbolo "CDA-5", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de abril de 2023.

Nomear MAYARA DE OLIVEIRA CORREIA, CPF n° ***.298.114-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Chefe do Setor
do Programa Parceira na Sua Casa, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear JANETE LACERDA REGO, CPF n°® ***.748.884-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe da Divisao de
Logistica, simbolo “CAA-2”", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear SABRINA MARIA MAIA CORREA, CPF n° ***.209.564-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Chefe da
Divisdo de Atencéo Social da Regional Nordeste, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear ANGELA MARIA DE MELO NASCIMENTO, CPF n° ***.066.934-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe
de Divisdo de Atencédo Social da Regional Sul, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear IZABEL MARIA MARCELINO DOS SANTOS, CPF n° ***.449.484-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Chefe
da Divisdo de Atengdo Social da Regional Oeste, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear VITORIA DA SILVA LOPES, CPF n° ***.646.034-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o de Chefe da Divisdo de
Atencéo Social da Regional Norte, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear JANDIRA SANTANA MESQUITA, CPF n° ***.722.344-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe de Divisdo
do Programa Parceria na sua Casa, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear BRUNA MAYARA DE PADUA BARBOSA, CPF n° ***,041.214-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Chefe
da Divisdo de Atengao Social da Regional Noroeste, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear ALESSANDRA DA ROCHA FERREIRA, CPF n° ***.978.974-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe da
Divisdo de Acompanhamento de Beneficios Sociais, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear GEOVANI WESLEY SANTANA DE LIMA, CPF n° ***,128.864-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe
da Divisdo Técnica, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear JUCIARA VIRGINIO DA SILVA, CPF n° ***.964.254-**, para exercer o cargo de provimento em comissé@o de Chefe do Setor
em Atengdo Social da Regional Plana, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear ANA PAULA VILELA CORDEIRO MENDES, CPF n° ***.720.394-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o de Chefe
do Setor em Atenc¢do Social da Regional Nordeste, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear GLACIENE OLIVEIRA DE SOUSA SILVA, CPF n° ***,088.894-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe
do Setor de Atengao Basica da Regional Sul, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear EMANUELLE VITAL DE SOUZA, CPF n° ***.519.434-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Chefe do Setor
de Atengédo Social da Regional Sul, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Nomear VANESSA BEZERRA DE SOUZA, CPF n° ***.331.604-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Assistente de
Defesa Civil, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Designar THIAGO DE HOLANDA BORGES, CPF n°® ***.339.994-**, para exercer a fungéo gratificada de Chefe da Divisdo de Defesa
Civil, simbolo "FDA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Designar TACIANA YARA DA COSTA, CPF n° ***.148.534-**, para exercer a fungéo gratificada de Chefe da Divisdo de Atengéo Social
da Regional Plana, simbolo "FDA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

Designar PAULA FRANCINETE GONCALVES DOS SANTOS, CPF n° ***,981.644-**, para exercer a fungdo gratificada de Chefe da
Divisdo da Defesa Civil, simbolo "FDA-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 02 de maio de 2023.

PORTARIA N° 0654 DE 28 DE ABRIL DE 2023

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos para
provimento de vagas em cargos efetivos para a Secretaria de Salude, de acordo com o Edital n° 001/2019, publicado no Diario Oficial
do Municipio Edigao n° 143 de 07/12/2019 e homologado através da Portaria Conjunta n° 153 de 13/04/2020, publicada no DOM n° 040
de 14/04/2020, e republicada, ap6s avaliagéo de prova de titulo, através da Portaria Conjunta n° 618 de 04/12/2020 publicada no DOM
n° 135 de 05/12/2020;

CONSIDERANDO o teor do Processo SEI 33.003893/2022-81.

RESOLVE:
Art. 1° Nomear os candidatos abaixo relacionados para ocupar o cargo efetivo de Médico 20 h Psiquiatria.

MEDICO 20H PSIQUIATRIA

INSC CLASS NOME CPF
8710061629 33 NATALIA WOLMER DE MELO MAXIMO ***231.614-**
8710032960 34 IHGU JOSE LUCENA GOMES ***.720.554-**
8710100710 35 THAIS DE VASCONCELOS TRAVASSOS *** 997.664-**

Art.2° Os nomeados terdo o prazo de 20 (vinte) dias para tomar posse, a contar da publicagéo desta portaria, e 15 (quinze) dias para
iniciar o exercicio, a partir efetivagdo da posse, considerando Lei Municipal n° 19.021, publicada no Diario Oficial n° 192 de 29/12/2022.

Art. 3° - Para serem empossados, os nomeados deverdo encaminhar toda documentacgéo exigida no respectivo edital, por meio
eletronico, para o endereco de e-mail: admissao@recife.pe.gov.br

Art. 4°- A Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformacéo Digital convocard os nomeados para realizacdo dos exames
admissionais, conforme previsto no item 18.4 do edital.

§1° Os nomeados deverado comparecer a Unidade de Pericias Médicas e Satde do Trabalhador do Municipio do Recife para a realizagédo
do exame admissional na data e horario estabelecidos.

§2° O ndo comparecimento do nomeado ao exame admissional, no prazo estabelecido no paragrafo anterior, resultara na sua
automatica excluséao, conforme estabelecido no item 18.4.3 do edital.

§3° No dia agendado para o exame, os candidatos deverdo apresentar os seguintes exames laboratoriais, as suas expensas e
realizados até 03 (trés) meses da data da nomeagéo:

1 - VDRL (Sifilis)

Il - Hemograma completo
Il - Sumério de urina

IV - Glicemia (em jejum)

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PORTARIA N° 0655 DE 28 DE ABRIL DE 2023

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos para
provimento de vagas em cargos efetivos para a Secretaria de Satude, de acordo com o Edital n° 001/2019, publicado no Diario Oficial
do Municipio Edigao n°® 143 de 07/12/2019, e, homologado através da Portaria Conjunta n® 153 de 13/04/2020, publicada no DOM n°
040 de 14/04/2020, e, republicada, apo6s avaliagéo de prova de titulo, através da Portaria Conjunta n® 618 de 04/12/2020 publicada no
DOM n° 135 de 05/12/2020,

CONSIDERANDO o néo preenchimento de vaga, por motivo de pedido de reclassificagdo, relativo ao candidato nomeado na Portaria
n°® 1200 de 09/11/2023, publicada no DOM 167 de 10/11/2022.

RESOLVE:
Art. 1° Nomear o candidato, abaixo relacionado, para ocupar o cargo efetivo de Técnico de Seguranga do Trabalho 30h.

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO 30 H

INSC
130016251 12

CLASS NOME CPF

JESSICA MIKAELA CLAUDINO COELHO

***.997.694-*

Em substituigdo a:
Luiz Felipe Cabral Morais

Art.2° O nomeado tem prazo de 20 (vinte) dias para tomar posse, a contar da publicagdo desta portaria, e 15 (quinze) dias para iniciar
o exercicio, a partir efetivacdo da posse, considerando Lei Municipal n® 19.021, publicada no Diario Oficial n® 192 de 29/12/2022.

Art. 3° - Para ser empossado, o nomeado devera encaminhar toda documentacéo exigida no respectivo edital, por meio eletrénico, para
o endereco de e-mail: admissao@recife.pe.gov.br

Art. 4°- A Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformagéo Digital convocarad os nomeados para realizagdo dos exames
admissionais, conforme previsto no item 18.4 do edital.

§1° O nomeado devera comparecer a Unidade de Pericias Médicas e Saude do Trabalhador do Municipio do Recife para a realizagdo
do exame admissional na data e horario estabelecidos.

§2° O ndo comparecimento do nomeado ao exame admissional, no prazo estabelecido no paragrafo anterior, resultard na sua
automatica exclus&o, conforme estabelecido no item 18.4.3 do edital.

§3° No dia agendado para o exame, o candidato devera apresentar os seguintes exames laboratoriais, as suas expensas e realizados
até 03 (trés) meses da data da nomeagao:

| - VDRL (Sifilis)

Il - Hemograma completo
Il - Sumério de urina

IV - Glicemia (em jejum)

Art. 5°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PORTARIA N° 0656 DE 28 DE ABRIL DE 2023

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento
de vagas em cargos efetivos para a Secretaria de Saude, de acordo com o Edital n°001/2020, publicado no Diario Oficial do Municipio Edigdo
n° 011 de 28/01/2020 e homologado através da Portaria Conjunta n° 094 de 29/12/2021 publicada no DOM n° 177 de 30/12/2022,
CONSIDERANDO o Oficio n° 187 /2023 - GAB/SS SEI 33.008309/2023-65.

CONSIDERANDO as vagas decorrentes de aposentadorias, demissao e exoneragéao.

RESOLVE:
Art. 1° Nomear os candidatos abaixo relacionados para ocupar o cargo efetivo de Agente Comunitario de Saide ACS.

DISTRITO SANITARIO Il - LINHA DO TIRO

INSC CLASS NOME CPF

200401 05 GLEICE FELIX DA SILVA *** 486.494-**

Em substituicdo a:
Valéria de Assis Gregoério da Silva
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DISTRITO SANITARIO Il - BOMBA DO HEMETERIO

INSC CLASS NOME CPF

***.964.524-**

214426 15 RAFAELA DE SANTANA FERREIRA DE OLIVEIRA

Em substituigdo a:
Maria David da Silva

DISTRITO SANITARIO il - SITIO DOS PINTOS

INSC CLASS NOME CPF

SHEILA MARIA DA SILVA SANTOS

217581 01 *** 536.514-**

Em substituicdo a:
Maria de Fatima da Silva Nascimento

DISTRITO SANITARIO IV - CORDEIRO

INSC CLASS NOME CPF
213388 03 ITALO FONSECA BARBOSA DA ROCHA *** 803.754-**
212833 04 MANOELA PEREIRA LINS DE FRANCA ***.938.404-**

Em substituigdo a:
Maria do Carmo Viana de Paula
Danielle Peixoto de Franca

DISTRITO SANITARIO VI - BRASILIA TEIMOSA

INSC CLASS NOME CPF

201002 10 HERBERTO FERREIRA CASTELO BRANCO ***.124.934-**

Em substituigdo a:
Janaina da Conceigdo Calaca

DISTRITO SANITARIO V - BARRO

INSC
218834 02

CLASS NOME CPF

*** 694.154-**

JOAO LUIZ DA SILVA

Em substituicdo a:
William Cesar dos Santos Junior

DISTRITO SANITARIO Ill - ALTO DO MANDU

INSC CLASS NOME CPF

DEBORA MELO BARBOSA DE OLIVEIRA

208002 03 *** 798.964-**

Em substituicdo a:
Sheyla Patricia Bandim Pimentel

Art.2° Os nomeados terdo o prazo de 20 (vinte) dias para tomar posse, a contar da publicagdo desta portaria, e 15 (quinze) dias para
iniciar o exercicio, a partir efetivagdo da posse, considerando Lei Municipal n° 19.021, publicada no Diario Oficial n° 192 de 29/12/2022.

Art. 3° - Para serem empossados, os nomeados deverdo encaminhar toda documentagédo exigida no respectivo edital, por meio
eletrénico, para o enderego de e-mail: admissao@recife.pe.gov.br

Art. 4°- A Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformacdo Digital convocard os nomeados para realizacdo dos exames
admissionais, conforme previsto no item 18.4 do edital.

§1° Os nomeados deverdo comparecer a Unidade de Pericias Médicas e Satde do Trabalhador do Municipio do Recife para a realizagédo
do exame admissional na data e horario estabelecidos.

§2° O ndo comparecimento do nomeado ao exame admissional, no prazo estabelecido no paragrafo anterior, resultara na sua
automatica excluséao, conforme estabelecido no item 18.4.3 do edital.

§3° No dia agendado para o exame, os candidatos deverdo apresentar os seguintes exames laboratoriais, as suas expensas e
realizados até 03 (trés) meses da data da nomeag&o:

1 - VDRL (Sifilis)

Il - Hemograma completo

Il - Sumario de urina

IV - Glicemia (em jejum)

V- Parecer Cardiolégico

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
PREFEITO DO RECIFE

Secretaria de Finangas
Secretdria MAIRA RUFINO FISCHER

PORTARIA n° 28 DE 28 DE ABRIL DE 2023
A SECRETARIA DE FINANCAS no uso das atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO CI SEFIN/GAS N° 32/2023,
CONSIDERANDO o disposto no art. 58, Ill e art. 67, da Lei n°. 8.666/93 e alteragdes posteriores;
CONSIDERANDO as atribuicdes editalicias e contratuais;
CONSIDERANDO que o servidor designado é representante da Administragao responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo dos
ajustes firmados, cabendo a eles avaliarem as prorrogagoes, registrar as ocorréncias, considerar reajustes e as repactuagdes, dentre
outras atribuigcdes
RESOLVE:
I. Designar o seguinte servidor para a fungdo de Fiscal de contrato, celebrado com a empresa SUPRISERVI COMERCIO
REPRESENTACOES ESERVICOS LTDA, contrato n® 1501.1001/2023 e o Municipio de Recife - Secretaria de Finangas:
Nome: Laurécio Alex Holanda Pereira, matricula n® 107862-3
Il. Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.
Recife, 28 de abril de 2023.

MAIRA FISCHER
Secretdria de Finangas

PORTARIA N° 29 , DE 28 DE ABRIL DE 2023.
Institui a Unidade de Coordenagdo do Programa — UCP do Programa para Promogdo da Sustentabilidade Fiscal e Melhoria da
Efetividade do Gasto Publico do Municipio do Recife.

A SECRETARIA DE FINANCAS, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso V do art. 61 da Lei Organica do Municipio,
combinado com o disposto no inciso Ill do art. 2°, e inciso IV, o art. 3°, ambos do Anexo | do Decreto n° 34.801, de 6 de agosto de 2021,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagdo da estrutura organizacional para execugdo do Programa para Promogdo da
Sustentabilidade Fiscal e Melhoria da Efetividade do Gasto Publico do Municipio do Recife.

RESOLVE:

Art. 1° Fica criada a Unidade de Coordenagéo do Programa — UCP, vinculada a Secretéria de Finangas, responsavel pela coordenagéo
do Programa para Promogéo da Sustentabilidade Fiscal e Melhoria da Efetividade do Gasto Publico do Municipio do Recife, financiado
pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID.

Paragrafo tinico. O Programa tem como objetivo contribuir para o fortalecimento do equilibrio fiscal e melhoria da efetividade do
investimento publico do Recife, visando a garantia da sustentabilidade fiscal do municipio e possibilidade de realizagdo de novos
investimentos na cidade, visto que propde ac¢des de redugdo dos gastos e otimizagdo da arrecadacgdo fiscal, garantindo a
sustentabilidade da saude fiscal do municipio.

Art. 2° Compete a Unidade de Coordenac¢édo do Programa — UCP:

I. planejar, coordenar, administrar e supervisionar a execugédo do Programa, com base no contrato de empréstimo firmado entre a
Prefeitura de Recife e o BID;

Il. coordenar a execugéo do Projeto, exercendo a gestéo técnica, administrativa e financeira do Projeto nos aspectos de planejamento,
coordenagdo, supervisdo, monitoramento e avaliagéo das atividades programadas;

lll. formalizar mecanismos adequados de articulagdo institucional, programatica e financeira para a execugdo dos componentes e
atividades do Projeto;

IV. gerenciar a elaboracéo dos estudos e politicas pertinentes ao Programa;

V. monitorar e avaliar o cumprimento do planejamento do Projeto;

VI. elaborar e encaminhar ao BID as prestacdes de contas do Projeto e as solicitagdes de liberagéo de recursos de financiamento;
VII. manter os registros financeiros e contabeis adequados que permitam identificar apropriadamente os recursos do empréstimo do Projeto;

VIII. elaborar e encaminhar ao BID os Relatérios de Progresso, Demonstragdes Financeiras Anuais Auditadas e demais documentos do
Projeto, segundo as disposi¢des do respectivo Contrato de Empréstimo;

IX. garantir os meios e as condigbes necessarias de apoio técnico para a andlise e o monitoramento das agdes, propostas e produtos
relacionados com a execugao do Projeto;

X. promover e divulgar as agdes do Projeto; e

XI. outras atividades vinculadas a administragao geral do Projeto.

Art. 3° A estrutura organizacional do Programa serd composta por 4 (quatro) coordenagdes, sendo 1 (uma) Coordenagdo Geral do
Programa, 1 (uma) Coordenagao de Promog&o do Equilibrio Fiscal e Gestédo das Receitas, 1 (uma) Coordenagéo de Eficientizagdo dos
Gastos Publicos e 1 (uma) Coordenacéo de Gestédo Financeira e Monitoramento.

Art. 4° Compete a Coordenagao Geral do Projeto:

I. exercer fungbes de carater técnico, de planejamento, de superviséo e interlocugéo, atuando na interface entre o UCP, o BID e as
demais entidades intervenientes no Programa, visando & implantagdo e administracdo das atividades relativas a sua execugéo, e
assegurando o cumprimento dos objetivos e o alcance dos resultados previstos;

Il. planejar, coordenar, acompanhar e avaliar a execugéo das ac¢des e atividades definidas no &mbito do Programa;

Ill. coordenar a implantagdo das atividades previstas no Programa, articulando as areas internas do UCP com a estrutura da prefeitura,
buscando sinergias com as demais areas envolvidas com o Programa;

IV. coordenar e orientar a equipe integrante do UCP, promovendo o alcance das metas previstas e garantindo a observancia dos padrées
e normas estabelecidos no Contrato de Empréstimo;

V. representar o UCP nos relacionamentos institucionais necessarios a adequada implantagédo do Programa e gerenciar o processo de
articulagéo institucional na elaboracéo de convénios com outras institui¢des;

VI. constituir-se em interlocutor formal nos relacionamentos técnicos e operacionais com o BID para os assuntos do Programa;
VILI. articular com as setoriais para a necessaria tramitagdo dos assuntos relacionados ao Programa;

VIII. articular com as areas das agdes do Programa visando ao adequado envolvimento na sua execugéo; e

IX. elaborar informes peridédicos sobre as atividades desenvolvidas pelo UCP relativas ao Programa.

Art. 5° Compete a Coordenagao de Promogao do Equilibrio Fiscal e Gestdo das Receitas:

I. assessorar o coordenador geral nos assuntos relativo a execugédo das agdes de Promogao do Equilibrio Fiscal e Gestdo das Receitas
do Programa;

Il. exercer fungdes de carater técnico, de planejamento, de superviséo e interlocugéo, atuando na interface entre a Coordenagéo Geral
do Programa e as areas envolvidas no Programa, visando a implantagdo e administragdo das atividades relativas a sua execugéo, e
assegurando o cumprimento dos objetivos e o alcance dos resultados previstos;

Ill. gerenciar a execugéo das acgdes de Promogao do Equilibrio Fiscal e Gestao das Receitas do Programa, de forma a buscar o alcance
das metas, garantindo a observancia aos padrdes e normas estabelecidas no Contrato de Empréstimo;

IV. articular com as setoriais para a necessaria tramitagdo dos assuntos relacionados a Promogao do Equilibrio Fiscal e Gestdo das Receitas;
V. elaborar pareceres técnicos em sua area de competéncia;

VI. elaborar relatério anual das atividades desenvolvidas pelo Programa, em sua area de competéncia; e

VII. desenvolver demais atividades técnicas necessarias a execugdo dos trabalhos do UCP.

Art. 6° Compete a Coordenacéo de Eficientizagdo dos Gastos Publicos:

I. assessorar o coordenador geral nos assuntos relativo & execugao das agdes de Eficientizagao dos gastos publicos do Programa;

Il. exercer fungdes de carater técnico, de planejamento, de supervisdo e interlocugao, atuando na interface entre a Coordenagéo Geral
do Programa e as areas envolvidas no Programa, visando a implantagdo e administragdo das atividades relativas a sua execugéo, e

assegurando o cumprimento dos objetivos e o alcance dos resultados previstos;

lll. gerenciar a execugéo das agdes de Eficientizacdo do gasto publico do Programa, de forma a buscar o alcance das metas, garantindo
a observancia aos padrdes e normas estabelecidas no Contrato de Empréstimo;

IV. articular com as setoriais para a necessaria tramitagdo dos assuntos relacionados a Eficientizagdo dos Gastos Publicos;

V. elaborar pareceres técnicos em sua area de competéncia;

VL. elaborar relatério anual das atividades desenvolvidas pelo Programa, em sua area de competéncia; e

VII. desenvolver demais atividades técnicas necessarias a execugdo dos trabalhos do UCP.

Art. 7° Compete a Coordenagao de Gestao Financeira e Monitoramento:

l. assessorar o coordenador geral nos assuntos de planejamento, orgamento, administrativos e execug&o financeira no &mbito do Programa;

1. gerenciar a execugdo das a¢des do Programa relacionados a Coordenagéo de Gestéo Financeira e Monitoramento, de forma a buscar
o alcance das metas, garantindo a observancia aos padrdes e normas estabelecidas no Contrato de Empréstimo;

lll. gerenciar os tramites relativos as solicitagdes de desembolso junto ao BID, controle dos aportes financeiros, pagamentos e
conciliagdes das contas do Programa, bem como o registro de contratos no sistema informatizado do Programa e no sistema de
administragao financeiro-contabil do municipio;

IV. alimentar os sistemas de informagdes financeiras e gerenciais para o monitoramento e avaliagdo do Programa, de forma regular e
sistematica, com base nos indicadores da Matriz de Resultados;

V. elaborar as Declara¢des de Gastos e Planos de Aplicagdes dos recursos do Programa;
VI. monitorar os recursos orgamentarios e financeiros colocados & disposi¢do do Programa;

VII. acompanhar os langamentos e outros registros contabeis nos sistemas de administragéo financeira do municipio e no sistema de
controle orgamentario e financeiro do Programa;

VIIL. realizar o controle contabil e financeiro dos recursos recebidos e aplicados no Programa;

IX. elaborar e assinar, em conjunto com o Coordenador Geral da UCP as demonstracdes financeiras exigidas pelos Controles Interno e
Externo e pelo Banco, relativos ao Programa;

X. elaborar as prestagdes de contas dos recursos do Programa e as solicitagdes de reembolso/desembolso;
XI. assessorar e manter a Coordenagdo Geral da UCP e as demais areas informadas quanto ao andamento financeiro do Programa;
XIl. acompanhar e atender as solicitagdes das Auditorias Internas e Externas ao Programa;
XIIl. acompanhar e apoiar as missdes de acompanhamento e avaliagdo do BID nas questdes relacionadas a gestao financeira do Programa;
XIV. manter a documentagéo financeira do Programa e os arquivos e correspondéncias administrativo-financeiras do Programa; e
XV. exercer outras atribuicdes correlatas.
Art. 8° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo na imprensa oficial do Municipio.
Recife, 28 de abril de 2023.

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretéria de Finangas



