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Publicado por: 
Crislaine Albuquerque de Oliveira 

Código Identificador:7D9EF55F 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇAO 

DECISÃO – REQ. Nº 2537/2023 - PARECER SECAD/JUR N.º 

225/2023 

 

A SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DO 

PAULISTA, no uso de suas atribuições legais, 

  

RESOLVE:  

 

DEFERIR o requerimento Abono de Permanência, tombado sob o 

número 2537/2023, formulado pelo(a) servidor(a) MARIA 

APARECIDA DE SOUZA QUEIROZ, Matrícula 10543 à vista das 

razões contidas no PARECER SECAD/JUR n.º 225/2023 

  

Publique-se e Cumpra-se. 

  

Paulista, 03 de maio de 2023 

  

PATRÍCIA BARBOSA DO RÊGO BARROS GUIMARÃES 
Secretária de Administração 

  

Publicado por: 
Crislaine Albuquerque de Oliveira 

Código Identificador:6B5CA5DF 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

AVISO DE COTAÇÃO (AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

PARA CENTRO MATERNO INFANTIL) 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO PAULISTA 

 

AVISO DE COTAÇÃO 
  

A Comissão de Compras da Secretaria de Saúde do Paulista, solicita 

as empresas interessadas, cotação de preços Urgente para: Aquisição 

de equipamentos para centro materno infantil, objetivando suprir 

as necessidades da rede Municipal de Saúde, de acordo com as 

especificações contidas no Termo de Referência. 

O descritivo do objeto poderá ser solicitado através do E-mail: 

cotacaocplsaude2021@gmail.com 

Data para envio das cotações até o dia 12/05/2023. 

  

Paulista, 08 de Maio de 2023. 

  

ADRIELLY BARBOSA LIRA 
Comissão de Compras 

 

Publicado por: 
Adrielly Barbosa Lira 

Código Identificador:D5E836F1 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

AVISO DE COTAÇÃO (AQUISIÇÃO DE MATERIAIS 

ESPECÍFICOS PARA USO NO TRATAMENTO DE FERIDAS 

COMPLEXAS ) 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO PAULISTA 
AVISO DE COTAÇÃO  

A Comissão de Compras da Secretaria de Saúde do Paulista, solicita 

as empresas interessadas, cotação de preços Urgente para: Aquisição 

de materiais específicos para uso no tratamento de feridas 

complexas, objetivando suprir as necessidades da rede Municipal de 

Saúde, de acordo com as especificações contidas no Termo de 

Referência. 

O descritivo do objeto poderá ser solicitado através do E-mail: 

cotacaocplsaude2021@gmail.com 

Data para envio das cotações até o dia 12/05/2023. 

  

Paulista, 08 de Maio de 2023. 

  

ADRIELLY BARBOSA LIRA 
Comissão de Compra 

Publicado por: 
Adrielly Barbosa Lira 

Código Identificador:5010C052 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

AVISO DE COTAÇÃO (AQUISIÇÃO DE FRALDAS 

DESCARTÁVEIS ) 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO PAULISTA  
AVISO DE COTAÇÃO  

A Comissão de Compras da Secretaria de Saúde do Paulista, solicita 

as empresas interessadas, cotação de preços Urgente para: Aquisição 

de fraldas descartáveis, objetivando suprir as necessidades da rede 

Municipal de Saúde, de acordo com as especificações contidas no 

Termo de Referência. 

O descritivo do objeto poderá ser solicitado através do E-mail: 

cotacaocplsaude2021@gmail.com 

Data para envio das cotações até o dia 12/05/2023. 

  

Paulista, 08 de Maio de 2023. 

  

ADRIELLY BARBOSA LIRA 
Comissão de Compra 

Publicado por: 
Adrielly Barbosa Lira 

Código Identificador:1AC3F566 

 

ESTADO DE PERNAMBUCO 

MUNICÍPIO DE BREJÃO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJÃO - GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA N.º 0239/2023. 

 

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE BREJÃO, Estado de Pernambuco, no uso das atribuições que o cargo lhe confere e de acordo com o disposto 

no art. 65, incisos VI, da Lei Orgânica Municipal, 

Considerando o Resultado Final do Concurso Público n° 01/2017, desta Prefeitura Municipal; 

Considerando a homologação do resultado final do Concurso Público através do Decreto n° 007/2018 de 14 de março de 2018; 

  

Considerando: o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta tendo com primeiro objeto o chamamento de 26 (vinte e seis) candidatos 

aprovados dentro do número de vagas ofertadas no último Concurso público realizado de forma gradual, após a homologação do TAC nos autos do 

Processo 0000442.48.2019.8.17.230. 

  

Considerando a Convocatória na Portaria 118/2023 de 27.02.2023 e a prorrogação por mais 30 dias através da Portaria 180/2023 de 31.03.2023. 

  

Considerando a ausência na convocação e posse no cargo do Concurso Público. 

  

Resolve: 
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Art. 1° - Exonerar, para o quadro efetivo de pessoal desta Prefeitura, devido à ausência na convocação e posse, passado o período estabelecido em 

Portaria nº 118/2023 e 180/2023, abaixo relacionados: 

  
N° da Inscrição Nome Cargo Jornada Semanal 

9199 José Cicero Florentino da Silva Auxiliar de Serviços Gerais 40 horas 

8194 Emerson Siqueira Cavalcante Pinto Auxiliar de Serviços Gerais 40 horas 

5392 Ezequiel Branco de Lima Auxiliar de Serviços Gerais 40 horas 

6088 Daniel Trindade da Silva Auxiliar de Serviços Gerais 40 horas 

8251 Henrique de Noronha Silva Auxiliar de Serviços Gerais 40 horas 

8936 José Mario Agra Gari 40 horas 

9082 Carlos Alberto de As Leitão Lima Gari 40 horas 

10117 Jackson Douglas Lopes Santos Nunes Gari 40 horas 

8979 Luis Felipe Duca da Silva Gari 40 horas 

5378 Henri Cesar Correia Carneiro Gari 40 horas 

5691 Glauco Henrique Tavares França Gari 40 horas 

5610 Monica Gonçalves da Silva Lopes Gari 40 horas 

6669 Tiago Bezerra Alves Gari 40 horas 

9085 Adeilton de Oliveira Operador de Abastecimento 40 horas 

5938 Bruno Clemente da Silva Operador de Maquinas 40 horas 

6594 Edeivison da Silva Lima Técnico de Informática 40 horas 

9800 Cristiano Lucio Araújo Santos Motorista IV 40 horas 

9219 Adeniyi Erinade Maciel Assistente Administrativo 40 horas 

7969 Jocival Marcolino Felix Assistente Administrativo 40 horas 

9715 Natanael de Almeida Melo Assistente Administrativo 40 horas 

4482 Pedro Henrique Peixoto Assistente Administrativo 40 horas 

6803 Lucas Silvino Lira Assistente Administrativo 40 horas 

10269 Graziel da Graça Nunes Assistente Administrativo 40 horas 

  

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicação. 

  

Registre-se e Publique-se. 

  

Palácio José Custódio das Neves, em 03 de Maio de 2023. 

  

ELISABETH BARROS DE SANTANA 
Prefeita Municipal. 

Publicado por: 
Edinaldo Almeida de Barros 

Código Identificador:AB015F90 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJÃO - GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA N.º 0240/2023. 

 

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE BREJÃO, Estado de Pernambuco, no uso das atribuições que o cargo lhe confere e de acordo com o disposto 

no art. 65, incisos VI, da Lei Orgânica Municipal, 

Considerando o Resultado Final do Concurso Público n° 01/2017, desta Prefeitura Municipal; 

Considerando a homologação do resultado final do Concurso Público através do Decreto n° 007/2018 de 14 de Março de 2018; 

  

Considerando tornar público o ato de convocação e nomeação dos aprovados no Referido Concurso Público obedecendo à ordem classificatória e o 

termo de ajustamento de conduta – Inquérito Civil n° 01641.000.006/2022, homologado pela sentença Judicial: Processo 0000442-

48.2019.8.17.2330 – Juiz de Direito Glacidelson Antônio da Silva. 

  

Considerando o termo de Compromisso de ajustamento de conduta tem por um dos objetivos o chamamento de vinte e seis candidatos aprovados 

dentro do número de vagas ofertadas no último concurso Público homologado em 2018, de forma gradual a posse definida assim no Processo 

0000442-48.2019.8.17.2330. 

  

Considerando o prazo estabelecido na Portaria 118/2023 de 27.02.2023 e o comparecimento de apenas três nomeados dos vinte e seis do TAC MP, 

e prorrogação por mais 30 dias a através da Portaria 180/2023, publicada na edição 3311 do dia 31.03.2023 no Diário dos Municípios do Estado de 

Pernambuco. 

  

Considerando que o candidato convocado terá um prazo de trinta dias, prorrogável uma vez por igual período para se apresentar perante a 

Secretaria de Administração do Município. O não comparecimento do Candidato no Prazo estabelecido neste Edital implicará automaticamente a sua 

desistência, reservando-se à Secretaria de Administração do Município o Direito de Convocar o Candidato subsequente para à nomeação conforme o 

Edital Normativo n° 03/2017 – PMB/PE). 

  

Considerando que os candidatos classificados terão direito a nomeação, respeitando rigorosamente a ordem de classificação final, com a relação dos 

vinte e três classificados para um novo chamamento, atendendo assim total de 26 candidatos aprovados no número de vagas de acordo com o TAC. 

  

Considerando a ausência na convocação e posse, dos vinte e três aprovados dentro do número de vagas ofertadas. 

  

Considerando o Parecer Jurídico n° 058/2023 de 04.05.2023, da Procuradoria Municipal, Procurador o Sr. Fagnner Francisco Lopes da Costa, que 

opina pelo chamamento dos 23 (vinte e três) classificados, que estão subsequente daqueles que foram aprovados dentro no número de vagas e não 

compareceram ao chamamento. 

  

Resolve: 

Art. 1° - Nomear, para o quadro efetivo de pessoal desta Prefeitura, o candidato habilitado pelo Concurso Público do Município, obedecendo à 

ordem Judicial, Sentença do Processo n° 0000442-48.2019.8.17.2330, abaixo relacionados: 
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Posição N° da Inscrição Nome Cargo Jornada Semanal P C D 

10 8069 José Ailton Barbosa Veira Auxiliar de Serviços Gerais 40 Horas Não 

11 9122 José Romildo Alves de Andrade Auxiliar de Serviços Gerais 40 Horas Não 

12 9108 Edna Augostinho Sena Auxiliar de Serviços Gerais 40 Horas Não 

13 7012 Levi Martins Soares Auxiliar de Serviços Gerais 40 Horas Não 

14 9018 Bruna Gonçalves da Costa Auxiliar de Serviços Gerais 40 Horas Não 

11 8635 Henrique Lopes Santos da Rocha Gari 40 Horas Não 

12 4742 Edijane Belarmino da Silva Gari 40 Horas Não 

13 4779 Daniel Almeida de Miranda Gari 40 Horas Não 

14 4815 Edivaldo Gomes de Barros Gari 40 Horas Não 

15 9043 José Henrique da Rocha Dias Gari 40 Horas Não 

16 5202 Israel de Lucena Sousa Gari 40 Horas Não 

17 7774 Manoel Ferreira da Silva Gari 40 Horas Não 

18 8362 Francisco Celestino dos Santos Gari 40 Horas Não 

03 9002 Felipe Vinicius Bezerra da Silva Xavier Operador de Abastecimento de Água 40 Horas Não 

02 8966 Marcos André Silva Ferreira Operador de Maquinas 40 Horas Não 

03 7947 Thiago Ramos Martirio Motorista IV 40 Horas Não 

11 7420 Jade Cavalcante Baiao Assistente Administrativo 40 Horas Não 

12 8059 Romário da Silva Leite Assistente Administrativo 40 Horas Não 

13 9152 Gabriela Tenório de Barros Assistente Administrativo 40 Horas Não 

14 4865 José França de Souza Junior Assistente Administrativo 40 Horas Não 

15 8586 José Paulo da Silva Assistente Administrativo 40 Horas Não 

16 8920 Edneide Maria Vieira Assistente Administrativo 40 Horas Não 

02 8049 Wilson Ferreira de Araújo Assistente Administrativo 40 Horas Não 

  

Art. 2° - Ficam convocados os nomeado no Art 1° a comparecer a Secretaria Municipal de Administração, localizada na Prefeitura Municipal de 

Brejão, à Praça Melquiades Bernardo, 01, Centro – Brejão-PE, conforme o seguinte calendário no Anexo II, impreterivelmente, munido de todos os 

documentos comprobatórios, conforme especificação no anexo I deste ato. 

  

Parágrafo único - Todos os Documentos descritos no Anexo I deverão ser apresentados em duas copias legíveis acompanhadas dos originais. 

  

Art. 3° - Os Nomeados no Art. 1° deverá entregar as declarações conforme modelos apresentados neste ato, que terão que ser preenchidas 

adequadamente com suas informações pessoais e deverão ser apresentadas no prazo descrito no Art. 2°. 

  

§1° - As declarações são obrigatórias e indispensáveis. 

  

§2° - Além dos documentos solicitados neste Ato, a Secretária de Administração juntamente com a Procuradoria Municipal poderá requerer 

documentos complementares que julgar necessários para a Posse. 

  

§3° - A falta de comprovação de quaisquer dos requisitos para a investidura do cargo, conforme o Ato Normativo 03/2017- PMB/PE até a data da 

posse, ou a prática de falsidade ideológica em prova documental, bem como o não comparecimento do candidato no prazo estipulado do Art. 2° 

deste ato, impedirá a sua ascensão, decaindo o candidato do seu direto de nomeação. 

  

Art. 4° - Os Convocados após a apresentação dos documentos constantes no anexo I deste Ato do item 01 aos 24, exceto o 14, conformem 

calendário do anexo II, deverão participar da Junta Médica para a Avaliação, 

  

§1° - A Junta Médica Municipal realizará as avaliações, a partir das 14:00 horas no Hospital Alice Figueira, neste município, podendo sofrer 

alterações. 

  

§2° - Além dos exames solicitados neste Ato, a junta médica poderá requerer exames complementares que julgar necessários para a avaliação e 

conclusão do laudo. 

  

Art. 5° - Somente será empossado os nomeados que forem julgados, após avaliação médica oficial, aptos física e mentalmente, observando, em 

qualquer caso, a compatibilidade com o cargo/função, no dia e hora marcados, e apresentarem os exames relacionados no anexo I deste Ato. 

  

Art. 6° - A posse será gradativamente em conformidade com o termo de ajustamento de conduta, homologado em homologado pela sentença 

Judicial: Processo 0000442-48.2019.8.17.2330, no Prédio da Prefeitura Municipal de Brejão, sempre a partir das 9:00 horas, podendo sofrer 

alterações, calendário no anexo II. 

Art. 7º - Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicação, com efeitos retroativos a 14.02.2023 data da sentença. 

  

Registre-se e Publique-se. 

  

Palácio José Custódio das Neves, em 05 de maio de 2023. 

  

ELISABETH BARROS DE SANTANA 
Prefeita Municipal. 

Publicado por: 
Edinaldo Almeida de Barros 

Código Identificador:1CE29437 

 

ESTADO DE PERNAMBUCO 

MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO 

 

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE 

DECRETO Nº 2.348 DE 27 DE ABRIL DE 2023. 
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Ementa: Abre ao Orçamento Fiscal do Município Crédito Suplementar no valor de R$ 2.043.000,00, em favor da SECRETARIA 

MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA. 

  

O Prefeito do Município do Cabo de Santo Agostinho, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o que dispõe os artigos 8 e 9, da Lei 

Municipal nº. 3.818, de 26 de dezembro de 2022, e, considerando a necessidade de reforçar dotações orçamentárias insuficientes para cobrir 

despesas com manutenção e operacionalização, não implicando em acréscimo ao Orçamento vigente, uma vez que os recursos serão deduzidos de 

dotações disponíveis; 

  

DECRETA: 
  

Art. 1º.: Fica aberto Crédito Suplementar em favor da SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no valor de R$ 2.043.000,00 

(dois milhões e quarenta e três reais), para atender as seguintes dotações orçamentárias: 

  
Unidade Orçamentária: 7100 - GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

Função: 4 - Administração 

Subfunção: 122 - Administração Geral 

Programa: 65 - APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DO GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

Ação: 8.70 - APOIO AS AÇÕES DE MANUTENÇÃO DA GESTÃO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

Despesa 655 
4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 

1 - 1.501.0000 Recursos ordinários não destinados a contrapartidas 
43.000,00 

  
Unidade Orçamentária: 7101 - SECRETARIA EXECUTIVA DE OBRAS PÚBLICAS 

Função: 15 - Urbanismo 

Subfunção: 451 - Infra-Estrutura Urbana 

Programa: 68 - "ORLA" 

Ação: 3.36 - IMPLEMENTAR AÇÕES DE MELHORAMENTO DOS ACESSOS VIÁRIOS A ORLA 

Despesa 126 
4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 

3 - 1.754.0000 Recursos de Operações de Crédito 
2.000.000,00 

  

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO...................R$ 2.043.000,00 
  

Art. 2º: Para abertura do Crédito Suplementar de que trata o artigo anterior, será utilizado o recurso da anulação parcial e/ou total das seguintes 

dotações orçamentárias: 

  
Unidade Orçamentária: 7101 - SECRETARIA EXECUTIVA DE OBRAS PÚBLICAS 

Função: 15 - Urbanismo 

Subfunção: 451 - Infra-Estrutura Urbana 

Programa: 71 - ELABORAÇÃO E SUPERVISÃO DE PROJETOS 

Ação: 3.143 - PROJETOS E SERVIÇOS TÉCNICOS DE OBRAS PÚBLICAS 

Despesa 392 
4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 

1 - 1.501.0000 Recursos ordinários não destinados a contrapartidas 
43.000,00 

  
Unidade Orçamentária: 7101 - SECRETARIA EXECUTIVA DE OBRAS PÚBLICAS 

Função: 15 - Urbanismo 

Subfunção: 451 - Infra-Estrutura Urbana 

Programa: 70 - MELHORIA DE VIAS PÚBLICAS 

Ação: 3.38 - PAVIMENTAÇÃO E DRENAGEM DAS VIAS PÚBLICAS 

Despesa 130 
4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 

3 - 1.754.0000 Recursos de Operações de Crédito 
2.000.000,00 

  

TOTAL DA ANULAÇÃO...................R$ 2.043.000,00 
  

Art.3º: Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 27.04.2023. 

  

Palácio Conde da Boa Vista, 27 de abril de 2023. 

  

CLAYTON DA SILVA MARQUES 
- Prefeito - 

  

Chancelas: 

  

OSVIR GUIMARÃES THOMAZ 
Secretário Municipal de Assuntos Jurídicos 

  

REGILENE C. DE SANTANA FEIJÓ 
Superintendente de Orçamento Público 

 

Publicado por: 
José Raimundo e Silva Neto 

Código Identificador:EAC22AD2 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SME 

CONVOCAÇÃO DE APROVADOS DA SELEÇÃO SIMPLIFICADA Nº 001/2022 PARA AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO 

EDUCACIONAL ESPECIAL (ADEE) E AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL (ADE) 

 

Solicitamos que os candidatos abaixo se apresentem na Secretaria Municipal de Educação nos dias 09 e 10 de maio de 2023, munidos dos 

documentos pessoais e formulários preenchidos. 

ADEE 
  


