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Expediente:
Associacdo Municipalista de Pernambuco - AMUPE
Diretoria Executiva

Presidente:

Marcia Conrado de Lorena e S& Araujo — Serra Talhada
Vice Presidente:

Marcelo Fuchs Campos Gouveia — Paudalho

1° Secretario: Paulo Roberto Leite de Arruda — Vitéria de Santo
Antdo

2° Secretario: Mariana Mendes de Medeiros — Cumaru

1° Tesoureiro: Ana Célia Cabral de Farias — Surubim

2° Tesoureiro: Nadegi Alves de Queiroz - Camaragibe

Secretaria da Mulher: Judite Maria Botafogo de Santana Silva —
Lagoa do Carro

Suplente da Secretaria da Mulher: Elcione da Silva Ramos
Pedrosa Barbosa - Igarassu

Conselho Fiscal
Titulares:
1° - Orlando Jorge Pereira de Andrade Lima - Limoeiro
2° - Josimara Cavalcanti Rodrigues Yotsuya - Dormentes
3° - Claudio José Gomes de Amorim Janior — Sao Benedito do
Sul
Suplentes:
1° - Célia Agostinho Lins de Sales — Ipojuca
2° - Jaziel Gonsalves Lages — Sdo José da Coroa Grande
3° - Josafé Almeida Lima — Sdo Caetano

O Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco é uma
solucdo voltada a modernizagéo e transparéncia da gestao
municipal.

ESTADO DE PERNAMBUCO
CONSORCIO PUBLICO DOS MUNICIPIOS DA MATA SUL
PERNAMBUCANA - COMSUL

CONSORCIO DOS MUNICIPIOS DA MATA SUL
PERNAMBUCANA )
TERMO DE E AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 007/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 004/2023

Na qualidade de Presidente do CONSORCIO PUBLICO DOS
MUNICIPIOS DA MATA SUL PERNAMBUCANA, no uso das
atribuicfes que me foram conferidas, em especial ao disposto no Art.
72, inciso VIII da Lei Federal 14.133/2021, e

CONSIDERANDO o0s elementos contidos no presente processo
administrativo, que foi devidamente justificado pela unidade
requisitante;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
que comprovam o enquadramento da situacdo fética a previsao legal;

CONSIDERANDO o0 cumprimento dos demais requisitos
estabelecidos no art. 72 da Lei Federal 14.133/2021;

CONSIDERANDO o teor do Parecer Juridico que atesta o
cumprimento das exigéncias legais e 0s requisitos minimos para a
contratacdo;

AUTORIZO que seja realizada a DISPENSA DE LICITACAO N°
004/2023 e futura contratagdo, nos termos descritos abaixo:

Objeto: Contratacdo da Caixa Econdmica Federal contratacdo da
CAIXA para a estruturagdo de Projeto de Concessdo do Sistema de
Residuos Sélidos Urbanos do Consércio Pablico dos Municipios da
Mata Sul Pernambucana- COMSUL, com recursos do Fundo de
Apoio a Estruturacéo e ao Desenvolvimento de Projetos de Concesséo
e Parcerias Publico-Privadas — FEP, nos termos da Lei Federal n°
13.529/2017.

Valor Global: R$ 8.377.531,04 [Oito milhdes, trezentos e setenta e
sete mil, quinhentos e trinta e um reais e quatro centavos].

Fundamento Legal: artigo 75, inciso IX da Lei Federal 14.133/2021
c/c art. 5° da Lei 13.529/2017 Determino, ainda, que seja dada a
devida publicidade legal ao contrato, em atendimento ao preceito do
art. 72, paragrafo Unico da Lei 14.133/21, para que fique a disposicéo
do publico em sitio oficial eletrdnico.

Ribeirdo — PE, 30 de Agosto de 2023.

MARIA DE FATIMA CYSNEIROS SAMPAIO BORBA
Presidente do COMSUL
Publicado por:
Maria Rita Juliana de A Coelho
Cadigo ldentificador: ACD53AA9

CONSORCIO DOS MUNICIP10S DA MATA SUL
PERNAMBUCANA 5
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo Licita¢do n° 007/2023
Dispensa de licitacdo n° 004/2023

CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO DOS MUNICIPIOS
DA MATA SUL PERNAMBUCANA inscrito no CNPJ/MF sob o n°
11.896.703/0001-66

CONTRATADO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL (CAIXA),
inscrito sob 0 CNPJ 30.157.240/0001-65

CONTRATO n° 08/2023 — DISPENSA DE LICITAGAO n° 04/2023

OBJETO: contratagdo da CAIXA para a estruturagdo de Projeto de
Concessdo do Sistema de Residuos Sélidos Urbanos do Consoércio
Publico dos Municipios da Mata Sul Pernambucana- COMSUL, com
recursos do Fundo de Apoio a Estruturagdo e ao Desenvolvimento de
Projetos de Concessdo e Parcerias Publico-Privadas — FEP, nos
termos da Lei Federal n® 13.529/2017.

Fundamentacéo Legal: Inciso IX do Art. 75 da Lei 14.133/2021 cl/c
art. 5° da Lei 13.529/2017.

DATA DA ASSINATURA: 30/08/2023.

VALOR GLOBAL: R$ 8.377.531,04 [Oito milhdes, trezentos e
setenta e sete mil, quinhentos e trinta e um reais e quatro centavos].

Ribeirdo — PE, 30 de Agosto de 2023.

MARIA DE FATIMA CYSNEIROS SAMPAIO BORBA
Presidente do COMSUL
Publicado por:
Maria Rita Juliana de A Coelho
Cadigo ldentificador: ACD99A97

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ABREU E LIMA

SECRETARIA DE ADMINISTRAC}AO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
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AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO

O Pregoeiro do Municipio de Abreu e Lima/PE, informa aos
interessados que, a sessdo publica do Pregdo Eletrénico n® 028/2023,
com abertura prevista para as 10h00min do dia 31/08/2023, que tem
por objeto o “Formagdo de Registro de Pregos para futura e eventual
aquisicdo de Eletroeletronicos, visando atender as necessidades da
Secretaria de Saide do Municipio de Abreu e Lima, por um periodo
de 12 meses, de acordo com as especificagdes contidas no Termo de
Referéncia Anexo | deste Edital.”, fica ADIADO. Motivo: “Em razéo
da realizacdo do pregdo, em prazo inferior a 8 (oito) dias Uteis
contados da data de publicacéo, art. 25, do Decreto n°® 10.024/19. A
nova data de abertura, recebimento de proposta até o dia
01/09/2023 as 09h00min (Horério de Brasilia) para inicio da
disputa de precos no dia 01/09/2023 as 10h00Omin (Horéario de
Brasilia). Local/Site: Bolsa Nacional de Compras — Inovacdo em
Licitacdo (bnc.org.br), ou mediante solicitagdo enviada ao e-mail:
cplpmal.licitacao@gmail.com.

Abreu e Lima, 30 de agosto de 2023.

GUSTAVO C SAMUEL
Pregoeiro.

Publicado por:
Gustavo Cavalcanti Samuel
Cadigo Identificador:7470C95F

SECRETARIA DE OBRAS E DEFESA CIVIL
EXTRATO DO 1° TERMO APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 047/2022

1° Termo Apostilamento Reajuste ao Contrato n° 047/2022.
CONTRATADA: Geossistemas Engenharia e Planejamento Ltda.
OBJETO: Reajuste calculado com indice INCC no periodo de
12(doze) meses, no importe de 8,6%. Valor acrescido: R$ 319.826,56.
VIGENCIA: A partir de sua assinatura. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 65 da Lei n 8.666/93 e alteracdes posteriores e
Justificativa na Comunicagdo Interna n°® 847/2023 - SODEC. As
demais clausulas permaneceram inalteradas.

Abreu e Lima, 30 de agosto de 2023

CECI FELINTO VIEIRA DE FRANCA
Secretaria de Obras e Defesa Civil

Publicado por:
Alice Odette Assumpgdo Oliveira
Cédigo Identificador:E47F941C

SECRETARIA DE OBRAS E DEFESA CIVIL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 144/2023. PROCESSO LICITATORIO N°
041/2023. CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2023. Objeto:
Contratacdo de empresa de engenharia para requalificacdo da via de
acesso ao Distrito Industrial de Abreu e Lima — PE. Contratada:
FCK ENGENHARIA E LOCACOES DE MAQUINAS LTDA,
CNPJ n° 38.014.634/0001-76 com proposta no valor global de R$
3.785.145,68. Vigéncia: 360 dias, contados a partir da data de sua
assinatura.

Abreu e Lima, 23 de agosto de 2023.

CECI FELINTO VIEIRA DE FRANCA
Secretéria de Obras e Defesa Civil
Publicado por:
Alice Odette Assumpgdo Oliveira
Cadigo ldentificador:51C20ED7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGRESTINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGRESTINA
DECRETO MUNICIPAL N° 2090 DE 30 DE AGOSTO DE 2023

Institui o Comité Municipal de Enfrentamento a
Violéncia e Exploracdo Sexual contra Criancas e
Adolescentes no Municipio de Agrestina — PE e
Fluxograma de Atendimento as Vitimas de
Violéncias, e déa outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGRESTINA, Estado de
Pernambuco, no uso das suas atribuicdes e de acordo com o art. 53,
inciso 1V, da Lei Organica Municipal, com base no art. 41, inciso I,
da Lei Federal 4.320 de 17 de margo de 1964,

CONSIDERANDO a Lei n° 8069/90 do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA), Lei n® 13.431/17 — Lei da Escuta e Depoimento
Especializado e Decreto Federal n® 9603/18 e Lei n° 14.344/22 — Lei
Henry Borel;

DECRETA

Art. 1° — Fica instituido o Comité Municipal de Enfrentamento a
Violéncia e Exploracdo Sexual contra Criangas e Adolescentes, com a
finalidade de monitorar, acompanhar e propor politicas publicas e
estratégias que promovam e assegurem os direitos humanos de
criangas e adolescentes vulneraveis as diversas formas de violéncia e
exploragéo sexual, bem como vitimas dessas violag@es, por meio de
mecanismos que garantam a sua protecdo enquanto direito
fundamental e em respeito a cada fase de seu desenvolvimento.

Art. 2° - O comité ficar4 sob supervisdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (COMDECA), sendo a
coordenacdo de responsabilidade de um 6rgdo governamental e a vice
coordenacdo da sociedade civil. A implantacdo ficard a cargo da
Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos da Cidadania
(SDSDC).

Art. 3° - Compete ao Comité Municipal de Enfretamento a Violéncia
e Exploracdo Sexual contra Criangas e Adolescentes:

I — Acompanhar as politicas publicas de prevengdo ao atendimento de
criangas e adolescentes vitimas de violéncia e exploracdo sexual, por
meio de um conjunto articulado de agdes voltadas ao resgate e a
garantia dos direitos, ao acesso aos servigos de assisténcia social,
salde, educagdo, justiga, seguranga, esporte, lazer e cultura,
resguardado o compromisso ético, politico multidisciplinar;

Il — Subsidiar o poder publico quando da elaboracdo do Plano
Plurianual e da Lei Orcamentéaria Anual, em relacdo aos recursos
destinados a execucdo da politica de prevencdo e de atendimento a
criangas e adolescentes vitimas de violéncias e exploragdo sexual,
encaminhando as propostas em conjunto com o Conselho Municipal
de Direitos da Crianca e do Adolescente (COMDECA);

Il — Articular as instancias locais para o monitoramento, avaliacdo e
implementacdo do Plano Municipal de Enfretamento & Violéncia
Doméstica e Sexual contra criangas e Adolescentes, dialogando com
os demais planos pertinentes a area;

IV — Monitorar e avaliar o cumprimento, por parte do Poder Publico,
das propostas apresentadas e compromissos assumidos para o
enfrentamento do abuso e a exploracéo sexual,

V- Colaborar com os poderes Legislativo, Executivo e Judiciério no
planejamento de politicas publicas de enfrentamento ao abuso e a
exploragdo sexual de criancas e adolescentes com a finalidade de
potencializar a¢cdes de planejamento e execu¢éo;

VI — Promover, permanentemente, em conjunto com o sistema de
Garantia de Direitos, agBes de prevengdo a violéncia e exploracdo
sexual de criancas e adolescentes;

VII — Articular, mobilizar e executar campanhas, especialmente as do
Comité Nacional e do Comité Estadual;
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VIII — Solicitar relatérios periodicos ao Conselho Tutelar, Secretaria
de Desenvolvimento Social e Direitos da Cidadania, Secretaria
Municipal de Salde, Secretaria Municipal de Educagdo, Secretaria de
Cultura, Delegacia de Policia, com a finalidade de analisar e divulgar
os indices de violéncias e exploragdo sexual de criangas e
adolescentes no Municipio, visando elaboracdo de novas politicas
publicas.

IX- Instituir o fluxograma de atendimento na esfera municipal para
articulagéo da rede de protecdo para atendimentos das demandas de
violéncias sob os moldes Lei n°® 13.413/17 — Lei da Escuta e
Depoimento Especializado, Decreto Federal n° 9603/18 e Lei
14.344/22 — Lei Henry Borel, bem como protocolo de revelagdo
espontanea adotado na rede do SGDCA de Agrestina/PE.

Art. 4° - O Comité serd composto pelos representantes dos seguintes
orgdos:

Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos da Cidadania
Secretaria Municipal de Saude;

Secretaria Municipal de Educag&o;

Secretaria de Cultura e Turismo;

Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Conselho Tutelar;

Comité da Participacdo de Adolescentes — CPA - NUCA

§ 1° - A indicacdo formal dos representantes no Comité foi
encaminhada pelas respectivas instituicdes, podendo ser substituidos a
qualquer tempo, sendo os membros nomeados através deste Decreto;

Da Sec. De Desenvolvimento Social e Direitos da Cidadania

Marta Maria da Silva — Titular e Wallison Givanildo da Silva -
Suplente

Municipal de Saude

Ménica Borba da Silva — Titular e Antbnio Otaviano da Silva —
Suplente

Da Sec. Municipal de Educagéo

Breno Severino de Menezes — Titular e Jorge Luis das Neves —
Suplente

Da Sec. De Cultura e Turismo

Jocelim Valdemar da Silva — Titular e Sarah Leonara Gomes Serafim
— Suplente

Do Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Kezzya Karla Franca da Silva — Titular e Maria Suelayne de Moraes
Conselho Tutelar

Maria Aparecida da Silva — Titular e Kétia Maria de Lima — Suplente
Representantes do NUCA — Larissa Stefany da Silva — Titular e
Monyck Vitéria Pinheiro Bezerra

§ 2° - As funcbes dos membros do Comité e suas representagdes serd
considerada prestacéo de servico publico relevante e ndo remunerada.

Art. 5° - O Comité tera sua estrutura e funcionamento regulado por
Regimento Interno, a ser elaborado por seus membros.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Palacio Municipal Prefeito Sinval Ribeiro de Melo.
Gabinete do Prefeito, em 30 de agosto de 2023.

JOSUE MENDES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Beatriz Soares Tavares
Cadigo ldentificador:E4E42938

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA

PREFEITURA DA AGUA PRETA - FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS
EXTRATO DE CONTRATO LICITATORIO N° 019/2022

PROCESSO LICITATORIO N° PREGAO
ELETRONICO N° 010/2022

CONTRATO LICITATORIO N° 019/2022

054/2022

OBJETO: Contrato estabelece as clausulas e condigdes gerais para o
registro de precos objetivando a aquisicio de combustiveis
(GASOLINA COMUM, DIESEL - S-10, ETANOL COMUM), com
fornecimento continuo e fracionado, conforme demanda para
abastecimento da frota de veiculos de acordo com as condicdes e
especificagbes constantes do Termo de Referéncia, e demais
disposicOes fixadas neste Edital e seus Anexos, através do
procedimento licitatério em epigrafe.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL- FMAS, com sede na praga dos trés poderes, s/n, centro
Agua Preta/PE, CEP: 55.550-000, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
12.064.805/0001-88.

CONTRATADA: AUTO POSTO AGUA PRETA LTDA EPP,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica— CNPJ/MF sob o n°.
27.675.480/0001-47, sediada na Rodovia PE-096, n° 100 CEP:
55.550-000.

VALOR: R$ 177.217,20 (Cento e setenta e sete mil, duzentos e
dezessete reais e vinte centavos).

VIGENCIA: 21/11/202 a 21/11/2023.
DATA DE CONTRATO: 21/11/2022

ANA REGINA DE ALBUQUERQUE MELO DE MORAIS
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Valéria Amanda Andrade Lins da Silva
Cadigo Identificador:5975F503

PREFEITURA DA AGUA PRETA - FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - FME
EXTRATO DE CONTRATO LICITATORIO N° 025/2022
PROCESSO LICITATORIO N° PREGAO
ELETRONICO N° 010/2022
CONTRATO LICITATORIO N° 025/2022

054/2022

OBJETO: Contrato estabelece as clausulas e condi¢des gerais para o
registro de precos objetivando a aquisicdo de combustiveis
(GASOLINA COMUM, DIESEL - S-10, ETANOL COMUM), com
fornecimento continuo e fracionado, conforme demanda para
abastecimento da frota de veiculos de acordo com as condigles e
especificacbes constantes do Termo de Referéncia, e demais
disposicOes fixadas neste Edital e seus Anexos, através do
procedimento licitatorio em epigrafe.

CONTRATANTE: FUNDO MUNCIPAL DE EDUCACAO, com
sede na Praca dos Trés Poderes, s/n°, Centro, Agua Preta/PE, CEP:
55.550-000, inscrito no CNPJ sob o n° 30.935.256/0001-51.

CONTRATADA: AUTO POSTO AGUA PRETA LTDA EPP,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ/MF sob o n°.
27.675.480/0001-47, sediada na Rodovia PE-096, n° 100 CEP:
55.550-000.

VALOR: R$ 1.198.449,60 (Um milhdo, cento e venta e oito mil,
quatrocentos e quarenta e nove reais e sessenta centavos).

VIGENCIA: 21/11/202 a 21/11/2023.
DATA DE CONTRATO: 21/11/2022

JOSE LAERCIO GONGALVES FERREIRA NETO
Gestor do Fundo Municipal de Educacéo
Publicado por:
Valéria Amanda Andrade Lins da Silva
Cddigo Identificador:B6BBCE37
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PREFEITURA DA AGUA PRETA - FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE - FMS
EXTRATO DE CONTRATO LICITATORIO N° 041/2022
PROCESSO LICITATORIO N° PREGAO
ELETRONICO N° 010/2022
CONTRATO LICITATORIO N° 041/2022

054/2022

OBJETO: Contrato estabelece as clausulas e condicdes gerais para o
registro de precos objetivando a aquisicdo de combustiveis
(GASOLINA COMUM, DIESEL - S-10, ETANOL COMUM), com
fornecimento continuo e fracionado, conforme demanda para
abastecimento da frota de veiculos de acordo com as condicdes e
especificacbes constantes do Termo de Referéncia, e demais
disposi¢des fixadas neste Edital e seus Anexos, através do
procedimento licitatorio em epigrafe.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, Pessoa
Juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ n° 10.316.445/0001-39
com Sede na Praca dos Trés Poderes, 3163, Centro, Agua Preta/PE.

CONTRATADA: AUTO POSTO AGUA PRETA LTDA EPP,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ/MF sob o n°.
27.675.480/0001-47, sediada na Rodovia PE-096, n°® 100 CEP:
55.550-000.

VALOR: R$ 1.822.932,00 (Um milhéo, oitocentos e vinte dois mil,
novecentos e trinta e dois reais).

VIGENCIA: 21/11/202 a 21/11/2023.
DATA DE CONTRATO: 21/11/2022

LUCAS XAVIER FERREIRA DA SILVA
Gestor do Fundo Municipal de Satde
Publicado por:
Valéria Amanda Andrade Lins da Silva
Cadigo ldentificador: A0422EA4

PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA
EXTRATO DE CONTRATO LICITATORIO N° 073/2022
PROCESSO LICITATORIO N° PREGAO
ELETRONICO N° 010/2022
CONTRATO LICITATORIO N° 073/2022

054/2022

OBJETO: Contrato estabelece as clausulas e condi¢des gerais para o
registro de precos objetivando a aquisicio de combustiveis
(GASOLINA COMUM, DIESEL - S-10, ETANOL COMUM), com
fornecimento continuo e fracionado, conforme demanda para
abastecimento da frota de veiculos de acordo com as condices e
especificagbes constantes do Termo de Referéncia, e demais
disposi¢Bes fixadas neste Edital e seus Anexos, através do
procedimento licitatorio em epigrafe.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DA AGUA PRETA, Estado de
Pernambuco, com sede na Praca dos Trés Poderes, n® 3182, Centro,
CEP: 55.550-000, inscrita no CNPJ/MF sob n° 10.183.929/0001-57.

CONTRATADA: AUTO POSTO AGUA PRETA LTDA EPP,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ/MF sob o n°.
27.675.480/0001-47, sediada na Rodovia PE-096, n°® 100 CEP:
55.550-000.

VALOR: R$ 2.637.547,20 (Dois milhdes, seiscentos e trinta e sete
mil, quinhentos e quarenta e sete reais e vinte centavos)

VIGENCIA: 21/11/202 a 21/11/2023.
DATA DE CONTRATO: 21/11/2022

NOELINO MAGALHAES OLIVEIRA LYRA
Prefeito

Publicado por:
Valéria Amanda Andrade Lins da Silva
Cddigo Identificador:F0116BDD

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALIANCA

CAMARA MUNICIPAL DA ALIANCA
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO - PROCESSO LICITATORIO N°
006/2023 - PREGAO ELETRONICO SRP -N° 002/2023.

Objeto: Formalizacdo de Ata de Registro de Pregos, para
fornecimento, sob demanda, de equipamentos e suprimentos de
informatica para atender as necessidades da Camara Municipal da
Alianca, nas especificagbes e quantitativos constantes do Termo de
Referéncia.

Valor total maximo estimado: R$ 170.134,40 (cento e setenta mil,
cento e trinta e quatro reais e quarenta centavos).

Inicio do acolhimento das propostas: a partir das 08h00min do dia 31
de agosto de 2023.

Fim do recebimento e abertura das Propostas: as 08h30min do dia 14
de setembro de 2023.

Inicio da sesséo de disputa: as 08h40min do dia 14 de setembro de
2023.

Local: Bolsa Nacional de Compras (BNC) - https://bnc.org.br/.

O edital completo esta disponibilizado para consulta e cdpia na
internet no endereco:
https://bnccompras.com/Process/ProcessSearchPublic?paraml=1 ou
por meio do Portal da Transparéncia da Camara Municipal no site:
https://transparencia.alianca.pe.leg.br/app/pe/alianca/2 ou pelo e-mail:
cpl.cma2l@gmail.com.

Fone para contato: (81) 3637-1379.
Alianca - PE, 30 de agosto de 2023.

RENE VASCONCELOS
Pregoeiro
Publicado por:
Irivanio da Silva Goncalves
Caddigo ldentificador:65C4ECBE

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
ERRATA N° 002 AO EDITAL DE SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA N°001/2023 PARA A SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DA
ALIANCA - PE

Considerando a recomendagdo da Comisséo de Avaliagdo;

A DIRETORIA DE PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DA
ALIANCA, ESTADO DE PERNAMBUCO, NO USO DAS SUAS
ATRIBUCOES LEGAIS PREVISTAS NO ART. 24 DA LEI
MUNICIPAL N° 1.716/2021, TORNA PUBLICA A ERRATA N°
002 AO EDITAL DA SELEGCAO PUBLICA SIMPLIFICADA N°
001/2023 PARA PREENCHIMENTO DE CARGOS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DA ALIANCA,
NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

O EDITAL DA EDITAL DE SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA N° 001/2023 PASSA A TER A SEGUINTE
REDACAO NOS ITENS: 5.1.1 E 6.1 QUE PASSAM A TER A
SEGUINTE REDACAO:

5. DA CLASSIFICACAO, RECURSOS, CRITERIOS DE
DESEMPATE E HOMOLOGAGAO
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5.7.1 Sera eliminado da selecdo o candidato que ndo comprovar a
escolaridade exigida ou que ndo alcangar, na Avaliacdo Curricular, o
minimo de 30 (trinta) pontos.

6. DA CONVOCACAO / CONTRATACAO

6.1 Os candidatos serdo convocados para contratacdo, através do e-
mail cadastrado no ato da inscri¢do e ndo respondendo o e-mail em 72
(setenta e duas) horas, ele sera notificado por Telegrama com AR —
Aviso de Recebimento, obedecendo-se a ordem de classificagdo, a
partir da data de homologagdo do certame.

Alianca — PE, 30 de agosto de 2023.

MANOEL VICTOR PEREIRA DE SOUZA
Diretor de Planejamento
Publicado por:
Elvis Olimpio Félix
Cddigo ldentificador:158AA161

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO/CONTRATO N° 065/2021

Segundo Termo Aditivo 2023 ao Contrato de N° 065/2021 do
Processo Licitatorio N° 033/2021. Dispensa N° 09/2021. Pelo presente
Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia do Contrato N° 065/2021,
datado em 24/08/2021, pelo periodo de 24/08/2023 a 24/08/2024.
Séo ratificadas todas as demais clausulas e condi¢fes do contrato N°
065/2021, que ndo tenham sido alteradas, implicita ou
explicitamente, por este instrumento. Contratado: SR. FLAVIO
SILVA DE ANDRADE - CPF N°030.506.064-36.

Alianca, 30 de agosto de 2023.

GLEISY TAVARES DE ARAUJO
Secretaria de Salde
Publicado por:
Sandra Dias da Silva
Cédigo Identificador:BE6F6255

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALTINHO

PREFEITURA MUNICIPAL DO ALTINHO - GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 649, DE 30 DE AGOSTO DE 2023.

Dispde sobre realizagdo de censo cadastral,
funcional, social e previdenciario dos servidores
publicos ativos titulares de cargo efetivo do
municipio de Altinho, dos aposentados e pensionistas
do ALTINHOPREV e, d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTINHO/PE, no uso das
atribuicGes que lhe confere o art. 54, da Lei Orgénica do Municipio e
em cumprimento as determinagdes legais contidas no art. 3° e art. 9°,
inciso 11, da Lei Federal n® 10.887, de 18 de junho de 2004,
DECRETA:

Art. 1° Ficam estabelecidos, nos termos deste Decreto, as normas e
procedimentos para a realizagdo de censo cadastral, funcional, social e
previdenciario abrangendo todos os servidores publicos ativos
titulares de cargo efetivo do municipio de Altinho, aposentados e
pensionistas do ALTINHOPREV.

§ 1° O recadastramento de que trata o caput devera ser realizado em
periodo ndo superior a 90 (noventa) dias, contados a partir de
20/09/2023.

§ 2° O atendimento aos servidores ativos, aposentados e pensionistas
se dara no periodo de 02/10/2023 a 03/11/2023 e sera realizado no
Millennium Club, localizado na Av. Vereador Jodo Alves da Silva,
Cohab, Altinho-PE, de segunda a sexta, no horario de 08:00h as

17:00h, conforme cronograma a ser definido pelo ALTINHOPREYV e
que serd amplamente divulgado.

§ 3° Servidores ativos cedidos ou licenciados estdo obrigados a se
recadastrar, nos termos do paragrafo anterior.

§ 4° Para receber atendimento personalizado o interessado devera
manter contato com o ALTINHOPREYV para fins de agendamento de
data e horério.

Art. 2° Os SERVIDORES ATIVOS titulares de cargo de efetivo
deverdo apresentar, OBRIGATORIAMENTE, o0s seguintes
documentos ORIGINAIS:

| - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento de identidade que
conste 0 nimero;

Il - Documento de Identidade (RG, CNH ou Carteira de Conselhos de
Classe);

11 - NIT/PIS/PASEP;

IV - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

V — Titulo de eleitor ou declaragdo de quitacdo emitida pelo TRE;

VI - CNIS ou extrato previdenciario de periodo anterior a seu ingresso
no municipio, caso pretenda solicitar averbacdo desse tempo para
concessdo de beneficio no ALTINHOPREV;

VII - Certiddo de Casamento ou Escritura PUblica de Unido Estavel ou
Declaragdo de Unido Estavel com registro de reconhecimento de
firma em cartério, se casado;

V11 - Documento de Identidade do conjuge/companheiro(a);

IX - CPF do conjuge/companheiro(a) ou documento de identidade que
conste o nimero;

X - Documento de ldentidade ou Certiddo de Nascimento dos
dependentes menores de 21 anos ou invalidos;

X1 - CPF dos dependentes menores de 21 anos ou invalidos;

X1l - Comprovagéo de invalidez do conjuge ou dependente assim
declarado;

XIIl - Comprovante de Residéncia atualizado (emitido a partir de
julho/2023) ou declaracéo conforme formulario que estara disponivel
no local do recadastramento, caso ndo possua comprovante em seu
nome;

X1V - Portaria de posse.

Art. 3° Os servidores APOSENTADOS deverdo apresentar,
OBRIGATORIAMENTE, os seguintes documentos ORIGINAIS:

| - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento de identidade que
conste 0 nimero;

Il - Documento de Identidade (RG, CNH ou Carteira de Conselhos de
Classe);

111 - Titulo de eleitor ou declaracdo de quitagdo emitida pelo TRE;

IV - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

V - NIT/PIS/PASEP;

VI - Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel ou
Declaragdo de Unido Estavel com registro de reconhecimento de
firma em cartério, se casado;

VII - Documento de Identidade do conjuge/companheiro(a);

VIII - CPF do conjuge/companheiro(a) ou documento de identidade
que conste 0 nimero;

IX - Documento de Identidade ou Certiddo de Nascimento dos
dependentes menores de 21 anos ou invalidos;

X - CPF dos dependentes menores de 21 anos ou invalidos;

X1 - Comprovacdo de invalidez do conjuge ou dependente assim
declarado;

X1l - Comprovante de Residéncia atualizado (emitido a partir de
julho/2023) ou declaragdo conforme formulario que estara disponivel
no local do recadastramento, caso ndo possua comprovante em seu
nome;

XIII - Portaria de concessdo do beneficio.

Paragrafo Unico. Para que o cadastro digital de documentos fique
completo, os servidores aposentados poderdo apresentar Portaria de
Posse.

Art. 40 Os PENSIONISTAS deverdo apresentar,
OBRIGATORIAMENTE, os seguintes documentos ORIGINAIS:

| - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento de identidade que
conste 0 nimero;
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Il - Documento de Identidade (RG, CNH ou Carteira de Conselhos de
Classe);

111 - Titulo de eleitor ou declaragdo de quitagdo emitida pelo TRE, se
maior de 18 anos de idade;

IV - Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel ou
Sentenca Declaratéria de Unido Estavel,

V - Comprovante de Residéncia atualizado (emitido a partir de
julho/2023) ou declaracdo conforme formulério que estara disponivel
no local do recadastramento, caso ndo possua comprovante em seu
nome;

VI - Comprovacéo de invalidez, se assim declarado;

VII - Portaria de concessdo do beneficio;

VIII - Certid4o de Obito do ex-servidor(a) falecido(a);

IX - Documento de Identidade (RG, CNH ou Carteira de Conselhos
de Classe) do ex-servidor(a) falecido(a);

Paragrafo Unico. Para que o cadastro digital de documentos fique
completo, os pensionistas poderdo apresentar Portaria de Posse e
NIT/PIS/PASEP do ex-servidor(a) falecido(a)

Art. 5° O servidor ativo, aposentado ou pensionista que ndo se
recadastrar no prazo determinado no §2° do art. 1° deste Decreto tera o
pagamento suspenso no més posterior ao término do recadastramento.

§ 1° O pagamento somente sera restabelecido apds seu
comparecimento ao ALTINHOPREV onde devera apresentar toda a
documentacéo exigida.

§ 2° Cumpridas as exigéncias de que trata o 81° do caput deste artigo,
caso o0 servidor compareca até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao blogueio do pagamento, o restabelecimento do seu
pagamento dar-se-4 no referido més da regularizacdo. Apés esse
prazo, o pagamento ocorrerd no més seguinte, com o langcamento dos
valores atrasados.

Art. 6° Os orgdos e entidades da administracdo direta, indireta,
fundacional e autarquica do Municipio, deverdo participar, no ambito
de suas respectivas competéncias, da execu¢do do recadastramento,
inclusive facilitando a divulgacéao e atendendo, no que lhes couber, ao
disposto neste Decreto.

Art. 7° Fica o representante legal da Unidade Gestora do RPPS
autorizado a expedir os atos normativos complementares que venham
a ser necessarios a plena execugdo deste Decreto.

Art. 8° Fica revogado o Decreto n° 648 de 28 de agosto de 2023.
Art. 9° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Altinho-PE, 30 de agosto de 2023.
ORLANDO JOSE DA SILVA
- Prefeito -
Publicado por:

Wermeson Apolinario Pereira da Silva
Cédigo Identificador:C73FE152

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por Idade e
Tempo de Contribuicdo com Proventos Integrais, a servidora Ana
Lucineide Mota Souza, Matricula n°® 30, no cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais, lotada na Camara Municipal de Vereadores de
Angelim - PE, em conformidade com o artigo 3° da Emenda
Constitucional n® 47/2005 e art. 4° inciso 9° da EC n° 103/2019.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Angelim, 18 de agosto de 2023.

Diretor Presidente Do FUNPREVI
MARCELLO MASTROIANNI DO NASCIMENTO
Port.068/2022
Mat.170
Publicado por:
Marcello Mastroianni do Nascimento
Cadigo ldentificador:4ED178EB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARACOIABA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ANGELIM

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE ANGELIM-
FUNPREVI
PORTARIA N 010

Portaria N° 10/2023

"Dispde sobre a Concessdo de Beneficio de
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicéo
em favor da Sra Ana Lucineide Mota Souza.

O PRESIDENTE DO FUNDO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE ANGELIM-FUNPREVI, ESTADO DE
PERNAMBUCO, em conformidade com o Artigo 27, incisos XIlllI,
da Lei Municipal 572/2007;

RESOLVE:

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 005/2023 FMS PROCESSO
LICITATORIO N°010/2023 FMS

INICIO REC. PROPOSTA: 31/08/2023 09:00

FIM REC. PROPOSTA: 18/09/2023 09:00

INICIO DISPUTA: 18/09/2023 10:00

TIPO DE LANCE: MENOR LANCE

TIPO ENCERRAMENTO: ABERTO

EXCLUSIVO ME: NAO

OBJETO DO PROCESSO:FORMAGCAO DE REGISTRO DE
PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR - PENSO, COM O FORNECIMENTO
ATRAVES DE ENTREGA PARCELADA, PARA ATENDER AS
UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ARACOIABA,
conforme especificagdes constantes no termo de referéncia., conforme
especificagOes constantes no termo de referéncia. Valor Estimado: R$
1.902.761,87 (um milh&o, novecentos e dois mil, setecentos e sessenta
e um reais e oitenta e sete centavos). Edital e seus anexos disponivel
em www.bnc.org.br para demais informagbes contato via e-
mail:licitacao@aracoiaba.pe.gov.brou na Comissdo Permanente de
Licitacdo de Aracoiaba — PE, situada & Rua Av. Jodo Pessoa Guerra,
s/n, Centro de Aracoiaba/PE.

Aracoiaba/PE, 30 de agosto de 2023

SANDRA LIMA DA SILVA
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Simone Keilla de Oliveira
Cddigo ldentificador:E90BA6B4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AON
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO PMA N° 002/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 016/2023-PMA

OBJETO: Formagdo de REGISTRO DE PRECOS, para eventual
contratagdo de empresas especializadas no fornecimento de
MATERIAIS ELETRICOS DE USO ESPECIFICO PARA
MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA DO MUNICIPIO
DE ARACOIABA-PE, com o fornecimento através de entrega
parcelada, conforme especificacbes constantes no Termo de
Referéncia.

A vista dos elementos contidos no presente Processo devidamente
justificado, CONSIDERANDO que a manifestacdo da CPL/Pregoeira
que prevé a indicacio de PREGAO ELETRONICO em
conformidade ao disposto na Lei n® 10.520/02, Lei n° 8.666/93 e suas
alteracdes, CONSIDERANDO que o PARECER JURIDICO atesta
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que foram cumpridas as exigéncias legais, € no uso das atribuicdes
que me foram conferidas, em especial ao disposto no artigo 26 da Lei
de Licitagdes, HOMOLOGO o PROCESSO LICITATORIO N°
015/2023 PMA - PREGAO ELETRONICO PMA N° 001/2023.
Autorizo em consequéncia, a proceder-se a contratagdo nos termos do
parecer expedido pela Procuradoria Geral do Municipio, conforme
abaixo descrito:

FAVORECIDO: ESTRELA COMUNICACAO GRAFICA
EIRELI- CNPJ 32.137.518/0001-68.

LOTE/ITEM: 2,6e7.

VALOR TOTAL: R$ 249.750,00 (duzentos e quarenta e nove mil e
setecentos e cinquenta reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 10.520/02, Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes.

Aracoiaba/PE, 24 de agosto de 2023.

FELIPE BARROS MELO
Secretéaria Municipal de Infraestrutura e Habitagdo
Ordenador de Despesas

Publicado por:
Simone Keilla de Oliveira
Cadigo Identificador: A5F7431C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO PMA N° 002/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 016/2023-PMA

OBJETO: Formagdo de REGISTRO DE PRECOS, para eventual
contratacdo de empresas especializadas no fornecimento de
MATERIAIS ELETRICOS DE USO ESPECIFICO PARA
MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA DO MUNICIPIO
DE ARACOIABA-PE, com o fornecimento através de entrega
parcelada, conforme especificacbes constantes no Termo de
Referéncia.

A vista dos elementos contidos no presente Processo devidamente
justificado, CONSIDERANDO que a manifesta¢do da CPL/Pregoeira
que prevé a indicacgio de PREGAO ELETRONICO em
conformidade ao disposto na Lei n® 10.520/02, Lei n°® 8.666/93 e suas
alteraces, CONSIDERANDO que o PARECER JURIDICO atesta
que foram cumpridas as exigéncias legais, e no uso das atribuicoes
que me foram conferidas, em especial ao disposto no artigo 26 da Lei
de Licitagdes, HOMOLOGO o PROCESSO LICITATORIO N°
015/2023 PMA - PREGAO ELETRONICO PMA N° 001/2023.
Autorizo em consequéncia, a proceder-se a contratagdo nos termos do
parecer expedido pela Procuradoria Geral do Municipio, conforme
abaixo descrito:

FAVORECIDO: CONSTRUVITA COMERCIO E SERVICOS
LTDA - CNPJ 37.386.859/0001-90.

LOTE/ITEM: 5.

VALOR TOTAL: R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 10.520/02, Lei n° 8.666/93 e suas
alteragBes.

Aracoiaba/PE, 24 de agosto de 2023.

FELIPE BARROS MELO
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Habitagdo
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Simone Keilla de Oliveira
Cadigo ldentificador:D1461221

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AO~
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO PMA N° 002/2023
PROCESSO LICITATORIO N° 016/2023-PMA

OBJETO: Formagdo de REGISTRO DE PRECOS, para eventual
contratagdo de empresas especializadas no fornecimento de
MATERIAIS ELETRICOS DE USO ESPECIFICO PARA
MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA DO MUNICIPIO
DE ARACOIABA-PE, com o fornecimento através de entrega
parcelada, conforme especificacbes constantes no Termo de
Referéncia.

A vista dos elementos contidos no presente Processo devidamente
justificado, CONSIDERANDO que a manifestacdo da CPL/Pregoeira
que prevé a indicacio de PREGAO ELETRONICO em
conformidade ao disposto na Lei n® 10.520/02, Lei n°® 8.666/93 e suas
alteracbes, CONSIDERANDO que o PARECER JURIDICO atesta
que foram cumpridas as exigéncias legais, e no uso das atribuicdes
que me foram conferidas, em especial ao disposto no artigo 26 da Lei
de Licitagdes, HOMOLOGO o PROCESSO LICITATORIO N°
015/2023 PMA - PREGAO ELETRONICO PMA N° 001/2023.
Autorizo em consequéncia, a proceder-se a contratacdo nos termos do
parecer expedido pela Procuradoria Geral do Municipio, conforme
abaixo descrito:

FAVORECIDO: TRADETEK COMERCIO DE IMPORTACAO
E EXPORTACAO LTDA - CNPJ 08.184.542/0002-54.
LOTE/ITEM: 3.

VALOR TOTAL: R$ 397.710,00 (trezentos e noventa e sete mil e
setecentos e dez reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 10.520/02, Lei n° 8.666/93 e suas
alteracoes.

Aracoiaba/PE, 24 de agosto de 2023.

FELIPE BARROS MELO
Secretéaria Municipal de Infraestrutura e Habitacdo
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Simone Keilla de Oliveira
Cadigo Identificador:D1DC5893

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
DESPACHO ADMINISTRATIVO

SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO DO
MUNICIPIO DE ARACOIABA/PE

(PROCESSO ADMINISTRATIVO DE N° 025/2023)
INEXIGIBILIDADE N° 006/2023

Considerando que finalizada a CONTRATACAO DE FORMA
DIRETA OU ATRAVES DE EMPRESAS DETENTORAS DE
EXCLUSIVIDADE NA EXECUCAO DOS SERVICOS DE
APRESENTAGCAO ARTISTICA, PARA APRESENTAGAO
DURANTE AS FESTIVIDADES DA FESTA DA CANA DO
MUNICIPIO DE ARACOIABA/PE 2023, CONFORME
PREVISTO NO ART. 74, INCISO Il DA LEI 14.133/2021, fomos
informados que a FUNDARPE custeard o valor de R$ 130.000,00
(Cento e trinta mil reais) da atracdo: EDSON LIMA E LIMAO COM
MEL contratada através da produtora - DAE GRAVACOES E
EDICOES MUSICAIS LTDA — CNPJ ° 44.644.972/0001-94, no
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE N° 025/2023 -
INEXIGIBILIDADE N° 006/2023 com CONTRATO N° 051/2023.
Logo, a o Secretario da Secretaria de Cultura e Turismo do Municipio
de Aragoiaba/PE, exclui do processo acima citado a atragdo EDSON
LIMA E LIMAO COM MEL contratada através da produtora - DAE
GRAVACOES E EDICOES MUSICAIS LTDA — CNPJ ©
44.644.972/0001-94.

Aracoiaba-PE, 30 de agosto de 2023.

ALEXANDRE FELIPE DE OLIVEIRA
Secretario da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo do
Municipio de Aragoiaba-PE
Publicado por:
Sandra Lima da Silva
Cddigo Identificador:8D08621E
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARARIPINA

CAMARA MUNICIPAL DE ARARIPINA
DECRETO N° 005/2023

EMENTA: Rejeita as contas do chefe do Poder
Executivo referente ao exercicio financeiro de 2016 e
da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARARIPINA, no uso de suas
atribuic6es constitucionais e legais:

CONSIDERANDO o parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas
do Estado de Pernambuco, que recomendou a Camara Municipal de
Avraripina a REJEICAO das contas do Sr. Alexandre José Alencar
Arraes, relativas ao exercicio financeiro de 2016, nos autos do
Processo TCE/PE n° 17100089-4;

CONSIDERANDO que as Comissdes de Orgcamento e Financas e de
Constitui¢do, Justica e Redagdo, por maioria de votos, seguiram o
parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco,
conforme ata da reunido lavrada no dia 01 de agosto de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam rejeitadas as contas anuais do Chefe do Poder
Executivo do Municipio de Araripina, Alexandre José Alencar Arraes,
referentes ao exercicio financeiro de 2016.

Art. 2° - Em conformidade com as disposi¢des legais pertinentes,
remeta-se copia do presente decreto para o Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco.

Art. 3° - Este projeto de decreto entre em vigor na data de sua
publicacéo.

SALA DAS COMISSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARARIPINA, 02 DE AGOSTO DE 2023.

ROSEILTON EMERSON OLIVEIRA DO AMARAL
Presidente

Publicado por:
Erika Mirele Pereira Leite
Cédigo Identificador:CA420360

Publicado por:
Gabriel Dos Santos Barreto
Cddigo Identificador:541AA011

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJL&O - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO

REF.: PROCESSO LICITATORIO N° 038/2023.
PREGAO ELETRONICO N° 016/2023 - SRP

OBJETO: Compras. 1.1. Constitui objeto do presente Termo de
Referéncia o Registro formal de Pregos para eventual e futura
aquisicdo através de empresa(s) de combustiveis (Gasolina Comum,
Diesel - S-10, Etanol), para abastecimento dos veiculos da frota da
Municipal e demais veiculos, conforme detalhamentos, quantidades e
especificagbes constantes no Termo de Referéncia.

1.2. Os pregos dos combustiveis terdo o critério de julgamento
adotado pelo Maior Percentual (%) de desconto por item a ser
calculado com base no preco maximo estabelecido pela
Administracéo pesquisado no site da Agéncia Nacional de Petroleo —
ANP, tomando por base a cidade de Garanhuns-PE.

O MUNICIPIO DE BREJAO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.131.076/0001-00, o
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS, inscrito no CNPJ/MF
sob o n° 11.230.311/0001-63, o FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
14.628.090/0001-74, 0 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
FME, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 30.820.772/0001-30, do Estado
de Pernambuco, com endereco na sede do Municipio, o0s
Ordenadores de Despesas no uso de suas prerrogativas legal, torna
publico para conhecimento dos interessados, que realizard licitagdo,
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - SRP, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento
MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO POR ITEM,
objetivando a escolha da proposta mais vantajosa para aquisicdo do
objeto, nas descri¢des e as exigéncias estabelecidas neste Edital, e no
Termo de Referéncia.

DA REAZALICAO DO PREGAO

A sessdo publica de processamento do Pregdo Eletronico para
Registro de Precos acontecera, conforme abaixo especificado:

Local da Sesséo Publica: Portal: Bolsa Nacional de Compras

BNC www.bnc.org.br

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARCOVERDE

Inicio do Recebimento das Propostas: Dia: 31/08/2023 as 10h.

Encerramento de Recebimento das Propostas: Dia: 15/09/2023 as 08h.

Abertura e Julgamento das Propostas: Dia: 15/09/2023 as 08h31min.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS/COMISSAO
PERMAMENTE DE LICITAGCAO CPL
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO SRP SS N°
048/2023, PROCESSO LICITATORIO SS N° 102/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOVERDE, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, torna publico que realizara
licitagAo tipo PREGAO ELETRONICO SRP SS N° 048/2023,
PROCESSO LICITATORIO SS N ° 102/2023. OBJETO: Registro de
precos para futura e eventual aquisicdo de Equipamentos e Materiais
Permanentes Médicos Hospitalares, por um periodo de 12 (doze)
meses. Valor estimado global: R$ 539.648,73 (quinhentos e trinta e
nove mil, seiscentos e quarenta e 0ito reais e setenta e trés centavos).
Abertura: 14/09/2023, as 09:00 (nove horas). Informagdes no site
https://bnccompras.com ou na sala da CPL ou e-mail:
licitacao.financas@arcoverde.pe.gov.br, nos dias Uteis, das 08 as 13h
na sala da CPL, Av. Armando de Siqueira Brito, n® 1047 — S&o
Miguel — ARCOVERDE/PE. Tel. (87) 3821-9004.

Arcoverde/PE, 31 de Agosto de 2023

GABRIEL DOS SANTOS BARRETO
Pregoeiro

Inicio da Sess&o de Disputa de Pregos - Lances: Dia: 15/09/2023 as 10h.

Tempo de Duragéo da Fase Iminente de Lances/Disputa 05 (cinco) minutos

Tempo de Referéncia: Horério Oficial de Brasilia (DF)

Local para Retirada do Edital e Seus Anexos: O Edital completo esta disponivel para consulta e cdpial
na internet no enderego: www.bnc.org.br ou http://www.brejao.pe.gov.br/.

OBS: Qualquer duavida em relagdo ao acesso no Sistema
Operacional podera ser esclarecida pelos telefones: Curitiba-PR -
(41) 3557-2301 ou WhatsApp: (42) 3026-4550 ou através da Bolsa
Nacional de Compras pelo e-mail: contato@bnc.org.br.

DO VALOR MAXIMO: Cota disputa ampla (75%) - combustiveis -
Lote | é de R$ 2.102.947,50, para cota reservada (25%) -
combustiveis - Lote 11 é de R$ 745.882,50.

Brejdo (PE), 30 de agosto de 2023.

WILIANE CAMILA PAES DE LIRA
Pregoeira.
Publicado por:
Edinaldo Almeida de Barros
Cadigo Identificador:8ADDFFDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJ:&O - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE ERRATA

www.diariomunicipal.com.br/amupe 8



Pernambuco , 31 de Agosto de 2023 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XIV | N° 3417

Processo n° 034/2023. Pregdo Eletrénico n° 015/2023-SRP. No
Diario Oficial do Municipio, Edi¢do n° 3416, de 30 de agosto de
2023. Onde se I&: Valor maximo: R$ 1.215.355,66. Leia-se: R$
1.215.733,66. Edital disponivel para consulta e cépia na internet no
endereco: www.bnc.org.br ou http://www.brejao.pe.gov.br/. Outras
iinformacdes na Comissao de Licitagdo, Pca. Melquiades Bernardo, n°
01, Sala da CPL, Centro, Brejdo-PE. 30/08/2023.

WILIANE CAMILA PAES DE LIRA
Pregoeira.
Publicado por:
Cleyson Roberto Alves Pascoal
Cadigo Identificador:9BFC9D98

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJAO - GABINETE DA
PREFEITA
DECRETO N° 027/2023

Ementa: Dispde sobre o fechamento das reparti¢des
publicas no dia 30 de agosto de 2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BREJAO/PE, no uso das
atribuicGes contidas na Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO as sucessivas quedas mensais nos repasses do
FPM destinado aos municipios;

CONSIDERANDO que as quedas nos repasses dificultam a
organizagdo das contas e a execugdo de projetos e agbes em beneficio
da populagdo, paralisando a administragdo municipal;

CONSIDERANDO que o FPM representa para 0S municipios
pequenos a principal fonte de receita;

CONSIDERANDO as orientagbes da AMUPE (Associagdo
Municipalista de Pernambuco) e da CNM (Confederacdo Nacional
dos Municipios);

DECRETA:

Art. 1° - O fechamento de todas as reparticdes publicas da
Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal no dia
30 de agosto de 2023, em virtude de o Municipio aderir a
mobilizagdo/paralizacdo Estadual contra as constantes quedas nos
repasses do FPM para os municipios, intitulada “SEM FPM NAO
DA, AS PREFEITURAS VAO PARAR”.

Art. 2°. Na data fixada no art.1° somente funcionardo 0s servigos
essenciais, tais quais, os servicos de limpeza urbana, as Escolas
Municipais, Unidade de Saude Alice Figueira e demais unidades no
&mbito da salde.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data da sua publicag&o.

Registre, Publique-se e cumpra-se.

ELISABETH BARROS DE SANTANA
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Edinaldo Almeida de Barros
Cadigo Identificador:DE32BDCO

A Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Camara
Municipal de Brejinho, torna publico que a sessdo publica para
abertura dos envelopes de Proposta de Pregos das empresas
habilitadas, serd realizada no dia 01/09/2023, as 09:30 horas, no
mesmo local da primeira reunido. Qualquer informagdo podera ser
obtida através da Comisséo de Licitacdo.

Brejinho — PE, 30 de agosto de 2023.

JACILENE DELFINO DE SOUSA
Presidente da CPL
Publicado por:
Jacilene Delfino de Sousa
Cadigo Identificador:B6406E99

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJO DA MADRE DE DEUS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO DESERTA

Processo Licitatorio n° 036/2023 — Chamamento Pdblico n° 003/2023
Objeto: Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas publicas ou
privadas, com ou sem finalidade lucrativa, interessadas em patrocinar
o0 evento 1° Festival do morango, a ser realizado nos dias 22 a 24 de
setembro de 2023, no Municipio de Brejo da Madre de Deus,
Pernambuco, mediante a aquisi¢do da cota de patrocinio prevista no
item 3 do Edital. A Prefeitura torna pablico que até a data 29 de
agosto de 2023 data limite para credenciamento do presente
Chamamento, ndo houve manifestagdo de interessados, sendo o
mesmo DESERTO.

Brejo da Madre de Deus, 29 de agosto de 2023.

ROSALIA RAFAELA DA SILVA BRITO
Presidente - CPL.
Publicado por:
Tharcysio Cordeiro de Farias da Silva
Cadigo Identificador:D1CBF783

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BUENOS AIRES

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJINHO

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE BREJINHO
AVISO DE ABERTURA DE PROPOSTA DE PRECO

AVISO DE ABERTURA DE PROPOSTA DE PRECO

TOMADA DE PRECO N.° 01/2023

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO
DOS SERVICOS DE CONSTRUCAO DE UM AUDITORIO NA
CAMARA MUNICIPAL DE BREJINHO - PE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOS AIRES - GABINETE
DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO - PROCESSO LICITATORIO N°
033/2023 - TOMADA DE PRECOS N° 003/2023

Referente Processo Licitatério n° 033/2023 — Tomada de Precos n°
003/2023 - Objeto: Contratacdo de empresa de engenharia para
reforma do Estddio Municipal Gentil Pereira e Academia da
Cidade no Municipio de Buenos Aires, com material e méo-de-
obra da empreiteira.

CONTRATO N° 080/2023 - Vigéncia: sera até 270 (duzentos e
sessenta)  dias. Contratada: RG  CONSTRUTORA E
PRESTADORA DE SERVICOS LTDA, CNPJ sob o n.
27.602.052/0001-94,Valor R$: 1.681.764,29 (Um milhdo e
seiscentos e oitenta e um mil e setecentos e sessenta e quatro reais
e vinte e nove centavos). Data da assinatura: 18 de julho de 2023.

JOSE FABIO DE OLIVEIRA
Prefeito.
Publicado por:
Fernando da Silva Nascimento
Caodigo ldentificador:BE4E1546

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOS AIRES - GABINETE
DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO - PROCESSO LICITATORIO N°
034/2023 - PREGAO ELETRONICO N° 007/2023
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Referente Processo Licitatorio n° 034/2023 - Pregédo Eletrénico n°
007/2023. Objeto: REGISTRO DE PRECOS para Locacdo,
montagem e desmontagem de itens de estrutura para festividades
como: BANHEIROS QUIMICOS, CAMARIM,
DISCIPLINADORES, GERADOR, ILUMINACAO TIPO | e II,
PALCOS, PAVILHAO, PORTICO,TENDAS, SONORIZACAO E
TRIO ELETRICO para a realizagdo de eventos do Municipio de
Buenos Aires, com material e mao-de-obra da contratada.

Festividade Revivendo o Sdo Jodo deste municipio do ano de 2023, a
ser realizada nos dias 29 e 30 de julho de 2023, no seguinte enderego
Praca Padre Mério Leitdo- Proximo ao Clube Municipal — Centro -
Buenos Aires — PE.

CONTRATO N° 082/2023 - Vigéncia: sera até o dia 31 de dezembro
2023. Contratada: LIMPARAIBA LIMPADORA E
DESENTUPIDORA PARAIBANA LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n°35.583.475/0001-32. Valor R$: 6.925,00 (seis mil e novecentos e
vinte e cinco reais). Data da assinatura: 21 de julho de 2023.

CONTRATO N° 083/2023 - Vigéncia: sera até o dia 31 de dezembro
2023. Contratada: STUDIO NIGHT PALCO E SONORIZACAO
EIRELI, inscrita no CNPJ sob 0 n°40.557.130/0001-44. Valor R$:
55.540,00 (cinquenta e cinco mil e quinhentos e quarenta reais). Data
da assinatura: 21 de julho de 2023.

JOSE FABIO DE OLIVEIRA
Prefeito.
Publicado por:
Fernando da Silva Nascimento
Cédigo Identificador:7DB81AD3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO -
CABOPREV
ATO N°087/2023, DE 29 DE AGOSTO DE 2023.

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso das atribui¢ces conferidas pelo artigo 16,
inciso XI da Lei Municipal 3342/2017, RESOLVE:

Retificar ato n°145/2022 de 30 de agosto de 2022 que retificou ato
n°155/2022 de 05 de setembro de 2022 e conceder aposentadoria
especial por tempo de magistério, com proventos pela média, a
CELIA NASCIMENTO DO CARMO MOREIRA, Professora I,
NEP-04, matricula 30.113, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo, CEI de Pontezinha I, nos termos do artigo 40, §1°, inciso
111, alinea a” e §5 da Constituicdo Federal, com reda¢do dada pela
Emenda Constitucional n°. 41/2003.

Este ato retroage a 01 de setembro de 2022.
Cabo de Santo Agostinho, 29 de agosto de 2022.

JOSE ALBERICO SILVA RODRIGUES
Diretor-Presidente
Publicado por:
Alisson Bruno Melo Barreto
Cédigo Identificador:D3CA1FF3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 128 COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - 12
CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 071/PMCSA - SME/2023

REFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/PE, através da Secretaria de Educacdo, por seu
representante legal — RECONHECE e RATIFICA o Contrato n°
071/PMCSA - SME/2023, Processo Administrativo n°® 130/2023,
Processo Licitatério n°® 072/PMCSA - SME/2023, Pregdo

ELETRONICO n° 025/ PMCSA - SME/2023, Natureza do Obijeto:
Contratacdo de locagdo - Tramitacdo: 1° CPL — Descricdo do
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para locacdo de
Banheiros Quimicos, para a Semana da Patria, através da Secretaria
Municipal de Educacdo, conforme quantidades e condicOes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos. Locatario: MRC
SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n® 27.015.710/0001-41, com sede na Est. Margens da BR- 101 —
Sul — KM, 155, 612 - Sala 08 — Centro - Ribeirdo—PE, CEP: 55.520-
000. Valor total: R$ 10.500,00. Vigéncia: 12 meses.

Cabo de Santo Agostinho/PE, 25 de agosto de 2023.

HEBERTE LAMARCK GOMES DA SILVA
Secretario Municipal de Educagéo.
Publicado por:
Leila Maria de Carvalho Santos
Cddigo ldentificador:CF4E00AA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURiDISZOS -
SMAJ /12 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 1@
CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 070/PMCSA - SME/2023

REFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/PE, através da Secretdria de Educacdo, por seu
representante legal — RECONHECE e RATIFICA o Contrato n°
070/PMCSA - SME/2023, Processo Administrativo n° 130/2023,
Processo _Licitatério n°® 072/PMCSA - SME/2023, Pregao
ELETRONICO n° 025/ PMCSA - SME/2023, Natureza do Obijeto:
Contratagdo de locacdo - Tramitacdo: 1° CPL — Descricdo do
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para locacdo de
DISCIPLINADORES, para a Semana da Patria, através da Secretaria
Municipal de Educagdo, conforme quantidades e condigdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos. Locatdrio: SK
PUBLICIDADE, EVENTOS, IMOBILIARIA E CONSTRUTORA
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.142.652/0001-00, com sede
na Rua Projetada 03, 76A, Santo Antdnio — Carpina/PE, CEP: 55.819-
970. Valor total: R$ 110.000,00. Vigéncia: 12 meses.

Cabo de Santo Agostinho/PE, 25 de agosto de 2023.

HEBERTE LAMARCK GOMES DA SILVA
Secretario Municipal de Educagdo.
Publicado por:
Leila Maria de Carvalho Santos
Cddigo ldentificador:F85540C8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 12 COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - 12
CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
059/PMCSA - SEOBP/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/PE, através da Secretaria Executiva de Obras Publicas,
por seu representante legal - RECONHECE e RATIFICA o 1° termo
aditivo_ao Contrato _n° 059/PMCSA - SEOBP/2022, Processo,
Processo Licitatério n° 143/PMCSA-SEOBP/2021, Concorréncia n°
021/PMCSA- SEOBP/2021, Natureza do Objeto: Prorrogacdo -
Tramitacdo: 1° CPL — Descricdo do Objeto: O presente instrumento
tem como objeto a prorrogagdo contratual por mais (3) trés meses,
passando a vigéncia do contrato para o dia 21 de novembro de
2023, conforme § 1° do artigo 57 da Lei n.° 8.666/93.Empresa:
SEPLANE - SERVICOS DE ENGENHARIA E
PLANEJAMENTO DO NORDESTE LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 01.631.413/0001-37, com sede na Avenida Eng® Alves de
Souza, 685, Imbiribeira, Recife - PE, CEP: 51.170-300. Vigéncia: 03
meses.

Cabo de Santo Agostinho/PE, 21 de agosto de 2023.

MARCOS JOSE MATOSO DE LIMA
Secretario Executivo de Obras Publicas.
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Publicado por:
Leila Maria de Carvalho Santos
Cddigo Identificador: A1617C5F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURTDIpOS -
SMAJ /12 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 12
CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 085/PMCSA - SMDET/2018.

PREFEITURA  MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/PE, através do Fundo Municipal de Saude, por seu
representante legal — RECONHECE e RATIFICA o 5° Termo
aditivo_de contrato n° 085/PMCSA-SMDET/2018, Natureza do
Objeto: Prorrogacdo - Tramitacdo: 1° CPL — Descricdo do Objeto:
O presente instrumento tem como objeto a prorrogacdo do prazo
contratual, que compreende um periodo de mais 12 (doze) meses,
passando o seu termo final para o dia 17 de dezembro de 2023, com
fundamento no inciso 1, do artigo 57 da Lei n° 8.666/93. Empresa:
WORLDNET TELECOM COMERCIO E SERVICOS DE
TELECOMUNICACOES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
05.773.360/0001-40. Valor total: R$ 106.249,95. Vigéncia: 12
meses.

Cabo de Santo Agostinho/PE, 15 de dezembro de 2022.

CARLOS EDUARDO AMORIM CAJUEIRO
Secretéario Municipal de Desenvolvimento Econémico.

Publicado por:
Leila Maria de Carvalho Santos
Cédigo Identificador:6E46603B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURiDISZOS -
SMAJ /12 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 1@
CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 035/PMCSA - SMDET/2019.

PREFEITURA  MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/PE, através do Fundo Municipal de Saude, por seu
representante legal — RECONHECE e RATIFICA o 4° _Termo
aditivo de contrato n® 035/PMCSA-SMDET/2019, Natureza do
Obijeto: Prorrogacdo - Tramitacdo: 1° CPL — Descricdo do Obijeto:
O presente instrumento tem como objeto a prorrogagdo do prazo
contratual, que compreende um periodo de mais 12 (doze) meses,
passando o seu termo final para o dia 18 de marco de 2024, com
fundamento no inciso I, do artigo 57 da Lei n°® 8.666/93. Empresa:
WORLDNET TELECOM COMERCIO E SERVICOS DE
TELECOMUNICACOES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
05.773.360/0001-40. Valor total: R$ 30.000,00. Vigéncia: 12 meses.

Cabo de Santo Agostinho/PE, 18 de marco de 2023.

CARLOS EDUARDO AMORIM CAJUEIRO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico

Publicado por:
Leila Maria de Carvalho Santos
Cadigo ldentificador:57FE9EB4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURiDIpOS -
SMAJ /12 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 12
CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
051/PMCSA - SME/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/PE, através da Secretaria Municipal de Educacdo, por
seu representante legal - RECONHECE e RATIFICA o 02° termo
aditivo ao Contrato n° 051/PMCSA - SME/2022, Natureza do
Objeto: Prorrogacdo - Tramitacdo: 1° CPL — Descricdo do Obijeto:
O presente instrumento tem como objeto a prorrogacdo do prazo
contratual, que compreende um periodo de mais 12 (doze) meses,
passando o seu termo final para o dia 06 de Agosto de 2023, com
fundamento no inciso 11, do artigo 57 da Lei n° 8.666/93. Locatario:

GRAFICA E EDITOTA QUINTA DAS FONTES LTDA, com
sede a Av. Flor de Santana, 357. Sala 903-904, Parnamirim —
Recife/PE, inscrito no CNPJ/MF n° 12.224.894/0001-82.Valor total:
R$ 1.779.895,61. Vigéncia: 60 dias.

Cabo de Santo Agostinho/PE, 26 de maio de 2023.

HEBERTE LAMARCK GOMES DA SILVA
Secretéario Municipal de Educagéo.

Publicado por:
Leila Maria de Carvalho Santos
Cadigo Identificador:8DDFA22C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURiDIpOS -
SMAJ /22 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 22
CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
004/FMAS/2022

PREFEITURA  MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/PE, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
por seu representante legal - RECONHECE e RATIFICA o 3° termo
aditivo ao Contrato n° 004/FMAS/2022, Natureza do Objeto: Prazo
- Tramitacdo: 2° CPL - Descricdo do Objeto: O presente
instrumento tem como objeto a prorrogacéo do prazo contratual, por
um periodo de mais 12 (doze) meses, passando o0 seu termo final para
07 de abril de 2024, aplicado o reajuste de 7,43% (sete virgula
quarenta e trés por cento) para o periodo, que atualizard o valor do
contrato para R$ 553.293,54 (quinhentos e cinquenta e trés mil
duzentos e noventa e trés reais e cinquenta e quatro centavos).
Com fundamento no inciso I, do artigo 57 e paragrafo 8°, do artigo
65 da Lei n° 8.666/93, sendo que o montante “A” sera reajustado
no mesmo periodo e percentual fixados nas Normas Coletivas de
Trabalho da respectiva categoria; enquanto que o montante “B”,
obedecida a periodicidade estabelecida no artigo 5° sera
reajustado pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
- IPCA. Contratada: SHALON SERVICOS DE
CONSERVACAO EIRELI, inscrita no CNPJMF sob o no
21.179.250/0001-00, com sede na Rua Engenheiro Antonio Juca, n°
165, Piedade, Jaboatdo dos Guararapes/PE, CEP: 54.410-020. Valor
total: R$ 553.293,54. Vigéncia: 12 meses.

Cabo de Santo Agostinho/PE, 07 de abril de 2023.

ANDREA MARIA GALDINO DOS SANTOS
Fundo Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Leila Maria de Carvalho Santos
Cadigo ldentificador:82754367

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 334/2023 — GAB.

EMENTA: DISPOE SOBRE A POSSE DE
SERVIDOR PUBLICO, CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 001/2022 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais que
lhe s&o conferidas em fungdo de seu cargo, em consonancia com o que
dispde o Art. 37, IX da Constituigdo Federal da Republica de 1988,
Lei Organica do Municipio de 05 de abril de 1990 e Lei Municipal n°
1.360/2022 de 01 de margo de 2022;

Considerando a nomeagdo da candidata ANA PAULA DE
TORRES, inscrito no CPF n° 112.278.654-90, aprovada no Concurso
Publico n°® 001/2022, homologado em 06 de janeiro de 2023,
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exigéncia contida no art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal, para
provimento aos cargos da Administracdo Publica;

Considerando que a candidata preenche os pré-requisitos legais ao
cargo para qual foi nomeada;

Considerando o que dispde o Edital de Convocacéo n° 014/2023, de
08 de agosto de 2023.

Resolve:

Art. 1°. Dar posse a candidata ANA PAULA DE TORRES, no
Cargo de Cuidadora Infantil, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cachoeirinha, Estado de
Pernambuco.

Cachoeirinha, 30 de agosto de 2023.

IVALDO DE ALMEIDA
- Prefeito Constitucional -
Publicado por:
Nivanilson Dos Santos Diniz
Cadigo ldentificador:E2271524

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 335/2023

EMENTA: DISPOE SOBRE
DESCLASSIFICAGAO DE CANDIDATO
APROVADO EM CONCURSO PUBLICO N°
001/2022.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRINHA, ESTADO DE PERNAMBUCOQO, no uso das
atribuicfes institucionais que lhe sdo conferidas em funcdo de seu
cargo, em consonancia com o que dispde o Art. 37, IX da
Constituicdo Federal da Repudblica de 1988, Art. 97, VII da
Constitui¢do do Estado de Pernambuco, amparado pela Lei Municipal
n° 966/2001 de 03/04/2001, e Lei Municipal n°® 1.230/2016 de
06/04/2016.

Considerando o Decreto Municipal n° 002/2022 de 03/01/2022 e
Portaria n°® 010/2023 de 06/01/2023, expedidos pelo Gabinete do
Prefeito, que autorizam a realizacdo e homologacdo do Concurso
Publico 001/2022.

Considerando o Edital de Convocagdo n° 013/2023 de 18/07/2023,
publicado no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de

Cachoeirinha, hospedado no link >
http://www.cachoeirinha.pe.gov.br/, disponivel no Botdo
CONCURSO PUBLICO 2022 no link >

https://admtec.org.br/prefeitura-de-cachoeirinha-pe, Matéria publicada
no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco no dia
12/07/2022. Edicéo 3128.

Considerando  a  Convocagdo através de CARTA DE
CONVOCAGAO de N° 122/2023 de 19 de julho de 2023.

Considerando que ap6s a publicacdo do Edital de Convocagdo n°
013/2023 de 18/07/2023 no Portal da Transparéncia da Prefeitura
Municipal de  Cachoeirinha,  hospedado no link >
http://www.cachoeirinha.pe.gov.br/, disponivel no Botdo
CONCURSOS E SELECOES > CONCURSO PUBLICO 2022 ou no
link > https://cachoeirinha.pe.gov.br/2023/05/09/concurso-2022/, e
matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Pernambuco no dia 19/07/2023, e da CARTA DE CONVOCACAO, o
candidato ndo compareceu no prazo determinado pelo supracitado
Edital de Convocacao.

Resolve:
Art. 1°, DESCLASSIFICAR o Candidato conforme lista do anexo .

Art. 2°. Determina que sejam cumpridas todas as formalidades legais
para esta DESCLASSIFICACAO.

Art. 3°. Determina que todas as documentacBes pertinentes sejam
encaminhadas ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em
conformidade com o que dispde a RESOLUCAO TC N° 206, DE 21
DE JULHO DE 2023.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢Oes em contrario.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

ANEXO |

RELACAO DE CANDIDATO CONVOCADO EM 19 DE
JULHO DE 2023 REFERENTE AO EDITAL DE

CONVOCAGAO N° 013/2023 DE 18/07/2023 DO CONCURSO
PUBLICO N° 001/2022.

Nimero de|

- Numero do AR
Inscrigdo

Nome Funcéo

1219171 ROMARIO JOSE  DOS CUIDADOR INFANTIL

SANTOS SABINO JT635585057BR

Gabinete do Prefeito Municipal de Cachoeirinha, Estado de
Pernambuco, Cachoeirinha, 30 de agosto de 2023.

IVALDO DE ALMEIDA
- Prefeito Constitucional —
Publicado por:
Nivanilson Dos Santos Diniz
Cadigo ldentificador:87F95823

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 336/2023

EMENTA: DISPOE SOBRE
DESCLASSIFICACAO DE CANDIDATA
APROVADA EM SELECAO SIMPLIFICADA
PARA FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA DA ERRATA Il DO EDITAL N°
001/2022 DE 10/02/2022, SOB REGIME DE
CONTRATO POR EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRINHA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicGes institucionais que lhe sdo conferidas em funcdo de seu
cargo, em consonancia com o que dispde o Art. 37, IX da
Constituicdo Federal da Republica de 1988, Art. 97, VII da
Constitui¢do do Estado de Pernambuco, amparado pela Lei Municipal
n° 966/2001 de 03/04/2001, e Lei Municipal n° 1.230/2016 de
06/04/2016.

Considerando a Homologagdo da Segunda Etapa do Resultado
definitivo publicado em 11/04/2023.

Considerando o Decreto Municipal n°® 032/2022 de 06/07/2022
expedido pelo Gabinete do Prefeito, que autoriza a realizagdo do
Processo de Sele¢do Publica Simplificada para Formagédo de Cadastro
de Reserva e Decreta a necessidade de contratagdo temporaria por
excepcional interesse publico.

Considerando o Edital n° 001/2022 expedido em 17/10/2022 e
publicado 10/10/2022, com Errata | do Edital n® 001/2022 expedida
em 19/12/2022 e publicada em 20/12/2022, com Errata Il do Edital n°
001/2022 expedida em 10/02/2023 e publicada em 10/02/2023, Edital,
Errata | e Errata 1l expedidos pela Secretaria de Administracdo e
Secretaria de Salde, e publicadas no Diario Oficial dos Municipios do
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Estado de Pernambuco, Diario Oficial do Estado de Pernambuco e
Diario Oficial da Unido.

Considerando o Resultado Definitivo do Processo de Selecdo Publica
Simplificada para Formagdo de Cadastro de Reserva da Errata Il do
Edital n® 001/2022 expedida em 10/02/2023 da Secretaria Municipal
de Salde, publicada em 03 de marco de 2023 no Portal da
Transparéncia da Prefeitura Municipal de Cachoeirinha, hospedado no
link > http://www.cachoeirinha.pe.gov.br/, disponivel no Botéo
CONCURSOS E SELECOES > SELECAO SIMPLIFICADA
FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE ou no link >
https://cachoeirinha.pe.gov.br/ssfcrfms122022/.

Considerando a celebragdo de CONTRATO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO em concordancia com o que dispde a Lei
Municipal n © 966/2001 e Lei Municipal n® 1.230/2016.

Considerando o Oficio n® 204/2023-SMS de 04/07/2023, expedido
pela Senhora Larissa Daniele Barreto Silva, Secretaria de Salde,
inscrita na matricula municipal n°® 1362, que solicita a Convocagéo.

Considerando a Convocagdo através da Publicacdo do Edital de
Convocagdo do Processo de Selecdo Puablica Simplificada para
Formagdo de Cadastro de Reserva da Secretaria Municipal de Satde
n° 006/2023 de 08/08/2023, que foi devidamente publicado no Dirio
Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco em 09/08/2023, em
conformidade com o que dispde a Lei Municipal n° 1.132/2010 de 08
de julho de 2010, e em conformidade com o que dispde a Lei
Municipal n° 1.190/2013 de 27 de dezembro de 2013, em harmonia
com a Errata Il do Edital n°® 001/2022 expedida em 10/02/2023, Item
10. DA CONTRATACAO, Subitem 10.1.

Considerando a Convocagdo atraves de CARTA DE
CONVOCACAO N° 045/2023 de 09 de agosto de 2023, postada em
10 de agosto de 2023, através da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos (ECT), conforme AR — Aviso de Recebimento, sob Codigo
de Rastreamento JT635585729BR, em harmonia com a Errata Il do
Edital n°® 001/2022 expedida em 10/02/2023, Item 10. DA
CONTRATACAO, Subitem 10.1.

Considerando que apds a publicagdo do Edital de Convocacéo do
Processo de Sele¢do Publica Simplificada para Formagéo de Cadastro
de Reserva da Secretaria Municipal de Salde n° 006/2023 de
06/07/2023 e da CARTA DE CONVOCAGAO N° 045/2023 de
09/08/2023, a candidata ndo compareceu no prazo determinado pela
Errata Il do Edital n® 001/2022 expedida em 10/02/2023, Item 10. DA
CONTRATACAO, Subitem 10.1.

Resolve:

Art. 1°. DESCLASSIFICAR a Senhora STEFANNY
FARIASALVES, inscrita no CPF n° 092.451.994-01, candidata
classificada em 10° Lugar para exercer a FUNGCAO DE
ENFERMEIRO.

Art. 2°. Determina que sejam cumpridas todas as formalidades legais
para esta DESCLASSIFICACAO.

Art. 3° Determina que todas as documentacBes pertinentes sejam
encaminhadas ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em
conformidade com o que dispde a RESOLUCAO TC N° 206, DE 21
DE JULHO DE 2023.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢des em contrario.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cachoeirinha, Estado de
Pernambuco, Cachoeirinha, 30 de agosto de 2023.

IVALDO DE ALMEIDA
- Prefeito Constitucional -

Publicado por:
Nivanilson Dos Santos Diniz
Caédigo Identificador:CC111738

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CANHOTINHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANHOTINHO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
208/2022

PROCESSO LICITATORIO N° 026/2022 - PREGAO
ELETRONICO N° 010/2022

CONTRATADA: AMARO MILTON DA SILVA TRANSPORTES,
pessoa juridica de direito privado, com endere¢co na Rua Coronel
Caetano Vidal, 106, Centro Canhotinho-PE, inscrita no CNPJ/MF sob
N° 45.855.037/0001-30

OBJETIVO Prestacdo de servico de TRANSPORTE ESCOLAR -
sistema de execucdo indireta, para atender as necessidades dos alunos
da Rede Publica de Ensino do Municipio de Canhotinho/PE.

DO ADITAMENTO: Ficam suprimido do contrato original n°
208/2022 datado de 23.09.2022, as Rotas 12 e 14, conforme planilha
anexada ao Oficio Interno n° 001/2023, datado de 04.08.2023, da
Secretaria Municipal de Educagdo, equivalente ao valor de R$
36.365,36 (Trinta e seis mil, trezentos e sessenta e cinco reais e trinta
e seis centavos), correspondente a 20 (vinte) dias letivos do més de
agosto e 15(quinze) dias do més de setembro, prazo que finaliza a
vigéncia do contrato.

DA FUNDAMENTACAO: Este aditivo esta sendo regido pelo artigo
65 § 1° da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes.

DA JUSTIFICATIVA: O Termo de Supressdo se deu em virtude da
Secretaria de Educacéo ter sido contemplada com 01 (um) micro-
onibus de 32 lugares, que se adequa perfeitamente as rotas, gerando
economia aos cofres publicos.

DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas, naquilo que no colidir com
0s termos deste Termo Aditivo, todas as demais cldusulas do contrato
original, tudo processado com base na Lei n° 8.666/93 e alteracfes
posteriores.

SANDRA REJANE LOPES DE BARROS
Prefeita

Publicado por:
Jucicleide Borges Gomes da Silva
Cddigo ldentificador:F6AEAFCC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANHOTINHO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°

209/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 026/2022 - PREGAO
ELETRONICO N° 010/2022
CONTRATADA: GILBERTO PEREIRA DA SILVA

JUNIORTRANSPORTES, pessoa juridica de direito privado, com
endereco na Rua do Cemitério, 198, Centro Canhotinho-PE, inscrita
no CNPJ/MF sob N° 45.199.228/0001-90, Fone: (87) 98145-4745
(87) 99948-6568

OBJETIVO Prestacdo de servico de TRANSPORTE ESCOLAR -
sistema de execucdo indireta, para atender as necessidades dos alunos
da Rede Publica de Ensino do Municipio de Canhotinho/PE.

DO ADITAMENTO: Fica suprimido do contrato original n® 209/2022
datado de 23.09.2022, a Rota 19, conforme planilha anexada ao Oficio
Interno n® 002/2023, datado de 04.08.2023, da Secretaria Municipal
de Educagdo, equivalente ao valor de R$ 22.549,59 (Vinte e dois mil,
quinhentos e quarenta e nove reais e cinquenta e nove centavos).
correspondente a 20 (vinte) dias letivos do més de agosto e 15(quinze)
dias do més de setembro, prazo que finaliza a vigéncia do contrato.
DA FUNDAMENTACAO: Este aditivo esta sendo regido pelo artigo
65 § 1° da Lei n° 8.666/93 e suas alteracoes.

DA JUSTIFICATIVA: O Termo de Supressao se deu em virtude da
Secretaria de Educacdo ter sido contemplada com 01 (um) micro-
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onibus de 32 lugares, que se adequa perfeitamente as rotas, gerando
economia aos cofres publicos.

DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas, naquilo que ndo colidir com
os termos deste Termo Aditivo, todas as demais clausulas do contrato
original, tudo processado com base na Lei n° 8.666/93 e alteragdes
posteriores.

SANDRA REJANE LOPES DE BARROS
Prefeita
Publicado por:
Jucicleide Borges Gomes da Silva
Cédigo Identificador:D5460C03

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANHOTINHO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
CONVOCAGCAO DO 3° COLOCADO - PREGAO
ELETRONICO N°010/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 021/2023 -~ PREGAO
ELETRONICO N° 010/2023

CONVOCAGAO DO 3° COLOCADO

OBJETO: Locacdo de veiculos para coleta e transporte de residuos
do Municipio de Canhotinho.

Tendo em vista que a empresa IPOJUCA LOCACOES DE
AUTOMOVEIS — CNPJ N° 08.632.326/0001-43 - 2° colocada, ndo
apresentou Proposta de Precos e documentacdo atualizada, dentro do
prazo estipulado, FICA CONVOCADA a empresa D. LUIZZI
OLIVEIRA RAMOS - CNPJ N° 35485.227/0001-59, 32
COLOCADA, classificada na fase de lances para apresentar sua
proposta de pregos e documentacdo atualizada, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, para celebragdo de novo contrato.

Canhotinho, 31 de agosto de 2023.

SANDRA REJANE LOPES DE BARROS -
Prefeita
Publicado por:
Jucicleide Borges Gomes da Silva
Cadigo Identificador:752D2438

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANHOTINHO - GABINETE
DO PREFEITO
EXTRATO DE DECISAO ADMINISTRATIVA PAD N°
001/2023

EXTRATO DE DECISAO ADMINISTRATIVA PAD N° 001/2023

A Prefeita do Municipio, no uso das suas atribuicdes, e em estrita
observancia ao art. 172 da Lei 1.299/1994 - Estatuto dos Servidores
de Canhotinho, vem proferir a presente decisdo administrativa a
respeito das irregularidades apontadas relativas a auséncia de
documentos no arquivo da Prefeitura Municipal de Canhotinho e
consequentes pagamentos irregulares realizados pelo Fundo
Municipal de Saude.

Portanto, com fundamento nos apontamentos do parecer juridico e na
necessidade de resguardar o erario publico, por fim, DECIDO:

a) Pela aplicacdo da pena de suspensdo de 90 dias a Sra. Marcela
Ferreira Apoldnio, conforme os preceitos do art. 156, Il, do Estatuto
dos Servidores de Canhotinho.

b) Pelo afastamento das penalidades e da responsabilizacdo da Sra.
Salete Maria da Silva, da Sra. Josefa Claudia Marques de Lima Brito,
e da Sra. Andreia de Souza Silva.

¢) Pela responsabilizagdo solidaria da empresa Anderson Stefano de
Souza ME e da Sra. Marcela Ferreira Apol6nio pelos danos causados
ao erario publico, sem possibilidade de parcelamento, devendo os
valores serem restituidos num prazo de 30 dias, sob pena de inscricdo
na divida ativa.

d) DETERMINO a instauracdo de um novo Processo Administrativo
Disciplinar para apurar pagamento indevido efetuado em 2020, sob
responsabilidade da servidora Josefa Claudia Marques de Lima Brito,
relacionado ao subempenho n° 1.1670/2020 no montante de R$
6.000,00 e vinculado & nota fiscal n°® 197/2020.

E a decisfo.

Canhotinho, 23 de agosto de 2023

SANDRA REJANE LOPES DE BARROS
Prefeita do Municipio de Canhotinho
Publicado por:
Jucicleide Borges Gomes da Silva
Caodigo Identificador:ECD2AF12

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAPOEIRAS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
PROCESSO LICITATORIO N° 003/2023 PREGAO
ELETRONICO N° 003/2023 EXTRATO DO CONTRATO N°
042/2023 - FMS

CONTRATO N° 042/2023. OBJETO: Registro de Preco para
contratacdo de empresa(s) para fornecimento por estimativa de
Oxigénio medicinal com 99,5%, de nivel de pureza e ar medicinal,
com cilindro em comodato e manutencdo, para atender as
necessidades dos  servicos de salde deste  municipio
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CAPOEIRAS. CNPJ: 08.807.619/0001-14, por intermédio da
Secretdria Municipal de Salude. CONTRATADA: EVILASIO
FLORENTINO DE LIMA NETO, inscrita no CNPJ sob o N°
20.703.059/0001-53, sediada na Travessa da Saudade, 05, Centro,
Aguas Belas-PE, Cep: 55340-000. VIGENCIA: 12 (doze) meses
contados a partir da data de assinatura do contrato. VALOR
GLOBAL: 13.057,84 (TREZE MIL E CINQUENTA E SETE
REAIS E OITENTA E QUATRO CENTAVOS).
FUNDAMENTO: Processo Licitatério n°® 003/2023 - Pregdo
Eletrénico n° 003/2023

Capoeiras/PE, 24 de agosto de 2023.

JADELSON LEANDRO TEIXEIRA
Secretario de Salde
Publicado por:
Maria Lucia Teixeira da Costa
Cadigo Identificador:05531593

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
CHAMADA PUBLICA N° 006/2023 - DISPENSA N° 009/2023 -
PROCESSO LICITATORIO N° 036/2023 - RESULTADO

A Prefeitura Municipal de Capoeiras, através da Secretaria Municipal
de Educacdo, torna publico o resultado do Processo de Chamada
Publica sob o n® 006/2023, para aquisicdo complementar de géneros
alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar
Rural, para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar/PNAE, conforme especificacBes constantes doe Edital.

Atenderam o Edital referente a Chamada Publica n°® 006/2023 —
Agricultura Familiar - PNAE e tiveram seus projetos de vendas
selecionados, os seguintes agricultores:

José Tavares de Lira - 026.*** ***_**

iris Gomes da Silva - 113.%%* *#*_s%x

José Gomes da Silva - 658.*** ***_**

Apds analise dos documentos e projetos de vendas, verificou-se que
as mesmas se encontram regular, entretanto, se faz necessario a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer e complementar a
instrucdo do processo, no que tange a existéncia da produgao propria

Diante do exposto, solicitou-se a Nutricionista da Secretaria de
Educacéo, que seja realizada visita in loco nas propriedades e emissdo
de parecer técnico quanto a analise realizada, este devera conter o
nome do proponente, resultados da visita e memoria fotografica.

Capoeiras, 30 de agosto de 2023.

DOUGLAS FLAYBAN ALMEIDA DE MELO
Presidente CPL
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Publicado por:
Douglas Flayban Almeida de Melo
Cédigo Identificador:BCA33ACD

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PROCESSO LICITATORIO N° 019/2023 - PREGAO
ELETRONICO N° 014/2023 - EXTRATO DE CONTRATO -
ERRATA

Na Edi¢do n° 3339 do DOM de 15/05/2023, codigo identificador:
BOB1838F. Onde lé-se: “R$ 601.942,80 (seiscentos e um mil
novecentos e quarenta e dois reais e oitenta centavos).”. Leia-se: “
R$ 588.695,80 (quinhentos e oitenta e oito mil e seiscentos e noventa
e cinco reais e oitenta centavos). ”.

Capoeiras/PE, 30 de agosto de 2023.

CLECIO JONATAS FARIAS LIRA
Secretario Municipal de Governo
Publicado por:
Maria Lucia Teixeira da Costa
Caddigo Identificador:4FB09C63

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARNAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

REFERENCIA: PROCESSO LICITATORIO N.° 036/2023
PREGAO ELETRONICO N.°017/2023

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE SERRALHARIA
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE
CARNAIBA - PE, CONFORME TERMO DE REFERENCIA
ANEXO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARNAIBA-PE, no uso de suas
atribuicdes legais e, de acordo com o disposto no art. 43, inciso, VI,
da Lei de Licitagdes e Contratos:

RESOLVE:

HOMOLOGAR o julgamento procedido pelo pregoeiro, que declarou
vencedoras do presente certame licitatdrio, as empresas: C. R.
MENDES DOS REIS SERRALHARIA inscrita no CNPJ n°
14.720.789/0001-60, com sede & Rua Mario Melo, CEP N° 56.820-
000, Carnaiba-PE, FONE: (87) 9990-41075/Email:
adrianofeitoza@hotmail.com, neste ato representada pelo Sr. Cassio
Roberto Mendes Dos Reis de CPF n° 038.410.284-03, RG N°
6.206.225 SDS PE, vencedora dos itens (1,2 e 5) pelo valor total de
R$ 224.142,24 (Duzentos e vinte e quatro mil, cento e quarenta e
dois reais e vinte e quatro centavos) e R.M. DE QUEIROZ
SERRALHARIA inscrita no CNPJ n° 14.607.672/0001-74, com
sede & Rua Saturnino Bezerra, N° 517, CENTRO, CEP N° 56.820-
000, CARNAIBA-PE, FONE: (87) 9903-0310/ Email:
rivaldomendesqueiroz@gmail.com, neste ato representada pelo Sr.
Romildo Mendes De Queiroz de CPF n° 830.843.394-49, RG N°
4.535.986 SDS PE, vencedora dos itens (3 e 4) pelo valor total de
R$ 67.760,00 (Sessenta e sete mil, setecentos e sessenta reais).
Perfazendo — se um valor global de R$ 291.902,24 (Duzentos e
noventa e um mil, novecentos e dois reais e vinte e quatro
centavos). Seja, portanto convocadas as mesmas para assinatura dos
contratos.

Carnaiba, 30 de agosto de 2023

JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA
Prefeito
Publicado por:
Gabriela Oliveira da Silva
Cddigo lIdentificador:B6C68BF4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATOS N° 110 E 111/2023

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 110/2023

EXTRATO DE CONTRATO N° 110/2023 relativo ao PROCESSO
LICITATORIO N.° 036/2023 - PREGAO ELETRONICO N.°
017/2023. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
SERRALHARIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE CARNAIBA - PE. Contratado: C. R. MENDES
DOS REIS SERRALHARIA inscrita no CNPJ n° 14.720.789/0001-
60. Valor total de R$ 224.142,24 (Duzentos e vinte e quatro mil,
cento e quarenta e dois reais e vinte e quatro centavos). Data de
assinatura do contrato: 30/08/2023. Prazo de validade do contrato:
12(doze) meses.

Carnaiba PE, 30 de agosto de 2023

JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA
Prefeito

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 111/2023

EXTRATO DE CONTRATO N° 111/2023 relativo ao PROCESSO
LICITATORIO N.° 036/2023 - PREGAO ELETRONICO N.°
017/2023.  Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
SERRALHARIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE CARNAIBA - PE. Contratado: R.M. DE
QUEIROZ SERRALHARIA inscrita no CNPJ n° 14.607.672/0001-
74. Valor total de R$ 67.760,00 (Sessenta e sete mil, setecentos e
sessenta reais). Data de assinatura do contrato: 30/08/2023. Prazo de
validade do contrato: 12(doze) meses.

Carnaiba PE, 30 de agosto de 2023

JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA
Prefeito

Publicado por:
Gabriela Oliveira da Silva
Cadigo Identificador:70BCC46E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CONDADO

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - FME
EXTRATO DE ADITIVO

Em cumprimento as disposi¢fes legais, constantes na norma
inscrita na Lei Federal N° 8.666/93 comunicou aos interessados o
extrato do 1° (primeiro) Aditivo de Prazo ao Contrato de N°
034/2022 originado da ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 002/2022.

Objeto: CONTRATAGCAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE
LOCACAO DE NOTEBOOK COM A MANUTENCAO E O
SUPORTE TECNICO LOCAL NAS DEPENDENCIAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CONDADO,
REALIZADA PELO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CONDADO.

EMPRESA: ART JET COMERCIO E SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA

END: Rua Professor Francisco da Trindade, n" 305, Campo Grande,
Recife/PE, CEP: 52031-170.

CNPJ: 05.556.967/0001-78

Prazo: 29/08/2023 a 28/08/2024.

Condado/PE, 29 de agosto de 2023.
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MARIELCA BALBINO CUNHA DE MORAES E SILVA
Gestora do Fundo Municipal de Educacéo
Publicado por:
Maria Tayane Guedes Melo
Cadigo Identificador:93A466FD

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
SESSAO DE RETOMADA

Processo Licitatério n°® 008/2023. Modalidade: Tomada de Pregos
n° 002/2023 - Tipo: Menor Preco Global. Objeto Descr.: contratagéo
de empresa especializada na area de engenharia, com fornecimento de
material e mao-de-obra para contratacdo de empresa especializada na
area de engenharia, com fornecimento de material e m&o-de-obra,
para realizacdo de servicos de reforma e ampliagdo da Escola
Municipal Olegario Fonseca, nos padrdes estabelecidos no Projeto
Basico. Apds o cumprimento do prazo recursal empresa JM
EMPREENDIMENTOS LIMITADA ME foi considerada
vencedora do certame. Mais informagdes: telefone 81-3642-1031 ou
através do e-mail cplcondadopel@gmail.com.

Condado, 29 de agosto de 2023.

MANUEL SOARES DE LUCENA NETO
Presidente da CPL

Publicado por:
Maria Tayane Guedes Melo
Cadigo ldentificador:E8298AA7

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
SESSAO DE RETOMADA RESULTADO DAS PROPOSTAS
DE PRECO

Processo Licitatério n°® 009/2023. Modalidade: Tomada de Pregos
n° 003/2023 - Tipo: Menor Preco Global. Objeto Descr.: contratagdo
de empresa especializada na area de engenharia, com fornecimento de
material e mao-de-obra para contratacdo de empresa especializada na
drea de engenharia, com fornecimento de material e m&o-de-obra,
para construcdo de uma creche no Novo Tempo, no municipio de
Condado-PE, nos padrfes estabelecidos no Projeto Basico. Ap6s 0
cumprimento do prazo recursal empresa JM
EMPREENDIMENTOS LIMITADA ME foi considerada
vencedora do certame. Mais informagdes: telefone 81-3642-1031 ou
através do e-mail cplcondadopel@gmail.com.

Condado, 29 de agosto de 2023.

MANUEL SOARES DE LUCENA NETO
Presidente da CPL
Publicado por:
Maria Tayane Guedes Melo
Cddigo ldentificador:D2F3D136

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

Em cumprimento as disposi¢des legais, constantes na norma
inscrita na Lei Federal N° 8.666/93 comunicou aos interessados o
extrato da Ata de Registro de Preco de N° 025/2023 originado do
PROCESSO LICITATORIO N° 0011/2023, PREGAO
ELETRONICO N° 007/2023, REGISTRO DE PRECOS N°
007/2023.

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento parcelado de
materiais de limpeza, materiais descartaveis e produtos de higiene
visando atender as demandas do Fundo Municipal de Saude.

EMPRESA: MAIS ATACADO E VAREJO DO NORDESTE
LTDA EPP.
END: Rod. PE 90, 60, Galpdo Térreo, Centro, Lagoa do Carro — PE.

CNPJ: 41.343.897/0001-33.

ATA DE REGISTRO DE PRECO: N° 025/2023

VALOR: R$ 29.393,18 (vinte e nove mil e trezentos e noventa e trés
reais e dezoito centavos).

Condado, 29 de agosto de 2023.

Fundo Municipal de Saude
ALINE VANESSA MONTEIRO SILVA
Publicado por:
Maria Tayane Guedes Melo
Cadigo Identificador:79BF5316

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DE CONTRATO

Em cumprimento as disposi¢des legais, constantes na norma
inscrita na Lei Federal N° 8.666/93 comunicou aos interessados o
extrato do Contrato de N° 056/2023 originado do PROCESSO
LICITATORIO N° 0011/2023, PREGAO ELETRONICO N°
007/2023, REGISTRO DE PRECOS N° 007/2023.

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento parcelado de
materiais de limpeza, materiais descartaveis e produtos de higiene
visando atender as demandas do Fundo Municipal de Satde.

EMPRESA: EMPRESA: MAIS ATACADO E VAREJO DO
NORDESTE LTDA EPP.

END: Rod. PE 90, 60, Galp&o Térreo, Centro, Lagoa do Carro — PE.
CNPJ: 41.343.897/0001-33.

CONTRATO: N° 056/2023

VALOR: R$ 29.393,18 (vinte e nove mil e trezentos e noventa e trés
reais e dezoito centavos).

Condado, 29 de agosto de 2023.

Fundo Municipal de Saude
ALINE VANESSA MONTEIRO SILVA

Publicado por:
Maria Tayane Guedes Melo
Cadigo ldentificador:18B3A600

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - GABINETE DO
PREFEITO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 — ABERTURA
DAS INSCRICOES CONCURSO PUBLICO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Condado, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicBes legais, TORNA PUBLICA a abertura das inscri¢des e
estabelece normas relativas a realizagdo do CONCURSO PUBLICO
de Provas e/ou Provas e Titulos para o preenchimento de 142 (cento e
guarenta e duas vagas) vagas de cargos do Quadro de Pessoal, nesta
Prefeitura, em conformidade com o art. 37, inciso 1l da Constituicdo
Federal do Brasil, Lei Municipal e demais LegislagBes pertinentes a
espécie, este Edital e, Editais de retificacdo. (quando for o caso). As
inscricBes serdo realizadas exclusivamente na modalidade online e
estdo abertas das 08:00 horas do dia 05 de setembro as 23:59 do 05
de outubro de 2023, no sitio da organizadora: www.idhtec.org.br,
onde estdo disponiveis o Edital e seus Anexos; Cadastro do Candidato
e demais instrumentos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Condado, 30 de agosto de 2023.

ANTONIO CASSIANO DA SILVA -
Prefeito Municipal de Condado/PE.
Publicado por:
Maria Tayane Guedes Melo
Cddigo Identificador:3DDEC81F
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PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - GABINETE DO
PREFEITO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 - ABERTURA
DAS INSCRICOES CONCURSO PUBLICO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS DO PODER PUBLICO
MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Condado, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a abertura das inscri¢des e
estabelece normas relativas a realizagio do CONCURSO PUBLICO
de Provas e/ou Provas e Titulos para o preenchimento de 142 (cento e
quarenta e duas vagas) vagas de cargos do Quadro de Pessoal, nesta
Prefeitura, em conformidade com o art. 37, inciso 1l da Constituicéo
Federal do Brasil, Lei Municipal e demais LegislagBes pertinentes a
espécie, este Edital e, Editais de retificagdo. (quando for o caso).

CAPITULO |

Este CONCURSO PUBLICO destina-se ao preenchimento de vagas
em Cargos Efetivos do Quadro permanente de pessoal desta Prefeitura
e sera regido por este Edital, seus Anexos, e eventuais retificacoes
caso existam, sua execucdo caberd ao IDHTEC - Instituto de
Desenvolvimento Humano e Tecnoldgico, sob a fiscalizagdo da
Comissdo Geral do Concurso, nomeados através da Portaria N°
267/2023, de 06 de agosto de 2023 e pela Banca Examinadora de
competéncia da Organizadora deste Concurso Publico.

Toda referéncia a hordrio, serd regida pelo horario oficial de
Pernambuco.

Requisitos minimos para investidura no Cargo:

a) Ter sido aprovado e classificado em todas as etapas deste
CONCURSO PUBLICO, na forma estabelecida neste Edital, seus
Anexos e em suas retificacles;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade
estrangeira, estar amparado pela legislacdo brasileira;

c) Ter idade minima de 18 anos completos (na data da posse);

d) Estar em gozo dos direitos politicos;

e) Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

f) Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sanc¢do por inidoneidade,
aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera Federal,
Estadual ou Municipal;

g) Possuir a formacdo exigida para o cargo ao qual concorre,
conforme discriminado no Anexo Il deste Edital, no momento da
posse;

h) Todos os requisitos especificados neste subitem, alineas "a" a "g”,
deverdo ser comprovados por meio da apresentacdo de documento
original, juntamente com fotocOpia, sendo eliminado do Concurso
aquele que ndo os apresentar.

1.4. E dever do Candidato conhecer o presente Edital, suas
retificacdes (quando houver) e certificar-se de que preenche todos os
requisitos  exigidos, ndo podendo posteriormente, alegar
desconhecimento.

CAPITULO Il

2. DAS INSCRICOES

As inscri¢bes ocorrerdo exclusivamente no modo on-line, na forma
descrita a seguir:

2.1.1. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente na modalidade
online e estdo abertas das 08:00 horas do dia 05 de setembro as
23:59 do 05 de outubro de 2023, no sitio da organizadora:
www.idhtec.org.br, onde estdo disponiveis o Edital e seus Anexos;
Cadastro do Candidato e demais instrumentos;

2.1.1.2. Se ja for cadastrado em nosso sistema:

a. Click em “inscrigdo on-line”, faca seu login preenchendo com seu
CPF e Senha;

a.1. Se ndo lembrar da senha criada, click em “esqueci minha senha”,
preencha com seu CPF e “enviar”, a senha sera enviada para o e-mail
cadastrado anteriormente;

a.2. Verifique os dados contidos em seu cadastro, acaso tenha alterado
alguma informacdo, tais como: endereco; e-mail; telefone; nome
social, entre outros, efetuar as alteragdes necessarias;

2.1.1.3. Se ainda nao for cadastrado no sistema:

a. Click em “ainda ndo sou cadastrado, preencha todos os campos,
lembre-se seu nome devera ser digitado conforme esta no seu CPF ou
RG;

2.1.1.4. Apds concluir seu cadastro, passe as fases seguintes;

2.2. INSCRICAO

2.2.2. Apos ler atentamente as informagdes contidas no Edital e seus
Anexos, o candidato devera realizar a sua inscri¢do online, através da
ferramenta “Inscricdo Online” disponivel no sitio eletronico da
organizadora: www.idhtec.org.br (escolher o cargo ao qual deseja
concorrer). Imprimir o Boleto Bancario (verifique se consta seu
NOME e ENDERECO, impresso no mesmo). Pagar o Boleto
Bancario em qualquer agencia dos correspondentes bancarios ou nas
agéncias bancarias ou ainda de forma on-line, de acordo com a
conveniéncia do candidato.

2.2.2.1. O Candidato podera efetuar o pagamento do Boleto Bancério
até o dia 06 de outubro de 2023, no horario bancério oficial.

2.2.2.2. A confirmacdo da inscricéo realizada ficard condicionada ao
pagamento do respectivo Boleto Bancario da Taxa de Inscri¢éo, ou,
ainda, condicionada ao deferimento da respectiva Solicitacdo de
Isencdo da Taxa de Inscrigdo, nos moldes dos itens 2.5. e seguintes.
2.3. O candidato s6 podera se inscrever para uma das vagas
disponiveis neste Concurso de que trata o presente edital, em
conformidade com a sua conveniéncia.

2.4. A inscrigdo no CONCURSO PUBLICO implicara, desde logo,
no conhecimento e aceitacdo pelo candidato de todas as condices
estabelecidas neste Edital.

2.5. A taxa de inscri¢do ndo sera devolvida ou transferida para outro
candidato ou ainda para outro cargo, salvo se 0 CONCURSO
PUBLICO for anulado.

2.5.1.2. N&o serd concedida isencdo da taxa de inscricdo, salvo,
quando o Candidato atender aos requisitos contidos no Decreto
Federal n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, Decreto Federal n® 11.016,
de 29 de marco de 2022, que deverd cumprir com as exigéncias
abaixo:

2.6. SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
2.6.1. Antes de proceder ao cumprimento das exigéncias para
requerer a lIsen¢do da Taxa de Inscri¢cdo, o Candidato deverd
realizar sua Inscri¢do on-line, obedecendo & forma descrita nos itens
2.1. e seguintes, preenchendo o cadastro (com todas as informagdes
solicitadas, escolher o cargo ao qual deseja concorrer). Apenas
apods realizar esse procedimento, passe ao item 2.6.2. e demais
subitens;

2.6.1.1. Apos efetuar a sua inscricdo, emita e imprima seu boleto.
Caso seja deferida a isencdo da sua inscri¢do, este boleto serd
cancelado, no entanto, sendo indeferida, pagar o boleto que se
encontra na sua posse.

2.6.2. Serdo apreciadas as solicitacdes de isen¢do da taxa de inscrigdo
os candidatos que:

2.6.2.1 Estiverem inscritos no Cadastro Unico para os Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico) e serem considerados
membros de familia de baixa renda, nas condi¢Bes estabelecidas no
art. 5° do Decreto Federal n® 11.016/2022, sendo necessario que 0
solicitante esteja com o Cadastro ativo/atualizado no Sistema; tenha
cumprido o comando do subitem 2.6.1 e efetuar os procedimentos a
seguir:

a. Marcar a quadricula “solicitagdo de isen¢@o” e informar no campo
“n°® do NIS”, o NIS do Candidato solicitante.

2.6.2.2. O IDHTEC efetuara a consulta ao 6rgdo gestor do Ministério
da Cidadania, através do encaminhamento das informacdes prestadas
pelo Candidato, no intuito de deferir ou indeferir a solicitacdo de
isencdo da taxa de inscricdo;

2.6.2.3. O Apos o retorno das informacdes apuradas pelo MC, serd
divulgada lista com o resultado apurado;

2.5.3. O Candidato que requerer isenc¢do da taxa de inscricdo devera
acompanhar o resultado do deferimento ou indeferimento de suas
solicitagbes de isencdo de taxa de inscricdo através do site:
www.idhtec.org.br e nos quadros de avisos da Prefeitura Municipal
de Condado, conforme data estabelecida no Cronograma do Concurso
Publico;

2.6.4. O candidato devera requerer a Isengdo da Taxa de Inscri¢do,
apenas para um Unico Cargo;
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2.6.4.1. Acaso o candidato proceda de modo diverso do subitem
2.6.4., e tenha seu pleito sido deferido, a Banca Organizadora,
considerara a Ultima inscricdo, para a concessdo da gratuidade,
descartando de imediato as demais inscrigdes realizadas;

2.6.5. SO serdo analisadas as Solicitaces de Isengdo de Taxa de
Inscrigdo que se refiram a Inscri¢do on-line previamente realizada, nos
moldes dos itens 2.1. e seguintes, devendo o candidato ter efetuado
previamente o seu Cadastro e escolhido o Cargo a que deseja
concorrer.

2.6.6. As informacdes prestadas pelo candidato, sdo de sua inteira
responsabilidade, a informagdo falsa, adulterada, seja qual for o meio
utilizado, acarretara, a qualquer momento, a expulsdo deste, do
certame, bem como, podera responder administrativa e criminalmente,
pelos atos praticados, contra a fé publica;

2.6.7. PARA INSCRICOES REALIZADAS ON-LINE

2.6.7.1. Caso a Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo seja
INDEFERIDA, o candidato dever4d IMPRIMIR o Boleto Bancério e
efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo através do boleto bancério
até o limite da data de vencimento 06 de outubro de 2023.

2.6.7.2. Caso a Solicitacdo de Isengdo de Taxa de Inscricdo seja
DEFERIDA, a respectiva Inscricdo on-line previamente realizada
pelo candidato, obedecendo aos moldes dos itens 2.1. e seguintes sera
confirmada e o Candidato estard inscrito neste Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Condado — PE.

2.7 - TAXA DE INSCRICAO:
2.7.1. O valor da taxa de inscricéo sera de:

CARGOS VALOR - R$

Nivel Superior R$ 95,00 (noventa e cinco reais)
Nivel Médio R$ 85,00 (oitenta e cinco reais)
Nivel fundamental I e 11 R$ 70,00 (setenta reais)

2.7.2. O pagamento da taxa de inscricdo serd efetuado Unica e
exclusivamente através de boleto bancério, devidamente, gerado pelo
IDHTEC (a0 término do processo de inscricdo), contendo codigo
FEBRABAN, em nome da Prefeitura Municipal de Condado — PE.
2.8. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo on-line, seréo de
inteira responsabilidade do candidato, bem como os requisitos de
inscri¢do, que deverdo ser comprovados até a data do provimento.

2.9. E vedada a inscricdo condicional efou extemporanea, por
qualquer motivo.

2.9.1. As inscrigBes somente serdo efetivadas apds a comprovacéo de
pagamento da taxa de inscricdo ou o deferimento da solicitagcdo de
isencdo da taxa de inscricdo, nos termos do subitem 2.5 e seguintes
deste Edital.

2.10. Apds a efetivacdo da inscricdo ndo serdo aceitos pedidos de
alteragdo de inscrigdo do Cargo a que se inscrevera o candidato.

2.11. O contetido programatico para a Prova Objetiva de cada Cargo
serdo 0s constantes do conteldo programatico deste Edital, (Anexo
1n);

2.12. N&o serdo aceitas inscri¢des via fax, e-mail, Sedex ou postal.
2.13. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento
diferenciado para a realizagcdo das provas deverd solicita-lo, por
escrito, no ato de inscricéo, indicando claramente no formulério quais
0S recursos especiais necessarios.

2.13.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacdo das provas devera levar acompanhante que permanecera em
sala reservada para essa finalidade.

2.13.2. A solicitacdo de atendimento diferenciado ou recurso especial
para a realizacdo das provas sera atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade, desde que solicitados no ato da
inscrigdo.

2.14. Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo nas informacdes,
irregularidade, inidoneidade ou falta de documentos exigiveis,
proceder-se-4 a eliminagdo do candidato, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢ao.

CAPITULO 111

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Durante o prazo de validade do CONCURSO PUBLICO, as
pessoas com deficiéncia que declararem tal condigdo no momento da

inscricdo, cuja deficiéncia ndo seja incompativel com as atribuices
atinentes ao cargo que deseja concorrer, participardo em igualdade de
condigbes com os demais candidatos (ampla concorréncia), devendo,
para tanto assinalar sua condicdo de Portador de Necessidades
Especiais, no formulario de inscrigdo. Em cumprimento ao disposto
no art. 97, inciso VI, alinea “a” da Constitui¢do do Estado de
Pernambuco: “Sera reservado por ocasido dos concursos publicos, de
provas ou de provas e titulos, o percentual de 5% (cinco por cento) e 0
minimo de uma vaga, para pessoa portadora de deficiéncias”. No
quadro de Vagas contido no Anexo |, estdo dispostos os cargos, cujo
nimero de vagas atende o disposto no art. 97 da Constituicdo
Estadual, conforme o caso, observando os subitens abaixo:

3.2. O candidato portador de necessidade especial Fisica que desejar
concorrer as vagas definidas no subitem anterior e que necessite de
condicOes especiais, devera, no ato da inscricdo, apresentar laudo
médico atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencga — CID. (Anexar no campo estabelecido no ato da inscri¢do);
3.3. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a
perda do direito ao pleito de tais condicdes.

3.4. Os portadores de necessidades especiais participardo do
CONCURSO PUBLICO em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo, aos
critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas
e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5. O candidato que, no ato de inscri¢do, declarar-se portador de
necessidades especiais, se classificado no CONCURSO PUBLICO,
além de figurar na lista de classificagdo geral, tera seu nome publicado
em lista de classificacdo especial.

3.6. Sera processada como de candidato sem deficiéncia a inscri¢éo
requerida que invoque tal condicdo, mas deixe de atender, em seus
exatos termos, as exigéncias previstas no item 3.1;

3.7. O candidato fica ciente que pedidos referentes ao subitem 3.1
deste item efetuados fora do prazo serdo indeferidos.

3.8. As vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais que
ndo forem providas por falta de candidatos ou candidatos que nédo
lograrem éxito serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada
a ordem geral de classificacéo.

3.9. A Comissdo Geral do Concurso Publico adotara as providéncias
necessarias ao acesso das pessoas com deficiéncia aos locais de
realizacéo das provas, mas incumbira a estas trazer os equipamentos e
instrumentos de que dependam, mediante prévia autorizacdo do
Presidente da Comisséo, observando-se o seguinte:

3.9.1. O candidato com deficiéncia que necessitar de recurso especial
para a realizagdo das provas devera requeré-lo, por escrito,
devidamente justificado, no mesmo prazo das inscri¢des (Anexo V),
que deverdo ser encaminhados conforme estabelecido no subitem
3.10.

3.9.2. O candidato fica ciente que pedidos referentes ao item 3.9.1
efetuados fora do prazo serdo indeferidos.

3.10. O Laudo Médico, especificado no subitem 3.2., devera ser
encaminhado por e-mail identificado em formato PDF para:
concursocondado2023@idhtec.org.br; dentro do prazo estabelecido
neste Edital e recebidos pela Banca Examinadora até o dia 05 de
outubro de 2023.

3.11. Para os Cargos, cujo numero de vagas disponibilizados neste
Concurso, seja igual a 1 (um), se por ventura, apds a nomeagdo do
candidato aprovado na vaga de ampla concorréncia, surgir, no periodo
de validade do referido concurso, e houver, candidato portador de
necessidades  especiais, devidamente aprovado, serdo estes,
convocados para tomar posse.

3.12. Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar
atendimento especial ap6s a data estabelecida no subitem 3.10, o
candidato deverd enviar solicitagdo de atendimento especial, em PDF,
via e-mail: concursocondado2023@idhtec.org.br; juntamente com
cOpia digitalizada do laudo médico ou do parecer emitido por
profissional da area de saude que justifique o pedido.

3.13. A concessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas
somente sera deferida caso tal recomendagdo seja decorrente de
orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, serd
concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos nesta situacéo.
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3.14. O fornecimento do laudo médico ou o parecer emitido por
profissional de salde (original ou copia) é de responsabilidade
exclusiva do candidato. Prefeitura Municipal de Condado e o
IDHTEC ndo se responsabilizardo por laudo médico ou o parecer
emitido por profissional de salde que ndo tenham sido recebidos, por
fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a
transferéncia dos dados efou causem falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas de transmissdo de dados. O laudo
médico ou o parecer emitido por profissional de salde (original ou
copia) tera validade somente para este Concurso Publico.

3.15. O Candidato portador de necessidades especiais, ndo podera,
apos a investidura no cargo, arguir sua condi¢do de deficiente para
justificar a concessdo de licenca, readaptacdo ou aposentadoria por
invalidez, ressalvada os casos em que ocorrer eventual agravamento
da deficiéncia em virtude da atividade desempenhada.

CAPITULO IV

4. DAS PROVAS i
As provas do CONCURSO PUBLICO serdo na modalidade de:
Escrita/Objetiva, e de Titulos.

4.1. DA PROVA OBJETIVA - Obrigatoria para todos os Cargos:
4.1.1. A Prova Objetiva serd aplicada a todos os candidatos,
independente do Cargo, no dia 03 de dezembro de 2023, no horéario
das 09:00 as 12:00 horas (horério da manhd) ou das 14:00 as 17:00
horas (horario da tarde);

4.1.1.1. Havendo a necessidade de realizagdo das provas escritas em
02 (dois) horérios as mesmas serdo alocadas de modo que as provas
de todos os cargos de um mesmo nivel de escolaridade serdo
realizadas em um Unico horario (manhd ou tarde), ndo sendo em
hipotese alguma, divididas em horérios diversos.

4.1.1.2. Caso haja grande numero de inscritos, e, ndo havendo locais e
mobiliarios suficientes na Cidade de Condado, podera haver locais de
provas em Cidades circunvizinhas a Condado.

4.1.1.3. Para os Cargos de Nivel Superior - a Prova Objetiva serd
composta de:

DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA
QUESTAO TOTAL DE PONTOS (Nota)

Lingua Portuguesa 15 0,20 3,00

Conhecimentos Especificos 25 0,20 5,00

TOTAL 40 - 8,00

4.1.1.4. Para os Cargos de Nivel Médio — Professor | - a Prova
Objetiva sera composta de:

DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA
QUESTAO TOTAL DE PONTOS (Nota)

Lingua Portuguesa 15 0,20 3,00

Conhecimentos Especificos 25 0,20 5,00

TOTAL 40 - 8,00

4.1.15. Para os Cargos de Nivel Médio ou Técnico - a Prova
Objetiva sera composta de:

DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA
QUESTAO TOTAL DE PONTOS (Nota)

Lingua Portuguesa 15 0,25 3,75

Conhecimentos Especificos 25 0,25 6,25

TOTAL 40 - 10,00

DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA
QUESTAO TOTAL DE PONTOS (Nota)

Lingua Portuguesa 15 0,25 3,75

Conhecimentos Especificos 25 0,25 6,25

TOTAL 40 - 10,00

4.1.1.6. Para os Cargos de Nivel Fundamental I e Il - a Prova
Objetiva contara de:

DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA
QUESTAO TOTAL DE PONTOS (Nota)

Lingua Portuguesa 15 0,25 3,75

Conhecimentos Especificos 25 0,25 6,25

TOTAL 40 - 10,00

4.1.2. A Prova Objetiva para cada Cargo, e de acordo com o programa
constante neste Edital, terd a duracdo de 03 (trés) horas e sera
composta de 40 (quarenta) questdes objetivas do tipo mdaltipla
escolha, subdividida em 5 (cinco) alternativas: A), B), C), D) e E).
Dessas alternativas, somente UMA devera ser assinalada.

4.1.3. As questbes da Prova Objetiva serdo anotadas em cartdo
especifico para respostas, fornecido para o candidato quando da
realizacdo da referida Prova. Os candidatos deverdo utilizar apenas
caneta esferografica na cor: preta (fabricada em material
transparente).

4.1.4. A Prova Obijetiva para os todos os Cargos de Nivel Superior e
Nivel Médio — Professor I, serd atribuida nota de 0 (zero) a 8 (oito),
sendo que cada questdo correta correspondera a 0,20 (zero virgula
vinte) pontos; sendo que até 2 (dois) pontos serdo somados a nota da
prova no resultado final, conforme os titulos do candidato, desde que
atinja nota igual ou superior a 4,00 (quatro) na Prova Objetiva
(Classificados).

4.1.4.1. A Prova Objetiva para os demais Cargos sera atribuida nota
de O (zero) a 10 (dez), sendo que cada questdo correta correspondera a
0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos.

4.1.5. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecer com a
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o inicio
das provas. Nédo serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em
local, data ou horério diferente dos pré-determinados no Edital.

4.1.6. Para a Prova Objetiva, 0 ingresso na sala de provas s6 sera
permitido ao candidato que apresentar quaisquer dos documentos
elencados no subitem 4.1.8 do Edital 001/2023.

4.1.7. Nao sera admitido a prova o candidato que se apresentar apos o
horério estabelecido; em nenhuma hipdtese havera segunda chamada,
seja qual for o motivo alegado.

4.1.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificacdo, pelos Corpos de Bombeiros
Militares; pelos oOrgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo
(somente o modelo novo e com foto).

4.1.9. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizagdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, furto
ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da
ocorréncia em drgdo policial. Expedido a no maximo 30 (trinta) dias.
4.1.10. Néo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes
de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
antigo), carteiras de estudante, CPF, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

4.1.11. Por ocasido da realizacdo das provas o candidato que ndo
apresentar documento de identidade original, na forma definida nos
subitens 4.1.8 ou 4.1.9 deste Edital, sera automaticamente excluido do
CONCURSO PUBLICO. N&o sera aceita copia reprogréfica, em
hipétese alguma, mesmo que autenticada.

4.1.12. NA PROVA OBJETIVA:

4.1.12.1. O candidato devera apor no CARTAO-RESPOSTA as suas
respostas por questdo na ordem de 01 a 40, marcando a alternativa
correta de acordo com as instruc@es contidas no caderno de provas.
4.1.12.2. Seré atribuida nota 0 (zero) a questdo da Prova Objetiva:

a) cuja(s) resposta(s) no cartdo-resposta ndo corresponda(m) ao
Gabarito Oficial do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Condado;

b) quando a(s) resposta (s) no cartdo-resposta contenha(m) emenda(s)
e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

c) que contenha(m) mais de uma opg¢do de resposta assinalada ao
cartdo-resposta;

d) que ndo estiver(em) assinalada(s) no cartéo-resposta;

e) cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificaces do
cartdo-resposta, ou seja, preenchida(s) com caneta ndo esferografica
ou com caneta esferografica de cor diferente de preta, ou ainda, com
marcagdo diferente da indicada;

f) deixar de assinar o cartéo resposta.
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4.1.12.6 - O candidato devera transcrever as respostas do caderno de
questbes da prova objetiva para o Cartdo-Resposta, que sera o Unico
documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento do
Cartdo-Resposta serd de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder de conformidade com as instrugBes especificas
contidas neste Edital. Em hipdtese alguma havera substituicdo do
Cartdo-Resposta por erro do candidato.

4.1.12.7 - Sera de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartdo-Resposta.
Serdo consideradas marcagBes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital e com o Cartdo-Resposta, tais como: dupla
marcagdo, marcagdo rasurada ou emendada e campo de marcacéo ndo
preenchido integralmente.

4.1.12.8. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar,
manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartdo Resposta, sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacéo da leitura Gtica.

4.1.12.9. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados
pessoais, em especial seu nome, seu nimero de inscri¢do, sua data de
nascimento e o nimero de seu documento de identidade e CPF.
4.1.12.10. Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo,
obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicacdo o seu Cartdo
Resposta, que sera utilizado para a corregéo de sua prova. O candidato
que deixar de entregar esse documento ao Fiscal ao término da
aplicacdo, serd eliminado do concurso.

4113 - A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDADO e o
IDHTEC ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da
realizacéo da Prova Objetiva.

4.1.14 - Na hipdtese de anulacdo de questdo(des) da Prova Objetiva,
quando da sua avaliagdo, esta(s) sera(do) considerada(s) como
respondida(s) corretamente por todos os candidatos presentes.

4.1.15 - A Prova Objetiva para cada cargo ou especialidade versara
sobre os respectivos programas constantes do ANEXO Il deste
Edital.

4.1.16 - SERA EXCLUIDO DO PROCESSO DO CONCURSO
PUBLICO O CANDIDATO QUE:

4.1.16.1 - For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em
comunicagdo com outros candidatos;

4.1.16.2 - For descortés para com qualquer dos fiscais executores e
seus auxiliares ou autoridades presentes;

4.1.16.3 - Ndo devolver o CARTAO RESPOSTA;

4.1.16.4 — E terminantemente PROIBIDA a entrada no Prédio,
suas dependéncias e salas de aparelhos eletronicos (tablets,
notebook, pagers, reldgios de qualquer tipo, controle remoto,
protetores auriculares ou fones de ouvidos), em especial
APARELHOS CELULARES (de qualquer tipo). O Candidato fica
ciente, de sua obrigagdo de ndo portar tais aparelhos. O
descumprimento deste item ensejara na DESCLASSIFICACAO do
mesmo;

4.1.16.4.1. Acaso o Candidato, esteja portando consigo tais aparelhos
serdo de sua inteira responsabilidade, quando os deixar com terceiros.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDADO e o IDHTEC néo
se responsabilizam por qualquer perda ou extravio de qualquer
objeto deixado sob a guarda de terceiros. Ndo sera permitida a
guarda de objetos por: fiscais, chefes de prédio, porteiros ou
segurangas que estejam em servi¢o na aplicacdo das provas. Deste
modo, o candidato assume qualquer sinistro que venha a ocorrer.
N&o podendo alegar desconhecimento destes itens, sob qualquer
pretexto.

4.1.16.5. E terminantemente proibido o acesso aos prédios e salas de
qualquer tipo de: equipamento eletrénico, armas (mesmo o portador
sendo policial), bonés, 6culos escuros.

4.1.16.6. Acaso o Candidato(a) esteja utilizando cinto, devera retira-lo
no ato da revista eletronica.

4.2. DAS PERMISSOES:

4.2.1. SO sera permitido o acesso de candidatos portando
alimentos, acondicionados em sacos plasticos transparentes (os
alimentos deverdo ser retirados de suas embalagens originais e
colocados em sacos transparentes).

4.22. O acesso com agua, deverda ser feito em embalagem
transparentes sem o rétulo.

4.3. SO sera permitido ao candidato entregar sua Prova Objetiva apds
45 (quarenta e cinco) minutos do seu inicio, onde devera assinar a ata
de frequéncia;

4.3.1. SO sera permitido ao Candidato sair portando o Caderno de
questdes ap6s, decorridos 2:40 (duas horas e quarenta minutos), apds
o efetivo inicio das provas;

4.3.2. Os cadernos de provas também estardo disponiveis, no site da
Organizadora (www.idhtec.org.br), juntamente com a divulgacéo dos
Gabaritos  Oficiais Preliminares, conforme estabelecido no
Cronograma do Concurso. Anexo IV.

4.3.3. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da
sala de provas, durante sua realizacdo, acompanhado de um fiscal, o
descumprimento deste comanda, ensejara na eliminagdo do
Candidato.

4.3.4. Nédo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo
previsto para a aplicacdo das provas em virtude de afastamento de
candidato da sala de prova.

4.3.5. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por
qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou autoridades
presentes, informagdes referentes ao contetdo das provas.

4.3.6. Os 03 (trés) ultimos candidatos em cada sala de prova, somente
poderdo entregar a respectiva prova e retirarem-se do local
simultaneamente, ap6s assinarem o lacre dos envelopes dos cartGes
resposta, juntamente com os fiscais de sala.

4.4. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

Ocorrendo empate na nota da Prova Objetiva, 0 desempate
beneficiara, sucessivamente, o candidato que tiver:

4.4.1. Maior nimero de acertos na prova de conhecimentos
especificos;

4.4.2. Maior idade Civil.

4.4.3. Havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, terdo preferéncia na classificacdo sobre os demais em caso de
empate, nos termos do art. 27, pardgrafo Unico, da Lei Federal n°.
10.741, de 1° de outubro de 2003.

4.4.4, Constitui também direito do jurado, na condicdo do art. 439
deste Cadigo (lei federal 11.689/2008), preferéncia, em igualdade de
condicdes, no provimento, mediante concurso, de cargo ou funcéo
publica, bem como nos casos de promogdo funcional ou remogao
voluntéria.

4.5. No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o nome do
candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocacédo, o IDHTEC procedera a
inclusdo do candidato, desde que apresente o boleto bancario com
comprovacdo de pagamento ou o comprovante de débito em conta,
mediante preenchimento de formulario especifico.

45.1. A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma
condicional e sera analisada pelo IDHTEC, no julgamento da Prova
Objetiva, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inscrigdo.
452 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera
automaticamente  cancelada sem direito a  reclamacdo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

4.5.3. Por medida de seguranga do certame poderao ser utilizados, a
qualquer momento, detectores de metais nas salas de prova
aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

4.5.3.1. Sera usado detectores de metal na entrada do candidato no
prédio, bem como na entrada e saida do banheiro.

4.5.3.2. Havendo necessidade o candidato sera devidamente revistado,
manualmente.

4.6. Distribuidos os Cadernos de Questbes aos candidatos e, na
hip6tese de se verificarem falhas de impressdo, o IDHTEC, antes do
inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

4.6.1. Se a ocorréncia, verificar-se ap6s o inicio da prova, o IDHTEC,
estabelecera prazo para reposicdo do tempo usado para regularizagéo
do caderno.

CAPITULO V
5. DA PROVA DE TiTULOS

5.1. Os candidatos poderdo apresentar 0s documentos para a prova de
titulos dentro do prazo estabelecido no cronograma deste
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CONCURSO PUBLICO, compreendido no periodo estabelecido no
Cronograma do Concurso, Anexo 1V, deste Edital. Os documentos
para a prova de titulos deverdo ser enviados para 0 e-mail:
concursocondado2023@idhtec.org.br; em PDF com apenas um
arquivo e e-mail identificado, conformidade com o Cronograma do
Concurso, anexo V.

5.1.1. Somente serdo considerados pela Banca Examinadora, 0s
documentos (Certificados; Diplomas ou Declaragfes) emitidos por
institui¢des devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educacao
- MEC, e em conformidade com os documentos elencados no
subitem a seguir:

5.1.1.1. Cursos de Aperfeicoamento/Atualizagdo/Capacitacdo na area
especifica a que concorre:

DOCUMENTOS PONTUACAO POR DOCUMENTO

VALOR UNITARIO LIMITE MAXIMO DE DOCUMENTOS
APRESENTADOS

a) Curso de Pds-Graduagdo, com no minimo de 360 (trezentos e
sessenta horas), na area a que concorre. 0,40 (zero quarenta pontos) 02
(dois)

b) Curso de Pos-Graduacdo, em nivel de Mestrado, na area a que
concorre. 0,50 (zero cinquenta pontos) 02 (dois)

¢) Curso de Pds-Graduacdo, em Nivel de Doutorado, na &rea a que
concorre. 0,60 (zero sessenta ponto) 02 (dois)

d) Curso de aperfeigoamento com carga horaria minima de 40 h/a, na
area a que concorre. 0,25 (zero vinte e cinco pontos) 04 (quatro)

e) Comprovante de aprovacdo em Concurso ou Selegdo Publica, na
area a que concorre. 0,25 (zero vinte e cinco pontos) 04 (quatro)
TOTAL DE PONTOS Méximo: 2,0 pontos

5.1.2. A soma total dos Titulos, ndo podera ultrapassar ''2,00 (dois)
pontos”, os documentos por ventura enviados e que ultrapassarem a
pontuacdo méxima néo serdo considerados:

5.1.3. Somente terdo computados os titulos os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 4,00 (quatro) na prova escrita
(Classificados), limitado ao maximo de 5 (cinco) vezes o nimero de
vagas ofertados, sendo considerados 0s _empates nesta Ultima
posicéo.

5.1.4. Os pontos serdo contados apenas para efeito de "classificacao".
5.1.5. A apresentacgdo de titulos é de iniciativa do candidato e somente
serdo considerados validos aqueles apresentados, em conformidade
com o estabelecido neste Edital;

5.1.6. Curso de aperfeicoamento com carga horaria minima de 40 h/a,
na area a que concorre. O Atestado devera conter 40 h/a, ndo sendo
permitida a soma de diversos documentos para chegar a esse total. O
comprovante de aprovagdo em concurso ou selecdo pubica na area a
que concorre, devera ser apresentado, comprovante de concurso ja
concluido, ndo sendo aceito, de concurso em andamento. Para a
comprovagdo dos demais cursos (pds graduagdo / mestrado ou
doutorado), devera ser apresentado documento que comprove que 0
candidato ja& concluiu o referido curso, ndo serd aceito como
comprovagdo cursos em andamento.

CAPITULO VI

6. DA NOTA FINAL

6.1. Para todos os Cargos, a nota final sera verificada conforme
abaixo:

6.1.1. Nota Final: Numero de acertos (0 a 40) x (vezes) Valor de cada
questdo (verificar o valor de cada questdo no item 4, subitem 4.1.1.3.
a4.1.15).

6.2. O candidato que obtiver nota inferior a 5,00 (cinco) na Prova
Objetiva estd automaticamente desclassificado do CONCURSO
PUBLICO.

6.3. Para os Cargos que exigir prova de titulos (Nivel Superior) a nota
final sera verificada conforme abaixo:

6.3.1. Nota Final: Nimero de acertos (0 a 40) x (vezes) Valor de cada
questdo (verificar o valor de cada questdo no item 4, subitem 4.1.1.3.);
(Somar valoragéo de Titulos, apds divulgacdo da nota da prova escrita
(igual ou superior a 4,00) para efeito de classificagcdo para os Cargos
que a exijam).

6.3.2. Somente serdo computados os titulos aqueles que obtiverem
nota igual ou superior a 4,00 (quatro), ou seja, candidatos

classificados, com o limite maximo de 5 (cinco) vezes o nimero de
vagas ofertados, sendo considerados os empates nesta Gltima posicéo.

CAPITULO VII

7. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

7.1 - A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera
igual a soma das notas obtidas na(s) Prova(s), observando-se os
limites maximos estipulados neste Edital.

7.2 - A lista final de classificagido do CONCURSO PUBLICO
apresentara todos os candidatos por Cargo, bem como suas respectivas
notas.

7.3 - Para todos os Cargos os candidatos serdo apresentados na ordem
decrescente da(s) nota(s) obtida(s).

7.4 - Serdo considerados classificados os candidatos para os Cargos de
Nivel Superior e Cargo de Nivel Médio — Professor I, que obtiverem
nota final igual ou superior a 4,00 (quatro).

7.5 - Serdo considerados classificados os candidatos para 0s demais
Cargos que obtiverem nota final igual ou superior a 5,00 (cinco).

CAPITULO VIII

8. DOS RECURSOS/REQUERIMENTOS

8.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) Na formulagdo das questdes da Prova Objetiva e Gabarito
Preliminar Oficial;

b) No Resultado Preliminar da nota da Prova Objetiva e Nota da
Prova de Titulos (quando for o caso);

¢) Quando do indeferimento da isen¢do da taxa de inscric&o.

8.2. Os recursos/requerimentos deverdo ser interpostos & Comissao
Geral do Concurso Publico e analisados pela Banca Examinadora,
conforme a seguir:

8.2.1. Contra Questdes e Gabaritos:

8.2.1.1. No periodo estabelecido no Cronograma de Execucdo, através
de formuldrio prdprio (disponivel no sitio da organizadora
“requerimentos”);

8.2.1.2. O Candidato devera arguir sobre suas dlvidas, e, acostar
bibliografia comprobatoria de sua peti¢do, quando for o caso;

8.2.2. Contra Resultado Preliminar da Nota da Prova Objetiva:

8.2.2.1. No periodo estabelecido no Cronograma de Execucdo, através
de formulério préprio (disponivel no sitio da organizadora
“requerimentos”);

8.2.2.2. O Candidato devera arguir sobre suas dividas, ndo sendo
permitido, incluir novos documentos para esta finalidade;

8.2.3. Contra Resultado Preliminar da Nota da Prova de Titulos:
8.2.3.1. No periodo estabelecido no Cronograma de Execugdo, através
de formulédrio prdprio (disponivel no sitio da organizadora
“requerimentos”);

8.2.3.2. O Candidato devera arguir sobre suas dividas, ndo sendo
permitido, incluir novos documentos para esta finalidade;

8.2.4. Contra Resultado da solicitacdo de isenc¢éo da taxa de inscrigdo:
8.2.4.1. No periodo estabelecido no Cronograma de Execucdo, através
de formulédrio prdprio (disponivel no sitio da organizadora
“requerimentos”).

8.2.4.2. O Candidato devera arguir sobre suas davidas, ndo sendo
permitido, neste caso, incluir novos documentos para esta finalidade;
8.3. Os recursos deverdo ser enviados por e-mail identificado em
formato PDF para: concursocondado2023@idhtec.org.br;

8.4. Somente serd apreciado o recurso/requerimento expresso em
consonancia com este Edital e seus anexos e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique, bem como tiver indicado o nome do
candidato, nimero de sua inscricdo, cargo, endereco para
correspondéncia e sua assinatura.

8.5. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo nao
serd provido, considerando-se para tal a data e hora do respectivo
protocolo, assim, como, ndo serdo providos 0s recursos enviados por
e-mail, cuja data seja posterior a estabelecida neste Edital.

CAPITULO IX

9. DO PROVIMENTO DOS CARGOS
9.1. O provimento dos Cargos obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos aprovados.
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9.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados e classificados de que
a nomeacdo e provimento no Cargo s6 Ihes serdo deferidas no caso de
exibirem:

a) a documentagdo comprobatoria das condigGes previstas na inscri¢do
e requisitos basicos;

b) atestado de boa satde fisica e mental;

¢) demais documentos exigidos pela Prefeitura no ato de provimento;
9.3. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao
Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Condado — PE.
Os modos de atualizagdo dos dados cadastrais poderdo ser feitos:
Presencialmente, sito a Praca 11 de novembro, 88, Centro,
Condado/PE ou ainda, via postal, para o endere¢o supracitado, ou
ainda, obter informagdes por telefone: (81) 3642-1031.

9.4. O CONCURSO PUBLICO, objeto do presente Edital, tera
validade de 2 (dois) anos, podendo ser renovado por mais 2 (dois)
anos.

CAPITULO X

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os Candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas
neste Edital, serdo nomeados dentro do planejamento da Prefeitura
Municipal, no periodo de validade deste Concurso, sendo direito
liquido e certo sua nomeagdo neste periodo, os demais Candidatos
Classificados, fora das vagas ofertadas, ficardo em Cadastro Reserva,
de modo que havendo a necessidade serdo nomeados, segundo a
ordem de Classificagdo, ficando, neste caso, a nomeacéo condicionada
as disposicOes pertinentes e as novas necessidades da Prefeitura
Municipal de Condado — PE.

10.2. A inexatiddo das informacdes ef/ou irregularidades nos
documentos, ainda que verificados posteriormente ao provimento,
ocasionardo sua exoneracao.

10.3. As publicagdes sobre 0 CONCURSO PUBLICO sio de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Condado e serdo feitas
por Extrato de seus respectivos Editais na imprensa oficial da
Associacdo dos Municipios do Estado de PE - AMUPE, e os editais
expostos no quadro de avisos da Prefeitura e da Camara Municipal e
no sitio da organizadora: www.idhtec.org.br.

10.4. O candidato aprovado e classificado para as vagas existentes de
acordo com o Anexo | deste Edital, obedecendo a ordem de
classificacdo, serd nomeado e convocado através de Edital afixado nos
quadros de aviso da Prefeitura Municipal e também, através de A.R.
(Aviso de Recebimento) pelos CORREIOS e por publicagdo no Diario
Oficial da AMUPE;

10.5. O candidato poderd obter informacdes e orientacdes sobre o
CONCURSO PUBLICO tais como: Editais, Anexos, processo de
inscricdo, local de prova, gabaritos, resultados das provas, resultados
dos recursos e resultado final no endereco www.idhtec.org.br, nos
quadros de avisos da Prefeitura Municipal.

10.6. Ndo serd fornecido qualquer documento comprobatério de
aprovacdo ou classificacdo do candidato, valendo para esse fim a
publicacdo Oficial.

10.7. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das
presentes instrucBes e a aceitacdo técita das condi¢des do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas
legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
concurso publico no Diério Oficial dos Municipios - AMUPE, os
quais também serdo divulgados na internet, no endereco eletrénico
www.idhtec.org.br.

10.9. O ndo atendimento pelo candidato das condicGes estabelecidas
neste Edital implicara sua eliminagdo do Concurso Publico, a qualquer
tempo.

10.11. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e
comunicados referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

10.12. N&o serdo prestadas por telefone informagles relativas ao
resultado do Concurso Publico.

10.13. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:
Anexo | — Cargos e Vagas; Anexo Il — Exigéncias; Atribuicdes e
Carga Horéria dos Cargos Ofertados; Anexo Ill — Conteldo

Programatico das Provas; Anexo IV — Cronograma do Concurso;
Anexo V — Requerimentos.

10.14. Toda documentagdo referente a este Concurso ficara arquivada
em envelopes lacrados por um periodo de 10 (dez) anos, nas
dependéncias da Prefeitura Municipal de Condado — PE, em
cumprimento ao estabelecido na Resolu¢do 001/2015 do TCE/PE,
sendo a Prefeitura Unica responsavel pela guarda e manutencdo da
inviolabilidade dos documentos ali contidos.

10.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Geral do
Concurso Publico.

Gabinete do Prefeito Municipal de Condado, 30 de agosto de 2023.

ANTONIO CASSIANO DA SILVA
Prefeito Municipal de Condado/PE.

ANEXO | - CARGOS E VAGAS
I - NIVEL SUPERIOR

CODIGO DOS CARGOS CARGOS VAGAS GERAIS VAGAS
PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA TOTAL DE VAGAS
01 Assistente Social 01 - 01

02 Assessor Controle Interno 01 - 01

03 Enfermeiro(a) Plantonista 04 01 05

04 Farmacéutico 01 - 01

05 Fonoaudidlogo 01 - 01

06 Médico Plantonista 06 01 07

07 Odontdélogo 04 01 05

08 Professor 11 — Lingua Portuguesa 04 01 05

09 Professor 11 — Matemética 04 01 05

10 Professor Il — Ciéncias 01 01 02

11 Professor 11 — Geografia 01 - 01

12 Professor Il — Histéria 01 - 01

13 Professor 11 — Educagéo Fisica 01 - 01

14 Psicologo Educacédo 01 01 02

Il - NIVEL MEDIO

CODIGO DOS CARGOS CARGOS VAGAS GERAIS VAGAS
PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA TOTAL DE VAGAS
15 Professor |1 19 01 20

111 - NIVEL MEDIO

CODIGO DOS CARGOS CARGOS VAGAS GERAIS VAGAS
PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA TOTAL DE VAGAS
16 Agente de Combate as Endemias 01 - 01

17 Assistente Administrativo 14 01 15

18 Recepcionista 03 01 04

19 Técnico em Enfermagem Plantonista 05 01 06

IV— NIVEL FUNDAMENTAL Il

CODIGO DOS CARGOS CARGOS VAGAS GERAIS VAGAS
PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA TOTAL DE VAGAS
20 Guarda Patrimonial 04 01 05

21 Motorista — Categoria CNH “D” 08 01 09

V - NIVEL FUNDAMENTAL I

CODIGO DOS CARGOS CARGOS VAGAS GERAIS VAGAS
PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA TOTAL DE VAGAS
22 Auxiliar de Servicos 19 01 20

23 Coveiro 02 01 03

24 Gari 1901 20

25 Operador de Méaquinas Pesadas 01 - 01

ANEXO Il - CARGOS, JORNADA DE TRABALHO;
VENCIMENTOS E ATRIBUICOES.

Cargos Escolaridade Carga Horaria Semanal Remuneragdo R$
Agente de Combate as Endemias Ens. Médio + Curso de
Formacéo Inicial e Continuada. 40 horas 2.640,00
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Assistente Administrativo Ens. Médio. 40 horas 1.380,12
Assistente  Social Superior em Assisténcia Social + Reg.
Profissional. 40 horas 2.871,04

Assessor Controle Interno Superior em: Administracdo ou
Ciéncias Contéabeis ou Direito ou Economia. 40 horas 2.871,04
Auxiliar de Servigos Ens. Fundamental 1. 40 horas 1.320,00
Coveiro Ens. Fundamental 1. 40 horas 1.320,00

Enfermeiro(a) Plantonista Superior em Enfermagem + COREN
24h/semana 2.871,04

Farmacéutico Superior em Farmaécia + Reg. Profissional. 40 horas
2.871,04

Fonoaudio6logo Superior em Fonoaudiologia + Reg. Profissional.
40 horas 2.871,04

Gari Ens. Fundamental | 40 horas 1.320,00

Guarda Patrimonial Ens. Fundamental 11 40 horas 1.320,00
Motorista Ens. Fundamental IT + CNH “D”. 40 horas 1.684,34
Meédico Plantonista Superior em Medicina + Reg. Profissional.
Plantao de 24h/semana 2.500,00 p/plantao

Odontélogo Superior em Odontologia + Reg. Profissional. 40
horas 2.871,04

Operador de Maquinas Pesadas Ens. Fundamental I + CNH “D”.
40 horas 1.684,34

Professor I Normal Médio, ou Normal Superior ou Pedagogia.
150h/aula 3.318,00

Professor Il — Lingua Portuguesa Licenciatura Plena em Lingua
Portuguesa. 200h/aula 4.424,00
Professor Il — Matematica Licenciatura Plena em Matematica.

200h/aula 4.424,00

Professor Il — Ciéncias Licenciatura Plena em Ciéncias. 200h/aula
4.424,00

Professor 11 — Geografia Licenciatura Plena em Geografia.
200h/aula 4.424,00

Professor Il — Histdria Licenciatura Plena em Histdria. 200h/aula
4.424,00

Professor Il — Educagdo Fisica Licenciatura Plena em Educacao
Fisica + Reg. Profissional. 200h/aula 4.424,00

Psicologo Educagdo Superior em Psicologia + Reg. Profissional.
40 horas 2.871,04

Recepcionista Ens. Médio. 40 horas 1.380,12

Técnico em Enfermagem Plantonista Nivel Técnico + Reg.
Profissional. 40 horas 1.380,12

Atribuicbes e Exigéncias dos Cargos: Sd0 os contidos nas Leis
Municipais n°: 987/2014; 988/2014 e 920/2011, conforme a seguir:
AUXILIAR DE SERVICOS

Exigéncias: Ensino Fundamental | completo.

Atribuicbes: Atribuicdes: Realizar a limpeza e conservacdo das
instalagdes e equipamentos dos prédios onde funcionam as unidades
da Administragdo Municipal; exercer eventuais mandados; servir café
e agua; preparar e distribuir a merenda escolar para os estudantes das
escolas municipais; preparar alimentos para 0s postos de saude e
prédio da prefeitura; responsabilizar-se pelo estoque de merenda
existente; manter limpas e conservadas as cozinhas e locais de
armazenamentos e acondicionamentos de produtos alimenticios em
perfeitas condigdes de higiene; seguir adequadamente as orientacdes
do cardapio; carregar e descarregar moveis e equipamentos em
veiculos; controlar o acesso de pessoas aos prédios de acordo com as
instrucdes recebidas; informar ao publico sobre horérios de
funcionamento; registrar ocorréncias e comunicar a chefia; solicitar
imediata colaboracdo dos servigos de urgéncia médica, policial em
casos de acidentes e incéndios; zelar pelo equipamento de trabalho
sob sua responsabilidade; executar a limpeza publica das ruas, parques
e outros lugares publicos, varrendo-os e coletando os detritos
acumulados, em funcdo de manter estes locais em condigdes
higiénicas e transitaveis; realizar manutencdo geral em vias; manejar
areas verdes; realizar a poda de arvores das vias publicas de
logradouros publicos; fazer o rogo de gramas e matos; realizar a
capinacdo das vias publicas e logradouros publicos; tapar buracos;
limpar vias

permanentes e conservar bueiros e galerias de aguas pluviais; auxiliar
0 pedreiro nos servicos de construgdo; demolicdo; reformas;
transporte de materiais; montagem de andaimes; preparagdo de

argamassas; escavagdo de valas; executar outras atividades
compativeis com as atribuicdes do cargo.

COVEIRO

Exigéncias: Ensino Fundamental | Completo.

AtribuicGes: Exercicio de atividades proprias de sepultamento,
limpeza e manutencdo de timulo e lapides. Participar das reunides
administrativas, de planejamento, de avaliagdo, sempre que
convocado pela respectiva chefia; Participar, quando encaminhado
pela chefia, de curso de formagdo em servico; Realizar atividades de
limpeza e capinagdo em geral; Manter sanitarios e dependéncias do
ambiente de trabalho devidamente higienizados; Manter os tamulos
devidamente lacrados e limpos; Preparar sepulturas, escavando a terra
e escorando as paredes da abertura, utilizando o material necessario e
adequado; Utilizar equipamentos de Protecdo Individual — EPI;
Retirar e recolocar lapides nos respectivos locais; Manter timulos,
covas e lapides devidamente identificadas; Limpar o interior das
covas ou timulos ja existentes, para permitir o sepultamento; Efetuar
sepultamento, manipulando caixdes e cordas de sustentagdo,
utilizando material adequado EPI; Efetuar o fechamento da sepultura,
recobrindo-a com terra e cal ou fixando uma laje, para assegurar
inviabilidade do tdmulo; Tratar as pessoas da comunidade e os
colegas de trabalho com respeito e cordialidade; Executar tarefas de
capinagdo, varricdo, remocdo de lixo, limpeza e desinfeccdo do
veldrio, colaborando para a manutencdo da ordem e limpeza do
cemitério; Zelar pelo uso adequado e conservacdo dos materiais e
ferramentas de trabalho, limpando-os e guardando-os em lugar
apropriado, para manté-los em condugdes de uso; Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ENFERMEIRO

Exigéncias: Graduacdo em Enfermagem + registro no Conselho
competente.

Atribuicdes: Exercicio de atividades e atribui¢des definidas através
dos atos legislativos que regulamentam a profissdo e Supervisdo e
prestacdo de servicos de enfermagem nos estabelecimentos de
assisténcia médico-hospitalar do Municipio. Participar das reunides de
planejamento e avaliagdo dos trabalhos; Participar, quando
encaminhado pela chefia. De cursos de formagdo em servico;
Participar na educacédo e formacao dos profissionais e auxiliares neste
Setor; Prestar servigos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios
e secOes de enfermagem; Prestar cuidados de enfermagem aos
pacientes hospitalizados, aplicar vacinas e injegBes; Ministrar
remédios prescritos pelo médico, observando seu estado de
conservagdo e validade; Responder pela observancia médicas relativas
a pacientes; Velar pelo bem fisico e psiquico dos pacientes;
Supervisionar a esterilizagdo do material em salas de cirurgias;
Auxiliar os médicos nas intervengdes cirdrgicas ;Prestar socorros de
urgéncia; Orientar 0 isolamento dos pacientes ;Supervisionar 0s
servigos de higienizacéo dos pacientes; Providenciar no abastecimento
de material de enfermagem; Controlar o servi¢co de alimentacdo e
rouparia; Fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem lotados;
Supervisionar os trabalhos executados pelo pessoal que lhe for
subordinado; Acompanhar o desenvolvimento continuo da educagdo
do pessoal de enfermagem; Participar de programas de educacdo
sanitaria para enfermeiros, outros grupos profissionais e grupo de
comunidade; Participar dos servicos de saide publica nos diversos
setores; Apresentar relatdrios referentes as atividades sob sua
supervisdo; Tratar as pessoas da comunidade e os colegas de trabalho
com respeito e cordialidade; Executar tarefas afins.
FARMACEUTICO

Exigéncias: Graduagdo em Farméacia + registro no conselho
competente.

AtribuicOes: Exercicio de atividades e atribui¢des definidas através
dos atos legislativos que regulamentam a profissdo. Participar das
reunifes de planejamento e avaliacdo dos trabalhos; Participar,
quando encaminhado pela chefia, de cursos de formagdo em servico;
Elaborar laudos técnicos e realizar pericias técnicas legais
relacionadas com atividades, formula processos e métodos
farmacéuticos ou de natureza farmacéutica; Assessorar a fiscalizacdo
sanitaria e técnica de drgdo publicos, laboratdrios, setores o
estabelecimentos, em que se pratiquem extracao, purificacdo, controle
de qualidade, inspecdo de qualidade, andlise previa, analise de
controle e analise fiscal de insumos farmacéuticos de origem vegetal,
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animal e mineral; Assessorar a fiscalizacdo sanitaria e técnica de
estabelecimentos publicos, em que: se preparem, fabriquem ou
armazenem produtos bioldgicos, imunoterdpicos, soros, vacina,
alérgicos, opoterapicos, para uso humano e veterinario, bem como
derivados do sangue, executem processos exames de analise clinicas
ou de salde; se fabriquem ou armazenem produtos de uso veterinario;
se fabriquem ou armazenem insumos farmacéuticos para uso humano
ou veterinario insumos para produtos dietéticos, ou cosméticos com
indicacdo terapéutica; Se fabriguem ou armazenem produtos
saneantes, inseticidas, raticidas, anticépticos, desinfetantes; Se
produzam ou armazenem radioisdtopos ou radiofarmacos para uso em
diagndstico o terapéutica; Vistoria, periciar, avaliar, elaborar,
pareceres, laudos e atestados no &mbito das respectivas atribuicdes;
Aviar receitas, de acordo com as prescrigdes médicas; Manter
registros do estoques de drogas; Administrar e organizar o
armazenamento de produtos farmacéuticos em medicamentos,
adquirido pelo municipio ; Fazer requisi¢ces de medicamentos, drogas
€ materiais necessarios

a farmécia; Controlar e supervisionar as requisi¢des e /ou processos de
compra de medicamentos e produtos farmacéuticos ; Participar nas
acoes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Prestar assessoramento
técnico aos demais profissionais da salde, dentro do campo de
especialidade; Conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimento
entregues & farmacia; Comparecer as reunides técnico-cientificas e
administrativas, quando  solicitado;  Realizar ~ manipulacdes
farmacéuticas e fiscalizar a qualidade

dos produtos farmacéuticos; Tratar as pessoas da comunidade e os
colegas de trabalho com respeito e cordialidade; Executar outras
tarefas correlatas ao cargo.

FONOAUDIOLOGO

Exigéncias: Graduacdo em Fonoaudiologia + registro no conselho
competente.

AtribuicOes: Exercicio de atividades e atribuicdes definidas através
dos atos legislativos que regulamentam a profissdo desenvolvimento
de procedimentos relacionados aos problemas da comunicacgéo
humana, contribuindo para efetiva participagdo do individuo na
sociedade. Participar das reunides e planejamento e avaliagdo nos
trabalhos; Participar, quando encaminhado pela chefia, de curso de
formacdo em servico; Diagnosticar os distirbios da comunicagéo oral
humana; Detectar e proceder encaminhamentos e tratamentos
necessarios para a corre¢do e superacdo dos diferentes distdrbios da
fala, voz, audicdo e linguagem humana; Atuar em programas e
projetos voltados para o exercicio de suas fungfes diretamente na
comunidade em escolas, hospitais, creches, asilos ou nos postos de
salde; Desenvolver atividades que primem pela habilidades manuais
dos pacientes, como terapia; Estudar o ser humano, enquanto usa o
seu organismo , no ambiente que exige a comunicagdo propor
atividades que superem seus problemas de comunicagdo; Tratar e
prevenir, quando possivel, problemas de gagueira, dislexia,
alfabetizagdo, entre outros; Tratar problemas da comunicacdo do
deficientes auditivos e/ ou que apresentam afasia; Atuar de maneira
integrada e articulada com psicdlogo, psicopedagogos, linguistas e
médicos  especialistas em  acUstica;  Executar  atividades
correlacionadas ao cargo.

GARI

Exigéncias: Ensino Fundamental | Completo.

Atribuices: Participar das reunides de planejamento e avaliacdo dos
trabalhos sempre que convocado pela chefia; Utilizar equipamento de
protecdo individual — EPI, sempre que necessario; Participar, quando
encaminhado pela chefia, de cursos de formagéo em servigo; Realizar
atividades de limpeza geral; Realizar trabalhos de conservagdo e
limpeza das ruas, estradas e caminhos; Realizar trabalhos de
capinacdo em vias publicas; Realizar a varricdo das vias publicas,
destinando o lixo adequadamente; Recolher e encaminhar
adequadamente o lixo depositado nas vis publicas; Desentupir
bueiros, sarjetas e canaletas das vias publicas; Realizar a limpeza de
parques, jardins, lagos, cérregos e monumentos publicos; Realizar os
trabalhos de conservagdo e limpeza de estradas e caminhos; Capinar e
rocar terrenos, ruas e demais logradouros publicos; Realizar a limpeza
de rios e codrregos; Realizar a roga nas margens dos rios e nos
acostamentos das estradas; Escavar, tapar buracos, desobstruir

estradas e caminhos; Quebrar pavimentos, abrir e fechar valas; Retirar
entulhos, realizar servicos relativos a limpeza urbana, obedecendo a
roteiros preestabelecidos; Acondicionar o lixo para transporte préprio
ou nas lixeiras publicas; Realizar a limpeza de logradouros publicos
ao término de feiras, desfiles, exposicdes ou quaisquer outros eventos;
Proceder a retirada de cartazes, faixas indevidamente colocados em
vias publicas, de acordo com as instrucdes recebidas; Zelar pela
conservagdo dos utensilios e equipamentos empregados nos trabalhos
de limpeza publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos e
devidamente armazenados; Manter limpo e arrumado o local de
trabalho; Tratar as pessoas da comunidade e os colegas de trabalho
com respeito e cordialidade; Executar outras tarefas afins.

GUARDA PATRIMONIAL

Exigéncias: Ensino Fundamental |1 Completo.

AtribuicGes: Exercicio de atividades de auxilio geral em manutengdo
da infraestrutura dos o6rgdos publicos municipais. Participar das
reunides de planejamento e avaliagdo dos trabalhos; Participar,
quando encaminhado pela chefia, de cursos de formagéo em servico;
Proteger 6rgédos , entidades, servigos e o patriménio do municipio;
Utilizar equipamentos de protecéo individual, sempre que necessario;
Exercer a atividades de orientacdo e protecdo dos agentes publicos e
dos usuéarios dos servicos publicos municipais: Prestar servicos de
vigilancia nos 6rgaos da administragdo direta e nas entidades da
administragdo direta e nas entidades da administracdo indireta do
Municipio; Auxiliar nas acdes de Defesa Civil sempre que estiverem
em risco bens, servicos de instalagbes municipais e, em outras
situacdes, a critério da administragdo publica; Auxiliar o exercicio da
fiscalizagdo municipal, sempre que estiverem em risco bens, servigos
e instalagbes municipais e, em outras condi¢des e situacdes
excepcionais, a critério da administracdo publica; Auxiliar no controle
e na orientacéo do transito e do trafego, em eventos especificos, por
determinacdo expressa da administragdo publica; Garantir a
preservagdo, a seguranga e a ordem nos espagos municipais sob sua
responsabilidade; Controlar a entrada e saida de pessoas estranhas ao
servico nos orgdos publicos sob sua responsabilidade; Participar,
coordenar e executar a¢des de interacdo com os municipes; Participar
de cursos, treinamentos, selegBes, seminarios e outros eventos,
visando ao constante aperfeicoamento e qualificacdo; Tratar as
pessoas da comunidade e os colegas de trabalho com respeito e
cordialidade; Informar a chefia imediata acerca de irregularidade e/ou
problemas ocorridos durante o seu turno de trabalho e proceder aos
encaminhamento iniciais adequados; Assegurar e suas agles que
sejam sempre fundamentadas no respeito a dignidade humana, a
cidadania, a justica , a legalidade democratica e aos direitos humanos;
Atuar de forma preventiva nas areas de suas circunscri¢do, onde se
presuma ser possivel a quebra da situagdo de normalidade;

Atuar com prudéncia, firmeza e efetividade, na sua é&rea de
responsabilidade, visando ao restabelecimento da situacdo de
normalidade, encaminhados casos a quem de direito; Exercer outras
fungdes correlatas.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Exigéncias: Ensino Médio Completo / Técnico.

AtribuicOes: Exercicio de atividades de assisténcia administrativa, no
&mbito dos Orgdos publicos municipais realizando trabalhos de
escrituragdo e de estudos aplicacdo de leis e normas administrativas,
especialmente para fundamentar informacgdes de carater publico, além
de elaboracdo, organizagdo e orientagdo dos servicos de guarda e
arquivo de documentos. Participar das reunifes de planejamento e
avaliacdo dos trabalhos; Participar, quando pela chefia, de cursos de
formacdo em servico; Efetuar tarefas de registro, escrituragdo e
arquivo de documentos publicos; Utilizar adequadamente o0s
equipamentos e recursos tecnoldgicos; Digitar e arquivar documentos,
utilizando diversos sistemas operacionais; Utilizar adequadamente os
programas WORD, EXCEL, EXPLORER e afins; Receber, protocolar
e encaminhar documentos; Realizar as tarefas especifica de apoio as
chefias em assuntos de ordem administrativas; Chefiar se¢Bes
administrativas, quando designado para tal; Coordenar, orientar e
controlar tarefas especificas de sua responsabilidade; Executar tarefas
de conferéncia de documento; Organizar processos; Tratar as pessoas
da comunidade e os colegas de trabalho com respeito e cordialidade;
Elaborar relatdrios de atividades; proceder registros relativos as aces
de administragdo de pessoal, material e patriménio; Elaborar relagcdes
de despesas e pedidos de material; Organizar prestacbes de contas
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Prestar informagBes sobre processos; Examinar  processos
relacionados com a legislagdo e os assuntos gerais de reparticao;
Redigir pareceres de certa complexidade; Reunir e preparar
informacédo ou expedientes que se fizerem necessario para decisdes na
orbita administrativa; Elaborar relatorios gerais e parciais; Redigir
qualquer modalidade de expediente administrativo com escrita
adequada, concisdo, objetividade e clareza; Elaborar e examinar
minutas de documentos; Verificar a exatiddo de quaisquer
informacdes prestadas nos documentos oficiais; Organizar e orientar a
elaboragdo de ficharios e arquivos de documentacdo e legislago;
Supervisionar a execucdo de tarefas de rotina administrativas; Fazer
ou orientar levantamento de bens patrimoniais; Levantar dados sobre
receita e despesas; Exarar despachos interlocutérios ou ndo, de acordo
com a orientagdo do superior hierarquico; Exercer outras atividades
compativeis com o cargo;

MOTORISTA

Exigéncias: Ensino Fundamental Il Completo + CNH D.

Atribuicbes: Exercicio de atividades de conservacdo de veiculos
oficiais, transportando cargas ou passageiros, conduzindo-os
conforme necessidade do setor de trabalho, observando as normas de
transito e operando 0s equipamentos inerentes ao veiculo. Participar
das reunifes de planejamento e avaliagdo dos trabalhos; Participar,
quando encaminhado pela chefia, de cursos de formagdo em servico;
conduzir-se com corretamente trajado e identificado; apresentar-se
corretamente trajado e identificado; apresentar-se com sobriedade no
trabalho; Dirigir o veiculo de modo a ndo prejudicar a seguranga e o
conforto dos usudrios e transeuntes; Manter velocidade regulamentada
e compativel para s vias; Evitar freadas bruscas e outras situagdes
propicias a acidentes; Ndo movimentar o veiculo sem que estejam
fechadas as portas e saidas de emergéncia; Ndo fumar quando na
direcdo; Tratar as pessoas da comunidade e os colegas de trabalho
com respeito e cordialidade; N&o ingerir bebidas alcodlicas em
servico nos intervalos da jornada ou antes de assumir a diregdo;
Recolher o veiculo a garagem, quando ocorrerem indicios de defeitos
mecanicos que possa pdr em risco a seguranga dos USUArios;
Diligenciar a obtencdo de transporte para 0s usudrios, em caso de
avaria no veiculo e interrupcdo da viagem; Prestar socorro aos
usuarios feridos em caso de acidentes; Respeitar 0s horérios
programados para as viagens; Dirigir com cautela, em especial a noite
e em dias de chuva ou de pouca visibilidade; Atender aos sinais de
parada nos pontos estabelecidos; Abastecer o veiculo, quando sem
passageiros; Recusar o transporte de animais, plantas de médio e
grande porte, material inflamavel ou corrosivo e outros materiais que
possam comprometer a seguranca e o conforto dos USUArios;
Providenciar a imediata limpeza do veiculo, quando necesséario;
Respeitar as normais disciplinares da prefeitura e determinagdes de
fiscalizaclo; Ter disponibilidade para entrega de documentos nas
reparticdes publicas e outro 6rgdos, quando necessarios; Recolher os
veiculos para a garagem quando concluido o servigo do dia; Manter os
veiculos em perfeitas condiges de funcionamento; Fazer reparos de
urgéncias; Zelar pela conservacdo dos veiculos que lhe foram
confiados; Providenciar o abastecimento do combustivel , agua e
lubrificantes; Comunicar ao superior imediato qualquer anomalia no
funcionamento no veiculo; Dirigir automoveis, caminhonetes e
demais veiculos de transporte de passageiros e cargas, dentro ou fora
do municipio ; Verificar se a documentacgéo do veiculo a ser utilizado
esta completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do
término da tarefa ; Dirigir veiculo tipo ambulancia para transporte de
enfermos (SAMU), quando designado para isso, conduzindo-0s
conforme necessidade do setor de trabalho, observando as normas de
transito e operando os equipamentos iminentes ao veiculo; Exercer
tarefa correlatas ao cargo. Para a condugdo de veiculos como:
ambulancia; SAMU e o6nibus escolar, os profissionais deverdo
apresentar os cursos obrigatérios, dentro da validade.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Exigéncias: Ensino Fundamental | Completo + CNH D.

Atribuices: Participar das reunides de planejamento e avaliagdo dos
trabalhos; Participar, quando encaminhado pela chefia, de cursos de
formagdo em servigo; Executar terraplanagem, nivelamento de ruas e
estradas assim como abaulamentos; Abrir valetas e cortar talude;
Operar maquinas rodoviarias em escavagdo transportes de terras,
aterros e trabalhos semelhantes; Operar com maquinas agricolas de

compactacao, varredouras mecanicas, tratores e afins; Comprimir com
o rolo compressor, cancha para calgamento ou asfaltamento; Auxiliar
no concerto de maquinas; Tratar as pessoas da comunidade e os
colegas de trabalho com respeito e cordialidade ; Lavrar e discar
terras, preparando-as para plantio; Cuidar da limpeza e conservacéo e
recolhimento das

maquinas, zelando pelo bom funcionamento dos mesmos; Operar o
trator de esteira, realizando aterro sanitario; Efetuar a manutencgao da
maquina, abastecendo-a, lubrificando-a, mantendo-a sempre limpa;
Desempenhar outras atribui¢des que, por suas caracteristicas se
incluam na sua esfera de competéncia.

PSICOLOGO ESCOLAR

Exigéncias: Graduacdo em Psicologia + registro no conselho
competente.

AtribuicOes: Exercicio de atividades e atribuices definidas através
dos atos legislativos que regulamentam a profissdo. Participar das
reunides de planejamento e avaliagdes dos trabalhos; Participar,
quando encaminhado pela chefia, de cursos de formagdo em servigo;
Efetuar o atendimento de consulta e acompanhamento clinico de
pacientes; Realizar diagndsticos psicol6gicos através de entrevistas,
observacdo e testes, com vistas & prevencédo tratamento de problemas
de ordem existencial, emocional e mental; Realizar atendimento
psicoterapéutico individual ou em grupo adequado as diversas faixas
etarias, em instituices de prestacdo de servigos publicos municipais
de salde ; Realizar atendimento familiar para orientagdo ou
acompanhamento psicoterapico; Preparar psicologicamente pacientes
para cirurgia, para exames que constrangem fisica psicologicamente e
para alta hospitalar; Promover a adaptagdo de pacientes ao ambiente
hospitalar; Trabalhar a situacéo de debilidade emocional, em fase de
momentos criticos inerentes & vida, inclusive de doencas em fases
terminais; Participar da elaboracdo de programas de pesquisa sobre a
salde mental da populagdo, bem como sobre a adequacdo das
estratégia diagnosticas e terapéuticas a realidade psicossocial da
clientela; Tratar as pessoas da comunidade e colegas de trabalho com
respeito e cordialidade; Executar outras atribuices afins.

ASSISTENTE SOCIAL

Exigéncias: Graduagdo em Servico Social (Assisténcia Social) +
registro no conselho competente.

Atribuicbes: Exercicio de atividades e atribui¢des definidas atraves
dos atos legislativos que regulamentam a profissdo. Participar das
reunides de planejamento e avaliacdo dos trabalhos; Participar,
quando encaminhamento pela chefia, de cursos de formagdo em
servico; Prestar servicos de ambito social a individuos e grupos,
identificado e analisando problemas e necessidades matérias,
psiquicas e de outra ordem, encaminhando-os aos profissionais
especificos; Aplicar métodos e processo basico do servigos social;
Prevenir ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial; Promover
a integracdo ou reintegracdo de pessoa a sociedade; Apresentar
conhecimento bésico em informatica; Apresentar conhecimento
especifico na area de Assisténcia Social em geral; tratar as pessoas da
comunidade e os colegas de trabalho com respeito e cordialidade;
Elaborar projetos pertinentes a integracdo e iteracdo social da
comunidade; Executar outras atribuicdes afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Exigéncias: Curso técnico em enfermagem + registro no conselho
competente.

Atribuices: Exercicios de atividades e atribui¢des definidas através
dos atos legislativos que regulamentam a profissdo e o auxilio, de
nivel medico técnico, atribuidas a equipe de Enfermagem. Participar
das reunides de planejamento e avaliagfes dos trabalhos; Participar,
quando encaminhado pela chefia, de cursos de formagdo em servico;
Assistir ao Enfermeiro no planejamento, programagdo, orientagdo e
supervisdo das atividades de assisténcia de Enfermagem; Auxiliar o
Enfermeiro na prestacdo de cuidados diretos de Enfermagem a
pacientes em estado grave; Atuar no auxilio a prevencédo e controle
das doencas transmissiveis em geral em programa de vigilancia
epidemioldgica e na prevencdo e controle sistematico da infeccéo
hospitalar; Auxiliar na prevencdo e controle sistematicos de danos
fisicos que possam ser caudados a pacientes durante a assisténcia de
salde; Executar atividades de assisténcia de Enfermagem, excetuadas
as privativas do Enfermeiro; Integrar a equipe de salde; Participar de
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atividade de educagdo em salde; Tratar as pessoas da comunidade e
o0s colegas de trabalho com respeito e cordialidade; Realizar outras
atividades correlatas.

AGENTE DE COMBATE AS EMDENIAS

Exigéncias: De acordo com a Lei Federal n® 13.595/2018, art. 7°,
inciso I: Ensino Médio concluido + Haver concluido com
aproveitamento, Curso Introdutério de Formagao Inicial e Continuada,
inciso 11 do mesmo artigo.

Atribuicbes: Exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e
controle de doencas e promocdo da salde, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisdo do gestor
de cada ente federado.

ODONTOLOGO

Exigéncias: Graduagdo em Odontologia + registro no conselho
competente.

AtribuicOes: Exercicio de atividades e atribuicdes definidas através
dos atos legislativos que regulamentam a profissdo e
desenvolvimentos de programa de prevengdo do Municipio,
relacionados com o tratamento bugo - dental. Participar das reunifes e
planejamento e avaliagdo dos trabalhos; Participar, quando
encaminhado pela chefia, de cursos de formagdo em servico; Exercer
funcdes relacionadas com o tratamento bugo-dental e cirdrgico; Fazer
diagnosticos determinando o respectivo tratamento; Executar as
operacles de protese em geral e da profilaxia dentéria; Fazer
exodontia utilizando material devidamente esterilizados e adequados;
Realizar restauracdes dentarios; Implantar coroas e trabalhos de
pontes; Proceder & interpretacdo dos resultados de exames
laboratoriais, microscopicos, bioquimicos e outros; Fazer radiografias
de cavidade bucal e da regido crénio facial bem como interpreta-las
adequadamente, encaminhando o respectivo tratamento; Efetuar e
encaminhar exames diversos, indicando as providencias a serem
tomadas para estabelecer a saide do paciente; Prescrever medicacéo
adequada a cada caso, utilizando letra legivel; Efetuar procedimentos
de em emergéncia e de urgéncia, incluindo cirdrgicos, quando
necessario, observada a necessaria habilitagdo; Observar e cumprir as
normas de higiene e seguranca do trabalho; Tratar as pessoas com
comunidade e os colegas de trabalho com respeito e cordialidade;
Orientar e prescrever com letra legivel os procedimentos e aplicagdes
dos medicamentos a serem conduzidos pelos agentes publicos em
salde especificos, assim como estabelecer os horérios para isso;
Estabelecer horarios e procedimentos de higienizacdo de pacientes,
bem como troca de

curativos; Zelar pelas normas de higienizacdo de ambientes e
materiais utilizados, assim como pela desinfecgdo dos instrumentos;
Informar por escrito a chefia da necessidade de aquisi¢do/substitui¢do
de medicamentos, materiais, instrumentos e equipamentos necessarios
ao exercicio das suas fungdes; Encaminhar os casos mais graves, cujo
atendimento ndo seja possivel, aos demais 6rgdos de salde publica,
providenciando as condicdes necessarias para a adequada remogéo
dos pacientes; Respeitar 0 horario de trabalho e de consultas, evitando
0 acumulo desnecessario de pacientes nas dependéncias dos postos de
salde e ambulatérios; Realizar outras tarefas correlatas ao cargo.

PROFESSOR 1e2

Exigéncias: PROFESSOR 1 (Normal Médio ou Magistério ou
Normal Superior ou correlato);

PROFESSOR 2 (Graduagdo em Licenciatura Plena nas areas de
Matematica; Lingua Portuguesa; Ciéncias; Educagdo Fisica;
Geografia ou Lingua Inglesa), conforme o caso.

AtribuicGes: Exercicio da docéncia na Educacgdo Basica. Participar da
elaboracdo, da execucdo e consolidagdo do projeto politico-
administrativo - pedag6gico (PPAP) do estabelecimento de ensino em
que esta localizado; Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a
proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Zelar pela
aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagdo para
alunos de menor rendimento escolar; Ministrar aulas nos dias letivos e
horas-aula estabelecidas por lei; Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, & avaliacdo e a formacdo profissional
continuada; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com
a familia e a comunidade; Planejar, articular e executar atividades
extraclasse; Desenvolver as atividades em sala de aula visando a

apropriagdo do conhecimento pelo aluno; Elaborar com clareza as
questdes que integram os instrumentos de avaliacdo; Participar de
reunides promovida pela escola, com objetivo educacionais,
administrativo, pedagogicos e de formagdo continuada; Estabelecer
processo de ensino e aprendizagem, resguardando sempre o respeito
pelo aluno; Promover e manter o relacionamento cooperativo de
trabalho, com os colegas, alunos, pais de alunos e comunidade
escolar; Participar da elaboragdo de planos e programas de
recuperacgdo a serem proporcionados ao alunos que apresentem baixo
rendimento escolar; Dispor de tempo para cumprir a carga horario
estabelecida para sua funcéo;

RECEPCIONISTA

Requisitos: Nivel médio (antigo 2° Grau) concluido + Curso Basico
em Informatica.

AtribuicGes: Recepcionar visitantes, anunciando-os as pessoas ou
areas requisitadas e aguardando a autorizagdo para encaminhamento
ou comunicagdo de dispensa. Prestar servico de apoio, fornecendo
informacBes gerais e procedendo ao bom encaminhamento dos
usudrios. Manter controle de todos os atendimentos efetuados.
Controlar a entrada e saida de usuarios e equipamentos. Ser
responsavel pela guarda e controle das chaves. Receber e interagir
com o publico prestando informagdes para o usuario encaminhando-o
ao local desejado. Prestar atendimento telefénico, dando informaces
ou buscando autorizagdo para a entrada de usudrios. Efetuar registro e
manter controle de todos os atendimentos efetuados, registrando
nome, horarios e assunto. Digitar memorandos; oficios e demais
documentos que se fizer necessério; alimentar computadores com
informacOes através de software apropriado; Manter-se atualizada
sobre a Administracdo Municipal e todas as Secretarias.

ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO

Requisitos: Nivel Superior (em: Administracdo; Contabilidade;
Direito ou Economia).

Atribuicbes: Atividades de fiscalizacdo e controle dos processos
administrativos e financeiro interno, de modo a possibilitar a correta
aplicacdo dos recursos publicos; Participar de reunides de
planejamento e avaliagdo dos trabalhos; Participar, quando
encaminhado pela chefia, de cursos de formacdo em servigo;
Desenvolver a¢des pertinentes a area de controle dos gastos publicos;
Pesquisar e manter-se atualizado quanto a legislacdo necessaria ao
desenvolvimento de suas funcgBes; Manter dados estatisticos e
informacg0es atualizadas; Obedecer a legislacdo vigente e acompanhar
0 encaminhamento das informagdes que alimentardo a folha de
pagamento, de maneira correta, possibilitando o perfeito
desenvolvimento dos cargos e carreiras; Tratar as pessoas da
comunidade e os colegas de trabalho com respeito e cordialidade;
Encaminhar informagdes necessérias & chefia, em tempo habil, com
vistas a ndo prejudicar o andamento dos trabalhos; Informar e alertar a
chefia quando da ocorréncia de irregularidades; Manter estreita
articulacdo com os 6rgdos de controle externo, objetivando a lisura
nos processos administrativos e financeiros; Fiscalizar o
enquadramento de pessoal de acordo com as normas e legislaces,
respeitando os prazos especificados em lei; Ter comprometimento e
dinamismo; Manter mapas de informacBes atualizados e dar
publicidade aos mesmos, quando for o caso; Executar outras
atribuices afins.

MEDICO PLANTONISTA

Requisitos: Nivel Superior em Medicina + Registro no Conselho
competente.

Atribuicdes: Participar de reunides de planejamento e avaliagdo dos
trabalhos; Participar, quando encaminhado pela chefia de cursos de
formagdo em servico; Efetuar o atendimento de consultas médicas;
Efetuar e encaminhar exames diversos, indicando as providencias a
serem, tomadas para restabelecer a salde do paciente; Prescrever
medicacdo adequada a cada caso, utilizando letra legivel; Efetuar
procedimentos de emergéncia e de urgéncia, incluindo cirlrgicos,
quando necessarios observada a necessaria habilitacdo; Observar e
cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Orientar e
prescrever com letra legivel

os procedimentos e aplicacdo de medicamentos a serem conduzidos
pelos agentes publicos de salde especificos, assim como estabelecer
horérios para isso; Estabelecer horérios e procedimentos de
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higienizagdo de pacientes, bem como troca de curativos; Zelar pelo
cumprimento das normas de higienizacdo de ambientes e materiais
utilizados, assim como pela desinfec¢do dos instrumentos; Informar
por escrito a chefia da necessidade de aquisicdo/substituicdo de
medicamentos, materiais, instrumentos

e equipamentos necessarios ao exercicio das suas funges;
Encaminhar os casos mais graves, cujo atendimento seja possivel, aos
demais o6rgdos de salde publica, providenciando as condigdes
necessarias para a adequada remocdo dos pacientes; Respeitar o
horério de trabalho e de consultas, evitando o acumulo desnecessario
de pacientes nas dependéncias dos postos/hospitais; Tratar as pessoas
da comunidade e os colegas de trabalho com respeito e cordialidade;
Executar outras atribuicdes afins.

ANEXO 111 - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

NIVEL SUPERIOR

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:

ASSISTENTE SOCIAL; ASSESSOR CONTROLE INTERNO;
ENFERMEIRO(A); FARMACEUTICO(A); FONOAUDIOLOGO;
MEDICO PLANTONISTA; ODONTOLOGO; PROFESSOR Il
LINGUA  PORTUGUESA; MATEMATICA; CIENCIAS;
GEOGRAFIA; HISTORIA; EDUCACAO FiSICA; PSICOLOGO
EDUCACAO.

12PARTE — LINGUA PORTUGUESA (15 QUESTOES)

Portugués Superior

1. LINGUA E LINGUAGEM 1.1. Norma culta e variedades
linguisticas. 1.2 Semantica e interagdo. 1.3 Significacdo das palavras.
1.4. Denotacdo e conotagdo. 1.5. Fungbes da Linguagem. 1.6.
Textualidade (coesdo, coeréncia e contexto discursivo). 2.
MORFOSSINTAXE 2.1 Estudo dos verbos e sua relagdo com as
formas pronominais. 2.2 Sintaxe do periodo e da oragdo e seus dois
eixos: coordenacdo e subordinagdo. 2.2.1 Sintaxe de Concordancia.
2.2.2. Sintaxe de Colocagéao. 2.2.3. Sintaxe de Regéncia. 2.3. Anélise
Sintatica 2.4. Estudo das classes gramaticais (incluindo classificagdo e
flexd0): Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio,
Conjuncédo, Preposicdo, Interjeicdo, Conectivos, Formas variantes.
2.5. Emprego das palavras. 3. ORTOGRAFIA E ACENTUAGCAO 4.
ESTUDO DE TEXTOS 4.1 Interpretagdo de textos. 4.2. Topico frasal
e sua relacdo com ideias secundarias. 4.3. Elementos relacionadores.
4.4 Pontuacdo. 4.5. Conteldo, ideias e tipos de texto. 4.6. O texto
literario: tema, foco narrativo, personagens, tempo.

22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (25 QUESTOES);

ASSISTENTE SOCIAL:

O Servico Social e interdisciplinaridade; Legislagdo: Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS); Lei de criacdo dos Conselhos Assisténcia
Social dos Direitos da Crianca e Adolescente; Salde e Educacéo;
Estatuto da Crianga e Adolescente (ECA). Etica e Legislagdo
Profissional. O Servigo Social: histdria, objetivos, grupos sociais; O
papel do assistente social; A pratica do Servi¢o Social: referéncias
tedricas - pratica; Politicas publicas de Assisténcia Social; Politicas de
gestdo de assisténcia social: planejamento, plano, programa, projeto;
Trabalho com comunidades; Atendimento familiar e individual. O
Servico Social junto aos estabelecimentos de ensino e no Conselho
Tutelar; Legislagdo do Sistema Unico de Sadde — SUS.

ASSESSOR CONTROLE INTERNO

Auditoria: Aspectos gerais da Auditoria interna e operacional;
demonstragfes contabeis; controle de qualidade; planejamento da
Auditoria; documentagdo de Auditoria; sistemas de controles internos;
responsabilidade do auditor; amostragem; parecer; relatérios e
procedimentos. Administragdo Publica: modelos e reformas
administrativas; organizacdo da administracdo publica, governanca,
governabilidade, accountability, principios constitucionais da
administragdo publica, poderes e atos administrativos, bens publicos,
servidores publicos: direitos e vantagens, agentes politicos, cargo,
empego e fungdo, provimento, vacancia, remocéo redistribuicdo e
substituicdo, eficiéncia e eficacia, planejamento, administracdo
estratégica, administracdo de materiais na administracdo publica.
Orcamento publico: planejamento e orcamento na Constituicdo

Federal e na Lei de Responsabilidade Federal; tipos, principios,
espécies, ciclo orgamentario, crédito orcamentario e adicional; receita
e despesa publica, estagios, execucdo orcamentaria e financeira.
LicitagOes e contratos: procedimentos, principios, tipos, modalidades,
prazos, contratacdo direta, edital; fases interna e externa da licitaco;
formalizagdo dos contratos; vigéncia dos contratos; clausulas
contratuais, publicidade dos contratos; san¢Ges administrativas e
penais; sistema de registro de precos. Contabilidade publica:
finalidade, campo de atuago, exercicio financeiro, regime contabil;
fatos contabeis; patrimdnio na administracdo publica, avaliagdo dos
componentes patrimoniais; inventarios de bens. Controle Interno,
Etica e Transparéncia no Servico Publico: Orcamento publico:
conceito, principios e conteGdo da proposta orcamentaria.
ClassificagBes orgamentarias: classificagdo legal da receita e
classificagdo legal da despesa - classificagdo institucional, funcional-
programatica e econdmica. Créditos adicionais. Receita e despesa
extra orcamentarias. Execucdo orcamentéria: fases da receita -
previsdo, lancamento, arrecadacéo e recolhimento, e fases da despesa
- programacdo, licitacdo, empenho, liquidacéo e pagamento. Restos a
pagar. Controle da administracéo puablica: controle interno e controle
externo. Lei n°® 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa),
DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Conceito

e Fontes do Direito Administrativo. 2. Administragdo Publica:
Conceito; Poderes e Deveres do Administrador Pablico; Uso e abuso
do poder. 3. Organizacdo Administrativa Brasileira: Principios;
Espécies; Formas e Caracteristicas. DIREITO CONSTITUCIONAL:
Principios Fundamentais da Constitui¢do Brasileira. Organizagéo dos
Poderes. Conceito de Poder: Separacdo, Independéncia e Harmonia.
Poderes do Estado: Poder Legislativo: da Fiscalizacdo Contabil,
Financeira e Orgamentaria; Poder Executivo.

Disposices Gerais. Da Tributacdo e do Orcamento: do Sistema
Tributario Nacional, das Finangas Publicas. Da Ordem Econdmica e
Financeira.

ENFERMEIRO(A)

Etica e Legislacdo do exercicio profissional. Epidemiologia e
vigilancia em salde. Saude da familia estratégia de organizacdo da
atencdo basica. Programa nacional de imunizagdo. Aspectos
metodol6gicos da assisténcia de enfermagem: Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem (SAE). Aspectos técnicos da assisténcia
de enfermagem: principios da administracdo de medicamentos e
cuidados de enfermagem, relacionados a terapéutica medicamentosa,
ao tratamento de feridas e prevencdo de lesdes cutaneas. Assisténcia
de enfermagem na aten¢do a salde da crianga, adolescente, mulher,
adulto, idoso e saude mental. Assisténcia de enfermagem ao individuo
em situagdo de urgéncia/emergéncia. Acolhimento e Classificacéo de
Risco. Assisténcia de enfermagem na atengdo e controle das doencgas
infecciosas e contagiosas. Biosseguranca: prevencdo e controle da
populacdo microbiana. Programa de Gerenciamento de Residuos de
Satde (PGRSS). Limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e
superficies. Saide mental. Assisténcia de Enfermagem ao paciente
hospitalizado: Enfermagem Meédico-Cirlrgica: Assisténcia de
enfermagem a pacientes cirlrgicos no pré-trans e pds-operatorio;
Assisténcia de enfermagem a pacientes com problemas clinicos e
cirlrgicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratorio, urindrio,
circulatério —hematoldgico, musculo esquelético, reprodutor,
neuroldgico,  endocrinoldgico;  Aspectos  psicossociais  da
hospitalizacdo do adulto, do idoso e infantil; Enfermagem Materno-
Infantil: Recém-nascido normal e de risco; Distlrbio no recém
nascido; Assisténcia de enfermagem em obstetricia: gravidez, trabalho
de parto e puerpério —normal e complicacdes. Isolamentos e
precaucdes. Nutrigdo e dietética. Sondagens. Edema, Balango hidrico.
Preparo e coleta de exames laboratoriais. Eletrocardiograma.
Antissepsia, desinfeccdo e esterilizagdo. Curativos. Intoxicacdes
agudas. Queimaduras. Consulta e Diagnéstico em enfermagem.
Assisténcia de enfermagem ao paciente no pré, intra e pos-operatorio,
enfermagem ginecoldgica. Enfermagem em salde mental e
psiquiatria. Promocdo, protecéo e recuperacgdo da saude, organizacdo e
o funcionamento dos servigos correspondentes. Imunizagdes.
Administracéo Aplicada & Enfermagem. Gerenciamento em servigo de
salde. Legislacdo profissional. Politica Nacional de Humanizagao.
Aspectos ético-legais. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente
Clinico. Exame fisico. Administragdo de medicamentos, soroterapia,
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oxigenioterapia. Preparo e coleta de exames laboratoriais. Infecgdes
hospitalares. Doengas infectocontagiosas. Assisténcia de Enfermagem
na Promoc¢do da Sadde. Programas de vacinagdo para criangas,
adolescentes e adultos. Enfermagem e trabalho: trabalho em equipe,
formagdo e desafios para a integralidade. Legislacdo na area da
Enfermagem. Farmacoterapia

FARMACEUTICO(A)

Cadigo de Etica Farmacéutica. Legislacio farmacéutica: Lei 5991/73,
Lei 3820/60, Decreto 85878/81, Decreto 74170/74, Lei9772/99,
Portaria 344/98, RDC 302/05; Farmacia hospitalar; estrutura
organizacional, Estrutura administrativa, Conceito. Medicamentos
controlados, Medicamentos genéricos, medicamentos excepcionais,
Padronizacdo de medicamentos. Controle de infeccdo hospitalar;
Planejamento e controle de estoques de medicamentos e correlatos.
Farmacocinética e farmacodinamica: introducdo a farmacologia;
nogdes de ensaios bioldgicos; vias de administracdo e manipulacéo de
formas farmacéuticas magistrais e oficinais; absorcéo, distribuicdo e
eliminacdo de farmacos; biodisponibilidade e bioequivaléncia de
medicamentos; interagdo droga-receptor; interacdo de drogas;
mecanismos moleculares de acdo das drogas. Farmacos que agem no
sistema nervoso autdbnomo e sistema nervoso  periférico:
parassimpatomimeéticos; parassimpatolicos;  simpatomiméticos;
simpatoliticos; anestésicos locais; bloqueadores neuromusculares.
Farmacos que agem no sistema nervoso central: hipnoanalgésicos;
anestésicos  gerais;  tranquilizantes; estimulantes do SNC;
anticonvulsivantes; autacoides e antagonistas; anti-inflamatérios néo
esteroides; anti-inflamatdrios esteroides; Farmacologia-Interacdes
medicamentosas, agonistas, antagonistas, blogueadores
neuromusculares, anestésicos, anti-inflamatorios, cardioténicos, anti-
hipertensivos e antibiticos. ReacGes adversas a medicamento;
interacbes e incompatibilidade medicamentosas. Farmacotécnica -
formas farmacéuticas para uso parenteral, formas farmacéuticas
obtidas por divisdo mecéanica, formas farmacéuticas obtidas por
dispersdo mecéanica. Manipulacdo de medicamentos, produgdo de
antissépticos e desinfetantes, Preparo de solugbes. Conceitos:
molaridade, normalidade. Padronizacdo de técnicas e controle de
qualidade. Métodos de extracdo e isolamento de produtos naturais;
desenvolvimento e validagdo de métodos analiticos, ensaios
farmacopeicos de controle de qualidade; métodos cromatogréficos e
espectrométricos de analises: fundamentos e aplicacdes; técnicas
modernas na investigacdo de produtos naturais: biotecnologia,
preparo, diluicdo e padronizagdo de solucfes. Nanotecnologia
farmacéutica. Biosseguranca. Andlise de protocolos e relatorios de
estudos de Equivaléncia Farmacéutica e Perfil de Dissolucéo; Analise
de protocolos e relatérios de Bioequivaléncia; Notificagdo de matérias
primas reprovadas a ANVISA; Atividades de implantacdo da
Farmacovigilancia ~ seguindo  recomendagGes da  Anvisa.
Procedimentos pré-analiticos: obtencdo; conservagdo; transporte e
manuseio de amostras bioldgicas destinadas a analise, coleta,
manipulacdo, preparo e transporte de sangue, urina e fluidos
biolégicos Procedimentos analiticos aplicados as principais dosagens
laboratoriais: Andlises bioquimicas de sangue, urina e fluidos
bioldgicos; bioquimica clinica; Citologia de liquidos biolégicos.

FONOAUDIOLOGO

1. Sistema do Aparelho Auditivo: Bases Anatdmicas e Funcionais; 2.
Audiologia Clinica: Procedimentos Subjetivos e Objetivos de
Testagem Audioldgica - indicagdo, Selecdo e Adaptacdo do Aparelho
de Ampliacdo Sonora Individual; 3. Audiologia do Trabalho: Ruido,
Vibracdo e Meio Ambiente; 4. Exame Otoneuroldgico, Otoemissdes
Acusticas; 5. Audiologia educacional; 6. Neurofisiologia do Sistema
motor da Fala; 7. FungBes Neurolinguisticas; 8. Desenvolvimento da
Linguagem; 9. Estimulacdo Essencial; 10. Deformidades
Craniofaciais:  Caracteristicas  Fonoaudioldgicas -  Awvaliagdo
Miofuncional - Tratamento Fonoaudioldgico;

11. Distarbios da Voz: Disfonias - Aspectos Preventivos, Avaliagao e
Fonoterapia; 12. Distlrbios de Linguagem, da Fala e da Voz,
decorrentes de fatores Neurolégicos, Psiquiatricos, Psicologicos e
Sécio-Ambientais; 13. Desvios Fonoldgicos; 14. Sistema Sensorio -
Motor — Oral - Etapas Evolutivas; 15. Fisiologia da Degluti¢do,
Desequilibrio da Musculatura Orofacial e Desvios da Degluti¢do -
Prevencdo, Avaliagdo e Terapia Miofuncional; 16. Disfagia; 17.

Distarbios da Aprendizagem da Linguagem Escrita: Prevencéo,
Diagnostico e Intervencgdo Fonoaudioldgica.

MEDICO PLANTONISTA

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e
prevencdo das doencas a seguir. Cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca
reumatica, aneurismas de aorta, insuficiéncia arterial periférica,
tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares:
insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica,
pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do sistema digestivo: gastrite e Glcera péptica,
colecistopatias, diarreia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites,
insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais
inflamatdrias, doenca diverticular do célon, tumores do célon. Renais:
insuficiéncia renal aguda ecronica, glomerulonefrites, distirbios
hidroeletroliticos e do sistema &cido/base, nefrolitiase, infeccbes
urindrias. Metabolicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses,
desnutricdo, diabetes mellitus, hipotireodismo, hipertireodismo,
doengas da hipofise e da adrenal. Hematoldgicas: anemias
hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica,
leucopenia, parpuras, distdrbios de coagulagédo, leucemias e linfomas,
acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga
reumatoide juvenil, gota, llpus eritematoso sistémico, artrite
infecciosa, doencas do coladgeno. Neuroldgicas: coma, cefaleias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias
periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia
alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressdo. Infecciosas e
transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria,
tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doencas
sexualmente transmissiveis, Aids, doencas epidemioldgicas: dengue.
Procedimentos diante de situagdes epidemioldgicas. Doenga de
Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maléria,
tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocdcica,
infeccBes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas:
escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato,
onicomicoses, infec¢des bacterianas imunoldgicas, doenca do soro,
edema angioneurético, urticaria, anafiloxia. Ginecoldgicas: doenca
inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorreias, cancer de
mama, intercorréncias no ciclo gravidico. Satde Publica e legislagao.
Situacdo de violéncia (identificacdo e procedimentos).

ODONTOLOGO

Farmacologia clinica. Nogdes sobre diagndstico e tratamento/controle
das doencas bucais. Materiais dentarios. Controle de infeccbes na
préatica odontoldgica. Nocdes basicas de Odontopediatria, Dentistica,
Endodontia, Patologia, Radiologia, Periodontia,  Cirurgia,
Odontogeriatria. Etica odontolégica e Estomatologia. Caracterizacio
de uma patologia, em odontologia, como sendo um problema de satde
publica. As patologias bucais atualmente reconhecidas como sendo
um problema de satde publica. Prevencdo em odontologia. Promogéo
de salde em odontologia. Manejo odontoldgico de sujeitos com
necessidades especiais sob a perspectiva da integralidade em
odontologia. O conceito de integralidade da atencdo em odontologia.
O conceito ampliado de cura em odontologia. A abordagem de grupos
populacionais especificos no método coletivo de intervencéo.
Tecnologia apropriada em odontologia. Epidemiologia bucal em
odontologia de satde publica. Planejamento em odontologia de satde
publica. Radiologia Oral e Anestesia. Odontologia Preventiva e
Social. Ortodontia. Materiais Dentérios. Dentistica Operatoria. Protese
Dentaria. Organizacdo dos servigos de salude no Brasil —Principios e
diretrizes, controle social; Indicadores de saude; Sistema de
notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e  sanitaria;
Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas de controle e
tratamento; Planejamento e programacdo local de saude, Patologia
bucomaxilofacial. Radiologia bucomaxilofacial. Anatomia da cabega
e pescogo. Farmacologia em odontologia. Anestesiologia em
odontologia (com énfase em cirurgia oral maior e menor).
Emergéncias médicas em odontologia. Urgéncias odontolégicas.
Bases da técnica cirdrgica. Técnicas cirlrgicas das exodontias.
Cirurgias dos dentes inclusos ou impactados. Cirurgias bucais com
finalidade ortodéntica. Cirurgias parendodonticas. Cirurgia pré-
protética. Tratamento das infeccdbes dos espagos faciais.
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Traumatologia bucomaxilofacial. Cirurgias ortognaticas. NogGes
basicas de biosseguranga. Etica profissional.

PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA

1.Concepcoes de lingua-linguagem como discurso e processo de
interagdo: conceitos basicos de dialogismo, polifonia, discurso,
enunciado, enunciagdo, texto, géneros discursivos; 2. Oralidade:
concepgdo, géneros orais, oralidade e ensino de lingua,
particularidades do texto oral; 3. Leitura: concepgdo, géneros, papel
do leitor, diferentes objetivos da leitura, formagdo do leitor critico,
intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, andlise da natureza
estética do texto literario; 4. Escrita: produgdo de texto na escola,
papel do interlocutor, contexto de producdo, géneros da escrita,
fatores linguisticos e discursivos da escrita, o trabalho da analise e
revisao de reescrita de textos; 5. Andlise Linguistica: o texto (oral e
escrito) como unidade privilegiada na

analise-reflexdo da lingua(gem), os efeitos do sentido provocados
pelos elementos linguisticos, a norma padrdo e as outras variedades
linguisticas; 6. Linguagem oral e linguagem escrita: - Relacfes entre
fala e escrita: perspectiva ndo dicotdbmica. — Relagbes de
independéncia, de dependéncia e de interdependéncia; 7. O ensino de
leitura e compreensao de textos: - Estratégias de leitura.

PROFESSOR Il - MATEMATICA

ARITMETICA E CONJUNTOS: Os Conjuntos Numéricos (naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais); operagfes basicas,
propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo.
Proporcionalidade. Médias (aritmética, ponderada, harménica

e geométrica). 02. ALGEBRA: FuncBes Elementares, suas
representacBes gréaficas e aplicagbes: polinomiais, exponenciais,
logaritmicas e trigonométricas.  Progressdes  Aritméticas e
Geomeétricas. Polindmios. Equagbes e Inequagdes. Equaces
Diofantinas Lineares. NUmeros Complexos. Matrizes, Determinantes,
Sistemas Lineares e Aplicagcfes na informética. Fundamentos de
Matematica Financeira. Limites e derivadas. 03. ESPACO E
FORMA: Geometria plana, plantas e mapas. Geometria Espacial.
Geometria Métrica; Geometria Analitica. 04. TRATAMENTO DE
DADOS: Fundamentos de Estatistica. Analise Combinatéria e
Probabilidade; Analise e interpretacdo de informagdes expressas em
graficos e tabelas. 05. MATEMATICA, SOCIEDADE E
CURRICULO: Curriculos de Matematica e recentes movimentos de
Reforma. Os objetivos da Matematica na Educacéo Bésica. Selecdo e
organizagdo dos conteldos para o Ensino Fundamental e Médio.
Tendéncias em Educacdo Matematica (resolugdo de problemas,
modelagem, etnomatematica, histdria da matematica e midias
tecnoldgicas).

PROFESSOR Il — CIENCIAS

1. A Quimica da célula Viva: Agua, sais minerais, carboidratos,
lipidios, proteinas, enzimas, acidos nucléicos. 2. Célula: Conceito.
Caracteristicas gerais. Membranas e parede. Citoplasma e organelas,
nucleo e componentes nucleares. Superficie celular e as trocas entre a
célula e o meio extracelular. Obtencéo e utilizagdo de energia pelas
células. Digestdo intracelular. Processos de sintese e secrecdo celular.
Reproducdo. 3. Tecidos: Conceito. Tecidos animais: epitelial,
conjuntivo, muscular e nervoso. Tecidos vegetais: meristematico, de
revestimento, sustentacdo, condugdo, protecdo, transporte e
parénquima. 4. As Grandes Funcdes Vitais: Nutricdo e digestdo.
Circulacdo e transporte. Respiragdo. Excre¢do. Sistema de protecdo
sustentacdo e locomocgdo; Sistemas integradores; Reprodugdo e
desenvolvimento ontogenético. Os sentidos. 5. Ecologia: Associagdo
entre 0s seres vivos. Ecossistemas e seus componentes. Dindmica
populacional. Ciclos biogeoquimicos. Os grandes biomas brasileiros.
Fatores de desequilibrio ecoldgico. 6. Genética: Conceitos basicos.
Heredogramas. Leis de Mendel: problemas, Retrocruzamentos. Alelos
maltiplos: problemas. Grupos sanguineos: ABO, MN, fator RH:
problemas. Interagdo génica: problemas. A heranga do sexo:
problemas. Determinacédo do sexo. Linkage e 0 mapeamento genético.
Crossing-over; problemas. Aberracdo cromossdmica. Cariotipo.
Férmulas cromossdmicas. MutagBes. Genes letais e genes subletais:
problemas. 7. Evolucdo: Origem da vida. Evidéncias da evolugdo.
Principais teorias da evolugdo. Mecanismos da evolucdo. A formagao
de novas espécies. Evolucdo dos vertebrados. Evolu¢do do homem.

Nocdes de probabilidade. Nogdes de genética da populagdo. 8 Higiene
e Salde: Principais endemias do Brasil e seu controle. Doencas se
caréncia. 9. Taxonomia: Classificacdo natural e artificial. Sistemas de
classificagdo dos seres vivos em uso corrente. Regras de
nomenclatura. 10. Zoologia: Caracteristicas gerais e classificacdo dos
principais filos de animais. 11. Botanica: Caracteristicas gerais e
classificagdo dos principais grupos de vegetais. Estudo da Fisica e as
leis da Natureza. Fisica aplicada ao cotidiano: Produgdo de energia,
eletricidade, energia nuclear, energia produzida a partir de maquina
térmica. As leis da Termodindmica. Gravidade. Relagdo peso, forca,
movimento, velocidade. Principios Fisicos. Leis da Natureza. Lei da
gravidade. Estudo da Luz. Estudo do Som. Estudo da massa. Ondas
eletromagnéticas. Isaac Newton e a Lei do Movimento.

PROFESSOR Il - GEOGRAFIA

| - GEOGRAFIA E CIENCIA AFINS 1. Conceito, objeto e divisdo da
Geografia 1.1. Os diferentes ramos da Geografia 1.2. A unidade da
Geografia e seus problemas 1.3. Temas fundamentais da Geografia
Fisica, Humana, Regional e Econdémica Il - A GEOGRAFIA COMO
CIENCIA 1. Histéria da Producio do Conhecimento Geogréfico 1.1.
Os fundamentos da Geografia. 1.2. A Heranca filoséfica 2. Os
conceitos geograficos 2.1. Meio geografico 2.2. Meio ambiente 2.3.
Espaco geografico 2.4. Localizacdo 2.5. Regionalizagdo Il -
GEOGRAFIA FiSICA 1. O Universo e o Espago Terrestre 1.1.
Introducdo. 1.2. Origem e dimensdes do universo 1.3. A conquista
espacial 1.4. A Terra: caracteristicas e movimentos 1.5. Evolugdo e
estrutura interna 1.6. A deriva continental e a tectdnica das placas 2.
Minerais e Rochas da crosta terrestre 2.1. Os solos: formagéo,
horizontes ou camadas, fertilidade e composicao, erosdo, conservacgao
e classificacdo. 2.2. O relevo terrestre e sus agentes (internos e
externos) 2.2.1. Gravidade e isostasia 3. Tipos e composicdo das
rochas minerais; IV — DINAMICA CLIMATICA 1. A atmosfera e sua
dindmica: o tempo e o clima 1.1. Composicdo das camadas da
atmosfera 1.2. Elementos e fatores do clima 1.3. A dgua na atmosfera:
nuvens e precipitagdes atmosféricas, pressdo atmosférica, ventos -
circulagdo geral e secundéria, massas de ar. 1.4. Classificacbes
climaticas 1.5. Distribuicdo espacial dos climas no mundo 1.6.
Reparticdo geogréafica das temperaturas: dominio intertropical e
extratropical 1.7 Pluviogramas e climogramas 1.8 Construcdo e
interpretacdo de gréaficos 1.9 Circulagdo da atmosfera no Nordeste do
Brasil V - A HIDROSFERA — HIDROGEOGRAFIA 1. A hidrologia
Continental: o ciclo da 4gua na natureza 1.1. Relagdes entre débito e a
Geometria Hidraulica 1.2. A 4gua subterranea 1.3. Balango
hidroldgico anual - Hidrograma de enchentes 1.4. Os lagos 1.5. Os
rios 2. A Hidrologia Marinha 2.1. Distribui¢do geogréafica de oceanos
e mares 2.2. Relevo submarino 2.3. Salinidade, temperatura, cor,
densidade e movimentos das aguas marinhas 2.4. Fertilidade dos
oceanos 3. O Impacto do Homem sobre os Oceanos e Mares VI - AS
GRANDES PAISAGENS NATURAIS DA TERRA 1. Regifes
polares 2. RegiBes temperadas 3. Regides tropicais/equatoriais 4.
Regides desérticas 5. Regifes montanhosas, planalticas,
pediplanizadas e pantanosas 6. A Fauna e a Flora terrestre VII -
GEOGRAFIA FISICA DO BRASIL 1. Geologia e relevo 1.1. Posicéo
do Brasil no quadro 1.2. Unidades GeolG6gicas: areas pré-cambrianas e
sedimentares 1.3. Evolugdo geotectonica 1.4. Unidades morfoldgicas:
sedimentares e pré-cambrianas 2. Clima 2.1. Generalidades:
propriedades fisicas e meteoroldgicas 2.2. Circulagdo Geral e
Secundéria da Atmosfera 2.3. Classificacdo de De Martonne e de
Koppen no Brasil 3. Vegetacdo 3.1. Formacgfes florestais 3.2.
Formacbes campestres 3.3. Formagfes complexas 3.4. Formag0es
litoraneas 4. Hidrografia 4.1. As bacias hidrogréaficas e os divisores
d'agua 4.2. Interferéncias geograficas na hidrografia 11- GEOGRAFIA
HUMANA | - A ORGANIZAGAO DO ESPAGO GEOGRAFICO
MUNDIAL 1. Capitalismo e Espaco Geografico 1.1. A Revolugao
Industrial 1.2. Socialismo - transformagdes histdricas e espaciais 1.3.
A grande crise mundial 1.4. 12 e 22 Guerras Mundiais 2. O Mundo
Pds-Segunda Guerra Mundial 2.1. A Geopolitica - O Mundo Bipolar e
a Guerra Fria 2.2. O Colapso do socialismo 3. Novas Tendéncias
Mundiais 3.1. As novas poténcias 3.2. Globalizacdo e Regionalizacéo
3.3. Nova ordem — novos

problemas 1l - ESPACO GEOGRAFICO E DINAMICA
POPULACIONAL 1. Crescimento da populagdo mundial 2. A
implosdo demografica 3. Crescimento populacional e recursos
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naturais 4. Estrutura da populagdo 5. Movimentos migratorios 6.
Populacdo e desenvolvimento econdmico Il - O ESPACO SOCIO-
ECONOMICO 1. A Industria 1.1. Revolugdo técnico-cientifica 1.2.
Multinacionais, internacionalizagdo e localizagdo industrial 1.3. Paises
mais industrializados 2. Fontes de Energia 2.1. Petroleo, gas natural,
carvao mineral, energia elétrica, energia nuclear, fontes alternativas,
etc. 2.2. Distribuicdo geografica de matérias-primas 2.3. Estrutura e
organizacdo da producdo industrial 2.4. A divisdo do trabalho IV -
ESPACO AGRARIO 1. Conceito e Método em Geografia Agréria
1.1. O espago agrario como objeto de estudo em Geografia 1.2. A
paisagem rural e os elementos dessa paisagem 2. Elementos da
Organizagdo do Espaco Agrario 2.1. Meio fisico, estrutura fundiéria,
as relagBes de producgdo, padrdes técnicos, uso do solo, mercado, etc.
2.2. Evolucéo da organizagdo do espago agrario 3. Producéo e gestdo
do espago agrario 3.1. Papel do Estado e as politicas agrarias 3.2.
Exodo rural - Reforma Agraria V - O ESPACO URBANO 1. O
Processo de Urbanizago 1.1. Conceitos basicos de Geografia Urbana
1.2. Origens das cidades. Tipos Urbanos Primitivos 2. A Cidade no
Espaco Geogréafico 2.1. Funcdes regionais das cidades 2.2. Posigdo
geogréfica das cidades 2.3. Redes urbanas 3. Organizacdo Interna da
Cidade 3.1. O sitio e a morfologia da cidade. Estrutura funcional 3.2.
O uso do solo urbano 3.3. As populacdes e o espaco social urbano VI
- OS SERVICOS 1. O Comércio 1.1. Conceito, origem e evolugao.
Evolucdo do sistema monetario Internacional 1.2. Principais
organismos internacionais1.3. Comércio internacional 2. Transportes
2.1. Consideracdes gerais. Fatores do transporte. Meios de transportes
VIl - ESPECIFICIDADE DA GEOGRAFIA DOS SERVICOS 1.
Tipos e Caracteristicas das atividades dos setores de servigos 2.
Organizacgdo e distribuicdo espacial nos paises industrializados e no
Terceiro Mundo. 3. Evolugdo histérica 3.1. Tipos e qualificacdo de
renda 3.2. Formas de engajamento no setor terciério 3.3. Problemas do
emprego/desemprego no mundo atual.

PROFESSOR Il - HISTORIA

1. Fundamentos tedricos do Pensamento Historico; Didatica e pratica
dos procedimentos de producdo do conhecimento historico; 3.
Linguagem e ensino de Histdria; 4. Transversalidade, novas formas de
abordagem e renovacdo do ensino de Histéria; 5. O oficio do
historiador e a construcdo da Historia; 6. Natureza, Cultura e Historia;
7. Passagens da Antiguidade para o Feudalismo; 8. Mundo Medieval;
9. Expansdo Europeia do século XV; 10. Formacdo do Mundo
Contemporaneo; 12. Brasil - Sistema Colonial; 13. Brasil - Império;
14. Brasil - Republica; 15. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana; 16. Parametros Curriculares
Nacionais de Histdria; 17. Aspectos da Histria da Africa e dos povos
afro-americanos e amerindios; 18. Histdria da América.

PROFESSOR Il - EDUCACAO FISICA

1. Educacédo Fisica frente a LDB 9.394/96: 1.1. Lei 10.793/03. 2.
Educagdo Fisica e os Parametros Curriculares Nacionais da Educagdo
Bésica. 3. Educacfio Fisica na Area de Linguagens, Codigos e suas
Tecnologias. 4. Educagdo Fisica como componente curricular na
Educacdo Baésica. 4.1. Fungdo social. 4.2. Objetivos; 4.3.
Caracteristicas; 4.4. Contetdos. 5. Educacdo Fisica e suas
Abordagens: inteng¢do, fundamentos, objetos de estudo e fungdo na
educacdo fisica escolar; 6. Planejamento e Avaliacdo em Educagdo
Fisica Escolar. 7. Esporte Escolar: O processo de Ensino-
Aprendizagem-Treinamento Esportivo no contexto escolar. Educagdo
Inclusiva. Métodos e Técnicas de Avaliagdo em Educacdo Fisica.
Esporte, jogos, lutas, ginastica, atividades recreativas e dancas na
prética escolar. Atividades Psicomotoras

PSICOLOGO EDUCACAO

1. Politica de saude no Brasil. 2. A saide mental no contexto da Salde
Publica: niveis de assisténcia e sua integracdo. 3. Atuagdo do
Psicélogo em equipes multiprofissionais nas instituicdes publicas de
saude e reintegracdo social: aspectos clinicos, educacionais, sociais e
organizacionais. 4. Concepg¢des sobre grupos e instituigBes. 5.
Fundamentos e técnicas de exame psicoldgico e psicodiagnostico. 6.
Nocdes sobre desenvolvimento psicolégico e psicodindmica, segundo
as principais teorias. 7. Métodos e técnicas de Avaliagdo Psicoldgicas;
Psicopatologias. 8. Critérios de normalidade, concepcéo de salde e
doenca mental. 9. Reforma psiquiatrica no Brasil. Nova ldgica

assistencial em Salde Mental. Reabilitagdo psicossocial, clinica da
subjetividade, compreensdo  do  sofrimento  psiquico e
interdisciplinaridade. 10. Conceitos e procedimentos basicos de
Psicoterapia. 11. O Psic6logo na construcdo e desenvolvimento do
projeto politico-pedagdgico: atuagdo multidisciplinar. 12. Alcool,
tabagismo e outras drogas. 13. Leis, regulamentagBes, estatutos e
demais resolucBes do trabalho profissional do Psicologo. 14. Etica
profissional. 15. Psicologia Social. 16. Cultura juvenil. 17. Terapia
Breve. 18. Trabalho em Rede. 19. Orientacdo Familiar. 20. Principios
da intersetorialidade 21. Mediacdo de Conflitos. 22. Trabalho
Multidisciplinar. 23. Elaboracdo de Relatérios e Pareceres
Psicossociais. 24. Estudo de caso. Psicologia do Desenvolvimento;
Psicologia da Aprendizagem; Psicologia Familiar - Crianca e
Adolescente; Lei 10.216 /01 - Dispde sobre a protecdo e os direitos
das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo
assistencial em saGde mental. Psicologia e Politicas Publicas.
Psicologia Escolar: Teorias da aprendizagem. Teorias da
personalidade: teoria psicanalitica, teoria humanista, teoria cognitiva e
teoria comportamental. Psicodrama: Teoria e técnicas. Terapias e 0s
fundamentos da psicoterapia.

NiVEL MEDIO

CARGOS DE NiVEL MEDIO:

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS; ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO;  PROFESSOR I; RECEPCIONISTA;
TECNICO EM ENFERMAGEM.

12 PARTE — PORTUGUES (15 QUESTOES)

Portugués Médio

1. Ortografia oficial. 2. Acentuacdo gréfica. 3. Pontuagdo. 4.
Compreensao, interpretacdo e reescrita de textos e de fragmentos de
textos, com dominio das relagBes morfossintaticas, semanticas,
discursivas e argumentativas. 5. Tipologia Textual. 6. Coesdo e
coeréncia. 7. Formagéo, classe e emprego de palavras. 8. Significacdo
de palavras. 9. Coordenagdo e Subordinagdo. 10. Concordancia
nominal e verbal. 11. Emprego do sinal indicativo de crase. 12.
Regéncia Nominal e Verbal.

22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (25 QUESTOES)

PROFESSOR |

Planejamento na Pratica Educativa; metodologia e avaliagéo;
metodologia e avaliagdo do processo ensino/aprendizagem; relagéo
educacdo e sociedade e a educacdo e a escola; Tendéncias
pedagbgicas na pratica escolar; Curriculo escolar: conceito,
fundamentos e componentes; Construcdo coletiva do Projeto Politico
Pedagdgico; Educacdo Inclusiva: Diversidade na sala de aula; A
construcdo do conhecimento; orientagcdes metodoldgicas para o
Ensino Fundamental; atividades adequadas e utilizagdo de jogos na
aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a agdo
pedagdgica; Papel do Professor; Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — Lei n° 9394/96. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA; LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015.
Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Epidemiologia: conceito; historia; prevencdo de doencas; objetivos
principais. Fatores predisponentes ao aparecimento de doencas,
prevengdes. Mortalidade, letalidade; indices de mortalidade;
Indicadores de salde. Expectativa de vida, coeficientes e indice
utilizados em salde publica. Doengas transmissiveis e nédo
transmissiveis: distribuicdo das doengas e dos agravos a salde
coletiva. Conglomerados, endemias, epidemias, imunizagao.
Vigilancia Epidemioldgica e vigilancia sanitdria - O Processo
Epidémico Sistema de Informacdo em Salde e a Vigilancia
Epidemioldgica - SUS: Organizacdo dos servigos de saide no Brasil:
principios, diretrizes, controle social, planejamento. Indicadores de
saude, sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria. Doengas: Acidentes por animais pegonhentos, Dengue,
Colera, Doenca de Chagas, Doencas Diarreicas Agudas, Doenga
Meningocdcica, Esquistossomose Mansbnica, Hanseniase, Hepatites
Virais, Leishmaniose  Tegumentar, Leishmaniose Visceral,
Leptospirose, Malaria, Meningites em Geral, Poliomielite, Raiva,
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Rubéola, Sarampo, Sifilis Congénita, Sindrome de Imunodeficiéncia
Adquirida, Tétano Acidental, Tuberculose.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

INFORMATICA: Nogdes bésicas de informatica: Caracteristicas e
conceitos de sistemas operacionais. Edi¢do de textos, planilhas e
apresentacfes no Microsoft Office. Organizacdo e manipulagdo de
arquivos e pastas. Conceitos e rotinas de backup. Armazenamento de
dados na nuvem. Instalagdo, manutencdo e uso de softwares e
hardwares. Conceitos de aplicativos Desktop e Web. Pesquisa no
Windows e na Internet. Procedimentos de seguranca.

RECEPCIONISTA

FuncBes e atribuicbes da Recepcionista; Comportamento
organizacional (motivacdo, lideranca, comunicagdo, trabalho em
equipe, relacionamento interpessoal, relagbes humanas). Etica
profissional; Qualidade no atendimento: Atendimento ao publico
interno e externo, pessoalmente ou através do telefone; recebimento,
orientacdo e encaminhamento das pessoas ao setor especifico.
Comunicacdo - Elementos da comunicagdo, emissor e receptor;
Comunicacéo telefonica, telefonia mével celular, Ligacoes: Urbanas,
Interurbanas - classes de chamadas e tarifas. Discagem: DDD, DDI;
Listas telefonicas, Secretéria eletronica, Fax; Comunicagdo escrita:
recados, anotacBes e bilhetes; Fraseologia adequada para o
recepcionista. Redacdo e Documentos oficiais: formas de tratamento,
elaboragdo, organizagdo e expedicdo de documentos oficiais como
relatorio, oficio, memorando, aviso, ata, atestado, declaragdo,
despacho, portaria, requerimento, circular e etc.; Nogdes de Arquivo:
organizagdo de arquivos e protocolos; Recepcdo e despacho de
documentos.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Técnicas Fundamentais em Enfermagem: Registro de Enfermagem,
com evolugdo do paciente, sinais vitais (TPR/PA), peso, altura,
mobilizacdo, higiene corporal, controle hidrico, administracdo e
preparo de medicamentos; orientagdes pertinentes ao autocuidado,
promocdo do conforto fisico, auxilio em exames e coleta de materiais
para exames. 01. Evolucdo da Enfermagem através da histéria. 02.
Principios Eticos. 03. Necessidades basicas do ser humano. 04.
Interagcdo do homem com o meio ambiente. 05. Agentes patogénicos.
06. Medidas preventivas contra infeccdo: assepsia, antissepsia,
desinfeccéo, processos de esterilizagdo.

07. A funcdo do Auxiliar de Enfermagem na recuperagdo da sadde:
Aspectos biopsicossocial. 08. Assisténcia de Enfermagem: Sinais
vitais, curativo, cateterismo, administracdo de medicamentos. 09.
Imunizagdo: conceito, importancia, tipos, principais vacinas e soros
utilizados em salde publica (indicagdo, contra indicagdes, doses via
de administragdo, efeitos colaterais);

10. Conservacéo de Vacinas de Soros (cadeia de frio). 11. Assisténcia
ao paciente sob os aspectos preventivo, curativo e de reabilitacdo. 12.
Unidade de enfermagem. 13. Central de material. 14. Assisténcia de
enfermagem em clinicas: de doengas transmissiveis, obstétrica e
ginecoldgica, pediétrica e psiquiatrica. 15. Sistema Unico de Saude:
Lei n° 8.080 de 19/09/90; Lei n° 8.142 de 28/12/90; 16. Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Satde -NOB-SUS de 1996;
17. Norma Operacional da Assisténcia & Saude/SUS -NOAS-SUS de
2002; 18. Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar. 19 -
Administracdo de medicamentos.

NIVEL FUNDAMENTAL Il (8 SERIE) ou 9 ANO
CONCLUIDO

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL I
GUARDA PATRIMONIAL; MOTORISTA — CAT. CNH “D”.

12 PARTE — PORTUGUES FUNDAMENTAL Il (15 QUESTOES)

1. Interpretagdo de texto. 2. Sin6nimos e Antdnimos. 3. Sentido
préprio e figurado das palavras. 4. Ortografia oficial. 5. Acentuacao.
6. Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero e grau. 7. Verbos:
regulares, irregulares e auxiliares. 8. Emprego de pronomes. 9.
Preposi¢des e conjuncdes. 10. Concordancia verbal e nominal. 11.
Crase. 12. Regéncia.

22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (25 QUESTOES)

GUARDA PATRIMONIAL

01. Operag6es fundamentais com os nimeros naturais e inteiros. 02.
Maximo Divisor Comum e Minimo Multiplo Comum. 03. Frag0es,
razbes e propor¢des. 04. Regra de trés simples e compostas. 05.
Porcentagem. 06. Sistema métrico decimal. 07. Raciocinio Légico. 08.
Conhecimentos basicos sobre Geometria, semelhanga, areas e figuras
planas. 09. Sistema Métrico Decimal - Unidades de peso e medidas.
10. O triangulo retangulo e o Teorema de Pitagoras. 11. Medidas nao
decimais. 12. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes do 1°
grau.

MOTORISTA — CAT. CNH “D”

Diregdo defensiva. Primeiros socorros. Legislacdo e sinalizacdo de
transito: Codigo de Transito Brasileiro, seus anexos e atualizagoes.
Resolugdes, Portarias, Decretos e demais normas do CONTRAN.
Cargas perigosas. Placas de sinalizagdo. Equipamentos obrigatorios.
Manutencgdo e reparos no veiculo. NogBes basicas de mecénica de
automoveis. Awvarias, sistema de aquecimento, freios, combustao,
eletricidade.  Controle  quilometragem/combustiveis/lubrificantes.
Conservacdo e limpeza do veiculo. CondigBes adversas. Seguranga.
Instrumentos e controle. Procedimento de operagdes. Verificagfes
didrias. Manutencdo periddica. Ajustes. Diagndstico de falhas.
Engrenagens.  Simbologia.  Etica  profissional. Regras  de
comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no
servigo publico. Regras de comportamento profissional para o trato
dirio com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Nogoes
de seguranca do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho.

NIVEL FUNDAMENTAL | (42 SERIE) - CONCLUIDA

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL | - INCOMPLETO
AUXILIAR DE SERVICOS; COVEIRO; GARI; OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS.

12 PARTE — PORTUGUES FUNDAMENTAL | - INCOMPLETO
(15 QUESTOES)

Portugués Fundamental 1. Ortografia. 2. Acentuacdo gréfica. 3.
Adjetivo 4. NOmero e Numeral. 5. Pronome. 6. verbo. 7.Substantivo.
8. Artigo. 9. Adveérbio. 10. Adjunto adnominal. 11. Concordancia
verbal e nominal. 12. Pontuagdo. 13. Interpretacéo de textos.

22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (25 QUESTOES)

AUXILIAR DE SERVICOS; COVEIRO E GARI

Mateméatica Fundamental |

01. Sistema de numeracdo decimal. 02. Opera¢fes com numeros
naturais: adigdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. 03. Mdltiplos e
divisores. 04. Conjunto dos nimeros racionais: fracbes e ndmeros
decimais. 05. Sistema monetério brasileiro. 06. Porcentagem 07.
Grandezas e medidas 08. Espago e forma: calculo de perimetro e area
de figuras geométricas planas; planificagbes de cubos e
paralelepipedos. 09. Tratamento da informacdo: organizacdo de
dados; leitura, interpretacdo e andlise de tabelas e gréficos simples.
10. Resolucéo de problemas.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Diregdo defensiva. Primeiros socorros. Legislacdo e sinalizacdo de
transito: Codigo de Transito Brasileiro, seus anexos e atualizacoes.
Resolucbes, Portarias, Decretos e demais normas do CONTRAN.
Cargas perigosas. Placas de sinalizacéo.

Equipamentos obrigatorios. Manutencgdo e reparos no veiculo. Nogoes
basicas de mecénica de automoveis. Avarias, sistema de aquecimento,
freios, combustdo, eletricidade. Controle
quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservagdo e limpeza do
veiculo. CondigOes adversas. Seguranga. Instrumentos e controle.
Procedimento de operagdes. Verificagbes diarias. Manutencdo
periddica. Ajustes. Diagnostico de falhas. Engrenagens. Simbologia.
Etica profissional. Regras de comportamento no ambiente de trabalho.
Regras de hierarquias no servi¢o publico. Regras de comportamento
profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e
colegas de trabalho. Nogdes de seguranca do trabalho, higiene pessoal
e do ambiente de trabalho.
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ANEXO IV — CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

ITEM ATIVIDADE DATA - PERIODO DOC. RECEBIDO
PELA BANCA EXAMINADORA ATE:

01 Publicacéo do Edital 29/08/2023 -

02

Inscrigdes 05/09 a 05/10/2023 * -

03 Solicitacdo de Isen¢do do pagamento da Taxa de Inscri¢do 05 a
06/09/2023 Até as 23:59h do dia 06/09/2023

04 Divulgacéo da relagéo dos Candidatos isentos do pagamento da
Taxa de Inscrigéo 18/09/2023 -

05 Entrega de recursos contra o resultado da solicitagdo de
isencdo da taxa de inscri¢do 18 a 19/09/2023 Até as 23:59h do dia
19/09/2023

06 Publicacdo dos recursos (solicitacdo de isencdo da taxa de
inscricdo). 27/09/2023 -

07

08 Publicacéo da Concorréncia Preliminar

Divulgacéo dos Locais da Prova Objetiva 28/11/2023 -

09 Emissdo dos Cartdes de Inscri¢do de modo ON-LINE 28/11 a
03/12/2023 -

10 Prova Objetiva 03/12/2023 -

11 Publicagdo dos Gabaritos Preliminares 04/12/2023 -

12 Entrega de recursos contra questdes da prova objetiva e
Gabarito oficial Preliminar 04 a 05/12/2023 Até as 23:5%h do dia
05/12/2023

13 Publicagdo do Gabarito Oficial Definitivo

Publicagdo dos Recursos (Questdes e Gabaritos)

Publicacdo do Resultado Oficial Preliminar da Prova Objetiva
14/12/2023 -

14 Prazo para entrega de Recursos contra o Resultado Oficial
Preliminar (Prova Objetiva) 14 a 15/12/2023 Até as 23:59h do dia
15/12/2023

15 Publicacdo do resultado dos Recursos (Resultado Oficial
Preliminar)

Publicagdo do Resultado Oficial Preliminar (pds-recursos)
21/12/2023 -

16 Prazo para entrega dos documentos para a Prova de Titulos 21
a22/12/2023 Até as 23:59h do dia 21/12/2023

17 Resultado Preliminar da Prova de Titulos 28/12/2023 -

18 Prazo para entrega de Recursos contra o Resultado Oficial
Preliminar (Prova de Titulos) 28 a 29/212/2023 Até as 23:59h do
dia 29/12/2023

19 Publicagédo do Resultado Oficial Definitivo

Publicagdo Concorréncia Definitiva 08/01/2024 -

20 Homologacédo A partir de 09/01/2024 -

21 Nomeagdes A partir da Homologagao -

* 0s boletos poderao ser pagos até o dia 06 de outubro de 2023.
Publicado por:

Maria Tayane Guedes Melo
Cadigo ldentificador:072A0548

no valor total de R$5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais). S B
PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA (21.895.911/0001-02) com os
lotes: 29, 31, 32, 39, 42, 66, 83 e 98 no valor total de R$195.406,60
(cento e noventa e cinco mil e quatrocentos e seis reais e sessenta
centavos). POTENCIAL DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS E
SERVICOS LTDA (24.357.873/0001-14) com os lotes: 1, 2, 3, 4, 5,
6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25,
26, 27, 28, 30, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49,
50, 52, 53, 54, 57, 58, 59, 63, 64, 65, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75,
76, 77,78, 79, 80, 81, 82, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95,
96, 97, 99, 100 e 101 no valor total de R$1.448.694,20 (um milhdo e
guatrocentos e quarenta e oito mil e seiscentos e noventa e quatro
reais e vinte centavos). A quem caberdo o fornecimento do objeto
licitado ao Municipio de Cumaru, em conformidade com as propostas
de precos apresentadas.

CUMARU - PE, 30 de agosto de 2023.

CARLOS FERNANDES VICENTE DA SILVA -
Secretério de Administracéo.
Publicado por:
Maria Rosilene de Souza Silva
Cadigo Identificador:3EB7387B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE DORMENTES

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUMARU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AO- CPL
RESULTADO DE HOMOLOGACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 031/2023-CPL/SME PREGAOQ
ELETRONICO N° 003/2023-CPL/SME. Objeto: Registro de pregos,
objetivando a aquisicdo parcelada de géneros alimenticios
destinados a composi¢do da merenda escolar da Rede de Ensino
do Municipio de Cumaru/PE, bem como a manutencdo das
atividades do Fundo Municipal de Saide e do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, por intermédio do Sistema de Registro de
Precos — SRP. Apds julgamento comunica-se sua Homologacgédo da
seguinte maneira Empresas Vencedoras: MAC COMERCIO DE
ALIMENTOS EIRELI (32.653.386/0001-27) com os lotes: 55, 56,
60, 61 e 62 no valor total de R$ 140.945,50 (cento e quarenta mil e
novecentos e quarenta e cinco reais e cinquenta centavos).
ATUAL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS SANEANTES
DOMISSANITARIOS LTDA (38.477.651/0001-40) com o lote: 51

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 74/2023,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE DORMENTES E
MARIA DAS GRACAS DE MACEDO RODRIGUES.

O MUNICIPIO DE DORMENTES, através do FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAODE DORMENTES, pessoa
juridica de direito publico Interno, com sede a Rua Severo Marques,
n.°53, Bairro Dede Damasceno, na cidade de Dormentes, Estado de
Pernambuco, inscrito no CGC (MF) sob o N.° 30.951.247.0001/54,
neste ato representado pela Secretaria Municipal de EDUCACAO,
BENICIANA SANTANA DE MACEDO, brasileira, casada,
residente e domiciliada nesta cidade de Dormentes, Estado de
MARIA DAS GRACAS DE MACEDO RODRIGUES, brasileiro,
casada, Professora, residente e domiciliado a Rua Jose Coelho De
Macedo, n.°291, Centro/Dormentes Estado de Pernambuco, inscrito
no CPF (MF) N° 092.138.204-96, portador da identidade n.°
8110151/SDS-PE, resolvem RESCINDIR O CONTRATO
N°74/2023, celebrado entre as partes acima descritas, em 07 de abril
2023. E, por haverem assim ajustado e acordado a presente rescisao
contratual, assinam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, tudo para uma sé finalidade, na presenga das duas
testemunhas abaixo que a tudo assistiram.

Dormentes — PE, 26 de julho de 2023.

Municipio de Dormentes
JOSIMARA CAVALCANTI RODRIGUES YOTSUYA
Contratante

Fundo Municipal de Educagéo
BENICIANA SANTANA DE MACEDO
Contratante

MARIA DAS GRACAS DE MACEDO RODRIGUES
Professora
Contratada

Publicado por:
Andrea de Macedo
Cadigo Identificador:6D6E65D5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FLORES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES
AVISO DE RATIFICACAO DE DISPENSA
ADMINISTRATIVA N° 018/2023

O Prefeito do Municipio de Flores Reconhece e Ratifica a Dispensa
de valor Administrativa n® 018/2023, Processo Administrativa n°
018/2023 para Aquisicdo de arvores, plantas ornamentais e grama,
para realizacdo de paisagismo e arborizacdo de canteiros centrais
e Jardinagens do Municipio de Flores - PE, conforme
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia. Através da
empresa: GUILHERME VITOR DE CARVALHO 06352978410,
inscrita no CNPJ sob o n.° 29.478.738/0001-40, com o valor global
de R$ 34.652,00 (trinta e quatro mil, seiscentos e cinquenta e dois
reais), com fundamento no inciso Il do art 75 da Lei 14.133/2021.

Flores, 29 de agosto de 2023.

MARCONI MARTINS SANTANA
Prefeito de Flores

Publicado por:
Nasson Alexandre Bezerra Neto
Cadigo Identificador:FCAC1FA4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
AVISO RETOMADA DE SESSAO-PREGAO ELETRONICO N°
065/2023

A Pregoeira do Municipio de Garanhuns, no uso das suas atribuicdes,
em observancia ao disposto no Decreto Federal n°® 10.024/2019,
COMUNICA aos participantes e demais interessados a
RETOMADA da sessdo do Pregdo Eletronico n® 065/2023 -
Processo Licitatdrio n® 082/2023, cujo objeto trata-se da Locacéo de
Maquinas e Veiculos de grande e meédio porte para atender as
necessidades das Diversas Secretarias do Municipio de Garanhuns/PE.
Data e Hora da Retomada 04/09/2023. Hora da Retomada: 08:00
hrs (Horario de Brasilia), através do sistema BNC
(bnccompras.com). Maiores informagdes na sala da CPL, localizada
na Rua Siqueira Campos, N° 56, Centro - Garanhuns/PE.

SAMARA FERREIRA PONTES
Pregoeira

Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cadigo ldentificador:834D3376

Considerando a mobilizagdo dos prefeitos do estado de Pernambuco
alinhados a0 movimento “SEM FPM NAO DA” de abrangéncia
nacional, organizado, especialmente pelas associa¢cdes municipalistas
do nordeste, notadamente pela associagdo dos municipios de
Pernambuco AMUPE.

Considerando que nos dias 15 e 16 de agosto reuniram-se em
mobilizagdo prefeitos e prefeitas de todo o Brasil no Distrito Federal
em Brasilia e foi decidido por todos os prefeitos e prefeitas sobre a
paralisacéo dos servicos administrativos das prefeituras no dia 30 de
agosto 2023.

Considerando a necessidade de conscientizar a sociedade granitense
e chamar atencdo do governo federal e estadual para preocupar
preocupante situacdo financeira dos municipios decorrente da
diminuicdo de arrecadagdo provenientes, em especial do decréscimo
nos repasse do Fundo de Participacdo dos Municipios FPM e do
ICMS.

Considerando que esta mobilizagdo tem como visdo ampliada na
defesa dos interesses coletivos e essenciais em favor do bem coletivo.

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido Ponto Facultativo nos érgéos e entidades da
Administragdo Publica Municipal do Poder Executivo, no dia 30 de
agosto de 2023.

Art. 2° - Os servicos e atividades consideradas de natureza essencial,
especialmente nas areas de salde (urgéncia e emergéncia) coleta de
lixo Urbano e seguranga publica, devem funcionar normalmente.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua Publicacdo,
revogadas as disposicOes em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal de Granito-PE, em 29 de agosto de 2023.

JOAO BOSCO LACERDA DE ALENCAR
Prefeito do Municipio de Granito-PE

Publicado por:
Wesley Oliveira de Viveiros
Cadigo ldentificador:F87A1ADA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IBIMIRIM

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GRANITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANITO
DECRETO MUNICIPAL N.° 027/2023. EMENTA: DECRETA
PONTO FACULTATIVO NO DIA 30/08/2023, QUARTA
FEIRA, EM DECORRENCIA DO DECRESCIMO NOS
REPASSES DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS
MUNICIPIOS FPM E ICMS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECRETO MUNICIPAL N.° 027/2023.

EMENTA: DECRETA PONTO FACULTATIVO
NO DIA 30/08/2023, QUARTA FEIRA, EM
DECORRENCIA DO DECRESCIMO NOS
REPASSES DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS
MUNICIPIOS FPM E ICMS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

(@) PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRANITO,
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere
0 Artigo 70 da Lei Organica Municipal.

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 899/2023

Lei n° 899/2023

Ementa: Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito
Adicional Especial no Orgcamento Municipal e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
IBIMIRIM, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, no Orgamento do
Municipio de 2023, aprovado pela Lei n® 872, de 09 de dezembro de
2022, um Crédito Adicional Especial até o limite de R$ 281.891,60
destinado exclusivamente a realizagdo de despesas:

02.09.03 DIRETORIA DE CULTURA

13- CULTURA
13 392 - DIFUSAO CULTURAL

13 392 1301 - DESENVOLVIMENTO E PROMOCAO
CULTURAL
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13 392 1301 4035 — MANUTENCAO DAS ACOES DA LEI
PAULO GUSTAVO - LPG

3.3.90.36-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA ..o, R$ 238.339,35

3.3.90.47-OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVA
............ R$ 29.457,67

3.3.90.39-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA......cco...... R$ 14.094,58

Art. 2° Para acorrer as despesas decorrentes da presente Lei, serdo
utilizados recursos previstos no artigo 43 da Lei Federal 4.320/64,
mencionados, obrigatoriamente no Decreto de abertura do respectivo
crédito.

Art. 3° Fica autorizado, caso necessario, o reforco das dotagGes
previstas no presente crédito especial, considerando o limite previsto
no art. 8°, da Lei n°. 872/2022.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.
Ibimirim/PE, 29 de agosto de 2023.

JOSE WELLITON DE MELO SIQUEIRA
Prefeito
Publicado por:
Andressa Mikaelly de Assungdo Ramalho
Cadigo ldentificador:81848193

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 29/2023

DECRETO MUNICIPAL N° 29, DE 29 DE AGOSTO DE 2023.

Ementa: Dispde sobre ponto facultativo no
expediente do dia 08 de setembro de 2023, e d&
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
IBIMIRIM, no uso das atribui¢Bes legais que lhe sdo conferidas pela
Lei Orgénica Municipal,

CONSIDERANDO que o dia 07 de setembro de 2023 (quinta-feira) é
feriado nacional, dia da Independéncia do Brasil;

CONSIDERANDO que a suspensdo do expediente nas repartigdes
publicas municipais no dia 08 de setembro de 2023 (sexta-feira) é
conveniente para o publico, para os servidores e para Administra¢do
Publica;

CONSIDERANDO ainda que o fechamento das reparticdes publicas
no dia supramencionado ndo trara prejuizos ao pleno funcionamento
dos servigos publicos prestados pela municipalidade,

DECRETA

Art. 1° - Fica decretado ponto facultativo, nas reparticdes publicas
municipais de Ibimirim/PE, no dia 08 de setembro de 2023 (sexta-
feira).

Paragrafo Unico — As atividades consideradas essenciais e de
interesse publico funcionardo initerruptamente em regime de plantéo
no dia mencionado neste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Ibimirim, 29 de agosto de 2023.

JOSE WELLITON DE MELO SIQUEIRA
Prefeito
Publicado por:
Andressa Mikaelly de Assuncéo Ramalho
Caddigo Identificador:87345E7E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGARASSU

CAMARA MUNICIPAL DE IGARASSU
ATO N° 04/2023

O Presidente da Cémara Municipal de lgarassu, usando das
atribuicdes legais conferidos por lei,

CONSIDERANDO que as nomeagdes e exoneragdes dos cargos em
comisséo sdo atos inerentes da Presidéncia da Camara, até mesmo em
relacdo aos que estdo lotados nos gabinetes dos Vereadores e
Vereadoras;

CONSIDERANDO que a Presidéncia da Camara deve manter uma
postura altiva, diligente e comprometida com os principios
constitucionais, dentre eles da impessoalidade e moralidade;

RESOLVE:

Determinar que havendo pedido de exoneracdo de cargos
comissionados e existindo interesse na nomeagdo da mesma pessoa,
devera o Vereador responsavel fundamentar por escrito os motivos
que ddo guarida ao pedido, bem assim, deverdo ser respeitados o
periodo minimo de 06 (seis) meses para sua nova nomeagao, tudo com
o fito Unico de evitar prejuizos ao erario publico, bem assim prevenir
responsabilidades.

Eventuais casos que justifiquem excepcionar a regra em comento,
deverdo ser analisados e decididos pelo Presidente da Camara, com a
anuéncia da maioria da Mesa Diretora.

Publique-se, Registre-se,
Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de lgarassu, em 17 de
agosto de 2023.

LUIZ CAVALCANTE DOS PASSOS JUNIOR
Presidente da CMIG
Publicado por:
Jhullyanne Galvéao de Souza Albertim
Cadigo ldentificador: AF75FFBB

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DE CONTRATO N° 460/2023, FIRMADO EM
DECORRENCIA DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2023.

OBJETO: O presente instrumento tem por objeto a
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ATRAVES DO
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DAS
EMPRESAS QUE PRESTAM SERVICOS COM SEDE NO
MUNICIPIO DE IGARASSU PARA REALIZAGAO DE
VENDAS DE FORMA CONSIGNADA AOS SERVIDORES,
EFETIVOS, COMISSIONADOS, CONTRATADOS,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS VINCULADOS AO
MUNICIPIO DE IGARASSU. CONTRATANTE: SECRETARIA
EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS CONTRATADA:
AESP ODONTO ASSISTENCIA EM SAO PAULO DE
ODONTOLOGIA S/S LTDA, inscrita no CNPJ n°
03.694.367/0001-40. VALOR DO CONTRATO: Atribui-se ao
presente contrato que os valores recebidos pela empresa
CONTRATADA serd correspondente aos repasses das vendas ou
prestacdo de servicos consignaveis que serdo realizadas pela
CONTRATANTE limitados a 40% (Quarenta por cento) da
remuneragdo liquida dos servidores, ativos, aposentados e
pensionistas da Prefeitura Municipal de Igarassu, que informara a
consignatéria o saldo de valor disponivel para as vendas, levando em
consideragdo outros consignados contratados pelos servidores,
aposentados e pensionistas. VIGENCIA DO CONTRATO: A
contratagdo a ser firmada vigera pelo periodo de 12 (doze) meses, a
contar da data da sua assinatura pela contratada. DATA DA
ASSINATURA DO CONTRATO: 15 de agosto de 2023.
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Publicado por:
Laiza Silva de Albuquerque Oliveira
Cddigo Identificador:E9BEEB19

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
RESULTADO DE CLASSIFICAGAO - TOMADA DE PRECOS
N° 008/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 018/2023,
PROCESSO LICITATORIO N° 018/2023;

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUCAO DE SISTEMA DE DRENAGEM NA RUA
VIRGINIO DE MORAIS - BAIRRO BOA VISTA,
IGARASSU/PE. Apos analise da proposta de prego realizada pelos
responsaveis técnicos da Secretaria de Cidade, foi obtido o seguinte
resultado: Empresa Classificada: ENGETEC SERVICOS DE
ENGENHARIA EIRELLI, inscrita no CPNJ N° 34.346.587/001-07,
com o valor total global de R$ 69.368,86 (sessenta e nove mil
trezentos e sessenta e oito reais e oitenta e seis centavos), tornando-
se vencedora deste processo.

Igarassu, 30 de agosto de 2023.

RAFAELA GALDINO DA SILVA,
Presidente da CPL |
Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cadigo ldentificador:B15C5C84

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DE CONTRATO N° 465/2023, FIRMADO EM
DECORRENCIA DO PROCESSO LICITATORIO N° 039/2023,
PREGAO ELETRONICO N° 011/2023 E DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 009/2023

OBJETO: O presente objeto constitui a AQUISICAO DE
MATERIAL DE LIMPEZA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
IGARASSU/PE, CONTRATANTE: DECONUR -
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
CONTROLE URBANO CONTRATADA: SINTESE COMERCIO
ATACADISTA DE PRODUTOS DE HIGIENE, LIMPEZA E
CONSERVAGCAO DOMICILIAR EIRELI, inscrita no CNPJ:
14.563.405/0001-42 VALOR DO CONTRATO: Atribui-se ao
presente contrato o valor total de R$ 1.967,69 (mil novecentos e
sessenta e sete reais e sessenta e nove centavos) DOTACAO
ORCAMENTARIA: Orgdo: ORGAO0:35.000 UNIDADE:35.200
PROJETO ATIVIDADE:2.176 DESPESA
ORCAMENTARIA:33.90.30.00 FONTE DE
RECURSO0:1.1.500.0000.00 VIGENCIA DO CONTRATO: A
contratacdo a ser firmada vigera pelo periodo de 12 (doze) meses, a
contar da data da sua assinatura pela contratada. DATA DA
ASSINATURA DO CONTRATO: 16 de agosto de 2023

Publicado por:
Laiza Silva de Albuquerque Oliveira
Cédigo ldentificador:B527584D

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DE CONTRATO N°462/2023, FIRMADO EM
DECORRENCIA DO PROCESSO LICITATORIO N° 039/2023,
PREGAO ELETRONICO N° 011/2023 E DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 008/2023

OBJETO: O presente objeto constitui a AQUISICAO DE
MATERIAL DE LIMPEZA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
IGARASSU/PE CONTRATANTE: DECONUR -
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
CONTROLE URBANO CONTRATADA: MILLENIUM
LICITACOES LTDA, inscrita no CNPJ: 41.467.016/0001-96
VALOR DO CONTRATO: Atribui-se ao presente contrato o valor
total de R$ 956,00 (novecentos e cinquenta e seis reais) DOTACAO
ORCAMENTARIA: ORGAO0:35.000 UNIDADE:35.200
PROJETO ATIVIDADE:2.176 DESPESA

ORCAMENTARIA:33.90.30.00 FONTE DE
RECURS0:1.1.500.0000.00 VIGENCIA DO CONTRATO: A
contratagdo a ser firmada vigera pelo periodo de 12 (doze) meses, a
contar da data da sua assinatura pela contratada. DATA DA
ASSINATURA DO CONTRATO: 16 de agosto de 2023

Publicado por:
Laiza Silva de Albuquerque Oliveira
Cédigo Identificador:C02DF458

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DE CONTRATO N° 466/2023, FIRMADO EM
DECORRENCIA DO PROCESSO LICITATORIO N° 039/2023,
PREGAO ELETRONICO N° 011/2023 E DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 009/2023.

OBJETO: O presente objeto constitui a AQUISICAO DE
MATERIAL DE LIMPEZA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
IGARASSU/PE CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE |IGARASSU/PE. CONTRATADA: SINTESE
COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DE HIGIENE,
LIMPEZA E CONSERVACAO DOMICILIAR EIRELL, inscrita
no CNPJ: 14.563.405/0001-42 VALOR DO CONTRATO Atribui-
se ao presente contrato o valor total de R$ 901.640,00 (novecentos
e um mil seiscentos e quarenta reais) DOTACAO
ORCAMENTARIA: Orgdo: ORGA0:69.000 UNIDADE:69.100
PROJETO ATIVIDADE:2.125/2.131/2.129/2.134  DESPESA
ORCAMENTARIA:33.90.30.00 FONTE DE
RECURSO0:2.1.600.0000.04/
2.1.500.1002.00/2.1.706.3110.00VIGENCIA DO CONTRATO: A
contratacdo a ser firmada vigeré pelo periodo de 12 (doze) meses, a
contar da data da sua assinatura. DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 23 de agosto de 2023.
Publicado por:
Laiza Silva de Albuquerque Oliveira
Cadigo Identificador:9D7B30E1

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
2° TERMO DE HOMOLOGAGCAO - PREGAO ELETRONICO
N° 008/2023 - PROCESSO LICITATORIO N° 032/2023 —
PROCESSO ADMINISTRATVO N° 032/2023

A Secretaria de Politicas Sociais e Educagdo Profissional do
Municipio de Igarassu, torna piblica a HOMOLOGACAO do
PROCESSO N° 032/2023 — PREGAO ELETRONICO N° 008/2023,
cujo objeto é REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL
AQUISICAO PARCELADA DE 20.000 (VINTE MIL) CESTAS
BASICAS, DESTINADAS AOS CIDADAOS E FAMILIAS DO
MUNICIPIO DE IGARASSU/PE, EM SITUAGCAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL, CONFORME PREVISTO NA
LEI FEDERAL N°. 8.742/93, NA LEI MUNICIPAL Ne°.
2.802/2013 E RESOLUGAO CMAS N°. 014/2017, QUE
REGULAMENTAM A CONCESSAO DE BENEFICIOS
EVENTUAIS, em favor da  empresa: POTENCIAL
DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA
inscrita no CNPJ: 24.357.873/0001-14 com os lotes: 1, valor total do
lote de R$ 2.519.850,00 (dois milhdes e quinhentos e dezenove mil
e oitocentos e cinquenta reais) e o lote 2, valor total do lote de R$
839.950,00 (oitocentos e trinta e nove mil e novecentos e cinquenta
reais), perfazendo o valor total do processo de R$ 3.359.800,00 (trés
milhdes e trezentos e cinquenta e nove mil e oitocentos reais), com
fundamento na Lei Federal n°10.520/02, Decreto Federal n°
10.024/19, Lei Municipal n° 3.094/2018 e pela Lei N° 8.666 de 21 de
junho de 1993 e suas demais alteracGes e pelo Decreto Federal n°
7.892/2013.

lgarassu, 30 de agosto de 2023.

ROSANGELA MARIA DE ABREU LIRA
Secretaria de Politicas Soc. e Educ. Profissional
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Publicado por:
Sara Santos de Araujo de Freitas Guimaraes
Cédigo Identificador:D114F09B

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
TERMO DE CANCELAMENTO DO CONTRATO N°458/2023
ARP N°023/2023 - PREGAO ELETRONICO N°008/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°032/2023 PROCESSO
LICITATORIO N°032/2023

OBJETO: DEVIDO A ALTERACAO DE VALOR DOS LOTES
01 (LIVRE CONCORRENCIA) E LOTE 02 (COTA
RESERVADA) ESTAREM COM VALORES DIVERGENTES,
ARP N°023/2023 -P.E N°008/2023 PROCE ADM N°032/2023
PROC LICIT N°032/2023. CONTRATANTE: SECRETARIA DE
POLITICAS SOCIAIS E EDUCAGCAO PROFISSIONAL.
CONTRATADA: POTENCIAL DISTRIBUIDORA DE
ALIMENTOS E SERVICOS LTDA, INSCRITA NO CPNJ N° n°
24.357.873/0001-14 DATA DO CANCELAMENTO DO
CONTRATO: 30 DE AGOSTO DE 2023.
Publicado por:
Laiza Silva de Albuquerque Oliveira
Cadigo Identificador:5D93BBE3

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
DISPENSA N° 017/2023 PROCESSO LICITATORIO N°
030/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 039/2023

A Secretaria de Saude do Municipio de lgarassu, tendo em vista o
Parecer de Autuacdo da Comissdo Permanente de Licitacdo e Parecer
Juridico RECONHECE e RATIFICA a Dispensa de Licitagdo visando
a LOCACAO DE IMOVEL situado na Rua Adélia Rodrigues, N°
74, Lot. Jardim Sitio do Souza, Quadra 2, Lote 4, Jardim Boa Sorte,
Igarassu/PE, CEP: 53.600-000, de propriedade da Sr.(a) Aldenita
Angela da Silva, inscrito(a) no CPF sob o n°. 101.665.724-20 e
portador(a) do RG n°. 6.379.16 - SSP-PE, para funcionamento da
UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA-USF-JARDIM BOA
SORTE, pelo periodo de 12 (doze) meses, fundamento no inciso X,
do art. 24, da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, ratificando
em seu favor o valor total de R$ 38.400,00 (Trinta e oito mil e
quatrocentos reais).

lgarassu, 23 de agosto de 2023

ANA CLAUDIA PEREIRA QUEIROZ MONTEIRO
Secretéria de Saude
Publicado por:
Sara Santos de Araujo de Freitas Guimardes
Cadigo ldentificador:981E8F43

SECRETARIA DE SAUDE
SOLICITACAO DE COTAGAO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DE USO GERAL E
HOSPITLAR

A Secretaria Municipal de Saude de Igarassu solicita a apresentacdo
de cotacOes de precos para aquisicdo de medicamentos de uso geral e
hospitalar, visando atender as necessidades das unidades de Saude e
complexo hospitalar de Igarassu. As empresas especializadas no ramo
poderéo obter as especificacdes detalhadas dos produtos através do
e-mail: janaina.comprassaude@gmail.com, clc
comprasfmsigarassu@gmail.com até o dia 06/09/2023

Igarassu, 30 de agosto de 2023.

SECRETARIA DE SAUDE DE IGARASSU
Publicado por:
Secretaria Municipal de Saude
Cadigo Identificador:34236151

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPETIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
DESPACHO: PROCESSO EM REFERENCIA N.°. 00054/2023
MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N.°. 00011/2023

Vistos etc.

Considerando o fim do prazo e a ndo interposicdo de recurso referente
a fase de habilitagdo, designo o dia 04/09/2023, as 09h:00min, para
realizacdo da Sessdo Publica por videoconferéncia através do
aplicativo Meet, no link https://meet.google.com/xrh-gjia-bzd, tendo
como pauta a abertura e registro das propostas de pregos.

Autue-se. Publique-se. Cumpra-se.
Itapetim (PE), em 30 de agosto do ano de 2023.

LUIZ ALBERTO P. LOPES DA SILVA
Presidente

Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Caodigo Identificador:8A16E374

GABINETE DO PREFEITO
LEI ORDINARIA MUNICIPAL N.° 547/2023, EM 30 DE
AGOSTO DO ANO DE 2023.

Dispde sobre o pagamento do piso salarial nacional
de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem
no exercicio de 2023 e da outras providencias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ITAPETIM, Estado de Pernambuco, no uso de suas legais
atribuicdes, na forma estabelecida na Lei Organica do Municipio,
faz saber que enviou a Camara o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Esta Lei estabelece os critérios e procedimentos a serem
adotados pela Administracdo Municipal no exercicio de 2023,
objetivando a aplicacdo dos recursos da assisténcia financeira
complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial
nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e
parteiras, de que trata a Lei Federal n.° 14.434, de 4 de agosto de
2022.

Art. 2° O célculo do valor mensal a ser pago aos profissionais,
elaborado no &mbito do Ministério da Saude, considerard as
informacges prestadas pela Secretaria Municipal de Sadde quanto aos
profissionais de enfermagem, tais como:

I - nimero do Cadastro de Pessoas Fisicas;

I — registro no Conselho Federal de Enfermagem (CFM);

Il — vinculagéo ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salude
(CNES);

IV — valor da remuneracdo e de todos os componentes pagos com
recursos proprios e de programas;

V — outras informagdes demandadas via Sistema.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Salde realizara, por meio do
Sistema InvestSUS, a corregdo ou a justificativa das informacdes
referente aos registros depurados para fins de alteracdo dos valores
individuais, bem como para a inclusdo de novos profissionais e 0s
casos de exclusdo em razdo da extingdo de vinculo funcional.

Art. 4° O valor mensal a ser pago a cada profissional é o informado
mensalmente por meio do Sistema InvestSUS do Ministério da Saude,
devendo a Secretaria Municipal de Salde promover a divulgagdo
periddica dos mesmos, contendo, no minimo, o valor individual e
global.

Paragrafo Unico - Para os fins do caput, cria-se 0o componente
remuneratério denominado ‘“complemento remuneratério do Piso
Nacional de Enfermagem” que integra os vencimentos dos
profissionais, vedada a sua utilizacdo para os fins de calculo de
adicional de qualquer natureza.
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Art. 5° Os recursos orcamentarios objeto desta Lei correrdo por conta
do Fundo Municipal da Saude, devendo onerar o Programa de
Trabalho:

- Fonte 605 - Assisténcia Financeira da Unifo destinada a
complementacdo do pagamento dos pisos salariais para profissionais
da Enfermagem.

- Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal — Bloco Manutencédo das Agdes e Servigos Publicos
de Saude:

06.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 301 0021 2076 — Manutengdo do PAB

31.90.04 — Contratagdo por tempo determinado

10 302 0021 2079 — Manutenc¢éo das Atividades da Unidade Mista
Maria Silva

31.90.04 - Contratacéo por tempo determinado

31.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

10 301 0021 2088 — Manutencdo do Programa de Salde da
Familia — PSF

31.90.04 - Contratagéo por tempo determinado

31.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

10 122 0021 2071 — Gestdo Administrativa do Fundo Municipal de
Saude

31.90.04 - Contratacéo por tempo determinado

31.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

Art. 6° Esta Lei entra em vigéncia na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Itapetim (PE).

ADELMO ALVES DE MOURA
Prefeito
Publicado por:
Clodoaldo Batista de Lucena
Cadigo Identificador:3B19E1E3

GABINETE DO PREFEITO
RATIFICACAO DE DISPENSA

RECONHECO E RATIFICO a Dispensa N° DVV00007/2023. Processo
N°: 00065/2023. SDL. Servigo. Contratagdo de empresa especializada
para prestacdo dos servigos técnicos de assessoria em captagdo de
recursos de transferéncias voluntarias da Unido para o Municipio de
Itapetim/PE. Fundamentacdo legal: Art. 75, inciso 1l, da Lei Federal
n° 14.133/21. Contratado: Gonzaga Patriota Sociedade Individual de
Advocacia. CNPJ: 50.947.925/0001-12. Valor R$48.000,00.

Itapetim, 30/08/2023.

ADELMO ALVES DE MOURA.
Prefeito.(*)(**)
Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Cddigo ldentificador:53813329

GABINETE DO PREFEITO
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO

Processo N°: 00065/2023. SDL. Dispensa N° DVV00007/2023. Servico.
Contratacdo de empresa especializada para prestagdo dos servicos
técnicos de assessoria em captacdo de recursos de transferéncias
voluntarias da Unido para o Municipio de Itapetim/PE. Valor:
R$48.000,00.Nos termos da norma vigente e observado o disposto no
respectivo processo; DESIGNO os servidores Laiane Brito da Silva,
Secretéria, como Gestora; e Clodoaldo Batista Lucena, Secretéario de
Controle Interno, para Fiscal, do contrato decorrente da Dispensa de
Licitacdo n® DV00007/2023, especialmente para acompanhar e
fiscalizar a execucéo do referido contrato, respectivamente.

Itapetim, 30/08/2023.

ADELMO ALVES DE MOURA.
Prefeito.(*)(**)

Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Caédigo Identificador:28FE2F3B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE DISPENSA

Processo N°: 00065/2023. SDL. Dispensa N° DV00007/2023. Servigo.
Contratagdo de empresa especializada para prestacdo dos servigos
técnicos de assessoria em captacdo de recursos de transferéncias
voluntarias da Unido para o Municipio de Itapetim/PE.
Fundamentacéo legal: Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°® 14.133/21.
Autorizacdo: Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas.
Ratificacdo em 30/08/2023.

ADELMO ALVES DE MOURA.
Prefeito.(*)(**)
Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Cadigo Identificador:C13530BA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°: 00116/2023. Processo N°: 00065/2023. SDL. Dispensa
N° DV00007/2023. Servigo. Contratagdo de empresa especializada
para prestacdo dos servigos técnicos de assessoria em captacdo de
recursos de transferéncias voluntarias da Unido para o Municipio de
Itapetim/PE. DOTACAQ: Lei Municipal n.°. 517/22, que dispde
sobre o Orgamento do Municipio para o exercicio financeiro de 2023,
em: UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.001 — GABINETE DO
PREFEITO 03.001 - SECRETARIA DE FINACAS E
ADMINISTRACAO 04.001 - SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA 05.001 — SECRETRAIA DE EDUCACAO
06.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.001 -
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 2004 -
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADM. DO GABINETE DO
PREFEITO 2081 - MAN. ATIV.DA DIRETORIA DE
ADMINISTRACAO 2010 — GESTAO ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA 2020 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA 2071 - GESTAO
ADMISTRATIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2083 —
FUNDEB 40% 2047 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA. FICHAS: 29, 64, 65 119, 120,
184,272,243,391.. Contratado: Gonzaga Patriota Sociedade Individual
de Advocacia. CNPJ: 50.947.925/0001-12. Valor R$48.000,00.
Vigéncia: de 30/08/2023 a 30/08/2024.

Itapetim, 30/08/2023.

ADELMO ALVES DE MOURA.
Prefeito. (*)(**)

Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Cadigo Identificador:7249ECAB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPISSUMA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE FMS-
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°013/2022

SECRETARIA DE SAUDE .
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO - ALTERACAO DE
QUANTITATIVOS

1° Termo Aditivo de Quantitativo (25%) ao Contrato n° 013/2023.
Itens: 01, 56, 57, 93, 96, 119, 121, 136, 139, 144, 145, 146, 148, 153,
157, 164, 167, 180, 181, 183, 194, 212, 213, 214, 215, 216, 217, 218,
220, 229 e 245 do contrato primitivo, cujo Objeto: Contratacdo de
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empresa por solicitagdo da Secretaria de Saude para aquisi¢do de
materiais odontoldgicos e ortoddnticos para atender as necessidades
do centro especializado odontolégico — CEO, Municipio de
Itapissuma. Contratada: Apogeu Center Comercial de Produtos
Hospitalares e Medicamentos. CNPJ n° 02.911.193/0001-68. Valor:
R$13.180,37.

Itapissuma, 30 de agosto de 2023.

DILMA MARIA DOS SANTOS
Secretéria de Salde.
Publicado por:
Rafaela Stefany da Silva
Cadigo ldentificador:54420169

SETOR DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
EXTRATO DE CONTRATO N.° 331/2023

Extrato 188.
Contrato: 331/2023.
Pregéo Eletronico n.°: 026/2023.
Processo Licitatorio n.%: 180/2023.
Contratada: Empresa Italiana Automoveis do Recife LTDA.
Contratante: Prefeitura Municipal de Itapissuma — Secretaria de
Assisténcia Social.
Objeto: Contratacdo da Empresa ltaliana Automoveis do Recife
LTDA, por solicitagdo da Secretaria de Assisténcia Social, para
fornecimento de veiculo zero, para Coordenadoria da Mulher de
Itapissuma, emenda parlamentar n.° 31870005 e convénio n.°
930043/2022, nimero da proposta 002131/2022.
Legislacdo: Lei Federal n.° 10.520/02.
Vigéncia: 12 (Doze) meses.
Valor: R$ 83.498,00 (Oitenta e trés mil, quatrocentos e noventa e oito
reais).
Publicado por:
Thiago Lopes da Silva
Caddigo Identificador:7957C03B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JAQUEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
TERMO DE JULGAMENTO DE RECURSO DA FASE DE
HABILITACAO

PROCESSO LICITATORIO PMJ N° 018/2023
TOMADA DE PRECOS N° 004/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA CONCLUSAO DA EXECUCAO DA PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDOS GRANITICOS EM DIVERSAS VIAS DO
MUNICIPIO DE JAQUEIRA-PE.

1. DA SINTESE DOS FUNDAMENTOS RECURSAIS

Trata-se de Recurso Administrativo interposto pela empresa J V
TOLEDO VELOSO, inscrita no CNPJ n° 44.700.107/0001-18, que
na condi¢do de participante do certame em destaque, interpds recurso
administrativo contra a declaragéo de inabilitacdo emitida pela CPL
em desfavor da indigitada empresa, nos autos da Tomada de Precos
n°004/2023, Processo Licitatorio PMJ n® 018/2023, irresignada por ter
sido considerada inabilitada no mencionado certame, por ndo ter
apresentado a Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos
Federais para apuragdo da regularidade da pessoa juridica,
descumprindo o item 5.4,” £ do instrumento convocatorio.

Alegando que possui a certiddo em questdo, carreando-a em anexo ao
recurso e a0 mesmo tempo coligindo diversas jurisprudéncias dando
conta da necessidade desta CPL oportunizar a recorrente a juntada da
documentacdo ausente posterior a sessdo publica de abertura. Com
base nesta argumentagdo, ao final requer que seja o recurso recebido
e, ho mérito, a decisdo exarada pela CPL reconsiderada, pugnando ao
final, pela sua habilitagdo no certame.

E o breve relatrio.

2. DA TEMPESTIVIDADE

Analisando detidamente as ponderagdes tracadas pela recorrente,
assim como as disposi¢des do artigo 109, inciso I, alinea “b”, e
também o caput do artigo 110, ambos da Lei Federal n° 8.666/93, ndo
ha davidas acerca da tempestividade do recurso administrativo aviado,
o qual foi aviado ao e-mail da CPL em 18 de agosto de 2023, ap6s a
publicacéo do julgamento da fase de habilitagdo no Diario Oficial dos
Municipios Pernambucanos (AMUPE), qual seja dia 15/08/2023
(Edigdo — 3405), ou seja, trés dias Uteis ap6s a ciéncia inequivoca do
julgamento.

O recurso fora recepcionado via e-mail da CPL, no dia 18/08/2023,
restando assim patente a TEMPESTIVIDADE do recurso ora
apreciado.

3. DA GARANTIA DO PRAZO DE IMPUGNACAO AOS
DEMAIS LICITANTES / CONTRARRAZOES

Como mencionado, o recurso foi recepcionado na sexta-feira dia
18/08/2023, e, como reflexo procedimental de praxe, a CPL
determinou a intimagdo dos demais licitantes participantes para, se
desejassem, apresentassem impugnagdo/contrarrazes ao recurso
interposto, tendo o feito através da publicacéo efetivada no Diario
Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco no dia 22/08/2023 -
Edicéao 3410.

Em 29/08/2023 foi certificado por esta CPL o transcurso do
quinquidio legal para apresentacdo de contrarrazdes, sem registro de
manifestagcdo dos demais licitantes interessados.

Sendo assim, restando transcorrido o quinquidio legal de que trata o
§3° do artigo 109 da Lei de LicitacOes e Contratos sem que nenhum
licitante apresentasse contrarraz8es ao recurso interposto, encontra-se
a CPL autorizada a enfrentar o mérito do recurso, 0 que passa a fazer
nesta oportunidade.

4. RELATORIO

Por ocasido da sessdo de abertura da fase de habilitacéo, realizada em
07 de agosto de 2023, apurou-se o interesse de 06 (seis) empresas no
certame, tendo todas elas optado por protocolizar os envelopes de
habilitagdo e classificagdo para fins de participagdo sendo elas: J V
TOLEDO VELOSO (E V ENGENHARIA), inscrita no CNPJ sob o
n°44.700.107/0001-18; PH EMPREENDIMENTOS EIRELLI,
inscrita. no CNPJ sob o n° 32.336.123/0001-94; PETREA
EMPREENDIMENTOS, inscrita no CNPJ sob o n°
18.627.465/0001-32; M D S SERVICOS E TRANSPORTES
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 44.369.246/0001-44; MORAES
ENGENHARIA E CONSTRUTEC LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n° 40.789.708/0001-98; e, a ALLIANCE LOCACOES E
SERVICOS LTDA-EPP, inscrita no CNPJ sob o n°
15.918.862/0001-75.

Na oportunidade registrou-se também a presenga do cidaddo EDISON
GONGCALVES DA SILVA, inscrito no CPF sob o n° 996.127.804-63
e portador da cédula de identidade RG n° 5.466.030, SDS-PE,
acompanhando os trabalhos da CPL.

Feito o prévio credenciamento, foram analisados os envelopes de
habilitagdo e classificagdo, os quais encontravam-se conforme as
exigéncias do Edital, tendo sido os mesmos rubricados pelos membros
da Comissdo Permanente de Licitagdo, restando atestado, no ato, as
respectivas inviolabilidades dos invélucros.

Foram abertos os invélucros contendo as documentacbes de
habilitacdo, os conteldos foram analisados pela CPL, tendo sido
rubricados por todos e integradas ao processo licitatorio.

Na sequéncia, o Presidente da CPL, arrimado no artigo 43, 83° da Lei
Federal n° 8.666/1993, em razdo da necessidade de uma melhor
analise técnica da documentagdo de habilitacdo, resolveu que o
julgamento da fase de habilitagdo seria divulgado e publicado no
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Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco/AMUPE e aviado por
e-mail as empresas interessadas, apds analise meritdria e a aprovagdo
da documentagdo de habilitacdo, notadamente dos Atestados e das
respectivas CertidGes de Acervos Técnicos expedidas pelo CREA, por
parte da Equipe Técnica de Engenharia do Municipio, a fim de
verificar a comprovagdo da responsabilidade técnica dos profissionais
responsaveis indicados pelas licitantes, bem com, o atendimento das
parcelas de maior relevancia, visando subsidiar o julgamento da fase
de habilitacdo pela CPL, determinando o encerramento da sesséo
publica inaugural.

Ato reflexo, fez-se os autos concluso a Equipe Técnica de Engenharia
do Municipio, na pessoa do Dr. Adalberto Queiroz da Silva Neto —
CREA 29.759 D/PE, que em 10 de agosto 2023, emitiu parecer
técnico de engenharia, concluindo o seguinte:

“DA ANALISE:
1-JV TOLEDO VELOSO — CNPJ: 44.700.107/0001-18

Engenheiros cadastrados no CREA-PE: Hildelane Flavia da Silva —
Registro 1818242826, Elenildo Brenilson Veloso Machado — Registro
1818858894;

Engenheiros detentores dos acervos: Hildelane Flavia da Silva —
Registro 1818242826, Elenildo Brenilson Veloso Machado — Registro
1818858894,

A empresa apresentou acervo compativel com o solicitado no edital.

2 - PH EMPREENDIMENTOS EIRELI - EPP - CNPJ:
32.336.123/0001-94

Engenheiro cadastrado no CREA-PE: Luiz Antdnio Gonsalves
Ferreira de Andrade — Registro 1812700849;

Engenheiro detentor do acervo: Luiz Antnio Gonsalves Ferreira de
Andrade — Registro 1812700849;

A empresa apresentou acervo compativel com o solicitado no edital.

3 - PETREA EMPREENDIMENTOS LTDA - CNPJ:
18.627.465/0001-32

Engenheiro cadastrado no CREA-PE: Francisco Ponciano de Sousa —
Registro 1606661361;

Engenheiro detentor do acervo: Francisco Ponciano de Sousa —
Registro 1606661361;

A empresa apresentou acervo compativel com o solicitado no edital.

4 — MDS SERVICOS E TRANSPORTES LTDA - CNPJ:
44.369.249/0001-44

Engenheiro cadastrado no CREA-PE: Nicolas Felipe Lopes de
Azevedo — Registro 1820864987,

Engenheiro detentor do acervo: Nicolas Felipe Lopes de Azevedo —
Registro 1820864987,

A empresa apresentou acervo incompativel com o solicitado no
edital, deixando e apresentar os itens “EXECUCAO DE PASSEIO
(CALCADA) OU PISO DE CONCRETO COM CONCRETO
MOLDADO IN LOCO, FEITO EM OBRA, ACABAMENTO
CONVENCIONAL, NAO ARMADO. AF_08/2022.

5 — MORAES ENGENHARIA E CONSTRUTEC LTDA — CNPJ:
40.789.708/0001-98

Engenheiro cadastrado no CREA-PE: Airtilla Taianne Santana
Correia — Registro 1819178536; Lucas Vinicius de Moraes Marques —
Registro 1818451166;

Engenheiro detentor do acervo: Airtilla Taianne Santana Correia —
Registro 1819178536; Lucas Vinicius de Moraes Marques — Registro
1818451166;

A empresa apresentou acervo compativel com o solicitado no edital.

6 — ALLIANCE LOCAGAO E SERVICOS LTDA - EPP — CNPJ:
15.918.862/0001-75

Engenheiro cadastrado no CREA-PE: Luiz Fernando de Souza —
Registro 1804283177,

Engenheiro detentor do acervo: Luiz Fernando de Souza — Registro
1804283177,

A empresa apresentou acervo incompativel com o solicitado no
edital, deixando e apresentar os itens “EXECUCAO DE PASSEIO
(CALCADA) OU PISO DE CONCRETO COM CONCRETO
MOLDADO IN LOCO, FEITO EM OBRA, ACABAMENTO
CONVENCIONAL, NAO ARMADO. AF _08/2022.”

Estando o feito maduro para o julgamento de mérito da fase de
habilitacdo, retornou-se os autos & apreciagcdo meritoria da CPL, que
ap6s compulsar a documentagdo das licitantes participantes do
certame, do ponto de vista de habilitagdo juridica, qualificacéo
técnica, qualificagdo econdmico-financeira, regularidade fiscal e
trabalhista, na forma exigida no item 5.4 e alineas do Edital, apurou-se
0 seguinte:

A licitante J V TOLEDO VELOSO (E V ENGENHARIA), inscrita
no CNPJ sob o n°44.700.107/0001-18, ndo apresentou a Certiddo
Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais para apuracéo da
regularidade da pessoa juridica, conforme exigéncia do item 5.4, “f)”
do Edital, ao invés disso apresentou a referida certiddo para a
apuracdo da regularidade da proprietaria na condicéo de pessoa fisica
e apresentou a Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Mobiliarios —
Imposto sobre Servicos (ISS), expedida pelo 6rgdo fazendario
municipal da sede da licitante VENCIDA, descumprindo o item 5.4,
“h)” do Edital;

A licitante PH EMPREENDIMENTOS EIRELL, inscrita no CNPJ
sob 0 n°® 32.336.123/0001-94, apresentou a documentagdo exigida no
edital do certame. Entretanto, apresentou a declaracdo de autoriza¢do
do engenheiro responsavel técnico autorizando a sua indicacéo para
fins de atendimento ao item 5.4, “q)” do Edital sem a assinatura do
mesmo;

A licitante PETREA EMPREENDIMENTOS, inscrita no CNPJ sob
0 n° 18.627.465/0001-32, cumpriu as exigéncias do edital, tanto do
ponto de vista de regularidade técnica, quanto do juridico, fiscal,
trabalhista e econémico;

A licitante M D S SERVICOS E TRANSPORTES LTDA, inscrita
no CNPJ sob 0 n° 44.369.246/0001-44, apresentou a documentago
exigida no edital do certame. Entretanto, apresentou a declaragdo de
autorizagdo do engenheiro responsavel técnico autorizando a sua
indicagdo para fins de atendimento ao item 5.4, “q)” do Edital sem a
assinatura do mesmo. Além disso, conforme parecer técnico do
engenheiro do municipio, a referida empresa apresentou acervo
técnico incompativel com o solicitado no edital, “deixando de
apresentar os itens “EXECUCAO DE PASSEIO (CALCADA) OU
PISO DE CONCRETO COM CONCRETO MOLDADO IN LOCO,
FEITO EM OBRA, ACABAMENTO CONVENCIONAL, NAO
ARMADO. AF 08/2022”, descumprindo assim o item 5.4, “0)” do
Edital;

A licitante MORAES ENGENHARIA E CONSTRUTEC LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 40.789.708/0001-98, cumpriu as exigéncias
do edital, tanto do ponto de vista de regularidade técnica, quanto do
juridico, fiscal, trabalhista e econémico; e,

A licitante ALLIANCE LOCAGOES E SERVICOS LTDA-EPP,
inscrita no CNPJ sob o n° 15.918.862/0001-75, apresentou a
documentacdo exigida no edital do certame. Entretanto, conforme
parecer técnico do engenheiro do municipio, a referida empresa
apresentou acervo incompativel com o solicitado no edital, deixando
de apresentar os itens “EXECUCAO DE PASSEIO (CALCADA) OU
PISO DE CONCRETO COM CONCRETO MOLDADO IN LOCO,
FEITO EM OBRA, ACABAMENTO CONVENCIONAL, NAO
ARMADO. AF_08/2022, descumprindo assim o item 5.4, “0)” do
Edital.

Feitos os registros acima, a Comissdo Permanente de Licitacdo,
depois de se debrucar sobre o parecer opinativo da Equipe de
Engenharia e ouvir a consultoria juridica especializada em licitagdes e
contratos, acordou o seguinte em relagdo a cada licitante:
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Com base no principio de vinculagdo ao contido no instrumento
convocatorio, declarar a licitante J V TOLEDO VELOSO (E V
ENGENHARIA), inscrita no CNPJ sob o n°44.700.107/0001-18,
INABILITADA por ndo ter apresentado a Certiddo Conjunta de
Débitos relativos a Tributos Federais para apuragdo da regularidade da
pessoa juridica, descumprindo a exigéncia do item 5.4, “f)” do Edital,
e por ter apresentado a Certiddo Negativa de Débitos Tributarios
Mobiliarios — Imposto sobre Servigos (ISS), expedida pelo 6rgdo
fazendario municipal da sede da licitante VENCIDA, descumprindo o
item 5.4, “h)” do Edital;

Com base no principio de vinculagdo ao contido no instrumento
convocatorio, declarar a licitante M D S SERVICOS E
TRANSPORTES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 44.369.246/0001-
44, INABILITADA, por ter presentado o acervo técnico incompativel
com o solicitado no edital, “deixando de apresentar os itens
“EXECUCAO DE PASSEIO (CALCADA) OU PISO DE
CONCRETO COM CONCRETO MOLDADO IN LOCO, FEITO
EM OBRA, ACABAMENTO CONVENCIONAL, NAO ARMADO.
AF 08/2022”, descumprindo assim o item 5.4, “0)” do Edital;

Com base no principio de vinculagdo ao contido no instrumento
convocatorio, declarar a licitante ALLIANCE LOCA(;f)ES E
SERVICOS LTDA-EPP, inscrita no CNPJ sob 0 n° 15.918.862/0001-
75, INABILITADA, por ter presentado o acervo técnico incompativel
com o solicitado no edital, “deixando de apresentar os itens
“EXECUCAO DE PASSEIO (CALCADA) OU PISO DE
CONCRETO COM CONCRETO MOLDADO IN LOCO, FEITO
EM OBRA, ACABAMENTO CONVENCIONAL, NAO ARMADO.
AF _08/2022”, descumprindo assim o item 5.4, “0)” do Edital;

Declarar a licitante PH EMPREENDIMENTOS EIRELLI, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 32.336.123/0001-94, HABILITADA, com a condi¢éo
resolutiva de providenciar a assinatura do engenheiro responsavel
técnico na declaracdo de autorizagdo de sua indicagdo para fins de
atendimento ao item 5.4, “q)” do Edital, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas a contar da publicagdo efetiva desse
julgamento, sob pena da ndo regularizagdo importar na subsequente
inabilitacdo da licitante em tela;

Declarar a licitante PETREA EMPREENDIMENTOS, inscrita no
CNPJ sob o n° 18.627.465/0001-32, HABILITADA, por ter cumprido
as exigéncias do edital, tanto do ponto de vista de regularidade
técnica, quanto do juridico, fiscal, trabalhista e econémico; e,

Declarar a licitante MORAES ENGENHARIA E CONSTRUTEC
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 40.789.708/0001-98,
HABILITADA, por ter cumprido as exigéncias do edital, tanto do
ponto de vista de regularidade técnica, quanto do juridico, fiscal,
trabalhista e econémico.

Por fim concluiu pela INABILITACAO das licitantes J V TOLEDO
VELOSO (E V ENGENHARIA), inscrita no CNPJ sob o
n°44.700.107/0001-18; M D S SERVICOS E TRANSPORTES
LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°® 44.369.246/0001-44; e, ALLIANCE
LOCACOES E SERVICOS LTDA-EPP, inscrita no CNPJ sob 0 n°
15.918.862/0001-75; e, pela HABILITACAQO das licitantes PH
EMPREENDIMENTOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob o
n°32.336.123/0001-94 (condicionada ao atendimento integral do item
5.4, “q)” do Edital); PETREA EMPREENDIMENTOS, inscrita no
CNPJ sob o n° 18.627.465/0001-32; e, MORAES ENGENHARIA E
CONSTRUTEC LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°40.789.708/0001-
98.

Por conseguinte, determinou a publicagdo do resultado do julgamento
no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco/AMUPE, assim
como, por cautela, a comunicagdo do mesmo através do e-mail das
empresas interessadas, com o efetivo envio deste termo de julgamento
e do respectivo parecer técnico da equipe de engenharia, passando, a
partir da publicagdo, a fluir o prazo recursal de que trata o artigo 109,
inciso I, alinea “a”, da Lei Federal n® 8.666/93.

Eis o breve resumo do julgamento da fase de habilitagdo, ora objeto
do recurso administrativo interposto pela licitante J V TOLEDO
VELOSO.

5. JULGAMENTO DE MERITO

Inicialmente, compulsando a realidade processual posta e 0s
argumentos jungidos pela empresa recorrente, evidenciasse que o
tema central da tese recursal se limitou a apenas uma das duas
irregularidades que ensejaram a sua inabilitagdo, qual seja “a néo
apresentacdo da Certiddo Conjunta de Débitos relativos a
Tributos Federais para apuracdo da regularidade da pessoa
juridica, com descumprimento da exigéncia do item 5.4, “f)” do
Edital”.

Olvidando-se a recorrente, de mencionar o fato de haver também
apresentado a Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Mobiliarios —
Imposto sobre Servigos (ISS), expedida pelo 6rgdo fazendario
municipal da sede da licitante VENCIDA, descumprindo o item 5.4,
“h)” do Edital.

Pois bem, é cedico que acerca das diversas decisdes possibilitando a
realizacdo de diligéncias a fim de complementagdo do julgamento de
habilitagéo, conforme decisdes tanto do TCU, quanto do STJ, vém se
admitindo que, antes da inabilitacdo de qualquer interessado em
contratar com a administracdo publica, se possa em sede de
saneamento e complementacéo oportunizar a chance de demonstrar as
condicdes prévias de habilitacdo, em vedacéo inclusive ao formalismo
exacerbado.

Nesta senda, o teor do festejado acorddo TCU n° 1211/2023,
reverberando que a admissdo da juntada posterior de documentos que
apenas venham a atestar condigdo pré-existente a abertura da sesséo
publica do certame, ndo feri os principios da isonomia e igualdade
entre as licitantes e o oposto, ou seja, a inabilitagdo/desclassificacéo
do licitante, sem que lhe seja conferida oportunidade para sanear os
seus documentos de habilitagdo e/ou proposta, resulta em objetivo
dissociado do interesse publico, com a prevaléncia do processo (meio)
sobre o resultado almejado (fim).

Entretanto, no caso em tela, a recorrente ndo apresentou a
Certidao Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais para
apuracdo da regularidade da pessoa juridica, e ao invés disso
apresentou a referida certiddo para a apuragdo da regularidade
da proprietaria na condigdo de pessoa fisica. Assim, diferente da
simples auséncia ou da apresentagdo da certiddo vencida, o que ficou
claro foi a tentativa de induzir esta CPL a erro. Logo concluiu a CPL
ndo se tratar de mero esquecimento ou erro formal e sanavel, tanto é
que esta foi a Unica certiddo em que se apurou a regularidade da
pessoa fisica.

Ademais, como mencionado, por ocasido da apresentagdo de sua pega
recursal de fato a recorrente carreou em anexo a Certiddo Conjunta de
Débitos relativos a Tributos Federais para apuracao da regularidade da
pessoa juridica, aduzindo possuir a certiddo previamente a sessdo,
porém deixou de mencionar que a validade da referida certidao
expirou-se um dia antes da sessdo inaugural do certame, ou seja,
venceu-se em 06/08/2023, sendo que a sesséo de abertura realizou-
se em 07/08/2023.

Outrossim, também por ocasido da apresentacdo de sua peca recursal,
mesmo sem fazer referéncia, a recorrente carreou em anexo a
Certidao Negativa de Débitos Tributarios Mobilirios, esta com
data de emissdo posterior a sessdo, qual seja, 09/08/2023, portanto
dois dias ap6s a sessdo inicial.

A recorrente ndo logrou éxito em comprovar que possuia nem a
Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais para
apuracdo da regularidade da pessoa juridica e tampouco a Certiddo
Negativa de Débitos Tributarios Mobiliarios (ISS) validas a época.

Porquanto, nota-se que a época da abertura da sesséo a recorrente nao
possuia os documentos regular, de modo a comprovar as condigdes
pré-existentes de habilitagdo, conforme teor das decisdes apresentada
pela prdpria recorrente, notadamente o acérddo TCU n° 1211/2021,
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corroborando com a conclusdo de que a mesma tentou induzir a
comisséo a erro.

Razdo pela qual, no primeiro julgamento e também agora, a CPL
avaliou ndo ser o caso de saneamento ou diligencia, por ndo se tratar
de mero esquecimento ou erro formal, mas sim uma tentativa
deliberada de camuflar a auséncia documental, evidenciada pela
apresentacdo posterior de uma certiddo vencida e de outra emitida
apos a sessdo de abertura.

De mais a mais, é oportuno consignar que a Comissdo Permanente de
Licitacdo de Jaqueira deve pautar sua decisdo em regramento legal e
nas disposicOes editalicias de forma vinculativa, em atencdo ao
principio da vinculagdo ao instrumento convocatério, prestigiando
o0 disposto nos artigos 3° e 41 da Lei Federal n° 8.666/93.

No caso em destaque, ndo ha como arguir os principios da
razoabilidade e da proporcionalidade como elemento hermenéutico de
ponderacdo, pois, neste caso, h& outros principios igualmente
relevantes que ndo podem ser negligenciados, quais sejam 0s
principios da legalidade e da vinculagdo ao instrumento convocatorio,
sem olvidar também para o principio da impessoalidade.

6. CONCLUSAO

Ante 0 exposto, sem maiores digressdes retdricas, a Comissdo
Permanente de Licitacdo decide conhecer do recurso e no mérito
negar-lhe provimento e manter a INABILITACAO proferida em
desfavor da recorrente J V TOLEDO VELQOSO, inscrita no CNPJ
n° 44.700.107/0001-18.

N&o tendo a CPL reconsiderado a decisdo, nos termos da §4° do artigo
109, remetemos a integra dos autos administrativos em epigrafe para
ciéncia e decisdo final da autoridade superior.

E a decisfo da Comissdo Permanente de Licitagdes.
Registre-se, autue-se, e publique-se.
Jaqueira-PE, em 30 de agosto 2023.

PAULO ROBERTO CAMPELO GUERRA
Presidente Da CPL

AYRNA LORRANY GOMES DA SILVA
Secretaria Da CPL

CICERO HELENO DA SILVA
Membro Da CPL
Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Cadigo Identificador:5332F1EA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
JULGAMENTO DE RECURSO PELA AUTORIDADE
SUPERIOR

LICITANTE RECORRENTE: JV TOLEDO VELOSO
PROCESSO LICITATORIO PMJ N° 018/2023
TOMADA DE PRECOS N° 004/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA CONCLUSAO DA EXECUCAO DA PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDOS GRANITICOS EM DIVERSAS VIAS DO
MUNICIPIO DE JAQUEIRA-PE.

Com esteio nas disposicdes do 84°, parte final, do artigo 109 da Lei de
Licitagdes e Contratos Publicos, na condicdo de Auditoria Superior do
Certame em destaque, recebo os termos de Julgamento de Recurso
Administrativo da Fase de Habilitacdo expedidos pela Comissdo
Permanente de Licitagdo do Municipio de Jaqueira, manifestando-me
nos seguintes termos:

I - Vistos e relatados os autos da licitagdo na modalidade Tomada de
Pregos n° 004/2023, instaurada em 2023, na fase de habilitacdo a

empresa J V TOLEDO VELOSO, inscrita no CNPJ n°
44.700.107/0001-18, interpds, no prazo legal, recurso administrativo
ao julgamento da CPL quanto a fase de habilitacdo (art. 109, inciso I,
alinea “n” da Lei 8.666/93).

11 — O recurso foi interposto tempestivamente.

111 — A Comissdo Permanente de Licitacdo, no uso de suas atribui¢oes
e prerrogativas outorgadas pela legislagdo de regéncia, apds analisar
as raz0es recursais, a prova dos autos e enfrentar de forma técnica e
fundamentada o mérito do recurso, decidiu manter integralmente o
posicionamento administrativo originariamente proferido, deixando de
reconsiderar sua decisdo de inabilitacdo da recorrente.

IV — No prazo legal (parte final do §4° do artigo 109 da LLC), a CPL
fez subir os autos a apreciacdo desta autoridade superior.

V — Em breve sintese fatica, para subsidiar o pleito de reconsideracéo
e declaragdo de sua inabilitacéo, a recorrente se insurgiu em face da
decisdo fundada no ndo atendimento de exigéncias de comprovagéo
de regularidade fiscal da mesma.

VI — Levando em consideracdo as razfes e os fundamentos que foram
consignados pela CPL quando da fundamentacdo da decisdo de
INABILITACAO e os argumentos colacionados nos termos de
manutencdo da decisdo da CPL, por tratar-se de questdo
eminentemente  técnica, ratifico integralmente a decisdo
administrativa de inabilitacao exarada pela CPL.

Neste trilhar, recebido os autos instruidos para julgamento,
CONHEGCO do recurso por tempestivo e, no mérito, DECIDO
INDEFERI-LO, mantendo inalterada a declaragdo da CPL de
INABILITACAO da empresa J V TOLEDO VELOSO, inscrita no
CNPJ n° 44.700.107/0001-18, pelos fatos e fundamentos colacionados
no termo de julgamento da CPL quanto a fase de habilitacéo.

Posto isto, ratifico integralmente a decisdo da Comissdo Permanente
de Licitagéo.

E o julgamento.

Dé-se ciéncia ao interessado e aos demais licitantes para fins de
conhecimento, o fazendo via publicacdo no Diario Oficial dos
Municipios de Pernambuco/AMUPE, e também via e-mail.

Desde j4, fica franqueada vista dos autos do processo para adogao das
medidas legais que a recorrente entender necessario.

Retorne os autos conclusos a CPL, para adogdo das providéncias de
praxe e seguimento do feito administrativo.

Registre-se, publique-se, e cumpra-se.
Jaqueira (PE), em 30 de agosto de 2023.

RIDETE CELLIBE PELLEGRINO DE MACEDO OLIVEIRA
Prefeita | Autoridade Superior
Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Cadigo ldentificador:FE1EDEEB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATAUBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JATAUBA
TERMO DE ADJUDICACAO

Processo N° 00010/2023. CPL. Pregdo Eletronico N° 00005/2023.
Compra. REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGCAO DE LEITES
ESPECIAIS, SUPLEMENTOS, FORMULAS, PROTEINAS E
COMPLEMENTOS DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE. Adjudicacdo do objeto do Pregdo Eletronico N°
00005/2023, da seguinte maneira: Itens 1, 2, 9, 10, 20, 28, 34, 35, 37:
Fernanda Silva de Assis Neves. CNPJ: 21.510.857/0001-21, pelo
valor de R$60.350,00 Itens 8, 11, 12, 13, 14, 19, 21, 22, 26, 27, 30,
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31, 32, 33: Gfs Comercio e Servicos Ltda. CNPJ: 40.368.186/0001-
50, pelo valor de R$95.793,90 lItens 3, 4, 5, 6, 7, 15, 16, 23, 24, 29,
36: Health Nutricao Hospitalar Eireli. CNPJ: 27.657.870/0001-94,
pelo valor de R$76.196,30 Item 18: Medcnutry Distribuidora de
Produtos Alimenticios Ltda. CNPJ: 33.655.055/0001-99, pelo valor de
R$2.190,00 Itens 17, 25: Mvl Hospitalar Ltda. CNPJ:
47.171.763/0001-69, pelo valor de R$8.478,50.

Jatatba, 22/08/2023.

JOSE LEONARDO DA SILVA.
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo ldentificador:0DD9A41E

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE~JATAUBA
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

Processo N° 00010/2023. CPL. Pregdo Eletrdnico N° 00005/2023.
Compra. Homologagdo do Pregdo Eletronico N° 00005/2023, para
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISI(;AO DE LEITES
ESPECIAIS, SUPLEMENTOS, FORMULAS, PROTEINAS E
COMPLEMENTOS DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE. ltens 1, 2, 9, 10, 20, 28, 34, 35, 37: Fernanda Silva de
Assis Neves. CNPJ: 21.510.857/0001-21, pelo valor de R$60.350,00
Itens 8, 11, 12, 13, 14, 19, 21, 22, 26, 27, 30, 31, 32, 33: Gfs
Comercio e Servicos Ltda. CNPJ: 40.368.186/0001-50, pelo valor de
R$95.793,90 Itens 3, 4, 5, 6, 7, 15, 16, 23, 24, 29, 36: Health Nutricao
Hospitalar Eireli. CNPJ: 27.657.870/0001-94, pelo valor de
R$76.196,30 Item 18: Medcnutry Distribuidora de Produtos
Alimenticios Ltda. CNPJ: 33.655.055/0001-99, pelo valor de
R$2.190,00 Itens 17, 25: Mvl Hospitalar Ltda. CNPJ:
47.171.763/0001-69, pelo valor de R$8.478,50.

Jatatba, 29/08/2023.

CARLA JANIELLE PAIVA DO NASCIMENTO.
Secretaria de Salde.
Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo Identificador:9535A53A

PREFEITURA MUNICIPAL DE .]~ATAUBA
TERMO DE ADJUDICACAO

Processo N° 00021/2023. CPL. Pregdo Eletrdnico N° 00007/2023.
Compra. REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
TENDAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE JATAUBA — PE. Adjudicacio do
objeto do Pregdo Eletronico N° 00007/2023, da seguinte maneira:
Itens 1, 2, 3, 4, 5: Nova Conquista Comércio de Equipamentos Ltda —
ME. CNPJ: 14.209.485/0001-32, pelo valor de R$142.720,00.

Jatalba, 24/08/2023.

JOSE LEONARDO DA SILVA.
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo Identificador:639887DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JQTAUBA
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

Processo N° 00021/2023. CPL. Pregdo Eletronico N° 00007/2023.
Compra. Homologacdo do Pregdo Eletrénico N° 00007/2023, para
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE TENDAS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE JATAUBA - PE. ltens 1, 2, 3, 4, 5: Nova
Conquista Comércio de Equipamentos Ltda — ME. CNPJ:
14.209.485/0001-32, pelo valor de R$142.720,00.

Jatatba, 29/08/2023.

FABIO LUIS NUNES CHAVES FILHO.
Secretario de Administracéo.

Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo Identificador:F4F6DA07

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JATAUBA-PE

ADJUDICACAO

Processo N°: 00008/2023. CPL. Pregdo Eletronico N° 00001/2023.
Compra. AQUISICAO DE MOBILIARIO E EQUIPAMENTO
ESCOLAR EDUCACAO INFANTIL, CONFORME TERMO DE
COMPROMISSO PAR N° 201601401. Adjudicacdo do objeto do
Pregdo Eletrénico N° 00001/2023, da seguinte maneira: Itens 25, 29,
32, 35, 39, 41, 43: Josemarcia Gomes da Silva. CNPJ:
19.771.678/0001-04, pelo valor de R$9.901,02 Item 37: Lrf
Distribuidora Ltda. CNPJ: 49.464.926/0001-27, pelo valor de
R$790,00.

Jatadba, 24/08/2023.

JOSE LEONARDO DA SILVA.
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Fébio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo Identificador:C1B02539

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JATAUBA-PE

HOMOLOGACAO

Processo N°: 00008/2023. CPL. Pregdo Eletronico N° 00001/2023.
Compra. Homologagdo do Pregdo Eletronico N° 00001/2023, para
AQUISICAO DE MOBILIARIO E EQUIPAMENTO ESCOLAR
EDUCACAO INFANTIL, CONFORME  TERMO DE
COMPROMISSO PAR N° 201601401. Itens 25, 29, 32, 35, 39, 41,
43: Josemarcia Gomes da Silva. CNPJ: 19.771.678/0001-04, pelo
valor de R$9.901,02 Item 37: Lrf Distribuidora Ltda. CNPJ:
49.464.926/0001-27, pelo valor de R$790,00.

Jatadba, 29/08/2023.

ROSEANE PEREIRA CHAVES ARAUJO.
Secretéria de Educacéo.
Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo Identificador:D650DB7F

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 038, de 29 de agosto de 2023.

Dispde sobre o fechamento das reparti¢des publicas
municipais no dia 30 de agosto de 2023.

A Senhora Céatia Junsara Rodrigues Aquilino, Prefeita do Municipio
de Jatalba, localizado no estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com o que dispde a Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO as sucessivas quedas mensais nos repasses do
FPM destinado aos municipios;

CONSIDERANDO que referidas quedas podem inviabilizar o custeio
das despesas publicas obrigatorias, a exemplo do pagamento de
servidores e da previdéncia;
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CONSIDERANDO que as quedas nos repasses dificultam a
organizagdo das contas e a execugao de projetos e agbes em beneficio
da populagdo, paralisando a administragdo municipal;

CONSIDERANDO que o FPM representa para 0Ss municipios
pequenos a principal fonte de receita;

CONSIDERANDO as orienta¢gdes da CNM (Confederacdo Nacional
dos Municipios);

DECRETA:

Art. 1° O fechamento de todas as reparticbes puUblicas da
Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal no dia
30 de agosto de 2023, em virtude de o municipio aderir a
mobiliza¢do/paralizacdo Estadual contra as constantes quedas nos
repasses do FPM para os municipios, intitulada “SEM FPM NAO
DA”.

Art. 2°. Na data fixada no art.1° somente funcionardo os servi¢os
essenciais.

Aurt. 3°. Este decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, 29 de agosto de 2023.
CATIA JUNSARA RODRIGUES AQUILINO
Prefeita do Municipio de Jatatuba/PE
Publicado por:

Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo lIdentificador:2024DDA7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JOAQUIM NABUCO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO
ERRATA - AVISO DE LICITACAO

Em corre¢do a matéria publicada em 30/08/2023, edicdo: 3416 -
PROCESSO LICITATORIO N° 043/2023 PREGAO
ELETRONICO N° 021/2023 -OBJETO: Contratacio de empresa
especializada em realizar Formacdo Continuada para Rede de
Ensino do Municipio de Joaquim Nabuco-PE, Valor R$ 254.022,26
(Duzentos e cinquenta e quatro mil e vinte e dois reais e vinte e seis
centavos). ONDE SE LE: OBIJETO: Contratacio de empresa
especializada em realizar Formagdo Continuada para Rede de Ensino
do Municipio de Joaquim Nabuco-PE. Valor: 254.022,26 (Duzentos e
cinquenta e quatro mil e vinte e dois reais e vinte e seis centavos).
Leia-se: OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em
prestacdo de servigos de formagdo continuada para professores,
coordenadores, gestores, pessoal de poio administrativo,
merendeiras, auxiliares de servicos gerais, vigilantes, porteiros e
motoristas da rede de ensino do municipio de Joaquim Nabuco-
PE. Valor: R$ 333.373,78 (Trezentos e trinta e trés mil trezentos e
setenta e trés reais e setenta e oito centavos). Informagdes: Pelo e-
mail:cpl2023j.nabuco@gmail.com. Material disponivel em: Portal
Bolsa Nacional de compras - BNC www.bnc.pe.gov.br
(esclarecimentos e impugnacdes). Site: joagquimnabuco.pe.gov.br e
BNC, local em que os interessados poderdo ler e obter o texto integral
do Edital.

Joaquim Nabuco/PE, 30 de Agosto de 2023.

JOSILEIDE LIRA SANTOS
Secretaria de Educacéo
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cédigo Identificador:F282392A

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE ATA N°026/2023

Processo Licitatério N° 0382023. Pregdo Eletronico 017/2023,
SRP-016-2023,A Prefeitura Municipal de Joaquim Nabuco/PE,
Objeto:Registro de Prego para aquisicao parcelada de Material de
Limpeza para atender as diversas secretarias do Municipio de
Joaquim Nabuco-PE, Contratada: UNA DISTRIBUIDORA
LTDA, inscrita no CNPJ: 33.204.941/0001-04,Fundamento Legal:
8.666/93 e suas alteragdes. Vigéncia: 12 meses. Valor: R$ 413.955,20
(Quatrocentos e treze mil novecentos e cinquenta e cinco reais e vinte
centavos), Data de Assinatura: 07/08/2023.

Joaquim Nabuco-PE, 30 de Agosto de 2023

HELIO RODRIGUES DA SILVA
Secretario de Administragao
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cddigo Identificador:2EFAF64F

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO DE CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO N° 055/2023

Processo Licitatorio N° 038/2023. Pregdo Eletronico 017/2023,
SRP-016-2023,A Prefeitura Municipal de Joaquim Nabuco/PE,
Objeto:Registro de prego para aquisicio parcelada de Material de
Limpeza para atender as diversas secretarias do Municipio de
Joaquim Nabuco-PE, Contratada: UNA DISTRIBUIDORA
LTDA, inscrita no CNPJ: 33.204.941/0001-04,Fundamento Legal:
8.666/93 e suas alteragcdes. Vigéncia: 07/08/2023 até 06/08/2024,
Valor: R$36.646,44 (Trinta e seis mil seiscentos e quarenta e seis
reais e quarenta e quatro centavos), Data de Assinatura: 07/08/2023.

Joaquim Nabuco, 30 de Agosto de 2023.

HELIO RODRIGUES DA SILVA
Secretéario de Administragéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 056/2023

Processo Licitatorio N° 038/2023. Pregéo Eletrdnico 017/2023 SRP
N° 016/2023,0 Fundo Municipal de Saide de Joaquim Nabuco/PE,
Objeto: Registro de preco para aquisi¢do parcelada de Material de
Limpeza para atender as diversas secretarias do Municipio de
Joaquim Nabuco-PE, Contratada: UNA DISTRIBUIDORA
LTDA, inscrita no CNPJ: 33.204.941/0001-04,Fundamento Legal:
8.666/93 e suas alteragdes. Vigéncia: 07/08/2023 até 06/08/2024,
Valor: R$ 49.050,86 (Quarenta e nove mil e cinquenta reais e oitenta e
seis centavos), Data de Assinatura: 07/08/2023.

Joaquim Nabuco, 30 de Agosto de 2023.

GRIVALDO JOSE NOBERTO
Secretario de Salde.

EXTRATO DE CONTRATO N° 057/2023

Processo Licitatério N° 038/2023. Pregdo Eletronico 017/2023,
SRP-016-2023,0 Fundo Municipal de Educagdo de Joaquim
Nabuco/PE, Objeto: Registro de prego para aquisi¢co parcelada de
Material de Limpeza para atender as diversas secretarias do
Municipio de Joaquim Nabuco-PE, Contratada: UNA
DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ: 33.204.941/0001-
04,Fundamento Legal: 8.666/93 e suas alteragdes. Vigéncia:
07/08/2023 até 06/08/2024, Valor: R$ 83.932,40 (Oitenta e trés mil
novecentos e trinta e dois reais e quarenta centavos), Data de
Assinatura: 07/08/2023.

Joaquim Nabuco, 30 de Agosto de 2023.

JOSILEIDE LIRA SANTOS
Secretaria de Educacéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 058/2023
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Processo Licitatorio N° 038/2023. Pregao Eletronico 017/2023,
SRP-016-2023,0 Fundo Municipal de Assisténcia Social de Joaquim
Nabuco/PE, Objeto: Registro de prego para aquisi¢cdo parcelada de
Material de Limpeza para atender as diversas secretarias do
Municipio de Joaquim Nabuco-PE, Contratada: UNA
DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ: 33.204.941/0001-
04,Fundamento Legal: 8.666/93 e suas alteracBes. Vigéncia:
07/08/2023 até 06/08/2024, Valor: R$40.711,20 (Quarenta mil
setecentos e onze reais e vinte centavos), Data de Assinatura:
07/08/2023.

Joaquim Nabuco, 30 de Agosto de 2023.

JOSELITA CLEMENTE DE SOUSA
Secretaria de Assisténcia Social
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cédigo Identificador:BOE6863C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JUREMA

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
NOTIFICACAO PARA CUMPRIMENTO DE ORDEM DE
FORNECIMENTO

O Municipio de Jurema/PE, NOTIFICA a Empresa Y M S
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob 0 n° 45.277.978/0001-33, para cumprir de forma
integral a ordem de fornecimento encaminhada no dia 25/07/2023,
decorrente da Licitagdo na modalidade Pregdo Eletrénico N°
002/2023, Processo Licitatorio N° 003/2023, que tem como objeto o
Registro de pre¢o para eventual aquisicdo de Material de Limpeza
para atender as necessidades da Secretaria de Educagédo do Municipio
de Jurema/PE. A entrega devera acontecer no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas a partir da publicacdo desta. Cumpre-nos
informar que a desatencdo injustificada acarretara as sangfes previstas
em Lei.

Jurema - PE, 30 de agosto de 2023.

LEANDRO PAULO DOS SANTOS
Secretério de Educacdo

Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cédigo Identificador: AEDA7B4E

SECRETARIA DE SAUDE
ERRATA

ERRATA: Na publicacdo do AMUPE (Associa¢do Municipalista de
Pernambuco), datada de 16 de maio de 2023, pag. 61, com Cddigo
Identificador: OF13D9FF. Onde se Ié: N° Contrato n° 064/2023.
Leia-se: N° Contrato n° 061/2023.

LIDIANE CORREIA DE CAMPO SALVINO
Secretaria de Salde.

Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cédigo lIdentificador:1CCCC2D4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DOS GATOS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 018/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2022. PREGAO ELETRONICO
N° 005/2022. Sistema de Registro de Pregos para Eventual(is)
Contratacao(des) de empresa(s) especializada(s) em Prestacédo de
Servigos de Locacdo de Veiculos, para manutencdo das atividades

e servigos publicos deste municipio. Contratada: LOC
CONSTRUCOES E EMPRENDIMENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ n° 04.214.147/0001-35. Valor Global: R$ 95.623,20 (noventa e
cinco mil, seiscentos e vinte e trés reais e vinte centavos). Vigéncia
27/07/2023 4 26/07/2024.

Lagoa dos Gatos, 27 de julho de 2023.

AIRTON CORREIA DE MELO
Secretario de Assisténcia Social
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:4E843123

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N°019/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2023. PREGAO ELETRONICO
N° 005/2023. AQUISIGAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS (HORTIFRUTIS) para atender as necessidades
do Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de
Salde. Contratada. GAROA COMERCIO DE ALIMENTOS
LTDA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 09.021.664/0001-01. Valor
Global: R$ 30.358,93 Valor Total (trinta mil, trezentos e cinquenta
e oito reais e noventa e trés centavos). Vigéncia 17/08/2023 e
encerramento em 16/08/2024.

Lagoa dos Gatos, 17 de agosto de 2023.

AIRTON CORREIA DE MELO
Secretario de Assisténcia Social
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo ldentificador:CCD10BDC

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 020/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2023. PREGAO ELETRONICO
N° 005/2023. AQUISIGAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS (HORTIFRUTIS) para atender as necessidades
do Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de
Salde. Contratada: IMPERIO EMPREENDIMENTOS
COMERCIAIS E SERVICOS LTDA, inscrito no CNPJ/MF sob o
n° 46.194.914/0001-31. Valor Global: R$ 4.258,54 Valor Total
(quatro mil, duzentos e cinquenta e oito reais e cinquenta e quatro
centavos). Vigéncia 17/08/2023 e encerramento em 16/08/2024.

Lagoa dos Gatos, 17 de agosto de 2023.

AIRTON CORREIA DE MELO
Secretario de Assisténcia Social

Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Caddigo Identificador: ACA2EF97

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DO CONTRATO N°011/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 003/2023, PREGAO ELETRONICO
N° 003/2023, para REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO
DE MEDICAQAO DE USO COMUM, MATERIAL PENSO E
MEDICAMENTOS CONTROLADOS, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Salde e suas unidades
vinculadas: Unidade Mista Santa Rosa, Postos de Saude — UBS’s,
Farmécia Basica e Servigo de Atendimento Modvel de Urgéncia
(SAMU), Contratada: FACIMED COMERCIO LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 15.161.670/0001-67. Valor Global: R$ 8.303,00 (oito
mil e trezentos e trés reais). Vigéncia de 31 de maio de 2023 e
encerramento em 30 de maio de 2024.

Lagoa dos Gatos, 31 de maio de 2023.
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PAULO RICARDO SOARES TORRES
Secretario de Saude
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:EA74CFB2

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DO CONTRATO N° 014/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 003/2023, PREGAO ELETRONICO
NP 003/2023, para REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO
DE MEDICACAO DE USO COMUM, MATERIAL PENSO E
MEDICAMENTOS CONTROLADOS, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Salde e suas unidades
vinculadas: Unidade Mista Santa Rosa, Postos de Satde — UBS’s,
Farmaécia Basica e Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU), Contratada: MEDIAC MEDICAMENTOS E
ACESSORIOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n° 39.691.295/0001-25. Valor Global: R$ 791.152,86 (setecentos e
noventa e um mil, cento e cinquenta e dois reais e oitenta e seis
centavos). Vigéncia de 01 de junho de 2023 e encerramento em 31 de
maio de 2024.

Lagoa dos Gatos, 01 de junho de 2023.

PAULO RICARDO SOARES TORRES
Secretario de Saude
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo ldentificador:0ADC359F

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DO CONTRATO N° 024/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2023. PREGAO ELETRONICO
N° 005/2023. AQUISICAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS (HORTIFRUTIS) para atender as necessidades
do Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de
Saude. Contratada: GAROA COMERCIO DE ALIMENTOS
LTDA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 09.021.664/0001-01. Valor
Global: R$ 125.528,00 (cento e vinte e cinco mil e quinhentos e
vinte e oito reais). Vigéncia 17/08/2023 e encerramento em
16/08/2024.

Lagoa dos Gatos, 17 de agosto de 2023.

PAULO RICARDO SOARES TORRES
Secretario de Salude
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo ldentificador:7F330478

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DO CONTRATO N° 025/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2023. PREGAO ELETRONICO
N° 005/2023. AQUISICAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS (HORTIFRUTIS) para atender as necessidades
do Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de
Saude. Contratada: IMPERIO EMPREENDIMENTOS
COMERCIAIS E SERVICOS LTDA, inscrito no CNPJ/MF sob o
n® 46.194.914/0001-31. Valor Global: R$ 36.996,00 (trinta e seis mil
e novecentos e noventa e seis reais). Vigéncia 17/08/2023 e
encerramento em 16/08/2024.

Lagoa dos Gatos, 17 de agosto de 2023.

PAULO RICARDO SOARES TORRES
Secretario de Salde
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cddigo Identificador: A79A8F32

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 0616225-68

CONTRATO DE FINANCIAMENTO N°0616225-68. OBJETO:A
CAIXA concede ao TOMADOR financiamento no valor de R$
5.000.000,00 (cinco milhGes reais), proveniente de recursos ordinarios
da CAIXA, com a finalidade Unica e exclusiva de Financiar as
Despesas Capital, previstas na LEGISLACAO ORCAMENTARIA do
ano de 2022 e dos exercicios financeiros subsequentes e suas
suplementagdes e conforme lei Autorizativa no 342, de vinte e nove
de setembro de dois mil e vinte e dois, a saber: "realizacdo de obras
municipais de infraestrutura e & aquisicio de maquinas e
equipamentos pesados”. AGENTE FINANCEIRO - CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, instituicdo financeira sob a forma de
empresa puUblica, dotada de personalidade juridica de direito privado,
criada pelo Decreto-Lei no.759, de 12 de agosto de 1969, alterado
pelo Decreto-Lei no. 1.25g, de 19 de fevereiro de 1973, e constituida
pelo Decreto no. 66.303, de 06 de marco de 1970, regendo-se pelo
Estatuto vigente, com sede no Setor Bancario Sul, Quadra 4, Lote
314, em Brasilia/DF, CNPJ/MF 00.360.305/0001-0.TOMADOR -
Prefeitura Municipal de LAGOA DOS GATOS, inscrito no
CNPJ/MF sob o no. 10.192.854/0001-70. Vigencia: 24/03/2023 a
23/03/2025.

Lagoa dos Gatos/PE, 24 de marco de 2023.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Tomador

Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo ldentificador:1DB265C5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAJEDO

PREFEITURA MUNICPAL DE LAJEDO
EXTRATO DOS CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO FMS N° 047/2023

Em cumprimento as disposi¢des legais, constantes na norma inscrita
na Lei Federal N° 14.133/21, comunicamos aos interessados o
EXTRATO DE CONTRATO, originado do PROCESSO SME N°
027/2023 - PREGAO ELETRONICO SME N° 005/2023.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo, sob
demanda, de servicos de manutencdo predial programada e ndo
programada de ambientes internos e externos de Escolas da Rede
Municipal de Ensino e prédios publicos da Secretaria Municipal de
Saude de Lajedo.

EMPRESA: AB ENGENHARIA LTDA - EPP

CNPJ N°: 47.255.285/0001-75

END: Av. Orlando Wanderley, 115 A, Loja 03, Santo Antdnio,
Garanhuns/PE

CONTRATO: 047

VIGENCIA: 12 meses

VALOR: R$ 334.520,00 (trezentos e trinta e quatro mil, quinhentos e
vinte reais)

Lajedo/PE, 20 de julho de 2023.

MARIA DO SOCORRO RIBEIRO
Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DE CONTRATO SME N° 065/2023

EMPRESA: AB ENGENHARIA LTDA - EPP

CNPJ N°: 47.255.285/0001-75

END: Av. Orlando Wanderley, 115 A, Loja 03, Santo Antdnio,
Garanhuns/PE

CONTRATO: 047
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VIGENCIA: 12 meses
VALOR: R$ 669.040,00 (seiscentos e sessenta e nove mil e quarenta
reais)

Lajedo/PE, 20 de julho de 2023.

GEORGE SOBRAL DE MELO
Secretario Municipal de Educagéao
Publicado por:
José Eronaldo de Melo
Caddigo ldentificador:5602598D

PREFEITURA MUNICPAL DE LAJEDO
HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO PML N°
012/2023

PROCESSO PML N° 047/2023 - PREGAO ELETRONICO PML
N° 012/2023. Objeto Nat.: Compras. Objeto Descr: Constitui objeto
desta licitagdo CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAQAO, SOB DEMANDA, DE
SERVICOS DE MANUTEN(;AO DE INFRAESTRUTURA
URBANA, PROGRAMADOS E NAO PROGRAMADOS,
SERVICOS DE ADEQUAQOES DE AMBIENTES INTERNOS
E EXTERNOS INTEGRANTES DE TODA A ESTRUTURA
FISICA URBANA: VIAS, PRACAS, CANTEIROS, JARDINS E
DEMAIS LOGRADOUROS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
LAJEDO/PE. Apos julgamento, comunica-se sua Homologacao da
seguinte maneira: Empresa vencedora:CLOVIS DA LUZ FREIRE
JUNIOR ENGENHARIA - ME, inscrita no CNPJ:
28.594.086/0001-47 no valor total de R$ 948.499,99 (novecentos e
quarenta e oito mil, quatrocentos e noventa e nove reais e noventa
e nove centavos). Conforme Proposta de Pre¢o apresentada, a quem
caberd o fornecimento do objeto ao Municipio de Lajedo/PE. Maiores
informacGes na CPL situada na Praga Joaquim Nabuco, s/n, 1° andar
ou pelo fone (87) 3773-4732 das 08:00 as 13:00 horas.

Lajedo/PE, 30 de agosto de 2023.

ALEX FRAZAO MUNIZ
Secretario Municipal de Administracao

Publicado por:
José Eronaldo de Melo
Cadigo Identificador:4C28B71C

PREFEITURA MUNICPAL DE LAJEDO
EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS SME N°
027/2023

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
INSCRITA NO CNPJ N° 30.926.420/0001-24. CONTRATADA:
ITALIANA AUTOMOVEIS DO RECIFE LTDA, INSCRITO NO
CNPJ SOB N° 02.472.105/0001-79. VALOR: R$ 345.898,00.
ENDERECO: AV. MARECHAL MASCARENHAS DE MORAES,
2156, IMBIRIBEIRA, RECIFE/PE. OBJETO: (REGISTRO DE
PREGCOS) PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
VEICULOS TERRESTRES 0 (ZERO) KM, ORIGINAL DE
FABRICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO
DE LAJEDO/PE. VIGENCIA: 12 MESES. PREGAO
ELETRONICO SME N° 006/2023-SRP — PROCESSO SME N°
032/2023.

LAJEDO/PE, 17 DE AGOSTO DE 2023.

GEORGE SOBRAL DE MELO
Secretéario Municipal de Educagao

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS SME N°
028/2023

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
INSCRITA NO CNPJ N° 30.926.420/0001-24. CONTRATADA:
CONCEITO ESCRITORIO, COMERCIO E SERVICOS LTDA -
ME, INSCRITO NO CNPJ SOB N° 20.250.792/0001-60. VALOR:
R$ 334.950,00. ENDERECO: AV. GOIAS, S/N, QUADRA 78,
LOTE 19, SALA 02, SETOR CENTRAL, FAZENDA NOVA/GO.
OBJETO: (REGISTRO DE PRECOS) PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE VEICULOS TERRESTRES 0
(ZERO) KM, ORIGINAL DE FABRICA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE LAJEDO/PE. VIGENCIA: 12
MESES. PREGAO ELETRONICO SME N° 006/2023-SRP —
PROCESSO SME N° 032/2023.

LAJEDO/PE, 17 DE AGOSTO DE 2023.

GEORGE SOBRAL DE MELO
Secretéario Municipal de Educacéo
Publicado por:
José Eronaldo de Melo
Cadigo Identificador:297F32EE

PREFEITURA MUNICPAL DE LAJEDO
NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Lajedo/PE, inscrita no CNPJ n°
10.143.246/0001-76, vem através desta, NOTIFICAR a empresa
MASTER DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA - ME,
inscrita no CNPJ sob o n° 17.238.558/0001-02, para que a mesma
regularize no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, as entregas
referente a Ordem de Fornecimento de n® 001/2023, pertencente a Ata
de Registro de Precos PML n° 017/2023 e a Ordem de Fornecimento
n° 001/2023, pertencente a Ata de Registro de Precos SME n°
026/2023 pertencentes ao Processo Licitatorio PML n® 030/2023 —
Pregdo Eletronico PML n° 007/2023-SRP, sob pena de abertura de
procedimento administrativo para aplicacdo das medidas previstos no
Art. 79 da Lei 8.666/93.

Lajedo/PE, 30 de agosto de 2023.

ALEX FRAZAO MUNIZ
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
José Eronaldo de Melo
Cadigo ldentificador:025CBC6D

PREFEITURA MUNICPAL DE LAJEDO
NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Lajedo/PE, inscrita no CNPJ n°
10.143.246/0001-76, vem através desta NOTIFICAR a empresa
MARCUS ALAN MELO DOS SANTOS — ME, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 11.462.102/0001-45, para que a mesma regularize no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas, as entregas referente a Ordem de
Fornecimento de n° 001/2023, pertencente a Ata de Registro de
Precos PML n° 016/2023 e a Ordem de Fornecimento n° 001/2023,
pertencente a Ata de Registro de Precos SME n° 025/2023,
pertencentes ao Processo Licitatério PML n° 030/2023 - Pregédo
Eletronico PML n° 007/2023-SRP, sob pena de abertura de
procedimento administrativo para aplicagdo das medidas previstos no
Art. 79 da Lei 8.666/93.

Lajedo/PE, 30 de agosto de 2023.

ALEX FRAZAO MUNIZ
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
José Eronaldo de Melo
Cadigo Identificador:550137F0

PREFEITURA MUNICPAL DE LAJEDO
NOTIFICACAO
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A Prefeitura Municipal de Lajedo/PE, inscrita no CNPJ n°
10.143.246/0001-76, vem através desta, NOTIFICAR a empresa
DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS CAVALCANTI EIRELI -
EPP, inscrita no CNPJ sob o n° 06.536.960/0001-57, para que a
mesma regularize no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, as entregas
referente a Ordem de Fornecimento de n° 001/2023, pertencente a Ata
de Registro de Pregos PML n° 014/2023 e a Ordem de Fornecimento
n° 001/2023, pertencente a Ata de Registro de Precos SME n°
023/2023, pertencentes ao Processo Licitatério PML n° 030/2023 —
Pregdo Eletrénico PML n° 007/2023-SRP, sob pena de abertura de
procedimento administrativo para aplicacdo das medidas previstos no
Art. 79 da Lei 8.666/93.

Lajedo/PE, 30 de agosto de 2023.

ALEX FRAZAO MUNIZ
Secretéario Municipal de Administracdo
Publicado por:
José Eronaldo de Melo
Cédigo Identificador:16F7A786

fiscal. Nao havendo recurso e consequente publicacdo de aviso
para apresentagdo de contrarrazdes, fica o instituto credenciado
desde ja intimado para comparecer e assinar o contrato na data
de 08/09/2023. Registre-se que o credenciamento continua aberto até
02.08.2024. Outras informagBes podem ser obtidas no horério de
08:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira, de forma presencial, ou
ainda através do e-mail cpl@maraial.pe.gov.br.

Maraial (PE), 29 de agosto de 2023.

JACKSON FERNANDO TORRES T. SILVA
Presidente da CPL

ALEXANDRE AUGUSTO ACYOLI DE SOUZA CAVALCANTI
Secretaria de Salde de Maraial — Gestor do FMS
Publicado por:
Jackson Fernando Torres Teodozio da Silva
Cddigo Identificador:F3DA12B9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

COMISSAO PERMANENTE DE nglTA(;Ao CPL
ERRATA - TERMO DE HOMOLOGAGAO - PL N° 034/2023

ERRATA

Na Publicacdo do TERMO DE HOMOLOGACAO - PL N°
034/2023, referente ao Processo Licitatorio N° 034/2023 — Tomada de
Precos N° 002/2023, que tem como Objeto a CONTRATAGCAO DE
EMPRESA PARA A ELABORA(;AO DE PROJETOS DE
ENGENHARIA DE PAVIMENTA(;AO EM PARALELEPIPEDOS
GRANITICOS, APROXIMADAMENTE 75.000 M2, DRENAGEM,
SINALIZA(;AO VIARIA E ORCAMENTO EM DIVERSAS RUAS
DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO, que foi Publicado no DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DE PERNAMBUCO-AMUPE, em:
29/08/2023 | Edigdo: 3415 | CODIGO IDENTIFICADOR: 2B075F05.

Onde se 1é: no valor de R$ 111.285,56 (Cento e onze mil, duzentos e
oitenta e cinco reais e cinquenta e seis centavos).

Leia-se: no valor de R$ 111.285,65 (Cento e onze mil, duzentos e
oitenta e cinco reais e sessenta e cinco centavos).

Maiores informagdes podem ser obtidas na sede da Prefeitura

Municipal, na Sala da CPL, sito & Praca Comendador Pestana, 113,

Palacio Francisco Heraclio do Rego, Centro, Limoeiro/PE — CEP:
55700-000.

Publicado por:

Edson Ferreira da Silva

Cédigo Identificador:DDAEB296

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MARAIAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DO RESULTADO DE JULGAMENTO DO
CREDENCIAMENTO N° 001 E ABERTURA DE PRAZO
RECURSAL

Credenciamento n°® 001/2023, Processo PMM/FMS 080/2023. A
Secretaria de Salde do Municipio de Maraial, através da Comissdo
Permanente de Licitacdo, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que recepcionados os documentos da habilitacdo e
credenciamento de entidade interessada no procedimento até o dia
14.08.2023, e apo6s analisados as documentagfes o INSTITUTO DE
GESTAO SOCIAL DE PERNAMBUCO - IGESPE, inscrito no
CNPJ sob o0 n° 35.667.831/0001-04, foi considerado HABILITADO e
apto ao credenciamento, vez que logrou por apresentar todas as
documentacdes exigiveis a titulo de habilitacdo juridica, qualificacdo
técnica, qualificagdo econdmico-financeira, e também de regularidade

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
EXTRATO CONTRATO

Contrato n® 014/2023, Processo Administrativo N° 012/2023,
Dispensa de Licitagdo N° 008/2023, referente a contratagdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos de fornecimento de
4gua mineral em garrafio (regime comodato) pelo periodo de 12
(doze) meses. Contratado: JM VIEIRA COMERCIO DE AGUA E
GAS, CNPJ: 33.965.309/0001-75. Valor global de R$ 2.520,00 (dois
mil quinhentos e vinte reais). Vigéncia de 12 (doze) més a contar da
assinatura. Dotacdo orgamentéaria: Projeto/Atividade: 8008- Apoio
Administrativo das Ag¢Bes da Camara Municipal. Elemento de
Despesa — 3.390.30.00 — Material de Consumo. Local de data de
assinatura: Olinda, 31 de junho de 2023.

SAULO HOLANDA RABELO DE OLIVEIRA
Vereador-Presidente
Publicado por:
Indira Dutra de Almeida Cabral de Oliveira
Cadigo ldentificador:FF8C082D

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
PORTARIA N° 128/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no
uso das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 42, inciso 1V,
alinea “a”, do Regimento Interno — Resolugdo n° 573/1991.

CONSIDERANDO que no dia 07 de setembro de 2023 destina-se a
celebragdo da Independéncia do Brasil;

CONSIDERANDO que a experiéncia tem demonstrado que a
procura pelos servigos oferecidos por esse Poder Legislativo € baixa
quando o dia imediatamente anterior a um dia em que ndo haverd
expediente na Administragdo Municipal recai em dia da semana, fato
que torna antieconémica a abertura dos 6rgédos publicos nesses dias.

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar ponto facultativo no dia 08 de setembro de 2023
para os servidores lotados nesta Camara Municipal.

Art. 2° - O disposto nesta Portaria ndo se aplica aos servigos de
vigilancia desta Casa Legislativa, que funcionardo normalmente.

Art. 3° - Este Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 4° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

CASA BERNARDO VIEIRA DE MELO, GABINETE DA
PRESIDENCIA, em 28 de agosto de 2023.

SAULO HOLANDA RABELO DE OLIVEIRA
Presidente
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Publicado por:
Indira Dutra de Almeida Cabral de Oliveira
Cddigo Identificador:C5C1E983

COMISSAO PERMANENTE PARA ASSUNTOS DE
LICITACAO - COPAL
RESULTADO DE JULGAMENTO DE IMPUGNACAO
REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO N° 282/2023
PREGAO ELETRONICO N° 023/2023 SEFAZ- PMO- CPL |

CENTRAL DE LICITACAO
RESULTADO DE IMPUGNAGCAO AO EDITAL

Resultado de Julgamento de IMPUGNAGCAO referente ao
PROCESSO LICI'I:ATORIO N° 282/2023- CPL | - PMO
PREGAO ELETRONICO N° 023/2023 — SEFAZ

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigo
comum de tecnologia da informacdo para disponibilizagdo de
Plataforma de Gestdo Municipal, compreendendo licenciamento de
uso provisorio, ndo exclusivo, e o0s servicos de instalacgao,
customizagdo, implantagdo, suporte técnico, treinamento, manutencédo
dos modulos para atender legislacdo vigente, manutencdo evolutiva
para atender a novas funcionalidades e servigos de hospedagem dos
moédulos e respectivas bases de dados, conforme condigBes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. A
Pregoeira da CPL | do Municipio de Olinda torna publica a decisdo
de DEFERIR PARCIALMENTE A IMPUGNACAO
IMPETRADA pela empresa, SOLUTION SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA, CNPJ n° 08.661.520/0001-57. Acatando
parcialmente a alteracdo no Termo de Referéncia, especificamente em
seus adendos D e E, conforme Parecer Técnico emitido pela
Secretaria da Fazenda anexo ao processo licitatério e devidamente
divulgado através do provedor do sistema (www.licitacoes-e.com.br).

Olinda, 30 de agosto de 2023.

MARISE CAVALCANTI DE MELO
Pregoeira CPL I.
Publicado por:
Clarice Cavalcanti da Silva
Cadigo Identificador:076D425B

COMISSAO PERMANENTE PARA ASSUNTOS DE
LICITAGAO - COPAL
AVISO DE ADIAMENTO SINE DIE PROCESSO
LICITATORIO N° 033/2023 PREGAO ELETRONICO N°
025/2023-SSO FMS-CPL |

CENTRAL DE LICITACAO
AVISO DE ADIAMENTO SINE DIE

PROCESSO LICI'I:ATORIO N° 033/2023
PREGAO ELETRONICO N° 025/2023-SSO FMS-CPL |

Objeto: Registro formal de pregos visando futura e eventual
contratacdo de empresa especializada para locagéo de veiculos, com e
sem motorista, com e sem fornecimento de combustivel, com seguro
total e cobertura para danos pessoais e materiais, para atender as
necessidades da Secretaria de Salde, por um periodo de 12 (doze)
meses, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
edital e seus anexos. Valor Estimado: R$ 1.651.305,60 (um milh&o,
seiscentos e cinquenta e um mil, trezentos e cinco reais e sessenta
centavos). ADIADA SINE DIE. O presente adiamento decorreu em
virtude de impugnacGes e esclarecimentos ao Edital. Mais
informacGes podem ser obtidas na sede da Central de Licitages, sita a
Avenida Santos Dumont, n°® 177, 1° andar, Varadouro, Olinda/PE-
CEP 53-010-230 ou através fone/fax: (081) 9 9242-5459 no horéario
das 08:00 as 13:00 horas, de segunda a sexta-feira ou ainda por E-
mail: cpl_olinda@hotmail.com.

Olinda, 30 de agosto de 2023.

MARISE CAVALCANTI DE MELO
Pregoeira da CPL |
Publicado por:
Clarice Cavalcanti da Silva
Codigo ldentificador:6266FEED

COMISSAO PERMANENTE PARA ASSUNTOS DE
LICITACAO - COPAL
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N°
039/2023 PREGAO ELETRONICO N° 027/2023-SSO FMS-CPL |

CENTRAL DE LICITAGAO

PROCESSO LICI'I:ATORIO N° 039/2023
PREGAO ELETRONICO N° 027/2023-SSO FMS-CPL |

AVISO DE LICITACAO

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigo
de manutencgdo corretiva e preventiva dos equipamentos objeto desta
licitacdo, por um periodo de 12 meses, para o perfeito funcionamento
das atividades de diagnostico do Laboratério Municipal de Salde
Publica de Olinda, conforme condicOes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste edital e seus anexos. Valor Estimado: R$ R$
112.061,88 (Cento e doze mil, sessenta e um reais e oitenta e oito
centavos). ACOLHIMENTO DE PROPOSTAS: 31/08/2023 as
11:00 horas. ABERTURA DAS PROPOSTAS: A partir de
14/09/2023, as 10:00 horas. INICIO DA DISPUTA: 14/09/2023, as
10:30 horas. O Edital na integra podera ser retirado no enderego
eletrénico:  www.licitacoes-e.com.br (BANCO DO BRASIL).
Codigo: 1017371. Outras informagBes: cpl_olinda@hotmail.com,
Fone: (81) 9 9242-5459, segunda a sexta—feira das 8h as 14h.

Olinda, 30 de agosto de 2023.

MARISE CAVALCANTI DE MELO.
Pregoeira da CPL I.
Publicado por:
Clarice Cavalcanti da Silva
Cadigo Identificador:CODE470E

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 6306/2023

Céamara Municipal de Olinda
Patrimdnio Natural e Cultural da Humanidade

Institui a “Semana Municipal de Conscientiza¢do
Ambiental e Sustentabilidade de Olinda”.

A CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA decreta, E eu sanciono a
presente lei

Em, 30 de agosto de 2023.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito

Art. 1° - Fica instituido no calendario oficial do Municipio de Olinda
a Semana Municipal de Conscientizagdo ~ Ambiental e
Sustentabilidade, celebrada anualmente na referéncia do dia 05 de
junho.

Art. 2° - A Semana Instituida estara integrada ao Dia Municipal de
Meio Ambiente de Olinda e ao Dia Mundial do Meio Ambiente,
celebrados no dia 05 de junho.

Art. 3° - O Poder Publico Municipal, a Sociedade Civil Organizada e
Poder Legislativo poderdo organizar eventos em celebragdo & Semana
Municipal do Meio Ambiente com enfoque de conscientizar a
comunidade sobre os problemas ambientais da cidade, em especial:

| - &reas verdes;

11 - Poluigdo do ar;

11l - adensamento populacional na regido;
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IV - Grau de incluso e exclusdo social;

V - Saneamento basico na escola e na regido;

VI - trénsito e transporte pablico na regido;

VII - protecdo do solo e das aguas;

VIII - protecdo da fauna e da flora;

IX - Politicas de urbanizagdo da regido;

X - Conhecer as a¢Bes ambientais previstas no Plano Diretor;
X1 - Agdes relacionadas a reciclagem do lixo;

XI1 - Racismo Ambiental; e,

XII1 - Outros problemas ambientais.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Casa Bernardo Vieira de Melo, Olinda-PE, 08 de agosto de 2023.

SAULO HOLANDA RABELO DE OLIVEIRA
Presidente

VLADEMIR LABANCA BARATA DE MORAES
1° Vice-Presidente

EVERALDO LIMA DA SILVA
2° Vice-Presidente

RICARDO JOSE DE SOUSA LIMA
1° Secretario

TONNY SCHEKTER MARQUES MAGALHAES
2° Secretério
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cadigo ldentificador:368F9617

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 157/2023

Abre ao Orgamento Fiscal do Municipio de Olinda,
relativo ao exercicio de 2023, crédito adicional
suplementar no valor de R$ 110.000,00 em favor do
Fundo Municipal de Educagdo de Olinda.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE OLINDA, no uso das
atribuicbes legais que Ihe confere o inciso VI do art. 66 da Lei
Organica Municipal, de 03 de abril de 1990, tendo em vista o disposto
no art. 8° da Lei Municipal N° 6.275/2022, de 27 de dezembro de
2022, e considerando a necessidade de reforcar dotagdo orcamentaria
insuficiente para atender despesas de custeio do Fundo Municipal de
Educacdo de Olinda, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdes
disponiveis,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento Fiscal do Municipio de Olinda,
relativo ao exercicio de 2023, crédito adicional suplementar em favor
do Fundo Municipal de Educacdo de Olinda no valor de R$
110.000,00 (cento e dez mil reais), destinado ao reforco da dotacdo
orcamentéria especificada abaixo:

17 SECRETARIA DE EDUCA(;AO

17.071 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE OLINDA

12.361.3026.4.018 Aquisicao de Iméveis para fins Educacionais

3.3.90.39-1500-884 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 110.000,00
TOTAL 110.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o
art. 1° deste Decreto sdo provenientes da anulagdo, em igual
importancia, da dotacdo orcamentéaria especificada abaixo:

17 SECRETARIA DE EDUCAQAO
17.001 SECRETARIA DE EDUCAQAO - ADM. DIRETA
12.122.7031.8.023 Desenvolvimento das Atividades Técnicas e Administrativas da SEDUC
3.1.91.13-1500-668 Obrigacdes Patronais 110.000,00
TOTAL 110.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palécio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, 15 de
agosto de 2023.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cddigo Identificador: A377CD98

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE OLINDA, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei
Organica do Municipio de Olinda e com base no Art. 4° do Anexo
Unico, do Decreto n° 124/2000 e alteragdes;

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei n° 5503/2006;
RESOLVE:

1. Designar, para 0 mandato de 02 (dois) anos, contado o seu inicio em
01.03.2023, os seguintes membros da Junta Administrativa de
Recursos de Infracéo - JARI, para comporem o colegiado:

A) Jéssica Jennifer Oliveira Ramos, CPF n° 092.447.974-45, como
Presidente e Titular e Elidiana Flavia Pereira Ledo, CPF n°
151.787.438-65, como suplente;

B) Eduardo Henrique de Oliveira Ramos, CPF n° 033.183.524-03,
como representante titular do 6rgdo de transito municipal e Arnaldo
Alves, CPF n° 291.032.824-49, como suplente;

C) Wilton Ferreira de Carvalho, CPF n° 666.132.804-53, como
representante titular da sociedade civil e José Edmilson de Morais,
CPF n° 171.043.274-87, como suplente.

1. Esta Portaria entre em vigor na data de 01 de marco de 2023,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, 23 de
agosto de 2023.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cadigo ldentificador:2A7345D9

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 167/2023

Institui o Regulamento Interno Disciplinar dos
Agentes de Transito - RIDAT.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE OLINDA, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 66, inc. VI, da Lei
Organica do Municipio de Olinda,

DECRETA:

Art. 1°° O Regulamento Disciplinar, amparado pela Lei
Complementar 01/1990, tem a finalidade de definir os deveres,
tipificar as infragBes disciplinares, regular as san¢des administrativas,
0s procedimentos processuais correspondentes, 0S recursos e 0
comportamento funcional.

Art. 2° Este regulamento aplica-se aos Agentes de Trénsito da
Secretaria de Mobilidade Urbana de Olinda.

Art. 3° A infragdo disciplinar é ato concreto, ndo cabendo na sua
tipificacdo subjetividade ou interpretacdo pessoal.
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Art. 4°. Né&o é considerada infracdo disciplinar a livre manifestagédo do
pensamento ou o0 exercicio de atividades que expressem convicgao
filosdfica, politica ou religiosa, nas condi¢des previstas em lei, desde
que ndo interfiram nas liberdades do outro.

SECAOI
DAS INFRAGOES DISCIPLINARES

Art. 5°. As infragfes Disciplinares deste codigo serdo divididas em:

| - Leve,;

Il - Média;

111 - Grave;

IV - Gravissima

Art. 6°. Infracfes de Natureza Leve:

| - Descuidar-se com a aparéncia ou asseio pessoal, bem como, com a
apresentacédo do fardamento, quando em servigo;

I - Se comportar de forma inadequada, ou de forma que ndo condiz a
um funcionario publico, deixando de cumprir com as normas basicas
de civilidade, quando em servigo, missdo, curso ou solenidade, como
representante da Secretaria de Mobilidade Urbana;

111 - Atrasar-se para assumir seu posto de servi¢o ou misséo;

IV - Permutar servi¢o sem a devida autorizacdo do seu superior;

V - Ausentar-se de seu posto de servi¢o sem autorizacéo;

VI - Faltar com a verdade em assuntos atinentes ao servigo.

PARAGRAFO UNICO. E permitido o uso de barba e bigode pelos
integrantes da Secretaria de Mobilidade Urbana, desde que, quando
usarem, deverd estar devidamente aparado.

Art. 7°. Sdo InfragBes de Natureza Média:

I - Usar o fardamento de Agente de Transito da Secretaria de
Mobilidade Urbana, em ocasides ou situagdes ndo compativeis com as
atividades pertinentes as atribuicdes do referido cargo;

I1 - N&o cumprir ou executar suas tarefas de forma eficiente e eficaz,
demonstrando negligéncia no exercicio da fungéo;

Il - Deixar de cumprir normas legais (em especial o Codigo de
Trénsito Brasileiro e legislagio complementar), administrativas,
estatutarias e regulamentares;

IV - Negar-se a ser transferido ou deslocado de posto de servico, de
forma provisdria ou definitiva, deixando de atender ordem escrita ou
verbal advinda de superior hierarquico;

V - Abandonar o posto de servigo para 0 qual foi escalado, sem a
devida autorizag&o;

PARAGRAFO UNICO. As condutas tipificadas neste artigo néo
excluem as sangBes civis ou penais que possam advir da conduta
inadequada do agente de transito.

Art. 8°. S&o Infracfes de Natureza Grave:

I - Causar prejuizos por negligéncia, a administracdo publica ou a
terceiros, por perda, extravio ou desaparecimento de material, pecas
do fardamento, equipamentos, objetos, quantia financeira ou outro
qualquer bem, sob sua responsabilidade;

Il - Danificar, por falta de zelo ou inobservancia das normas de uso,
equipamentos, viaturas, pegas do fardamento ou objetos publicos;

Il - Doar ou emprestar pecas do fardamento ou equipamentos
inerentes ao cargo de agente de transito para ser usado por pessoas
que ndo integrem os quadros de pessoal da Secretaria de Mobilidade
Urbana;

IV - Portar equipamentos ou dirigir viaturas oficiais, ap6s encerrado o
turno de servigo, deixando de comparecer a sede da Secretaria de
Mobilidade Urbana para entrega-los, salvos em casos especificos com
autorizacdo do superior imediato, devendo o supervisor de plantdo que
receber o material informar o nome de quem fez a entrega;

V - Deixar de informar ao subalterno qual missdo devera cumprir ou
qual posto devera ocupar, de maneira clara e precisa;

VI - Cometer voluntariamente desvio irregular de fungéo;

VII - Tratar com falta de urbanidade companheiro de trabalho, quando
em servico ou em razao deste, lhe ofendendo a honra ou o decoro, seja
com palavras, gestos ou qualquer outro meio, fisico ou digital.

VIl - Encaminhar falsamente infracdo disciplinar inexistente ou
instaurar procedimento administrativo disciplinar sem indicios de
fundamento fatico;

IX - Ofender, provocar ou desafiar superior hierarquico da Secretaria
de Mobilidade Urbana, com palavras, gestos ou a¢des, quando em
servigo ou em razéo deste;

X - Deixar, quando em servi¢o, de comunicar aos superiores
hierarquicos, com a presteza que o assunto demandar, fatos graves que
possam trazer riscos para sua seguranca, de outras pessoas ou do
patriménio publico;

XI - Executar manobras perigosas sem justo motivo, colocando em
risco o patrimdnio ou a integridade fisica dos servidores ou terceiros,
quando estiver como condutor de viaturas da Secretaria de Mobilidade
Urbana;

XII - Utilizar-se do anonimato para prejuizo de terceiros ou da propria
instituicdo sob qualquer finalidade;

XII1- Concorrer para discordia ou desarmonia ou cultivar inimizade
entre 0s companheiros;

XIV- Trabalhar de forma inadequada a tarefa para qual foi designado,
intencionalmente, em qualquer servico, curso ou instrugdo;

PARAGRAFO UNICO. As condutas tipificadas neste artigo no
excluem as sangfes civis ou penais que possam advir da conduta
inadequada do agente de transito.

Art. 9°. Sdo Infragdes de Natureza Gravissima:

| - Atentar contra a seguran¢a do servigo ou instalacBes, de forma
intencional;

I - Agredir fisicamente a servidor ou terceiros, quando em servigo ou
em razao dele, salvo legitima defesa propria ou de terceiros;

111 - Agir com conduta ofensiva ao pudor, pornogréfica ou obscena;
IV - Usar o cargo publico para lograr beneficio pessoal;

V - Deixar de cumprir ordem do superior hierarquico, bem como o
disposto na Lei n° 6068/2019, salvo quando expressa de modo
depreciativo, contrariando os principios bésicos de civilidade ou
quando manifestamente ilegais;

VI - Ingerir bebidas alcodlicas quando em servigo;

VII - Maltratar qualquer pessoa que esteja sendo abordada ou alvo de
acoes de fiscalizacdo de transito;

PARAGRAFO UNICO. As condutas tipificadas neste artigo néo
excluem as sangdes civis ou penais que possam advir da conduta
inadequada do agente de transito.

Art. 10. No intervalo de 12 (doze) meses, a contar da primeira falta,
caso haja reincidéncias, apds 2 (duas) faltas de qualquer natureza a
terceira a ser aplicada sera classificada na categoria imediatamente
superior para fins de punigdo, mesmo que a terceira falta cometida
seja de natureza inferior.

81°. Exemplificando o previsto no caput deste artigo, tendo cometido
2 (duas) faltas leves na reincidéncia seguinte, a punicéo a ser aplicada
sera de natureza média.

§2°, Nos casos que as 2 (duas) primeiras condutas faltosas sejam de
gradacdo diferente, a penalidade aplicada a terceira falta terd com
referéncia para gradacdo o nivel subsequente a segunda punicao.
Exemplificando, a primeira leve, a segunda média, terceira serd
automaticamente grave, independentemente do fato gerador.

Art.11. A infraco disciplinar serd assentada nos registros funcionais
do servidor e sera levada em consideracédo para fins do §3° do artigo
15 e do artigo 19 da Lei 5615/2008.

SECAO I
DAS PENALIDADES

Art. 12. As condutas descritas como de natureza leve, aplicar-se-a as
sangdes previstas no artigo 164, incisos I, da Lei 01/90.
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Art. 13. As condutas descritas como de natureza média, aplicar-se-a
as sanc¢des previstas no artigo 164, incisos 1, Il da Lei 01/1990.

Art. 14. As condutas descritas como de natureza grave, aplicar-se-a as
sang¢des previstas no artigo 164, inciso Il da Lei 01/1990.

Art. 15. As condutas descritas como de natureza gravissima, aplicar-
se-4 as sancdes previstas no artigo 164, incisos 11, 111 da Lei 01/1990.

PARAGRAFO UNICO. Na aplicagio da repreensdo prevista no
artigo 164, Inciso | da Lei 01/1990 nas transgressdes de natureza leve,
esta podera ser:

| - Adverténcia verbal, devendo ser confeccionado termo de ajuste de
conduta que devera ser arquivado na pasta funcional sob a guarda da
diretoria administrativa da Secretaria de Mobilidade Urbana pelo
prazo de um ano;

Il - Por escrito, devendo constar em registro funcional.

SECAO 11l 3
DAS ATRIBUICOES E DEVERES DOS AGENTES DE
TRANSITO MUNICIPAL

Art. 16. S&o atribuicOes e deveres do Agente de Transito de Olinda:

I - Cumprir e fazer cumprir o estabelecido no Codigo de Transito
Brasileiro - CTB e legislacdo complementar;

I - Executar a fiscalizagdo de transito em vias terrestres, edificagdes
de uso publico e privadas de uso coletivo;

Il - Autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis, conforme
previsto no CTB;

IV - Participar de projetos e programas de educacdo e seguranga do
transito;

SECAO IV
DO COMPORTAMENTO

Art. 17. Para fins disciplinares o comportamento do Agente de
Trénsito sera dividido da seguinte forma:

| - Excelente, quando estiver a mais de 05 anos sem sofrer qualquer
tipo de punigdo;

Il - Bom, quando estiver a mais de 03 anos sem nenhuma punicdo de
natureza grave ou gravissima ou a mais de 01 ano sem punicdo de
natureza média ou leve;

Il - Insuficiente, quando reincidente em falta de natureza grave nos
Gltimos 02 anos, praticar falta de qualquer natureza;

IV - Mau, reincidente em falta de natureza gravissima nos ultimos 02
anos.

Art. 18. Na aplicac8o das penalidades previstas nos artigos 11,12,13 e
14, levar-se-4 em consideracdo o histérico do servidor, o
comportamento em que se esta enquadrado e demais condigdes
aplicadas ao fato concreto, podendo o Secretdrio de Mobilidade
Urbana, ap6s ouvir a apuragdo do fato, deixar de aplicar a punigdo,
sendo apenas a infragdo anotada nos assentamentos do servidor para
os demais fins.

SEGCAO V _
DO DIREITO DE REPRESENTAGCAO

Art. 19. O servidor, Agente de Trénsito ou ndo, que se sentir ofendido
ou tiver sua honra maculada por ato, palavras ou qualquer outro meio
podera representar por escrito contra superior hierarquico, desde que o
faca dentro de preceitos minimos de urbanidade.

SECAO VI
DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

Art. 20. Ao servidor envolvido em Processo Administrativo
Disciplinar (PAD) sera garantido desde a fase de instrugdo o
contraditdrio e a ampla defesa com todos os meios de prova em direito
admitidos.

PARAGRAFO UNICO. O servidor podera, mediante pedido
expresso, nomear procurador da prépria Secretaria de Mobilidade
Urbana que o represente durante a instrucdo até o inicio da
sindicancia.

Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, 25 de
agosto de 2023.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Cadigo Identificador:21A1FD78

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 645/2023

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuicoes
legais, que Ihe sdo conferidas pelo art. 66, inciso IX da Lei Orgénica
do Municipio, resolve exonerar o servidor Claudemar Manoel dos
Santos, matricula n® 66258-5/1, do cargo efetivo de Professor, na
Secretaria de Educagdo, retroagindo os efeitos deste ato a 01 de Julho
de 2023, conforme processo administrativo n® 18567/2023.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda em 30 de
agosto de 2023.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Cadigo ldentificador: ABFD6757

SECRETARIA DA FAZENDA
EXTRATO AO OITAVO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 093/2018.

EXTRATO AO OITAVO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 093/2018.

Extrato do Oitavo Termo Aditivo ao Contrato n® 093/2018.
Processo Licitatdrio n° 020/2017 — PMO, Pregdo Eletronico n°
007/2017. O objeto deste Contrato é a Prorrogagdo por mais 05(cinco)
meses, pelo periodo de 01 de janeiro de 2023 a 30 de maio de 2023
da Contrato n.°093/2018 firmado com a empresa SOLIVETTI
COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ: 40.904.492/0001-64.
Assinam o Contrato a Sr2 Mirella Fernanda Bezerra de Almeida,
Secretaria da Fazenda e o Sr José Laurentino da Silva Filho,
Representantes da empresa.

Olinda, 01 de janeiro de 2022.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Secretaria da Fazenda
Publicado por:
Ebe Groeschel de Gusméo
Cadigo Identificador: ACOE19B2

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
CONVOCACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO
PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA

A Secretéaria de Educagdo, da Prefeitura Municipal de Olinda, no
uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE: | — Convocar os candidatos aprovados na Sele¢do
Pablica n® 002/2022, Edital n°® 002/2022, abaixo relacionados,
respeitando rigorosamente a ordem da classificagdo, para
comparecer a Diretoria de Recursos Humanos, situada na Rua
Gastdo Vilarim, 109, Jardim Atlantico/Olinda-PE, para entrega
da documentacdo exigida no edital, conforme data e horario
especificados abaixo:

Data:04 de Setembro de 2023 Horario 8:30h &s 11:30h
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CARGO:PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II-
ARTES

NOME DO CANDIDATO CPF CLASS PONT
ALINNE ANDRADE DE ARAUJO | 88822885449 15 5,0
YTALO HENRIQUE SANTANA

SANTOS 09126823454 16 5,0

CARGO:PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL II-
CIENCIAS

NOME DO CANDIDATO CPF CLASS PONT
ROSEMBERGH DA SILVA ALVES | 02802907484 20 8,0
DEBORA ELIENAI DE OLIVEIRA]

MIRANDA 01271191598 21 8,0
JULYANNA CORDOVILLE]

EONSECA 09566410409 22 8,0

CARGO:PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL II-
ED.FiSICA

NOME DO CANDIDATO CPF CLASS PONT
DANIELLE CRISTINA PACHECO
DOS SANTOS 01187857459 21 6,5

CARGO:PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL I1-
HISTORIA

NOME DO CANDIDATO CPF CLASS PONT
ROSIVALDO DE ANDRADE
FERREIRA 91015111491 5 8,0

DIEGO GOMES DOS SANTOS 07601457419 6 8,0

CARGO:PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL II-
INGLES

NOME DO CANDIDATO CPF CLASS PONT
MICHELY ABGAIL SANTOS DA
SILVA PAULO 03866523416 22 6,5

CARGO:PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL II-
LINGUA PORTUGUESA

NOME DO CANDIDATO CPF CLASS PONT
SANDRA DE FATIMA LIRA 66655170478 25 6,5
ERIVALDO RAIMUNDO DA SILVA | 50991078420 26 6,5

CARGO:PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL II-
MATEMATICA

NOME DO CANDIDATO CPF CLASS PONT
FATIMA CRISTINA PEREIRA DO|
CARMO 89915941404 40 6,5

JORGE ARAUJO CORREIA 76684261400 41 6,5

EDILENE SOARES DAS NEVES
Secretaria de Educacéao
Publicado por:
Geraldo Antonio Monteiro Gomes
Cadigo Identificador:53EFCEAF

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 2782023-GS/SGPA

Portaria n® 278/2023-GS/SGPA

A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso de suas
atribuicbes legais, considerando o disposto na Lei n°® 6144/2021,
cumulada com o Decreto Municipal n® 010/09, e Portaria n° 044-
AJ09-GS-SEFAD e de acordo com o disposto no art. 104 da Lei
Complementar Municipal n° 01/90 e suas alteraces,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder 0 gozo da Licenca Prémio a servidora constante
desta portaria.

Ord. | Processo Nome Matricula | Secretaria | Periodo

01 ]2023/5311 | Maria do Socorro Cabral Moraes e Silva 65587-2/1 | Satde 2017/2022

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administragdo da Prefeitura
Municipal de Olinda, em 25 de agosto de 2023.

* MARA REGINA DE CARVALHO ANNUMCIATO
Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas

DICPA/Ezinete
Publicado por:
Ezinete Felismina de Franca
Cddigo ldentificador:E0D54B95

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 277/2023-GS/SGPA

Portaria n® 277/2023-GS/SGPA

A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso de suas
atribuicbes legais, considerando o disposto na Lei N° 6144/2021,
cumulada com o Decreto Municipal n® 010/09 e Portaria n® 044-A/09-
GS/SEFAD, e de acordo com o disposto no art. 104 da Lei
Complementar Municipal n® 01/90 e suas alteracdes,

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria n°® 201/2023-GS/SGPA datada de
03/07/2023, por constar equivoco referente o periodo aquisitivo da
servidora, passando a ter a seguinte redacdo: Conceder o gozo da
Licenca Prémio, periodo 2016/2021, a servidora Natdlia Nogueira de
Albuquerque, matricula n°® 63410-7/1, devendo o nome ser
oficializado pela Secretaria de origem da interessada, conforme
discriminado no processo n° 970/2023-(Em anexo doc 2020/3565).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administragdo da Prefeitura
Municipal de Olinda, em 24 de Agosto de 2023

MARA REGINA DE CARVALHO ANNUMCIATO
Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas
Publicado por:
Ezinete Felismina de Franga
Cddigo ldentificador:EBA70ADC

SECRETARIA DE SAUDE
RESOLUCAO N° 102, 10 DE AGOSTO DE 2023

O Conselho Municipal de Satde de Olinda, no uso de suas atribuicdes
previstas na Lei Municipal n® 4.619/1988 que o criou, bem como a Lei
Municipal n®5.276/2001 que o reestruturou.

Considerando a Resolucdo n° 453, de 10 de maio de 2012, na sua
quinta diretriz, da competéncia dos Conselhos de Saude, item XVI;

Considerando a Lei Federal n® 8142/1990, que dispbe sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde
(SUS) e da outras providéncias;

Considerando a Lei Municipal n° 5.276, de 14 de setembro de 2001,
em seu art. 2°, item V, VIII;

Considerando o Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde
de Olinda em seu art. 11° incisos 1X.

RESOLVE:

Aprovar na ocasido da centésima quinquagésima sexta sessdo
ordindria por 10 votos favoraveis, a prestacdo de contas do 1°
(primeiro) quadrimestre de dois mil e vinte e trés.

Esta Resolugdo entrara em vigor na data da sua publicagao.
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Olinda, 10 de agosto de 2023

JOAO DOMINGOS DOS SANTOS
Presidente CMSO

ANA CLAUDIA CALLOU MATOS
Secretaria de Salde de Olinda
Publicado por:
Ranulfo Gamboba Batista Junior
Cadigo Identificador:6F9F4109

SECRETARIA DE SAUDE ~
52 CONVOCACAO DO PROCESSO DE SELECAO
SIMPLIFICADA DE OLINDA EDITAL 2023/01

CATEGORIA: MEDICO CLINICO

No CHAMAMENTO N° _ DE[\ome
ORDEM | CLASSIFICAGAO INSCRIGAO
1 13 2 MARCOS RAFAEL DANTAS|
SALGUES
DIOGO FABRICIO APRIGIO DE
2 14 8 ANDRADE

Publicado por:
Ranulfo Gamboa Batista Junior
Cédigo ldentificador:01B83BF4

SECRETARIA DE SAUDE .
282 CONVOCACAO DO PROCESSO DE SELECAO
SIMPLIFICADA DE OLINDA EDITAL 2022/01

CATEGORIA: ENFERMEIRA DIARISTA

Ne CHAMAMENTO N° . DE NOME
ORDEM | CLASSIFICACAO INSCRICAO
1 20 1599 ANA CAROLINA MELO DA SILVA

Publicado por:
Ranulfo Gambba Batista Junior
Cadigo Identificador:75F2EQOE2

SECRETARIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA
E DIREITOS HUMANOS
AVISO DE COTACAO

OBJETO: Locagdo de Toldos, mesas e cadeiras plasticas em
atendimento as necessidades da Secretaria de Desenvolvimento Social
e Direitos Humanos de Olinda.

Os interessados em participar da presente cotacdo poderdo solicitar
maiores informagdes junto ao Setor de Compras, através do e-mail:
scl.desocial@olinda.pe.gov.br, ou pelos telefones: (81) 3429-6777
ramal 205/212,no horario de 8h as 16h, em dias uteis.

Prazo deacolhimento das cotagBes:Até 04/09/2023. Outras
informag6es poderdo ser obtidas nos contatos acima ou ainda no
proprio Departamento, localizado a Av. Getulio Vargas, n°® 536,
Bairro Novo, Olinda — PE.

POLLYANA NASCIMENTO
Diretora Administrativa Financeira
Publicado por:
Jackeline Fernandes
Cadigo ldentificador:0E9BD279

municipio, de acordo com as especificacdes, quantidades estimadas e
condi¢des constantes do Termo de Referéncia. Valor Maximo
Aceitavel: R$ 22.347,00 (vinte e dois mil e trezentos e quarenta e sete
reais) - Local e Data da Sessdo de Abertura: Prefeitura Municipal de
Orobdé - Avenida Estacio Coimbra, n® 19, Sala da CPL, Centro,
Oroh6-PE (CEP: 55.745-000); 13/09/2023; Horario: 09:00h - Edital e
anexos disponiveis no site www.licitacoes-e.com.br, informagGes
adicionais podem ser obtidos na sede da CPL, através do e-mail:
licitacao_orobo@yahoo.com.br ou através do Fone (81) 3656-1156,
no horario de 8:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira.

Orobd/PE, 30 de agosto de 2023.

FATIMA GABRIELLE DE OLIVEIRA SILVA
Gestora do Fundo Municipal de Saude Oroh6

Publicado por:
Silvaneide Maria Salvador
Cadigo Identificador:85CAAC28

PREFEITURA MUNICIPAL DE OROBO
AVISO DE LICITACAO

Processo N°: 066/2023 - Modalidade: Tomada de Pregos N° 006/2023
- Objeto Nat.: Obra - Comisséo: CPL - Objeto Descr.: Contratagdo de
empresa especializada para Implantacdo de sistema de iluminacéo
publica para os passeios do Portal de Orobd/PE - Valor Maximo
Aceitavel: R$ 517.899,94 (quinhentos e dezessete mil, oitocentos e
noventa e nove reais e noventa e quatro centavos). Data da Sessdo de
Abertura: 18/09/2023 - Horario: 09:30h Local: Prefeitura Municipal
de Orobd - Avenida Estacio Coimbra, n° 19, Sala da CPL, Centro,
Orob6-PE (CEP: 55.745-000) - Informagdes adicionais: Edital, anexos
e outras informagdes podem ser obtidos no mesmo enderego da sesséo
de abertura ou através do Fone/fax: (81)3656-1156, de segunda a
sexta-feira, no horario de 8:00h as 13:00h.

Orob6/PE, 30 de agosto de 2023.

SEVERINO LUIZ PEREIRA DE ABREU
Prefeito
Publicado por:
Ronaldo José Barbosa de Oliveira
Cadigo ldentificador:C8425BE8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OURICURI

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OROBO

FUNDO MUNICIPAL DE SAL'JD~E DE OROBO
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N°: 033/2023 - PREGAO ELETRONICO N°. 026/2023.
Objeto: Compras - Registro de Preco para contratacdo de empresa
especializada para eventual e futura aquisi¢cdo de Formula infantil para
lactentes e de seguimento para lactentes e criangas de primeira
infancia destinada a necessidades dietoterapicas especificas com
proteina extensamente hidrolisada e com restricdo de lactose deste

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato de PRIMEIRO TERMO aditivo ao contrato n® 056/2022.
Modalidade: Concorréncia Publica n°. 001/2021. Contratante: Sec.
Servicos Publicos e Urbanismo. Contratada: N E U LIMPEZA
PUBLICA E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
24.526.759/0001-70. Objeto: CONTRATACAO DOS SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE ENGENHARIA AMBIENTAL PARA
ATENDIMENTO A POLITICA NACIONAL DE RESIDUOS
SOLIDOS NO MUNICIPIO DE OURICURI-PE, Prorrogagdo de
prazo contratual até 01 de janeiro de 2024. Fundamento legal: Artigo
57, Inciso Il da lei 8.666/93. Data da assinatura: 01 de julho de 2023.
Partes: Edmundo Cavalcante Siqueira - Neurivan Monteiro de
Oliveira.
Publicado por:
Ana Beatriz Dos Santos Jaco
Cadigo ldentificador:F6A5413C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
2023.08.24.01

EXTRATO DO
2023.08.24.01

INSTRUMENTO CONTRATUAL  N°
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A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL do Municipio de
OURICURI/PE torna publico o Extrato do Instrumento Contratual
resultante do Pregdo eletrénico N° 033/2023; UNIDADE
ADMINISTRATIVA: Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.1002.06.244.1041.2203.0000 e
02.1002.06.244.1041.2273.0000.; ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.30.00 OBJETO: AQUISICAO DE HORTIFRUTIS PARA
ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE OURICURI,
CONFORME  QUANTIDADES E ESPECIFICACOES
DESCRITAS NO ANEXO | DESTE EDITAL, conforme
especificagbes constantes no Anexo | do Edital Convocatdrio, DATA
DA ASSINATURA: 24/08/2023. PRAZO DE DURACAO DO
CONTRATO: 31 dezembro 2023, a contar da data de assinatura, no
qual sagrou-se vencedora a seguinte: CONTRATADA:
DACICLEIDE COELHO AMARAL DE MEDEIROS
VERDURA - CNPJ N°©28.082.982/0001-27. ASSINADO PELO
CONTRATANTE: Valdevania Coelho Soares de Andrade.
ASSINADO PELA CONTRATADA:Dacicleide Coelho Amaral de
Medeiros, CPF: xxx.574.xxx-78. representante. VALOR GLOBAL.:
R$ 119.553,45 (cento e dezenove mil, quinhentos e cingiienta e trés
reais e quarenta e cinco centavos).

OURICURI (PE), 30 DE AGOSTO DE 2023.

VALDEVANIA COELHO SOARES DE ANDRADE
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Assisténcia Social

Publicado por:
Ana Beatriz Dos Santos Jacd
Cadigo Identificador:75792803

SECRETARIA DE EDUCACAOL CULTURA E ESPORTES
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGCAO
DISPENSA ELETRONICA N° 027/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 109/2023

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente, a Sra. Maria Luciene Creuza Silva — Ordenadora de
Despesas da Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes,no uso de
suas atribuicdes legais, em especial as conferidas pelo Inciso VII do
Artigo 17 da Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021, HOMOLOGA o
mesmo para que surta os devidos efeitos legais e ADJUDICA, o
processo licitatorio na modalidade: DISPENSA ELETRONICA Ne.
027/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 109/2023, que
trata da CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
MINISTRAR CURSO DE CAPACITACAO EM PRIMEIROS
SOCORROS, LEI N° 13.722 DE 2018 - LEI LUCAS, EM FUNCAO
DE ATENDER A OBRIGATORIEDADE DA LEI EM
QUALIFICAR OS DEVIDOS PROFISSIONAIS QUE ATUAM
NOS ESPACOS DE EDUCAGCAO E RECREAGAO INFANTIL,
com critério de julgamento por menor prego, na hipétese do art. 75,
inciso 11, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagdo aplicavel. Para que surtam os devidos efeitos legais, 0 seu
objeto ao respectivo vencedor, a saber: 47.689.498 RUAN ALEF
COELHO LIMA - CNPJ N° 47.689.498/0001-05, Valor Global de R$
36.000,00 (trinta e seis mil reais).

Ouricuri/PE, 29 de Agosto de 2023.

MARIA LUCIENE CREUZA SILVA -
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educagdo, Cultura e
Esportes.

Publicado por:
Ana Beatriz Dos Santos Jaco
Cadigo Identificador:691E74F9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PANELAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
ERRATA DO OFICIO N° 214/2023, DE DESPESA EM
CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL N.°14.133/2021

CNPJ N°10.215.176/0001-14

ERRATA: NA DESPESA: OFICIO 214/2023

CONTRATADO: JOSE MARCONE MONTEIRO NETO

CNPJ n°: 27.912.445/0001-02

OBJETO: Contratagdo do musico referente a recordacéo do S&o Jodo
do Sitio Ema.

ONDE SE LE: Resumo de Despesa

LEIA-SE: Contrato n° 92/2023

RUBEN DE LIMA BARBOSA MUNICIPIO DE
Panelas/PE

Panelas/PE, 30 de agosto de 2023.

Publicado por:
Yara Maria Chaves
Cadigo Identificador:027651C2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
RESUMO DE CONTRATO EM CONFORMIDADE COM A
LEI FEDERAL N.°14.133/2021

Resumo de despesa em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021

Fornecedor: CONSTRUTORA E LOCADORA LIMA EIRELI

CNPJ n°: 41.465.490/0001-89

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servigos de instalacbes elétricas e dreno para ar-condicionado em
escolas publicas municipais: Escola Municipal Joaquim Nabuco
localizada na Sede, Escola Municipal Dom Moura localizada na Sede,
Escola Municipal Benjamim Galvdo localizada na Sede, Projeto
Renasce Uma Esperanga localizada na Sede, Centro Tia Julia de
Almeida localizada na Sede, Escola Municipal José Felipe Barbosa
localizada na Vila Sdo José, Escola Municipal José Benicio Filho
localizada na Vila de Cruzes e Escola Municipal José Felizardo
localizado na Vila de S8o Lazaro deste municipio.

Valor: R$ 107.808,28 (cento e sete mil e oitocentos e oito reais e vinte
e oito centavos).

Secretaria solicitante: Secretaria de Educacéo

Orcamento: 02.05 — Secretaria de Educagdo; 02.05.14 — FUNDEB,;
12.361.1211.2089 - Gestdo dos Profissionais do Magistério —
Fundamental 30%; 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Panelas/PE, 30 de agosto de 2023.
Publicado por:
Yara Maria Chaves
Cadigo Identificador:47B1E332

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
JULGAMENTO DE HABILITAGAO. PROCESSO N° 041/2023.
TOMADA DE PRECOS 008/2023.

Processo  N°: 041/2023. CPL. Tomada de Precos N°
008/2023.CONSTRUCAO DE MUROS DE CONTORNO DAS
ESCOLAS MUNICIPAIS DE DIVERSAS LOCALIDADES, DO
MUNICIPIO DE PANELAS — PE.A CPL profere o seguinte:
HABILITADA, a empresa:FERRO CARVALHO SOLUC()ES EM
ENGENHARIA, inscrita no CNPJ sob o n°® 29.322.048/0001-06, €
INABILITADAS, as empresas:C & M CONSTRUTORA, CNPJ n°
17.331.335/0001-95; HE CONSTRUTORA E ESTRUTURAS
LTDA, CNPJ N° 27.603.095/0001-94; TRAJANO E ARAUJO
ENGENHARIA LTDA, CNPJ N° 37.905.996/0001-94; MASTER
COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n° 12.292;128.0001-55;
ISNARD ENGENHARIA, CNPJ N° 43.081.856/0001-41 ¢ LYRA
ENGENHARIA, CNPJ n° 50.461.320.0001-17. Caso ndo haja
interposicdo de recurso administrativo quanto a esta decisdo no prazo
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de 5 dias Uteis, fica marcada a sessdo de abertura de propostas de
preco para o dia 11/09/2023, 14h00min, na sala da CPL no endereco
sito a Praca Coronel Jodo Rufino, n° 13 — 1° Andar, Centro,
Panelas/PE (CEP 55470-000). Informagdes: podem ser obtidas através
do email:licitacao@panelas.pe.gov.brou no endereco sito a Praga
Coronel Jodo Rufino, n° 13 — 1° Andar, Centro, Panelas/PE (CEP
55470-000), no horéario de 07:30h as 15:30h, de segunda, a sexta-feira.

Panelas/PE, 30 de agosto de 2023.

YARA MARIA CHAVES.
Presidente da CPL do Municipio de Panelas.

Publicado por:
Yara Maria Chaves
Cadigo Identificador: A78C79CB

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
RESUMO DE DESPESA EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL N.°14.133/2021

Resumo de despesa em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021

Fornecedor: F C LOURENCO PROJETO DE ENGENHARIA CIVIL
LTDA

CNPJ n°: 32.312.813/0001-03

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestar o servigo
de georreferenciado de 10 (dez) rotas de transporte escolar deste
municipio, no periodo de 23 a 30/08/2023, conforme o Termo de
Referéncia em anexo.

Valor: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

Secretaria solicitante: Secretaria de Educagéo

Orcamento: 02.05 — Secretaria de Educagdo; 02.05.14 — FUNDEB;
12.361.1211.2089 - Gestdo dos Profissionais do Magistério —
Fundamental 30%; 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Panelas/PE, 30 de agosto de 2023.
Publicado por:
Yara Maria Chaves
Cadigo Identificador:82C3D431

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
RESUMO DE DESPESA EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL N.°14.133/2021

Resumo de despesa em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021

Fornecedor: GG SANTOS ALUGUEIS DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

CNPJ n°: 44.044.248/0001-20

Objeto: Locagdo de 180 (cento e oitenta) cadeiras e 30 (trinta) mesas
plastico, 02 (duas) tendas 5x5 e 01 (um) freezer, para serem utilizados
durante a Il Formagdo das Merendeiras e Auxiliares de Cozinha da
rede municipal de ensino, a ser realizado no dia 22 de agosto de 2023
na Sociedade Esportiva Panelense, a partir das 8h. Conforme o Termo
de Referéncia em anexo.

Valor: R$ 1.540,00 (mil e quinhentos e quarenta reais).

Secretaria solicitante: Secretaria de Educacéo

Orcamento: 02.05 — Secretaria de Educagdo; 02.05.14 — FUNDEB,;
12.361.1211.2089 - Gestdo dos Profissionais do Magistério —
Fundamental 30%; 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Panelas/PE, 30 de agosto de 2023.
Publicado por:
Yara Maria Chaves
Cadigo Identificador: A77A5EQ7

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE TOMADA DE PRECOS N° 010/2023

PROCESSO N° 052/2023. TOMADA DE PRECOS N° 010/2023.
OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia para Execucdo dos
Servicos de REVESTIMENTO DO CANAL DE DRENAGEM DA
RUA PEDRO GOMES NO MUNICIPIO DE PANELAS/PE.
VALOR ESTIMADO: R$ 597.373,45 (Quinhentos e noventa e sete
mil trezentos e setenta e trés reais e quarenta e cinco centavos). Data e
Local da Sessdo de Abertura 10:00 horas do dia 18 setembro de 2023,
na sala de reunides do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Panelas,
localizada & Avenida Dom Moura, N° 16, Bairro: Centro, Panelas/PE,
CEP: 55.470-000. Informacdes: pelo e-
mail:licitacao@panelas.pe.gov.br, Tel.: (81) 9.8187-3628 ou na sala
da CPL, no enderego sito a Praca Coronel Jodo Rufino, N° 13 — 1°
Andar, Centro, Panelas-PE (CEP: 55470-000), no horéario de 08:00h
as 13:00h, de segunda a sexta-feira. Material disponivel em:
https://transparencia.panelas.pe.gov.br/portal/v81/p_index/p_index.ph
p, local em que os interessados poderdo ler e obter o texto integral do
Edital.

Panelas, 30 de agosto de 2023.

YARA MARIA CHAVES.
Presidente da CPL.
Publicado por:
Yara Maria Chaves
Cadigo Identificador: AB3FCF58

PROCURADORIA MUNICIPAL
TERMO DE HOMOLOGACAO

O Prefeito Constitucional do Municipio de Panelas, Estado de
Pernambuco, no uso da competéncia privativa prevista no art. 82, |,
da Lei Orgéanica c/c o art. 75, 111 do CPC,

CONSIDERANDO a concluséo, pela Comissdo de Selecéo Publica do
COMAGSUL, dos trabalhos relativos ao Processo de Selecéo Publica
para Agentes Comunitarios de Saide do Municipio de Panelas —
Chamada Publica Edital COMAGSUL n.° 001/2023;

CONSIDERANDO o cumprimento de todas as etapas previstas no
Edital COMAGSUL n.° 001/2023, e exauridos 0s prazos recursais e
demais exigéncias legais e editalicias;

CONSIDERANDO que o Resultado Final do Processo de
Credenciamento foi publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Estado de Pernambuco em 28 de agosto de 2023 edicdo 3414,

RESOLVE:

I — Homologar todos os atos praticados no Processo de Selecdo
Publica para Agentes Comunitarios de Satde do Municipio de Panelas
— Chamada Publica Edital COMAGSUL n.° 001/2023.

Il — A atuagdo da Comissdo de Sele¢do Publica do COMAGSUL
encerrar-se a partir da publicagdo da presente homologacéao, conforme
previsto no item 9.1 do Edital COMAGSUL n.° 001/2023.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Panelas-PE, 28 de agosto de 2023.

BEL. RUBEN DE LIMA BARBOSA
Prefeito de Panelas
Publicado por:
Luciano Felix da Silva
Cddigo Identificador:F1EA4781

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PASSIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - COMISSAO DE
LICITACAO

AVISO DE RESULTADO FINAL PROCESSO LICITATORIO

PMP N°023/2023 - PREGAO ELETRONICO PMP N° 009/2023
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OBJETO: Contratacdo de Empresa especializada em Servigo de
Implantagdo e Locacdo de Software para sistema de arrecadagado
de tributos e emissdo de nota fiscal eletronica do Municipio de
Passira/PE, para o periodo de 12 meses, Licitagcdo Exclusiva para
ME ou EPP, Conforme Lei Complementar 123/2006 e 147/2014. O
Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Passira, informa que foi
vencedora do Unico lote a empresa: SERGIO RICARDO B
CARDOSO-ME, residente na avenida Severiano José Freire, 1265
Bairro Cardeal, Arcoverde-PE, inscrito no CNPJ: 26.742.864/0001-
72, no valor total de R$ 19.999,00 (dezenove mil novecentos e
noventa e nove reais),

Maiores esclarecimentos encontrar-se-80 no enderego mencionado,
prédio da Prefeitura Municipal de Passira, em dias Uteis no horério das
8:00h as 12:00h ou através do enderego:
licitacao@portalpassira.com.br

Passira,30 de agosto de 2023.

EDUARDO MANOEL DA CRUZ -
Pregoeiro.
Publicado por:
Maria Angela de Andrade Silva
Cadigo ldentificador:F1127420

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE :COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO

Processo n° 022/2023. Comissdo: CPL. Modalidade: PREGAO
ELETRONICO N° 022/2023 — SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS — SRP N° 012/2023. Objeto Nat: Aquisi¢do. Objeto Descr:
Registro formal de pregos, consignado em Ata, pelo periodo de 12
meses, para eventual e futura aquisicdo parcelada de Combustiveis,
destinados a frota de veiculos do Fundo Municipal de Saude de
Pesqueira/PE. VALOR MAXIMO ACEITAVEL: R$ 2.695.500,00.
Recebimento das Propostas até o dia 14/09/2023 as 10h30min
(horério de Brasilia). Inicio da Sessdo de Disputa de Precos:
14/09/2023 as 11h00min (horario de Brasilia). Informaces e Edital
na plataforma eletronica da BNC, ou na sala da CPL sito na Av. Luiz
de Almeida Maciel, s/n, Prado, nesta cidade, local em que os
interessados poderdo ler e obter o texto integral do Edital, no horéario
das 07:00 as 13:00hs, sendo facultada a solicitagdo através do e-mail:
licitacaofmspesqueira@hotmail.com, acessando o Portal da
Transparéncia, através do site transparencia.pesqueira.pe.gov.br/ ou
ainda no sitio www.bnc.org.br.

PESQUEIRA - PE, 30 DE AGOSTO DE 2023.

VALDEILSON FREITAS BALTAZAR
Pregoeiro -FMS
Publicado por:
Valdeilson Freitas Baltazar
Cédigo Identificador:E22636D2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PESQUEIRA-PE COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO
RESULTADO DE HABILITAGCAO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 006/2023/PMP CHAMAMENTO
PUBLICO.° 006/2023/PMP

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE REFEICOES
(CAFE, LANCHE, ALMOCO E JANTAR), ATRAVES DE
CONTRATACAO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA, NO
FORMATO DE REFEICAO INDIVIDUAL DIARIA FORNECIDO
NO ESTABELECIMENTO DO CONTRATADO EM HORARIO
DE 09:00H ATE AS 21:00H, NO MUNICIPIO DE PESQUEIRA/PE,
PARA OS SERVIDORES DAS EQUIPES QUE ATUARAO NO 18°
FESTIVAL DA RENASCENCA DE PESQUEIRA nos termos da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 25 de maio de 2017.

EMPRESA HABILITADA:
ANDERSON CLEITON DE SOUZA SIMOES - CNPJ N°
14.834.354/0001-46.

EMPRESA INABILITADA:
MARIA DO SOCORRO MIRANDA — CNPJ N° 18.142.531/0001-84

Pesqueira-PE, 30 de agosto de 2023.

JARBAS GONCALVES DA SILVA FILHO
Pregoeiro/CPL-PMP
Publicado por:
Rodolfo Falcéo de Lima
Cadigo Identificador:B568EC7A

PREFEITURA MUNICIPAL DE PESQUEIRA-PE COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO
ATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 006/2023/PMP CHAMAMENTO
PUBLICO.° 006/2023/PMP

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE REFEICOES
(CAFE, LANCHE, ALMOCO E JANTAR), ATRAVES DE
CONTRATACAO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA, NO
FORMATO DE REFEICAO INDIVIDUAL DIARIA FORNECIDO
NO ESTABELECIMENTO DO CONTRATADO EM HORARIO DE
09:00H ATE AS 21:00H, NO MUNICIPIO DE PESQUEIRA/PE,
PARA 0OS SERVIDORES DAS EQUIPES QUE ATUARAQ NO 18°
FESTIVAL DA RENASCENCA DE PESQUEIRA nos termos da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 25 de maio de 2017.

Aos vinte e nove dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e
tres, as 18h (dezoito horas), na sala de reunifes da Comisséo
Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Pesqueira - PE,
reuniu-se o Sr. Jarbas Goncgalves da Silva Filho - Presidente e
Membros da CPL, composta pela Sra. Rita de Céssia Félix Xavier e
Sra. Kétia Oliveira Galindo Rodrigues, nomeados pela Portaria N°
293/2023, de 01 de agosto de 2023, sob a presidéncia do primeiro e
sob a égide da Lei n° 8.666/93, de 21 de Junho de 1993, atualizada
pela Lei n° 8.883/94, e pela Lei n® 9.648/98, e demais disposi¢cdes
legais pertinentes em vigor, a fim de conduzirem os trabalhos alusivos
a CHAMAMENTO PUBLICO.° 006/2023/PMP, tendo como objeto
de CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE REFEICOES (CAFE,
LANCHE, ALMOCO E JANTAR), ATRAVES DE
CONTRATACAO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA, NO
FORMATO DE REFEICAO INDIVIDUAL DIARIA FORNECIDO
NO ESTABELECIMENTO DO CONTRATADO EM HORARIO DE
09:00H ATE AS 21:00H, NO MUNICIPIO DE PESQUEIRA/PE,
PARA OS SERVIDORES DAS EQUIPES QUE ATUARAO NO 18°
FESTIVAL DA RENASCENCA DE PESQUEIRA nos termos da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 25 de maio de 2017. Sendo
apenas habilitada para este certamen a empresa. ANDERSON
CLEITON DE SOUZA SIMOES - CNPJ N° 14.834.354/0001-46,
situada PCA Comendador José Didier, S/N, Centro, Pesqueira/PE.
Representante legal: Anderson Cleiton de Souza Simdes, inscrito no
CPF: 089.998.654-44, apresentou o0 valor da proposta mais vantajosa
para o Café da manha por um valor de R$ 24,00 (Vinte e quatro reais),
para o almoco por R$ 22,00 (Vinte e dois reais), lanche por R$ 11,20
(Onze reais e vinte centavos), jantar por R$ 22,00 (Vinte e dois reais)
e Agua mineral sem gas por um valor de R$ 1,64 (um reais e sessenta
e quatro centavos) sendo um valor global de R$ 88.414,80 (Oitenta e
oito mil, quatrocentos e quatorze reais e oitenta centavos). A
continuidade do certame se dard com o recebimento do mesmo.
Assim, ndo havendo mais nada a ser tratado na reunido, encerrou-se
os trabalhos, onde em seguida assinaram todos os membros e demais
presentes.

Pesqueira, 30 de agosto de 2023

JARBAS GONCALVES DA SILVA FILHO
Presidente da CPL/PMP
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Publicado por:
Rodolfo Falcédo de Lima
Cddigo Identificador:BA17FFE9

PREFEITURA MUNICIPAL DE PESQUEIRA-PE COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICAGCAO PROCESSO LICITATORIO N°
051/2023/PMP PREGAO ELETRONICO N.° 019/2023/PMP

OBJETO: CONTRATAGAO DE UMA EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE ESTRUTURA DE
EVENTOS PARA A REALIZACAO DE MANIFESTACOES
MULTICULTURAIS, ABRANGENDO AS FESTIVIDADES DA
RENASCENCA E DO SETE DE SETEMBRO, AMBOS DE
RELEVANCIA HISTORICA E CULTURAL PARA A CIDADE DE
PESQUEIRA-PE.

Apés o processamento PREGAO ELETRONICO SRP N°
019/2023/PMP, comunica-se sua Adjudicacdo de seu objeto da
seguinte maneira:

VENCEDOR:

DENILTON MANDU DE OLIVEIRA, inscrita no CNPJ/MF sob o
N° 08.833.798/0001-64, vencedora do item 7 com um valor global de
R$ 12.000,00 (Doze mil reais).

TOTALIZANDO ESTE CERTAME EM R$ 12.000,00 (Doze mil
reais).

Pesqueira - PE, 30 de agosto de 2023

JARBAS GONCALVES DA SILVA FILHO
Pregoeiro/CPL-PMP
Publicado por:
Rodolfo Falcdo de Lima
Cadigo Identificador:3AFCDDFF

PREFEITURA MUNICIPAL DE PESQUEIRA-PE COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO
EDITAL DE HOMOLOGAGAO PROCESSO LICITATORIO N°
051/2023/PMP PREGAO ELETRONICO N.° 019/2023/PMP

SAIBAM, quantos o presente edital virem ou dele noticias tiverem
que aos trinta dias do més de agosto de 2023 (30/08/2023) na Praga
Comendador José Didier, S/N — Centro — Pesqueira/PE, neste Estado
de Pernambuco, do objeto: CONTRATACAO DE UMA EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE ESTRUTURA DE
EVENTOS PARA A REALIZACAO DE MANIFESTACOES
MULTICULTURAIS, ABRANGENDO AS FESTIVIDADES DA
RENASCENCA E DO SETE DE SETEMBRO, AMBOS DE
RELEVANCIA HISTORICA E CULTURAL PARA A CIDADE DE
PESQUEIRA-PE.

VENCEDOR:

DENILTON MANDU DE OLIVEIRA, inscrita no CNPJ/MF sob o
N° 08.833.798/0001-64, vencedora do item 7 com um valor global de
R$ 12.000,00 (Doze mil reais).

TOTALIZANDO ESTE CERTAME EM R$ 12.000,00 (Doze mil
reais).

Pesqueira - PE, 30 de agosto de 2023

SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO
Prefeito (*)
Publicado por:
Rodolfo Falcéo de Lima
Cadigo Identificador:E6CAOBD8

PREFEITURA MUNICIPAL DE PESQUEIRA-PE COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO
RESUMO DO CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
051/2023/PMP PREGAO ELETRONICO N.° 019/2023/PMP

OBJETO: CONTRATAGAO DE UMA EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE ESTRUTURA DE
EVENTOS PARA A REALIZACAO DE MANIFESTAGCOES
MULTICULTURAIS, ABRANGENDO AS FESTIVIDADES DA
RENASCENCA E DO SETE DE SETEMBRO, AMBOS DE
RELEVANCIA HISTORICA E CULTURAL PARA A CIDADE DE
PESQUEIRA-PE.

VENCEDOR:

DENILTON MANDU DE OLIVEIRA, inscrita no CNPJ/MF sob o
N° 08.833.798/0001-64, vencedora do item 7 com um valor global de
R$ 12.000,00 (Doze mil reais).

TOTALIZANDO ESTE CERTAME EM R$ 12.000,00 (Doze mil
reais).

Pesqueira - PE, 30 de agosto de 2023

JARBAS GONCALVES DA SILVA FILHO
Pregoeiro/CPL-PMP
Publicado por:
Rodolfo Falcéo de Lima
Cadigo ldentificador:73F32574

PREFEITURA MUNICIPAL DE PESQUEIRA-PE COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE RATIFICAGCAO PROCESSO LICITATORIO- N°
053/2023/PMP INEXIGIBILIDADE - N° 025/2023-PMP.

-Processo N°: 053/2023/PMP

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°: Inexigibilidade N° 025/2023. -Objeto Nat.: Servigo.
-Objeto Descr. CONTRATACAO DA ATRACAO DENOMINADA
CANTOR CONTRATAGAO DE SHOW ARTISTICO COM A
ATRACAO MUSICAL BANDA EDUARDO MELO, ATRAVES
DA EMPRESA EDUARDO DIDER MELO - CNPJ
41.835.013/0001-68, COM SEDE NA TRAVESSA ANTONIO
PINTO BEZERRA, N° 31 — CENTRO - SANHARO - PE, PARA
REALIZAGCAO DE SHOW NA 182 FESTA DA RENASCENCA DE
PESQUEIRA, QUE SE REALIZARA NO DIA 31 DE AGOSTO DE
2023. De acordo com as justificativas de precos da contratacdo da
referida atracdo musical reconhecida na regido, constata-se que o
valor de mercado das contratagdes serd de R$ 6.000,00 (Seis mil
reais). com a documentacdo exigida, conforme edital. Maiores
informacoes no mesmo endereco,ou no email:
cplpesqueira@gmail.com no horario de 07:00 as 13:00 horas, de
Segunda a Sexta . Fone 87. 3835.8708.

Pesqueira - PE, 30 de agosto de 2023.

SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rodolfo Falcdo de Lima
Cadigo ldentificador:69841E0F

PREFEITURA MUNICIPAL DE PESQUEIRA-PE COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE RATIFICAGCAO PROCESSO LICITATORIO- N°
054/2023/PMP INEXIGIBILIDADE - N° 026/2023-PMP.

-Processo N°: 054/2023/PMP

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°: Inexigibilidade N° 026/2023. -Objeto Nat.: Servigo.
-Objeto Descr. contratacdo de SHOW ARTISTICO COM A
ATRACAO MUSICAL DO CANTOR YCARO ANDRADE,
ATRAVES DA EMPRESA YCARO A SILVA — ME, INSCRITA
NO CNPJ: 23.650.432/0001-43, COM SEDE NA AV. PRESIDENTE
CASTELO BRANCO, NUMERO 519, CENTRO, IBIMIRIM/PE,
CEP: 56.580-000, FONE: 87- 3821-1325, PARA REALIZACAO DE
SHOW NA 182 FESTA DA RENASCENCA DE PESQUEIRA, QUE
SE REALIZARA NO DIA 02 DE SETEMBRO DE 2023. De acordo
com as justificativas de precos da contratacdo da referida atragdo
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musical reconhecida na regido, constata-se que o valor de mercado
das contratagBes serd de R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil). com a
documentacdo exigida, conforme edital. Maiores informagdes no
mesmo endereco,ou no email: cplpesqueira@gmail.com no horario de
07:00 as 13:00 horas, de Segunda a Sexta . Fone 87. 3835.8708.

Pesqueira - PE, 30 de agosto de 2023.

SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rodolfo Falcéo de Lima
Cadigo Identificador:7E3405F0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAIRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAIRE - GABINETE DO
PREFEITO
DISPOE SOBRE O FUNCIONAMENTO DAS REPARTICOES
PUBLICAS DO MUNICIPIO DE SAIRE EM DECORRENCIA
DAS QUEDAS DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS
CONSTITUCIONAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

DECRETO MUNICIPAL N° 33, DE 28 DE AGOSTO DE 2023.

DISPOE SOBRE O FUNCIONAMENTO DAS
REPARTICOES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
SAIRE EM DECORRENCIA DAS QUEDAS DAS
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS
CONSTITUCIONAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAIRE, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des constitucionalmente definidas na
Lei Organica Municipal, e

Considerando a Paralisa¢cdo Nacional dos Municipios organizados
pela Associacdo dos Municipios de Pernambuco — AMUPE e
Confederacdo Nacional dos Municipios — CNM, em face da queda de
mais de 30% (trinta por cento) das receitas de transferéncias
constitucionais aos Municipios;

Art. 1° O centro administrativo da Prefeitura Municipal de Sairé
funcionara apenas internamente, sem atendimento ao publico no dia
30 de agosto de 2023.

Art. 2°. As demais reparti¢des publicas municipais da Administracdo
Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal de Sairé/PE,
funcionardo normalmente.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, Sairé (PE), segunda-feira, 28 de agosto de 2023.

GILDO PONTES DE ARRUDA
Prefeito do Municipio de Sairé-PE

Publicado por:
José Carlos de Oliveira
Cadigo Identificador: CA500A79

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGUEIRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO -CPL
AVISO DE RESULTADO - PROCESSO LICITATORIO N°
155/2023 — PREGAO ELETRONICO N° 074/2023

A Prefeitura Municipal de Salgueiro/PE comunica o Resultado do
Processo Licitatério N° 155/2023 — Pregdo Eletrdnico n°® 074/2023.
Tipo: Servico. Objeto: Registro de precos para prestagdo de
servicos de Equoterapia para atender emenda impositiva,
observadas os detalhamentos e especificacBes constantes do

Termo de Referéncia. Comunico que ndo houve apresentacdo de
propostas para o referido Pregdo. Declaramos, portanto, 0 mesmo
DESERTO.

Salgueiro/PE, 30 de agosto de 2023.

MARIA DAS GRAGCAS BARROS -
Pregoeira.

Publicado por:
Maria Das Gragas Barros
Cédigo Identificador:E3E5A019

COMLSSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL -
SUSPENSAO DO PROCESSO LICITATORIO 140 / PREGAO
ELETRONICO 065

A Prefeitura Municipal de Salgueiro/PE comunica a SUSPENSAO
do Processo Licitatorio N° 140/2023 — Pregdo Eletrénico n°
065/2023. Motivo: adequacdes no EDITAL e resposta a impugnagao.
Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para fornecimento de uma
unidade maével veterinaria para castragdo de animais de pequeno
porte, denominado Castra movel, com todas as instalagdes,
mobiliarios e equipamentos necessarios para atendimento ao publico,
conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento, observados os detalhamentos e especificagdes constantes
do Termo de Referéncia. Valor estimado: R$ 196.880,42 (cento e
noventa e seis mil, oitocentos e oitenta reais e quarenta e dois
centavos). Com data da sessdo prevista para: 08/09/2023 as 09h00. O
novo edital serd divulgado no Diario Oficial da UNIAO, dos
Municipios e site da Prefeitura. Informagdes, sito a Rua Joaquim
Sampaio, 279 de 08:00 &s 12:00 h ou Fone/fax (87) 3871-7070, ramal
239.

Salgueiro/PE, 30 de agosto de 2023.

JOHAN SOLANO DA SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Maria Lucia Rodrigues
Cadigo ldentificador:4703EA52

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE HOMOLOGAGCAO PL N° 088/2023 PREGAO
ELETRONICO N° 045/2023

A Prefeitura Municipal de Salgueiro/PE comunica RESULTADO E
HOMOLOGAGCAO do Processo Licitatério N° 088/2023 — Pregéo
Eletronico N° 045/2023. Objeto: Registro de pregos para eventual
aquisicdo de insumos de enfermagem para atender a Secretaria de
saide, do Municipio de Salgueiro, observados os detalhamentos e
especificagbes constantes do Termo de Referéncia. EMPRESA
VENCEDORA:AGRESTEMED COMERCIO DE PRODUTOS
MEDICOS HOSPITALARES CNPJ: 35.854.418/0001-40 ITENS
12,15,27,69,88 , com valor total R$ 19.501,80 ( dezenove mil
quinhentos e um reais e oitenta centavos)- BEMED COMERCIO
ATACADISTA DE PRODUTOS DE HIGIENE PESSOAL LTDA
CNPJ: 48.495.866/000-47 ITENS : 14,28,39,40,41,42,62,89,93, com
o valor total R$ 83.262,00 (oitenta e trés mil duzentos e sessenta e
dois reais)) CIRURGIA MONTEBELLO LTDA CNPJ:
08.674.752.0001-40 CNPJ: 08.674.752/0001-40
ITENS:5,7,58,63,64,66,68 com o valor total R$ :78.026,40 (setenta e
oito mil vinte e seis reais e quarenta centavos), GOLDENPLUS
COM DE MED E PROD HOSP LTDA CNPJ: 17.472.278/0001-64
com o valor :2.936,00 ( dois mil novecentos e trinta e seis reais) —
HOSPITALARE MATERIAL MEDICO
DOSPITALARMELTDA:CNPJ:18.063.588/0001-98
itens:3,4,8,10,11,13,16,17,18,20,21,22,24,29,30,31,32,33,34,35,36,37,
38,43,44,45,50,51,54,55,56,59,60,67,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,
80,81,82,83,84,85,86,87,90,91,92,94,com valor total de R$
825.433,10 (oitocentos e vinte cinco mil quatrocentos trinta e trés
reais e dez -centavos), .MARIA E FERREIRA CNPJ:
45.357.178/0001-22 ITENS: 5,46,47,48,53,57,com valor de R$
66.528,60 ( sessenta e seis mil quinhentos e vinte e oito reais e
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sessenta centavos) MEDICAL MERCANTIL DE
APARELHAGEM MEDICA LTDA CNPJ: 10.779.833/0001-56
ITENS : 25,26,52,65 ,com o valor total de R$ 22.265,00 (vinte e dois
mil duzentos e sessenta e cinco reais),PHARMAPLUS LTDA
CNPJ: 03.817.043/0001-52, ITENS, 1,9,19 com o valor total de R$
21.654,00 ( vinte e um mil seiscentos e cinquenta e quatro reais)-
VIEIRA & CIA DISTRIBUIDORA LTDA CNPJ:
01.700.884/0001-50 ITEM, 2, com o valor de R$ 289,00 ( duzentos e
oitenta e nove reais) Diante do resultado do certame o Prefeito do
Municipio de Salgueiro, no uso de suas atribui¢des, homologou no dia
30/08/2023, o processo acima referido.

Salgueiro/PE, 30/08/2023

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Maria Lucia Rodrigues
Cédigo ldentificador:0788A1FB

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA DE N° 551 DE 30 DE AGOSTO DE 2023

O Secretério Municipal de Educacdo de Salgueiro, no uso de suas
atribuic@es, torna publico a realizacdo de processo de capacitagdo e
declaracdo de aptiddo para alimentacdo de banco de dados de
gestores, para eventual nomeacdo de Diretor Escolar;

RESOLVE:

Art. 1° Criar o BANCO DE DADOS DE GESTORES ESCOLARES
APTOS, com o intuito de fazer cumprir o disposto no art. 14 da Lei
Federal 14.113/2020, que constard nome completo, documentos de
identificagdo, endereco, preferéncia por area de atuacdo, nota de
aproveitamento no processo de capacitagdo de que trata o art. 2° e
extrato curricular;

Art. 2° Abrir PROCESSO DE CAPACITACAO E DECLARACAO
DE APTIDAO DE GESTORES para fins de alimentagio do BANCO
DE DADOS DE GESTORES ESCOLARES APTOS, nos termos e
condicOes estabelecidos pelo Edital de abertura, de acordo com
critérios objetivos de avaliacéo;

Art. 3° O presente processo terd validade de 02 (dois) anos,
prorrogavel por igual periodo, contado a partir da homologacéo do
resultado;

Art. 4° Instituir a Comissdo Coordenadora do certame, responsavel
pela elaboracdo das normas e pelo acompanhamento da execucdo do
Processo, ficando, desde ja, designados os seguintes membros, sob a
presidéncia do primeiro:

CARLOS MARCELO ARAUJO E SA
Secretario de Educacédo
Portaria n°® 007/2021
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Codigo ldentificador:342FFE69

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE

NOME MATRICULA | FUNGAO ORGAO
SECRETARIA
EDINEIDE PEREIRA LEITE 116777-1 PRESIDENTE | MUNICIPAL DE
EDUCAGAO
A SECRETARIA
EEFTSIQ GOMES  DE - SAl160992-1 MEMBRO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO
INAYERO SECRETARIA
ALIEKSANDROVITCH  SILVA] 160757-1 MEMBRO MUNICIPAL DE
GOMES DE SA EDUCAGAO
SECRETARIA
C/';'S'\é%NCEAI'_-gSES OLIVEIRAf 151317.1 MEMBRO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO
] SECRETARIA
FRANCIVANY ROCHA DE SA | 161373-1 MEMBRO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

Art. 5° Estabelecer que é de responsabilidade da Comissdo
Executora, designada pela Secretaria Municipal de Educagdo, a
criacdo de todos os instrumentos necessarios para a inscri¢do, oferta
de curso de capacitacdo, avaliagdo objetiva e curricular, recebimento
dos recursos, elaboragdo e divulgacdo dos resultados, além de todos os
comunicados que se fizerem necessarios.

Salgueiro, 30 de agosto de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE ADJUDICACAO PROCESSO LICITATORIO N°
037/2023 TOMADA DE PRECOS N° 005/2023

A Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL da
Prefeitura Municipal de Santa Cruz da Baixa Verde, no uso das
atribuicdes legais, obedecidos 0s prazos e principios constantes da Lei
Federal n° 8.666/93 de 21.06.93 e atualizada pela Lei n° 8.883/94 de
08.06.94, tendo presente a compatibilidade do preco apresentado pela
licitante com os estimados pelo Municipio, em consonancia com os
praticados no mercado consumidor, ADJUDICA em favor das
empresa. TORRE CONSTRUCOES E CONSULTORIA EM
ENGENHARIA EIRELI, CNPJ: 29.050.310/0001-00, com sede a
Rua Padre Tavares, 79 - Garagem — Bairro Centro — cidade de
Manaira — Estado da Paraiba, objeto da Tomada de Pregos n°
005/2023, pelo valor global de R$: 301.029,36 (trezentos e um mil,
vinte e nove reais trinta e seis centavo), objeto a Contratagdo de
empresa de engenharia objetivado PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDOS GRANITICOS E CONSTRUCAO DE MEIO
FIO E LINHA D'AGUA DAS RUAS ZEZITO FRANCISCO E
ANTONIO INACIO NA SEDE DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
DA BAIXA VERDE/PE), com fornecimento pela Empresa contratada
de todos os materiais, equipamentos, pegas e servigos, bem como de
acordo com as exigéncias e condicOes técnicas descritas no Edital e
seus Anexos.

Santa Cruz da Baixa Verde (PE), 27 de Julho de 2023

MICHERLAINE DAINE GOMES DOS SANTOS
Presidente (*)
Publicado por:
Indcio Ramos Neto
Cadigo ldentificador:896C1A09

PREFEITURA MUNICIPAL
HOMOLOGAGAO PROCESSO LICITATORIO N°. 037/2023
TOMADA DE PRECO N°. 005/2023

O Prefeito do Municipio de Santa Cruz da Baixa Verde, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢ces legais, e tendo em vista o
disposto no Art. 38, inciso VII, da Lei Federal 8.666/93, de 21 de
junho de 1993 e suas alteragdes posteriores,

RESOLVE

I - HOMOLOGAR - o resultado da Tomada de Prego N ° 005/2023 —
Processo  037/2023, destinado a PAVIMENTA(;AO EM
PARALELEPIPEDOS GRANITICOS E CONSTRUCAO DE MEIO
FIO E LINHA D'AGUA DAS RUAS ZEZITO FRANCISCO E
ANTONIO INACIO NA SEDE DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
DA BAIXA VERDE/PE), com fornecimento pela Empresa contratada
de todos os materiais, equipamentos, pecas e servigos, bem como de
acordo com as exigéncias e condigdes técnicas descritas no Edital e
seus Anexos, em favor da Empresa TORRE CONSTRUCOES E
CONSULTORIA EM ENGENHARIA EIRELI, CNPJ:
29.050.310/0001-00, com sede a Rua Padre Tavares, 79 - Garagem —
Bairro Centro — cidade de Manaira — Estado da Paraiba, com recursos
previstos na Lei orcamentaria anual, tendo em vista, ter sido o
presente Processo Licitatorio realizado rigorosamente dentro das
normas pertinentes & matéria:

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 28 de Julho de 2023.
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JOSE IRLANDO DE SOUZA LIMA
- Prefeito Municipal (*)
Publicado por:
Indcio Ramos Neto
Cadigo Identificador:87CCA957

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE ADJUDICACAO PROCESSO LICITATORIO N°
011/2023 TOMADA DE PRECOS N° 002/2023

A Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL da
Prefeitura Municipal de Santa Cruz da Baixa Verde, no uso das
atribuicGes legais, obedecidos os prazos e principios constantes da Lei
Federal n° 8.666/93 de 21.06.93 e atualizada pela Lei n° 8.883/94 de
08.06.94, tendo presente a compatibilidade do prego apresentado pela
licitante com os estimados pelo Municipio, em consonancia com os
praticados no mercado consumidor, ADJUDICA em favor das
empresa: ISA CONSTRUCOES,SERVICOS E LOCACOES
EIRELI, CNPJ 36.581.782/0001-47 com sede a Manoel de Medeiros
Guedes, 12 sl 201 CXPT — Bairro Manaira — Jodo Pessoa — PB, neste
ato tendo como Sécio Administrador, o Sr. FRANCISCO ERONIDES
MIRANDA JUNIOR, R.G. N° 2911102 SSP/PE, CPF: 049.767.604-
48, objeto da Tomada de Precos n° 009/2022, pelo valor global de R$:
205.150,98 (duzentos e cinco mil, cento e cinquenta reais e noventa e
oito centavos), objeto a Contratacdo de empresa de engenharia
objetivado  PAVIMENTACAO EM  PARALELEPIPEDOS
GRANITICOS E CONSTRUGCAO DE MEIO FIO E LINHA
D'AGUA DE DIVERSAS RUAS NA SEDE DO MUNICIPIO DE
SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE/PE), com fornecimento pela
Empresa contratada de todos os materiais, equipamentos, pecas e
servigos, bem como de acordo com as exigéncias e condi¢Ges técnicas
descritas no Edital e seus Anexos.

Santa Cruz da Baixa Verde (PE), 19 de Abril de 2023

MICHERLAINE DAINE GOMES DOS SANTOS
Presidente (*)
Publicado por:
In&cio Ramos Neto
Cédigo Identificador:2CC3DB61

PREFEITURA MUNICIPAL
HOMOLOGACAO PROCESSO LICITATORIO N°. 011/2023
TOMADA DE PRECO N°. 002/2023

O Prefeito do Municipio de Santa Cruz da Baixa Verde, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o
disposto no Art. 38, inciso VII, da Lei Federal 8.666/93, de 21 de
junho de 1993 e suas alteragdes posteriores,

RESOLVE

I - HOMOLOGAR - o resultado da Tomada de Preco N ° 002/2023 —
Processo 011/20223, destinado a EM PARALELEPIPEDOS
GRANITICOS E CONSTRUCAO DE MEIO FIO E LINHA
D'AGUA DE DIVERSAS RUAS NA SEDE DO MUNICIPIO DE
SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE/PE), com fornecimento pela
Empresa contratada de todos os materiais, equipamentos, pecas e
servigos, bem como de acordo com as exigéncias e condigBes técnicas
descritas no Edital e seus Anexos, em favor da Empresa ISA
CONSTRUCOES,SERVICOS E LOCACOES EIRELI, CNPJ
36.581.782/0001-47 com sede a Manoel de Medeiros Guedes, 12 sl
201 CXPT — Bairro Manaira — Jodo Pessoa — PB, neste ato tendo
como Soécio Administrador, o Sr. FRANCISCO ERONIDES
MIRANDA JUNIOR, R.G. N° 2911102 SSP/PE, CPF: 049.767.604-
48, com recursos previstos na Lei orgamentaria anual, tendo em vista,
ter sido o presente Processo Licitatorio realizado rigorosamente dentro
das normas pertinentes a matéria:

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 20 de Abril de 2023.

JOSE IRLANDO DE SOUZA LIMA
- Prefeito Municipal (*)

Publicado por:
Indcio Ramos Neto
Caédigo Identificador:5B6032B6

_ ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

CENTRAL DE COMPRAS E LICITAQOES
ADIAMENTO DE LICITACAO

Processo de Licitagdo n°. 057/2023 — Concorréncia n°. 001/2023 -
OBJETO: contratacdo de empresa de engenharia para realizar a
Conclusdao da Construgdo do Parque Ambiental no Municipio de
Santa Cruz do Capibaribe, conforme especificagBes contidas no
Projeto Basico (Anexo 1) do Edital. Considerando a necessidade de
uma reformulacdo da planilha or¢camentaria, fica adiada sine die
a data da sessdo inaugural do processo licitatorio em epigrafe.

Santa Cruz do Capibaribe, 30 de agosto de 2023 —

ELIELSON ALVES SILVA -
Membro da CPL.
Publicado por:
Elielson Alves Silva
Cadigo ldentificador: AB18F750

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA BOA VISTA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 060/2023 - TOMADA DE
PRECOS 006/2023 - JULGAMENTO

DECIDO.

Pelas razbes acima expostas, INDEFIRO o0s Recursos
Administrativos interposto pelas licitantes CONSTRUTORA SAO
FRANCISCO EIRELI (CNPJ: 05.941.947/0001-10), ANTONIO
RICARDO SANTANA GUIMARAES DA SILVA EIRELI
(CNPJ: 17.687.370/0001-41), SOLUSTER - SERVICOS E
TERCEIRIZACOES EIRELI EPP (CNPJ: 15.503.035/0001-10),
mantendo assim a decisdo da Comissdo de Licitagdo que
HABILITOU as licitantes CLR MANUTENGCAO PREDIAL
LTDA. (CNPJ: 22.797.828/0001-55), ESQUADRO
CONSTRUCOES LTDA-ME, CNPJ: 05.005.716/0001-03), EWG
SERVICOS LTDA (CNPJ: 03.792.129/0001-78) para apresentarem
vossas propostas de preco, e INABILITOU a SOLUSTER -
SERVICOS E TERCEIRIZACOES EIRELI EPP (CNPJ:
15.503.035/0001-10), para apresentarem vossas propostas de preco. E
a decisdo.

Santa Maria da Boa Vista/PE, 29 de agosto de 2023.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito
Publicado por:
Humberto Batista Varjdo Yoyo
Cadigo ldentificador:E46B7E4C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

PROCESSO N°: 20017/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 20014/2023
OBJETO: Contratacdo de empresa para aquisicdo parcelada de
materiais de construcéo e materiais elétricos para uso nos servigos
das Unidades de Saude, Hospital Municipal e demais servigos
geridos pelo Fundo Municipal de Saude de Santa Terezinha/PE.
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Trata-se de um Pedido de Esclarecimentos em relagdo aos itens do
termo de referéncia do Pregdo Eletrdnico n° 20014/2023 cujo objeto é
a Contratacdo de empresa para aquisi¢do parcelada de materiais de
construcdo e materiais elétricos para uso nos servigos das Unidades de
Saide, Hospital Municipal e demais servicos geridos pelo Fundo
Municipal de Satde de Santa Terezinha/PE.

O Pedido de esclarecimento foi apresentado no dia 28/08/2023 as
15h45, via correspondéncia eletrbnica, por uma empresa propensa a
participar do referido certame.

Diante disso, passa-se a analise da admissibilidade e, por conseguinte,
do mérito da exordial impugnatoéria.

DA PERGUNTA

Solicito esclarecimento sobre a unidade de medida dos itens n°
238/239 e 240, pois trata-se de"Telha de fibrocimento sem
amianto'de varios tamanhos. Ao invés de estd em "UNIDADE" esta
em "MILHEIRO", e o valor apresentado estd para "UNIDADE".
Divergindo assim com o valor unitario e total dos itens.

DA RESPOSTA

Em relagdo aos itens 238, 239 e 240 foi percebido que houve um na
elaboracdo das pesquisas de pregos e consequentemente quando foi
colocado no termo de referéncia do presente edital, esse erro ndo vai
alterar a participacdo nos demais itens, entdo a data e hora da sessdo
permanecera. Ressalto que durante a sessdo os itens supracitados
serdo excluidos, caso alguma empresa oferte lances ou registre
valores, ndo serdo levados em conta, essa medida vale apenas para 0s
itens 238. 239 e 240. Os demais itens continuam inalterados.

Santa Terezinha PE, em 30 de agosto de 2023.

JOAO PAULO FERREIRA TORRES
Pregoeiro
Publicado por:
Jodo Paulo Ferreira Torres
Cadigo Identificador:D6403EF7

fone/fax: 081-3735-1770, no horario das 07h30min as 13h30min, de
segunda a sexta-feira, ou ainda através de solicitagdo por e-mail:
cpl.saobento2@hotmail.com,

S&o Bento do Una, 30 de agosto de 2023,

RUBIANO BARROS DUARTE
Presidente da CPL.
Publicado por:
Jailma Edja Almeida Oliveira
Caddigo Identificador:4C75D478

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO CAETANO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PUBLICAQAO DE RESULTADO DO PROCESSO
LICITATORIO N°020/2023 TOMADA DE PRECO N° 003/2023

Processo Licitatorio n°® 020/2023, CPL — Tomada de Preco n°
003/2023, Obras/Contratacdo de empresa de engenharia para
prestacdo de servigos de Pavimentacao na 22 e 32 travessa da Rua
Santo Antdnio, no Loteamento da Balanca, no municipio de Sao
Bento do Una-PE. Conforme andlises técnicas das propostas de
precos, diligéncias realizadas, ficam classificadas as empresas na
seguinte ordem: Em 1° lugar a empresa UNA SERVICOS E
REPRESENTACOES LTDA ME — CNPJ N° 17.320.733/0001-06,
com o valor de R$ 100.053,23 (Cem mil e cinquenta e trés reais e
vinte e trés centavos); em 2° lugar a empresa PAPA FINA
SERVICOS LTDA EPP - CNPJ N° 38.935.406/0001-39, com o
valor de R$ 102.969,79 (Cem e dois mil e novecentos e sessenta e
nove reais e setenta e nove centavos); em 3° lugar a empresa C & M
CONSTRUTORA E PRESTADORA DE SERVICOS LTDA ME
— CNPJ N° 17.331.335/0001-95, com o valor de R$ 103.447,23(Cem
e trés mil e quatrocentos e quarenta e sete reais e vinte e trés
centavos); em 4° lugar a empresa LUAL ENGENHARIA E
SERVICOS LTDA EPP — CNPJ N° 40.354.666/0001-62, com o
valor de R$ 103.955,69(Cem e trés mil e novecentos e cinquenta e
cinco reais e sessenta e nove centavos); em 5° lugar a empresa K.
FAGNER DA SILVA CONSTRUTORA LTDA ME - CNPJ N°
33.636.896/0001-59, com o valor de R$ 109.040,31 (Cento e nove mil
e quarenta reais e trinta e um centavos); em 6° lugar a empresa
CONSTRUTORA DECA LTDA EPP — CNPJ N° 06.958.998/0001-
18, com o valor de R$ 113.210,88 (Cento e treze mil e duzentos e dez
reais e oitenta e oito centavos) e fica a proposta da empresa PETREA
EMPREENDIMENTOS LTDA ME — CNPJ N° 18.627.465/0001-
32 desclassificada. Nisto fica aberto o prazo de 05 (Cinco) dias Uteis
para interporem recurso quanto a decisdo deste julgamento, conforme
art. 109, inciso |, alinea B da lei 8.666/93. Outras informacfes podem
ser obtidas no mesmo endereco da sessdo de abertura ou através do

LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO

Processo Licitatério n° 032/2023 - Pregéo Eletronico n° 012/2023
Objeto: Registro de Precos para locagdo, manutencdo, montagem e
desmontagem de palco, som, iluminagdo, geradores, banheiros
quimicos, equipe de apoio e demais estruturas necessarias para
realizacéo de eventos no Municipio de Sdo Caitano/PE. Valor maximo
aceitavel: R$ 3.554.548,40. Data para cadastro de proposta: a partir
das 09:00 horas do dia 31/08/2023. Encerramento do acolhimento e
abertura das propostas: 14/09/2023 as 09:00 horas. Abertura da
sessao de lances: 14/09/2023, as 09:30 horas, (horéarios de Brasilia),
site www.bnc.org.br. Edital no site: www.bnc.org.br_ou no site
www.saocaetano.pe.gov.br. Outras informagdes através do e-mail:
cplprefeiturasc@gmail.com.

Séo Caetano, 30 de agosto de 2023.

IGOR RUDSON NASCIMENTO DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Igor Rudson Nascimento da Silva
Cadigo Identificador:D59B733C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

AVISO DE LICITAGAO

(LICITAGAO COM COTAS EXCLUSIVAS E RESERVADAS
DE ATE 25% PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE
PEQUENO PORTE)

Pregdo Eletronico N° 023/2023 — PL N° 045/2023 - OBJETO:
Constitui objeto desta licitagdo o Registro de Pregos, consignado em
Ata, pelo prazo de 12 (doze) meses, para eventual aquisi¢do de Toner
e Tintas destinados ao abastecimento de impressoras, para atender as
necessidades das diversas secretarias municipais, nas condigdes
constantes do Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital. Valor
Méaximo Aceitavel: R$ 376.912,00 (trezentos e setenta e seis mil
novecentos e doze reais). Inicio de recebimento de proposta: dia
31/08/2023 até 18/09/2023, as 08:00 horas, no site www.bnc.org.br.
Abertura e analises das Propostas: dia 18/09/2023, das 08:05 as 08:55
horas; Inicio da sessao de disputa de precos: dia 18/09/2023, as 09:00
horas no site: www.bnc.org.br. Municipio de Sdo Joaquim do Monte,
Av. Estacio Coimbra, 45 — Centro — Sao Joaquim do Monte — PE,
CEP 55670-000; Edital, anexos e outras informagbes podem ser
obtidas no mesmo endereco da sessdo de abertura, através do fone:
81-3753-1156, no horario das 08:00h as 13:00h, E-mail:
cpl@saojoaquimdomonte.pe.gov.br , no horario das 08:00h as 13:00h,
de segunda a  sexta-feira ou  através  dos  sites:
www.saojoaquimdomonte.pe.gov.br e www.bnc.org.br.

Sao Joaquim do Monte/PE, 30/08/2023

www.diariomunicipal.com.br/amupe 61



Pernambuco , 31 de Agosto de 2023 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XIV | N° 3417

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira.
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:4EEDA207

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 749/2023, DE 29 DE AGOSTO DE 2023.

Estabelece as diretrizes orcamentdrias para o
exercicio de 2024 e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sdo Joaquim do Monte/PE, no uso de
suas atribuicdes legais e em conformidade com a legislagdo em vigor,
faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES, DEFINICOES E CONCEITOS.
Secgéo |

Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1° Esta Lei estabelece, em cumprimento as disposi¢des constantes
no inciso Il do art. 165 da Constitui¢do da Republica, no inciso I, do §
1° do art. 124 da Constituigdo do Estado de Pernambuco e no inciso Il
do art. 75 da Lei Orgénica Municipal, as diretrizes orcamentarias do
Municipio para 2024, compreendendo:

I - disposi¢des preliminares, orientacdes gerais e transparéncia;

Il - metas, riscos fiscais e prioridades da administracdo;

Il - Equilibrio das contas publicas, avaliagdo do cumprimento de
metas e contingenciamento de despesas;

IV - estrutura, organizacdo e elaboragdo do or¢amento municipal;

V - receitas e alteracdes na legislagdo tributéria;

VI - execugdo da despesa publica;

VII - despesas com pessoal e encargos sociais;

VIII - transferéncias de recursos as entidades publicas, privadas e
consorcios publicos;

IX - procedimentos sobre dividas, inclusive com 0rgdos
previdencidrios;

X — programacéo financeira, cronograma de desembolso e custos;

XI - limitagbes e procedimentos para celebracdo de operacles de
crédito;

XII - endividamento e restos a pagar;

XIII - fiscalizagdo e prestacdo de contas;

X1V - disposicOes gerais e transitorias.

Secdo Il

Das Normas, Defini¢Ges e Conceitos

Art. 2° Aplicam-se, na elaboracdo e execucdo da Lei Orgamentaria
Anual — LOAJ2024, as normas e procedimentos constantes nos
instrumentos abaixo:

| - Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964;

Il - Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000;

11l - Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP, 92
edicdo a partir de 2022, aprovado pela Portaria Interministerial
STN/SPREV/ME/MTP n° 119, de 4 de novembro de 2021, pela
Portaria da Secretaria do Tesouro Nacional - STN n° 1.131, de 4 de
novembro de 2021 e atualizagoes;

IV - Manual de Demonstrativos Fiscais, 142 edi¢do, aplicado a Unido
aos Estados, ao Distrito Federal e Municipios a partir do exercicio
financeiro de 2023, aprovado pela Portaria STN/MF n° 699, de 07 de
julho de 2023, da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 3° Considera-se, para os efeitos desta Lei:

I - Orgdo, unidade de atuacdo integrante da estrutura da
Administracdo Publica;

Il - Entidade, unidade de atuagdo dotada de personalidade juridica;

111 - Agente publico, individuo que, em virtude de elei¢do, nomeacgéo,
designacdo, contratacdo ou qualquer outra forma de investidura ou
vinculo, exerce mandato, cargo, emprego ou funcdo em pessoa
juridica integrante da Administracdo Publica;

IV - Categoria de Programacdo, consiste no detalhamento das
despesas das unidadesorcamentariaspor fungdo, subfuncédo, programa
e acdo, compreendendo:

a) Programa, o instrumento de organizacdo da atuagdo governamental
que articula um conjunto de agdes que concorrem para a concretizacdo
de um objetivo comum preestabelecido, mensurado por indicadores
instituidos no Plano Plurianual (PPA), visando a solu¢do de um

problema ou o atendimento de determinada necessidade ou demanda
da sociedade;

b) Ac¢des séo operagdes das quais resultam produtos, na forma de bens
ou servicos, que contribuem para atender ao objetivo de um programa,
especificadas no orcamento através de projetos e atividades;

c) Projeto, o instrumento de programacdo utilizado para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expanséo ou o aperfeicoamento da a¢do de Governo;

d) Atividade, o instrumento de programacéo utilizado para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutencéo da agdo de Governo;

e) Operagdo Especial, corresponde as despesas que ndo contribuem
para a manutencdo das acdes de governo, das quais ndo resulta um
produto e ndo gera contraprestacdo direta sob a forma de bens ou
Servicos;

V - Reserva de Contingéncia, compreende o volume de recursos
orcamentarios destinado ao atendimento de passivos contingentes,
riscos e eventos imprevistos que serdo utilizados como fonte de
recursos orcamentarios para abertura de créditos adicionais;

VI - Transferéncia, a entrega de recursos financeiros a outro ente da
Federacdo, a consoércios publicos ou a entidades privadas;

VIl - Delegagdo de execucdo, consiste na entrega de recursos
financeiros a outro ente da Federagdo ou a consdrcio publico para
execucdo de acdes de responsabilidade ou competéncia do Municipio
delegante;

VIl - Despesa Obrigatoria de Carater Continuado € a despesa
corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo
normativo que fixou para o ente a obrigacéao legal de sua execugdo por
periodo superior a dois exercicios;

IX - Execugdo Fisica, a realizagéo da obra, fornecimento do bem ou
prestagdo do servico;

X - Execucdo Orgamentéria, o empenho e a liquidagdo da despesa,
inclusive sua inscrigdo em restos a pagar;

XI - Execugdo Financeira, o pagamento da despesa, inclusive dos
restos a pagar;

X1l — Riscos Fiscais sdo conceituados como a possibilidade da
ocorréncia de eventos que venham a impactar negativamente nas
contas publicas;

X1l - Passivos Contingentes, decorrem de compromissos firmados
pelo governo em funcdo de lei ou contrato e que dependem da
ocorréncia de um ou mais eventos futuros para gerar compromissos de
pagamentos;

XIV - Contingéncia Passiva ¢ uma possivel obrigacdo presente cuja
existéncia sera confirmada somente pela ocorréncia de um ou mais
eventos futuros que ndo estdo totalmente sob o controle da entidade;
XV — Programagéo Financeira e Cronograma de Desembolso, consiste
na compatibilizacdo do fluxo de pagamentos com o fluxo dos
recebimentos, visando ao ajuste da despesa fixada as novas projecoes
de resultados da arrecadagdo, para atender aos artigos 8° e 9° da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF;

XVI — Classificagdo por Fonte/Destinacdo de Recursos, tem como
objetivo identificar as fontes de financiamento dos gastos publicos,
associando, no or¢amento, fontes de receita a determinadas despesas.
CAPITULO I

DAS ORIENTACOES GERAIS E DA TRANSPARENCIA

Secéo Unica

Das Orientacdes Gerais e da Transparéncia

Art. 4° Deverdo ser assegurados os principios da justica, da
transparéncia, da publicidade, da participacdo popular, do controle
social, da sustentabilidade e da gestdo fiscal, na elaboracéo e execugédo
do orgamento municipal de 2024.

§ 1° Séo instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal, aos quais serd
dada ampla divulgacéo, inclusive em meios digitais de amplo acesso
publico:

I - os planos, orgcamentos e leis de diretrizes orcamentarias;

Il - o balanco geral das contas anuais e pareceres prévios emitidos
pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;

111 - os Relatérios Resumidos de Execucdo Orcamentaria;

IV - 0s Relatérios de Gestdo Fiscal;

V - os sistemas de acompanhamento da execu¢do orgamentéria e
financeira, disponibilizados pela internet, de amplo acesso publico;
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VI — o Sistema de InformagBes Contabeis e Fiscais do Setor Publico
Brasileiro - SICONFI, da STN, onde sdo disponibilizados dados e
informac6es do Municipio, nos periodos exigidos na legislacéo;

VIl — o Sistema de Acompanhamento da Gestdo dos Recursos da
Sociedade — SAGRES, do TCE-PE, onde constam os dados e
informacGes do Municipio divulgados pelo Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco;

VIII - o Portal da Transparéncia.

§ 2° Serdo seguidas as disposi¢des sobre transparéncia constantes na
Resolugéo TCE-PE n° 33, de 06 de junho de 2018 e suas alteragdes.

§ 3° Serdo realizadas audiéncias publicas no periodo de elaboracéo da
revisdo Plano Plurianual — PPA 2022/2025, para execucéo da parcela
anual de 2024 e da Lei Orcamentéria Anual (LOA/2024).

§ 4° Durante a execugdo orcamentaria no exercicio de 2024, serdo
publicados e encaminhados ao SICONFI o Relatério de Gestdo Fiscal
— RGF quadrimestralmente, e o Relatério Resumido de Execugdo
Orcamentdria — RREO, bimestralmente, para avaliacdo e
demonstracdo do cumprimento de metas fiscais, consoante
disposi¢Bes da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, assim
como a Matriz de Saldos Contébeis — MSC, mensalmente.

§ 5° Até 5 (cinco) dias Uteis apds 0 envio da proposta or¢amentaria
para 2024 a Camara Municipal, o Poder Executivo publicard em seu
Portal da Transparéncia na internet copia integral do projeto da Lei
Orcamentaria/2024 e seus anexos.

CAPITULO IlI

DAS PRIORIDADES, METAS E RISCOS FISCAIS

Sec¢éo |

Das Prioridades e Metas

Art. 5° S3o estabelecidas as prioridades e metas da Administracdo
Municipal, constantes desta Lei e de seus anexos, que terdo
precedéncia na alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria e na sua
execu¢do, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacéo das
despesas.

Paréagrafo Unico. As metas fiscais poderdo ser revistas por Lei, diante
de situacéo de baixo crescimento econémico e de elevagdo dos indices
inflacionrios, com repercussao nas receitas e despesas publicas.

Art. 6° Podera haver, durante a execugdo orcamentaria, compensagao
entre as metas estabelecidas para os Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, respeitadas as disposi¢des dos artigos 167 e 212 da
Constituicdo Federal e regras da Lei Complementar n® 141, de 13 de
janeiro de 2012.

Secéo Il

Do Anexo de Prioridades

Art. 7° As prioridades para elaboracdo e execucdo do Orgamento
Municipal integram estd Lei por meio do ANEXO | - Anexo de
Prioridades, onde constam as escolhas prioritarias do governo e da
sociedade.

Art. 8° As acles prioritarias constardo do orcamento e serdo
executadas durante o exercicio de 2024, de acordo com a
disponibilidade de recursos, em consonancia com o Plano Plurianual e
a programagao orcamentaria aprovada.

Paragrafo Unico. Terdo prioridade os projetos em andamento e as
atividades destinadas ao funcionamento dos 6rgaos e entidades que
integram o0s orcamentos, fiscal e da seguridade social, servicos
essenciais, despesas decorrentes de obrigagdes constitucionais e
legais, os quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos.

Secdo 111

Do Anexo de Metas Fiscais

Art. 9° O ANEXO Il - Anexo de Metas Fiscais, estabelecido pelo § 1°
do art. 4° da Lei Complementar n® 101/2000, dispbe sobre as metas
anuais, em valores constantes e correntes, relativas a receitas e
despesas, os resultados nominal e primario, 0 montante da divida
publica, para o exercicio de 2024 e para os dois seguintes, bem como
avaliacdo das metas do exercicio anterior, por meio dos seguintes
demonstrativos:

| - Demonstrativo 1: Metas Anuais;

Il - Demonstrativo 2: Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais
do Exercicio Anterior;

Il - Demonstrativo 3: Metas Fiscais Atuais Comparadas com Metas
Fiscais Fixadas nos trés Exercicios Anteriores;

IV - Demonstrativo 4: Evolugdo do Patriménio Liquido;

V - Demonstrativo 5: Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com
a Alienagdo de Ativos;

VI - Demonstrativo 6: Avaliacdo da Situacdo Financeira e Atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia Social, sem valores.

VIl - Demonstrativo 7: Estimativa e Compensacdo da Rendncia de
Receita;

VIl - Demonstrativo 8: Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatorias de Carater Continuado.

§ 1° O Municipio estd vinculado unicamente ao Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, administrado pela Unido Federal que
elabora o respectivo Demonstrativo da Avaliagdo Financeira e
Atuarial e publica o demonstrativo no Anexo de Metas Fiscais da
LDO da Unido, situagdo que justifica o demonstrativo do inciso VI,
do caput deste artigo, ser publicado sem valores, em municipios que
ndo criaram RPPS.

§ 2° O Anexo de Metas Fiscais abrange os 6rgdos da administragdo
direta e indireta e fundos especiais que recebem recursos do
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 10. A metodologia e as memorias de calculo, relativas aos valores
dos demonstrativos desta Lei, foram elaborados em conformidade
com disposi¢cdes do MDF 142 edicdo, publicado pela Secretaria do
Tesouro Nacional e integram 0 Anexo de Metas Fiscais desta Lei.
Secdo IV

Do Anexo de Riscos Fiscais

Art. 11. O Anexo de Riscos Fiscais, ANEXO Il desta Lei, dispde
sobre a avaliagdo dos passivos contingentes capazes de afetar as
contas publicas e informa as providéncias a serem tomadas, caso 0s
riscos se concretizem.

Art. 12. Os recursos da reserva de contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, consoante disposi¢des da alinea “b” do inciso III, do art.
5° da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° Serdo destinados no orgamento recursos exclusivamente do
orcamento fiscal para a reserva de contingéncia de pelo menos 1%
(um por cento) da receita corrente liquida estimada.

§ 2° Na hipotese de néo utilizagdo da reserva de contingéncia nos fins
previstos no art. 5° inciso III, alinea “b” da Lei Complementar n°
101/2000, a reserva podera ser usada COmo recursos orgamentarios
para abertura de créditos adicionais a partir de julho de 2024, nos
termos do inciso 111, do § 1° do art. 43 da Lei Federal n° 4.320, de
1964.

Secdo V

Das Obras em Execucdo, da Conservacdo do Patriménio e dos
Novos Projetos

Art. 13. Terdo prioridade os projetos em andamento e as atividades
destinadas ao funcionamento dos 6rgdos e entidades que integram os
Orcamentos, Fiscal e da Seguridade Social, servigos essenciais,
despesas decorrentes de obrigacfes constitucionais e legais, 0s quais
terdo precedéncia na alocacgdo de recursos orcamentarios.

Art. 14. O Demonstrativo de Obras em Execu¢do, Despesas de
Conservagdo do Patrimdnio Pablico e de Novos Projetos, que integra
esta Lei por meio do ANEXO 1V, destina-se ao atendimento ao
disposto no art. 45 da Lei Complementar n® 101/2000.

CAPITULO IV

DO EQUILIBRIO DAS CONTAS PUBLICAS, DA AVALICAO DO
CUMPRIMENTO DE METAS E DO CONTINGENCIMENTO DE
DESPESAS

Sec¢do |

Do Equilibrio das Contas Publicas

Art. 15. Na elaboracdo, aprovacdo do Projeto da Lei Orcamentéria
Anual e durante a execucdo da respectiva Lei, deverdo ser observados
o equilibrio das contas publicas e o cumprimento das metas previstas
no Anexo de Metas Fiscais, que poderdo ser revistas por lei em fungao
de modificagbes na politica macroecondmica e na conjuntura
econdmica nacional.

Art. 16. Durante a execucdo orgamentaria serdo monitoradas as
receitas e as despesas, avaliados os resultados a cada bimestre, assim
como deverdo ser tomadas medidas caso as metas de resultado
primario e nominal ndo possam ser atingidas, nos termos da Lei
Complementar n® 101/2000.

Secéo Il

Da Avaliagdo e do Cumprimento de Metas e do
Contingenciamento de Despesas
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Art. 17. Durante a execugdo orgamentaria, 0 acompanhamento do
cumprimento das metas serd feito com base nas informacgdes do
Relatério Resumido de Execucdo Orcamentdria, para cada bimestre e
do Relatério de Gestdo Fiscal, relativo a cada quadrimestre,
publicados nos termos da legislacéo vigente.

Art. 18. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da
receita poderd ndo comportar o cumprimento das metas de resultado
primario ou nominal estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, 0s
Poderes promoverdo, por ato préprio e nos montantes necessarios, nos
trinta dias subsequentes, limitacdo de empenho e movimentagéo
financeira, segundo os critérios fixados nesta Lei.

Paréagrafo Unico. O demonstrativo da avaliagdo do cumprimento das
metas fiscais do exercicio de 2022 integra o Anexo de Metas Fiscais
desta Lei.

CAPITULO V

ESTRUTURA, ORGANIZACAO E ELABORACAO DOS
ORCAMENTOS

Segéo |

Das Classificagdes Orgamentarias

Art. 19. Na elaboracéo dos orcamentos sera obedecida a classificacéo
constante do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico,
vigente para o exercicio de 2024, publicado pela Secretaria do
Tesouro Nacional, citado no inciso 11l do art. 2° desta Lei.

Art. 20. Serd adotada a classificagdo de receita or¢camentaria de
utilizacdo obrigatéria pelos entes da Federagdo, padronizada pela
Secretaria do Tesouro Nacional, inclusive vinculagdo as
fontes/destinacéo de recursos.

Ar. 21. O Quadro de Detalhamento da Despesa, que sera publicado até
30 (trinta) dias apds a publicacdo da Lei Orcamentéria Anual, terd o
seguinte detalhamento:

| - Classificacdo Institucional;

Il - Classificagdo Funcional;

111- Classificacdo por Estrutura Programatica;

IV - Classificagdo da Despesa por Natureza:

a) Categoria Econdmica;

b) Grupo de Natureza de Despesa;

¢) Modalidade de Aplicagdo;

d) Elemento de Despesa;

V - Classificacdo por Fonte/Destinagdo de Recursos.

Paragrafo Gnico. A proposta orcamentaria poderd ser apresentada e
executada com a classificagdo orcamentaria até a modalidade de
aplicago, indicadas as fontes de recursos.

Art. 22. Cada projeto, atividade ou operacéo especial tera identificada
a funcdo e a subfuncdo as quais se vinculam, classificados de acordo
com a regulamentacdo vigente e apresentard dotagfes orgamentarias,
por modalidade de aplicagdo e fontes de recursos, relacionados com
0s seguintes grupos de natureza de despesa:

I - Grupo 1 — Pessoal e Encargos Sociais;

Il - Grupo 2 — Juros e Encargos de Divida;

111 - Grupo 3 — Outras Despesas Correntes;

IV - Grupo 4 — Investimentos;

V - Grupo 5 — Inversdes Financeiras;

VI - Grupo 6 — Amortizagdo de Dividas;

VIII - Grupo 9 — Reserva de Contingéncia.

Art. 23. As dotacOes relativas a classificacdo orcamentaria encargos
especiais vinculam-se ao programa Operagdes Especiais, identificado
no Orcamento por zeros e na Funcgdo 28 (vinte e oito), destinam-se a
custear 0s encargos especiais, para suportar as despesas com:

I - Amortizacéo de dividas, juros e encargos de dividas;

Il - Precatorios e sentencas judiciais;

111 - Indenizacgdes;

IV - Restituicdes, inclusive de saldos de convénios;

V - Ressarcimentos;

VI - Amortizacéo de dividas previdenciérias;

VII - Outros encargos especiais.

Art. 24. A demonstragdo de compatibilidade da programacédo
orcamentaria, com os objetivos e metas desta Lei, sera feita por meio
de anexo que integrara a Lei Orgamentéria de 2024.

Secdo Il

Da Organizacao dos Orgcamentos

Art. 25. Os orgamentos, fiscal e da seguridade social, compreenderéo
as programagdes dos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos,
orgdos e entidades da administracdo direta e indireta do Municipio e
discriminardo suas despesas com o detalhamento previsto no Manual

de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, referenciado no inciso 111
do art. 2° desta Lei.

Art. 26. O orcamento da seguridade social, compreendendo as areas
de salde, previdéncia e assisténcia social, serd elaborado de forma
integrada nos termos do 8§ 2° do art. 195 da Constituicdo Federal,
assegurada a cada area a gestdo de seus recursos.

§1° Na elaboracdo da proposta orgamentdria do Municipio, serd
assegurado o equilibrio entre receitas e despesas, ficando vedada a
consignagdo de crédito com finalidade imprecisa ou com dotacéo
ilimitada e admitida a inclusdo de projetos genéricos, compativeis
com o plano plurianual.

§ 2° Constardo dotagBes na proposta orcamentaria para as despesas
relativas a amortizagdo da divida consolidada do Municipio e
atendimento das metas de resultado nominal, assim como para o
custeio de obrigacOes decorrentes do servico da divida publica.

§ 3° A lei orcamentéria ndo consignaré dotagdo de investimento com
durago superior a um exercicio financeiro que ndo esteja prevista no
plano plurianual ou em lei que autorize a sua inclusao.

§ 4° Cada programa identificard os projetos, atividades e operacoes
especiais necessarios para atingir seus objetivos, especificando os
respectivos valores, finalidade e as unidades orcamentarias
responsaveis por sua realizagéo.

§ 5° A programacdo de cada 6rgdo apresentard, por programa, as
intervencdes necessarias para atingir 0s seus objetivos sob a forma de
projetos, atividades e operagdes especiais, com 0s respectivos valores
e operagBes, ndo podendo haver alteragdes que modifiquem as
finalidades estabelecidas.

Art. 27. No orcamento cada projeto, atividade ou operagdo especial
ter4 identificada a funcdo e a subfuncdo as quais se vinculam, com
codificacdo de acordo com a classificagcdo vigente e apresentara as
dotagBes orgamentérias, detalhadas por fonte/destinacdo de recursos,
por grupos de natureza de despesa e modalidades de aplicagéao.

Secéo 111

Do Orcamento do Poder Legislativo

Art. 28. A proposta orcamentaria parcial do Poder Legislativo para
2024, de que trata o0 inciso V do § 1° do art. 124 da Constitui¢do do
Estado de Pernambuco, serd encaminhada pela Camara de Vereadores
ao Poder Executivo para inclusdo na proposta orcamentaria do
Municipio, obedecerd &s normas vigentes e aos limites
constitucionais.

Art. 29. A proposta or¢amentaria parcial da Camara Municipal sera
encaminhada até 5 (cinco) de setembro de 2023, para inclusdo na
proposta do Orgamento Geral do Municipio.

Art. 30. Junto com a proposta orgamentaria, 8 Camara de Vereadores
enviard ao Poder Executivo os programas de trabalho do Poder
Legislativo que serdo incluidos no projeto de lei de revisdo do Plano
Plurianual.

Art. 31. A despesa autorizada para o Poder Legislativo na Lei
Orcamentéria terd sua execugdo condicionada ao valor da receita
efetivamente arrecadada no exercicio de 2023, conforme critérios
estabelecidos no art. 29-A da Constituigdo Federal e seus paragrafos.
Secdo IV

Do Projeto de Lei Orgamentaria Anual

Art. 32. A proposta da Lei Orcamentdria que o Poder Executivo
encaminhard & Camara Municipal de Vereadores, sera constituida de:

| - Texto do Projeto de Lei Orcamentaria Anual/2024;

1l - Anexos;

111 - Mensagem do Chefe do Poder Executivo.

Art. 33. A composi¢do dos anexos da Lei Orcamentéria sera feita por
meio de quadros, tabelas e demonstrativos orgamentarios, incluindo os
anexos definidos pela Lei Federal n° 4.320/1964 e outros
demonstrativos estabelecidos para atender disposicoes legais.

Art. 34. Acompanham a Lei Orgamentéria Anual de 2024 os seguintes
quadros, demonstrativos e anexos:

| - Quadro de discriminagdo da legislagdo da receita;

Il - Tabelas e demonstrativos:

a) Tabela explicativa da evolugdo da receita arrecadada nos exercicios
de 2021, 2022 e orcada para 2023;

b) Tabela explicativa da evolugdo da despesa realizada nos exercicios
de 2021, 2022 e fixada para 2023;

c) Quadro demonstrativo consolidado da receita resultante de
impostos e da despesa destinada a Manutenc¢do e Desenvolvimento do
Ensino, bem como o percentual or¢ado, consoante disposi¢do do art.
212 da Constituigao Federal;
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d) Quadro demonstrativo consolidado das receitas indicadas na Lei
Complementar n° 141, de 3 de janeiro de 2012 e despesas fixadas na
proposta orcamentaria, destinadas as acdes e servi¢os publicos de
satde no Municipio;

e) Quadro demonstrativo dos recursos destinados ao atendimento aos
programas e a¢des de assisténcia a crianca e ao adolescente;

f) Relacdo de fontes de recursos.

Il - Anexos da Lei Federal n® 4320, de 17 de marco de 1964, que
integrardo o orcamento:

a) Anexo 1. Demonstrativo da receita e da despesa segundo a
natureza;

b) Anexo 2: Demonstrativo das receitas segundo as categorias
econdmicas;

¢) Anexo 2: Demonstrativo da despesa por categoria econémica e por
unidade orcamentaria;

d) Anexo 6: Demonstrativo da despesa por programa de trabalho;

e) Anexo 7: Demonstrativo dos Programas de Trabalho do Governo,
indicando fungdes, subfuncdes, projetos e atividades;

f) Anexo 8: Demonstrativo da despesa por fungdes, subfungdes e
programas conforme o vinculo;

g) Anexo 9: Demonstrativo da despesa por 6rgdos e fungoes.

IV - Demonstrativo da compatibilidade da programagao orcamentaria,
com as metas de receitas, despesas, resultado nominal e primario;

V - Demonstrativo do efeito sobre as receitas e despesas, decorrentes
de isencOes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza
financeira, tributaria e crediticia, consoante disposi¢des do § 6° do art.
165 da Constitui¢do da Republica.

Art. 35. A mensagem, que integra a proposta orcamentaria, contera:

I - Anélise da conjuntura econdmica nacional enfocando os aspectos
que influenciem o Municipio;

I - Resumo da politica econdmica e social do Governo Municipal;

111 - Justificativa da estimativa e da fixa¢do de receitas e despesas;

IV - InformagBes sobre a metodologia de célculo e justificativa da
estimativa da receita e da despesa fixada;

V - Situagdo da divida do Municipio, restos a pagar € COmpromissos
financeiros exigiveis.

Art. 36. Nao poderdo ser incluidos na lei orgamentaria projetos novos
com recursos provenientes da anulagdo de projetos em andamento.
Art. 37. No projeto de lei orcamentéria, as receitas e as despesas seréo
orcadas em moeda nacional, segundo 0s precos correntes vigentes em
junho de 2023.

§ 1° Considerar-se-0 os indices de inflagdo acumulada dos ultimos
doze meses na estimativa dos custos dos servigos, de manutengdo e
funcionamento dos o6rgdos e entidades da administragdo municipal,
assim como expansao das atividades.

§ 2° Aos valores dos custos atuais de que trata 0 § 1°, serdo projetadas
atualizagbes para o exercicio de 2024, por meio da aplicacdo de
indices estimados de inflagcdo, considerando, ainda, expansdo da
estrutura fisica e acdes decorrentes.

§ 3° Na defini¢éo dos valores das dotagdes que integrardo a proposta
orcamentaria serdo consideradas as tendéncias dos indicadores
econdmicos e as projecdes constantes no Anexo de Metas Fiscais
desta Lei.

Art. 38. As despesas e as receitas serdo demonstradas de forma
sintética e agregada, evidenciado o “superavit” corrente, N0 orgamento
anual.

Art. 39. No orcamento seré identificada pelos digitos 99 a Modalidade
de Aplicagdo para classificagdo orcamentaria de reserva de
contingéncia.

Art. 40. Com fundamento no § 8° do art. 165 da Constitui¢éo Federal
e nos artigos 7° e 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964,
a Lei Orcamentaria conterd autorizagcdo para 0 Poder Executivo
proceder, mediante Decreto, a abertura de créditos suplementares até
o limite de 40% (quarenta por cento) da despesa fixada.

Se¢do V

Do Processamento e das Emendas

Art. 41. A proposta orgamentaria podera ser emendada, respeitadas as
disposicBes do art. 166, § 3° da Constituicdo da Republica, devendo o
orcamento ser devolvido a sancdo do Chefe do Poder Executivo
devidamente consolidado, junto com todas as emendas e anexos.

§ 1° As emendas deverao ser compativeis com o plano plurianual e ser
indicados os recursos para execucdo das despesas nas dotacOes
respectivas.

§ 2° Respeitadas as disposicdes constitucionais e legais, as emendas
ao projeto de lei orcamentaria deverdo conter:

I - Indicacdo expressa dos drgdos, unidades orcamentarias, funcdes,
subfunces, programas, projetos, atividades ou operagdes especiais e
0 montante das despesas que serdo acrescidas, com as respectivas
fontes/destinagdo de recursos;

Il - Indicagdo expressa e quantificagdo, quando couber, das a¢des que
forem incluidas ou alteradas.

§ 3° N&o poderdo ser anuladas, total ou parcialmente, dotacbes
constantes na proposta orgcamentaria destinadas a investimentos
referentes a obras em andamento, para servir de recursos para
emendas destinadas a novos investimentos e as destinadas as despesas
de que tratam as alineas “a” a “c” do inciso II, do § 3°, do art. 166 da
Constitui¢do Federal.

Art. 42. As emendas feitas ao projeto de lei orcamentaria e seus
anexos, consideradas inconstitucionais ou contrarias ao interesse
publico, poderao ser vetadas pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, consoante disposi¢oes do § 1° do art. 66 da
Constitui¢do da Republica, que comunicara os motivos do veto dentro
de quarenta e oito horas a Presidéncia da Camara.

Art. 43. O veto as emendas restabelecera a redacéo inicial da dotagdo
constante da proposta orcamentaria.

Art. 44. O Chefe do Poder Executivo podera enviar mensagem a
Cémara Municipal para propor modificagbes no projeto de lei do
orcamento anual, enquanto ndo iniciada a votagdo na Comissdo
especifica.

Secéo VI

Das Alteragdes e dos Créditos Adicionais

Art. 45. As alteracfes na lei orcamentéaria poderdo ser realizadas de
acordo com as necessidades de execu¢do, observadas as disposi¢des
constitucionais e legais e condi¢des de que trata este artigo:

| - as alteragbes que visem a inclusdo de dotagdes inicialmente ndo
computadas na lei orcamentaria, em conformidade com os artigos 41 a
43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, serdo autorizadas
pelo Poder Legislativo por intermédio de crédito adicional especial
aprovado por Lei, que serd aberto por decreto;

Il - as alteragdes que visem reforco de dotagBes para despesas
inicialmente computadas de forma insuficiente na lei orgamentaria,
gerando acréscimo no valor da acdo orcamentéria, serdo realizadas
mediante autorizacdo do Poder Legislativo, através de Lei, para
abertura de crédito adicional suplementar, em conformidade com os
artigos 41 a 43 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, que sera
aberto por decreto;

Il - as alteragBes de fontes de recursos, modalidades de aplicacéo,
categoria econdmica e grupo de natureza que ndo gerem acréscimo no
valor das agBes orgamentarias, inicialmente contempladas na lei
or¢amentaria ou em créditos adicionais, serdo feitas mediante decreto,
por ndo constituir categoria de programagdo nos termos do inciso VI,
do art. 167 da Constitui¢do Federal.

Art. 46. Para a situacdo constante no inciso Il do art. 45 desta Lei, sera
estabelecido na Lei Orgamentaria limite percentual sobre o total da
despesa fixada para prévia autorizacdo de abertura de crédito
adicional suplementar, em conformidade com o art. 7° da Lei Federal
n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 e com o art. 165, § 8° da
Constitui¢do da Republica.

81° A Lei Orgamentaria conterd autorizagdo para abertura de crédito
adicional para utilizagdo do saldo da conta do Fundeb do exercicio
anterior, até o limite de 10% (dez por cento) da estimativa da receita
do referido fundo, para atendimento ao art. 25, § 3° da Lei Federal n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020.

§ 2° A abertura de créditos adicionais suplementares e especiais
depende da existéncia de recursos, conforme dispde o § 1° do art. 43
da Lei Federal n® 4320/1964, que serdo especificados no decreto de
abertura do crédito.

§ 3° Quando os recursos a serem utilizados para abertura de créditos
adicionais suplementares forem originarios de excesso de arrecadacéo
ou superavit financeiro, serdo apurados por fonte de recursos.

§ 4° A partir do més de junho de 2024, caso a inflagdo medida pelo
IPCA/IBGE acumulado de doze meses ultrapassar 10% (dez por
cento) e a receita arrecadada também crescer acima do referido
percentual, poderd haver atualizacdo monetaria dos saldos das
dotacBes orgamentérias existentes na data do decreto de atualizagdo,
no mesmo percentual do IPCA acumulado.
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Art. 47. Poderéo ser alterados ou incluidos elementos de despesas que
ndo modifiquem o valor total da acdo constante da Lei Orcamentaria e
em créditos adicionais, por ndo constituir categoria de programacéo,
nos termos do inciso VI do art. 167 da Constituicdo da Republica.
Paragrafo Unico. Os elementos de despesas, de que trata o caput deste
artigo, serdo alterados ou incluidos pelo 6rgdo responsavel pela
execucdo orgamentaria diretamente no sistema, desde que nédo
superem o valor autorizado para a agdo, com a fonte de recursos
respectiva.

Art. 48. Os créditos extraordinadrios sdo destinados as despesas
imprevisiveis e urgentes como em caso de calamidade publica,
consoante disposicdes do § 3° do art. 167 da Constituicdo da
Republica e do art. 44, da Lei Federal n° 4.320/1964, e serdo abertos
por Decreto do Poder Executivo, que deles dara conhecimento ao
Poder Legislativo.

Art. 49. Os créditos especiais e extraordinarios autorizados nos
Gltimos quatro meses de 2023 poderdo ser reabertos e incorporados ao
orcamento de 2024, no limite de seus saldos, mediante decreto,
conforme permite o art. 167, § 2°, da Constituicdo Federal, podendo
ser ajustada a classificacdo orcamentéria para adequacdo ao
or¢amento/2024.

Art. 50. Os projetos de lei de créditos adicionais serdo apresentados
com a forma e o nivel de detalhamento estabelecidas para o
orcamento.

Art. 51. Durante o exercicio de 2024 os projetos de Lei destinados a
autorizagdo para abertura de créditos especiais incluirdo as
modifica¢des pertinentes no Plano Plurianual, para compatibilizar a
execucdo dos programas de trabalho envolvidos, com a programagéo
orcamentaria respectiva.

Art. 52. Havendo necessidade de suplementacdo de dotacfes da
Céamara Municipal, esta solicitard por oficio ao Poder Executivo, que
ter4 o prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis para abrir o crédito por
meio de Decreto e comunicar & Presidéncia da Camara.

§1° A solicitagdo de que trata o caput deste artigo indicara as dotacoes
vinculadas a Camara Municipal que serdo reforcadas e as que serdo
reduzidas, para atender ao inciso Il do §1° do art. 43 da Lei n°
4.320/1964.

§ 2° Verificado eventual saldo de dotacdo or¢camentaria da Camara
Municipal que ndo serd utilizado, poderd ser oferecido pelo Poder
Legislativo para servir como fonte para abertura de créditos
adicionais.

Art. 53. Para realizagdo das acles e servicos publicos, inclusive
aqueles decorrentes dos artigos 194 a 204 da Constituicdo Federal,
podera haver compensacao entre os orgamentos fiscal e da seguridade
social, por meio de créditos adicionais com recursos de anulacdo de
dotagdes, respeitados os limites legais.

Art. 54. O Plano Plurianual, esta Lei de Diretrizes Orcamentérias, a
Lei Orcamentaria Anual, e seus anexos, poderdo ser alterados por leis
especificas no decorrer do exercicio de 2024, observada a legisla¢do
pertinente.

CAPITULO VI

DAS RECEITAS E DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Secao |

Da Receita Municipal

Art. 55. Na elaboracdo da proposta orcamentaria, para efeito de
previsdo de receitas, deverdo ser considerados os seguintes fatores:

| - efeitos decorrentes de alteracfes na legislag&o;

Il - variagOes de indices de pregos;

111 - crescimento econdmico ou recessao da atividade econdmica;

IV — projecdes constantes do Anexo de Metas fiscais desta Lei.

Art. 56. Na auséncia de pardmetros atualizados do Estado de
Pernambuco, poderdo ser considerados indices econdmicos e outros
pardmetros nacionais, na estimativa de receita orcamentéria, conforme
projecdes do Anexo de Metas Fiscais, que integra esta Lei, obtidos
das seguintes fontes:

| - Dados do Ministério da Fazenda;

11 - Relatérios do Banco Central do Brasil;

111 - Publicac@es do IBGE;

IV — Informagbes sobre a economia nacional interpretadas na Nota
Técnica Conjunta da Consultoria de Orgamento e Fiscalizacdo da
Céamara dos Deputados e da Consultoria de Orcamentos, Fiscalizacdo

e Controle do Senado Federal, sobre o Projeto da LDO/2024 da
Unido.

Art. 57. A estimativa de receita para 2024, que integra 0 ANEXO Il
desta Lei, fica disponibilizada para o Poder Legislativo, nos termos do
art. 12, § 3° da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 58. Na proposta orgamentaria 0 montante de receitas previsto
para operages de crédito ndo podera ser superior ao das despesas de
capital fixadas.

Art. 59. A Lei especifica que autorizar operagdes de crédito, durante o
exercicio de 2024, podera reestimar a receita de capital para incluir ou
modificar a receita prevista para operacdes de crédito na Lei
Orcamentéaria Anual.

Secdo 11

Das Alteragdes na Legislacdo Tributaria

Art. 60. O Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo
projetos de lei propondo alteragdes na legislacdo, inclusive na que
dispde sobre tributos municipais, se necessario a preservacdo do
equilibrio das contas publicas, & consecucdo da justica fiscal, a
eficiéncia e a modernizacdo da maquina arrecadadora, medidas de
combate & evasdo e a sonegagdo, alteracdo das regras de uso e
ocupacdo do solo, subsolo e espago aéreo.

Paréagrafo Unico. Nas disposicdes do caput também se inclui medidas
para ampliar a cobranca da divida ativa, consoante disposi¢Ges da
legislacdo aplicavel.

Art. 61. Para 0 amplo exercicio da prerrogativa estabelecida no art. 11
da Lei Complementar n® 101 de 2000, devera ser dinamizado o setor
tributario da Prefeitura, ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado a modernizar prédio, instalagdes e equipamentos, contratar
pessoal para atender ao excepcional interesse publico, locar sistemas
informatizados, contratar servicos especializados e tomar outras
providéncias, com o objetivo de aumentar a arrecadagdo e cobrar
eficientemente a divida ativa tributaria.

Art. 62. Os projetos de lei de concessdo de anistia, remissao, subsidio,
crédito presumido, isencdo em carater ndo geral, alteracdo de aliquota
ou modificagdo de base de célculo que impliqguem reducéo
discriminada de tributos ou contribuigdes e outros beneficios, que
correspondam a tratamento diferenciado, poderéo ser apresentados no
exercicio de 2024, respeitadas disposicbes do art. 14 da Lei
complementar n® 101/2000.

At. 63. Poderd ser concedido desconto de cardter geral, para
pagamento em parcela Unica de IPTU, em percentual estabelecido no
Cadigo Tributéario Municipal ou em lei especifica.

Art. 64. O Setor de tributagéo, no exercicio de suas competéncias:

I - registrard em sistema informatizado, os valores dos tributos
langados, arrecadados, recolhidos e em divida ativa;

Il - controlara e identificara os tributos arrecadados diariamente, para
a correta classificacdo orcamentéria e ingresso das receitas na Fazenda
Publica;

111 - encaminhara ao Orgdo Central de Contabilidade, o0 montante da
receita lancada, arrecadada, valores a receber e em divida ativa.
Paragrafo Unico. A transferéncia dos valores consolidados para o
Orgdo Central de Contabilidade podera ser realizada por meio de
sistema integrado.

Art. 65. Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito
tributério, poderdo ser cancelados mediante autorizacéo em lei, ndo se
constituindo como rendncia de receita para os efeitos do disposto no §
2° do art. 14 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e
legislagdo aplicavel.

§ 1° O setor de tributacdo levantard anualmente o montante de créditos
tributarios inscritos na divida ativa, prescritos e/ou que ndo tenham
perspectivas de recebimento e disponibilizara a contabilidade para
instruir o ajuste de perdas nos registros contabeis.

§ 2° A divida ativa tributaria devera ser cobrada por todos os meios
legais, observadas as disposi¢des do Codigo Tributario Municipal, da
Lei Federal n° 6.830, de 22 de setembro de 1980 e atualizagdes.
CAPITULO VII

DA DESPESA PUBLICA

Secdo |

Da Execuc¢do da Despesa

Art. 66. As despesas serdo executadas diretamente pela Administracdo
e/ou por meio de movimentacdo entre o Municipio e Entes da
Federagdo e entre entidades privadas ou consdrcios publicos, por meio
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de transferéncias e delegacOes de execugdo orcamentaria, nos termos
da Lei.

§ 1° Terd prioridade a execucéo das despesas correntes obrigatdrias de
carater continuado, que ndo serdo objeto de contingenciamento.

8§ 2° Deverdo ser assegurados recursos preferencialmente para as obras
ja iniciadas, ndo podendo ser utilizados recursos de obras em
andamento para execucdo de obras novas.

§ 3° As operagOes entre 6rgdos, fundos e entidades integrantes dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, serdo executadas por meio
de empenho, liquidagdo e pagamento, nos termos do disposto na Lei
n® 4.320, de 17 de marco de 1964, utilizando-se a modalidade de
aplicagdo 91.

§ 4° E vedada a execucio orgamentaria de programagio que utilize a
designagdo “a definir” ou outra que ndo permita a sua identificacéo
precisa.

Art. 67. Para atendimento ao paragrafo Gnico do art. 8° da Lei
complementar n® 101/2000, as disposicdes do art. 212 da Constituicdo
da Republica, do art. 7° da Lei Complementar n°® 141/2012 e da
legislagdo correlata, as despesas serdo realizadas obedecendo as
vinculagdes relativas as fontes/destinagao de recursos respectivas.

8§ 1° As despesas serdo vinculadas as fontes de receita destinadas a seu
pagamento, desde a dotagdo orgcamentaria respectiva, que conterd
obrigatoriamente a fonte/destinagdo de recursos a qual se vincula, nos
termos da classificagdo or¢camentaria vigente.

§ 2° Para o custeio de obras, servigos, aquisi¢Bes de bens e demais
despesas de custeio, serdo emitidas notas de empenho para cada fonte
de recursos.

§ 3° Havendo necessidade de pagar despesas com recursos distintos
das fontes onde a despesa se encontre empenhada, para pagar com
outra fonte permitida, serd necesséria a emissdo de novo empenho,
com a fonte/destinacdo pela qual sera paga a despesa e determinada a
anulacdo do empenho vinculado a fonte originaria.

§ 4° Existindo empenho global, no valor licitado e contratado,
vinculado & determinada fonte de recursos e havendo necessidade de
pagar o restante do contrato com outra fonte permitida, sera emitido
um empenho complementar com a nova fonte e anulado o saldo do
empenho global vinculado a fonte originaria que deixou de ter
recursos.

Art. 68. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execucdo de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dota¢es orcamentérias.

§ 1° A Contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo
orcamentéria e financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas na observancia da
legislacéo pertinente.

§ 2° Aos gestores de contratos e agentes que forem designados para
liquidar despesa compete examinar a documentacdo comprobatéria e
os documentos fiscais respectivos, para instruir a formalizacdo do
processamento da liquidacdo da despesa, seguindo as disposi¢des do
caput e dos 88 1° e 2° do art. 63 da Lei Federal n® 4.320/1964 e
regulamentagdo especifica.

§ 3° A Tesouraria observara o cumprimento das etapas anteriores e s6
poderéa efetuar o pagamento ap6s regular liquidagdo, com documentos
auténticos e iddneos, com atesto do liquidante e autorizacdo do
ordenador da despesa na nota de empenho, observada a vinculagdo
dos recursos e a fonte correta.

§ 4° O 6rgdo central responsavel pela contabilidade do Municipio e
pela consolidacdo das contas, para atender ao disposto na Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e na legislagdo aplicavel,
podera estabelecer procedimentos que deverdo ser seguidos ao longo
do exercicio, inclusive aplicadveis ao processo de encerramento
contabil de 2024, em consonancia com as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

Art. 69. O processo de execucdo da despesa publica podera ser
formalizado por meio de processo administrativo sumario, contendo:

| - autorizagdo do ordenador de despesa;

Il - termo de adjudicacéo da licitagdo respectiva;

111 - cpia da nota de empenho;

IV - copia do instrumento de contrato ou equivalente;

V - documentos fiscais respectivos;

VI - documento atestador da comprovagdo do cumprimento da
obrigacdo contratual, podendo ser boletim de medicdo de obras e
servigos, atestado de recebimento de bens e materiais, dentre outros;

VII - ordem de pagamento, comprovante de transferéncia bancaria ou
equivalente;

VIII - Capa com sumaério contendo:

a) nimero e data do processo administrativo;

b) nimero e data do processo licitatorio;

c) valor da despesa;

d) nimero do empenho e nome do credor.

Paréagrafo Gnico. Deverdo ser segregados os documentos de despesas
realizadas com recursos do Fundeb e arquivados em boa ordem, para
efeito de controle, fiscalizagédo e transparéncia.

Art. 70. Para cumprimento das disposi¢des dos artigos 50 a 56 da Lei
Complementar n° 101/2000, os 6rgdos e entidades da administracéo
direta e indireta, inclusive consorcios publicos, dos quais 0 Municipio
participe, apresentardo dados, informacBes e demonstrativos
destinados a consolidacdo das contas publicas, individualizagdo da
aplicacdo dos recursos vinculados, elaboracdo do Relatério Resumido
de Execucdo Orcamentdria e do Relatério de Gestdo Fiscal, nos
prazos estabelecidos.

Art. 71. O Poder Legislativo enviard a movimentacdo da execucdo
orcamentaria para o Executivo consolidar e disponibilizar aos drgdos
de controle e ao publico, junto com dados e informacgdes de receitas e
despesas consolidadas do Municipio, envolvendo todos os 6rgdos e
entidades de ambos os Poderes, na forma da Lei.

Paragrafo Unico. O repasse da movimentagdo da execucao
orcamentaria podera ser enviado do Poder Legislativo ao Executivo
por meio de consolidacdes de sistemas de informacao.

Secéo Il

Das Transferéncias, das DelegagBes, dos Consorcios Publicos e
das Subvencdes.

Subsecéo |

Das Transferéncias de Recursos a Institui¢des Publicas e Privadas
Art. 72. Poderé ser incluida na proposta orgamentéria, bem como em
suas alteragBes, dotacbes a titulo de transferéncias de recursos
orcamentarios a instituicdes privadas sem fins lucrativos, nédo
pertencentes ou ndo vinculadas ao Municipio.

Art. 73. As parcerias entre a administracdo publica e organiza¢des da
sociedade civil, em regime de mitua cooperacdo, para a consecugao
de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugao
de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento
ou em acordos de cooperacdo, obedecerdo as disposi¢cBes da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, com a redacdo dada pela
Lei n° 13.204/2015 e suas atualizagdes e disposicOes desta Lei.

Art. 74. A destinagdo de recursos a entidades privadas também fica
condicionada a prévia manifestacdo dos setores técnicos e juridico do
6rgdo concedente, sobre o objeto e a adequagdo dos instrumentos
contratuais respectivos as normas pertinentes.

Paragrafo Unico. As entidades privadas beneficiadas com recursos
publicos a qualquer titulo submeter-se-d0 a fiscalizacdo com a
finalidade de se verificar o cumprimento de metas e objetivos para o0s
quais receberem os recursos, bem como do cumprimento integral de
todas as clausulas dos termos de colaboragdo, termos de fomento,
acordo de cooperagao ou outro instrumento legal aplicavel.

Art. 75. Poderdo ser celebrados pelo Municipio convénios, contratos
de repasse e termos de execucdo descentralizada com drgdos ou
entidades publicas, para a execu¢do de programas, projetos e
atividades que envolvam a transferéncia de recursos ou a
descentralizagdo de créditos oriundos dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, observadas as disposi¢@es legais pertinentes.

§ 1° As prestagBes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias legais
e regulamentares, demonstrardo as origens e aplica¢des dos recursos,
cumprimento dos objetivos e da execugdo das metas fisicas constantes
do plano de trabalho e do instrumento de repasse respectivo, devendo
ser instruida com documentos auténticos e idoneos.

8§ 2° Fica vedada a realizagdo, pelo Poder Executivo, de quaisquer
despesas decorrentes de convénios, contratos de gestdo e termos de
parceira celebrados com entidades sem fins lucrativos que deixarem
de prestar contas periodicamente, na forma prevista na legislacdo e
nos instrumentos contratuais respectivos.

Subsecéo 11

Das Transferéncias e Delegag@es a Consdrcios Publicos

Art. 76. A transferéncia de recursos para consorcio publico fica
condicionada ao consorcio adotar orgamento e execucao de receitas e
despesas obedecendo as normas de direito financeiro aplicaveis as
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entidades publicas, classificagdo orcamentaria nacionalmente
unificada, disposicGes da Lei Federal n°® 11.107, de 6 de abril de 2005,
do Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, da Portaria STN n°
274, de 2016 e Resolugdo T.C. n° 34, de 9 de novembro de 2016, do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e suas atualizagfes.

Art. 77. Para as entregas de recursos a consorcios publicos deveréo ser
observados 0s procedimentos relativos a delegagdo ou
descentralizagdo, da forma estabelecida na legislagdo aplicavel.

§ 1° Preferencialmente, transferéncias de recursos a consorcios
publicos seguirdo programagdo financeira especifica.

§ 2° Os prazos para repasses de recursos, realizacdo de obras e
Servigos seguirdo cronogramas previamente pactuados, compativeis
com as programacdes do Poder Executivo.

Art. 78. A contabilizagdo das despesas, junto ao consorcio publico,
devera individualizar a movimentagdo de recursos oriundos do
Municipio, assim como o consorcio encaminhara, tempestivamente, a
Prefeitura as informagdes necessarias para atender ao disposto no § 6°
do art. 48 e no caput do art. 50 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° Até 15 (quinze) de agosto de 2023 o consorcio encaminhara a
Prefeitura a parcela de seu orgamento para 2024, que sera custeada
com recursos do Municipio, para inclusdo na proposta orcamentaria.

§ 2° O consorcio publico deverd prestar todas as informacdes
necessarias para subsidiar a elaboragdo da Lei Orcamentaria, de
acordo com a legislagdo pertinente, inclusive indicacdo das
fontes/destinacéo de recursos que custeardo 0s programas.

§ 3° A proposta orcamentéria do consorcio, relativa as acdes que
integrardo a Lei Orgamentaria do Municipio, devera ser apresentada a
Prefeitura com todo o detalhamento exigido nesta Lei, com os valores
expressos em moeda corrente, ndo se admitindo que o consércio
encaminhe seu orgamento geral e indique um percentual de
participacdo para que sejam calculados os valores das dotagdes
relativas ao Municipio.

§ 4° O orcamento do consdrcio plblico devera observar na sua
elaboragdo estimativa realista dos custos dos servicos, alocados em
suas atividades e/ou projetos e referir-se apenas aos programas que 0
Municipio participe.

§ 5° Para atender ao Sistema de Acompanhamento da Gestdo dos
Recursos da Sociedade — SAGRES, do Tribunal de Contas do Estado
de Pernambuco, o consércio que receber recursos do Municipio
enviard mensalmente, em meio eletrdnico, em tecnologia compativel
com os sistemas de informagdo da Prefeitura e do SAGRES/TCE-PE,
os dados mensais da execucgdo orcamentaria do consorcio, para efeito
de consolidacéo das contas municipais, no prazo legal.

Secdo 111

Das Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 79. Devera haver efetivo controle das despesas com pessoal, nos
termos do art. 169 da Constituicdo Federal e disposi¢des da Lei
Complementar n°® 101/2000, observadas as disposi¢des transitorias
estabelecida na legislagdo, quanto ao enquadramento dos limites da
despesa com pessoal em relagdo a receita corrente liquida.

§ 1° A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a realizada
no més de referéncia com as dos 11 (onze) meses imediatamente
anteriores, adotando-se o regime de competéncia, independentemente
de empenho.

§ 2° Na apuracdo das despesas de pessoal sera observada a
remuneragdo bruta do servidor, sem qualquer deducdo ou retencdo,
ressalvada a reducdo para atendimento ao disposto no inciso XI, do
art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 3° Na hipotese de ser atingido o limite prudencial, que corresponde
a 95% do limite de que trata o art. 22 da Lei Complementar n°
101/2000, a convocagdo para prestacdo de horas suplementares de
trabalho somente podera ocorrer nos casos de calamidade publica, na
execucdo de programas emergenciais de salde publica, educagdo e
assisténcia social ou em situagdes de extrema gravidade, devidamente
reconhecidas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 80. Em cumprimento ao disposto no inciso Il do § 1° do art. 169
da Constituicdo Federal, fica autorizada a concessdo de qualquer
vantagem ou aumento de remuneracéo, a criagdo de cargos, empregos
e fungdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo
ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades
da administracdo direta ou indireta, respeitados os limites e
disposicdes da legislacao aplicavel.

8§ 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder abono para pagar o
valor do salario-minimo definido no inciso IV do art. 7° da

Constituicdo Federal, até a aprovacao da lei municipal contemplando
0 reajuste.

§ 2° Os abonos concedidos serdo compensados quando da concesséo
de revisdo e reajustes, devendo constar 0s critérios nas leis especificas
que concederem as revisdes e 0S reajustes respectivos.

§ 3° Serdo consideradas na margem de expansdo as despesas com
reajustes do salario-minimo e dos profissionais da educacéo basica.
Art. 81. O projeto de lei que tratar da revisdo geral anual dos
servidores publicos municipais ndo podera conter matéria estranha a
esta.

Paragrafo Unico. Para as despesas de pessoal que estejam consideradas
na margem de expansdo discriminada no Anexo de Metas Fiscais
desta Lei, fica dispensada a apresentacdo de impacto orcamentario-
financeiro junto ao projeto de lei.

Secdo IV

Das Despesas com Seguridade Social

Art. 82. O Municipio na sua area de competéncia, para cumprimento
das disposicdes do art. 194 da Constituicdo Federal, realizard acoes
para assegurar os direitos relativos a sa(de, a previdéncia e a
assisténcia social.

Subsecéo |

Das Despesas com a Previdéncia Social

Art. 83. Constardo do orcamento dotacbes para despesas com
pagamento de contribuigdes ao RGPS, bem como para amortizacao e
encargos da divida do Municipio para com o Regime Geral de
Previdéncia Social.

Subsecéo 11

Das Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude.

Art. 84. O Poder Executivo transferird ao Fundo Municipal de Saude
os recursos destinados a realizacdo das ac¢Oes e dos servigos publicas
de salde, nos termos da Lei Complementar n® 141/2012.

§ 1° As diferengas entre as receitas e as despesas previstas e as
efetivamente realizadas que resultem no ndo atendimento dos
percentuais minimos obrigatdrios serdo apurados e corrigidos a cada
quadrimestre do exercicio financeiro, de acordo com os critérios
constantes no art. 24 da Lei Complementar n° 141/2012.

§ 2° Preferencialmente, devera haver programacéo financeira para os
repasses de recursos ao Fundo Municipal de Saude.

Art. 85. As transferéncias voluntarias de recursos da Unido para a area
de saude que estejam condicionadas a contrapartida nos termos da Lei
de Diretrizes Orcamentérias da Unido para 2024, deverdo ter dotagdes
no orgamento do Municipio para seu cumprimento.

Art. 86. A execucdo orgamentaria do Fundo Municipal de Sadde,
referente as acgOes e servicos publicos de salde, serd acompanhada
pela sociedade por meio do Relatério Resumido de Execugédo
Orcamentaria — RREO, Anexo 12 e pelo Sistema de Informagdes
sobre Orcamento Publico em Saude — SIOPS, de periodicidade
mensal.

Paragrafo Gnico. A transferéncia de dados ao SIOPS sera feita
bimestralmente por meio de certificacdo digital, de responsabilidade
do titular da Secretaria de Salde, nos termos da legislacdo federal
especifica.

Art. 87. O Parecer do Conselho Municipal de Saltde sobre as contas
do Fundo, conclusivo e fundamentado, sera emitido dentro de 10 (dez)
dias apds o recebimento da prestacdo de contas do Fundo Municipal
de Saude.

Art. 88. O Fundo Municipal de Saude disponibilizard em portal da
transparéncia, na Internet, a execucdo orcamentaria diaria, nos termos
da lei.

Art. 89. Constara da proposta orcamentaria demonstrativo
consolidado das receitas indicadas na Lei Complementar n® 141/2012
e as despesas fixadas para agdes e servicos publicos de salude em
2024.

Subsecéo 11

Das Despesas com Assisténcia Social

Art. 90. Para atender ao disposto no art. 203 da Constitui¢cdo Federal o
Municipio prestara assisténcia social a quem dela necessitar, nos
termos do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e da
legislagdo aplicavel, seguindo a Politica Nacional de Assisténcia
Social nos eixos estratégicos de Prote¢do Social Basica e Protecdo
Social Especial.

§ 1° Para os efeitos do caput deste artigo, a protecao social basica esta
relacionada com acles de assisténcia social de carater preventivo,
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enquanto a protecdo social especial destina-se as acOes de carater
protetivo.

§ 2° O orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social destinara
dotagdes distintas para ages de protecdo basica e protecao especial.
Art. 91. Constardo do orgamento dotacfes destinadas a doacles e
execucdo de programas assistenciais, ficando a concessdo subordinada
as regras e critérios estabelecidos em programas, leis e regulamentos
especificos.

Art. 92. Poderdo ser criados programas de assisténcia a populacéo
atingida por catastrofes, epidemias e pelas consequéncias da Covid-
19, incluindo os destinados a emprego e renda.

Art. 93. Serdo alocados no orgamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social recursos para custeio dos beneficios eventuais da
assisténcia social e para os programas especificos da assisténcia
social, consoante legislagdo aplicavel.

Art. 94. As transferéncias de recursos do Municipio para custeio de
acbes no Fundo Municipal de Assisténcia Social deverdo,
preferencialmente, seguir programagdo com cronograma de repasse.
Secéo V

Das Despesas com Manutengao e Desenvolvimento do Ensino

Art. 95. Integrarda o Orgcamento do Municipio um quadro
demonstrativo do cumprimento do art. 212 da Constitui¢do Federal,
no tocante a vinculacdo de pelo menos 25% (vinte e cinco por cento)
da receita resultante de impostos a manuteng¢do e desenvolvimento do
ensino.

Art. 96. O Poder Executivo disponibilizara aos Conselhos Municipais
de Educacéo e de Controle Social do Fundeb e aos 6rgéos de Controle
Externo, publicara em local visivel no prédio da Prefeitura, entregara
para publicacdo na Camara de Vereadores o Demonstrativo Anexo 08
do Relatério Resumido de Execucdo Orcamentdria — RREO e
divulgara no portal da transparéncia, para conhecimento da aplicacdo
de recursos no ensino.

§ 1° A demonstracdo da origem e aplicagdo dos recursos no ensino
serd evidenciada no Demonstrativo de Receitas e Despesas com
Manutencgdo e Desenvolvimento do Ensino — Anexo 8 do RREO, de
acordo com a padronizacdo estabelecida pela Secretaria do Tesouro
Nacional, para os municipios.

§ 2° A transferéncia de dados ao SIOPE — Sistema de Informagéo
sobre Orgamento Publico em Educacédo sera feita bimestralmente por
meio de certificagdo digital, de responsabilidade do titular da
Secretaria de Educagdo, nos termos da legislacdo federal especifica.
Secdo VI

Dos Repasses de Recursos a Camara Municipal

Art. 97. Os repasses de recursos a Camara de Vereadores ocorrerao
mensalmente até o dia 20 (vinte) de cada més, nos termos do artigo
29-A da Constituicdo Federal.

Art. 98. O repasse do duodécimo do més de janeiro de 2024 podera
ser feito com base na mesma proporcao utilizada no més de dezembro
de 2023, devendo ser ajustada, a partir de fevereiro, eventual
diferenca que venha a ser conhecida, para mais ou para menos,
quando todos os balangos estiverem publicados e calculados os
valores exatos das fontes de receita do exercicio anterior, que formam
a base de célculo estabelecida pelo art. 29-A da Constituicdo Federal,
para os repasses de recursos ao Poder Legislativo.

Secao VII

Das Despesas com Servigos de Outros Governos

Art. 99. Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir para o custeio
de despesas de competéncia de outros entes da Federagdo, inclusive
instituicdes publicas vinculadas a Unido, ao Estado de Pernambuco ou
a outro Municipio, desde que compativeis com 0s programas
constantes na Lei Orcamentéaria, mediante convénio, ajuste ou
instrumento congénere.

Art. 100. Poderdo ser incluidas dotagGes especificas para custeio de
despesas resultantes de convénios, para atender ao disposto no caput
do art. 99 desta Lei.

Paragrafo Gnico. A assungdo de despesas e servicos de
responsabilidade de outros governos fica condicionada a prévia
formalizagdo de instrumentos de convénio ou equivalentes.

Secdo VIII

Das Despesas com Cultura e Esportes

Art. 101. Constardo do orcamento dotagdes destinadas ao patrocinio e
a execucdo de programas culturais e esportivos.

§ 1° Nas atividades de que trata o caput deste artigo, podem ser
incluidas dotacBes para despesas com concessdo de prémios,

subordinada as regras e critérios estabelecidos em leis e regulamentos
especificos locais.

§ 2° O Municipio também apoiara e incentivard o desporto e o lazer,
por meio da execucdo de programas especificos de acordo com as
disposicbes do art. 217 da Constituicdo Federal, observada
regulamentacdo local.

Art. 102. Nos programas culturais de que trata o art. 101 desta lei,
bem como em programas realizados diretamente pela Administragcdo
Municipal, se incluem o patrocinio e realizacéo, pelo Municipio, de
festividades artisticas, civicas, folcloricas, tradicionais e outras
manifestagBes culturais, inclusive quanto a valorizagdo e difusdo
cultural de que trata o art. 215 da Constituicéo Federal.

Paragrafo Unico. O projeto destinado a realizacdo de eventos serd
elaborado nos termos da legislagdo vigente, conterd& memorial
descritivo, detalhamento de servicos, montagem de estruturas,
especificagbes técnicas e estimativas de custos, bem como
cronograma fisico-financeiro compativel como os prazos de licitagao,
de contratacdo e de realizagdo de todas as etapas necessérias.

Secdo IX

Das Mudancas na Estrutura Administrativa

Art. 103. O Poder Executivo poderd atualizar sua estrutura
administrativa e orcamentaria para atender de forma adequada as
disposicOes legais, operacionais e a prestagdo dos servicos a
populacéo, bem como atender ao principio da segregagdo de funcdes
na administragdo publica, por meio de Lei especifica.

Art. 104. Havendo mudanga na estrutura administrativa resultante de
lei, fica o Poder Executivo autorizado a remanejar, transferir, transpor
ou utilizar, total ou parcialmente, dota¢cBes or¢camentérias constantes
no orcamento, ou em crédito especial, decorrente da extingdo,
transferéncia, incorporacdo ou desmembramento de Orgdos e
entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou
atribuicoes.

Paragrafo Gnico. Na transposicdo, transferéncia ou remanejamento
podera haver reajuste na classificagdo orcamentaria, obedecidos os
critérios e as normas estabelecidas na legislagdo citada no art. 2° desta
Lei.

Se¢do X

Do Apoio aos Conselhos e Transferéncias de Recursos aos Fundos
Art. 105. Os Conselhos e Fundos Municipais terdo acdes custeadas
pelo Municipio, desde que encaminhem seus planos de trabalho e/ou
propostas orgamentarias parciais, indicando os programas e as agoes
que deverdo ser executadas, para que sejam incluidas nos projetos e
atividades do orcamento municipal, da forma prevista nesta lei e na
legislacdo aplicavel.

Paragrafo Unico. Os planos de trabalho e os orgcamentos parciais
citados no caput deverdo ser entregues até o dia 15 (quinze) de agosto
de 2023, para que o Setor de Planejamento do Poder Executivo faca a
inclusdo no Projeto de Revisdo do Plano Plurianual 2022/2025, para
execucdo da parcela anual do préximo exercicio e na proposta
orcamentaria para 2024.

Art. 106. Os repasses aos fundos terdo destinagdo especifica para
execucdo dos programas, projetos e atividades constantes do
orcamento, cabendo ao Gestor do Fundo manter a contabilidade,
ordenar a despesa e prestar contas aos 6rgados de controle.

§ 1° Os repasses de recursos aos fundos serdo feitos de acordo com
programacdo financeira, por meio de transferéncias nos termos da
legislagdo especifica.

§ 2° Os gestores de fundos prestardo contas ao Conselho de Controle
Social respectivo e aos dérgdos de controle externo, nos termos da
legislacdo aplicavel.

§ 3° O repasse de recursos para pagamento de restos a pagar do Fundo
Municipal de Salde devera obedecer a programacdo especifica e
solicitacdo formal.

Art. 107. Os atos relativos as limitacGes de empenho, em decorréncia
de frustracdo de receita que afetem as metas de resultado nominal e
primario, abrangem os fundos especiais, respeitados os limites
constitucionais e legais estabelecidos.

Secao XI
Da Geracao e do Contingenciamento de Despesa
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Art. 108. Sera emitido Demonstrativo da Estimativa do Impacto
Orcamentario e Financeiro relativo a geracdo de despesa nova, para
atendimento dos artigos 15 e 16 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° O impacto orcamentério-financeiro, aludido no caput, serd
considerado para o exercicio que entrar em vigor e para os dois
seguintes.

§ 2° Para os fins previstos no § 3° do art. 16 da Lei Complementar n°
101/2000, consideram-se despesas irrelevantes as despesas até os
valores limites constantes nos incisos | e 1l do art. 75 da Lei Federal
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e atualizagdes.

§ 3° Para despesas até o limite do § 2° ndo cabe emisséo de impacto
orcamentério-financeiro, nos termos da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 109. O érgéo responsavel pelas finangas municipais terd o prazo
de 10 (dez) dias para produzir os demonstrativos de impacto
orcamentario-financeiro, depois de solicitado o estudo de projecdo da
despesa nova e de indicagcdo das fontes de recursos respectivas,
devendo ser informado pelo érgdo solicitante os valores necessarios a
realizacéo das acBes que serdo executadas, para propiciar a montagem
da estrutura de célculo do impacto.

Art. 110. As entidades da administracdo indireta, fundos municipais e
0 Poder Legislativo disponibilizardo dados, demonstrativos e
informagdes contabeis ao Orgdo Central de Contabilidade do
Municipio para efeito de consolidacdo, de modo que possam ser
entregues nos prazos legais, relatorios, anexos e demonstracfes
contabeis as instituigdes de controle externo e social, assim como para
monitoramento da evolugéo de receitas e despesas.

Paréagrafo Unico. As informag@es e demonstra¢des de que trata o caput
deste artigo poderdo ser obtidas através de sistemas integrados.

Art. 111. Caso as metas de resultado priméario e nominal,
estabelecidas no ANEXO Il desta Lei, ndo posam ser cumpridas por
insuficiéncia na arrecadacdo de receitas, serdo promovidas reducdes
nas despesas, nos termos do art. 9° da Lei Complementar n® 101, de
2000, com limitagdes ao empenhamento de despesas e &
movimentacéo financeira.

Paragrafo Unico. Poderdo, através de lei, ser modificadas metas
fiscais.

Art. 112. Constatada insuficiéncia de recursos durante a execugdo
orcamentéria, serdo estabelecidos, em atos prdprios, procedimentos
para a limitacho de empenho, observada a seguinte escala de
prioridades:

| - obras ndo iniciadas;

Il - desapropriacdes;

111 - instalacGes, equipamentos e materiais permanentes;

IV - servigos para a expansdo da agdo governamental;

V - materiais de consumo para a expansdo da agao governamental;

VI - outras situa¢des declaradas nos atos de contingenciamento.

§ 1° Nédo sdo objeto de limitagdo as despesas que constituam
obrigacBes constitucionais e legais do Municipio, inclusive aquelas
destinadas ao pagamento do servico da divida, sentengas judiciais e de
despesa com pessoal, incluidos os encargos sociais e demais despesas
obrigatorias de carater continuado.

§ 2° As limitagBes de empenho e movimentacéo financeira serdo em
percentuais proporcionais as necessidades.

CAPITULO VIII

DA PROGRAMACAO FINANCEIRA, DO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO E DOS CUSTOS

Secdo |

Do Programagcéo Financeira e do Detalhamento da Despesa

Art. 113. Para atender ao art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000,
serd elaborada a programacdo financeira e o0 cronograma de
desembolso, devendo as receitas previstas serem desdobradas, pelo
Poder Executivo, em metas bimestrais de arrecadagdo, com
especificacdo, em separado, quando cabivel, das medidas de combate
a evasdo e a sonegacdo, da quantidade e valores de agdes ajuizadas
para cobranca da divida ativa, bem como da evolucdo do montante
dos créditos tributarios passiveis de cobranga administrativa.

§ 1° Até trinta dias apos a publicacdo da Lei Orgamentéria Anual, o
Poder Executivo estabelecera a programacao financeira, o cronograma
de desembolso, as metas bimensais de arrecadacéo.

§ 2° As medidas de combate a evasdo e a sonegacéo e a indicagdo da
quantidade e valores de agdes ajuizadas para cobranca de divida ativa,
de que trata 0 § 1° deste artigo, podera ser objeto de decreto
especifico.

§ 3° Podera haver reprogramagéo financeira para compatibilizar o
fluxo financeiro com as despesas, em decorréncia do comportamento
da economia que impacte negativamente nos valores programados
para as receitas.

Art. 114. O Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD discriminara
a natureza de despesa e fonte/destinacéo de recursos, de acordo com a
classificagdo orgamentaria nacionalmente unificada.

Secdo 11

Do Controle de Custos e Avaliacdo dos Resultados

Art. 115. O controle de custos, no ambito da Administracdo
Municipal, obedecera as normas estabelecidas pela Secretaria do
Tesouro Nacional, que serdo implantadas, paulatinamente, de acordo
com a capacidade de estruturagdo de um sistema de controle de
custos, com software adequado ao Municipio.

§ 1° Na elaboracéo e execucéo da Lei Orcamentaria Anual constardo
os valores globais de cada programa e das acles respectivas,
discriminadas na programac&o orcamentaria em projetos e atividades.
§2° Durante a execucdo orcamentéria serdo individualizados os
valores das despesas de programas e agdes.

§ 3° Os gestores de programas, titulares de 6rgdos e demais dirigentes
conhecerdo 0s gastos com agBes e programas, assim como a
populagdo que acompanha a execugdo orcamentaria por meio do
portal da transparéncia.

Art. 116. Os gestores de programas quantificardo as metas fisicas das
acOes, para comparagdo com as despesas demonstradas na execucéo
orcamentaria e financeira em projetos e atividades, vinculadas aos
programas respectivos, com vistas a facilitar a avaliacdo dos gastos e a
evolucdo de indicadores.

§ 1° A avaliagdo dos resultados dos programas sera feita
preferencialmente através de indicadores, devendo o Gestor de cada
programa acompanhar os gastos com a execu¢do do programa e
comparar as metas fisicas previstas com as realizadas.

§ 2° Durante o exercicio de 2024 poderdo ser construidos,
substituidos, modificados e acrescidos indicadores para mesurar o
desempenho dos programas de trabalho do Plano Plurianual
2022/2025, revisado para 2024, por meio de Decreto.

CAPITULO IX

DA FISCALIZACAO E DA PRESTACAO DE CONTAS

Sec¢do Unica

Das Prestacdes de Contas e da Fiscaliza¢ao

Art. 117. Serdo apresentadas até o ultimo dia util de marco de 2024:

| - a Prestacdo de Contas Anual de Governo, exercicio de 2023, pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 56 da Lei
Complementar n° 101, de 2000;

Il - as Prestacbes de Contas Anuais de Gestdo, exercicio de 2023,
pelos Gestores e demais responsaveis por recursos publicos.

§ 1° Serdo apresentadas ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco — TCE-PE as prestacdes de contas de 2023, em meio
digital no processo eletronico, de acordo com resolucdes do referido
tribunal.

§2° A coordenagéo do processo de coleta de dados e informag@es para
organizagdo da documentacdo que compora o processo de prestagéo
de contas ficara a cargo do Orgéo de Controle Interno do Municipio.
Art. 118. Serdo apresentadas a Camara Municipal as prestacles de
contas de 2023, da forma estabelecida pelo TCE-PE, em meio digital
e disponibilizadas na Internet, para conhecimento da sociedade.

Art. 119. O controle interno fiscalizara a execu¢do orgamentaria,
fisica e financeira, inclusive dos convénios, contratos e outros
instrumentos congéneres, nos termos da legislacao aplicavel.
CAPITULO X

DOS ORCAMENTOS DOS FUNDOS, CONSORCIOS E

DOS ORGAOS E ENTIDADES DA ADMINISTRACAO
INDIRETA

Secdo |

Do Orcamento dos Fundos, Consércios e de Orgdos da
Administracdo Indireta

Art. 120. Os orgamentos dos 6rgdos e entidades da administracdo
indireta, fundos municipais e consorcios publicos que o Municipio
participe, poderdo integrar a proposta orcamentaria por meio de
unidade gestora supervisionada.

§ 1° Os 6rgdos e entidades da administracdo indireta citados no caput
deste artigo encaminhardo, até o dia 15 (quinze) de agosto de 2023,
seus planos de trabalho e orgamentos parciais, ao 6rgdo responsavel
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pela elaboragdo da proposta orcamentaria, indicando os programas e
as acdes que deverdo ser executadas em 2024.

§ 2° O processo de elaboracdo da proposta orcamentdria serd
coordenado pelo 6rgdo de planejamento do municipio em parceria
com o 6rgao de finangas.

Secdo Il

Da Execugéo Orcamentéria e Controle de Investimentos

Art. 121. Os gestores de programas, de contratos e de convénios
acompanhardo a execugdo orcamentaria, fisica e financeira das acoes
que serdo realizadas e o alcance dos objetivos de cada programa.

§1° O gestor do programa deverd monitorar continuamente a
execucdo, disponibilizar informagBes gerenciais e emitir relatérios
sobre a mensuracdo por indicadores do desempenho do programa.

§ 2° O gestor de convénios serd responsavel pela formalizagdo da
prestagdo de contas do convénio respectivo e acompanhamento até
sua regular aprovacdo, monitoramento do Sistema Auxiliar de
Informag@es para Transferéncias VVoluntérias, alimentacdo e consultas
ao Sistema de Convénios ou outros que o sucederem, inclusive,
encaminhamento e atendimento de diligéncias.

§ 3° O Chefe do Poder Executivo designara os responsaveis pela
gestdo de convénios, contratos e programas, bem como os fiscais dos
contratos e instrumentos congéneres.

Art. 122. Serdo obedecidas as normas e disposicdes relativas a obras e
servigcos de engenharia estabelecidas na Resolu¢do TC N° 114, de 09
de dezembro de 2020, do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco e suas atualizagdes.

Art. 123. E proibida a inclusdo na lei orgamentéria, bem como em
suas alteracOes, de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo
Municipio, inclusive pelas entidades que integram 0s orgamentos,
fiscal e da seguridade social, a servidor da administracdo direta ou
indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica custeados
com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congéneres, firmados com drgéos ou entidades de direito
publico ou privado, pelo 6rgdo ou entidade a que pertencer ou onde
estiver eventualmente lotado.

CAPITULO XI

DAS DIVIDAS, DO ENDIVIDAMENTO E DOS RESTOS A
PAGAR

Secéo |

Dos Precatdrios

Art. 124. O orgamento consignard dotacdo especifica para o
pagamento de despesas decorrentes de sentencas judiciais e de
precatorios.

Art. 125. Os precatorios encaminhados pelo Poder Judiciario a
Prefeitura Municipal, até 1° de julho de 2023, serdo obrigatoriamente
incluidos na proposta orcamentaria para 2024.

Paragrafo Gnico. O 6rgdo de planejamento devera solicitar da area
juridica a posicdo dos precatorios, especialmente aqueles que deverdo
ser pagos em 2024, para inclusdo das dotagBes orcamentarias
respectivas.

Secdo Il

Da Celebragéo de Operagdes de Crédito e Alienacdo de Bens

Art. 126. Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar operacGes de
crédito, nos termos da Legislacdo Federal aplicavel e dentro dos
limites estabelecidos pelo Senado da Republica.

Paragrafo Unico. Para atender disposi¢des do art. 38, inciso 1V, alinea
“b” da Lei Complementar n® 101/2000, fica vedada a realizagdo de
operagdo de crédito por antecipagdo de receita no Ultimo ano de
mandato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 127. A autorizagdo para celebracdo de operagdo de crédito sera
feita por meio de lei, nos termos do art. 32 da Lei Complementar n®
101/2000 e regulamentacéo pertinente.

§ 1° Podera constar da Lei Orcamentaria de 2024 estimativa de
receitas e dotagbes para investimentos tendo como fontes de
financiamento operacdes de crédito.

§ 2° SO poderdo ser realizadas despesas com fonte de recursos de
operacOes de crédito quando a operagdo for realizada e os recursos
ingressarem na receita.

§ 3° A lei que autorizar operacéo de crédito podera reestimar a receita
de operagdes de crédito constantes da Lei orcamentéria para
compatibilizar com o valor da operagdo e autorizar abertura de crédito
adicional especial ao orgamento vigente em 2024, para investimentos.

Art. 128. E vedada a aplicacdo de receita de capital derivada da
alienacgdo de bens e direitos que integram o patrimdnio publico para o
financiamento de despesa corrente, salvo se destinada por lei aos
regimes de previdéncia social, ou legislacdo federal especifica.

Secdo 111

Dos Restos a Pagar

Art. 129. Fica o Poder Executivo autorizado a:

I - anular os empenhos inscritos em restos a pagar que atingirem o
prazo de prescricdo de 5 (cinco) anos, estabelecido no Decreto n°
20.910 de 6 de janeiro de 1932;

Il - anular os empenhos inscritos como restos a pagar nédo
processados, cujos credores ndo conseguirem comprovar a efetiva
realizacdo dos servigos, obras ou fornecimentos e ndo for possivel
formalizar a liquidacéo;

Il - anular os empenhos inscritos em restos a pagar, feitos por
estimativa, cujos saldos ndo tenham sido anulados nos respectivos
exercicios;

IV - anular empenhos cuja despesa originaria resulte de compromisso
que tenha sido transformado em divida fundada;

V - anular empenhos inscritos em restos a pagar em favor de
concessionarias de servicos publicos e entidades previdenciarias, onde
as obrigacdes tenham sido transformadas em confissdo de divida de
longo prazo;

VI - cancelar valores registrados como restos a pagar por montante,
vindos de exercicios anteriores, que ndo tenham sido correspondidos
com os empenhos respectivos, impossibilitando a individualizacéo
dos credores e a comprovagéo de sua regular liquidacao.

Art. 130. Os empenhos ndo processados até 31 de dezembro de 2023,
sem disponibilidade de caixa para seus pagamentos deverdo ser
anulados.

Art.131. Fica autorizado o Poder Executivo, mediante lei, abrir
créditos adicionais para a execucdo de despesas cujos empenhos
forem cancelados no exercicio de 2023.

Secdo IV

Da Amortizacdo e do Servigo da Divida Consolidada

Art.132. O Poder Executivo devera manter registro individualizado da
Divida Consolidada Publica, inclusive decorrente de assungdo de
débitos previdenciérios, para efeito de controle e acompanhamento.

§ 1° Serdo consignadas no orgamento dotacBes para o custeio do
servico da divida, compreendendo juros, atualizagBes e amortizacdes
da divida consolidada.

§ 2° Na proposta or¢amentéria devera ser considerada a geracéo de
superavit primario para o pagamento dos encargos e da amortizagéo
de parcelas das dividas, inclusive com 0rgdos previdenciarios, nos
termos da legislacdo aplicavel.

§ 3° O Poder Executivo, periodicamente, devera dirigir-se
formalmente aos 6rgdos, entidades, instituicdes financeiras, Receita
Federal e concessionarias de servi¢o publico para conferir a exatidao
do montante da divida publica do Municipio com essas entidades.
CAPITULO XII

DAS PARCEIRA PUBLICO-PRIVADAS

Secéo Unica

Das Parcerias Publico-Privadas

Art. 133. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar PPP — Parceria
Publico-Privada de Concessdo Administrativa nas Modalidades
patrocinada ou administrativa, nos termos da Lei Federal n° 11.079,
de 30 de dezembro de 2004 e atualizagdes.

CAPITULO XIII

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Secéo Unica

Das Disposi¢des Finais e Transitorias

Art. 134. Caso o Projeto da Lei Orcamentéaria para 2024, apresentado
ao Poder Legislativo até 5 (cinco) de outubro de 2023, ndo for
sancionado até 31 de dezembro de 2023, a programagdo nele
constante poderd ser executada em 2024, até a publicagdo da Lei
Orcamentaria, para o atendimento de:

| - despesas decorrentes de obrigagBes constitucionais e legais do
Municipio;

Il - acBes de enfrentamento, prevencdo a desastres, catastrofes e
situacBes de emergéncia e/ou calamidade publica

111 - agcbes em andamento;

IV - obras em andamento;
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V - manutencdo dos 6rgdos, entidades e unidades administrativas para
propiciar o seu regular funcionamento e a prestacdo dos servigos
publicos a populacéo;

VI - execucdo dos programas relacionados com a execucdo das
politicas publicas, despesas obrigatorias continuadas e outras despesas
correntes de carater inadiavel.

§ 1° Para as demais despesas ndo elencadas no caput deste artigo, fica
autorizada a execucéo de 1/12 (um, doze avos) da dotacéo respectiva.
§ 2° Serq considerada antecipacdo de crédito a conta da Lei
Orcamentaria Anual de 2024 a utilizagdo dos recursos autorizados
neste artigo.

§ 3° Os saldos negativos eventualmente apurados até a data de
publicagdo da respectiva lei orgamentaria serdo ajustados,
considerando-se a execucdo prevista neste artigo, por Decreto do
Poder Executivo, ap6s a sancdo da lei orgamentaria de 2024, por
intermédio da abertura de créditos adicionais.

Art. 135. No processo de elaboracdo em 2023, do projeto de reviséo
da parcela do Plano Plurianual 2022/2025, para execucdo em 2024,
deverdo ser observados a continuidade dos programas de duracéo
continuada vinculados as politicas puablicas em execugdo, a
atualizacdo dos planos setoriais existentes e poderdo ser seguidas as
estimativas de receitas previstas no Anexo de Metas Fiscais, conceitos
e defini¢Bes constantes desta Lei.

Art. 136. O Poder Executivo podera enviar a Camara Municipal
projetos de lei que modifiquem disposicOes desta Lei, respeitadas as
normas legais vigentes.

Art. 137. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 29 de agosto de 2023.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS
Prefeito
Publicado por:
Franciele Maria da Silva
Cadigo ldentificador:F1D205A2

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cddigo ldentificador:438F0061

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DA MATA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BELMONTE

CAMARA DE SAO JOSE DO BELMONTE
EXTRATO DE CONTRATO E RATIFICACAO DE DISPENSA
DE LICITACAO

EXTRATO DE CONTRATO E RATIFICAGAO DE DISPENSA DE
LICITACAO

PROCESSO N° 013/2023

DISPENSA DE LICITACAO N° 010/2023

CONTRATO N°013/2023

ESPECIE: Dispensa de Licitagdo n® 010/2023, com fundamento no
caput do Art. 24, inc. XII1, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e
no Art. 75, inc. XV, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Favorecido: Instituto de Apoio a Gestdo Educacional — IGEDUC,
inscrito no CNPJ 23.418.768/0001-85.

Objeto: prestagdo de servigos de elaboracdo e execucdo de concurso
publico de provas objetivas conforme legislacdo vigente, para o
provimento de vagas efetivas no quadro de pessoal da Cémara
Municipal de S&o José do Belmonte, Pernambuco.

Vigéncia do contrato: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

Valor Estimado: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Autorizacdo e ratificacdo em: 30 de agosto de 2023

Séo José do Belmonte (PE), em 30 de agosto de 2023.

CICERO JOSE GOMES DE MOURA
Presidente da Camara

DIVISAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N°
015/2023 CONTRATO N° 152/2023

Contrato n° 152/2023 — Processo n® 024/2023 —Pregédo Eletronico N°
015/2023. O objeto do presente Termo de Contrato é a Contratacéo de
empresa especializada em fornecimento de Utensilios de diversos para
atender as necessidades das unidades de ensino, vinculadas a
secretaria de Educagdo do Municipio de Sdo Lourenco da Mata — PE.
Contratado: MAVYG COMERCIO DE MOVEIS LTDA Inscrita
No CNPJ Sob o N° 44.820.086/0001-74. O valor do presente Contrato
é deR$ 17.026,00 ( dezessete mil e vinte e seis centavos ).Vigéncia:
com inicio na data de 10/07/2023 e encerramento em 10/07/2024.

S&o Lourenco da Mata, 10 de Julho de 2023.

GENILDO MACHADO DE ARAUJO
Secretério de Educacdo
Publicado por:
Rayssa Vitoria de Andrade t Lima
Cadigo ldentificador:455F5E80

DIVISAO DE CONTRATOS
ERRATA DE EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO
N° 084/2023

No dia 25/07/2023, Edig¢do n° 3390 do Diario Oficio dos Municipios
do Estado de Pernambuco, na publicagcdo da divisdo de contratos,
sendo o cddigo identificador n® 68AB5B16, referente a Ata de
Registro de Preco n® 084/2023, cujo objeto: Registro de Preco para
eventual contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
Fardamentos e EPIS de Identificacdo e Protetores Solares,
destinados as unidades de salde para Vigilancia Sanitaria,
Transportes, Vigilancia Epidemioldgica, ACE (Agentes Comunitarios
Epidemioldgica) e ACS (Agentes Comunitarios de Salde) para
atender as necessidades da secretaria de Saide do Municipio de Séo
Lourenco da Mata — PE.

Onde se Ié: )
PROCI~ESSO LICITATORIO N° 010/2023
PREGAO ELETRONICO N°015/2023

Leia-se: )
PROCESSO LICITATORIO N° 015/2023
PREGAO ELETRONICO N° 010/2023

Fundo Municipal de Saude
CLAUDIO JOSE ALBANEZ FALCAO
Secretario de Sadde
Publicado por:
Rayssa Vitoria de Andrade t Lima
Cadigo ldentificador:6E265A9B

DIVISAO DE CONTRATOS
ERRATA DE EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO
N° 085/2023

No dia 17/07/2023, Edi¢do n° 3384 do Diario Oficio dos Municipios
do Estado de Pernambuco, na publicacdo da divisdo de contratos,
sendo o codigo identificador n® FOE41299, referente a Ata de Registro
de Preco n° 085/2023, cujo objeto: Registro de Preco para eventual
contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
Fardamentos e EPIS de Identificacdo e Protetores Solares,
destinados as wunidades de salde para Vigilancia Sanitaria,
Transportes, Vigilancia Epidemioldgica, ACE (Agentes Comunitérios
Epidemioldgica) e ACS (Agentes Comunitarios de Salde) para
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atender as necessidades da secretaria de Saude do Municipio de Sédo
Lourenco da Mata — PE.

Onde se Ié:

PROCESSO LICITATORIO N° 010/2023

PREGAO ELETRONICO N° 015/2023

Leia-se:
PROCESSO LICITATORIO N° 015/2023
PREGAO ELETRONICO N° 010/2023

Fundo Municipal de Saude
CLAUDIO JOSE ALBANEZ FALCAO
Secretario de Saude

Publicado por:
Rayssa Vitoria de Andrade t Lima
Cddigo Identificador: A35106A9

DIVISAO DE CONTRATOS
ERRATA DE EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO
N° 086/2023

No dia 17/07/2023, Edigéo n° 3384 do Diario Oficio dos Municipios
do Estado de Pernambuco, na publicacdo da divisdo de contratos,
sendo o codigo identificador n® 19136D16, referente a Ata de Registro
de Preco n° 086/2023, cujo objeto: Registro de Prego para eventual
contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
Fardamentos e EPIS de Identificagdo e Protetores Solares,
destinados as unidades de salde para Vigilancia Sanitéria,
Transportes, Vigilancia Epidemioldgica, ACE (Agentes Comunitérios
Epidemioldgica) e ACS (Agentes Comunitarios de Salde) para
atender as necessidades da secretaria de Saude do Municipio de S&o
Lourengo da Mata — PE.

Onde se Ié:

PROCESSO LICITATORIO N° 010/2023

PREGAO ELETRONICO N° 015/2023

Leia-se: )
PROCI;SSO LICI'I:ATORIO N° 015/2023
PREGAO ELETRONICO N°010/2023

Fundo Municipal de Saude
CLAUDIO JOSE ALBANEZ FALCAO
Secretario de Salde
Publicado por:
Rayssa Vitoria de Andrade t Lima
Cddigo ldentificador:EECDE299

DIVISAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N°
010/2023 CONTRATO N° 159/2023

Contrato n° 159/2023 — Processo n° 015/2023 —Pregédo Eletronico N°
010/2023. cujo objeto Registro de Preco para eventual contratacdo de
empresa especializada para fornecimento de Fardamentos e EPIS de
Identificacdo e Protetores Solares, destinados as unidades de salde
para Vigilancia Sanitaria, Transportes, Vigilancia Epidemioldgica,
ACE (Agentes Comunitarios Epidemioldgica) e ACS (Agentes
Comunitarios de Sadde) para atender as necessidades da secretaria de
Satde do Municipio de S&o Lourenco da Mata — PE. Contratado: M
TESTA CONFECCAO ME, inscrita no CNPJMF sob o n°
23.829.339/0001-09. O valor do presente Contrato é de R$ 49.508,99
(quarenta e nove mil, quinhentos e oito reais e noventa e nove
centavos). Vigéncia: com inicio na data de 17/07/2023 e
encerramento em 17/07/2024.

S&o Lourengo da Mata, 17 de Julho de 2023.

CLAUDIO JOSE ALBANEZ FALCAO
Secretario de Saude
Publicado por:
Rayssa Vitoria de Andrade t Lima
Caddigo Identificador: A710C96C

DIVISAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N°
010/2023 CONTRATO N° 160/2023

Contrato n° 160/2023 — Processo n° 015/2023 —Pregdo Eletronico N°
010/2023. cujo objeto Registro de Preco para eventual contratacdo de
empresa especializada para fornecimento de Fardamentos e EPIS de
Identificacdo e Protetores Solares, destinados as unidades de saude
para Vigilancia Sanitaria, Transportes, Vigilancia Epidemioldgica,
ACE (Agentes Comunitarios Epidemioldgica) e ACS (Agentes
Comunitarios de Saude) para atender as necessidades da secretaria de
Satde do Municipio de S&o Lourenco da Mata — PE. Contratado: RC
SERVICOS & CONSERVACAO LTDA inscrita no CNPJ sob o n°
32.337.973/0001-07. O valor do presente Contrato é deR$42.757,72
(quarenta e dois mil, setecentos e cinquenta e sete reais e setenta e
dois centavos). Vigéncia: com inicio na data de 17/07/2023 e
encerramento em 17/07/2024.

Sé&o Lourencgo da Mata, 17 de Julho de 2023.

CLAUDIO JOSE ALBANEZ FALCAO
Secretario de Saude

Publicado por:
Rayssa Vitoria de Andrade t Lima
Cadigo Identificador:8D9AF83C

DIVISAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N°
010/2023 CONTRATO N° 161/2023

Contrato n® 161/2023 — Processo n® 015/2023 —Pregdo Eletronico N°
010/2023. cujo objeto Registro de Preco para eventual contratagdo de
empresa especializada para fornecimento de Fardamentos e EPIS de
Identificacdo e Protetores Solares, destinados as unidades de saude
para Vigilancia Sanitaria, Transportes, Vigilancia Epidemioldgica,
ACE (Agentes Comunitarios Epidemiologica) e ACS (Agentes
Comunitéarios de Salde) para atender as necessidades da secretaria de
Saude do Municipio de S&o Lourengo da Mata — PE. Contratado:
VIEIRA DE GOIS FABRICACAO, COMERCIO E SERVICOS
LTDA inscrita no CNPJ sob o n° 26.958.780/0001-70. O valor do
presente Contrato é deR$22.082,21 (vinte e dois mil, oitenta e dois
reais e vinte e um centavos). Vigéncia: com inicio na data de
17/07/2023 e encerramento em 17/07/2024.

S&o Lourengo da Mata, 17 de Julho de 2023.

CLAUDIO JOSE ALBANEZ FALCAO
Secretario de Sadde
Publicado por:
Rayssa Vitoria de Andrade t Lima
Cadigo ldentificador:936BE375

DIVISAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N°
020/2023 CONTRATO N° 190/2023

Contrato n° 190/2023 — Processo n° 035/2023 —Pregédo Eletronico N°
020/2023.0 objeto do presente Termo de Contrato é a Contratagdo de
empresa especializada para fornecimento parcelado de Material
Grafico (Cadernos de Provas do Programa‘Perfil de Entrada do
Aluno- PEA”) para atender as necessidades da secretaria de Educagéo
deste Municipio de S&o Lourengo da Mata—PE. Contratado:S
GRAFICA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 07.337.342/0001-
40. O valor do presente Contrato é deR$ 12.521,90 ( doze mil
quinhentos e vinte e um reais e noventa centavos ). Vigéncia : com
inicio na data de 22/08/2023 e encerramento em 22/08/2024.

S&o Lourenco da Mata, 22 de Agosto de 2023.

GENILDO MACHADO DE ARAUJO
Secretario De Educacdo
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Publicado por:
Rayssa Vitoria de Andrade t Lima
Cédigo Identificador:07E431B5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO VICENTE FERRER

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 027/2023.

DISPOE A RESPEITO REVOGACAO DAS
GRATIFICACOES DE CARATER TRANSITORIO
PAGAS AOS SERVIDORES OCUPANTES DE
CARGOS EM COMISSAO E CARGOS
EFETIVOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO VICENTE FERRER,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais que lhe
confere o artigo 71, XIl e X1V da Lei Organica Municipal, €;

CONSIDERANDO a grave crise financeira que acomete o0s
Municipios brasileiros que tiveram queda consideravel da arrecadagio
referente a0 Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM nos
tltimos meses, segundo dados oficiais da Secretaria do Tesouro
Nacional;

CONSIDERANDO a diminuicdo de 34% nos repasses do FPM
ocorrida no més de Julho do corrente ano;

CONSIDERANDO a previsdo de queda de 22% da receita do fundo
prevista para 0 més de agosto do corrente ano;

CONSIDERANDO a necessidade temporéria de reducdo para
contingenciamento de despesas com o pessoal, sobretudo para que a
prestagdo dos servicos publicos ndo seja ainda mais afetada pela grave
crise financeira supracitada.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam Revogadas todas as gratificacfes de carater transitorio
pagas aos servidores publicos da Prefeitura Municipal de S&o Vicente
Férrer-PE, sejam ocupantes de cargo efetivo ou cago em comisséo.

Art. 2° - o disposto no art. 1° ndo se aplica as gratificagdes que
tenham por fundamento o exercicio de atribuicdo especifica do cargo
ou ainda as funces gratificadas anteriormente concedidas.

Art. 3° - Fica suspensa a concessdo das gratificagdes de que trata o
art. 1° enquanto durarem os efeitos do presente Decreto.

Art. 4° - Este Decreto terd validade por 90 dias, podendo ser
prorrogado.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor a partir de 01 de agosto do
corrente ano.

Séo Vicente Férrer/PE, 03 de Agosto de 2023.

MARCONE VICENTE DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Arlan de Amorim Paz Costa
Cédigo Identificador:8DC7BD08

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°028/2023.

DISPOE A RESPEITO DA REDUCAO
TEMPORARIA DOS SUBSIDIOS DOS AGENTES

POLITICOS, PREFEITO, VICE-PREFEITO,
SECRETARIOS, E VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES COMISSIONADOS E

CONTRATADOS TEMPORARIAMENTE POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO VICENTE FERRER,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais que lhe
confere o artigo 71, XIl e X1V da Lei Organica Municipal, ¢;

CONSIDERANDO a grave crise financeira que acomete o0s
municipios brasileiros que tiveram queda consideravel de arrecadagéo
referente ao Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM;

CONSIDERANDO a diminuicdo de 34% nos repasses do FPM
ocorrida no més de Julho do corrente ano;

CONSIDERANDO a previsao de queda de 22% da receita do fundo
prevista para 0 més de agosto do corrente ano;

CONSIDERANDO a necessidade temporaria a reducdo para
contingenciamento de despesas com o pessoal, sobretudo para que a
prestacdo dos servigos publicos nédo seja ainda mais afetada.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam reduzidos em 25% (vinte e cinco por cento) 0s
subsidios dos agentes politicos, sendo-os; Prefeito, Vice-prefeito e
Secretarios Municipais.

Art. 2° - Ficam reduzidas em 25% (vinte e cinco por cento) as
remuneragBes dos servidores ocupantes de cargos em comissdo bem
como daqueles contratados por excepcional interesse publico com
base na Lei Municipal n° 673 de 2000.

Art. 3° - Fica estabelecido como limite de redugdo para fins de
incidéncia do disposto nos art. 1° e 2° do presente decreto o valor do
salario-minimo vigente.

Art. 4° - O disposto no art. 2° deste Decreto ndo se aplica aos
servidores que tiveram gratificagdes revogadas por forgca do disposto
no Decreto n® 027/2023.

Art. 5° - Este Decreto tera validade por 90 dias, podendo ser
prorrogado.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor a partir de 01 de agosto do
corrente ano.

Séo Vicente Férrer/PE, 03 de Agosto de 2023.

MARCONE VICENTE DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Arlan de Amorim Paz Costa
Cadigo ldentificador:32A79AF1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE

SECRETARIA DE EDUCQ\QAO E CULTURA
PORTARIA DE HOMOLOGACAO DE DESISTENCIA DO
PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 002/2022

O SECRETARIO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
DO MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE, no uso de
suas atribuigdes legais, considerando o Processo Seletivo Simplificado
n° 002/2022, regido pela Portaria n® 160/2021.

RESOLVE:

Homologar TERMO DE DESISTENCIA da candidata, a Sra.
Amanda Franciele de Lima, a ser contratada para desempenhar a
funcdo de Profissional de Apoio Escolar, através da aprovacdo no
Processo de Selecéo Simplificada n® 002/2022.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Taquaritinga do Norte-PE, 29 de agosto de 2023.
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JOSE ROBERTO CELESTINO PEDROSA
Secretario de Educacdo, Cultura e Esporte

Publicado por:
Tatiana Araujo Leite
Cadigo ldentificador:4737EAB5S

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
PORTARIA DE CONVOCACAO DO PROCESSO DE
SELECAO SIMPLIFICADA N° 004/2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
DO MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE, no uso de
suas atribuigdes legais, considerando o Processo Seletivo Simplificado
n° 004/2022, regido pela Portaria n® 414/2022.

RESOLVE:

Convocar a 35° candidata, a Sra. Emily Mayara Silva Ferreira,
aprovada no Processo de Selecdo Simplificada da Secretaria de
Educagdo, Cultura e Esporte n® 004/2022 para desempenhar a fungéo
de Profissional de Apoio Escolar. Desta feita, esta devera comparecer
a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte de
Taquaritinga do Norte-PE até 15/09/2023, apresentando as
documentacBes exigidas no Edital, e as apresentadas no ato de
inscricdo, fichas constantes no anexo devidamente preenchidas,
conforme preceitua o item 7 — Da Convocagdo, bem como portando o0s
seguintes exames médicos, a fim de ser agendado exame de admisséo
realizado por clinico geral do Hospital Severino Pereira da Silva:

* Exame de sangue: VDRL — Glicemia, hemograma- &cido Urico,
uréia, creatina;

» Exame de PSA para homens ap6s 40 (quarenta) anos de idade;

*No caso de candidatos que concorrerem as vagas de portador de
deficiéncia (PNE) deverdo apresentar Laudo Médico.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Taquaritinga do Norte-PE, 30 de agosto de 2023.

JOSE ROBERTO CELESTINO PEDROSA
Secretario de Educacdo, Cultura e Esporte
Publicado por:
Tatiana Araujo Leite
Cadigo ldentificador:EDC16043

Publicado por:
Anny Alice Pereira Tavares
Cddigo Identificador:47117245

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TRACUNHAEM

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TORITAMA

COMISSAO DE APURACAO E APLICACAO DE
PENALIDADES A LICITANTES E CONTRATADOS NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA — CAAP/PMT

EXTRATO DE DECISAO DE RECONSIDERAGCAO EM
APLICACAO DE PENALIDADE

Empresa: VIEIRA DE GOIS FABRICACAO COMERCIO E
SERVICOS EIRELLI, inscrita no CNPJ sob o n° 26.958.780/0001-
70.

Utilizando-se o principio da autotutela e da simula do STF 473, em
sede do PAAP/PMT N° 074/2022, venho informar que, por achar
eivado de nulidade insanavel este PAAP conforme art. 29, inciso Il do
Decreto Municipal n® 144, de 01 de abril de 2022, RECONSIDERO
os termos da decisdo publicada em 08/02/2023 (cédigo identificador:
FO3E0096) em desfavor da empresa VIEIRA DE GOIS
FABRICACAO COMERCIO E SERVICOS EIRELLI, inscrita no
CNPJ sob o n° 26.958.780/0001-70 (fls. 212), em sede do processo
administrativo supramencionado, e DECIDO ANULAR a penalidade
de Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Toritama
e seu descredenciamento no Sistema de Cadastro de Fornecedores do
Municipio, pelo periodo de 2 (dois) anos, cumulado de multa,
conforme art. 38, paragrafo Unico do Decreto Municipal n® 144/2022.

Toritama, 23 de agosto de 2023.

ELAINE CRISTINA DA SILVA TAVARES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

COMISSAO PERMANENTE DA LICITACAO - CPL
TERMO DE ANULAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

PROCESSO N° 036/2023 - PREGAO ELETRONICO 006/2023.

O Prefeito do Municipio de Tracunhaém - PE, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o relatério da lavra do Controle Interno do
Municipio, em que verificou o descumprimento do Decreto Municipal
n° 020/2022, quando da publicagéo do aviso do pregéo eletrdnico em
epigrafe;

RESOLVE:

ANULAR o processo licitatrio n°® 036/2023, Pregdo Eletronico
006/2023, que tem por objeto a formalizagdo de Ata de Registro de
Precos para futura contratacdo de empresas especializadas na
locagdo de Banheiros quimicos, Palco, Som, lluminagdo, Estruturas
diversas, para realizacdo das diversas festividades no municipio de
Tracunhaém, conforme quantidades e especificagdes contidas no
Termo de referéncia.

A anulacéo estd fundamentada no art. 49, da Lei Federal n° 8.666/93
c/c a Simula 473 do Supremo Tribunal Federal.

E, partindo-se da premissa de que o objetivo maior do procedimento
licitatorio é a persecugdo do interesse publico, aliada a observancia
dos principios da isonomia e igualdade de tratamento e condices
entre os participantes, tendo se verificado vicios na divulgacéo do ato
convocatorio, imperativo proceder a anulagdo do processo licitatorio
supra referido, tendo em vista a eventual limitacdo de competicéo,
relevante e prejudicial ao interesse publico (boa administragdo das
fiancas) a justificar a anulagéo, nos moldes da segunda parte do caput,
do art. 49, da Lei 8.666/93.

Tracunhaém - PE, 07 de agosto de 2023.

ALUIZI10 XAVIER DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Djair Batista Dos Santos
Cadigo ldentificador:024EF462

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO N°. 001/2022

CONTRATO N°. 001/2022. OBEJTO: Registro de preco para
aquisicdo parcelada cestas basicas visando atender familias carentes e
em situacdo de vulnerabilidade, contempladas por laudo social junto
ao Departamento Municipal de Assisténcia Social.

Validade: 13/01/2022 & 31/12/2022.

Contratado: POTENCIAL DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS E
SERVICOS LTDA.

CNPJ n° 24.357.873/0001-14.
Valor: R$ 370.485,00 (trezentos e setenta mil quatrocentos e oitenta e
cinco reais).

Tracunhaém/PE, 13 de janeiro de 2021

ADRIELLE CARLA DE BRITO MARINHO
Secretaria de Desenvolvimento Social
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Publicado por:
Djair Batista Dos Santos
Cadigo Identificador:C5176295

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
RESULTADO DE
LICITACAO/ADJUDICACAO/HOMOLOGAGCAO PROCESSO
N°. 002/2023 — PREGAO ELETRONICO N° 001/2023

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TRACUNHAEM-PE,
torna publico o resultado de licitagdo/adjudicacdo/homologagdo do
Processo n° 002/2023 — Pregédo Eletrénico n® 001/2023, cujoobjetoé
Registro de Preco para: Aquisi¢do parcelada de Material Médico
Hospitalar (PENSOS) para atender ao Fundo Municipal de Saide do
Municipio de Tracunhaém- PE.

EMPRESAS VENCEDORAS:

1 - MEDIAC MEDICAMENTOS E ACESSORIOS
HOSPITALARES LTDA

CNPJ n°.39.691.295/0001-25.

Itens: 2, 4,5, 6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21,
22,23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 57, 66, 77,
103 e 252.

Valor total: R$ 21.514,90 (vinte e um mil e quinhentos e quatorze
reais e noventa centavos).

2 - CIRURGICA SERRA MAR LTDA

CNPJ n°.31.908.034/0001-02.

Item: 79.

Valor total: R$ 3.824,00 (trés mil e oitocentos e vinte e quatro reais).

3 - OLINDA MATERIAIS HOSPITALARES LTDA

CNPJ n°.27.029.310/0001-95.

Itens: 1, 3, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53,
54,55, 56, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 67, 68, 69, 70, 72, 73, 74, 75,
76, 78, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96,
97, 98, 99, 100, 101, 102, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112,
113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125, 126,
127, 128, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140,
141, 142, 143, 144, 145, 146, 147, 148, 149, 150, 151, 152, 153, 154,
155, 156, 157, 158, 159, 160, 161, 162, 163, 164, 165, 166, 167, 168,
169, 170, 171, 172, 173, 174, 175, 176, 177, 178, 179, 180, 181, 182,
183, 184, 185, 186, 187, 188, 189, 190, 191, 192, 193, 194, 195, 196,
197, 198, 199, 200, 201, 202, 203, 204, 205, 206, 207, 208, 209, 210,
211, 212, 213, 214, 215, 216, 217, 218, 219, 220, 221, 222, 223, 224,
225, 226, 227, 228, 229, 230, 231, 232, 233, 234, 235, 236, 237, 238,
239, 240, 241, 242, 243, 244, 245, 246, 247, 248, 249, 250, 251, 253,
254, 255, 256, 257, 258, 259 e 260.

Valor total: R$ 289.695,90 (duzentos e oitenta e nove mil e seiscentos
€ noventa e cinco reais e noventa centavos).

4 - CIRURGICA SERRA MAR LTDA

CNPJ n°.31.908.034/0001-02.

Item: 71.

Valor total: R$ 2.140,00 (dois mil e cento e quarenta reais).

Fica o presente Resultado de Licitagdo Homologado pela Gestora do
Fundo Municipal de Saude.

Tracunhaém/PE, 10 de abril de 2023.

EDLAINE SOARES OLIVEIRA DE BARROS
Secretaria Municipal de Salude
Publicado por:
Djair Batista Dos Santos
Cadigo ldentificador:2F5F0357

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
RESULTADO DE
LICITACAO/ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO PROCESSO
N°. 002/2021 — PREGAO ELETRONICO N° 001/2021

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TRACUNHAEM-PE,
torna publico o resultado de licitacdo/adjudicacdo/homologacdo do
Processo n°. 002/2023 — Pregédo Eletrénico n° 001/2023, cujoobjetoé
Registro de preco para a aquisicdo parcelada de medicamentos,
material médico hospitalar, laboratério, odontoldgico e psicotropicos
para atender as necessidades da Unidade Mista Maria Gercina da
Silva e Unidades Basicas de Satde do municipio de Tracunhaém-PE.

EMPRESAS VENCEDORAS:

1 - T A INDUSTRIA E FACGAO DE ARTIGOS PARA
VESTUARIO LTDA

CNPJ n°.35.927.779/0001-70.

Item: 386.

Valor total: R$ 5.247,00 (cinco mil e duzentos e quarenta e sete reais).

2 - NSG COMERCIO LTDA

CNPJ n°.06.300.403/0001-32.

Item: 758, 763, 772, 773, 777, 778, 779, 780, 782, 783, 784, 785, 786,
787, 788, 807, 808, 811, 812, 813, 814, 815, 816 e 819.

Valor total: R$ 25.424,00 (vinte e cinco mil e quatrocentos e vinte e
quatro reais).

3 - MEDVIDA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
HOSPITALAR EIRELI

CNPJ n°.06.132.785/0001-32.

Itens: 4, 13, 15, 16, 17, 19, 26, 30, 31, 39, 41, 56, 79, 82, 85, 88, 90,
98, 100, 102, 120, 126, 130, 132, 140, 144, 153, 159, 176, 201, 203,
205, 206, 209, 215, 233, 239, 271, 274, 275, 284, 288, 292, 309, 352,
387, 390, 391, 392, 397, 398, 402, 447, 448, 494, 496, 500, 511, 513,
528, 532, 534, 546, 548, 561, 563, 656, 659, 673, 799, 800 e 801.
Valor total: R$ 121.728,62 (cento e vinte e um mil e setecentos e vinte
e oito reais e sessenta e dois centavos).

4 - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BACKES LTDA
CNPJ n°.25.279.552/0001-01.

Item: 29, 135, 152, 172 e 217.

Valor total: R$ 11.319,00 (onze mil e trezentos e dezenove reais).

5 - MEDICAL CENTER
MEDICAMENTOS LTDA

CNPJ n°.37.573.478/0001-10.

Item: 3, 7, 23, 35, 65, 66, 67, 71, 83, 84, 112, 128, 134, 150, 156, 163,
164, 173, 188, 192, 202, 214, 301, 372, 373, 407, 408, 411 e 793.
Valor total: R$ 184.895,40 (cento e oitenta e quatro mil e oitocentos e
noventa e cinco reais e quarenta centavos).

DISTRIBUIDORA  DE

6 - STAR MEDICAMENTOS E MATERIAL HOSPITALAR
EIRELI

CNPJ n°.23.706.033/0001-57.

Item: 52 e 291.

Valor total: R$ 17.700,00 (dezessete mil e setecentos reais).

7 - JONAS A G DE SOUSA

CNPJ n°.32.786.481/0001-07.

Item: 374, 375, 376, 377, 399, 400, 401 e 465.

Valor total: R$247.877,00 (duzentos e quarenta e sete mil e oitocentos
e setenta e sete reais).

8 - LOGER DIST. DE MED E MAT HOSP EIRELLI EPP

CNPJ n°.27.600.270/0001-90.

Item: 2, 6, 8, 9, 10, 12, 21, 22, 24, 25, 27, 34, 53, 54, 58, 59, 60, 63,
70, 74, 76, 78, 81, 86, 87, 89, 94, 96, 103, 104, 106, 109, 111, 116,
121, 123, 127, 131, 145, 146, 148, 149, 154, 155, 157, 158, 160, 161,
162, 166, 168, 169, 174, 177, 184, 185, 189, 193, 194, 195, 196, 197,
204, 211, 216 e 227.

Valor total: R$ 135.996,00 (cento e trinta e cinco mil e novecentos e
noventa e seis reais).

9 - NORD PRODUTOS EM SAUDE LTDA

CNPJ n°.35.753.111/0001-53.

Item: 49, 50, 51 e 256.

Valor total: R$ 14.227,80 (quatorze mil e duzentos e vinte e sete reais
e oitenta centavos).
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10 - CB MEDICA COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA

CNPJ n°.33.157.752/0001-10.

Item: 232, 235, 236, 238, 240, 241, 242, 243, 244, 245, 246, 247, 248,
249, 250, 257, 258, 265, 266, 267, 268, 269, 270, 272, 273, 276, 277,
278, 279, 280, 281, 282, 283, 285, 286, 287, 289, 290, 306, 311, 312,
315, 316, 318, 319, 321, 322, 323, 324, 325, 326, 327, 328, 330, 331,
332, 333, 334, 335, 341, 345, 346, 347, 348, 349, 350, 356, 357, 358,
359, 360, 361, 362, 363, 364, 370, 371, 381, 382, 383, 396, 403, 405,
406, 409, 410, 412, 413, 414, 415, 416, 417, 418, 419, 420, 421, 422,
424, 425, 426, 427, 428, 429, 430, 431, 432, 433, 434, 435, 436, 437,
438, 439, 440, 441, 442, 443, 444, 445, 446, 449, 450, 451, 452, 453,
459, 461, 463, 464, 467, 468, 469, 470, 471, 472, 473, 474, 475, 476,
477, 478, 479, 480, 481, 482, 483, 484, 486, 490, 756, 759, 760, 761,
762, 764, 770, 809, 810 e 822.

Valor total: R$107.876,95 (cento e sete mil e oitocentos e setenta e
seis reais e noventa e cinco centavos).

11 - FOXMED MEDICAMENTOS E
HOSPITALARES LTDA

CNPJ n°.24.994.990/0001-99.

Item: 20, 77, 80, 92, 99, 133, 167, 208, 210, 229, 237, 305, 310, 343,
351, 367, 384, 385, 389, 395, 404, 423 e 485.

Valor total: R$ 32.907,40 (trinta e dois mil e novecentos e sete reais e
quarenta centavos).

PRODUTOS

Itens desertos:1, 14, 18, 32, 33, 36, 38, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48
57, 61, 62, 64, 68, 69, 72, 73, 75, 91, 93, 97, 101, 105, 113, 115, 117,
118, 122, 124, 125, 129, 136, 137, 138, 139, 141, 142, 143, 151, 170
179, 180, 181, 182, 183, 186, 187, 190, 191, 198, 199, 200, 212, 213
218, 219, 220, 221, 222, 223, 224, 225, 226, 228, 230, 231, 234, 251
259, 260, 261, 262, 263, 264, 293, 295, 296, 297, 298, 299, 300, 302
303, 304, 307, 308, 313, 314, 317, 320, 329, 336, 337, 338, 339, 340
353, 354, 355, 365, 366, 368, 369, 378, 379, 380, 388, 394, 454, 455
456, 457, 460, 462, 466, 487, 488, 489, 491, 492, 493, 495, 497, 498
499, 502, 504, 505, 506, 507, 508, 512, 514, 515, 516, 517, 518, 519
520, 521, 522, 523, 524, 526, 527, 529, 530, 531, 533, 535, 536, 537
538, 539, 540, 541, 543, 544, 547, 549, 551, 553, 556, 558, 559, 560
562, 565, 566, 568, 569, 570, 571, 572, 573, 574, 575, 576, 577, 578,
579, 580, 581, 582, 583, 584, 585, 586, 587, 588, 589, 590, 591, 592
593, 594, 595, 596, 597, 598, 599, 600, 601, 602, 603, 604, 605, 606
607, 608, 609, 610, 611, 612, 613, 614, 615, 616, 617, 618, 619, 620
621, 622, 623, 624, 625, 626, 627, 628, 629, 630, 631, 632, 633, 634
635, 636, 637, 638, 639, 640, 641, 642, 643, 644, 645, 646, 647, 648
649, 650, 651, 652, 653, 654, 657, 658, 660, 661, 662, 663, 664, 665
666, 667, 668, 669, 670, 671, 672, 674, 675, 676, 677, 678, 679, 680
681, 682, 683, 684, 685, 686, 687, 688, 689, 690, 691, 692, 693, 694
695, 696, 697, 698, 699, 700, 701, 702, 703, 704, 705, 706, 707, 708
709, 710, 711, 712, 713, 714, 715, 716, 717, 718, 719, 720, 721, 722
723,724,725, 726, 727, 728, 729, 730, 731, 732, 733, 734, 735, 736
737, 738, 739, 740, 741, 742, 743, 744, 745, 746, 747, 748, 749, 750
751, 752, 753, 754, 755, 757, 765, 766, 767, 768, 769, 771, 774, 775
776, 781, 789, 790, 791, 792, 794, 795, 796, 797, 798, 802, 803, 804
805, 806, 817, 818, 820 e 821

Itens fracassados:5, 11, 28, 37, 55, 95, 107, 108, 110, 114, 119, 147,
165, 171, 175, 178, 207, 252, 253, 254, 255, 294, 342, 344, 393, 458,
501, 503, 509, 510, 525, 542, 545, 550, 552, 554, 555, 557, 564, 567 e
655

Fica o presente Resultado de Licitagdo Homologado pela Gestora do
Fundo Municipal de Saude.

Tracunhaém/PE, 19 de maio de 2021.

EDLAINE SOARES OLIVEIRA DE BARROS
Secretéria Municipal de Saude

Publicado por:
Djair Batista Dos Santos
Cédigo Identificador:BC25CDOF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VENTUROSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VENTUROSA
EXTRATO DE ADITIVO ESPECIE: TERMO ADITIVO N° 02
AO CONTRATO N°071/2022

ESPECIE: TERMO ADITIVO N° 02 AO CONTRATO N°
071/2022.

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2022, MODALIDADE
TOMADA DE PRECOS N° 001/2022, CONTRATAGCAO DE
EMPRESA PARA CONSTRUCAO DO PREDIO DE
FISIOTERAPIA DO HOSPITAL E MATERNIDADE JUSTA
MARIA BEZERRA DO MUNICIPIO DE VENTUROSA - PE.
CONTRATADA: D. L. G. CONSTRUTORA LTDA; CNPJ
37.482.838/000179.

OBJETO: Acrescer a importancia de R$ 25.887,63 (vinte e cinco
mil oitocentos e oitenta e sete reais e sessenta e trés centavos)
perfazendo um VALOR TOTAL DE R$ 725.788,64 (setecentos e
vinte e cinco mil setecentos e oitenta e oito reais e sessenta e
guatro centavos).

Venturosa, 29 de agosto de 2023.

ADEMAR BEZERRA DOS SANTOS
Gestor FMS.
Publicado por:
Isaac Luiz Libdrio Rocha
Cadigo Identificador:C906EB6B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 00026/2023. Processo N°: 007/2023. CPL. Pregdo
Eletronico N° 00005/2023. Compra. Aquisicdo de moveis e
eletrodomésticos destinados a atender as necessidades das Escolas e
das creches da Rede de Educacdo do Municipio de Vertente do Lério.
DOTAGAO: 20.500 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
12.122.1201.2021.0000 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE EDUCACAO 12.361.1204.1002.0000 —
AQUISICAO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS
12.361.1209.1005.0000 — AQUISICAO DE VEICULOS E
EQUIPAMENTOS DAS UNIDADES ESCOLARES
12.365.1212.1008.0000 — AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINAS
E EQUIP. DIVERSOS 4490.52 — EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE. Contratado: Megga Distribuidora de Moveis e
Utensilios Ltda. CNPJ: 40.256.020/0001-42. Valor R$2.700,00.
Vigéncia: de 26/08/2023 a 31/12/2023.

Vertente do Lério, 26/08/2023.

SILVANEIDE MARIA SILVA DE LIMA.
Secretéaria Municipal de Educacdo. (*)(**)
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cddigo Identificador:FO7BFE73

GABINETE DO PREFEITO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AOS CONTRATOS N°. 013/2022 —
014/2022. Relativo a Prorrogacdo de Prazo de Vigéncia do Contrato.
OBJETO: Contratacdo de Empresa visando o fornecimento de
licencas mensais de softwares para gerenciamento Contabil,
Orcamentaria e Financeiro, recursos humanos, tributacdo, licitagdes e
contratos, portal da transparéncia, por um periodo de doze meses para
Prefeitura Municipal. CONTRATADO: ELMAR
PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA - EPP, CNPJ
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09.164.369/0001-04. SYSTEMA INFORMATICA COMERCIO E
SERVICOS LTDA. CNPJ 02.472.202/0001-61.PRAZO
ACRESCIDO: 12 meses. NOVA VIGENCIA: 08.08.2023 a
08.08.2024.

Vertente do Lério 07.08.2023.

RENATO LIMA DE SALES.
Prefeito. (*)(**)
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Caddigo Identificador:1CB7CFE6

(81) 9.9518-0389 e no endereco Rua Demdcrito Cavalcanti, 144 —
Livramento — Vitéria de Santo Antdo — PE, no horario de 08h00 as
13h00, de segunda a sexta-feira.

Vitdria de Santo Antdo, 30 de agosto de 2023.

MICAELA VIRGINIA MARTINS VIEGAS.
Pregoeira do FMS.
Publicado por:
Adson Ledo da Silva
Cédigo lIdentificador:8EEC74A2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VICENCIA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DO PAULISTA

COMISSAO PERMANENTE DE nglTAQAo -CPL
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N°. 49/2023 - TOMADA DE PRECOS N° 07/2023

OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia para obra de
requalificacdo da Praca da Rodoviaria e Reforma da Passarela
(CONCLUSAO) - conforme Contrato de Repasse 850243/2017 o —
Operagdo 1043929-72, com recursos do MDR (Ministério do
Desenvolvimento Regional) com financiamento da Caixa
econdmica Federal, além de recursos proprios.

Valor Total R$ 290.298,64 (duzentos e noventa mil, duzentos e
noventa e oito reais e sessenta e quatro centavos). Data e Local da
Sessdo de Abertura: 16/09/2023, as 09h, na Sala da CPL, situada na
Rua Dr. Manoel Borba, 48 — Centro — Vicéncia/PE. Edital, anexos e
outras informagdes podem ser obtidos no mesmo enderego da sesséo
de abertura, no horario de 08h as 14h, de segunda a sexta-feira e
através de solicitagdo por e-mail: cpl@vicencia.pe.gov.br.
Informagdes pelo telefone: 81 3299.7056.

Vicéncia/PE, 30 de agosto de 2023.

MARIA SABRINA FERREIRA SABINO
Presidente da CPL
Publicado por:
Maria Sabrina Ferreira Sabino
Cadigo Identificador:B518F512

ESTADO DE PERNAMBUCO ~
MUNICIPIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS / COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PROCESSO LICITATORIO N°
031/2023 - PREGAO ELETRONICO N° 015/2023

O Fundo Municipal de Saude da Vitéria de Santo Antdo - PE,
comunica aos interessados que realizard Licitagdo Publica e
disponibilizard  informagbes no  site  http://www.licitacoes-
e.com.br/aop/index.jsp, identificado como BB Licitagdo N°
[1017471]. Inicio acolhimento de propostas 31/08/2023-08:00hs,
Abertura das propostas 15/09/2023-09:00hs, Disputa 15/09/2023-
10:00hs. Objeto: Constitui objeto desta licitacdo o Registro de precos,
com validade de 12 (doze) meses, contratagdo de empresa
especializada para prestacdo, sob demanda, de servicos de
manutencdo predial programada, ndo programada de ambientes
internos e externos das instalagfes integrantes de toda a estrutura
fisica das edificacOes de uso da Secretaria Municipal de Salde e Bem
Estar da Cidade da Vitoria de Santo Antéo - PE. Valor global maximo
aceitavel de R$ 5.996.508,35 (cinco milhGes novecentos e noventa e
seis mil quinhentos e oito reais e trinta e cinco centavos). Edital,
anexos e demais informacBes podem ser obtidos no site:
https://vitoriadesantoantao.pe.transparenciamunicipal.online/app/pe/vi
toria-de-santo-antao/1/avisos-de-licitacao, no site
http://www.licitacoes-e.com.br/aop/index.jsp, no e-mail:
cplfmsprefeituradavitoria@gmail.com, qualquer horario, pelo telefone

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 085/2023

Institui o Grupo Especial de Trabalho — GET para
analisar a possibilidade de isen¢do de pagamento do
IPTU e TLP dos imdveis construidos pelo Programa
Minha Casa Minha Vida — Faixa 01.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA — ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des institucionais que Ihe séo
conferidas em funcédo do cargo e respaldadas em preceitos contidos na
Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica instituido, Grupo Especial de Trabalho — GET, para
execucdo de analise acerca da possibilidade de renuncia dos tributos
Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU e Taxa de Limpeza
Publica — TLP referente a imdveis construidos através do Programa
Minha Casa Minha Vida, faixa 01.

Artigo 2° - O Grupo Especial de Trabalho ora criado terd duracéo de
180 (cento e oitenta) dias.

Artigo 3° - O Grupo de Trabalho de que trata este Decreto serd
composto por 02 (dois) representantes, sendo um titular e um
suplente, de cada um dos seguintes 6rgdos municipais:

| — Secretaria de Habitagéo;

Il — Secretaria de Planejamento e Gestéo;
111 — Secretaria de Finangas;

IV — Secretaria de Assuntos Juridicos;

V — Procuradoria Geral do Municipio;

VI — Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Tecnologia e Meio
Ambiente.

§ 1° - O Grupo de Trabalho ora instituido serd coordenado pelo
Secretario Municipal de Habitacéo.

§ 2° - Os membros do Grupo de Trabalho, e respectivos suplentes,
serdo designados por ato do Prefeito Municipal, apds indicacdo dos
titulares dos 6rgéos e entidades a que estejam vinculados, no prazo de
05 (cinco) dias, a contar da publicacdo do presente Decreto.

§ 3° - O Grupo de Trabalho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por
quinzena, e, extraordinariamente, por convocacao do seu coordenador,
devendo lavrar atas das reunides e encaminha-las ao Gabinete do
Prefeito.

§ 4° - O Coordenador do Grupo de Trabalho poderad solicitar a
colaboracdo de outros drgdos ou entidades, publicas ou privadas, para
apoiar e orientar nas suas competéncias, bem como solicitar
contratagdo de empresa de consultoria especializada para elaboragdo
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de estudo de impacto orgamentario-financeiro afeto ao objeto da
avaliacdo.

§ 5° - Os valores das diérias devidas aos componentes do grupo estéo
estabelecidos, conforme anexo 1.

§ 6° - Cabera ao Coordenador do GET enviar, por oficio, ao Gabinete
do Prefeito, apés a realizacdo dos trabalhos, o numero de dias
trabalhados, para efeito de calculo do valor da gratificagéo a ser paga,
em diarias.

Artigo 4° - As atribuicbes do Grupo Especial de Trabalho — GET a

gratificacdo de seus membros e a jornada de trabalho se encontram
estabelecidas no anexo | deste Decreto.

Artigo 5° - As despesas decorrentes com a execugdo deste Decreto
correrdo a conta de dotagBes orcamentérias prdprias do Poder
Executivo Municipal e de outras fontes.

Artigo 6° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se dispositivos em contrario.

Gabinete do Prefeito, 22 de agosto de 2023.

YVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal

ANAXO |

FUNCAO ATRIBUIGAO JORNADA

Coordenador Geral Coordenagéo Geral do Grupo

Convidar os membros, preparar,

Secretario (a] ; o
( ) assessorar e reglstrar as reunioes

R$ 400,00

Atribuicdes na &rea técnico-
operacionais, compreendendo as
Membro(s) necessidades de atendimento ao| R$ 300,00
publico-alvo e demais funcdes|

correlatas.

Publicado por:
Alane Rodrigues Rabelo Nascimento
Cadigo Identificador:2A09FEDE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 086/2023

Institui o Grupo Especial de trabalho — GET para
analisar a possibilidade de implantacdo de
empreendimentos  habitacionais  coletivos, nos
imoveis interditados pela Defesa Civil do Municipio
do Paulista e da outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA - ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des institucionais que Ihe sdo
conferidas em fungéo do cargo e respaldadas em preceitos contidos na
Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica instituido, Grupo Especial de Trabalho — GET, para
execucdo de andlise acerca da possibilidade de implantacdo de
empreendimentos habitacionais coletivos nos imoveis interditados
pela Defesa Civil Municipal ou Estadual.

Artigo 2° - O Grupo Especial de Trabalho ora criado terd duragéo de
180 (cento e oitenta) dias.

Artigo 3° - O Grupo Especial de Trabalho de que trata este Decreto
serd composto por 02 (dois) representantes, sendo um titular e um
suplente, de cada um dos seguintes 6rgdos municipais:

| — Secretaria de Habitagdo;

Il — Secretaria de Assuntos Juridicos;

111 — Procuradoria Geral do Municipio;

IV — Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Tecnologia, Meio
Ambiente e Habitacéo.

§ 1° - O Grupo de Trabalho ora instituido sera coordenado pelo
Secretario Municipal de Habitacao.

§ 2° - Os membros do Grupo de Trabalho e respectivos suplentes,
serdo designados por ato do Prefeito Municipal, apds indicacdo dos
titulares dos 6rgéos e entidades a que estejam vinculados, no prazo de
05 (cinco) dias, a contar da publicagdo do presente Decreto.

§ 3° - O Grupo de Trabalho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por
quinzena, e, extraordinariamente, por convocacao do seu coordenador,
devendo lavrar atas das reunides e encaminha-las ao Gabinete do
Prefeito.

§ 4° - O Coordenador do Grupo de Trabalho podera solicitar a
colaboragéo de outros 6rgdos ou entidades, publicas ou privadas, para
apoiar e orientar nas suas competéncias, bem como solicitar
contratacdo de empresa de consultoria especializada para elaboragéo
de estudos especificos, devidamente justificados.

§ 5° - Fica vedada a percepcdo de qualquer remuneragdo em
decorréncia da participagdo no Grupo de Trabalho de que trata o
presente Decreto.

Artigo 4° - As atribui¢bes do Grupo Especial de Trabalho — GET, de
seus membros e a jornada de trabalho serdo designadas pelo
Coordenador Geral.

Artigo 5° - As despesas decorrentes com a execucdo deste Decreto
correrdo a conta de dotacbes orgamentérias proprias do Poder
Executivo Municipal e de outras fontes.

Artigo 6° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se dispositivos em contrério.

Gabinete do Prefeito, 22 de agosto de 2023.

YVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal

Publicado por:
Alane Rodrigues Rabelo Nascimento
Cadigo ldentificador:CC29851C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 087/2023

Estabelece as normas e procedimentos para
implementar programa de melhoria habitacional,
previsto pela Lei n® 4.054/2008, de acordo com o
Sistema Nacional de Habitacdo de Interesse Social —
SNHIS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA — ESTADO DE
PERNAMBUCO, uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas em
funcdo do cargo, com respaldo no que preceitua a Lei Organica do
Municipio e ainda com fundamento nos arts. 6° e 182 da Constituicdo
Federal e no art. 55, incisos V E VI, da Lei Municipal n° 4.054/2008,
e considerando a necessidade de reduzir o déficit habitacional
qualitativo municipal, elevando a qualidade de vida da populacao de
baixa renda para promover mais dignidade no local de residéncia dos
paulistense,

DECRETA:

Artigo 1° - O presente Decreto regulamenta a Lei Municipal n°
4.054/2008, destinado a promover a melhoria das condicBes de
habitabilidade de residéncias da populagdo de baixa renda na Cidade
do Paulista/PE.

§ 1° - O Programa de Melhoria Habitacional serd executado pelo
“Projeto Casa Reformada”
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§ 2° - O Projeto mencionado no paréagrafo anterior, seré regido pelo
Decreto e executado pela Secretaria Municipal de Habitagao.

Artigo 2° - Sdo Obijetivos do Projeto:

| — efetivar o direito fundamental a moradia digna;

Il — promover a dignidade da pessoa humana;

111 — reduzir o déficit habitacional qualitativo.

Artigo 3° - Para fins deste Decreto, considerar-se-a:

| — habitabilidade: condigBes necessarias numa edificagdo para atender
a moradia digna da pessoa humana o0s seguintes requisitos
cumulativos:

a) salubridade;

b) acessibilidade;

c) higiene;

d) estabilidade.

Il — moradia precéria: edificacdo de uso residencial que ndo atende, ao
menos, a um dos requsitos da habitabilidade;

Il — condic¢Bes de precariedade: elementos presentes em edificag¢des
de uso residencial que as caracterizam como moradia precaria;

IV — melhoria habitacional: obras sob supervisdes técnicas
responsaveis para atender os requisitos de habitabilidade na moradia
precaria.

Artigo 4° - O Poder Executivo Municipal priorizard a melhoria
habitacional das moradias precarias localizadas nas Zonas Especiais
de Interesse Social — ZEIS e nas Comunidades de Interesse Social —
CIS mapeadas pelo Municipio.

Artigo 5° - O Projeto serd executado e gerido pela Secretaria
Municipal de Habitacdo - SEHAB, obedecendo as seguintes fases:

I — levantamento social e das edifica¢bes de uso residencial que sejam
classificadas como moradia precaria:

Il — cadastramento das (0s) ocupantes das moradias precérias;
111 — selecéo dos (as) beneficiarios (as);
IV — execugdo das melhorias habitacionais

§ 1° - Serdo incluidas (0s) no cadastramento as (0s) ocupantes com as
seguintes caracteristicas:

| — estar inscrita (0) no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico;

Il — a unidade habitacional que néo esteja localizada em &rea de risco;
Il — ndo ser proprietaria (0), possuidora (dor) cessionaria (o), foreira
(0), promitente compradora (dor) de outro imével residencial ou

nenhum tipo de financiamento habitacional;

IV — ndo ter sido beneficiada (do) anteriormente por programa
semelhante;

V — residentes na unidade habitacional por mais de 01 (um) ano;

VI — renda familiar maxima per capta igual ou menor que R$ 500,00
(quinhentos reais);

§ 20 - A fase de selegdo priorizara as (0s) ocupantes com as seguintes
caracteristicas:

I — pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei n° 13.146, de 06 de
julho de 2015;

Il — idosos, nos termos da Lei n® 10.741, de 01 de outubro de 2003;
111 — familias chefiadas por mulheres.

§ 3° - Considerar-se-4 intimada (0) quem comprovar o registro do
imovel no Cartério do Registro Geral de Imdveis da circunscri¢do
especifica, e possuidor, nos termos do Cdédigo Civil, aquela que
ocupar a unidade habitacional, pacificamente, por mais de 03 (trés)
anos, mediante comprovagdo documental ou declaragbes subscritas
pelos confinantes e demais requisitos a serem criados pela Secretaria
de Habitacgdo.

Artigo 6° - As melhorias habitacionais se limitardo ao valor maximo
de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) por moradia precéria, assim
discriminadas:

I — reboco;

Il — pintura de parede;

111 — manutencéo de banheiros;

IV — reparo de telhados;

V — solugdes de acessibilidade;

VI — instalagdes elétricas;

VII — instalagdes hidraulicas;

V11 — esquadrias e outras solucdes em ventilagéo.

§ 1° - Havendo viabilidade técnica e orcamentéaria, serdo priorizadas
as melhorias habitacionais com materiais biossustentvel ou outros
vindos de programas de reciclagem.

§ 2° - O valor descrito no caput é referente ao custo dos insumos e de
mao-de-obra e podera, excepcionalmente, ter seu limite aumentado,
por decisdo da Secretaria de Habitagdo, mediante avaliagdo técnica.

§ 3° - Na selecdo das (0s) beneficiarios que trata o inciso 111 do art. 5°
deste Decreto, caso a equipe técnica indique a necessidade de
realizacdo de alguma melhoria que ndo esteja listada neste artigo, ap6s
devidamente atestada a fundamentacdo e mediante autorizacdo da
Secretaria de Habitacdo, a mesma podera ser feita caso esteja no
limite or¢camentario.

Artigo 7° - A Secretaria de Habitag8o adotara as providencias para:

I — a contratacdo de empresa especializada ou instituicdo para a
realizacdo de servicos técnicos de levantamento, cadastramento e
selecéo dos beneficiarios do Projeto Casa Reformados;

Il — a contratacdo de empresa especializada ou instituicdo para
promover as obras de melhoria habitacional das moradias e/ou
fornecer o material de construgao para as (0s) beneficiarias (0s).

Paragrafo Unico — A contratagio de funcionarias (0s) das empresas ou
instituicdes responsaveis pela execugdo do projeto “Casa Reformada”,
deverd priorizar as (0s) beneficiarias (0s) e seus coabitantes.

Artigo 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, 22 de agosto de 2023.

YVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alane Rodrigues Rabelo Nascimento
Cadigo Identificador:BF30E78D
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 089, DE 28 DE AGOSTO DE 2023

EMENTA: Convoca a 3% Conferéncia Municipal de
Juventude.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, no uso de suas
atribuicfes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 67, Inciso IX da Lei
Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar o plano municipal de
juventude, em conformidade com os respectivos Planos Nacional e
Estadual, com a participacdo da sociedade, em especial de juventude;

CONSIDERANDO a competéncia do Municipio de criar,
desenvolver e manter programas, agles e projetos para a execucdo das
politicas publicas de juventude;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecimento de mecanismos
de cooperacéo com os Estados e a Unido para a execucdo das politicas
publicas de juventude;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto no art. 43, IV da Lei n® 12.852,
de 05 de agosto de 2023,

DECRETA:

Art. 1°. Fica convocada a 3% Conferéncia Municipal de Juventude,
com o tema “Reconstruir no Presente, Construir o Futuro:
Desenvolvimento, Direitos, Participagdo ¢ Bem Viver”, a ser realizada
no dia 16 de setembro de 2023, em Paulista/PE.

Art. 2°. A 32 Conferéncia Nacional de Juventude sera coordenada pela
Secretaria de Turismo, Cultura, Esportes e Juventude, e presidida pelo
Secretério de Turismo, Cultura, Esportes e Juventude.

Paréagrafo Gnico. Em suas auséncias e seus impedimentos, o Secretario
de Turismo, Cultura, Esportes e Juventude serd substituido pelo
Superintendente de Politicas Transversais de Juventude.

Art. 3° O regimento interno da 3% Conferéncia Nacional de Juventude
serd elaborado por uma comissdo organizadora municipal.

§ 1° A comissdo organizadora municipal de que trata o caput serd
composta por representantes do Governo e da sociedade civil
indicados pela Secretaria de Turismo, Cultura, Esportes e Juventude.

§ 2° Os representantes de que trata o § 1° serdo designados em ato do
Secretario de Turismo, Cultura, Esportes e Juventude..

Art. 4°. O regimento interno da 3* Conferéncia Municipal de
Juventude dispora sobre: | - a sua organizacéo e o seu funcionamento;
- as etapas preparatdrias municipais, sendo o caso;

- a consulta em ambito local aos povos e ms comunidades
tradicionais; e
- outras etapas que vierem a ser estabelecidas.

Art. 5° A Secretaria de Turismo, Cultura, Esportes e Juventude dara
publicidade aos resultados da 3% Conferéncia Municipal de Juventude.

Art. 6°. As despesas com a realizacdo da 32 Conferéncia Municipal de
Juventude correrdo m conta das dota¢fes orcamentérias proprias.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Paulista, 28 de agosto de 2023.

YVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito

SIDNEY VALERIO ARAUJO RODRIGUES
Secretario de Turismo, Cultura, Esportes e Juventude

KAIO CESAR DAMASCENO DE ALBUQUERQUE
Secretério de Assuntos Juridicos
Publicado por:
Alane Rodrigues Rabelo Nascimento
Cadigo Identificador:D3BE489A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 1420 /2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, no Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Renovar a cessdéo do Servidor GASTAO CERQUINHA DA
FONSECA NETO, Mat. 14.559, ocupante do cargo de Analista
Ambiental, junto ao Governo do Estado de Pernambuco (Secretaria de
Infraestrutura e Recursos Hidricos — SIRH), com énus para o 6rgao de
origem, mediante ressarcimento, contando seus efeitos a partir de
01.01.2023 a 31.12.2023.

A partir de 01.01.2023, fica SUSPENSO o cumprimento do estagio
probatério do referido Servidor, enquanto perdurar a presente cessao.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 16/08/2023.

YVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito

Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Cadigo ldentificador:07614797

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 1379 /2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, no Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

Renovar a cessdo dos Servidores abaixo relacionados, junto ao
Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista -
PREVPAULISTA, com 6nus para o 6rgdo de origem, contando seus
efeitos a partir de 01.01.2023 & 31.12.2023.

MAT. NOME CARGO

01.340 Almir Mendes de Oliveira Motorista

14.284 André Barbosa Rodrigues Agente Administrativo
14.265 Ingrid Caroline Souza Martins Agente Administrativo
02.920 Juarez Marinheiro de Brito Agente Administrativo
12.100 Karime Soares da Silva Agente Administrativo
14.216 Leandro Salustiano do Amaral Agente Administrativo
14.262 Leonardo Soares Lima Damasceno Agente Administrativo
04.599 Luciene Bandeira de Melo Auxiliar Técnico
14.299 Raquel Silva Lima Agente Administrativo
10.881 Sandra Simplicio Barbosa Auxiliar Técnico
03.451 Sérgio Medeiros Pontes Agente Administrativo
14.292 Vanessa Georgia de Oliveira Martins Agente Administrativo
05.551 Vera Lcia Barros de Souza Auxiliar Técnico
02.854 Manoel Batista da Silva Agente Administrativo

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 10/08/2023.

YVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Caédigo Identificador:2CF43C10

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DO PAULISTA
HOMOLOGACAO DO PREGAO ELETRONICO N° 016/2023
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS- SOSP
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PROCESSO N° 025/2023 - OBJETO: LOCACAO DE
VEICULOS PESADOS PARA APOIO DAS AGOES DE
MANUTENCAO NOS SERVICOS DE PODACAO E
SERVICOS GERAIS DA SECRETARIA DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DO PAULISTA/PE.
Apos analise do procedimento, ouvida a assessoria juridica e, estando
0 mesmo de acordo com a Lei n°® 10.520/2002 c/c a Lei n° 8.666/93,
HOMOLOGO como vencedora do certame, a seguinte empresa, SL
CONSTRUCOES, LOCACOES SERVICOS EIRELI pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJMF sob n°
07.602.126/0001-85, com Sede na Rua um, Jaguaribe, N° 69, Paulista
— Pe. CEP. 53.419-140 com proposta para os ITENS 1, 2 e 3 R$
991.843,20(novecentos noventa e um mil oitocentos e quarenta e trés
reais e vinte centavos).

Paulista/PE, 30 de agosto de 2023.

GEORGE WASHINGTON JAIME DE FREITAS
Secretério de Obras e Servigos Pablicos.

Publicado por:
Rosely Mendes da Silva
Cadigo Identificador:1B2D6B72

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
CPL OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA - PL N° 030/2023
CP N° 010/2023

42 ATA DA SESSAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal do Paulista/PE, através da Secretaria de
Licitacdo, Compras e Contratos/CPL Obras e Servigos de Engenharia,
torna publico o resultado do julgamento da andlise das Propostas de
Precos referente a0 PROCESSO LICITATORIO N° 030/2023 -
CONCORRENCIA PUBLICA N° 010/2023, que tem por objeto a
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DAS
OBRAS DE ENGENHARIA DESTINADAS A EXECUCAO DOS

SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA
(RECAPEAMENTO ASFALTICO), MANUTENCAO
CORRETIVA (TAPA BURACOS) E MANUTENCAO

CORRETIVA EM PARALELEPIPEDO E INTERTRAVADO
NAS VIAS DO SISTEMA VIARIO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA / PE”. A Secretaria demandante emitiu parecer sobre as
propostas apresentadas, julgando assim CLASSIFICADA a empresa:
NOVATEC CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA
(INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 00.338.885/0001-33), por
apresentar toda a documentacdo exigida no termo de referéncia no
item 14, cumprindo com todas as exigéncias no que se refere a
proposta de pregos. Observa-se portanto que hd um erro de digitagdo
nas composicdes 16 (pag. 1102) e 20 (pag. 1104), no qual o licitante
utilizou um quantitativo na coluna “qtda.” para os subitens da
composicdo diferente dos especificados na planilha orcamentaria.
Portanto, considerando o ajuste do item mencionado, o valor da
proposta da empresa devidamente corrigido é de R$
18.835.685,30. Dada por encerrada a sessdo, lavrada a presente ata
que, depois de lida conforme foi assinada pela Comissdo Permanente
de Licitacdo. Fica aberto o prazo recursal de 05 (cinco) dias Uteis,
na forma do Art. 109, inciso I, Alinea “a”, da Lei N°. 8.666/1993, para
interposicdo de Recurso referente a fase de classificagdo do certame
em epigrafe, contados a partir do dia da publicacéo.

Paulista/PE, 30 de agosto de 2023 as 14h25min.

CPL OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA DO
PAULISTA/PE.

Publicado por:

Paulo Sergio Ferreira de Luna

Cadigo Identificador:C023C698

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
CPL OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA - PL N° 187/2023
TP N° 002/2023

22 ATA DA SESSAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal do Paulista/PE, através da Secretaria de
Licitacdo, Compras e Contratos/CPL Obras e Servigos de Engenharia,
torna publico o resultado da andlise ao parecer técnico emitido pela
Secretaria de Infraestrutura para 0 PROCESSO LICITATORIO N°
187/2023 - TOMADA DE PRECOS N° 002/2023, cujo objeto é a
“CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DAS OBRAS DE PAVIMENTACAO,
DRENAGEM E SINALIZACAO EM DIVERSAS RUAS NO
BAIRRO DA CONCEICAO NO MUNICIPIO DO
PAULISTA/PE, PARA CONCLUSAO DAS OBRAS DO
CONTRATO DE REPASSE N° 793760/2013 — OPERACAO
1010399-21 - MCIDADES”. A CPL iniciou a sessdo analisando
parecer ofertado, sendo constatado que a Secretaria Demandante
informa que a empresa: GLC CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA (INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 19.221.997/0001-38)
(folhas 356 a 468) esta em conformidade com as exigéncias do item
11.1 - Técnico Operacional (Empresa) do Termo de Referéncia
(folhas 12 a 15) Assim como as exigéncias do item 5.5 da
Qualificagdo Técnica (folha s 102 a 106) do edital, cumprindo as
exigéncias no que se refere a Habilidade Técnica, estando dessa forma
HABILITADA. A licitante AJ. REALIZE
EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES LTDA (INSCRITA
NO CNPJ SOB O N° 26.824.001/0001-44) (folhas 1 a 116) do
processo, ndo atendeu o subitem 11.2.3 do Termo de Referéncia, no
subitem 11.1 - Técnico Operacional (folhas 12 a 15), como também
no subitem 5.6.3 da Qualificagdo Técnica (folhas 103 a 106) do edital,
pois a participante do certame (ROBSON J.G DE OLIVEIRA
CONSTRUTORA EIRELLI), profissional Delmo Batista de Souza,
RNP 1800222238 (pagina 64 do processo). A empresa CASSIANO
FERNANDE DE LIRA CONSTRUTORA LTDA (INSCRITA NO
CNPJ SOB O N° 12.087.161/0001-43) (folhas 611 a 726) ndo
cumpriu a quantia minima exigida para o servico de execugdo de
aterro com homogeneizacdo e espalhamento, umedecimento e
compactacdo com camadas de 20cm, e o volume é de 4,07 m3 e pelo
Termo de Referéncia (folhas 12 a 15) no seu item 11.1 Técnico -
Operacional, no subitem 11.1.3, item 2, a execu¢do minima para a
execucdo minima para execucdo do aterro é de 440.42m3, o mesmo
ocorre em relacdo ao edital em sua Qualificagdo Técnica (folhas 103 a
106), no item 5.5, subitem 5.5.4, item 2. A licitante participante
ROBSON J G DE OLIVEIRA CONSTRUTORA EIRELI
(INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 15.587.379/0001-55) (folhas 469 a
610) do processo ndo atendeu o subitem 11.2.3 do Termo de
Referéncia (folhas 12 a 15), no item 11.1 - Termo Operacional, assim
como o subitem 5.6.3 da Qualificacdo Técnica (folhas 103 a 106) do
edital, pois a participante apresenta 0 mesmo atestado profissional
como responsavel técnico de outra participante do certame (A.J.
REALIZE EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES LTDA),
profissional Delmo Batista de Souza, RPN 1800222238, paginas 533
do processo, ndo cumprindo com todas as exigéncias no que se refere
a Habilidade Técnica, estando dessa forma INABILITADAS. Fica
aberto o prazo recursal de 05 (cinco) dias Uteis, na forma do Art.
109, inciso I, alinea “a”, da Lei N°. 8.666/1993, para interposi¢do de
Recurso referente a fase de habilitacdo do certame em epigrafe,
contados a partir do dia da publicagdo. Os arquivos referentes a
Sessdo Publica serdo disponibilizados no Portal da Transparéncia da
Prefeitura. O resultado da fase de habilitagdo sera publicado no Diério
Oficial dos Municipios (AMUPE), momento em que, inclusive,
iniciara a fluicdo do prazo para eventual recurso.

Os envelopes de Proposta de Precos das licitantes permanecerdo
lacrados e rubricados sob o poder desta Comissdo. Em ndo havendo
interposicdo de recurso administrativo, fica designado o dia 13 de
setembro de 2023 &s 10:00 horas, para abertura das propostas de
precos. Foi, entdo, encerrada a Sessdo (as 10h20min). Lavrada a ata
que, depois de lida e considerada em conformidade, segue assinada
pela Comissdo Permanente de Licitac&o.

Paulista/PE, 30 de agosto de 2023.

CPL OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA DO
PAULISTA/PE.
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Publicado por:
Paulo Sergio Ferreira de Luna
Cédigo Identificador:CDO5DFAD

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N°4921/2023 - PARECER SECAD/JUR N°
401/2023

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de licenca prémio, tombado sob o nimero
4921/2023, formulado pelo(a) servidor(a) IZANI JOSE DA SILVA,
matricula funcional n° 12.883, a vista das razoes contidas no
PARECER SECAD/JUR n. 401/2023.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 23 de agosto de 2023.

PATRICIA BARBOSA DO REGO BARROS GUIMARAES
Secretaria de Administragdo
Publicado por:
Lukelles Miranda Souza
Cadigo Identificador:2E21EC83

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N° 4859/2023 - PARECER SECAD/JUR N°
400/2023

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de licenga prémio, tombado sob o nimero
4859/2023, formulado pelo(a) servidor(a) RUTE GOMES DOS
ANJOS, matricula funcional n® 12713, a vista das razdes contidas no
PARECER SECAD/JUR n. 400/2023.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 22 de agosto de 2023.

PATRICIA BARBOSA DO REGO BARROS GUIMARAES
Secretaria de Administragéo
Publicado por:
Lukelles Miranda Souza
Cadigo Identificador:9EDCA537

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N° 4859/2023 - PARECER SECAD/JUR N°
409/2023

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de licenga prémio, tombado sob o nimero
4859/2023, formulado pelo(a) servidor(a) KLENIA ALVES
FERREIRA TAVARES DE NOVAES, matricula funcional n°
12485, a vista das razdes contidas no PARECER SECAD/JUR n.
409/2023.

Publique-se e Cumpra-se.

Paulista, 24 de agosto de 2023.

PATRICIA BARBOSA DO REGO BARROS GUIMARAES
Secretaria de Administragéo

Publicado por:
Lukelles Miranda Souza
Cadigo ldentificador:642F70E0

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N°4922/2023 - PARECER SECAD/JUR N°
411/2023

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de licenga prémio, tombado sob o nimero
4922/2023, formulado pelo(a) servidor(a) ALEX SANDRO
NASCIMENTO DA SILVA, matricula funcional n° 10878, a vista
das razdes contidas no PARECER SECAD/JUR n. 411/2023.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 24 de agosto de 2023.

PATRICIA BARBOSA DO REGO BARROS GUIMARAES
Secretaria de Administracdo
Publicado por:
Lukelles Miranda Souza
Cadigo ldentificador:BC8F4889

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N° 4859/2023 - PARECER SECAD/JUR N°
410/2023

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de licenga prémio, tombado sob o nimero
4859/2023, formulado pelo(a) servidor(a) EVALDO LEMOS
CORREIA VASCONCELOQS, matricula funcional n° 11011, a vista
das razdes contidas no PARECER SECAD/JUR n. 410/2023.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 24 de agosto de 2023.

PATRICIA BARBOSA DO REGO BARROS GUIMARAES
Secretaria de Administracéo
Publicado por:
Lukelles Miranda Souza
Cadigo Identificador:9C419A8B

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
061/2022

1° TERMO ADITIVO

CONTRATO N°: 061/2022

PROCESSO LICITATORIO N°: 063/2022

MODALIDADE: DISPENSA n° 016/2022

PORTARIA(S) DA C.P.L.: 253/2022 de 06/04/2022 e 473/2022, de
30/05/2022

FUNDAMENTACAO LEGAL.: Art. 57, §1° lei 8.666/93
CONTRATADA: ANDREIA NEVES DE SOUZA

CNPJ/MF: 23.599.332/0001-30

OBJETO Termo Aditivo de Prorrogacédo de Prazo ao Contrato n°
061/2022, cujo objeto contratual é a AQUISICAO DE AGUA
MINERAL EM ATENCAO AS DEMANDAS DA SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO PAULISTA/PE,
fica prorrogado o referido instrumento contratual pelo prazo de 04
(quatro) meses, com vigéncia a partir 18 de agosto de 2023 a 17 de
dezembro de 2023, para entrega do saldo remanescente, conforme
tabela abaixo:
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Item Quantidade contratada Saldo remanescente
01 30 10
02 1.200 799

Paragrafo Primeiro — Justifica-se pela necessidade de continuidade
do contrato haja vista que a Secretaria possui saldo remanescente do
total contratado a ser solicitado e uma vez que 0s precos praticados no
contrato sdo mais vantajosos em relagéo aos precos apresentados em
Ata de Registro de Preco n°002/2023.

Paragrafo Segundo — Ficam mantidos os valores mensais e anuais
pactuados no contrato, renunciando a CONTRATADA,
expressamente, neste ato, a qualquer reajuste referente ao periodo
decorrido.

Paragrafo Terceiro — No valor contratual estdo inclusas todas as
despesas com tributos, entre outras, que incidam sobre o objeto ora
contratado.

Paragrafo Quarto: O presente aditivo decorre de autorizagdo da
Senhora Secretdria de Administracdo, e encontra amparo legal no
artigo 57 §1° da Lei n°. 8.666/93.

Nota de Empenho n° 2023-031

ATIVIDADE(S): 8005 — Gestdo Administrativa das Ac¢des da
Secretaria de Administracdo / ELEMENTO(S): 33903000 — Material
de Consumo / FONTE(S): 15000000 — Recursos ndo Vinculados de
Impostos

Valor Empenhado: R$ 5.850,40 ( cinco mil, oitocentos e cinquenta
reais e quarenta centavos)

ASSINATURA: 08/08/2023

PATRICIA B. DO REGO BARROS GUIMARAES
Secretéria de Administragdo
Publicado por:
Murilo Assuncéo do Nascimento
Cadigo ldentificador:B6 ACE888

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne. 143
/2022

4° TERMO ADITIVO

CONTRATO No°.: 143/2022

PROCESSO LICITATORIO N°: 054/2022

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS n° 005/2022
PORTARIA(S) DA C.P.L.: Portaria n. 252/2022, de 06/04/2022 e
Comisséo

TIPO DE LICITACAO: EMPREITADA POR PRECO
UNITARIO

FUNDAMENTACAO LEGAL.: inc. II, art. 22, lei 8.666/93
CONTRATADA: COASTAL - CONSTRUCOES E SOLUCOES
TECNICAS AMBIENTAIS

CNPJ/MF: 70.086.111/0001-48

OBJETO: Termo Aditivo de Acréscimo de Servigcos Extras com
Reflexo Financeiro ao Contrato n° 143/2022, referente &
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DAS
OBRAS DE ENGENHARIA DESTINADAS A IMPLANTACAO
DE ENROCAMENTOS ADERENTES E DRENAGEM NOS
PONTOS DE RISCO PARA PROTECAO DA EROSAO
COSTEIRA LOCALIZADA NOS BAIRROS DO JANGA E PAU
AMARELO, MUNICIPIO DO PAULISTA/PE, fica readequada a
planilha contratual, através da 1% Planilha de Readequacdo, tendo
como fundamento sua Clausula Oitava e Nona, art. 65, inciso I, alinea
b c/c 81° da Lei 8.666/93 e Parecer n® 74/2023 da Controladoria
Geral.

Paragrafo Primeiro — Conforme justificativa técnica anexa ao Oficio
N° 1000/2023 — SEIN, Justifica-se a readequacdo, considerando que
diante de todos os tramites necessarios para viabilizar a obra de
implementacdo dos enrocamentos e drenagens (Licenciamento
ambientais — licengas prévias e de instalagdo, anuéncias do SPU,
processo licitatorio entre outros) somente em 13 de marco de 2023 a
obra foi iniciada; considerando que o0 processos erosivos decorrente da
difracdo das ondas na extremidade da estrutura de protecdo costeira

existente (bagwall) age permanente até que sejam criadas novas
condi¢des de dissipagdo da energia da onda (situacdo a ser observada
apo6s a implantacdo do enrocamento aderente que através de sua
porosidade dissipa a energia da onda) e considerando que a proposta
contida no Projeto Béasico de efetuar a conclusdo do enroscamento
aderente na lateral do muro de contencdo existente ndo pdde ser
efetuada visto que, a continuada eroséo destruiu 0 muro de contengdo
e parte da saliéncia arenosa existente.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAGCAO DA PLANILHA
ORCAMENTARIA

2.1 Fica alterada a planilha do contrato conforme especificacbes
constantes na Planilha da Readequacdo anexada ao presente Termo
Aditivo, a qual faz parte integrante do presente instrumento
independentemente de transcric&o:

12 Readequacdo

Servicos Servicos Acréscimo Valor Final do

Valor Contratado _ f Supresso Excedentes Extras Contrato

R$ 2.987.921,54 0,00 R$ 30.802,63 |R$5.211,84 |R$36.014,47 |R$ 3.023.936,01

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Nota de Empenho n° 1883-2023

Atividade: 3107 — Obras de Protecdo Litoranea Contra o Avango do
Mar

Elemento: 44905100 — Obras e Instalactes

Fonte: 17540000 — Recursos de Operacdes de Crédito

Valor Empenhado: R$ 36.014,17 (trinta e seis mil quatorze reais e
dezessete centavos)

ASSINATURA: 14/08/2023.

LIDIO SERGIO VALENCA DE SOUZA
Secretario Executivo de Infraestrutura
Publicado por:
Murilo Assuncéo do Nascimento
Cadigo ldentificador:DB4C43C9

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO SEDUC N° 051/2023

SECRETARIA DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO SEDUC N° 051/2023

CONTRATANTE Prefeitura Municipal do Paulista, através da
Secretaria Municipal de Educagio. CONTRATADA: UNICA
SANEANTES LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°
43.392.983/0001-61, OBJETO: aquisicdo de eletrodomésticos,
equipamentos e utensilios diversos destinados as Cozinhas das
Unidades Escolares deste Municipio, de acordo com especificagoes,
quantitativos e condigBes constantes no Edital do Pregdo Eletronico
Seduc n° 009/2023 e seus Anexos. Valor total de R$ 13.189,27 (treze
mil, cento e oitenta e nove reais e vinte e sete centavos), Vigéncia:
12 (doze) meses. Dotagdo Orgamentéaria: Orgdo 12 — Educagdo,
Unidade Orcamentaria 19102 - Fundo Municipal de Educagdo do
Paulista — Administragdo Direta, Programa de Trabalho 2011 — Ensino
Fundamental de Qualidade, Elemento de Despesa 33903000 —
Material de Consumo, Fonte 15001001 — Identificacdo das Despesas
Com Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino, conforme nota de
empenho n°® 1673.

Paulista, 17 de agosto de 2023.

KATIA CLEMENTE BATISTA
Secretaria de Educacao
Publicado por:
Thais Maria Costa Leite
Cadigo Identificador:68DA0F58

SECRETARIA DE EDUCACAO
RESULTADO PREGAO ELETRONICO N° SELIC 040/2023
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AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO N° SELIC
040/23

Processo Adm: N° SELICC 211/2023

Objeto:Registro de pre¢o consignado em ata pelo prazo de 12 (doze)
meses para futura aquisicdo de Parques, brinquedos e jogos destinados
aos centros municipais de educagdo.

Empresas vencedoras valor total: R$398.371,72(trezentos e noventa e
oito mil e trezentos e setenta e um reais e setenta e dois
centavos).EGS COMERCIO DE
BRINQUEDOS(22025872000147) com os lotes: 2 e 58 no valor total
de R$117.862,72 (cento e dezessete mil e oitocentos e sessenta e dois
reais e setenta e dois centavos).FERRAZ COMERCIO DE
PRODUTOS PEDAGOGICOS EIRELI(35940241000103) com os
lotes: 8, 22, 23, 24, 25, 26, 32, 33, 34, 53 e 54 no valor total de
R$65.307,50 (sessenta e cinco mil e trezentos e sete reais e cinquenta
centavos). ACHOU DISTRIBUICAO E COMERCIO
LTDA(48529824000180) com os lotes: 10, 15, 30 e 36 no valor total
de R$32.351,00 (trinta e dois mil e trezentos e cinquenta e um
reais).STAR PRODUTOS E COMERCIO
LTDA(46153320000182) com os lotes: 1, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 13, 14, 16,
17, 20, 27, 28, 29, 31, 35, 37, 38, 39, 43, 46, 48, 49, 51, 56 e 57 no
valor total de R$163.134,00 (cento e sessenta e trés mil e cento e
trinta e quatro reais). CARVALHO MERENGUE
LTDA(47309811000132) com os lotes: 18 e 19 no valor total de
R$5.724,00 (cinco mil e setecentos e vinte e quatro reais).G. M.
BAUER COMERCIO E LICITACOES(45740175000173) com o0s
lotes: 11 e 50 no valor total de R$13.992,50 (treze mil e novecentos e
noventa e dois reais e cinquenta centavos).

Itens desertos:9, 40, 42, 44, 45, 47,52 e 55

Itens fracassados:21 e 41

PAULISTA - PE, 30 de agosto de 2023

EDNALDO LEITE DA SILVA
Condutor de Processos
Publicado por:
Marcelo Vinicios de Oliveira Resende
Cédigo Identificador:0B54ABD3

SECRETARIA DE EDUCACAO
PREGAO ELETRONICO N° 049/2023

SECRETARIA DE LICITAGCOES, COMPRAS E CONTRATOS
SECRETARIA DE EDUCACAO

AVISO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal do Paulista, através da Secretaria de
Educago, pelo seu Pregoeiro, informa 0 PROCESSO LICITATORIO
N° 0228/2023 — PREGAO ELETRONICO N° 049/2023, Objeto:
Aquisicdo de Papel Sulfite A4 - 75 gramas. Valor Total Estimado: R$
25.300,00 (Vinte e cinco mil e trezentos reais). PATICIPACAQO
EXCLUSIVA DE ME/EPP/MEI. As especificagbes relativas ao
objeto encontram-se explicitadas no Edital e seus anexos que poderdo
ser retirados no site: www.bnc.org.br. Data de ABERTURA E
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: as 09:00h do dia 15/09/2023,
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09:10h do dia
15/09/2023. Informacgdes na Sede da CPL SEDUC, sito Rua Dr.
Demdcrito de Souza Filho, N° 026 — Nobre — Paulista — PE ou através
do e-mail: licitacoes.seducpaulista@gmail.com.

Paulista, 30 de agosto de 2023.

EDNALDO LEITE DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Marcelo Vinicios de Oliveira Resende
Cadigo ldentificador:D28F45B4

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
AVISO DE ADIAMENTO

AVISO DE ADIAMENTO

A Secretaria Municipal de Educacdo de Paulista/PE avisa que fica
adiado SINE DIE, o processo para Contratagdo de empresa
especializada para prestacdo de servigos técnicos especializados de

planejamento, organizagdo, realizagdo de processo seletivo
simplificado interno para provimento de vagas de gestores escolares,
incluindo procedimentos administrativos e fornecimento de todo
material e equipamento necessarios, e curso de formacgdo para 0s
candidatos a Gestores Escolares, visando atender a demanda da
Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio do Paulista, para
alteracdes no Termo de Referéncia.

Paulista, 30 de agosto de 2023.

IONE PARAISO
Secretaria Executiva de Planejamento e Gestdo Escolar
Publicado por:
Regina Celia Cavalcante Camara
Cadigo Identificador:48B7C1C2

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 092/2023 — FMS

CONTRATO N° 092/2023 - FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 042/2023
PREGAO ELETRONICO N° 028/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 065/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA POR
SOLICITACAO DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICA - CAF, PARA FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA  CONSTANTE NA
REMUME PAULISTA-PE, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DOS USUARIOS NAS UNIDADES DE SAUDE DA
FAMILIA, PROGRAMAS ESPECIAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DO PAULISTA,
MEDIANTE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude.

CONTRATADA: FABMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR
LTDA.

CNPJ/MF 05.400.006/0001-70.

VALOR TOTAL R$ 369.787,50 (trezentos e sessenta e nove mil,
setecentos e oitenta e sete reais, cinquenta centavos).

PERIODO: 07/08/2023 A 06/08/2024.

Paulista, 10 de agosto de 2023.

KASSIA TAVARES MOURA —
Secretaria de Saude

Publicado por:
Hostiano Simdes da Costa Neto
Cadigo Identificador:64D77568

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N°093/2023 — FMS

CONTRATO N°093/2023 - FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 042/2023

PREGAO ELETRONICO N° 028/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 068/2023

OBJETO: CONTRATA(}AO DE EMPRESA POR
SOLICITAQAO DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICA - CAF, PARA FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA CONSTANTE NA
REMUME PAULISTA-PE, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DOS USUARIOS NAS UNIDADES DE SAUDE DA
FAMILIA, PROGRAMAS ESPECIAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DO PAULISTA,
MEDIANTE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude.

CONTRATADA: INOVAMED HOSPITALAR LTDA.

CNPJ/MF 12.889.035/0001-02.

VALOR TOTAL R$ 468.000,00 (quatrocentos e sessenta e oito mil
reais).

PERIODO: 07/08/2023 A 06/08/2024.
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Paulista, 22 de agosto de 2023.

KASSIA TAVARES MOURA —
Secretaria de Salde
Publicado por:
Hostiano Simdes da Costa Neto
Cadigo Identificador: CA2BF970

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 094/2023 — FMS

CONTRATO N° 094/2023 - FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 042/2023

PREGAO ELETRONICO N° 028/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 062/2023

OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA POR
SOLICITA(;AO DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICA - CAF, PARA FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA CONSTANTE NA
REMUME PAULISTA-PE, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DOS USUARIOS NAS UNIDADES DE SAUDE DA
FAMILIA, PROGRAMAS ESPECIAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DO PAULISTA,
MEDIANTE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude.

CONTRATADA: DROGAFONTE LTDA.

CNPJ/MF 08.778.201/0001-26

VALOR TOTAL R$ 26.700,00 (vinte e seis mil e setecentos reais).
PERIODO: 07/08/2023 A 06/08/2024.

Paulista, 17 de agosto de 2023.

KASSIA TAVARES MOURA —
Secretaria de Salde
Publicado por:
Hostiano Simdes da Costa Neto
Cédigo Identificador:C8662C63

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 095/2023 — FMS

CONTRATO N° 095/2023 - FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 042/2023

PREGAO ELETRONICO N° 028/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 061/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA POR
SOLICITACAO DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICA - CAF, PARA FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA  CONSTANTE NA
REMUME PAULISTA-PE, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DOS USUARIOS NAS UNIDADES DE SAUDE DA
FAMILIA, PROGRAMAS ESPECIAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DO PAULISTA,
MEDIANTE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude.

CONTRATADA: DM COMERCIAL MEDICA LTDA.

CNPJ/MF 35.880.234/0001-55

VALOR TOTAL R$ 1.540.348,12 (um milhdo, quinhentos e
guarenta mil, trezentos e quarenta e oito reais, doze centavos).
PERIODO: 07/08/2023 A 06/08/2024.

Paulista, 07 de agosto de 2023.

KASSIA TAVARES MOURA —
Secretaria de Saude
Publicado por:
Hostiano Simdes da Costa Neto
Cadigo Identificador:59F6F44C

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 096/2023 — FMS

CONTRATO N° 096/2023 - FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 042/2023

PREGAO ELETRONICO N° 028/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 069/2023

OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA POR
SOLICITAQAO DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICA - CAF, PARA FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA CONSTANTE NA
REMUME PAULISTA-PE, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DOS USUARIOS NAS UNIDADES DE SAUDE DA
FAMILIA, PROGRAMAS ESPECIAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DO PAULISTA,
MEDIANTE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude.

CONTRATADA: FACIMED COMERCIO LTDA.

CNPJ/MF 15.161.670/0001-67.

VALOR TOTAL R$ 4.429.315,00 (quatro milhdes, quatrocentos e
vinte e nove mil, trezentos e quinze reais).

PERIODO: 07/08/2023 A 06/08/2024.

Paulista, 10 de agosto de 2023.

KASSIA TAVARES MOURA —
Secretaria de Salde
Publicado por:
Hostiano Simdes da Costa Neto
Cadigo Identificador:304F9924

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 097/2023 — FMS

CONTRATO N° 097/2023 - FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 042/2023

PREGAO ELETRONICO N° 028/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 045/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA POR
SOLICITACAO DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICA - CAF, PARA FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA CONSTANTE NA
REMUME PAULISTA-PE, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DOS USUARIOS NAS UNIDADES DE SAUDE DA
FAMILIA, PROGRAMAS ESPECIAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DO PAULISTA,
MEDIANTE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude.

CONTRATADA: ZUCK PAPEIS LTDA

CNPJ/MF 23.232.280/0001-69.

VALOR TOTAL R$ 150.046,90 (cento e cinquenta mil, quarenta e
seis reais, noventa centavos).

PERIODO: 07/08/2023 A 06/08/2024.

Paulista, 08 de agosto de 2023.

KASSIA TAVARES MOURA —
Secretaria de Salde
Publicado por:
Hostiano Simdes da Costa Neto
Cadigo Identificador:B083DD19

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 098/2023 — FMS

CONTRATO N° 098/2023 - FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 042/2023
PREGAO ELETRONICO N° 028/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 046/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA POR
SOLICITACAO DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICA - CAF, PARA FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA CONSTANTE NA
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REMUME PAULISTA-PE, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DOS USUARIOS NAS UNIDADES DE SAUDE DA
FAMILIA, PROGRAMAS ESPECIAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DO PAULISTA,
MEDIANTE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude.

CONTRATADA: TOP NORTE COMERCIO DE MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR LTDA.

CNPJ/MF 22.862.531/0001-26

VALOR TOTAL R$ 56.250,00 (cinquenta e seis mil, duzentos e
cinquenta reais).

PERIODO: 08/08/2023 A 07/08/2024.

Paulista, 17 de agosto de 2023.

KASSIA TAVARES MOURA —
Secretaria de Salde
Publicado por:
Hostiano Simdes da Costa Neto
Cédigo Identificador:9D3DCOC7

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N°099/2023 — FMS

CONTRATO N° 099/2023 - FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 042/2023

PREGAO ELETRONICO N° 028/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 050/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA POR
SOLICITACAO DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICA - CAF, PARA FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA CONSTANTE NA
REMUME PAULISTA-PE, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DOS USUARIOS NAS UNIDADES DE SAUDE DA
FAMILIA, PROGRAMAS ESPECIAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DO PAULISTA,
MEDIANTE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude.

CONTRATADA: MEDIAC MEDICAMENTOS E
ACESSOSRIOS HOSPITALARES LTDA.

CNPJ/MF 39.691.295/0001-25

VALOR TOTAL R$ 3.311.078,85 (trés milhdes, trezentos e onze
mil, setenta e oito reais, oitenta e cinco centavos).

PERIODO: 08/08/2023 A 07/08/2024.

Paulista, 10 de agosto de 2023.

KASSIA TAVARES MOURA —
Secretaria de Salde
Publicado por:
Hostiano Simdes da Costa Neto
Cadigo ldentificador:88400728

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 100/2023 — FMS

CONTRATO N° 100/2023 - FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 042/2023

PREGAO ELETRONICO N° 028/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 051/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA POR
SOLICITACAO DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICA - CAF, PARA FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA
ASSISTENCIA  FARMACEUTICA  CONSTANTE NA
REMUME PAULISTA-PE, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DOS USUARIOS NAS UNIDADES DE SAUDE DA
FAMILIA, PROGRAMAS ESPECIAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DO PAULISTA,
MEDIANTE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude.

CONTRATADA: CIRURGICA MOTEBELLO LTDA.

CNPJ/MF 08.674.752/0001-40

VALOR TOTAL R$ 89.550,00 (oitenta e nove mil, quinhentos e
cinquenta reais).
PERIODO: 09/08/2023 A 08/08/2024.

Paulista, 10 de agosto de 2023.

KASSIA TAVARES MOURA —
Secretaria de Salde
Publicado por:
Hostiano Simdes da Costa Neto
Cadigo ldentificador:76825842

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 101/2023 — FMS

CONTRATO N°101/2023 - FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 042/2023

PREGAO ELETRONICO N° 028/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 055/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA POR
SOLICITACAO DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICA - CAF, PARA FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA CONSTANTE NA
REMUME PAULISTA-PE, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DOS USUARIOS NAS UNIDADES DE SAUDE DA
FAMILIA, PROGRAMAS ESPECIAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DO PAULISTA,
MEDIANTE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude.

CONTRATADA: COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE
LTDA

CNPJ/MF 67.729.178/0006-53.

VALOR TOTAL R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais).
PERIODO: 09/08/2023 A 08/08/2024.

Paulista, 10 de agosto de 2023.

KASSIA TAVARES MOURA
Secretaria de Salde
Publicado por:
Hostiano Simdes da Costa Neto
Cadigo Identificador:6A936480

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 102/2023 — FMS

CONTRATO N°102/2023 - FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 042/2023

PREGAO ELETRONICO N° 028/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 058/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA POR
SOLICITACAO DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICA - CAF, PARA FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA CONSTANTE NA
REMUME PAULISTA-PE, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DOS USUARIOS NAS UNIDADES DE SAUDE DA
FAMILIA, PROGRAMAS ESPECIAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DO PAULISTA,
MEDIANTE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude.
CONTRATADA: MCW PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA.

CNPJ/MF 94.389.400/0001-84.

VALOR TOTAL R$ 243.750,00 (duzentos e quarenta e trés mil,
setecentos e cinquenta reais).

PERIODO: 09/08/2023 A 08/08/2024.

MEDICOS E

Paulista, 22 de agosto de 2023.

KASSIA TAVARES MOURA —
Secretaria de Saude
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Publicado por:
Hostiano Simdes da Costa Neto
Cddigo Identificador:3CBE7843

SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE AVISO DO RESULTADO
DA HABILITACAO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO
009/2023 PROCESSO 011/2023

O Municipio de Paulista-PE torna puablico O AVISO DO
RESULTADO DA HABILITACAO DE LICITACAO — PREGAO
ELETRONICO 009/2023 — PROCESSO 011/2023 cujo objeto da
presente licitagdo consiste naeventual CONTRATACAO DE
EMPRESA POR SOLICITACAO DA SUPERINTENDENCIA
DO TRANSPORTE, PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE
ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO DE FROTA EM
REDE DE POSTOS CREDENCIADOS COM O
FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS AUTOMOTIVOS
(GASOLINA COMUM E OLEO DIESEL COMUM) POR MEIO
DE SISTEMA ELETRONICO COM CARTAO MAGNETICO
COM CHIP, MEDIANTE SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS.

Local do Resultado:Portal: Bolsa Nacional de Compras -
BNChttps://bnc.org.br

Data do resultado: 31/08/2023, as 10:00hs.
Paulista, 30 de agosto de 2023

KLEBER MARTINS DA SILVA FERREIRA LOPES
Pregoeiro
Publicado por:
Kleber Martins da Silva Ferreira Lopes
Cadigo Identificador:2CA9EBD3

SECRETARIA DE SAUDE )
AVISO DE RESPOSTA A IMPUGNAGAO — PREGAO
ELETRONICO 032/2023 - PROCESSO 049/2022

O Municipio de Paulista-PE torna publico o AVISO DE RESPOSTA
A IMPUGNAGCAO AO PREGAO ELETRONICO 032/2023 -
PROCESSO 049/2023 cujo objeto da presente licitacdo consiste na
CONTRATACAO DE EMPRESA POR SOLICITAQAO DA
SUPERINTENDENCIA FARMACEUTICA - CAF PARA
FORNECIMENTO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR,
VISANDO ABASTECER AS DEMANDAS DA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE E POR MATERIAL DE APOIO EM
PROCEDIMENTOS, SOBRETUDO NAS UNIDADES DE
ATENCAO ESPECIALIZADA DO MUNICIPIO DO

PAULISTA/PE, MEDIANTE SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS.

IMPETRANTE: MEDLEVENSOHN COMERCIO E
REPRESENTACOES DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ n° 05.343.029/0001-90 e JANETE LOPES SOARES, inscrita
no CPF: 863.775.151-20.

RESULTADO: Recurso recebido julgado PROCEDENTE
conforme §4 2 art. 21° Da lei 8666/93. EDITAL SERA
REPUBLICADO.

NOVA DATA ABERTURA: 13/09/2023, as 09:00hs.

Local da sessdo: Portal: Bolsa Nacional de Compras -
BNChttps://bnc.org.br

Os editais deverdo  ser
https://bnc.org.br

adquiridos no  portalBNC

Paulista, 30 de agosto de 2023

KLEBER MARTINS DA SILVA FERREIRA LOPES
Pregoeiro

Publicado por:
Kleber Martins da Silva Ferreira Lopes
Cadigo ldentificador:5370BFFA

SECRETARIA DE SAUDE
AVISO DE COTAGAO (FOMULAS NUTRICIONAIS)

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO PAULISTA
AVISO DE COTACAO

A Comissdo de Compras da Secretaria de Saude do Paulista, solicita
as empresas interessadas, cotacdo de precos Urgente para:
Contratacdo de empresa para aquisi¢cdo de Fomulas nutricionais ,
objetivando suprir as necessidades da rede Municipal de Saude, de
acordo com as especificagdes contidas no Termo de Referéncia.

O descritivo do objeto poderd ser solicitado através do E-mail:
cotacaocplsaude2021@gmail.com

Data para envio das cotacdes até o dia 05/09/2023.

Paulista, 30 de Agosto de 2023.

ADRIELLY BARBOSA LIRA
Comisséo de Compra
Publicado por:
Adrielly Barbosa Lira
Cadigo Identificador:6ACDE20D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JUBiDICOS -SMAJ/ 12 CAOMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - 12 CPL
TERMO DE HOMOLOGAGCAO - PREGAO ELETRONICO N° 026/PMCSA - SME/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE, através da Secretaria Municipal de Saide — Informa: Processo
Administrativo: N°133/2023 - Processo Licitatério: N°074/PMCSA - SME/2023 - Modalidade: Pregdo Eletronico N° 026/PMCSA- SME/2023.
Tramitacdo: 12 CPL. Natureza do Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos em infraestrutura, decoragdo floral e
ambiental para a realizacdo dos eventos da Semana da Patria, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo, conforme

condicdes e quantidades estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

Apos o processamento do Pregdo acima mencionado, comunica-se a homologacéo de seu objeto conforme seguinte maneira:

ITEM| DESCRIGAO DOS ITENS

UND. |QUANT.

ORNAMENTAGAOQ DE PALCO 06,60 MT X 05,40 MT - EVENTO DIA 03/09/2023 AS 14H EM JUSSARAL DECORAGAO COM MALHA AMARELA, AZUL, VERDE E BRANCA: Al
SER INSTALADAS NAS COLUNAS, FUNDO E TETO DO PALCO. PISO FORRADO COM ALCATIFA/CARPETE NA COR AZUL ROYAL. CIRCULO EM Q30 DE 2,0 MT DE
DIAMETRO, ENVELOPADO COM LONA 4 CORES, ARTE A DEFINIR. MESA DE VIDRO: MESA QUADRADA DE VIDRO COM NO MINIMO 1,00X1,00 METRO, PARA TROFEUS,
CENTRO DO PALCO: 02 UNIDADES DE LUSTRES PENDENTES COM DECORATIVOS DE CRISTAIS, IGUAIS E COM ILUMINAGAO. ARRANJOS: 02 ARRANJOS COM

1 FOLHAGENS VERDES, PARA A MESA DE TROFEUS E BUFFET E 04 VASOS DE CHAO COM FOLHAGENS VERDES. 20 CADEIRAS EM ACRILICO: SEM BRAGO,| DIARIA| 01

DO EVENTO

COMBINANDO COM A DECORAﬁIAO. PESSOAL ESPECIALIZADO E TRANSPORTE DOS EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA A OPERAGAO DE INSTALACAQ E
DESINSTALACAO DA DECORAGCAO POR CONTA DA CONTRATADA. O SERVICO DEVERA SER INICIADO NO PRAZO MINIMO DE 05 (CINCO) HORAS ANTES DO INICIO

ORNAMENTAGAOQ DE PALCO 06,60 MT X 05,40 MT - EVENTO DIA 10/09/2023 AS 14H EM PONTE DOS CARVALHOS - DECORAGAO COM MALHA AMARELA, AZUL, VERDE
E BRANCA: A SER INSTALADAS NAS COLUNAS, FUNDO E TETO DO PALCO. PISO FORRADO COM ALCATIFA/CARPETE NA COR AZUL ROYAL. CIRCULO EM Q30 DE 2,0
MT DE DIAMETRO, ENVELOPADO COM LONA 4 CORES, ARTE A DEFINIR. MESA DE VIDRO: MESA QUADRADA DE VIDRO COM NO MINIMO 1,00X1,00 METRO, PARA

DIARIA] 01
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TROFEUS. CENTRO DO PALCO: 02 UNIDADES DE LUSTRES PENDENTES COM DECORATIVOS DE CRISTAIS, IGUAIS E COM ILUMINAGAO. ARRANJOS: 02 ARRANJOS
COM FOLHAGENS VERDES, PARA A MESA DE TROFEUS E BUFFET E 04 VASOS DE CHAO COM FOLHAGENS VERDES. 50 CADEIRAS EM ACRILICO: SEM BRAGO,
COMBINANDO COM A DECORAGAO. PESSOAL ESPECIALIZADO E TRANSPORTE DOS EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA A OPERAGAO DE INSTALAGAO E
DESINSTALAGAO DA DECORAGAO POR CONTA DA CONTRATADA. O SERVIGO DEVERA SER INICIADO NO PRAZO MINIMO DE 05 (CINCO) HORAS ANTES DO INICIO|
DO EVENTO.

ORNAMENTACAO DE PALCO 14 MT X 10 MT — EVENTO DIA 07/09/2023 AS 14H NO CENTRO DO CABO - DECORACAO COM MALHA AMARELA, AZUL, VERDE E BRANCA!
A SER INSTALADA NAS COLUNAS, FUNDO E TETO DO PALCO - DIMENSOES DO PALCO: 14, 0 M X 10,00 M X 2,10 M. PISO FORRADO COM ALCATIFA/CARPETE NA COR|
AZUL ROYAL. LOUNGES: MONTAGEM DE 02 LOUNGES, COMPOSTO DE 01 SOFA BRANCO/PRETO DE 03 LUGARES (COURINO), 02 PUFES RETANGULARES DE NO|
MINIMO 1,00 M X 0,50 CM (COURINO BRANCO) E DUAS MESAS LATERAIS BRANCAS. ALCATIFA AZUL ROYAL. MESA DE VIDRO: LOCAGAO DE 02 MESAS QUADRADA
DE VIDRO COM NO MINIMO 1,20 X 1,20 PARA TROFEUS. ARRANJOS: 04 ARRANJOS COM FOLHAGENS VERDES, PARA A MESA DE TROFEUS E BUFFET E 08 VASOS DE|
CHAO COM FOLHAGENS VERDES. 80 CADEIRAS EM ACRILICO: SEM BRAGO, COMBINANDO COM A DECORAGAO. TETO DO PALANQUE PRINCIPAL DECORADO COM
A BANDEIRA DO BRASIL NO TETO COM MEDIDAS APROXMADAS DE 10 MT X 6 MT, EM TECIDO IMPRESSO PELO PROCESSO DE SUBLIMAGAO. PESSOAL|
ESPECIALIZADO E TRANSPORTE DOS EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA A OPERAGAO DE INSTALAGAO E DESINSTALAGAO DA DECORAGAO POR CONTA DA
CONTRATADA. O SERVIGO DEVERA SER INICIADO NO PRAZO MINIMO DE 05 (CINCO) HORAS ANTES DO INICIO DO EVENTO.

DIARIA| 01

Sagrando-se vencedora a empresa:

EMPRESA 1: MRC SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA - CNPJ:27.015.710/0001-41 - TODOS OS ITENS ARREMATADOS -
DISPUTA EXCLUSIVA (ME/EPP/EQUIPARADA).

PELO PALOR TOTAL DE VALOR TOTAL ARREMATADO: R$ 32.580,00 (Trinta e dois mil, quinhentos e oitenta reais)

Cabo de Santo Agostinho, 30 de agosto de 2023.

HEBERTE LAMARCK GOMES DA SILVA
Secretéario Municipal de Educacéo
Publicado por:
Leila Maria de Carvalho Santos
Cadigo Identificador:4AD74FAC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CEDRO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 066/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 066/2023

Pregéo Eletrdnico n° 006/2023

Processo Licitatdrio n° 007/2023

Objeto: REGISTRO DE PREGOS para AQUISICAO DE FORMA PARCELADA DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR (SOROS)
PARA O ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CEDRO PE.

Aos 19 dias do més de maio do ano de dois mil e trés, nas dependéncias do Departamento de Administracdo de Materiais e Licitagdes, o
MUNICIPIO DE CEDRO-PE, pessoa juridica de direito puablico interno, com sede nesta cidade e comarca de Cedro, Estado de Pernambuco, na
Rua Sete de Setembro,68 — centro, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 12.424.026/0001-46, neste ato devidamente representado por sua Secretéria de
SAUDE, a Sta. JULIA NATERCIA ALVES DE OLIVEIRA, brasileira, solteira, funcionaria ptblica municipal, portadora do documento de
identidade R.G. n.° 113.294.5 SSP/RO e inscrita no CPF/MF sob o0 n.° 006.703.152-81, através de seu 6rgdo central de execugdo administrativa e
financeira doravante denominado simplesmente PREFEITURAL, nos termos do art. 15 da Lei Federal n.° 8666/93 e suas alteragdes e do Decreto
Municipal n® 3.062, de 27 de margo de 2009, em face da classificagdo das propostas apresentadas no Pregdo Eletrénico n°® 006/2023 , para
REGISTRO DE PRECOS, por deliberacdo do Pregoeiro, devidamente homologada, resolve REGISTRAR OS PRECOS da empresa FABMED
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, CNPJ N° 05.400.006/0001-70, estabelecida @ RUA CONDE DO ARCO n°200, FEIRA DE
SANTANA BA, devidamente representada na forma do contrato social pelo Sr° CLEDSON NUNES RIBEIRO, CPF N° 733.559.765-04, RG N°
506556808, doravante denominada DETENTORA DA ATA, observadas as condi¢des do Edital que rege o Pregdo e aquelas enunciadas nas
clausulas que se seguem.

12-OBJETO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS — A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para AQUISICAO DE FORMA
PARCELADA DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR (SOROS) PARA O ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CEDRO PE, conforme quantidades, especificacdes e precos contidos na
planilha abaixo especificada:

ITEM: DESCRIGAO DO ITEM: UNID QUANT: MARCA V. UNITARIO V. TOTAL
SORO FISIOLOGICO 9% 250 ML. CONTENDO DATA DE FABRICAGCAO, N°. LOTE,

3 VALIDADE E COM REGISTRO DA ANVISA CLORETO DE SODIO 9 MG/ML SOL INJ IV| UNID 1.800 FARMACE 5,01 9.018,00
CX 50 FA PLAS PE TRANS SIST FECH X 250 ML.

TOTAL R$ 9.018,00

Paragrafo primeiro: A DETENTORA DA ATA devera entregar o objeto em conformidade com os padrfes e normas aplicadas a espécie,
responsabilizando-se integralmente pela qualidade do mesmo.

Paragrafo segundo: A PREFEITURA se reserva no direito de recusar objeto que ndo esteja dentro das normas e dos padrdes exigidos e aplicados
ao mesmo, respondendo a DETENTORA DA ATA, integralmente, pelo custo de suas substituigdes, tantas vezes quantas necessarias forem e
apontarem a fiscalizacdo da PREFEITURA.

Paragrafo terceiro: A DETENTORA DA ATA se responsabiliza, também, por todos os custos, diretos e indiretos, incidentes e apurados na
hipotese da incidéncia do previsto no paragrafo anterior desta ata de registro de precos.

23- DA GARANTIA - A DETENTORA DA ATA garantira a qualidade dos produtos pelo periodo de validade, atestado pelo produtor, a contar da
data da entrega a PREFEITURA, ressalvados os casos em que prazo maior seja estabelecido por lei, pelo prdprio fornecedor ou por indicagdo nas
condicdes especificas do objeto. Aos produtos que ndo constar a validade atestada pelo produtor, a DETENTORA DA ATA garantird sua
qualidade, no minimo pelo periodo de 12 (doze) meses a contar da data de entrega do(s) produto(s).

32.DA VALIDADE DA ATA E VIGENCIA DO CONTRATO - O prazo de validade da presente Ata de Registro de Precos é de 12 (doze) meses
a contar de sua assinatura.

Paragrafo Unico: O(s) contrato(s) decorrente(s) da presente Ata de Registro de Precos tera(do) vigéncia de até 12 (doze) meses.

42.DOS PRECOS, DA CONDICAO E FORMA DE PAGAMENTO, DA RECOMPOSICAO DOS PRECOS — Os precos registrados, as
especificacbes dos materiais, 0s quantitativos, as marcas, sdo aqueles constantes do Anexo | desta Ata.
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Paragrafo primeiro: Nos pregos constantes do Anexo | estdo embutidos transporte, carga e descarga do objeto, impostos, taxas, emolumentos
legais, insumos e demais encargos, inclusive previdenciarios e trabalhistas, que possam vir a grava-los, sendo de inteira responsabilidade da
DETENTORA DA ATA a quitagdo destes.

Paragrafo segundo: A PREFEITURA realizara o pagamento do objeto de acordo com as quantidades entregues em até 30(trinta) dias corridos,
contados da data de apresentacdo da(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s), se de acordo com o solicitado e em conformidade com a Ata.

Paragrafo terceiro: Somente sera admitida, nos limites da Lei, a recomposicdo de pregos de que trata o art. 65, Il, alinea "d", da Lei Federal n.°
8.666/93 e ulteriores alteracoes.

Paragrafo quarto: Na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execucdo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito, ou fato do principe, configurando é&lea econémica
extraordinaria e extracontratual, a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da DETENTORA DA ATA e a retribuicdo do
Municipio do Cedro para justa remuneracdo do fornecimento de cada produto, poderéa ser revisada, objetivando a manuten¢do do equilibrio
econdmico-financeiro inicial da Ata de Registro ou Contrato dela decorrente, mediante procedimento administrativo devidamente
instaurado para recomposicéo dos pregos contratados.

Paragrafo quinto: Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de disposi¢des legais, quando
ocorridas apds a data de apresentacdo da proposta, de comprovada repercussdo nos precgos registrados, implicardo a revisdo destes para mais ou
menos, conforme o caso.

Paragrafo sexto: Sempre que ocorrer as alteracdes de precos constantes dos itens anteriores, 0s precos registrados dos produtos sofrerédo alteracéo,
aumentando ou diminuindo o preco registrado, na mesma percentagem e proporc¢éo da majoracéo ou reducéo.

Paragrafo sétimo: Na hipotese de solicitagdo de revisdo de precos pela DETENTORA DA ATA, esta devera demonstrar a quebra do equilibrio
econdmico-financeiro da presente Ata ou contrato dela decorrente, por meio de apresentacdo de notas fiscais de aquisi¢do dos produtos ou
listas de pregos de fornecedores, ou ainda, cota¢bes de precos junto aos fornecedores, emitidas anteriormente a data de apresentacdo da
proposta comercial. Devera também, exibir notas fiscais de aquisi¢cdo dos produtos ou listas de precos de fornecedores, ou ainda, cotacdes de
precos junto aos fornecedores, emitidas posteriormente a majoracdo dos precos, para que através do confronto dos documentos, seja
comprovado que o fornecimento tornou-se invidvel nas condigdes inicialmente avencgadas.

Paragrafo oitavo: Caso a DETENTORA DA ATA seja fabricante do(s) produto(s), a demonstracéo da quebra do equilibrio econémico-financeiro
da Ata de Registro de Precos ou contrato dela decorrente, dar-se-a através da apresentacdo de pelo menos duas planilhas de custos, sendo uma
contendo todos os dados de composicdo dos custos vigentes na data de apresentagdo da proposta comercial e outra elaborada posteriormente a
majoragao dos pregos.

Parégrafo nono: Na hipotese de solicitagdo de revisdo de precos pela PREFEITURA, esta devera comprovar o rompimento do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, em prejuizo da Municipalidade.

Parégrafo décimo: Fica facultado 8 PREFEITURA, realizar ampla pesquisa de mercado para subsidiar, em conjunto com a anélise dos requisitos
dos paragrafos anteriores, a decisdo quanto a revisao de precos solicitada pela DETENTORA DA ATA.

Paragrafo décimo primeiro: Enquanto eventuais solicitacdes de revisdo de pregos estiverem sendo analisadas, a DETENTORA DA ATA ndo
podera suspender o fornecimento e os pagamentos seréo realizados aos precos vigentes.

Paragrafo décimo segundo: A DETENTORA DA ATA, quando autorizada a revisdo dos pregos, recebera os valores correspondentes a cobertura
das diferencas devidas, sem juros e correcdo monetéria, relativas aos fornecimentos realizados apds o protocolo do pedido de revisdo até o
acolhimento do pedido de reviséo.

52.DO PRAZO DE ENTREGA, DA FISCALIZACAO, DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO - A DETENTORA DA ATA
se obriga a entregar o(s) item(ns) registrado(s) de acordo com as necessidades de consumo da PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO, no
prazo maximo de 07(sete) dias corridos, contados a partir da emissdo da requisi¢cdo ou autorizagdo de fornecimento, expedida pelo Departamento de
Administracdo de Materiais e LicitacGes, assinada pelo Administrador do referido departamento, ou ainda, por pessoa designada para tal.

Paragrafo primeiro: A entrega do(s) item(ns) registrado(s), devera ser feita por conta e risco da DETENTORA DA ATA, no Almoxarifado
Municipal de Cedro-PE, localizado na Rua Sete de Setembro,68— centro, CEDRO-PE, ou no(s) local(is) que venha(m) a ser indicado(s) na
autorizacgdo de fornecimento, no horério de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 13:00 horas., exceto nos feriados na forma prevista no caput desta
clausula, sendo o transporte e descarga por conta da empresa detentora da ata de registro de precos.

Paréagrafo segundo: Serdo obedecidos os seguintes critérios para o recebimento do objeto:

1)O(s) item(ns) registrado(s) sera(ao) recebido(s) provisoriamente, para conferéncia e fiscalizagdo de sua qualidade e conformidade com a proposta
da DETENTORA DA ATA e o presente Edital, podendo, a PREFEITURA, em seu exclusivo entendimento, determinar a realizagao de testes,
ensaios e demais provas aptas a comprovar qualidade, resisténcia e obediéncia as normas técnicas oficiais, correndo o custo destes por conta da
DETENTORA DA ATA;

11)S6 serd recebido definitivamente o objeto que estiver de acordo com as especificacdes técnicas, superando a fase de fiscalizagao;

I11)Considera-se definitivamente recebido o objeto se, no prazo de 15 (quinze) dias, inclusive, apds o recebimento provisorio, 8 PREFEITURA néo
houver se manifestado quanto a recusa do mesmo;

1V) O objeto retido na fiscalizagdo sera rejeitado e devolvido, correndo as expensas da DETENTORA DA ATA o custo das providéncias quanto &
sua retirada e substituicdo em prazo fixado pela PREFEITURA, sendo que, no bem substituido, serd realizada a mesma fiscalizagdo prevista no
inciso [;

V) O uso pela PREFEITURA de parte do objeto ou de sua totalidade antes de ocorrido o prazo para recebimento definitivo, por razfes de seu
exclusivo interesse e necessidade, ndo importard na assertiva de que a PREFEITURA efetuou o recebimento definitivo e nem exonerara a
DETENTORA DA ATA das obrigagdes de reparar danos eventuais ocorridos pelo uso do referido objeto;

VI) A recusa do objeto no processo de fiscalizagdo, ou o envio deste para analise, interrompe o0 prazo de pagamento, voltando a correr, em sua
totalidade, a partir da data em que o mesmo for substituido ou tiver sido aprovado pelos testes realizados, ocorrendo tal interrupgdo tantas vezes
quantas forem recusado 0 objeto no recebimento provisorio e houver a necessidade de sua substituicao;

VII) O recebimento definitivo ndo implica na falta de responsabilizacdo da DETENTORA DA ATA pelos prejuizos que o objeto fornecido venha
causar a PREFEITURA, tendo em vista que os testes e demais provas sdo realizadas sobre amostras dos materiais e ndo possibilitam a certeza
absoluta que todo o lote fornecido esteja em consonancia com as normas técnicas oficiais.

Paragrafo terceiro: A PREFEITURA se reserva o direito de proibir, rejeitar, vedar e outras providéncias mais adotar para perfeita execucdo da
Ata ou contrato dela decorrente, arcando a DETENTORA DA ATA com todos os dnus decorrentes da atividade fiscalizadora da PREFEITURA.
Paragrafo quarto: O recebimento pela PREFEITURA, provisorio ou definitivo do objeto, ndo exclui ou isenta a DETENTORA DA ATA da
responsabilidade civil prevista no Codigo Civil Brasileiro, no Cdédigo de Defesa do Consumidor e demais legislagdes correlatas, que perduraré pelo
prazo e nas condicdes fixadas na lei.
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62-DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS - A DETENTORA DA ATA teré seu registro cancelado quando:
a) descumprir as condigdes da Ata de Registro de Precos;

b) ndo retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente ou néo assinar 0 contrato, no prazo estabelecido pela Administracdo sem
justificativa aceitavel;

c) ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipdtese de este se tornar superior aqueles praticados no mercado;

d) tiver presentes razGes de interesse publico;

e) for decretada sua faléncia ou ocorrer a instauragdo de insolvéncia civil;

f) ocorrer a dissolucéo da sociedade;

g) ocorrer alteracéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execucdo da ata de registro de precos; e,

h) sem justa causa e prévia comunicagdo a PREFEITURA, paralisar o fornecimento.

Paragrafo primeiro: O cancelamento do registro, nas hipdteses previstas, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sera formalizado por
despacho do senhor Prefeito Municipal.

Paragrafo segundo: O cancelamento do registro podera ainda ocorrer em caso de atraso superior a 90 (noventa) dias do pagamento devido pela
PREFEITURA, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado a DETENTORA DA ATA o
direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagGes até que seja normalizada a situacdo, caso em que sua decisdo devera ser
comunicada por escrito a PREFEITURA.

Paragrafo terceiro: A DETENTORA DA ATA poderé solicitar o cancelamento do seu Registro de Pregos na ocorréncia de fato superveniente que
venha comprometer a perfeita execucéo contratual decorrentes de caso fortuito ou de forca maior devidamente comprovados.

72-DAS SANCOES - Pelo descumprimento das condigdes estabelecidas no presente instrumento, a DETENTORA DA ATA ficara sujeita as
seguintes penalidades:

1) Adverténcia;

11) Pelo atraso injustificado no fornecimento do(s) item(ns) registrado(s):

a) até 30(trinta) dias, multa de 1%(um por cento) sobre o valor de cada contratagdo, por dia de atraso;
b) superior a 30(trinta) dias, multa de 2%(dois por cento) sobre o valor de cada contratacdo, por dia de atraso.

I11) Pela inexecugdo total ou parcial da Ata de Registro de Pregos ou do contrato dela decorrente, multa de 20%, calculada sobre o valor total ou
parcial da obriga¢dao ndo cumprida, ou multa correspondente a diferenga de preco decorrente de nova licitagdo para o mesmo fim.

Parégrafo primeiro: As multas serdo descontadas dos pagamentos contratuais ou, em caso de inexecucdo total serdo cobradas judicialmente.
Parégrafo segundo: A inexecugdo total ou parcial do contrato decorrente da Ata de Registro de Pregos ensejara a sua rescisdo unilateral, com as
consequéncias previstas em lei, reconhecendo a DETENTORA DA ATA os direitos da Prefeitura.

Paragrafo terceiro: As multas moratoria e rescisoria que serdo cobradas cumulativamente, serdo descontadas dos pagamentos ou, em caso de
inexecucdo total serdo cobradas judicialmente.

Paragrafo quarto: A aplicagdo das multas moratéria e rescisoria, ndo impede a aplicagdo das demais penalidades previstas na legislagdo que
regulamenta o presente Instrumento, as quais, desde ja, se sujeita a DETENTORA DA ATA, como a cobranga de perdas e danos que a
PREFEITURA venha a sofrer em face da inexecucéo parcial ou total Da ata.

Parégrafo quinto: Para todos os fins de direito, a multa moratéria incidira a partir da data que o objeto deveria ter sido entregue. O recebimento
provisorio do objeto suspende a mora, voltando, entretanto, a incidir a mesma, a partir da data da comunicag8o de sua rejeicdo a DETENTORA DA
ATA, valendo os dias ja corridos.

Paréagrafo sexto: Ficard a DETENTORA DA ATA impedida de licitar e contratar com a PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO pelo prazo de
até 5 (cinco) anos ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo, caso ela venha praticar qualquer dos atos contemplados no art. 7°
da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, sem prejuizo das disposi¢des contidas nos artigos 86 e 87 da Lei Federal n® 8.666/93, que ndo
conflitem com aquele.

Paragrafo sétimo: Sera propiciada a DETENTORA DA ATA, antes da imposi¢do das penalidades elencadas nesta clausula, o direito ao
contraditdrio e a ampla defesa.

Paréagrafo oitavo: As aplicagdes das sanc¢Bes estabelecidas neste instrumento sdo de competéncia exclusiva do Senhor Prefeito Municipal.
Paragrafo nono: Penalidades a que se sujeita a PREFEITURA:

1)Sujeita-se, a PREFEITURA as disposicdes da Lei Federal n.° 8.666/93 e ulteriores alteragdes.

82-DOS RECURSOS — As despesas decorrentes da execugdo desta Ata de Registro de Pregos correrdo por conta do seguinte crédito orcamentario:
ORGAO - FUNDO MUosé Urias Novais

FUNCIONAL: 0401-103010025.2.055 — Gerenciamento e Manutengao da Atencao Basica

FUNCIONAL: 0401-103020025.2.061 — Gerenciamento e Manutengdo da Média e Alta Complexidade

FUNCIONAL: 0401-103010025.2.068 — Gerenciamento e Manutencdo da Assisténcia Farmacéutica NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30.99 -
MATERIAL DE CONSUMO

92-FUNDAMENTO LEGAL - Processo de Licitagdo — Modalidade Pregdo Eletrénico n° 006/2023 de maio de 2023, devidamente homologada no
Processo Licitatorio n° 007/2023 e Lei Federal n® 8.666/93 e as alteracdes promovidas pelas Leis n°s 8.883/94 e 9.648/98 e Emenda Constitucional
n® 19(Reforma Administrativa), bem como demais Legislagdo de Direito Administrativo aplicaveis a espécie.

10:-VINCULACAO — A presente Ata de Registro de Precos esta vinculada ao Pregéo Eletronico n° 006/2023 de maio de 2023 e a proposta da
DETENTORA DA ATA, fazendo parte integrante deste instrumento, como se transcrito estivessem literalmente.

113-DO FORO - Elegem as partes, com renuncia dos demais, por mais privilegiados que sejam, o foro da Comarca de Cedro-PE, como o
competente para dirimir as questdes suscitadas da interpretacdo deste instrumento, do Edital ou da Proposta da DETENTORA DA ATA.

122-DA PUBLICACAO - Cabera a PREFEITURA providenciar, por sua conta, a publicacdo do extrato da presente ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, na imprensa oficial e dentro do prazo legal.

132-DAS DISPOSICOES FINAIS — Caber4 ao Departamento de Administracdo de Materiais e Licitacdes, promover ampla pesquisa de mercado,
de forma a comprovar que 0s pregos registrados permanecem compativeis com os praticados no mercado.

Paragrafo primeiro: Constitui obrigacdo da DETENTORA DA ATA informar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos, quanto a aceitacdo ou
ndo do fornecimento a outro 6rgao da Administragdo Publica, ndo participante deste registro de precos, que venha manifestar o interesse em utilizar
0 presente Ajuste.

Paragrafo segundo: Todas as alteragdes que se fizerem necessarias serdo registradas por intermédio de lavratura do termo Aditivo a presente Ata de
Registro de Pregos.

Paragrafo terceiro: A PREFEITURA ndo se obriga a utilizar a presente Ata de Registro de Precos, se durante a sua vigéncia constatar que 0s
pregos registrados estiverem superiores aos praticados no mercado, nas mesmas especificagdes e condicdes.
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Paragrafo quarto: A existéncia de precos registrados ndo obriga a PREFEITURA a firmar as contratagfes que deles poderao advir, facultando-se
a realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida, sendo assegurado a DETENTORA DA ATA a preferéncia de fornecimento em
igualdade de condicoes.

Paragrafo quinto: A DETENTORA DA ATA obriga-se a manter, durante toda a execucgdo da Ata em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas.

Cedro-PE, 28 de agosto de 2023

Municipio de Cedro
MARLY QUENTAL DA CRUZ LEITE
Prefeita

JULIA NATERCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretaria de Salude

Fabmed Distribuidora Hospitalar LTDA
CNPJ N° 05.400.006/0001-70
CLEDSON NUNES RIBEIRO
CPF N° 733.559.765-04
RG N° 506556808
Empresa Licitante
Publicado por:
Jodo Paulo Silva
Cadigo Identificador:73A7690F

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 067/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 067/2023
Pregdo Eletrénico n° 006/2023
Processo Licitat6rio n° 007/2023

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para AQUISICAO DE FORMA PARCELADA DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR (SOROS)
PARA O ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CEDRO PE.

Aos 19 dias do més de maio do ano de dois mil e trés, nas dependéncias do Departamento de Administracdo de Materiais e Licitagdes, o
MUNICIPIO DE CEDRO-PE, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede nesta cidade e comarca de Cedro, Estado de Pernambuco, na
Rua Sete de Setembro,68 — centro, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 12.424.026/0001-46, neste ato devidamente representado por sua Secretéria de
SAUDE, a Sta. JULIA NATERCIA ALVES DE OLIVEIRA, brasileira, solteira, funcionaria ptblica municipal, portadora do documento de
identidade R.G. n.° 113.294.5 SSP/RO e inscrita no CPF/MF sob o n.° 006.703.152-81, através de seu 6rgdo central de execugdo administrativa e
financeira doravante denominado simplesmente PREFEITURAL, nos termos do art. 15 da Lei Federal n.° 8666/93 e suas alteragdes e do Decreto
Municipal n° 3.062, de 27 de margo de 2009, em face da classificacdo das propostas apresentadas no Pregdo Eletrénico n°® 006/2023 , para
REGISTRO DE PRECOS, por deliberagdo do Pregoeiro, devidamente homologada, resolve REGISTRAR OS PRECOS da empresa R B DA
SILVA DISTRIBUIDORA, CNPJ N° 40.936.794/0001-04, estabelecida na, TRAVESSA LUIZ INACIO LULA DA SILVA, N° 61 E 62, bairro
SANTA MARIA GORETTI - BA, devidamente representada na forma do contrato social pelo Sr° ROBSON BARBOSA DA SILVA, CPF N°
071.833.545-71, RG N° 22200233-62, doravante denominada DETENTORA DA ATA, observadas as condi¢des do Edital que rege o Pregdo e
aquelas enunciadas nas clausulas que se seguem.

12-OBJETO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS — A presente Ata tem por objeto o registro de precos para AQUISICAO DE FORMA
PARCELADA DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR (SOROS) PARA O ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CEDRO PE, conforme quantidades, especificacdes e precos contidos na
planilha abaixo especificada:

ITEM: DESCRIGAQ DO ITEM: UNID QUANT: MARCA V. UNITARIO V. TOTAL

SORO FISIOLOGICO 9% 1000 ML. CONTENDO DATA DE FABRICAGAO, N°. LOTE,
VALIDADE E COM REGISTRO DA ANVISA.

TOTAL R$ R$ 24.192,00

4 UNID 2.880 HALEX ISTAR R$ 8,40 R$ 24.192,00

Paragrafo primeiro: A DETENTORA DA ATA devera entregar o objeto em conformidade com os padrdes e normas aplicadas a espécie,
responsabilizando-se integralmente pela qualidade do mesmo.

Paragrafo segundo: A PREFEITURA se reserva no direito de recusar objeto que néo esteja dentro das normas e dos padrdes exigidos e aplicados
ao mesmo, respondendo a DETENTORA DA ATA, integralmente, pelo custo de suas substituicdes, tantas vezes quantas necessarias forem e
apontarem a fiscalizacdo da PREFEITURA.

Paragrafo terceiro: A DETENTORA DA ATA se responsabiliza, também, por todos os custos, diretos e indiretos, incidentes e apurados na
hip6tese da incidéncia do previsto no paragrafo anterior desta ata de registro de pregos.

23- DA GARANTIA - A DETENTORA DA ATA garantira a qualidade dos produtos pelo periodo de validade, atestado pelo produtor, a contar da
data da entrega a PREFEITURA, ressalvados os casos em que prazo maior seja estabelecido por lei, pelo prdprio fornecedor ou por indicagdo nas
condicOes especificas do objeto. Aos produtos que ndo constar a validade atestada pelo produtor, a DETENTORA DA ATA garantira sua
qualidade, no minimo pelo periodo de 12 (doze) meses a contar da data de entrega do(s) produto(s).

32.DA VALIDADE DA ATA E VIGENCIA DO CONTRATO - O prazo de validade da presente Ata de Registro de Precos é de 12 (doze) meses
a contar de sua assinatura.
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Paragrafo unico: O(s) contrato(s) decorrente(s) da presente Ata de Registro de Precos tera(ao) vigéncia de até 12 (doze) meses.

42.DOS PRECOS, DA CONDICAO E FORMA DE PAGAMENTO, DA RECOMPOSICAO DOS PRECOS — Os precos registrados, as
especificagcGes dos materiais, 0s quantitativos, as marcas, sdo aqueles constantes do Anexo | desta Ata.

Paragrafo primeiro: Nos pregos constantes do Anexo | estdo embutidos transporte, carga e descarga do objeto, impostos, taxas, emolumentos
legais, insumos e demais encargos, inclusive previdenciarios e trabalhistas, que possam vir a grava- los, sendo de inteira responsabilidade da
DETENTORA DA ATA a quitagdo destes.

Paragrafo segundo: A PREFEITURA realizara o pagamento do objeto de acordo com as quantidades entregues em até 30(trinta) dias corridos,
contados da data de apresentacao da(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s), se de acordo com o solicitado e em conformidade com a Ata.

Paragrafo terceiro: Somente sera admitida, nos limites da Lei, a recomposicdo de pregos de que trata o art. 65, Il, alinea "d", da Lei Federal n.°
8.666/93 e ulteriores alteracoes.

Paragrafo quarto: Na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito, ou fato do principe, configurando &lea econdmica
extraordinaria e extracontratual, a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da DETENTORA DA ATA e a retribuicdo do
Municipio do Cedro para justa remuneracdo do fornecimento de cada produto, poderé ser revisada, objetivando a manuten¢do do equilibrio
econdmico-financeiro inicial da Ata de Registro ou Contrato dela decorrente, mediante procedimento administrativo devidamente
instaurado para recomposic¢ao dos pre¢os contratados.

Paragrafo quinto: Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de disposicOes legais, quando
ocorridas ap6s a data de apresentacdo da proposta, de comprovada repercussao nos pregos registrados, implicardo a revisdo destes para mais ou
menos, conforme o caso.

Paragrafo sexto: Sempre que ocorrer as alteragdes de pregos constantes dos itens anteriores, 0s precos registrados dos produtos sofrerédo alteragéo,
aumentando ou diminuindo o prego registrado, na mesma percentagem e proporg¢éo da majoragéo ou reducéo.

Paréagrafo sétimo: Na hip6tese de solicitacdo de revisdo de pregos pela DETENTORA DA ATA, esta deverd demonstrar a quebra do equilibrio
econdmico-financeiro da presente Ata ou contrato dela decorrente, por meio de apresentacéo de notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou
listas de precos de fornecedores, ou ainda, cotacdes de precos junto aos fornecedores, emitidas anteriormente a data de apresentacdo da
proposta comercial. Devera também, exibir notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou listas de precos de fornecedores, ou ainda, cotacdes de
precos junto aos fornecedores, emitidas posteriormente a majoracdo dos precos, para que através do confronto dos documentos, seja
comprovado que o fornecimento tornou-se invidvel nas condicdes inicialmente avengadas.

Paragrafo oitavo: Caso a DETENTORA DA ATA seja fabricante do(s) produto(s), a demonstracéo da quebra do equilibrio econémico-financeiro
da Ata de Registro de Pregos ou contrato dela decorrente, dar-se-a através da apresentacdo de pelo menos duas planilhas de custos, sendo uma
contendo todos o0s dados de composicdo dos custos vigentes na data de apresentacdo da proposta comercial e outra elaborada posteriormente a
majoracao dos pregos.

Paragrafo nono: Na hipétese de solicitacdo de revisdo de pregos pela PREFEITURA, esta devera comprovar o rompimento do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, em prejuizo da Municipalidade.

Paragrafo décimo: Fica facultado a PREFEITURA, realizar ampla pesquisa de mercado para subsidiar, em conjunto com a analise dos requisitos
dos paragrafos anteriores, a decisdo quanto a revisao de precos solicitada pela DETENTORA DA ATA.

Paragrafo décimo primeiro: Enquanto eventuais solicitagcGes de revisdo de pregos estiverem sendo analisadas, a
DETENTORA DA ATA ndo podera suspender o fornecimento e os pagamentos serdo realizados aos precos vigentes.

Paragrafo décimo segundo: A DETENTORA DA ATA, quando autorizada a revisao dos pregos, recebera os valores correspondentes a cobertura
das diferencas devidas, sem juros e correcdo monetaria, relativas aos fornecimentos realizados ap6s o protocolo do pedido de revisdo até o
acolhimento do pedido de revisao.

52.DO PRAZO DE ENTREGA, DA FISCALIZAGCAO, DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO — A DETENTORA DA ATA
se obriga a entregar o(s) item(ns) registrado(s) de acordo com as necessidades de consumo da PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO, no
prazo maximo de 07(sete) dias corridos, contados a partir da emissdo da requisi¢cdo ou autorizagdo de fornecimento, expedida pelo Departamento de
Administracdo de Materiais e LicitacGes, assinada pelo Administrador do referido departamento, ou ainda, por pessoa designada para tal.

Paragrafo primeiro: A entrega do(s) item(ns) registrado(s), devera ser feita por conta e risco da DETENTORA DA ATA, no Almoxarifado
Municipal de Cedro-PE, localizado na Rua Sete de Setembro,68— centro, CEDRO-PE, ou no(s) local(is) que venha(m) a ser indicado(s) na
autorizacdo de fornecimento, no horario de segunda a sextafeira, das 08:00 as 13:00 horas., exceto nos feriados na forma prevista no caput desta
clausula, sendo 0 transporte e descarga por conta da empresa detentora da ata de registro de precos.

Paragrafo segundo: Serdo obedecidos os seguintes critérios para o recebimento do objeto:

1) O(s) item(ns) registrado(s) sera(do) recebido(s) provisoriamente, para conferéncia e fiscalizagdo de sua qualidade e conformidade com a proposta
da DETENTORA DA ATA e o presente Edital, podendo, a PREFEITURA, em seu exclusivo entendimento, determinar a realizagdo de testes,
ensaios e demais provas aptas a comprovar qualidade, resisténcia e obediéncia as normas técnicas oficiais, correndo o custo destes por conta da

DETENTORA DA ATA;

11) SO sera recebido definitivamente o objeto que estiver de acordo com as especificagdes técnicas, superando a fase de fiscalizagdo;
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111) Considera-se definitivamente recebido o objeto se, no prazo de 15 (quinze) dias, inclusive, ap6s o recebimento provisorio, a PREFEITURA nao
houver se manifestado quanto a recusa do mesmo;

1V) O objeto retido na fiscalizagdo sera rejeitado e devolvido, correndo as expensas da DETENTORA DA ATA o custo das providéncias quanto a
sua retirada e substituicdo em prazo fixado pela PREFEITURA, sendo que, no bem substituido, sera realizada a mesma fiscalizagdo prevista no
inciso I;

V) O uso pela PREFEITURA de parte do objeto ou de sua totalidade antes de ocorrido o prazo para recebimento definitivo, por razfes de seu
exclusivo interesse e necessidade, ndo importara na assertiva de que a PREFEITURA efetuou o recebimento definitivo e nem exonerara a
DETENTORA DA ATA das obrigacdes de reparar danos eventuais ocorridos pelo uso do referido objeto;

VI) A recusa do objeto no processo de fiscalizagéo, ou o envio deste para analise, interrompe o prazo de pagamento, voltando a correr, em sua
totalidade, a partir da data em que o mesmo for substituido ou tiver sido aprovado pelos testes realizados, ocorrendo tal interrupcdo tantas vezes
quantas forem recusado o objeto no recebimento provisério e houver a necessidade de sua substituicéo;

VII) O recebimento definitivo ndo implica na falta de responsabilizagdo da DETENTORA DA ATA pelos prejuizos que o objeto fornecido venha
causar a PREFEITURA, tendo em vista que os testes e demais provas sao realizadas sobre amostras dos materiais e ndo possibilitam a certeza
absoluta que todo o lote fornecido esteja em consonancia com as normas técnicas oficiais.

Paragrafo terceiro: A PREFEITURA se reserva o direito de proibir, rejeitar, vedar e outras providéncias mais adotar para perfeita execucdo da
Ata ou contrato dela decorrente, arcando a DETENTORA DA ATA com todos os 6nus decorrentes da atividade fiscalizadora da PREFEITURA.

Paragrafo quarto: O recebimento pela PREFEITURA, provisério ou definitivo do objeto, ndo exclui ou isenta a DETENTORA DA ATA da
responsabilidade civil prevista no Codigo Civil Brasileiro, no Cdédigo de Defesa do Consumidor e demais legislagbes correlatas, que perduraré pelo
prazo e nas condigdes fixadas na lei.

62-DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS - A DETENTORA DA ATA terd seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condigdes da Ata de Registro de Precos;

b) ndo retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente ou ndo assinar o contrato, no prazo estabelecido pela Administracdo sem
justificativa aceitével,;

¢) ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipdtese de este se tornar superior aqueles praticados no mercado;

d) tiver presentes razdes de interesse publico;

e) for decretada sua faléncia ou ocorrer a instauragdo de insolvéncia civil;

f) ocorrer a dissolucéo da sociedade;

g) ocorrer alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execucdo da ata de registro de precos; e,

h) sem justa causa e prévia comunica¢do a PREFEITURA, paralisar o fornecimento.

Parégrafo primeiro: O cancelamento do registro, nas hipdteses previstas, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sera formalizado por
despacho do senhor Prefeito Municipal.

Parégrafo segundo: O cancelamento do registro podera ainda ocorrer em caso de atraso superior a 90 (noventa) dias do pagamento devido pela
PREFEITURA, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado a DETENTORA DA ATA o
direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagBes até que seja normalizada a situacdo, caso em que sua decisdo devera ser
comunicada por escrito a PREFEITURA. Paragrafo terceiro: A DETENTORA DA ATA podera solicitar o cancelamento do seu Registro de
Pregos na ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execucdo contratual decorrentes de caso fortuito ou de forca maior
devidamente comprovados.

72-DAS SANCOES - Pelo descumprimento das condiges estabelecidas no presente instrumento, a DETENTORA DA ATA ficara sujeita as
seguintes penalidades:

1) Adverténcia;
11) Pelo atraso injustificado no fornecimento do(s) item(ns) registrado(s):

a) até 30(trinta) dias, multa de 1%(um por cento) sobre o valor de cada contratacdo, por dia de atraso;
b) superior a 30(trinta) dias, multa de 2%(dois por cento) sobre o valor de cada contratagdo, por dia de atraso.

I11) Pela inexecugdo total ou parcial da Ata de Registro de Pregos ou do contrato dela decorrente, multa de 20%, calculada sobre o valor total ou
parcial da obriga¢ao ndo cumprida, ou multa correspondente a diferencga de preco decorrente de nova licitagdo para o mesmo fim.

Paragrafo primeiro: As multas serdo descontadas dos pagamentos contratuais ou, em caso de inexecucdo total serdo cobradas judicialmente.

Paragrafo segundo: A inexecugdo total ou parcial do contrato decorrente da Ata de Registro de Precos ensejara a sua rescisdo unilateral, com as
consequéncias previstas em lei, reconhecendo a DETENTORA DA ATA os direitos da Prefeitura.

Paragrafo terceiro: As multas moratéria e rescisoria que serdo cobradas cumulativamente, serdo descontadas dos pagamentos ou, em caso de
inexecucdo total serdo cobradas judicialmente.

Paragrafo quarto: A aplicagdo das multas moratéria e rescisoria, ndo impede a aplicacdo das demais penalidades previstas na legislacdo que
regulamenta o presente Instrumento, as quais, desde ja, se sujeita a DETENTORA DA ATA, como a cobranga de perdas e danos que a
PREFEITURA venha a sofrer em face da inexecuc¢do parcial ou total Da ata.

Paragrafo quinto: Para todos os fins de direito, a multa moratdria incidira a partir da data que o objeto deveria ter sido entregue. O recebimento

provisorio do objeto suspende a mora, voltando, entretanto, a incidir a mesma, a partir da data da comunicacao de sua rejeicdo a DETENTORA DA
ATA, valendo os dias ja corridos.
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Paragrafo sexto: Ficara a DETENTORA DA ATA impedida de licitar e contratar com a PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO pelo prazo de
até 5 (cinco) anos ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo, caso ela venha praticar qualquer dos atos contemplados no art. 7°
da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, sem prejuizo das disposi¢des contidas nos artigos 86 e 87 da Lei Federal n° 8.666/93, que ndo
conflitem com aquele.

Paragrafo sétimo: Sera propiciada a DETENTORA DA ATA, antes da imposicdo das penalidades elencadas nesta clausula, o direito ao
contraditdrio e a ampla defesa.

Paragrafo oitavo: As aplicagdes das sancdes estabelecidas neste instrumento sdo de competéncia exclusiva do Senhor Prefeito Municipal.
Paragrafo nono: Penalidades a que se sujeitaa PREFEITURA:

I)Sujeita-se, a PREFEITURA as disposicBes da Lei Federal n.° 8.666/93 e ulteriores alteragdes.

82-DOS RECURSOS — As despesas decorrentes da execugdo desta Ata de Registro de Pregos correrdo por conta do seguinte crédito orcamentario:

ORGAO - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CEDRO

FUNCIONAL: 0401-101220002.2.047 — Gerenciamento e Manuteng¢ao da Secretaria Municipal de Sadude

FUNCIONAL: 0401-103010024.2.053 — Gerenciamento e Manutengao da Unidade Mista José Urias Novais

FUNCIONAL: 0401-103010025.2.055 — Gerenciamento e Manutencéo da Atencéo Bésica

FUNCIONAL: 0401-103020025.2.061 — Gerenciamento e Manutengdo da Média e Alta Complexidade

FUNCIONAL: 0401-103010025.2.068 — Gerenciamento e Manutencdo da Assisténcia Farmacéutica NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30.99 -
MATERIAL DE CONSUMO

93-FUNDAMENTO LEGAL - Processo de Licitacdo — Modalidade Pregdo Eletrénico n® 006/2023 de maio de 2023, devidamente homologada no
Processo Licitatdrio n° 007/2023 e Lei Federal n® 8.666/93 e as alteragdes promovidas pelas Leis n° 8.883/94 e 9.648/98 e Emenda Constitucional
n® 19(Reforma Administrativa), bem como demais Legislacdo de Direito Administrativo aplicaveis a espécie.

10>-VINCULACAO - A presente Ata de Registro de Precos esta vinculada ao Pregdo Eletronico n° 006/2023 de maio de 2023 e & proposta da
DETENTORA DA ATA, fazendo parte integrante deste instrumento, como se transcrito estivessem literalmente.

113-DO FORO - Elegem as partes, com rendncia dos demais, por mais privilegiados que sejam, o foro da Comarca de Cedro-PE, como 0
competente para dirimir as questdes suscitadas da interpretagdo deste instrumento, do Edital ou da Proposta da DETENTORA DA ATA.

122-DA PUBLICACAO — Cabera a PREFEITURA providenciar, por sua conta, a publicacio do extrato da presente ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, na imprensa oficial e dentro do prazo legal.

132-DAS DISPOSICOES FINAIS — Caber4 ao Departamento de Administracdo de Materiais e Licitacdes, promover ampla pesquisa de mercado,
de forma a comprovar que 0s pregos registrados permanecem compativeis com os praticados no mercado.

Parégrafo primeiro: Constitui obrigacdo da DETENTORA DA ATA informar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos, quanto a aceitagdo ou
ndo do fornecimento a outro 6rgdo da Administragdo Publica, ndo participante deste registro de precos, que venha manifestar o interesse em utilizar
0 presente Ajuste.

Paragrafo segundo: Todas as alteragdes que se fizerem necessarias serédo registradas por intermédio de lavratura do termo Aditivo a presente Ata de
Registro de Precos.

Paréagrafo terceiro: A PREFEITURA ndo se obriga a utilizar a presente Ata de Registro de Precos, se durante a sua vigéncia constatar que 0s
pregos registrados estiverem superiores aos praticados no mercado, nas mesmas especificacdes e condigdes.

Paragrafo quarto: A existéncia de pregos registrados ndo obriga a PREFEITURA a firmar as contratacfes que deles poderdo advir, facultando-se
a realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida, sendo assegurado a DETENTORA DA ATA a preferéncia de fornecimento em
igualdade de condicdes.

Paragrafo quinto: A DETENTORA DA ATA obriga-se a manter, durante toda a execucdo da Ata em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas.

Cedro-PE, 24 de agosto de 2023

Municipio De Cedro
MARLY QUENTAL DA CRUZ LEITE
Prefeita

JULIA NATERCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretaria De Saude

R B Da Silva Distribuidora

CNPJ N° 40.936.794/0001-04
ROBSON BARBOSA DA SILVA
CPF N°071.833.545-71

RG N° 22200233-62

Empresa Licitante

www.diariomunicipal.com.br/amupe 95



Pernambuco , 31 de Agosto de 2023 + Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢

ANO XIV | N° 3417

Publicado por:
Jodo Paulo Silva
Caddigo Identificador:FF1C4180

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GOIANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE EDUCAGAO E INOVAGCAO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 317/2023, FIRMADO EM 16 DE AGOSTO DE 2023

Modalidade:Pregdo Eletronico n° 058/2023 — Ata de Registro de Prego n° 317/2023.

Base Legal:Lei 10.520/2002 e Lei 8.666/93, com as alteracdes posteriores e Decreto Municipal n° 068 de 06 de setembro de 2022 além das demais
normas legais pertinentes.

Processo Licitatdrio:n® 210/2023.
Fornecedor registrado: MILLENIUM LICITACOES LTDA ME, pessoa juridica de direito Privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
41.467.016/0001-96, representante:Sr. José Miguel dos Santos Neto.
Objeto: Ata de registro de pregos, para Contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de materiais hidraulicos, objetivando atender as
necessidades da Secretaria de Educacgdo e Inovagdo visando a manutencdo, reparacdo e acBes preditivas de toda a rede municipal de ensino de
Goiana — PE.
Valor total registrado:e R$ 367.246,10 (trezentos e sessenta e sete mil, duzentos e quarenta e seis reais e dez centavos).

Preco Unitéario|

Itens| Especificagdo Marca Apres Quant R$ Total| R$
1 | CAIXA D'AGUA POLIETILENO 500 LITROS QUALY UNID. |40 R$ | 239,99 R$ ]9.599,60
3 | CAIXA D'AGUA POLIETILENO 2.000 LITROS FORTLEV |UNID. |20 R$ [1.099,00 |R$ |21.980,00
4 | CAIXA D’AGUA POLIETILENO 5.000 LITROS FORTLEV |UNID. |20 R$ [2.93243 |R$ |58.648,60
16 | CANO DE AGUA SOLDAVEL DE 20 — COM 6M KEP PECA 100 |R$ | 13,01 R$ |1.301,00
34 | TE DE 100MM — ESGOTO KRONA UNID. |50 R$ [ 9,50 R$ | 475,00
36 |TE DE 75MM — ESGOTO TIGRE UNID. |50 R$ | 10,67 R$ |533,50
37 |REGISTRO DE ESFERA SOLDAVEL COM UNIAO 20MM MARRON KRONA UNID. |50 R$ | 19,28 R$ | 964,00
38 | REGISTRO ESFERA PVC 25MM (3/4) KRONA UNID. |50 R$ | 5,09 R$ | 254,50
39 |REGISTRO PRESSAO (CHUVEIRO) % COM ACABAMENTO C-50 CROMADO LR. UNID. |80 R$ | 35,57 R$ |2.845,60
40 | RALO DE BANHEIRO POLIETILENO QUADRADO COR BRANCA 100MM LUCONI UNID. [200 |R$[5,83 R$ |1.166,00
41 | RALO DE BANHEIRO POLIETILENO REDONDO COR BRANCA 100MM LUCONI UNID. [200 |R$[3,10 R$ | 620,00
42 | RALO EM ACO QUADRADO COM CAIXILHO 100MM ASTRA UNID. [100 [R$ 8,18 R$ |818,00
43 | PENEIRA RALO PARA PIA, CROMADO 7X2 CM THOMPSON |UNID. |50 R$ | 12,80 R$ |640,00
44 | RALO EM ACO QUADRADO COM CAIXILHO 100MM CROMADO LR. UNID. |50 R$ |7,51 R$ |37550
45 | CORPO PARA RALO QUADRADO 100X53X40MM BRANCO HERC UNID. [100 [R$ |12,99 R$ ]1.299,00
46 | CHUVEIRO ELETRICO 3 TEMPERATURAS 3.200W 220V BRANCO PRATIK UNID. |30 R$ |57,24 R$ |1.717,20
47 | CHUVEIRO SIMPLES EM PVC LUCONI UNID. [100 [R$ |5,60 R$ | 560,00
49 | SIFAO SIMPLES SOCEL UNID.  [200 [R$ |4,56 R$ 912,00
50 | SIFAO PLASTICO EXTENSIVEL UNIVERSAL, TIPO COPO SOCEL UNID.  [100 [R$ |5,95 R$ |595,00
51 | CAIXA DE GORDURA DN100 CINZA ROMA UNID.  [200 [R$ |144,99 R$ | 28.998,00
52 | MANGUEIRA CRISTAL, LISA, PVC TRANSPARENTE, % X 2 MM pLASTMAN |METROS | 5000 |Rs | 3,85 R$ | 7.700,00
53 | MANGUEIRA CRISTAL, LISA, PVC TRANSPARENTE, 3/4 X 2 MM pLASTMAN |METROS | 5000 |Rs [543 R$ |10.860,00
54 | KIT MECANISMO COMPLETO PARA CAIXA ACOPLADA EGAPLAST |UNID. [150 |R$ |77,97 R$ | 11.695,50
57 | JOELHO 90° PARA ESGOTO 75MM KRONA UNID. [100 |R$ [3,99 R$ |399,00
58 | JOELHO 90° PARA ESGOTO 50MM KRONA UNID. [100 [R$ [1,82 R$ |182,00
59 | JOELHO 90° PARA ESGOTO 40MM KRONA UNID. [150 |[R$ [1,18 R$ |177,00
61 |JOELHO 90° SOLDAVEL PVC 50MM DE AGUA KRONA UNID. |50 R$ | 4,39 R$ |219,50
67 |JOELHO 90° SOLDAVEL(LR) PVC 25MM DE AGUA PLASTILIT JUNID. [100 [R$ |2,08 R$ |208,00
69 |JOELHO 90° SOLDAVEL(LR) PVC 40MM DE AGUA PLASTILIT JUNID. |100 |R$ |9,99 R$ | 999,00
70 | JOELHO 90° SOLDAVEL(LR) PVC 50MM DE AGUA PLASTILIT JUNID. |100 |R$ |7,79 R$ | 779,00
76 | UNIAO DE % SOLDAVEL TIGRE UNID. |75 R$ | 6,90 R$ |517,50
77 | UNIAO DE 20 ROSCA — BRANCA TIGRE UNID. |50 R$ | 6,79 R$ |339,50
78 | UNIAO DE 20 SOLDAVEL TIGRE UNID. 50 R$ | 6,02 R$ |301,00
79 | UNIAO DE 32 ROSCA — BRANCA TIGRE UNID. |50 R$ | 14,99 R$ | 749,50
81 |VALVULA DE RETENGAO SOLDAVEL DE ¥% TIGRE UNID. 50 R$ | 79,30 R$ |3.965,00
83 | VALVULA DE RETENGAO FUNDO DE POGO % ASA UNID. |40 R$ | 30,44 R$ |1.217,60
84 | VALVULA DE RETENGAO ROSCAVEL 25MM — ¥ TIGRE UNID. 50 R$ | 30,99 R$ |1.549,50
85 | VALVULA DE RETENGAO — ESGOTO 100MM PLASTILIT JUNID. |30 R$ | 97,99 R$ |2.939,70
86 | VALVULA DE PIA CUBA INOX PADOVA UNID. |50 R$ | 12,65 R$ |632,50
87 | VALVULA DE PIA AMERICANA 3.1/2 COM CESTO-CROMADA PADOVA UNID. |50 R$ [ 11,96 R$ |598,00
88 | VALVULA REGISTRO MONOBLOCO % EM INOX COM TRAVA — PASSAGEM REDUZIDA ASA UNID. |50 R$ | 39,50 R$ |1.975,00
96 | ADAPTADOR DE % KRONA UNID. [200 |R$[0,99 R$ | 198,00
99 | LUVA DE ROSCA 32X1 KRONA UNID. [100 |R$ |4,64 R$ |464,00
102 | LUVA SIMPLRES DE ESGOTO DE 50MM KRONA UND. 150 |R$ |245 ?;50
107 | LUVA SOLDAVEL (RL) 20X3/4 KRONA UNID.  [200 |R$ [239 R$ | 478,00
111 | LUVA SOLDAVEL (RL) 32X3/4 KRONA UNID. [100 |R$ [3,75 R$ |375,00
112 | ANEL DE VEDAGAO PARA ESGOTO 100MM PRETO KRONA UNID. [400 |R$ [4,88 R$ |1.952,00
114 | ANEL DE VEDAGAO PARA ESGOTO 50MM PRETO KRONA UNID. [200 |R$[1,79 R$ | 358,00
115 | ANEL DE VEDAGAO PARA ESGOTO 75MM PRETO KRONA UNID. [400 |R$ [9,55 R$ |3.820,00
118 | ENGATE DE PVC UNIVERSAL 40CM COM % BRANCO PLASBOHN |UNID. 300 [R$ |4,10 R$ | 1.230,00
122 | REDUGAO DE 32 PARA 25 KRONA UNID. [200 |R$[1,38 R$ | 276,00
123 | REDUGAO DE 75 PARA 50 KRONA UNID. [100 |R$[531 R$ |531,00
124 | REDUGAO DE 100 PARA 75 KRONA UNID. [100 |[R$ [7,11 R$ | 711,00
125 | REDUGAO DE 40 PARA 50 KRONA UNID. [100 |R$[3,75 R$ |375,00
128 | FITA VEDA ROSCA 3/4” x 50m VOX UNID. [500 |R$ [4,77 R$ |2.385,00
129 | COLA PARA CANO DE PVC — 200 GR PULVITEC |UNID. [100 [R$ [12,89 R$ | 1.289,00
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131 | PIA ACO INOX MONOBLOCO 80X52CM COM 2 CUBA QUADRADA - LISA GHELPLUS | UNID. 40 R$ | 544,96 R$ |21.798,40
132 | PIA ACO INOX MONOBLOCO 160X52CM COM 1 CUBA QUADRADA COM FURO PARA TORNEIRA + LISA GHELPLUS | UNID. 30 R$ | 596,99 R$ |17.909,70
133 | BALCAO PARA PIA DE COZINHA GRANITO 1,50 BELL UNID. 40 R$ | 469,90 R$ |18.796,00
134 | TANQUE DUPLO DE MARMORE SINTETICO 102X50CM PRETO BELL UNID. 40 R$ | 169,99 R$ |6.799,60
135 | BALCAO PARA PIA COZINHA 1,20 X 54CM GRANITO BELL UNID. 20 R$ |510,90 R$ |10.218,00
137 | TORNEIRA COZINHA COM CHUVEIRINHO E JATO 15CM 1/2 FOX UNID. 50 R$ | 181,50 R$ 9.075,00
138 | TORNEIRA BRANCA PARA JARDIM REBOUCAS | UNID. 150 |R$ |2,79 R$ 418,50
142 | TORNEIRA DE PASSAGEM ¥ MAX UNID. 50 R$ | 6,81 R$ | 340,50
144 | LAVATORIO EM LOUCA SUSPENSO, SEM COLUNA, 39CM X 29CM MARI UNID. 50 R$ | 71,50 R$ |3.575,00
148 | VASO SANITARIO EM LOUCA COM CAIXA ACOPLADA E ASSENTO MARI UNID. 100 |R$ | 358,99 R$ |35.899,00
150 | VASO SANITARIO EM LOUGCA COM CAIXA ACOPLADA MARI UNID. 50 R$ | 328,99 R$ |16.449,50
151 | CAIXA DE DESCARGA UNIVERSAL EM LOUCA, PARA BACIA ACOPLADA MARI UNID. 50 R$ | 203,99 R$ ]10.199,50
CAIXA DE DESCARGA CONVENCIONAL CONTROLADA 6,8 A 9 LITROS — (CONFORME NBR 15491), DEVENDO O MATERIAL

153 VIR ACOMPANHADO DE ENGATE E PECAS DE FIXACAO. ( ) GRANPLAST) UNID. 100 RS 3470 R$ 347000
154 | PARAFUSO LATONADO PARA VASO SANITARIO, COM BUCHA 10MM FIX UNID. 400 |R$ |1,89 R$ | 756,00
155 | BARRA DE APOIO ALUMINIO DEFICIENTE PARA BANHEIROS DE 40 CM LR. UNID. 40 R$ | 101,99 R$ 4.079,60
158 | BARRA DE APOIO ALUMINIO DEFICIENTE PARABANHEIROS DE 80 CM LR. UNID. 20 R$ | 110,90 R$ |2.218,00
161 | NICA MANGUEIRA ALUMINIO 1,20 CHUVEIRINHO L.R. UND 100 |R$ | 66,30 R$ |6.630,00
163 | DESENTUPIDOR DE PIAS E RALOS LIQUIDO A BASE DE HIDROXIDO DE SODIO -1 LITRO LJA UNID. 80 R$ | 15,95 R$ |1.276,00
164 | DESENTUPIDOR DE PIA SANFONADO CABO PLASTICO 20CM V.P. UNID. 50 R$ | 4,44 R$ 222,00

Prazo de vigéncia:12 (doze) meses.
Dotagdes Orgcamentarias:

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 12.361.0245.2087.0000

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00

ACAO: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E INOVACAO
DOTACAO ORCAMENTARIA: 12.361.0245.2177.0000

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00

Gerenciador:Secretaria Municipal de Educacdo e Inovacdo de Goiana representada por sua Secretaria, Sra. Maria Goretti de Aradjo Carneiro
Pessoa.

Publicado por:

Bernardo Netto Braz da Cunha

Cadigo Identificador:8BC11633

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE EDUCAGAO E INOVAGCAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 318/2023, FIRMADO EM 16 DE AGOSTO DE 2023

Modalidade:Pregdo Eletronico n° 058/2023 — Ata de Registro de Prego n° 318/2023.

Base Legal:Lei 10.520/2002 e Lei 8.666/93, com as alteracdes posteriores e Decreto Municipal n° 068 de 06 de setembro de 2022 além das demais
normas legais pertinentes.

Processo Licitatdrio:n® 210/2023.

Fornecedor registrado: MARKET - COMERCIO DE MERCADORIAS EM GERAL LTDA, CNPJ N° 24.486.986/0001-10, representante:Sr.
Jan Van Eyck Batista de Sena.

Objeto:Ata de registro de pregos, para Contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de materiais hidraulicos, objetivando atender as
necessidades da Secretaria de Educagdo e Inovagdo visando a manutencéo, reparacdo e acOes preditivas de toda a rede municipal de ensino de
Goiana — PE.

Valor total registrado:e R$ 5.149,00 (cinco mil, cento e quarenta e nove reais).

ITEM DESCRIGCAO UND QTD MARCA P.UNIT P.TOTAL
56 JOELHO 90° PARA ESGOTO 100MM UNID. 100 KRONA R$ 4,99 R$ 499,00
62 JOELHO 90° SOLDAVEL PVC 40MM DE AGUA UNID. 100 KRONA R$ 3,92 R$ 392,00
145 ASSENTO SANITARIO DE PLASTICO, TIPO CONVENCIONAL | UNID. 200 GRAMPLAST R$ 21,29 R$ 4.258,00

Prazo de vigéncia:12 (doze) meses.
Dotagdes Orgcamentarias:

DOTACAO ORGAMENTARIA: 12.361.0245.2087.0000

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00

AGAO: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E INOVACAO
DOTACAO ORGAMENTARIA: 12.361.0245.2177.0000

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00

Gerenciador:Secretaria Municipal de Educacdo e Inovagdo de Goiana representada por sua Secretaria, Sra. Maria Goretti de Aradjo Carneiro
Pessoa.

Publicado por:

Bernardo Netto Braz da Cunha

Caddigo Identificador:BC5A5C53

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE EDUCAGAO E INOVAGCAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 319/2023, FIRMADO EM 16 DE AGOSTO DE 2023

Modalidade:Pregdo Eletronico n° 058/2023 — Ata de Registro de Prego n° 319/2023.
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Base Legal:Lei 10.520/2002 e Lei 8.666/93, com as alteracdes posteriores e Decreto Municipal n°® 068 de 06 de setembro de 2022 além das demais
normas legais pertinentes.

Processo Licitatdrio:n® 210/2023.

Fornecedor registrado: L.A. COMERCIO DE MATERIAIS HIDRAULICOS E ELETRICOS LTDA, CNPJ N° 36.687.087/0001-64,
representante:Sr. Rogue Domingos Simielli.

Objeto: Ata de registro de pregos, para Contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de materiais hidraulicos, objetivando atender as
necessidades da Secretaria de Educacgdo e Inovagdo visando a manutencgdo, reparacdo e acBes preditivas de toda a rede municipal de ensino de
Goiana — PE.

Valor total registrado:e R$ 23.644,50 (vinte e trés mil, seiscentos e quarenta e quatro reais e cinquenta centavos).

ITEM QTDE UNID. DESCRICAO MARCA UNIT. VLR TOTAL
23 40 UNID. FLANGE PARA CAIXA D’AGUA DE 50MM CORR PLASTIK 18.70 748,00
24 40 UNID. FLANGE PARA CAIXA D’AGUA DE 40MM CORR PLASTIK 18.45 738,00
28 50 UNID. BOIA DE CAIXAS D'AGUA 3/4 LUCONI 7,34 366,75
29 250 UNID. TE PVC SOLDAVEL DE 20 CORR PLASTIK 0.70 175,00
30 250 UNID. TE PVC SOLDAVEL DE 25 CORR PLASTIK 077 191,25
31 250 UNID. TE PVC SOLDAVEL DE 32 CORR PLASTIK 299 747,50
33 150 UNID. TE PVC SOLDAVEL DE 50 CORR PLASTIK 737 1.105,50
35 25 UNID. TE DE 150MM — ESGOTO CORR PLASTIK 4334 1.083,50
63 100 UNID. JOELHO 90° SOLDAVEL PVC 32MM DE AGUA CORR PLASTIK 500 500,00
64 300 UNID. JOELHO 90° SOLDAVEL PVC 25MM DE AGUA CORR PLASTIK 050 150,00
65 300 UNID. JOELHO 90° SOLDAVEL PVC 20MM DE PLASTILIT 0,50 150,00
66 100 UNID. JOELHO 90° SOLDAVEL(LR) PVC 20MM DE AGUA CORR PLASTIK 135 135,00
68 100 UNID. JOELHO 90° SOLDAVEL(LR) PVC 32MM DE AGUA PLASTILIT 5,00 500,00
71 200 UNID. JOELHO 90° DE COLA E ROSCA 25MM X % CORR PLASTIK 1,90 380,00
89 100 UNID. TAMPAO CAP 100 MM ESGOTO MXM TUBOS 6,42 642,00
90 50 UNID. TAMPAO CAP 40 MM ESGOTO CORR PLASTIK 100 50,00
94 100 UNID. TAMPAO CAP 50 MM ESGOTO CORR PLASTIK 208 298,00
95 200 UNID. ADAPTADOR DE % CORR PLASTIK 0.42 84,00
97 150 UNID. ADAPTADOR DE 17 CORR PLASTIK 150 225,00
101 100 UNID. LUVA SIMPLES DE ESGOTO DE 40MM PLASTILIT 0,96 96,00
103 300 UNID. LUVA SOLDAVEL DE 20MM MARRON CORR PLASTIK 043 129,00
104 300 UNID. LUVA SOLDAVEL DE 25MM MARRON CORR PLASTIK 051 153,00
106 300 UNID. LUVA SOLDAVEL (RL) 20X1/2 CORR PLASTIK 0.90 270,00
108 200 UNID. LUVA SOLDAVEL (RL) 25X1/2 CORR PLASTIK 165 330,00
109 200 UNID. LUVA SOLDAVEL (RL) 25X3/4 CORR PLASTIK 1.20 240,00
113 200 UNID. ANEL DE VEDAGAO PARA ESGOTO 40MM PRETO GUMMIFLEX 0,60 120,00
117 300 UNID. ENGATE DE PVC UNIVERSAL 30CM COMY2 BRANCO LUCONI 3,20 960,00
119 200 UNID. REDUGAO DE % PARA 20 CORR PLASTIK 1.00 200,00
120 200 UNID. REDUGAO DE 1 PARA % CORR PLASTIK 080 160,00
121 200 UNID. REDUGAO DE 25 PARA 20 CORR PLASTIK 0.40 80,00
126 100 UNID. REDUGAO DE 40 PARA 32 CORR PLASTIK 200 200,00
127 150 UNID. REDUGAO DE 50 PARA 32 CORR PLASTIK 498 747,00
130 100 UNID. COLA PARA CANO DE PVC - 75 GR BRASCOLA 4,90 490,00
136 100 UNID. TORNEIRA PARA COZINHA/PAREDE, BICA MOVEL, METAL CROMADO LIPE 53,00 5.300,00
139 200 UNID. TORNEIRA LAVATORIO BRANCA LUCONI 9,00 1.800,00
TORNEIRA PARA JARDIM METAL CROMADO BITOLA DE % COM BUCHA|
140 100 UNID. ADAPTNAVEL DE % — J.B. METAIS 36.00 3.600,00
FIXACAO EM PAREDES !
141 100 UNID. TORNEIRA PARA JARDIM PRETA %2 OU % LUCONI 5,00 500,00

Prazo de vigéncia:12 (doze) meses.
DotacBes Orgamentarias:

DOTA(;AO ORCAM ENTARIA: 12.361.0245.2087.0000
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00
A(;AO: MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO E INOVA(;AO
DOTA(;AO OR(;AMENTARIA: 12.361.0245.2177.0000
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00
Gerenciador:Secretaria Municipal de Educacdo e Inovacdo de Goiana representada por sua Secretaria, Sra. Maria Goretti de Aradjo Carneiro
Pessoa.
Publicado por:
Bernardo Netto Braz da Cunha
Cadigo Identificador:7C685562
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE EDUCAGAO E INOVAGCAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 320/2023, FIRMADO EM 16 DE AGOSTO DE 2023

Modalidade:Pregdo Eletrdnico n° 058/2023 — Ata de Registro de Prego n° 320/2023.

Base Legal:Lei 10.520/2002 e Lei 8.666/93, com as alteracdes posteriores e Decreto Municipal n° 068 de 06 de setembro de 2022 além das demais
normas legais pertinentes.

Processo Licitatdrio:n® 210/2023. ]

Fornecedor registrado: INOVA COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME, CNPJ N° 19.867.301/0001-45, representante:Sr. Elenilson Rodrigues
da Costa.

Objeto: Ata de registro de pregos, para Contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de materiais hidraulicos, objetivando atender as
necessidades da Secretaria de Educacgdo e Inovagdo visando a manutencgdo, reparacdo e acles preditivas de toda a rede municipal de ensino de
Goiana — PE.

Valor total registrado:e R$ 312.708,00 (trezentos e doze mil setecentos e oito reais).

ITEM DESCRICAO QUANT UNIDADE MARCA VL UNIT. TOTAL ITEM
2 CAIXA D'AGUA POLIETILENO 1.000 LITROS 40 UNID. QUALITY 313,09 12.523,60
5 FOSSA SEPTICA DE POLIETILENO 1.500 LITROS 40 UNID. PLASTUBO 1.171,32 46.852,80
6 FOSSA SEPTICA DE POLIETILENO 3.000 LITROS 15 UNID. QUALITY 4.310,34 64.655,10
7 FOSSA SEPTICA DE POLIETILENO 3.000 LITROS 05 UNID. QUALITY 4.310,34 21.551,70
8 FOSSA SEPTICA DE POLIETILENO 5.000 LITROS 15 UNID. PLASTUBO 4.885,79 73.286,85
9 FOSSA SEPTICA DE POLIETILENO 5.000 LITROS 5 UNID. PLASTUBO 4.885,79 24.428,95
55 JOELHO 90° PARA ESGOTO 150M 40 UNID. PLASTUBO 19,99 799,6
60 JOELHO 90° SOLDAVEL PVC 75MM DE AGUA 50 UNID. PLASTUBO 19,99 999,5
72 JOELHO 90° DE COLA E ROSCA 25MM ¥ 200 UNID. PLASTUBO 1,99 398
73 JOELHO 90° DE COLA E ROSCA 20MM X % 200 UNID. PLASTUBO 1,26 252
74 JOELHO 90° DE COLA E ROSCA 20MM ¥ 200 UNID. PLASTUBO 2,05 410
75 UNIAO DE % ROSCA 75 UNID. PLASTUBO 5,22 391,5
80 UNIAO DE 32 SOLDAVEL 50 UNID. PLASTUBO 7,26 363
82 VALVULA DE RETENCAO SOLDAVEL DE 2~ 50 UNID. CRISTAL 7,79 389,5
91 TAMPAO CAP 25 MM ESGOTO 100 UNID. PLASTUBO 0,93 93
92 TAMPAO CAP 20 MM ESGOTO 100 UNID. PLASTUBO 0,53 53
93 TAMPAO CAP 32 MM ESGOTO 50 UNID. PLASTUBO 1,81 90,5
98 ADAPTADOR DE 2” 100 UNID. PLASTUBO 9,95 995
100 LUVA SIMPLES DE ESGOTO DE 100 200 UNID. PLASTUBO 32 640
105 LUVA SOLDAVEL DE 32MM MARRON 100 UNID. PLASTUBO 1,14 114
110 LUVA SOLDAVEL (RL) 32X1/2 100 UNID. PLASTUBO 4,11 411
116 ANEL DE VEDACAO COM GUIA PARA VASO SANITARIO AZUL 100 UNID. PLASTUBO 173 173
143 I:;ﬁ:V’\?TORIO EM LOUCA SUSPENSO DE CANTO OVAL, 34CM X 42CM X 50 UNID. PLASTUBO 100 5.000,00
146 ASSENTO DE BACIA SANITARIA CONVENCIONAL - EM PVC BRANCA | 300 UNID. PLASTUBO 20,89 6.267,00
147 ASSENTO DE BACIA SANITARIA INFANTIL — EM PVC BRANCA 100 UNID. PLASTUBO 45 4.500,00
149 KISEI\E/’\‘A%(;) SANITARIO EM LOUCA INFANTIL COM CAIXA ACOPLADA E| 50 UNID. PLASTUBO 245 17.250,00
152 TUBO DE DESCIDA P/CAIXA DE DESCARGA 40 MM, CURVA 1,60 M 100 UNID. PLASTUBO 12,3 1.230,00
156 BARRA DE APOIO INOX DEFICIENTE PARA BANHEIROS DE 50 CM 60 UNID. PLASTUBO 65 3.900,00
157 BARRA DE APOIO INOX DEFICIENTE PARA BANHEIROS DE 60 CM 60 UNID. INOX 69,99 4.199,40
159 EQRRA DE APOIO INOX DEFICIENTE PARA BANHEIROS EM U DE 25 60 UNID. INOX 75 4500,00
160 BANCO ARTICULADO BANHEIRO EM INOX 304 70X45 NBR 9050 30 UNID. INOX 453 13.590,00
DESENTUPIDOR DE CANOS E ENCANAMENTOS FLEXIVEL 10 METROS
INDICADO PARA DESENTUPIMENTO DE CAIXAS DE INSPECAO,
162 CALHAS, SAIDAS DE VASO SANITARIO PARA TUBULA(;AOC DE 30 UNID. INOX 8 2:400,00
ESGOTO E TUBULACOES

Prazo de vigéncia:12 (doze) meses.
Dotagdes Orgcamentarias:

DOTACAO ORGAMENTARIA: 12.361.0245.2087.0000

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00

AGAO: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E INOVACAO
DOTACAO ORGAMENTARIA: 12.361.0245.2177.0000

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00

Gerenciador:Secretaria Municipal de Educacdo e Inovacdo de Goiana representada por sua Secretaria, Sra. Maria Goretti de Aradjo Carneiro
Pessoa.

Publicado por:

Bernardo Netto Braz da Cunha

Cadigo Identificador:2E36BF26

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE EDUCAGAO E INOVAGCAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 321/2023, FIRMADO EM 16 DE AGOSTO DE 2023
Modalidade:Pregdo Eletronico n° 058/2023 — Ata de Registro de Prego n° 321/2023.
Base Legal:Lei 10.520/2002 e Lei 8.666/93, com as alteragdes posteriores e Decreto Municipal n° 068 de 06 de setembro de 2022 além das demais

normas legais pertinentes.
Processo Licitatorio:n® 210/2023.
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Fornecedor registrado: EPI - EMPRESA DE IRRIGACAO LTDA, CNPJ N° 48.462.564/0001-72, representante:Sr. Edmilson Marcondes dos
Santos.

Objeto:Ata de registro de pregos, para Contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de materiais hidraulicos, objetivando atender as
necessidades da Secretaria de Educagdo e Inovagdo visando a manutencgdo, reparacdo e agles preditivas de toda a rede municipal de ensino de
Goiana — PE.

Valor total registrado:e 33.871,00 (trinta e trés mil, oitocentos e setenta e um reais).

ITEM DESCRIGAO UNID. QTD MARCA VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
12 CANO DE ESGOTO DE 100 - COM 6M PECAS 150 MISU 52,90 7.935,00
13 CANO DE ESGOTO DE 75 - COM 6M PECAS 100 MISU 50,00 5.000,00
14 CANO DE ESGOTO DE 50 - COM 6M PECAS 100 MISU 34,00 3.400,00
15 CANO DE ESGOTO DE 40 -COM 6 M PECAS 100 MISU 17,20 1.720,00
17 CANO DE AGUA SOLDAVEL DE 25 - COM 6M PECAS 200 MISU 13,89 2.778,00
18 CANO DE AGUA SOLDAVEL DE 32 - COM 6M PECAS 100 MISU 22,98 2.298,00
19 CANO DE AGUA SOLDAVEL DE 40 - COM 6M PECAS 100 MISU 28,90 2.890,00
20 CANO DE AGUA SOLDAVEL DE 50 - COM 6M PECAS 100 MISU 40,00 4.000,00
21 CANO DE AGUA SOLDAVEL DE 60 - COM 6M PECAS 50 MISU 31,00 1.550,00
22 CANO DE AGUA SOLDAVEL DE 75 - COM 6M PECAS 50 MISU 46,00 2.300,00

Prazo de vigéncia:12 (doze) meses.
Dotagdes Orgcamentarias:

DOTACAO ORCAMENTARIA: 12.361.0245.2087.0000

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00

ACAO: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E INOVACAO
DOTACAO ORCAMENTARIA: 12.361.0245.2177.0000

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00

Gerenciador:Secretaria Municipal de Educacdo e Inovacdo de Goiana representada por sua Secretaria, Sra. Maria Goretti de Aradjo Carneiro
Pessoa.

Publicado por:

Bernardo Netto Braz da Cunha

Cadigo lIdentificador:924C7C42

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGARASSU

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 029/2023.

PREGAO ELETRONICO FMS N° 026/2023 - PROCESSO N° 062/2023, que tem como objeto o Registro de Preco para eventual aquisicéo
parcelada de kits de Enxoval para Recém-Nascidos, concedidos as gestantes em situacdo de vulnerabilidade social atendidas pelos CRAS I,
11 e 111 deste municipio, conforme previsto na Lei Municipal N°. 2.802/2013, que regulamenta a concesséo de beneficios eventuais.

FORNECEDOR REGISTRADO: E R S COMERCIO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS LTDA. inscrito no CNPJ/MF sob o N°
37.928.022/0001-26

PLANILHAS:
LOTE 1
. VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO QUANT [ MARCA UNIT. Rs | VALOR TOTAL R$

Banheira infantil. Caracteristicas: anatdmica, fabricada em material plastico resistente (polipropileno)|
1 atoxico, com cantos arredondados, com local apropriado para sabonete e esponja, com vélvula tamp&o para| 1.125 CAJOVIL R$26,42 |R$29.722,50
escoamento da 4gua. Capacidade minima: 20 L
Conjunto 03 Camisetas para recém-nascido. Caracteristicas: tipo regata, tecido com motivos infantis, malhal

100% algodao, acabamento em viés da prépria malha, cores unissex. TAMANHO P,M,G 1125 FORTALEZA |R$1600 [RS$18.000,00
Mamadeira 240 ml. Caracteristicas: corpo em policarbonato, capacidade 240 ml, bico de silicone ortoddntico,
3 com capuz. Material antialérgico, inodoro, atéxico, flexivel. Resistente a temperatura de esterilizagdo até 100 1.125 PETITI BABY | R$ 4,90 R$ 5.512,50
°C, cores diversas

Mamadeira 50 ml. Caracteristicas: tipo chuquinha, corpo em policarbonato, graduada, capacidade 50 ml, bico|
4 de latex, com capuz. Material antialérgico, inodoro, atoxico, flexivel, resistente a temperatura de esterilizagéo| 1.125 PETITI BABY | R$ 4,68 R$ 5.265,00
até 100 °C, cores diversas.

Pacote de Fraldas de Pano. Caracteristicas: confeccionada em tecido duplo, 100% algodao, sem estampa, cor
branca, lavavel, medindo 65 cm x 65 cm, pacote contendo 05 unidades.

Jogo para berco. Caracteristicas: confeccionado em 100% algodéo, estampado com motivos infantis, cores|
6 unissex, contendo 02 pegas, sendo estas: 01 lengol com elastico, medindo 160 cm x 100 cm e 01 lencol de| 2.250 BERCINHO R$ 20,00 |R$45.000,00
cima/lencol de vira/virol, medindo 150 cm x 90 cm

Bolsa maternidade média. Caracteristicas: abertura superior com ziper; contendo 02 algas para méo e 01 alca
regulavel para o ombro, um bolso frontal ou lateral com ziper; forro interno em PVC, ou impermeavel, paral

1.125 TOOTH BABY|R$ 14,10 | R$ 15.862,50

7 facilitar higienizacdo; material externo em tecido e/ou sintético. Dimens@es aproximadas 38 cm x 27 cm x 17| 1125 CISSE BABY [R$29,00 |R$3262500
cm.

8 Par de meias. Caracte_nstlc_as: aqtlalerglca, _tamanho_para bebés dgp a 3 meses, 04 a 07 meses e 08 a 10 3375 VINNY R$ 5,65 R$ 19.068,75
meses, lisa ou com motivos infantis, cores unissex, tecido com no minimo 60% de algodéo.
Toalha de Banho com capuz. Caracteristicas: tecido felpudo, extra macio, com alta absorcdo, 100%) FRUTOS

9 algodéo, liso com cores unissex ou com estampas infantis, acabamento em viés, medindo no minimo 90 cm x| 1.125 BABY R$11,90 |R$13.387,50
70 cm.
Calca Enxuta. Caracteristicas: lavavel/reutilizavel, impermeavel, com elastico nas extremidades, botdes de

10 pressdo nas laterais, bordas arredondadas, cores unissex, com a seguinte composicéo: camada externa, 100%| 1.125 CHUBINHO R$ 4,80 R$ 5.400,00
poliamida; camada intermediaria, 100% PVC; camada interna, 100% poliéster. Tamanho P.

1 Kit escovmha e pente para bebé. Caracteristicas: escova com c,er_dasl macias e pente com pontas| ; ;¢ MURANO R$ 5,85 R$ 6.581.25
arredondadas; corpo da escova e pente fabricados em material plastico atoxico; cores unissex.

- — —— - ~ — -

12 Kit 03 c_algas/ mijdo. Caracteristicas: sem pé, malha 100% algodao, fio 30 mercerizada, tamanho P,M,G, 1125 TooTHBABY|R$ 1210 | RS 13.612,50
COres unissex.

13 Mosquiteiro para berco. Caracteristicas: compacto, adaptdvel a maioria dos bercos, material 100% 1125 ToOTH BABY | R$ 20,00 | RS 22.500,00

poliamida. Medidas minimas: 85 cm x 75 cm x 150 cm.
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14 Manta. Caracteristicas: confeccionada em malha 100% algod&o, cores unissex, 75cm x 75 cm 1.125 EIZIS\(;ILA R$ 13,45 |R$15.131,25

15 Trocadgr portatil. Dobra\'/eIA Cara(iterlstl?a§: em malha 100% a}lgodao, espuma acrilica no meio paral 1125 PRISCILA R$1120 |R$12.600,00
proporcionar conforto e macies ao bebé, e plastico leitoso o tornando impermeével de um dos lados. BABY

16 Sabonete liquido. Caracteristicas: sabonete em verséo liquida, glicerinado, férmula com ph neutro, 210ml 1.125 VENEZA R$ 7,10 R$ 7.987,50
Conjunto pagédo. Caracteristicas: com 03 pecas (01 casaco, 01 blusa e 01 calca/mijéo, sem pé),

e confeccionadas em tecido 100% algod&o, com estampas infantis, cores unissex, tamanhos: P,M,G 1125 JULY BABY [R$14,20 RS 15.975,00

- — - = =

18 Cueiro. ~Caracter|st|ce_15. te_ado enflanelado, 100% aIgogiao, a}ct_abanjento de overloque para melhor| 1125 TooTH BABY|R$ 1400 | RS 15.750,00
preservacdo, estampas infantis, pacote com 03 unidades. Medidas minimas: 80cm x 50 cm.

VALOR TOTAL R$ R$ 299.981,25

LOTE 2

Banheira infantil. Caracteristicas: anatomica, fabricada em material plastico resistente (polipropileno) atéxico,
19 com cantos arredondados, com local apropriado para sabonete e esponja, com valvula tampéo para escoamento| 375 CAJO VIL R$ 26,42 |R$9.907,50
da 4gua. Capacidade minima: 20 L

Conjunto 03 Camisetas para recém-nascido. Caracteristicas: tipo regata, tecido com motivos infantis, malhal
100% algodao, acabamento em viés da prépria malha, cores unissex. TAMANHO P,M,G

Mamadeira 240 ml. Caracteristicas: corpo em policarbonato, capacidade 240 ml, bico de silicone ortoddntico,
21 com capuz. Material antialérgico, inodoro, atéxico, flexivel. Resistente a temperatura de esterilizagdo até 100| 375 PETITI BABY | R$ 4,90 R$ 1.837,50
°C, cores diversas

Mamadeira 50 ml. Caracteristicas: tipo chuquinha, corpo em policarbonato, graduada, capacidade 50 ml, bico
22 de latex, com capuz. Material antialérgico, inodoro, atéxico, flexivel, resistente a temperatura de esterilizagao| 375 PETITI BABY |R$ 4,68 R$ 1.755,00
até 100 °C, cores diversas.

Pacote de Fraldas de Pano. Caracteristicas: confeccionada em tecido duplo, 100% algod&o, sem estampa, cor}
branca, lavavel, medindo 65 cm x 65 cm, pacote contendo 05 unidades.

Jogo para bergo. Caracteristicas: confeccionado em 100% algod&o, estampado com motivos infantis, cores|
24 unissex, contendo 02 pegas, sendo estas: 01 lencol com eléstico, medindo 160 cm x 100 cm e 01 lengol de| 750 BERCINHO R$ 20,00 R$ 15.000,00
cima/lencol de vira/virol, medindo 150 cm x 90 cm

20 375 FORTALEZA |R$16,00 |R$6.000,00

23 375 TOOTH BABY|R$ 14,10 | R$ 5.287,50

Bolsa maternidade média. Caracteristicas: abertura superior com ziper; contendo 02 algas para mao e 01 alca
regulavel para o ombro, um bolso frontal ou lateral com ziper; forro interno em PVC, ou impermeével, paral

% facilitar higienizagdo; material externo em tecido e/ou sintético. Dimensdes aproximadas 38 cm x 27 cm x 17| 375 CISSE BABY [R$29,00 |R$10.875,00
cm.

2% Ear de meias. Cgractt_erlstlc_as: antlalerglca, tamqnho para bebgs_de 0 a3 meses, 04} a 07 meses e 08 a 10 meses, 1125 VINNY RS 5,65 RS 6.356,25
lisa ou com motivos infantis, cores unissex, tecido com no minimo 60% de algodéo.

—— - = > r

27 'I_'oalha de Banho_com capuz. Caracterlst_lcas. t_emdo felpudo, extra} 'macm, com alta iilb_sorl;ao, 100% algodao, 375 FRUTOS R$ 11,90 RS 4.462.50
liso com cores unissex ou com estampas infantis, acabamento em viés, medindo no minimo 90 cm x 70 cm. BABY
Calca Enxuta. Caracteristicas: lavavel/reutilizdvel, impermeével, com eléstico nas extremidades, botdes de

28 presséo nas laterais, bordas arredondadas, cores unissex, com a seguinte composicéo: camada externa, 100%| 375 CHUMBINHO | R$ 4,80 R$ 1.800,00
poliamida; camada intermediaria, 100% PVC; camada interna, 100% poliéster. Tamanho P.

29 Kit escovinha e pente para b_ebe. Caracterlstlpas: escova com cefrdas macias e pente com pontas arredondadas; 375 MURANO R$ 5,85 R$ 2.193,75
corpo da escova e pente fabricados em material plastico atéxico; cores unissex.

30 Iﬂu(r:tis(’lsgxcalgas / mijao. Caracteristicas: sem pé, malha 100% algodéo, fio 30 mercerizada, tamanho P,M,G, cores| 375 TOOTH BABY| R$ 12,10 RS$ 4.537.50
Mosquiteiro para bergo. Caracteristicas: compacto, adaptavel a maioria dos bergos, material 100% poliamida.

81 Medidas minimas: 85 cm x 75 cm x 150 cm. 375 TOOTHBABY|R$20,00 | R$7.500,00

32 Manta. Caracteristicas: confeccionada em malha 100% algod&o, cores unissex, 75cm x 75 cm 375 E'ZIS\C(ILA R$ 13,45 R$5.043,75

33 Trocado_r portatil. Dobrave_l. Caractgr|st|ca§. em _malha 100% al_godao, espuma acrilica no meio para 375 PRISCILA R$1120 |R$4.200,00
proporcionar conforto e macies ao bebé, e pléstico leitoso o tornando impermeavel de um dos lados. BABY

34 Sabonete liquido. Caracteristicas: sabonete em verséo liquida, glicerinado, férmula com ph neutro, 210ml 375 VENEZA R$ 7,10 R$ 2.662,50

3% Conjunto pagdo. Carac}erlstlcas: com 03_pega§ (o1 casaco, 01 blusa e 01 Falt;a/muao, sem pé), confeccionadas 375 JULY BABY |R$1420 |R$532500
em tecido 100% algodéo, com estampas infantis, cores unissex, tamanhos: P,M,G

- —_— — - —

37 Cueiro. C_aracte_rlstlcas. tecido enflar_]elado‘ 100@ aIgogap, aclalbamento de overloque para melhor preservacéo,| 375 TooTH BABY|R$ 1400 | R$5.250,00
estampas infantis, pacote com 03 unidades. Medidas minimas: 80cm x 50 cm.

VALOR TOTAL R$ R$ 99.993,75

Perfazendo o valor total global R$ 399.975,00 (trezentos e noventa e nove mil novecentos e setenta e cinco reais). VALIDADE: 29 de agosto de
2023 a 29 agosto de 2024.

ROSANGELA MARIA DE ABREU LIRA
Secretaria De Politicas Sociais E Educacéo Profissional
Publicado por:
Thiago Ramalho Barbosa
Cadigo Identificador:0C1E5728

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

SECRETARIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
PORTARIA N 008/2023 — SDSDH -REPUBLICADO POR INCORRECAO

PORTARIA N 008/2023 — SDSDH
HOMOLOGADO

Maria do Carmo Batista
Secretéria de Gestdo de Pessoas e Administracio — SGPA

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos de Olinda, no exercicio de suas fungdes administrativas e em conformidade
com o que dispde o Decreto Municipal n° 041/2023;

Resolve:

Art. 1° - As atividades durante a execu¢do do Programa Nacional de Acesso ao Mundo do Trabalho acontecerdo de segunda a sexta-feira das 8h as
17h, com a equipe técnica distribuida nos 10 (dez) Centros de Referéncia da Assisténcia Social do Municipio de Olinda/PE, hem como nas Escolas
Municipais, em caso do CRAS ndo ter espa¢o compativel com a execugdo da atividade;

Paragrafol°- As funcdes, atribuicdes e os valores
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encontram-se estabelecidas no Anexo | desta Portaria.

Paragrafo 2° - Os quantitativos dos servidores integrantes do Grupo Especial de Trabalho — GET e os célculos de valores encontram-se definidos no
Anexo Il desta Portaria.

Paragrafo 3° - Os quantitativos de oficinas realizadas (metas) serdo alimentados no SISACESSUAS, no qual a coordenacdo do Programa em
conjunto com as técnicas de referéncia, terdo logins e senhas proprias para sistematizarem mensalmente. As atividades e a¢des serdo discorridas em
relatorios técnicos mensais e as metas extraidas pela equipe técnica do Programa.

Art. 2°-Caberd ao titular desta Pasta através de oficio, o encaminhamento a Secretaria de Gestéo de Pessoas e Administracéo, desta Portaria e da
planilha nominal dos integrantes do Grupo Especial de Trabalho — GET, indicando: nome, CPF, matricula vinculo, fonte, fungdo, quantidade de
meses trabalhadosou periodo, valor unitéario e o valor total por servidor, bem como o valor total geral, para efeitos de calculos dos valores a serem
pagos, conforme disposto no art. 4° do Decreto Municipal n® 041/2023.

Art. 3°- Cabera a coordenagdo do Grupo Especial de Trabalho — GET providenciar os relatorios técnicos mensais de execugdo das atividades
inerentes ao Programa, bem como a frequéncia mensal com o cumprimento da carga horaria devidamente assinada pelos servidores e atestada pela
coordenacéo e pela Diretoria da Prote¢do Social Basica, para efeitos de consultas futuras e arquivamento.

Art. 4°- As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por conta das dotagdes orcamentarias através da Fonte 311/FMAS, com recurso exclusivo a
execucdo do Programa ACESSUAS TRABALHO.

Art. 5° A execucdo do Acessuas Trabalho no Municipio de Olinda observaré o disposto no §1° do art. 3° do Decreto n° 041/2023, a execugao se
dara no prazo de seis meses.

Paragrafo Unico- Em havendo suspensdo, paralisacdo ou encerramento do Programa Acessuas Trabalho pelo Governo Federal ficara extinto
também o presente Grupo Especial de Trabalho — GET, devendo a Secretaria Executiva de Assisténcia Social, imediatamente e em tempo habil,
informar ao seu titular da Pasta para que se proceda atraveés de oficio, a comunicagdo ao titular da Secretaria da Fazenda e Administragao.

Art. 6° O Grupo Especial de Trabalho sera composto pelos servidores abaixo relacionados:

TOTAL DE]
MATRI- o X MESES TRABA-| 5 VALOR TOTAL (06|
NOME CPF CULA VINCULO FONTE FUNCAO LHADOS VALOR UNITARIO MESES)
(6 MESES)
1 Josineide Ferreira da Silva 449.281.734-49 42484-6 Contrato 311 Coordenagéo 6 R$ 1.000,00 R$ 6.000,00
2 fir:g;e'a Roberta Alcantara de] g 593 494.20 49827-0 Contrato 311 Supervisio 6 R$ 600,00 R$ 3.600,00
3 Ronaldo Viana da Silva 659.466.694-00 66676-9 Contrato 311 Apoio Administrativo 6 R$ 600,00 R$ 3.600,00
TOTAL FONTE 101/PMO (MES) R$ 3.600,00
TOTAL FONTE 311/FMAS (MES) R$ 9.600,00
TOTAL GERAL (MES) R$ 13.200,00
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Atenciosamente,
ANDREA DE PAULA
Secretéria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos — SDSDH
ANEXO |
FUN(;AO ATRIBUIQGES VALOR MENSAL
Assistente social/Psicélogo/Pedagogo, o qual sera responsavel pelo planejamento das agdes em conjunto com|
a equipe; devera apoiar e acompanhar a execucdo das agdes e os resultados das atividades desenvolvidas;
realizar a divulgacdo do Programa no municipio; articular com demais agentes locais para o acesso dos| —_—
Coordenador usurios do programa ao mundo do trabalho; articular com outras politicas publicas e com os demais servigos R$ 1.000,00 (um mil reais)
e programas ofertados na rede socioassistencial, planejando e respondendo pela agenda de atividades
conjuntas
Supervisor Supervisor — Pedagogo — responsavel pela supervisdo pedagdgica do Programa R$ 600,00 (seiscentos)
Responsavel pela oferta de informacGes aos usuarios; registrar as atividades realizadas nas oficinas e a
Apoio frequéncia dos usuarios; apoiar a equipe do programa nas acfes no territorio; realizar atividades de|
Agministrativo acompanhamento do percurso dos usuarios no mundo do trabalho sob orientagdo de um técnico de nivel| R$ 600,00 (seiscentos)
superior; registrar as informacdes no sistema de monitoramento do Acessuas Trabalho; apoiar o técnico de|
nivel superior nas oficinas.

ANEXO Il

Quant. Equipe Valor Mensal Valor Total por 06 Meses

1 Coordenagéo R$ 1.000,00 x 1x 6 R$ 6.000,00

1 Supervisao R$ 600,00 x 1x 6 R$ 3.600,00

1 Apoio Administrativo R$ 600,00 x 1 X 6 R$ 3.600,00
TOTAL GERAL (06 meses) R$13.200,00

Publicado por:
Jackeline Fernandes
Cadigo Identificador:5555E60E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OROBO
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FUNDO MUNICIPAL DENSAUDE DE OROBO
PEDIDO DE COTACAO DE PRECOS

O Fundo Municipal de Saude de Oroh6, solicita as empresas interessadas, propostas de precos, a titulo de cotagdo para acontratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de controle santinario no combate a pragas urbanas, englobando desratizagdo, descupinizacéo, desinsetizagao
e combate e controle de passaros e morcegos dos edificios vinculados ao Fundo Municipais de Salude de Orob6-PE, com aplicagGes trimestraise
garantia durante a vigéncia contratual.

ITEM DESCRIGAO DO SERVIGCO UN QTDE APLICAGOES VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

1 Descupinizagio - com barreiras quimicas em toda éreaf Me 11.338,70 4
construida (Cupim de solo)
Desinsetizagdo para insetos rasteiro: Baratas, Formigas,|,,,

2 Escorpides e Tracas M 11.338,70 4

3 Desmsgnzagaopara contrgle de populagéo de insetos alados, 11.338,70 4
mosquitos, moscas e murigocas

4 Desratizacdo (Ratos e Camundongos) M2 11.338,70 4

5 Desalojamento de passaros e morcegos com aplicacdo de| M2 11.338,70 4
repelentes.

VALOR TOTAL

As cotacBes deverdo atender aos seguintes itens:

1 - Enviada em papel timbrado da empresa;

2 - Carimbo da empresa;

3 - Carimbo de CNPJ;

4 - Nome completo e CPF do representante legal da empresa que assina a cotacéo;
5 - Informar prazo de entrega

6 - Informar condigBes de pagamento

As empresas interessadas poderdo enviar sua cotacdo no prazo maximo de 03 (trés) dias, via e-mail: saudeorobo@hotmail.com ou entregar as
mesmas na sede do Fundo Municipal de Satde de Orobd, situada aRuaProfessor MarianodeAguiar,SN,Centro,Orob4-PE-CEP:55.745-000.

Orob6/PE, 30 de agosto de 2023.
Atenciosamente,
SETOR DE COMPRAS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OROBO
Publicado por:

Ronaldo José Barbosa de Oliveira
Cadigo ldentificador: AF7B9488

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 80, DE 31 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.482

RUA GENESIO MARINHO FALCAO, SN, CENTRO
01613732/0001-10 I Exercicio: 2023

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

Resolve:
Artigo 1o.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar Na importancia de R$36.500,00 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementacao ( +) | 36.500,00
02 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
776 12.306.0012.2017.0000 Mais Educagéo 36.500,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: |1 Joi oo
01 TESOURO
500 000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Aurtigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:

Anulacéo:
02 |08 01 |FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
777 12.306.0012.2017.0000 Mais Educacéo -36.500,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: |1 fos Joo
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
552 000 Programa Nacional de Alimentacéo Escolar
Anulacéo (-) -36.500,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Filomena, 31 de agosto de 2023
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PEDRO GILDEVAN COELHO MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Magna da Silva Rodrigues Neres
Cadigo Identificador:C49EEAF7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPANATINGA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N° 001/2023 - PSS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Municipio de Tupanatinga, por meio do Prefeito Municipal Sr. Severino Soares dos Santos, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas, com
respaldo nas Legislagbes vigentes, torna publico a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, conforme especifica o Art. 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal e na Lei Municipal n® 586, de 22 de dezembro de 2023 e alteragfes subsequentes, por meio da Comissdo Municipal de Sele¢éo
Simplificada designada pelo Decreto Municipal n.® 147/2023, objetivando a sele¢do de candidatos com vistas a Contratacdo Temporéria de pessoal
cuja demanda de vagas ndo foram preenchidas por meio de Concurso Publico, por motivos de substituicio de funcéo gratificada, readaptacao, férias
e licencas dos servidores do quadro efetivo da rede publica Municipal de ensino, conforme estabelecido nas disposig@es deste edital e seus anexos.

1.DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente edital tem a finalidade de sele¢do de candidatos para formagdo de cadastro de reserva,
com vistas a Contratacdo Temporaria por Tempo Determinado, com validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante
celebracdo de contrato administrativo, conforme distribuicdo apresentada no Anexo Il1.

1.2 Sera coordenado pela Comissdo Geral, que supervisionara todas as etapas do Processo que compreende inscrigdo, classificacdo, convocagéo e
contratacdo de profissionais nos termos deste Edital.

1.3 As etapas de inscricdo e classificagdo previstas no Item anterior serdo totalmente informatizadas.

1.4 Os cronogramas das etapas de chamada e contratacdo do processo de sele¢do regulamentado por este Edital serdo divulgados no quadro interno
de avisos da Prefeitura, no site do Municipio de Tupanatinga/PE — https://tupanatinga.pe.gov.br/ ou através de acesso rapido no link
https://forms.gle/cnamYYcd1Bxg5pG87

1.5 E condic#o essencial para se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado o conhecimento e aceitagio das instrugdes e normas contidas neste
Edital.

1.6 Ao se inscrever o candidato declara que conhece e concorda plena e integralmente com os termos deste Edital e legislagao vigente.

1.7 A convocagdo para Contratagcdo Temporaria de Pessoal dar-se-a através de publicacdo no quadro interno de avisos localizado na Prefeitura, no
site do Municipio de Tupanatinga — https://tupanatinga.pe.gov.br/ de acordo com as necessidades do servigo e apds homologacao do resultado final
publicado.

1.8 A convocacdo sera publicada através da chamada no site da prefeitura. Restando impossibilitado o contato por qualquer motivo, seré certificado
pelo servidor e convocado o proximo classificado.

1.9 Por forca do Art. 37, VIII, da Constituigdo Federal, serdo reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia (PCD) o minimo de 5% (cinco por
cento) das vagas por fungdo nesta selecdo simplificada (Art. 97, VI, “a”, da Constituigdo de Pernambuco) ou, no minimo, “a segunda vaga aberta
para a fungdo” (TCEPE, 11 Sessdo Ordinaria, proc. n® 1852440-0). Assim, a segunda vaga especial corresponderd a 212 vaga disponivel, a terceira
vaga especial sera a 412 vaga disponivel e, assim, sucessivamente.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA REMUNERAGAO, DA JORNADA DE TRABALHO E PRE-REQUISITOS:

2.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital, tem a finalidade de criacdo de Cadastro de Reserva dos cargos discriminados no
Anexo Il com vistas a Contratacdo Temporaria por Tempo Determinado, com validade de 01(um) ano, podendo ser prorrogado por até igual
periodo.

2.2 A relagdo dos cargos, requisitos, remuneracao e carga hordria, objetos deste Processo Seletivo Simplificado sdo distribuidos em atendimento as
necessidades do Municipio conforme descrito no Anexo 111 deste Edital.

2.3 O candidato podera ter o contrato cessado, caso ocorra o retornor de servidores efetivos afastados por qualquer tipo de licenga, fungéo
gratificada, readaptacdo, férias e outras situagdes que possam vir a ocorrer durante a vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado.

3.DAS INSCRICOES:

3.1 As inscricOes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente por meio eletrénico no link disponivel no site https://tupanatinga.pe.gov.br/ ou através
de acesso rapido no link https://forms.gle/cnamYYcd1Bxg5pG87 a partir de 04/09/2023 a 20/09/2023, ininterruptamente, considerando o horario
oficial de Brasilia/DF.

3.2 Néo serdo aceitas inscri¢cBes condicionais tais como via fax, correspondéncias, email ou fora do prazo estabelecido no Item anterior.

3.3 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento de todos os dados de inscricdo, bem como a
veracidade das informacdes prestadas.

3.4 O Municipio de Tupanatinga/PE e a Comissdo Geral do Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizardo por eventuais prejuizos
causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscricdo, falta de preenchimento de campos solicitados na inscri¢do, nem pela inscri¢do nao
efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas de comunicagdo ou de congestionamento de linhas de comunicacdo que impossibilitem a
transferéncia dos dados ou a impresséo de documentos.

3.5 O candidato podera realizar apenas (01) uma inscricao.

3.6 Sendo identificadas mais de uma inscrigdo pelo mesmo candidato, serd efetivada apenas a inscricdo com data e horario mais recente,
desconsideradas as mais antigas sem aviso prévio ao candidato.

3.7Quando realizada a inscri¢ao o candidato tem que esta ciente de:

1. ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il. ter na data da chamada para escolha de vagas, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos e idade maxima de 75 (setenta e cinco) anos
incompletos.;

www.diariomunicipal.com.br/amupe 104



Pernambuco , 31 de Agosto de 2023 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XIV | N° 3417

I11. possuir a ESCOLARIDADE E REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS pelo cargo pleiteado, conforme descrito no Anexo 111 deste edital;
IV. ndo enquadrar-se nas vedagdes relativas a acumulagdo de cargo publico, contidas nos incisos XVI, XVII e § 10 do Art. 37 da Constituicdo
Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional N° 19/98;

V. Estar em dia com as obrigac0es eleitorais;

VI. Estar em dia com as obriga¢Bes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

VII. Estar em pleno gozo de seus direitos politicos e civis.

VIII. Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto para exercer todas as atribui¢des do cargo;

IX. Apresentar, na data da inscricdo, todos os documentos descritos no item 8.1 e anexo II.

3.8 No ato da inscri¢do, o candidato devera informar:

a) Nome Completo;

b) Data De Nascimento (Dia, Més E Ano);

¢) CPF;

d) Carteira De Identidade;

e) Titulo eleitoral;

f) Endere¢o Residencial Completo;

g) Telefone;

h) E-Mail;

i) Cargo Pretendido;

j) Laudo/atestado para o candidato Pcd;

k) Diploma ou certificado de conclusdo de curso ou declara¢do de concluséo do curso Médio, na modalidade Normal (Art. 62 da LEI N° 9.394/1996)
conforme atribui¢Bes previstas no anexo Ill;

1) Diploma ou certificado de conclusdo Dos Curso De Especializacéo;

m) Declaracfes De Tempo De Servico.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO:

4.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em Etapa Unica, compreendendo Andlise de Experiéncia Profissional e Prova de titulos
(Qualificagdo Profissional), de carater eliminatério e classificatdrio.

4.2 Exercicio Profissional:

I. Considera-se experiéncia profissional toda atividade desenvolvida e comprovada exclusivamente no cargo pleiteado, cargos afins ou funcdes
equivalentes;

1. Na contagem da experiéncia profissional ser& considerado exercicio profissional até 30/07/2023, limitando-se a contagem a no maximo 6 (seis)
anos, conforme Anexo II.

111. A comprovagéo de experiéncia profissional em Orgéo Publico: Documento expedido pelo Poder Publico, no &mbito da prestagio da atividade,
EM PAPEL TIMBRADO, COM CARIMBO DO ORGAO EXPEDIDOR, DATADO E ASSINADO PELO SETOR RESPONSAVEL PELA
INFORMACAO, especificando o periodo em dias compreendido no cargo pleiteado, o tempo de servigo sera pontuado no exercicio profissional até
30/07/2023.

IV. A comprovagdo de experiéncia profissional em Empresa Privada: Copia da carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e dados
pessoais e registro dos contratos de trabalho autenticados em cartério ou apresentados juntamente com original). Em caso de contrato de trabalho em
vigor (contrato sem data de saida), o tempo de servico sera pontuado no exercicio profissional até 30/07/2023.

V. N&o serd computado como experiéncia profissional: estagio (remunerado e ndo remunerado), monitoria ou trabalho voluntério.

VI. E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente no cargo pleiteado, quer sejam entre cargos pablicos, quer
sejam entre cargo publico e servico de natureza privada ou autbnoma.

VII. Sob hipotese alguma sera aceitas comprovagdo de exercicio profissional fora dos padrdes acima especificados.

VIII. A experiéncia profissional devera ser informada pelo candidato na ficha de inscricdo e comprovada por ocasido da convocacdo para
Contratacdo Temporéria de Pessoal.

4.3 Prova de Titulos (Qualificacéo Profissional):

I. A atribuico de pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios definidos no anexo Il deste edital.

I1. Serdo computados os titulos indicados no Anexo Il que tenham relagdo as atribui¢des do cargo pleiteado com certificados expedidos até o dia de
sua inscricéo.

111. N&o serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

IV. Ndo serdo atribuidos pontos aos cursos que nao sejam relacionados ao cargo pleiteado.

V. Né&o sera considerado qualquer tipo de curso onde seja entregue certiddo de conclusdo, se neste ndo constar o timbre e/ou carimbo de CNPJ da
entidade que forneceu o curso, data de conclusdo do mesmo, carimbo e assinatura do responsavel pela emissdo do documento e data de expedicdo do
mesmo.

V1. Os cursos em que a carga horéria ndo estiver especificada no certificado/ declaracéo/certiddo néo seréo considerados como validos.

VII. A comprovacao de Qualificacdo Profissional para fins de pré-requisito e prova de titulos dar-se-4 por meio de documento original e cépia dos
respectivos: Certificado, certiddo ou declaragdo de cursos de formacdo continuada com as respectivas cargas.

VIII. Para comprovagao dos cursos relacionados no Anexo Il deste Edital, o candidato devera apresentar certificado/declaracdo de uma instituigdo
publica ou privada, regularizada pelo 6rgdo proprio do Sistema Oficial de Ensino no ambito municipal, estadual e/ou federal, contendo a carga
horéria, a identificacdo da instituicio com a assinatura do responsavel pela organizagdo/emissdo do respectivo curso/certificado/declaracéo, e
mencao do ato normativo (portaria, decreto ou resolugdo) de regularizagdo da instituicao, quando privada.

IX. Exigir-se-a revalidacdo do documento pelo 6rgdo competente de cursos realizados no exterior, conforme dispde o Art. 48 § 2° e §3° da Lei
9.394/96.

4.4 Serdo computados os itens declarados conforme inscrigdo do candidato e, sua comprovagao se dard por meio de apresentacdo de documentagao
respectiva no momento da chamada e da contratac&o.

4.5 Na hipétese de ndo comprovagdo dos requisitos minimos (documentos pessoais, nivel de escolaridade) exigidos para o cargo, o candidato serd
ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado.

4.6 Na hipotese da ndo comprovacdo dos itens a serem considerados na qualificagdo profissional e prova de titulos, para fins de atendimento a
chamada e formalizagdo do contrato, o candidato sera, automaticamente, DESCLASSIFICADO.

4.7 Os titulos discriminados no Anexo Il deste Edital, deverdo ser anexados em PDF, de forma legivel, pelo candidato na ficha de inscricdo e
comprovados por ocasido da convocacdo para Contratagdo Temporaria de Pessoal.

4.8 Dos Critérios De Desempate

4.8.1 Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:
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1. maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

1. maior experiencia profissional na area que ird concorrer;

111, maior titulacdo apresentada;

IV. O candidato que tiver exercido o cargo de jurado, considerando para este fim os dados informados no momento da inscricdo por meio do
formulario de inscrigdo.

V. Na possibilidade de 2 (dois) ou mais candidatos permanecerem empatados ap6s a aplicagéo dos critérios anteriores, sera realizado sorteio publico
no Municipio de Tupanatinga - PE, sendo permitida a presenca dos candidatos.

5. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO:

5.1A listagem de classificagdo dos candidatos seré disponibilizada no quadro interno de avisos, localizado no quadro de avisos da Prefeitura e no site
oficial do Municipio de Tupanatinga/PE — https://tupanatinga.pe.gov.br/, conforme cronograma constante no Anexo I.

6. DA CHAMADA:

6.1 A convocacéo para contratacdo serd para atendimento a excepcional necessidade da Administracdo Municipal de Tupanatinga/PE;

6.2 A chamada dos classificados para ocuparem as vagas serd feita pela Secretaria de Administracdo e Planejamento, sob a coordenacéo da
Comissdo devendo ser registrado em ata qualquer ocorréncia.

6.3 A desisténcia ou ndo comparecimento do candidato & convocagdo, implicara a sua eliminagéo (sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado
o candidato que convocado, ndo comparecer na data e hora marcada para a apresentagdo dos documentos).

6.4 No caso de o candidato desistir da vaga oferecida, devera assinar o TERMO DE DESISTENCIA.

6.5 Para fins de atendimento a chamada, o candidato devera, OBRIGATORIAMENTE, apresentar copia autenticada da documentagdo
comprobatéria dos itens declarados no ato de inscricéo, ou seja, comprovacado de experiéncia profissional e comprovagao dos titulos informados;

6.6 A veracidade dos documentos apresentados serd averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304 constante no
Cadigo Penal - Decreto- Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade documental.

6.7 Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato serd DESCLASSIFICADO do Processo Seletivo Simplificado, independente de ja
estar contratado ou ndo, acarretando a rescisdo motivada do contrato, respondendo ainda pelo ato junto ao Municipio de Tupanatinga/PE.

6.8 Para a convocagao sera observada rigorosamente a ordem de classificagdo para suprimento de vagas.

6.9 Para fins das convocagdes de vagas remanescentes e sequenciais poderdo ser utilizados meios de comunicacdo (telefone ou e-mail) fornecidos
pelo candidato no ato de inscri¢do aguardando o prazo méaximo de 02 (dois) dias Uteis para 0 comparecimento ou desisténcia, caso contrario serd
eliminado, sendo convocado o candidato classificado em ordem subsequente.

6.10 A Secretaria de Administracdo e Planejamento serd responsavel pela convocagdo dos candidatos para firmar contrato administrativo e seguira
rigorosamente a ordem de classificacéo das listagens divulgadas, ficando o ndo cumprimento desta orientacdo sujeito as penalidades previstas em lei.
6.11 No ato de inscri¢do e convocagdo para assinar o contrato, o candidato inscrito como pessoa portadora de deficiéncia (PCD) deve apresentar a
documentagéo que comprove a sua deficiéncia — especialmente o LAUDO MEDICO que atesta o tipo, o grau ou o nivel da deficiéncia, e que inclui
o0 codigo da Classificacdo Internacional de Doengas (CID), além da causa provavel da deficiéncia — assim como outras informagdes e documentos
complementares que possam ser requisitados pelo Municipio de Tupanatinga (PE) para avaliar a garantia do direito a vaga especial para PCD pelo
candidato.

6.12 O candidato inscrito como pessoa portadora de deficiéncia (PCD) e aprovado neste Processo Seletivo Simplificado, quando convocado para
assinar o contrato, devera comparecer antes & pericia médica a ser realizada pela junta médica designada pelo Municipio de Tupanatinga (PE) no
prazo especifico determinado pela junta e que serd formalmente e publicamente comunicado ao candidato, objetivando verificar a sua qualificagdo
como deficiente e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio normal das atribui¢fes do cargo.

6.13 A pericia médica decidira, motivadamente, sobre:

a) A qualificacdo do candidato enquanto pessoa portadora de deficiéncia (PCD), observando obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo
DECRETO N° 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999, da Presidéncia da Republica;

b) A compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes a cargo a qual concorre, tendo por referéncia a descricao das
atribuicdes do cargo conforme este edital e a legislacdo vigente.

6.14 O candidato com deficiéncia que ndo comparecer para a realizacdo da avaliagdo ou cuja deficiéncia indicada no formulario de inscricdo ndo se
fizer constatada na forma do DECRETO N° 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999, da Presidéncia da Republica, permanecera apenas na lista de
classificagdo geral, caso obtenha pontuacdo necessaria para tanto e perderd, assim, o direito de concorrer a vaga especial reservada para pessoa
portadora de deficiéncia (PCD).

6.15 O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades do cargo serd desclassificado e excluido do certame,
possibilitando a nomeacéao do proximo candidato classificado.

6.16 Cabera recurso administrativo da decisdo da pericia médica, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, enderecado a junta médica e a comissdo do
Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Tupanatinga (PE).

6.17 As vagas especiais reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia (PCD) que ndo forem preenchidas por falta de candidatos, por ndo acudirem
interessados ou em virtude de ndo aprovacdo em pericia médica, depois dos prazos recursais, serdo preenchidas pelos demais candidatos da
concorréncia geral observada a ordem de classificagao.

6.18 Apos a assinatura do contrato, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a reserva de vaga especial no certame para
justificar a concessdo de licenca, faltas injustificadas ao trabalho, pedidos de recolocagdo em outro cargo ou unidade de trabalho ou aposentadoria
por invalidez.

6.19 O candidato declarado como pessoa com deficiéncia (PcD) terd seu nome divulgado na lista de classificagdo geral (RESULTADO
DEFINITIVO DE AMPLA CONCORRENCIA) e, quando houver reserva de vaga especial para pessoa com deficiéncia (PcD) no seu cargo, seu
nome contard novamente na lista especifica para esse publico (RESULTADO DEFINITIVO PcD).

7. DOS RECURSOS:

7.1 O candidato podera apresentar recurso no prazo estipulado no Anexo I, por meio eletronico, para o e-mail pss.tupanatinga2023@gmail.com, de
acordo com o0 modelo constante no Anexo V.

7.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo, bem como aqueles cujo teor
desrespeite a Comissao serdao preliminarmente indeferidos.

7.3 Néo sera permitido anexar documentos junto ao Formulario para Recurso.

7.4 Ndo serd aceito recurso por via postal, fax ou correio eletrénico, nem fora dos padrdes e prazos estabelecidos neste Edital.

7.5 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos que atendam os requisitos do presente edital e que sejam apresentados tempestivamente.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 106



Pernambuco , 31 de Agosto de 2023 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XIV | N° 3417

7.6 A Comissdo Geral constitui instancia Unica, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais por via
administrativa.

7.7 Néo serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

7.8 Todos os recursos serdo analisados e estardo a disposi¢do dos candidatos para conhecimento no prazo estipulado no Anexo |.

7.9 Feita a analise de todos os recursos interpostos, 0 RESULTADO estara disponivel no site oficial do Municipio de Tupanatinga/PE —
https://tupanatinga.pe.gov.br/

7.10 NAO serdo analisados os recursos interpostos fora do prazo estipulados neste edital; ou encaminhados por correspondéncia, por correio
eletrdnico, por meio presencial ou qualquer outro meio diverso daquele previsto neste edital; tampouco os interpostos contra a avaliagdo ou a
pontuagéo de outro candidato.

8. DA FORMALIZACAO DO CONTRATO:

8.1 Para efeito de formalizacio do contrato, ¢ OBRIGATORIA a apresentagio de copia legivel, acompanhado do original ou copias autenticadas,
dos seguintes documentos:

a) 01 (uma) Foto 3 X 4;

b) Copia da Carteira de Trabalho — CTPS

c) Copia do PIS/PASEP

d) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

e) Documento oficial de identificagdo pessoal (como RG — Registro Geral, carteira de identidade, passaporte, carteira profissional etc.)

f) Titulo de eleitor;

g) Certiddo de quitacéo eleitoral;

h) Certiddo de Casamento ou de Nascimento, se solteiro;

i) Certiddo de Nascimento de filhos com até 18 (dezoito) anos, se tiver;

j) Certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

k) Documentagdo comprobatdria de escolaridade minima exigida para o cargo ou rea a que concorre;

1) Comprovante de residéncia atualizado;

m) Quando exigido para o cargo, comprovante de habilitacdo em 6rgédo profissional e/ou cépia da Carteira de Registro nos conselhos, devidamente
acompanhada da certiddo de situacéo de regularidade (quando aplicavel ao cargo);

n) Certiddo negativa de acdes civeis e criminais (expedidas pelo Tribunal de Justica de Pernambuco e Justica Federal de Pernambuco);

0) Declaragdo assinada de que o candidato ndo exerce outro cargo na Administragdo Publica Municipal, Estadual e Federal, que gere impedimento
legal (anexo V);

p) Conta bancéria no Banco do Brasil ou termo de abertura de conta;

q) Atestado de Aptéo fisica e mental;

8.2 O contrato temporario sera firmado por prazo determinado de no maximo 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado igual periodo.

8.3 Apos a formalizacdo da contratacdo o servidor que desejar a resciséo deverd solicita-la com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

8.4 O contratado néo recebera remuneragao no periodo de recesso escolar, salvo nos casos que excepcionalmente tenha aulas nesse periodo.

9. DAS IRREGULARIDADES:

9.1 Eventuais irregularidades constantes no processo de selecdo e de contratacdo serdo objeto de apuracdo da Secretaria de Administracdo e
Planehamento, do Municipio de Tupanatinga/PE, e os infratores estardo sujeitos as penalidades previstas em Lei.

10. DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS:

10.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado é de 01 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologacdo de seu
resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

10.2 O ato de Contratagdo temporaria para o exercicio do cargo é de competéncia do Chefe do Poder Executivo Municipal, atendidas as disposicoes
contidas na Legislacdo Municipal que regulamenta a matéria, bem como demais dispositivos legais e normas contidas neste edital.

10.3 Por necessidade e conveniéncia da administracéo, o candidato podera ser convocado a apresentar todos os documentos originais exigidos para
conferéncia e autenticagéo das copias.

10.4 Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho no local e horario determinado pela Secretaria a critério e necessidade da
administragdo.

10.5 O acompanhamento e a avaliagdo dos candidatos serdo de responsabilidade da chefia imediata de cada Secretaria.

10.6 As Secretarias ndo tém responsabilidade com o transporte do servidor até o local de trabalho, sendo esta responsabilidade exclusiva do
contratado.

10.7 A aprovagdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado
seguindo rigorosa ordem de classificacdo e necessidade da Administracdo Publica Municipal.

10.8 De acordo com a legislagdo processual civil em vigor, fica eleito o Foro da Comarca de Buique/PE, competente para julgar as demandas
judiciais decorrentes deste Processo Seletivo Simplificado.

10.9 O Candidato sera responsavel pela atualizacdo de seu enderego residencial, eletronico (e-mail) e telefénico junto a Geréncia de Recursos
Humanos da Secretaria de Administragdo e Planejamento, enquanto este Processo Seletivo Simplificado estiver dentro de seu prazo de vigéncia.
10.10 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

Tupanatinga, quinta-feira, 31 de agosto de 2023.

SEVERINO SOARES DOS SANTOS

Prefeito

ANEXO |

CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATAS LOCAL

Publicacéo do Edital 31/08/2023 Site da Prefeitura de Tupanatinga: https://www:.tupanatinga.pe.gov.br/ e Diario Oficial do Municipio - AMUPE
sii:;?l?gcilej;mpugnagao do edital da selegdo piiblica 31/08/2023 a 01/09/2023 E-mail do Processo Seletivo Simplificado: pss.tupanatinga2023@gmail.com

Periodo de inscrigdo 04/09/2023 a 20/09/2023 Formulario eletrdnico de inscricdo acessivel em:
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Resultado da analise curricular 25/09/2023 Site da Prefeitura de Tupanatinga: https://www.tupanatinga.pe.gov.br/
Prazo para Recurso da anélise curricular 25/09 a 26/09/2023 Site da Prefeitura de Tupanatinga: https://www.tupanatinga.pe.gov.br/
Resultado dos Recursos 29/09/2023 Site da Prefeitura de Tupanatinga: https://www.tupanatinga.pe.gov.br/
Resultado Final 29/09/2023 Site da Prefeitura de Tupanatinga: https://www.tupanatinga.pe.gov.br/
Homologacéo 02/10/2023 Site da Prefeitura de Tupanatinga: https://www.tupanatinga.pe.gov.br/
ANEXO Il

TABELAS DE PONTUAGCAO

1.1 EXERCICIO PROFISSIONAL (PARA TODOS OS CARGOS):

DISCRIMINAGCAO PONTOS
Tempo de servigo prestado em Servigo em Orgdo Pablico: Documento expedido pelo Poder Pdblico, no
ambito da prestagdo da atividade, EM PAPEL TIMBRADO, COM CARIMBO DO ORGAO EXPEDIDOR,
DATADO E ASSINADO PELO SETOR RESPONSAVEL PELA INFORMAGAO, especificando o periodo
em dias compreendido no cargo pleiteado ou

comprovacdo de experiéncia profissional em Empresa Privada: Cépia da carteira de trabalho (paginas de
identificacdo com foto e dados pessoais e registro dos contratos de trabalho autenticados em cartério ou
apresentados juntamente com original). Em caso de contrato de trabalho em vigor (contrato sem data de
saida), o tempo de servigo serd pontuado no exercicio profissional até 30/07/2023.

Pontuagdo Méaxima - 9 pontos

1,5 pontos por ano completo até o limite de 6 anos, entre o periodo de 01/01/2017 a 30/07/2023.

Obs: Para fim de atendimento ao Item 1.1, do presente anexo, considera-se 1 (um) ano, o periodo de 12 (doze) meses completos, sendo
desconsideradas as fracdes inferiores a tal prazo.

1.2 QUALIFICAGAO PROFISSIONAL:

DOCUMENTA(;AO DE TITULOSE FORMA(;AO EDUCACIONAL Pontos Méximo de Titulos
Curso de ESPECIALIZACAO LATO SENSU completo em area estritamente e claramente relacionada com o
cargo e com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, comprovavel por meio de diploma OU 2 (cada) 1

certificada de concluséo conferido ap6s a atribui¢éo de nota de aproveitamento e acompanhado de histdrico
escolar.

Curso de MESTRADO COMPLETO em érea estritamente e claramente relacionada com o cargo, comprovavel
por meio de diploma devidamente registrado OU certificada de conclusdo acompanhado de histérico escolar e| 4 (cada) 1
ata de defesa.

Curso de DOUTORADO COMPLETO em éarea estritamente e claramente relacionada com o cargo,
comprovavel por meio de diploma de devidamente registrado OU certificada de conclusdo acompanhado de| 5 (cada) 1
histérico escolar e ata de defesa.

Pontuacdo Maxima 11 Pontos

Obs: Nao seré sera computado Diploma de graduagdo na rea de atuacéo, ja que sera utilizado como requisito ao cargo pleiteado.
1.3 DA PONTUACAO

A pontuagdo maxima de titulos para os cargos de nivél superior e médio sera de 20 pontos, sendo 1,5 pontos por ano completo até o limite de 6 anos,
entre o periodo de 01/01/2017 & 30/07/2023 e 2/4/5 pontos para cada Curso de ESPECIALIZACAO completo, até o limite de 11 pontos.
ANEXO Il

ATRIBUICOES

CARGO: PROFESSOR Il — Portugués

REMUNERACAO: R$ 20,20 (vinte reais e vinte centavos) por hora aula

QUANTITATIVO: 2 vagas

Ampla Concorréncia — AC: 1 vaga

Pessoa Com Deficiéncia — PCD: 1 vaga

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; elaborar e executar programas educacionais;
selecionar e elaborar o material didatico utilizado no processo ensino aprendizagem; organizar a sua préatica pedagogica dentro do contexto
interdisciplinar, observando as demandas e caracteristicas sociais da comunidade em que esté4 inserida a unidade de ensino; elaborar, vivenciar e
avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares; participar do processo de planejamento, implementacao e avaliagdo da pratica pedagégica e de
capacitacdo; organizar e divulgar produces cientificas resultantes de pesquisas relacionadas a préatica pedagégica, socializando conhecimentos,
saberes e tecnologia; contribuir para interagdo e articulagdo entre escola e comunidade; acompanhar e apoiar a pratica pedagdgica desenvolvida na
escola; incentivar a préatica de atividades artisticas, culturais e esportivas na escola; programar e executar capacitacdo em servico de formagédo
continuada, a partir da localizagdo das demandas; participar da formulacdo e aplicacdo dos processos de avaliagdo escolar; supervisionar a vida
escolar do aluno; promover a divulgacdo, monitorar e avaliar a implantagdo das politicas educacionais; realizar avaliagcdo psicopedagdgica e prestar
atendimento aos alunos portadores de deficiéncias.

REQUISITOS: Possuir diploma ou declaragdo de concluséo de curso de licenciatura plena em Letras com habilitacdo em Lingua Portuguesa no
momento do contrato.

CARGO: PROFESSOR Il — Matemética

REMUNERAGCAO: R$ 20,20 (vinte reais e vinte centavos) por hora aula

QUANTITATIVO: 3 vagas

Ampla Concorréncia — AC: 2 vagas

Pessoa Com Deficiéncia — PCD: 1 vaga

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; elaborar e executar programas educacionais;
selecionar e elaborar o material didatico utilizado no processo ensino aprendizagem; organizar a sua pratica pedagogica dentro do contexto
interdisciplinar, observando as demandas e caracteristicas sociais da comunidade em que esté inserida a unidade de ensino; elaborar, vivenciar e
avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares; participar do processo de planejamento, implementacao e avaliagdo da pratica pedagégica e de
capacitacdo; organizar e divulgar produces cientificas resultantes de pesquisas relacionadas a pratica pedagogica, socializando conhecimentos,
saberes e tecnologia; contribuir para interacdo e articulagdo entre escola e comunidade; acompanhar e apoiar a pratica pedagégica desenvolvida na
escola; incentivar a pratica de atividades artisticas, culturais e esportivas na escola; programar e executar capacitacdo em servico de formacédo
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continuada, a partir da localizagdo das demandas; participar da formulacdo e aplicagcdo dos processos de avaliagdo escolar; supervisionar a vida
escolar do aluno; promover a divulgacdo, monitorar e avaliar a implantacdo das politicas educacionais; realizar avaliacdo psicopedagdgica e prestar
atendimento aos alunos portadores de deficiéncias.

REQUISITOS: Possuir diploma ou declaragédo de concluséo de curso de licenciatura plena em matematica no momento do contrato.

CARGO: PROFESSOR Il — Historia

REMUNERAGCAO: R$ 20,20 (vinte reais e vinte centavos) por hora aula

QUANTITATIVO: 1 vaga

Ampla Concorréncia — AC: 1 vaga

Pessoa Com Deficiéncia — PCD: Néo consta

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; elaborar e executar programas educacionais;
selecionar e elaborar o material didatico utilizado no processo ensino aprendizagem; organizar a sua pratica pedagdgica dentro do contexto
interdisciplinar, observando as demandas e caracteristicas sociais da comunidade em que esta inserida a unidade de ensino; elaborar, vivenciar e
avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares; participar do processo de planejamento, implementacéo e avaliagdo da pratica pedagdgica e de
capacitacdo; organizar e divulgar producoes cientificas resultantes de pesquisas relacionadas a pratica pedagégica, socializando conhecimentos,
saberes e tecnologia; contribuir para interacdo e articulagdo entre escola e comunidade; acompanhar e apoiar a pratica pedagégica desenvolvida na
escola; incentivar a préatica de atividades artisticas, culturais e esportivas na escola; programar e executar capacitagdo em servico de formacéao
continuada, a partir da localizagdo das demandas; participar da formulagdo e aplicagdo dos processos de avaliagdo escolar; supervisionar a vida
escolar do aluno; promover a divulgacdo, monitorar e avaliar a implantagdo das politicas educacionais; realizar avaliagcdo psicopedagdgica e prestar
atendimento aos alunos portadores de deficiéncias.

REQUISITOS: Possuir Diploma ou Declaragdo de conclusdo de curso de graduagdo de Licenciatura Plena em Historia, Ciéncias Sociais, Estudos
Sociais devidamente registrado, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pela autoridade pdblica no momento do contrato.

CARGO: PROFESSOR Il — Geografia

REMUNERAGCAO: R$ 20,20 (vinte reais e vinte centavos) por hora aula

QUANTITATIVO: 2 vagas

Ampla Concorréncia — AC: 1 vagas

Pessoa Com Deficiéncia — PCD: 1 vaga

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; elaborar e executar programas educacionais;
selecionar e elaborar o material didatico utilizado no processo ensino aprendizagem; organizar a sua pratica pedagogica dentro do contexto
interdisciplinar, observando as demandas e caracteristicas sociais da comunidade em que esté inserida a unidade de ensino; elaborar, vivenciar e
avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares; participar do processo de planejamento, implementagdo e avaliagdo da pratica pedagdgica e de
capacitacdo; organizar e divulgar producdes cientificas resultantes de pesquisas relacionadas a préatica pedagogica, socializando conhecimentos,
saberes e tecnologia; contribuir para interacdo e articulagdo entre escola e comunidade; acompanhar e apoiar a pratica pedagdgica desenvolvida na
escola; incentivar a préatica de atividades artisticas, culturais e esportivas na escola; programar e executar capacitagdo em servico de formagao
continuada, a partir da localizagdo das demandas; participar da formulagdo e aplicagdo dos processos de avaliacdo escolar; supervisionar a vida
escolar do aluno; promover a divulgacéo, monitorar e avaliar a implantacéo das politicas educacionais; realizar avaliacdo psicopedagdgica e prestar
atendimento aos alunos portadores de deficiéncias.

REQUISITOS: Possuir Diploma ou Declaragdo de conclusdo de curso de graduacgdo ou licenciatura Plena em Geografia, Ciéncias Sociais, Estudos
Sociais e Ciéncias Naturais no momento do contrato.

CARGO: PROFESSOR Il — Ciéncias

REMUNERAGCAO: R$ 20,20 (vinte reais e vinte centavos) por hora aula

QUANTITATIVO: 1 vaga

Ampla Concorréncia — AC: 1 vaga

Pessoa Com Deficiéncia — PCD: Néo consta

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; elaborar e executar programas educacionais;
selecionar e elaborar o material didatico utilizado no processo ensino aprendizagem; organizar a sua pratica pedagdgica dentro do contexto
interdisciplinar, observando as demandas e caracteristicas sociais da comunidade em que esta inserida a unidade de ensino; elaborar, vivenciar e
avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares; participar do processo de planejamento, implementacéo e avaliagdo da pratica pedagdgica e de
capacitacdo; organizar e divulgar producdes cientificas resultantes de pesquisas relacionadas a pratica pedagogica, socializando conhecimentos,
saberes e tecnologia; contribuir para interagdo e articulagéo entre escola e comunidade; acompanhar e apoiar a pratica pedagogica desenvolvida na
escola; incentivar a pratica de atividades artisticas, culturais e esportivas na escola; programar e executar capacitacdo em servico de formacgao
continuada, a partir da localizagdo das demandas; participar da formulacdo e aplicacdo dos processos de avaliagdo escolar; supervisionar a vida
escolar do aluno; promover a divulgagdo, monitorar e avaliar a implantagéo das politicas educacionais; realizar avaliagdo psicopedagdgica e prestar
atendimento aos alunos portadores de deficiéncias.

REQUISITOS: Possuir diploma ou declaracéo de conclusdo de curso de graduagdo ou licenciatura plena em Biologia, em Ciéncias Bioldgicas, em
Ciéncias com habilitacdo em Biologia ou equivalente, devidamente registrado e fornecido por institui¢do reconhecida pela autoridade publica no
momento do contrato.

CARGO: PROFESSOR |

REMUNERACAO: R$ 20,20 (vinte reais e vinte centavos) por hora aula

QUANTITATIVO: 6 vagas

Ampla Concorréncia — AC: 5 vagas

Pessoa Com Deficiéncia — PCD: 1 vaga

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; elaborar e executar programas educacionais;
selecionar e elaborar o material didatico utilizado no processo ensino aprendizagem; organizar a sua pratica pedagogica dentro do contexto
interdisciplinar, observando as demandas e caracteristicas sociais da comunidade em que esta inserida a unidade de ensino; elaborar, vivenciar e
avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares; participar do processo de planejamento, implementacéo e avaliacdo da pratica pedagdgica e de
capacitacdo; organizar e divulgar produges cientificas resultantes de pesquisas relacionadas a pratica pedagégica, socializando conhecimentos,
saberes e tecnologia; contribuir para interagdo e articulagdo entre escola e comunidade; acompanhar e apoiar a pratica pedagégica desenvolvida na
escola; incentivar a pratica de atividades artisticas, culturais e esportivas na escola; programar e executar capacitacdo em servi¢o de formagéo
continuada, a partir da localizagdo das demandas; participar da formulacdo e aplicacdo dos processos de avaliagdo escolar; supervisionar a vida

www.diariomunicipal.com.br/amupe 109



Pernambuco , 31 de Agosto de 2023 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XIV | N° 3417

escolar do aluno; promover a divulgacdo, monitorar e avaliar a implantagéo das politicas educacionais; realizar avaliagcdo psicopedagdgica e prestar
atendimento aos alunos portadores de deficiéncias.

REQUISITOS: Possuir diploma ou declaracdo de conclusdo do curso Médio, na modalidade Normal (Art. 62 da LEI N° 9.394/1996), ou de

graduacéo ou licenciatura plena em Pedagogia ou equivalente devidamente registrado, fornecido por instituicdo reconhecida pela autoridade publica

no momento do contrato.

Publicado por:

Islanny Sylvanny Cavalcante Santos

Cadigo Identificador:2D8E7F2E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS / COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 067/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 026/2023 — PREGAO ELETRONICO Ne 011/2023; Orgao Gestor: Fundo Municipal de Sadde da Vitéria de
Santo Antdo. Objeto: Constitui o0 objeto do presente instrumento o registro de precos para eventual fornecimento parcelado de aparelhos de ar
condicionado. Fornecedor: MAXLICITE SOLUCOES COMERCIAIS LTDA, inscrita no CNPJ: 39.537.400/0001-76, pelo valor de R$
20.088,95 (vinte mil e oitenta e oito reais e noventa e cinco centavos). Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

ITEM PRODUTO MARCA QUANT. UNID VALOR UNIT VALOR TOTAL
AR CONDICIONADO SPLIT 18000 BTUS - FRIO, Alimentagéo 220V -|
frequéncia 60hz, controle de diregéo do ar(direita/Esquerda) Manual, e para|
cima para baixo Automatico, Classificacdo energética Selo tipo A, com|
Controle remoto sem fio, cor branca para unidade evaporadora e a|
condensadora, com desumidificador, filtro antibacteriano, garantia de 12|
meses, material de serpentina composto por cobre ou bronze

AGRATTO 7 un R$ 2.869,85 R$ 20.088,95 EXCLUSIVA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 068/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 026/2023 — PREGAO ELETRONICO N° 011/2023; Orgéo Gestor: Fundo Municipal de Salde da Vitéria de
Santo Antdo. Objeto: Constitui 0 objeto do presente instrumento o registro de pregos para eventual fornecimento parcelado de aparelhos de ar
condicionado. Fornecedor: RR COMERCIO INSTALACAO E MANUTENCAO DE AR CONDICIONADO LTDA, inscrita no CNPJ:
19.156.088/0001-63, pelo valor de R$ 70.205,00 (setenta mil e duzentos e cinco reais). Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

ITEM PRODUTO MARCA QUANT. UNID VALOR UNIT VALOR TOTAL
AR CONDICIONADO SPLIT 24000 BTUS - FRIO, Alimentagdo 220V -
frequéncia 60hz, controle de direcdo do ar(direita/Esquerda) Manual, e paral
cima para baixo Automatico, Classificacdo energética Selo tipo A, com
Controle remoto sem fio, cor branca para unidade evaporadora e a
condensadora, com desumidificador, filtro antibacteriano, garantia de 12|
meses, material de serpentina composto por cobre ou bronze

ELGIN 19 un R$3.695,00 R$ 70.205,00 EXCLUSIVA

Vitdria de Santo Antéo, 29 de agosto de 2023

MICAELA VIRGINIA MARTINS VIEGAS
Pregoeira
Publicado por:
Adson Ledo da Silva
Cddigo Identificador:5D3B271B
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