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ATUALIZAGOES NESTE EDITAL

Atualizado em 05/09/2023: Capitulo 1: Retificagdo do item 1, a partir das alteragdes nos quantitativos de vagas ofertadas. Capitulo 2:
Atualizagdo do Cronograma de execugdo, por forca da reabertura das inscri¢des. Capitulo 3: Secdo 3.1 — Retificagdo dos requisitos das
fungbes Auxiliar de Cozinha, Auxiliar de Manutencdo, Auxiliar de Zeladoria Atengdo Bésica/Ambulatorial, Auxiliar de Zeladoria
Urgéncia/Emergéncia, Eletricista, Motorista atengdo Bésica, Vigilante Patrimonial Ambulatorial, Vigilante Patrimonial Atengdo Basica,
Vigilante Patrimonial Urgéncia/Emergéncia e Maqueiro Urgéncia/Emergéncia para nivel fundamental completo; Retificacdo do
quantitativo de Cadastro de Reserva dos cargos Auxiliar de Zeladoria Atengdo Basica/Ambulatorial. Se¢do 3.2 — Retificagdo dos
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guantitativos de Cadastro de Reserva dos cargos Auxiliar Administrativo e Auxiliar de Recep¢do Atengdo Basica/Ambulatorial; Retificacdo
da nomenclatura das fungdes Auxiliar de Recepcdo Atencdo Basica/Ambulatorial, Auxiliar Operacional da Vigilancia em Saude, Condutor
de Ambulancia Urgéncia/Emergéncia e Auxiliar de Laboratério Urgéncia/Emergéncia; Retificacdo da carga horaria e dos requisitos da
fungdo Auxiliar de Laboratério Urgéncia/Emergéncia. Secdo 3.3 — Retificagdo da Remuneragdo das funges Técnico em Enfermagem
Ambulatorial, Técnico em Enfermagem Atencdo Basica, Técnico em Enfermagem PNI, Técnico em Enfermagem SAMU e Técnico em
Enfermagem Urgéncia/Emergéncia; Retificacdo dos quantitativos de vagas e Cadastro de Reserva da funcdo Técnico em Radiologia;
Retificagdo da carga horaria da fungdo Técnico em Enfermagem Urgéncia/Emergéncia. Segdo 3.4 — Retificagdo dos quantitativos de vagas,
da carga horéria e dos requisitos da fungdo Assistente Social CAPS; Retificagdo dos comprovantes de formagdo educacional e experiéncia
profissional que podem seraceitos para a fungdo de Assistente Social Urgéncia/Emergéncia; Retificagdo dos quantitativos de vagas, carga
horaria e Requisitos das fungdes Médico Infectologista Ambulatorial /CTA, Médico Ultrassonografista Ambulatorial, Médico Cardiologista
Ambulatorial, Médico Cirurgido Vascular Ambulatorial, Médico Dermatologista Ambulatorial, Médico Gastroenterologista Ambulatorial,
Médico Anestesiologista Ambulatorial e Médico Cirurgido Geral; Retificagdo da nomenclatura, do cadastro de reserva, da carga horaria,
dos requisitos, das atribuicdes e dos documentos aceitos como comprovantes de Formacgdo Educacional e Experiéncia Profissional da
funcdo de Biomédico - Farmacéutico/Bioquimico; Retificagdo dos quantitativos de vagas e do cadastro de reserva das fungbes Educador
Fisico, Nutricionista e Psicdlogo; Retificacdo da Remuneracdo da fungdo Enfermeiro Ambulatorial; Retificagdo do cadastro de reserva e da
remuneragdo da funcdo Enfermeiro Atengdo Basica; Retificagdo da carga horaria, dos requisitos e da remunerac¢do da fungdo Médico
(Clinico Geral) Urgéncia/Emergéncia; Retificacdo dos quantitativos de vagas, da carga horaria, dos requisitos e das atribuicdes da fungdo
Médico Clinico Geral Ambulatorial; Retificagdo dos requisitos da fungdo Médico Atengdo Basica; Retificagdo da carga horaria da fungdo
Odontélogo Cirurgido-Dentista para Pacientes Especiais (CEQ), Odontdlogo Especialista em Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofadal
(CEQ) e Odontodlogo Especialista em Endodontia (CEO); Retificacdo dos quantitativos de vagas, do cadastro de reserva e das atribui¢ées da
funcdo Psicopedagogo/CAPS. Capitulo 4: Se¢do 4.1 —Inclusdo da taxa de inscri¢do para o nivel fundamental no item 1 de referida se¢do.

Atualizado em 06/09/2023: exclusdo do item “5.5. Modelo de declaragdo de experiéncia” (pag. 35).
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CAPITULO 1. DISPOSICOES PRELIMINARES.

1. O municipio de Belo Jardim, no estado de Pernambuco, torna publico a presente selecdo publica
simplificada que visa a contratacdo temporaria por excepcional interesse publico de profissionais para o
preenchimento de 188 vagas imediatas e 794 de cadastro de reserva em 62 funcdes de niveis fundamental,
médio, técnico e superior de escolaridade, os quais atuardo na Secretaria de Saude no municipio de Belo
Jardim— PE (Processo n® 78/2023/ e Dispensa de Licitagdo n© 03/2023).

2. Aselecdo para asfuncdes dequetrata a presente selecdo publica simplificada serd realizada em etapa
Unica de cardter classificatério e eliminatério, denominada de ETAPA DE AVALIACAO DE TITULOS E DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL, aplicavel a todas as funcdes em conformidade com as disposicdes do presente
edital sobre o tipo de documentacdo sujeita a pontuacdo e as categorias de cursos e experiéncias profissionais
aceitaveis.

3. A execucdo da etapa da presente selecdo publica simplificada é de responsabilidade do Instituto de

Apoio a Gestdo Educacional — Igeduc, instituicdo brasileira inscrita no CNPJ n2 23.418.768/0001-85, e que
disponibilizara os seguintes canais de comunicacdo com os candidatos:

CONTATO POR MENSAGENS DE WHATSAPP CONTATO POR E-MAIL
+55(81) 997401150 contato@l|geduc.org.br
4. Ao longo do periodo de realizacdo desta selecdo publica simplificada, o municipio de Belo Jardim

disponibilizard computadores com acesso a Internet, no endereco Av. Cel. Geminiano Maciel, n2 672/672 A
bairro Boa Vista, CEP 55.157-010, Belo Jardim — PE. Esse endereco também serd considerado para que seja
remetida solicitacdo de atualizacdo dos dados cadastrais por meio de carta registrada ao longo davalidade do
certame.

5. Afiscalizacdo do presente processo de sele¢do publica simplificada é deresponsabilidade da Comissdo
devidamente nomeada para esse fim, devidamente autorizada por meio da Portaria Municipaln?2 310, de 16
dejunho de 2023, conforme abaixo discriminado:

NOME FUNCAO

Gustavo Tavares de Barros Presidente

Filipe de Oliveira Vieira Membro

José Hildo de Macedo Membro

Dayvid Jefferson Nascimento Damasceno Membro

Gislayne Marilia Alves de Queiroz Membro

Daniela de Araujo Leite Membro

Sahmara Ketilly Pinheiro Silvestre Membro

6. A presente selecdo publica simplificada tera validade de 1 (um) ano a partir da homologacdo do seu

resultado definitivo, podendo ser prorrogada por igual periodo, perfazendo um total de 2 (dois) anos.

CAPITULO 2. CRONOGRAMA PREVISTO.

1. Os candidatos interessados em participar da presente selecdo publica simplificada deverdo
acompanhar ativamente aas etapas especificas por meio da plataforma digital de selecdo do Igeduc, disponivel
para acesso no site https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe.

2. Podera a comissdo desta selecdo publica simplificada e/ou o Igeducdecidir sobre a alteragdo nas datas
do cronograma apresentado neste capitulo, a fim de garantir a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a
publicidade e a eficiéncia da Administracdo Publica na realizacdo do presente certame.

3. A presente sele¢do publica simplificada obedecerd as datas dispostas no cronograma a seguir:

Contato Igeduc: + 55 (81) 9 9740-1150 e contato@igeduc.org.br
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EVENTOS

Publicacdo do edital de abertura da selecdo publica simplificada nos sites
https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe e
https://belojardim.pe.gov.br, na imprensa oficial do municipio e em murais
do municipio de Belo Jardim (PE).

Periodo deimpugnacado do edital da selecdo publica simplificada, por meio de
formulario eletronico acessivel em
https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe

PERIODO DE INSCRICAO NA SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA, por meio de
formulario eletrénico de inscrigao acessivel em
https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe

Periodo de solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo e de envio de
documentacdo, por meio de formuldrios eletronicos acessiveis em
https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe

PERIODO DE ENVIO DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE TiTULOS
E/OU DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL, por meio de formuldrio eletrdnico de
submissdo acessivel pelo site https://concursos.igeduc.org.br/municipio-
de-belo-jardim-pe

Publicacdo do resultado da analise dos pedidos de impugnacao do edital em
https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe

Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos habilitados a isencdo da
taxa de inscricdo em https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-

jardim-pe

Periodo derecurso em face dalistagem preliminar dos candidatos habilitados
aisencdo dataxa deinscricdo, por meio de formulario eletrénico acessivel em
https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe

Periodo de solicitacdo de corre¢do de dados cadastrais pessoais, por meio de
formulario eletronico acessivel em
https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe

Publicagdo do resultado definitivo dos candidatos habilitados a isencdo da
taxa de inscricdo, e das respostas aos recursos em face da listagem preliminar,
em https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe

Ultimo dia para impressao do boleto em
https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe e pagamento
da taxa de inscricdo

Publicacdo da concorréncia por funcdo em
https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe

Publicagdo do resultado preliminar, por fungdo, da selecdo publica
simplificada em https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-

pe

"L

01/08/2023

DATAS

De 06/09 a 08/09/2023

De 06/09 a 20/09/2023, as
17h00

De 06/09 a 09/09/2023

De 06/09 a 22/09/2023, as
17h00

12/09/2023

12/09/2023

De 12/09 a 15/09/2023

De 14/09 a2 20/09/2023

18/09/2023

21/09/2023

25/09/2023

25/09/2023
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EVENTOS DATAS

Periodo de recurso em face do resultado preliminar da selecdo publica
simplificada, por meio de formuldrio eletrénico acessivel em  De25/09a27/09/2023
https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe

Publicacdo do resultado definitivo, porfuncéo, da sele¢do publica simplificada
em https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe e
https://belojardim.pe.gov.br e das respostas aos recursos em face do 29/09/2023
resultado preliminarem https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-

jardim-pe

CAPITULO 3. FUNCOES E VAGAS.

1. Para concorrer as vagas descritas neste edital é necessario realizar adequadamente o processo de
inscricdo naselecdo publica simplificada, inclusive quando se tratar de candidato hipossuficiente ou de pessoa
com deficiéncia (PCD).

2. Por forca do Art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, serdo reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD)
o minimo de 5% (cinco porcento) das vagas por funcdo nesta sele¢do publica simplificada (Art. 97, VI, “a”, da
Constituicdo de Pernambuco) ou, no minimo, “a segunda vaga aberta para a fung¢do” (TCE-PE, 112 Sessdo
Ordinaria, proc. n® 1852440-0).

3. Casoa aplicacdo do percentual de que trata o item 2 supracitado resulte em ndmero fracionado, este
deverd ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente.

4. O candidato a esta selecdo publica simplificada deverd, no momento da contratacdo, preenchertodos
0s requisitos previstos neste edital e na legislacdo vigente para a respectiva funcdo a ser exercida.

5. As vagas de ampla concorréncia (VAGAS AC), as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (VAGAS
PCD), o Cadastro de Reserva, as atribuicGes, as remuneracdes, as cargas hordarias, os requisitos, as categorias
de titulos e de experiéncia profissional de cada funcdo da presente selecdo publica simplificada estdo
discriminados neste capitulo, nos itens seguintes. Havendo apenasumavagaparaafuncdo,ndo haverdreserva
de vaga para PCD.

3.1. FuncgBes para Nivel Fundamental
AUXILIAR DE COZINHA

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
06 01 07 18 Escala de 12h x 60h RS 1.320,00
a) REQUISITOS da funcdo: possuir Ensino Fundamental completo no momento da contratacado.
b) ATRIBUICOES dafunc3o: preparacao de alimentos, limpeza e conservacdo das dependéncias do setor

de preparo alimenticio dos equipamentos existentes; auxiliar no preparo das refeicdes, sobremesas, lanches
etc.; manter a ordem e a limpeza da cozinha, procedendo a coleta e a lavagem das bandejas, talheres etc.;
executar outras atividades correlatas a funcgdo.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:preparacdo de alimentos e nutricdo de criancgas, jovens, adultos eidosos; atividades e processos
de alimentar; boas praticas de higiene na cozinha; culinaria em geral; legislacdo sanitdria especifica para os
servicos de alimentacdo e nutricdo; atividades de cozinha e preparacdo de alimentos; atividades de limpeza e
higienizacdo em geral; preparacdo de refeicGes em instituicdes e servicos de salde; outras técnicas e
conhecimentos necessarios ao exercicio da funcado.

AUXILIAR DE MANUTENCAO

VAGAS AC  VAGAS PCD TOTAL DE CADASTRO DE CARGA HORARIA REMUNERAGAO
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VAGAS RESERVA
02 01 03 08 Escala de 24h x 96h RS 1.320,00
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Fundamental completo no momento da contratagdo.
b) S&0 ATRIBUICOES dafuncao: zelar pela manutencdo, organizacdo e conservacido dos equipamentos e

ferramentas de trabalho, lampadas, entre outros; realizar servicos basicos de carpintaria, marcenaria e
hidrdulica; executar outras atividades correlatas a funcdo.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: reparacdo de aparelhos elétricos; montagem deinstalacBes elétricas; instalacdo e manutencao
de redes elétricas; equipamentos e ferramentas necessarios a execucao dos trabalhos com eletricidade; NR10;
instalacdes de tubos e conexdes; manutencao da rede hidrdulica; instalacGes de redes de recolhimento de
residuos; manutencdes preditivas e preventivas; acompanhamento do funcionamento da rede de dgua e
esgoto; outros processos e conhecimentos relacionados ao exercicio cotidiano da funcdo.

AUXILIAR DE ZELADORIA ATENCAO BASICA/AMBULATORIAL

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
08 01 09 40 40 horas semanais RS 1.320,00
a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir Ensino Fundamental completo no momento da contratagdo.
b) S0 ATRIBUICOES da funcdo: executar servicos de limpeza em geral e arrumacdo nas dependéncias

dos departamentos de salde; executar outras atividades correlatas a funcao.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:limpeza, organizacdo, higienizacdo de escritérios e deinstituicdes; servicos delimpeza de pisos,
de paredes, de tetos, de sanitarios, de pias, de vidracas e de jardins; utilizacdo de produtos, equipamentos e
materiais de limpeza; transporte de mdéveis e de objetos em geral; servicos de carga e de descarga de
materiais; servicos de copa e de cozinha, de preparo de café, chds e lanches; higienizacdo de utensilios de
cozinha; entre outros processos, técnicas e conhecimentos correlatos a funcao.

AUXILIAR DE ZELADORIA URGENCIA/EMERGENCIA

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
08 01 09 28 Escala de 24h x 72h RS 1.320,00
a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir Ensino Fundamental completo no momento da contratagdo.
b) S50 ATRIBUICOES da funcédo: executar servicos de limpeza em geral e arrumacao nas dependéncias

dos departamentos de salde; executar outras atividades correlatas a funcao.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: limpeza, organizacao, higienizacdo de escritdrios e deinstituicdes; servicos delimpeza de pisos,
de paredes, de tetos, de sanitarios, de pias, de vidracas e de jardins; utilizacdo de produtos, equipamentos e
materiais de limpeza; transporte de modveis e de objetos em geral; servicos de carga e de descarga de
materiais; servicos de copa e de cozinha, de preparo de café, chas e lanches; higienizacdao de utensilios de
cozinha; entre outros processos, técnicas e conhecimentos correlatos a funcao.

ELETRICISTA
TOTAL DE CADASTRO DE < o
VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 03 40 horas semanais RS 1.320,00
a) Sao REQUISITOS da funcgdo: possuir Ensino Fundamental completo no momento da contratacdo e
experiéncia profissional na area e/ou curso na érea.
b) S350 ATRIBUICOES dafuncio: realizar atividades relacionadas ao eletricista, tais como montar, ajustar,

instalar, manter e reparar aparelhos e equipamentos elétricos e, tais como motores, dinamos, instrumentos,

Contato Igeduc: + 55 (81) 9 9740-1150 e contato@igeduc.org.br



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA FUNCOES TEMPORARIAS

-
r‘«" <1
MUNICIPIO DE BELO JARDIM (PE) ,
PAGINA 9 DE 40 4

aparelhos transmissores e receptores de sinais, aparelhos eletrodomésticos, computadores e equipamentos
auxiliares e aparelhos de controle e regulagem de corrente; executar outras atividades inerentes a funcdo.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: planejamento de servicos elétricos; instalacdo de distribuicdo de alta e baixa tensdo; reparacdo
de instalagGes elétricas e equipamentos auxiliares nos prédios; execucdo de servicos de instalagles e reparos
de circuitos elétricos; fixacdo de quadros de distribuicdo, caixa de fusiveis, tomadas, calhas, bocais para
lampadas e outros, seguindo plantas, esquemas e croquis; conservacao de equipamentos de trabalho; entre
outros processos, técnicas e conhecimentos correlatos a funcado.

MOTORISTA ATENCAO BASICA

TOTAL DE CADASTRO DE 2 ~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

06 01 07 17 40 horas semanais RS 1.320,00
a) Sdo REQUISITOS da funcdo: possuir Ensino Fundamental completo no momento da contratagdo e
Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria AB.
b) S3o0 ATRIBUICOES da func3o: dirigir e conservar veiculos automotores, da frota do Legislativo,
manipulando os comandos de marcha e direcdo; conduzir em trajeto determinado de acordo com as normas
de transito e as instrucdes fornecidas pelo superior imediato; transportar pacientes e servidores da atencdo
primaria a salde; executar outras atividades correlatas a funcdo.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a transporte de passageiros e/ou cargas prestado a Administracdo Pdblica Municipal, estadual,
Federal ou a iniciativa privada; direcdo e manobra de veiculos e transporte de pessoas, cargas ou valores;
verificacdes e manutencdes basicas do veiculo; transporte com seguranca de alunos, funciondrios, autoridades
e outros; outras atividades diretamente relacionadas ao exercicio cotidiano da funcgdo.

VIGILANTE PATRIMONIAL AMBULATORIAL
TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
03 01 04 15 40 horas semanais RS 1.320,00
a) Sao REQUISITOS da funcdo: possuir Ensino Fundamental completo no momento da contratacdo.
b) S50 ATRIBUICOES dafuncio: exercer vigildncia nos departamentos de especialidades da secretaria de

saude, rondando suas dependéncias e observando aentrada e saida de pessoas ou bens, para evitar roubos,
atos de violéncia e outras infragBes a ordem e a seguranca; percorrer a area sob sua responsabilidade,
atentamente para eventuais anormalidades nas rotinas de servico e ambientais; executar outras atividades
correlatas a funcgao.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:atividades e processos de vigilancia e seguranca patrimonial; gestdo de seguranca privada;
atividades e processos deportaria e guarda patrimonial; atividades e processos de controle patrimonial;
planejamento patrimonial; seguranca do trabalho; prevencao de riscos; primeiros socorros; defesa pessoal;
prevencdo e combateaincéndios; ética; seguranca; vigilancia; atendimento ao publico; entre outras atividades
e processos relacionados ao exercicio cotidiano da funcgao.

VIGILANTE PATRIMONIAL ATENCAO BASICA

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
04 01 05 15 40 horas semanais RS 1.320,00
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Fundamental completo no momento da contratagdo.
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b) S0 ATRIBUICOES da funcio: exercer vigilancia na rede de atencdo bdsica, nas suas dependéncias e
observando a entrada e saida de pessoas ou bens, para evitar roubos, atos de violéncia e outras infracdes a
ordem e a seguranca; percorrer a drea sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais anormalidades
nas rotinas de servico e ambientais; executar outras atividades correlatas a funcao.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: atividades e processos de vigilancia e seguranca patrimonial; gestdo de seguranca privada;
atividades e processos deportaria e guarda patrimonial; atividades e processos de controle patrimonial;
planejamento patrimonial; seguranca do trabalho; prevencdo de riscos; primeiros socorros; defesa pessoal;
prevencdo e combate aincéndios; ética; seguranca; vigilancia; atendimento ao publico; entre outras atividades
e processos relacionados ao exercicio cotidiano da funcéo.

VIGILANTE PATRIMONIAL URGENCIA/EMERGENCIA

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
06 01 07 15 Escala 12h x36h RS 1.320,00
a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir Ensino Fundamental completo no momento da contratagdo.
b) S3o0 ATRIBUICOES da funcdo: exercer vigilancia na rede hospitalar, nas suas dependéncias e

observando a entrada e saida de pessoas ou bens, para evitar roubos, atos de violéncia e outras infracdes a
ordem e a seguranca; percorrer a area sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais anormalidades
nas rotinas de servico e ambientais; executar outras atividades correlatas a funcdo.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: atividades e processos de vigilancia e seguranca patrimonial; gestdo de seguranca privada;
atividades e processos deportaria e guarda patrimonial; atividades e processos de controle patrimonial;
planejamento patrimonial; seguranca do trabalho; prevencao de riscos; primeiros socorros; defesa pessoal;
prevencdo e combateaincéndios; ética; seguranca; vigilancia; atendimento ao publico; entre outras atividades
e processos relacionados ao exercicio cotidiano da funcao.

MAQUEIRO URGENCIA/EMERGENCIA
TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
03 01 04 15 Escala 24h x 72h RS 1.320,00
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Fundamental completo no momento da contratacdo.
b) Sd0 ATRIBUICOES da funcdo: encaminhar pacientes para &reas solicitadas; receber, conferir e

transportar exames, materiais ou equipamentos; controlar material esterilizado; manter equipamentos limpos
e organizados; providenciar macas, cadeiras de rodas e campanulas para transporte dos pacientes; executar
outras atividades correlatas a funcdo.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: atendimento Pré-Hospitalar (APH); processos, praticas, ferramentas e técnicas utilizadas no
transporte de pacientes; operacdo de equipamentos de elevacdo e de movimentacdo de pacientes; saude
publica e servigos de saude; atendimento ao publico; organizacdo no ambiente detrabalho; salde e seguranca
no ambiente de trabalho; preenchimento de formularios em servicos de salude; e outros temas diretamente
relacionados com o exercicio da fungdo.

3.2. Fungdes para Nivel Médio.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

TOTAL DE CADASTRO DE < ~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

02 01 03 20 40 horas semanais RS 1.320,00
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a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Médio completo no momento da contratacao.

b) S50 ATRIBUICOES da funcio: atendimento telefénico e presencial; organizacdo de arquivos; recepcao
e envio de documentos; criacdo de planilhas; verificacdo da entrada e saida de correspondéncias; auxilio aos
assistentes, analistas e supervisores nas atividades propostas; executar outras atividades correlatas a funcao.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: execucdo de servicos gerais de escritério; prestacdo de informacdes; arquivo; digitacdo em
geral; atendimento ao publico; digitacdo de cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncia;
execucdo e controle da escrituracdo analitica de atos e fatos administrativos; atividades e processos em gestdo
financeira, de pessoal e de arquivo; controles em geral; outras atividades e conhecimentos relacionados com
o exercicio cotidiano da funcdo.

AUXILIAR DE FARMACIA

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
02 01 03 08 40 horas semanais RS 1.320,00
a) REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Médio completo no momento da contratagdo.
b) ATRIBUICOES da funcdo: realizar tarefas simples em farmécias, estocando e manipulando produtos ja

preparados para auxiliar o farmacéutico; colocar etiguetas nos remédios, produtos e outros preparados
farmacéuticos; armazenar os produtos, para facilitar a manipulacdo e controle dos mesmos; executar outras
atividades correlatas a funcdo.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:atendimento em servicos de salde; salde e seguranca em servicos de salide; boas praticas no
trabalho em farmdcias; farmacologia em geral; controle de estoque, de temperatura e de validade em
farmacia; unitarizacdo de medicamentos; organizacdo e limpeza de armarios, geladeiras e fluxo laminar em
farmdcias; dispensacdo, consumo e devolucdo via sistema de medicamentos e materiais; triagem de prescricdo
médica; entre outros processos, ferramentas e conhecimentos relacionados com a funcao.

AUXILIAR DE RECEPCAO ATENGAO BASICA/AMBULATORIAL
TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
06 01 07 35 40 horas semanais RS 1.320,00
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Médio completo no momento da contratagdo.
b) S30 ATRIBUICOES da funcio: receber, orientar e cadastrar o paciente, visitante e acompanhante;

executar tarefas de rotina administrativa, envolvendo digitacdo, atendimento de telefone, observando as
regras e procedimentos estabelecidos; executar outras atividades correlatas a fungao.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: atendimento ao publico; elaboracdo de relatérios; uso de microcomputador para atividades
de escritério; gerenciamento de agendas; outras atividades e conhecimentos necessarios ao bom
desempenho da funcao.

AUXILIAR DE RECEPCAO URGENCIA/EMERGENCIA
TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
06 01 07 20 Escala de 24h x 72h RS 1.320,00
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Médio completo no momento da contratagao.
b) S&0 ATRIBUICOES da funcao: fornecer informacBes aos pacientes; executar a marcacdo de consultas;

organizar o protocolo de atendimento; sanarduvidas em geral, sempre a disposicdo pararesponder as varias
demandas do setor; executar outras atividades correlatas a funcao.
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c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: atendimento ao publico; elaboracdo de relatérios; uso de microcomputador para atividades
de escritério; gerenciamento de agendas; outras atividades e conhecimentos necessarios ao bom
desempenho da funcao.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

TOTAL DE CADASTRO DE 2 ~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

06 01 07 17 40 horas semanais RS 1.320,00
a) S30 REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Médio completo, Curso de Auxiliar de Consultério Dentario
e registro valido no respectivo Conselho Regional de Odontologia (CRO), no momento da contratacdo.
b) S&0 ATRIBUICOES da funcdo: recepcionar e acolher os pacientes dentro do consultério; preparar o
paciente para atendimento; separara ficha e o histérico do paciente; higienizar os materiais que serdo
utilizados nos procedimentos; auxiliar o dentista na entrega e manipulacdao de instrumentos; executar outras
atividades correlatas a funcdo.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: agendar consultas; preencher fichas clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios; preparar
0 paciente para atendimento sempre sob a supervisdo do cirurgidgo-dentista ou do técnico em saude bucal;
organizar e executar atividades de higiene bucal; auxiliar no atendimento ao paciente; manipular materiais de
uso odontoldgicos; proceder a conservacdo e manutencdo do equipamento odontoldgico; ajudar na selecdo
das moldeiras e na preparacdo de modelos em gesso; orientar o paciente sobre a higiene bucal; processar
filme radiogréfico; instrumentar o cirurgido dentista junto a cadeira operatdria; executar limpeza, assepsia,
desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho;
promover o isolamento de campo operatdério; aplicar métodos preventivos para controle de cérie dental,
operar software de edicdo de texto, planilha de calculo e gerenciador de banco de dados; aplicar medidas de
biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos;
desenvolveracgdes de promocdo dasalude e prevencdo deriscos ambientais e sanitarios; realizar junto a equipe
levantamento das necessidades em salde bucal; entre outras atividades relacionadas a funcdo.

AUXILIAR OPERACIONAL DA VIGILANCIA EM SAUDE

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
08 01 09 25 40 horas semanais RS 1.320,00
a) S3do REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Médio completo no momento da contratagao.
b) S50 ATRIBUICOES da funcao: realizar servicos conforme necessidade do setor de vigildncia em salde;

executar outras atividades correlatas a funcéo.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: controle de endemias; vigilancia epidemioldgica; servicos de saude; vigilancia sanitaria;
servicos de limpeza e higienizacdo; outras atividades e conhecimentos relacionados a funcao.

CONDUTOR DE AMBULANCIA URGENCIA/EMERGENCIA
TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
05 01 06 20 Escala de 24h x 72h RS 1.320,00
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Médio completo no momento da contratagdo, Carteira

Nacional de habilitacdo na categoria D e curso completo e atualizado para condutores de veiculos de
emergéncia.

b) S50 ATRIBUICOES da funcio: transportar a equipe de socorro até uma ocorréncia; auxiliar durante a
assisténcia; conduziraambuldncia nos casos em que a vitima necessite de um atendimento hospitalar; exercer
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o trabalho com agilidade, autocontrole, comprometimento e responsabilidade; executar outras atividades
correlatas a funcao.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:conducdo de veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes; manutencdo basica do veiculo; contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulagdo
meédica e seguir suas orientacdes; conhecimento da malha vidria local; conhecimento de todos os
estabelecimentos de salde integrados ao sistema assistencial local; procedimentos bdsicos de suporte a vida;
imobilizacdes e transporte de vitimas; medidas de reanimacdo cardiorrespiratdria basica; tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade; outros processos e conhecimentos necessarios ao exercicio
cotidiano da funcéo.

CONDUTOR DE SAMU
TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
02 01 03 10 Escala de 24h x 72h RS 1.320,00
a) Sdo REQUISITOS da funcdo: possuir Ensino Médio completo no momento da contratacdo, Carteira

Nacional de habilitacdo na categoria D e curso completo e atualizado para condutores de veiculos de
emergéncia.

b) S&0 ATRIBUICOES da funcio: transportar a equipe de socorro até uma ocorréncia; auxiliar durante a
assisténcia; conduzir a ambulancia nos casos em que a vitima necessite de um atendimento hospitalar;
estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a central de regulacdo médica e seguir suas orientacées;
conhecer a malha viaria local; exercer o trabalho com agilidade, autocontrole, comprometimento e
responsabilidade; executar outras atividades correlatas a funcao.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: conducdo de veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes; manutencdo bdsica do veiculo; contato radiofénico (ou telefonico) com a central de regulacdo
médica e seguir suas orientacdes; conhecimento da malha vidria local; conhecimento de todos os
estabelecimentos de saldeintegrados ao sistema assistencial local; procedimentos bdsicos de suportea vida;
imobilizacdes e transporte de vitimas; medidas de reanimacdo cardiorrespiratdria basica; tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade; outros processos e conhecimentos necessarios ao exercicio
cotidiano da funcéo.

CONDUTOR DE TFD (TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO)
TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
06 01 07 20 40 horas semanais RS 1.800,00
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Médio completo no momento da contratacdo, Carteira

Nacional de habilitacdo na categoria D e curso completo e atualizado para condutores de veiculos de
emergéncia.

b) S3o0 ATRIBUICOES da funcdo: transportar os pacientes que necessitam de atendimento fora do
domicilio; exercer o trabalho com agilidade, autocontrole, comprometimento e responsabilidade; executar
outras atividades correlatas a funcdo.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a conducdo de veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes; manutencdo basica do veiculo; contato radiofénico (ou telefonico) com a central de regulagdo
médica e seguir suas orientacdes; conhecimento da malha vidria local; conhecimento de todos os
estabelecimentos de saldeintegrados ao sistema assistencial local; procedimentos basicos de suportea vida;
imobilizagdes e transporte de vitimas; medidas de reanimacdo cardiorrespiratdria basica; tipos de materiais
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existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade; outros processos e conhecimentos necessarios ao exercicio
cotidiano da funcao.
AUXILIAR DE LABORATORIO URGENCIA/EMERGENCIA

TOTAL DE CADASTRO DE < ~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

02 01 03 12 Escala 24h x 120h RS 1.320,00

a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir Ensino Médio completo e curso de flebotomia, no momento da
contratacgao.

b) S0 ATRIBUICOES da funcio: executar servicos em laboratério relacionados com a area de atuacio,
realizando ou orientando coletar registros de material e substancias através de métodos especificos; preparar
reagentes, pecas e outros materiais; executar outras atividades correlatas a func¢do.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: drea laboratorial; seguranca em laboratdrios; quimica bdsica e avancada; coleta e
armazenamento de amostras de produtos quimicos; atividades, processos e técnicas auxiliares em
laboratérios; preparacdo de vidrarias e materiais similares; preparacdo de solu¢des e de equipamentos de
medicdo e ensaios; analise de amostras de insumos e de matérias-primas; limpeza de instrumentos e
aparelhos de laboratdrio; coleta de amostras para exames de laboratdrio; biomedicina, quimica e biologia;
entre outros temas diretamente relacionados ao exercicio cotidiano da funcdo.

3.3. FungBes para Nivel Técnico.
TECNICO EM ENFERMAGEM AMBULATORIAL— SECRETARIA DE SAUDE

TOTAL DE CADASTRO DE . S
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA  REMUNERACAO

02 01 03 15 40 horas semanais RS 3.022,73

a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir Ensino Médio completo, curso de Técnico em Enfermagem e
registro ativo no conselho de classe competente, no momento da contratacgdo.

b) S30 ATRIBUICOES da funcdo: prestar atendimento a comunidade na execucdo e avaliacdo dos
programas de salde publica; atuar nos atendimentos basicos relacionados a prevencdo e assisténcia; executar
trabalhos de enfermagem sob orientacdo de um enfermeiro responsavel ou médico; prestar atendimentos
basicos a nivel domiciliar e eventuais necessidades do setor; executar outras atividades correlatas a funcao.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: Estratégia Saude da Familia; assisténciaintegral de promocdo e protecdo da saude; prevencao
de agravos protocolos e normativas técnicas para servicos de saude; legislacdo da profissdo; administracdo de
medicamentos; lavagem e esterilizacdo de utensilios; educacdo em saude; gerenciamento dos insumos em
servicos de salde; vacinacdo; primeiros socorros; curativos; biosseguranca com produtos e residuos; outras
atividades e processos relacionados ao desempenho cotidiano das atividades profissionais.

( *) O pagamento do piso salarial fica condicionado aos repasses do governo federal.

TECNICO EM ENFERMAGEM ATENCAO BASICA

TOTAL DE CADASTRO DE . %~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA  REMUNERACAO

08 01 09 30 40 horas semanais RS 3.022,73

a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir Ensino Médio completo, curso de Técnico em Enfermagem e
registro ativo no conselho de classe competente, no momento da contratagao.

b) S30 ATRIBUICOES da funcdo: prestar atendimento & comunidade na execucdo e avaliagdo dos
programas de saude publica, atuando nos atendimentos basicos relacionados a prevencdo e assisténcia;
executar trabalhos de enfermagem sob orientacdo de um enfermeiro responsavel ou médico; prestar
atendimentos basicos a nivel domiciliar e eventuais necessidades do setor; executar outras atividades
correlatas a funcao.
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c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: Estratégia Saude da Familia; assisténciaintegral de promocado e protecdo da saude; prevencao
de agravos protocolos e normativas técnicas para servicos de saude; legislacdo da profissdo; administracdo de
medicamentos; lavagem e esterilizacdo de utensilios; educacdo em salde; gerenciamento dos insumos em
servicos de salde; vacinagdo; primeiros socorros; curativos; biosseguranca com produtos e residuos; outras
atividades e processos relacionados ao desempenho cotidiano das atividades profissionais.

( * ) O pagamento do piso salarial fica condicionado aos repasses do governo federal.

TECNICO EM ENFERMAGEM PNI

TOTAL DE CADASTRO DE % S
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA  REMUNERACAO

01 01 02 08 40 horas semanais RS 3.022,73

a) Sdo REQUISITOS da funcdo: possuir Ensino Médio completo, curso de Técnico em Enfermagem e
registro ativo no conselho de classe competente, no momento da contratacdo.
b) Sdo0 ATRIBUICOES da func3o: prestar atendimento a comunidade na execucdo e avaliagio dos
programas desaude publica; atuar nos atendimentos basicos relacionados a prevencdo e assisténcia; executar
trabalhos de enfermagem sob orientacdo de um enfermeiro responsavel ou médico; prestar atendimentos
basicos a nivel domiciliar; aplicar e controlarinjetaveis e manipular deimunobiolégicos em geral e para COVID-
19; executar outras atividades correlatas a funcdo.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: Estratégia Saude da Familia; assisténciaintegral de promocdo e protecdo da saude; prevencado
de agravos protocolos e normativas técnicas para servicos de saude; legislacdo da profissdo; administracdo de
medicamentos; lavagem e esterilizacdo de utensilios; educacdo em salde; gerenciamento dos insumos em
servicos de salde; vacinacdo; primeiros socorros; curativos; biosseguranca com produtos e residuos; outras
atividades e processos relacionados ao desempenho cotidiano das atividades profissionais.
( *) O pagamento do piso salarial fica condicionado aos repasses do governo federal.

TECNICO EM ENFERMAGEM SAMU

TOTAL DE CADASTRO DE % .
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA  REMUNERACAO

02 01 03 10 Escala 24h x 72h RS 1.813,64

a) Sao REQUISITOS da funcgdo: possuir Ensino Médio completo, curso de Técnico em Enfermagem e
registro ativo no conselho de classe competente, no momento da contratacgdo.
b) S50 ATRIBUICOES dafunco: fazer curativos; prestar cuidados de conforto ao paciente e zelar porsua
seguranca; realizar manobras de extracdo/retirada manual de vitimas; conhecer integralmente todos os
equipamentos, materiais e medicamentos disponiveis naambulancia; realizar manutencao basica dos mesmos
e eventuais necessidades do setor; executar outras atividades correlatas a fungao.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: Estratégia Saude da Familia; assisténcia integral de promocdo e protecdo da saude; prevencao
de agravos protocolos e normativas técnicas para servicos de saude; legislacdo da profissdo; administragdo de
medicamentos; lavagem e esterilizacdo de utensilios; educacdo em salde; gerenciamento dos insumos em
servicos de salde; vacinacdo; primeiros socorros; curativos; biosseguranca com produtos e residuos; outras
atividades e processos relacionados ao desempenho cotidiano das atividades profissionais.
( *) O pagamento do piso salarial fica condicionado aos repasses do governo federal.

TECNICO EM ENFERMAGEM URGENCIA/EMERGENCIA

TOTALDE  CADASTRO DE

A AO)*
VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
10 02 12 35 Escala 24h x 144h (6 plantdes) RS 1.813,64
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Médio completo, curso de Técnico em Enfermagem e

registro ativo no conselho de classe competente, no momento da contratagdo.
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b) S0 ATRIBUICOES dafuncdo: auxiliar equipe em procedimentos invasivos; auxiliar em reanimacao de
paciente; aprontar paciente para exame e cirurgia; efetuar tricotomia; coletar material para exames; efetuar
testes e exames (cutaneo, ergométrico, eletrocardiograma); preparo e administracdo de medicamentos e
eventuais necessidades do setor; executar outras atividades correlatas a funcdo.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: Estratégia Saude da Familia; assisténciaintegral de promocao e protecdo da saude; prevencdo
de agravos protocolos e normativas técnicas para servicos de salde; legislacdo da profissdo; administracdo de
medicamentos; lavagem e esterilizacdo de utensilios; educacdo em salde; gerenciamento dos insumos em
servicos de salde; vacinagdo; primeiros socorros; curativos; biosseguranca com produtos e residuos; outras
atividades e processos relacionados ao desempenho cotidiano das atividades profissionais.
( * ) O pagamento do piso salarial fica condicionado aos repasses do governo federal.

TECNICO EM IMOBILIZAGOES ORTOPEDICAS

TOTAL DE CADASTRO DE 2 ~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

02 01 03 07 Escala 24h x 72h RS 1.320,00

a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir Ensino Médio completo e curso de técnico de imobilizacdo, no
momento da contratagdo.

b) S0 ATRIBUICOES da func3o: confeccionar e retirar aparelhos e talas gessadas, como goteiras e
enfaixamentos, com o uso de material convencional e sintético; prestar suporte ao médico ortopedista na
instalacdo de tracGes esqueléticas e nas manobras de reducdo manual; executar outras atividades correlatas
a funcdo.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: ortopedia; imobilizagdes ortopédicas; maqgueiro; assisténcia ao paciente; outras atividades

relacionadas a funcao.
TECNICO EM RADIOLOGIA

TOTAL DE CADASTRO DE . .
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

01 00 01 10 Escala 24h x 144h RS 1.871,00
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Médio completo, curso de Técnico em Radiologia e registro
ativo no conselho de classe competente, no momento da contratacdo
b) S30 ATRIBUICOES da funcdo: preparar pacientes e realizam exames e radioterapia; prestar
atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando as atividades segundo boas praticas, normas e
procedimento de biosseguranca e cddigo de conduta; executar outras atividades correlatas a funcao.
9 Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: mamadgrafos; densitometria; arcos cirdrgicos; radioterapia; tomografia computadorizada,
entre outras atividades e temas relacionados a funcdo.
3.4. Fungdes para Nivel Superior.
ASSISTENTE SOCIAL CAPS

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 05 30 horas semanais RS 1.800,00
a) Sao REQUISITOS da fungdo: possuir curso superior completo em Servico Social, reconhecido pelo MEC,

e registro no conselho de classe competente, no momento da contratacdo possuirtempo de experiéncia em
CAPS e saude mental.

b) S0 ATRIBUICOES da fung3o: prestar servicos de ambito social a individuos e grupos, identificando e
analisando seus problemas e necessidades materiais e psiquicas e de outra ordem e aplicando métodos e
processos basicos do servigo social para prevenir ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial; exercer
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atividades relacionadas ao Sistema Unico de Assisténcia Social —SUAS, a protecdo e atencdo integral a familia,
ao atendimento de familias e individuos, ao CRAS, CREAS, Centro POP e Centro-Dia, a processos realizados
nas unidades de acolhimento, ao trabalho com populagdo em situacdo de rua, a convivéncia e fortalecimento
de vinculos, a abordagem social, a protecdo especial para pessoas com deficiéncia e idosas, as medidas
socioeducativas, a liberdade assistida, a situa¢do de calamidade publica, a BPC na escola e no trabalho; a
aprendizagem profissional, ao trabalho infantil, aos beneficios assistenciais; executar outras atividades
correlatas a funcao.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:assisténcia social; Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; protecdo e atencdo integral a
familia; atendimento de familias e individuos; atividades no CRAS, no CREAS, no Centro POP e no Centro-Dig;
atividades e processos realizados nas unidades de acolhimento; trabalho com populacdo em situacdo de rua;
convivéncia e fortalecimento de vinculos; abordagem social; protecdo especial para pessoas com deficiéncia
e idosas; medidas socioeducativas; liberdade assistida; situacdo de calamidade publica; BPC na escola e no
trabalho; aprendizagem profissional; trabalho infantil; beneficios assistenciais; gestdo do SUAS; e outras
atividades diretamente relacionadas ao exercicio profissional da funcgdo.

ASSISTENTE SOCIAL URGENCIA/EMERGENCIA

TOTAL DE CADASTRO DE 2 ~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

02 01 03 08 Escala de 24h x 144h RS 1.500,00

a) Sao REQUISITOS dafungdo: possuir curso superior completo em Servico Social, reconhecido pelo MEC,
e registro no conselho de classe competente, no momento da contratacao.
b) S30 ATRIBUICOES da funcdo: prestar suporte para pacientes e seus familiares, garantindo direitos e
apoio quando solicitado; exercer atividades envolvendo integracdo, servicos efacilitagdes as pessoas; executar
outras atividades correlatas a funcdo.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: protecdo e atencdo integral a familia; atendimento de familias e individuos; atividades no
CRAS, no CREAS, no Centro POP e no Centro-Dia; atividades e processos realizados nas unidades de
acolhimento; trabalho com populacdo em situacdo de rua; convivéncia e fortalecimento de vinculos;
abordagem social; protecdo especial para pessoas com deficiéncia e idosas; medidas socioeducativas;
liberdade assistida; situacdo de calamidade publica; BPC na escola e no trabalho; aprendizagem profissional;
trabalho infantil; beneficios assistenciais; e outras atividades diretamente relacionadas ao exercicio
profissional da funcao.

BIOMEDICO - FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
02 01 03 08 Escala 24h x 144h RS 2.000,00
a) Sdo REQUISITOS da funcdo: possuir curso superior completo em Biomedicina ou Farmacia com

habilitacdo em analises clinicas, reconhecido pelo MEC, e registro no conselho de classe competente, no
momento da contratagdo.

b) S0 ATRIBUICOES da funcdo: Realizar atividades da funcdo de analista clinico laboratorial, realizar
exames de Analises Clinicas; assumir a responsabilidade técnica e firmar os respectivos laudos; assumir e
executar o processamento de sangue, suas sorologias e exames pré e pds-transfusionais; executar outras
atividades correlatas a fungdo.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: biomedicina e farmacia, atividades realizadas em laboratdrio; analises clinicas; farmacologia;
exames laboratoriais; coleta de amostras; outras atividades e conhecimentos relacionados a funcdo.

EDUCADOR FiSICO
VAGAS AC  VAGAS PCD TOTAL DE CADASTRO DE CARGA HORARIA REMUNERACAO
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VAGAS RESERVA
01 00 01 06 40 horas semanais RS 1.500,00
a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir curso superior completo em Educagdo Fisica, reconhecido pelo
MEC, e registro no conselho de classe competente, no momento da contratacao.
b) S0 ATRIBUICOES da funcio: realizar atividades relacionadas & educaco fisica através da promocao

da salude e da capacidade fisica, por meio de pratica de exercicios e atividades corporais; desenvolver
programas de educac¢do preventiva a saude seguindo as diretrizes da atencdo primaria a salde; executar
outras atividades inerentes a funcdo.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: atividades fisicas; educacdo fisica; esportes e treinamento desportivo; saude e
condicionamento fisico; outras atividades e conhecimentos relacionados a funcgdo.

ENFERMEIRO AMBULATORIAL

TOTAL DE CADASTRO DE % -
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA  REMUNERACAO

02 01 03 10 40 horas semanais RS 4.318,18

a) Sao REQUISITOS da fungdo: possuir curso superior completo em Enfermagem, reconhecido pelo MEC,
e registro no conselho de classe competente, no momento da contratacdo.
b) S50 ATRIBUICOES dafuncio: prestar assisténcia ao paciente de seu departamento de trabalho; realizar
consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrever a¢des; implementar acdes para a promogao
da saude junto a comunidade; executar outras atividades correlatas a funcdo.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:gestdo dos servicos da assisténcia de enfermagem e de suas atividades técnicas; consultas e
assisténcia de enfermagem; cuidados em pacientes graves com risco de vida; cuidados de enfermagem de
maior complexidade; prevencdo e controle de danos; prevencao e controle da infeccdo hospitalar; assisténcia
de enfermagem a gestante, a parturiente, a puérpera, ao recém-nascido, a crianga, ao adulto e ao idoso;
parto; treinamento e aprimoramento do pessoal de enfermagem; salde, higiene e seguranca no trabalho;
outras atividades e processos relacionados ao desempenho cotidiano das atividades de trabalho.
( *) O pagamento do piso salarial fica condicionado aos repasses do governo federal.

ENFERMEIRO ATENCAO BASICA

TOTAL DE CADASTRO DE . S
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA  REMUNERACAO

08 01 09 35 40 horas semanais RS 4.318,18

a) S30 REQUISITOS da fungdo: possuir curso superior completo em Enfermagem, reconhecido pelo MEC,
e registro no conselho de classe competente, no momento da contratacdo.

b) S50 ATRIBUICOES dafuncio: realizar consultade enfermagem, medicacdes; fazer visitas domiciliares,
visitas para as pessoas quetém hepatite, tuberculose, para avaliar se o paciente estd acompanhando direito;
dar orientagdes sobre medicamentos, tratamento e alimentacdo; executar outras atividades correlatas a
funcao.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:gestao dos servicos da assisténcia de enfermagem e de suas atividades técnicas; consultas e
assisténcia de enfermagem; cuidados em pacientes graves com risco de vida; cuidados de enfermagem de
maior complexidade; prevencdo e controle de danos; prevencado e controle dainfecgdo hospitalar; assisténcia
deenfermagem agestante, a parturiente, a puérpera, ao recém-nascido, a crianga, ao adulto eao idoso; parto;
treinamento e aprimoramento do pessoal de enfermagem; salde, higiene e seguranca no trabalho; outras
atividades e processos relacionados ao desempenho cotidiano das atividades de trabalho.

( *) O pagamento do piso salarial fica condicionado aos repasses do governo federal.
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ENFERMEIRO CAPS
TOTAL DE CADASTRO DE

A A *
VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAQO
01 01 02 03 30 horas semanais RS 3.238,64
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir curso superior completo em Enfermagem, reconhecido pelo MEC,

e registro no conselho de classe competente, no momento da contratacdo, experiéncia em CAPS e salde
mental.
b) S30 ATRIBUICOES dafuncao: realizar consultas de enfermagem a individuos e grupos, identificando e
analisando seus problemas e necessidades materiais e psiquicas e de outra ordem, acompanhamento
domiciliar de usuarios necessitados, aplicacdo de medicamentos prescritos; executar outras atividades
correlatas a funcao.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: gestdo dos servicos da assisténcia de enfermagem e de suas atividades técnicas; consultas e
assisténcia de enfermagem; cuidados em pacientes graves com risco de vida; cuidados de enfermagem de
maior complexidade; prevencdo e controle de danos; prevencao e controle da infeccdo hospitalar; assisténcia
de enfermagem a gestante, a parturiente, a puérpera, ao recém-nascido, a crianca, ao adulto e ao idoso;
parto; treinamento e aprimoramento do pessoal de enfermagem; salde, higiene e seguranga no trabalho;
outras atividades e processos relacionados ao desempenho cotidiano das atividades de trabalho.
( *) O pagamento do piso salarial fica condicionado aos repasses do governo federal.

ENFERMEIRO URGENCIA/EMERGENCIA

TOTAL DE CADASTRO DE ¢ S
VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

05 01 06 20 Escala de 24h x120h (6 plantdes) RS 2.590,91

a) S3o REQUISITOS da fungdo: possuir curso superior completo em Enfermagem, reconhecido pelo MEC,
e registro no conselho de classe competente, no momento da contratacao.
b) S0 ATRIBUICOES da funcdo: prestar assisténcia ao paciente, obtendo a histdria do paciente, fazer
exame fisico, executar tratamento, aconselhando e ensinando a manutencdo da saude e orientando os
enfermos para uma continuidade do tratamento e medidas vitais; preparar e administrar medicamentos;
supervisionar a equipe técnica de enfermagem; realizar procedimentos de competéncia do enfermeiro;
executar outras atividades correlatas a funcao.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:gestdo dos servigos da assisténcia de enfermagem e de suas atividades técnicas; consultas e
assisténcia de enfermagem; cuidados em pacientes graves com risco de vida; cuidados de enfermagem de
maior complexidade; prevencdo e controle de danos; prevencao e controle da infecgcdo hospitalar; assisténcia
de enfermagem a gestante, a parturiente, a puérpera, ao recém-nascido, a crianca, ao adulto e ao idoso;
parto; treinamento e aprimoramento do pessoal de enfermagem; saldde, higiene e seguranca no trabalho;
outras atividades e processos relacionados ao desempenho cotidiano das atividades de trabalho.
( *) O pagamento do piso salarial fica condicionado aos repasses do governo federal.

ENFERMEIRO DIARISTA URGENCIA/EMERGENCIA

TOTAL DE CADASTRO DE % .
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA  REMUNERACAO

01 00 01 05 30 horas semanais RS 3.238,64
a) Sao REQUISITOS da fungdo: possuir curso superior completo em Enfermagem, reconhecido pelo MEC,
e registro no conselho de classe competente, no momento da contratacdo.
b) S30 ATRIBUICOES da funcdo: prestar assisténcia ao paciente, obtendo a histdria do paciente, fazer
exame fisico, executar tratamento, aconselhando e ensinando a manutencdo da saude e orientando os
enfermos para uma continuidade do tratamento e medidas vitais; preparar e administrar medicamentos;
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supervisionar a equipe técnica de enfermagem; realizar procedimentos de competéncia do enfermeiro;
executar outras atividades correlatas a funcao.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: Gestdo dos servicos da assisténcia de enfermagem e de suas atividades técnicas; consultas e
assisténcia de enfermagem; cuidados em pacientes graves com risco de vida; cuidados de enfermagem de
maior complexidade; prevencdo e controle de danos; prevencao e controle da infecgcdo hospitalar; assisténcia
de enfermagem a gestante, a parturiente, a puérpera, ao recém-nascido, a crianca, ao adulto e ao idoso;
parto; treinamento e aprimoramento do pessoal de enfermagem; salude, higiene e seguranca no trabalho;
outras atividades e processos relacionados ao desempenho cotidiano das atividades de trabalho.
( *) O pagamento do piso salarial fica condicionado aos repasses do governo federal.

ENFERMEIRO ESPECIALISTA CCIH

TOTAL DE CADASTRO DE 2 o
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

01 00 01 05 30 horas semanais RS 3.238,64

a) S3o REQUISITOS da fungdo: possuir curso superior completo em Enfermagem, reconhecido pelo MEC,
registro no conselho de classe competente, tempo de experiéncia em CCIH, no momento da contratacdo.

b) S50 ATRIBUICOES dafuncio: Orientar os demais profissionais quantoa prevencio deinfeccdes e atuar
com as equipes para que ndo ocorra disseminacgdo de microrganismos no ambiente hospitalar, buscaativa e
vigilancia das infeccdes hospitalares entre os pacientes; educacdo continuada dos profissionais de salide em
prevencdo de infecces

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: Gestdao dos servicos da assisténcia de enfermagem e de suas atividades técnicas, atividades
guevisam a prevencdo e o controle dasinfeccBes relacionadas a assisténcia a salde, através de medidas de
promocdo de melhoria na qualidade da assisténcia e de Biosseguranca para pacientes e profissionais de saude,
outras atividades e conhecimentos relacionados a funcao.

( * ) O pagamento do piso salarial fica condicionado aos repasses do governo federal.

FISSOTERAPEUTA
TOTAL DE CADASTRO DE . ~
VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 08 40 horas semanais RS 2.000,00
a) Sdo REQUISITOS dafuncdo: possuir curso superior completo em Fisioterapia, reconhecido pelo MEC,
e registro no conselho de classe competente, no momento da contratacado.
b) S0 ATRIBUICOES dafuncdo: atender pacientes para prevencao, habilitacdo e reabilitacdo, utilizando

protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagndsticos especificos;
analisar condi¢cdes dos pacientes; desenvolver programas de prevencdo, promocdo de salide e qualidade de
vida; executar outras atividades correlatas a funcao.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:fisioterapia aqudtica funcional; fisioterapia em reabilitacdo ambulatorial; fisioterapia em
terapia intensiva; fisioterapia neonatal e pediatrica; fisioterapia cardiorrespiratéria; fisioterapia em
neurologia; fisioterapia hospitalar; outras atividades, processos e procedimentos relacionados ao exercicio
cotidiano da fungdo.

FONOAUDIOLOGO

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 01 02 05 40 horas semanais RS 2.000,00
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir curso superior completo em Fonoaudiologia, reconhecido pelo

MEC, e registro no conselho de classe competente, no momento da contratacao.

Contato Igeduc: + 55 (81) 9 9740-1150 e contato@igeduc.org.br



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA FUNCOES TEMPORARIAS

-
"‘0«- ’ (
MUNICIPIO DE BELO JARDIM (PE) ,
PAGINA 21 DE 40 4

b) S0 ATRIBUICOES da funcdo: promover a salde, prevencao, avaliacdo e o diagndstico, orientacio,
terapia (habilitacdo e reabilitacdo) e o aperfeicoamento dos aspectos fonoaudidlogos da funcdo auditiva
periférica e central, da funcdo vestibular, da linguagem oral e escrita, da voz, da fluéncia e da articulagdo da
fala; executar outras atividades inerentes a funcao.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: desenvolvimento da linguagem infantil; prevencdo dos disturbios da comunicacdo oral; pratica
da fonoaudiologia para criangas, jovens, adultos e idosos; atividades, técnicas, processos e conhecimentos
necessarios ao exercicio cotidiano da funcgdo.

MEDICO (CLINICO GERAL) URGENCIA/EMERGENCIA

TOTAL DE CADASTRODE = CARGA
VAGAS RESERVA HORARIA

24 horas Plantdo Semanal: RS 2.500,00
semanais  Plantdo Final de Semana: RS 3.180,00

VAGAS AC VAGAS PCD REMUNERAGAO

11 01 12 40

a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir curso superior completo em Medicina, reconhecido pelo MEC, e
registro no conselho de classe competente, no momento da contratacdo, tempo de experiéncia em area de
urgéncia e emergéncia.
b) S50 ATRIBUICOES dafuncio: efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos,
realizar outras formas de tratamento, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; atender os
pacientes que necessitarem de consulta médica; realizar procedimentos invasivos em sala vermelha de
urgéncia e emergéncia; acompanhar pacientes em estado grave em transferéncia para municipios
conveniados a central de regulacdo estadual; realizar procedimentos de competéncia médica na drea de
urgéncia e emergéncia; executar outras atividades correlatas a funcao.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: clinica médica; geriatria; oftalmologia; medicina do exercicio e do esporte; oncologia;
dermatologia; urgéncia e emergéncia; infectologia; cefaleia; cirurgia geral; traumatologia; outras atividades,
processos e procedimentos relacionados ao exercicio cotidiano da funcdo.

MEDICO PSIQUIATRA AMBULATORIAL

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 05 20 horas/més RS 5.600,00
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir curso superior completo em Medicina, reconhecido pelo MEC e

registro no conselho de classe competente; titulo de especialista em psiquiatria ou residéncia médica em
psiquiatria ou curso de pds-graduacdo em psiquiatria, no momento da contratacdo.
b) S50 ATRIBUICOES dafuncao: realizar todos os procedimentos diagndsticos e terapéuticos habilitados
pertinentes a sua especialidade e drea de atuacdo; realizar demais atividades afins e inerentes a profissdo
médica.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: psiquiatria; saude mental; assisténcia ao paciente; servicos publicos de salide mental; outras
atividades e conhecimentos relacionados a funcao.

MEDICO PEDIATRA AMBULATORIAL

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 06 20 horas/més RS 5.600,00
a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir curso superior completo em Medicina, reconhecido pelo MEC e

registro no conselho de classe competente; titulo de especialista em pediatria ou residéncia médica em
pediatria ou curso de pds-graduagdo em pediatria, no momento da contratacdo.
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b) S0 ATRIBUICOES dafuncdo: realizar todos os procedimentos diagndsticos e terapéuticos habilitados
pertinentes a sua especialidade e drea de atuacdo; realizar demais atividades afins e inerentes a profissdo
médica.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: pediatria; salide da crianca e do adolescente; doencas prevalentes na infancia; clinica em
pediatria; outras atividades e conhecimentos relacionados a funcao.

MEDICO NEUROPEDIATRA AMBULATORIAL
TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 06 20 horas/més RS 5.600,00
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir curso superior completo em Medicina, reconhecido pelo MEC e

registro no conselho de classe competente; titulo de especialista em neurologia pediatrica ou residéncia
médica em neurologia pediatrica ou curso de pds-graduacdo em neurologia pedidtrica, no momento da
contratacao.
b) S0 ATRIBUICOES da funcdo: realizar todos os procedimentos diagndsticos e terapéuticos habilitados
pertinentes a sua especialidade e drea de atuacdo; realizar demais atividades afins e inerentes a profissdo
médica.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: pediatria; neurologia; clinica pediatrica; saldeda crianca e do adolescente; outras atividades
e conhecimentos relacionados a funcéo.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA AMBULATORIAL

TOTAL DE CADASTRO DE 2 ~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

01 00 01 06 20h/més RS 5.600,00
a) Sao REQUISITOS da funcdo: possuir curso superior completo em Medicina, reconhecido pelo MEC e
registro no conselho de classe competente; residéncia médica em ginecologia e obstetricia, no momento da
contratacgao.
b) S0 ATRIBUICOES dafuncdo: realizar todos os procedimentos diagndsticos e terapéuticos habilitados
pertinentes a sua especialidade e area de atuacao; realizar demais atividades afins e inerentes a profissdo
médica.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: ginecologia; obstetricia; saude da mulher; sadde da gestante; outras atividades e
conhecimentos relacionados a funcao.

MEDICO INFECTOLOGISTA AMBULATORIAL/CTA

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERAGCAO
01 00 01 06 20 horas/més RS 5.600,00
a) Sao REQUISITOS da funcdo: possuir curso superior completo em Medicina, reconhecido pelo MEC e

registro no conselho de classe competente; titulo de especialista em infectologia ou residéncia médica em
infectologia ou curso de pds-graduacdo em infectologia, no momento da contratacdo e tempo de experiéncia
em CTA (Centro de Testagem e Aconselhamento).

b) S&0 ATRIBUICOES dafuncao: realizar todos os procedimentos diagndsticos e terapéuticos habilitados
pertinentes a sua especialidade e drea de atuacdo; realizar demais atividades afins e inerentes a profissdo
médica.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: infectologia; vigilancia epidemioldgica; doencas de notificacdo compulséria; exames
laboratoriais; outras atividades e conhecimentos relacionados a funcao.
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MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA AMBULATORIAL
TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 06 20 horas/més RS 5.600,00
a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir curso superior completo em Medicina, reconhecido pelo MEC e

registro no conselho de classe competente; residéncia médica em radiologia e diagndstico por imagem, no
momento da contratagdo.
b) S30 ATRIBUICOES dafuncao: realizar todos os procedimentos diagndsticos e terapéuticos habilitados
pertinentes a sua especialidade e drea de atuacdo; realizar demais atividades afins e inerentes a profissdo
médica.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: ultrassonografia; exames laboratoriais; doencas de notificacdo compulsdria; atendimento em
urgéncia e emergéncia; outras atividades e conhecimentos relacionados a funcao.

MEDICO CARDIOLOGISTA AMBULATORIAL

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 06 20 horas/més RS 5.600,00
a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir curso superior completo em Medicina, reconhecido pelo MEC e

registro no conselho de classe competente; titulo de especialista em cardiologia ou residéncia médica em
cardiologia ou curso de pds-graduacdo em cardiologia, no momento da contratacdo.
b) S0 ATRIBUICOES da funcdo: realizar todos os procedimentos diagndsticos e terapéuticos habilitados
pertinentes a sua especialidade e drea de atuacdo; realizar demais atividades afins e inerentes a profissdo
médica.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: cardiologia; clinica médica; doencas do coracdo; hipertensdo; urgéncia e emergéncia; outras
atividades e conhecimentos relacionados a funcgao.

MEDICO CLINICO GERAL AMBULATORIAL

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 06 20 horas/més RS 5.600,00
a) Sao REQUISITOS da funcdo: possuir curso superior completo em Medicina, reconhecido pelo MEC, e

registro no conselho de classe competente, no momento da contratagdo. Tempo de experiéncia profissional,
em atendimento ambulatorial de clinica médica (ndo sendo valido para essa situagdo tempo de atuagdo em
UBS).
b) S50 ATRIBUICOES dafuncio: Realizar todos os procedimentos diagndsticos e terapéuticos habilitados
pertinentes a sua area de atuacdo; realizar avaliagdo clinica, realizar demais atividades afins e inerentes a
profissdao médica.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: clinica médica; geriatria; oftalmologia; medicina do exercicio e do esporte; oncologia;
dermatologia; urgéncia e emergéncia; infectologia; cefaleia; cirurgia geral; traumatologia; outras atividades,
processos e procedimentos relacionados ao exercicio cotidiano da funcao.

MEDICO CIRURGIAO VASCULAR AMBULATORIAL

TOTAL DE CADASTRO DE 2 ~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

01 00 01 06 20 horas/més RS 5.600,00
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a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir curso superior completo em Medicina, reconhecido pelo MEC e
registro no conselho de classe competente; residéncia médica em cirurgia vascular, no momento da
contratagao.

b) S&0 ATRIBUICOES dafuncao: realizar todos os procedimentos diagndsticos e terapéuticos habilitados
pertinentes a sua especialidade e drea de atuacdo; realizar demais atividades afins e inerentes a profissdo
médica.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: cirurgia vascular; cirurgia geral; saude do idoso; clinica médica; outras atividades e

conhecimentos relacionados a funcdo.
MEDICO DERMATOLOGISTA AMBULATORIAL

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERAGCAO
01 00 01 06 20 horas/més RS 5.600,00
a) S3do REQUISITOS da funcdo: possuir curso superior completo em Medicina, reconhecido pelo MEC e

registro no conselho de classe competente; titulo de especialista em dermatologia ou residéncia médica em
dermatologia, no momento da contratacao.
b) S0 ATRIBUICOES da funcdo: realizar todos os procedimentos diagndsticos e terapéuticos habilitados
pertinentes a sua especialidade e drea de atuacdo; realizar demais atividades afins e inerentes a profissdo
médica.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: dermatologia; salde da mulher; cancer de pele e doengas de pele; doencas de notificacdo
compulsdria; clinica médica; outras atividades e conhecimentos relacionados a funcao.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA AMBULATORIAL

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 06 20 horas/més RS 5.600,00
a) Sao REQUISITOS da funcdo: possuir curso superior completo em Medicina, reconhecido pelo MEC e

registro no conselho de classe competente; titulo de especialista em gastroenterologia ou residéncia médica
em gastroenterologia ou curso de pds-graduacao em gastroenterologia, no momento da contratacdo.
b) S0 ATRIBUICOES dafuncdo: realizar todos os procedimentos diagndsticos e terapéuticos habilitados
pertinentes a sua especialidade e drea de atuacdo; realizar demais atividades afins e inerentes a profissdo
médica.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: gastroenterologia; sistema digestivo; cancer; clinica médica;, outras atividades e
conhecimentos relacionados a fungdo.

MEDICO ANESTESIOLOGISTA

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 03 12 horas semanais RS 5.000,00
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir curso superior completo em Medicina, reconhecido pelo MEC e

registro no conselho de classe competente; titulo de especialista em anestesiologia ou residéncia médica em
anestesiologia, no momento da contratacao.

b) S30 ATRIBUICOES da func3o: preparar e realizar a administracdo de anestésicos para retirar ou
diminuira dor, permitindo que o paciente consiga suportar o processo cirlrgico; realizar o monitoramento em
tempointegral e o tratamento de qualquer complicacdo que ocorra durante o procedimento; realizar demais
atividades afins e inerentes a profissdo médica.
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c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

relacionados a:anestesia; seguranca no trabalho com anestesia; procedimentos de gestdo de risco em

anestesia; anestesia para criancas, adultos eidosos; outras atividades e conhecimentos relacionados a funcdo.
MEDICO ATENCAO BASICA

TOTAL DE CADASTRO DE < ~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

03 01 04 25 20 horas semanais RS 7.000,00

a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir curso superior completo em Medicina, reconhecido pelo MEC, e
registro no conselho de classe competente, no momento da contratacao e experiéncia em saude da familia.
b) Sdo0 ATRIBUICOES da funcdo: realizar consultas clinicas; coordenar grupos, visitas domiciliares,
reunides semanais com a equipe e campanhas educativas; realizar demais atividades afins e inerentes a
profissdo médica.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:clinica médica; geriatria; oftalmologia; medicina do exercicio e do esporte; oncologia;
dermatologia; urgéncia e emergéncia; infectologia; cefaleia; cirurgia geral; traumatologia; outras atividades,
processos e procedimentos relacionados ao exercicio cotidiano da funcéo.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

TOTAL DE CADASTRO DE 2 ~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

01 00 01 04 12 horas semanais RS 5.000,00

a) Sao REQUISITOS da funcdo: possuir curso superior completo em Medicina, reconhecido pelo MEC e
registro no conselho de classe competente; residéncia médica em cirurgia geral, no momento da contratacdo.
b) S350 ATRIBUICOES dafuncio: efetuar exames médicos; emitir diagndsticos; prescrever medicamentos;
realizar outras formas de tratamento; fazer cirurgias de sua competéncia, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica, de acordo com a especialidade; realizar demais atividades afins e inerentes a
profissdo médica.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:cirurgia geral; biosseguranca; instrumentacdo em cirurgia; anatomia; cirurgia em urgéncia e
emergéncia; outras atividades e conhecimentos relacionados a funcdo.

NUTRICIONISTA

TOTAL DE CADASTRO DE 2 ~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

01 00 01 06 40 horas semanais RS 2.000,00
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir curso superior completo em Nutri¢do, reconhecido pelo MEC, e
registro no conselho de classe competente, no momento da contratacdo.
b) S50 ATRIBUICOES dafuncio: proceder a prescricdo dietoterapica, quando lhe for solicitado; proceder
a adequacdo dietética, de acordo com a prescricdo médica; proceder a assisténcia aos pacientes de
ambulatdrio, fornecendo dietas especificas a cada caso; participar de visitas multiprofissionais aos pacientes;
executar outras atividades inerentes a funcdo.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:alimentacdo de criancgas, jovens, adultos, idosos; nutricio em geral; preparo de alimentos;
seguranca no preparo de alimentos; dietas no ambiente escolar; atuagcdo em salide ambulatorial/NASF; outras
técnicas, processos e métodos diretamente relacionados ao exercicio cotidiano da funcao.

ODONTOLOGO CIRURGIAO-DENTISTA (ATENCAO BASICA)

TOTAL DE CADASTRO DE . ~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
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06 01 07 10 40 horas semanais RS 2.800,00
a) S30 REQUISITOS da fungdo: possuir curso superior completo em Odontologia, reconhecido pelo MEC,
e registro no conselho de classe competente, no momento da contratacdo.
b) S30 ATRIBUICOES da funcdo: promover e proteger a salde bucal; prevenir agravos; realizar

diagndstico; tratar, acompanhar, reabilitar e manter a saldde bucal dos individuos, familias e grupos
especificos; executar outras atividades inerentes a funcdo.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:ortodontia; implantodontia; traumatologia; periodontia; endodontia; dentistica; harmonizacdo
orofacial; seguranca no trabalho; higienizacdo e esterilizacdo dos equipamentos; outras atividades, processos
e procedimentos relacionados ao exercicio cotidiano da funcéo.

ODONTOLOGO CIRURGIAO-DENTISTA (CEO)

TOTAL DE CADASTRO DE . ~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

01 00 01 05 20 horas semanais RS 2.000,00

d) Sao REQUISITOS dafungdo: possuir curso superior completo em Odontologia, reconhecido pelo MEC,
e registro no conselho de classe competente, no momento da contratacao.
e) S30 ATRIBUICOES da funcdo: promover e proteger a saude bucal; prevenir agravos; realizar
diagndstico; tratar, acompanhar, reabilitar e manter a sadde bucal dos individuos, familias e grupos
especificos; executar outras atividades inerentes a funcao.
Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL relacionados a:
ortodontia; implantodontia; traumatologia; periodontia; endodontia; dentistica; harmonizacdo orofacial;
seguranca no trabalho; higienizacdo e esterilizacdo dos equipamentos; outras atividades, processos e
procedimentos relacionados ao exercicio cotidiano da funcdo.

ODONTOLOGO CIRURGIAO-DENTISTA PARA PACIENTES ESPECIAIS (CEO)

TOTAL DE CADASTRO DE 2 ~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

01 00 01 05 20 horas semanais RS 2.000,00

a) Sdo REQUISITOS da fungdo: curso superior completo em Odontologia, reconhecido pelo MEC, e
registro no conselho de classe competente, no momento da contratacdo.

b) S30 ATRIBUICOES da funcdo: promover e proteger a salde bucal; prevenir agravos; realizar
diagndstico; tratar, acompanhar, reabilitar e manter a saldde bucal dos individuos, familias e grupos
especificos, para pacientes portadores de necessidades especiais; executar outras atividades inerentes a
funcao.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:ortodontia; implantodontia; traumatologia; periodontia; endodontia; dentistica; harmonizagdo

orofacial; seguranca no trabalho; higienizacdo e esterilizacdo dos equipamentos; outras atividades, processos
e procedimentos relacionados ao exercicio cotidiano da fungao.

ODONTOLOGO ESPECIALISTA EM CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCOMAXILOFACIAL (CEO)
TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 05 20 horas semanais RS 2.000,00
a) Sdo REQUISITOS da funcgdo: possuir curso superior completo em Odontologia e especializagdo em

Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial reconhecidos pelo MEC, e registro no conselho de classe
competente, no momento da contratagdo.

b) S30 ATRIBUICOES da funcdo: promover e proteger a salde bucal; prevenir agravos; realizar
diagndsticos; tratar, acompanhar, reabilitar e manter a saude bucal dos individuos, familias e grupos

Contato Igeduc: + 55 (81) 9 9740-1150 e contato@igeduc.org.br



N I" |l<">
MUNICIPIO DE BELO JARDIM (PE)

"

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA FUNCOES TEMPORARIAS

especificos, para pacientes que necessitarem dos servicos de bucomaxilofacial; executar outras atividades
inerentes a funcao.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: ortodontia; implantodontia; traumatologia; periodontia; endodontia; dentistica;
harmonizacdo orofacial; seguranca no trabalho; higienizacdo e esterilizacdo dos equipamentos; outras
atividades, processos e procedimentos relacionados ao exercicio cotidiano da funcdo.

ODONTOLOGO ESPECIALISTA EM ENDODONTIA (CEO)

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 05 20 horas semanais RS 2.000,00
a) Sdo REQUISITOS da funcdo: possuir curso superior completo em Odontologia e especializagdo em

Endodontia reconhecidos pelo MEC, e registro no conselho de classe competente, no momento da
contratacgao.
b) S3o0 ATRIBUICOES da funcdo: promover e proteger a salde bucal; prevenir agravos; realizar
diagndsticos; tratar, acompanhar, reabilitar e manter a saude bucal dos individuos, familias e grupos
especificos, para pacientes que necessitarem dos servicos de endodontia; executar outras atividades
inerentes a funcdo.
c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:promover e proteger a salde bucal; prevenir agravos; realizar diagndsticos; tratar,
acompanhar, reabilitar e manter a salde bucal dos individuos, familias e grupos especificos, para pacientes
gue necessitarem dos servicos de endodontia; executar outras atividades inerentes a funcao.
ODONTOLOGO PERIODONTISTA (CEO)

TOTAL DE CADASTRO DE

VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 05 20 horas semanais RS 2.000,00
a) Sao REQUISITOS da funcgdo: possuir curso superior completo em Odontologia e especializacdo em

periodontia reconhecidos pelo MEC, e registro no conselho de classe competente, no momento da
contratacao.

b) S30 ATRIBUICOES da funcdo: promover e proteger a salde bucal; prevenir agravos; realizar
diagndsticos; tratar, acompanhar, reabilitar e manter a saude bucal dos individuos, familias e grupos
especificos, para pacientes que necessitarem dos servicos de periodontia; executar outras atividades
inerentes a funcgdo.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a: promover e proteger a salde bucal; prevenir agravos; realizar diagnosticos; tratar,
acompanhar, reabilitar e manter a saude bucal dos individuos, familias e grupos especificos, para pacientes
gue necessitarem dos servicos de endodontia; executar outras atividades inerentes a funcao.

PSICOLOGO
TOTAL DE CADASTRO DE < o
VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 12 40 horas semanais RS 1.800,00
a) Sdo REQUISITOS dafungdo: possuir curso superior completo em Psicologia, reconhecido pelo MEC, e
registro no conselho de classe competente, no momento da contratacado.
b) S30 ATRIBUICOES da funcdo: realizar diagndstico, acompanhamento psicoldgico, e intervencdo

psicoterapica individual ou em grupo, através de diferentes abordagens tedricas; executar outras atividades
inerentes a funcdo.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:psicologia organizacional; psicologia hospitalar; neuropsicologia; psicologia escolar; psicologia
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clinica; psicopedagogia; autismo; pessoas com deficiéncia; pessoas vitimas de violéncia; CRAS e CREAS;
psicologia do trabalho; outros temas, atividades e dreas relacionados com o desempenho cotidiano da funcao.

PSICOPEDAGOGO/CAPS
TOTAL DE CADASTRO DE c o
VAGAS AC VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO
01 00 01 05 40 horas semanais RS 1.500,00
a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Superior completo em Psicologia com especializagdo em

Psicopedagogia, ou em Pedagogia com especializacdo em Psicopedagogia, reconhecidos pelo MEC, no

momento da contratacdo e tempo de experiéncia em CAPS e salde mental.

b) S30 ATRIBUICOES da funcdo: entender os processos que levam & construcdo do conhecimento,

ajudando asuperar bloqueios sociais, emocionais e bioldgicos que interfiram na vida social do usuario do CAPS

e ambulatdrio; executar outras atividades inerentes a funcao.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

relacionados a:neurociéncia e aprendizagem; desvendando a neurociéncia; bases fisioldgicas das sensacdes e

percepcles; neurociéncias daemocado e atengdo; plasticidade cerebral; ensino e neurociéncia; psicopedagogia

institucional; outras atividades, processos e procedimentos relacionados ao exercicio cotidiano da funcao.
TERAPEUTA OCUPACIONAL

TOTAL DE CADASTRO DE 2 ~
VAGAS AC  VAGAS PCD VAGAS RESERVA CARGA HORARIA REMUNERACAO

01 01 02 05 40 horas semanais RS 2.000,00

a) Sdo REQUISITOS da fungdo: possuir curso superior completo em Terapia Ocupacional, reconhecido
pelo MEC, e registro no conselho de classe competente, no momento da contratacdo.

b) S50 ATRIBUICOES dafuncio: proporcionar um tratamento que preserve e fortaleca os lacos familiares;
realizar elaboracdo do plano terapéutico individual PTI; realizar o acolhimento dos pacientes; ser o responsavel
técnico pela prescricdo de medicamentos; adotar uma postura ética frente a equipe e aos pacientes do CAPS
e ambulatdrio; executar outras atividades inerentes a funcao.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
relacionados a:antropologia cultural; fisiologia humana; antropologia teoldgica; traumatologia;
psicopatologia; pediatria bdsica; ergonomia; tratamento, prevencao, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas de
todas as idades que apresentam limita¢gdes ou incapacidades nas atividades; outras atividades, processos e
procedimentos relacionados ao exercicio cotidiano da funcao.

CAPITULO 4. PROCEDIMENTO DE INSCRICAO.

4.1. Taxa e formulario de inscricao.

1. A taxa de inscricdo para cada funcdo da presente selecdo publica simplificada obedecerd aos
parametros de escolaridade descritos a seguir:
GRUPO TAXA DE INSCRICAO
Funcdes de Nivel Fundamental RS 40,00 (quarenta reais)
Funcdes de Nivel Médio RS 50,00 (cinquenta reais)
Funcdes de Nivel Técnico RS 50,00 (cinquenta reais)
Funcdes de Nivel Superior RS 60,00 (sessenta reais)
Funcdes de Médico RS 80,00 (oitenta reais)
2. Ainscricdo para a presente selecdo publica simplificada deve ser realizada exclusivamente por meio

do formulario especifico para esse fim — Formulario de Inscricdo — disponivel no Portal do Candidato do site
do Igeduc (https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe), ou por meio do link de acesso
instalado na pdgina eletronica oficial do municipio de Belo Jardim.
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3. Qualquer candidato podera realizar mais de uma inscricdo na presente selecdo publica simplificada,
respeitados os demais critérios deste edital.

4, Cada candidato é responsavel por preencher todos os dados exigidos no formulario de inscrigdo de
forma correta, completa e atualizada, assumindo toda a responsabilidade por prejuizos advindos de dados
informados incorretamente ou cuja retificacdo ndo tenha sido solicitada (seja por meio do formuldrio de
correcdo de dados cadastrais ou de pedido de recurso).

5. Comaefetivacdo dainscricdo, o candidato autoriza expressamente a divulgacdo de seu nome, nimero
de inscricdo, data de nascimento e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que
regem a Administracdo Publicae nostermos dalein? 13.709, de 14 deagosto de 2018, a partir do tratamento
e processamento dos dados pessoais informados, sensiveis ou ndo, e aplicagcdo dos critérios de avaliacdo e
selecdo necessarios a efetiva execucdo da selecdo publica simplificada, conforme disposto no presente Edital.

6. Apds o preenchimento do formuldrio de inscricdo, o Portal do Candidato disponibilizard o boleto
bancario para recolhimento da taxa de inscricdo, o qual deve ser pago até a data maxima de vencimento dele,
seja por meio do cddigo de barras ou do cédigo QR (modalidade de PIX), conforme instru¢des do préprio
boleto.

7. O candidato apenas deverd efetuar o recolhimento da taxa deinscricdo para a funcdo a qual deseja
concorrer.

8. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para outros
certames.

9. Ndo serdo permitidos depdsitos, transferéncias bancdrias, postal, fax ou forma diversa daquela
descrita neste edital como forma de recolhimento da taxa de inscricdo.

10. Nao serd aceito o recolhimento da taxa de inscricdo em periodo posterior ao determinado no campo
de vencimento do boleto bancério (inclusive quando este for reemitido).

11. O candidato que concluir o preenchimento do formulario especifico deinscricdo no prazo especificado
neste edital poderd consultar o Cartdo de Dados Cadastrais como forma de visualizar os dados da prépria
inscricdo e a situacdo do recolhimento da taxa de inscricdo, no link disponivel para esse fim no Portal do
Candidato.

12. Apds o encerramento do periodo de inscricdo e na data prevista no cronograma contido no Capitulo
2 deste Edital, serdo publicadas as listagens preliminar e definitiva de candidatos efetivamenteinscritos nesta
selecdo publica simplificada (ampla concorréncia e para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia).

13. Sobre a listagem preliminar de candidatos efetivamente inscritos cabera recurso no prazo de 3 (trés)
dias Uteis a contar de sua publicacdo, nos termos da secdo 8.1 do Capitulo 8 deste edital.

14. Apds a publicacdo da listagem definitiva de candidatos efetivamente inscritos nesta selecdo publica
simplificada, superada a analise dos recursos porventura impetrados, ndo serdo aceitos quaisquer novos
pedidos de alteracdo referentes a inscricdo no certame.

15. O comprovantede inscricdo — Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo, disponibilizado ao candidato que
tenha o pagamento de sua taxa de inscricdo confirmada junto a rede bancdria ou o seu pedido de isencdo da
taxa de inscricdo deferido, poderd ser emitido por meio do site do Igeduc
(https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe) e deverd ser mantido em poder do candidato
até o final do certame.

16. Sera considerada confirmada a inscricdo cujo recolhimento da respectiva taxa for confirmado pela
instituicdo bancaria vinculada ou cuja declaracdo de hipossuficiéncia (pedido de isencdo) tenhasido deferida.
17. A inscricdo do candidato na presente sele¢do publica simplificada expressara sua integral adesdo a
todas as regras que disciplinam este certame, sendo vedada a inscricdo condicional ou extemporanea.
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4.2. Inscricao da pessoa com deficiéncia (PCD).

1. Para os fins da presente selecdo publica simplificada, é considerada pessoa com deficiéncia (PCD) a
gue se enquadra nas categorias dispostas no Art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, da
Presidéncia da Republica.

2. O candidato que deseja se declarar pessoa com deficiéncia (PCD) e que pretende concorrer a vaga
especial reservada para esse publico deverd marcar a respectiva op¢do no formulario de inscricdo disponivel
no Portal do Candidato do site do Igeduc, assim como informar o CID da respectiva deficiéncia nesse mesmo
formulario.

3. O formulario de recurso disponivel no Portal do Candidato do site do Igeduc pode ser utilizado para
solicitar a retificacdo da sua condicdo de pessoa com deficiéncia (PCD) nos prazos estabelecidos no
cronograma contido no Capitulo 2 deste edital.

4. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia (PCD) participard do certame em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, em relacdo aos critérios de avaliacdo de titulos e de experiéncia
profissional.

5. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PCD) eaprovadonesta selecdo publica simplificada,
guando convocado paraacontratacdo, devera submeter-se a pericia médica a ser realizada pela junta médica
designada pela Administracdo Publica do municipio de Belo Jardim, objetivando verificar a sua qualificacdo
como deficiente e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio normal das atribuicdes da funcdo, nos
termos da secdo 7.3 deste Edital.

6. O candidato quendo declarar no ato dainscricdo ser pessoa com deficiéncia (PCD) ou que ndo solicitar
a suainclusdo nessa categoria mediante recurso, ficard impedido de concorrer a vaga reservada as pessoas
com deficiéncia (PCD), porém disputara as vagas de ampla concorréncia (AC).

4.3. Habilitacdo para a isencdo.

1. Serdo isentos do pagamento de taxa de inscricdo os candidatos que pertengcam a familia inscrita no
Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita
seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo nacional, nos termos do que dispde o Decreto Federal n?
6.593/2008 e o Decreto Federaln211.016/2022.

2. O candidato que deseja solicitar a habilitacdo para a isencdo deverd acessar o Portal do Candidato no
site do lgeduc no periodo previsto no cronograma contido no Capitulo 2 deste Edital, e:

a. preencher corretamente o formuldrio eletrénico de pedido de isencdo, para declarar a sua
hipossuficiéncia;

b. fazeroupload daimagem (envio de arquivo) dos seguintes documentos: Registro Geral (RG); Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF); comprovante deresidéncia; declaracdo de préprio punho de gue € membro defamilia
de baixa renda (do candidato hipossuficiente); comprovante de inscricdio em pelo menos um dos
programas sociais do Governo Federal, de titularidade do préprio candidato (CadUnico).

3. O Igeduc consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para constatar a veracidade das informagBes
apresentadas pelo candidato que se declarar pessoa de baixa renda.

4. O candidato é responsdvel por todas as informacdes prestadas durante o preenchimento do
formulario de pedido de isencdo, estando ciente de que a apresentacdo de dados falsos ou incorretos em
gualquer dos formuldrios acarretara o indeferimento do pedido deisencdo, ndo o eximindo das sanc¢des civeis
e penais previstas em lei.

5. O envio da documentagdo que fundamenta o pedido de isencdo é de responsabilidade exclusiva do
candidato, ndo se responsabilizando o Igeduc por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicagdo, bem como por outros fatores que impegam o envio.

6. Somente serdo aceitas imagens que estejam na extensdo “.pdf” (PortableDocumentFormat) e com
tamanho de, no maximo, 1MB (um megabyte) cada.

Contato Igeduc: + 55 (81) 9 9740-1150 e contato@igeduc.org.br



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA FUNCOES TEMPORARIAS

-
"‘0«- ’ (
MUNICIPIO DE BELO JARDIM (PE) ,
PAGINA 31 DE 40 4

7. Ndo serd deferida a solicitacdo de isencdo do candidato que ndo enviar a imagem legivel da
documentacdo constante comprobatdria do pedido de isencao.

8. Ndo serd aceita solicitacdo de isencdo de taxa de pré-inscricdo via postal, via requerimento
administrativo, via correio eletronico, ou por qualquer outro meio que ndo o estabelecido neste Edital, ou
ainda, fora do prazo previsto no cronograma contido no Capitulo 2 deste Edital.

9. O Igeduc analisard e julgara cada solicitacdo de isencdo recebida.

10. Cabera recurso contraa listagem preliminar de habilitacdo para a isencdo, podendo o candidato, cujo
pedido for preliminarmenteindeferido, solicitar a reconsideracdo do seu pedido sem, no entanto, enviar novos
documentos.

11 O candidato cujo pedido de habilitacdo para a isencdo for indeferido poderd efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo até a data de vencimento constante no boleto bancario, respeitando os prazos estabelecidos
neste edital.

12. O candidato cuja solicitacdo de isencdo for indeferida, mesmo apds a fase de recurso, devera efetuar
0 pagamento dataxa de inscricdo até a data contida no cronograma constante do Capitulo 2 deste edital, sob
pena de ser automaticamente excluido da selecdo publica simplificada.

CAPITULO 5. PROCEDIMENTO DE AVALIACAO.

5.1. Apresentacdo da documentacdo.

1. No periodo especificado no cronograma deste edital, o candidato deverd apresentar a documentacdo
comprobatoria de titulacdo, formacdo educacional e/ou experiéncia profissional em conformidade com este
edital e que seja compativel com a funcdo a qual concorre, por meio de envio de arquivo com a imagem
digitalizada do documento necessario a avaliagdo.

2. O candidato deverd submeter, por meio de envio de arquivo (upload) no sistema eletrénico do Portal
do Candidato do Igeduc, os seguintes documentos — todos legiveis, com informacdes nitidas, verdadeiras e
atuais:

DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA A SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA
Documento de identificacdo pessoal oficial com foto atualizada e nitida e dados legiveis.

Comprovante de requisito minimo exigido para a funcdo e, quando aplicavel, o registro no respectivo
conselho de classe, os quais ndo serdo considerados para fins de pontuacdo, apenas para fins de
habilitacdo.

Documentagdo de comprovagao da condicdo de pessoa com deficiéncia (PCD).
Documentacdo de titulos e formacdo educacional compativel com a funcdo (conforme Capitulo 3).

Documentacao de experiéncia profissional compativel com a funcdo (conforme Capitulo 3).

3. Serdo aceitos como documentos de identificacdo oficiais 0s que seguem: carteira de 6rgdo publico
gue, por lei federal, valha como identidade; carteira de érgdo fiscalizador de exercicio profissional (ordens,
conselhos, OABetc.); Carteirade Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); carteira funcional do Ministério PUblico;
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH); Certificado de Reservista; documento de identificacdo emitido por
comando militar; documento de identificacdo emitido por corpo de bombeiros militares; documento de
identificacdo emitido por instituto de identificacdo; documento de identificacdo emitido por secretaria de
defesa social (ou equivalente); documento de identificacdo emitido por secretaria de seguranca publica (ou
equivalente); passaporte.

4. Ndo serdo aceitos como documento de identificacdo (ainda que autenticados): certidGes de
nascimento; titulos eleitorais; carteiras de motorista (modelo que ndo possuifoto); carteiras de estudante;
carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados; cdpias
e protocolos; documentos apresentados exclusivamente por meio digital.
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5. Todos os documentos submetidos pelo candidato deverdo estar exclusivamente em formato
PortableDocumentFormat — PDF, identificado pela extensdo “.pdf”, contemplando a frente e o verso de cada
documento, respeitado o limite maximo de 1MB (ummegabyte) cada.

6. O candidato podera, desde que no prazo previsto para envio dos documentos constante do
cronograma do Capitulo 2 deste edital, enviar e excluir quantos arquivos forem necessarios a comprovacao,
inclusive em dias alternados.

7. Encerrado o prazo determinado para envio dadocumentacdo comprobatdria, o candidato ndo poderd

mais adicionar e/ou excluir qualquer arquivo, ficando-lhe disponivel, apenas, a visualizacdo dos arquivos que
enviou até entdo.

8. Apds realizar o envio dos documentos, o sistema eletronico do Igeduc informara ao candidato o
numero do protocolo do envio da documentacdo, o qual pode ser anotado pelo candidato para controle
proprio.

9. Ndo serd admitida a entrega de qualguer documento por correio eletronico, redes sociais, aplicativos
de mensagens, correspondéncia ou por qualquer outro meio e prazo diversos daqueles previstos neste edital.

10. Poderdolgeduc, aqualguer momento, notranscorrer da presente selecdo publica simplificada, adotar
medidas para obter informacBes que comprovam a veracidade das informagles e dos documentos
apresentados pelos candidatos, tais como solicitar dados aos contratantes mencionados nos comprovantes
de experiéncia profissional e consultar o Ministério da Educacdo ou o Conselho Estadual de Educacdo sobre
0s cursos apresentados como comprovantes de formacgdo educacional.

5.2. Regras gerais de avaliacao.

1. A presente selecdo publica simplificada serd realizada em fase Unica, denominada de ETAPA DE
AVALIACAO DE TITULOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL, de cardter classificatorio e eliminatério, e cuja
pontuacdo maxima por critério encontra-se discriminada abaixo:

Avaliacdo de titulos e formacdo educacional
compativel com a fungdo

Avaliacdo de experiéncia profissional compativel
com a funcdo

Até 50(cinquenta) pontos por candidato e funcdo

Até 50 (cinquenta) pontos por candidato e funcdo

Pontuagdo maxima na selecdo publica simplificada Até 100 (cem) pontos por candidato e funcédo

2. O candidato serd avaliado exclusivamente a partir das informacGes presentes nos documentos
enviados pelo formulario eletrénico do Portal do Candidato, acessivel pelo site do Igeduc
(concursos.igeduc.org.br), e serdo aceitos apenas os comprovantes de titulos e formacdo educacional
compativeis com a funcdo, conforme disposi¢cdes do Capitulo 3 deste edital.

3. A ausénciadeinformacdes claras e nitidas nos documentos de comprovacado de titulos ou de formacdo
educacional — assim como rasuras, borrdes, trechos ilegiveis, documentos inteiramente manuscritos e partes
omitidas no arquivo digital — constituem um fatorimpeditivo para a pontuacdodo referido documento, motivo
pelo qual ndo serdo considerados na avaliacdo do candidato.

4. Caberad recurso sobre o resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos e de Experiéncia Profissional, o
qual deverd ser submetido exclusivamente por meio do formuldrio eletréonico especifico para esse fim,
acessivel pelo Portal do Candidato no site do Igeduc (concursos.igeduc.org.br), respeitado o prazo limite
estabelecido no cronograma contido no Capitulo 2 deste edital.

5. O envio dadocumentacdo comprobatdria de titulagcdo e formacdo educacional é de responsabilidade
exclusiva do candidato, motivo pelo qual ndo se responsabiliza o Igeduc por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

6. A veracidade das informacgdes apresentadas a partir do envio da imagem da documentacdo
comprobatdria de titulagdo e formacdo educacional serd de inteira responsabilidade do candidato, podendo
este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes inveridicas ou utilizados
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documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo da selecdo publica
simplificada. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n2 83.936/1979.

5.3. Avaliacdo de titulos e de formacdo educacional.

1. A avaliacdo de titulos e de formacdo educacional por funcdo — respeitados os demais critérios
estabelecidos neste edital, especialmente as determina¢des do Capitulo 3 — obedecerd a tabela a seguir:

DOCUMENTAGAO DE TITULOS E FORMAGAO EDUCACIONAL

Curso de APERFEICOAMENTO, EXTENSAO e/ou ATUALIZACAO na érea de
atuacdo especifica da funcdo pretendida, comprovado por meio de
certificado onde conste claramente a temdtica do curso, a instituicdo
provedora, o periodo de realizacdo e a carga horaria.

Curso TECNICO completo em 4rea estrita e claramente relacionada com a
funcdo (exceto quando se tratar de requisito para a fung@o), comprovado
por meio de diploma OU certificado de conclusdo acompanhado de
historico escolar.

Curso de GRADUACAO — Bacharelado ou Licenciatura, OU DE TECNOLOGO
completos, em area estrita e claramente relacionada com a funcao (exceto
guando se tratar de requisito para a fungdo), comprovado por meio de
diploma OU certificado de conclusdo acompanhado de histérico escolar.

RESIDENCIA COMPLETA em 4&rea estrita e claramente relacionada com a
funcdo (exceto quando se tratar de requisito para a fungdo), comprovavel
por meio de diploma, certificado ou declaracdo de conclusdo de residéncia,
devidamente registrado.

Curso de ESPECIALIZACAO LATO SENSU completo em darea estrita e
claramente relacionada com a funcdo e com carga hordria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas, comprovado por meio de diploma OU
certificado de conclusdo conferido apds a atribuicdo de nota de
aproveitamento e acompanhado de historico escolar.

Curso de MESTRADO COMPLETO em area estrita e claramente relacionada
com a funcdo, comprovado por meio de diploma devidamente registrado
OU certificado de conclusdo acompanhado de histdrico escolar e ata de
defesa.

Curso de DOUTORADO COMPLETO em drea estrita e claramente
relacionada com a fungdo, comprovado por meio de diploma de
devidamente registrado OU certificado de conclusdo acompanhado de
histérico escolar e ata de defesa.

PONTUACAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DA AVALIACAO DE
TITULOS E FORMAGAO EDUCACIONAL

PONTUACAO

0,1 (um décimo) por hora de
treinamento.

2,00 (dois) pontos por titulo
apresentado.

2,00 (dois) pontos por titulo
apresentado.

10,0 (dez) pontos por titulo
apresentado

5,00 (cinco) pontos por titulo
apresentado.

7,0 (sete) pontos por titulo
apresentado.

10,0 (dez) pontos por titulo
apresentado.

ATE 50,0 (CINQUENTA)
PONTOS

2. Os diplomas e os certificados conferidos por instituicdes estrangeiras somente serdo validos quando

traduzidos para o vernaculo brasileiro por tradutor publico juramentado, convalidados para o territério
nacional e quando atenderem ao disposto na Resolugdo CNE/CES n2 1, de 28/01/2002, do Conselho Nacional
de Educacdo.

3. Ndo serdo pontuados a formacdo educacional ou os cursos incompletos ou nos quais constem
pendéncias para a sua conclusdo no momento da entrega da documentacao.
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4. Na possibilidade de mais de um titulo ou comprovante de formacdo educacional ser entregue, a
pontuacdo serd somada até o limite de 50 (cinquenta pontos) pontos por candidato e funcdo no critério de
titulos e formacdo educacional.

5. Serdo aceitos exclusivamente os titulos e comprovantes de formacdo educacional de dreas
diretamente relacionadas com a funcao (vide Capitulo 3), sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
apresentar documentos complementares que comprovem talrelacdo, como o histérico escolar e o programa
do curso, por exemplo.

6. Receberad nota zero o candidato que ndo enviar os titulos na forma e no prazo determinados neste
edital.

7. Cada titulo ou comprovante de formacdo educacional sera considerado uma Unica vez.

8. Os cursos e comprovantes de formacdo educacional que comprovam os requisitos minimos de cada

funcdo — assim como os comprovantes de inscricdo no respectivo conselho de classe e a documentacgdo de
identificacdo pessoal — tém carater de habilitacdo e, portanto, ndo sdo objeto de pontuagdo para fins de
classificacao.

9. Osresultados preliminar e definitivo da Avaliacdo de Titulos e Formacdo Educacionalserdo publicados
nas previstas no cronograma contido no Capitulo 2 deste edital, no siteconcursos.igeduc.org.br.

10. Em face do resultado preliminar da avaliacdo de titulos cabera recurso, nos termos do disposto na
secdo 8.1 do Capitulo 8 deste edital.

11. A pontuacdo obtida no resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos e Formacdo Educacional podera
permanecer inalterada, sofrer acréscimos ou até mesmo redugdes, por forca de julgamento de recurso
interposto contra referido resultado.

5.4. Avaliacdo de experiéncia profissional.

1. A avaliacdo de experiéncia profissional por funcdo — respeitados os demais critérios estabelecidos
neste edital, especialmente as determinacdes do Capitulo 3 — obedecerd a tabela a seguir:

DOCUMENTAGCAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS), com data de
admissdo e, quando aplicavel, a data de rescisdo, comprovavel por meio da
imagem digitalizada da CTPS OU declaragdo de experiéncia legivel
(constando o periodo de inicio e término, quando foro caso), sempre com
clara referéncia a funcdo desejada e CNPJ ou CPF do contratante.

1 (um) ponto por més de
experiéncia

CONTRATO DE TRABALHO comprovavel por meio de contrato de trabalho

ou prestacdo de servicos E declaracdo do contratante, sempre com clara 1 (um) ponto por més de
referéncia ao periodo de inicio e término (quando foro caso), descricdo da experiéncia

funcdo e CNPJ ou CPF do contratante.

CERTIDAO/DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO, comprovavel por meio de
certiddo ou declaracdo emitida por entidade publica ou privada
(informados CNPJ ou nome do emissor), com clara referéncia ao periodo de
inicio e término (quando for o caso) da experiéncia profissional, a espécie
do servico realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas.

1 (um) ponto por més de
experiéncia

NOTA FISCALde prestacdo de servicos para microempreendedor individual
(MEI), comprovavel por meio de notafiscal de servicos e/ou contrato onde
conste, claramente, o periodo de inicio e término (quando for o caso) da
prestacdo de servicos, o escopo das atividades realizadas e suarelagdo com
a funcdo desejada nesta selecdo publica e o CNPJ ou CPF do contratante.

1 (um) ponto por més de
experiéncia
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DOCUMENTACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUAGAO
PONTUAGAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DA AVALIACAO DE  ATE 50 (CINQUENTA)
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS
2. A avaliacdo da experiéncia profissional serd feita a partir da anélise dos comprovantes de experiéncia

profissional em drea direta e claramente relacionada a funcdo pleiteada pelo candidato — respeitados os
critérios deste edital, especialmente aqueles determinados no Capitulo 3.

3. Ndo serdo pontuados os comprovantes de monitoria, bolsas, estagio, estagio docéncia, estagio
probatdrio, menor aprendiz ou trabalho voluntdrio, assim como as autodeclaracbes, as declaractes
manuscritas, a experiéncia profissional sem relagdo com a funcdo ou a experiéncia em atividades ou vinculos
ilegais.

4. Ndo serd admitido e computado o tempo de servico prestado concomitantemente, para fim do
atendimento da exigéncia de experiéncia profissional.

5. Os documentos que comprovem a experiéncia profissional deverdo conter, explicitamente, o inicio e
o fim do tempo de servico profissional—para possibilitar a contagem de tempo — assim como a funcdo ou as
atividades desenvolvidas pelo profissional, bem como as informac&es do contratante ou tomador do servico.

CAPITULO 6. CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS.

1. Estardo classificados na presente selecdo publica simplificada os candidatos que apresentarem o
requisito minimo exigido para cada func¢do conforme disposto neste edital (especialmente no Capitulo 3) e
gue ndo tenham obtido pontuacdo total igual a 0,0 (zero) nesta sele¢do publica simplificada.

2. A lista de classificacdo de cada funcao contempla a pontuacdo de cada candidato na avaliacdo de
titulos e de experiéncia profissional, assim como os seus respectivos critérios de desempate e eliminacao,
respeitadas as determinacdes deste edital.

3. Osresultados PRELIMINAR e DEFINITIVO da presente selegdo publica simplificada serdo divulgados em
listas classificatorias distintas para cada fungdo, contemplando os candidatos classificados em todas as
posicdes e os candidatos eliminados por qualquer motivo determinado neste edital.

4., O candidato declarado como pessoa com deficiéncia (PCD) terd seu nome divulgado na lista de
classificacdo geral (vagas de ampla concorréncia — AC) e, quando houver reserva de vaga especial para a sua
funcdo, seu nome contara novamente na lista especifica para esse publico (vagas para pessoa com deficiéncia
— PCD).

5. Caberarecurso contra o resultado preliminar da presente selecdo publicasimplificada, o qual deve ser
interposto pelo candidato interessado no prazo estipulado neste edital por meio do formulario eletrénico
disponivel no Portal do Candidato do site do Igeduc (https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-
jardim-pe).

6. O resultado definitivo desta selecdo publica simplificada serd divulgado no endereco eletrénico do
lgeduc (https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe) e do municipio de Belo Jardim
(https://belojardim.pe.gov.br), até a data maxima constante no cronograma deste edital, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados, as convocacgdes e o resultado definitivo desta
selecdo publica simplificada.

7. A homologacdo doresultado definitivo da presente selecdo publica simplificada sera realizada pela a
Administracdo Publica do municipio de Belo Jardim — PE, por meio de publicacdo na imprensa oficial.

6.1. Critérios de desempate.

1. Em caso de empate na classificacdo final, terd preferéncia, na seguinte ordem, para efeito de
classificacao:
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ORDEM  CRITERIO PARAMETRO

O candidato com idade igual ou superiora 60 anos (critério definido a partir do
estabelecido nalei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa

19 IDOSO . . L .
Idosa), sendo consideradas, para esse fim, a data de publicacdo do edital e a
data de nascimento informada no ato da inscricdo.

29 TITULOS O candidato que tiver maior pontuacdo no critério da analise de titulos.

O candidato que tiver maior pontuacdo no critério da analise de experiéncia

30 EXPERIENCIA .
profissional.

O candidato mais velho (considerando o ano, o més e o dia da data de
49 IDADE nascimento informada no momento da inscricdo por meio do formulario de
inscricdo).

O candidato que tiver exercido a funcdo de jurado (considerando para este fim
5 JURADO os dados informados no momento da inscricdo por meio do formulario de
inscricdo).

Na possibilidade de 2 (dois) ou mais candidatos permanecerem empatados apds
69 SORTEIO a aplicacdo dos critérios anteriores, sera realizado sorteio publico no municipio
de Belo Jardim com a presenca dos candidatos.

2. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicacdo 42 critério de desempate — IDADE, serdo
convocados, antes do resultado final da selecdo publica simplificada, para a apresentacdao da imagem legivel
da certiddo de nascimento para verificacdo do horario do nascimento para fins de desempate.

3. Para os candidatos convocados para apresentacdo da certiddo de nascimento que ndo apresentarem
aimagem legivel da certiddo de nascimento, serd considerada como hora de nascimento 23 horas 59 minutos
e 59 segundos.

4. Os candidatos a que se refere o 59 critério de desempate — JURADO serdo convocados, antes do
resultado final da sele¢do publica simplificada, paraa entrega da documentagdo que comprove o exercicio da
funcdo de jurado, em consonancia com a declarac¢do positiva informada no formuldrio de inscrigdo.

5. Para fins de comprovacdo da funcdo de jurado, serdo aceitos certidGes, declaracdes, atestados ou
outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcdo de jurado, nos termosdo art. 440 do
CPP e alteracgdes.

6.2. Critérios de eliminacgao.

1. Sera eliminado o candidato que apresentar pontuacdo total igual a 0,0 (zero) na Avaliagdo de Titulos
e de Experiéncia Profissional desta sele¢do publica simplificada.

2. Sera eliminado o candidato que apresentar qualquer informacdo falsa ou ndo comprovada para a
avaliacdo de titulos, formacdo educacional e experiéncia profissional, sem prejuizo das san¢des penais e
administrativas cabiveis, inclusive a com a rescisdo do seu contrato, comprovadas a qualquer tempo.

3. Serd eliminado o candidato que, a qualquer momento, agir com descortesia, desrespeito, ameaca ou

de modo contrario a ética ou a legalidade contra qualquer membro do Igeduc, da comissdo da selecdo ou dos
demais candidatos, seja pessoalmente, por telefone ou por escrito.
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CAPITULO 7. CONTRATACAO DOS APROVADOS.

1. As vagas determinadas para cada funcdo na presente selecdo publica simplificada serdo preenchidas
conformea necessidade da Administracdo Publica do municipio de Belo Jardim e respeitadas as leis vigentes
e o resultado definitivo desta selecdo — inclusive para as pessoas com deficiéncia (PCD).

2. As vagas que eventualmente sejam abertas no periodo de validade da presente selecdo publica
simplificada serdo preenchidas conforme a conveniéncia da Administracdo Publica do municipio de Belo
Jardim e o resultado definitivo.

3. A classificacdo do candidato assegurara apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicGes legais pertinentes, ao exclusivo interesse,
oportunidade e conveniéncia da Administracdo Publica do municipio de Belo Jardim, a existéncia de vagas, a
rigorosa ordem crescente da classificacdo final da selecdo publica simplificada e ao prazo de validade do
certame.

4. A contratacdo dos candidatos aprovadosrespeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade,
gue consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o niumero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia.

5. Para estaselecdo publica simplificada, as contrata¢des se dardo nas seguintes vagas: 22 vaga, 213vaga,
412 vaga e assim sucessivamente.

X X}
6. No ato de convocacdo para a contratacdo, a Administracdo Publica do municipio de Belo Jardim
solicitara a apresentacdo dos documentos originais encaminhados pelo candidato como parte desta selecdo

publica simplificada, devendo o candidato atender a esse pedido dentro do prazo estabelecido, sendo essa
uma condicdo para a sua contratacgdo.

7. A convocacdo para a contratacdo é de responsabilidade exclusiva da Administracdo Publica do
municipio de Belo Jardim e ocorrera por meio de publicacdo na imprensa oficial, no site dessa entidade
(https://belojardim.pe.gov.br), e-mail e/ou carta registrada.

8. O ndocomparecimento ao local determinado paraaassinatura do contrato no prazo estabelecido pela
a Administracdo Publica do municipio de Belo Jardim importara em expressa desisténcia do candidato, sendo
ele automaticamente excluido desta selecdo publica simplificada.

9. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des oficiais a fim de tomar
ciéncia sobre a propria convocagdo para a contratacgao.

10. Os candidatos aprovados e contratados exercerdo suas atividades nos locais compativeis com as
funcBes e consoante a jornada de trabalho descrita neste edital, em conformidade com a legislagcdo vigente.
°Qe
11. O local de trabalho do aprovado contratado serd determinado pela Administracdo Publica do

municipio de Belo Jardim, a depender do interesse publico, respeitando, contudo, afuncdo paraa qual ele foi
contratado.

12. Os candidatos aprovados poderdo ser contratados por um prazo de 02 (dois) anos, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da Administracdo Publica do municipio de Belo Jardim.
13. Os contratos poderdo ser rescindidos, a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico;

pelo término do prazo contratual; pelo desaparecimento da necessidade publica; pela extingdo da situacdo
gue ensejou a contratacao.

14. A rescisdo do contrato por iniciativa do contratado deve ser comunicada, por escrito, a Prefeitura
Municipal de Belo Jardim com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

15. Na possibilidade do candidato seraprovado em mais deumafuncao, ele devera optar porapenasuma
das fun¢des no momento da contratacdo.

7.1. Requisitos para a contratacao.

1. Sdo requisitos para a contratagdo:
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a. Ter sido aprovado nesta selecdo publica simplificada, em conformidade com as regras deste edital;
b. Ter sido convocado para a contratacao pela Administracdo Publica do municipio de Belo Jardim;
C. Comprovar os requisitos minimos para o exercicio da funcdo deacordo com as disposi¢cdes do Capitulo

3 deste edital e da legislacdo vigente, especialmente em relacdo ao nivel de escolaridade e ao registro
profissional exigidos;

d. Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme as disposi¢cdes do Art. 12 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988;

e. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f. Ter certificado de reservista ou de dispensa deincorporacdo, em caso de candidato do sexo masculino;
g. Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos no momento da contratacdo;

h. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fung¢do, comprovavel por meio de

exames que venham a ser requeridos pela Administracdo Publica do municipio de Belo Jardim no momento
da contratacao;
i. Cumprir com as determinagdes deste edital e do edital de convocacdo para a contratagdo;

j. Ndo acumular empregos, cargos ou fungdes publicas, salvo nas funcdes constitucionalmente
admitidas;
k. Apresentar os documentos, os resultados de exames e prestar as informacgdes requeridas pela

Administracdo Publica do municipio de Belo Jardim, por meio de edital, de decreto e/ou de portaria especifica
de convocagdo paraacontratacao, assim como obedecer aos prazos estipulados pela Administracdo Municipal
nesses instrumentos.

7.2. Documentacdao para a contratacao.

1. No ato da contratacdo, o candidato deverd apresentar os documentos a seguir, bem como outros que
venham a ser solicitados pela Administracdo, todos legiveis, nitidos, atuais e originais, além de atender a
gualquer outra determinacdo do edital de convocacdo:

a. Documento oficial de identificacdo pessoal (como RG — Registro Geral, carteira de identidade,
passaporte, carteira profissional etc.);

b. CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

C. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

d. Carteira do respectivo conselho de classe (quando aplicavel a fungdo);

e. Documentacdo comprobatdria de escolaridade minima exigida para a funcdo ou drea a que concorre;
f. Comprovagao de residéncia ou domicilio atualizado;

g. Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral;

h. Comprovante de quitacdo com o servico militar, se o candidato for do sexo masculino;

i. Declaracdo de acumulacdo ou ndo acumulacdo de vinculo com o servigo publico (podendo serfeita de
préprio punho).

7.3. Contratacdo de pessoa com deficiéncia (PCD)

1. No ato da convocacdo para a contratacdo, o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PCD)
deve apresentar a documentacdo que comprove a sua deficiéncia, assim como outras informacdes e
documentos complementares que possam ser requisitados pela Administracdo Publica do municipio de Belo
Jardim para avaliar a garantia do direito a vaga especial para PCD pelo candidato.

2. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PCD) eaprovadonesta selecdo publica simplificada,
guando convocado para acontratacdo, deverd submeter-sea pericia médica a ser realizada pela junta médica
designada pela Administracdo Publica do municipio de Belo Jardim, objetivando verificar a sua qualificacdo
como deficiente e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio normal das atribui¢cdes da funcao.

3. No dia e hora marcados para a realizacdo da pericia médica, o candidato deve apresentar o laudo
médico que permite comprovar sua condicdo de pessoa com deficiéncia (PCD), cuja data de emissdo seja, no
maximo, nos 12 (doze), meses anteriores a data de realizacdo da pericia, atestando o tipo, o grau ou o nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas
— CID e indicando a causa provavel da deficiéncia.
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4. A pericia médica decidird, motivadamente, sobre:

a. A qualificagdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia (PCD), observando obrigatoriamente os
critérios estabelecidos pelo Decreto n23.298, de 20 de dezembro de 1999, da Presidéncia da Republica.

b. A compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes a funcdo a qual

concorre, tendo por referéncia a descricdo das atribui¢des da funcdo conforme este edital e a legislacdo
vigente.

5. O candidato com deficiéncia que ndo comparecer para a realizacdo da pericia ou cuja deficiéncia
indicada no formulario deinscricdo ndo se fizer constatada naformado Decreto n2 3.298, de 20 dedezembro
de 1999, da Presidéncia da Republica, permanecera apenas na lista de classificacdo geral, caso obtenha
pontuacdo necessaria para tanto e perdera, assim, o direito de concorrer a vaga reservada para pessoa com
deficiéncia (PCD).

6. O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades da funcdo ser3
desclassificado e excluido do certame, possibilitando a convocagdo do préximo candidato classificado.

7. Caberarecurso administrativo da decisdo preliminar da pericia médica, no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
enderecado a junta médica e a comissdo da selecdo publica do municipio de Belo Jardim.

8. Na contratacdo, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD) que ndo forem preenchidas por
faltadecandidatos, porndo acudirem interessados ou em virtude dendo aprovacdo em pericia médica, depois
dos prazos recursais, serdo preenchidas pelos demais candidatos da concorréncia geral observada aordem de
classificacdo.

9. Apds a contratacdo, o candidato ndo poderad utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a reserva de
vagano certame parajustificar a concessdo delicenca, faltas injustificadas ao trabalho, pedidos de recolocacdo
em outra funcdo ou unidade de trabalho ou aposentadoria por invalidez.

CAPITULO 8. DISPOSICOES FINAIS.

8.1. Recursos.

1. Cabera recurso contra todas as listagens e resultados preliminares de qualquer etapa da presente
selecdo simplificada.

2. Os recursos deverdo ser submetidos no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da publica¢do preliminar,
conforme os prazos estabelecidos no cronograma contido no Capitulo 2 deste edital, sempre por meio de
formuldrio  eletrébnico  disponivel  no Portal do Candidato do site do lgeduc
(https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe).

3. Ndo serdo analisados os recursos interpostos fora do prazo estipulado neste edital, os encaminhados
por correspondéncia, por correio eletrénico, por meio presencial ou qualquer outro meio diverso daquele
previsto neste edital.

4. Ndo serdo apreciados os recursos interpostos contraa avaliagdo ou a pontuacdo de outro candidato.
5. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos que utilizarem de linguagem desrespeitosa ou
ameacadora contra os avaliadores, os intempestivos e os recursos cujo contedldo ndo permita ao avaliador
compreender a contestacdo a que o candidato se refere.

6. Ndo sera permitido o envio de novos documentos quando da interposicdo dos recursos.

7. O candidato, quando da apresentacdo do recurso, devera apresentar argumentacao clara e concisa,
indicando quais informacdes constantes nos documentos efetivamente apresentados devem ser pontuadas.

8. Em nenhuma hipdtese, serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra resultadoou
listagem definitivos

9. As respostas aos recursos detodas as etapas da presente selecdo publica simplificada serdo publicadas
para acesso irrestrito no site do Igeduc (https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe).

10. Os recursos, porventura interpostos, serdo julgados e deliberados pelo Igeduc, podendo a comissdo
da presente selecdo publica simplificada emitir parecer em relacdo aos casos omissos.
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8.2. Demais disposicdes.

1. Os valores referentes a taxa de inscricdo serdo recolhidos em conta bancaria especifica do municipio
de Belo Jardim— PE.
2. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo serd devolvido exclusivamente em caso de

cancelamento do certame ou de alguma funcgao.

3. Nenhum candidato poderd alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer outranorma
ou comunicado posterior e regularmente divulgados, vinculados ao certame, com o objetivo de prejudicar a
presente selecdo publica simplificada.

4. A Administragdo Publica do municipio de Belo Jardim e o Igeduc ndo assumirdo as despesas com
deslocamento, com hospedagem ou com a alimentacdo dos candidatos durante a selecao, ou por mudanca
de residéncia apds a sua contratacdo.

5. Nado serd emitido ao candidato documento comprobatdrio de classificacdo ou aprovacao na presente
selecdo publica simplificada, valendo, para esse fim, a publicacdo no site oficial do municipio de Belo Jardim e
no site do Igeduc (https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-belo-jardim-pe).

6. O candidato classificado nos termos deste edital poderd ter seu local de trabalho alterado, de acordo
com o interesse da Administracdo Publica do municipio de Belo Jardim, desde que respeitada a funcdo para a
gual foi selecionado e a jornada de trabalho que se obrigou a submeter.

7. As eventuais retificacdes, inclusGes, excluses e atualizacdes a este edital serdo incorporadas a este
documento Unico e consolidado, sendo devidamente identificada a alteracdo a que se procedeu.

8. Os casos omissos serdo deliberados pela comissdo da presente selecdo simplificada, em conjunto com
o lgeduc, sempre que necessario.

Gilvandro Estrela de Oliveira
Prefeito do Municipio de Belo Jardim — PE
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