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Semana Municipal do Brincar
segue até amanha no Compaz

Evento recebe o mdgico

Em comemoracdo a Semana
Municipal do Brincar, nos dias
25 e 27 deste més de outubro,
a Rede Compaz recebe o magico
Rodrigo Lima e a contadora de
histérias Mari Bigio. No dia 25
(quarta-feira) o evento aconte-
ceu no Compaz Ariano Suassuna,
e amanha (27), no Compaz Eduar-
do Campos. A apresentacado sera

das 14h as 16h.

“Protecao e brincadeira é para
a vida inteira” é o tema da Se-
mana do Brincar 2023. O princi-
pal objetivo é valorizar o brincar
na vida da crianca. Com isso, ha
o reconhecimento das brincadei-
ras ludicas como componente da
cultura e da infancia. Assim, o
resgate de brincadeiras tradicio-
nais € uma forma de preservacao
e recriacao do patriménio ludico
da sociedade. E, dessa forma, a
Semana do Brincar propoe estimu-
lar e apoiar o reconhecimento do
brincar de forma continua.

Rodrigo Lima e a contadora de historias Mari Bigio

Inaldo Lins/Arquivo PCR

O evento acontece no Compaz Eduardo Campos nesta sexta-feira

Sesau Recife acolhe 246 novos profissionais de saude

O evento marcou ndo apenas a chegada de novos membros das equipes,
mas também o compromisso_da Sesau em fornecer integracao e conhecimentos
irdo fortalecer o sistema de saude da cidade

para aqueles que

Na segunda-feira (23), a Secre-
taria Municipal de Salde do Re-
cife (Sesau) deu as boas-vindas a
246 novos profissionais de salde,
selecionados por meio do Concur-
so 2019/2020 (Edital 01/2019). A
abertura, que contou com a parti-
cipacdo da Secretaria de Saude do
Recife Luciana Albuquerque, e da
Secretaria Executiva de Gestao do
Trabalho e Educacdo na Salude em
Satde (SEGTES) Andreza Barkoke-
bas, aconteceu no auditério do
Bloco G da Universidade Catélica
de Pernambuco (Unicap). O even-
to marcou nao apenas a chegada
de novos membros das equipes,
mas também o compromisso da Se-
sau em fornecer integracao e co-
nhecimentos para aqueles que irao
fortalecer o sistema de saude da
cidade.

"A cidade estd recepcionando
246 novos profissionais que vao
atuar na atencao a saude do Reci-
fe. Reconhecemos a importancia de
todos os profissionais e de uma for-
macao abrangente para que possam

desempenhar um papel fundamen-
tal na promocao da saude na Cida-
de. Este € um passo significativo
em nossa missao de proporcionar
uma assisténcia a saude de exce-
léncia para todos os recifenses. Pa-
rabenizo a cada um que conseguiu
chegar até aqui e dizer que todos
sao muito bem-vindos”, ressalta
Luciana Albuquerque.

Na ocasiao, pela manha, os pro-
fissionais conheceram o Modelo de
Atencao a Saude - Recife Cuida, na
sequenc1a a Rede de Serv1cos de
Saude, além da proposta do Servico
de Atengao ao Servidor, bem como
seus direitos e deveres conforme
normativa municipal. Concluindo a
manha, a Escola de Saude do Recife
apresentou as diversas atividades
realizadas: oferta das acoes educa-
cionais, integracao ensino servico
e os Programas de Residéncia da
Sesau. No turno da tarde, o foco
se volta aos profissionais ligados
a_Atencao Basica, que participa-
rao de uma formacao introdutoria
abordando diretrizes, acdes e pro-

Divulgacio/Sesau

Profissionais foram selecionados por meio do Concurso 2019/2020
(Edital 01/2019)

gramas fundamentais para a atua-
cao na cidade do Recife.

Os 246 novos servidores tiveram
sua lotacao distribuidas entre nove
secretarias executivas Sesau Re-
cife e os cargos efetivos contem-
plam técnico de enfermagem (58),
enfermeiro (46), cirurgiao dentista
(28), agente comunitario de saude
(24), psicologo (17), médicos (15),
auxiliar de saude bucal (8), tera-
peuta ocupacional (5), técnico em
radiologia (3), médico veterinario
(2), nutricionista (2), fisioterapeu-
ta (1), fonoaudiologo (1), sanitaris-
ta (1) e técnico de laboratorio (1).
ESCOLA DE SAUDE - Apds este en-
contro inicial, a Secretaria de Sau-
de do Recife oferecera aos pro-
fissionais da Atencao Basica dois
cursos no Ambiente Virtual de
Aprendizagem da Escola de Saude
do Recife. O primeiro, um Curso de
Atualizacao, que explora os con-
ceitos e elementos primordiais do
processo de trabalho na Atencao
Basica. O segundo, um Curso de
Qualificacao para Profissionais da
Estratégia Saude da Familia, con-
centrado na habilidade dos pro-
fissionais em utilizar o Prontuario
Eletronico do Cidadao (PEC/e-sus
AB) - uma ferramenta vital para o
acompanhamento e registro preci-
so dos pac1entes
NEPS Para os profissionais en-
volvidos nos servicos de Média e
Alta Complexidade, os Nucleos de
Educacdo Permanente em Saude
(NEPS) proporcionarao formacoes
introdutorias descentralizadas.
Esta iniciativa visa assegurar que
0s novos servidores compreendam
as especificidades de cada local de
trabalho e estejam alinhados com
as diretrizes para a oferta de cui-
dados. Atualmente, a Sesau Recife
conta com 15 NEPS implantados em
diversas instituicoes de saude, in-
cluindo policlinicas, maternidades
e Secretarias Executivas.



