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DEFERIR o requerimento de afastamento para CURSO DE 

DOUTORADO EM EDUCAÇÃO, MATEMÁTICA E 

TECNOLOGIA, tombado sob o número 6096/2023, formulado 

pelo(a) servidor(a) MARCILIA ELANE DO NASCIMENTO 

PONTES, Matrícula 14.520, à vista das razões contidas no 

PARECER SECAD/JUR n.º 507/2023. 

  

Publique-se e Cumpra-se.  

Paulista, 20 de outubro de 2023 

  

PATRÍCIA BARBOSA DO RÊGO BARROS GUIMARÃES 
Secretária de Administração 

  

Publicado por: 
Lukelles Miranda Souza 

Código Identificador:04769327 

 

ESTADO DE PERNAMBUCO 

MUNICÍPIO DE ÁGUAS BELAS 

 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 01/2023 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 01/2023. 

  

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ÁGUAS BELAS, CNPJ: 11.286.341/0001-91, através do Prefeito do Município o Senhor LUIZ AROLDO 

REZENDE DE LIMA, convoca pelo presente edital, candidatos por ordem de classificação dos aprovados na Seleção Pública para provimento de 

Cargos Efetivos, para o Fundo Municipal de Saúde do Município de Águas Belas para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE, da 

seleção pública para o provimento de cargos efetivos, do edital nº 001/2023, publicado em 21 de junho de 2023, de acordo com a Decreto de 

Homologação nº 046/2023 de 10 de novembro de 2023, nos termos do Edital do resultado da Seleção Publica para o provimento de cargos 

efetivos, do Fundo Municipal de Saúde, para o preenchimento de vagas. 

  

CONVOCA o(s) candidato(s) habilitado(s) e aprovado(s), conforme relação constante no ANEXO I deste Edital, com vistas a apresentação de 

documentação para o(s) respectivo(s) cargo(s), observadas as seguintes condições. 

  

DA ASSINATURA DO TERMO DE INTERESSE NA VAGA DE CARGO EFETIVO 
  

O(s) candidato(s) relacionado(s) no ANEXO I deste edital, após a presente convocação, deverá (ão) comparecer a Prefeitura Municipal de Águas 

Belas, situada na Praça Nossa Senhora da Conceição, s/n – nesta cidade, no período de 13/11 a 13/12/2023, das 08:00h às 12:00h. 

  

DO NÃO COMPARECIMENTO DO CANDIDATO  
  

Implicará a renúncia tácita do convocado e, consequentemente, a perda do direito ao cargo para qual o candidato foi habilitado, os candidatos que 

não comparecerem ao ato de assinatura do termo de interesse na vaga de cargo efetivo. 

  

DA ENTREGA E RELAÇÃO DOS DOCUMENTOS 
  

A relação de documentos que deverá ser entregue encontra-se disponível no ANEXO II deste edital de convocação. 

  

ANEXO I 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO N.º 001/2023 

RELAÇÃO DE CANDIDATOS 

  

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE – UBS AIRTON DIORGINES – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
  
Nº NOMES Nº INCRIÇÃO NOTAS 

1° LUCIO JOSE DOS SANTOS 1 27,00 

  

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE – UBS ALAN ROBERTO – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
  
Nº NOMES Nº INCRIÇÃO NOTAS 

1° PEDRO FELIPE DE CARVALHO OLIVEIRA 844 27,00 

  

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE – UBS CAMPO GRANDE – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
  
Nº NOMES Nº INCRIÇÃO NOTAS 

1° MARIA JANAINA TENORIO MARINHO 915 26,00 

  

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE – UBS CLÉCIO XAVIER – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
  
Nº NOMES Nº INCRIÇÃO NOTAS 

1° MARIA PAULA DE SOUZA PEREIRA 76 26,00 

  

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE – UBS CURRAL NOVO – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
  
Nº NOMES Nº INCRIÇÃO NOTAS 

1° ROBSON ADENOR SANTOS 562 27,00 

  

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE – UBS DONA LINDÚ – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
  
Nº NOMES Nº INCRIÇÃO NOTAS 

1° ALDIANA DOS SANTOS LINS ALVES 874 24,00 
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CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE – UBS DONA LINDÚ – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE – PCD 
  
Nº NOMES Nº INCRIÇÃO NOTAS 

1° BARBARA MARTINS DO NASCIMENTO 885 24,00 

  

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE – UBS MANOEL SANTOS – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
  
Nº NOMES Nº INCRIÇÃO NOTAS 

1° JOAO UELITON BORREGO DE OLIVEIRA 241 24,00 

  

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE – UBS MARIA ELIZANGELA CLEMENTE DA SILVA – FUNDO MUNICIPAL DE 

SAÚDE 
  
Nº NOMES Nº INCRIÇÃO NOTAS 

1° JOSE RENATO LIMA DOS SANTOS 622 25,00 

2° MIRIAN MARTINS LIRA 596 22,00 

  

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE – UBS NAHOR GUEIROS – LAGOA DO BARRO – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
  
Nº NOMES Nº INCRIÇÃO NOTAS 

1° RICARDO ALEXANDRE UBIRAJARA DOS SANTOS 570 26,00 

  

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE – UBS ZILDA ARNS – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
  
Nº NOMES Nº INCRIÇÃO NOTAS 

1° ANDERSON AZEVEDO LIMA 631 28,00 

  

ANEXO II 
SELEÇÃO PÚBLICA N.º 001/2023 

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO 

  

DA ENTREGA E RELAÇÃO DOS DOCUMENTOS: 
Os candidatos relacionados no Anexo I do Edital de Convocação 01/2023, após receberem a convocação, deverão comparecer ao departamento 

Pessoal, situada na Praça Nossa Senhora da Conceição, s/n – nesta cidade, no período de 13/11 a 13/12/2023, das 08:00h às 12:00h, a partir da data 

de publicação deste edital, de segunda a sexta-feira, das 08:00h às 12:00h, para apresentação das seguintes documentações: 

Documentos necessários: 

  

( ) Original e cópia Cédula de Identidade; 

( ) Original e cópia Carteira de Trabalho; 

( ) Original e cópia CPF; 

( ) Original e cópia Certidão de Nascimento ou Casamento ou divórcio; 

( ) Original e cópia Título Eleitoral c/ comprovante de votação da última eleição (1º e 2º turnos); 

( ) Declaração de não ter sofrido, no exercício da função pública, as penalidades previstas nas legislações federais, estaduais ou municipais; 

( ) Original e cópia Reservista (se do sexo masculino); 

( ) Original e cópia PIS/PASEP (se tiver); 

( ) 3 Fotografia 3x4 (três por quatro atual); 

( ) Atestado de aptidão física e mental; 

( ) Original e cópia da Formação Educacional ( ficha 19 e/ou Diploma de graduação e/ou especialização); 

( ) Registro no conselho de classe para o exercício da profissão, quando for o caso; 

( ) Declaração de bens, na forma da lei n° 8.429, de 20 de novembro de 1992; 

( ) Declaração de Cargos e/ou Empregos Públicos; ou declaração de que não tem vínculo empregatício com órgão Público; 

( ) Declaração de antecedentes criminais relativa aos últimos 5 anos; 

( ) Original e Cópia Comprovante de residência; 

( ) Número de Telefone e E-mail; 

( ) Original e cópia CPF do conjugue (se for casado (a)). 

  

Os candidatos acima relacionados deverão comparecer ao Departamento Pessoal, localizado na Sede da Prefeitura Municipal de Águas Belas situada 

na Praça Nossa Senhora da Conceição, s/n – nesta cidade, no prazo previsto no Edital e no Decreto de Homologação, munido da documentação 

exigida. E para que chegue ao conhecimento de todos, vai presente edital publicado nos locais de costume. E para constar Eu, Fabio Felix Cabral, 

Secretário de Planejamento e Gestão fiz digitar, subscrevi e público. 

  

Gabinete do Prefeito, 10 de novembro de 2023. 
  

LUIZ AROLDO REZENDE DE LIMA  
Prefeito 

Publicado por: 
Fabio Felix Cabral 

Código Identificador:EB4B228C 

 

ESTADO DE PERNAMBUCO 

MUNICÍPIO DE ALTINHO 
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PREFEITURA MUNICIPAL DO ALTINHO - GABINETE DO PREFEITO  

RESULTADO FINAL DAS PROPOSTAS APRESENTADAS PARA OS EDITAIS 002 E 003/2023 DA LCP Nº 195/2022 EM ALTINHO-

PE 

 

Cumprido o prazo recursal e tendo sido interposto 02 (dois) recursos ao resultado preliminar das seleções das propostas apresentadas para o Edital 

003/2023 da LCP nº 195/2022 em Altinho-PE, publica-se o resultado final das seleções para os editais nº 002 e 003/2023. 

  

Edital 002/2023 de Formação/Qualificação para o Audiovisual: 

  
Nº Proponente CPF Classificação 

01 Edeilton Rodrigues de Oliveira 110.295.324-51 APROVADO 

02 Alesson Vinícius dos Santos 103.802.334-36 APROVADO 

03 José Gleyson da Silva 118.255.114-97 APROVADO 

  

Edital 003/2023 de Premiação às demais linguagens culturais: 

  
Nº Proposta CPF nº Classificação 

01 Antônio Airton de Barros 214.051.664-87 APROVADO 

02 Hugo Silva 122.330.534-19 APROVADO 

03 José Nivaldo da Silva 816.950.474-00 APROVADO 

04 Severino dos Ramos Santos 749.899.444-53 APROVADO 

05 Josefa Maria Azevedo dos Santos 060.974.174-89 APROVADO 

06 Cláucio Gomes Pereira Filho 
708.834.284-74 

  
APROVADO 

07 SAIJA – Associação de Assistência à Infância e a Juventude de Altinho 
09.701.608/0001-18 

  
APROVADO 

08 Elza Cristina da Silva 731.461.534-91 APROVADO 

09 Maria das Graças de Melo 972.328.664-53 APROVADO 

10 Maria das Graças Félix Costa de Oliveira 113.244.144-72 APROVADO 

11 Willamy Renato de Souza Silva 112.263.984-80 APROVADO 

12 Émerson Silva Alves de Holanda 093.630.804-47 APROVADO 

13 José Ferreira Diniz 811.508.814-53 APROVADO 

14 Otacílio Antônio de Oliveira 331.404.304-00 APROVADO 

15 Maria Aparecida de Paula Santos 774.984.174-91 APROVADO 

16 Maria de Fátima Azevedo da Silva 010.950.574-30 APROVADO 

17 Maria das Graças Bezerra 305.582.554-34 APROVADO 

18 Edmilson Eugênio Matias 012.468.438-62 APROVADO 

19 Josefa Cordeiro da Silva 328.397.314-87 APROVADO 

20 Amaro João Bezerra 434.722.904-63 APROVADO 

21 Maria José do Nascimento 053.341.084-32 APROVADO 

22 Soriano Manoel da Silva 073.226.364-65 APROVADO 

23 Caio Vinícius Soares Rodrigues da Silva 115.529.034-86 DESAPROVADO 

24 João Ferreira de Moura Morais 071.761.844-70 DESAPROVADO 

25 Jacilene Maria da Silva 207.560.147-00 DESAPROVADO 

  

Ficou decidido que o saldo remanescente dos recursos destinados a formação/ qualificação do edital n° 002/2023 e às demais áreas culturais 

previstas no Edital nº 003/2023 serão remanejados para outras ações culturais a serem desenvolvidas a critério da Secretaria Municipal de Cultura. 

  

O resultado final será encaminhado para a Secretaria de Administração para que seja dada ampla publicidade do resultado final. Nada mais havendo 

a tratar, foi encerrada a Reunião e lavrada a presente Ata, que vai assinada por esta comissão de acompanhamento da LPG e o secretário de cultura. 

  

Altinho - PE, 08 de novembro de 2023. 

  

JOSÉ WELLINGTON DA SILVA 
Presidente da Comissão 

  

SIDRAILDA RUTIALE DE OLIVEIRA GOMES 
Membro da Comissão 

  

LUCIANO CÉZAR RODRIGUES  
Membro da Comissão 

  

EDSON FERREIRA DE ALENCAR 
Secretário de Cultura, Turismo e Esportes 

Publicado por: 
Wermeson Apolinario Pereira da Silva 

Código Identificador:077AE2DA 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DO ALTINHO - GABINETE DO PREFEITO  

RESULTADO FINAL DAS PROPOSTAS APRESENTADAS PARA O EDITAL 001/2023 DE PRODUÇÃO AUDIOVISUAL DA LEI 

PAULO GUSTAVO NO MUNICÍPIO DE ALTINHO. 

 

Em conformidade com o estabelecido no Edital nº 001/2023 para seleção de propostas de produção audiovisual, previstas no inciso I do Art. 6º da 

LCP 195/2022, publica-se o resultado final da seleção: 

Vídeos de Curta Duração (5 a 15 min.): 

  
Nº Proposta/Proponente CPF nº Pontuação 

01 Hilvegildo Joaquim de Santana 367.934.424-49 116 

02 Petrônio Robson de Amorim Júnior 106.246.644-65 114 

03 Wiliarly Raiany de Souza Silva 107.274.534-83 111 


