PREFEITURA DO

) IPOJUCA

CUIDANDO DO FUTURO DETODOS

Secretaria Municipal de Administracao, Gestao e Logistica

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA, Estado de Pernambuco, por meio de sua Comiss&o de Concurso Publico,
torna publico a abertura de inscrigdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E TIiTULOS, que sera
realizado pelo INSTITUTO INDEC (Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitagdo) para
provimento de vagas e formagao de cadastro reserva dos cargos efetivos abaixo especificados, sob o Regime Juridico
Estatutario. O Concurso Publico sera regido pelas instrugées especiais constante no presente instrumento e demais
legislagbes pertinentes.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Os Cargos, Numero de Vagas, Salarios, Jornada de Trabalho, Pré-Requisitos exigidos e Taxa de Inscrigdo
sao os estabelecidos no Quadro I do presente Edital e todas as informagdes do processo de execucio deste
Concurso Publico estardo disponiveis no site https://institutoindec.org.br

1.2 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos, e eventuais retificagbes, sendo sua execugéo
de responsabilidade do Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitagdo — INDEC.

QUADRO | - DOS CARGOS E DAS VAGAS

CARGOS PARA O NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - 6° até 9° ano (ou 5% a 8? série)
VALOR DE INSCRICAO: R$ 60,00

HORAS/ | REFERENCIA

SEMANAL| SALARIAL REQUISITOS BASICOS

coD. CARGO VAGAS

Ensino Fundamental Completo.

Certificado de conclusé@o do ensino fundamental emitido
por instituicdo reconhecida pelo MEC. Experiéncia de
01(Um) ano na Fungao.

36+

01 | AGENTE AMBIENTAL *CR

40 horas | R$ 1.438,88

*CR = Cadastro Reserva.

CARGOS PARA O NIiVEL DE ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

VALOR DE INSCRIGCAO: R$ 70,00

, HORAS/ | REFERENCIA ,
COD. CARGO VAGAS SEMANAL| SALARIAL REQUISITOS BASICOS
33+ Ensino Médio Completo, Certificado de conclusdo do
02 | AGENTE DE CONTROLE URBANO *CR 40horas | R$ 1.836,92 | ensino médio emitido por instituicdo reconhecida pelo
MEC. Experiéncia de 01(um) ano na Funcéo.
. 25+ Diploma ou declaragéo de conclus&o de Curso de Ensino
03 | ASSISTENTE DE EDUCAGAO *CR 40horas | R$ 1.667,85 | Médio, devidamente registrado, fornecido por instituigédo
reconhecida pelo 6rgdo competente.
N Certificado de concluséo do ensino médio completo com
04 églghé':nﬁgfo\g%kANCIA 98; 30horas | R$ 2.059,34 | curso profissiona[izante na area de atuacao. Experiéncia
de 1 ano na fungéo.
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso técnico de Auxiliar de Consultério Dentario ou de
. curso de ensino médio (antigo segundo grau), expedido
05 SEL(*AQTODE A%(ZN()S Lé'ELORIO 93;{ 30 horas | R$ 1.647,48 | por instituicAo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacgédo (MEC), acrescido de curso técnico de Auxiliar
de Consultério Dentario, registro no conselho de classe e
experiéncia de 1 ano na funcéo.
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06

AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO PARA REDE

10+
*CR

30 horas

R$ 1.647,48

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso técnico de Auxiliar de Consultério Dentario ou de
curso de ensino médio (antigo segundo grau), expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagédo (MEC), acrescido de curso técnico de Auxiliar
de Consultério Dentario, registro no conselho de classe e
experiéncia de 1 ano na fungao.

07

AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO PARA PSF

16+
*CR

40 horas

R$ 1.647,48

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso técnico de Auxiliar de Consultério Dentario ou de
curso de ensino médio (antigo segundo grau), expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagado (MEC), acrescido de curso técnico de Auxiliar
de Consultério Dentario, registro no conselho de classe e
experiéncia de 1 ano na funcéo.

08

TECNICO DE ENFERMAGEM
DIARISTA

26+
*CR

30 horas

R$ 1.647,48

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso técnico de Enfermagem ou de curso de ensino
médio (antigo segundo grau), expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC),
acrescido de curso técnico de Enfermagem, registro no
conselho de classe e experiéncia de 1 ano na fungao.

09

TECNICO DE ENFERMAGEM DIARISTA

PSF

23+
*CR

40 horas

R$ 1.647,48

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso técnico de Enfermagem ou de curso de ensino
médio (antigo segundo grau), expedido por instituicao de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de curso técnico de Enfermagem, registro no
conselho de classe e experiéncia de 1 ano na fungao.

10

TECNICO DE ENFERMAGEM
PLANTONISTA

27+
*CR

30 horas

R$ 1.647,48

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso técnico de Enfermagem ou de curso de ensino
médio (antigo segundo grau), expedido por instituigdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC),
acrescido de curso técnico de Enfermagem, registro no
conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na fungéao.

11

TECNICO DE ENFERMAGEM
PLANTONISTA PARA SAMU

06+
*CR

30 horas

R$ 1.647,48

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso técnico de Enfermagem ou de curso de ensino
médio (antigo segundo grau), expedido por instituicao de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de curso técnico de Enfermagem, registro no
conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na fungéo.

12

TECNICO DE RADIOLOGISTA
DIARISTA

01+
*CR

30 horas

R$ 1.647,48

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso técnico em radiologia ou de curso de ensino médio
(antigo segundo grau), expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de curso técnico em radiologia, registro no
conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na fungéo.

13

TECNICO DE RADIOLOGIA
PLANTONISTA

03+
*CR

30 horas

R$ 1.647,48

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso técnico em radiologia ou de curso de ensino médio
(antigo segundo grau), expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de curso técnico em radiologia, registro no
conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na fungéo.

*CR = Cadastro Reserva.

CARGOS PARA O NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

VALOR DE INSCRICAO: R$ 80,00

a HORAS/ | REFERENCIA .
COD. CARGO VAGAS SEMANAL| SALARIAL REQUISITOS BASICOS
Diploma ou Declaragéo de conclusdo de Curso Superior
de Licenciatura em Pedagogia ou demais licenciaturas,
- + A g o . .
14 ANALISTA EDUCACIONAL 07 40 horas | R$ 4.740,19 | Ciéncias Contabeis, Direito, devidamente registrado,
INSPECAO ESCOLAR CR . o o . .

fornecido por instituicio reconhecida pela autoridade
publica competente.
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15

ANALISTA EDUCACIONAL -
LOGISTICA

01+
*CR

40 horas

R$ 4.740,19

Diploma ou Declaragéo de conclusdo de Curso Superior
em Logistica, ou Administragdo, com especializacdo em
Logistica devidamente registrado, fornecido por
instituicdo  reconhecida pela autoridade publica
competente.

16

ADMINISTRADOR HOSPITALAR

02+
*CR

30 horas

R$ 3.775,47

Diploma devidamente registrado de curso superior em
Administragao, fornecido por instituigdo reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC) e registro no érgéo de
classe. Experiéncia de 1 ano na fungéo.

17

ANESTESISTA

08+
*CR

30 horas

R$ 13.408,86

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de especializacdo em Anestesiologia
reconhecida pelos 6rgdos de controle, registro no
conselho de classe e experiéncia de 1 ano na fungao.

18

ASSISTENTE SOCIAL

09+
*CR

30 horas

R$ 3.775,47

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em servigo social, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), registro
no conselho de classe e experiéncia de 1 ano na fungio.

19

BIOLOGO

02+
*CR

30 horas

R3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso
de graduagao de nivel superior em Biologia, fornecido por
instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacgéo (MEC), e registro no érgéo de classe.

20

BIOMEDICO

03+
*CR

30 horas

R$ 3.089,01

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Biomedicina, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC), registro
no conselho de classe e experiéncia de 1 ano na fungio.

21

CARDIOLOGISTA

04+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de comprovagédo de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

22

CIRURGIAO GERAL ESPECIALISTA
PARA REDE

03+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de comprovagao de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

23

CIRURGIAO VASCULAR

01+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de comprovagédo de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

24

CLINICO ESPECIALISTA PARA
REDE

03+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de comprovagao de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcgéo.

25

CLINICO GERAL PLANTONISTA

58+
*CR

30 horas

R$ 13.408,86

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de comprovagédo de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcgéo.

26

COLPOSCOPISTA PARA REDE

01+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de comprovagao de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
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registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

27

DERMATOLOGISTA

03+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de comprovagédo de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

28

ENDOCRINOLOGISTA

01+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de comprovagao de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

29

ENFERMEIRO

01+
*CR

30 horas

R$ 6.408,21

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Enfermagem, fornecido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC), registro
no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na fungéo.

30

ENFERMEIRO DIARISTA PARA
REDE

01+
*CR

30 horas

R$ 6.408,04

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Enfermagem, fornecido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), registro
no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na fungéo.

31

ENFERMEIRO PARA PSF

05+
*CR

40 horas

R$ 6.864,50

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Enfermagem, fornecido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), registro
no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na fungéo.

32

ENFERMEIRO PLANTONISTA SAMU

01+
*CR

30 horas

R$ 5.126,33

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Enfermagem, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), registro
no conselho de classe e experiéncia de 1 ano na fungio.

33

ENFERMEIRO PLANTONISTA DA REDE

08+
*CR

30 horas

R$ 5.126,33

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Enfermagem, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), registro
no conselho de classe e experiéncia de 1 ano na fungio.

34

FARMACEUTICO

01+
*CR

30 horas

R$ 3.157,66

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Farmacologia, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), registro
no conselho de classe.Experiéncia de 1 ano na fungéo.

35

FISIOTERAPEUTA

03+
*CR

30 horas

R$ 3.157,66

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Fisioterapia, fornecido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), registro
no conselho de classe e experiéncia de 1 ano na funcao.

36

FONOAUDIOLOGO

02+
*CR

30 horas

R$ 3.089,01

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Fonoaudiologia, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educagdao (MEC), e
registro no conselho de classe.

37

GASTROENTEROLOGISTA

01+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de comprovagéo de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

38

GERIATRA

01+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de comprovagao de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

39

GINECOLOGISTA

06+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de comprovagédo de residéncia, ou certificado
ou declaragcdo de curso de especializagdo na érea,
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registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

40

MASTOLOGISTA

01+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de comprovagao de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

41

MEDICO

17+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), registro
no conselho de classe.

42

MEDICO GENERALISTA SAMU
PLATONISTA

05+
*CR

30 horas

R$ 13.408,86

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), registro
no conselho de classe e experiéncia de 1 ano na fungao.

43

MEDICO GENERALISTA PSF

16+
*CR

40 horas

R$ 11.909,90

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), e
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

44

MEDICO VETERINARIO

06+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina veterinaria, fornecido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo
(MEC), e registro no conselho de classe.

45

NEONATOLOGISTA PLANTONISTA

07+
*CR

30 horas

R$ 13.408,86

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de comprovagédo de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe e experiéncia de 1 ano na
funcéo.

46

NEUROLOGISTA CLIiNICO

01+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de comprovagao de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcgéo.

47

NUTRICIONISTA

01+
*CR

30 horas

R$ 3.157,66

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Nutrigdo, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), e
registro no conselho de classe.

48

OBSTETRA PLANTONISTA

14+
*CR

30 horas

R$ 13.408,86

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de comprovagao de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe

49

ODONTOLOGO PARA PSF

02+
*CR

30 horas

R$ 6.864,50

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Odontologia, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), registro
no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na fungéo.

50

ODONTOLOGO PLANTONISTA PARA
REDE

01+
*CR

30 horas

R$ 6.864,50

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Odontologia, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), registro
no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na fungéo.

51

OFTALMOLOGISTA PARA REDE

02+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de comprovagédo de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.
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52

ORTOPEDISTA

02+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de comprovagédo de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

53

OTORRINOLARINGOLOGISTA PARA
REDE

03+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de comprovagao de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

54

PEDIATRA PLANTONISTA

14+
*CR

30 horas

R$ 13.408,86

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de comprovagédo de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

55

PEDIATRA ESPECIALISTA PARA A
REDE

05+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de comprovagao de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

56

PNEUMOLOGISTA ESPECIALISTA

01+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de comprovagao de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe e experiéncia de 1 ano na
funcdo. Experiéncia de 1 ano na fungéo.

57

PSICOLOGO

03+
*CR

30 horas

R$ 3.089,01

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Psicologia, fornecido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), e
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

58

PSIQUIATRA

01+
*CR

30 horas

R$ 3.775,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
acrescido de comprovacdo de 29 residéncia, ou
certificado ou declaragédo de curso de especializagéo na
area, registro no conselho de classe. Experiéncia de 1
ano na funcao.

59

REUMATOLOGISTA PARA REDE

01+
*CR

30 horas

R$ 3.528,48

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de comprovagao de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcéo.

60

SECRETARIO ESCOLAR - ESCOLAS
URBANAS

18+
*CR

40 horas

R$ 3.335,69

Curso superior em Pedagogia ou areas afins,
devidamente reconhecido pelo 6rgdo competente.

61

TECNICO EDUCACIONAL

17+
*CR

40 horas

R$ 4.037,94

Diploma ou Declaragdo de conclusdo de Curso de
graduacdo com Licenciatura Plena em Pedagogia ou
demais licenciaturas, devidamente registrado, fornecido
por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacao,
com experiéncia comprovada de no minimo 02 (dois)
anos de regéncia de aula, ou, atuagcado de no minimo 02
(dois) anos como coordenador/gestor pedagogico.

62

TERAPEUTA OCUPACIONAL

01+
*CR

30 horas

R$ 3.157,64

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Terapia Ocupacional, fornecido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo

6
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(MEC), registro no conselho de classe. Experiéncia de 1
ano na funcao.

Diploma, devidamente registrado, de curso superior de
graduagdo em Medicina, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
30 horas | R$ 3.775,44 | acrescido de comprovagéo de residéncia, ou certificado
ou declaragdo de curso de especializagdo na érea,
registro no conselho de classe. Experiéncia de 1 ano na
funcgéo.

01+

63 | UROLOGISTA PARA REDE *CR

*CR = Cadastro Reserva.

Tabela Orientadora da Ordem de Convocacao das Vagas AC, PCD e PPP

Esta Tabela Orientadora sugere a ordem em que poderdo ser admitidos os candidatos das listagens de Ampla Concorréncia (AC),
Pessoa Preta ou Parda (PPP) e Pessoa com Deficiéncia (PCD), de acordo com a quantidade de vagas/convocagdes, que obedeceréo
a ordem classificatoria em cada uma das listagens (AC, PPP e PCD).

Quanti.dage = Listagem Utilizada Quanti'dage Ct3 Listagem Utilizada
admissGes admissées
1 AC 26 AC
2 AC 27 AC
3 PPP 28 PPP
4 AC 29 AC
5 PCD 30 AC
6 AC 31 AC
7 AC 32 AC
8 PPP 33 PPP
9 AC 34 AC
10 AC 35 AC
11 AC 36 AC
12 AC 37 AC
13 PPP 38 PPP
14 AC 39 AC
15 AC 40 AC
16 AC 41 AC
17 AC 42 AC
18 PPP 43 PPP
19 AC 44 AC
20 AC 45 PCD
21 AC 46 AC
22 AC 47 AC
23 PPP 48 PPP
24 AC 49 AC
25 PCD 50 AC
Legenda: Subsidios para defini¢do das regras:

® Cota PCD: Decreto 3.298/99 e Lei 8.112/90

IAC Ampla Concorréncia
® Cota PPP: Lei 12.990/14

PCD Cota Pessoa com Deficiéncia

PPP Cota Pessoa Preta ou Parda

Esta tabela é valida para concursos que tenham cargos que disponibilizem até 4 (quatro) vagas efetivas por cargo, e que considerem o percentual
de 5% para a listagem de Cotas PCD. A partir de 5 (cinco) vagas efetivas para determinado cargo, havendo um candidato PCD concorrente, o
mesmo podera ser convocado para ocupar ja a segunda vaga (e ndo mais a quinta, como apresentado na tabela abaixo), pois considera-se que
com esse numero de vagas (05), o percentual maximo de 20% das vagas (ou seja, uma vaga neste caso) ja estd dentro do exigido pela legislagdo
vigente, ndo necessitando o candidato PCD ter que aguardar até a quinta convocagdo. As demais convocagdes de candidatos PCD, neste caso,
serdo a cada intervalo de vinte vagas providas.
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1.3 A definicdo dos conteudos programaticos e das atribuicdes e descrigdbes dos cargos consta de instrugbes
especificas expressas nos Anexos | e Il do presente Edital.

14 O presente Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologagao, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo.

1.5 O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a prefeitura de
contratar, neste periodo, todos os candidatos classificados.

1.6 Os candidatos aprovados passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do Concurso
Publico, cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado seu endereco junto a prefeitura.

1.7 Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.
1.8 As provas seréo realizadas na cidade do Ipojuca/PE, e também, em municipios préximos, caso o quantitativo

de candidatos inscritos ultrapasse a quantidade de locais adequados e disponiveis para sua realizagao,
conforme especificagdes técnicas deste Instituto.

2. DAS INSCRIGOES

As inscri¢coes serao recebidas a partir da Oh do dia 25/03/2024 até as 23h59min do dia
29/04/2024, exclusivamente no enderec¢o eletronico hitps://institutoindec.org.br

21 INSCRIGCOES SOMENTE PELA INTERNET
2.1.1 As inscrigdes ficardo abertas exclusivamente através da Internet das Oh do dia 25/03/2024 até as 23h59min
do dia 29/04/2024.

2.1.2 Apods as 23:59h do dia 29/04/2024, o formulario de inscrigdo ndo estara mais disponivel.

2.1.3 Pararealizar a inscricdo, o candidato devera acessar o site https://institutoindec.org.br/, localizar o link correlato
a este Concurso Publico, selecionar a aba Documentos, onde podera ter acesso as informagdes do certame.

2.1.4 Apods os procedimentos descritos no subitem 2.1.3, selecionar a aba Inscrever-se, onde o candidato devera fazer
o login, ou, caso o(a) interessado(a) ainda nao esteja cadastrado no site, devera selecionar Novo Cadastro, na qual
o(a) interessado(a) devera fornecer as informagdes solicitadas, corretas e completas, responsabilizando-se pela
veracidade destas.

2.1.5 Na sequéncia do preenchimento dos dados pessoais, devem ser preenchidos os campos referentes a inscricao,
o(a) candidato(a) devera selecionar a aba Dados da Inscrigao preenchendo todas as informagdes solicitadas.

2.1.6 Apos salvar as informagdes, aparecera uma nova tela com a Pré-Inscrigao, onde ao final devera clicar em Gerar
Boleto Bancario que devera ser impresso e pago ATE A DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA NO BOLETO. Por
ocasiao da Circular n°® 4656/2014 do Banco Central que instituiu a Nova Plataforma da Cobranga (boleto registrado),
boletos pagos depois do vencimento ndo serdo considerados e nao teréo a devolugao do valor pago.

21.7 O periodo de inscrigdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério
da Comissao do Concurso Publico e do INDEC.

2.1.8 A prorrogacgao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, a comunicagao feita na Imprensa Oficial do Municipio e no enderego eletrénico
https://institutoindec.org.br.

2.2 DO PAGAMENTO DAS INSCRICOES
2.21 O candidato devera efetuar o pagamento do valor da inscrigdo estabelecido no Quadro I, do item 1.2,
até o dia 30/04/2024.

2.2.2 Parapagamento do valor da inscrigdo, somente podera ser utilizado o boleto bancério gerado até a data limite
do vencimento do boleto.
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As solicitagbes de inscrigéo, cujos pagamentos forem efetuados apds o prazo registrado no boleto bancario, nao
serdo aceitas, ndo cabendo ressarcimento.

O pagamento do valor correspondente a inscrigdo podera ser efetuado em toda a rede de atendimento
bancario, cabendo ao candidato estar atento ao horario de pagamento bancario.

Em caso de feriado ou evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscrigdo devera
ser paga antecipadamente.

E de responsabilidade do candidato se atentar aos horarios bancarios quando os pagamentos forem efetuados por
meios de aplicativos para que ndo sejam compensados em dias posteriores ao da realizagdo, de modo que n&o haja
risco de o pagamento ser validado ap6s a data de vencimento.

No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscrigdo somente sera efetivada apos a quitagdo do boleto na
data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado por falta de crédito
em conta na data agendada a inscrigdo nao sera efetivada. Em caso de ndo confirmagao do pagamento agendado,
o candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento do
Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do boleto. O Comprovante
de Agendamento ou o Extrato Bancario da Conta Debitada ndo serdo aceitos para fins de comprovagéo do
pagamento.

Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscri¢do realizada, ela ndo
sera efetivada e nao serao disponibilizados outros meios para o pagamento da complementagéo do valor.

229

Nao serao aceitos pagamentos das inscrigées por depdsito em caixa eletronico, correio, transferéncia
eletronica, DOC, casas lotéricas, farmacias, PIX, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, fax ou de forma condicional.

2.2.10

221

2.212

2.213

2214

2215

2.2.16

2.217

2.2.18

Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscricdo e devera ser quitado uma Unica vez, até a data de vencimento
€ no valor exato constante no boleto bancario.

O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancario somente até a data de vencimento do mesmo.

Apos esta data os boletos nao poderao ser reimpressos com novo vencimento e a pré-inscrigao cujo boleto
nao foi pago sera automaticamente cancelada.

O Instituto INDEC e a Prefeitura Municipal do Ipojuca ndo se responsabilizam por boletos bancarios que nao
correspondam aos documentos emitidos no ato da inscrigdo ou que tenham sido alterados/adulterados em
funcao de problemas no computador local, falhas de comunicagao, fraudes causadas por virus e afins.

Realizada a inscrigao, ndao serao aceitos pedidos para alteragcdao de Cargo, sob hipotese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigao, o candidato deve verificar atentamente
todos os requisitos exigidos para o Cargo.

Sera facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um Cargo, desde que nao haja coincidéncia nos periodos
de aplicagao da Prova Objetiva, conforme Quadro lll, do subitem 4.1.6 deste Edital.

Para se inscrever para mais de um Cargo, o candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo para cada Cargo
escolhido e pagar o valor da inscrigdo correspondente a cada opgao. E de responsabilidade integral do candidato o
pagamento correto do valor da inscri¢ao.

O candidato que efetuar mais de uma inscrigdo, cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e periodo, devera
escolher apenas uma prova para realizar naquele periodo, e sera considerado ausente naquela em que nao
comparecer.

A efetivagéo da inscricdo ocorrera ap6s a confirmagéo pelo Banco do pagamento do boleto. O BOLETO PAGO
SERA SEU PROTOCOLO DE INSCRICAO. O candidato podera acompanhar a situagéo da sua inscrigéo por
meio do site do Instituto INDEC, https://institutoindec.org.br, na pagina do Concurso Publico, a partir de 72
(setenta e duas) horas ap6s a quitagéo do boleto bancario, na area “Area do Candidato”, digitar seu CPF e sua
Senha, entrar no menu “Comprovante de Inscrigao”, selecionar a inscrigdo desejada e “Visualizar’, para tanto

9
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é necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente. Caso verifique a falta de informacgao, o
candidato devera entrar em contato com o Instituto INDEC, Fone: (16) 3235-7701, de segunda a sexta-feira,
das 9h as 17h ou contato@institutoindec.org.br.

O Instituto INDEC e a Prefeitura Municipal do Ipojuca nao se responsabilizam por solicitagdes de inscrigoes
nao recebidas por motivo de ordem técnica, falhas dos computadores, de comunicagido ou bancarias, bem
como qualquer outro fator que impossibilite a transferéncia de dados.

Uma vez verificadas falsidades de declaragdes ou irregularidades, sera anulada, a qualquer tempo, a inscrigao ou
a prova do candidato, com encaminhamento da questao as autoridades competentes.

A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitacdo das condicdes do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
entrar em contato com o Instituto via e-mail para efetuar a alteragao.

Para efeito de comprovagao de NOME e RG para realizar a Prova Objetiva, serdao consideradas as corregoes
cadastrais realizadas até o 2° dia contado a partir da data de divulgagao da relagdo de candidatos inscritos,
o candidato podera interpor recurso solicitando a alteragdo no periodo mencionado no Capitulo 10.
CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, nos termos do Capitulo 7. DOS RECURSOS.

Para efeito de critério de desempate serdao consideradas as corregdes cadastrais realizadas até o 2° dia
contado a partir da data de realizagdo da prova objetiva, o candidato podera interpor recurso solicitando a
alteragao no periodo mencionado no Capitulo 10. CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, nos termos do
Capitulo 7. DOS RECURSOS.

O candidato podera interpor recurso exclusivamente no endereco eletrénico https://institutoindec.org.br, através do
Formulario de Recurso que estara disponivel no link correlato a este Concurso Publico.

O candidato que n&o atender aos termos dos subitens 2.2.23 e 2.2.24, deste Capitulo, deste Edital, devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omiss&o, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

Depois de efetivadas as inscrigbes as mesmas nao poderao ser canceladas a pedido dos candidatos, por
qualquer que seja o motivo alegado, nao havendo a restituigao do valor da inscrigao, em hipétese alguma,
salvo nos casos de cancelamento, suspensdo ou nao realizagdao do Concurso Publico.

Caso a inscrigdo do candidato esteja indeferida, este podera interpor recurso no periodo mencionado no Capitulo
10. CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, nos termos do Capitulo 7. DOS RECURSOS.

O candidato podera interpor recurso exclusivamente no endereco eletrénico https://institutoindec.org.br/, através do
Formulario de Recurso que estara disponivel no link correlato a este Concurso Publico.

Preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientacdes disponiveis no site e envia-
lo para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato recebera um numero de protocolo para
acompanhamento da resposta do recurso interposto.

O candidato tera a sua inscrigao indeferida quando:

a) efetuar pagamento da taxa de inscricdo em valor menor do que o estabelecido;

b) efetuar pagamento fora do periodo estabelecido (é de responsabilidade do candidato atentar-se ao horario de
pagamento de sua rede bancaria);

c) preencher a ficha de inscrigdo de modo indevido;

d) ndo atender as condig¢des estipuladas neste Edital.

INFORMAGOES GERAIS
As informagbes para realizar as inscrigbes nos respectivos cargos que constam neste Edital estdo
apresentadas no Quadro I, do item 1.2.

Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em sua integra. A inscricdo do candidato implicara a

10
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completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e nas demais normas

legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes, comunicados e instrugdes especificas para a

realizagdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.3.2.1 Ao efetivar a sua inscrigdo neste Concurso Publico, o candidato manifesta plena ciéncia quanto a divulgagao
de seus dados (nome, data de nascimento, condigdo especial, se for o caso, notas, resultados,
classificagbes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados no decorrer deste Concurso Publico,
tendo em vista que essas informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio da publicidade dos
atos do Certame. Neste sentido, ndo caberao reclamagdes posteriores relativas a divulgagao dos dados,
ficando o candidato ciente de que as informagdes deste Concurso Publico possivelmente poderdo ser
encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Publico.

Realizada a inscrigao, ndao serao aceitos pedidos para alteracdao de Cargo, sob hipétese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigao, o candidato deve verificar atentamente
todos os requisitos exigidos para o Cargo.

As informacgdes prestadas pelo candidato no formulario de inscrigdo seréo de total responsabilidade do mesmo,
reservando-se a Prefeitura Municipal do Ipojuca e ao INDEC, o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que nao preenché-las de forma completa e/ou fornega dados incorretos, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

O/A candidato(a) podera requerer ser tratado(a) pelo género e nome social durante a realizagédo das provas e
qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigdo, entrar em contato com o INDEC,
pelo e-mail contato@institutoindec.org.br e informar o nome social pelo qual deseja ser tratado(a) sendo
responsavel pelas informacgodes prestadas.

Quando das publicagdes dos resultados e divulgagdes no site do INDEC, sera considerado o nome e o género
constantes no Registro Civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario de inscrigéo.

O/A candidato(a) que nao efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.3.6 no periodo destinado as inscri¢des
n&o podera alegar prejuizo ou constrangimento.

E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo do edital de deferimento das inscrigées
para confirmar sua inscrigao.

O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apés a habilitagdo no

Concurso Publico e no ato da posse, ira satisfazer as seguintes condi¢ées:

ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paragrafo 1° da Constituigcdo Federal;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

nao estar com idade de aposentadoria compulséria (75 anos) nos termos do artigo 40 inciso Il da Constituigao

Federal;

estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

estar em situagao regular com a Justica Eleitoral;

comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos ou formagdo superior em relagdo ao cargo inerente o

Cargo/area profissional para a Cargo e, quando se tratar de profissao regulamentada, no ato da posse,

apresentar o competente registro de inscrigdo no respectivo érgéo fiscalizador, bem como o comprovante de

anuidade paga;

nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio do Cargo publico, achando- se no pleno gozo

de seus direitos civis e politicos;

submeter-se, por ocasidao da convocagcdo para nomeacao, ao exame meédico admissional, de carater

eliminatorio, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragéo de cargo ou fungao publica, ressalvados os casos

previstos na Constituicdo Federal,

nao ter perdido o cargo/fungdo nem ter sido demitido de cargo/fungéo publico ou dispensado por justa causa de

emprego da administragédo publica federal, estadual ou municipal, em virtude de sangdo determinada por regular

processo administrativo disciplinar ou sentenga transitada em julgado, cessando seus efeitos apds cinco anos da

deciséo final.

nao ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso de confianga, faléncia

fraudulenta, falsidade cometida contra a Administragcdo Publica ou Defesa Nacional, por ato de improbidade
11
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administrativa ou prejuizo ao erario ou pelo cometimento de qualquer das tipificagdes penais constantes do Titulo

XI (Dos Crimes contra a Administragédo Publica) do Codigo Penal Brasileiro, cessando seus efeitos apds cinco anos

do cumprimento da pena.

A comprovagéao da experiéncia no requisito basico se dara das seguintes formas:

a) de iniciativa privada: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou copia reprografica autenticada do Contrato
de Trabalho, acompanhada do original ou Declaracdo da Empresa onde presta ou prestou servi¢os, contendo
a descrigao das atividades desempenhadas na empresa, nome do cargo ou fungéo exercida, data de admisséo
e demissao se for o caso, em papel timbrado, com CNPJ e assinatura da autoridade que a assina com firma
reconhecida. Nao sera considerado para fins de comprovagéo de experiéncia o periodo laborado de estagio.

b) de servigo publico: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou declaragdo ou certidao original, expedida pelo
orgao publico competente, em papel timbrado, com CNPJ e assinatura da autoridade que a assina com firma
reconhecida, contendo o cargo/fungao exercida pelo candidato, data de admiss&o e demissao se for o caso.

c) autdbnomo/empresario: contrato social da empresa ou micro-empresa, registro ou inscrigdo no 6rgao publico
competente e comprovante de contribuigdo previdenciaria, copia reprografica simples acompanhada de original
do contrato de prestacdo de servigos para clientes, contendo o objeto dos servigos prestados.

No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no subitem 2.3.10, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagédo quando da convocagao para ingresso no quadro de cargos
publics, sob pena de desclassificacdo automatica, ndo cabendo recurso.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informacgdes
sobre a aplicagédo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes do
Quadro 1, do subitem 1.2 deste Edital.

DAS RESTRIGOES

Nao serado aceitas inscri¢gdes via postal, fac-simile, correio eletrénico, transferéncia eletrénica, pagamento em caixa
eletrénico, PIX, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento, depdsito bancario em conta corrente, cheque ou por
qualquer outra via que n&o a especificada neste Edital ou fora do periodo estabelecido.

E vedada, ao candidato, a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo para outra(s) inscricdo(des) e/ou para
terceiros.

E vedada a participagdo neste certame de quaisquer dos membros integrantes da comisséo do Concurso Publico
ou das bancas examinadoras.

Qualquer desobediéncia a proibicdo prevista no item anterior ou constatada a qualquer tempo que determinado
candidato tenha sido beneficiado por obtengéo de informacgdes privilegiadas sera o infrator eliminado do certame
sem prejuizo da responsabilizagéo civil.

DA ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscri¢éo, nos termos da Lei Estadual n° 14.016/10 de 23 de
margo de 2010, os candidatos que, no ato da sua inscricdo, estiverem inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais — CadUnico, nos termos da Lei Federal n° 13.656 de 30 de abril de 2018, aos candidatos
doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, e atenderem os requisitos deste
Edital.

Para solicitar a isencao, os candidatos Doadores de Medula Ossea deverao selecionar o pedido de isencdo durante
o preenchimento de sua inscrigdo, e enviar, via upload, no campo solicitado, imagens legiveis da Carteira ou
declaragéo de doador emitida por entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, no caso, a carteira de doador
de medula éssea emitida pelo Redome.

Para solicitar a isengdo, o candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico devera
acessar o endereco eletronico https://institutoindec.org.br/, selecionar o pedido de isengéo durante o preenchimento
de sua inscrigdo, preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados e, ainda, anexar obrigatoriamente
os seguintes documentos comprobatérios de sua hipossuficiéncia financeira:

a) Imagem legivel do Requerimento conforme Anexo Il deste Edital, devidamente preenchido e assinado a proprio
punho;

b) Imagem legivel, do comprovante de sua inscrigdo no Cadastro Unico (CadUnico) para os Programas Sociais do
Governo Federal que podera ser emitido através do link:
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php, o qual devera conter: seu nome completo e seu
numero do NIS (para comprovagao junto ao sistema do Governo);

c) Imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Imagem legivel do Documento de Identidade original, conforme especificado no subitem 4.1.16 alinea b deste
Edital, frente e verso em um mesmo arquivo.
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Para comprovar as condigdes descritas nos subitens 2.5.2 e 2.5.3, o candidato devera, no ato da inscrigao,

fazer o envio eletronico dos respectivos documentos no site htips:/institutoindec.org.br, durante o

preenchimento do formulario de inscrigao, onde ao final o candidato devera selecionar o pedido de isengao,

e anexar os documentos comprobatérios nos campos solicitados, no periodo de 25/03/2024 a 27/03/2024,

conforme orientagoes a seguir:

a) os arquivos contendo os documentos correspondentes para analise devem estar nos formatos, PDF, JPEG, JPG
ou PNG com o tamanho maximo de 5 MB (megabytes) por arquivo;

b) enviar somente um UNICO ARQUIVO contendo todo o conteudo a ser anexado, os documentos que possuam
frente e verso devem ser digitalizados em ambos os lados;

c) as imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a analise da
documentacao com clareza;

d) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela estao corretas;

e) nao serdo considerados e analisados os documentos que n&o pertencem ao candidato e/ou documentos ilegiveis
e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

Nao sera concedida isengao do pagamento do valor de inscricdo e ndo serdo considerados/avaliados os
documentos nos seguintes casos:

a) deixar de efetuar a inscrigéo pela Internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documentagao;

d) n&o fizer o envio eletrénico dos documentos comprobatérios;

e) encaminhados fora da forma ou do “campo” estipulados neste Edital;

f) encaminhados fora do prazo estipulado neste Edital;

g) ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido;

h) que ndo atendam as normas previstas neste Edital;

i) que ndo permitam comprovar inequivocamente pertencer ao candidato;

j) que nao permitam comprovar inequivocamente que atende as normas estabelecidas neste Edital.

N&o sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento de valor de inscri¢cdo fora dos meios descritos neste Edital.

A declaracao falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo e em caso de falsificagdo de
documentos da condi¢ao especificada, determinara o cancelamento da inscricdo e a anulagao de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangodes civeis, penais e administrativas cabiveis pelo teor das
afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa, e respondera penal e administrativamente na forma da
lei.

O pedido de isengéo do pagamento da taxa de inscrigdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias determinadas
neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso.

O resultado da solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo sera divulgado na data prevista de
05/04/2024, exclusivamente no site do INDEC.

O candidato que tiver sua solicitacdo de isengcdo DEFERIDA tera sua inscricdo efetivada automaticamente no
Concurso Publico, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento para efetivagao.

Da decisao que venha eventualmente INDEFERIR o pedido de isengao da taxa de inscrigéo, fica assegurado ao
candidato o direito de interpor recurso, devidamente justificado e comprovado, no periodo previsto a partir da
00h00min horas do dia 06 de abril as 23h59min do dia 08 de abril o de 2024, exclusivamente no endereco
eletrdnico https://institutoindec.org.br, através do Formulario de Recurso que estara disponivel no link correlato a
este concurso.

Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagido de documentos.

O resultado da analise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista de 19/04/2024, a partir
das 17h, no site https://institutoindec.org.br.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscricdo INDEFERIDO, assim como eventual recurso
apresentado INDEFERIDO, e que mantiver interesse em participar do certame devera acessar novamente o link
préprio na pagina do Instituto INDEC, no site https://institutoindec.org.br, digitar seu CPF e senha e proceder a
efetivagao da inscri¢édo, imprimindo e pagando o boleto bancario, com o correspondente valor da taxa de inscrigéo,
até 30/04/2024, observado o disposto neste Edital, no que couber.
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2.5.15 Constatada a irregularidade, a inscrigdo do candidato sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes, observado o contraditério e a ampla defesa.

2.5.16 Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena de nulidade da
inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei,
nao sendo admitida alteragdo e/ou qualquer inclusdo, na lista de candidatos com isengao de taxa de inscrigao,
apods o periodo de solicitagdo desse beneficio.

3. DA RESERVA DE VAGAS

31 A PESSOA COM DEFICIENCIA
3.1.1  Fica reservado um percentual de 5% (cinco por cento), para cada cargo, para pessoas com deficiéncia, no
provimento de cargos publicos, nos érgdos e entidades de Administracdo Publica Municipal, obedecendo ao
principio do Concurso Publico de provas ou de provas e titulos.
3.1.1.1 Se, na aplicagdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagéo da
vaga ficara condicionada a elevagéo da fragao para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento
do numero de vagas para o Cargo.

3.1.2 A participagdo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos termos da Lei
Federal n® 13.146, de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos
Federais n° 5.296, de 02/12/2004, € 9.508/2018, e da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ.

3.1.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto Federal n° 9.508/2018,
particularmente em seu art. 4°, participarao do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicagéo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos
no referido artigo, §§ 1° e 2°, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigbes, através de ficha
de inscricdo especial.

3.1.5 Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato — durante o periodo de inscrigées — devera:
a) especificar, no formulario de inscrigdo, no campo “Deficiéncia”, a condigdo de deficiente, informando o CID,
observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/99, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296,
de 02/12/2004 ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga e na Lei Estadual n° 14.481, de 13.07.2011;
b) especificar, na ficha de inscrigéo, se deseja concorrer as vagas reservadas para tal;
c) requerer, durante o preenchimento da ficha de inscrigdo, no campo “Condigao Especial”, os recursos/condi¢gdes
especiais de que necessita, inclusive, tratamento e/ou tempo diferenciado para realizagao das provas, especificando
as condigdes técnicas e/ou provas especiais que necessitara, conforme laudo médico a ser encaminhado, seguindo
as instru¢des ali indicadas; e
d) proceder — até as 23h59min do ultimo dia de inscrigao:
d1) o envio de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, assim como a provavel causa da
deficiéncia.
d2) esse(s) laudo(s) médico(s) devera(dao) conter o nome completo do candidato, bem como, o nome, a data, a
assinatura, carimbo e o CRM do médico responsavel por sua emissao.
d3) fundamentagao médica para a solicitagéo, caso necessite de condigdes técnicas e/ou provas especiais.
d4) a validade do laudo médico devera ser de: a) 2 (dois) anos a contar da data de inicio da inscrigdo do Concurso
Publico quando a deficiéncia for permanente ou de longa duragdo; b) 1 (um) ano a contar da data de inicio da
inscrigdo do Concurso Publico nas demais situagdes que nao se enquadrarem no subitem a) deste paragrafo.
d5)se necessario, ao envio de laudo médico (emitido por especialista na area de deficiéncia do candidato, que ateste
e indique, especificamente, a necessidade de tempo adicional para a realizagdo das provas, ndo podendo,
entretanto, esse tempo adicional, ultrapassar 60 (sessenta) minutos para realizagdo das mesmas).

3.1.6 Para o envio de laudo(s) médico(s) o candidato devera:
a) acessar o link préprio do Concurso Publico, no site https://institutoindec.org.br/;
b) solicitar no ato da inscrigao durante o preenchimento do formulario o pedido de PCD, onde o candidato devera
anexar o laudo médico conforme previsto na alinea “d”, do subitem 3.1.5, deste Capitulo, por meio digital (upload).
b1) cada laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 5MB em um Unico documento e em uma das
seguintes extensodes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
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O(s) laudo(s) médico(s) mencionado(s) na alinea “d”, do subitem 3.1.5, deste Capitulo, tera(terdao) validade somente
para este Concurso Publico.

Nao sera(ao) avaliado(s) laudo(s) médico(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) e/ou proveniente(s) de arquivo(s)
corrompido(s).

Nao seréo considerados documentos contendo solicitagdo de condigdo especial e/ou laudo(s) médico(s) enviados
pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas ndo especificadas neste Regulamento, salvo os casos
excepcionais que serao tratados com excepcionalidade.

O candidato que, no periodo de inscri¢des, ndo declarar ser pessoa com deficiéncia ou aquele que se declarar, mas
nao atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo sera considerado candidato com deficiéncia, para fins
deste Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.

O candidato na condicado de pessoa com deficiéncia que necessitar de condigdo especial para a realizagéo da prova
que nao atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo tera prova especial preparada e/ou condicido
especifica para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

A divulgagéo do resultado da solicitagdo de inscrigdo na condigdo de candidato com deficiéncia neste Concurso
Publico estara disponivel no site do INDEC https://institutoindec.org.br/, na pagina deste Concurso Publico, no
periodo previsto no Capitulo 10 deste Edital.

Da decisao que venha eventualmente indeferir a solicitagdo de inscricdo na condicdo de candidato com deficiéncia,
fica assegurado ao candidato o direito de interpor recurso, nos termos do Capitulo 7. DOS RECURSOS,
devidamente justificado e comprovado, no periodo previsto no Capitulo 10. CRONOGRAMA PREVISTO deste
Edital, exclusivamente no enderego eletrénico https://institutoindec.org.br/, através do Formulario de Recurso que
estara disponivel no link correlato a este Concurso Publico.

Preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientacdes disponiveis no site e envia-
lo para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato receberda um numero de protocolo para
acompanhamento da resposta do recurso interposto.

Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagdo de documentos.

O resultado da anadlise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista no Capitulo 10.
CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, no site https://institutoindec.org.br/.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera interpor
recurso em favor de sua condigdo, seja qual for o motivo alegado.

Apbs o periodo de inscrigdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigéo, o tipo de prova

especial de que necessitara:

a) prova em braille, prova escrita em sistema tatil, braile e destinada a participantes que tenham familiaridade com
esse sistema de escrita;

b) prova impressa em caracteres ampliados, com indicagao do tamanho da fonte;

c) auxilio para leitura - Profissional capacitado para realizar a leitura de textos e descrigdo de imagens;

d) auxilio para transcrigao - Profissional capacitado para transcrever as respostas das provas objetivas.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas provas nesse sistema
e suas respostas serdo transcritas para a folha de respostas por um fiscal designado pelo INDEC para tal finalidade.

Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e pungao, podendo
utilizar-se de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visao) que solicitarem prova especial ampliada serao oferecidas
provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscri¢ao.

O candidato devera indicar, no momento da inscrigao, o tamanho da fonte de sua prova ampliada.
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O candidato que nao indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 20.

A ampliagdo oferecida é limitada a prova. A folha de respostas e outros documentos utilizados durante a
aplicagado nao serao ampliados. Diante isso, o candidato podera solicitar o auxilio de um fiscal para efetuar
a transcrigao das respostas para a folha de respostas, o que devera ser feito previamente, juntamente com
o pedido de ampliagao da prova. O candidato que nao efetuar previamente a solicitagdo nao tera o auxilio
de fiscal no dia da prova.

O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigéo, se necessitara

de:

a) tradutor intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) Profissional capacitado para utilizar a Lingua Brasileira
de Sinais na tradugéo das orientagdes gerais do Exame, atendendo a davidas especificas de compreensao
da lingua portuguesa escrita, sem fazer a traducao integral da prova;

b) videoprova em Libras - Prova em video traduzida em Libras;

c) guia-intérprete - Profissional capacitado para mediar a interagao entre o participante surdocego, a prova
e os demais colaboradores envolvidos na aplicagdo do Exame. E permitida a tradugao integral da prova;

d) leitura labial - Profissional capacitado na comunicagéo oralizada de pessoas com deficiéncia auditiva ou surdas
que nao se comunicam por Libras;

e) autorizagéo para utilizagdo de aparelho auditivo.

O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigédo, se necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcri¢gdo de respostas;

c) facilidade de acesso as salas de realizagdo das provas e as demais instalagbes de uso coletivo no local de
realizagdo das provas.

O candidato que NAO possui condigdo de pessoa com deficiéncia, e que necessita de condigio especial
para a realizagdo da prova, devera, também, solicitar no ato da inscricdo a necessidade de condigao
especial, o motivo e anexar documento que comprove tal necessidade. O candidato que nao atender aos
dispositivos constantes neste Capitulo, ndao tera prova especial preparada e/ou condigdo especifica para
realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

O atendimento as condigdes especiais pleiteadas para realizagdo da prova ficara sujeito, por parte do INDEC, a
analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questao, a alternativa que sera
marcada pelo fiscal na folha de respostas.

O INDEC e a Prefeitura Municipal do ipojuca nao serao responsabilizados por eventuais erros de transcrigcao
cometidos pelo fiscal ledor.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagéo, bem como néo tera sua prova especial preparada, seja qual for o motivo
alegado.

N&o serao considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcgéo.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concesséo de readaptagéo do Cargo ou
concesséao de aposentadoria por invalidez.

A publicagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagao de
todos os candidatos e a segunda de pessoa com deficiéncia.

O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das atividades
proprias do Cargo, sera desclassificado do Concurso Publico.

Ao ser convocado para investidura no Cargo, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou credenciado
pela Prefeitura Municipal do ipojuca, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente
ou nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do Cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate, devendo o mesmo constar
apenas na lista de classificagéo geral.
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A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢coes deste capitulo implicara a perda do direito a ser
admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

AO CANDIDATO NEGRO
Ficam reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos e processos
seletivos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da Administragdo Publica Municipal de
quaisquer dos poderes, das autarquias, das fundagbes publicas, das empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Unido, conforme Lei Federal n.° 12.990 de 9 de junho de 2014.
A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou
superior a 3 (trés).
A Reserva de vagas devera respeitar o total de vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
certame.
Na hipétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a candidatos negros, esse sera
aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragéo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).
A reserva de vagas a candidatos negros constara expressamente dos editais dos concursos publicos e dos
processos seletivos, que deverdo especificar o total de vagas correspondentes a reserva para cada cargo ou
emprego publico oferecido.
Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no
ato da inscricdo no concurso publico ou processo seletivo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
Para concorrer as vagas referidas no item 3.2.1 deste Edital, o candidato devera, no momento de sua inscri¢ao:
a) indicar, em sua ficha de inscrigdo, essa condigao;
b) preencher, assinar e encaminhar a autodeclaragédo - AUTODECLARACAO DE QUE E NEGRO DA COR PRETA
OU PARDA, conforme Anexo |V deste Edital;
c) enviar foto 5X7 colorida recente, para avaliagdo das caracteristicas de fenotipagem com a autodeclaragéo
conforme item 5.11. deste Edital;
d) para enviar a documentagao referida no item 3.2.7 alineas “b e c¢”, deste Edital, o candidato devera, durante o
periodo das inscrigbes, cumprir as seguintes instru¢des:
d1) apés o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar a aba “Anexo de
Documentos” e realizar o envio da autodeclaragéo e da foto, por meio digital (upload);
d2) o documento devera ser enviado digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensoes:
“pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
N&o sera avaliado o documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.
Nao sera considerado o documento enviado pelos correios, por e-mail ou por quaisquer formas que ndo a
especificada neste Edital.
A autodeclaragao somente tera validade se efetuada no momento da inscrigao.
O nao cumprimento, pelo candidato, do disposto neste Capitulo, impedira que concorra as vagas reservadas as
cotas raciais, passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia, ndo sendo aceito em nenhuma hipétese
questionamento posterior a respeito dessa questao.
Apbs o prazo de inscri¢ao fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo, a pedido do candidato, na lista de candidatos
negros.
Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso publico ou processo seletivo.
Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serao
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado.
Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificacao.
A nomeacgao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram
a relagéo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a
candidatos negros.
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CARGOS

PROVAS/TIPOS

Agente Ambiental

Agente de Controle Urbano

Agente de Vigilancia Epidemioldgica
Analista Educacional — Inspegéo Escolar
Analista Educacional — Logistica

Assistente de Educagao

Auxiliar de Consultério Dentario para o CEO
Auxiliar de Consultério Dentario para Rede
Auxiliar de Consultério Dentario para PSF
Secretario Escolar - Escolas Urbanas
Técnico de Enfermagem Diarista

Técnico de Enfermagem Diarista PSF
Técnico de Enfermagem Plantonista
Técnico de Enfermagem Plantonista Para SAMU
Técnico de Radiologista Diarista

Técnico de Radiologia Plantonista

Fase Unica:

Prova Objetiva

Administrador Hospitalar
Anestesista

Assistente Social

Bidlogo

Biomédico

Cardiologista

Cirurgido Geral Especialista para Rede
Cirurgido Vascular

Clinico Especialista para Rede
Clinico Geral Plantonista
Colposcopista para Rede
Dermatologista
Endocrinologista

Enfermeiro

Enfermeiro Diarista para Rede
Enfermeiro para PSF
Enfermeiro Plantonista SAMU
Enfermeiro Plantonista da Rede
Farmacéutico

Fisioterapeuta

Fonoaudiologo
Gastroenterologista

Geriatra

Ginecologista

Mastologista

Médico

Médico Generalista SAMU Platonista
Médico Veterinario

Médico Generalista PSF
Neonatologista Plantonista
Neurologista Clinico
Nutricionista

Obstetra Plantonista
Odontdlogo para PSF
Odontdlogo Plantonista para Rede
Oftalmologista para Rede
Ortopedista
Otorrinolaringologista para Rede
Pediatra Plantonista

Pediatra Especialista para Rede
Pneumologista Especialista
Psicélogo

Psiquiatra

Reumatologista para Rede
Técnico Educacional

Terapeuta Ocupacional
Urologista para Rede

12 Fase:
Prova Objetiva

22 Fase:
Prova de Titulos

4. DAS PROVAS
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DA PROVA OBJETIVA
A selegdo dos candidatos sera realizada mediante aplicagdo de Prova Objetiva.

As Provas Objetivas se constituirdo de 40 questdes objetivas de multipla escolha.
O conteudo das questdes versara sobre o conteddo programatico descrito no Anexo | deste Edital.

A prova sera apresentada sob forma de testes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas em conformidade
com o Programa de Provas constante no Anexo | deste Edital, sendo somente uma correta.

O Quadro Il apresenta a relagdo dos cargos e o respectivo nimero de questdes relacionadas aos conhecimentos
especificos, conhecimentos pedagogicos e legislagdo, bem como de portugués e matematica.

Quadro Il — Provas e Questdes por Cargo

Cargo Provas N° questoes
NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Lingua Portuguesa 10
. Matematica 10
Agente Ambiental Conhecimentos Especificos 20
Total 40
NIiVEL DE ENSINO MEDIO/TECNICO
Lingua Portuguesa 10
Agente de Controle Urbano .Matemética = 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
C s . Co Matematica 10
Agente de Vigilancia Epidemioldgica Conhecimentos Espacificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
. . Matematica 10
Assistente de Educagao Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
. - - Matematica 10
Auxiliar de Consultério Dentario para o CEO Conhecimentos Espacificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
. - - Matematica 10
Auxiliar de Consultério Dentario para Rede Conhecimentos ESpecificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
. - - Matematica 10
Auxiliar de Consultério Dentario para PSF Conhecimentos ESpecificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Técnico de Enfermagem Diarista .Matemética p 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
o . Matematica 10
Técnico de Enfermagem Diarista PSF Conhecimentos ESpecificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Técnico de Enfermagem Plantonista .Matemética p 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
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Lingua Portuguesa 10
A . Matematica 10
Técnico de Enfermagem Plantonista para SAMU Conhecimentos ESpecificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
_ . . . Matematica 10
Técnico de Radiologista Diarista Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
o . . . Matematica 10
Técnico de Radiologia Plantonista Conhecimentos Especificos 20
Total 40

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
Lingua Portuguesa 10
Analista Educacional — Inspecao Escolar .Matematlca p 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
. . - Matematica 10
Analista Educacional - Logistica Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
- . Matematica 10
Administrador Hospitalar Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Anestesista .Matemética . 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
. . Matematica 10
Assistente Social Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Bidlogo .Matemética . 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Biomédico Matematica 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Cardiologista .Matemétlca e 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Cirurgido Geral Especialista para Rede .Matematlca p 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Cirurgido Vascular .Matemétlca - 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
- o Matematica 10
Clinico Especialista para Rede Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
- . Matematica 10
Clinico Geral Plantonista Conhecimentos Especificos 20
Total 40
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Lingua Portuguesa 10

Colposcopista para Rede .Matematlca p 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

Dermatologista .Mateménca p 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

Endocrinologista .Matemétlca p 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

Enfermeiro Matematica 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

. - Matematica 10
Enfermeiro Diarista para Rede Conhecimentos Especificos 20
Total 40

Lingua Portuguesa 10

. Matematica 10
Enfermeiro para PSF Conhecimentos Especificos 20
Total 40

Lingua Portuguesa 10

. . Matematica 10
Enfermeiro Plantonista SAMU Conhecimentos Especificos 20
Total 40

Lingua Portuguesa 10

. . Matematica 10
Enfermeiro Plantonista da Rede Conhecimentos Especificos 20
Total 40

Lingua Portuguesa 10

Farmacéutico Matematica 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

Fisioterapeuta .Mateménca p 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

Fonoaudidlogo .Matemétlca p 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

Gastroenterologista .Matemétlca p 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

Geriatra Matematica 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

Ginecologista .Mateménca p 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

Mastologista .Matemética p 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Médico Lingua Portuguesa 10
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Matematica 10

Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

Médico Generalista SAMU Platonista Matematica 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

- . Matematica 10
Médico Generalista PSF Conhecimentos Especificos 20
Total 40

Lingua Portuguesa 10

- s Matematica 10
Medico Veterinario Conhecimentos Especificos 20
Total 40

Lingua Portuguesa 10

Neonatologista Plantonista Conheumentos. Pedagadgicos ?Leglslagao 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

. - Conhecimentos Pedagdgicos e Legislacdo 10
Neurologista Clinico Conhecimentos Especificos 20
Total 40

Lingua Portuguesa 10

Nutricionista Conheumentog Pedagdgicos ?Leglslagao 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

Obstetra Plantonista Conheumentog Pedagadgicos ?Leglslagao 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

. Conhecimentos Pedagdgicos e Legislacdo 10
Odontologo para PSF Conhecimentos Especificos 20
Total 40

Lingua Portuguesa 10

. . Conhecimentos Pedagdgicos e Legislacdo 10
Odontologo Plantonista para Rede Conhecimentos Especificos 20
Total 40

Lingua Portuguesa 10

. Conhecimentos Pedagdgicos e Legislagdo 10
Oftaimologista para Rede Conhecimentos Especificos 20
Total 40

Lingua Portuguesa 10

. Conhecimentos Pedagdgicos e Legislacdo 10
Ortopedista Conhecimentos Especificos 20
Total 40

Lingua Portuguesa 10

. . . Conhecimentos Pedagdgicos e Legislacdo 10
Otorrinolaringologista para Rede Conhecimentos Especificos 20
Total 40

Lingua Portuguesa 10

Pediatra Plantonista Conheumentos. Pedagdgicos ?Leglslagao 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

. . Conhecimentos Pedagdgicos e Legislagdo 10
Pediatra Especialista para Rede Conhecimentos Especificos 20
Total 40

. o Lingua Portuguesa 10
Pneumologista Especialista Conhecimentos Pedagdgicos e Legislagdo 10
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Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Psicol Matematica 10
sicologo Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Psiquiat Matematica 10
siquiatra Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
. Matematica 10
Reumatologista para Rede Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Secretario Escolar - Escolas Urbanas .Matemétlca " 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Técnico Educacional .Matemética - 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Terapeuta Ocupacional Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
. Matematica 10
Urologista Para Rede Conhecimentos Especificos 20
Total 40

4.1.6 A aplicacao das provas objetivas esta prevista para o dia 19/05/2024, nos periodos abaixo

especificados, em horario e local a ser oportunamente divulgado.

Quadro lll - Periodo de Aplicagao das Provas

Periodo da Manha Periodo da Tarde

Agente Ambiental Agente de Controle Urbano
Agente de Vigilancia Epidemiologica Auxiliar de Consultério Dentdrio para Rede

Assistente de Educacéao Técnico de Enfermagem Diarista
Auxiliar de Consultério Dentario para o CEO Técnico de Enfermagem Plantonista

Auxiliar de Consultério Dentdrio para PSF Técnico de Radiologista Diarista

Técnico de Enfermagem Diarista PSF Técnico Educacional
Técnico de Enfermagem Plantonista para SAMU Analista Educacional - Logistica
Técnico de Radiologia Plantonista Anestesista
Analista Educacional - Inspe¢édo Escolar Assistente Social
Administrador Hospitalar Biologo
Biomédico Cardiologista

Clinico Geral Plantonista
Enfermeiro Diarista para Rede
Enfermeiro Plantonista SAMU

Farmacéutico
Ginecologista
Meédico Generalista PSF

Cirurgiao Geral Especialista para Rede
Cirurgiao Vascular
Clinico Especialista para Rede
Colposcopista para Rede
Dermatologista
Endocrinologista

23



41.7

4.1.10

41.1

4.1.12

41.13

41.14

41.15

\

)

(2

R

\>_—~

PREFEITURA DO

CUIDANDO DO FUTURO DE TODOS

Secretaria Municipal de Administracao, Gestao e Logistica

Médico Veterinario
Nutricionista
Neurologista Clinico

Enfermeiro
Enfermeiro para PSF
Enfermeiro Plantonista da Rede

Odontdlogo para PSF Fisioterapeuta
Pediatra Plantonista Fonoaudiélogo
Secretario Escolar - Escolas Urbanas Gastroenterologista
Geriatra
Mastologista
Médico

Médico Generalista SAMU Platonista
Neonatologista Plantonista
Obstetra Plantonista
Odontologo Plantonista para Rede
Oftalmologista para Rede
Ortopedista
Otorrinolaringologista para Rede
Pediatra Especialista para Rede
Pneumologista Especialista
Psicologo
Psiquiatra
Reumatologista para Rede
Terapeuta Ocupacional
Urologista Para Rede

O tempo de duracdo das provas objetivas sera de 03h00min (trés horas), contadas a partir da autorizagao
do fiscal para o inicio.

A aplicagédo da prova nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a realizagéo
das mesmas.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade do ipojuca, o INDEC reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas, néo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentagdo e alojamento dos
candidatos.

Havendo alteragdo da data prevista no item 4.1.6, as provas poderdo ocorrer em outra data, sempre aos
domingos.

A confirmagéo da data e as informagbes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente através
de Edital de Convocacédo para as provas a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio e no site do
INDEC https://institutoindec.org.br.

O candidato devera acompanhar na Imprensa Oficial do Municipio e no site do INDEC, a publicagao do
Edital de Convocacgao para as provas.

O candidato tomara conhecimento dos locais e horarios de aplicagédo das provas, acessando o sistema com
login e senha, através do Edital de Convocagdo mencionado no subitem anterior.

Ao candidato s6 sera permitida a realizacao das provas na respectiva data, no local e no horario constantes
das listas afixadas nos locais de aplicagédo das provas, no Edital de Convocagéo divulgado no Diario Oficial
do Municipio e no site do INDEC.

N&o sera permitida, em hipétese alguma, realizagdo da prova em outra data, horario ou fora do local designado.
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Os candidatos deverdao comparecer ao local da prova munidos de:

Canetas de tinta azul ou preta. Os demais materiais ndo serao permitidos.

Original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de

Identificagdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social (CTPS), ou Certificado de Alistamento Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagdo expedida nos termos

da Lei Federal n® 9.503/1997, ou Passaporte, ou Carteira de Identidade expedida pelas Forgas Armadas, Policias

Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

e Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de modo a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato;

¢ O candidato que ndo apresentar documento, conforme disposto na alinea “b”, do subitem 4.1.16 deste Edital,
nao realizara a respectiva prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Protocolos, Certiddo de Nascimento ou

Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagao (emitida anteriormente a Lei n® 9.503/97 ou fora de

sua validade), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

Identificagdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento

de identificagao original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar “Boletim de Ocorréncia” expedito em érgéo policial com data de expedi¢cdo de, no maximo, 15

(quinze) dias antecedentes a data de realizagdo das provas;

a.1) Boletim de Ocorréncia online serédo aceitos, desde que contenham o numero de protocolo e o cédigo de

autenticagao eletronica;

a.2) é obrigatoria a entrega, no dia de prova e no horario de comparecimento, de uma cépia impressa do Boletim

de Ocorréncia, que sera anexada em ata.

b) preencher formulario de identificagdo especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de

assinaturas;

b.1) podera ser solicitado pela Coordenagéo Local do INDEC outros documentos para verificagao da identidade

do candidato;

c) permitir ser fotografado pela Coordenagado Local do INDEC (Observagéo: A foto registrada sera utilizada

somente para fins de identificagdo nesse certame);

d) encaminhar, em até 07 (sete) dias apds a realizagdo das provas, copia de documento de identificagéo oficial,

autenticada em cartério, via E-MAIL, para o INDEC em contato@institutoindec.org.br, com o assunto:

Identificagdo Especial de (nome do candidato) referente ao Concurso Publico (nome do Concurso Publico).

¢ O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a prova
e/ou ndo tera a prova corrigida.

Comprovante do pagamento da taxa de inscrigdao impresso (na prova objetiva), somente se o nome do

candidato nao constar na lista de inscritos deste Concurso Publico.

Somente sera permitida garrafa transparente e sem roétulo, bem como alimentos em embalagem/pote

transparente. Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos,

refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que nao esteja

embalado em material transparente. Os alimentos que n&o estiverem acondicionados em embalagens/materiais

transparentes sé poderao ser consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre

a mesa. Nao sera oferecido, pela INDEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

N&o sera permitido ao candidato entrar no local de provas com CELULAR ou outro equipamento eletrénico de

comunicacao.

4.1.17.1 O candidato que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de
comunicagao nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de
aplicacdo das provas, sera eliminado do Concurso Publico.

4.1.17.2 Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cddigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pelo
INDEC, uso de relogio com calculadora ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné,
gorro, chapéu e 6culos de sol.

4.1.17.3 O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol na sala
de provas devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagao.

4.1.17.4 Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizagéo
de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apds o fechamento dos portoes,
seja qual for o motivo alegado.
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Autorizar-se-a ao candidato ausentar-se do recinto das provas durante a sua realizagdo somente em condigcoes
especiais e acompanhado por um fiscal.

O candidato podera fazer uso de sanitarios acompanhado de um fiscal, somente durante a realizagdo da prova,
nao sendo permitido o uso apds o término de sua prova. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de
sair do prédio, devera solicitar o acompanhamento de um Fiscal antes de entregar o material correspondente a
sua Prova Objetiva.

O candidato sera submetido ao detector de metais para acesso e saida do sanitario, a detecgéo de objetos
eletrénicos vedados no local da prova pelo detector de metais quando do acesso aos sanitarios no momento da
prova eliminara automaticamente o candidato do Concurso Publico.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante a prova, aqueles
que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverdo comunicar previamente ao INDEC acerca da situagdo. Estes candidatos deverdo ainda
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.

N&o havera prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagéo da prova em virtude do afastamento, por qualquer
motivo, do candidato da sala de prova.

O candidato devera assinalar suas respostas no Cartao de Respostas (Gabarito), com caneta de tinta preta ou

azul, assinando-o, em conformidade com as instrucdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e

na folha de respostas. O preenchimento do Cartdo de Respostas (Gabarito) € de total responsabilidade do

candidato.

4.1.24.1 Em hipotese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

4.1.24.2 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de Respostas
sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de correcdo da mesma.

4.1.24.3 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que nao devolver a Folha de Respostas.

Nao serdao computadas questdes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel, sendo atribuida nota 0 (zero) a questéo.

O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na Capa do Caderno de Questdes e na Folha de
Respostas.

As instrugbes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverado ser rigorosamente seguidas
sendo o candidato o Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes/material personalizado de aplicagdo das provas, em razao
de falha de impressao, nimero de provas incompativel com o nimero de candidatos na sala ou qualquer outro
equivoco na distribuigcdo de prova/material, o INDEC tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva nao personalizado eletronicamente.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no momento
da aplicacéo das provas nao sendo aceitas reclamagdes posteriores.

O candidato que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestao devera procurar a sala de coordenagao no local
em que estiver prestando a prova, ndo sendo aceitas reclamacgdes posteriores.

Apds o fechamento dos portdes, o horario de inicio da Prova Objetiva para todas as salas sera a partir de AVISO
SONORO. O tempo efetivo de inicio da prova objetiva sera definido em cada sala de aplicagéo, apds os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicacdo e entrega de materiais, objetivando garantir ao candidato o tempo
estabelecido para realizagdo da prova e preenchimento do cartdo resposta.

O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagédo levando consigo o caderno de provas a partir dos
ultimos 60 (sessenta) minutos do tempo destinado a realizagéo de Exame. O Cartdo de Resposta (Gabarito) sera
obrigatoriamente devolvido pelo candidato. O preenchimento devera ser feito de acordo com as instrugbes do
cartao resposta. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras épticas, prejudicando o desempenho do candidato. Em
nenhuma hipotese o caderno de questdes sera considerado para correcao e respectiva pontuagao.
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O candidato devera permanecer em prova pelo tempo minimo de 30 (trinta) minutos.

O candidato que insistir em sair antes do tempo determinado no subitem anterior, descumprindo as informacgdes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera
lavrado pelo Coordenador de Aplicagao, passando a condigdo de candidato eliminado.

Em hipétese alguma havera segunda chamada, revisdo de provas ou de resultados, em quaisquer das formas
de avaliagao, nas diferentes fases do Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.

O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, excluira o candidato automaticamente do
Concurso Publico.

O INDEC néo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de
realizacdo das provas, nem por danos neles causados

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificativa de
sua auséncia.

O INDEC, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em
especial dos préprios candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagao
das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas.

O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver
realizando a prova, e, ao seu término, devera retirar junto a Equipe de Coordenagédo. Nao serdo emitidos
Comprovantes de Comparecimento apés a data de realizagdo da prova.

No dia da realizagéo das provas, na hipotese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o INDEC procedera a inclusdo do referido candidato, antes do
inicio das provas, fornecendo Folha de Respostas e Caderno de Provas, mediante a apresentagdo do
comprovante de sua inscri¢ao.

A incluséo de que trata o item 4.1.41 sera realizada de forma condicional, e sera confirmada pelo INDEC, na fase
do Julgamento das Provas Obijetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

Considerada a impertinéncia da inscrigao de que trata o item 4.1.41 a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

N&o sera admitida, em nenhuma hipotese, a entrada de retardatarios no local da prova.

O local de realizagdo das provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de
Coordenadores, Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local apds o inicio ao término das provas
qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de idade que ndo necessitem de amamentagéo, etc.),
bem como aqueles que ja realizaram a referida prova.

Ocorrendo alguma situagao de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local. A
Equipe de Coordenacgéao responsavel pela aplicagao da prova dara todo o apoio que for necessario.

Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este néo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

A condicao de saude do candidato no dia da aplicagao da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

N&o sera permitida, em nenhuma hipétese, a entrada de arma de fogo, arma branca, ou qualquer outro tipo de
arma especificado neste Edital.

CONDIGOES ESPECIAIS PARA LACTANTES

Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso Publico, nos critérios e condigbes
estabelecidos pela Lei n® 13.872, de 17 de setembro de 2019.

A candidata que seja mae lactante de bebé de até 6 (seis) meses de idade devera requerer, no ato da inscrigéo,
local reservado para amamentacgao.
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A prova da idade do infante sera feita mediante declaragdo anexada no ato de inscricdo para o Concurso Publico
e apresentagao da respectiva certiddo de nascimento durante sua realizagao. A candidata que n&o apresentar a
solicitagdo no periodo de inscricdo, podera nao ter a solicitacdo atendida por questdes de ndao adequacao das
instalacdes fisicas do local de realizagédo das provas.

Deferida a solicitagao, a mae devera, no dia da prova ou da etapa avaliatéria, indicar uma pessoa acompanhante
que sera a responsavel pela guarda da crian¢a durante o periodo necessario.

A méae tera o direito de proceder a amamentagéo a cada intervalo de 1 (uma) hora, por até 30 (trinta) minutos,
por filho. A mae podera retirar-se, temporariamente, da sala em que estiver sendo realizadas as provas, para
atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela Coordenacéo.

O tempo despendido na amamentagéo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

Para a amamentacgao, o bebé devera permanecer no ambiente determinado pela Coordenagéo.

A crianga devera estar acompanhada somente de uma pessoa maior de 18 (dezoito) anos, capaz, responsavel
por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local
apropriado, sera autorizada pela Coordenagdo deste Concurso Publico. O(a) acompanhante somente tera
acesso ao local de prova até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e permanecera em sala
reservada até o término da prova da candidata. O acompanhante do infante ndo podera portar celular ou outro
equipamento eletrbénico.

A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento
dos portdes e ficara com a crianga em sala reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicacao das
provas.

A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de um fiscal do Instituto Indec, sem a
presenca do responsavel pela guarda da crianga, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos
e condi¢des deste edital.

A candidata nesta condi¢gado que nao levar acompanhante nao realizara as provas.

O Instituto Indec n&o disponibilizara acompanhante para a guarda de criangas.

DA EXCLUSAO DO CANDIDATO DAS PROVAS
Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:
Apresentar-se apés o horario estabelecido ou em local diferente do designado;
Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
N&o apresentar o documento de identidade exigido;
Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido o tempo minimo
estabelecido para permanéncia na sala;
Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos néo
permitidos;
Estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico e/ou de comunicagdo como telefone
celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro meio;
Lancar mao de meios ilicitos para execugao da prova;
Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;
Fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pelo INDEC,
ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de identificagdo de carteira/rascunho de gabarito da prova
objetiva ou em outro papel,
N&o devolver integralmente o material recebido;
Recusar a se submeter ao sistema de deteccdo de metal, salvo nos casos previstos no subitem 4.1.22 deste
Capitulo;
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
Agir com incorregdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro da equipe
encarregada de aplicagdo de provas;
Estiver fazendo uso de boné ou chapéu, lenco ou qualquer outro acessorio que impega a visao total das orelhas
do candidato na sala de aula durante a realizagdo das provas;
Durante a realizagao da prova e/ou procedimento deste Concurso Publico, fizer utilizagdo de qualquer tipo
de aparelho que realize a gravagao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus
familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja qualquer necessidade de
realizagao de uma ou mais modalidades de gravagao aqui citada, com vistas a produgao do conhecimento
a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora do Concurso Publico, cabera ao Instituto INDEC,
e somente a ele, a realizagéo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
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DOS TiTULOS

O Concurso Publico constara de PROVA DE TITULOS para os cargos de Administrador Hospitalar,
Anestesista, Assistente Social, Biélogo, Biomédico, Cardiologista, Cirurgido Geral Especialista para Rede,
Cirurgido Vascular, Clinico Especialista para Rede, Clinico Geral Plantonista, Colposcopista para Rede,
Dermatologista, Endocrinologista, Enfermeiro, Enfermeiro Diarista para Rede, Enfermeiro para PSF,
Enfermeiro Plantonista SAMU, Enfermeiro Plantonista da Rede, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Fonoaudidlogo, Gastroenterologista, Geriatra, Ginecologista, Mastologista, Médico, Médico Generalista
SAMU Platonista, Médico Veterinario, Médico Generalista PSF, Neonatologista Plantonista, Neurologista
Clinico, Nutricionista, Obstetra Plantonista, Odontélogo para PSF, Odontdlogo Plantonista para Rede,
Oftalmologista para Rede, Ortopedista, Otorrinolaringologista para Rede, Pediatra Plantonista, Pediatra
Especialista para Rede, Pneumologista Especialista, Psicélogo, Psiquiatra, Reumatologista para Rede,
Técnico Educacional, Terapeuta Ocupacional e Urologista para Rede, que sera realizada digitalmente
(upload), EXCLUSIVAMENTE durante o periodo de inscricdes, por meio de acesso ao site do INDEC
https://institutoindec.org.br, na pagina deste Concurso Publico, na Area do Candidato, ndo podendo ser alegado
qualquer espécie de desconhecimento.

Os documentos relativos aos titulos deverao ser encaminhados no formato digital, por upload de arquivos contendo
cépias simples digitalizadas dos comprovantes dos titulos.

A qualidade das imagens dos comprovantes de titulos, a comprovagéo dos titulos e o envio dos arquivos por
upload sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

O envio de titulos NAO é obrigatério a vista do carater classificatério desta prova.

Nao serdo considerados como titulos os cursos que se constituem em requisito para o Cargo. Assim sendo, no
caso de entrega de titulos, previstos na tabela de titulos, que possam ser considerados requisito, o candidato
devera entregar, de acordo com as normas deste Edital;

a) O documento que comprova o titulo €;

b) O documento que comprova o requisito para assumir o Cargo.

Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacgdes necessarias ao perfeito
enquadramento e consequente valoragao.

Cabe exclusivamente ao candidato apresentar provas materiais que comprovem o atendimento integral as normas
deste Edital.

Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos encaminhados devera ser encaminhado,
também, o correspondente comprovante de alteragdo do nome.

Para a comprovacao dos titulos, o candidato devera observar as seguintes condigdes:

Para comprovagao da concluséo do curso de pds-graduacgéo stricto sensu (doutorado e mestrado), sera aceito
Diploma devidamente registrado de instituigdes autorizadas pelo MEC.

Para comprovagao da conclusao do curso de pos-graduagao lato sensu em nivel de Especializagao, sera aceito
o Certificado final devidamente registrado, atestando que o curso atende as normas da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao) ou do Conselho Nacional de Educagéo (CNE) ou estar
de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagéo (CFE).

Também sera aceita declaragao de conclusado de doutorado, mestrado e de pds-graduacgao lato sensu em
nivel de Especializagdo desde que acompanhada do respectivo histérico escolar.

Os comprovantes dos titulos deverédo estar em papel timbrado da instituigdo, com nome, Cargo/departamento e
assinatura do responsavel, assim como com a data do documento, e:

no caso de declaragdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, devera constar a data de
homologacao do respectivo titulo ou de homologagéo da ata de defesa;

no caso de certificado/declaragdo de conclusao de curso de pdés-graduacio lato sensu, deverdo constar a carga
horaria total e o periodo de realizagdo do curso. Devera constar, ainda, na declaragéo da instituicdo, que o curso
cumpriu todas as disposi¢des estabelecidas na Resolugao CNE/CES vigente a época da realizagéo do curso e a
indicacao do ato legal de credenciamento da instituic&o;
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¢) no histérico escolar deverao constar o rol das disciplinas/atividades com as respectivas cargas horarias, notas ou
conceitos obtidos pelo aluno e, preferencialmente, o titulo do trabalho (tese, dissertagdo, monografia);

d) documentos obtidos de meio digital (arquivos da internet) apenas serdo aceitos se atenderem a uma das seguintes
condigoes:
d1) conter a informagao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e conter a identificagéo
do assinante;
d2) conter cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por
sua emissao;
d3) conter codigo e endereco eletronico de verificagdo de sua autenticidade.

Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar direta relagdo com as atribuigdes das fungdes do
Concurso Publico.

Quando o documento nao comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na especialidade do Cargo-atividade
a que concorre, o candidato podera encaminhar, também, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital,
histérico escolar ou declaragédo da instituicdo que emitiu o documento contendo as informagdes complementares
que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

Os titulos/documentos equivalentes ao de doutor e de mestre obtidos no exterior deverdo ser reconhecidos por
universidades oficiais do Brasil que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes.

Os titulos ndo reconhecidos por universidades oficiais do Brasil e os demais titulos obtidos no exterior serdo
desconsiderados.

Nao serao aceitos como comprovantes de titulos:

a) protocolos de documentos ou fac-simile;

b) comprovantes que nao apresentem de forma clara e inequivoca a conclusao do curso e obtengao do grau;

c) diplomas de doutorado e de mestrado e certificado de pos-graduacgao lato sensu que ndo contenham a frente e 0
verso do documento original;

d) comprovante que nao ateste inequivocamente ter relagdo com a especialidade e com as atribuigdes do Cargo-
atividade a que concorre;

e) comprovante que ndo atenda as normas deste Edital.

Previamente ao envio dos Titulos, o candidato devera:

a) observar no quadro de Titulos, disposto neste capitulo, a quantidade de documentos para cada tipo de titulo,
digitalizar todos os documentos referentes a cada titulo, em um UNICO arquivo.

b) digitalizar as copias de todos os documentos (os documentos que possuam frente e verso devem ser digitalizados
em ambos os lados) que enviara como comprovante de titulos e salva-las em arquivo no formato “pdf”’ ou “png” ou
“ipg” ou “jpeg” com até SMB de tamanho cada um; cada documento devera ser salvo em um arquivo € em tamanho
compativel com a impressdo em papel A4;

c) identificar (nomear) o arquivo com a imagem de cada documento, explicitando o seu conteudo; conferir a qualidade
da imagem digitalizada de todos os documentos;

d) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se & possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacgdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de
seu conteudo.

Para o envio dos Titulos o candidato devera seguir as seguintes orientagées:

a) acessar o site https://institutoindec.org.br, digitar seu CPF e sua Senha, e entrar na Area do Candidato;

b) acessar a aba Anexo de Titulos, selecionar o tipo do titulo, selecionar o arquivo a ser enviado, em seguida fazer
o upload, e aguardar o carregamento até Salvar o documento;

c) enviar somente o arquivo, devidamente identificado, contendo o documento que corresponda a titulo conforme o
quadro acima;

d) enviar somente um UNICO arquivo contendo todo o conteudo a ser anexado por titulo (frente, verso,
conteudo programatico, carga horaria);

e) cada documento, em seu respectivo arquivo, devera ser enviado uma Unica vez;

f) repetir o procedimento para cada tipo de titulo;

g) caso o arquivo esteja incorreto, basta EXCLUIR o arquivo enviado e fazer novamente o upload no mesmo
campo.

h) depois de efetuado o upload dos arquivos, o candidato podera verificar e/ou gerenciar as informacdes e arquivos
enviados na mesma aba de Anexo de Titulos e no mesmo campo onde efetuou o upload.
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i) apos o término das inscrigdes nao é possivel alterar e/ou gerenciar os arquivos enviados no Anexo de Titulos,

portanto, ap6s finalizado o procedimento o candidato deve acessar novamente a Area do Candidato e no Anexo
de Titulos confirmar os arquivos encaminhados.

N&o serdo considerados/avaliados os documentos:

a) encaminhados fora da forma ou do “campo” estipulados neste Edital;

b) encaminhados fora do prazo estipulado neste Edital;

c) ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido;

d) que ndo atendam as normas previstas neste Edital;

€) que nao permitam comprovar inequivocamente pertencer ao candidato;

f) que ndo permitam comprovar inequivocamente que atende as normas estabelecidas neste Edital.

Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio dos titulos no periodo determinado para esta prova, arcando
o candidato com as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

N&o serdo aceitos titulos encaminhados fora do local, data e horario estabelecidos neste Edital, nem a
complementacgéo ou a substituicdo, a qualquer tempo, de titulos ja encaminhados.

Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengao do titulo, o candidato tera anulada
a respectiva pontuacgdo e, comprovada a sua culpa, sera eliminado deste Concurso Publico.

Em caso de duvidas o candidato devera entrar em contato com o Instituto INDEC pelo Fone: (16) 3235- 7701, de
segunda a sexta-feira, das 9h as 17h ou contato@institutoindec.org.br.

O resultado da prova de titulos sera divulgado no site do INDEC https://institutoindec.org.br, na pagina deste
Concurso Publico, na data prevista descrita no Capitulo 10. CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Da decisao que venha eventualmente indeferir a prova de titulo, fica assegurado ao candidato o direito de interpor
recurso, nos termos do Capitulo 7. DOS RECURSOS, devidamente justificado e comprovado, no periodo previsto
no Capitulo 10. CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, exclusivamente no enderego eletrénico
https://institutoindec.org.br, através do Formulario de Recurso que estara disponivel no link correlato a este
Concurso Publico.

Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementacido de documentos.

O resultado da analise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista no Capitulo 10.
CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, no site https://institutoindec.org.br.

A pontuacao referente aos titulos sera acrescida a nota final dos candidatos aprovados na Prova Objetiva.

Sera computado somente como titulo, Pés-Graduagao — 2,5 pontos, Mestrado — 5,0 pontos e Doutorado — 10,0
pontos.

A contagem dos titulos ndo podera exceder a 10 (dez) pontos.
Os cursos de Mestrado e Doutorado ndo poderdo ser contados cumulativamente.

Sera computado somente como titulo conforme o quadro abaixo:

Atribuida Documentos

Diploma de conclusdo de Curso de Doutorado. 10,00
Diploma de conclusdo de Curso de Mestrado. 5,00

Diploma de conclusédo de Curso de Especializagdo (minimo de 360 horas), em
nivel de pdés-graduacgéo, especifico para a area na qual concorre.

Pontuagio N°. Maximo de

Titulos
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5. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

5.1 DA NOTA DA PROVA OBJETIVA
511 As Provas Objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio, serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

5.1.2 Seréo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de pontos na
prova. O candidato que obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento) na prova sera inabilitado.

51.3 A nota da prova objetiva sera obtida pela formula: NP = (Na x 100)
Tq
Sendo:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questbes da prova

514 O candidato nao aprovado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

5.1.5 A pontuacdo relativa a questdo eventualmente anulada sera atribuida a todos os candidatos presentes a
respectiva prova.

5.4 CRITERIOS DE DESEMPATE
541 Na hipétese de igualdade na Classificagéo Final, o desempate obedecera, sucessivamente, aos seguintes critérios:
5.4.1.1 Com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
5.4.1.2 Maior numero de acertos em conhecimentos especificos;
5.4.1.3 Maior numero de acertos em lingua portuguesa;
5.4.1.4 Maior numero de acertos em matematica;
5.4.1.5 Mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

5.4.2 Persistindo o empate, havera sorteio juntamente com a Comissao Examinadora de Concurso Publico.

54.3 O ingresso no servigo publico municipal obedecera a ordem de classificagao.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1 DA CLASSIFICAGAO FINAL E PUBLICAGAO DO RESULTADO

6.1.1 Os candidatos habilitados serao classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificagao por
Cargo.

6.1.2 A pontuagéo final do candidato correspondera a nota da prova objetiva e, conforme o caso, a somatédria das notas
obtidas nas avaliagdes que participou.

6.1.3 Serdo elaboradas trés listas de classificagdo: uma geral, com a relagao de todos os candidatos, incluindo aqueles
com deficiéncia e negros, uma de candidatos com deficiéncia e outra de candidatos negros.

6.1.4 Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia e/ou negros, sera
elaborada somente a Lista de Classificagao Final Geral.

6.1.5 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico,
valendo para esse fim, a homologacgéo.

6.1.6 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco e telefones junto ao Instituto INDEC, durante o periodo
da realizagdo do Concurso Publico e, apdés a homologagéo do resultado final do mesmo, junto a Prefeitura
Municipal do ipojuca.

7. DOS RECURSOS

71 Caberao recursos dentro de 3 (trés) dias, contados a partir da data de divulgagdo do ato quanto a:
> ao indeferimento de solicitagdo de isengao de taxa de inscri¢ao;
> ao indeferimento de candidatos inscritos;
> ao indeferimento de solicitagdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia;
> ao indeferimento de solicitagdo de inscrigdo ao candidato negro;
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» ao indeferimento de solicitagdo de prova especial e/ou de solicitacdo de condigbes especiais para a realizagédo
da(s) prova(s);

> ao indeferimento de Titulos, da Prova de Titulos;

» ao gabarito preliminar da prova objetiva;

» ao resultado preliminar da prova objetiva.

Para a interposi¢ao de recurso, o candidato devera obrigatoriamente acessar o site https://institutoindec.org.br,
acessar a aba do Formulario de Recurso no link correlato a este Concurso Publico, que estara disponivel apenas
no periodo estabelecido em cada divulgagao, preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo
com as orientagbes disponiveis no site e envia-lo para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato
recebera um numero de protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto.

No formulario de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razdes que motivaram a solicitagdo do
recurso. Nao serdo aceitos recursos relativos a divulgacao ja questionada pelo candidato, ou relativo a assunto ja
divulgado anteriormente.

Caso seja necessario o candidato podera anexar documentos que auxilie na elaboragdo dos recursos, sendo
obrigatdério o anexo do comprovante de pagamento apenas no recurso contra a relagdo de candidatos.

Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisao do texto que compde a sintese das razdes.
Ap6s o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteragdes no conteudo do mesmo.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagédo légica e consistente que permita sua
adequada avaliacao;

que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a fase/evento diverso;

que estiverem com periodo de Recursos ja encerrado;

por outros meios que n&o seja o preenchimento do Formulario de Recurso disponibilizado no site da empresa (Nao
serao aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax, telefone,
etc.).

que apresentar contestagao referente a mais de uma questao no mesmo formulario, devendo o candidato utilizar
um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

que estiver com o Anexo apresentado em letra manuscrita;

cuja fundamentagao néo corresponda a questao recorrida;

cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

contra terceiros;

que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes dos Editais
de divulgacao dos eventos.

Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado e protocolado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da
Banca Examinadora.

Somente seréo apreciados os recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e expressos em termos
convenientes, que apontem circunstancias que os justifiquem, assim como interpostos dentro do prazo e da forma
prevista neste Edital.

O recurso interposto fora do prazo previsto no item 7.1 deste Capitulo ndo serdao conhecidos.
Nao serdo aceitos recursos sem embasamento.

O Recurso recebido sera encaminhado para a Banca Examinadora para analise e manifestagdo a propésito do
arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisao pessoal da Prova Objetiva.

Havendo o deferimento de recurso, podera haver alteracdo do Gabarito Preliminar ou do Resultado Preliminar, no
sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver alteragdo nos resultados obtidos
pelos candidatos, bem como na ordem de classificagdo para posicdo superior ou inferior, ou ainda ocorrer a
desclassificagdo dos candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo minima exigida para classificagéo.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a prova
independente de terem recorrido.
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7.14 Caso haja alteragédo no gabarito divulgado por forga de impugnagdes ou corregbes, as provas serao corrigidas de
acordo com as alteragbes promovidas, considerando-se as marcagoes feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s)
considerada(s) correta(s) para a questdo de acordo com o gabarito definitivo.

7.15 Sera indeferido o recurso interposto fora dos prazos estipulados neste edital.
7.16 A interposigao dos recursos nao interfere o andamento regular do cronograma do Concurso Publico.

717  Apo6s o julgamento de todos os recursos interpostos, sera publicado o Gabarito Final e Classificagdo com as
alteracdes ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente protocolados, e ndo havera segunda instancia
de recurso administrativo, re-analise de recurso interposto ou pedidos de revisao de recurso.

7.18 A Banca Examinadora constitui a ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
qual ndo caberao recursos adicionais.

7.19 Nao serao aceitos pedidos de revisédo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideracao.

7.20 A decisdo do deferimento ou indeferimento dos recursos interpostos sera divulgada no site do INDEC.

7.21 As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do site
https://institutoindec.org.br, por meio de consulta da inscrigdo do candidato informando seu login e senha, em,
Meus Concurso Publicos, tendo como referéncia sempre o nimero do protocolo do recurso interposto em cada
uma das divulgacdes.

7.22 O INDEC e a Prefeitura Municipal do ipojuca nao se responsabilizam por solicitagdes de recursos nido recebidas
por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagao e acesso a internet, congestionamento
das linhas de comunicagéo, bem como qualquer outro fator externo ao site do INDEC que impossibilite o correto
envio do formulario de recurso.

8. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

8.1 A convocagao para nomeagao e posse obedecera rigorosamente a ordem da classificagéo final dos candidatos,
obedecendo o limite de vagas existente, das que vagarem ou forem criadas, dentro do prazo de validade deste
Concurso Publico.

8.2 A convocagao sera realizada pelo site da Prefeitura www.lpojuca.pe.gov.br.

8.3 A convocagao para todas as etapas do presente Concurso Publico ocorrera por publicagédo de editais e portarias
a serem divulgadas pelo site da Prefeitura www.lpojuca.pe.gov.br.

8.4 O candidato devera manter seu enderego atualizado junto ao INDEC, enquanto estiver participando do concurso
e, posteriormente, se classificado no Concurso, junto a Prefeitura.

8.5 Quando convocado/nomeado, o candidato devera comparecer ao local estabelecido, exatamente dentro do prazo
estipulado no ato da portaria. O ndo comparecimento em quaisquer das etapas implicara na desclassificagédo
automatica. Caso o candidato seja convocado e por qualquer motivo ndo possa tomar posse do Cargo, o
mesmo sera considerado desistente, nao havendo nenhuma possibilidade de retornar ao final da lista de
classificados.

8.6 Os candidatos nomeados estardo sujeitos ao estagio probatério nos termos constitucionais.

8.7 Para efeito de nomeagéo, fica o candidato sujeito a aprovagdo em exame médico admissional, de carater
eliminatério, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio do Cargo, ocasidao em que devera apresentar
os resultados dos exames clinicos e laboratoriais, solicitados conforme a necessidade do Cargo e conveniéncia
da Administragéo, os quais serao realizados as expensas do candidato. Os que n&o lograrem aprovagao nao seréo
nomeados.

8.8 O candidato convocado devera apresentar toda documentagdo comprobatéria para o exercicio do Cargo.
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Relagéo necessaria de Documentacao, Formularios, Declaragoes e Exames Laboratoriais:
8.9.1 RELACAO DE DOCUMENTOS:

a) 03 fotos 3x4 de frente, com fundo branco e brilhante, recentes e coloridas;

b) Copia de Certidao de Nascimento ou Certidao de Casamento, se casado;

c) Copia Cédula Oficial de Identidade (RG);

d) Copia de Carteira de Habilitagao (se tiver);

e) Copia do Comprovante de Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

f) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com as obrigagdes eleitorais (a comprovagéo pode
ser a Certiddo expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral do domicilio do candidato ou o comprovante de
votagaol/justificativa na ultima eleigao);

g) Para o candidato do sexo masculino, cépia do Certificado de Reservista ou de Alistamento Militar constando
a dispensa;

h) Copia do Cartdo de Inscrigdo no Cadastro do PIS ou do PASEP, se possuir;

i) Se o candidato for de nacionalidade portuguesa, cépia do documento comprobatdrio da igualdade de direitos
e obrigacdes;

j) Comprovante de residéncia;

k) Copia da CTPS onde consta a foto e os dados cadastrais;

I) Comprovante de Escolaridade exigida para o cargo conforme Edital do Concurso; e

m) Registro de Conselho de Classe e certificado de regularidade; se for o caso.

8.9.2 FORMULARIOS E DECLARAGCOES (serao preenchidos no ato da entrega das documentagdes):

a) Formulario de Dados Cadastrais;

b) Declaragao de bens e valores;

c) Declaragao negativa de acumulagao de outro cargo, fungdo, emprego publico ou privado;

d) Declaragao Negativa de Penalidades

e) Declaragdo de antecedentes criminais relativa aos ultimos cinco (05) anos, podendo ser de préprio punho;
f) Perfil Escolar e Profissional;

g) Ficha Clinica.

8.9.3 EXAMES LABORATORIAIS. Na data designada para o exame médico admissional, a ser realizado pela

Junta Médica do Municipio, todos os candidatos nomeados deverdo comparecer munidos do resultado dos
seguintes exames laboratoriais, que deverao ser providenciados as suas expensas:

- Hemograma,

- Glicemia de jejum,

- Exame de urina Tipo | (rotina, EAS);

- Exame Psiquiatrico com laudo (emitido por psiquiatra com RQE (Registro de Qualificagdo de Especialista),
atestando boa saude mental e/ou identificando doengas mentais pré-existentes, caso houver;

- Audiometria (Tonal e Vocal) com laudo do Fonaudidlogo;

- Radiografia do torax em PA e PERFIL (com Laudo e assinatura do Profissional Responsavel que tenha
RQE), nas radiografias deverao constar data do exame e todas as iniciais do nome do paciente/candidato
com Registro Geral - RG;

- Videolaringoscopia (com laudo e fotos) laudada por otorrinolaringologista com RQE (Registro de
Qualificagao de Especialista);

- Laudo oftalmoldgico constando, obrigatoriamente, acuidade visual, detalhado em valores para ambos os
olhos, conforme escala de Snellen;

- Laudo dermatolégico por médico especialista com RQE (Registro de Qualificagdao de Especialista),
atestando auséncia de lesdes patoldgicas;

- TSH para mulheres maiores de 40 anos;

- PSA para homens com mais de 45 (quarenta e cinco) anos;

- Ultrassonografia e Mamografia para mulheres com mais de 45 anos, (para as candidatas que tem protese
mamaria apenas a mamografia pode ser dispensada), com laudo de radiologista com RQE (Registro de
Qualificagao de Especialista);

- Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método imunocromatografico) para candidatos a partir de 50 anos;
- Exame ELISA para doenga de chagas.

OBS. 1: Para os candidatos que se declararam com deficiéncia, além dos exames citados acima, deverao
apresentar também: laudo médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID (OPAS/OMS), bem
como, a provavel causa da deficiéncia.

OBS. 2: A validade dos exames e dos laudos médicos é de 90 dias.
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a) Os candidatos devem estar de posse de TODOS os exames, comprovantes e laudos médicos solicitados,
no momento do exame médico admissional, sob pena de serem considerados inaptos ao cargo publico
pretendido.

b) De acordo com a avaliagdo médica, o Médico Oficial pode considerar necessario solicitar novos exames e
laudos, de modo que recomendamos aos candidatos que providenciem os exames padronizados neste
documento com a maior antecedéncia possivel, para que haja tempo de realizar eventuais novos
exames/laudos solicitados dentro dos prazos legais.

c) Todos os exames devem ser ORIGINAIS, assinados pelo bioquimico, biomédico ou responsavel pelo
laboratério de analises clinicas, NAO sendo aceitas copias extraidas da Internet com assinatura eletronica.

8.10 Outros documentos que a Prefeitura julgar necessarios, os quais seréo solicitados em tempo habil e de forma
inequivoca.

8.11 A posse e o exercicio far-se-do na forma estabelecida na Legislagao.

8.12 A aprovacédo do candidato ndo isenta 0 mesmo da apresentacdo dos documentos pessoais exigiveis para a
nomeacao.

8.13 Independentemente da aprovacgao nas provas, os candidatos somente serdo nomeados se aprovados nos
exames médicos, psicologicos, para constatagdo de aptiddo fisica e mental, devendo apresentar os
resultados dos exames clinicos e laboratoriais, solicitados conforme a necessidade do Cargo e conveniéncia
da Administracao, os quais ocorrerdo as expensas do candidato.

8.14 Fica a critério da Prefeitura o estabelecimento da jornada de trabalho a ser cumprida — horario flexivel,
podendo ser em periodo diurno e/ou noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados.
8.14.1 Nao cabe ao candidato a escolha do horario e local e trabalho, devendo o mesmo atender a
necessidade da Administracéo.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 Cabera ao Secretario Municipal de Administragédo, Gestéo e Logistica do Municipio do Ipojuca a homologagao do
Concurso Publico.

9.2 A Prefeitura Municipal do Ipojuca e o Instituto INDEC ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos aos
candidatos decorrentes de:
a) Endereco nao atualizado;
b) Endereco de dificil acesso;
c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderecgo errado do candidato; e
d) Correspondéncia recebida por terceiros.

9.3 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagao das condi¢des do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais néo
podera alegar desconhecimento.

9.4 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagées de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser feitas no site do Instituto INDEC,
https://institutoindec.org.br, ndo sendo aceita a alegagao de desconhecimento das normas do certame.

9.5 Serao publicados no site da Prefeitura www.ipojuca.pe.gov.br apenas o Edital de Abertura, Edital de Convocagéo
para as Provas, Resultado Final e Homologagédo. As demais publicagbes serdo divulgadas no site do INDEC
https://institutoindec.org.br/ e/ou da Prefeitura Municipal do ipojuca www.ipojuca.pe.gov.br.

9.6 Motivara a eliminagédo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrugbes constantes na prova, o
candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;
b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;
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c) apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

d) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizagdo da prova, sem prejuizo da
deflagragao do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas,
ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagéo;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou com os demais candidatos.

m) prestar, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

n) fotografar, filmar a realizagéo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local de aplicagéo das
provas;

o) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes e no Edital de Convocagao para a realizagao
das provas.

A Prefeitura Municipal do ipojuca e o Instituto INDEC se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias
dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Concurso Publico, bem como da
responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente esquecidos nos locais das provas.

O néao atendimento pelo candidato, a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des estabelecidas neste Edital,
implicara em sua eliminagéo do Concurso Publico.

Decorridos 90 dias da data da publicagdo da homologagao e nao caracterizando qualquer obice, é facultado o
descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros
eletrbnicos.

Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Instituto INDEC e a Prefeitura Municipal do
ipojuca poderdo anular a inscrigao, prova ou nomeacgédo do candidato, verificadas falsidades de declaragédo ou
irregularidade no Certame.

O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo comparecer as convocacoes
nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

Para efeito deste Concurso Publico, considerar-se-a a legislagéo vigente até a data do término das inscrigées.
9.12.1 A legislagdo com entrada em vigor apds o término das inscricdes ndo sera objeto de avaliagdo da prova
neste Concurso Publico.

Nao sera fornecida informacao relativa a convocacao, ao resultado das provas e resultado final via telefone
ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participacdo no certame.

O candidato aprovado e convocado, devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pela Administragao,
podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semanas, sabados, domingos e feriados, obedecida a carga horaria
semanal de trabalho.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

A Prefeitura Municipal do ipojuca e o INDEC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

Para fins deste Concurso Publico, o candidato devera manter atualizado seu enderego, desde a inscrigéo até a
publicagao da classificagao final, no Instituto INDEC e, apos esse periodo, junto a Prefeitura Municipal do ipojuca.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
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publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar na Imprensa Oficial do Municipio e pelos sites
do INDEC e da Prefeitura Municipal do ipojuca, as eventuais retificagbes.

9.19 Todos os atos relativos a este Concurso Publico serdo publicados no enderegco eletrénico
https://institutoindec.org.br e/ou pela Prefeitura Municipal do ipojuca. Apds a homologagao, somente no sife da
Prefeitura Municipal do ipojuca www.ipojuca.pe.gov.br.

9.20 O candidato aprovado que vier a ser admitido fica ciente de que consta no Edital somente um resumo do Cargo a
que esta concorrendo e, portanto, estara sujeito a desempenhar todas as atividades que sejam inerentes a seu
Cargo, constantes das normativas aplicaveis ao cargo.

9.21 Na&o serao fornecidos atestados, declaragdes, certidoes relativas a habilitagdo, classificacdo ou nota de candidatos
valendo para tal fim os resultados divulgados através da Imprensa Oficial do Municipio e do site do INDEC.

9.22 A publicacdo dos atos relativos a convocag¢ao para exame médico admissional, exame toxicolégico e curso de
formagao, nomeagéo e posse, apods a homologacdo do Concurso Publico, serdo de competéncia exclusiva a
Prefeitura Municipal do ipojuca.

9.23 Nao serao fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencéo ao disposto no
artigo 31 da Lei Federal n® 12.527, de 18/11/2011.

9.24 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, o candidato que nao o fizer até o
segundo dia util apés a publicagdo do mesmo.

9.25 Casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal do ipojuca, em
conjunto com o INDEC - Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitago.

9.26 As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serao resolvidos em carater irrecorrivel
pela Comissao designada para a realizagao do presente Concurso Publico e pelo INDEC, no que couber.

10. CRONOGRAMA PREVISTO

DATA/PERIODO ATIVIDADES

Periodo de recebimento das inscrigdes via internet — Solicitagdo de pessoa com deficiéncia, de
condigéo especial, de candidato negro, lactante e envio de Titulos

30/04/2024 Ultimo dia para pagamento do boleto!

Publicagéo da Relagdo dos Candidatos Inscritos e Relagdo dos Candidatos as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, solicitagdo de condigéo especial e lactante

25/03/2024 a 29/04/2024

07/05/2024

Prazo recursal referente ao indeferimento da inscrigdo, das vagas reservadas as pessoas com

08/05/2024 a10/05/2024 deficiéncia, solicitagdo de condi¢do especial e corregdo de dados cadastrais

Publicagédo da analise dos recursos referentes a divulgacéo da relagédo de candidatos inscritos, de
14/05/2024 candidatos inscritos para vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, solicitacdo de condigéo
especial e lactante

14/05/2024 Publicagédo do Edital de Convocagéo para as Provas Objetivas
19/05/2024, Data Prevista da realizagao das Provas Objetivas|

Publicagéo do Gabarito Preliminar das Provas Objetivas, Prova de Titulos e Relagdo de Candidatos as

21/05/2024 .
vagas reservadas ao candidato negro

Prazo recursal referente ao Gabarito Preliminar, Prova de Titulos, indeferimento de inscrigdo as vagas

22/05/2024 a 24/05/2024 reservadas ao candidato negro e corre¢do de dados cadastrais para efeito de critério de desempate

Divulgacgao das respostas aos recursos contra o Gabarito Preliminar, Prova de Titulos e inscricdo as

07/06/2024 .
vagas reservadas ao candidato negro

07/06/2024 Publicagédo do Gabarito Final
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07/06/2024 Publicagdo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas
08/06/2024 a 10/06/2024 Prazo recursal referente ao Resultado Preliminar

18/06/2024 Divulgacao das respostas aos recursos contra o Resultado Preliminar

18/06/2024 Publicagédo dos Resultados Finais e Homologagéo do Concurso Publico

10.1 O cronograma acima pré-estabelecido podera sofrer alteragbes e/ou modificagbes pela Comissao/Banca do
Concurso Publico.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o presente Edital, que
vai publicado no lugar de costume e no enderego eletrénico https://institutoindec.org.br.

Ipojuca, 22 de margo de 2024.

ALEXANDRE CARDOSO DA SILVA FILHO
Secretario Municipal de Administragao, Gestao e Logistica
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ANEXO | - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Para o cargo de Agente Ambiental

LINGUA PORTUGUESA:
Fonética e Fonologia, Diviséo Silabica, Acentuagao grafica, Emprego do hifen, Ortografia, Pontuagéo, Estruturas das palavras,
Classes Gramaticais, Flexao verbal e nominal, Emprego e Colocagao, Pronomes: Empregos de tempos e modos verbais,
vozes do verbo, Concordancia nominal e verbal, Crase, Interpretagdo de texto, Analise Sintatica: termos da oragéo e
classificagdo das oragoes.

MATEMATICA:

Conjunto numerico R, N, Inteiro, Potenciagéo, Radiciagéo, Equagéo e inequagdo do 1° grau, Equagao do 2° grau, Fatoragéo,
Porcentagem, Juros S|mples e compostos, Relagdes e Funcgdes, Area, Perimetro, Volume e Densidade, Areas das figuras
planas, Sistema decimal de medidas, Razdes e Proporcoes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Introdugdo a Ecologia: Ecologia: conceitos; Componentes abidticos dos ecossistemas; Componentes biodticos dos
ecossistemas; Habitat e nicho ecolégico. O fluxo de energia e o ciclo da matéria nos ecossistemas: O ciclo da agua; O ciclo
do gas carbdnico; O ciclo do oxigénio; O ciclo do nitrogénio. Biomas: Os biomas terrestres. Exploragéo de recursos renovaveis
e nao renovaveis. Intervengao antrépica sobre o meio ambiente. Atividades geradoras de residuos sélidos, efluentes liquidos
e emissdes atmosféricas. Poluigdo e contaminagdo do meio ambiente: Conceito de poluigao; Poluigdo das aguas; Poluigdo
do ar; Poluicdo do solo. Nogbes sobre reciclagem e tratamento de residuos sdlidos e liquidos: Origem dos residuos;
Consequéncia do langamento de residuos a biosfera: reciclagem e poluigdo; Compostos biodegradaveis e néo
biodegradaveis; Tratamento bioldégico dos residuos biodegradaveis. Impacto ambiental. Risco Ambiental. Preservacao
ambiental. Legislagdo Ambiental. Processos de degradagao natural de origem quimica, geoldgica e biologica. Os sistemas
naturais: A origem dos rios. Caracteristicas gerais dos rios. Etica profissional. Legislagdo: Lei n® 9.605/1998 e alteragdes e
Decreto n° 6.514/2008 (Lei dos Crimes Ambientais). Lei n® 12.651/2012 (Protecdo da vegetagéo nativa). Lei n® 9.795/1999 e
Decreto n° 4.281/2002 (Educagdo Ambiental). Lei n® 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sdlidos). Lei n°® 9.433/1997
e alteragbes (Politica Nacional de Recursos Hidricos). Lei n® 6.938/1981 e alteragbes (Politica Nacional do Meio Ambiente).
Lei n° 9.985/2000 e alteragdes (Sistema Nacional de Unidades de Conservacado da Natureza).

ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

Para os cargos de Agente de Controle Urbano, Agente de Vigilancia Epidemiolégica, Assistente de
Educacao, Auxiliar de Consultério Dentario para o CEO, Auxiliar de Consultério Dentario para Rede,
Auxiliar de Consultério Dentario para PSF, Técnico de Enfermagem Diarista, Técnico de Enfermagem
Diarista PSF, Técnico de Enfermagem Plantonista, Técnico de Enfermagem Plantonista para SAMU,
Técnico de Radiologista Diarista e Técnico de Radiologia Plantonista

PORTUGUES (CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO):

Ortografia, Acentuagao grafica, Pontuagdo, Classes de palavras: artigo, nome, pronome, verbo, palavras relacionadas
(preposicdo e conjungdo), Flexao nominal, Concordancia nominal, Flexdo verbal: nimero pessoal e modo temporal,
Concordancia verbal, Formagao de palavra: composigao e derivagao portuguesa, Estrutura da frase portuguesa: a- termos da
oragao; b- coordenagéo e subordinagéo, Regéncia nominal e verbal, Colocagédo pronominal, Sinonimia, antonimia, polissemia,
denotagdo e conotagao, Recursos linguisticos (linguagem figurada), Redagéo, Interpretagéo de textos.
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MATEMATICA (CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO):

Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operacgdes radicais, Racionalizagao simples, Equagdes incompletas, Resolugéo de
uma equacao, Sistema simples de equagdes, Equacdes de 1° e 2° Graus — resolugdo — problemas, Nogdes de relacdo e
fungdo, Fungédo de 1° Grau, Fungbes, Fungao constante, Relagdo e fungéo: nogbes gerais, dominio, imagem, Razao e
proporgao, Grandezas proporcionais, Regra de trés simples, Regra de trés composta, Porcentagem, Juros (Simples e
Composto), Conjunto de ndmeros inteiros: operagdes, Conjunto de ndmeros racionais: operagdes, Expressbes algébricas:
operacgdes, Radicais: operacoes, simplificacdo, racionalizacdo, propriedades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE CONTROLE URBANO

Elementos de Direito Urbanistico. Fungao social da propriedade. Parcelamento, uso e ocupacao do solo urbano. Instrumentos
de politica e gestdo urbana. Regides metropolitanas, aglomerag¢des urbanas e microrregides. Desapropriacdo e servidao.
Conceito de solo criado. Operagdes urbanas. Infraestrutura e servicos urbanos. Assuntos relativos a arquitetura e construgao
civil. Planejamento, controle e fiscalizagdo de obras. Normas administrativas e obrigagbes a serem cumpridas para e durante
a execucdo de obras. Materiais e elementos da construgdo civil. Infragbes e penalidades. Bens Municipais. Conceito,
classificagéo, uso e alienagdo. Normas de uso dos bens e espagos publicos, funcionamento de estabelecimentos, higiene e
sossego publico. Licenciamento dos Estabelecimentos Industriais, Comerciais e Prestadores de servigos. Plano Diretor e
Cdédigo de Obras. Nogdes de higiene, bem-estar social e seguranga da populagao. Normas reguladoras da Emissao de
Ruidos. Normas reguladoras da Emissao de Gases. Poder de policia do Municipio: meios de atuagao da fiscalizagdo. Atos
administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculagao; autorizacao e licenga.
Fiscalizar o uso e ocupacgao dos bens publicos do municipio; proibir publicidade desregular em logradouros publicos; fiscalizar
as condigdes de higiene, limpeza e estética das industrias, comércios e prestadores de servigos; fiscalizar a exposigao de
mercadorias em locais inadequados; fiscalizar os horarios de funcionamento das feiras livres, bem como as condigbes de
higiene, licenciamento e uso do espaco; fiscalizar licengas para comércio ambulante; fiscalizar as condigbes e estrutura de
calcadas e muros; fiscalizar a regularidade de quaisquer tipos de feiras

AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

O Sistema Unico de Saude: legislagdo do SUS, seus principios e diretrizes. Vigilancia, prevencéo e controle de zoonoses.
Investigagdo e controle de epidemias: investigagéo, identificagdo dos casos, manejo e controle. Vigilancia e resposta:
definicdo, objetivos, principios e pratica da vigilancia epidemioldgica, analise e interpretacdo de dados de vigilancia
epidemioldgica. Diretrizes para a organizagdo dos servigos de atengdo a saude em situacdo de aumento de casos ou de
epidemia por arboviroses. Politica Nacional de Atencéo Basica:

ASSISTENTE DA EDUCACAO

Nogdes de Censo Escolar; Programa Bolsa Familia na Educagao. Escrituragao escolar. Classificagao dos registros individuais:
matricula, atestado de frequéncia, transferéncia, ficha do aluno e do funcionario. Histérico escolar. Diario de Classe. Livros:
Atas do Conselho de Classe, Atas de Resultados Finais, Outros. Execug¢do dos Registros dos fatos Escolares. Redagao de
atas, oficios, requerimentos e correspondéncias oficiais. Nogbes de protocolo e arquivo. Normas gerais de organizagao.
Relagbes interpessoais e a ética no servigo publico. Protocolo: recepgéo, classificagao, registro e distribuicdo de documentos.
Expedicdo de correspondéncia: registro e encaminhamento. Classificagdo dos arquivos e documentos. Organizagdo e
administracdo de arquivos. Material de arquivo, métodos de arquivamento. Preparagdo do material a ser arquivado.
Organizagéo e funcionamento da secretaria da escola: documentagdo (professor e aluno), expedigdo, arquivamento.
Matricula, transferéncia, aproveitamento de estudos, equivaléncia de estudos, adaptagdo curricular. Avaliagdo escolar e
estudos de recuperagéo. Calendario escolar, regimento escolar e proposta pedagdgica da escola.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO PARA CEO

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestao, aspectos organizativos
€ operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e
terciario), escopo da assisténcia: promogao da saude, prevengao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada
e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagao do cuidado. Prevengao primaria, secundaria, terciaria e quaternaria.
Abordagem familiar e comunitaria. Atributos essenciais e derivados da atengdo primaria. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em saude. Biosseguranga em Odontologia: limpeza,
desinfecgdo e esterilizagdo de instrumentais. Manutencdo e organizagao dos equipamentos odontolégicos. Higiene e
Seguranga do trabalho. Atribuigbes do Técnico em Saude Bucal. Gerenciamento de insumos e equipamentos. Técnicas de
escovagao e métodos preventivos. Praticas Odontoldgicas: assisténcia ao cirurgido-dentista. Preparo de area de trabalho,
instrumentais e materiais. Preparacéo do paciente para atendimento. Remocéo de placa bacteriana e tartaro supra gengival.
Preparo e aplicagdo de substancias restauradoras. Anatomia e Fisiologia Oral: estrutura anatdmica do cranio e da face.
Anatomia dentaria e periodontal. Fisiologia da mastigagédo, degluticido e fonagdo. Microbiologia e Patologia Oral: micro-
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organismos envolvidos na saude bucal. Cariologia e doengas periodontais. Radiologia Odontoldgica: principios de
radioprotecdo. Técnicas de radiografia intra e extraoral. Processamento de filmes radiograficos. Materiais Dentarios:
propriedades e manipulacdo de materiais restauradores. Materiais de moldagem e gesso. Materiais para prevengdo como
fluor e selantes. Prevencgéao e Controle de Doengas Bucais: métodos preventivos em odontologia. Técnicas de higienizagao
oral. Aplicagao de fluor e selantes de fissura. Controle de infecgdo no consultério odontologico. Gerenciamento de residuos
de servicos de saude. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no
servico publico.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO PARA REDE

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestéo, aspectos organizativos
€ operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e
terciario), escopo da assisténcia: promogao da saude, prevengéao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada
e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagao do cuidado. Prevengao primaria, secundaria, terciaria e quaternaria.
Abordagem familiar e comunitaria. Atributos essenciais e derivados da atengdo primaria. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em saude. Biosseguranga em Odontologia: limpeza,
desinfecgdo e esterilizagdo de instrumentais. Manutencdo e organizagao dos equipamentos odontolégicos. Higiene e
Seguranga do trabalho. Atribuigbes do Técnico em Saude Bucal. Gerenciamento de insumos e equipamentos. Técnicas de
escovagao e métodos preventivos. Praticas Odontoldgicas: assisténcia ao cirurgido-dentista. Preparo de area de trabalho,
instrumentais e materiais. Preparacéo do paciente para atendimento. Remocéo de placa bacteriana e tartaro supra gengival.
Preparo e aplicagdo de substancias restauradoras. Anatomia e Fisiologia Oral: estrutura anatdmica do cranio e da face.
Anatomia dentaria e periodontal. Fisiologia da mastigagédo, degluticido e fonagdo. Microbiologia e Patologia Oral: micro-
organismos envolvidos na saude bucal. Cariologia e doengas periodontais. Radiologia Odontoldgica: principios de
radioprotecdo. Técnicas de radiografia intra e extraoral. Processamento de filmes radiograficos. Materiais Dentarios:
propriedades e manipulacdo de materiais restauradores. Materiais de moldagem e gesso. Materiais para prevengdo como
fluor e selantes. Prevencgéao e Controle de Doengas Bucais: métodos preventivos em odontologia. Técnicas de higienizagao
oral. Aplicagao de fluor e selantes de fissura. Controle de infecgdo no consultério odontologico. Gerenciamento de residuos
de servicos de saude. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no
servico publico.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO PARA PSF

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestéo, aspectos organizativos
€ operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e
terciario), escopo da assisténcia: promogao da saude, prevengao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada
e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagao do cuidado. Prevengao primaria, secundaria, terciaria e quaternaria.
Abordagem familiar e comunitaria. Atributos essenciais e derivados da atengao primaria. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em salde. Biosseguranga em Odontologia: limpeza,
desinfecgdo e esterilizagdo de instrumentais. Manutencdo e organizagao dos equipamentos odontolégicos. Higiene e
Seguranga do trabalho. Atribuigbes do Técnico em Saude Bucal. Gerenciamento de insumos e equipamentos. Técnicas de
escovagao e métodos preventivos. Praticas Odontoldgicas: assisténcia ao cirurgido-dentista. Preparo de area de trabalho,
instrumentais e materiais. Preparacdo do paciente para atendimento. Remocgé&o de placa bacteriana e tartaro supra gengival.
Preparo e aplicagdo de substancias restauradoras. Anatomia e Fisiologia Oral: estrutura anatdmica do cranio e da face.
Anatomia dentaria e periodontal. Fisiologia da mastigagédo, degluticido e fonagdo. Microbiologia e Patologia Oral: micro-
organismos envolvidos na saude bucal. Cariologia e doengas periodontais. Radiologia Odontoldgica: principios de
radioprotegdo. Técnicas de radiografia intra e extraoral. Processamento de filmes radiograficos. Materiais Dentarios:
propriedades e manipulacdo de materiais restauradores. Materiais de moldagem e gesso. Materiais para prevengdo como
flior e selantes. Prevengéo e Controle de Doengas Bucais: métodos preventivos em odontologia. Técnicas de higienizagdo
oral. Aplicagao de fluor e selantes de fissura. Controle de infecgdo no consultério odontologico. Gerenciamento de residuos
de servicos de saude. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no
servico publico.

TECNICO DE ENFERMAGEM DIARISTA

TECNICAS BASICAS DE ENFERMAGEM: Acolhimento com classificagdo de risco, Sinais vitais; Higienizagao; Administragao
de medicamentos; Cuidados especiais; Coleta de material para exame; terminologias, esterilizagdo e desinfecgéao,
biosseguranca, passagem de sondas, pun¢ao venosa, realizag&o de curativos, cuidados com ostomias, cuidados com drenos.
ETICA PROFISSIONAL: Comportamento social e de trabalho; Sigilo profissional; EPIDEMIOLOGIA: Terminologias basicas;
Nogbes de epideminologia; Doengas de notificagdo compulsoéria; Isolamento; Infeccdo hospitalar; URGENCIA E
EMERGENCIA: Parada cardio-respiratéria; Hemorragias; Ferimentos superficiais e profundos; Desmaio, Estado de choque,
convulsdes; Afogamento, Sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobras; Fraturas e luxagdes; Corpos

42



PREFEITURA DO

;‘\; \) :» ‘4 L ‘77 . ) »1 ‘l W —{ “. o 7
Q I o S S M
R CUIDANDO DO FUTURO DE TODOS

Secretaria Municipal de Administracao, Gestao e Logistica

estranhos; Polittaumatismo, queimaduras; SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: Vacinas; crescimento e o
desenvolvimento infantil; Alimentagédo; Doengas mais comuns; Bercarios e lactarios, alteragdes corporais na adolescéncia;
SAUDE DA MULHER: Periodo menstrual, Exames Preventivos de Cancer de colo de Utero e mama, Doencas Sexualmente
Transmissiveis, Pré-natal de baixo risco, aborto, doengas gestacionais, altera¢des corporais na gestagéo, trabalho de parto,
amamentagao, puerpério. SAUDE DO ADULTO E IDOSO: Cuidados de Enfermagem nas patologias Cardio - vasculares,
Pulmonares, Neuroldgicas, Cronico-Degenerativas, exames preventivos de cancer de préstata. SAUDE MENTAL: Transtornos
mentais e de comportamento, Sinais e Sintomas de Transtornos mentais, alteracdes da sensopercepcao, alteracbes do
pensamento, alteragdes da linguagem, alteragbes da consciéncia, alteragdes da atencao e orientacdo, alteracées da memoria,
alteracOes da afetividade, alteragdes do sono e alteragbes do movimento. Administracdo de medicamentos controlados. Lei
Orgéanica de Saude — Lei 8 080 e 8142 — Ministério da Saude, Brasilia 1990. Programa de Saude da Familia. Acolhimento
com classificagéo de risco (www.saude.gov.br/humanizasus).

TECNICO DE ENFERMAGEM DIARISTA PSF

TECNICAS BASICAS DE ENFERMAGEM: Acolhimento com classificagdo de risco, Sinais vitais; Higienizagao; Administragao
de medicamentos; Cuidados especiais; Coleta de material para exame; terminologias, esterilizagdo e desinfecgéao,
biosseguranca, passagem de sondas, pun¢ao venosa, realizagéo de curativos, cuidados com ostomias, cuidados com drenos.
ETICA PROFISSIONAL: Comportamento social e de trabalho; Sigilo profissional; EPIDEMIOLOGIA: Terminologias basicas;
Nogbes de epideminologia; Doengas de notificagdo compulsoéria; Isolamento; Infeccdo hospitalar; URGENCIA E
EMERGENCIA: Parada cardio-respiratéria; Hemorragias; Ferimentos superficiais e profundos; Desmaio, Estado de choque,
convulsdes; Afogamento, Sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobras; Fraturas e luxagdes; Corpos
estranhos; Polittaumatismo, queimaduras; SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: Vacinas; crescimento e o
desenvolvimento infantil; Alimentagédo; Doengas mais comuns; Bercarios e lactarios, alteragdes corporais na adolescéncia;
SAUDE DA MULHER: Periodo menstrual, Exames Preventivos de Cancer de colo de Utero e mama, Doencas Sexualmente
Transmissiveis, Pré-natal de baixo risco, aborto, doengas gestacionais, altera¢des corporais na gestagéo, trabalho de parto,
amamentagao, puerpério. SAUDE DO ADULTO E IDOSO: Cuidados de Enfermagem nas patologias Cardio - vasculares,
Pulmonares, Neurolégicas, Cronico-Degenerativas, exames preventivos de cancer de prostata. SAUDE MENTAL: Transtornos
mentais e de comportamento, Sinais e Sintomas de Transtornos mentais, alteracdes da sensopercepcgao, alteracbes do
pensamento, alteragdes da linguagem, alteragbes da consciéncia, alteragdes da atencao e orientacdo, alteracées da memoria,
alteracdes da afetividade, alteragdes do sono e alteragbes do movimento. Administracdo de medicamentos controlados. Lei
Organica de Saude — Lei 8 080 e 8142 — Ministério da Saude, Brasilia 1990. Programa de Saude da Familia. Acolhimento
com classificagéo de risco (www.saude.gov.br/humanizasus).

TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA

TECNICAS BASICAS DE ENFERMAGEM: Acolhimento com classificagdo de risco, Sinais vitais; Higienizagao; Administragao
de medicamentos; Cuidados especiais; Coleta de material para exame; terminologias, esterilizagdo e desinfecgéao,
biosseguranca, passagem de sondas, pun¢ao venosa, realizag&o de curativos, cuidados com ostomias, cuidados com drenos.
ETICA PROFISSIONAL: Comportamento social e de trabalho; Sigilo profissional; EPIDEMIOLOGIA: Terminologias basicas;
Nogbes de epideminologia; Doengas de notificagdo compulsoéria; Isolamento; Infecgdo hospitalar; URGENCIA E
EMERGENCIA: Parada céardio-respiratéria; Hemorragias; Ferimentos superficiais e profundos; Desmaio, Estado de choque,
convulsdes; Afogamento, Sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobras; Fraturas e luxagdes; Corpos
estranhos; Polittaumatismo, queimaduras; SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: Vacinas; crescimento e o
desenvolvimento infantil; Alimentagédo; Doengas mais comuns; Bercarios e lactarios, alteragdes corporais na adolescéncia;
SAUDE DA MULHER: Periodo menstrual, Exames Preventivos de Cancer de colo de Utero e mama, Doencas Sexualmente
Transmissiveis, Pré-natal de baixo risco, aborto, doengas gestacionais, altera¢des corporais na gestagéo, trabalho de parto,
amamentagao, puerpério. SAUDE DO ADULTO E IDOSO: Cuidados de Enfermagem nas patologias Cardio - vasculares,
Pulmonares, Neurolégicas, Cronico-Degenerativas, exames preventivos de cancer de prostata. SAUDE MENTAL: Transtornos
mentais e de comportamento, Sinais e Sintomas de Transtornos mentais, alteracdes da sensopercepc¢ao, alteracdes do
pensamento, alteragdes da linguagem, alteragbes da consciéncia, alteragdes da atencao e orientacdo, alteracées da memodria,
alteracdes da afetividade, alteragdes do sono e alteragbes do movimento. Administracdo de medicamentos controlados. Lei
Organica de Saude — Lei 8 080 e 8142 — Ministério da Saude, Brasilia 1990. Programa de Saude da Familia. Acolhimento
com classificagéo de risco (www.saude.gov.br/humanizasus).

TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA PARA SAMU

TECNICAS BASICAS DE ENFERMAGEM: Acolhimento com classificagdo de risco, Sinais vitais; Higienizagao; Administragao
de medicamentos; Cuidados especiais; Coleta de material para exame; terminologias, esterilizagdo e desinfecgéao,
biosseguranca, passagem de sondas, pun¢ao venosa, realizagéo de curativos, cuidados com ostomias, cuidados com drenos.
ETICA PROFISSIONAL: Comportamento social e de trabalho; Sigilo profissional; EPIDEMIOLOGIA: Terminologias basicas;
Nogbes de epideminologia; Doengas de notificagdo compulsoéria; Isolamento; Infeccdo hospitalar; URGENCIA E
EMERGENCIA: Parada cardio-respiratéria; Hemorragias; Ferimentos superficiais e profundos; Desmaio, Estado de choque,
convulsdes; Afogamento, Sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobras; Fraturas e luxagdes; Corpos
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estranhos; Polittaumatismo, queimaduras; SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: Vacinas; crescimento e o
desenvolvimento infantil; Alimentag&@o; Doengas mais comuns; Bercarios e lactarios, alteragdes corporais na adolescéncia;
SAUDE DA MULHER: Periodo menstrual, Exames Preventivos de Cancer de colo de Utero e mama, Doengas Sexualmente
Transmissiveis, Pré-natal de baixo risco, aborto, doencas gestacionais, alteragdes corporais na gestagao, trabalho de parto,
amamentacgao, puerpério. SAUDE DO ADULTO E IDOSO: Cuidados de Enfermagem nas patologias Cardio - vasculares,
Pulmonares, Neuroldgicas, Cronico-Degenerativas, exames preventivos de cancer de prostata. SAUDE MENTAL: Transtornos
mentais e de comportamento, Sinais e Sintomas de Transtornos mentais, alteracdes da sensopercepcao, alteracbes do
pensamento, alteragdes da linguagem, alteragbes da consciéncia, alteragdes da atencao e orientacdo, alteracées da memoria,
alteracOes da afetividade, alteragdes do sono e alteragbes do movimento. Administracdo de medicamentos controlados. Lei
Orgéanica de Saude — Lei 8 080 e 8142 — Ministério da Saude, Brasilia 1990. Programa de Saude da Familia. Acolhimento
com classificagéo de risco (www.saude.gov.br/humanizasus).

TECNICO DE RADIOLOGIA DIARISTA

Codigo de Etica dos Profissionais das Técnicas Radiolégicas. Anatomia e técnicas radiolégicas: cranio, mastoide, sela turca,
coluna cervical, toracica, lombossacra e do coccix, bacia e articulagbes locais, membros inferiores e superiores, torax,
abdome. Efeitos biologicos das radiagdes e meios de protegdo. Conhecimento dos equipamentos radioldgicos, seus
componentes e acessorios, utilizagdo e funcionamento. Camara clara e cAmara escura. Nogdes de exames de tomografia
computadorizada, densitometria 6ssea, mamografia, ressonancia magnética, radiologia odontolégica e hemodinamica.
Posicionamento radiolégico. Normas de Seguranga pertinentes ao cargo. Equipamentos de protegao individual (EPIs). Lei n°
7.394, de 29 de outubro de 1985 (Regula o Exercicio da Profissdo de Técnico em Radiologia, e da outras providéncias. Nogdes
de Primeiros Socorros.

TECNICO DE RADIOLOGIA PLANTONISTA

Codigo de Etica dos Profissionais das Técnicas Radiolégicas. Anatomia e técnicas radiolégicas: cranio, mastoide, sela turca,
coluna cervical, toracica, lombossacra e do coccix, bacia e articulagdes locais, membros inferiores e superiores, térax,
abdome. Efeitos biologicos das radiagdes e meios de protegdo. Conhecimento dos equipamentos radioldgicos, seus
componentes e acessorios, utilizagdo e funcionamento. Camara clara e cdmara escura. Nogdes de exames de tomografia
computadorizada, densitometria 6ssea, mamografia, ressonancia magnética, radiologia odontolégica e hemodinamica.
Posicionamento radiolégico. Normas de Seguranga pertinentes ao cargo. Equipamentos de protegao individual (EPIs). Lei n°
7.394, de 29 de outubro de 1985 (Regula o Exercicio da Profissdo de Técnico em Radiologia, e da outras providéncias. Nogdes
de Primeiros Socorros.

NIiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Para os cargos de Analista Educacional — Inspeg¢ao Escolar, Analista Educacional — Logistica,
Administrador Hospitalar, Anestesista, Assistente Social, Biélogo, Biomédico, Cardiologista, Cirurgiao
Geral Especialista para Rede, Cirurgido Vascular, Clinico Especialista para Rede, Clinico Geral
Plantonista, Colposcopista para Rede, Dermatologista, Endocrinologista, Enfermeiro, Enfermeiro
Diarista para Rede, Enfermeiro para PSF, Enfermeiro Plantonista SAMU, Enfermeiro Plantonista da
Rede, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiologo, Gastroenterologista, Geriatra, Ginecologista,
Mastologista, Médico, Médico Generalista SAMU Platonista, Médico Generalista PSF, Médico
Veterinadrio, Neonatologista Plantonista, Neurologista Clinico, Nutricionista, Obstetra Plantonista,
Odontdélogo para PSF, Odontélogo Plantonista para Rede, Oftalmologista para Rede, Ortopedista,
Otorrinolaringologista para Rede, Pediatra Plantonista, Pediatra Especialista para Rede, Pneumologista
Especialista, Psicélogo, Psiquiatra, Reumatologista para Rede, Secretario Escolar - Escolas Urbanas,
Técnico Educacional, Terapeuta Ocupacional e Urologista Para Rede

PORTUGUES (CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR):

Ortografia, Acentuagao grafica, Pontuagdo, Classes de palavras: artigo, nome, pronome, verbo, palavras relacionadas
(preposicdo e conjungdo), Flexao nominal, Concordancia nominal, Flexdo verbal: nimero pessoal e modo temporal,
Concordancia verbal, Formagao de palavra: composigao e derivagao portuguesa, Estrutura da frase portuguesa: a- termos da
oragao; b- coordenagéo e subordinagéo, Regéncia nominal e verbal, Colocagédo pronominal, Sinonimia, antonimia, polissemia,
denotagdo e conotagao, Recursos linguisticos (linguagem figurada), Redagéo, Interpretagéo de textos.
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MATEMATICA (CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR):

Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operagdes radicais, Racionalizagao simples, Equagdes incompletas, Resolugéo de
uma equacao, Sistema simples de equagdes, Equacdes de 1° e 2° Graus — resolugdo — problemas, Nogdes de relacdo e
fungdo, Fungédo de 1° Grau, Fungbes, Fungao constante, Relagdo e fungéo: nogbes gerais, dominio, imagem, Razao e
proporgao, Grandezas proporcionais, Regra de trés simples, Regra de trés composta, Porcentagem, Juros (Simples e
Composto), Conjunto de ndmeros inteiros: operagdes, Conjunto de ndmeros racionais: operagdes, Expressdes algébricas:
operacgdes, Radicais: operacoes, simplificacdo, racionalizacdo, propriedades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ANALISTA EDUCACIONAL - INSPEGCAO ESCOLAR

Politicas, estrutura e organizacdo do sistema educacional; Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar; A construgdo do
conhecimento; Concepg¢des de educagdo e escola; os tedricos da educagédo; Fungdo social da escola; Planejamento
educacional; Clima e Cultura Organizacional; Lideranga; Mediagéo e gestédo de conflitos; Poder nas organizagdes; Curriculo;
Tecnologias de informagao e comunicagédo na educagdo. Avaliagdo da educagao e indicadores educacionais; Construgéao
coletiva do Projeto Politico Pedagogico; Gestao Participativa e a elaboragdo do Regimento Escolar; Participagao e trabalho
coletivo na escola; Autonomia da Escola; Avaliacdo e acompanhamento do rendimento escolar; Formagédo continuada.
Tecnologias de informagdo e comunicagdo na educagédo. Educacgao brasileira na Constituicdo Federal. Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Brasileira 9.394/96. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Censo Escolar. Direitos da mulher; Estatuto
do Idoso; Educagéo Inclusiva (afrodescendentes, pessoas com deficiéncia, indigenas, pessoas LGBTQIA+); Analfabetismo e
escolarizagdo; Educagcdo em Direitos Humanos, Diversidade e Cidadania.

ANALISTA EDUCACIONAL - LOGISTICA

Conceitos Logisticos; Gestao de Transportes e distribuigao fisica; Compras e Geréncia de Fornecimento; Gestao de Estoque,
Armazenagem e Movimentacado; Métodos Quantitativos aplicados a Logistica; Gestdo da Cadeia de Suprimento; Gestédo da
Producéo e Operadores Logisticos; Tecnologia de Informagao Aplicada a Logistica; Planejamento Estratégico e Indicadores
na Logistica; Custos Logisticos; Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021. Elaboragéo de editais para o setor publico; Fundamentos
da Gestao da Logistica Publica e Teoria Geral da Licitagao; Elaboragdo de Termos de Referéncia e Projetos Basicos para
Contratacdo de Bens e Servigos no Setor Publico; Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos.

ADMINISTRADOR HOSPITALAR

1) Teoria da administragdo. 2) Fundamentos de Administragéo. 3) Escolas da Administragédo. 4) Processo Administrativo. 5)
Fungbes de administragdo. 6) Organizagdo de sistemas e métodos. 7) Comportamento organizacional. 8) Controle —
conceitos, técnicas e objetivos, sistema de medigdo de desempenho organizacional. 9) Eficiéncia, eficacia e efetividade. 10)
Indicadores — tipos e construgdo. 11) Planejamento estratégico. 12) Processo Decisoério. 13) Administracdo de recursos
humanos. 14) Planejamento Estratégico da Gestéo de Pessoas. 15) Analise e descrigdo de cargos. 16) Qualidade de vida no
trabalho. 17) Psicologia aplicada a administragdo. 18) Legislagdo social e do trabalho. 19) Fundamentos da Administragdo em
Saude. 20) Organizagdo e Administragdo Hospitalar e de Servigos de Saude. 21) Administragdo de servigos de apoio
operacional. 22) Estratégia de gestdo em saude. 23) Nogdes de infecgdo hospitalar. 24) Indicador Hospitalar. 25) Nogbes de
servigos Enfermagem, Farmacia, Nutrigdo e Higiene pessoal. 26) Gerenciamento de Residuos em Servigos de Saude. 27)
Limpeza, higiene e lavanderia hospitalar. 28) Gestdo da Farmacia Hospitalar. 29) Marketing nos servigos de saude. 30)
Administragdo de sistemas de informacao e sistemas de Informagdo em Saude. 31) Prontuario do Paciente. 32) Arquivo
médico. 33) Politicas Publicas. 34) Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. 35) Agéncia Nacional de Saude Suplementar.
36) Legislagdo Administrativa. 37) Conselho Municipal de Saude. 38) Estrutura fisica de unidades basicas de saude. 39)
Administragdo Publica. 40) Administragao direta, indireta, autarquica e fundacional. 41) Atos administrativos. 42) Principios e
poderes da Administragdo Publica. 43) Servigos e Servidores Publicos. 44) Contratos administrativos. 45) Compras na
Administragao Publica. 46) Administragdo de Recursos Materiais e Patrimoniais. 47) Administragdo de Recursos Financeiros
e Orgamentarios. 48) Etica e Transparéncia — fundamentos e conceito. 49) Etica e Moral na Administragdo Publica. 50)
Transparéncia na Administragdo Publica. 51) Cédigo de ética profissional do Administrador. 52) Publicagdes e Normas
Regulamentadoras vigentes do Ministério da saude e Conselho Federal de Administragéo relacionadas aos conteudos
indicados e ao exercicio das atividades do cargo de Administrador Hospitalar. 53) Legislagbes vigentes relacionadas aos
conteudos indicados e ao exercicio das atividades do Administrador Hospitalar.

ANESTESISTA

Conhecimentos Basicos em anestesiologia; Tipos de anestésicos; Principais Traumas; Intervengdes cirurgicas; Preparo do
doente para anestesia: medicagao pré-anestésica. Anestesias raquidianas: subaracnoidiana, epidural sacral e peridural.
Anestesia venosa: agentes, técnicas e complicagbes. Anestesia por inalagdo: agentes, captagéo, biotransformacao,
eliminagédo. Agbes no organismo, complicagdes e técnicas. Ventilagéo artificial. Anestesia em cardiopatas; Anestesiologia
infantil; Anestesia para cirurgia pediatrica. Anestesia para obstetricia e ginecologia. Anestesia para cirurgia de urgéncia.
Indicagdo da anestesia nas diversas especialidades. Recuperagdo pods-anestésica: cuidados gerais e especificos no
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poésoperatorio imediato. Complicagdes em anestesia; Choque; Parada cardiaca e reanimagido; Monitorizagdo e terapia
intensiva; Ventilagao artificial.; Sistema nervoso; Sistema respiratério; Sistema cardiocirculatério; Metabolismo; Farmacologia
do sistema cardiovascular; Farmacologia do sistema respiratério; Reposigédo e transfusdo; Farmacologia dos anestésicos
locais; Bloqueios subaracnoideo e peridural; Bloqueios periféricos; Relaxantes musculares; Pacientes portadores de
deficiéncia fisica; Anestésicos inalatérios; Cateter; Modalidade ventilatéria; Plexo braquial; Cédigo de Etica Médica, risco
profissional e medicina legal Conduta relacionada ao neonato e ao adulto; Plano anestésico; Farmacologia; Pacientes em
choque. Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Saude Publica: Conhecimento em: Epidemiologia, Vigilancia
Epidemiolégica, Doencgas de Notificagdo Compulsoria, Imunizagéo, Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude, Saneamento
Basico, Meio Ambiente. Todo contetdo programatico das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

ASSISTENTE SOCIAL

Analise de conjuntura. Servigo Social: conhecimentos gerais da profissdo; Servigo Social e formagao profissional; A dimenséo
politica da pratica profissional; Pesquisa em Servigo Social. Metodologia do Servigo Social. Desafios do Servigo Social na , .
Atuagao do Servigo Social na administragdo de politicas sociais. Planejamento Estratégico Participativo. Servico Social e
interdisciplinaridade. Fenémeno grupal. Etica Profissional. O projeto ético-politico-profissional do Servigo Social. A Etica
aplicada a agao profissional na politica de Saude. Servico Social e a politica de Saude Mental. Sistema Unico da Assisténcia
Social. Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.° 8.069/90). Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n°. 8.742/93). Lei n°.
8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Politicas Publicas do
SUS: Lei 8.080/90. Politica Nacional de Humanizagdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional
de Atengao Basica. Lei n° 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogao de Saude.

BIOLOGO

1 Bioquimica béasica e biomoléculas. 2 Metabolismo e regulacdo da utilizacdo de energia. 3 Proteinas e enzimas. 4
Macromoléculas informacionais, transmissédo da informagao genética. 4.1 Técnicas de identificagdo utilizando o DNA. 4.2
Genética de populagdes. 4.3 Técnica de PCR. 5 Comunicagédo e regulagéo geral do organismo. 6 Biologia molecular e
engenharia genética. 6.1 Organismos geneticamente modificados. 7 Melhoramento genético. 8 Biotecnologia vegetal. 9
Biotecnologia animal. 10 Biotecnologia microbiana e fermentagdes. 11 Legislagdo de propriedade industrial: generalidades,
marcas e patentes. 12 Bioestatistica. 13 Monitoramento ambiental. 13.1 Ecossistemas aquaticos continentais, costeiros e
oceanicos. 13.2 Ecotoxicologia. 13.3 Cultivo e manutengao de organismos aquaticos. 13.4 Ensaios de toxicidade de efluentes
e de produtos sollveis e insoluveis com organismos de diversos niveis troficos. 13.5 Avaliagdo de impactos ambientais. 13.6
Valoragdo de danos ambientais. 14 Legislagdo ambiental. 15 Economia ambiental. 16 Politica ambiental e desenvolvimento
sustentavel. 17 Gestdo ambiental. 18 Planejamento ambiental, planejamento territorial, vocagdo e uso do solo, urbanismo. 19
Conservagao de recursos naturais. 20 Ecologia de populagdes. 21 Manejo de fauna. 22 Taxonomia vegetal. 23 Anatomia
vegetal. 23 Biogeografia. 24 Avaliagao de Impacto Ambiental. 25 Controle biolégico de pragas e doencgas. 26 Reflorestamento
e reciclagem de residuos organicos. 27 Fitopatologia. 28 Inventario e avaliagdo do patriménio natural.

BIOMEDICO

O laboratério de bioquimica; Padronizagdo e Controle de qualidade em bioquimica; Fotometria; Obtencdo de amostras;
Eletroforese; Imunoeletroforese e cromatografia; Determinagdes bioquimicas; Enzimologia Clinica; Provas Funcionais; Analise
de urina; Analise de calculos; Liquido sinovial; Interferentes; Automagéo; Mecanismos Microbioldgicos; Meios de cultura;
Esterilizacdo em laboratério de analise clinica; Coloracdes; Coproculturas; Cultura de materiais Geniturinarios; Cultura de
materiais de garganta e escarro; Hemoculturas; Exames do liquido cefalorraquidiano; Antibiograma; Autovacinas; A
bacteriologia de anaerdbicos; Reacdo de Precipitacdo; Reagdo de Aglutinagdo; Reacdo de Hemodlise; Técnicas de
Imunofluorescéncia; Coleta de sangue; Estudo de elementos figurados do sangue; Estudo dos glébulos vermelhos;
Imunohematologia; Hemostasia; Protozooses intestinais e cavitdarias do homem; Parasitoses sanguinea e fissulares;
Diagnostico das helmintiases intestinais; Técnicas para diagnésticos das micoses; Micoses de localizagao superficial; micoses
profundas; Micoses sistémicas.

CARDIOLOGISTA

Anatomia do sistema cardiovascular; Semiologia Cardiovascular; Métodos Complementares em Cardiologia; Insuficiéncia
Cardiaca Congestiva; Fisiopatologia, Clinica, Tratamento; Arritmias Cardiacas, Sincope, Morte Subita; Fisiopatologia,
Diagndstico, Tratamento, Marca-passos; Hipertensao Pulmonar; Tromboembolismo Pulmonar e Cor Pulmonale; Hipertensao
Arterial: Fisiopatologia. Diagndstico, Terapia; Cardiopatias Congénitas: Ciandticas; Cardiopatias Isquémicas em Idosos,
Adultos e Criangas; Tensdo Emocional: Doenga Cardiovascular e Sintomas Cardiovasculares; Doencas Cardiacas
Secundarias a patologias pulmonares e arteriais: embolia pulmonar e cor pulmonares agudo; cor pulmonares cronico;
Doencgas do Endocardio: Endocardite; Causas raras de doengas endocardicas; Doencas do Miocardio: Miocardiopatias;
Miocardite; Cardiomiopatia hipertréfica idiopatica congénita e cardiomiopatia restritiva. Acometimento miocardio em doengas
sistémicas; Doengas valvulares: Febre reumatica e acometimentos valvulares: Istenose e Insuficiéncia Mitral; Istenose e
Insuficiéncia Adrtica; Istenose e Insuficiéncia Tricuspide; Endocardite Bacteriana; Insuficiéncia Coronariana; Coronariopatia:
Fisiopatologia, Angina Estavel e Instavel, Infarto Agudo do Miocardio; Tumores Cardiacos, Doengas do Pericardio, Doengas
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da Aorta; Avaliagdo Pré-Operatéria; Cirurgia em pacientes com doengas cardiacas; Acometimento Cardiaco por Doengas
Reumatolégicas, Hematoldgicas, Neurologicas; Dislipidemia; O coragdo e as doengas do colageno; O coragdo e a gravidez;
O coracgao e a obesidade; Erros cometidos no reconhecimento e tratamento da Cardiopatia; Saude Publica: Nog¢des Gerais
de Epidemiologia; Nogdes Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizagao; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude;
Saneamento Basico e Meio Ambiente; Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CIRURGIAO GERAL ESPECIALISTA PARA REDE

Condigoes de saude da populagao brasileira, Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, Infecgdo Hospitalar. Resposta
enddcrina e metabdlica ao trauma. Disturbios hidroeletroliticos. Choque. Avaliagcdo do paciente no pré e poésoperatorio.
Infecgdo em cirurgia. Cicatrizagdo. Queimaduras. Hemostasia e principios de hemoterapia. Traumatismo toracico.
Traumatismo abdominal. Atendimento ao politraumatizado. Traumatismo da regido cervical. Complicagdes em cirurgia.
Afecgbes cirurgicas em tireoide e paratireoide. Afecg¢des cirdrgicas do eséfago. Afecgbes cirlrgicas do estbmago e duodeno.
Afecgbes cirurgicas do diafragma e hérnias diafragmaticas. Afecgbes cirdrgicas do intestino delgado. Afecgdes cirurgicas do
colon, reto e anus. Afecgbes cirurgicas do figado. Afecgdes cirurgicas das vias biliares. Afecgbes cirtrgicas do bago. Afecgdes
cirurgicas do pancreas. Afecgdes cirurgicas das suprarrenais. Afecgdes cirurgicas do retroperitdnio. Afecgdes cirirgicas do
mesentério. Abddomen agudo. Hérnias da parede abdominal. Peritonites e abscessos intraabdominais. Pré e P6s Operatorio
tratamento e prevengao das doengas cardiovasculares, insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
doencas reumaticas, aneurismas de aortas, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao arterial, choque;
Agentes Anti-infecciosos, Isquemias criticas dos membros inferiores - Sindromes Isquémicas Agudas, Tumores Vasculares,
Quimioterapicos e antibidticos; Amputagdes - indicagdes - niveis Infecgdes do sistema nervoso central; Doengas causadas
por fungos. Doengas causadas por virus. Doengas causadas por helmintos e protozoarios; Doengas das vias biliares. Doengas
do esd6fago. Doengas do estdmago; Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e crénica, asma, doenga
pulmonar obstrutiva crbénica, Doengas pulmonares ambientais, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar,
pneumopatia intersticial, Doengas das vias aéreas superiores; Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites,
disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefrolitiase, infecgbes urinarias; Metabdlicas e do Sistema Enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes melitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal;
Hematolégicas: osteoartrose, doenga reumatoide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do
colageno; Neuroldgicas: coma, cefaleias, disturbios convulsivos e epilepsias, acidentes vascular cerebral, meningites,
neuropatias periféricas, encefalopatias; Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressao,
Disturbios neurovegetativos, neuroses; Neoplasias do sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia
aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas do intestino delgado e grosso,
inflamatdrias, doenga diverticular do célon, tumores no colon; Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga
de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenga
meningococica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, virose; Dermatolédgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses,
eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas, Tumores de Pele; Imunoldgica: doenga do soro, edema
angioneurdtico, urticaria, anafiloxia; Ginecolodgicas: doenga inflamatoria pélvica, cancer ginecologico, leucorréia, cancer de
mama, intercorrentes na gravidez; Disturbios hemorragicos; Saude Publica: Conhecimento em: Epidemiologia, Vigilancia
Epidemiolégica, Imunizacdo, Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude, Saneamento Basico, Meio Ambiente. Todo
Conteudo Programatico das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CIRURGIAO VASCULAR

Codigo de Etica Médica. O Conselho de Saude. Primeiros Socorros. Doencgas de notificagdo compulséria: quadro clinico,
sintomas, tratamento e demais condutas. Atestado Médico. Receitas médicas: caracteristicas gerais e preenchimento. Saude
do trabalhador. Participagao popular e controle social. A organizagéo social e comunitaria. O Conselho de Saude. A Nogao
de Processo Saude-Doencga e os Principais Modelos de Causalidade (Historia Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagéo das Agdes e Servigos
de Saude. Anamnese do paciente. Principios de medicina social e preventiva. O Ministério da Saude. Agdes e Programas do
Ministério da Saude. Principais exames radiologicos e hematoldgicos. Anatomia. Imunizagdes. Farmacologia: medicamentos
e interacdes medicamentosas. Vias de administracdo de medicamentos e indica¢des. Vigilancia epidemiolégica. Vigilancia
em saude do trabalhador. Vigilancia sanitaria. Vigilancia em saude ambiental. Classificagdo Estatistica Internacional de
Doencgas e Problemas Relacionados com a Saude — CID-10. Fisiologia do sistema vascular. Hemostasia e drogas que
interferem nessa fungao. Radiologia diagnostica e terapéutica. Procedimentos Endovasculares. Simpatectomias. Amputagao
de membros inferiores. Aterosclerose obliterante periférica. Arterites. Aneurismas. Arteriopatias funcionais. Linfangites e
erisipelas. Linfedema. Trombose venosa profunda dos membros inferiores. Traumatismos vasculares. Sindromes
compressivas: Sindrome do desfiladeiro cérvico toracico; Sindrome do tunel carpiano. Varizes dos membros inferiores.
Fistulas arteriovenosas. Pé diabético. Acesso venoso em quimioterapia e para hemodialise. Insuficiéncia venosa dos membros
inferiores. Mal perfurante plantar no paciente diabético. Doenga arterial obstrutiva crénica (membros inferiores — carétida).
Aneurisma da aorta. Ulceras crénicas dos membros inferiores. LesGes traumaticas vasculares. Estudo Ultrasonografico
(duplex) vascular. Obstrugéo arterial aguda. Cirurgia endovascular.
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CLINICO ESPECIALISTA PARA REDE

Reforma Sanitaria. O S.U.S: Principios, Diretrizes e Estrutura. Gestdo: Controle Social e Financiamento. Municipalizagdo da
Saude.

Constituicdo Federal: Titulo VIl — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Leis Federais n°: 8.080/1990 e
8.142/1990.

Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011.

Portaria n°® 399/GM/MS, de 22/02/2006 — Pacto pela Saude.

Saude da mulher, adulto e idoso; Doengas sexualmente transmissiveis; Doengas crénico-degenerativas; Doengas infecto-
contagiosas e parasitarias; Doengas metabdlicas; Cirurgia geral; Educagdo em saude; Principios de medicina social e
preventiva; Antibioticoterapia; Atendimento de emergéncia; Choque; Hipertensao arterial sistémica; afecgbes cardiacas;
Preenchimento de declaragao de 6bito

Codigo de Etica e Conhecimentos relacionados & area de atuago.

Etica profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagdo em Salde: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificacdo compulsdrias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmiascardiacas, doengas reumaticas, aneurisma de aorta, insuficiéncia arterial
periférica, tromboses venosas, hipertensao arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite agudae
crOnica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica, pneumonias, tuberculose, tromboembolismopulmonar, pneumopatia
intersticial. Gastrointestinais: neoplasias do sistema digestivo, gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e
cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais, inflamatérias, doenca
diverticular do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema
acido/base, nefrolitiase, infecgbes urinarias. Metabolicas e do Sistema Enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes
melito, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipofise e da adrenal. Reumatoldgicas: osteoartrose, osteoporose,
doenga de Paget, doenga reumatodide, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno.
Neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsias, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias.
Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressao, reagdes agudas ao stress. Infecto-
contagiosas: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas
sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma,
estreptococcias, estafilococcias, febre maculosa, dengue, doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose.
Dermatologicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas.
Imunologicas: doenga do soro, edema angioneurético, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatéria pélvica, cancer
ginecoldgico, leucorréia, cancer de mama, intercorréncias no ciclo gravidico. Hematoldgicas: anemias, talassemias e
neoplasias. Nogdes basicas de urgéncia/emergéncia na pratica médica. Lei Organica de Saude — Lei 8.080 e 8142, Ministério
da Saude, Brasilia 1990, principios e diretrizes do SUS. Programa de Saude da Familia, Pacto pela saude, Politica nacional
de urgéncia e emergéncia. Acolhimento com classificagdo de risco (www.saude.gov.br/humanizasus).

CLiNICO GERAL PLANTONISTA

Reforma Sanitaria. O S.U.S: Principios, Diretrizes e Estrutura. Gestdo: Controle Social e Financiamento. Municipalizagdo da
Saude.

Constituicdo Federal: Titulo VIl — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Leis Federais n°: 8.080/1990 e
8.142/1990.

Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011.

Portaria n° 399/GM/MS, de 22/02/2006 — Pacto pela Saude.

Saude da mulher, adulto e idoso; Doengas sexualmente transmissiveis; Doengas crénico-degenerativas; Doengas infecto-
contagiosas e parasitarias; Doengas metabdlicas; Cirurgia geral; Educagdo em saude; Principios de medicina social e
preventiva; Antibioticoterapia; Atendimento de emergéncia; Choque; Hipertensao arterial sistémica; afecgbes cardiacas;
Preenchimento de declaragao de 6bito

Codigo de Etica e Conhecimentos relacionados & area de atuago.

Etica profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagdo em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificacdo compulsdrias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevengdo das doencas cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmiascardiacas, doencgas reumaticas, aneurisma de aorta, insuficiéncia arterial
periférica, tromboses venosas, hipertensao arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite agudae
crOnica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica, pneumonias, tuberculose, tromboembolismopulmonar, pneumopatia
intersticial. Gastrointestinais: neoplasias do sistema digestivo, gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e
cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais, inflamatérias, doenca
diverticular do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema
acido/base, nefrolitiase, infecgbes urinarias. Metabolicas e do Sistema Enddcrino: hipovitaminoses, desnutrigéo, diabetes
melito, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipofise e da adrenal. Reumatoldgicas: osteoartrose, osteoporose,
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doenga de Paget, doenga reumatodide, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno.
Neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsias, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias.
Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressdo, reagdes agudas ao stress. Infecto-
contagiosas: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas
sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma,
estreptococcias, estafilococcias, febre maculosa, dengue, doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose.
Dermatologicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas.
Imunologicas: doenga do soro, edema angioneurético, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatéria pélvica, cancer
ginecoldgico, leucorréia, cancer de mama, intercorréncias no ciclo gravidico. Hematoldgicas: anemias, talassemias e
neoplasias. Nogdes basicas de urgéncia/emergéncia na pratica médica. Lei Organica de Saude — Lei 8.080 e 8142, Ministério
da Saude, Brasilia 1990, principios e diretrizes do SUS. Programa de Saude da Familia, Pacto pela saude, Politica nacional
de urgéncia e emergéncia. Acolhimento com classificagdo de risco (www.saude.gov.br/humanizasus).

COLPOSCOPISTA PARA REDE

Conhecimentos e procedimentos de indicagdes de colposcopia, descrigdo dos achados colposcopicos, técnica de realizagao
da colposcopia, reagente utilizados na colposcopia, aparéncias colposcépicas normais (colo, vagina, vulva), biopsia,
colposcopia na gravidez; no¢cdes de HPV, abdébmen agudo, acidose diabética, asma, crise hipertensiva, pneumonia,
reanimagéo cardiopulmonar, sangramento transvaginal.

DERMATOLOGISTA

Codigo de Etica Médica. O Conselho de Saude. Primeiros Socorros. Doencgas de notificagdo compulséria: quadro clinico,
sintomas, tratamento e demais condutas. Atestado Médico. Receitas médicas: caracteristicas gerais e preenchimento. Saude
do trabalhador. Participagao popular e controle social. A organizagéo social e comunitaria. O Conselho de Saude. A Nogao
de Processo Saude-Doencga e os Principais Modelos de Causalidade (Historia Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagédo das Agdes e 51
Servigos de Saude. Anamnese do paciente. Principios de medicina social e preventiva. O Ministério da Saude. Agdes e
Programas do Ministério da Saude. Principais exames radiolégicos e hematoldgicos. Anatomia. Imunizagbes. Farmacologia:
medicamentos e interagbes medicamentosas. Vias de administracdo de medicamentos e indicagbes. Vigilancia
epidemiologica. Vigilancia em saude do trabalhador. Vigilancia sanitaria. Vigilancia em saude ambiental. Classificacdo
Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados com a Saude — CID-10. Anamnese do paciente. Anatomia e
fisiologia da pele. Imunopatologia cutanea. Histopatologia das doengas de pele. Dermatoses eczematosas. Erupgdes
eritematoescamosas. Erupgbes eritematopurpuricas. Erupgdes papulopruriginosas. Erupgdes vesicobolhosas. Afecgdes
ulcerosas de membros inferiores. Acne e erupgbes acneiformes. Manifestagdo cutinea das doencgas sistémicas. Lupus
eritematoso. Dermatomiosite e esclerodermia: Quadro clinico. Diagnéstico e Tratamento. Vasculites. Piodermites. Infecgdes
bacterianas da pele. Doengas Sexualmente Transmissiveis. AIDS. Hanseniase. Aspectos macroscépicos e microscopicos do
exame micologico direto e cultura. Micoses superficiais. Paracoccidiodomicose e outras micoses profundas. Dermatoviroses.
Escabioses e outras dermatoses parasitarias. Leishmaniose tegumentar americana e outras dermatoses zooparasitarias.
Erupgdes por drogas e toxinas. Reagbes de hipersensibilidade da pele. Tumores benignos e malignos da pele. Linfomas e
outros processos malignos. Afecgdes congénitas e hereditarias. Ictiose. Epidermolise. Bolhosa. Xeroderma pigmentoso.
Urticaria pigmentosa. Neurofibromatose. Doenga de Hailey-Hailey. Moléstia de Darier. Incontinéncia pigmentar. Doencas
autoimunes. Doengas do tecido conjuntivo. Prurido. Manifestagdes Cutaneas das Afecgdes do Tecido Conjuntivo. Terapéutica
topica e sistémica das dermatoses. Cirurgia dermatoldgica.

ENDOCRINOLOGISTA

Codigo de Etica Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promogdo da Saude. Medicina Preventiva. Anamnese, exames
fisicos e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagéo e
tratamento inicial do paciente em choque. Anafilaxia e rea¢des alérgicas. Patologia clinica. Manejo clinico e diagnéstico da
dor. Epidemiologia. Farmacologia. Fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevengao das doengas/afecgbes mais
prevalentes na atencdo primaria. Hipotalamo e Hipdfise: Diabetes Insipidus, Pan Hipopituitanismo,Tumores hipofisario
secretantes, Tumores hipofisarios ndo secretantes, Neuro-Endocrinologia, Tiredide, Hipertireoidismo, Hipotireoidismo,
Tireoidites, Carcinoma da Tiredide, Bocio multionodular e nodular/tdxico e atéxico, Provas de funcgédo tireoideana. Paratireoide:
Hipoparatireoidismo, Hiperparatireoidismo, Hiperecalcemias, Adrenal, Sindrome Cushing, Insuficiéncia Adrenal, Hiperplasia
Adrenal Congénita, Feocromocitoma, Hiperaldosteronismo, Hipoaldosteronismo, Tumores Adrenais, Gonadas,
Hipogonadismo, Anomalias do Desenvolvimento Sexual, Hirsutismo, Amenorréia Ginecomastia, Pancreas: Diabetes Mellitus,
Cetoacidose Diabéticas: Coma Hiperosmolar, Obesidade, Dislipidemias, Erros Inatos do Metabolismo.

ENFERMEIRO

SAE (Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem); Sinais vitais; Higienizagdo; Acolhimento com classificagéo de risco;
Preparo e Administragdo de medicamentos; Coleta de material para exame, terminologias, esterilizagdo e desinfecgao,
Semilogia e semiotécnica, farmacologia aplicada a enfermagem, trabalho em equipe multiprofissional, planejamento familiar.
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ETICA PROFISSIONAL: Lei do Exercicio Profissional. ADMINISTRACAO: Administragdo e gerenciamento no servigo de
enfermagem, Administracdo de recursos materiais. EPIDEMIOLOGIA: Terminologias; Nogdes de epideminologia; Doencas
de notificagdo compulsdria; Isolamento; Infecgao hospitalar, imunizagéo, agbes de controle e biosseguranga; URGENCIA E
EMERGENCIA: Parada céardio-respiratéria; Hemorragias; Ferimentos superficiais e profundos; Desmaio, Estado de choque,
convulsbes; Afogamento, Sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordedura de cobras, picadas de animais
peconhentos, Fraturas e luxagdes; Corpos estranhos; Politraumatismo, queimaduras; SAUDE DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE: puericultura, crescimento e o desenvolvimento infantil; Alimentagao; Doengas mais comuns; Bercarios e
lactarios, alteragdes corporais na adolescéncia, transtornos alimentares, riscos na adolescéncia (DST, gravidez, violéncia,
drogas, sexualidade). SAUDE DA MULHER: Periodo menstrual, Exames Preventivos de Cancer de colo de Utero e mama,
Doengas Sexualmente Transmissiveis, Pré-natal de baixo risco, Pré-natal de alto risco, aborto, doengas gestacionais,
alteragdes corporais na gestacgdo, trabalho de parto, amamentagao, puerpério. SAUDE DO ADULTO E IDOSO: Cuidados de
Enfermagem nas patologias Cardio - vasculares, Pulmonares, Neurolégicas, Crénico-Degenerativas, exames preventivos de
cancer, metabdlicas, genito-urinarias, musculoesqueléticas. SAUDE MENTAL: Transtornos mentais e de comportamento,
Sinais e Sintomas de Transtornos mentais, alteragcdes da sensopercepcgdo, alteracbes do pensamento, alteragdes da
linguagem, alteragdes da consciéncia, alteragdes da atengéo e orientagéo, alteragdes da memoria, alteragbes da afetividade,
alteragbes do sono e alteragbes do movimento. Preparo e Administragdo de medicamentos controlados. Lei Organica de
Saude — Lei 8 080 e 8142, Ministério da Saude, Brasilia 1990, principios e diretrizes do SUS. Programa de Saude da Familia,
Pacto pela saude, Acolhimento com classificagao de risco (www.saude.gov.br/fhumanizasus).

ENFERMEIRO DIARISTA PARA REDE

SAE (Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem); Sinais vitais; Higienizagdo; Acolhimento com classificagdo de risco;
Preparo e Administragdo de medicamentos; Coleta de material para exame, terminologias, esterilizagdo e desinfecgao,
Semilogia e semiotécnica, farmacologia aplicada a enfermagem, trabalho em equipe multiprofissional, planejamento familiar.
ETICA PROFISSIONAL: Lei do Exercicio Profissional. ADMINISTRACAO: Administragdo e gerenciamento no servigo de
enfermagem, Administracdo de recursos materiais. EPIDEMIOLOGIA: Terminologias; Nogdes de epideminologia; Doencas
de notificagdo compulsdria; Isolamento; Infecgao hospitalar, imunizagéo, agbes de controle e biosseguranga; URGENCIA E
EMERGENCIA: Parada céardio-respiratéria; Hemorragias; Ferimentos superficiais e profundos; Desmaio, Estado de choque,
convulsbes; Afogamento, Sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordedura de cobras, picadas de animais
peconhentos, Fraturas e luxagdes; Corpos estranhos; Politraumatismo, queimaduras; SAUDE DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE: puericultura, crescimento e o desenvolvimento infantil; Alimentagao; Doengas mais comuns; Bercarios e
lactarios, alteragdes corporais na adolescéncia, transtornos alimentares, riscos na adolescéncia (DST, gravidez, violéncia,
drogas, sexualidade). SAUDE DA MULHER: Periodo menstrual, Exames Preventivos de Cancer de colo de utero e mama,
Doengas Sexualmente Transmissiveis, Pré-natal de baixo risco, Pré-natal de alto risco, aborto, doengas gestacionais,
alteragdes corporais na gestacgdo, trabalho de parto, amamentagao, puerpério. SAUDE DO ADULTO E IDOSO: Cuidados de
Enfermagem nas patologias Cardio - vasculares, Pulmonares, Neurolégicas, Crénico-Degenerativas, exames preventivos de
cancer, metabdlicas, genito-urinarias, musculoesqueléticas. SAUDE MENTAL: Transtornos mentais e de comportamento,
Sinais e Sintomas de Transtornos mentais, alteracdes da sensopercepcgdo, alteracdes do pensamento, alteragdes da
linguagem, alteragdes da consciéncia, alteragdes da atengéo e orientagéo, alteragdes da memoria, alteragbes da afetividade,
alteragbes do sono e alteragbes do movimento. Preparo e Administragdo de medicamentos controlados. Lei Organica de
Saude — Lei 8 080 e 8142, Ministério da Saude, Brasilia 1990, principios e diretrizes do SUS. Programa de Saude da Familia,
Pacto pela saude, Acolhimento com classificagao de risco (www.saude.gov.br/fhumanizasus).

ENFERMEIRO PARA PSF

SAE (Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem); Sinais vitais; Higienizagdo; Acolhimento com classificagao de risco;
Preparo e Administragdo de medicamentos; Coleta de material para exame, terminologias, esterilizagdo e desinfecgao,
Semilogia e semiotécnica, farmacologia aplicada a enfermagem, trabalho em equipe multiprofissional, planejamento familiar.
ETICA PROFISSIONAL: Lei do Exercicio Profissional. ADMINISTRACAO: Administragdo e gerenciamento no servico de
enfermagem, Administracdo de recursos materiais. EPIDEMIOLOGIA: Terminologias; Nogdes de epideminologia; Doencas
de notificagdo compulséria; Isolamento; Infecgao hospitalar, imunizagéo, agbes de controle e biosseguranga; URGENCIA E
EMERGENCIA: Parada céardio-respiratéria; Hemorragias; Ferimentos superficiais e profundos; Desmaio, Estado de choque,
convulsbes; Afogamento, Sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordedura de cobras, picadas de animais
peconhentos, Fraturas e luxagdes; Corpos estranhos; Politraumatismo, queimaduras; SAUDE DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE: puericultura, crescimento e o desenvolvimento infantil; Alimentagao; Doengas mais comuns; Bercarios e
lactarios, alteragdes corporais na adolescéncia, transtornos alimentares, riscos na adolescéncia (DST, gravidez, violéncia,
drogas, sexualidade). SAUDE DA MULHER: Periodo menstrual, Exames Preventivos de Cancer de colo de utero e mama,
Doengas Sexualmente Transmissiveis, Pré-natal de baixo risco, Pré-natal de alto risco, aborto, doengas gestacionais,
alteragdes corporais na gestagdo, trabalho de parto, amamentagéo, puerpério. SAUDE DO ADULTO E IDOSO: Cuidados de
Enfermagem nas patologias Cardio - vasculares, Pulmonares, Neurolégicas, Crénico-Degenerativas, exames preventivos de
cancer, metabdlicas, genito-urinarias, musculoesqueléticas. SAUDE MENTAL: Transtornos mentais e de comportamento,
Sinais e Sintomas de Transtornos mentais, alteracdes da sensopercepcgdo, alteracdes do pensamento, alteragdes da
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linguagem, alteragdes da consciéncia, alteragdes da atengéo e orientagao, alteragdes da memoaria, alteragdes da afetividade,
alteragbes do sono e alteragbes do movimento. Preparo e Administragdo de medicamentos controlados. Lei Organica de
Saude — Lei 8 080 e 8142, Ministério da Saude, Brasilia 1990, principios e diretrizes do SUS. Programa de Saude da Familia,
Pacto pela saude, Acolhimento com classificagao de risco (www.saude.gov.br/fhumanizasus).

ENFERMEIRO PLANTONISTA SAMU

SAE (Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem); Sinais vitais; Higienizagdo; Acolhimento com classificagdo de risco;
Preparo e Administragdo de medicamentos; Coleta de material para exame, terminologias, esterilizagdo e desinfecgao,
Semilogia e semiotécnica, farmacologia aplicada a enfermagem, trabalho em equipe multiprofissional, planejamento familiar.
ETICA PROFISSIONAL: Lei do Exercicio Profissional. ADMINISTRACAQO: Administragdo e gerenciamento no servico de
enfermagem, Administracdo de recursos materiais. EPIDEMIOLOGIA: Terminologias; Nogdes de epideminologia; Doencas
de notificagdo compulséria; Isolamento; Infecgao hospitalar, imunizagéo, agdes de controle e biosseguranga; URGENCIA E
EMERGENCIA: Parada céardio-respiratéria; Hemorragias; Ferimentos superficiais e profundos; Desmaio, Estado de choque,
convulsbes; Afogamento, Sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordedura de cobras, picadas de animais
peconhentos, Fraturas e luxagdes; Corpos estranhos; Polittaumatismo, queimaduras; SAUDE DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE: puericultura, crescimento e o desenvolvimento infantil; Alimentagao; Doengas mais comuns; Bercarios e
lactarios, alteragbes corporais na adolescéncia, transtornos alimentares, riscos na adolescéncia (DST, gravidez, violéncia,
drogas, sexualidade). SAUDE DA MULHER: Periodo menstrual, Exames Preventivos de Cancer de colo de utero e mama,
Doengas Sexualmente Transmissiveis, Pré-natal de baixo risco, Pré-natal de alto risco, aborto, doengas gestacionais,
alteragdes corporais na gestagdo, trabalho de parto, amamentagéo, puerpério. SAUDE DO ADULTO E IDOSO: Cuidados de
Enfermagem nas patologias Cardio - vasculares, Pulmonares, Neurolégicas, Crénico-Degenerativas, exames preventivos de
cancer, metabdlicas, genito-urinarias, musculoesqueléticas. SAUDE MENTAL: Transtornos mentais e de comportamento,
Sinais e Sintomas de Transtornos mentais, alteragcdes da sensopercepcgdo, alteracbes do pensamento, alteragdes da
linguagem, alteragdes da consciéncia, alteragdes da atengéo e orientagao, alteragdes da memoaria, alteragdes da afetividade,
alteragbes do sono e alteragbes do movimento. Preparo e Administragdo de medicamentos controlados. Lei Organica de
Saude — Lei 8 080 e 8142, Ministério da Saude, Brasilia 1990, principios e diretrizes do SUS. Programa de Saude da Familia,
Pacto pela saude, Acolhimento com classificagédo de risco (www.saude.gov.br/humanizasus).

ENFERMEIRO PLANTONISTA DA REDE

SAE (Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem); Sinais vitais; Higienizagdo; Acolhimento com classificagdo de risco;
Preparo e Administragdo de medicamentos; Coleta de material para exame, terminologias, esterilizagdo e desinfecgao,
Semilogia e semiotécnica, farmacologia aplicada a enfermagem, trabalho em equipe multiprofissional, planejamento familiar.
ETICA PROFISSIONAL: Lei do Exercicio Profissional. ADMINISTRACAO: Administragdo e gerenciamento no servigo de
enfermagem, Administracdo de recursos materiais. EPIDEMIOLOGIA: Terminologias; Nogdes de epideminologia; Doencas
de notificagdo compulsdria; Isolamento; Infecgao hospitalar, imunizagéo, agbes de controle e biosseguranga; URGENCIA E
EMERGENCIA: Parada céardio-respiratéria; Hemorragias; Ferimentos superficiais e profundos; Desmaio, Estado de choque,
convulsbes; Afogamento, Sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordedura de cobras, picadas de animais
peconhentos, Fraturas e luxagdes; Corpos estranhos; Politraumatismo, queimaduras; SAUDE DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE: puericultura, crescimento e o desenvolvimento infantil; Alimentagao; Doengas mais comuns; Bercarios e
lactarios, alteragbes corporais na adolescéncia, transtornos alimentares, riscos na adolescéncia (DST, gravidez, violéncia,
drogas, sexualidade). SAUDE DA MULHER: Periodo menstrual, Exames Preventivos de Cancer de colo de Utero e mama,
Doengas Sexualmente Transmissiveis, Pré-natal de baixo risco, Pré-natal de alto risco, aborto, doengas gestacionais,
alteragdes corporais na gestagdo, trabalho de parto, amamentagao, puerpério. SAUDE DO ADULTO E IDOSO: Cuidados de
Enfermagem nas patologias Cardio - vasculares, Pulmonares, Neurolégicas, Crénico-Degenerativas, exames preventivos de
cancer, metabdlicas, genito-urinarias, musculoesqueléticas. SAUDE MENTAL: Transtornos mentais e de comportamento,
Sinais e Sintomas de Transtornos mentais, alteragcdes da sensopercepcgdo, alteracdes do pensamento, alteragdes da
linguagem, alteragdes da consciéncia, alteragdes da atengéo e orientagéo, alteragdes da memoria, alteragbes da afetividade,
alteragbes do sono e alteragbes do movimento. Preparo e Administragdo de medicamentos controlados. Lei Organica de
Saude — Lei 8 080 e 8142, Ministério da Saude, Brasilia 1990, principios e diretrizes do SUS. Programa de Saude da Familia,
Pacto pela saude, Acolhimento com classificagao de risco (www.saude.gov.br/fhumanizasus).

FARMACEUTICO )

Sistema Unico de Saude: Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n® 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico
de Saude - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle
de Infeccdo Hospitalar. Dimensionamento e controle de estoques: Padronizagcdo de medicamentos; Classificagdo e
codificagdo de materiais; Boas praticas de estocagem de medicamentos: Estocagem de medicamentos Termolabeis;
Estocagem de medicamentos imunosorolégicos; Estocagem de medicamentos de controle especial. Sistemas de distribuigcao
de medicamentos: Importancia, Aspectos econdémicos e financeiros; Garantia da qualidade e manuais de politicas e
procedimentos operacionais padrao. Epidemiologia dos erros ha medicagao e estratégia de prevengao: A prescrigdo medica;
Esquemas de manutencao de soro; Diluicdo de medicamentos; Estabilidade dos medicamentos. Preparacdo de misturas
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parenterais: Terapia Nutricional Parenteral e Enteral; Terapia Antineoplasica-Quimioterapia. Farmacias Satélites: Servigos
especializados em dispensacao de materiais e medicamentos. Diluicdo de Germicidas e Correlatos: A importancia do controle
microbiano; Desinfecgéo e esterilizagdo; Detergentes; Desinfetantes. Uso racional de antibiéticos: Comissao de Controle de
Infecgbes; A farmacia e o controle de infecgdes. Resolugdo RDC n° 67 de 08 de outubro de 2007: Regulamento que institui
as boas praticas de manipulagdo em farmacia — BPMF; Manipulagédo de soélidos; Manipulacdo de liquidos e semi-sdlidos.
Portaria 344 de 12 de maio de 1990: Regulamento Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial.
RDC N° 67, 08 de outubro de 2007 : aprova o regulamento técnico para fixar os requisitos minimos exigidos para manipulagéao
de medicamentos em farmacia, estabelecendo as BPM. RDC n°. 45, de 12 de margo de 2003: dispde sobre o Regulamento
Técnico de Boas Praticas de Utilizagdo das Solugbes Parenterais (SP) em Servigos de Saude. Principios Gerais da
Farmacologia: Quimioterapia das Doengas Microbianas/ Neoplasicas e Parasitarias; Classe Terapéutica dos Medicamentos;
Vias de administracdo de Formas Farmacéuticas; Farmacocinética e biodisponibilidade; Reagdes Adversas a Medicamentos;
Interagbes e Incompatibilidades Medicamentosas. Dicionario Terapéutico Guanabara — Edigao 2006/07. OGA’s Fundamentos
Toxicologia. Sdo Paulo: Atheneu; Farmacodependéncia, Toxicocinética. Manual de Medicina — Harrison — 152 Edig&o:
Intoxicagéo e Overdose de Medicamentos. Portaria n°. 3916 de 30 de setembro de 1998. Ministério da Saude — Assisténcia
Farmacéutica na atengdo basica — 22. Edigao/2006. Cédigo de Etica Profissional. Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90.
Politica Nacional de Humanizagao. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestao. Politica Nacional de Atengéo Basica.
Lei n° 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogao de Saude.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia: conceituagéo, recursos e objetivos; Anatomia do aparelho locomotor; Cinesioterapia; Biomecanica do motivo
humano; Métodos de Avaliagao Clinica e Funcional; Politicas Publicas de Saude, recursos Terapéuticos Manuais; Gestao de
Sistemas e Servicos de Saude; Controle Neural do Movimento, Desenvolvimento Neuropsicomotor; Eletroterapia,
Termoterapia e Fototerapia, Fisiologia do exercicio; Orteses e Préteses; Psicologia do Desenvolvimento; Praticas de
Fisioterapia na Atengédo Primaria a Saude; Saude e Cidadania; Planejamento e Aplicagdo de Métodos e Técnicas de
Fisioterapia na Atengao Primaria, Secundaria e Terciaria; Semiologia, exames e diagnosticos; Reabilitagdo e Habilitagdo da
Pessoa com deficiéncia; Transtornos do Neurodesenvolvimento; promocao, prevencao e reabilitagdo, conforme necessidades
da saude individuais e coletivas; Processos incapacitantes, doengas infectocontagiosas e crénico-degenerativas; Papel do
Fisioterapeuta na Equipe de Saude da Familia; Fisioterapia na Atengao Domiciliar; Fisioterapeuta Preventiva e Ergonomia na
Saude do Trabalhador; Fisioterapia na Saude do Idoso; Fisioterapia no Desenvolvimento Infantil; Fisioterapia em
Reumatologia, Fisioterapia em Traumatologia e Ortopedia; Fisioterapia Neurofuncional; Fisioterapia Respiratéria; Fisioterapia
em Terapia Intensiva; Fisioterapia Cardiovascular, Fisioterapia na Satde da mulher; Cédigo de Etica de Fisioterapia; Bioética
e Etica profissional; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS).CIF . Métodos Terapéuticos em Fisioterapia
Neurofuncional(kabat/Bobath). Provas Cerebelares. Anatomia, Fisiologia e Patologia dos Sistemas Nervoso Central e
Periférico, Sistema Muscular, Osseo, Articular e Respiratério. Cinesiologia e Biomecanica Basica.

FONOAUDIOLOGO

Anatomia e Fisiologia relacionada a pratica fonoaudiologica. Promogao, prevengéo e recuperagdo em todos os niveis de
atencdo a saude; Teorias, técnicas, avaliagdo e tratamento das disfungdes fonoaudioldgicas; Aleitamento Materno; Sistema
Respiratério e Estomatognatico — respiragao, sucgao, mastigacido, deglutinagéo e articulagao da fala; Alteragdes das fungbes
estomatognaticas; Disfungao Temporomandibular; Disfagias orofaringea, neurogénica e mecanica; Disfagia em recém-
nascidos, bebés, lactentes e infantis; Fissuras labiopalatinas;Sequelas de queimadura de face e pescoco; Traumas de Face;
Sistema musculo esquelético: as classificagdes das paralisias e suas implicagdes; Patologias do Sistema Nervoso 68 central
e suas implicagdes nos processos cognitivos e de comunica¢ao. Doengas neurodegenerativas, convulsivantes e autoimunes.
Encefalopatias progressivas e nao progressivas; Disartria, Afasia e Paralisia Facial; Gagueira; Transtornos Funcionais
Especificos: Dispraxias, Apraxias, Dislexia; Transtornos do Neurodesenvolvimento; Deficiéncia Intelectual; Disturbios
Psiquiatricos; Audiologia Clinica; Audiologia Educacional; Sistemas Auditivos: formagao e processamento de som; Avaliagao
Audiologica, Protetizagdo; Avaliagéo, diagnostico e tratamento do Déficit do Processamento Auditivo; Avaliagdo do sistema
vestibular e reabilitagao labirintica; Processamento Auditivo Central (avaliagéo e conduta terapéutica) Avaliagéao, diagnoéstico
e tratamento das patologias da voz; Disfonia; Desenvolvimento neuropsicomotor; Fonoaudiologia hospitalar: pacientes
traqueostomizados com ou sem ventilagdo mecanica; Desenvolvimento pré, peri e pés-natal; Linguistica: fonética e fonologia;
Motricidade Orofacial; Periodo de vocalizagéo e de aquisigao de fala, linguagem e escrita; Abordagens linguisticas; Etapa das
de aquisicdo da linguagem: fonético-fonolégica; sintatica, semantica, pragmatica; Fonoaudiologia do trabalho; Fluéncia;
Gerontologia; Linguagem; Neuropsicologia; Fonoaudiologia em Saude Coletiva; Saude do Idoso; Educagao Inclusiva; Lei
Federal n° 13.146/2015. Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Transtornos de Aprendizagem; Lei Federal n°
14.254/2021; Biosseguranga. Comunicagdo Suplementar e Alternativa; Fonoaudiologia na Atengdo Domiciliar; Papel do
Fonoaudidlogo na Equipe de Saude da Familia; Cédigo de Etica de Fonoaudiologia; Bioética e ética Profissional; Politicas
Publicas de Saude; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS); Classificaggo Internacional de Funcionalidade
e Incapacidade em Saude - CIF; Lei n° 6965/1981Decreto Federal n® 87.218/1982.
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GASTROENTEROLOGISTA

Codigo de Etica Médica. O Conselho de Salde. Primeiros Socorros. Doencgas de notificagdo compulséria: quadro clinico,
sintomas, tratamento e demais condutas. Atestado Médico. Receitas médicas: caracteristicas gerais e preenchimento. Saude
do trabalhador. Participagao popular e controle social. A organizagéo social e comunitaria. O Conselho de Saude. A Nogéo
de Processo Saude-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Historia Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagdo das Agdes e Servigos
de Saude. Anamnese do paciente. Principios de medicina social e preventiva. O Ministério da Saude. Agdes e Programas do
Ministério da Saude. Principais exames radioldgicos e hematoldgicos. Anatomia. Imunizagdes. Farmacologia: medicamentos
e interacdes medicamentosas. Vias de administracdo de medicamentos e indica¢des. Vigilancia epidemiolégica. Vigilancia
em saude do trabalhador. Vigilancia sanitaria. Vigilancia em saude ambiental. Classificagdo Estatistica Internacional de
Doencgas e Problemas Relacionados com a Saude — CID-10. Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenga do refluxo
gastroesofagiano. Esofagites. Tumores do esdfago (benignos e malignos). Doenga ulcero-péptica. Helicobacter pylori e
doengas associadas. Gastrites. Tumores do estdmago (benignos e malignos). Doengas do Estdmago e Duodeno. Ma
absorcédo intestinal. Doenga celiaca. Diarreia aguda. Diarreia crdonica. Tumores do intestino delgado. Enteroparasitoses.
Tumores do cdlon (benignos e malignos). Doenga diverticular do tubo digestivo. Pancreatite aguda. Pancreatite cronica.
Tumores do ppancreas (benignos e malignos). Cistos e pseudocistos do pancreas. Colelitiase e suas complicagbes. Doengas
da Vesicula e das Vias Biliares. Hepatites agudas. Hepatite cronica. Hepatite autoimune. Cirrose hepatica. Carcinoma
hepatocelular. Disfagia. Odinofagia. Ascite. Hipertensdo porta. Ictericia. Constipagao intestinal. Disturbios funcionais do tubo
digestivo. Doencas inflamatérias intestinais. Doenga de Crohn. Doengas esofagicas. Doengas hepaticas cronicas. Endoscopia
digestiva. Retocolite ulcerativa. Tumores gastricos (benignos e malignos); Ulcera péptica gastrica. Doenga do Refluxo
Gastroesofagico. Dispepsia. Manifestagdes Digestivas das Doengas Sistémicas. Manifestagdes Hepaticas das Doengas
Sistémicas. Diagnéstico por Imagem em Gastroenterologia. Diagndstico por Imagens Endoscopicas.

GERIATRA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigdes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos organizativos
€ operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestado colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e
terciario), escopo da assisténcia: promogéo da saude, prevengao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada
e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais,
indicadores de saude, sistema de informagado em saude. Alteragbes fisioldgicas ao envelhecimento humano. Hipertenséo
arterial sistémica. Dislipidemias. Cardiopatias isquémicas. Insuficiéncia cardiaca. Infeccbes respiratérias. Doenga pulmonar
obstrutiva crénica. Apneia obstrutiva do sono. Deméncias. Doenga de Parkinson. Acidente vascular encefalico. Delirium.
Transtornos depressivos. Sarcopenia. Osteoporose. Osteoartrite. Doengas intestinais. Isquemia intestinal. Diabetes Mellitus.
Disturbios da tireoide. Infecgdes do trato urinario. Incontinéncia urinaria. Doenga renal crénica. Climatério. Hiperplasia
prostatica benigna. Disfungdes sexuais. Rastreamento de cancer na populagdo idosa. Cuidados paliativos. Conhecimentos
pertinentes a area de atuacdo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

GINECOLOGISTA

Anatomia dos 6rgéos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos. Fisiologia menstrual e sexual. Endocrinologia do
aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade fisiologica e patolégica. Propedéutica clinica e
complementar em tocoginecologia. Disfungdes menstruais. Doengas sexualmente transmissiveis. Citogenética. Dismenorreia.
Tensao pré-menstrual. Distopias genitais. Processos inflamatorios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia
urinario na mulher. Fistulas genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas.
Anticoncepgdo. Medicina psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecologicas. Afecgdes da vulva e da vagina. Afecgbes
do colo e do corpo uterino. Afecgbes dos ovarios e trompas. Oncologia ginecoldgica. Moléstia trofoblastica. Endometriose.
Cirurgias ginecoldgicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas. Disfungdes sexuais. Leucorreias estados
hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectopica. Abortamento.
Ovulagao. Fertilizagéo. Transporte Ovular. Nidagéo. Deciduagao. Placenta. Corddo Umbilical. Sistema Aminidtico. Estudo do
Feto. Modificagbes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Bacia obstétrica.
Relagdes Utero-fetais. Gravidez. Conceito. Duragdo, diagnostico. Assisténcia prénatal. Aspectos psicolégicos do ciclo
gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades. Conceitos. Evolugao Clinica do Parto.
Assisténcia ao parto. Fenbmenos mecéanicos do parto. Fendémenos plasticos do parto. Analgesia e anestesia no parto.
Puerpério e lactagado. Doengas intercorrentes no ciclo gravido-puerperal. Doenga hipertensiva especifica da gravidez. Placenta
prévia. Deslocamento prematuro de placenta. Rotura uterina. Patologias do sistema amnidtico. Gravidez prolongada.
Gemelidade. Sofrimento fetal. Doenga Hemolitica Perinatal. Distocias. Acidentes e complicagbes de parto. Discinesias.
Prematuridade. Puerpério patoldgico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em tocoginecologia.
Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade perinatal. Distocias do trajeto e desproporgao cefalopélvica. Estudo critico
das cirurgias obstétricas. Diagnostico e terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto. Gravidez
molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do corddo umbilical. Aspectos ético-legais da pratica obstétrica
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MASTOLOGISTA

Patologias benignas da mama. Lesdes ndo palpaveis da mama. Exames de imagens em mastologia, indica¢ao, interpretagdo
e indicagdo de bidpsias. Biologia molecular em céncer de mama. Epidemiologia em cancer de mama. Diagndstico,
estadiamento e tratamento cirurgico do cancer de mama. Tratamento neo -adjuvante e adjuvante em cancer de mama,
quimioterapia, radioterapia, hormonioterapia. Seguimento pos-tratamento do cancer de mama. Aspectos anatomopatolégicos
em cancer de mama. Rastreamento em cancer de mama. Prevencédo primaria e secundaria do cancer de mama. Sarcomas
de mama. Manejo de Mulheres de alto risco para cancer de mama. Lesdes precursoras do cancer de mama. Tipos especiais
de cancer de mama. Situagdes especiais de cancer de mama: gravidez, mulher idosa e mulher jovem. Metastases em cancer
de mama. Recidivas locoregionais do cancer de mama. Cédigo de Etica Médica.

MEDICO

Reforma Sanitaria. O S.U.S: Principios, Diretrizes e Estrutura. Gestdo: Controle Social e Financiamento. Municipalizagdo da
Saude.

Constituicdo Federal: Titulo VIl — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Leis Federais n°: 8.080/1990 e
8.142/1990.

Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011.

Portaria n°® 399/GM/MS, de 22/02/2006 — Pacto pela Saude.

Saude da mulher, adulto e idoso; Doengas sexualmente transmissiveis; Doengas crénico-degenerativas; Doengas infecto-
contagiosas e parasitarias; Doengas metabdlicas; Cirurgia geral; Educagdo em saude; Principios de medicina social e
preventiva; Antibioticoterapia; Atendimento de emergéncia; Choque; Hipertensdo arterial sistémica; afecgbes cardiacas;
Preenchimento de declaragao de 6bito

Codigo de Etica e Conhecimentos relacionados & area de atuago.

Etica profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagdo em Salde: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificacdo compulsdrias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmiascardiacas, doengas reumaticas, aneurisma de aorta, insuficiéncia arterial
periférica, tromboses venosas, hipertensao arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite agudae
crOnica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonias, tuberculose, tromboembolismopulmonar, pneumopatia
intersticial. Gastrointestinais: neoplasias do sistema digestivo, gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e
cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais, inflamatérias, doenca
diverticular do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema
acido/base, nefrolitiase, infecgbes urinarias. Metabolicas e do Sistema Enddcrino: hipovitaminoses, desnutrigéo, diabetes
melito, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipofise e da adrenal. Reumatoldgicas: osteoartrose, osteoporose,
doenga de Paget, doenga reumatodide, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno.
Neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsias, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias.
Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressdo, reagdes agudas ao stress. Infecto-
contagiosas: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas
sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma,
estreptococcias, estafilococcias, febre maculosa, dengue, doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose.
Dermatologicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas.
Imunologicas: doenga do soro, edema angioneurético, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatéria pélvica, cancer
ginecoldgico, leucorréia, cancer de mama, intercorréncias no ciclo gravidico. Hematoldgicas: anemias, talassemias e
neoplasias. Nogdes basicas de urgéncia/emergéncia na pratica médica. Lei Organica de Saude — Lei 8.080 e 8142, Ministério
da Saude, Brasilia 1990, principios e diretrizes do SUS. Programa de Saude da Familia, Pacto pela saude, Politica nacional
de urgéncia e emergéncia. Acolhimento com classificagdo de risco (www.saude.gov.br/humanizasus).

MEDICO GENERALISTA SAMU PLATONISTA

CONHECIMENTOS NA AREA DE SAUDE Principios e Diretrizes das Politicas Nacionais de Humanizacdo e de Educacéo
Permanente. Sistema de informacao da atengédo basica. Nog¢des Basicas de Epidemiologia: Vigilancia epidemiolégica,
Indicadores Basicos de Saude. Atuagdo do Médico nos programas Ministeriais: Hanseniase, Tuberculose, Hipertenséo,
Diabetes. Atencdo a Saude da Mulher. Atencdo a Saude da Crianga. Atencdo a Saude do Adolescente, Adulto e do Idoso.
Exame Clinico; Considerag¢des Bioldégicas em Medicina Clinica; doengas causadas por agentes bioldgicos e ambientais;
Doencgas causadas por riscos do meio ambiente e agentes fisicos e quimicos; Doengas dos sistemas organicos; IST -
Infeccdes Sexualmente Transmissiveis: Prevencdo, Transmissdo e Tratamento; Fundamentos da Psiquiatria e Doencas
Psicossomaticas; Fundamentos de Geriatria; Fundamentos da Hemoterapia; Fundamentos de Epidemiologia; Doengas de
Notificagdo Compulséria; Fundamentos de Saude Publica; Fundamentos de Pediatria. Emergéncias Médicas:
Cardiovasculares, Neurologicas, Pneumoldgicas, Endocrinolégicas, Gastroenteroldgicas, Ortopédicas, Uroldgicas,
Oftalmoldgicas, Otorrinolaringoldgicas, Ginecolégicas e Obstétricas, Disturbios metabdlicos, Intoxicagbes exdgenas.
Abordagem ao Paciente Politraumatizado. Feridas e queimaduras. Doengas infectocontagiosas, alérgicas e dermatoldgicas.
Visitas Domiciliares com assisténcia médica em domicilio, tratamento de feridas e controle da dor. Interprofissionalidade e
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trabalho colaborativo. Propedéutica em clinica médica. Prevencdo, nutricio e doengas nutricionais. Antibidticos,
quimioterapicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica, laboratério, diagnostico diferencial das seguintes afecgoes:
Aparelho digestivo: esofagite, gastrite, ulcera péptica, doenga intestinal inflamatéria e cirrose hepatica; Aparelho
cardiovascular: angina pectoris, infarto agudo do miocardio, hipertenséo arterial sistémica; Sistema Hematopoiético: anemias,
leucoses e linfomas; Sistema renal: infecgdes do trato urinario, GNDA e GNC; Aparelho respiratério: pneumonia, asma e
DPOC. Conteudos constantes nos Cadernos de Atencdo Basica disponiveis no site do Ministério da Saude. Preenchimento
de declaragcido de 6bito. Pequenos procedimentos, como sutura e remogao de cerume. Lideranca e relacionamentos no
contexto da Saude. O SUS: bases da implantagdo do SUS, Principios, Diretrizes e Estrutura. Gestdo: Controle Social e
Financiamento. Municipalizagdo da Saude. Organizagéo da Atengéo Basica no Sistema Unico de Salde. Programa Saude da
Familia. Epidemiologia, histéria natural e prevengao de doengas. Vigilancia em Saude (Epidemioldgica, Sanitaria, Ambiental
e do Trabalhador). Indicadores de nivel de saude da populagéo. Nogdes de Saude Publica. Saude da mulher, adulto e idoso.
Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de Séo Paulo. Politicas de Saude prioritariamente nas Politica Nacional de
Atencao Basica, Politica Nacional de Alimentagéo e Nutrigdo e Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares
no SUS. Manejo de Projeto Terapéutico Singular com a equipe multiprofissional; Manejo de critérios para assisténcia domiciliar
da equipe multiprofissional. Politica Nacional de Atengéo Basica. Redes de Atengéo a Saude (RAS) no ambito do Sistema
Unico de Saude: atributos, elementos, fungdes e redes prioritarias. Qualidade em Saude e Seguranga do Paciente.

MEDICO GENERALISTA PSF

CONHECIMENTOS NA AREA DE SAUDE Principios e Diretrizes das Politicas Nacionais de Humanizacdo e de Educacdo
Permanente. Sistema de informagao da atengédo basica. Nogdes Basicas de Epidemiologia: Vigilancia epidemioldgica,
Indicadores Basicos de Saude. Atuacdo do Médico nos programas Ministeriais: Hanseniase, Tuberculose, Hipertenséo,
Diabetes. Atencdo a Saude da Mulher. Atencdo a Saude da Crianga. Atencdo a Saude do Adolescente, Adulto e do Idoso.
Exame Clinico; Consideragdes Bioldégicas em Medicina Clinica; doengas causadas por agentes biologicos e ambientais;
Doencgas causadas por riscos do meio ambiente e agentes fisicos e quimicos; Doengas dos sistemas organicos; IST -
Infecgbes Sexualmente Transmissiveis: Prevengao, Transmissdo e Tratamento; Fundamentos da Psiquiatria e Doengas
Psicossomaticas; Fundamentos de Geriatria; Fundamentos da Hemoterapia; Fundamentos de Epidemiologia; Doengas de
Notificagdo Compulséria; Fundamentos de Saude Publica; Fundamentos de Pediatria. Emergéncias Médicas:
Cardiovasculares, Neurologicas, Pneumolégicas, Endocrinolégicas, Gastroenterolégicas, Ortopédicas, Uroldgicas,
Oftalmoldgicas, Otorrinolaringoldgicas, Ginecolégicas e Obstétricas, Disturbios metabdlicos, Intoxicagbes exdgenas.
Abordagem ao Paciente Politraumatizado. Feridas e queimaduras. Doengas infectocontagiosas, alérgicas e dermatoldgicas.
Visitas Domiciliares com assisténcia médica em domicilio, tratamento de feridas e controle da dor. Interprofissionalidade e
trabalho colaborativo. Propedéutica em clinica médica. Prevengdo, nutricio e doencas nutricionais. Antibiéticos,
quimioterapicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica, laboratério, diagnostico diferencial das seguintes afecgoes:
Aparelho digestivo: esofagite, gastrite, ulcera péptica, doenca intestinal inflamatéria e cirrose hepatica; Aparelho
cardiovascular: angina pectoris, infarto agudo do miocardio, hipertenséo arterial sistémica; Sistema Hematopoiético: anemias,
leucoses e linfomas; Sistema renal: infecgdes do trato urinario, GNDA e GNC; Aparelho respiratério: pneumonia, asma e
DPOC. Conteudos constantes nos Cadernos de Atencdo Basica disponiveis no site do Ministério da Saude. Preenchimento
de declaracido de 6bito. Pequenos procedimentos, como sutura e remogao de cerume. Lideranca e relacionamentos no
contexto da Saude. O SUS: bases da implantagdo do SUS, Principios, Diretrizes e Estrutura. Gestao: Controle Social e
Financiamento. Municipalizagdo da Saude. Organizagéo da Atengéo Basica no Sistema Unico de Saude. Programa Salde da
Familia. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Vigilancia em Saude (Epidemioldgica, Sanitaria, Ambiental
e do Trabalhador). Indicadores de nivel de salde da populagédo. Nogdes de Saude Publica. Saude da mulher, adulto e idoso.
Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de Sao Paulo. Politicas de Saude prioritariamente nas Politica Nacional de
Atencao Basica, Politica Nacional de Alimentagéo e Nutrigdo e Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares
no SUS. Manejo de Projeto Terapéutico Singular com a equipe multiprofissional; Manejo de critérios para assisténcia domiciliar
da equipe multiprofissional. Politica Nacional de Atengéo Basica. Redes de Atengéo a Saude (RAS) no ambito do Sistema
Unico de Saude: atributos, elementos, fungdes e redes prioritarias. Qualidade em Saude e Seguranga do Paciente.

MEDICO VETERINARIO

Lei Federal n° 9.605/1998. Instrucdo Normativa IBAMA n° 004/2002. Instrugdo Normativa IBAMA n° 169/2008. Instrucéo
Normativa IBAMA n° 179/2008. Resolugdo SMA n° 73/2008 — Licenciamento Ambiental Fauna Silvestre. Portaria MMA n°
148/2022 - Lista Nacional de Espécies Ameagadas de Extingdo. Fisiopatologia do estresse em animais selvagens e
domésticos — caes e gatos. Manual de Vigilancia, Prevengéo e Controle de Zoonoses — Normas Técnicas e Operacionais,
Ministério da Saude, 2016 — ltens 1.2, 1.3, 1.4 e 1.5. (Dengue — Instrugbes para Pessoal de combate ao Vetor — Manual de
Normas técnicas. FUNASA, 2001 — item 2. Manual de Vigilancia, Prevengao e Controle de Zoonoses — Normas Técnicas e
Operacionais, Ministério da Saude, 2016 — Item 2, 3, 4, 5 e 7. Norma Técnica de Profilaxia da Raiva Humana, julho de 2021).
Biologia, controle de populagdes de animais sinantropicos que podem causar agravos a saude: quirdpteros, roedores, insetos
rasteiros, artrépodes, pegonhentos, mosquitos, carrapatos, pombos. Métodos e técnicas de eutanasia em animais selvagens
e domésticos. Nogbes de manejo sanitario e biosseguranga. Patologia clinica: definigdes, conceitos e interpretagéo: citologia,
hematologia, sorologia, parasitologia. Colheita de material bioldgico, conservagdo e envio ao laboratorio. Microbiologia:
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conceitos basicos e definicdes. Técnicas cirlrgicas: procedimentos cirirgicos em aves, répteis, anfibios, mamiferos
selvagens, cdes e gatos. Contencao fisica: principios e técnicas basicas, equipamentos e materiais utilizados em animais
selvagens e domésticos. Contengao quimica: conceitos basicos e definigdes. Principais farmacos utilizados e mecanismos de
acdo em animais selvagens e domésticos. Fisiologia aplicada aos procedimentos anestésicos. Emergéncias durante
procedimentos anestésicos. Equipamentos para aplicagdo de farmacos a distancia. Clinica Médica: exame clinico, vias de
aplicacao, terapia em animais selvagens e domésticos. Exames complementares: radiologia, ultrassonografia, endoscopia,
tomografia: aplicagdes, interpretagéo, posicionamento do animal. Doengas nutricionais: necessidades nutricionais basicas em
espécies selvagens e domésticas. Etiologia das doengas nutricionais: diagnoéstico, tratamento e profilaxia. Nogdes de
odontologia veterinaria em animais selvagens e domésticos. Doengas infecciosas: principais agentes em espécies selvagens,
domésticas, etiologia, diagnostico, tratamentos e profilaxia. Doengas parasitarias: principais agentes para endo e
ectoparasitoses em espécies selvagens e domésticas. Etiologia, diagndstico, tratamento e profilaxia. Procedimentos de
emergéncia e terapia intensiva. Protocolos de quarentena: cuidados de recepgao, alojamento, profilaxia, exames clinicos e
73 laboratoriais, destino e disposi¢do de carcagas, acondicionamento e transporte de material bioldgico, principais doengas,
zoonoses, medidas de biosseguranga. Protocolo de fuga de animais selvagens: procedimentos gerais e medidas de
seguranga, métodos de abordagem, métodos de contengéo fisica e quimica. Técnicas necroscopicas: nogdes basicas de
exames pés-morte macroscépicos, colheita, conservacéo e transporte de material biolégico. Técnicas de contracepgéo de
animais selvagens, caes e gatos. Técnicas de monitoramentos, controle reprodutivo, invasivo e nao-invasivo. Biologia
reprodutiva e cuidados parentais em animais selvagens. Nog¢bes basicas de conservacionismo e do papel dos zooldgicos.
Nogdes de biologia da conservagao. Nogdes basicas de classificagéo, identificagdo, comportamento e aspectos sociais dos
animais selvagens. Fiscalizagdo de maus tratos. Etica profissional do Médico Veterinario.

NEONATOLOGISTA PLANTONISTA

Recém-nascido: caracteres anatdmicos e funcionais. Manejo do recém-nascido na sala de parto. Prematuridade: conceito e
cuidados gerais com o prematuro. Alimentagdo e manejo do prematuro e do recém-nascido de risco. Asfixia Perinatal.
Disturbios respiratérios: Patologias e infecgdes, Sindrome da angustia respiratéria, Sindrome da membrana hialina. Infec¢des
Perinatais: Coxsakie—virus, herpes simples virus, rubéola congénita, toxoplasmose, sifilis € doenga de inclusao citomegalica
congénita; diarreia do recém-nascido, candidiase, septicemia e tétano neonatal. Tocotraumatismo. Problemas hematol6gicos
e ictericia neonatal. Cardiopatias Congénitas. Disturbios hidroeletroliticos, metabdlicos e &acido basico. Disturbios
neurolégicos.

NEUROLOGISTA CLINICO

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigdes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos organizativos
€ operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestado colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e
terciario), escopo da assisténcia: promogéo da saude, prevengao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada
e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagéo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais,
indicadores de saude, sistema de informagdo em saude. Cefaleias. Coma. Estado confusional agudo. Acidente Vascular
Cerebral Isquémico. Acidente Vascular Cerebral Hemorragico. Epilepsias. Deméncias. Desordens do movimento. Doengas
desmielinizantes do Sistema Nervoso Central. Infecgbes do Sistema Nervoso Central. Mielopatias. Doengas do neurdnio
motor. Doengas da jungdo neuromuscular. Neuropatia periférica. Miopatia. Morte encefdlica. Transtornos do sono.
Neuroimunologia. Transtornos neurolégicos nutricionais e relacionados ao alcool. Disautonomias. Conhecimentos pertinentes
a area de atuacdo. Relagées humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico

NUTRICIONISTA

Nutricdo fundamental: digestdo, biodisponibilidade, absorgdo e metabolismo de macronutrientes e micronutrientes.
Necessidades nutricionais e deficiéncias. Avaliagdo nutricional: indicadores antropométricos, bioquimicos, dietéticos e
clinicos. Dietoterapia e patologia dos sistemas gastrointestinal, circulatério, enddcrino, respiratério e renal. Prevencgéo e
tratamento das Doencgas Crénicas ndo Transmissiveis — DCNT. Terapia Nutricional Enteral e Parental. Nutricdo nas Fases da
Vida: gestagéo, lactante, infancia, adolescéncia, adulto e idoso. Epidemiologia nutricional: desnutrigdo, obesidade, anemia,
hipovitaminoses. Alimentos: propriedades fisico-quimicas, tecnologia de alimentos, higiene, microbiologia e controle de
qualidade. Técnica dietética: classificagéo e caracteristicas, planejamento e aquisigdo de géneros alimenticios, pré-preparo e
preparo. Administragéo de servigos de alimentagao e nutricdo: planejamento, organizagéo, controle e recursos humanos. Guia
Alimentar para a Populagao Brasileira, Ministério da Saude de 2014. Guia Alimentar para Criangas menores de 2 anos,
Ministério da Satde de 2019. Cédigo de Etica e de Conduta do Nutricionista — resolugdo CFN n° 599, de 25 de fevereiro de
2018 e suas alteragdes. Politica Nacional de Alimentacéo e Nutricdo — PNAN. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional —
SISVAN. Politica de Nutrigdo e Alimentagao Escolar — PNAE. Resolu¢do/CD/FNDE n° 6, de 08 de maio de 2020 e suas
alteragdes. O nutricionista no Programa Saude na Escola — PSE: Lei n°® 11.947, de 16 de junho de 2009. Boas Praticas de
fabricagdo — 74 Resolugao n° 216, de 15 de setembro de 2004 e Portaria CVS n° 5, de 09 de abril de 2013. Sistema Unico de
Saude — Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; Decreto Federal n° 7.508, de 28 de junho de 2011 e suas alteragdes.
Atuagao do nutricionista na Atengéo Basica e no NASF-AB — Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017.
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OBSTETRA PLANTONISTA

Anatomia dos 6rgéos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos. Fisiologia menstrual e sexual. Endocrinologia do
aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade fisiologica e patolégica. Propedéutica clinica e
complementar em tocoginecologia. Disfungdes menstruais. Doengas sexualmente transmissiveis. Citogenética. Dismenorreia.
Tensao pré-menstrual. Distopias genitais. Processos inflamatdrios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia
urinario na mulher. Fistulas genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas.
Anticoncepgdo. Medicina psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecologicas. Afecgdes da vulva e da vagina. Afecgbes
do colo e do corpo uterino. Afecgbes dos ovarios e trompas. Oncologia ginecologica. Moléstia trofoblastica. Endometriose.
Cirurgias ginecoldgicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas. Disfungdes sexuais. Leucorreias estados
hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectopica. Abortamento.
Ovulagao. Fertilizagado. Transporte Ovular. Nidagéo. Deciduagéo. Placenta. Corddo Umbilical. Sistema Aminidtico. Estudo do
Feto. Modificagbes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Bacia obstétrica.
Relagdes Utero-fetais. Gravidez. Conceito. Duragdo, diagndstico. Assisténcia prénatal. Aspectos psicolégicos do ciclo
gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades. Conceitos. Evolugéo Clinica do Parto.
Assisténcia ao parto. Fenbmenos mecéanicos do parto. Fendbmenos plasticos do parto. Analgesia e anestesia no parto.
Puerpério e lactagado. Doengas intercorrentes no ciclo gravido-puerperal. Doenga hipertensiva especifica da gravidez. Placenta
prévia. Deslocamento prematuro de placenta. Rotura uterina. Patologias do sistema amniotico. Gravidez prolongada.
Gemelidade. Sofrimento fetal. Doenca Hemolitica Perinatal. Distocias. Acidentes e complicagbes de parto. Discinesias.
Prematuridade. Puerpério patoldgico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em tocoginecologia.
Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade perinatal. Distocias do trajeto e desproporgao cefalopélvica. Estudo critico
das cirurgias obstétricas. Diagnostico e terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto. Gravidez
molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do corddo umbilical. Aspectos ético-legais da pratica obstétrica

ODONTOLOGO PARA PSF

Etica profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdo em Saude: conceitos basicos. Odontopediatria,
Dentistica, Cirurgia e Traumatologia, Odonto Social e Preventiva, Ortodontia Preventiva, Antibiéticoterapia, Desinfecgéo,
Periodontia, Endodontia, Prétese, Radiologia, Anestesiologia, Semiologia. Defeitos de desenvolvimento da regido maxilofacial
e oral, Anomalias dos dentes, Doagéo da polpa e do periapice, Infecgdes bacterianas, Doengas fungicas e protozoarias,
Infecgbes virais, Doengas imunoldgicas e alérgicas, Patologia epitelial, Patologias das glandulas salivares, Tumores dos
tecidos moles, Disturbios hematoldgicos, manifesta¢des orais de doengas sistémicas, Doengas dermatologicas, Dor facial e
doencgas neuromusculares, Anatomia do periodonto, Epidemiologia e microbiologia da doencga periodontal, Placa e calculos
dentais, Patogénese da periodontite, Anti-sépticos, Filosofia do tratamento de canais radiculares, Obstrucdo dos canais
radiculares, Assepsia e anti-sepsia em Endontia, prepara biomecanico dos canais radiculares, Cirurgias parendodonticas,
Urgéncias em Endodontia, Classificagdo dos preparos cavitarios, Cavidade classe |, II, I, IV e V de Black, Cavidades atipicas,
Preparo cavitario para amalgamas e compésitos, Preparo cavitario para restauragdo metalicas fundidas, Materiais de
restauragao, Restauragdes metalicas com ligas nobres e nao nobres, Caracteristicas e consideragdes clinicas quanto ao seu
emprego, Materiais odontoldgicos para cimentagdo, Patologias oclusais e disfungdes craniomandibulares: consideragdes
relacionadas a prétese fixa e reabilitagdo oral. Preparo de dentes com finalidade protética. Nucleos, Coroas provisorias,
Moldagem e modelo de trabalho, Registros oclusais e montagem em articuladores semi-ajustaveis, Forma e caracteristicas
das infra-estruturas para proteses metaloceramicas, Prova dos retentores, remogao em posigdo para soldagem e
remontagem, Selegao de cor e ajuste funcional e estético, Cimentagao provisoéria e definitiva, Extragdes seriadas, Carie dental,
Prevengao da carie dental, Anestésicos locais. Lei Organica de Saude — Lei 8 080 e 8142 — Ministério da Saude, Brasilia
1990., Programa de Saude da Familia, Pacto pela saude.

ODONTOLOGO PLANTONISTA PARA REDE

Etica profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdo em Salde: conceitos basicos. Odontopediatria,
Dentistica, Cirurgia e Traumatologia, Odonto Social e Preventiva, Ortodontia Preventiva, Antibiéticoterapia, Desinfecgéo,
Periodontia, Endodontia, Prétese, Radiologia, Anestesiologia, Semiologia. Defeitos de desenvolvimento da regido maxilofacial
e oral, Anomalias dos dentes, Doagéo da polpa e do periapice, Infecgdes bacterianas, Doengas fungicas e protozoarias,
Infecgbes virais, Doengas imunolédgicas e alérgicas, Patologia epitelial, Patologias das glandulas salivares, Tumores dos
tecidos moles, Disturbios hematoldgicos, manifesta¢des orais de doengas sistémicas, Doengas dermatologicas, Dor facial e
doencgas neuromusculares, Anatomia do periodonto, Epidemiologia e microbiologia da doenga periodontal, Placa e calculos
dentais, Patogénese da periodontite, Anti-sépticos, Filosofia do tratamento de canais radiculares, Obstru¢cdo dos canais
radiculares, Assepsia e anti-sepsia em Endontia, prepara biomecanico dos canais radiculares, Cirurgias parendodonticas,
Urgéncias em Endodontia, Classificagdo dos preparos cavitarios, Cavidade classe |, II, I, IV e V de Black, Cavidades atipicas,
Preparo cavitario para amalgamas e compoésitos, Preparo cavitario para restauragdo metalicas fundidas, Materiais de
restauragao, Restauragdes metalicas com ligas nobres e nao nobres, Caracteristicas e consideragdes clinicas quanto ao seu
emprego, Materiais odontoldgicos para cimentagdo, Patologias oclusais e disfungdes craniomandibulares: consideragdes
relacionadas a prétese fixa e reabilitagdo oral. Preparo de dentes com finalidade protética. Nucleos, Coroas provisorias,
Moldagem e modelo de trabalho, Registros oclusais e montagem em articuladores semi-ajustaveis, Forma e caracteristicas
das infra-estruturas para proteses metaloceramicas, Prova dos retentores, remogao em posigdo para soldagem e
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remontagem, Selegao de cor e ajuste funcional e estético, Cimentagao provisoéria e definitiva, Extragdes seriadas, Carie dental,
Prevengao da carie dental, Anestésicos locais. Lei Organica de Saude — Lei 8 080 e 8142 — Ministério da Saude, Brasilia
1990., Programa de Saude da Familia, Pacto pela saude.

OFTALMOLOGISTA PARA REDE

Diagnostico e tratamento dos traumatismos oculares. Anomalias de refragéo, corregao das ametropias, afecgdes da conjuntiva
da cornea e da esclera: terapéutica geral. Afecgbes do trato uveal: irites, iridiciclites e coroidites. Neurooftalmologia,
papiledema. Atrofia do nervo optico e perimetria. Glaucomas: crénico, simples, congénito, agudo e secundario. Estrabismo.
Forias, paralisias oculares, esotropias e exotropias.Afec¢des do cristalino: congénitas, adquiridas, luxagdes e subluxagdes.
Afecgbes da retina: congénitas, traumaticas, distréficas, degenerativas inflamatérias e tumores. Afecgbes da orbita:
traumaticas, vasculares, inflamatorias e tumorais, cirurgia da érbita. Manifestagdes oculares das afecgdes do sistema nervoso,
semiologiada pupila nas lesbes do V Par, nas Lesdes do simpatico, afecgbes do sistema nervoso. Afecgdes das palpebras e
sistema lacrimal. Manifestagdes oculares nas doengas em geral: diabetes melito, retinopatia falciforme, hipertensao arterial,
sifilis, AIDS, rubéola, herpes zoster, herpes simples, hanseniase, em especial terapéutica oftalmolégica em geral: clinica e
cirurgica. Tracomaepidemiologia, classificagdo da OMS. Diagnostico diferencialdas conjuntivites neonatal. Teste do reflexo
vermelho. Retinopatia da prematuridade.

ORTOPEDISTA

Conceitos gerais de ortopedia e traumatologia. Diagndstico e tratamento de lesdes traumaticas e patologia da coluna vertebral.
Diagnéstico e tratamento de lesbes traumaticas e patologia do quadril. Diagnéstico e tratamento de lesbes traumaticas e
patologia do joelho. Diagnéstico e tratamento de lesGes traumaticas e patologia do tornozelo e pé. Diagnéstico e tratamento
de tumores ésseos e sarcoma de partes moles. Diagndstico e tratamento de alongamento e reconstrugéo 6ssea.

OTORRINOLARINGOLOGISTA PARA REDE

Codigo de Etica Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promogao da Satde. Medicina Preventiva. Anamnese, exames
fisicos e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagéo e
tratamento inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Patologia clinica. Manejo clinico e diagnéstico da
dor. Epidemiologia. Farmacologia. Fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengéo das doengas/afecgbes mais
prevalentes na atengéo primaria. Fossas nasais e cavidades paranasais: anatomia, fisiologia e propedéutica de nariz e seios
paranasais. Endoscopia nasosinusal; rinites agudas e cronicas; alteracées vasomotoras das rinites e rinopatias; rinites
especificas e alergia nasal; sangramento nasal; epistaxes; deformidades do septo nasal; cirurgia do septo nasal; tumores
benignos e malignos do nariz; sinusites agudas e cronicas; complicagdes das sinusites; faringe: anatomia e fisiologia do
faringe (rino, oro e hipofaringe); amigdalites agudas; doencgas crénicas de amigdalas e adenoides; tumores benignos e
malignos do faringe; laringe; anatomia e fisiologia; propedéutica; diagnostico de altera¢des laringeas; paralisias do laringe;
tumores malignos e benignos do laringe; Microcirurgia do laringe: técnicas e indicagdes traqueostomia: indicagdes; ouvidos:
anatomia e fisiologia da audicdo; anatomia e fisiologia vestibulares; Semiologia: audimetria, timpanometria,
eletronistagmografia; BERA (audiometria de tronco cerebral), disacusias, classificagéo; otites externas e outras alteragdes do
ouvido externo; otites médias agudas; otites médias crénicas; otite serosa; cirurgia da otite média crdnica e do colesteatoma;
complicagbes das otites médias agudas e cronicas; paralisia facial otogénica; trauma e fraturas do osso temporal; tumores do
nervo acustico-vestibular; surdez neurosensorial; surdez subita; otosclerose e cirurgia para otosclerose; surdez congénita.

PEDIATRA PLANTONISTA

Cddigo de ética Médica. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagéo e tratamento inicial do paciente em choque.
Patologia clinica. Anamnese e exames fisicos. Epidemiologia. Farmacologia. Diagnodstico e tratamento das afecgdes mais
prevalentes em atengdo primaria em saude. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Controle agudo da dor. Anestesia para a
realizagdo de suturas e drenagem de abcessos. Exame periddico de saude. Promogédo da Saude. Medicina Preventiva.
Preenchimento de Receitas Médicas. Aleitamento materno. Adenotonsilites. Asma. Avaliagdo cardioldgica pré-natal.
Avaliacdo nutricional. Avaliagdo do desenvolvimento neuropsicomotor. Baixa estatura. Bronquiolite. Cardiomiopatias.
Cefaleias. Crescimento e desenvolvimento puberal. Constipacdo. Dermatoses comuns em pediatria. Desnutricdo. Diabete
melito na infancia. Diarreia. Dieta saudavel em pediatria. Disturbios respiratérios. Doengas exantematicas. Doencgas da
tireoide. Doengas prevalentes na infancia. Dor abdominal. Fibrose cistica. Ginecologia infanto-puberal. Hepatites virais.
Imunizagdes. Imunodeficiéncias. Infecgbes perinatais e congénitas. Infecgdo Urinaria. Intoxicagdes. Leucemias e linfomas na
infancia. Manejo da febre em criangas. Manejo da ictericia. Massa abdominal na crianga. Meningites. Nutricdo. Obesidade
infantil. Oncologia pediatrica. Otite. Transtornos funcionais. Terapia de reidratagéo oral. Parada cardiorrespiratéria na crianga
€ no adolescente. Parasitoses intestinais. Pé chato e dores do crescimento. Pneumonia. Problemas hematolégicos comuns.
Reanimagéao do recém-nascido. Refluxo. Reumatologia pediatrica. Rinossinusites. Sindrome nefrética. Sindrome nefritica.

PEDIATRA ESPECIALISTA PARA REDE

Cddigo de ética Médica. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagdo e tratamento inicial do paciente em choque.

Patologia clinica. Anamnese e exames fisicos. Epidemiologia. Farmacologia. Diagnodstico e tratamento das afecgdes mais

prevalentes em atencdo primaria em saude. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Controle agudo da dor. Anestesia para a
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realizagdo de suturas e drenagem de abcessos. Exame periddico de saude. Promogédo da Saude. Medicina Preventiva.
Preenchimento de Receitas Médicas. Aleitamento materno. Adenotonsilites. Asma. Avaliagdo cardiologica pré-natal.
Avaliacdo nutricional. Avaliagdo do desenvolvimento neuropsicomotor. Baixa estatura. Bronquiolite. Cardiomiopatias.
Cefaleias. Crescimento e desenvolvimento puberal. Constipacdo. Dermatoses comuns em pediatria. Desnutricdo. Diabete
melito na infancia. Diarreia. Dieta saudavel em pediatria. Disturbios respiratérios. Doengas exantematicas. Doengas da
tireoide. Doengas prevalentes na infancia. Dor abdominal. Fibrose cistica. Ginecologia infanto-puberal. Hepatites virais.
Imunizagdes. Imunodeficiéncias. Infecgbes perinatais e congénitas. Infecgédo Urinaria. Intoxicagdes. Leucemias e linfomas na
infancia. Manejo da febre em criangas. Manejo da ictericia. Massa abdominal na crianga. Meningites. Nutricdo. Obesidade
infantil. Oncologia pediatrica. Otite. Transtornos funcionais. Terapia de reidratagéo oral. Parada cardiorrespiratéria na crianga
€ no adolescente. Parasitoses intestinais. Pé chato e dores do crescimento. Pneumonia. Problemas hematolégicos comuns.
Reanimagéao do recém-nascido. Refluxo. Reumatologia pediatrica. Rinossinusites. Sindrome nefrética. Sindrome nefritica.

PNEUMOLOGISTA ESPECIALISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestéo, aspectos organizativos
€ operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e
terciario), escopo da assisténcia: promogéo da saude, prevengéao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada
e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagao do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais,
indicadores de saude, sistema de informagdo em saude. Abordagem do paciente com doenga respiratéria. Fungao
respiratéria: mecanismos e avaliagdo. Asma. Doenca pulmonar obstrutiva crénica. Fibrose Cistica. Doenga pulmonar
intersticial. Doencga respiratéria ocupacional. Sarcoidose. Bronquite e traqueite agudas. Pneumonias. Embolia pulmonar.
Apneia obstrutiva do sono. Neoplasias do pulmao. Tuberculose. Hipertensdo pulmonar. Broncoscopia. Insuficiéncia
respiratéria aguda. Sindrome do desconforto respiratério agudo. Ventilagado mecanica. SARS-CoV-2/Covid-19. Tabagismo.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

PSICOLOGO

Etica profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagéo em Salide: conceitos basicos. Atengdo Integral & Saude
Mental, Desenvolvimento e Psicopatologia, Clinica Ampliada: Atendimento Grupal, Psicoterapias, Acompanhamento
Terapéutico, Reabilitagdo Profissional, Educagdo em Saude, organizagao da Atengdo e da Assisténcia em Saude Mental,
Atencao Integral a Familia, Crianga e Adolescente em situagédo de vulnerabilidade psicossocial, A Reforma Psiquiatrica no
Brasil: Politica de Saude Mental do SUS, Atengdo as urgéncias, Estratégia de atengéo para transtornos associados ao
consumo de alcool e outras drogas, Estratégia Nacional de Prevengdo ao Suicidio, O processo de desinstitucionalizagao -
Centros de Atengdo Psicossocial Centros de Convivéncia e Cultura Hospitais-dia. Os principais desafios da Reforma
Psiquiatrica, Politica de Alcool e Outras Drogas, Politica de Satide Mental e Intervencéo na Cultura, Politica de Satude Mental
para a infancia e adolescéncia, Politica Nacional de Saude Mental, Programa de Inclusao Social pelo Trabalho, Programa de
Volta para Casa, Rede de atencdo de base comunitaria, Reestruturacdo da Assisténcia Psiquiatrica Hospitalar, Residéncias
Terapéuticas, Saude Mental da Populagao Negra, Saide Mental e Direitos Humanos, Saude Mental e Género, Saude Mental
e Inclusédo social, Saude mental na atengao basica: as Equipes Matriciais de Referéncia. Lei Organica de Saude — Lei 8 080
e 8142, Ministério da Saude, Brasilia 1990, principios e diretrizes do SUS. Programa de Saude da Familia, Pacto pela saude,
Politica do Ministério da Saude sobre NASF — Nucleo de Apoio a Saude da Familia, Estatuto da Crianga e Adolescente,
Estatuto do Idoso, Lei Maria da Penha. Portarias do Ministério da Saude — area de saude mental — www.saude.gov.br - Politica
de Assisténcia Social - CRAS — CREAS Familia em seus diversos contextos sociais: definigdo legal, configuragdes e novos
arranjos familiares, matricialidade sdcio familiar, convivéncia familiar e comunitaria, politica de atengéo as familias, ameaga e
violagao de direitos, violéncia doméstica, abandono, rupturas conjugais. Estudo Social e Estudo Socioeconémico. Politicas de
Atencao ao ldoso e suas dimensdes contemporaneas. Politicas de Atencdo as Pessoas com deficiéncia. Estruturas Clinicas:
neuroses, psicoses, perversdes, Distlirbio emocional: avaliagdo e intervengdo; O trabalho com a familia - orientagédo e
aconselhamento; Criangas e adolescentes: o desenvolvimento a nivel emocional, psicomotor, social e cognitivo; Avaliagédo e
intervengao; Trabalho com grupos: fundamentag&o tedrica e pratica; Codigo de Etica Profissional do Psicélogo.

PSIQUIATRA

Conhecimentos Basicos de Medicina Sanitaria, Preventiva e Epidemiolégica; Clinica Geral/Médica; Psiquiatria clinica —
conceito, diagndstico e tratamento dos quadros: psicéticos, neurdticos, oligofrénicos, depressivos; transtornos da afetividade,
esquizofrenia, transtornos de ansiedade, transtornos relacionados ao uso de alcool e de substancias inalantes, Nogbes de
psiquiatria infantil e da adolescéncia. Psiquiatria social — O hospital psiquiatrico e seu papel na sociedade; Intervencdo em
saude mental/estruturagdo dos servigos; Desinstitucionalizagéo; Psicopatologia do trabalho, Psicopatologia: transtornos do
humor e do afeto, transtornos do pensamento e da linguagem, transtornos da consciéncia, da atengdo e da meméoria;;
Psicofarmacologia — Neurolépticos; Antidepressivos; Benzodiazepinicos; Litio; Alcoolismo e dependéncia de drogas: conceito
e quadros clinicos; Deméncias: conceito, classificacdo, quadros clinicos; Esquizofrenias: conceito, classificagdo e
tratamentos; Aspectos psiquiatricos das epilepsias, manifestagbes principais, tratamentos. Psicose maniaco-depressiva:
conceito, classificagdo e tratamento; Neuroses: histérico, conceito, classificagdo e tratamento; Toxicomanias: conceito,
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conduta terapéutica; Personalidade: conceitos, desenvolvimento; Terapéutica psiquiatrica: psicofarmacoterapia - classificagédo
e indicagdes principais; Convulsoterapia: principais tipos e indicagdes na atualidade. Psicoterapias: conceito, histérico, tipos
e formas, indicagbes principais; Oligofrenias: conceito, classificagdo e conduta. Personalidade psicopatica: conceito,
abordagem terapéutica. Psiquiatria Social e Saude Mental. Histéria da Psiquiatria. Principais evolu¢gdes modernas na
consideracdo da doenca mental. Psiquiatria Forense. Politica da Saude Mental. Psiquiatria Comunitaria. Psiquiatria do Setor:
Preventivismo. Antipsiquiatria. Psiquiatria “Democratica”; Saude Publica: Nogbes Gerais de Epidemiologia; Nogdes Gerais de
Vigilancia Epidemiolégica; Imunizagéo; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude; Saneamento Basico e Meio Ambiente.
Todo Conteudo Programatico das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

REUMATOLOGISTA PARA REDE

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigdes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos organizativos
€ operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestado colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e
terciario), escopo da assisténcia: promogéo da saude, prevengao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada
e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagédo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais,
indicadores de saude, sistema de informagdo em saude. Sistema imune. LUpus Eritematoso Sistémico. Artrite Reumatoide.
Febre Reumatica. Esclerodermia. Sindrome de Sjogren. Espondiloartrites. Sarcoidose. Amiloidose. Polimiosite. Osteoartrite.
Artropatias associadas a cristais. Fibromialgia. Arterite de Células Gigantes e Polimialgia Reumatica. Imunobiolédgicos e
Imunossupressores. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no
servico publico.

SECRETARIO ESCOLAR - ESCOLAS URBANAS

Conceitos de arquivamento. Administracdo de materiais. Gestdo e organizagdo dos documentos: prazo de guarda e
conservacao preventiva. Educacado brasileira na Constituicdo Federal. LDB principios e fins. Estatuto da Crianga e do
Adolescente. Diretrizes curriculares nacionais para a Educacao basica. Projeto Politico e Pedagdgico. Importancia do papel
do Secretario Escolar. Planejamento e suprimento de materiais: organizagdes, recursos, classificagdo e armazenamento.
Patriménio escolar e principio de gestdo ambiental e sustentabilidade. Processo de desenvolvimento humano. Relagdes e
praticas educativas. Relagbes interpessoais na escola. Legislagao Escolar. Sistemas de Gestao Escolar. Censo Escolar.

TECNICO EDUCACIONAL

Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Brasileira 9.394/96; Plano Nacional de Educa&o Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014.
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos; Politica Nacional da Educagao Especial 2008; Curriculo e Educagao Integral; Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana; Projeto politico-pedagogico (elaboragéo, implementagao, acompanhamento e avaliagdo); Formagédo docente;
Estatuto da Crianga e do Adolescente; A escola e a sua fungdo social; Processo de ensino-aprendizagem: dimensdes
cognitiva, socioafetiva e cultural; Gestéo escolar e projeto pedagégico numa perspectiva de inclusdo, autonomia e qualidade
social; Constituicdo de competéncias e processo de avaliagdo da aprendizagem; O planejamento como instrumento
organizador da agao educativa e a organizagédo do ensino; Gestao democratica; Constituicao Federal de 1988 — Titulo I, Titulo
I, Titulo Ill, Titulo VIII - Capitulo Ill, Segado I. Educagédo em Direitos Humanos, Diversidade e Cidadania; Educagao Inclusiva;
Analfabetismo e escolarizagao;. Etica na Administragdo Publica.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Terapia ocupacional nos processos neuroldgicos; Terapia ocupacional na paralisia cerebral; Terapia ocupacional para
enfermos geriatricos; Terapia ocupacional na hemiplegia do adulto; O papel da terapia ocupacional na reabilitagdo; Conduta
da terapia ocupacional na medula espinhal; Terapia ocupacional para enfermos com necessidades especiais;
Desenvolvimento motor na criancga; Terapia ocupacional na psiquiatria; Terapia ocupacional; Sua relagdo com servicos afins:
Fungdes da terapia ocupacional; Desenvolvimento da terapia ocupacional; Relagdo com outros servicos. Atividades de vida
diaria: Desenvolvimento do programa; Dispositivos de assisténcia; Tarefas domésticas. Terapia ocupacional em outros processos
fisicos: Enfermidades reumatoide; Osteoartrose; Bronquites; Queimados, Processos cardiacos. Atuagéo seja em contextos
de escola Regular e/ou Especial, Salas Multifuncionais, em outros contextos educacionais formais e ndo formais em todas as
modalidades, etapas e niveis de ensino, gestdo de processo para implantagdo e implementagdo das politicas que garantam
a incluséo dos estudantes nos espagos de aprendizagem e formagao da comunidade educativa.

UROLOGISTA PARA REDE

Codigo de Etica Médica. O Conselho de Saude. Primeiros Socorros. Doengas de notificagdo compulséria: quadro clinico,
sintomas, tratamento e demais condutas. Atestado Médico. Receitas médicas: caracteristicas gerais e preenchimento. Saude
do trabalhador. Participagao popular e controle social. A organizagéo social e comunitaria. O Conselho de Saude. A Nogao
de Processo Saude-Doenga e os Principais Modelos de Causalidade (Historia Natural das Doengas e novas Concepgdes).
Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A Organizagéo das Agdes e Servigos
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de Saude. Anamnese do paciente. Principios de medicina social e preventiva. O Ministério da Saude. Agdes e Programas do
Ministério da Saude. Principais exames radiologicos e hematoldgicos. Anatomia. Imunizagdes. Farmacologia: medicamentos
e interacdes medicamentosas. Vias de administracdo de medicamentos e indica¢des. Vigilancia epidemiolégica. Vigilancia
em saude do trabalhador. Vigilancia sanitaria. Vigilancia em saude ambiental. Classificagdo Estatistica Internacional de
Doencas e Problemas Relacionados com a Saude — CID-10. Aparelho Urinario: avaliagao clinica da fungao renal. Importancia
clinica do exame simples de urina (EAS). Insuficiéncia renal aguda e cronica. Infecgbes urinarias. Nefrolitiase (uropatia
obstrutiva). Endocrinologia: Diabetes mellitus. Diagndstico diferencial das dislipidemias. Obesidade e desnutricdo. Doengas
infectoparasitarias: S.I.D.A. e suas complicagdes. Tuberculose. DST. Dengue e verminose. Dermatologia: Lesdes elementares
da pele. Manifestagbes cutdneas das doengas sistémicas. Exame urolégico e técnicas diagnosticas; fisiopatologia da
obstrugao urinaria e da bexiga neurogénica; infertilidade e fungéo sexual masculina; infecgbes e inflamagdes do trato genital
e urinario; litiase urindria; anomalias congénitas; trauma e tumores geniturinarios; patologia cirdrgica da suprarrenal;
hipertenséo renovascular; insuficiéncia renal e transplante; cirurgias do trato urinario e genital.
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ANEXO Il - DAS SINTESES DE ATIVIDADES

AGENTE AMBIENTAL

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Proteger e monitorar o meio ambiente, estando atento a tudo na natureza para que possa
ndo so avaliar as transformagdes naturais, como também medir o grau de impacto da acdo humana na fauna e na
flora;Estabelecer contato direto com as autoridades responsaveis pela prote¢do de areas de desmatamento e de extracdo
ilegal de recursos naturais, ou qualquer outra agressao ou potencial agressao ao meio ambiente;Atuar para a conscientizacao
e educacgdo do cidadao nativo e do turista, seja diretamente no ambiente natural de trabalho, seja em reunides, palestras e
eventos sobre a conscientizagdo ambiental; Controlar o acesso, transito e permanéncia de pessoas e de embarcagdes, nas
areas de recifes de corais e estudrios; Orientar as pessoas e os profissionais quanto ao cumprimento da legislacdo; Apurar as
dendncias e elaborar relatério sobre as providéncias adotadas;Verificar a conformidade e o funcionamento de
estabelecimentos comerciais, formais ou informais, com potencial de degradacdo ambiental, na orla do Municipio do Ipojuca.

AGENTE DE CONTROLE URBANO
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Verificar os requisitos e exigéncias técnicas, conforme licencas/autorizacdes as obras publicas e particulares, concluidas ou
em andamento, abrangendo também demolicGes, terraplanagens, parcelamento do solo, colocacdo de tapumes, andaimes,
telas, plataformas de protec¢do e as condi¢cGes de seguranca das edificaces; Verificar o cumprimento do Cédigo de Obras,
Cdadigo de Posturas, do Plano Diretor; Emitir notificacdes e lavrar autos de infracdo; Reprimir o exercicio de atividades
desenvolvidas em desacordo com as normas estabelecidas na legislacdo urbanistica municipal, as edificacdes clandestinas, a
formacdo de favelas e os agrupamentos semelhantes que venham a ocorrer no dmbito do Municipio; Orientar as pessoas e
os profissionais quanto ao cumprimento da legislagdo; Apurar as denuncias e elaborar relatdrios de obras e providéncias
adotadas; Verificar a conformidade e o funcionamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e congéneres; Regular
0 uso e a manutencdo dos logradouros publicos; Verificar a conformidade de propagandas, placas e anuncios nas areas
publicas e frontais aos imdveis e vias publicas; Verificar o funcionamento de eventos, Shows, parques de diversdes, circos e
congéneres; Elaborar relatdrio de autuacéo;

ANALISTA EDUCACIONAL — INSPECAO ESCOLAR
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

1. Exercer no ambito da Secretaria de Educacdo as atividades de inspecdo escolar, em consonancia com as diretrizes
educacionais, observadas as normas do Conselho Municipal de Educacdao, mediante a¢des preventivas, e sob a forma de
orientacdo, visando evitar desvios que possam comprometer a regularidade dos estudos dos alunos e a eficacia do processo
educacional. 2. Zelar pelo bom funcionamento das instituices vinculadas ao sistema municipal de ensino - publico e
particular - avaliando-as, permanentemente, sob o ponto de vista educacional e institucional e verificando: 2.1.A formacao
e a habilitacdo exigidas do pessoal técnico-administrativo- pedagdgico, em atuacdo na unidade escolar. 2.2. A organizacdo
da escrituracdo e do arquivo escolar, de forma que fiquem asseguradas a autenticidade e a regularidade dos estudos e da
vida escolar dos alunos. 2.3. O fiel cumprimento das normas regimentais fixadas pelo estabelecimento de ensino, desde que
estejam em consonancia com a legislacdo em vigor. 2.4. A observancia dos principios estabelecidos na proposta pedagégica
da instituicdo, os quais devem atender a legislagdo vigente. 2.5. O cumprimento das normas legais da educacdo nacional e
das emanadas do Conselho Municipal de Educacdo. 3. Acompanhar continuamente as unidades de ensino: 3.1. Integrar
comissdes de autorizacdo de funcionamento de instituicdes de ensino e/ou de cursos; de verificagdo de eventuais
irregularidades, ocorridas em unidades escolares; de recolhimento de arquivo de escola com atividades encerradas, ou
comissOes especiais determinadas pela Coordenadoria de Inspecao Escolar. 3.2. Manter fluxo horizontal e vertical de
informacgdes, possibilitando a realimentacdo do Sistema municipal de Educa¢cdao, bem como sua avaliacdo pela Secretaria
municipal de Educacdo. 3.3. Declarar a autenticidade, ou ndo, de documentos escolares de alunos, sempre que solicitado por
orgdos e/ou instituicBes diversas, 4. Divulgar matéria de interesse relativo a drea educacional. 5. Propor acdes de melhoria
das dimensdes de infraestrutura, gestdo, formacgao, producdo de materiais pedagdgicos e tecnologia aplicada a educacdo. 6.
Exercer outras atividades correlatas.
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ANALISTA EDUCACIONAL - LOGISTICA
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

1. Planejar e coordenar as atividades logisticas no ambito da Secretaria de Educacdo, notadamente quanto ao transporte
escolar, merenda, mobilidrios e equipamentos e demais areas relacionadas a educacdo, 2. Gerenciar as redes de distribuicdo.
3. Gerenciar os processos de aquisicoes de bens e servicos. 4. Gerenciar os estoques. 5. Gerenciamento do atendimento as
escolas. 6. Otimizar os sistemas institucionais relativos ao planejamento, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo,
promovendo as solugdes necessarias para garantir a disponibilidade dos produtos e servigos de acordo com as demandas
das escolas. 7. Propor acdes de melhoria das dimensdes de infraestrutura, gestao, formacao, producdo de materiais
pedagdgicos e tecnologia aplicada a educagdo. 8. Realizar outras atividades correlatas, de acordo com as demandas da
Secretaria de Educacao.

SECRETARIO ESCOLAR — ESCOLAS URBANAS:
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Atuar nas escolas localizadas na zona urbana, existentes ou que venham a ser criadas: 1. Responsabilizar-se pela organizacao
e Manutencdo dos arquivos escolares, 2. Garantir a perfeita conservacao e restauracao dos documentos recolhidos. 3.
Responsabilizar-se pelo registro didrio e correto dos livros de Pontos e diarios de Classe e de toda a documentacgdo relativa
a vida escolar do estudante, incluindo o fechamento das Atas de Resultado Final nos prazos estabelecidos pela Secretaria de
Educacdo, 4. Manter atualizados os dados € informacbes da escola em sistemas informatizados de gestdo escolar
disponibilizado pela Secretaria de Educacdo, 5. Organizar documentos e informagdes, de modo qué qualquer documento
solicitado possa ser rapidamente localizado. 6. Manter em dia a escrituracdo dos livros de registro. 7. Manter atualizada e
em ordem a documentacao e registros escolares, dos alunos e dos professores, zelando pela sua fidedignidade. 8. Manter
atualizada a cole¢do de leis, regulamentos, instrucdes, circulares, avisos e despachos que dizem respeito as atividades
escolares, 9. Divulgar todas as normas procedentes da direcao e da Secretaria de Educacao, assegurando a disseminacdo das
informacgdes junto ao corpo docente, discente e demais servidores. 10. Atender aos alunos, professores e demais membros
da comunidade escolar, em assuntos referentes a documentacao e outras informacdes pertinentes. 11. Fornecer, em tempo
habil, as informacdes solicitadas. 12. Planejar seu trabalho de acordo com as necessidades da escola, estabelecendo objetivos
e padrdes de desempenho, 13. Elaborar cronograma de atividades da secretaria, tendo em vista a racionalizacdo do trabalho
e sua execucdo em tempo habil. 14. Executar, controlar e avaliar as atividades planejadas, visando atender as demandas da
escola e da Secretaria. 15. Participar das reuniGes dos 6rgdos colegiados, responsabilizando-se pela elaboracgado das atas. 16.
Contribuir para o aumento do esforc¢o individual, criatividade e satisfacdo do pessoal envolvido no trabalho. 17. Ter sob sua
guarda livros, documentos, material e equipamentos da secretaria. 18. Assinar, juntamente com o diretor, os histdricos
escolares, declaragdes e certificados expedidos pela escola, 19. Evitar o manuseio, por pessoas estranhas ao servico, bem
como a retirada do ambito do estabelecimento, de pastas, livros, didrios de classe e registros de qualquer natureza, salvo
guando oficialmente requeridos por drgdos autorizados. 20. Participar do planejamento geral da escola e demais reunides,
com vista ao registro da escrituracao escolar e arquivo. 21. Lavrar atas e anotacdes de resultados finais, de recuperacao, de
exames especiais e de outros processos de avalia¢do, cujo registro de resultados for necessario. 22. Cuidar do recebimento
de matriculas e transferéncias, e respectiva documentacgdo. 23. Cuidar da comunicac¢do externa do estabelecimento com a
comunidade escolar ou com terceiros. 24. Exercer outras atribuicdes que lhe forem determinadas pelo diretor, na sua esfera
de atuacdo. 25. Exercer outras atividades correlatas, integrantes do projeto politico- pedagdgico da escola e da politica
educacional da Secretaria de Educacao.

TECNICO EDUCACIONAL:
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

1. Exercer em unidade escolar as fun¢Ges de supervisdo, monitoramento e avaliacdo do processo didatico, como elemento
articulador de planejamento, no acompanhamento, no controle e na avaliagcdo das atividades pedagdgicas, conforme o plano
de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola. 2. Atuar como elemento articulador das relagbes interpessoais
internas e externas da escola que envolvam os profissionais, os alunos, seus pais e acomunidade escolar. 3. Planejar, executar
e coordenar cursos, atividades e programas internos de capacitacdo profissional e formacdao em servico. 4. Participar da
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elaboracdo do calendario escolar. 5. Responsabilizar-se pela elaboracdo do Quadro de Horario das disciplinas, em conjunto
com o diretor, atendendo as orientacdes e prazos da Secretaria de Educagao, monitorando o seu cumprimento. 6. Participar
das atividades do conselho de classe. 7. Exercer, em trabalho individual ou em grupo, a orientac¢ao, o aconselhamento e o
encaminhamento de estudantes, em sua formacdo geral, e na sondagem de suas aptidGes especificas. 8. Atuar como
elemento articulador das relagGes internas, na escola, e externas, com as familias do estudante, comunidade e entidades de
apoio psicopedagodgico. 9. Exercer atividades de apoio a docéncia; incentivar e coordenar a participacdo dos estudantes em
prémios, concursos e outras programacdes de incentivo a leitura e producgdo de texto, no ambito local, estadual e nacional.
10. Articular o espaco da biblioteca enquanto ambiente pedagdgico de formacdo do professor, do aluno e da comunidade,
11. Exercer outras atividades integrantes do projeto politico- pedagdgico da escola e da politica educacional da Secretaria de
Educacao.

ASSISTENTE DE EDUCACAO:
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

1. Exercer suas atividades em unidade escolar, em acBes educativas inerentes a fungdo social da escola, participando de
atividades relativas aos servicos auxiliares de secretaria, de biblioteca e de laboratdrio. 2. Organizar e manter atualizados o
sistema de informacdes e registros da rede de ensino e da Secretaria de Educa¢dao, bem como realizar, compilar e arquivar
oficios, dados e relatdrios. 3. Realizar trabalhos de protocolizacdo, preparo, selecdo, classificagdo, registro e arquivamento
de documentos e formularios. 4. Atender, orientar e encaminhar a comunidade escolar. 5. Exercer outras atividades
correlatas integrantes do projeto politico-pedagoégico da escola, e da politica educacional da Secretaria de Educacao.

ADMINISTRADOR HOSPITALAR:

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Dirigir e coordenar atividades realizadas no ambiente hospitalar; Planejar e organizar a(s) geréncias(s) das instituicGes
hospitalares; Supervisionar o desempenho das questdes burocraticas e administrativas de instituicdes hospitalares; Controlar
qguadro de funcionarios do hospital; Cuidar da manutencdo dos equipamentos e dos estoques de materiais; Participar de
grupos de trabalho e/ou com unidades da prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando
e discutindo trabalhos técnicocientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalhos afetos ao
municipio; Executar outras tarefas correlatas.

AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Utilizar instrumentos de diagndstico demografico e sdcio-cultural da comunidade de sua atuacdo; executar atividades com
vistas ao controle de doencas; desenvolver a¢des de vigilancia em salde; orientar a comunidade quanto aos meios de
controle e prevencdo de doengas; encaminhar as Unidades de Referéncia os casos de suspeita de doencas e situagdes objeto
de vigilancia; realizar agGes de saneamento e melhoria do meio ambiente, através de visitas domiciliares periddicas; realizar
controle quimico de vetores, roedores e outros agentes de doencas e agravos em imdveis no municipio; auxiliar a realizagdo
de inquérito epidemioldgico e demais pesquisas de vigilancia; realizar e coordenar atividades de mutirdo de limpeza; realizar
a higienizacdo de locais e equipamentos e demais pesquisas de vigilancia e controle das zoonoses e vetores de agravos como
Dengue, Febre Amarela, Doenca de Chagas, Leischmaniose, Hantavirose, Leptospirose, Tungiase (bicho de pé), Simulideos
(borrachudo), controle de populagdo animal e animais pegonhentos, Malaria, Toxoplasmose entre outras zoonoses e vetores
emergentes, participar de a¢des e campanhas de imuniza¢do, inclusive animal, no Municipio; realizar pesquisa de
triatomineos em domicilios localizados nas areas endémicas; realizar identificacdo e eliminac¢do de focos e/ou criadouros de
Aedes aegypti e Aedes albopictus; realizar borrifagdo em domicilios para controle de triatomineos; realizar tratamento de
imdveis com focos do Aedes aegypti; conduzir veiculos automotores do municipio para consecucdo das atividades principais
descritas acima, recolhendo-o ao local destinado apds concluida a jornada didria; comunicar qualquer defeito que
eventualmente ocorra nos veiculos; manter os veiculos utilizados em perfeitas condi¢cdes de funcionamento e zelar pela sua
conservacao; promover o abastecimento de combustivel e verificar 4gua e dleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico
e informar qualquer defeito percebido; executar tarefas afins ao cumprimento das atividades acima descritas; executar
outras tarefas correlatas.
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ANESTESISTA
DESCRICOES DAS ATRIBUICOES:

Atendimento de todas as urgéncias e emergéncias aos pacientes que procuram pelo Pronto Socorro e seguimento dos
mesmos dentro da drea de atuacdo da especialidade definida pelo CRM; estar em disponibilidade para cobertura da rede de
urgéncia e emergéncia do Pronto Socorro Central e Periféricos; realizacdo de triagem de pacientes de acordo com a
solicitacdo da Coordenadoria do Pronto Socorro; atendimento de intercorréncias em pacientes internados nas alas e
participacdo em auxilio de cirurgias de urgéncia/emergéncia. Realizar procedimentos anestésicos em obstetricia, cirurgia
infantil, cirurgia vascular, cirurgia geral, cirurgia ortopédica, neurocirurgia, cirurgia plastica, cirurgia buco-maxilar, cirurgia
para politrauma, cirurgia 2 plastica; realizar procedimentos anestésicos eletivos e de emergéncia; tratar dos pacientes na
recuperacdo anestésica; tratar das complicacGes de anestesias; realizar pré-anestésico; realizar interconsultas entre as
equipes.

ASSISTENTE SOCIAL

DESCRICOES DAS ATRIBUICOES:

Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade, instituicdes sobre direitos e deveres (normas, codigos
e legislacdo). Servicos e recursos sociais e programas de educacdo. Planejar, coordenar e avaliar planos, programas de
educacdo. Planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacdo profissional
(seguridade, educacdo, trabalho, juridica, habitacdo e outras).

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO PARA O CEO:
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Realizar, sob supervisdo do Cirurgido Dentista: procedimentos preventivos individuais ou coletivos, nos usudrios para o
atendimento clinico, bem como procedimentos reversiveis em atividades restauradoras; exercer outras tarefas correlatas.
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO PARA A REDE

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Realizar, sob supervisdo do Cirurgido Dentista: procedimentos preventivos individuais ou
coletivos, nos usudrios para o atendimento clinico, bem como procedimentos reversiveis em atividades restauradoras;
exercer as atividades previstas na legislacdo que regula o exercicio da profissdo, notadamente aquelas compreendidas na
especializacdo do servidor.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO PARA O PSF
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Realizar, sob supervisdo do Cirurgido Dentista: procedimentos preventivos individuais ou coletivos, nos usudrios para o
atendimento clinico, bem como procedimentos reversiveis em atividades restauradoras; exercer as atividades previstas na
legislacdo que regula o exercicio da profissdo, notadamente aquelas compreendidas na especializa¢do do servidor.

BIOLOGO
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Planejar, supervisionar, orientar, acompanhar, controlar, avaliar e executar processos administrativos usuais nos diversos
campos de sua area de formacao, voltados intensamente para a organizagdo, os quais se constituem suporte estrutural para
alcance dos obijetivos fins da instituicdo; integrar-se com outras instituicdes que geram conhecimentos especificos ou que
detém informacgdes referentes ao exercicio da funcdo; prestar assessoramento na area de sua formagdo e competéncia;
realizar estudos e elaborar documentos técnicos relacionados a sua rea de formacdo; emitir pareceres conclusivos, relativos
aos assuntos de sua area de atuacgdo; executar outras atividades correlatas.

BIOMEDICO
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:
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Executar funcdes especificas de planejamento, coordenacdo e consecucdo de servigos do profissional biomédico, atuando
dentro das especialidades que encontra habilitado, desenvolvendo atividades inerentes a formacgdo académica e
especializagées, no ambito do Municipio; realizar analises clinicas e laboratoriais de material de origem bioldgica;
acompanhar, sob supervisdo médica, servicos de hemoterapia, radiodiagndstico e de outros para os quais esteja legalmente
habilitado; executar o controle sobre os equipamentos e materiais existentes no laboratério do Municipio. Participar de
pesquisas cientificas nas areas de suas especialidades profissionais; participar de comissGes de controle de infec¢do;
participar de programas de saude especificos a sua area de formacdo de acordo com a necessidade do servico; realizar outras

atividades correlatas a sua area de atuacao.

CARDIOLOGISTA
DAS ATRIBUICOES:

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar diagndstico; manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; prestar
atendimento em urgéncias clinicas, cirlrgicas e traumatoldgicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado,
qguando for o caso; assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;
participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria; proceder a pericias médico-administrativas, examinando
os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos
e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observa¢cdes e sugerindo medidas para implantacéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura
e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes
e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugest&es, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para
fins de formulacdo das diretrizes, dos planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas
correlatas.

CLINICO PARA A REDE DE SAUDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com padrées normais, para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; prestar
atendimento em urgéncias clinicas, cirurgicas e traumatoldgicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado,
qguando for o caso; assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;
participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria; proceder a pericias médico-administrativas, examinando
os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos
e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observa¢cdes e sugerindo medidas para implantacdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuacdo; participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servigco ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura
e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situagoes
e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugest&es, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para
fins de formulacdo das diretrizes, dos planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas
correlatas.
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CIRURGIAO GERAL PARA A REDE DE SAUDE
DAS ATRIBUICOES:

Estudar os mecanismos fisiopatoldgicos, diagndstico e tratamento de enfermidades passiveis de abordagem por
procedimentos cirurgicos; realizar cirurgias, quando estas forem indicadas; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando os com padrdes
normais, para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doencga; prestar atendimento de urgéncias clinicas, cirlrgicas e
traumatoldgicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; assessorar a elaborac¢do de
campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva; participar do desenvolvimento de planos de
fiscalizacdo sanitaria; proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e
laudos previstos em normas e regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacao, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades
em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo;
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo das diretrizes, dos planos
e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

CIRURGIAO VASCULAR
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com padrées normais, para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; encaminhar
pacientes para o atendimento especializado, quando for o caso; assessorar a elaboracao de campanhas educativas no campo
da saude publica e medicina preventiva; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo
dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situaces e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicoscientificos, para fins de
formulag¢do das diretrizes, dos planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

CLINICO GERAL PLANTONISTA PARA A REDE:

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Atendimento de todas as urgéncias e emergéncias aos pacientes que procuram pelo Pronto Socorro e seguimento dos
mesmos dentro da area de atuacdo da especialidade definida pelo CRM; estar em disponibilidade para cobertura da rede de
urgéncia e emergéncia do Pronto Socorro Central e Periféricos; realizacdo de triagem de pacientes de acordo com a
solicitacdo da Coordenadoria do Pronto Socorro; atendimento de intercorréncias em pacientes internados nas alas e
participacdo em auxilio de cirurgias de urgéncia/emergéncia.

COLPOSCOPISTA PARA A REDE DE SAUDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com padrées normais, para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; encaminhar
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pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; assessorar a elaboracao de campanhas educativas no campo
da saude publica e medicina preventiva; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo
dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicocientificos, para fins de
formulagdo das diretrizes, dos planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

DERMATOLOGISTA
DAS ATRIBUICOES:

Executar o diagndstico e tratamento clinico-cirurgico das doengas que acometem a pele e os anexos cutaneos (cabelos, unhas
e mucosas); atuar em todos os processos fisiopatoldgicos que envolvem a pele: desde simples infec¢des, reagées autoimunes
e inflamatdrias, e tumores; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando os com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico;
manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da
doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirurgicas e traumatoldgicas; encaminhar pacientes para atendimento
especializado, quando for o caso; assessorar a elabora¢do de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina
preventiva; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizacdo sanitaria; proceder a pericias médico-administrativas,
examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; elaborar pareceres,
informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observag¢Ges e sugerindo medidas para
implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; participar das atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou
com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicoes sobre situa¢des e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formulagdo das diretrizes, dos planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar
outras tarefas correlatas.

ENDOCRINOLOGISTA ESPECIALISTA
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:

Estudar o funcionamento dos hormoénios no organismo humano; tratar doengas enddcrinas, como diabetes, obesidade,
alteragGes hormonais, alteracdes do ciclo menstrual e outras doencas relacionadas a falta ou ao excesso de hormdnios;
efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva terapéutica; analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; prestar atendimento em
urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirirgicas e traumatoldgicas;
encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; assessorar a elaboracao de campanhas educativas
no campo da saude publica e medicina preventiva; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizacdo sanitaria;
proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em
normas e regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua éarea de
atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagdo; participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar
de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando e discutindo trabalhos técnicocientificos, para fins de formula¢do das diretrizes, dos planos e programas de
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trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

ENFERMEIRO
DESCRICOES DAS ATRIBUICOES:

Executar agbes especificas de planejamento, coordenacdo e consecucao de servicos do profissional enfermeiro, atuando
dentro das especialidades a qual encontram-se habilitados, desenvolvendo habilidades inerentes a formacdo académica e
especializagGes, no ambito do municipio exercer todas as atividades de enfermagem, cabendo-lhe privativamente: planejar,
organizar , coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcia de enfermagem; realizar consultoria, auditoria e emissdo
de parecer sobre matéria de enfermagem; realizar consulta de enfermagem; Promover acompanhamento a gestante ;
Prescrever assisténcia de enfermagem; Prestar atencdo e cuidado direto de enfermagem aos pacientes graves ou com risco
de vida; Participar das comissGes de controle de infec¢do; Participar de programas especificos a sua area de formacdo de
acordo com a necessidade do servico; Realizar outras atividades correlatas a sua area de atuacdo a nivel ambulatorial ou
hospitalar.

ENFERMEIRO DIARISTA PARA REDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e andlise das necessidades prioritarias de atendimento aos
pacientes doentes; planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim de
garantir um elevado padrdo de assisténcia; desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execuc¢do de
programas de saude publica e no atendimento aos pacientes doentes; coletar e analisar dados sécios sanitdrios da
comunidade a ser atendida pelos programas especificos de salde; estabelecer programas para atender as necessidades de
salde da comunidade dentro dos recursos disponiveis; realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e
coordenando reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios; supervisionar e orientar os servidores que
auxiliem na execucdo das atribuicGes tipicas da classe; controlar o padrdo de esterilizacdo dos equipamentos e instrumentos
utilizados, bem como supervisionar a desinfeccdo dos locais onde se desenvolvem os servicos médicos e de enfermagem;
dar apoio psicoldgico a pacientes e familiares e em especial a criancas atendidas; elaborar pareceres, informes técnicos e
relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento
e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio
referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo de recursos
humanos em sua area de atuagdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico- cientificos, para fins de formulacgdo
de diretrizes, planos e programas afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

ENFERMEIRA PARA O PSF
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e andlise das necessidades prioritarias de atendimento aos
pacientes doentes; planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim de
garantir um elevado padrdo de assisténcia; desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execucdo de
programas de saude publica e no atendimento aos pacientes doentes; coletar e analisar dados sécios sanitdrios da
comunidade a ser atendida pelos programas especificos de salude; estabelecer programas para atender as necessidades de
salde da comunidade dentro dos recursos disponiveis; realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e
coordenando reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios; supervisionar e orientar os servidores que
auxiliem na execucdo das atribuicGes tipicas da classe; controlar o padrdo de esterilizacdo dos equipamentos e instrumentos
utilizados, bem como supervisionar a desinfeccdo dos locais onde se desenvolvem os servigos médicos e de enfermagem;
dar apoio psicoldgico a pacientes e familiares e em especial a criancas atendidas; elaborar pareceres, informes técnicos e
relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento
e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio
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referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo de recursos
humanos em sua area de atuagdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicBes sobre situacbes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicocientificos, para fins de formulagdo
de diretrizes, planos e programas afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

ENFERMEIRA PLANTONISTA DO SAMU

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e analise das necessidades
prioritarias de atendimento aos pacientes doentes; planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando técnica
e administrativamente, a fim de garantir um elevado padrdo de assisténcia; desenvolver tarefas de enfermagem de maior
complexidade na execucdo de programas de saude publica e no atendimento aos pacientes doentes; coletar e analisar dados
sécios sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos de saude; estabelecer programas para atender
as necessidades de saude da comunidade dentro dos recursos disponiveis; realizar programas educativos em saude,
ministrando palestras e coordenando reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios; supervisionar e
orientar os servidores que auxiliem na execugdo das atribui¢des tipicas da classe; controlar o padrio de esterilizacdo dos
equipamentos e instrumentos utilizados, bem como supervisionar a desinfec¢do dos locais onde se desenvolvem os servigos
médicos e de enfermagem; dar apoio psicoldgico a pacientes e familiares e em especial a criancas atendidas; elaborar
pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; participar das atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo de recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou
com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicoes sobre situa¢des e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnicocientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas afetos ao Municipio; executar outras tarefas
correlatas.

ENFERMEIRO PLANTONISTA DA REDE
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

Elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e anadlise das necessidades prioritdrias de atendimento aos
pacientes e doentes; planejar organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim
de garantir um elevado padrdo de assisténcia; desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execucdo de
programas de saude publica e no atendimentos aos pacientes e doentes; coletar e analisar dados sécios sanitdrios da
comunidade a ser atendida pelos programas especificos de saude; estabelecer programas para atender as necessidades de
salde da comunidade dentro dos recursos disponiveis; realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e
coordenando reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios; supervisionar e orientar os servigos que
atuem na execucgdo das atribuicOes tipicas da classe; controlar o padrdo de esterilizacdo dos equipamentos e instrumentos
utilizados, bem como supervisionar a desinfeccdo dos locais onde se desenvolvem os servigos médicos e de enfermagem;
dar apoio psicoldgico a pacientes e familiares e em especial a criancas atendidas; elaborar pareceres, informes técnicos e
relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacbes e sugerindo medidas para a implantacdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuacdo; participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou
com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicoes sobre situa¢des e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar
outras atividades correlatas.

FARMACEUTICO PARA A REDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:
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Desenvolver, produzir, dispensar, controlar, armazenar, distribuir e transportar produtos da area farmacéutica tais como
medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos; participar da
elaboracdo, coordenacgdo e implementacdo de politicas de medicamentos; exercer fiscalizacdo sobre estabelecimentos;
efetuar estudos e pesquisas relacionados com sua area de atuacdo; elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio
referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacGes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicocientificos, para fins de
formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas.

FISIOTERAPEUTA
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdo cinética e movimentacdo, de pesquisa de
reflexos, provas e de atividades para identificar o nivel de capacidade funcional dos drgdos afetados; planejar e executar
tratamentos de afec¢Ges ortopédicas, reumadticas, neuroldgicas, pneumoldgicas, cardiovasculares, pediatricas,
uroginecoldgicas e outros; atender a amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prdtese, para possibilitar a
movimentacao ativa e independente dos mesmos; elaborar e, quando pertinente, ensinar aos pacientes exercicios corretivos
e funcionais, orientando-os e treinando-os, a fim de promover correcdes de desvios e estimular a expansao respiratdria, a
circulacdo sanguinea e outros; proceder ao relaxamento e a aplicacdo de exercicios e jogos com pacientes portadores de
problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente, para promover a descarga ou a liberacdo da agressividade e estimular
a sociabilidade; prescrever e efetuar a aplicacdo de equipamentos eletro-termo-fototerapicos nos pacientes, conforme a
enfermidade, para avaliar ou eliminar a dor e favorecer a recuperacdo tecidual; aplicar massagens terapéuticas, utilizando
aparelhos adequados ou as maos; elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area
de atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo; coletar e
analisar dados sécios sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos de saude; estabelecer programas
para atender as necessidades de salide da comunidade dentro dos recursos disponiveis; realizar programas educativos em
salde, ministrando palestras e coordenando reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios; participar
de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalhos
afetos ao Municipio; executar outras tarefas.

FONOAUDIOLOGO
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:
Exercer atividades indicadas na legislacdo que regula o exercicio da profissdo, no ambito da administracdo municipal.

GASTROENTEROLOGISTA
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Estabelecer o diagndstico e tratamento clinico das doencas do aparelho digestivo; efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de exames diversos,
comparando-os com padrées normais, para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doencga; prestar atendimento em urgéncias
clinicas, cirargicas e traumatoldgicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; assessorar
a elaborac¢do de campanhas educativas no campo da satde publica e medicina preventiva; participar do desenvolvimento de
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planos de fiscalizagcdo sanitdria; proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer
atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observac¢des e sugerindo medidas para implantagao, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area
de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo das diretrizes, dos planos
e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

GERIATRA
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com padrées normais, para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doencga; prestar
atendimento em urgéncias clinicas, cirlrgicas e traumatoldgicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado,
guando for o caso; assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;
participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria; proceder a pericias médico-administrativas, examinando
os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos
e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observa¢des e sugerindo medidas para implantacéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuacdo; participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura
e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes
e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugest&es, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para
fins de formulacdo das diretrizes, dos planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas
correlatas.

GINECOLOGISTA
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Realizar exames, diagndsticos e tratamentos de pacientes da area de sua especialidade; organizar e participar de programas
sanitarios promovidos pelo Sistema Municipal de Saude; atuar em programas preventivos; prestar atendimento hospitalar
pelo SUS, recebendo remuneracdo segundo tabela SUS; atender pacientes de municipios conveniados, referenciados no
hospital local; prestar atendimentos clinicos; realizar procedimentos cirdrgicos de pequenos procedimentos em nivel
ambulatorial e hospitalar; praticar procedimentos médicos afins a especialidade médica, no Sistema Municipal de Saude;
realizar com objetividade e especificidade, a anamnese e exame fisico completos de um paciente com doenca hematoldgica,
registrando as informacGes de modo claro e ordenado, valorizando os dados relevantes para cada caso; estabelecer a
hipdtese diagndstica inicial e os principais diagndsticos diferenciais do caso sob supervisdo; programar com conhecimento e
objetividade os exames para confirmacdo diagndstica, para avaliacdo global do paciente e seu seguimento; escrever
claramente o diagndstico definitivo; acompanhar e registrar no prontuario a evolugdo do paciente, reconhecendo quais as
informagdes importantes que devem constar das anota¢bes para o devido acompanhamento do caso; registrar
sistematicamente o grau de resposta a terapia instituida, ndo sé na evolucdo clinica, como no mapa geral da programacao
terapéutica; realizar a prescricdo para os doentes sob supervisdo, reconhecendo a importancia da adequacédo da dieta e das
doses dos medicamentos a idade e a massa corporal do paciente; conhecer detalhadamente as toxicidades dos
medicamentos utilizados em hematologia, zelando sistematicamente pelos seus controles, a cada intervalo; estar atento as
interacGes das drogas; ter nogdes do comportamento bioldgico das patologias hematoldgicas da crianca e do adolescente,
seu diagndstico; e tratamento multidisciplinar, incluindo o conhecimento da farmacologia dos quimioterapicos e seus efeitos
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colaterais; estar apto a coletar os procedimentos especializados, como puncdo aspirativa e bidpsia de medula dssea, puncgdo
ligudrica e injecdo de medicamentos intratecais, punc¢do aspirativa e imprint de ganglios, como também leitura e
interpretacdo do mielograma, das citologias dos liquidos organicos e interpretacdo dos exames laboratoriais de hematologia;
indicar as condutas diagndsticas e terapéuticas para as situacdes mais comuns na pratica da hematologia pediatrica; executar
outras tarefas correlatas.

MASTOLOGISTA
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Estabelecer o diagndstico e o tratamento de doencas da mama; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com padrdes normais, para
confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o
tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; assessorar a elaboracao de campanhas educativas
no campo da saude publica e medicina preventiva; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria;
proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em
normas e regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagdo; participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar
de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando e discutindo trabalhos técnico cientificos, para fins de formulagdo das diretrizes, dos planos e programas de
trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

MEDICO
DESCRICAODAS ATRIBUICOES:

Exercer as atividades previstas na legislacdo que regula o exercicio da profissdo, notadamente aquelas compreendidas na
especializacdao do servidor.

MEDICO GENERALISTA PARA O SAMU
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Atendimento de todas as urgéncias e emergéncias aos pacientes que procuram pelo Pronto Socorro e seguimento dos
mesmos dentro da area de atuacdo da especialidade definida pelo CRM; estar em disponibilidade para cobertura da rede de
urgéncia e emergéncia do Pronto Socorro Central e Periféricos; realizacdo de triagem de pacientes de acordo com a
solicitacdo da Coordenadoria do Pronto Socorro; atendimento de intercorréncias em pacientes internados nas alas e
participacdo em auxilio de cirurgias de urgéncia/emergéncia.

MEDICO GENERALISTA PARA O PSF
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Desenvolver atividades especificas de medicina preventiva e curativa, em carater ambulatorial e hospitalar; participar e/ou
coordenar programas de prevenc¢do e promoc¢ado da saude; participar de agdes comunitarias de salde e outros programas

especiais mantidos pela Secretaria; executar outras tarefas correlatas.

MEDICO VETERINARIO
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:
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Exercer atividades previstas na legislacdo que regula o exercicio da profissdo, notadamente aquelas compreendidas na
especializacdo do servidor.

NEONATOLOGISTA PLANTONISTA PARA A REDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Atendimento de todas as urgéncias e emergéncias aos pacientes que procuram pelo Pronto Socorro e seguimento dos
mesmos dentro da area de atuacdo da especialidade definida pelo CRM; estar em disponibilidade para cobertura da rede de
urgéncia e emergéncia do Pronto Socorro Central e Periféricos; realizacdo de triagem de pacientes de acordo com a
solicitacdo da Coordenadoria do Pronto Socorro; atendimento de intercorréncias em pacientes internados nas alas e
participacdo em auxilio de cirurgias de urgéncia/emergéncia.

NEUROLOGISTA CLINICO
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Estudar o sistema nervoso central, periférico, suas relacdes e os seus transtornos; compreender a relagdo entre as diversas
partes do sistema nervoso e suas func¢Ges especificas; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com padrdes normais, para
confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o
tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; assessorar a elaboracdao de campanhas educativas
no campo da saude publica e medicina preventiva; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria;
proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em
normas e regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo; participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servi¢co ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacgdo; participar
de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicBes sobre situaces e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo das diretrizes, dos planos e programas de
trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

NUTRICIONISTA
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Exercer atividades indicadas na legislacdo que regula o exercicio da profissdo, no dmbito da administracdo municipal

OBSTETRA PLANTONISTA
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Atendimento de todas as urgéncias e emergéncias aos pacientes que procuram pelo Pronto Socorro e seguimento dos
mesmos dentro da drea de atuacdo da especialidade definida pelo CRM; estar em disponibilidade para cobertura da rede de
urgéncia e emergéncia do Pronto Socorro Central e Periféricos; realizacdo de triagem de pacientes de acordo com a
solicitacdo da Coordenadoria do Pronto Socorro; atendimento de intercorréncias em pacientes internados nas alas e
participacdo em auxilio de cirurgias de urgéncia/emergéncia.

ODONTOLOGO PARA PSF
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca de caries e outras
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afeccOes; identificar as afec¢Ges quanto a extensdo e a profundidade, utilizando instrumentos especiais e radioldgicos, para
estabelecer diagndsticos e plano de tratamento; aplicar anestesia troncular, gengival ou tdpica, utilizando medicamentos
anestésicos, para promover o conforto e facilitar a execucdo do tratamento; extrair raizes e dentes, utilizando forceps,
alavancas e outros instrumentos para prevenir infec¢des; restaurar caries, utilizando instrumentos, aparelhos e substancias
especificas, para restabelecer a forma e a funcdo do dente; executar a limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo
tartaro, para evitar a instalagdo de focos de infeccdo; prescrever ou administrar medicamentos, determinando a via de
aplicagdo, para prevenir hemorragias ou tratar infeccGes da boca e dentes; proceder as pericias odonto administrativas,
examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos;
coordenar, supervisionar ou executar a coleta de dados sobre o estado clinico dos pacientes, lancando-os em fichas
individuais, para acompanhar a evolucdo do tratamento; orientar e zelar pela preservacdao e guarda de aparelhos,
instrumental ou equipamento utilizado em sua especialidade, observando sua correta utilizacdo; elaborar, coordenar e
executar programas educativos e de atendimento odontoldgico preventivo voltados para a comunidade de baixa renda e
para os estudantes da rede municipal de ensino; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantacao, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades
em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo;
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicocientificos, para fins de formulagdo das diretrizes, dos planos
e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

ODONTOLOGO PLANTONISTA PARA REDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca de caries e outras
afeccOes; identificar as afec¢Ges quanto a extensdo e a profundidade, utilizando instrumentos especiais e radioldgicos, para
estabelecer diagndsticos e plano de tratamento; aplicar anestesia troncular, gengival ou tépica, utilizando medicamentos
anestésicos, para promover o conforto e facilitar a execucdo do tratamento; extrair raizes e dentes, utilizando forceps,
alavancas e outros instrumentos para prevenir infec¢des; restaurar caries, utilizando instrumentos, aparelhos e substancias
especificas, para restabelecer a forma e a funcdo do dente; executar a limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo
tartaro, para evitar a instalagdo de focos de infeccdo; prescrever ou administrar medicamentos, determinando a via de
aplicagdo, para prevenir hemorragias ou tratar infecces da boca e dentes; proceder as pericias odonto-administrativas,
examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos;
coordenar, supervisionar ou executar a coleta de dados sobre o estado clinico dos pacientes, langcando-os em fichas
individuais, para acompanhar a evolucao do tratamento; orientar e zelar pela preservacdao e guarda de aparelhos,
instrumental ou equipamento utilizado em sua especialidade, observando sua correta utilizacdo; elaborar, coordenar e
executar programas educativos e de atendimento odontolégico preventivo voltados para a comunidade de baixa renda e
para os estudantes da rede municipal de ensino; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacao, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades
em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo;
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicocientificos, para fins de formulacgdo das diretrizes, dos planos
e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

OFTALMOLOGISTA PARA A REDE DE SAUDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Investigar e tratar as doencas relacionadas com a visdo e com os olhos e seus anexos; estudar e tratar as doencas e erros de
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refracdo apresentados pelo olho; realizar cirurgias, prescrever tratamentos e corre¢des para os disturbios de visdo; efetuar
exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos
de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; prestar atendimento em
urgéncias clinicas, cirurgicas e traumatoldgicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;
assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da salde publica e medicina preventiva; participar do
desenvolvimento de planos de fiscalizacdo sanitdria; proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doentes, a
fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdao, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio
referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulac¢do das diretrizes, dos planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

ORTOPEDISTA PARA A REDE DE SAUDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Investigar, diagnosticar e tratar as doencas relacionadas com o sistema musculo-esquelético; efetuar exames médicos, emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando
os com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirurgicas
e traumatoldgicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; assessorar a elaboracdo de
campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva; participar do desenvolvimento de planos de
fiscalizacdo sanitaria; proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e
laudos previstos em normas e regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacao, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades
em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo;
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo das diretrizes, dos planos
e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

OTORRINOLARINGOLOGISTA PARA A REDE DE SAUDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Investigar, diagnosticar e tratar as doencas relacionadas com o ouvido, nariz e garganta, efetuar exames médicos, emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando
os com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirurgicas
e traumatoldgicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; assessorar a elaboracdo de
campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva; participar do desenvolvimento de planos de
fiscalizacdo sanitaria; proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e
laudos previstos em normas e regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacao, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades
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em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo;
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo das diretrizes, dos planos
e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

PEDIATRA PLANTONISTA PARA A REDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Atendimento de todas as urgéncias e emergéncias aos pacientes que procuram pelo Pronto Socorro e seguimento dos
mesmos dentro da area de atuacdo da especialidade definida pelo CRM; estar em disponibilidade para cobertura da rede de
urgéncia e emergéncia do Pronto Socorro Central e Periféricos; realizacdo de triagem de pacientes de acordo com a
solicitacdo da Coordenadoria do Pronto Socorro; atendimento de intercorréncias em pacientes internados nas alas e
participacdo em auxilio de cirurgias de urgéncia/emergéncia.

PEDIATRA ESPECIALISTA PARA A REDE DE SAUDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Investigar, diagnosticar e tratar as doencas relacionadas com a crianga e seu desenvolvimento neuro-psico-motor; efetuar
exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos
de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; prestar atendimento em
urgéncias clinicas, cirurgicas e traumatoldgicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;
assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva; participar do
desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria; proceder a pericias médicoadministrativas, examinando os doentes, a
fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio
referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situa¢des e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulagdo das diretrizes, dos planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

PNEUMOLOGISTA PARA A REDE DE SAUDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Investigar, diagnosticar e tratar doencgas relacionadas com o sistema cardiopulmonar; efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de exames diversos,
comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doencga; prestar atendimento em urgéncias
clinicas, cirargicas e traumatoldgicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; assessorar
a elaborac¢do de campanhas educativas no campo da satde publica e medicina preventiva; participar do desenvolvimento de
planos de fiscalizacdo sanitdria; proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer
atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observacgdes e sugerindo medidas para implantacao, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de

77



PREFEITURA DO

\”
_‘V
®  CUIDANDO DO FUTURO DE TODOS

Secretaria Municipal de Administracao, Gestao e Logistica

atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area
de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo das diretrizes, dos planos
e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

PSICOLOGO
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Exercer atividades indicadas na legislacdo que regula o exercicio da profissdo, no ambito da administracdo municipal.

PSIQUIATRA PARA A REDE DE SAUDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Realizar diagndsticos e tratamento de disturbios psiquiatricos, inclusive aqueles provenientes da dependéncia e uso abusivo
de substancias psicoativas; realizar atividades interdisciplinares; ter conhecimento sobre a Reforma Psiquiatrica Brasileira;
efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com padrées normais, para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugcdo da doenca; prestar
atendimento em urgéncias clinicas, cirurgicas e traumatoldgicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado,
qguando for o caso; assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;
participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria; proceder a pericias médico-administrativas, examinando
os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; elaborar pareceres, informes técnicos
e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observa¢des e sugerindo medidas para implantacéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacgdo; participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura
e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicGes sobre situagdes
e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugest&es, revisando e discutindo trabalhos técnicocientificos, para fins
de formulac¢do das diretrizes, dos planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

REUMATOLOGISTA PARA A REDE DE SAUDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com padrées normais, para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; encaminhar
pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; assessorar a elaboracao de campanhas educativas no campo
da saude publica e medicina preventiva; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo
dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situaces e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacgdo das diretrizes, dos planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE ENFERMAGEM DIARISTA
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:
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Atender as necessidades de portadores de doenca de pouca gravidade, atuando sob supervisao, para auxiliar no atendimento
aos pacientes, nas areas médicas e odontoldgicas; prestar cuidados de enfermagem mais simples na area médica e
odontoldgica; fazer curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos apropriados; aplicar injecoes
intramusculares e intravenosas, entre outras, segundo prescricdo médica; aplicar vacinas, segundo orientacdo superior;
ministrar medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses rescritos pelo médico responsavel;
verificar a temperatura, pressdo arterial, pulsacdo e peso dos pacientes, empregando técnicas e instrumentos apropriados;
orientar pacientes em assuntos de sua competéncia; preparar pacientes para consultas e exames; lavar e esterilizar
instrumentos médicos e odontoldgicos, utilizando produtos e equipamentos apropriados; auxiliar médicos, odontdlogos e
enfermeiros no preparo do material a ser utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes; auxiliar no
controle de estoque de medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposicdo,
guando necessario; fazer visitas domiciliares, a escolas e creches, segundo programacéo estabelecida, para atender pacientes
e coletar dados de interesse médico; participar de campanhas de vacinagdo; auxiliar no atendimento da populacdo em
programas de emergéncia; manter o local de trabalho limpo e arrumado; executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE ENFERMAGEMPSF
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Atender as necessidades de portadores de doenca de pouca gravidade, atuando sob supervisao, para auxiliar no atendimento
aos pacientes, nas areas médicas e odontoldgicas; prestar cuidados de enfermagem mais simples na area médica e
odontoldgica; fazer curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos apropriados; aplicar injecdes
intramusculares e intravenosas, entre outras, segundo prescricdo médica; aplicar vacinas, segundo orientacdo superior;
ministrar medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses rescritos pelo médico responsavel;
verificar a temperatura, pressdo arterial, pulsacdo e peso dos pacientes, empregando técnicas e instrumentos apropriados;
orientar pacientes em assuntos de sua competéncia; preparar pacientes para consultas e exames; lavar e esterilizar
instrumentos médicos e odontoldgicos, utilizando produtos e equipamentos apropriados; auxiliar médicos, odontdlogos e
enfermeiros no preparo do material a ser utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes; auxiliar no
controle de estoque de medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposicéo,
guando necessario; fazer visitas domiciliares, a escolas e creches, segundo programacéo estabelecida, para atender pacientes
e coletar dados de interesse médico; participar de campanhas de vacinagdo; auxiliar no atendimento da populacdo em
programas de emergéncia; manter o local de trabalho limpo e arrumado; executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE ENFERMAGEM PARA O SAMU
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Atender as necessidades de portadores de doenca de pouca gravidade, atuando sob supervisao, para auxiliar no atendimento
aos pacientes, nas areas médicas e odontoldgicas; prestar cuidados de enfermagem mais simples na area médica e
odontoldgica; fazer curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos apropriados; aplicar injecdes
intramusculares e intravenosas, entre outras, segundo prescricdo médica; aplicar vacinas, segundo orientagdo superior;
ministrar medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses rescritos pelo médico responsavel;
verificar a temperatura, pressdo arterial, pulsacdo e peso dos pacientes, empregando técnicas e instrumentos apropriados;
orientar pacientes em assuntos de sua competéncia; preparar pacientes para consultas e exames; lavar e esterilizar
instrumentos médicos e odontoldgicos, utilizando produtos e equipamentos apropriados; auxiliar médicos, odontdlogos e
enfermeiros no preparo do material a ser utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes; auxiliar no
controle de estoque de medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposicéo,
guando necessario; fazer visitas domiciliares, a escolas e creches, segundo programacao estabelecida, para atender pacientes
e coletar dados de interesse médico; participar de campanhas de vacinagdo; auxiliar no atendimento da populacdo em
programas de emergéncia; manter o local de trabalho limpo e arrumado; executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE ENFERMAGEMPLANTONISTA
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Atender as necessidades de portadores de doenca de pouca gravidade, atuando sob supervisao, para auxiliar no atendimento
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aos pacientes, nas areas médicas e odontoldgicas; prestar cuidados de enfermagem mais simples na area médica e
odontoldgica; fazer curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos apropriados; aplicar injecdes
intramusculares e intravenosas, entre outras, segundo prescricdo médica; aplicar vacinas, segundo orientagdo superior;
ministrar medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses rescritos pelo médico responsavel;
verificar a temperatura, pressdo arterial, pulsacdo e peso dos pacientes, empregando técnicas e instrumentos apropriados;
orientar pacientes em assuntos de sua competéncia; preparar pacientes para consultas e exames; lavar e esterilizar
instrumentos médicos e odontolégicos, utilizando produtos e equipamentos apropriados; auxiliar médicos, odontdlogos e
enfermeiros no preparo do material a ser utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes; auxiliar no
controle de estoque de medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposicao,
guando necessario; fazer visitas domiciliares, a escolas e creches, segundo programacao estabelecida, para atender pacientes
e coletar dados de interesse médico; participar de campanhas de vacinagdo; auxiliar no atendimento da populagdo em
programas de emergéncia; manter o local de trabalho limpo e arrumado; executar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM RADIOLOGIA DIARISTA
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

Selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiologia requisitada pelo médico e coloca-los no chassi;
posicionar o paciente adequadamente, medindo as distancias para focalizacdo da area a ser radiografada, a fim de assegurar
a boa qualidade das chapas; operar o equipamento de raios-x, acionando os dispositivos apropriados para radiografar a area
determinada; encaminhar o chassi a camara escura para ser feita a revelagdo do filme; operar maquina reveladora,
preparando e utilizando produtos quimicos adequados, para revelar, fixar e secar as chapas radiograficas; encaminhar a
radiografia, ja revelada, ao médico responsavel, efetuando as anotacbes e registros necessarios; controlar o estoque de
filmes e demais materiais de uso no setor, verificando e registrando o consumo para solicitar reposi¢do, quando necessario;
orientar e supervisionar os auxiliares, a fim de garantir a correta execug¢ao dos trabalhos; zelar pela conservacdo dos
equipamentos que utilizar; executar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM RADIOLOGIA PLANTONISTA
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiologia requisitada pelo médico e coloca-los no chassi;
posicionar o paciente adequadamente, medindo as distancias para focalizacdo da area a ser radiografada, a fim de assegurar
a boa qualidade das chapas; operar o equipamento de raios-x, acionando os dispositivos apropriados para radiografar a area
determinada; encaminhar o chassi a camara escura para ser feita a revelagdo do filme; operar maquina reveladora,
preparando e utilizando produtos quimicos adequados, para revelar, fixar e secar as chapas radiograficas; encaminhar a
radiografia, ja revelada, ao médico responsavel, efetuando as anotagbes e registros necessarios; controlar o estoque de
filmes e demais materiais de uso no setor, verificando e registrando o consumo para solicitar reposicdo, quando necessario;
orientar e supervisionar os auxiliares, a fim de garantir a correta execucao dos trabalhos; zelar pela conservacdao dos

equipamentos que utilizar; executar outras tarefas correlatas.

TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA A REDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Habilitar pacientes e clientes; realizar diagndsticos especificos, analisar condi¢cbes dos pacientes e clientes; orientar
pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis; desenvolver programas de prevencdo, promocdo de salude e
qualidade de vida; exercer atividades técnicocientificas; administrar recursos humanos, materiais e financeiros e executar
atividades administrativas; participar de grupos de trabalho e/ou com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo das diretrizes,
dos planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

UROLOGISTA PARA A REDE DE SAUDE
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:
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Diagnosticar e tratar as doencas do trato urinario masculino e feminino e do aparelho reprodutor masculino (genitais), bem
como das doencas supra-renais; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar o
diagndstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirurgicas e traumatoldgicas; encaminhar pacientes para
atendimento especializado, quando for o caso; assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no campo da saude publica
e medicina preventiva; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizacdo sanitaria; proceder a pericias médico-
administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; elaborar
pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagGes e sugerindo medidas para
implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; participar das atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou
com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicoes sobre situa¢des e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnicocientificos, para fins de formulacdo das diretrizes, dos planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio; executar
outras tarefas correlatas.
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DE NAO EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA

DECLARACAO DE NAO EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA

Eu, , inscrito no CPF n2
portador (a) da Carteira de Identidade de n? UF: residente
no enderego , No municipio de ,

declaro, para fins de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo no Concurso Publico da Prefeitura
Municipal do Ipojuca/PE, que ndo exerco atividade remunerada, nem recebo rendimentos de qualquer

natureza.

Declaro ainda a inteira responsabilidade pelas informacgdes contidas neste instrumento, estando ciente
de que a omissdo ou a apresentacdo de informagdes e/ou documentos falsos ou divergentes poderio

implicar nas medidas administrativas cabiveis.

Autorizo a devida investigacdo e fiscalizacdo para fins de averiguar e conferir a veracidade da

informacao constante da presente declaracao.

Por ser esta a expressao da verdade, firmo a presente.

, de de 20

Assinatura do declarante

OBS.: A apresentagdo desta declaragdo ndo dispensa a entrega dos demais documentos exigidos para

comprovacgéo.
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ANEXO IV - MODELO DE AUTODECLARAGAO PARA INSCRICOES POR ETNIA NEGRA OU PARDA

AUTODECLARACAO
Eu, (nome completo), portador do documento
deidentidade/R.G. n? , 6rgdo expedidor , UF , inscrito
no CPF sob o n? , residente no endereco , ho
municipio de , declaro ser negro (a), da cor () preta ou () parda, e definidas como tais,

conforme classificacdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), e opto por concorrer
as vagas reservadas nos termos da Lei Federal n.2 12.990 de 9 de junho de 2014, para o Concurso Publico n.2
001/2024 da Prefeitura Municipal do Ipojuca/PE.

Declaro, ainda, estar ciente de que:

1) as vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa negra

gue assim sejam socialmente reconhecidas, nao sendo suficiente minha identificacdo pessoal e subjetiva;

2) nos termos do Edital de Abertura do Concurso Publico n? 001/2024, a presente autodeclaragdo e a
fotografia por mim apresentadas serdo analisadas pela Comissao Especial, a qual poderd, a qualquer tempo,

convocar-me para entrevista pessoal;

3) se for detectada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminacdo
deste concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeacgdo (caso tenha sido nomeado e/ou
empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla

defesa.

Por ser esta a expressao da verdade, firmo a presente.

, de de 20

Assinatura do declarante

OBS.: A apresentagdo desta declaracGo ndo dispensa a entrega dos demais documentos exigidos para

comprovacgéo.
83



