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Governo entrega novos veiculos &
Central de Transplantes do Estado

Automoveis irdo contribuir na logistica entre a doagdo e entrega aos hospitais transplantadores; atualmente,
Pernambuco possui nove instituicoes credenciadas para a realizagdo de transplantes de orgdos
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arcando o Dia Nacional
M do Doador de Orgfios,

celebrado ontem, o Go-
verno de Pernambuco destinou trés
novos automoveis para compor a frota
de veiculos da Central de Transplan-
tes do Estado (CT-PE). A iniciativa faz
parte da estratégia de fortalecimento
do sistema estadual de transplantes de
orgaos e tecidos.

“Esta é uma solicitagdo muito an-
tiga das equipes que fazem esse im-
portante trabalho no Estado. Agora,
o transporte sera realizado com ain-
da mais seguranga e rapidez. Sabemos
que o tempo ¢ crucial para que os Or-
gdos cheguem logo a quem precisa.
Com esta entrega, estamos dobrando a
frota para a Regido Metropolitana do
Recife e atendendo ainda a macrorre-
gional do interior”, ressaltou a gover-
nadora Raquel Lyra.

Atualmente, Pernambuco possui
nove instituigdes credenciadas para a
realizacdo de transplantes de 6rgaos,
sendo elas o Pronto-Socorro Cardio-
logico Universitario de Pernambu-
co (Procape), o Hospital Universita-
rio Oswaldo Cruz (Huoc), o Hospital
das Clinicas (HC), o Instituto de Me-
dicina Integral Professor Fernando Fi-
gueira (Imip), o Real Hospital Portu-
gués (RHP), o Hospital Santa Joana, o
Hospital da Unimed, o Memorial S&o
José e o Hospital Jayme da Fonte. Pa-

FROTA para a Regido Metropolitana serd ampliada

ra o transplante de tecidos (corneas), o
Estado tem outros 13 estabelecimen-
tos aptos, entre clinicas e hospitais.

A secretaria de Saude, Zilda Caval-
canti, reforcou a importancia da doa-
¢ao de oOrgdos. “Setembro Verde é o
més de conscientizagdo a doacdo de
orgaos e tecidos. E o ‘sim’ de uma fa-
milia, em meio ao sofrimento da per-

da de um ente querido, tem o poder
de mudar vidas. Transplante ¢ a tunica
condigdo em que a morte toma dimen-
sdo de vida. Vocé que ¢ doador, avise
aos seus familiares. S tem transplan-
te se tiver doagdo”, defendeu.

O coordenador da Central de
Transplantes do Estado, André Bezer-
ra, explicou que a logistica ird melho-

Agentes da Funase participam de
treinamento com o Corpo de Bombeiros

A Fundagdo de Atendimento So-
cioeducativo (Funase), em parceria
com o Corpo de Bombeiros Militar
de Pernambuco (CBMPE), realizou,
nesta semana, o segundo treinamento
de combate a incéndios e praticas de
primeiros socorros da instituicdo para
agentes socioeducativos. A a¢do ocor-
reu no Centro de Atendimento Socioe-
ducativo e Centro de Internagdo Pro-
visoria (Case/Cenip) Arcoverde, no
Sertdo, e contou com a participacdo
de 21 agentes socioeducativos. O ob-
jetivo foi capacitar os agentes para li-
dar de modo efetivo e preventivo com
incidentes que exigem a realizagao de
primeiros socorros e/ou enfrentamento
a focos de incéndio. O treinamento foi
realizado para duas turmas e as aulas
foram ministradas por cinco bombei-
ros do 9° Grupamento de Bombeiros
Militar de Arcoverde.

“Foi um momento de muito apren-
dizado, pois estamos investindo na
capacitacdo dos nossos agentes so-
cioeducativos e pude perceber o en-
tusiasmo e curiosidade da equipe, foi
muito gratificante contar com a parti-
cipagdo deles”, afirma a coordenadora
geral da unidade, Fernanda Félix.
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ACZO foi realizada em Arcoverde, no Sertdo

“Foi muito positivo para a gente
aprender todas essas técnicas de pri-
meiros socorros, como aplicar, co-
mo manter a calma e como fazer es-
se atendimento caso seja necessario.
Também aprendemos a usar o extin-
tor de incéndio, a transportar alguém
ferido e a como atender uma pessoa
que sofreu um desmaio”, comple-

mentou o agente socioeducativo Ro-
mero Cavalcante, que participou do
treinamento.

Além do Case/Cenip Arcoverde,
o0 treinamento também j& ocorreu no
Case Jaboatdo dos Guararapes, no dia
16 de setembro, ¢ esta previsto para
ocorrer em mais quatro unidades do
Estado em outubro.

fazermos percursos mais longos”, en-
fatizou.

Dos trés carros entregues, dois se-
rao destinados a Regido Metropoli-
tana do Recife (RMR) e outro para
a Macrorregional de Transplantes do
interior, localizada no Hospital Regio-
nal do Agreste (HRA), em Caruaru,
no Agreste.

Ao longo deste més, a Central de
Transplantes vem intensificando as
acoOes de sensibiliza¢do e incentivo a
doagdo de orgdos e tecidos em alu-
sdo ao Setembro Verde. A CT-PE lan-
¢ou a campanha “Seu Sim, uma Nova
Historia” com o objetivo de promo-
ver encontros e capacitagdes com pro-
fissionais de satde, para que a cons-
cientizacdo coletiva seja fortalecida e
o numero de doadores aumente.

DADOS — De janeiro a agosto des-
te ano, Pernambuco registrou um au-
mento de 6,8% no nimero de trans-
plantes, em um comparativo com o
mesmo periodo de 2023, tendo co-

rar com o reforco da frota. “Os novos
automoveis vém somar no nosso tra-
balho didrio, nos dando mais seguran-
¢a ¢ maior espaco. Sao caminhonetes
que trardo melhoria na logistica, pois
o tempo ¢ algo muito importante nes-
se processo de deslocamento das equi-
pes e na preservagao dos Orgaos a se-
rem doados, possibilitando inclusive

mo destaque o transplante hepatico
(aumento de 18,2%), medula Ossea
(acréscimo de 19,6%), e corneas (au-
mento de 8,9%). A lista de espera para
transplantes tem, hoje, mais de 3.600
pacientes aguardando uma doagao,
sendo o rim com a maior lista (1.934),
seguido pelo transplante de corneas
(1.506).

COMPESA ABRE SELECAO EXTERNA PARA
SERVIDORES ESTADUAIS E MUNICIPAIS

A Companhia Pernambucana de Saneamento (Compesa) esta com inscri-
¢Oes abertas até o dia 18 de outubro para selegéo externa de servidores ou em-
pregados ptblicos que possuam vinculo (servidor efetivo) com quaisquer or-
gos da administragao ptiblica do Estado ou qualquer municipio pernambucano.
As vagas, de niveis do ensino fundamental, médio técnico, médio e superior, sao
para os cargos de Engenheiro, Administrador, Contador, Economista, Advoga-
do, Gedlogo, Assistente Técnico, Assistente Administrativo, Assistente Social,
Auxiliar de Saneamento e Gestao, Agente de Seguranga e Tecnologia da Infor-
magdo. Os interessados devem enviar formulario de inscri¢ao e curriculum pa-
ra o enderego eletronico ggp@compesa.com.br, colocando no assunto: proces-
so seletivo 2024 — Compesa. Os arquivos devem ser enviados no formato PDF.

Os formularios de inscri¢des devem ser submetidos ao chefe imediato do
candidato no seu 6rgdo, devendo conter a anuéncia para a participagdo do ser-
vidor no processo seletivo e comprometendo-se a cedé-lo em caso de aprova-
¢30. O formulario sem a assinatura do chefe imediato tera a inscri¢do automa-
ticamente indeferida. O formulario sera encontrado no Edital da selecao divul-
gado no site www.compesa.com.br. A seleco sera realizada em duas etapas,
todas de carater eliminatorio. A primeira para triagem das informacoes e anali-
se curricular e a segunda para a entrevista, na qual serdo priorizadas as seguin-
tes competéncias: orientagao para resultados; gestdo da mudanga e planejamen-
to e organizagao.

Os candidatos que nao forem convocados irdo compor o quadro de reser-
va que tem validade de um ano. O candidato selecionado sera cedido a Compe-
sa, obedecendo a legislacdo estadual, no Caderno de Orientagdes — Cessao de
Pessoal. A cessdo se dara com Onus para o 6rgao de origem. O candidato sele-
cionado podera optar pelo Vale-refeigao/alimentagdo da Compesa no valor de
R$ 1.056,00. Os aprovados podem optar, também, em atuar em qualquer dos
municipios do Estado, conforme o item 3 do edital, de acordo com o nume-
ro de vagas. Ha possibilidade de teletrabalho para as vagas de Tecnologia da
Informacdo.




