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AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
EDITAL N° 01/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025 —- PROFESSOR DA EDUCACAO SUPERIOR E INTERPRETE DE LIBRAS DA
FACHUSC

A COMISSAO DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA, constituida pela Portaria AEDS de n° 17, de 15 de janeiro de
2025, no uso de suas atribuicdes e com fundamento na Lei Municipal n° 1.375/2002, com a redacio dada pela Lei Municipal n° 1.440/2004 ¢
na Lei Municipal 2.219/2019, faz saber que sera realizada selecdo piiblica simplificada para contratagcio temporaria, por excepcional
interesse publico, de 17 (dezessete) Professores da Educacido Superior para ministrarem aulas nos Cursos da Faculdade de Ciéncias
Humanas do Sertdao Central (FACHUSC) e 01 (um) Intérprete de Libras, mediante analise documental e de curriculo académico.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

A seleg@o Simplificada tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante necessidade pedagogica dos cursos de
graduacdo aprovada pelo Conselho Departamental da FACHUSC e respeitando os pareceres de rendimento académico dos profissionais elaborados
pela Comissdo Permanente de Avaliagdo (CPA) da FACHUSC.

A selecdo Simplificada, a qualquer momento, pode ser invalidada, se houver realizagdo de concurso Publico para Professor Universitario da
FACHUSC.

A contratacdo serd apos a convocagdo, para lecionar no ano letivo de 2025, previsto para iniciar-se em fevereiro ¢ o contrato sera pelo prazo de até
11 (onze) meses, nos termos de Lei Municipal n°® 1.375/2002, a critério exclusivo da necessidade do servigo prestado e conforme item descrito acima
neste edital.

O Contrato mencionado no subitem anterior ¢ de natureza administrativa nos termos do Art. 211 da Lei Municipal 1.940, de 17 de dezembro de
2014, podendo ser rescindido a qualquer momento a critério da administragdo publica por ato unilateral.

Ap0s a contratacdo dos classificados, os professores aprovados que nio estejam dentro do numero das vagas, poderdo ser convidados a lecionar na
Institui¢do, mediante necessidade pedagogica dos cursos de graduagdo aprovada pelo Conselho Departamental da FACHUSC.

A presente selecdo publica sera realizada em 02 (duas) etapas, sendo a primeira de carater eliminatorio e a segunda classificatério, denominadas —
Analise Documental e Avaliagdo Curricular, respectivamente, conforme dispde os itens 7 e 8 e seus subitens deste Edital.

DAS FUNCOES, ATRIBUICOES, REQUISITOS PARA A CONTRATACAO, REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO.
FUNCAO E ATRIBUICAO DO PROFESSOR DA EDUCACAO SUPERIOR:

Execugdo de atividades de ensino, pesquisa ¢ extensdo, visando a aprendizagem, a constru¢ao do desempenho académico, a reflex@o e a produgéo do
conhecimento;

A elaboragao, a aplicagdo e o julgamento de instrumentos de avaliagdo académica;

A participagdo na concepcao do Projeto Pedagdgico de Cursos em que o docente ministra disciplina;

A elaboragdo e a execucdo de programas de disciplinas e de planos de ensino, baseados nos projetos pedagdgicos dos cursos de graduacdo da
institui¢do;

Elaboragdo de pareceres de natureza pedagdgica em sua area de atuacdo e/ou formagdo tendo como objetivo o aproveitamento, equivaléncia de
estudo, bem como transferéncia de curso;

O zelo pela construgdo do desempenho académicos dos discentes;

Participar de comissdes internas de avaliagdo institucional;

Atuar no exercicio de assessoramento, chefia e coordenagdo académica;

Ministrar aulas conforme os planejamentos das disciplinas e atendendo suas cargas horarias especificas definidas no Projeto Politico Pedagogico dos
cursos ¢ demais instrumentos normativos institucionais;

Orientar atividades relacionadas a pesquisa académica, a monitoria e a projetos de extensdo académica, publicando seus resultados conjuntamente
com discentes da FACHUSC em eventos ou periddicos cientificos;

Entregar os resultados das avaliagdes, de acordo com o calendario académico, ou conforme prazos definidos pela presidéncia da AEDS, Diregio e
Coordenacao de Curso;

Participagdo das reunides dos 6rgaos colegiados de que fagam parte;

Participar de comissdes e de bancas de que sejam incumbidos por forgas de Lei, do Estatuto da AEDS, ou de instrumentos normativos da
FACHUSC;

Participar de elaboracdo de projetos pedagodgicos, ou educacionais e do planejamento académico;

Respeitar o regime disciplinar da AEDS;

Compor e atuar no Nicleo Docente Estruturante (NDE) dos cursos da FACHUSC, conforme atribuigdes previstas nas resolugdes especificas do
NDE;

www.diariomunicipal.com.br/amupe 231



Pernambuco , 24 de Janeiro de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVI|N°3768

Coordenar e atuar no Nucleo de Praticas Juridicas (NPJ);

Coordenar e atuar no Nucleo de Estagio Curricular (NEC).

Atualizar semestralmente o seu curriculo nas Plataformas Lattes, e também, se for o caso, na Paulo Freire da CAPES, inserindo seu vinculo com a
FACHUSC e demais atividades docentes desenvolvidas no periodo;

Executar outras atividades correlatas e inerentes ao cargo.

FUNCAO E ATRIBUICAO DOS PROFESSORES COM ATUACAO NO NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS (NPJ):

Promover atividades diversas, reais ou simuladas, para oportunizar a vivéncia da pratica juridica, através de redagdo de pegas processuais, de
assisténcia orientada a audiéncias e/ou sessdes do tribunal do juri, de visitas monitoradas a érgdos de administragdo da justica, de assessoria juridica
e de assisténcia judicidria, assim como de atividades de mediacdo, conciliagdo e arbitragem;

Elaborar, sob a supervisdo do Coordenador do NPJ e da Coordenagdo do Curso, programa de atividades de acordo com o plano estabelecido pelo
NPJ;

Participar das reunides do Colegiado de Curso de Graduagao, quando convocado;

Efetuar o registro académico relativo a frequéncia e a avaliagdo dos estagiarios do NPJ;

Monitorar as atividades desenvolvidas pelos estagiarios em outras entidades, realizadas a partir de convénio, orientando inclusive a apresentagdo dos
documentos comprobatorios relativos as mesmas;

Supervisionar as atividades de pratica juridica desenvolvidas pelos estagidrios no ambito do NPJ;

Zelar pela ordem e conservacdo dos materiais utilizados no NPJ;

Subsidiar o Coordenador do NPJ para confecgio dos relatérios das atividades desenvolvidas.

Organizar e executar, conjuntamente com as Coordenacdes, atividades de extensdo académicas promovendo a inser¢do dos discentes nas
comunidades da area de abrangéncia da FACHUSC.

Demais fungdes e atribui¢des do Professor da Educacéo Superior da AEDS

FUNCAO E ATRIBUICAO DOS PROFESSORES COM ATUACAO NO ESTAGIO CURRICULAR EM PSICOLOGIA E SERVICO DE
PSICOLOGIA APLICADA (SPA):

Promover atividades diversas para oportunizar aos estagiarios a vivéncia da Psicologia em seus diversos espagos de atuacdo profissional;

Orientar suas atividades e os estagiarios sob sua supervisdo, conforme normativas internas da FACHUSC, determinagdes presentes na Lei Federal n®
11.788/2008 (Lei dos Estagios) e também pelas Resolugdes CFP n° 003/2007 (que institui a Consolidagdo das Resolu¢des do Conselho Federal de
Psicologia) e CFP n® 010/2005 (Codigo de Etica Profissional do Psicologo);

Elaborar, sob a supervisdo do Nucelo de Estagio Supervisionado da FACHUSC (NES) e da Coordenacao do Curso, programa de atividades para os
estagiarios, sendo submetido para aprovagio do Colegiado do Curso;

Participar das reunides do Colegiado de Curso de Graduagdo, quando convocado;

Efetuar o registro académico relativo a frequéncia e a avaliag@o dos estagiarios;

Monitorar as atividades desenvolvidas pelos estagidrios em outras entidades, realizadas a partir de convénio, orientando inclusive a apresentagdo dos
documentos comprobatorios relativos as mesmas;

Supervisionar as atividades dos estagiarios sob sua orientagao;

Zelar pela ordem e conservagao dos materiais utilizados no SPA;

Subsidiar o Coordenador do NES na confecgdo dos relatorios das atividades desenvolvidas;

Organizar e executar, conjuntamente com as Coordenagdes, atividades de extensdo académicas promovendo a insercdo dos discentes nas
comunidades da area de abrangéncia da FACHUSC;

Demais fungdes e atribuigdes do Professor da Educagdo Superior da AEDS.

FUNCAO E ATRIBUICAO DO INTERPRETE DE LIBRAS:

Acompanhar ¢ fazer a interpretagdo de dialogo entre o Professor e o estudante com necessidades especiais, durante as aulas e eventos pedagogicos
na FACHUSC;

Ministrar aulas conforme os planejamentos das disciplinas e atendendo suas cargas horarias especificas definidas no Projeto Politico Pedagégico dos
cursos;

Participar das atividades de elaboragdo e execugdo da politica institucional de inclusdo;

Executar atividades e projetos de extenséo académica voltados a incluséo;

Demais fungdes e atribuigdes do Professor da Educac@o Superior da AEDS.

REQUISITOS MiNIMOS PARA CONTRATACAO.

Aspectos gerais para todos os cargos desta seleciao
Todos os candidatos aos cargos desta Sele¢do Simplificada que sdo portadores de diplomas emitidos por Institui¢do de Ensino no exterior deverdo
apresentar, além do diploma, os documentos comprobatoérios da revalidagao.

De Professor da Educacio Superior:

Para o cargo de Professor da Educag@o Superior, possuir Diploma de cursos reconhecidos e pertencentes a instituigdes oficialmente credenciadas
pelo Ministério da Educagdo e Cultura, conforme requisitos especificos da area de atuagdo para qual concorrera a vaga como descrito no item 3 deste
Edital.

Certificado de conclusao de curso de Especializag@o lato sensu dentro da area de formacédo para qual concorrera.

Ter disponibilidade para lecionar 20h semanais (100 horas-aula mensais) podendo ser vivenciada em 5 dias semanais de atividades docentes na
FACHUSC.

Para os cargos de Professor da Educagdo Superior com atuagdo no NPJ, ou nos estagios supervisionados do curso de Psicologia da FACHUSC, os
candidatos, além dos requisitos anteriores, devem possuir registro em 6rgdo competente para atuagdo na area de formago, comprovada com copia
autenticada da carteira profissional, ou por certiddo de regularidade, emitida pelo 6rgio responsavel.

Para os cargos de Interprete de Libras, além dos requisitos anteriores presentes nos itens 2.5.2.1 a 2.5.2.3, devem possuir certificado de conclusio, ou
diploma de Curso de Interprete de LIBRAS.

REMUNERACAO MENSAL.

A remunerag@o dos contratados segue as normas previstas no Anexo Il da Lei Municipal n°® 2.219/2019 que institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios da Autarquia Educacional de Salgueiro cujos valores mensais sdo:

www.diariomunicipal.com.br/amupe 232



Pernambuco , 24 de Janeiro de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVI|N°3768

Professor Auxiliar — R$ 2.350,00 (dois mil, trezentos e cinquenta reais), acrescidos de 20% de aula atividade.

Professor Assistente — R$ 2,703,00 (dois mil, setecentos e trés reais), acrescidos de 20% de aula atividade.

Professor Adjunto — R$ 3.109,00 (trés mil, cento e nove reais), acrescidos de 20% de aula atividade.

Considera-se Professor Auxiliar, aquele que possui diploma de curso de graduagdo, devidamente registrado, ¢ de especializagdo na area de atuagdo
ou afins.

Considera-se Professor Assistente, aquele que possui diploma de graduacdo, devidamente registrado, ¢ de mestrado na area de atuagao ou afins;
Considera-se Professor Adjunto, aquele que possui diploma de curso de graduagdo, devidamente registrado, e de doutorado na area de atuagio ou
afins;

A remuneragdo do Intérprete de Libras serd equivalente a correspondente ao cargo de Professor e respeitard as mesmas classes apresentadas nos itens
anteriores, conforme a titulagdo comprovada pelo profissional.

JORNADA DE TRABALHO.

O professor da Educacéo Superior sera submetido ao seguinte regime de trabalho previsto na Lei Municipal de n® 2.219/2019 que institui o Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios da Autarquia Educacional de Salgueiro, sendo de Tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho (100 horas
mensais) em atividades relativas ao cargo.

No caso dos professores que atuardo nos estagios curriculares e do NPJ, caso necessario, estes poderdo ter sua carga horaria de trabalho completada
com disciplinas dos cursos de graduagdo da FACHUSC.

A jornada de trabalho do Intérprete de LIBRAS sera todos dias letivos.

DISCIPLINAS E NUMERO DE VAGAS.

O numero de vagas a serem preenchidas, para o Cargo de Professor da Educag@o Superior da FACHUSC serdo divididas conforme o quadro abaixo:

PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR

CURSO DE GRADUACAO BLOCO DE DISCIPLINAS NUMERO DE VAGAS
Licenciatura em Ciéncias Biologicas - 1
Licenciatura em Matematica - 1
Licenciatura em Pedagogia - 2
Bacharelado em Direito - 2
Bacharelado em Psicologia - 1
PROFESSOR DE ENSINQ SUPERIOR
ORIENTADOR DE ESTAGIO CURRICULAR EM PSICOLOGIA E DO SERVICO DE PSICOLOGIA APLICADA
CURSO BLOCO DE DISCIPLINAS NUMERO DE VAGAS
Bacharelado em Psicologia 01 - Estagio Curricular 5
PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR
ORIENTADOR DO NPJ
CURSO BLOCO DE DISCIPLINAS NUMERO DE VAGAS
Bacharelado em Direito 02 - Estz:ag%o Superv?s?onado 11 (Civil) 3
03 - Estagio Supervisionado 1V 2
PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS
Intérprete de Libras I - 1
TOTAL DE VAGAS 18

PESSOA COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia sdo asseguradas o direito da inscrigdo na Selecdo Simplificada de que trata este Edital, desde que a deficiéncia de que
possuam seja compativel com as atribuigdes objeto do cargo de que trata deste Edital.
Em todos os casos, respeitar-se-a o percentual minimo de 5% previsto na legisla¢do.

O candidato devera declarar, quando da inscri¢do na Selegdo Simplificada, a deficiéncia, especificando-a e submeter-se, quando convocado, a exame
médico oficial ou credenciado pela AEDS, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente, ou néo, e quanto ao grau
de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar nas determinagdes da Lei Federal n° 13.146/2015 e na Lei Federal n° 14.863/2024.
Nao serdo considerados como deficiéncia visual os distrbios de acuidade visual passivel de correcéo.

DAS INSCRICOES.

Para se inscrever, o candidato devera:

Comparecer a sede da AEDS, situada na Rua Antonio Filgueira Sampaio, 134, N. Sr*. das Gragas, Salguciro — PE, no horario das 08h as 12h, de
segunda a sexta-feira, munidos dos documentos necessarios a inscri¢do, no periodo de 20 a 24/01/2025, conforme previsto no anexo Il do presente
Edital (Cronograma).

Apresentar o requerimento de inscri¢do devidamente preenchido, conforme anexo I.

Pagar a taxa de inscrigdo no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) na Tesouraria da FACHUSC e entregar o comprovante de pagamento no ato da
inscrigao.

Entregar, no ato da inscri¢do, um envelope lacrado e etiquetado contendo todos os documentos solicitados para a realizagdo da inscrigdo. Deve ser
utilizada a etiqueta que consta no anexo V deste Edital.

No envelope lacrado e etiquetado entregue no ato da inscri¢do, devera conter apenas as copias autenticadas dos seguintes documentos: RG, CPF,
PIS ou PASEP, Titulo de Eleitor, Comprovante de votagdo da ultima eleicdo, Comprovante de Residéncia e Curriculo Lattes comprovado gerado
diretamente da Plataforma Lattes.

A comprovagdo das informagdes contidas no Curriculo Lattes se dard através das cdpias autenticadas em cartério dos documentos que comprovem a
titulagdo e demais atividades académicas incluidas na fase de avaliagdo curricular (elencadas no barema de avaliagdo presente no item 8.2 deste
Edital).

Os documentos comprobatérios deverdo ser organizados seguindo a ordem disposta no Curriculo Lattes entregue pelo candidato.

Fica desnecesséria a apresentacdo de documentos comprobatdrios do Curriculo Lattes referentes as atividades ndo incluidas na fase de analise
curricular desta Sele¢ao Publica (elencadas no barema de avaliagdo presente no item 8.2 deste Edital).

O envelope sera entregue pelos candidatos no ato da inscri¢@o e s6 sera aberto pela Comissao do Processo de Sele¢@o Publica Simplificada na etapa
de Analise Documental desta seleg@o.
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As informagdes e documentagdes entregues no envelope no ato da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

Todas as copias terfo que ser autenticadas no cartorio, ndo sendo aceitas cOpias sem autenticagio, para efeito de avaliagao.

Todos os documentos deverdo ser entregues no ato da inscri¢@o, pois em hipotese alguma sera possivel anexar documentos em outros momentos,
ainda que no prazo da inscrigdo.

O candidato s6 podera optar por uma vaga, ficando vetada a inscrigdo em mais de uma vaga.

A inscricdo serd feita pessoalmente ou por procurador devidamente habilitado, cujo instrumento de outorga devera ser devidamente reconhecido em
Cartorio.

A inscrigo do candidato expressara sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam a presente selegao.

As informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo & Comissdo do Processo de Selegao
Publica Simplificada de excluir da selecdo o candidato que ndo preencher o formulario de forma completa e correta e/ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

Eventuais irregularidades que sejam constatadas apds o ato de inscrigdo, acarretardo o indeferimento da inscri¢do, reservado ao candidato, nesse
caso, o direito de interposi¢do de recurso nos termos do anexo III do presente Edital.

ISENCAO DE PAGAMENTO.

Ter renda familiar mensal igual ou inferior a dois salarios minimos ou renda familiar per capita de até meio salario minimo mensal.

Anexar ao Requerimento de inscri¢do no ato da inscri¢éo a solicitacdo de isengdo da taxa, conforme modelo no anexo IV deste Edital.

Anexar declarag@o de Imposto de Renda (IR) do exercicio anterior ou declaragdo de renda particular autenticada em cartorio.

Comprovar a inscri¢do no Cadastro Unico de Programas Sociais, através da indicagdio do nimero de Identificagdo Social (NIS).

As informagdes prestadas no Requerimento de Isencfo serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor
das afirmativas.

Naio sera concedida a isengdo de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:

Deixar de solicitar a isengdo conforme os itens anteriores.

Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

Deixar de anexar declaragdo de hipossuficiéncia com firma reconhecida em cartdrio junto ao requerimento conforme anexo IV.

A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do Art. 10 do Decreto
Federal n°83.936, de 6 de setembro de 1979.

Nao serao aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

Os(as) candidatos(as) que tiverem seus pedidos de isen¢do do valor de inscrigdo indeferidos e queiram participar do certame deverdo efetuar o
pagamento da taxa do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025 e anexar o comprovante emitido pela tesouraria da FACHUSC, até a data limite
conforme cronograma.

DA SELECAO.

A selegdo publica simplificada de que trata este Edital sera feita em 02 (duas) etapas, uma referente a analise documental e outra referente a
avaliagdo curricular.

Todos os candidatos serdo avaliados através das informagdes prestadas no Formuldrio de Inscri¢do, e dos documentos comprobatoérios do curriculo.
Naio sera avaliada nenhuma informagao nao declarada no ato da inscri¢do que ndo seja comprovada.

-Nao sera avaliado qualquer informagdo contida no envelope que ndo tenha sido cobrado neste Edital.

DAS ETATAPAS DA SELECAO.

1* Etapa - Andlise Documental:

Os membros da Comissdo de Selegdo Publica Simplificada analizardo se os documentos entregues pelos candidatos no ato da inscrigdo estio de
acordo com as exigéncias estabelecidas no item 5 do presente Edital.

Abs a andlise documental de todos os candidatos, a Comissdo de Selecdo Simplificada ird divulgar a lista dos candidatos que tiverem suas inscigdes
homologadas.

Os candidatos que tiverem suas inscri¢des indeferidas t€m o direito de interposi¢@o de recurso nos termos do anexo III do presente Edital e os
recursos devem ser embasados conforme os itens do presente Edital.

2% Etapa: Analise de curriculo:

Somente participara da 2* etapa, analise curricular, os candidatos que tiverem suas inscrigdes homologadas.

Apenas serdo computadas as experiéncias, com comprovacio autenticadas em cartorio e vivenciadas pelo candidato nos ultimos 5 (cinco) anos.
Na avaliagdo curricular, apenas sera pontuada a maior titulacdo com comprovagdo apresentada pelos candidatos.

O registro ¢ a declaragdo de experiéncia apresentada pelo candidato que ndo identificar claramente a correlagdo das atividades exercidas com a
funcdo pretendida, ndo serd considerada para fins de pontuagao.

As Certiddes/Declaragdes exigidas neste Edital deverdo ser emitidas em papel timbrado das institui¢des.

Qualquer informagdo, ou documento falso, gera a eliminagdo do candidato do presente processo seletivo simplificado, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

Para o calculo de experiéncia profissional ndo ¢ admitido computar tempo concomitantemente.

A Avaliagdo Curricular valera, no maximo, 100 (cem) pontos, observada as seguintes pontuagdes:

PROFESSORES DA EDUCACAO SUPERIOR

ITEM DE AVALIACAO PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
Doutorado em area do curso para o qual o candidato se inscreveu. 25

Mestrado na drea do curso para o qual o candidato se inscreveu. 10 25

Especialista lato sensu em drea do curso para o qual o candidato se inscreveu. 5

5 pontos, por semestre

Exercicio de docéncia no ensino superior em disciplinas do curso para o qual o candidato se inscreveu. e
(ndo excedendo 8 semestres)

40

S pontos por semestre

Atuagdo em Coordenagdo de Curso de graduagdo, ou pos-graduagdo na area do curso. (o excedendo 2 semestres)

2 pontos por publicagdo

Publicagdo de artigos em revistas/periodico cientificos com ISSN, ou livros/capitulo de livros com ISBN < N
(ndo excedendo 5 publicagdes)

10

1 ponto por publicagdo

Publicagdo de trabalhos completos em eventos cientificos com DOI e ISSN. ~ P
(ndo excedendo 5 publicagdes)
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1 ponto por semestre

Experiéncia em Coordenagdo de Programas oficiais do Governo Federal ou Estadual na area de Educag@o. e
(ndo excedendo 5 semestres)

1 pontos por orientagdo

Orientagdo, nos altimos cinco anos, de TCC do curso para o qual o candidato se inscreveu. < . ~
(ndo excedendo 5 orientagdes).

TOTAL DE PONTOS 100

PROFESSOR ORIENTADOR DO NPJ,
OU DE ESTAGIO CURRICULAR EM PSICOLOGIA

ITEM DE AVALIACAO PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
Doutorado 25

Mestrado 15 25

Especialista lato sensu 5

Pratica profissional ndo inferior a 05 (cinco) anos, comprovada através de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou

contrato de trabalho de prestagdo de servigo; certiddo ou declaragdo de tempo de servigo na iniciativa privada, ou no servigo| 20 20

publico.

05 pontos por semestre

Exercicio de docéncia no ensino superior em disciplinas do curso para o qual o candidato se inscreveu. (néo excedendo 08 semestres) 40

Publicagdo de artigos em revistas/periddico cientificos ou livros/capitulo de livros. 02~pontos por publ]ca(;af) - 10
(ndo excedendo 05 publicagdes)

Orientagdo, nos altimos cinco anos, de TCC do curso para o qual o candidato se inscreveu. ()l_pontos por oncmagao 5 5
(ndo excedendo 05 orientagdes).

TOTAL DE PONTOS 100

INTERPRETE DE LIBRAS

ITEM DE AVALIACAO PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
Doutorado 25

Mestrado 10 25
Especializagdo latu sensu na area de formagao LIBRAS 5

Exercicio da atividade como interprete de LIBRAS por semestre. (SHI;ZI:;);}:;;:??i:;% tres) 40
Publicagao de trabalhos completos em eventos cientificos com DOI ef 2 Izontus por puhlicagﬁf) . 10
ISSN. (ndo excedendo 5 publicagdes)

Experiéncia em Coordenagdo, ou participagdo, em Programas oficiais do| 2 pontos por semestre 10
Governo Federal ou Estadual na area de Educagdo. (ndo excedendo 5 semestres)

Oricr'itacﬁo, nos ultimos cinco anos, de TCC do curso para o qual of I pontos por oricmacﬁo 15
candidato se inscreveu. (ndo excedendo 15 orientagdes). -
TOTAL DE PONTOS 100
DA CLASSIFICACAO

A classificagfo geral dar-se-a a partir da soma dos pontos obtidos, pelo candidato, na Avaliagdo Curricular.

Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios, sucessivamente:

idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do Art. 27, da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
maior titulagdo;

maior tempo de atividade letiva no ensino superior;

ter participado efetivamente do corpo de jurado, nos termos do Art. 440 do codigo de processo

penal;

maior quantidade de trabalhos publicados em revistas ou periddicos cientificos com ISSN.

A relagdo dos candidatos classificados sera publicada por Edital no mural da AEDS — rua Antonio Filgueira Sampaio, 134, Nossa Senhora das
Gragas. Salgueiro —PE, da FACHUSC e no enderego eletronico www.fachusc.com.br.

DOS RECURSOS

Deverao ser interpostos recursos, dirigidos a Comissdo de Sele¢do Publica Simplificada, através do email aeds2008@yahoo.com.br , no que se refere
ao resultado preliminar de classificacdo no dia 31 de janeiro de 2025 até as 23:59h, nos termos do anexo III do presente Edital.
Nao serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos estipulados neste Edital e enviados por outras vias.

Os recursos deverdo ser apresentados em formulario proprio, conforme modelo constante do Anexo III do presente Edital e estar embasado nos itens
que compdem o presente Edital.

O resultado do recurso ficara a disposi¢cdo na AEDS para consulta do candidato requisitante.

DA CONTRATACAO

Sao requisitos basicos para a contratagio:

ter sido classificado no presente processo seletivo;

ser brasileiro nato, ou naturalizado, ou estrangeiro, e nos casos previstos no Art. 12, §1°da C.F.

estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino;
ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fungdo;

cumprir as determinagdes deste Edital;

ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente permitidos.

Idade minima de 18 (dezoito) anos;

firmar declaragdo, sob as penas da Lei, de que atende o requisito mencionado na letra g, acima, sob pena de ndo ser contratado e excluido do
processo seletivo;

apresentar comprovante de residéncia, sob pena de ndo ser contratado e excluido do processo seletivo.

A documentaggo exigida no subitem anterior sera apresentada no ato da assinatura do contrato, sob pena de desclassificagdo do processo seletivo
simplificado e a conseguinte convocagédo do classificado subsequente.

Os candidatos classificados serdo contratados por um prazo de até 11 (onze) meses, observados, estritamente, o namero de vagas por funcdo, a
ordem de classificacao ¢ a disponibilidade orcamentaria ¢ financeira da Autarquia Educacional de Salgueiro, bem como o interesse publico em

questdo.
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A convocagdo para as contratagdes se dard através do site www.fachusc.com.br.

O candidato classificado e convocado na Selegdo Publica Simplificada que ndo assinar o contrato temporario com AEDS, ou tiver o contrato
rescindido, ficara excluido do Processo Seletivo simplificado ndo sendo mais convocado.

As contratagdes serdo rescindidas, a qualquer tempo, quando: conveniente ao interesse publico; por necessidade de ajuste financeiro da AEDS com a
folha de pagamento dos servidores; verificada a inexatiddo, ou irregularidade, nas informagdes prestadas durante o processo seletivo; constatada falta
funcional; verificada a auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, baixos escores nos indicadores de avaliagdo docente executada pela
Comissdo Permanente de Avaliagdo (CPA) da FACHUSC; baixa produtividade académica; baixa eficiéncia ou aptiddo para o exercicio da funcdo; se
o Tribunal de Contas julgar ilegal a contratacdo; ou, quando cessadas as razdes que lhe deram origem, ou realizacdo de concurso publico durante a
vigéncia desta selegdo.

So serdo aceitos Diplomas e Certificados emitidos por institui¢do oficialmente credenciada em cursos reconhecidos.
O exame de saude pré-admissional correra as expensas do candidato, assim como as despesas decorrentes de eventuais deslocamentos e hospedagem
durante a selegdo ou em virtude de eventual contratacao.

Os candidatos serdo contratados para ministrar aulas na Faculdade de Ciéncias Humanas do Sertdo Central (FACHUSC), mantida pela Autarquia
Educacional de Salgueiro, para o ano letivo de 2025.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscri¢do do candidato implicard na aceitacdo das normas do presente processo de sele¢do, contidas neste Edital, e em outros instrumentos
normativos e comunicados que vierem a surgir.

Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer outra norma e comunicado posterior regularmente
divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

O cronograma do processo seletivo simplificado sera feito de acordo com o previsto no calendario definido no Anexo II deste Edital.

Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao horario oficial do Estado de Pernambuco.

O resultado final do processo seletivo simplificado serd homologado através de Portaria do Presidente da Autarquia Educacional de Salgueiro, na
qual constara a relacdo de candidatos classificados, em ordem decrescente de classificag@o, contendo o nome do candidato, nimero de sua inscrigdo
e pontuagao final.

A contagem de prazo para fins de interposi¢do de qualquer recurso, leva-se em consideragdo a publicagdo efetuada no site da Faculdade de Ciéncias
Humanas do Sertdo Central (FACHUSC): www.fachusc.com.br.

A Autarquia Educacional de Salgueiro se reserva ao direito de proceder as contratagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do
servico até o niimero de vagas autorizadas, no periodo de validade do processo seletivo.

O candidato que nédo atender a convocagdo para a sua contratagdo, no prazo maximo de 02 (dois) dias fteis, juntamente com a apresentagdo dos
documentos para a comprovacdo dos requisitos para a contratagao, citados neste Edital, serd considerado desistente, sendo automaticamente excluido
do processo seletivo simplificado.

O prazo de validade da selegéo sera de 01 (um) ano, a contar da data de homologagdo do resultado final, publicado na imprensa municipal e no site
da FACHUSC: www.fachusc.com.br.

Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatorio de classificagdo ou aprovagdo no presente processo seletivo simplificado, valendo, para
esse fim, a publicacdo sera disponibilizado no site da FACHUSC: www.fachusc.com.br.

O candidato devera manter atualizado seu endereco, se classificado, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo
atualizagdo deste.

O candidato sera responsavel por todas as informagdes e declaragdes prestadas.

Se, a qualquer tempo, for identificada inexatiddo nas informagdes, falsidade nas declaragdes ou quaisquer irregularidades nos documentos, o
candidato sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

A rescisdo do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser comunicada, por escrito, a Autarquia Educacional de Salgueiro, com antecedéncia de,
no minimo, 30 (trinta) dias, para que o servi¢o ndo tenha prejuizo a sua regular presta¢do. Neste caso, podera ser convocado o proximo candidato da
lista de classificados.

Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Comissdo de Seleg@o Publica Simplificada.

Salgueiro/PE, 17 de janeiro de 2025.

Comissao da Selegdo Publica Simplificada

DAN VITOR VIEIRA BRAGA LUIZIANE ARAUJO NOGUEIRA ROCHA ARETUZA BEZERRA BRITO RAMOS
Presidente Membro Membro

ANEXO I REQUERIMENTO DE INSCRICAO .
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025 - PROFESSOR DA EDUCACAO SUPERIOR E INTERPRETE DE LIBRAS DA
FACHUSC

Ilm® Sr®. Presidente da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado 001/2025 da Autarquia Educacional de Salgueiro — PE, o
candidato (A) abaixo qualificado vem a requerer inscri¢do para o Bloco de Disciplina n® no curso de:

1-IDENTIFICACAO DO CANDIDATO:

Nome: Sexo: ()M () F

Deficiente () sim () ndo. Tipo de deficiéncia
Estado Civil: Data de Nascimento //
Naturalidade: CPF:

RG:_Orgéo Emissor UF:

Endereco: N°

Bairro:_Cidade UF

Telefones_E-mail

www.diariomunicipal.com.br/amupe 236



Pernambuco , 24 de Janeiro de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVI|N°3768

Nestes termos, pede deferimento.
Salgueiro/PE, de janeiro de 2025.
Assinatura do candidato

ANEXO II - CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025 —- PROFESSOR DA EDUCACAO SUPERIOR E INTERPRETE DE LIBRAS DA
FACHUSC

ATIVIDADE DATA

Publicagdo do Edital 17/01/2025

Inscrigdes 20/01/2025 a 24/01/2025
Solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigdo 20/01/2025

Divulgagéo da relagdo dos candidatos isentos do pagamento da taxa de inscrigdo 21/01/2025

Prazo de recurso contra o resultado da solicitagao de isengdo da taxa de inscrigdo 22/01/2025

Publicagao do resultado dos recursos de pedido de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo 23/01/2025

Publicagdo das inscri¢oes deferidas 26/01/2025

Anilise Curricular 27/01/2025 ¢ 29/01/2025
Resultado preliminar 30/01/25

Prazo para recurso contra o resultado preliminar 31/01/25

Publicagdo do resultado dos recursos contra o resultado preliminar 01/02/2025

Resultado definitivo 02/02/2025
Homologagao 03/02/2025

Convocagéo dos candidatos aprovados A partir de 03/02/2025

ANEXO III - FORMULARIO PARA RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025 — PROFESSOR DA EDUCACAO SUPERIOR E INTERPRETE DE LIBRAS DA
FACHUSC

Nome do candidato:
Candidato ao o Bloco de Disciplina n° curso de:
Ao Presidente da Comissdo Organizadora:

Como candidato ao Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025, solicito a revisdo de minha pontuagdo na Avaliagdo Curricular, sob os seguintes
argumentos:

Salgueiro/PE, _de de 202._.

Assinatura do Candidato

Atengdo:

Preencher o recurso com letra legivel.
Apresentar argumentagdes claras e concisas.

Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra permanecera com o candidato, sendo atestada a entrega.

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE PEDIDO DE ISENCAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025 —- PROFESSOR DA
EDUCACAO SUPERIOR E INTERPRETE DE LIBRAS DA FACHUSC

A Comissdo de organizadora da Selegdo Simplificada n° 001/2025 Autarquia Educacional de Salgueiro - AEDS

Eu, , brasileiro, portador do RG n° e inscrito no CPF sob on°,

NIS n° . venho por meio deste requerimento, sob pena de Lei, pedir a isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscri¢do da Sele¢do Simplificada n®
001/2025 para o cargo de , Bloco de disciplina n° que me enquadro nos requisitos do item 9 deste Edital de Selecdo, conforme comprovagdo em

ancxo.

Local / Data: .

Assinatura do Candidato

ANEXO V - ETIQUETA PARA ANEXAR (COLAR) AO ENVELOPE
APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

NOME:

CARGO:

DATA:
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A Comissiao,

Na condigdo de candidato na Selecdo Simplificada n°® 01/2025 — Para PROFESSOR DA EDUCACAO SUPERIOR E INTERPRETE DE
LIBRAS DA FACHUSC.
Solicito analise de documentacéo anexa, na seguinte ordem:

ESPECIFICACAO DOS DOCUMENTOS QUANT. DE FOLHAS

TOTAL DE FOLHAS
Declaro ter conhecimento de que a avaliagdo curricular sera realizada mediante analise dos documentos acima descritos e apresentado em anexo.
Salgueiro de janeiro de 2025

Assinatura

Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Cédigo Identificador:BSFE308C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA

GABINETE DO PREFEITO
RELACAO PRELIMINAR DOS CLASSIFICADOS/APROVADOS EDUCACAO INFANTIL - EDITAL N° 001/2025-PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA E FORMACAO DE CADASTRO DE RE-SERVA DE
PROFESSORES QUE ATUARAO NA EDUCACAO ESPECIAL, NA EDUCACAO INFANTIL, NO E

O Prefeito do Municipio de Sao Bento do Una, Estado de Pernambuco, resolve: divulgar a Relaggo PRELIMINAR dos Classificados/Aprovados do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA E FORMACAO DE CADASTRO DE RE-SERVA DE
PROFESSORES QUE ATUARAO NA EDUCACAO ESPECIAL, NA EDUCACAO INFANTIL, NO ENSINO FUN-DAMENTAL E NA
MODALIDADE EJA (EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS — NIVEL FUNDAMENTAL) DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SAO
BENTO DO UNA-PE PARA O ANO LETIVO DE 2025 - Edital 01/2025:

Relagdo Cotista - membros de comunidade quilombola - Professor Educacéo Infantil
CLASSIFICACAO NOME NASCIMENTO CPF NOTA

97 ANA PAULA DE LIMA VELOSO 01/03/1986 XXX.974.844-XX 13,00

Relagdo Cotista - Portadores de Deficiéncia - Professor Educacdo Infantil
CLASSIFICACAO | NoME | NASCIMENTO | cpF |NoTA
Nio houveram candidatos Inscritos/Aprovados

Relagdo Geral - Professor Educagio Infantil

CLASSIFICACAO NOME NASCIMENTO CPF NOTA COTISTA
1 GEIZE KATIA ALVES PONTES 20/07/1980 XXX.617.314-XX 39,00 NAO
2 ANDRESA OLIVEIRA DE CARVALHO 30/10/1986 XXX.473.634-XX 35,75 NAO
3 BRUNA RAFAELA SIMOES DA SILVA 10/11/1986 XXX.376.434-XX 35,25 NAO
4 EYDA PAULA DE SOUZA ALVES 26/04/1987 XXX.841.224-XX 35,25 NAO
5 JESSICA COUTO SOARES ALVES 02/04/1992 XXX.996.554-XX 34,75 NAO
6 CLAUDIA ALVES SOARES 01/09/1984 XXX.884.014-XX 34,00 NAO
7 ANDREA KARLA CAVALCANTI DE MACEDO | 11/12/1976 XXX.770.588-XX 33,00 NAO
8 CICERA DA SILVA FERREIRA 15/03/1993 XXX.299.984-XX 31,75 NAO
9 NYELE SUELY ALVES DE SOUZA 04/02/1987 XXX.289.754-XX 31,50 NAO
10 MARILIA ROCHA DE MORAES 26/02/1985 XXX.731.854-XX 31,00 NAO
11 EMANUELA LIMA DA SILVA 18/07/1983 XXX.843.274-XX 30,25 NAO
12 CYNARA MATOS CORDEIRO 20/08/1988 XXX.750.564-XX 30,25 NAO
13 NADJA ROBERTA CAVALCANTE ALVES 11/12/1984 XXX.883.104-XX 28,75 NAO
14 ADRIANA APARECIDA DE ALMEIDA LYRA 10/10/1980 XXX.775.434-XX 28,50 NAO
15 GERMANY CARVALHO DE SOUSA MELO 21/11/1990 XXX.714.244-XX 28,25 NAO
16 FABIANA DA SILVA AZEVEDO VALENCA 08/03/1985 XXX.458.034-XX 28,00 NAO
17 SUZI BARROS DE HOLANDA 22/02/1983 XXX.169.344-XX 27,50 NAO
18 MARIA VANICIA PEREIRA DOS SANTOS 06/08/1965 XXX.305.254-XX 27,50 NAO
19 SUELANE CARLA DE COUTO TORRES 04/05/1987 XXX.626.504-XX 27,25 NAO
20 RENATA LINS CAMPOS 29/05/1981 XXX.627.944-XX 27,00 NAO
21 LEILIANA BEZERRA DOS SANTOS 14/03/1990 XXX.262.594-XX 27,00 NAO
22 MARIA APARECIDA BORGES DA SILVA 25/11/1981 XXX.050.824-XX 27,00 NAO
23 JOSINEIDE PEREIRA DA SILVA 13/03/1991 XXX.813.214-XX 26,75 NAO
SHYRLEY STEFFANY DE MACEDO 3
24 DORNELAS 30/11/1998 XXX.928.514-XX 26,75 NAO
25 GISELE ROBERTA DA SILVA FERREIRA 04/02/1994 XXX.460.964-XX 26,50 NAO
26 [E{?)I[I)\IISI(‘}Y_YJ[ES DA CONCEICAO  ANGELO 17/10/1969 XXX.651.484-XX 26,00 NAO
27 JOSEFA APARECIDA BARROS PONTES 24/01/1984 XXX.332.654-XX 26,00 NAO
28 MARIA ELANIA MELO DE ALMEIDA TORRES | 16/09/1985 XXX.257.454-XX 26,00 NAO
29 MARCIA ALEXANDRA DE LIMA PONTES 03/12/1972 XXX.371.874-XX 26,00 NAO
30 MARIA LETICIA ANDRADE DA SILVA 02/05/1997 XXX.608.554-XX 25,50 NAO
31 GEILMA CATIUSE FREITAS DA SILVA 24/05/1979 XXX.918.314-XX 25,25 NAO
32 SHENA BARBARA BRAGA DO NASCIMENTO | 15/08/1989 XXX.865.024-XX 25,00 NAO
33 ERIKA MARIA FLORENCIO DA SILVA 05/02/1987 XXX.467.564-XX 24,50 NAO
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